
8-маъруза: Акли заиф болаларнинг шахслараро 

              муносабат хусусиятлари 

     Р Е Ж А: 

1. Шахслараро муносабат нима? 

2. Нормал болаларда намоѐн булиши 

3. Акли заиф болаларда намоѐн булиши 

4. Шахс нуксонларини коррекциялаш масалалари 

Табиийки, хар бир одам маълум шахс сифатида одамлар куршовида яшайди. 

Оиладами, богча ѐки мактабдами, олий укув юртидами, иш жойидами у кандайдир 

одамлар гурухи, кандайдир жамоа билан узига хос муносабатга киришади. Гурух ва 

жамоалар хар доим узгариб туради. Конкрет шахс эса, булаѐтган узгаришларга мослашиб, 

гурух ва жамоадаги одамлар билан мураккаб узаро муносабатларга киришиши керак. Хар 

бир шахс ижтимоий мавжудот булганлиги сабабли атрофдаги бошка одамлар билан узаро 

муносабатга киришмай туриб мутлако яшай олмайди. Инсон шахсининг гурух ва 

жамоадаги муносабатларини ижтимоий психология фани урганади. Ижтимоий психология 

таълимотига кура, икки хил гурух фаркланади. Улардан биринчиси шартли гурух, 

иккинчиси эса хакикий, реал гурухдир. Одамларни маълум белгиларга караб шартли 

гурухлар ташкил килиш мумкин. Масалан, ѐшга, жинсга, миллатга, касбга караб ташкил 

этиш мумкин. Болаларни ѐш белгиларига караб богча ѐшидаги болалар, урта мактаб 

ѐшидаги болалар, усмирлар, катта мактаб ѐшидаги болалар деб шартли гурухларга булиш 

мумкин. Маълум жамиятда яшаб, одамлар билан хакикий муносабатга киришиш йули 

билан хосил булган гурухни реал гурух деб атаймиз. Масалан, ѐшлар гурухи, талабалар 

гурухи, ишчилар гурухи, оила ва шу кабилар реал гурухларга мисол була олади. 

Маълумки, одамни мехнат яратган. Шу сабабли, одамларнинг тарихан биринчи реал 

гурухи мехнат гурухлари булган.  Реал гурухлар борган сари кичиклашиб бораверади. 

Масалан, инсониятдан сунг миллат,  синфлар, жамоа, оила сингари. Шахс шартли 

гурухдаги кишиларнинг хам, реал гурухдаги кишиларнинг хам сузларига назар-писанд 

килмаслиги мумкин. Купчилик холларда шахс узи мансуб булган реал гурухдаги кишилар 

билан турлича муносабатларга киришса хам, лекин уларни узига якин тутиб, 

сирлашмайди. Шунинг учун шахснинг шартли ва реал гурухлардан ташкари референт 

гурухи хам булади. Хар бир шахс уз референт гурухига эга булади. Референт  гурухдаги 

одамлар шахсга хар томонлама ѐкади, шу сабабли шахс уларни хурмат килади ва 

гапларига кулок солади. Масалан, усмир на ота-онаси, на синф рахбарининг  гапларига 

мутлако кирмаслиги мумкин. Чунки усмирнинг кучада уз референт гурухи булади. Ана 

шунинг учун тарбиячи, синф рахбари ва колаверса, ота-оналар болаларнинг ишончларини 



козониб, яъни улар билан тил топиб, улар учун референт гурух булиб олишга харакат 

килишлари зарур. Ташкил топган гурухнинг энг кичик шакли жамоадир. Жамоа деганда – 

умумий фаолият максадлари асосида бирлашган, жамиятнинг бир кисми хисобланган ва 

ана шу жамият максадларига тула буйсунган одамлар гурухини тушунамиз. Хар бир 

жамоа узидан катта жамоанинг бир кисмидир. Демак, одамлар бутун умри давомида 

кишилар бирлигининг: кичик, дастлабки, шартли, реал, расмий, норасмий, референт 

гурухларида амалга ошади. Кишилар орасидаги алокалар хам турли мазмунда, шаклда 

булиши мумкин. Буларга хиссий муносабатлар, иш юзасидан, кизикишлар асосида ва 

бажарилиш йулларига караб булинишлар киради. Аклий нуксонли болалар хам нормал 

болалар сингари мехнат ва укиш фаолиятларида муомалага киришадилар. Синфда 

укувчилар фаолият бирлиги, карашлар ухшашлиги, кизикишларининг бир-бирларига мос 

келишлари билан муомалага киришадилар. Шу сабабли, турли норасмий гурухлар юзага 

келади. Акли заиф болаларнинг муомала гурухларининг шаклланиши ва фаолият 

курсатиши узининг катор хусусиятларига эга. Гурухларнинг секин юзага келиши, 

уларнинг тургун булмаслиги, дифференцирлашмаганлиги билан ажралиб туради. Акли 

заиф болаларнинг мактабга келишлари билан расмий гурухларга бирлашадилар. Бу 

болалар бир канча муддат бир-бирлари билан сезиларли даражада алокага кира 

олмайдилар. Айникса, бу хислатлар тормозланувчан, касалликлари давом этувчи, шахси 

купол бузилган, огир табиатли болаларда кузга ташланади. Бу нарса уларнинг алокага 

интилишларининг йуклигида, ташаббусларнинг етишмаслигида, болалар билан 

биргаликдаги уйин ва укув фаолиятларига кизикишларнинг йуклигида намоѐн булади. 

Агарда нормал укувчиларда норасмий гурухлар, факатгина бошлангич синфларда булса, 

акли заиф болаларда эса, бундай тургунсизлик ѐрдамчи мактабни  битиргунларича 

сакланиб туради. Шу билан бирга акли заиф болалар гурухига куп холларда уткинчилик 

ва тургунсизлик хос экан. Акли заиф болаларнинг ѐрдамчи мактабнинг 1-синфига кабул 

килингандан бошлаб расмий гурух ташкил топади. Хар бир укувчи укиш, мехнат ва 

ижтимоий фойдали фаолиятлар билан боглик булган кизикиш, максадга эга булади. 

Укитувчи томонидан коррекцион таъсир натижасида болалар орасида алока тикланиб, 

синф жамоаси ташкил этилади. Ёрдамчи мактабларда хам жамоа ташкил этиш мумкин. 

Бунинг учун умумий максад, унинг бажарилишини режалаштириш, истикбол белгилаб 

олиш хамда жамоани ривожлантириш йуллари аникланади. Жамоа аъзолари эса, умумий 

максадга эришиш учун харакат киладилар. Шу жараѐнда бир-бирларига якиндан ѐрдам 

бериб борадилар. Акли заиф болалардаги мавжуд булган психофизик нуксонларнинг 

окибатида узлари мустакил тарзда максад куя олмайдилар, уларнинг бажарилишини 

режалаштира олмайдилар. Шу сабабли ѐрдамчи мактабларда рахбарлик ва коррекциялаш 



роли укитувчига юклатилади. Акли заиф болалар гурухлари ва жамоаларида оммавий 

мактаблардагидек, иш юзасидан ва шахсий алокаларни шахслараро муносабатлар ташкил 

этади. Акли заиф болаларнинг шахслараро муносабатларида куйидаги хусусиятлар 

борлиги аникланган. Синфларда хар доим хам норасмий лидерларни аниклашнинг имкони 

булмайди. Оммавий мактабларда куп холларда расмий ва норасмий етакчилар бир шахсда 

мужассамлашган булади. Акли заиф болаларнинг аклий нуксонлари куп холларда бунга 

имкон бермайди. Масалан, касаллиги давом этувчи тутканок касали бор болани расмий 

етакчи килиш мумкин эмас. Чунки улардаги касд олиш, кахрлилик хислати яхши 

натижаларга олиб келмайди. Иккинчидан, акли заиф болаларда узларидаги нуксонлари 

окибатида мураккаб, шахсий, индивидуал куринишлар    мавжуд. Буларга болалар билан 

муомалага кириша олмаслик, мулокотга булган талабларнинг пастлиги, хиссиѐт-ирода 

сохаларининг купол тарзда бузилганлиги каби салбий хислатлар киради. Буларнинг 

барчаси болалар орасидаги муомалани кийинлаштиради. Акли заиф болаларнинг алока 

гурухларида баъзан тасодифан етакчилар кузга ташланб коладилар. Шу билан бирга, 

баъзан етакчилар орасида салбий шахсий сифатлар ташиб юрувчи ва уз синфдошларига 

ѐмон таъсир этувчи болалар хам учраб туради. Акли заиф болалар орасидаги етакчилар 

ичида хам ижобий шахсий сифатларга эга булганлари хам учраб туради. Узларининг яхши 

укишлари, яхши хулклари билан бошка болаларга намуна буладилар. Акли заиф болалар 

орасида шундай болалар хам борки, уларнинг умуман уртоклари йук, синфдошлари билан  

хеч кандай алокаси булмаган холлар хам учрайди. Акли заиф болалар орасида жуда куп 

майда гурухлар мавжуд. Оммавий мактабларга нисбатан ѐрдамчи мактабларда яккаланиб 

колган укувчилар тахминан 3-4 марта куп учрар экан. Бу хислат, албатта нуксон мазмуни 

билан боглик. Аслида, жиззаки, тез таъсирланувчан, хафа булувчан, хулки тургун 

булмаган акли заиф болалар яккаланиб  коладилар. Ёрдамчи мактабнинг хар бир укитувчи 

ва тарбиячиси шазхслараро муносабатларнинг психологик хусусиятларини яхши 

билишлари керак. Шахслараро муносабатлар мазмунини урганиш асосида хар бир акли 

заиф болани тулик урганиш мумкин. Бу билимлар таълим-тарбия ишларини яхши йулга 

куйишда ѐрдам беради. Жамоа аъзолари орасида оммавий тусдаги ходисалар хам учраб 

турар экан. Бунга мисол килиб жамоа орасидаги ижтимоий кайфиятни ва ижтимоий 

вахимани курсатиш мумкин. Жамоада юзага келадиган ижтимоий кайфият нихоятда катта 

ижобий ходисадир. Жамоадаги оммавий ходисалардан яна бири вахимадир. Вахима 

жамоа аъзолари орасида жуда тез таркаладиган ходисадир. Кандайдир бир шахс жамоада 

вахима таркатиб, жамоа аъзоларини алгов-далгов килиб юбориши мумкин. Жамоа  

канчалик уюшган булса, вахима шунчалик секин таркалади ва аксинча, жамоа канчалик 

уюшмаган булса, вахима шунчалик тез таркалади. Бу каби холатлар акли заиф болалар 



орасида хам учраб туради. Ушбу мавзуга багишланган кимматбахо илмий тадкикот иши 

Г.Бердиев томонидан амалга оширилган. Муаллиф уз тадкикоти давомида нормал, аклан 

заиф болаларнинг шахсий муносабатлари, гурухлар, етакчилар, расмий ва норасмий 

лидерлар бобида жуда кимматли маълумотларни кулга киритган. 

   САВОЛ ВА ТОПШИРИКЛАР  

1. Шахслараро муносабат деганда нимани тушунасиз? 

2. Шартли ва реал гурухлар деб нимага айтамиз? 

3. Референт гурухни тушунтириб беринг. 

4. Жамоа деб нимага айтамиз? 

5. Акли заиф болалардаги шахслараро муносабатларнинг хусусиятлари нималардан 

иборат? 
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ТАЯНЧ СУЗЛАР ВА ТУШУНЧАЛАР 

1. Шахслараро муносабат – бола, укувчилар орасидаги турли даражадаги, турли 

шаклдаги мулокотлар тизими. 

2. Жамоа – бир неча кишининг максад бирлиги асосида жипслашуви. 

3. Кичик гурух - 2-3 кишидан иборат шахслар уюшмасидир. 

4. Расмий гурух - жамият томонидан тан олинган болалар, укувчилар, талабалар 

гурухларидир. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Илм куп, хаѐт киска, 

      Нима зарур булса шуни урган 


