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КИРИШ (фалсафа доктори (PhD) диссертациясининг автореферати) 

Диссертация мавзусининг долзарблиги ва зарурияти. Ҳозирги даврда 
жаҳон ҳамжамияти қонуний ва ноқонуний равишда амалга оширилаётган 
мураккаб ва зиддиятли миграция жараёнларини бошидан кечирмоқда. Узоқ 
асрлардан буён миграция жараёнлари жамиятнинг, сиёсий ва иқтисодий 
соҳаларида глобал ўзгаришларга ўз таъсирини ўтказиб келди. Совет 
ҳукуматининг дастлабки йилларидаёқ саноат соҳасидаги кадрлар 
муаммосига дуч келган ва бу муаммони ечиш йўлларидан бири миграция 
(аҳолини кўчириш) деб қаралган. Миграцион жараёнлар совет ҳокимияти 
йилларида узлуксиз давом этиб, миграция турли шакл ва кўринишларга эга 
бўлган. Саноат миграцияси ҳам жахон мамлакатлари миграцион 
жараёнлардан четда қолмаган ва у ҳозиргача саноат корхоналарига арзон 
ишчи кучини тўлдириш билан боғлиқ, бу эса ўз навбатида етук 
мутахассискадрлар тайёрлашга долзарблик касб этади. 

Дунёнинг турли мамлакатларида миграция муаммосини ўрганувчи 
илмий тадқиқот марказлари иш олиб бормоқда. Жумладан: Швециядаги 
CЕИФО

1
 (Халқаро миграция ва этник муносабатлар бўйича тадқиқот 

дастури), Нидерландиядаги Эрcомер
2
 (Миграция ва этник муносабатлар 

бўйича Европа тадқиқот маркази) ва Германиядаги миллий ҳудудий ФЗАА
3
 

(Иммиграция ва бошпана ҳуқуқи масалалари буйича тадкикот маркази), 
Бельгиядаги Одиссеус

4
 (Одиссей тармоғи Европада иммиграция ва бошпана 

ҳуқуқий тадқиқотлар бўйича Академик тармоқ) кабиларнинг фаолиятини 
алоҳида таъкидлаш мумкин. Ушбу марказлар миграция сабабларини 
ўрганишда ва таҳлил қилишда катта илмий ютуқларни қўлга киритмоқда.  

Ўзбекистон ССРда ХХ асрнинг 50-80 йиллари саноат тармоқларини 
ривожлантириш, ишлаб чиқариш ҳажмини ошириш ҳисобида бўш иш 
ўринларини яратиш, аҳолини янги саноат шаҳарларига кўчириш тарихи, 
аҳоли бандлигини таъминлаш уларнинг малака ва кўникмалирини 
шакллантириш аҳамиятини илмий-назарий жиҳатдан таҳлил этиш зарурияти 
юзага келди. Жумладан, республика саноат ишлаб чиқариши ва 
иқтисодиётининг барқарор суратлатларда ўсишини таъминлаш вазифаси 
доимий стратегик аҳамиятга эга бўлиб қолган. Тарихий тажрибадан келиб 
чиқиб ҳозирги Бухоро вилоятининг «Қоровулбозор нефтни қайта ишлаш 
заводи,» «Қандим газни қайта ишлаш заводи», «Кнауф» ва бошқа саноат 
объектларининг ишчи кучи билан таъминлаш, мигрантларни моддий 
рағбатлантириш, улар учун муносиб меҳнат ва турмуш шароитларини 
яратиш механизмини ўрганиш, бу борадаги муаммоларни аниқлаш ва 
уларнинг ечимига оид тавсиялар бериш мавзунинг долзарблигини асослайди. 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 8 августдаги ПК-
3182-сон «Ижтимоий-иқтисодий ривожланиш суръатларини 
жадаллаштиришни таъминлаш бўйича биринчи навбатдаги чора-тадбирлар 
тўғрисида»ги қарори, 2020 йил 21 агустдаги ПҚ-4812-сон «Маҳаллий ишлаб 
                                                           
1 https://www.ru.nl 
2 https://www.ercomer.eu 
3 https://knowledge4policy.ec.europa.eu 
4 https://migrationpolicycentre.eu 
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чиқарувчи- ларни қўллаб-қувватлашга доир қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида» қарори, 2021 йил 2 июндаги ПФ-6240-сон «Техник жиҳатдан 
тартибга солиш соҳаси- да давлат бошқарувини тубдан такомиллаштириш 
тўғрисида», 2022 йил 28 январдаги ПФ-60-сонли «2022-2026 йилларга 
мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегияси тўғрисида»ги 
фармони, шунингдек, Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг: 
2015 19 октабрдаги 1066-сонли «Ўзбекистон Республикаси Бандлик ва 
меҳнат муносабатлари вазирлиги фаолиятини такомиллаштириш 
чоратадбирлари тўғрисида»ги қарори, 2018 йил 31 декабрдаги «2020-йилгача 
бўлган даврда сифат миллий инфратузил - масини ривожлантириш дастурини 
тасдиқлаш тўғрисида»ги қарори, 2019 йил 21 сентябрдаги 794-сон «2019 – 
2023 - йилларда Бухоро вилоятини шу даврда комплекс ижтимоий-иқтисодий 
ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида» қарори, 2020 йил 19 май, 291-
сон «Хавфли ишлаб чиқариш объектларининг саноат хавфсизлиги 
тўғрисида»ги қонун ва қарорлар ҳамда бир қатор меъёрий-ҳуқуқий 
ҳужжатларда белгиланган вазифаларни амалга оширишда мазкур 
диссертация муайян даражада хизмат қилади. 

Республика фан ва технологиялари ривожланишининг устувор 
йўналишларига мувофиқлиги. Мазкур тадқиқот Республикамизда фан ва 
технологиялар ривожланишининг: I. «Ахборотлаштириш ва ҳуқуқий 
жамиятни маънавий-ахлоқий ва маданий ривожлантириш, инновацион 
иқтисодиётни шакллантириш» устувор йуналиши доирасида бажарилган. 

Муаммони ўрганилиш даражаси. Масаланинг тарихшунослик таҳлили 
диссертациянинг биринчи бобида келтирилган.  

Ушбу ўринда келтирилган айрим ишларда асосан Совет Иттифоқи 
даврида саноат корхоналарининг айрим муаммолари, юкори малакали 
кадрлар тайёрлаш масалалари, миграциянинг статистик таҳлиллари ва 
кўчириш жараёнларининг мақсад ва вазифалари қисман булсада ўрганилган. 
Ушбу муаммонинг тарихшунослигини ўрганиб, таҳлил қилиб, қуйидаги 
хулосага келиш ўринли деб ҳисобланди. Ўзбекистоннинг Бухоро вилояти 
буйича 1950-1980-йиллардаги саноат миграцияси сиёсати алоҳида яхлит 
тадқиқот объекти сифатида ўрганилмаган. Бу эса мазкур мавзунинг илмий 
аҳамиятини яхлит диссертация сифатида тадқиқ қилишни тақозо этади. 

Тадқиқот мавзусининг диссертация бажарилаётган олий таълим 
муассасаси илмий-тадқиқот ишлари режалари билан боғлиқлиги. 
Диссертация тадқиқоти Бухоро давлат университети илмий тадқиқот ишлари 
режасига мувофиқ – «Ўзбекистонда эмиграция ва миграция жараёнлари 
тарихи (2017-2021 йиллар)» мавзуси доирасида бажарилган. 

Тадқиқотнинг мақсади: Ўзбекистоннинг Бухоро вилояти мисолида 
1950-1980 – йилларда саноат миграцияси жараёнларини тарихий таҳлил 
қилишдан иборат. 

Тадқиқотнинг вазифалари: 
– Ўзбекистонда саноат миграциясига тегишли бўлган манбаларни очиб 

бериш. 
– 1950-1980 йилларда саноат зоналари тарихига бағишланган тарихий 

адабиётларни Бухоро вилояти мисолида таҳлил қилиш; 
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– Ўзбекистонда ва шу билан бирга Бухоро вилоятининг ишчиларни 
кўчириш ва жалб қилиш бўлимининг 1950-80 йилларда қайта тузилиши ва 
ўзгариш жараёнида саноат шаҳарчалари ва зоналарига бўлиб ўтган 
миграцияни ўрнини кўрсатиш. 

– Бухоро вилоятида 1950-1980 – йилларда аҳолини кўчириш ва саноат 
миграцияси ёрдамида саноат зоналарининг ривожланиш жараёнларини 
тадқиқ қилиш; 

– Ўзбекистонда ва Бухоро вилоятида саноат миграцияси оқибатида 
келиб чиққан иқтисодий омилларини аниқлаштириш;  

- Бухоро вилоятида саноат миграциясининг ўзига хос жиҳатлари, саноат 
мигрантларининг ижтимоий-иқтисодий турмуш тарзига таъсирини очиб 
бериш; 

Тадқиқотнинг объекти сифатида 1950-1980 йилларда Ўзбекистоннинг 
Бухоро вилоятида саноат миграцияси жараёнларини очиб беришда архив 
маълумотлари (Миллий архив, Бухоро вилоят давлат архиви, туман ва шаҳар 
архивлари), саноат миграцияси бўйича илмий китоблар ва 1950-1980 йиллар 
оралиғида нашрга чиққан газета ва журналлар тадқиқотнинг объекти 
сифатида танлаб олинди. 

Тадқиқотнинг предмети Бухоро вилояти саноат зоналари ва 
шаҳарларида миграция жараёни асосида саноат корхоналарида фаолият 
юритган мигрантларнинг ижтимоий-моддий, маданиймаиший, турмуши 
ташкил этади. 

Тадқиқот усуллари. Диссертация ишида объективлик, тарихийлик, 
қиёсий аналитик таҳлил, анкета сўров (оғзаки тарих), миқдорий ва 
муаммовий хронологик ёндашув усулларидан фойдаланилган. 

Тадқиқотнинг илмий янгилиги қуйидагилардан иборат: 
– 1950-1980 - йилларда Ўзбекистонда саноат миграциясининг омил ва 

сабаблари, саноат шаҳарлари (Зарафшон, Газли, Навбаҳор, Қоровулбозор ва 
б.қ.) вужудга келишида миграциянинг таъсири, кўчирилган аҳолини оғир ва 
енгил саноатни шаклланиш тарихига таъсири, саноат корхоналаридаги 
мигрантлар аниқланган; 

– 1950-1980 - йилларда фуқароларни иш билан таъминлаш муаммосини 
бартараф этиш учун «Бухоронефтгаз» ва «Бухорогазпромстрой»га кўчириш 
жараёни, шу билан бирга кўчирилган зоналарда мигрантларнинг 
маишиймоддий турмуш шароитларини яратиш, кўчирилган ишчиларнинг 
бандлиги билан боғлиқ ҳолатлар далилланди; 

– Бухоро вилоятида статистик кўрсаткичлар асосида саноат зоналарига 
кўчирилган халқлар (миллий таркиби: саноат зоналарида; рус, яҳудий, 
беларус, украин, немис ва қозоқлар, шунингдек қурилиш зоналарида: болгар, 
тожик, кавказ халклари, қирғиз, ўзбек в.х.к.) эканлиги ва уларга оид аниқ 
маълумотлар очиб берилган; 

– саноат тизимининг миграция сиёсати учун молиявий ҳаражатлар назо-
ратсизлиги учун иқтисодий оқибатларнии келиб чиқиш сабаблари (1960 
йилда қуриқ ва бўз ерларга тартибсиз кўчириш натижасида давлатнинг 
иқтисодий тушкунликка тушиши ва шу билан бирга ишчилар 
қўнимсизлигининг ривожланиши оқибатида режалаштирилмаган ҳаражат-
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ларнинг ошиши оқибатлари), шунингдек, мигрантларнинг республика 
ижтимоий-маданий ҳаёти ва менталитетига таъсири, мажбурий миграция 
ҳолатлари ва унга бўлган негатив муносабатлар, хорижий давлатлардан 
вилоятга келган мигрантлар томонидан жиноят ва ҳуқуқбузарликлар содир 
этилганлиги аниқ статистик далиллар орқали исботланган; 

Тадқиқотнинг амалий натижалари. Тарихий ва фанлараро ёндашув 
асосида 1950-1980 йилларда Ўзбекистонда саноат миграцияси сиёсати 
Бухоро вилояти мисолида кўрсатиб берилган қуйидагилардан иборат: 

– Бухоро вилояти саноат зоналари мисолида, айниқса, маҳаллий миллат 
вакилларидан малакали кадрлар тайёрлашни шакллантириш бўйича 
саноатнинг тармоқ ва тармоқлараро таъсири масалалари ва шу билан боғлиқ 
қатор янги маълумотлар, архив ҳужжатлари ва материаллар илк бор илмий 
муома-лага киритилган; 

 – Кенг турдаги манбалар асосида 1950-1980 йиллар оралиғида Бухоро 
вилоятида жойлашган саноат зоналарига асосан ёш авлодни (16-30 ёш) 
кўчириш орқали улар орасида ишсизлик билан боғлиқ муаммоларни 
бартараф этиш ва ишчиларнинг ишга ташкилий жалб қилишнинг 
режалаштирилган тизими фаолиятига оид янги маълумотлар, архив 
ҳужжатлари ва публитистик маълумотлар таҳлил қилиниб илк бор илмий 
муомалага киритилган, ҳам-да улар асосида Ўзбекистон тарихини ўрганиш 
ва ўқитишда фойдаланиш мумкин бўлган маълумотлар ёритиб берилган; 

– меҳнат статистикасини аниқлаш учун Ўзбекистонда саноат 
зоналаридаги бўш иш жойларини тўлдириш рўйхатига эҳтиёж 
яратилганлиги, меҳнаткашларни корхоналар бўйича тақсимлаш, маҳаллий 
корхоналарга ишчиларни қабул қилиш, айрим мутахассисларни хорижий 
мамлакатлардан Ўзбекистон саноат корхоналарига кўчириш, шунингдек 
маҳаллий ишчиларнинг статистикаси кабилар ёритиб берилган. 

Тадқиқот натижаларининг ишончлилиги. Диссертацияда тарих 
фанида тан олинган назарий ва амалий ёндашув усуллари кўлланилганлиги, 
кўп сонли архив ҳужжатлари, тарихий адабиётлар ва даврий матбуот 
материалларидан фойдаланилганлиги, диссертацияда келтирилган хулоса, 
таклиф ва тавсияларнинг амалиётга жорий этилганлиги, олинган 
натижаларнинг ваколатли давлат муассасалари томонидан тасдиқланганлиги 
изоҳланади. 

Тадқиқот натижаларининг илмий ва амалий аҳамияти. 
Тадқиқот натижаларининг илмий аҳамияти саноатда миграция сиёсати 

тарихини янги маълумотлар билан бойитиш ва ижтимоий-иқтисодий ҳаётни 
баҳолашни ўрганиш учун, совет давридаги Ўзбекистоннинг саноат 
ташкилотлари ва миграция сиёсати билан боғлиқ масалаларни тадқиқ этиш 
билан асосланади.  

Тадқиқот натижаларининг амалий аҳамияти миграция сиёсатини 
шакллантириш ва тажрибаларидан республикада саноат ва қурилиш 
дастурларини ишлаб чиқишда, шунингдек, саноатни кадрлар билан 
таъминлаш бўйича Олий ўқув юртларини ва ушбу соҳа мутахассислари учун 
Ўзбекистоннинг янги тарихи ва ўзбеклар миграцияси тарихи бўйича ўқув 
материалларини тайёрлашда фойдаланиш билан тавсифланади. 



9 

Тадқиқот натижаларини жорий қилиниши. «Ўзбекистонда саноат 
миграцияси сиёсати: 1950-1980 йилларда (Бухоро вилояти мисолида)» 
муаммосини тадқиқ этиш бўйича олинган илмий натижалар, хулоса ва 
таклифлардан: 

 Ўзбекистоннинг саноат зоналарида мигрантларнинг мослашуви, 
маҳаллий аҳоли билан ижтимоий-психологик муносабатлари, меҳнат 
шароитлари билан боғлиқ масалаларни ҳал қилишга оид уларда янги 
стереотипларни шакллантиришдаги илмий хулосалар Бухоро давлат 
университетининг Ф-1-002 рақами остида «Миллий ғоялар шаклланиши ва 
ёшларнинг мафкуравий механизмини ривожлантиришнинг психологик 
оқибатлари (2017-2020 йил-лар)» илмий тадқиқотининг амалий 
натижаларини таҳлил қилишга хизмат қилган; 

Ўзбекистонда саноат миграциясининг омил ва сабаблари, саноат 
шаҳарлари вужудга келишида миграциянинг таъсири, кўчирилган аҳолини 
оғир ва енгил саноатни ташкил етишдаги иштироки, саноат корхоналаридаги 
мигрантлар фоизи, фуқароларнинг маиший-моддий турмуш шароитлари, 
кўчирилган ишчиларнинг ҳаёт фаолияти, мигрантларнинг мамлакат 
ижтимоий-маданий ҳаёти ва менталитетига таъсири, хорижий давлатлардан 
Бухоро вилоятга келган мигрантлар томонидан жиноят ва ҳуқуқбузарликлар 
содир этилганлиги тўғрисидаги илмий янгиликлар ва натижалардан «Бухоро 
давлат музей қўриқхонаси»да «Миграция ва миллий қадриятлар равнақи» 
номли кўргазмада ташкил этишда, мазкур кўргазма орқали диссертация 
илмий натижалари амалиётга фойдаланилган (Туризм ва маданий мерос 
вазирлиги ҳузуридаги маданий мерос агентлиги 2022 йил 7 июндаги 2/92 
сонли маълумотномаси). Ушбу диссертациянинг фактик материаллари,  
музей фондини янги маълумотлар билан бойитишда фойдаланиб келинмоқда. 

Совет ҳукумати томонидан саноат зоналарини янада ривожлантириш, 
саноатнинг қурилиш корхоналарида миграция жараёнида юз берган глобал 
ўзгаришлар оқибатида келиб чиққан муаммолар, саноат шаҳарчаларида 
бўлиб ўтган мажбурий миграция оқибатида Ўзбекистонда 1950-1980 
йилларда туб аҳоли ва мигрантлар ўртасидаги ассимиляция жараёни 
ҳақидаги маълу-мотлар Бухоро вилояти телерадиокомпаниясининг 
“Замондош”, “Асрларнинг асраганлари”, “Ассалом Бухоро” кўрсатувларини 
олиб боришда фойдаланил-ган (Бухоро вилоят МТРК 2022 йил 27 майдаги 
1/115-сон маълумотномаси). Ушбу маълумотлар томошабинларни 
вилоятдаги саноат корхоналари им-кониятларидан фойдаланиш тарихи 
тажрибасидан хабардор бўлишга хизмат қилган. 

Тадқиқот натижаларини апробацияси. Ушбу тадқиқот натижалари 4 
та республика ва 2 та халқаро илмий-амалий анжуманларда апробациядан 
ўтказилган. 

Тадқиқот натижаларини эълон қилинганлиги. Диссертация мавзуси 
бўйича 12 та илмий мақола чоп этилган, шундан 3 та мақола Ўзбекистон 
Республикаси Олий аттестация комиссияси томонидан асосий илмий 
натижаларни чоп этиш учун тавсия этилган нашрларда, шу жумладан, 7 таси 
республика, 2 таси хорижий журналларда чоп этилган. 
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Диссертациянинг тузилиши ва ҳажми. Диссертация кириш, уч боб, 
хулоса, фойдаланилган манбалар ва адабиётлар рўйхати ҳамда иловалардан 
иборат. Диссертациянинг тадқиқот қисми 147 бетни ташкил этади. 

ДИССЕРТАЦИЯНИНГ АСОСИЙ МАЗМУНИ 

Диссертациянинг кириш қисмида танланган мавзунинг долзарблиги 
асосланиб, мақсад ва вазифалари, объекти ва предмети белгилаб олинган. 
Тадқиқотнинг Ўзбекистон Республикаси фан ва технологиялари 
ривожланишининг устувор йўналишларга мослиги кўрсатилиб, илмий 
янгилиги ва амалий натижалари баён қилинган. Олинган натижаларнинг 
ишончлилиги асосланган ҳолда уларнинг назарий ва амалий аҳамияти очиб 
берилган. Тадқиқот натижаларининг амалиётга жорий қилиниши, ишнинг 
апробацияси, эълон қилинган ишлар ва диссертациянинг тузилиши, ҳажми 
бўйича маълумотлар келтирилган. 

Диссертациянинг «Аҳоли миграциясининг манбашунослиги ва 
тарихшунослиги» деб номланган биринчи бобида аҳоли миграцияси билан 
боғлиқ манбалар ва тарихий тадқиқотлар таҳлил этилган. Муаммонинг 
манбавий жиҳатлари ўрганилар экан, уларни қуйидаги гуруҳларга ажратиш 
мумкин: 1. Архив манбалари; 2. Даврий матбуот материаллари; 3. Эсдалик ва 
хотиралар; 4. Дала суҳбати материаллари; 

Архив манбалари гуруҳига, Ўзбекистон Миллий архиви, Бухоро вилояти 
давлат архиви, Бухоро шаҳри ва туманлари архивларининг ҳужжатлари 
киради. Уларда Бухоро вилоят ижроия қўмитаси ва Ўзбекистон ССР саноат 
вазирлигининг 1950-1980-йиллардаги «ташкилий ишга қабул қилиш 
бўлими»

5
 ва «кўчириш бошқармаси», бундан ташқари архивларда саноат 

миграцияси масалаларига таалуқли қарор, фармон ва буйруқлар ҳужжатлари 
ўрганилди. Жумладан, архив ҳужжатларида СССР Меҳнат заҳиралари 
вазирлигининг буйруғи билан давлатнинг уюшган ишга қабул қилиш Бош 
бошқармаси бошлиғи М. Поляков томонидан, 1952 йил 7 майдаги 2195-сонли 
қарорига мувофиқ «Рангли металлургия вазирлигининг мис ва қўрғошин 
саноати корхоналари ва қурилиш объектларига шошилинч ёрдам кўрсатиш 
чора-тадбирлари тўғрисида»ги

6
 қарорига мувофиқ, қурилиш ва оғир саноат 

корхоналарига Қозоғистон ва Ўзбекистон ССР меҳнат захираларидан 1700 
киши

7
 миқдорида ёрдам бериш учун қўшимча отряд узатилган, бу эса ўз 

навбатида 1952-1955 - йилларда Ўрта Осиё ва Шарқка кўчирилган саноат 
корхоналарини ривожлантиришда биринчи қадам эканлиги кайд этилган. 
Ўзбекистон ССРнинг саноат тузилмаси фаолиятини ривожлантириш учун, 
совет ҳукуматининг Европа қисмидан тахминан 6081 киши кўчирилганлиги 
хақида ҳам маълумотлар учрайди

8
. 

Р-2348 «Ўзбекистон ССР Вазирлар Кенгаши ҳузуридаги Ишчиларни 
кўчириш ва ташкил этиш Бош бошқармаси»

9
, Р-2347 «Кўчириш бош 

                                                           
5 Ўзбекистон Миллий Архиви . Р - 2348, 1 - рўйхат, 34 – йиғма жилд, 1 - варақ. 
6 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2348, 1 - рўйхат, 14 – йиғма жилд, 20 - варақ. 
7 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2348, 1 - рўйхат, 14 – йиғма жилд, 21 - варақ. 
8 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2347, 1 - рўйхат, 16 – йиғма жилд, 43 - варақ 
9 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2348, 1 - рўйхат, 35, 64, 57, 44, 34, 22, 17 – йиғма жилд. 1-305 - варақ 



11 

бошқармаси»
10

, Р-2765 «Меҳнатчиларни кўчириш ва ташкил этиш бўлими»
11

 
жамғармаларида 1950 ва 1980 йиллар бўйича Бухоро, Самарқанд ва 
Қашқадарё вилоятлари кўчириш ташкилот бўлимларининг материаллари 
тўпланган. Жумладан, Бухоро вилоятида миллий кадрлар етишмаслиги 
масалалари ва меҳнаткашларнинг фаолияти билан боғлиқ ишлар ушбу 
ҳужжатларда кўрсатилганлиги аниқланиб берилган, айрим маълумотлар 
ичида бир-бирига зид бўлган статистик маълумотлар ҳам учрайди. Шунга 
қарамасдан, бу фондлардаги баённомалар ва хатлар юртимиз тарихида 
ҳанузгача мавҳум бўлган Ўзбекистон аҳолиси миграциясига оид айрим 
маълумотларга ойдинлик киритишга хизмат қилди. СССР бўйлаб саноат 
зоналарида кўчириш учун Оргнабордан чипта олган Трудовиклар ҳақида ҳам 
маълумотлар мавжуд бўлиб бу эса ўз навбатида Оргнаборнинг саноат 
миграциясига тўғридан-тўғри алоқадор эканлигини кўрсатиб беради. Тақдим 
этилган материаллар Бухоро вилоятида саноат миграцияси тарихини 
ўрганиш бўйича бир қанча аниқ далилларга асосланган маълумотларни олиш 
имконини берди. Ушбу фондларда келтирилган материалларда, далил ва 
рақамлар, кўчирилган мигрантларнинг ҳатто исми шарифларигача бўлган 
рўйхатлар билан боғлиқ ҳужжатларда ўз аксини топганлиги далилланди

12
, 

шунингдек бу маълумотларнинг аксарияти 1950-1980 йилларда чоп этилган 
газета ва журналлар билан боғлиқлиги аниқланди. 

Бухоро вилояти архивидан олинган саомоқли материаллар ҳам 
диссертацияни ёзишда муҳим манба бўлиб хизмат қилди: 1172 – фонд 
«Бухоро ишчиларни ишга қабул қилишни ташкил этиш, Республика ишга 
қабул қилишни ташкил қилиш бош бошқармаси»

13
, 1234 – фонд 

«Бухарагазпромстрой» Ўзбекистон ССР Хўжалик Кенгаши»
14

, 1219 – фонд 
«Нефть ва газ саноати бошқармаси «Бухорогазпромстрой» ҳужжатлари

15
. 

1023 – фонд «Меҳнаткашлар депутатлари Бухоро вилоят Кенгаши ижроия 
қўмитаси»

16
, 946 – фонд «Бухоро вилояти статистика бош бошқармаси»

17
. 

Ижроия қўмиталарининг фармойишлари, қарорлари, саноат ходимларининг 
аҳволини текшириш бўйича материаллар (маълумотномалар, актлар, 
меморандумлар), саноат корхоналари ишчиларининг ва мутахассисларининг 
сони ва таркиби тўғрисидаги йиллик статистик ҳисоботлар, бундан ташқари, 
саноат корхоналарининг тараққиёти ва саноатда йўналтирилган 
мутахассислар миграциясини ўрганишга қаратилган биринчи даражали 
манбаларга мурожаат қилинди. 

Ўзбекистон миллий архиви ва Бухоро вилоят архив фондларини 
ўрганиш билан бирга шаҳар ва районларнинг бир қатор архив материаллари 
ҳам илмий муомалага олиб кирилди.  

                                                           
10 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2347, 1 - рўйхат, 74, 71, 42, 26 – йиғма жилд. 1-368 – варақ. 
11 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2765, 1 - рўйхат, 11, 19, 3, 114, 88, 170, 9, 144, 60, 32, 37 – йиғма жилд. 1-

502 – варақ. 
12 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2348, 1 - рўйхат, 35-44-57-64 – йиғма жилд. 1-191 - варақ. 
13 Бухоро вилояти давлат архиви. 1172 – фонд, 1 - рўйхат, 15-16-32 – йиғма жилд. 1-409 – варақ. 
14 Бухоро вилояти давлат архиви. 1234 – фонд, 1 - рўйхат, 296 – йиғма жилд, 1-236 – варақ. 
15 Бухоро вилояти давлат архиви. 1219 – фонд, 1 - рўйхат, 29-42-82-102-148 – йиғма жилд. 1-401 – варақ. 
16 Бухоро вилояти давлат архиви. 1023 – фонд, 1 - рўйхат, 998-2023-110-1061-1273-1325-1388-1262-215-944 – 

йиғма жилд. 1-684 – варақ. 
17 Бухоро вилояти давлат архиви. 946 – фонд, 1 - рўйхат, 1552-1314-1487-1513 – йиғма жилд. 1-208 – варақ. 
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Бундай фондлар қаторига: 2 – фонд «Меҳнаткашлар депутатлари 
Зарафшон шаҳар Кенгаши ижроия қўмитаси. Умумий бўлим»

18
, 7 – фонд 

«Муран-тоу ишчилар депутатлари кенгаши»
19

, 17 – фонд – «Томди ва 
Олтинтау қишлоқ кенгаши»

20
. Шунингдек, Шофиркон, Ғиждувон, Ромитан, 

Пешку
21

, Вобкент, Жондор туман
22

 архивларида ҳам саноат миграциясига 
оид кўп сонли маълумотлар сақланмоқда. Шу билан бир каторда: 4-фонд 
«Ижроия қўмитаси, Меҳнаткашлар депутатлари Ромитан туман Кенгаши» 
(Пешку), 5-фонд – «Меҳнаткашлар депутатлари Свердлов туман Кенгаши 
Ижроия қўмитаси» (Жондор), 22-фонд – «Когон тумани ижроия қўмитаси», 
«Меҳнаткашлар депутатлари Кенгаши» (Когон), 2-фонд – «Меҳнаткашлар 
депутатлари Кармана туман Кенгаши ижроия қўмитаси» (Навоий), 115-фонд 
– «Меҳнаткашлар депутатлари Олот туман Кенгаши ижроия қўмитаси» 
(Олот), 1-фонд – «Меҳнаткашлар депутатлари Шофиркон туман Кенгаши 
ижроия қўмитаси» (Шофиркон), 3-фонд – «Ғиждувон тумани ижроия 
қўмитаси» Меҳнаткашлар депутатлари Кенгаши» (Ғиждувон), 6-фонд – 
«Меҳнаткашлар депутатлари Қоровулбозор туман Кенгаши ижроия 
қўмитаси» (Когон) ва бошқа фондларда сақланган ҳужжатлар оркали Бухоро 
вилояти шаҳар ва туманларидаги саноат миграцияси умумий ҳолати билан 
атрофлича танишиб чиқилди. 

Кейинги манбалардан бири ўша давр матбуоти саҳифаларида босилган 

мақола ва хабарлар ҳисобланиб, айникса, «Правда Востока
23

», «Советская 

Бухара
24

» «Бухоро ҳақиқати» (ҳозирги «Бухоронома»)
25

, «Зарафшанский 

рабочий
26

», саҳифаларидаги маълумотлар ҳам диссертация мазмунини 

бойитишга хизмат қилди. Ушбу каби матбуот органларида Бухоро вилоятида 

саноат миграцияси жараёнлари хронологик тарзда бадиий-публицистик 

баёнда акс эттирилган. 

Манбаларнинг яна бир тури – тарихий воқеаларга бевосита гувоҳ бўлган 

шахслар томонидан ёзиб қолдирилган эсдалик ва хотиралар
27

 ва улар билан 

суҳбатлар ҳисобланади. Тадқиқотда шундай эсдалик ва хотираларнинг 

маълумотлари ҳам манба сифатида фойдаланилди. 

                                                           
18 Зарафшон шахар архиви. 2 – фонд, 1 - рўйхат, 2-18-20-34-35-42-48-49 – йиғма жилд. 1-239 – варақ. 
19 Зарафшон шахар архиви. 7 – фонд, 1 - рўйхат, 4-5-8-22-24-26-29-55-28-46-66-91-94 – йиғма жилд. 1-563 – 

варақ. 
20 Зарафшон шахар архиви. 17 - фонд, 1 - рўйхат, 6-13-17-28 – йиғма жилд. 1-206 – варақ. 
21 Пешку туман архиви. 4 - фонд, 1 - рўйхат, 180 – йиғма жилд, 1-158 – варақ. 
22 Жондор туман архиви.  5 - фонд, 1 - рўйхат, 380 – йиғма жилд, 157 – варақ. 
23 Хабибулин А. – Новоселье справят 1,150 семей. // «Правда Востока» 1964 йил 25 январь; Меркурев А. – 

Впереди – четвертая механизированная. // «Правда Востока» 1962 йил 20 февраль ва ҳ.к. 
24 Гайдуков П.Л. – Потребности народного хозяйства. // «Советская Бухара» 1958 йил 28 апрель; Пустовалов 

И. – В СССР безработицқ нет и не будет. // «Советская Бухара» 1962 йил 21 март; Газопровод перешагнул 

границу Хорезма. // «Советская Бухара» 1962 йил 25 март. 
25 Гости из соседних республик тружатся у нас ради благо единого союза // «Бухоро ҳақиқати» 1965 йил 11 

июль. 
26 Эскин А. – Строить жильё ритмично, добротно, дёшёво. // «Зарафшанский рабочий«» 1979 йил 27 

февраль.; Салихов Х. – Тысячи километров трудных кзылкумских дорог. // «Зарафшанский рабочий» 1979 

йил 8 апрель. 
27 Кунарев А. – Прости нас «Завсклад!». – Москва: 2014. - 29 с.; Кунаев А. – Месторождение Газли к 

моменту наших работ. – Москва: 2014. - 39 с.; Жавлонов О. – Чўл баҳорни кутади. –Тошкент: Ўзбекистон, 

1978. - 50 б.; Каханов А. – Город моей молодости и романтических мечтаний. – Ташкент: 2014. – 25 с. ва ҳ.к. 
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Диссертациянинг манбавий асосини мустаҳкамлашда 1970-1980 

йилларда меҳнат миграцияси туфайли Бухоро вилояти турли шаҳар 

ҳудудларидаги саноат корхоналарида фаолият юритган ишчи ва хизматчилар 

билан муаллифнинг турли йилларда қилган шахсий мулоқотлари ҳам муҳим 

аҳамиятга эга бўлди. Шахсий мулоқотларга тортилган собиқ ишчилар 

орасида: бўёқчи ва сувоқчи, пайвандчи, шофёр, темирйўл ишчиси, муҳандис, 

шунингдек, саноат корхоналарининг ижтимоий, маданий-маърифий 

муассасалари ходимлари кабилардан муҳим маълумотлар олинди
28

. Хуллас, 

турли касб эгаларидан 40 нафарга яқини билан шахсий мулоқотлар қилиниб, 

оғзаки тарих маълумотлари илмий жиҳатдан қайта ишланиб, диссертация 

мазмунига сингдирилди. Мазкур ишда Ўрта Осиё ва Ўзбекистон 

аҳолисининг ХХ аср ўрталаридан XXI аср бошларигача бўлган миграция 

тарихига оид миллий ва хорижий тарихшунослик бўйича асарлар ҳам тадқиқ 

қилинган бўлиб, диссертация мавзусига оид тадқиқот ва адабиётларни уч 

гуруҳга бўлиш мумкин: 1) Совет даврида яратилган ишлар; 2) мустақиллик 

йилларида олиб борилган тадқиқотлар; 3) хорижий нашрлар. 
Биринчи гуруҳни совет даврида яратилган асарлар ташкил этади. Совет 

ҳокимияти йилларида ёзилган ишларда, Ўзбекистонда миграция ва уни 
амалга ошириш механизми, Ўзбекистоннинг саноат зоналарида кадрлар 
масаласи ва уни ҳал қилиш йўллари кабилар ҳақида маълумотлар 
келтирилган. Бу тадқиқотларда саноат миграциясининг дастлабки қадамлари 
ва Ўзбекистон саноат зоналарида кадрлар масаласини ўрганиш ва шакллан-
тириш йўллари ҳақида айрим маълумотлар мавжуд. Бу каби тадқиқотлар 
қаторида И.Р. Муллажонов

29
, В.В. Усмонов

30
, А.У.Усманов

31
, В.Бобоев

32
, 

Л.П.Максакова
33

 кабиларнинг ишларини киритиш мумкин. Бироқ уларда 
коммунистик мафкура таъсири мавжуд булиб, миграция омили социализм 
ютуқларини, замонавий саноатни янги шаҳарларни вужудга келишидаги 
ижобий жараён сифатида бир ёклама баҳоланган. Юқоридаги 
муаллифларнинг асарларида Ўзбекистон аҳолиси миграцияси асосан 
иқтисодий ва ижтимоий нуқтаи назардан ўрганилган. 

Иккинчи гуруҳ асар ва тадқиқотларга мустақиллик йилларида ёзилган 
ишлар киради. Бу асар ва тадқиқотлар совет ҳукумати саноат миграцияси 
сиёсатининг объектив ва холисона очиб беришга хизмат қилади. Ўзбекистон 

                                                           
28 Хвастова Людмила Николаевна - 1942 йил Москвада туғилган. Темирйўл қурилишида шофёр. // Алексеева 

Тамара – 1950 йил Козоғистон, Зирябинск шаҳрида туғилган. Бухорода СУ-1 қурилиш зонасида бўёқчи ва 

сувоқчи. // Лядина Любовь Александрова – 1964 йил Тула вилояти, Новомосковск шаҳрида туғилган. 

Муборакда олтингугурт заводида муҳандис. // Жестков Василий Иванович – 1959 йил Вологодская вилояти, 

Потёмкинский районида тугилган. “Бухорогазпромқурилиш”да 5 разрядли газ ва электр пайвандчиси, 

юқори малакали муҳандис. 2014 йил вафот этган. 
29 Муллажонов И.Р. – Ўзбекистон аҳолисининг миграцион алоқалари. – Тошкент: Ўзбекистон КПМК 

бирлашган нашри, 1967. – 169 б. 
30 Усманов Б.Б. – Экономико-статистический анализ воспроизводства городского населения Узбекистана. 

диссертация на соискание ученой степени кандидата экономических наук. 1984. – 201 с. 
31 Усманов А.У. – Подготовка промышленных кадров Узбекистана и рост их творческой активности (1956-

1965 гг.) диссертация на соискание кандидата исторических наук. Ташкент. 1984. – 192 с. 
32 Бобоев В. Аҳоли миграцияси ва миллий маданиятлар равнақи. –Тошкент: Ўзбекистон, 1986. – 25 б. 
33 Максакова Л.П. – Миграция населения Узбекистана, Ташкент. 1986 г. – 205 с. 
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аҳолиси миграцияси масаласини Республика олимларидан, В.М. Шепелов
34

, 
Л.П.Максакова

35
, Г.М.Шералиева

36
, Х.Холмўминов

37
, Б.Ботирова

38
, 

Х.Хушвахтов
39

 каби олимлар ўрганган. Бухоро вилоятида совет 
ҳокимиятининг миграцион сиёсатига қаратилган Б.Н.Ризаев

40
нинг 

диссертацияси 1950-1970-йилларда Бухорода қишлок хўжалиги миграцияси 
масалаларини очиб беришга қаратилган. Бухоро вилоятида саноат 
зоналарини ривожлантириш учун малакали кадрларни жойлаштириш 
муаммоси юзасидан олиб борилаётган махсус тадқиқотлар бўлмасада, айрим 
китобарда бир қатор маълумотлар қисман бўлсада учрайди

41
. 

Учинчи гуруҳга совет ҳукумати йилларида саноат зоналаридаги 
мигранларнинг ижтимоий ҳаёти ва ҳолати тўғрисида маълумотлар хорижий 
тарихчиларнинг тадқиқотлари киради. Бу гуруҳга куйидаги, Фарид Шафиева, 
Сахадео Жеффа, Полиана Равел, Стивен Cастлес, Марк Ж.Миллер ва С. 
Оудебертлар42 китобларини киритиш мумкин. 

Совет Иттифоки ташқи миграцияси тарихи ва ички миграция сиёсати 
масалалари, саноат миграцияси тарихини ўрганган хорижий олимлардан, 
айрим муаллифларнинг асарлари танлаб олинди, булар: М.Петрусек ва Сейла 

                                                           
34 Шепелов В.М. – Экономическое стимулирование научно-технического прогресса на предприятиях 

машиностроительного комплекса Республики Узбекистан. Ташкент. 1993. – 291 с. 
35 Максакова Л.П. – Миграция населения республики Узбекистан. Ташкент. Издательский дом «Эльдинур». 

2000. – 268 с. 
36 Шералиева Г.М. – Резервы повышения фондоотдачи и цементной промышленности Узбекской ССР. –

Ташкент: 1991. – 153 с.  
37 Холмўминов Ҳ.Э. – Ўзбекистонда совет мустамлакачилиги сиёсатининг миграцион жараёнларга таъсири. 

(Жанубий вилоятлар мисолида. 1946-1991 йиллар): Тарих фанлари номзодилиги учун ёзилган диссертация. 

–Тошкент, 2007. 141 б. 
38 Ботирова Б.Н. – Ўзбекистонда ўтказилган советларнинг аҳолини кўчириш сиёсати. (1926-1941 йй): Тарих 

Тарих фанлари номзодилиги учун ёзилган диссертация. –Тошкент, 2010. - 157 б. 
39 Хушвақтов Х.О. – Мирзачўлни ўзлаштириш учун аҳолини кўчириб келтирилиши ва уларнинг ижтимоий-

иқтисодий аҳволи. Тарих фанлари бўйича (PhD) фалсафа доктори илмий даражасини олиш учун тақдим 

этилган автореферат. Тошкент, 2019. 149 б; 
40 Ризаев Б.Н – Ўзбекистонда 1950-1970-йиллари янги ерларни ўзлаштириш жараёнида аҳолини кўчириш 

сиёсати (Бухоро области мисолида). Тарих фанлари бўйича фалсафа доктори (PhD) диссестация. Бухоро. 

2021 йил. 158 б.; 
41 Иноятов С.И., Ражабов Қ.К. - Бухоро тарихи. Тошкент.: «тафаккур», 2016. – 460 б.; Юунусов Ё. Қийин 

йўллардан истиқбол сари. –Олот, 1993. – 66 б.; Ражабов Қ.К., Рашидов У., Рашидов О.Р. – «Ғиждувон 

тумани тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 79 б.; Ражабов Қ.К., Солиев Б. – 

«Қоровулбозор тумани тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 46 б.; Ражабов Қ.К. 

– «Қоракул тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 65 б.; Ражабов Қ.К., 

Бобомуродов К. – «Шофиркон тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 125 б.; 

Ражабов Қ.К. – «Олот тумани тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 45 б.; 

Ражабов Қ.К., Кандов Б. – «Пешку тумани тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 

45 б.; Ражабов Қ.К., Жамолова Д. – «Когон Шаҳри тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 

2015. – 46 б.; Ражабов Қ.К., Жамолова Д. – «Когон тумани тарихи» қискача маълумотнома. – Тошкент. 

«Тафаккур» 2015. – 45 б; Ражабов Қ.К., Темиров Ф. – «Жондор тумани тарихи» қискача маълумотнома. – 

Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 48 б.; Ражабов Қ.К., Максудов Р. – «Қизилтеппа тумани тарихи» қискача 

маълумотнома. – Тошкент. «Тафаккур» 2015. – 78 б.; Мирзақулов Б. – «Бухоро тарих зарварақларида». – 

Бухоро. «Дурдона» нашриёти. – 2018. 210 б. 
42 Farid Shafiyev. – A thesis submitted to the Faculty of Graduate and Postdoctoral Affairsin partial fulfillment of 

the requirements for the degree of Doctor of Philosophy in History Carleton University Ottawa, Ontario. 2015. – 

403.; Sahadeo Jeff. – Voices from the Soviet Edge: Southern Migrants in Leningrad and Moskow. Cornell 

University Press, 2019. – 288 p.; Polian Pavel – Agaits Their Will: The History and Geography of Forced 

Migrations in the USSR Central European University Press, 2003. – 444 p.; Stephen Castles and Mark Miller. – The 

Age of Migration International Population Movements in the Modern World. 4-th. Edition. Basingstoke, Palgrave-

Macmillan, 2009. 
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Бенҳабиб (инглиз тилидан В.Л.Иноземцев томонидан таржима қилинган), 
Седрик Аудеберт

43
 асарларида хам диссертация мавзусига оид айрим 

маълумотлар мавжуд.  
Диссертациянинг иккинчи боби «Ўзбекистонда ва Бухоро вилоятида 

кўчириш органларининг фаолияти» деб номланган. Ушбу бобда Бухоро 
вилоятидаги саноат ҳудудларини малакали кадрлар билан таъминлаш ва 
ишчилар учун уй-жой ва маиший шароитларни яратиш масалалари бўйича 
кўчириш органларининг фаолияти ўрганилган. 

Ижтимоий ишлаб чиқаришнинг интенсивлашуви шароитида 
коммунистик партиянинг асосий мақсади саноатда техник тараққиётни ва 
иқтисодий ўсишни тезлаштириш эди, лекин, бу вазифани ишчи кучисиз 
амалга ошириш мумкин эмасди. Совет давлатида ишчи кучининг 
етишмаслиги кўчириш органларини ташкил этиш ҳақида қарор қабул 
қилишдаги омиллардан бири бўлди. Иккинчи жахон урушидан сўнг «1941-
1945-йилларда эвакуация қилинган аҳолини хўжалик фаолиятини ташкил 
этиш бўлими» мавжуд бўлиб, бу бўлим 1945 йил сентябр ойида «СССР 
Кўчириш бош бошқармаси»

44
 - деб янгидан номланди. Ушбу бўлим ўзининг 

асосий кўчириш вазифаларини сақлаб қолиб, ҳукумат қарорлари билан 
кўчириш сиёсати қуйидагиларни ўз ичига олган эди: аҳолини кичик ҳудудли 
ерлардан йирик ерларга, вилоятлар-аро кўчириш, репатриация

45
 қилинган 

совет фуқароларини қабул қилиш
46

 ва ишга жойлаштириш вазифаларини ўз 
ичига олган.  

1949 йил июль ойида СССР Вазирлар маҳкамаси ҳузурида «Кўчириш 
Бош бошқармаси» ташкил этилди, кўчириш бошқармасидаги бу ўзгаришлар 
билан ушбу бошқарма қишлоқ хўжалиги кўчириш масалаларини ўз 
зиммасига олди. 1950-1952 йилларда кўчириш органларини қайта ташкил 
этиш амалга оширилди (таъминот ва реэвакуация

47
 бўлимларининг 

тугатилиши муносабати билан) ва кўчириш бошқармалари ҳудудий 
масалалар принципи асосида ташкил этилди. «Кўчириш Бош бошқармаси»ни 
тузишнинг асосий мақсади колхозчилар ва бошқа аҳолини кўчириш ишини 
бошқариш, янги саноат зоналари ва темир йўл қурилиши ҳудудларига 
жойлаштириш, шунингдек, Бухоролик ишчиларни Совет Иттифоқи ҳудудида 

                                                           
43 М.Петрусек – Энтони Гидденс. Нация-государство и насилие Cambridge Polity Press, 1985. // Stephen 

Castles and Mark Miller – The Age of Migration International Population Movements in the Modern World. 4-th. 

Edition. Basingstoke, Palgrave-Macmillan, 2009 y. // Сейла Бенхабиб – Притязания культуры - равенство и 

разнобразия. Москва. «Логос» 2003 г. стр-247. // Audebert C. – Migration in a Globalised World New Research 

Issues and Prospects. University Press, 2010 y. — 222 p. 
44 Постановление СНК РСФСР от 14 сентября 1945 г. No 557 «О реорганизации Отдела по хозяйственному 

устройству эвакуированного населения в Переселенческое управление при Совнаркоме РСФСР и 

Переселенческих отделов при Совнаркомах автономных республик и областных (краевых) исполкомах» // 

СП РСФСР. 1945. No 7. С. 40. 
45 Репатриация – (лот.) она юртга қайтиш маъносини англатади. - Бу атама одатда ҳарбий асирлар, ўз 

юртидан қочганлар, умуман қочоқ аҳоли, эмигрантлар, давлатларнинг парчаланиши натижасида ноқонуний 

равишда қочиб кетган аҳоли билан биргаликда фуқаролик ҳуқуқлари тикланган ҳолда асл ватанига 

қайтариш, она заминига қайтишга нисбатан қўлланилади. 
46 Пискунов С.А. - Государственная политика сельскохозяйственного переселения и ее реализация на 

территории РСФСР (2-я половина 1940 – 1980-е гг.)» автореферат на дисс. … докт. истор. наук. –Тамбов, 

2017. – с. 26. 
47 Реэвакуация - бу ерда тескари ҳаракат ва эвакуация деган маънони англатади. Эвакуация қилинганидан 

кейин аҳолини дастлабки яшаш жойларига қайтариш 
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ўрмон саноатини ривожлантириш учун кўчириш жараёнлари кузатилган эди. 
Ўрмон саноатини ривожлантиришда бутун иттифоқ ҳудуди бўйлаб биринчи 
бўлиб фаслли ишларга бухоролик ишчилар борганлаги аниқлаб кўрсптилган. 

Шундай қилиб, 1953 йил январ ойидан бошлаб бошқарма Жанубий ва 
Шарқий ҳудудлар ва Марказий районларга аҳолини кўчириш ҳамда, йирик 
саноат қурилиши ҳудудларига кўчириш бошқармалари кабиларга бўлинган

48
. 

Бутун республика кўчириш бошқармаси статистикаси бўйича Бухоро саноат 
зоналарига энг кўп ишчи кўчирилганлиги ҳақида маэлумотлар келтирилган. 
«Кўчириш Бош бошқармаси» Совет Иттифоқининг Қишлоқ хўжалиги 
вазирлигига ўтказилди

49
. Қуриқ ва бўз ерларни ўзлаштириш учун 

мўлжалланган кўчириш сиёсати ўзини кўп куттирмасдан давлат иқтисодий 
инқирозига олиб келди ва саноат корхоналари бундай жараён туфайли зарар 
кўрди, бу эса «Кўчириш Бош бошқармаси тузилмасини кўчириш ва бўлиш 
тўғрисида»ги янги қонуннинг қабул қилинишига олиб келди. Қўриқ ва бўз 
ерларда кўчириш сиёсати жараёнида Ўзбекистон бўйлаб деҳқон ва ишчилар 
асосан ҳозирги Мирзачўл ҳудудида кўчирилган

50
. 

Ўзбекистон Компартияси Марказий Комитети ва Ўзбекистон ССР 
Министрлар Советининг 1960 йил 30 апрелдаги 403-сонли фармони билан 
ташкилий ишга қабул қилиш ва аҳоли бандлигини таъминлаш бош 
бошқармаси «Кўчириш Бош бошқармаси» ва «Ишчиларни ташкилий ишга 
қабул қилиш» тарзида қайта ташкил этилди

51
, шу билан биргаликда 

бўлимининг штатлари ҳам ўзгартирилди, унинг таркибига: бўлим бошлиғи, 
ишчиларни ташкилий жалб қилиш ва кўчириш бўйича туман комиссари 
(ўринбосар), катта ҳисобчи ва қўриқчи кирган эди

52
. Янги турдаги Кўчириш 

бош бошқармасининг қайта ташкил этилиши Ўзбекистон ССРнинг ҳамма 
вилоятларига, шунингдек, Бухоро вилоятида ҳам «Оргнабор»нинг таркибий 
ўзгаришлар содир бўлишига олиб келди. 

1965 йил сентябр ойида КПСС Пленумида «Саноатни бошқаришни, 
режалаштиришни такомиллаштириш ва саноат ишлаб чиқаришини 
иқтисодий рағбатлантиришни кучайтириш тўғрисида

53
»ги қонун қабул 

қилинди, бу қонун саноат ишлаб чиқаришининг ривожланишини 
рағбатлантирилди, бу эса ўз навбатида барча қурилиш ва саноат зоналарига 
миграция оқимини кучайтирди. 

Ишчиларни кўчириш ва ташкилий ишга қабул қилиш бўлимининг 
асосий вазифаларидан бири фуқароларни иш билан таъминлаш эди, шунинг 
учун КПСС Марказий қўмитаси ва СССР Вазирлар Кенгашининг 1966 йил 22 
декабрдаги 970 – сонли қўшма қарорлари билан, «Кўчириш бош бошқармаси 

                                                           
48 Ўзбекистон Миллий Архиви. Р – 2347, 1 - рўйхат, 26 – йиғма жилд, Л.32 
49Политбюро ЦК ВКП(б) и Совет Министров СССР. 1945-1953. М., 2002. С. 39, 41; Жуков Ю.Н. «Гордиться, 

а не каяться! Правда о Сталинской эпохе». Москва., 2011 г. С. 52-53. 
50 Хушвақтов Х.О. – Мирзачўлни ўзлаштириш учун аҳолини кўчириб келтирилиши ва уларнинг ижтимоий-

иқтисодий аҳволи. Тарих фанлари бўйича (PhD) фалсафа доктори илмий даражасини олиш учун тақдим 

этилган автореферат. Тошкент, 2019. 25 б; 
51 Бухоро вилояти давлат архиви. 1172 - фонд, Оп. – 1, дела - 16, Л.116 
52 Бухоро вилояти давлат архиви 1172 - фонд, 1 - рўйхат, 16 – йиғма жилд, 119 - варақ. 
53 Сырош Н.В., «Реформы А.Н.Косыгина: анализ и оценка с точки зрения современных экономических 

реформ. – Ученые записки Таврического национального Университета имени В.И.Вернадского». // Серия 

«экономика и управления» том – 26, (65). №1, ст-149. 
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ва ишчиларни ташкилий ишга қабул қилиш бошқармасини» «Меҳнат 
қўмитасига айлантириш тўқрисида»ги қарор қабул қилинди. Ўз навбатида, 
иттифоқ республикаларида ҳам Меҳнат қўмиталари ташкил этилиб, уларнинг 
вазифаси меҳнатга лаёқатли фуқароларни саноат зоналари ва қурилиш 
объектларида иш билан таъминлаш ва шу билан бирга мактабни тугатган 
ёшларни ҳам ишга жойлаштириш эди.  

СССРнинг 1977 йилдаги Конститутсиясига ва 1978 йил 5 июлдаги 
«СССР Вазирлар Кенгаши тўғрисида»ги қонунга мувофиқ СССР Олий 
Кенгаши Президиумининг 1978 йил 5 июлдаги Фармони билан (№ 1). 7766-
ИХ рақамли), СССР Вазирлар Кенгашининг давлат қўмиталари СССР давлат 
қўмиталари деб ўзгартирилди. Шу билан бирга, 1980-йилдан «Меҳнатни 
кўчириш ташкилоти» бўлими ташкил этилди, шунингдек, «Кўчириш 
қурилишини назорат қилиш бўлими» ўрнига «Хўжалик мигрантларини қабул 
қилиш ва назорат қилиш бўлими»

54
 ташкил етилди. 1950-1980 йиллардаги 

Ўзбекистон ССР уюшган ишга қабул қилиш ва кўчириш бошқармасининг 
меҳнат бўлими натижаларига кўра, меҳнат мигрантларнинг ўртача сони 1,2 
миллион кишини ташкил этиб, саноат ва қурилиш зоналарида ишчи кучи 
кўрсаткичи 225%ни ташкил этди

55
, шулардан 72%

56
 Бухоро вилоятига 

тегишли эди. 
Хуллас, 1950-1980-йилларда Ўзбекистон, шунингдек, Бухоро вилоятида 

кўчириш ва миграция жараёнларини уюштириш, кўчирилганларни 
жойлаштириш ҳамда саноат миграциясини тартибга солиш билан боғлиқ бир 
қатор ташкилотлар фаолият юритганлиги аён бўлади. 

Диссертацияда саноат зоналарини ривожлантириш ва ёшларни ишга 
жойлаштиришни яхшилаш бўйича учта асосий сабаблари кўрсатилган. 

1) Ўрта Осиёда шароитида саноат корхоналаридаги миграциянинг 
муҳим омилларидан бири бу юқори маош ва шунингдек, ҳар бир ишчи 
мигрант учун бу маънавий синов ва бурч ҳисобланган; 

2) Саноат ва қурилиш зоналаридаги маълум йўналишларда ёш ишчилар 
илғор технология, ташаббускорлик ғоялари ва шу билан бирга янги 
инновацион имкониятларга эга бўларди; 

3) Бу ёшлар учун кафолатланган мутахассислик таълими шунингдек, 
профессионал тайёргарлик кўриш ва уни шаклантириш учун қулай жой 
ҳисобланган. 

Шу сабабларнинг яққол далили бу 1960 йил 1 октабрдаги маълумотнома 
ҳисобланиб, унга кўра 9 ой давомида ташкиллантирилган ишга қабул қилиш 
(Оргнабор) томонидан саноат корхоналари ва қурилиш объектларга ишга 
қабул қилинганлар сони 10378 нафарни ташкил этган. Республика бўйича 
ишга жойлаштириш режаси эса 90,2%га бажарилгани ҳақида маълумотлар 
учрайди. Ҳисоботлар бўйича Бухоро вилояти 1960 йил 1 сентабр маълумот-
ларига кўра 870 киши юборган бўлса, 1 октабрда бу кўрсаткич 977

57
 кишини 

                                                           
54 Бухоро вилояти давлат архиви 1023 – фонд, 2 - рўйхат, 2023 – йиғма жилд, 58 – варақ.  
55 Бухоро вилояти давлат архиви 1023 – фонд, 2 - рўйхат, 2023 – йиғма жилд, 58 – варақ 
56 Бухоро вилояти давлат архиви 946 – фонд, 1 - рўйхат, 1552-1314-1487-1513 – йиғма жилд, 1 – 208 варақ. 
57 Бухоро вилояти давлат архиви 1172 – фонд, 1 - рўйхат, 32 – йиғма жилд, 151 – варақ. 
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ташкил этган. Фақатгина Тошкент, Фарғона Самарқанд ва Андижон 1960 йил 
режасини муддатдан олдин бажармаган эди. 

1960 йилдан бошлаб СССР вазирлар кенгашининг 1956 йил 24 
сентабрдаги 1338 сон қарорига мувофиқ ва Ўзбекистон ССРнинг 1960 йил 22 
февралдаги 154 сон қарори билан, меҳнат шарномаси асосида демобилизация 
қилинган аскар ва офицерларни соноат ва қурилиш зоналарига ишга 
кўчириш бошланган. Шу билан бирга Оргнабор ва ишчиларни ташкилий 
уўчириш бўлимининг режаси бўйича Бухоро вилояти 1960 йил 1 сентабр 
ҳолатига кўра 103% балким, режа бўйича 800 кишидан 870

58
 киши миграция 

қилинган эди. 
Бироқ меҳнат мигрантлари учун яратилган шарт-шароитлар етарли 

даражада бўлмаган, бунинг асосий сабаблари бири бу қурилиш 
ташкилотлари томонидан бажарилмаганлиги ва режалаштириш бўлимининг 
кунлик нормаларига риоя қилмаганлиги сабаб бўлган. Бу эса ўз навбатида 
саноат миграциясининг тўлиқ ривожланишига тўсқинлик қилган.  

«1950-1980-йилларда Бухоро вилоятида миграция сиёсатининг 
хусусиятлари ва оқибатлари» деб номланган учинчи бобда, мамлакат 
иқтисодиётининг тикланиши ва орқада қолган республикалар, жумладан, 
Ўзбекистоннинг Иккинчи жаҳон урушидан кейинги саноат ривожланишида, 
саноат миграцияси жараёнлари Бухоро вилояти мисолида кўриб чиқилди. 
Ўзбекистонда, жумладан, Бухоро вилоятида ижтимоий меҳнат интизомини ва 
иқтисодий ривожланишни барқарорлаштириш учун саноат ишлаб чиқариши 
ва қурилиш соҳасида айрим ўзгаришлар юз берган эди: 

1. Ўзбекистонда саноат сохаси учун кадрларни тайёрлаш ва уларнинг 
техник-маданий савиясини ошириш

59
 (халқ таълимини ривожлантириш, 

ишчилар ва мутахассислар тайёрлашнинг турли шакллари, аҳолининг 
саноатда бандлик даражасини ошириш ва халқ хўжалигида ишчилар ва 
мутахассисларни тайёрлаш учун умумий мактаб таълими тизимини 
такомиллаштириш); 

2. Иқтисодий, салбий оқибатларга йўл қўймаслик ва ишлаб чиқарувчи 
кучларга, моддий етишмовчиликни таъминлаш (ўрганилаётган даврга 
нисбатан, бу саноат ишчиларнинг моддий фаровонлик даражасини ошириш 
учун «Энг кам ва энг юқори иш ҳақи тўғрисида»ги қонунни ишга солиш. 
Қабул қилинган саноат ходимларининг турмуш даражасини ошириш бўйича 
чора-тадбирларни кўриш бўйича қабул қилинган қарорлари

60
); 

3. Қаттиқ мажбурлов интизомини жорий этиш, меҳнат интизомини 
бузувчиларга қарши курашни ривожлантириш. Саноат ва қурилиш 
ташкилотларида ижтимоий меҳнат интизомини таъминлаш воситаларининг 
самарадорлигини ишлаб чиқиш. «Социалистик меҳнат интизоми ўзининг 
ижтимоий-иқтисодий табиатига кўра, уни таъминлаш учун, асосан, 
мафкуравий таъсир кўрсатишнинг турли шаклларига билан ишлаш (шу 
жумладан, ахборот воситалари) асосида ишонтириш усулини қўллаш 
                                                           
58 Бухоро вилояти давлат архиви 1172 – фонд, 1 - рўйхат, 16 – йиғма жилд, 133 – варақ. 
59 Директивы КПСС и Советского правительства по хозяйственным вопросам. Сборник документов, т.4. М.; 

Госполитйздат,1958 г, Стр.649. 
60 Усманов А.У. – Подготовка промышленных кадров Узбекистана и рост их творческой активности (1956-

1965 гг.). дисс. На соискание кандидата исторических наук. Ташкент. 1984 г. Стр.29. 
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зарурлигини илгари суради. Меҳнат мажбуриятларини бажариш ва барча 
ишлаб чиқариш жараёни қоидаларига риоя қилиш учун жавобгарлик ҳисси, 
шунингдек, моддий ва маънавий рағбатлантириш усули ёрдамида 
ишлатиш

61
». 

Шунга ўхшаш ҳолатлар Газ саноати Вазирлигида рўйхатга олинган 
бўлиб, унда Болгария ишчиларининг интизоми назоратсиз бўлиб қолган, шу 
асосда 1972 йил 2 октябрда 7/2099 рақам билан рўйхатга олинган махсус хат 
шуни тақозо этадики, республика бўйлаб, шу билан бирга Бухоро вилоятида 
ҳам, Трест раҳбарлари ва масъул Болгария раҳбарлари томонидан тегишли 
назорат йўқлиги натижасида Болгария Халқ Республикасидан (БХР) келган 
ишчи-хизматчилар ўз вақтида рўйхатдан ўтмасдан, республика ҳудудида 
ҳужжатларсиз қолиб ва кўчиб кетиш ҳолатлари бўлган, бундан ташқари 
СССР ҳудудида меҳнат қилиш ва узоқ вақт давомида яшаш фуқароларининг 
мавжуд ижтимоий интизоми нормаларига зид бўлиб ҳисобланган 
рухсатномалар йуқлиги кузатилган

62
. 

«Жиноят» тушунчаси саноат ва қурилиш корхоналари учун намунавий 
ички меҳнат қоидалари бўлимида назарда тутилган мажбуриятларни 
бажармаганликда айбдор бўлган ҳар қандай ходимга нисбатан қўлланилган.  

Махсус субъектни ажратиш учун асос корхоналарни бошқариш 
ваколатларини амалга ошириш билан боғлиқ меҳнат функциясининг 
масъулиятли хусусияти ҳисобланган

63
 ва бундай жавобгарлик функцияси 

Болгария, Польша республикалардан келган ишчиларининг кўпчилигига 
юклатилган эди. Ишчиларнинг шахсий таркиби ва турмуш тарзига кўра, 
БХРдан Бухородаги қурилиш зоналари ҳисобланган 
«Бухарагазсаноатқурилиш» объектларида 1974 йилда 450 та ишчи ходим ва 
муҳандислар ишлаган

64
. 

1971 йилдаги 9 ойлик ҳисоботи бўйича Болгария ишчилари асосий 
иқтисодий кўрсаткичларининг таҳлили ишчилар меҳнат унумдорлиги ойдан 
ойга пасайиб боришини кўрсатади, масалан: биринчи чоракда ишлаб 
чиқариш кўрсаткичлари 99 %ни, иккинчи чоракда – 77 %ни, учинчи чоракда 
– 75 %ни ташкил этган, бу эса иш ҳақи фонд тариф режаси бўйича маблағлар 
ортиқча сарфланганлигини тақазо этди ва Саноат Вазирлигининг 
режалаштириш бўлимига нисбатан кўрсаткичлар пасайишини исботлайди.  

1971 йил, «Бухоронефтгаз» трестининг Бухоро участкасида 9 ой 
давомида таннархининг ошиши 334,5 минг рубль миқдорида ифодаланган. 
Шунингдек, болгар ва бошқа хорижий ишчилар қўнимсизлигининг сони 
10%га ошган, агар учинчи чоракда болгарлар 350 киши бўлган бўлса, аслида 
300 киши

65
 ишлаш учун меҳнат объектларига қатнаган эди. 

Меҳнаткашлар ўртасида ижтимоий интизом тизимида қатъий тартиб 
ўрнатилмаганлигига қарамай, ўз навбатида Ўзбекистон ССР ҳукумати 

                                                           
61 Лебедев В.М. - Правовые вопросы стимулирования дисциплины труда, «Вестник Московского 

университета», серия «Право», 1969 г. № 1, Стр. 63. 
62 Бухоро вилоят давлат архиви 1234 – фонд, 1 – рўйхат, 314 – йиғма жилд, 208 – варақ. 
63 Смирнов Н., - Понятие правонарушения в сфере трудовых отношений и его виды. Москва. 1965. Стр. 71—

73 
64 Бухоро вилоят давлат архиви 1234 – фонд, 1 – рўйхат, 314 – йиғма жилд, 46 – варақ. 
65 Бухоро вилоят давлат архиви 1234 – фонд, 1 – рўйхат, 296 – йиғма жилд, 1 – варақ. 
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томонидан айрим шартларни бажариш эса қийинчиликларга учради, бу эса 
кадрлар қўнимсизлига олиб келди ва саноат ва қурилиш ишчилари ўртасида 
норозиликларни келтириб чиқарди. 

Умуман олганда ишчиларнинг ҳуқуқий нормалари уч гуруҳга 
бўлинган

66
: 1. Қонуний  2. Ноқонуний қарашлар  3.Ҳуқуқий лоқайдлик. 

Мигрант ишчиларнинг ҳуқуқий нормалари ушбу уч ижтимоий гуруҳ билан 
чегараланган эди. Меҳнат муносабатлари бўйича турли ҳуқуқбузарликлар 
мавжуд бўлганлиги сабабли, уларнинг қонунни бузиш оғирлигига 
(хусусияти) қараб жавобгарликка тортилган. Бухоро Вилоятининг аҳоли 
пунктлари ва саноат шаҳарларида меҳнат муҳофазаси тўлиқ йўлга 
қўйилмаганлиги сабабли, Қурилиш ташкилотларида меҳнат меъёрларига 
тўлиқ риоя этмастлик авж олган эди. 

Гарчи социалистик жамиятга хос бўлган: меҳнат интизомига риоя 
қилиш, ишчиларнинг аксарияти меҳнат интизомига риоя қилишни нафақат 
мажбурият балки жамият ва давлат олдидаги бурч деб ҳисоблаган, шунга 
қарамасдан меҳнат интизомига риоя қилишни таьминлаш зарурати, ҳуқуқ ва 
нормаларини такомиллаштириш давом этди. 

Бухоро ҳудуди шароитида ишчилар ўртасида тартиб-интизом йўқлиги, 
иш ҳақи фондига асосий қурилиш материаллари хисобидан катта маблағ 
сарфланиши кузатилган. Диссертацияда саноат миграцияси оқибатида келиб 
чиққан юқоридаги камчилик ва нуқсонлар билан боғлиқ аниқ маълумотр 
каби кўплаб далил ва рақамлар келтирилган. 

Хуллас, Бухоро вилояида 1950-1980-йилларда ички ва ташқи саноат 
миграцияси жараёнлари ўта мураккаб ва зиддиятли кечиб, саноат 
мигрантларининг ижтимоий ва миллий таркиби хилмахил бўлиб, 
мигрантларнинг маиший ва маънавий, маданий-маърифий эҳтиёжлари тўла 
кондирилмаган. Охироқибатда саноат миграцияси орқали вилоятда саноатни 
юксалтириш вазифалари тўла бажарилмаган ва кутилган натижани 
бермаганди. 

ХУЛОСА 

«Ўзбекистонда саноат миграцияси сиёсати: 1950-1980 йилларда (Бухоро 
вилояти мисолида)» мавзусидаги диссертация бўйича олиб борилган 
тадқиқот асосида назарий ва амалий аҳамиятга эга бўлган қуйидаги якуний 
хулосаларни илгари суриш мумкин: 

1. ХХ асрнинг 50-80-йилларигача юритилган миграция сиёсати 
Ўзбекистонда саноат тизимини ривожлантириш мақсадини кўзлади. 
Миграция компаниясининг молиявий, маънавий ва бошқарув тизими билан 
боғлиқ муаммолар йиллар давомида босқичма-босқич тўла бартараф 
этилмади. Саноат ва қурилиш зоналари ижтимоий объектларида малакали 
ишчи кучига бўлган эҳтиёж ва заиф фаолияти сақланиб қолинди. Натижада 
республика ва Бухоро вилоятида ишсизликни олдини олиш ва меҳнат 
унумдорлигини ошириш учун кўчириш органларини шакллантириш ва 
ташкилий этиш тизимини яратиш чоралари кўрилди. Ушбу мақсадда минглаб 

                                                           
66 Александрова Н.Г. – «Теория государства и права», 4 - е издание, - Москва: 2016. стр.508. 
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ва ўн минглаб инсонлар, оилалар янги саноат ва қурилиш зоналарига 
кўчирилдилар. Мамлакатда олиб борилаётган саноат миграцияси сиёсати 
туфайли фуқароларнинг қишлоқлардан шаҳарларга урбанизацияси кучайди.  

2. Совет ҳокимияти йилларида кўчириш сиёсатининг тарихий амалда 
1921 йилдан бошланганди, чунки большевиклар сиёсати, биринчи навбатда, 
ишчилар синфининг ихтисослашувига қарамай, барча фуқароларни иш билан 
таъминлаш ғоясига асосланган эди. ХХ асрнинг 50-йилларигача давом этган 
аҳолининг экспериментал миграцияси Марказий Осиёда урбанизация 
жараёнини ривожлантириш ва юқори малакали ишчи кучини тайёрлашга 
қаратилган кейинги оммавий миграциялар учун сабоқ бўлди. Саноат ва 
қурилиш зоналаридаги миграциянинг ушбу босқичи ХХ асрнинг 80-
йилларигача ишчиларни ташкилий ёллаш ва кўчириш органларининг қайта 
ташкил этилишига мажбур қилди. 

3. 1950-1980-йиллар давомида Бухоро вилоятидаги барча саноат ва 
қурилиш ташкилотлари бўйича меҳнат мигрантларининг ўртача сони 1,2 
миллион кишини ташкил этиб, фоиз ҳисобида меҳнат ресурслари кўрсаткичи 
225%ни ташкил этган эди. Бутун Совет Иттифоқида ишчилар ва 
хизматчиларнинг ўртача йиллик сони 12,9 миллион кишини ташкил этди. 
Биргина 1973 йилда Ўзбекистонга мамлакатнинг Европа кисмидан 19380 
киши юборилган эди, бу эса Ўзбекистон ССР, жумладан, Бухоро вилоятига 
нисбатан кўп ишчилар кўчирилганлигини исботлайди. Бу даврда Бухоро 
вилоятида меҳнат муҳожирлари учун барча турдаги моддий шароитларни 
яратиш мақсадида бир катор саноат ва қурилиш корхоналари базасида 
шаҳарчалари барпо этилди. Ушбу шаҳарлар «ресурс шаҳарчалар» эди. 

4. Ёш авлодни (умумий ўрта таълим мактабларини тамомламаган 
ўқувчиларни) иш билан таъминлаш бўйича ташкилий ишга қабул қилиш 
бўлими фаолиятини ўрганиш жараёнида ҳукуматнинг асосий мақсади 
меҳнатга лаёқатли ёшларни қурилиш ва саноат зоналарида иш билан 
таъминлаш бўлганлиги аниқланди. 1960-1970-йиллар учун 13 мингга яқин 
мигрант ёшларнинг бандлиги ва моддий ҳаётини ривожлантириш шарт-
шароити яратилиши, шунингдек, ишлаб чиқариш таълими учун, Бухоро 
вилоятида саноатни ривожлантириш давлат томонидан ёш авлод ўртасида 
юқори малакали мутахассислар сони ва уларнинг таъсири жиддий масала 
ҳисобланган. 

5. Бухоро вилоятининг саноат ривожланиши тажрибасини ўрганиш ва 
концепцияси таҳлили шуни кўрсатадики, «социалистик қурилиш» 
ривожланган йилларда (1950-1980-йиллар) Ўзбекистон халқининг меҳнати ва 
саъй-ҳаракатлари туфайли Марказий Осиёнинг бошқа республикаларига 
нисбатан янада жадал суръатлар билан олға қадам ташлади. Бу йилларда 
республика саноатини ривожлантиришда катта муваффақиятларга эришилди, 
айниқса, мамлакат иқтисодиётининг нефть ва газ саноати йўналишидаги 
ўсиши нисбатан сезиларли бўлганлигини кайд этиш мумкин. 

Қора ва рангли металлургия, нефть ва газ саноати зоналарининг 
иқтисодий ривожланиши, саноат миграцияси сиёсати асосида 
мутахассисларни тайёрлаш ва саноат ишчиларнинг миграцияси билан боғлиқ 
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бўлган, хамда ўрганилаётган даврда саноат ишчилари ва мутахассисларининг 
умумий сони икки баравар кўпайганлигини қайд этиш мумкин. 

6. Саноат корхоналаридаги интизомий ҳолат юзасидан ҳам ишчилар, ҳам 
маъмурият томонидан ҳуқуқбузарликларга карши чора тадбирлар 
белгиланган. Совет давлатининг Европа ҳудудлари ва қўшни 
республикалардан келган аҳолини қабул қилиш ва уларнинг яшаш 
шароитларини яхшилаш учун, меҳнат ва моддий-техник шароитларини 
қонуний асосда яхшилаш бўйича қатор салмоқли ишлар амалга оширилди. 
Уларни саноат қурилиш объектларига қабул қилиш ва тарқатиш 
таъминланди, уларни ишлаб чиқариши соҳаларига ўқитиш, умумий 
овқатланиш ва маданий-маиший хизмат кўрсатиш соҳаларида малака 
ошириш учун меҳнат ва маиший тартибга солиш масалалари ҳал қилинди. 
Аммо, интизом тўғрисидаги низомларда интизомий ҳуқуқбузарликнинг 
даражасига қараб жазолар ўртасида бир қатор фарқлар киритилган. Улар 
низомда кўзда тутилган барча ишчиларга жорий этилган булсада, фақат 
етакчи ишчи гуруҳларига нисбатан қўлланилганлиги маълум. Совет 
давлатининг бундай меҳнат интизоми муайян ҳолатда фақат бутун 
давлатнинг саноат мигрантлари, жумладан, “Бухорогазсаноатқурилиш” ва 
“Бухоронефтгаз” трестларига нисбаттан ҳам кулланилган. Меҳнаткашлар 
ўртасидаги ҳуқуқбузарликларни тўлиқ бартараф этиш учун Ўзбекистон 
ССРда ва шу билан бир қаторда Бухоро вилояти саноат зоналарида, кадрлар 
қўнимсизлигини олдини олиш мақсадида меҳнат тартибини тўғри жорий 
этиш бўйича махсус қонунлар ва ўқитиш усуллари ишлаб чиқилди, меҳнат 
мигрантлари учун ҳам меҳнат шароитларини яратишга ҳаракат килинди. 

Бухоро вилоятида саноат миграцияси сиёсати бўйича саноат 
миграциясининг ички ҳудудий тартибда ривожланишининг айрим 
хусусиятларини аниқлаш мумкин бўлди ва амалга оширилган ишлар ва 
ўрганиш натижасида ўрганилган материаллар асосида қуйидаги таклиф ва 
тавсиялар ишлаб чиқилди: 

1) Ўзбекистон шароити ва унинг саноат тизимини ривожлантириш, оғир 
ва енгил саноатга муҳандис-техник кадрларни аниқ йўналтириш учун ишлаб 
чиқариш тармоклари йуналишидаги тайёрлов курсларини ташкил этиш. 

2) ахборот алмашинувини ривожлантириш мақсадида Ўзбекистонда 
фақат саноат ва қурилиш корхоналарига мўлжалланган ишга жойлаштириш, 
бутун республика бўйлаб кадрлар масаласини доимий равишда ўрганиш ва 
мониторингини олиб бориш, ҳамда, аҳолининг бандлигини ташкил этиш 
учун расмий веб-сайт яратиш. 

3) турли фанларнинг интеграцияси асосида “Илмий назариялар 
методологияси – саноат миграцияси ва уларда кадрларини тайёрлаш” номли 
йирик монография яратиш. 

4) Олий таълим муассасаларида техник билимлар беришда янги ва тор 
мутахассисларни тайёрлаш йуналишларини замон талабларидан келиб чикиб 
(дастурлаш, янги саноатдаги станокларни бошкариш в.х.к.) янада 
такомиллаштириш. 

5) саноат мигрантларининг иктисодий ахволи, ижтимоий-психологик 
ҳолатини мониторинг килиб боришнинг узлуксиз тизимини яратиш. 



НАУЧНЫЙ СОВЕТ PhD.03/27.02.2020Тar.72.07 ПО ПРИСУЖДЕНИЮ 

НАУЧНЫХ СТЕПЕНЕЙ ПРИ БУХАРСКОМ ГОСУДАРСТВЕННОМ 

УНИВЕРСИТЕТЕ 

БУХАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ЗАРИПОВ ЖАХОНГИР ГУЛМУРОДОВИЧ 

ПОЛИТИКА ПРОМЫШЛЕННОЙ МИГРАЦИИ В УЗБЕКИСТАНЕ В 

1950-1980 ГГ. (НА ПРИМЕРЕ БУХАРСКОЙ ОБЛАСТИ) 

07.00.01 – История Узбекистана 

 

 

 

 

АВТОРЕФЕРАТ 

Диссертации на соискании ученой степени доктора философии (PhD)  

по историческим наукам 

Бухара – 2022 



24 

Тема диссертации доктора философии (PhD) зарегистрирована Высшей 

аттестационной комиссией при Кабинете Министров Республики Узбекистан за 

номером № В.2022.1. PhD/Tar1024. 

Диссертация выполнена в Бухарском государственном университете. 

Автореферат диссертации размещен на трех языках (узбекский, русский, английский 

(резюме)) на веб-странице. Научного совета (www.buxdu.uz) и веб–странице 

Информационно-образовательном портале «ZiyoNet» (www.ziyonet.uz). 

Научный руководитель:  Хаитов Шадмон Ахмадович 
доктор исторических наук, профессор. 

Официальные оппоненты:  Муминова Гавхар Эсановна 
доктор исторических наук, профессор 

Аминова Азиза Марксовна 
кандидат исторических наук, доцент 

Ведущая организация:  Термезский Государственный Университет 

Защита диссертации состоится “_____” ______ 2022 г. в_____часов на заседании ученого совета 

PhD.03/27.02.2020. Tar.72.07 по присуждению ученых степеней при Бухарском государственном 

университете. (Адрес: 200118 г.Бухара, ул. Мухаммад Икбола, 11. Тел.: 0 (365) 221–29–14, факс: 65 2212707. 

е–mail: buxdu_rektor@buxdu.uz). 

С диссертацией можно ознакомиться в Информационно–ресурсном центре Бухарского 

государственного университета (зарегистрирована под №___). Адрес: 200118 г. Бухара, проспект  

Мухаммада Икбола, 11. Тел.: 0 (365) 221–29–14, факс: 65 2212707.  

Автореферат диссертации разослан “____”____________2022 года 

(протокол реестра №____ от “____” ____________ 2022 года). 

 

 

 

 

Иноятов С.И. 
Председатель Научного совета по 

присуждению учёных степеней, 

д.и.н., профессор. 

Рашидов О.Р. 
Учёный секретарь научного совета  

по присуждению ученых степеней,  

доктора по историческим наукам. д.и.н. доцент. 

Гойибов Б.С. 
заместитель председателя научного семинара 

при научном совете по присуждению 

ученых степеней, д.и.н., доцент. 

http://www.ziyonet.uz/
mailto:buxdu_rektor@buxdu.uz


25 

ВВЕДЕНИЕ (аннотация диссертации доктора философии (PhD)) 

Актуальность и востребованность темы диссертации. В настоящее 

время, мировое сообщество переживает тяжелые и глобальные 

миграционные процессы, осуществляющиеся в законном и в незаконном 

порядке. С далёких времен миграционные процессы создают условия 

глобального изменения в сфере социума, политики и экономики. Такие 

миграционные движения продолжаюця и посей день.  

В первые годы советского союза власти столкнулись с проблемой 

кадрового вопроса в промышленной сфере, и одним из путей решений 

данной проблемы была миграция граждан всего государства. Миграционные 

процессы в годы советской власти шли непрерывно, и миграция принимала 

множество форм и проявлений. Также не была и исключением 

промышленная миграция, которая не осталась в стороне от миграционных 

процессов стран всего мира.  

В различных международных научно исследовательских центрах мира 

изучают проблеммы миграционного вопроса. Например такие как: (CEIFO
67

 - 

Research Program on International Migration and Ethnic Relations, Швеция. 

Ercomer
68

 - European Research Centre On Migration and Ethnic Relations. 

Нидерланды.) и национально территориальных (FZAA
69

 - Research Center 

Immigration and Asylum Law. Германия.; Odysseus
70

 - Odysseus Network 

Academic network for legal studies on immigration and asylum in Europe. 

Бельгия.) проводят своё деятельность. Названные научные центры достигают 

больших достижений в изучении и анализе причин миграции.  

В Узбекской ССР в 50-80-х годах ХХ века возникла потребность в 

научно-теоритическом анализе и изучении истории политики миграции в 

новые промышленные города и подготовке квалифицированных кадров для 

развития отраслей промышленности, созданию рабочих мест за счет 

увиличения производства в промышленных зонах. В частности, задача 

обеспечения стабильного роста промышленного производства и эканомики 

республики всегда имела стратегическое значение. Выйдя из исторического 

опыта надо изучить механизм укомплектования кадров «Карувулбазарского 

НПЗ», «Кандымского ГПЗ», «Кнауф» и других промышленных объектов 

Бухарской области также, создание достойных условий труда для 

материального стимулирования мигрантов условий труда и жизни. 

Выявления проблем в этой сфере и выработки рекомендаций является 

актуальной в исследовании экономического, социально-психологического 

состояния, принудительно-добровольно переселенных граждан в 

Узбекистане и в том числе в Бухарской области. 

Данное исследование будет служить для выполнения и реализации задач 

представленных указов и постановлениий Президента: Постановления 

                                                           
67 https://www.ru.nl 
68 https://www.ercomer.eu 
69 https://knowledge4policy.ec.europa.eu 
70 https://migrationpolicycentre.eu 
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Президента от 8 августа 2017 года за № 3182 «О первоочередных мерах по 

обеспечению ускоренного социально-экономического развития регионов», от 

21 августа 2020 года за № ПП-4812 «О дополнительных мерах по поддержке 

отечественных производителей», от 2 июня 2021 года за № УП-6240 «О 

кардинальном совершенствовании государственного управления в области 

технического регулирования», от 28 января 2022 года за № УП-60 «О 

Стратегии развития Нового Узбекистана на 2022-2026 годы»; и также 

Постановлений Кабинета Министров Республики Узбекистан от 19 октября 

2015 года за №298 «Об утверждении Программы развития национальной 

инфраструктуры качества на период до 2020 года», от 31 декабря 2018 года 

за № 1066 «О мерах по совершенствованию деятельности Министерства 

занятости и трудовых отношений Республики Узбекистан», от 21 сентября 

2019 года за №794 «О мерах по комплексному социально-экономическому 

развитию Бухарской области в период 2019 — 2023 годов», от 19 мая 2020 

года за № 291 «О дальнейших мерах по реализации Закона Республики 

Узбекистан «О промышленной безопасности опасных производственных 

объектов». 

Соотвествие исследования приоритетным направлениям 

развития науки и технологий республики. Данное исследование 

выполнено в соответствии с приоритетным направлением развития науки и 

технологий в Республике: I. «Формирование системы социальных, 

правовых, культурных, духовно-просветительских развитий, 

экономически-промышленных, инновационных идей информационного 

общества и демократического государства, а также пути их исполнения» 

Степень изученности проблемы. Исторический анализ этого вопроса 

представлен в первой главе диссертации.  

В некоторых работах частично изучалось отдельная часть проблемы 

промышленной миграции, главным образом в период советского союза, были 

изучены вопросы подготовки высококвалифицированных кадров, 

статистический анализ миграции, а также цели и задачи преселенческой 

политики. Изучив и проанализировав историографию данной проблемы, 

стоит сделать следующий вывод о том, что до сегодняшнего дня не имеется 

целостной работы посвященной политике промышленной миграции в 

Узбекистане в 1950-1980 гг. (на примере Бухарской области), что и вызвало 

изучению проблемы регионально в данной диссертационной работе. Это 

требует изучения, научной значимости данной диссертации. 

Связь диссертационного исследования с планами научно 

исследовательских работ высшего образовательного учреждения, где 

выполнена диссертация. Диссертационное исследование выполнено в 

рамках плана научно-исследовательских работ Бухарского Государственного 

Университета – на тему «История эмиграционных и миграционных 

процессов Узбекистана (2017-2021 гг.)». 
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Цель исследования является проведения исторического анализа 

трудовой миграции промышленности в 1950-1980 гг. на примере Бухарской 

области Узбекистана. 

Задачи исследования: 

– открыть источниковедческие материалы по промышленной миграции 

в Узбекистане. 

– анализировать историографичесике научные работы посвяшенных 

истории промышленных зон за 1950-1980 годах на примере Бухарской 

области. 

– показать роль реорганизаций Организованного набора рабочих, 

которые, сильно повлияли на процесс гражданского переселение и миграции 

на промышленные городки за 1950-1980 гг.; 

– раскрыть факторы и причины промышленной миграции которые 

сильно повлияли на развития промышленного строя в Бухарской области за 

1950-1980 гг. 

– определить экономическое состояние, возникшее на основе 

промышленно-миграционной политики в Узбекистане и в Бухарской 

области. 

– предоставить информации о социальном и культурно- 

просветительском образе жизни трудовых мигрантов, которое является 

своеобразной частью промышленной миграции в Бухарской области; 

Объектом исследования являются архивные данные (Национальный 

архив, Бухарский государственный архив, районные и городские архивы) о 

событиях промышленной миграции в Бухарской области Узбекистана в 1950-

1980-х годах, также научные работы по промышленной миграции, газеты и 

журналы изданные в 1950-1980-х годах. 

 Предметом исследования является историческое освещение 

социально-духовной, материально-культурной, экономической и бытовой 

жизни мигрантов в городах функционирования промышленного предприятия 

Бухарской области. 

Методы исследований. В диссертационной работе применены 

следующие методы исследование: Объективность, историчность, 

сравнительный анализ, метод опроса (оральная история) и также 

количественно и проблемный хронологический метод. 

Научная новизна исследования заключаеця в следующем: 

– определены основы и причины промышленной миграции в 

Узбекистане в 1950-1980 гг., роль мигрантов в создании промышленных 

городков (Зарафшан, Газли, Навбаҳор, Қоровулбазар и т.д.), участие 

переселенных граждан в истории развитии тяжелой и легкой 

промышленности, также определены мигранты в промышленных зон; 

– Обоснован процесс переселения граждан в «Бухоронефтегаз» и 

«Бухарагазпромстрой» в 1950-1980 гг. для устранения проблем с 

трудоустройством, а также показаны создание условий проживания 
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переселенцев на мигрированные территории, и проблеммы связанные с 

трудоустройством переселенных рабочих. 

– на основе достоверных материалов выявлен национальный состав 

мигрантов по статистическим показателям на промышленные зоны 

Бухарской области: русские, евреи, белорусы, украинцы, немцы и казахи, а 

также в строительнқх зонах: болгары, таджики, кавказцы, киргизы, узбеки 

и.т.д.; 

– обоснованы экономические последствия из за неконтролируемой 

политики миграции промышленного строя (последствия созданные из за 

неравномерного переселения на освоение новых залежных и орошаемых 

земель, которые проводились в 1960-х годах, также неконтролируемая 

развития текучести кадров привели последствиям незапланированного 

увелечения экономических затрат). Изучена роль деятельности социально-

культурной жизни и менталитета мигрантов в стране, по статистическим 

факторам также доказаны прочие негативные случаи: преступления и 

правонарушения, которые были совершены мигрантами из зарубежных стран 

в регионе; 

Практические результаты исследования. На основе исторического и 

междисциплинарного подхода показана деятельность промышленной 

миграции в 1950-1980-х годах в Узбекистане на примере Бухарской области 

и оно заключаются в следующем: 

– разработаны подходы промышленности для формирования подготовки 

квалифицированных кадров в особенности из числа представителей 

коренных национальностей, в промышленных зонах Бухарской области, 

новые информации связанные с данной тематикой также введены в научный 

оборот в первые из архивных документах и материалах; 

– На основе широкого круга источников за 1950-1980-е годы были 

получены новые сведения о функционировании плановой системы по 

предотвращению безработицы за счет переселения молодого поколения (16-

30 лет) на промышленные зоны Бухарской области, также впервые 

проанализирована и введена на научный оборот по деятельности 

Организованного набора из архивных материалов, которык в свою очередь 

могут быть использованы в изучении и преподовании истории Узбекистана; 

– создана необходимость перечня форм по пополнению рабочего класса 

в Узбекистане по определению статистики труда: распределения трудовиков 

по предприятиям, прием зарубежных рабочих по нашим отечественным 

предприятиям, перевод на стажировку всех специалистов на промышленные 

предприятия зарубежных стран; также освяшена статистика местных 

рабочих. 

Достоверность результатов исследования. Достоверность результатов 

исследования доказана современным подходом к методам исторической 

науки, выполнением значительного объема исследования архивных 

документов, исторических литератур и периодических изданий, а также 

сбором материалов полевых бесед с респондентами Бухарской области. 
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Научная и практическая значимость результатов исследования. 

Научная значимость результатов исследования основана на изучении 

вопросов, связанных с промышленными организациями и миграционной 

политикой Узбекистана в советское время, для дальнейшего обогащения 

истории миграционной политики в промышленныъ зонах новыми данными 

для оценки социально-экономической жизни мигрантов в истории 

современного Узбекистана. 

Практическая значимость результатов исследования характеризуется 

использованием результатов формирования и опыта миграционной политики 

для развитии промышленно-строительных программ по обеспечению 

промышленных кадров в Республике, а также при подготовке учебных 

материалов по новейшей истории Узбекистана и истории узбекской 

миграции для высших учебных заведений и специалистов в данной отрасли. 

Внедрение результатов исследования. На основе проведенных 

исследований по политике промышленной миграции в Узбекистане в 1950-

1980 гг. (на  примере Бухарской области): 

Научные выводы связанные с адаптацией жизни, социально-

психологического отношения мигрантов с коренным населением в 

промышленных зонах Узбекистана, решениям вопросов касающихся  

условий труда и формирования в них новых стереотипов было внедрено в 

проект Бухарского государственного университета под номером Ф-1-002 

«Психологические последствия формирования национальной идеи и 

развития идеологического механизма молодежи (2017-2020 г.г.)» 

примененные результаты научного исследования служат для анализа 

переселенческих процессов Советского правительства; 

Факторы и причины промышленной миграции в Узбекистане, влияние 

миграции на возникновение промышленных городов, ее участие в 

организации тяжелой и легкой промышленности, процент мигрантов на 

промышленных предприятиях, условия жизни и материальные условия 

жизни граждан, жизнедеятельность перемещенных работников, влияние 

мигрантов о социально-культурной жизни и менталитете страны, научные 

новости и результаты преступлений и правонарушений, совершенных 

мигрантами, прибывающими из зарубежных стран в Бухарскую область, 

были организованы в «Бухарском государственном музее» на выставке под 

названием «Процветание миграции и национальные ценности», и благодаря 

этой выставке научные результаты диссертации были применены на 

практике (справка Агентство культурного наследия при Министерстве 

туризма и культурного наследия от 7 июня 2022 года за № 2/92 ) Материалы 

этой диссертации используются для обогащения музейного фонда новыми 

материалами. 

Результаты Дальнейшего освоение советским правительством 

промышленных зон, проблемы, вызванные глобальными изменениями 

миграционного процесса на предприятиях промышленного строительства, 

также богатая информация о ассимиляции мигрантов с кореннымы 
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населением Узбекистана в 1950-1980 гг. были использованы в таких 

телепередачах как «Замондош», «Асрларнинг асраганлари», «Ассалом 

Бухоро» областной телерадиокомрании Бухары (справка Бухарской 

областной телерадиокомрании за № 1/115 от 27 мая 2022 года). Данная 

информация послужила для ознакомления аудитории с историей 

промышленных предприятий области; 

Апробация результатов исследования. Апробация результатов 

данного исследования проведена на 4 республиканских и 2 международной 

научно-практических конференциях. 

Опубликованность результатов исследования. По теме диссертации 

опубликовано всего 12 научных работ, из них в научных изданиях, 

рекомендованных для публикаций основных научных 

результатовисследование Высшей Аттестационной комиссией Республики 

Узбекистан - изданы 3 статьи, в том числе 7 из которых в республиканских и 

2 в зарубежных журналах. 

Структура и объем диссертации. Структура диссертации состоит из 

введения, трех глав, заключения, списка использованной литературы и 

приложений. Объем диссертации составляет 147 страниц. 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 

Во введении диссертации обоснована актуальность и востребованность 

темы диссертации, приведена информация о цели, задачах, объекте и 

предмете работы, освещено её соответствие с приоритетными направлениями 

развития науки и политики миграции Республики Узбекистан и степени 

изученности данной проблемы, описана научная новизна и практические 

результаты, раскрыта теоретическая и практическая значимость, даны 

сведения и внедрённости результатов исследования в практику, апробации 

опубликованных работ, объеме и структуре диссертации. 

В первой главе диссертации под названием «Источниковедения и 

историография по миграции населения» иссследованы резульаты научных 

работ связанное с миграцией насиления. По мере изучения исходных 

аспектов проблемы их можно разделить на следующие группы: 1. Архивные 

источники; 2. Периодические издание; 3. Мемуары и воспоминание; 

4. Материалы полевых опросов (интервью). 

В архивную группу входят: Национальный архив Узбекистана, 

Государственный архив Бухарской области, также архивы городов и районов 

Бухары. Были изучены материалы, Исполнительного комитета Бухарской 

области и материалы Министерство промышленности Узбексой ССР за 1950-

1980 гг. отделения организованного набора
71

 и переселенческого Отдела, 

кроме этого в архивах были изучены все постановления и приказы,  

касающегося промышленной миграции. 

                                                           
71 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2348, Оп. - 1, Дело – 34 Л.1. 
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Так, например, по Приказу Министерства трудовых резервов СССР от 

начальника Главного управления организованного набора СССР Полякова 

М., в котором по Постановлению от 7 мая 1952 года за №2195 «О мерах 

неотложной помощи предприятиям и стройкам медной и свинцовой 

промышленности Министерства цветной металлургии»
72

, по данному 

постановлению было распределено дополнительный отряд на помощь 

Министерству Строительства и предприятий тяжёлой индустрии из трудовых 

резервов Казахской и Узбекской ССР в количестве 1700 человек
73

 это 

является первым шагом направленное на развития промышленных 

предприятий переведенных на Среднюю Азию и на Восток за 1952-1955 гг. 

встерчается информация о переселении из Европейской части СССР около 

6081 человек
74

 для развития деятельности промышленной структуры 

Узбекской ССР
75

. 

В фонде Р-2348 «Главное Управления переселения и Оргнабора рабочих 

при Совете Министров Узбекской ССР»
76

, Р-2347 «Главное Переселенческое 

Управление»
77

, Р-2765 «Отдел Оргнабора рабочих»
78

 имеюця материалы 

отделов Оргнабора Бухарской, Самаркандской и Кашка-дарьинской областей 

по движению населения за 1950-1970-х годов. Деятельность рабочих 

рассматривается в этих документах как проблема национального кадрового 

обеспечения в Бухарской области. Протоколы и письма содержащиеся в этом 

деле позволяют пролить свет на некоторые малоизвестные подробности по 

миграции населения Узбекистана, также информация о промышленных 

трудовиков, которые получили путевку Оргнабором на пребывание в 

промышленных зонах по всему СССР. Предоставленные материалы 

позволяют проследить ряд конкретных фактов по изучению истории 

миграции промышленной структуры в Бухарской области. Эти фонды также 

насыщены документами, содержащими конкретные сведения, факты и 

список имён
79

. 

Важными источниками стали так же материалы из Архива Бухарской 

Области: документы из Фонда 1172 – «Бухарский оргнабор рабочих, 

Республиканской конторы оргнабора»
80

, Фонд – 1234 

«Бухарагазпромстрой»
81

, Фонд – 1219 «Нефтегазопромысловое управление 

«Бухаранефтегаз» Совнархоза Узбекской ССР»
82

, Фонд – 1023 

«Исполнительный комитет Бухарского областного Совета депутатов 

                                                           
72 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2348, Оп. - 1, Дело – 14, Л.20. 
73 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2348, Оп. – 1, Дело – 14, Л.21. 
74 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2347, Оп. – 1, Дело – 16, Л.43 
75 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2347, Оп. – 1, Дело – 16, Л.43 
76 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2348, Оп. – 1, Дело – 35, 64, 57, 44, 34, 22, 17. Л.1-305 
77 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2347, Оп. - 1, Дело – 74, 71, 42, 26. Л.1-368 
78 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2765, Оп. - 1, Дело – 11, 19, 3, 114, 88, 170, 9, 144, 60, 32, 37. Л.1-

502. 
79 Национальный Архив Узбекистана. Ф – 2348, Оп. – 1, Дело – 35-44-57-64, Л.1-191. 
80 Государственный Архив Бухарской области. Ф – 1172, Оп. – 1, Дело – 15-16-32. Л.1-409 
81 Государственный Архив Бухарской области. Ф – 1234, Оп. – 1, Дело – 296, Л.1-236. 
82 Государственный Архив Бухарской области. Ф – 1219, Оп. – 1, Дело – 29-42-82-102-148. Л.1-401 
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трудящихся»
83

, Фонд – 946 «Отдел статистики Бухарской области»
84

, даёт 

возможность ознакомиться с приказами и решениями Исполкомов, 

материалы (справки, акты, докладные записки) по проверке состояния 

рабочих – промышленников, годовые статистические отчеты о численности и 

составе по образованию работников и специалистов промышленных 

предприятий, которые является первоисточником к изучению 

промышленного прогресса и миграции специалистов для развитии данного 

дела. 

Исследование и изучения архивных материалов не было ограничено 

только Центральными и Областными архивными материалами, также были 

введены в научную структуру материалы районных архивов. Были изучены 

фонды 2 - «Исполнительный комитет Зарафшанского горсовета депутатов 

трудящихся. Общий отдел»
85

, Фонд 7 – «Мурантоуский Совет депутатов 

трудящихся»
86

, Фонд 17 - «Тамдынский и Алтынтауский поселковый 

совет»
87

. Также, не остались в стороне материалы районов Шафиркана, 

Гиждувана, Рамитана, Пешку
88

, Вабкента и Жандарских
89

 архивов. 

Материалы которые хранились в фонде 4 - «Исполнительный комитет, 

Рамитанского Районного Совета депутатов трудящихся» (Пешку), Фонд 5 – 

«Исполнительный комитет, Свердловского Районного Совета депутатов 

трудящихся» (Жандар), фонд 22 – «Исполнительный комитет, Каганского 

Районного совета депутатов трудящихся» (Каган), фонд 2 – 

«Исполнительный комитет, Карманинского Районного совета депутатов 

трудящихся» (Наваий), Фонд 115 – «Исполнительный комитет, Алатского 

Районного Совета депутатов трудящихся» (Алат), фонд 1 – 

«Исполнительный комитет, Шафирканского Районного Совета депутатов 

трудящихся» (Шафиркан), Фонд 3 – «Исполнительный комитет, 

Гиждуванского Районного Совета депутатов трудящихся» (Гиждуван), Фонд 

6 – «Исполнительный комитет, Каравулбазарского Районного совета 

депутатов трудящихся» (Каган). 

Одним из следующих источников стали статьи и сообщения, 

опубликованные в периодической печати того периода, в частности, 

сведения на страницах газет: «Правда Востока
90

», «Советской Бухары
91

», 

                                                           
83 Государственный Архив Бухарской области. Ф – 1023, Оп. – 1, Дело – 998-2023-110-1061-1273-1325-1388-

1262-215-944. Л.1-684 
84 Государственный Архив Бухарской области. Ф – 946, Оп. – 1, Дело – 1552-1314-1487-1513. Л.1-208 
85 Районный архив Города Зарафшан. Ф – 2, Оп. – 1, Дело – 2-18-20-34-35-42-48-49. Л.1-239. 
86 Районный архив Города Зарафшан. Ф – 7, Оп. – 1, Дело – 4-5-8-22-24-26-29-55-28-46-66-91-94 Л.1-563. 
87 Районный архив Города Зарафшан. Ф – 17, Оп. – 1, Дело – 6-13-17-28. Л.1-206 
88 Районный архив Пешку. Ф – 4, Оп. – 1, Дело – 180, Л.1-158. 
89 Районный архив Жандара. Ф – 5, Оп. – 1, Дело – 380, Л.157. 
90 Хабибулин А. – Новоселье справят 1,150 семей. // “Правда Востока” 1964 год 25 января.; Меркурев А. – 

Впереди – четвертая механизированная. // “Правда Востока” 1962 год 20 февраля и т.д. 
91 Гайдуков П.Л. – «Потребности народного хозяйства». // “Советская Бухара” 1958 йил 28 апрель.; 

Пустовалов И. – В СССР безработицқ нет и не будет. // “Советская Бухара” 1962 йил 21 март.; Газопровод 

перешагнул границу Хорезма. // “Советская Бухара” 1962 йил 25 март. 
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«Бухарская правда» (современная Бухоронома)
92

 «Зарафшанский рабочий
93

», 

также послужили обогащению содержания диссертации. В таких 

материаллах, хронологически отражены процессы трудовой миграции в 

Бухарской области, в художественно-публицистическом высказывании. 

Еще одним видом источника являются мемуары и воспоминания, 

написанные людьми, которые были непосредственными свидетелями 

исторических событий, и такие данные мемуаров и воспоминаний
94

 также 

использовались в качестве источника в данном исследовании. 

Личные беседы автора с бывшими рабочими и служащими 

промышленных предприятий различных городских районов Бухарской 

области в связи с трудовой миграцией за 1970-1980 гг. также сыграли 

важную роль в укреплении источниковедческой базы диссертации. В личных 

беседах среди бывших рабочих были специалисты: штукатур-маляр, 

сварщик, машинист, железнодорожник, инженер, а также важная 

информация была получена от работников социальных, культурных и 

образовательных учреждений промышленных предприятий
95

. Таким образом, 

было опрошено около 40 человек разных профессий, полученные 

информации были научно обработаны и включены в основное содержание 

диссертации. 

Кроме исследованных архивных материалов и других источников были 

изучены и наша отечественная и зарубежная историография по истории 

Миграции населения Центральной Азии и Узбекистана с середины ХХ – 

начала ХХI вв. изученные работы и научные литературы по Историографии 

миграции населения по нашему рассмотрению можно разделить на 3 части: 

1) работы, созданные в советское время; 2) мустақиллик йилларида олиб 

борилган тадқиқотлар; 3) зарубежные публикации; 

В первую группу относятся работы, созданные в советскую эпоху. В 

этих работах, написанных в годы советской власти, представлены сведения о 

миграции населения и её механизма осуществления в Узбекистане, также 

кадровые проблемы в промышленных зонах Узбекистана и пути его 

решения. Среди таких исследований можно провести примеры работ 

                                                           
92 Гости из соседних республик тружатся у нас ради благо единого союза // “Бухарская правда” 1965 год 11 

июль. 
93 Эскин А. – Строить жильё ритмично, добротно, дёшёво. // “Зарафшанский рабочий” 1979 год 27 февраля.; 

Салихов Х. – Тысячи километров трудных кзылкумских дорог. // “Зарафшанский рабочий” 1979 год 8 

апреля. 
94 Кунарев А. – «Прости нас “Завсклад!”». – Москва: 2014. - 29 с.; Кунаев А. – «Месторождение Газли к 

моменту наших работ». – Москва: 2014. - 39 с.; Жавлонов О. – “Чўл баҳорни кутади”. –Тошкент: 

Ўзбекистон, 1978. - 50 б.; Каханов А. – «Город моей молодости и романтических мечтаний”. – Тошкент: 

2014. – 25 с. и т.д. 
95 Хвастова Людмила Николаевна – родилась в Москве в 1942 г. Шофёр в строительстве железной дороги. // 

Алексеева Тамара – родилась в городе Зирябинск. Казахстан. 1950 г. штукатур моляр в строительной зоне 

СУ-1. // Лядина Любовь Александрова – родилась в городе Новомоскавск в области Тула1964 г. Инженер в 

Мубарекском Серном заводе. // Жестков Василий Иванович – родился в городе Потёмкинский Волгодская 

область 1959 г. Был выше квалифицированным инженером и газо-электросварщиком 5-го разряда в 

“Бухорогазпромстрой”. погиб 2014 году. 
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Муллажонова И.Р.
96

, Усманова В.В.
97

, Усманова А.У.
98

, Бобоева В.
99

 и 

Максаковой Л.П.
100

. Однако они имеют влияние коммунистической 

идеологии, а миграционный фактор оценивается как положительный процесс 

в достижениях современной индустрии, в формировании новых городов. 

Юқоридаги муаллифларнинг асарларида Ўзбекистон аҳолиси миграцияси 

асосан иқтисодий ва ижтимоий нуқтаи назардан ўрганилган. 

Ко второй группе исследований относятся работы, написанные в годы 

независимости. Эти работы и исследования служат для объективного 

объяснения промышленной миграционной политики Советского 

правительства. Вопросами миграции населения Узбекистана привести 

примеры работ ученых как Шепелова В.М.
101

, Максаковой Л.П.
102

, 

Шералиевой Г.М.
103

, Холмуминова Х.
104

, Ботировой Б.
105

 и Хушвактова Х.
106

. 

В годы независимости также была написана работа Ризаева Б.Н.
107

 

относительно касающихся вопросов политики миграции населения советской 

власти в Бухаре. Данная работа была посвешена на сельскохозяйственную 

миграцию за 1950-1970 гг. в Бухарской области. Хотя в исследованиях по 

размещению квалифицированных кадров для развития промышленных зон в 

Бухарской области не встречаются, но в некоторых книгах содержится ряд 

частичных сведений о развитии промышленной миграции в стране
108

. 
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В третью группу входят исследования зарубежных ученых с 

информацией об общественной жизни и положении мигрантов в 

промышленных зонах советской власти. В эту группу можно привести 

работы и книги: Фарид Шафиева, Сахадео Жеффа, Полиана Равела, Стивен 

Кастлеса, Марк Ж. Миллера ва С. Оудеберта
109

. 

касающиеся внешней миграции, из зарубежных ученых, которые также 

исследовали вопросы политики внешней миграции в СССР. Были выбраны 

работы авторов, изучившие политику промышленной миграции, это работы: 

М.Петрусека, Сейла Бенхабиб (перевод с английского от Иноземцева В.Л.), 

Седрика Аудеберта
110

. 

Вторая глава диссертации озаглавлена как «Деятельность 

переселенческих органов в Узбекистане и в Бухарской области». В этой 

главе рассматривается процесс деятельности переселенческих органов по 

вопросу обеспечении далеких промышленных зон, квалифицированными 

кадрами и созданием жилищьно-бытовых условий для труженников. 

В условиях интенсификации общественного производства, основной 

целью КПСС являлось ускорение технического прогресса промышленности и 

рост экономики, ну конечно же в этом без рабочей силы было не обойтись.  

Недостаток рабочей силы в СССР – эта являлось главной причиной по 

принятия решения о развитии Переселенческих органов, и их задачей был в 

первую очередь заполнить ту пустоту в которых нуждались все 

промышленные зоны Советского Союза и в том числе Узбекский ССР. 

В 1941-1945 гг., был Отдел по хозяйственному устройству 

эвакуированного населения, но после в сентябре 1945 года был переименован 

на Переселенческое Управления СССР
111

, таким образом отдел сохранил себе 

основную функцию обязанностей по переселению населения, в задачи 

которые входили: переселение народов с малоземельных территорий в 

многоземельные, внутриобластная миграция, переселение по 
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постановлениям правительства в промзоны, приём и размещение 

репатриированных
112

 советских граждан
113

.  

В июле 1949 г. было создано Главное переселенческое управление при 

Совете Министров СССР, это управление по переселенческому отделу 

полностью возлагал ответственность на себя, по вопросам 

сельскохозяйственной миграции. В 1950–1952 гг. произошла реорганизация 

переселенческих органов (за счет упразднения Отделов снабжения и 

реэвакуации
114

) и были созданы Отделы на основе территориального 

принципа переселения. Основной целью создания Главного 

переселенческого управления было улучшение дела переселения 

колхозников, заселение районов нового промышленного и 

железнодорожного строительства, а также лесных разработок на все 

республики бывшего Советского Союза.  

Так, по состоянию на январь 1953 года управления разделили на отделы 

Южных и Восточных территорий, Отдела переселения Центральных 

районов, Отдела переселения в районах крупного промышленного 

строительства
115

.  

После передачи Главного переселенческого управления на 

Министерство сельского хозяйства СССР
116

. Экономический провал 

сельскохозяйственного переселения для освоение целинных и залежных 

земель, долго не заставило себя ждать, из-за такой политики пострадали 

строительно-промышленные предприятия, что и привело к принятию нового 

закона «О переселении и разделении структуры Главного Переселенческого 

Управления». Постановлением ЦК КП Узбекистана и Совета Министров 

Узбекской ССР от 30 апреля 1960 года за №403, Главное Управление Отдела 

Организованного набора и трудоустройства был реорганизован в «Главное 

Управления переселения и Организованного набора рабочих»
117

, так же был 

утвержден штат отдела переселения и организованного набора рабочих, в 

него входили Заведующий отделом, районный уполномоченный по 

организованному набору рабочих и переселению (заместитель), старший 

бухгалтер и сторожевая охрана
118

. Даже Бухарская область не осталась без 

внимания, при изменении системы управления трудовыми ресурсами.  
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Уже в сентябре 1965 года на Пленуме КПСС, был принят закон «Об 

улучшении управления промышленностью, совершенствовании 

планирования и усилении экономического стимулирования промышленного 

производства
119

», который стимулировал развития промышленного 

производства и начал миграционный потток на все строительно 

промышленные зоны. 

Одним из основных обязанностей Отдела переселения и 

Организованного набора рабочих был, обеспечить народ трудоустройством, 

так совместными постановлениями ЦК КПСС и Совета Министров СССР от 

22 декабря 1966 г. (№ 970), было принято решение «О преобразовании 

Главного управления и Организованного набора рабочих в Государственный 

комитет по труду». В свою очередь, в союзных республиках тоже были 

созданы Комитеты Министерства Труда и их задачей была обустроить 

трудоспособных граждан на работу в промышленных зонах и стройках 

также, Министерство Труда стало оказывать помощь в трудоустройстве 

нуждавшемуся населению, включая выпускников школ.  

В соотвецтвии с Конституцией СССР 1977 г. и Законом от 5 июля 1978 

г. «О Совете Министров СССР», Постановлением Президиума Верховного 

Совета СССР от 5 июля 1978 г. (№ 7766-IX) государственные комитеты 

Совета Министров СССР были переименованы в государственные комитеты 

СССР. Уже с 1980 года был создан Отдел организации переселения по труду, 

вместо Отдела по контролю за переселенческим строительством, был создан 

Отдел по контролю за подготовкой хозяйств к приему переселенцев
120

.  

Результаты реорганизаций и изменений переселенческих отделов и 

новых объязанностей отдела Организованного набора и переселенческого 

Управления Узбекской ССР за 1950-1980 гг., средняя численность рабочих 

мигрантов был равен 1,2 млн. человек, в промышленных и строительных 

зонах показатель рабочей силы выросло на 225 процентов
121

, из них 72%
122

 

приходилось на Бухарскую область. По такой же системе был урегулирован 

организованный набор рабочих на протяжении 1945-1990 годах. Очевидно, 

что урбанизация и миграция народов в соседние республики дал старт 

широкомасштабному развитию промышленности в целом. 

По развитии промышленности, в диссертации указаны три основные 

причины по совершенствовании промышленных зон и их условия для 

развития турдоспособности молодежи, итак; 

во-первых: в условиях Средней Азии, важным фактором миграции в 

промышленные зоны является хорошая зарплата и переезд на новые земли 

для достижение новых высот, моральная подготовка и чувство долга; 
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Во-вторых: в таких зонах промышленности и строительства, молодежь 

получает и осваивает новую передовую технику, имеет больше возможности 

для проявлении инициативы, новаторства. 

В-третьих: это гарантированное получение образования и специальной 

профессиональной подготовки. 

По справке от 1 октября 1960 года за 9 месяцев организованный набор 

направил 10,378 молодых рабочих на промышленные предприятия и по 

стройкам. По республике план был выполнен на 90,2%. Если Бухарская 

область по отчетам на 1 сентября 1960 года отправила 870 человек, то на 1 

октября их было 977
123

. Только Ташкент, Фергана, Самарканд и Андижан не 

выполнили план на 1960 год досрочно. 

Начиная с 1960 года, Постановлением Совета Министров СССР от 24 

сентября 1956 года за № 1338 и Постановлением Совета Министров 

Узбекской ССР от 22 февраля 1960 года за № 154, в трудовом договоре о 

работе на стройках и в промышленных зонах, начали переселять (отправлять) 

демобилизованных солдат и офицеров. В сведении плана Отдела переселения 

и Организованного набора рабочих по состоянию на 1 сентября 1960 года 

Оргнабор Бухарской области выполнил план на 103%, по плану 800 чел. 

было выполнено, по области 870 чел
124

. 

Оргнабор рабочих Бухарской области во главе с Р.Нуруллаевым 

выполнил план досрочно и был награжден Министерством на 500 рублей и 

бухгалтер П.П. Коряков - 150 рубль . Районные Уполномоченные И.С. 

Юсупов и Б.Саидов по 150 рублей. 

Однако созданные условия для рабочих мигрантов были недостаточно 

хороши, причиной служило не выполнения плана со стороны строительных 

организациях, так как плановый отдел не соблюдал ежедневные нормы 

миграции населения. 

В третьей главе, озаглавленной как «Особенности и последствия 

миграционной политики в Бухарской области 1950-1980 гг.» В данной 

главе рассмотрено и исследовано экономическое развитие страны и 

дальнейшее индустриальное развития оцтающих республик в сфере 

промышенности, в том числе и Узбекистана, после Второй Мировой войны.  

Для поднятия социальной трудодисциплины и экономического 

положения в Бухарской области требовались некоторые изменения в сфере 

промышленного производства и строительства: 

1. Подготовка промышленных кадров Узбекистана и развития 

культурно-технического уровня
125

. (изменения народного образования, 

различные формы подготовки рабочих и специалистов, повышения уровня 

занятности населения в промышленности и совершенствования системы 

                                                           
123 Государственный Архив Бухарской области Ф – 1172, Оп. – 1, Дело – 32, Л.151. 
124 Государственный Архив Бухарской области Ф – 1172, Оп. – 1, Дело – 16, Л.133. 
125 «Директивы КПСС и Советского правительства по хозяйственным вопросам». Сборник документов, т.4. 

– М.: Госполитйздат,1958. – Стр.649. 
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всеобщего школьного образования для подготовки кадров и специалистов 

народного хозяйства); 

2. Допустимые экономические последствия и обеспечение 

производительных сил, не допуская материальной недостаточности. 

(применительно к изучаемому периоду, это является осуществлением мер по 

повышению жизненного уровня работников промышленности, с помощю  

принятыми решениями ХХ съезда КПСС о минимальной и максимальной 

заработной платы для повышения уровня материального благосостояния 

тружеников
126

); 

3. Ввести жесткую дисциплину труда и развивать борьбу с 

нарушителями трудовой дисциплины. Развития эффективности средств 

обеспечения социальной дисциплины труда в промышленных и 

строительных организациях. «Социалистическая дисциплина труда по своей 

социально-экономической природе выдвигает необходимость применения 

для ее обеспечения главным образом, методом убеждения на основе 

разнообразных форм идеологического воздействия (включая 

информационные средства), направленных на воспитание рабочих, 

служащих повышению чувства отвецтвенности за не выполнение трудовых 

обязанностей и соблюдение всех правил производственного процесса, а 

также методом материального и морального стимулирования
127

». 

По сказанными данными по дисциплине труда в Министерство газовой 

промышленности были зарегистрированы похожие случаи в котором 

дисциплина Болгарских рабочих оставались неуправляемой, в котором от 2 

октября 1972 года за № 7/2099 была отправлено письмо всем начальникам 

трестов Бухарской и Кашкадаринской области по ряду нарушений правил 

среди рабочих, по значению этих писем были нарушены правила проживания 

и передвижения по республике. В результате из за отсуствия должного 

контроля со стороны руководителей треста и ответственных болгарских 

руководителей были случаи, когда прибывшие рабочие из Народной 

Республики Болгарии (НРБ), своевременно не вставали на учет, и 

продолжительное время оставались на территории республики без вида на 

жительство, что и было противоречивым для существующих норм 

социальной дисциплины труда и проживания граждан на территории 

Советского государства
128

. 

Такое понятие, как «преступления» или дисциплинарный проступок 

рабочих распространялся на любого работника, виновного в невыполнении 

обязанностей, предусмотренных в разделе типовых правил внутреннего 

трудового распорядка на промышленных и строительных предприятиях.  

                                                           
126 Усманов А.У. – «подготовка промышленных кадров Узбекистана и рост их творческой активности (1956-

1965 гг.)». дисс. На соискание кандидата исторических наук. Ташкент. 1984 г. Стр.29. 
127 Лебедев В.М. – «Правовые вопросы стимулирования дисциплины труда», // Вестник Московского 

университета, серия «Право», 1969. № 1, Стр.63. 
128 Государственный Архив Бухарской области Ф – 1234, Оп. – 1, Дело – 314, Л.208. 
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Основанием для выделения специального субъекта, служит 

ответственный характер трудовой функции, связанной с осуществлением 

правомочий руководства предприятий
129

. Такая функция ответственности 

присуждалась большинству рабочим из Болгарии, Польши и д.р. Судя по 

личному составу и образу жизни рабочих, в 1974 году на объектах 

«Бухарагазпромстрой», которые считались строительными зонами в Бухаре 

со стороны НРБ, работало 450 сотрудников и инженеров
130

. 

Анализ основных экономических показателей рабочих Болгарии за 9 

месяцев 1971 года показывает, что производительность труда рабочих 

снижается из месяца в месяц, например: в первом квартале 

производственные показатели составили 99 %, во втором квартале – 77 %, в 

третьем квартале – 75 %, что в фонд заработной платы диктовал, что 

средства были потрачены в избытке на удорожание себестоимости треста 

«Бухаранефтигаз» по Бухарскому участку за 9 месяцев, выразилось в сумме 

334,5 тыс.рублей. Также, численность текучести болгарских и других 

зарубежных тружеников повысилась на 10 %, если за третий квартал 

зарубеэных рабочих числилось в количестве 350 человек, то фактически на 

работу выходило - 300 человек
131

.  

Несмотря на строгий порядок в системе социальной дисциплины среди 

рабочих выявлялись и некоторые сложности выполнения условий со стороны 

правительства Узбекской ССР, которые привели к текучести кадров и 

повысило уровень беспорядков среди промышленных и строительных 

рабочих. 

В общем предписанием правовые нормы делятся на три группы
132

. 

1) правомерные 2) неправоверные 3) юридическое безразличие. 

Правовые аспекты трудовых ресурсов были ограничены действиями 

этих трёх социальных норм. 

Поскольку в сфере трудовых отношений встречаются различные 

правонарушения в зависимости от характера их противоправности и 

применяемой санкции, то возможна и классификация правонарушении с 

точки зрения характера ответственности. 

Основными причинами несоблюдения рабочих норм в строительных 

организациях были: не полное установления трудовой безопасности в 

поселках, поселковых городках и в промышленных городах Бухарской 

области. Хотя, для социалистического общества и характерно, что 

большинство трудящихся рассматривали соблюдение дисциплины труда не 

только, как юридическую обязанность, но и как первейший долг перед 

обществом и государством, тем не менее даже в развитом социалистическом 

                                                           
129 Смирнов Н. - «Понятие правонарушения в сфере трудовых отношений и его виды» Москва. 1965. – 

Стр.71-73. 
130 Государственный Архив Бухарской области Ф – 1234, ОП. – 1, Дело – 314, Л.46. 
131 Государственный Архив Бухарской области Ф – 1234, ОП. – 1, Дело – 296, Л.1. 
132 Александрова Н.Г. – «Теория государства и права», 4 - е издание, - Москва: 2016. С.508. 
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обществе не пропадет необходимость обеспечения правовыми средствами 

соблюдения предписаний норм права. 

Поэтому к нормам дисциплины труда относятся средства ее 

поддержания, обеспечивающие соблюдение нормативных правил 

внутреннего трудового распорядка и надлежащее выполнение трудовых 

обязанностей администрации промышленных предприятий и рабочих. 

В таких ситуациях в Бухаре наблюдалась не соблюдения дисциплины 

рабочих и перерасход из фонда заработной платы и основных строительных 

материалов. Также, в диссертации представлено множество фактов и цифр, 

такие как информация о вышеупомянутых недостатках, вызванных 

промышленной миграцией. 

Таким образом, процессы внутренней и внешней производственной 

миграции в Бухарской области в 1950-1980-х годах были очень сложными и 

противоречивыми. Также социальный и национальный состав трудовых 

мигрантов был разнообразен, еще и не в полной мере удовлетворялись 

бытовые и духовно-культурные потребности мигрантов. В результате задача 

подъема промышленной сферы региона за счет миграции не была решена в 

полной мере. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

На основе проведенных исследований по диссертации на тему 

«Политика промышленной миграции в Узбекистане в 1950-1980 гг. (на 

примере Бухарской области)» сделаны следующие заключения, имеющие 

опыта миграционной политики Советского Союза в Узбекистане на примере 

Бухарской области, а также в изучении миграционных особенностей для 

развития промышленности в этом регионе были выявлены следующие 

выводы: 

1. проведенная политика миграции в Узбекистане в 50-80-х годах ХХ 

века были нацелены в развитии промышленного строя. Проблемы, связанные 

с финансовой, моральной и управленческой системой миграционной 

компании не были полностью решены на протяжении многих лет. 

Сохранилось слабая производительность в социальных объектах и 

потребность в квалифицированной рабочей силы в промышленно-

строительных зонах. В результате были приняты меры по созданию системы 

формирования организационного набора рабочих и создания 

переселенческих органов, для предотвращения безработицы и повышения 

производительности труда в республике и в Бухарской области. Также в 

результате такого изменения тысячи и десятки тысяч людей были 

переселены в промышленные и строительные зоны. Из-за политики 

промышленной миграции которое проводилось в стране повысылся уровень 

урбанизации в стране. 

2.  Исторический опыт переселенческой политики бывшего советского 

государства начинаются с 1921 года так как политика Большевитского 
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государства в первую очередь основывалась на идеи по обеспечению трудом 

всех граждан, не смотря на специализации рабочего класса. Накопленный 

опыт по миграции населения продолжавшееся до 50-х годов сыграло важную 

роль вопроса обеспечения работой всех граждан данного государства. Так 

как экспериментальная миграция населения, послужило уроком для 

последующих массовых переселений нацеленной развитии урбанизации в 

Средней Азии также подготовке высоко квалифицированной рабочей силы. 

Данный этап миграции в промышленно-строительных зонах столкнуло на 

идею независимости Переселенческих Органов в государстве, были 

реорганизованы все органы Организованного набора рабочих и 

Переселенческих Органов в плоть до конца 80-х годов ХХ вв. 

3. В протяжении 1950-1980 гг. на все промышленно-строительные 

организации Бухарской области, средняя численность рабочих мигрантов 

был равен 1,2 млн. человек, в процентах показатель рабочей силы 

повысилась на 225 %. Среднегодовая численность рабочих и служащих всего 

Советского Союза был равен 12,9 млн человек. Только за 1973 год в 

Узбекистан было направлено - 19380 человек. Это доказывает, что большое 

количество рабочих-трудящихся было переселено в Узбекскую ССР в том 

числе и в Бухарскую область. За этот период в Бухарской области были 

созданы все возможные городки промышленных и строительных 

предприятий для создания всевозможных материальных и бытовых условий 

для рабочих мигрантов. 

4. В процессе исследования деятельности Отдела Организованного 

набора по обеспечению работой молодое поколения (ученики не окончившие 

средне образовательные школы), основной целью правительства являлось 

обеспечить трудоспособную молодежь работой в строительно-

промышленных зонах, так как они являлись мотиватором для последующего 

поколения. За 1960-70 гг. примерно для 13 тысяч молодежи были созданы 

условия для трудоустройства, для развития материальной жизни молодежи, 

также были созданы условия промышленного образования, так как 

правительство серьёзно рассматривало вопросы о количестве 

высококвалифицированных специалистов среди молодого поколения и на их 

влияние на развитие промышленной структуры Бухарской области. 

5.  Изучение, осмысления опыта индустриального развития Бухарской 

области убедительно показывает, что в годы развития социалистического 

строительства (1950-1980 гг.), Узбекская ССР благодаря своему труду и 

усилию двигалась вперед быстрыми темпами, чем другие республики 

Средней Азии. В эти годы, большие успехи были достигнуты в развитии 

тяжелой промышленности республики, особенно значительным был рост 

экономики страны по направлению нефтегазовой промышленности.  

Экономическая развития промышленных зон черной и цветной 

металлургии, также в нефтегазовой промышленности были связаны 

политикой промышленной подготовки кадров и миграцией промышленных 
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специалистов. Общая численность промышленных рабочих и специалистов в 

исследуемый период возросла в двое. 

6. В отношении дисциплинарной положении в промышленных 

предприятиях были изучены все возможные факты ответственности 

нарушений со стороны рабочих и администрации. По приему и улучшению 

условий жизни для трудящихся из зарубежных стран Европейского Севера и 

из соседних республик, был проделан ряд значительных работ по 

усовершенствовании бытовых, трудовых и материальных условий законным 

образом. Обеспечивалась приём и распределение по объектам строительства 

в основном были решены вопросы их трудового и бытового устройства 

производственного обучения. Были повышены квалификации в организации 

питания и культурного обслуживания. Но в уставах о дисциплине 

проводилась ряд дифференциаций сфер взыскания в зависимости от 

содержания дисциплинарного проступка. Так как они делились на всех 

работников, на которых распространялся устав, и применяемые только к 

ведущим группам работников. Такая деятельность по дисциплины труда 

Советского государства в самом деле работал только для промышленных 

мигрантов всего государства и в том числе на Тресты Бухарагазпромстрой и 

Бухаранефтегаз. Для полного устранения нарушений среди трудящихся были 

разработаны специальные законы и методы обучения по правильному 

введению трудового порядка, также была улучшено рабочие условия для 

мигрантов рабочих да бы не допустить текучесть кадров в промышленные 

зоны Узбекской ССР в том числе и в Бухарской области. Исходя из этого 

положения, с полным основанием можно утверждать, что проблема 

подготовки и миграция промышленных кадров всегда была и остаётся 

актуальной. 

Таким образом по политике промышленной миграции в Бухарской 

области позволили выявить некоторые особенности развития промышленной 

миграции в внутриобластном распорядке, а также на основе изученных 

материалов в результате проделанной работе и исследования разработаны 

следующие предложения и рекомендации: 

1) для условий Узбекистана и развитии его промышленного строя, 

создание внутри промышленные подготовительные курсы по точному 

направлению инженерно-технических кадров тяжелой и легкой 

промышленности. 

2) по развитию информационного обмена создать в Узбекистане 

официальный сайт по трудоустройству нацеленных только на промышленно-

строительные предприятия, для постоянного исследования и мониторинга 

кадрового вопроса по всей республике, и по организацию занятности и 

трудоустройства всего населения в основном молодежи. 

3) на основе интеграции различных дисциплин создать крупную 

монографию под названием «Методология научных теорий - Промышленной 

миграции и подготовки промышленных кадров». 
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4) в результате полученных исторических материалов и 

многочисленных фактов по специализации новых направлений, в вновь 

организуемые промышленные предприятия зоздать потребность кадров 

новых специальностей (программирования, работы по материальным платам 

новых промышленных станков и крупных аппаратов). 

5) создать непрерывное систему мониторингга социально-

психологического, экономического состояние мигрантов также обеспечить 

их материальную жизнь. 
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INTRODUCTION (abstract of PhD dissertation) 

The aim of the research is to conduct a historical analysis of the labor 

migration industry in 1950-1980. on the example of the Bukhara region of 

Uzbekistan. 

The object of the research work is the processes and results of industrial 

migration in the Bukhara region of Uzbekistan in the 1950-1980s. 

Scientific novelty of the research is as following: 

- industry approaches have been developed to form the training of qualified 

personnel, especially from among representatives of indigenous nationalities, in 

the industrial zones of the Bukhara region; 

- studied the method of resettlement of the young generation to eliminate 

the problems associated with unemployment among them, with the help of a 

planned system; 

- a need has been created for a list of forms for replenishing the working 

class in Uzbekistan to determine labor statistics: the distribution of Trudoviks by 

enterprises, the admission of workers to domestic enterprises, the transfer of all 

specialists to industrial enterprises of foreign countries for internships; 

The implementation of research results. Based on the studies on the 

policy of industrial migration in Uzbekistan in 1950-1980. (on the example of 

the Bukhara region): 

Scientific conclusions related to the adaptation of life, the socio-

psychological relationship of migrants with the indigenous population in the 

industrial zones of Uzbekistan, the solution of issues related to working 

conditions and the formation of new stereotypes in them were introduced into 

the project of the Bukhara State University under the number F-1-002 

“Psychological consequences of the formation of a national ideas and 

development of the ideological mechanism of youth (2017-2020)”, the applied 

results of scientific research serve to analyze the resettlement processes of the 

Soviet government; 

The results of positive reforms carried out in the field 

education and its novelty to provide labor force for industrial facilities of 

Uzbekistan, distribution, placement of labor resources to increase labor 

productivity, social protection of migrants from industrial and construction 

zones, are introduced into the educational and methodological activities of the 

Bukhara State University (certificate of the state enterprise of the Bukhara State 

University No. 01- 04/01-0187 of January 27, 2022). The implementation of the 

results of the study contributed to the expansion of knowledge and an increase in 

the cultural and psychological outlook among migrants from industrial 

construction sites in Uzbekistan.  

The structure and the volume of the dissertation. The dissertation 

consists of an introduction, three chapters, a conclusion, a list of sources and 

references, and appendices. The main part of the dissertation is 147 pages. 
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