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КИРИСИЎ 

 

 Ҳәзирги ўақытта Өзбекстанда мәмлекетти дунья жүзилик раўажланыў 

процессиниң улыўма барысына қайтарыў бағдарында терең түрде 

экономикалық өзгерислер әмелге асырылмақта. Экономиканы – сиясаттың 

қурбанына айланыўына, идеологиялық догмалардың ҳәрекетлерге 

басшылық етиўине тыйым салыныўы ушын избе-излик пенен ҳақыйқый 

шәраятлар жаратылмақта. Базар экономикасы өзиниң турли көриниске ийе 

болған моделлери менен бирге мәмлекет тәрепинен қадағалаў амелге 

асырылып барыўшы социал бағдарланған хожалық болып табылады. 

 Жаңа социал-экономикалық мүнәсибетлердиң тиклениўиниң 

тарийхый қурамалы дәўирин басынан кешириў даўамында бизиң 

мәмлекетимиз ең дәслеп, заманагөй басқышта басланған реформаларды 

басқышпа – басқыш турмысқа енгизиўге исенимди тәмийинлеўши  

турақлылыққа итияж сезбекте. Бул жағдай, улыўма алғанда, путкил хожалық 

инфраструктурасын раўажланыўының турақлылығын тәмийинлеў искерлиги 

мәселеси менен бир қатарда, оның элементи болып есапланған бухгалтерлик 

есабы системасында яғный финанслық мағлыўматлардың ең, әҳмийетли 

дерегин, сондай ақ, хожалық субъектлерин кредитлестириў ҳәмде оны 

салыққа тартыў мәслесинде ең әхмийетли ўазыйпалар қатарына қосып 

қойды. 

Президентимиз И.А.Каримов өз сөзинде атап өтти: «киши бизнес ҳәм 

жеке исбилерменлик субъектлерин шөлкемлестириў жолларын 

әпиўайыластырыў, олардың жумысы ушын көбирек еркинликлер бериўди 

нәзерде тутыў керек. Бул секторды кредитлеў, ресурслардан пайдаланыў, 

мәмлекет буйыртпаларын алыў, исбилерменлик субъектлери ислеп шығарып 

атырған өнимлерди сатыў ушын жаңа жеңилликлер бериў, халықаралық 

әмелиятқа муўапық дәраматлардың жыллық декларациясы түрине 

басқышпа-басқыш өтиў, финанс ҳәм статистика есап-санақлары системасын 

тағы да әпиўайыластырыў, соның ишинде, бундай есап-санақларды 
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ўәкилликли мәмлекетлик уйымларға электрон түрде усыныў сыяқлы 

механизмлер есабынан қоллап-қуўатлаў мәселелери де нызамда өз 

көринисин табыўы керек»1. 

 Идеал жағдайда бухгалтерлық есабы системасының раўажланыўы усы 

система тәрепинен мәмлекетимизде қарар тапқан конкрет экономикалық 

орталықта өзине тийисли болған функцияларын бир пүтин, избе-из 

(алдыннан болжанған), пайдалы, рационал ҳәм табыслы орынлаўы ушын 

қолайлы шараятлар жаратып бериўи тийис. 

 Мүлкшилик түрлериниң плюрализмин, шөлкемлердиң толық хожалық 

ғарезсизлигине, өз искерлиги нәтийжелерине ийе болыў хуқықын, сондай 

ақ, материаллық, мийнет ҳәм финанслық ресурсларын қәлиплестириў, 

пайданы бөлистириў, сыртқы экономикалық базарға шығыўды нәзерде 

тутыўшы базар қатнасықлары әмелдеги режелестирилген экономика 

шараятларында ҳәмде экономиканың мәмлекет тәрепинен басқарылыўында 

объектив экономикалық шараятлар жаратып берди, мулкшиликтиң 

жәмаатлық характери ҳәм итияж (талап)ларынан келип шығып, 

бухгалтерлик системасын путкиллей реформаластырыў зәруриятын 

келтирип шығарды. 

 Бизиң  мәмлекетимиз көпшилик адамлар ушын хақыйқый 

экономикалық еркинлик жаратылыўын тәмийинлеўши базар қурыў жолынан 

бармақта. 

 Бундай үлкен, жуўапкершиликли ўазыйпаны орынлаў ушын усындай 

базарға адекват түрдеги бухгалтериялық есап ҳәм есабаты системасына, 

яғный, барлық қызығыўшы пайдаланыўшыларды хожалық субъектлериниң 

экономикалық унамлылығы ҳаққындағы финанслық мағлыўматлар менен 

тәмийинлей алатуғын, усының менен бирге, жәмийетте ислеп шығарыў 

                                                        
1 Мәмлекетимизде  демократиялық  реформаларды және  де  тереңлестириў  ҳәм  пуҳаралық  

жәмийетти раўажландырыў концепциясы. – Өзбекстан Республикасы Президенти Ислам Кәримовтың 
Өзбекстан Республикасы Олий Мажлиси Нызамшылық палатасы ҳәм Сенатының қоспа мәжилисиндеги 
баянаты. // «Халқ сўзи», 2010 ж., 13 ноябрь. 
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күшлерин қайта бөлистириўдиң информациялық тийкарын жаратыў 

имканиятын бериўши системаға ийе болыў тийис. 

Кредит қатнасықлары ҳәм көп тармақлы социаллық элемент екенлиги, 

мәселен лизинг, факторинг сыяқлы тараўлардағы қатнасықлар ҳәм 

негизинде кредит қатнасықлары болғаны ҳалда көп өзине тән тәреплерине 

ийе. Буннан тысқары экономист ҳәм юрист алымлар тәрепинен кредитке 

тийсли қатнасықлар өзине тән тәрзде талқыланыўы ҳәм итибарға алыныўы 

лазым. 

Салық мүнәсибетлерин жетилистириў ҳукимет органлары 

искерлигиниң ең машаққатлы тараўларынан бири болып табылады. 

 Салықлар – бул мулкшилик мүнәсибетлери, сонлықтанда, ҳәзирги 

ўақытта мулкшилик мүнәсибетлери нызам қабыл етиўши ҳәм орынлаўшы 

органлары тараўлары арасында қарама-қарсылықты келтирип шығармақта, 

буннанда бетер, ҳукимет ҳәм парламент қурамының өзинде бул мәселе 

бойынша пикирлер бирдей емеслиги себепли, айрым жағдайларда 

экономикалық машқалаларды шешиўге сиясий мәплердиң араласып кетиўи 

көзге тасланбақта. Сиясий қарама-қарсылықлардың экономикалық тәрептен 

шешилиўи барлық қызықтырыўшы шахслар, яғный ҳәкимияттың жоқары 

эшелонынан баслап, ҳәр бир конкрет адамға шекем көп куш жумсаў ҳәм 

узақ ўақыт талап етиледи. Булардың барлығы ҳәзирги ўақытта дунья 

стандартларына жуўап бере алатуғын салық мүнәсибетлерин жаратыў 

илажы жоқ екенлигинен гуўалық береди. Буннанда басқа, олар бундай 

стандартларға уқсаста емес, себеби, ҳәр бир мәмлекет өзине тән болған 

сиясий ҳәм экономикалық раўажланыў өзгешеликлерине ийе.  

Жоқарыда атап көрсетилгенлердиң барлығы салыққа тартыў 

мәселесине айрықша әхмийет ажыратылыўын талап етеди. Салық 

системасын оптимал дәрежеге шығарыў (көтериў) мақсетинде салыққа 

тартыў тийкарларын ҳәм методологик, ҳәм методикалық тәрептен қайта 

көрип шығыў тийис, Салықлар тек ғана бюджет балансын тәмийинлеўши 

қурал болып ғана қалмастан, ол мәмлекетлик халық хожалығын 
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раўажландырыўдың күшли стимулы болып хызмет етиўи керек. Олар ислеп 

шығарыўды структуралы – технологиялық жетилистириўге, экономикалық 

мәплердиң балансын сақлаўға ҳәмде мүлкшиликтиң барлық түрлерин 

беккемлеўге жәрдем етиўи тийис. 

Бирақ, хожалық-хуқықый искерлигиниң бухгалтериялық есабат 

системасын, салыққа тартыў ҳәм кредитлестириў тараўларын әмелдеги 

халықаралық әмелият ҳәм экономикалық жаңа базар шараятларына 

муўапықластырыў ушын  исленип атырған урынысларға қарамастан, 

хожалық-хуқықый искерлигиниң   жергиликли бухгалтерия есабаты, 

салыққа тартыў ҳәм кредитлестириў системасын реформалаў процесси 

мәмлекетте әмелге асырылып атырған реформалардың улыўма процессинен 

артта қалмақта. Сонлықтанда, биз бундай жағдайды өзгертиў мақсетинде 

усы тараў ҳәм оның менен туўрыдан-туўры байланыслы болған машқалалар 

бойынша излениў жумысларын алып барыўға ҳәрекет еттик. 

Усылардың ҳәммеси изертлеў темамыз сыпатында жоқарыда 

көрсетилген мәселелерди үйрениўди белгилеп берди. 

Улыўма алғанда қәнийгелик жумысы кирисиў,  тийкарғы  бөлим  (9 

параграфтан ибарат болған 3 бап), жуўмақлаў ҳәм пайдаланылған 

әдебиятлар дизиминен ибарат. 
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I-БАП. ХОЖАЛЫҚ ИСКЕРЛИГИНДЕ БУХГАТЕРЛЫҚ ЕСАПТЫ, 
ЕСАБАТЛАРДЫ, СТАТИСТИКАЛЫҚ ҲӘМ АУДИТОРЛЫҚ 

ХЫЗМЕТЛЕРДИ ҲУҚЫҚЫЙ ТӘРТИПКЕ САЛЫЎ 
 

1.1. Бухгалтерлық есапты жүргизиў ҳәм оны ҳуқықый тәртипке 

салыў 

 

Кәрханалар хожалық искерлигин есапқа алыў ҳәм баҳалаўдың бирден-

бир рәсмий усылы болып ҳәзирги пайтта бухгалтерия есабы саналады. Базар 

шәраятында бухгалтерия есабының ҳуқықый әҳмийети, оның тийкарғы 

түсиниклери, қуралларына жантасыў басқаша өзгешелик туўдырып 

бармақта. Ҳуқықтаныў илиминде бухгалтерия есабының барлық тийкарғы 

түсиниклери, есап-китап алып барыў принциплерине нисбатан ҳуқықый 

жантасыўди анықлап алыў талабы жүзеге келди. Себеби ҳәкимшилик 

буйрукбазлык ҳәм директив режелестириўине тийкарланған бурынғы СССР 

заманында бухгалтерия есабы тек ғана режелердиң орынланыўын бақлап 

барыў, нызамларға бойсыныўын бақлаў қуралы болып хызмет қылып 

келген. Сол себепли юридикалық тараўда оның тек ғана усы тәреплери ҳәм 

көбинше жынаятларды тергеўи менен байланыслы нәзерденгана 

үйренилген. Узак пайтғаша юридикалық укыў юртларында «Суд 

бухгалтериясы»дан басқа бухгалтерияга тийсли окыў курсы болмаганлыгы 

усы жағдай менен белгилениўи мүмкин2. Бүгинги юрист-қәнийге 

бухгалтерия есабы мазмунын, ол пайдаланатуғын түсиниклер, қураллар, 

усыллардың ҳуқықый әҳмийетин терең аңлап, есап-китап дизимлер есаптан 

шығарылыў, жүклеў (инвентаризация)лар өткизилиў ҳәм басқа көплеп соған 

тийсли мәселелерден хабардар болыўы лазым. 

Кәрхана тәрепинен турли есабатлар келтирилиўи, салық органлары ҳәм 

басқа бюджеттен тысқары жамғармалар талапларын орынланыўы 

бухгалтерия есабына тийкарланған ҳалда алып барылады. Белгили хожалық 
                                                        

2 Хўжалик (тадбиркорлик) ҳуқуқи. Муаллифлар жамоаси. Ф.Х. Отахоновнинг умумий таҳрири остида 
–Тошкент: ТДЮИ, 2003. –  11 б.  
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субъектлери тәрепинен (мәселен, акционерлик жәмийетлери, 

қамсызландырыў компаниялары ҳәм басқалар) бухгалтерия нәтийжелерин 

жәриялық тәрзде ошкор етип турылыўы миннетлемеси белгилеп қойылган. 

Бухгалтерия есабы ҳәм есабатлары ширкат ағзалары, кәрханалардың 

хызметкерлери, акцияли жәмийетлердиң акционерлери ҳәмде кәрхана 

хожалық ҳәрекети нәтийжелеринен мәпдар болған басқа шахслар жеке 

мәплерин қорғалыныўына жәрдем береди, кәрхананың ишки хожалық 

байланыслары жолга қойылыўына көмеклеседи. 

Меншиклестирилип атырған яки мәмлекет қарамағынан шығарылып 

атырған кәрханалар ҳәм бухгалтерия есабы ҳәм есабатлары тийкарында 

баҳаланады. 

Хожалық ҳәрекетине бухгалтерия есап-китаплары жолы менен баҳа 

бериўдиң әҳмийети Өзбекстан Республикасының 1996 жыл 30 августда 

қабыл етилген «Бухгалтерлық есап ҳаққында»ғы Нызамында3 белгилеп 

қойылган. Ҳәрекеттеги нызамдың 2-статьясына муўапық: «Бухгалтерия 

есабының мақсети пайдаланыўшыларды өз ўақтында, толық ҳәмде анық 

финанслық ҳәм басқа бухгалтерия мағлыўматлары менен тәмийинлеў». 

Бухгалтерия есабының ўазыйпалары: 

бухгалтерия есабы есап бетларында активлардың жағдайи ҳәм 

хәрекети, мулкий ҳуқықлар ҳәм миннетлемелердиң жағдайи ҳаққындағы 

толық ҳәмде анық мағлыўматларды шакллантириш; 

нәтийжели басқарыў мақсетинде бухгалтерия есабы мағлыўматларын 

улыўмаластырыў; 

финанслық, салыққа тийисли ҳәм басқа есабатларды дүзиўден ибарат. 

Булардан тысқары бухгалтерия есабы қуралыда материяллық, мийнет, 

финанслық ҳәм басқа ресурслардан пайдаланылиў аўқалы устинен бақлаў 

алып барыў, салбий ходисаларды өз ўақтында анықлаў ҳәм өзлестириў, 

хожалық субъектине өз ҳәрекетин бийқурал бақлаў қылып барыў 

тәмийинленеди. 
                                                        

3 Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1996 й., 9-сон, 142-модда. 
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Барлық мүлкшилик формасыдағы кәрханалар тәрепинен белгиленген 

тәртип ҳәм формаларда бухгалтерия есап-китабы алып барылыўы, тийисли 

есабатлар келтирилиўи миннетлемеси жоқарыда еслатилген «Бухгалтерлық 

есап ҳаққында»ғы Нызамдан тысқары Өзбекстан Республикасының 2000 

жыл 25 майдағы «Исбилерменлик ҳәрекети еркинлигиниң кепилликлери 

ҳаққында»ғы Нызамында4 (9, 17, 45-статьялар); Өзбекстан 

Республикасының 1998 жыл 24 декабрьде қабыл етилген «Хожалық 

жүритиўши субъектлер ҳәрекетин мәмлекет тәрепинен бақлаў ҳаққында»ғы 

Нызамда5 (4, 5, 9 ҳәм басқа статьялар) ҳәм басқа норматив ҳуқықый 

хүжжетлерде  белгилеп қойылган. 

Булардан тысқары, «Бухгалтерлық есап ҳаққында»ғы нызамдың 5-

статья 1-бөлиминде «Бухгалтерия есабы ҳәм есабатын тәртипке салыў, 

бухгалтерия есабы стандартларын ислеп шығыў ҳәм тастыйқлаў Өзбекстан 

Республикасы Финанс министрлиги ўәкиллигине жүкленеди» деб 

көрсетилген. Соған муўапық рәўиште бүгинги күнде мәмлекетимизде бир 

неше онлап бухгалтерия есабы ҳәм есабатларының миллий стандартлары 

ислеп шығылған, қабыл етилген ҳәмде әмел қылып турыпты.  

Хожалық субъектлери белгиленген тәртип, форма ҳәм мүддетлерде 

ўәкилликли мәмлекет органларына статистикалық есабатты келтириўлери 

лазым болады. Бухгалтерия ҳәм статистикалық есабатларды келтирмеслик, 

кешиктирип келтириў яки натуўры келтиргенлик ушын кәрхана рахбари ҳәм 

басқа лаўазымлы шахслардың жуўапкерлиги белгилеп қойылган. 

Бухгалтерия есап-китапларын шөлкемлестирилиўинде «Исбилерменлик 

ҳәрекети еркинлигиниң кепилликлери ҳаққында»ғы нызамдың 9-статьясыда 

белгилеп қойылган ҳәм исбилерменлик субъектлериниң тийкарғы 

миннетлемелеринен болып есапланыўшы “Бухгалтерия, тезлик ҳәм 

                                                        
4 Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 2000 й., 5-6-сон, 140-модда; 2001 й., 

5-сон, 89-модда; 2003 й., 5-сон, 67-модда; 2004 й., 1-2-сон, 18-модда. 
5 Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1999 й., 1-сон, 8-модда; 2000 й., 5-6-

сон, 153-модда; 2001 й., 1-2-сон, 23-модда 
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статистика есабын нызам хүжжетлери талапларына муўапық жүргизиўлери  

лазымлыгы ҳаққындағы” кағыйда ҳуқықый тийкар болып хызмет қылады. 

Кәрханада бухгалтерия есабы улыўма методологиялық қағыйдалар 

шегарасынан шыкпаган ҳалда ғәрезсиз тәрзде шөлкемлестирилиўи мүмкин. 

Бухгалтерия есап-китапларын жүргизиўдиң жалғыз методологиялық 

тийкарлары «Бухгалтерия есабы ҳаққында»ғы Нызамда, оның тийкарында 

ислеп шығылған бухгалтерия есабының Миллий стандартларында ҳәм басқа 

норматив хүжжетлерде белгилеп қойылган. 

Миллий бухгалтерия есабаты системасын халықаралық стандартлар 

дәрежесине келтириў машқаласы – бул дунья жәмаатшылығы бойынша 

бухгалтерия есабатының гармониясын тәмийинлеў ҳәм 

стандартластырыўдың пүткил дунья жүзилик машқаласы қурамының бир 

бөлеги болып табылады. Европа ҳәм дунья жүзилик көлемде бухгалтерия 

есабатын гармонияластырыў жумыслары 70-жыллар басларында бул 

процесслерге трансмиллий корпорациялардың тәсирин үйрениўден 

басланған. Гармонияластырыў процесси еле жуўмақланбады, керисинше, 

әмелдеги экономикалық қарама-қарсылықлар ҳәм объектив турдеги миллий 

парықлар бухгалтерия есабатын талап етилген дәрежеде гармонизациялаўға 

тосқынлық жасайды ҳәмде бул бухгалтерия есабатының миллий системасын 

қәлиплестириўде халықаралық стандартлардың усыныўшы характерге ийе 

екенлиги менен белгиленеди6.  

Мәселен, «Бухгалтерлық есап ҳаққында»ғы нызамның 6-статьясында 

көрсетилиўинше: бухгалтерия есабының тийкарғы қағыйдалары 

төмендегилер: 

бухгалтерия есабын яки реклама жазыў усылыда жүргизиў; 

үзликсизлик; 

хожалық операцилары, активлер ҳәм пассивлердың пулда баҳаланыўы; 

анықлық; 

                                                        
6 Мякоткина Л. Н. Проблемы правового регулирования бухгалтерского учета в Российской Федерации: 

Автореф. дис. ... канд. юрид. наук: 12.00.12 / Л. Н. Мякоткина. – М.: МГЮА, 2000. – 15 -16 бб. 
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есаплаў; 

алдынан көре билиў (эхтиёткорлик);  

мазмунның формадан устунлиги; 

көрсеткишлердиң киёсланыўчанлиги; 

финанслық есабатлардың бийтәреплиги; 

есабат дәўири дәраматлары ҳәм ҳәрежетлериниң муўапықлиги; 

активлер ҳәм миннетлемелердиң ҳақықый баҳаланыўы. 

Үзликсиз бухгалтерия есабы барлық операциаларды кетпе-кет, танлаб 

алмастан есапқа алып барылыўыдан ибарат. Ортада узилиўлерге жол 

қойылган бухгалтерия есабы тексериўши органлар тәрепинен исенимли 

мағлыўмат сыпатында қабыл етилмейди. Жалпысига есапқа алыў ҳәм 

үзликсиз есапқа алыўга уқсас болып, бунда барлық финанслық-хожалық 

операциялары түсирип калдырилмастан есапқа алып барылады. 

Есап-китапты хүжжетлестириў тийкарында әмелге асырылыўы дегенде, 

ҳәр бир финанслық-хожалық операциялары тийисли тезлик ҳәм аналитик 

хүжжетлер» менен тәмийинленгенлиги түсиниледи. Есап-китаплардың өз-

ара байланыслылиги дегенде ҳәр бир хүжжетти өзинен алдынги ҳәм өзинен 

кейин келатуғын басқа хүжжет менен байланыслылыгы нәзерде тутылады. 

Шахсан бухгалтерия проводкалары еки тәреплеме жазыў арқалы әмелге 

асырылады ҳәм усы жол менен оларды турлича талкин етилиўи истисно 

етиледи. 

Бухгалтерия есабының миллий стандартларында хожалық 

операцияларын хүжжетлестириўге нисбатан қойылатуғын талаплар нәзерде 

тутылған7. Бул талаплардың бузылыўы хүжжетти нуксанлы деб табылыўына 

ҳәм итибарға алынмаслигына себеп болыўы мүмкин. Бухгалтерия есаплары 

ҳәм есабатларына тийсли хүжжетлерге нисбатан төмендеги талаплар 

қойылыўы нәзерде тутылыўы лазым. Дәслепки есап-китап хүжжетлеринде 

оның аты, коды, дүзилген ўақты, акс эттирилген хожалық операциясының 
                                                        

7 �ара�: �збекистон Республикаси бухгалтерия хисоби миллий стандарти. №3-сон. 
(Молиявий натижалар хакида хисобот). �збекистон Республикаси Адлия Вазирлиги 
томонидан 1998 йил 27 августда №484-сон билан руйхатга олинган. 
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мазмуны, оның өлшеў бирлиги, хүжжетти тузген ҳәм оның туўрылиги ушын 

жуўапкер шахс, шахсий имзо ҳәм оның шешими, басқа реквизитлер. 

Дәслепки хүжжетлер оларды топлаў ҳәм дизимлестириўлик ушын тийкар 

болады. 

Хүжжетлерде еслетпе берилмеген өзгертириўлер ҳәм 

түсинбеўшиликлер болмаслығы керек ҳәм тузатиўлер оны имзоланған шахс 

тәрепинен тастыйқланыўы лазым. Касса ҳәм банк хүжжетлерине тузатиў 

киритиўликке жол қойылмайди. Дәслепки хүжжетлер, регистрлер, 

бухгалтерия есабатлары архивқа тапсырилгунига кадар белгиленген 

тәртипте кәрханада сакланыўы лазым. 

Бухгалтерия есабы ҳаққындағы нызамшылык хүжжетлеринде ҳәр 

кандай мол-мулк яки хожалық операциясин пул көрсеткишлеринде баҳалаў 

лазымлығы нәзерде тутылған. Ҳәр бир зат (ашё) әмелдеги баҳаларда 

баҳаланыўы ҳәм ол өзгермеслиги лазым. Бухгалтерия есабы мағлыўматлары 

исенимлилигин тәмийинлеў мақсетинде кәрхана мол-мулклери ҳәм 

финанслық миннетлемелери жүклеме (инвентаризация) қылып турылады8. 

Жүклеме даўамында бухгалтерия есабатындағы мал-мулклердиң бар 

екенлиги әмелдеги мол-мулклер менен  салыстырып шығылады. 

Бухгалтерия есабы Миллий стандартларында жүклеме 

(инвентаризация) өткизилиў мәжбүрий саналыўшы жағдайлар көзде 

тутылған, олар қатарына:  а) кәрхана мулки сатылып атырған, сатып алынып 

атырған мүлкшилик формасы өзгертирилип атырған, ижарага берилип 

атырғанында; б) жыллық бухгалтерия балансы дүзилип атырганында; в) 

суиистеъмол, урлыклар, нобудгарчиликлар анықланганында; г) ёнгин яки 

табийғый (стихиялы) офат жүз бергенинде; д) кәрхана бийкарланып 

атырғанында. 

Бунда анықланган артықша мулклер кәрханага кирим қылынады, 

камомадлар табийғый кемейиў нормасы доирасында есаптан шығарылады, 
                                                        

8 �ара�: �збекистон Республикаси Адлия вазирлигида 1999 йил 2 ноябрда №833-сон 
билан руйхатга олинган №19-сон Бухгалтерия хисоби миллий стандарти (Инвентаризацияни 
ташкил килиш ва утказиш). 
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нормадан артықшаси болса айбдор шахс ўәкиллигине жүклетиледи. 

Бухгалтерия есабы дизиминде есап рентаси үлкен орын тутады. Бир счёт 

дебетинен басқа счёт кредитике яки аксинча есапланады. 

 

1.2. Хожалық жүритиўши субъектлер тәрепинен бухгалтерлық 

есабатларды келтирилиўин ҳәм олардың мал-мулк фондларын 

бухгалтерлық есап қураллары менен ҳуқықый тәртипке салыў 

 

Хожалық жүритиўши субъектлер (кәрханалар) мал-мүлкиниң ҳуқықый 

режими Өзбекстан Республикасының Пуқаралык кодексинде, «Мүлкшилик 

ҳаққында»ғы, «Исбилерменлик ҳәрекети еркинлигиниң кепилликлери 

ҳаққында»ғы, хожалық ҳәрекетиниң айырым формаларына тийсли 

нызамларда (мәселен, «Акционерлик жәмийетлери ҳәм акционерлер 

ҳуқықларын қорғаў ҳаққында»ғы,  «Фермер хожалықлары ҳаққында»ғы ҳәм 

басқа нызамлар), усы нызамлар тийкарында ислеп шығылған басқа нызам 

хүжжетлеринде белгиленген. 

Тийкарғы қураллар, материяллық емес активлар ҳәм оборот маблаглары 

ҳуқықый режимин анықлаў шағында олардың паркланыўы, баҳаланыўы ҳәм 

өз кийматын ислеп шығарылып атырған товар кийматына өткизиў тартиби 

итибарға алыныўы лазым.  Тийкарғы қураллар ҳәм оборот маблагларды бир 

биринен фарклаў имканын бериўши мийзан болып олардың канча мүддетте 

өз кийматларын товар (ис, хызмет) баҳасына толық өткизиўи есапланады. 

Тийкарғы қураллар дегенде өз кийматын бир жылдан көп ўақыт 

даўамында ислеп шығарылып атырған товар (ис хызмет)лар баҳасына 

өткизеди. Тийкарғы қураллар белгилеп қойылган жалғыз амортизация 

нормаларына муўапық өз кийматын тайёр өним (ис хызмет) баҳасына 

бақлаўы. Амортизацияның улыўма нормалары ишинде тийкарғы 

қураллардың белгили группаларына (машина ҳәм үскенелер, транспорт 

қураллары) нисбатан тезлестирилген амортизация нормалары қолланылады. 
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Киши ҳәм жеке исбилерменлик субъектлери тәрепинен тезлестирилген 

амортизацияны айырықша тәртипте тутылған. Шахсан, «Исбилерменлик 

ҳәрекети еркинлигиниң кепилликлери ҳаққында»ғы нызамдың 45-

статьясында көрсетилиўинше: «Киши ҳәм жеке исбилерменлик субъектлери 

ислеп шығарыў шыкимларына мөлжелленген ҳәрежетлерди киритип, 

тийкарғы процентлардың тезлестирилген амортизациясын тийисли 

тийкарғы фондлар ушын белгиленген нормадан еки мәртеден көбирек асып 

кетпейтуғын муғдарда қоллаўга хаклы». Кем кийматли зат(ашё)лар 

амбардан пайдаланыў ушын берилген пайтынан баслаб ҳәрежетлер есабына 

шығарыб тасланыўы мүмкин. 

Номатерияллық активлер муомаласи ҳәм олардың ислеп шығарыў 

прцессиндеги амортизацияси менен байланыслы болған қағыйдалар 

Өзбекстан Республикасы Әдиллик министрлиги тәрепинен 2005 жыл 27 

июньда №1485-санлы менен дизимге алынган №7-санлы бухгалтерия есабы 

Миллий стандартында белгилеп қойылган9. Оған муўапық номатерияллық 

активлер даврий рәўиште, пайдаланылыў мүддети даўамында өз кийматын 

таяр өним баҳасына өткизе барады. 

Кәрханалардың пул ҳәм мулкий фондларының ҳуқықый режими 

айырықша бухгалтерия есабы қағыйдаларына муўапық әмелге асырылады. 

Кәрханаларда турли мақсетлерге мулжалланген захира фондлары 

шөлкемлестирилиўи мүмкин. Олардан пайдаланыўдың айырықша 

тәртиплери тийисли локал норматив-ҳуқықый хүжжетлери менен 

белгиленеди. Хожалық жүритиўши субъектлердиң нак пул муомаласи, 

оларды саклаў, бериў, қабыл етилиў, банкка тапсыриў ҳәм басқалар менен 

байланыслы операцияларды әмелге асырыў тәртиплери “Юридикалық  

шахслар  тәрепинен  касса  операцияларын  жүритиў  қағыйдалары”10  менен  

белгиленген.  

                                                        
9 Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2005 й., 25-26-сон, 188-модда; 2009 й., 8-сон, 

79-модда. 
10 Өзбекстан Республикасы Әдиллик  Министрлиги  тәрепинен  1998  жыл  17  декабрь  №565-саны 

менен мәмлекетлик дизимге алынган. 
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Әмелдеги нызам хүжжетлерине муўапық, («Исбилерменлик 

ҳәрекетиниң еркинликлери ҳаққында»ғы нызамдың 9-статьясы) барлық 

хожалық субъектлери өз ҳәрекетлери хакында есабатларды тийисли 

органларга келтириўлери лазым. Бухгалтерия есабатлары есап-китап 

ислериниң якунловшы басқышы болып, кәрханага есабат дәўиридеги өз 

ҳәрекетин ашқара қылыўшы, өз хожалық-финанслық ҳәрекетин анализ 

қылыў тийкарында оған өзи тәрепинен баҳа берилиўиге имкон береди.  

Бухгалтерия есабати пайтында хожалық ҳәрекетине тийсли болған 

хүжжетлер тийисли мәмлекет органларына келтириледи ҳәм олар исенимли 

деб қабыл етилынса ҳәмде эътироф  этилса, ол  ҳалда  кәрхананың  мәмлекет  

жергиликли  хокимият  органлары  ҳәм  төлеўлер  талап  қылыўга хакли 

болған басқа органлар менен (бюджеттен тысқары фондлар) финанслық 

ҳәмде финанслық болмаган қатнасықларды әмелге асырылыўы ушын 

ҳуқықый тийкар болып хызмет қылады.  

Бухгалтерия есабатларын келтириўдиң тәртиплери, мүддетлери ҳәм 

оның үлгили формалери Өзбекстан Республикасы Финанс министрлиги 

тәрепинен тастыйқланады. Өзбекстан Республикасының «Бухгалтерлық есап 

ҳаққында»ғы нызамдың 5-статьясы, 1-бөлимине муўапық: «Бухгалтерия 

есабы ҳәм есабатын тәртипке салыў, бухгалтерия есабы стандартларын 

ислеп шығыў ҳәм тастыйқлаў Өзбекстан Республикасы Финанс 

министрлиги ўәкиллигине  жүкленеди». Кәрхананың бухгалтерия есабы  

қурамында кәрхананың барлық мулклери, олардың дерегин (филиаллар ҳәм 

басқа ғәрезсиз балансқа ийе болған қураммалы бөлимлар мулки ҳәм) акс 

эттириши лазым.   Кәрхана балансы - бул юридикалық шахс мал-мулклери 

қурамы, ислеп шығарыў хүжжетлери акс эттирилатуғын хүжжетлерден 

ибарат.  

Бухгалтерия есабатларын келтириў тартиби ҳәм мүддетлери тийисли 

нызам хүжжетлери менен, кәрхана қураммалы бөлимлари тәрепинен, 

кәрханага бухгалтерия есабатлары келтириў тартиби ҳәм мүддетлери болса 

олар тәрепинен ғәрезсиз тәрзде белгиленеди. 
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Усы нызамшылыкка муўапық жыллық бухгалтерия есабатларын: 

а) мулкдарға (қатнасыўшылары, хызметкерлерине); 

б) мәмлекет салық инспекциясына; 

в) басқа тексериўши органларга келтирилиўи көзде тутылады. 

 «Мәмлекет бюджетинен тәмийинат алыўшы шөлкемлер тәрепинен 

бухгалтерия есабатлары ҳәм баланслары келтирилиўи тәртиби» Өзбекстан 

Республикасы Финанс министрлиги тәрепинен 2001 жыл 22 январда 13-

санлы буйрук менен тастыйқланган ҳәм Өзбекстан Репсубликаси Әдиллик 

министрлигинде 2001 жыл 13 февралда 1005-санлы менен дизимге алынган 

усы хаккындағы Реже менен белгилеп қойылган. 

Бухгалтерия  есабатлары ҳәм балансларын келтириў мүддетлери турли 

мәмлекет органлары ушын турлича белгиленген. Мәселен, Мәмлекет Салық 

инспекциясына бундай есабатлар салықлардың турине муўапық турлише: 

ҳәр ойда, жыл шерегинде, жыллық қылып тапсырилыўы көзде тутылған. 

Мәселен, Салық кодексиниң 41-статьясына муўапық, юридикалық шахс 

саналыўшы исбилерменлер ортып барыўшы якун менен шығарылган 

дәрамат (пайда) салыги бойынша есап-китапларын, егер нызам 

хүжжетлеринде басқа тәртип белгиленмаген болса, салық дизиминен өткен 

жердағы салық органына жыл шереклерине тийсли ҳәм жыллық финанслық 

есабатты келтириў мүддетлеринде тапсырадылар. 

Киши ҳәм жеке исбилерменлер, микрофирмалар, дехкон-фермер 

хожалықлары ушын бухгалтерия есабатларын келтириўдиң 

соддалаштирилган тартиби ҳәм мүддетлери белгилеп қойылган. 

нызам хүжжетлеринде айырықша көрсетип қойылган холларда жыллық 

бухгалтерия есабатларын баспада жәрияланыў мәжбүрий есабланады. 

Шахсан, «Бухгалтерлық есап ҳаққында»ғы нызамның 20-

статьясындаайтилыўынша: «Хожалық жүритиўши субъектлердиң жыллық 

финанслық есабатлары мәпдор банклар, биржалар, инвесторлар, 

кредиторлар ҳәм басқалар ушын (танысыўи  ушын) ашық  есапланады. 



 17

Ашық турдеги акционерлик жәмийетлери, қамсызландырыў 

компаниялары, банклар, фонд биржалары, товар биржалары, инвестиция 

фондлары ҳәм басқа финанс мекемелери ҳәр жылги финанслық есабатты 

оларда көрсетилген мағлыўматларды туўрылигын аудиторлар тастыйқлагач 

есабат жылы тугаганнан соң 1 майғаша жәриялаўы шәрт». 

Бухгалтерия есабатларын келтирилиўинен көзланген тийкарғы 

мақсетлерден бири - салықлар ҳәм салықтан тысқары  төлеўлер  муғдарын  

белгилеў,  оларды  өз  ўақтында  ҳәмде толық муғдарда бюджетке келип 

түсиўди тәмийинлеўден ибарат. Сол себепли бухгалтерия есап-китаплары 

ҳәм есабатларына тийсли талапларды орынламағанлығы, дәраматларын 

жасырилыўына, салықларды натуўры есапланыўына себеп болады. Сол 

сабали әмелдеги нызам хүжжетлеринде бухгалтерия есабы ҳәм есабатлары 

қағыйдаларын бузганлык ушын тийисли жуўапкершилик шаралары 

белгиленген. Бул жуўапкершилик шаралары ең дәслеп Салық кодекси ҳәм 

басқа салыққа тийсли нызам хүжжетлеринде нәзерде тутылған. 

Мәселен Өзбекстан Республикасы Салық кодексиниң 135-статьясы, 1-

бөлими 3,4,5,7,9-бандларинде дәрамат (пайда)ти жасырганлик, есабатларды 

келтирмегенлик, бухгалтерия есабының жоклығы ҳәм басқа айбли 

хаттихәрекетлари ушын юридикалық шахсларга, сондай-ақ, юридикалық 

шахс шөлкемлестирмастен исбилерменлик менен шугулланып атырған 

физикалық шахсларга қолланылатуғын экономикалық (финанслық) жаза 

шаралары көзде тутылған. 

Басқа бюджеттен тысқары фондлар ҳәм есабат қабыл етилиў 

ўәкиллигине ийе болған мәмлекет органларына бухгалтерия есабатларын 

келтириў тартиби ҳәм мүддетларин бузганлык ушын ҳәм тийисли 

финанслық жаза шаралары нәзерде тутылған. Булардан тысқары, кәрхана 

рахбари ҳәм басқа лаўазымлы шахслар бухгалтерия есап-китабы, 

есабатларын дүзиў ҳәм келтириў қағыйдаларын бузганлыклары ушын 

ҳуқықый жуўапкершиликке, хәттеки жынаий жуўапкершиликке 

тартылыўлары мүмкин. Исбилерменлик субъектлери ҳәм басқа юридикалық 
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шахслар тәрепинен статистика есабатлары келтирилиўи лазымлығы нызам 

хүжжетлеринде нәзерде тутылған. 

Өзбекстан Республикасының 2002 жыл декабрдеги «Мәмлекет 

статистикасы ҳаққында»ғы нызамының11 11-статьясына муўапық барлық 

юридикалық шахслар ҳәм юридикалық шахс шөлкемлестирмей 

исбилерменлик қылып атырған физикалық шахслар мәмлекет статистикалық 

мағлыўматлары ушын зәрүр болған исенимли ҳәм толық мағлыўматларды 

белгиленген мүддет ҳәмде тәртипте келтириўлери шәрт. Усы нызамдың 16-

статьясында статистикалық мағлыўматлар келтириў тәртип ҳәмде 

мүддетлерин бузган лаўазымлы шахслар, сондай-ақ юридикалық шахслар 

белгиленген жуўапкершиликке тартылыўлары белгилеп қойылган. 

 

1.3. Аудиторлық хызметтиң ҳуқықый  тийкарлары 

 

 Базар экономикалық қатнасықларына өтилиўи менен хожалық 

ҳәрекетине баҳа бериўдиң жаңа қуралларынан кенгрек пайдаланыў зәрүрати 

жүзеге келди. Ана усындай жаңа қурал сыпатында аудиторлық тексериўлери 

кең қолланыла баслады. Аудиторлық хызмети (латынша «аudit» - еситиў, 

тыңлаў) кәрхана бухгалтерия (финанс) есабатларын тексериў, төлеўлер 

аўқалыны белгилеў, кәрхананың улыўма финанслық-хожалық искерлигине 

баҳа бериўге каратилган. 

Аудиторлық ҳәрекет дегенде шөлкемлериниң аудиторлық 

тексериўлерин өткизиў ҳәм басқа усы менен байланыслы профессионал 

хызметлер көрсетиў борасындағы   исбилерменлик ҳәрекети түсиниледи. 

Аудит ҳәм аудиторлық хызметлери экономикалық турмысымызга 

ғәрезсизликти қолга киритилиўи, базар қатнасықларын қарар таўып барыўы 

менен байланыслы рәўиште кирип келген социаллық ходиса болып, 

хожалық жүритиўши субъектлерге финанслық бақлаыў ҳәмде анализ 

                                                        
11 Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2005 й., 51-сон, 376-модда; 2010 й., 35-36-

сон, 299-модда. 
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қылыўга тийсли ғәрезсиз хызметлерди көрсетиўге каратилган ҳәрекетти 

алып борады. 

Өзбекстан Республикасының 1993 жыл 9 декабрьдағы «Аудиторлық 

хызмети ҳаққында»ғы Нызамы Өзбекстан Республикасы Олий Мажлиси 

тәрепинен 2000 жыл 26 май куни  усы  нызамга өзгертириўлер ҳәм 

қосымшалар киритилгени ҳалда жаңа редакцияда 12 қабыл етилиниўи менен 

аудиторлық хызметиниң ҳуқықый тийкарлары жәнеде кенгейтирилди ҳәм 

беккемленди. Усы нызамдың 9-статьясына муўапық, аудиторлық тексериўи 

мәжбүрий ҳәм ықтиярлы тарзындағы формаларда өткизиледи. Нызамның 

10-статьясында ҳәр жылы мәжбүрий аудиторлық тексериўиден өткизилиў 

лазым болған хожалық субъектлери, тексериў объектлери дизими 

көрсетилген, яғный хожалық субъектиниң өз ықтиярынаине муўапық, 

аудиторлық тексериўи тийкарлары белгиленген. Нызамның 15-статьясына 

муўапық болса, бақлаў қылыўшы органлар яки ҳуқықты мухофаза қылыўшы 

органларының инициативаси менен  тексериўи  өткизилиў  хакында 

көрсетип қойылган. 

Аудиторлық хызметиниң ҳуқықый тийкарлары болып Өзбекстан 

Республикасының «Бухгалтерия есабы ҳаққында»ғы, «Исбилерменлик 

ҳәрекети еркинлигиниң кепилликлери ҳаққында»ғы, ҳәм басқа нызамлар да 

саналады. Аудиторлық хызмети пуллық хызметлердиң бир тури болғанлығы 

себепли, бул ҳәрекетти ҳуқықый тәртипке салыныўыда Өзбекстан 

Республикасының Пуқаралык кодекси ҳәм әҳмийетли роль ойнайди 

(кодексниң 703-708-статьялары). 

Аудиторлық хызметиниң айырым тәреплерын тәртипке салыў 

мақсетинде Өзбекстан Республикасы аудит Миллий стандартлары ислеп 

шығылған. Бүгинги күнде 50 ден артық ана усындай Миллий стандартлар 

Өзбекстан Республикасы Финанс министрлиги тәрепинен тастыйқланыб, 

Әдиллик министрлигинде мәмлекет дизиминен өткизилген. 

                                                        
12 �ара�: �збекистоннинг янги �онунлари,  № 21. – Т.: Адолат, 2001. – 4-бет. 
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Аудиторлық шөлкеми аудиторлық хызметин әмелге асырыў 

лицензиясына ийе болған юридикалық шахс. Аудиторлық шөлкеми өз 

хызметин әмелге асырыўда ғәрезсиз саналады. Министрликлер, идоралар 

басқа мәмлекет ҳәм хожалық органлары тәрепинен дүзилиўи мүмкин емес. 

Ашық турдеги акционерлик шөлкеми формасынан басқа исталген 

шөлкемий-ҳуқықый формада (мәселен, жеке, жамоа, маъсулияти шекленген 

жәмийет ҳәм хоказо) дүзилиўи мүмкин. 

Аудиторлық шөлкемине қәнийге сертификатына ийе болған физикалық 

шахсларга - аудиторлар штатта туриў яки пуқаралык-ҳуқықый шәртнама 

дизим тийкарында бир-леседилер. Аудитор аудиторлық тексериўин 

сыпатсиз өткизгенлиги, коммерциялық сирын ошкор етгенлиги ҳәмде басқа 

айбли хатти-хәрекетлери ушын нызам хүжжетлеринде  белгиленген 

тәртипте жуўапкер болады. 

Аудиторлық тексериўидиң тийкарғы мақсетлери қатарына: 

1. Хожалық жүритиўши субъектлер, бухгалтерия (финанс) есабатлары 

туўрылигын белгилеў; 

2. Хожалық жүритиўши субъект таманынан әмелге асырылган 

финанслық-хожалық операцияларын нызамга муўапықлигын белгилеў;  

3. Хожалық жүритиўши субъект мәмлекет салық инспекциясына ҳәм 

басқа мәмлекет тексериў органларына келтирган есабатлардың туўрылығы 

ҳәм исенимлилигин анықлаў сыяқлылар киреди. 

«Аудиторлық хызмети ҳаққында»ғы нызамдың 9-статьясына муўапық: 

«Аудиторлық тексериўи финанслық есабат ҳәм басқа финанслық мағлыўмат 

туўрылығы ҳәм нызам хүжжетлерине мослығын анықлаў мақсетинде 

хожалық жүритиўши субъекттиң финанслық есабатын ҳәмде ол менен 

байланыслы финанслық мағлыўматты аудиторлық шөлкемлери тәрепинен 

тексериў». Аудиторлық тексериўи мәжбүрий ҳәм ықтиярый тарздеги 

формаларда өткизиледи. Өзбекстан Республикасы Министрлер Кабинетиниң 

2000 жыл 22 сентябрдеги 365-санлы «Аудиторлық хызметин жетилистириў 

ҳәм аудиторлық тексериўлери әҳмийетин асырыў ҳаққында»ғы қарары 
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менен аудиторлық тексериўлерин жетилистириўге каратылган тийисли 

шаралар қурылды. 

Ҳәр жылы мәжбүрий аудиторлық тексериўлеринен өткизилиў лазым 

болған шөлкемлер бундай тексериўлерден буйын товлаганлари тәғдирде ең 

кам айлық ис хакының жүз барабарыдан бес жүз барабарына дейин 

муғдарда жаримага тартылыўы белгиленди («Аудиторлық хызмети 

ҳаққында»ғы нызамның 10-статьясының 3-бөлими). Бундай жаримага 

тартыў тийкарлары, жариманы ундирип алыў тәртиплери нызам 

хүжжетлеринде белгиленген. 

Әмелдеги нызамшылыкка муўапық аудиторлық шөлкеми ҳәм аудитор 

аудиторлық хызметин әмелге асырыўлық ушын лицензия, аудитор болса 

қәнийге сертификатын олгандагына аудиторлық тексериўлерин әмелге 

асырыў мүмкин болады. Аудиторлық хызмети менен шугылланыў ушын 

лицензия бериў Өзбекстан Республикасы Министрлер Кабинетиниң 2000 

жыл 22 сентябрдеги 365-санлы қарары менен тастыйқланган «Аудиторлық 

шөлкемлерине аудиторлық хызмети менен шугулланыў ушын лицензия 

бериў тартиби ҳаққында»ғы Режеге муўапық әмелге асырылады. 

Аудиторлық хызметин лицензиялаў арқалы мәмлекет аудиторлық 

шөлкемлери тәрепинен нызамшылык талаплары орынланыўын бақлаў 

қылады, қәнийгели ҳәм сыпатлы аудит хызмети көрсетилиўин 

шөлкемлестиреди. «Аудиторлық хызмети ҳаққында»гы нызамдың 22, 23, 24-

статьяларында нәзерде тутылған холларда аудиторлық хызмети менен 

шугулланыў ушын берилген лицензия тухтатып турылыўы, әмел қылыўы, 

бийкарланиўи, бийкар қылыныўы мүмкин. Лицензияның бийкар қылыныўы 

ақыбетлери нызам хүжжетлеринде белгилеп қойылган. 

Аудиторга қәнийге сертификатын бериў, оны тугатиў ҳәм бийкар 

қылыў нызам хүжжетлеринде нәзерде тутылған тийкарларда ҳәм тәртипте 

әмелге асырылады. 

Өзбекстан Респубилкасында банк аудити айырықша тәртипте әмелге 

асырылады. Бул хаккында «Аудиторлық хызмети ҳаққында»ғы нызамдың 1-
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статья 2-бөлиминде келтирилген. Соған муўапық рәўиште Өзбекстан 

Республикасы Орайлық банки басқарыўыдың 2000 жыл 24 июлдеги 

“Өзбекстан Республикасы банклериниң аудиторлық тексериўи  ҳаққында»ғы  

Реже13  тастыйқланган ҳәм ол 2000 жыл 4 ноябрьде Өзбекстан Республикасы 

Әдиллик министрлиги тәрепинен №982-саны менен дизимге  алынган.       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                        
13 Бюллетень нормативных актов министерств, государственных комитетов и ведомств Республики 

Узбекистан, 2000 г.,  № 21. 
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II-БАП. ХОЖАЛЫҚ ЖҮРИТИЎШИ СУБЪЕКТЛЕРДИ КРЕДИТЛЕЎ 
 
 

2.1. Хожалық жүритиўши субъектлерди кредитлестириўге тийсли  
ҳуқықый қатнасықлар түсиниги ҳәм олардың жүзеге келиў 
тийкарлары 

 

Кредитлестириўге тийсли ҳуқықый қатнасықлар дегенде, хожалық 

субъектлерине кредитлер бериў шағында кредит мекемелери менен кредит 

тутыныўшылары ортасында жүзеге келетуғын ҳәм ҳуқық нормалары менен 

тәртипке салынатуғын социаллық қатнасықлар көзде тутылады. Бирақ, 

соның менен бирге кредит қатнасықлары көп тармақлы социаллық элемент 

екенлиги, мәселен лизинг, факторинг сыяқлы тараўлардағы қатнасықлар ҳәм 

негизинде кредит қатнасықлары болғаны ҳалда көп өзине тән тәреплерине 

ийе. Буннан тысқары экономист алымлар тәрепинен кредитке тийсли 

қатнасықлар өзине тән тәрзде талкын етилиўи ҳәм итибарға алыныўы лазым. 

Ҳуқықый нәзерден кредит қатнасықлар – бул қарыз қатнасықларынан 

ибарат ҳәм сол себепли Өзбекстан Республикасы Пуқаралык кодексиниң 

732-743-статьялар қарызга тийсли тәрийп ҳәм қағыйдалар негизинде кредит 

қатнасықларына ҳәм тийсли. Соның менен бирге нызамшылыкда кредит 

қатнасықларының өзине тән тәреплери итибарға алыныб, оның айырықша 

тәрийпы ҳәм берилген. Пуқаралык кодексиниң 744-статьясында кредит 

шәртнамасына берилген анықламаға муўапық бундай қатнасықлар кредит 

мекемелери менен қарыз алыўшылар ортасында келип шығады. 

Кредит шөлкеми саналмайтуғын юридикалық шахсларды кредит 

бериўши сыпатында бундай қатнасықларда қатнасыўшыларына нызам 

хүжжетлеринде нәзерде тутылған холларда жол қойылыўы ҳәм көрсетилген. 

Кредитке тийсли ҳуқықый қатнасықлардың өзине тән өзгешеликлери 

сыпатында оларды кайтарылиў шәрти менен (маълум мүддетке), төлеўли 

тәрзде (кредит берилгенлиги ушын белгили процент хак алыныўы шәрти 

менен) берилиўин кайд етиў мүмкин. 
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Кредит қатнасықларыда қатнасыўшы субъектлерге муўапық бундай 

қатнасықлар төмендеги турларге болиниўи мүмкин: 

а) банк кредити; 

б) мәмлекет кредити; 

в) коммерциялық кредити; 

г) шет ел кредити; 

д) жеке шахслар кредити; (бир  пуқараны  басқа       пуқарага  қарыз  

бериўи; 

е) кредит аўқамлары әмелге асыратуғын кредитлер. 

 Булар ортасыда банк кредити жетекши орынды ийеллайди. Банклер 

тәрепинен кредитлер бериўдиң ҳуқықый тийкарлары Өзбекстан 

Республикасының Пуқаралык кодексында, Банклер ҳәм банк хызмети 

ҳаққындағы нызамда, олар тийкарында қабыл етилген басқа норматив-

ҳуқықый хүжжетлерде белгиленген.  Мәселен, Өзбекстан Республикасының 

«Банклер ҳәм банк хызмети ҳаққында»ғы Нызамының14 4-статьясында 

«Кредитлердиң кайтарылыўы, хызмети ҳәм мүддетлилиги шәрти менен өз 

маблаглары ҳәм жалб етилген маблаглар есабынан өз номыннан кредитлер 

бериў» банк операцияларынан бири екенлиги кайд етилген.  Мәмлекет 

кредити дегенде, мәмлекет тәрепинен басқа мәмлекетке, өз шегарасында 

ҳәрекет жүритип атырған миллий яки хорижий юридикалық шахсларга, 

физикалық шахсларга мүддетли, хак эвазига, кайтарылиў шәрти менен 

қарыз берилиўи түсидыледи. Көпшилик халларда мәмлекеттиң өзи қарыз 

алыўшы сыпатында кредит қатнасықларыда қатнасыў, өзге мәмлекетлерден, 

юридикалық ҳәмде физикалық шахслардан маълум мүддетке кайтарылиў 

шәрти менен қарыз алыўы мүмкин. Салыққа тийсли қатнасықларда белгили 

турдеги салық төлеўшилерге салық төлеўди белгили мүддетке кешиктирип 

туриў шәрти менен салық кредити бериў мүмкинлиги көзде тутылыўы 

мүмкин. 

                                                        
14 Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2006 й., 37-38-сон, 368-модда; 41-сон, 405-

модда; 2008 й., 52-сон, 513-модда; 2009 й., 15-сон, 176-модда, 39-сон, 423-модда. 
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Бюджет камомади жүз берип туратуғын биздиң кунлеримизде Орайлық 

банк тәрепинен хүкиметке кредит берилиў холлары тез-тез учраб турады. 

«Өзбекстан Республикасының Орайлық банки ҳаққында»ғы Нызамдың15 48-

статьясында Орайлық банк тәрепинен хүкиметке кредит берилиў шәртлери, 

формалари, тәртиплери белгилеп берилген. Шет еллик мәмлекет 

қарызларына тийсли кредит қатнасықларын ҳуқықый тәртипке салыў 

айырықша тәртипте әмелге асырылады16. Коммерциялық кредити хожалық 

субъекти тәрепинен басқа хожалық жүритиўши субъектге берилетуғын 

кредиттен ибарат. 

Өзбекстан Республикасының «Банклер ҳәм банк хызмети ҳаққында»ғы 

нызамының 5-статьясына муўапық, банк операциялри Орайлық банк 

тәрепинен берилетуғын лицензия тийкарында әмелге асырылады ҳәм бул 

принциплерге ҳәм тааллукли. Яғный ана усындай айырықша лицензияга ийе 

болмаган ҳалда бир хожалық жүритиўши субъект тәрепинен (коммерциялық 

банклари ҳәм басқа кредит шөлкемлерден тысқары) процент хак алыў шәрти 

менен басқа шахсларга пул формасыда кредит берилиўиге жол қойылмайди. 

Бирок, Өзбекстан Республикасы Пуқаралык кодексиниң  748-статьясына 

муўапық: “Орынланыўы ушын пул  суммаларын яки турге  тән  аломатлары 

менен белгиленатуғын басқа зат(ашё)ларды  екинши тәрепке мулк қылып 

тапсыриў талап қылынатуғын шәртнамаларда, егер нызам хүжжетлеринде 

басқаша белгилеп қойылган болмаса, кредит бериў, усы қатардан бунак 

бериў, (алдынан хак төлеў) товарларга, ислер яки хызметлерге хак, төлеўди 

кешиктириў ҳәм болип-болип төлеў формасыда кредит бериў 

(коммерциялық кредити) нәзерде тутылыўы мүмкин». Демек, хожалық 

субъектлери өз-ара бир-бирлерине, пул формасыда  қарыз  бериўлери  ҳәм  

оның  эвазига процент хак алыўлары мүмкин емес. Бирақ олар сатылган 

                                                        
15 Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2009 й., 52-сон, 553-модда. 
16 Қараң: Узбекистон Республикасининг  «Хориждан маблағ жалб қилиш тўғрисида»ги 1996 йил 29 

августдаги Қонуни. // Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1996 й., 9-сон, 126-
модда.  
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товар кийматын кешиктирип төлеў, алдынан бунак (аванс) бериў, өнимлер 

көриниўинде кредит бериўлериге жол қойылады. 

Банклер ҳәм басқа кредит шөлкемлери тәрепинен кредит берилиўинде 

ақыллы кредит сиясатын әмелге асырылыўы, мақсетке муўапық рәўиште 

кредит олувшыларды кидирып топиў, олардың алынган кредитти өз 

ўақтында кайтара олатуғын, ең көп муғдарда процент хак төлейтуғынлериге 

кредит берилиўинде жеңиллик бериўди тәмийинлеў әҳмийетли әҳмийетке 

ийе. Кредит, одан пайдаланыў мүддетине муўапық киска мүддетли, орта 

мүддетли ҳәм узок мүддетли болыўы мүмкин. Кредитлерден пайдаланыў 

мүддети дегенде ол берилген пайтынан баслап кайтарылыўы лазым болған 

ўақытғаша өтетуғын дәўир көзде тутылады. Банк мекемелери тәрепинен 

берилетуғын кредиттиң узак яки кыска мүддетли екенлиги тийисли нызам 

хүжжетлеринде белгилеп қойылады. Кредитти тәмийинленгенлик 

дәрежесине муўапық мулкий тәмийинленген ҳәм исенимге тийкарланған 

(бланкали) кредитлерге бөлинеди17. 

Кредит шәртнамасы бойынша тәмийинлеў қуралы болып гиреў, 

кепиллик, кредитти кайтарылмаслығы кәўипин қамсызландырыў сыяқлылар 

есапланады.  Банктиң ийелигине белгили мулкти тапсыриў жолы менен 

тәмийинленатуғын кредитти ломбард кредити деб аталады. Көшпес 

мулклерди гиреўге қойыў жолы менен тәмийинленатуғын кредит ипотека 

кредити деб аталады. Қарыз алыўшы ҳәм қарыз алыныў мақсетлерине 

муўапық истеъмол кредити, саноат кредити, инвестиция кредити, кимматли 

когозлар операцияси ушын берилетуғын кредит, банклераро кредит, импорт 

ҳәм экспорт кредит бар болады. қарыз алыўшы ҳәм қарыз алыныў 

мақсетлерине муўапық истеъмол кредити, саноат кредити, инвестиция 

кредити, кимматли когозлар операцияси ушын берилетуғын кредит, 

банклераро кредит, импорт ҳәм экспорт кредит бар болады.  Юридикалық 

                                                        
17 Қараң: Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2001 йил 22 августдаги «Иктисодиётни 

кредитлаш механизмини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида»ги №349-сон карори. // 
Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2001 й., 15-16-сон, 107-модда; 2004 й., 3-сон, 31-
модда. 
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шахс шөлкемлестирмеген холдағы исбилермен физикалық шахс 

қатнасыўында ҳәм кредит қатнасықлары жүзеге келиўи мүмкин. «Кредит 

аўқамлары ҳаққында»ғы Өзбекстан Республикасы Нызамы18 қабыл 

етилиниўи менен кредит аўқамлары, яғный юридикалық ҳәм физикалық 

шахслар тәрепинен кредитлер бериў мақсетинде ықтиярыйлық тийкарында 

дүзилетуғын кредит шөлкеми өз ағзаларына шәртнама тийкарында, уставта 

кайд этилген шәртлерде, нызам хүжжетлеринде белгиленген талапларды 

есапқа олган ҳалда мүддетли, кайтарылатуғын ҳәм хак эвазига берилетуғын 

кредит бериўи мүмкин. Кредит аўқамлары мулкий тәмийинленген 

кредитлерди ҳәм, сондай-ақ, өз-ара исенимли (бланкалы) кредитлер ҳәм 

бериўи мүмкин. Кредит аўқамы ағзасына усы аўқам ағзасы саналмайтуғын 

басқа юридикалық ҳәм физикалық шахслар кепиллиги менен кредит 

берилиўине жол қойылмайди. Кредит аўқамынан алынган кредитди өз 

ўақтында кайтарылмаслығыдан улыўма пуқаралық ҳәм улыўма ҳуқықый 

ақыбетлер жүзеге келеди. 

 

2.2. Кредит шәртнамасы түсиниги, тәреплери, формасы 

 

Кредит шөлкеми ҳәм қарыз алыўшы ортасындағы ҳуқықый 

қатнасықлар жүзеге келгенлиги, олардың өз-ара ҳуқықлары, 

миннетлемелери, жуўапкершилик тийкарлары пайдо болғанлигын 

гуўалантырыўшы ең тийкарғы хүжжет болып кредит шәртнамасы 

есапланады. Өзбекстан Республикасы Пуқаралык кодексиниң 744-

статьясына муўапық: «Кредит шәртнамасы бойынша бир тәреп - банк яки 

басқа кредит шөлкеми (кредитор) екинши тәрепке (қарыз алыўшыга) 

шәртнамада нәзерде тутылған муғдарда ҳәм шәртлер тийкарында пул 

маблаглары (кредит) бериў, қарыз алыўшы болса алынган пул суммасын 

кайтарыў ҳәм оның ушын процент төлеў миннетлемесин алады». 
                                                        

18 Караң: Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2006 й., 14-сон, 111-модда; 2008 й., 
52-сон, 513-модда.  
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Юридикалық әдебиятларда кредит шәртнамасының ҳуқықый тәбиати 

жүзесинен турли пикирлер билдирип келинеди. Айырым алымлар оны қарыз 

шәртнамасының бир көриниўи деб есапласалар,19 басқалары кредит 

шәртнамасы шәртнамалардың ғәрезсиз тури деб укдирип келедилер.20 

Пуқаралык кодексиниң 732-статьясы юридикалық шахслар 

ортасындағы (усы қатардан, банк мекемелери менен оның клиентлери 

ортасындағы) пул қарыз бериў шәртнамасын (яғный кредит шәртнамасын) 

қарыз қатнасықларының бир көриниўи екенлигин белгилеў менен биринши 

караў туўрылигын тастыйқлады. 

Кредит шәртнамасының реал яки консенсуал, бир тәреплеме 

миннетлеме юкловши яки еки тәреплеме миннетлеме тугдирыўшы 

шәртнамасы категориясына киритилиўи мәселесинде ҳәм юридикалық 

жәмәәтшилик ортасыда биргелик жок. Э.Т.Полонскийдиң таъкидлашына 

караганда: «Усы мәселени ол яки бул тәрзде хал этилиўи пенсият назарий, 

бәлки әмелий әҳмийетке ийе. Себеби оны реал ҳәм бир тәреплеме деб тан 

алыныўы өз-өзинен банк хожалық субъекти алдында шәртнама менен 

келисип алынган кредит суммасын тапсыриў миннетлемесине ийе емес 

(яғный «миннетлеме тек ғана қарыз алыўшыда, ҳуқық тек ғана банкта» 

тәртиптеги формула бойынша) деген хулосақа алып келген булар еди ҳәм 

бундай жағдай  нәтийжесинде  хожалық субъектлериниң ҳуқықлары 

кемейтилген болар еди»21.  

Бүгинги күнде  банк ҳәм хожалық субъекти ортасындағы кредит 

қатнасықлары еки тәреплеме дүзилетуғын кредит шәртнамасы менен 

рәсмийлестириледи. Бул шәртнама ҳәм дәслепки шәртнама ҳәм айни пайтта 

усындай шәртнаманың өзи саналады. Кредит шәртнамасы консенсуал  

шәртнама болып саналады. В.Э.Умаралиевтың «Кредит шәртнамасы, 

                                                        
19 Вильнянский С.И. Кредитно-расчетные правоотношения и финансовый контроль. – Харьков, 1955. – 

43-б.; Флейхик Е.А. Расчетные и кредитные правоотношения. – М., 1956. – 213-б. 
20 Куник Я.А. Кредитные и расчетные правоотношения в торговле. – М., 1970. – 117-б. 
21 �ара�: Кампанеец Е.С., Полонский Э.Г. Применение законодательства и кредитования 

в расчетах. – М ., 1967. – 116 б. 
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юридикалық табиатына муўапық консенсуал шәртнама» деген пикириге22 

қосылса болады. Кредит шәртнамасы бойынша қарыз алыўшының 

миннетлемелери тек ғана тийисли кредит суммаси әмелде (реал) 

алынганынан кейингана жүзеге келеди. 

Кредитке тийсли банк операцияси басқа турдеги банк операциялары 

сингари шахсий ҳәм өз-ара исенимге тийкарланады ҳәм усы туфайли 

банктиң кредит алыўшы клиенти өз ҳуқықларын ушинши шахсларга исенип 

тапсырыўы  (процессия шәртнамасы) мүмкин емес. Банк кредити 

шәртнамасының  тәреплери  болып қарыз  бериўши  (кредитор)  ҳәм  қарыз 

алыўшы есапланады. 

Хожалық субъектине кредит бериўши банк тийисли кредит суммасын 

оның есап ракамине накд пулсиз формада өткизиў жолы менен кредит 

береди. Кредит алыўшының есап раками кредит бериўши банкта болғаныда 

тийисли кредит суммасын банк есабынан өширилип клиент есап бетине 

келип түсиў ортасыында ўақыт тәрептен фарк болмайди. Бирақ, қарыз 

алыўшының есап раками басқа банк мекемесинде болған холларда банктиң 

кредитти өткизиўи ҳәм тийисли сумманы кредит алыўшы есап ракамине 

келип түсиўи ортасыында белгили ўақыт өтеды ҳәм бундай вазиятқа кредит 

ушын процент хак қашаннан баслаб (банк өткизген пайттанми, яки пул 

клиент есап бетине келип түскен пайттанми) есапланыўы лазымлигын 

белгиленилиўи әҳмийетли. Айырым холларда бундай саволларга үлгили 

кредит шәртнамасының өзинде жуўап берип қойылады. 

Кредит шәртнамасы клиент тийисли қарыз суммасын алғанша дүзилген 

есапланады ҳәм усы пайттан баслаб қарыз алыўшы банк бақлаўынан буйын 

товламаслиги, алынган кредит ҳәм оның ушын процент хакты өз ўақтында 

ҳәмде толық төлеўи лазым. Қарызды кайтарылганлығы факти қарыздор 

тәрепинен тийисли сумманы банк есабына өткизилген ўақты менен 

                                                        
22 �ара�:  �збекистон Республикасининг Фукаролик кодексининг иккинчи кисмига 

шархлар. – Т., 1998. – 169-б. 
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богланады. қарыз қарыз алыўшы тәрепинен ықтиярый тәрзде яки хожалық 

судының қарарына муўапық мәжбүрий рәўиште төлениўи мүмкин. 

Алынган кредит ушын әпиўайы яки асырылган процент хак төленеди. 

Өз мүддетинде кайтарылатуғын қарызлар бойынша әпиўайы, 

кешиктирилген қарызлар ушын болса асырылган муғдарда процент хак 

алыныўы көзде тутылыўы мүмкин. Банк кредити шәртнамасы бойынша 

гиреў яки басқа кредитти тәмийинлеў қуралының сакланыўы тексерип 

турылады. Банк нызам хүжжетлеринде ҳәм кредит шәртнамасында нәзерде 

тутылған холларда алынган кредитти мүддети келмасинен дәслеп 

кайтарылиўды талап қылыўга хакли болады. Кредит шәртнамасы әпиўайы 

жазба формада (көбинше алдынан белгиленген тәртипте тастыйқланатуғын 

үлгили формада дүзиледи. Кредит шәртнамасының предмети ҳәм мүддети 

оның әҳмийетли шәртлери болып, оларсиз шәртнама ҳақықый 

саналмаслығы мүмкин. 

 

2.3. Кредит шәртнамасындағы миннетлемелердиң бузылыўы ҳәм 

оның ушын жуўапкершилик 

 

Хожалық субъектлерине кредит бериў менен байланыслы 

қатнасықларда миннетлемелерди өз ўақтында, толық, реал орынланыўын 

тәмийинлеў әмелий әҳмийетке ийе. Себеби миннетлемелерди реал ҳәм 

лазым дәрежеде орынланыўы пуқаралык ҳуқықый қатнасық 

қатнасыўшылары ҳуқықларын қорғаўдың әҳмийетли шәртлериден болып 

есапланады. 

Банк кредити менен байланыслы ҳуқықый қатнасықларда кредит 

шәртнамасы шәртлерин бузганлык ушын қолланылатуғын 

жуўапкершиликтиң тийкарғы формалари болып айбдор шахска неустойка 

қоллаў, одан етказилген зарарды ундирип алыў сыяқлылар саналады. Бундай 

қатнасықларда неустойканың муғдари одатда тәреплер келисўиўине 

муўапық белгиленеди ҳәм шәртнамада көзде тутылады. Миннетлемелерди 
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бузганлык ушын жуўапкершилик қоллаўдың принциплери ҳәм улыўма 

шәртлери Өзбекстан Республикасының 1998 жыл 29 августтағы «Хожалық 

жүритиўши субъектлер ҳәрекетиниң шәртнамалық-ҳуқықый базаси 

ҳаққында»ғы Нызамында23 белгилеп қойылган. 

Банк кредити бойынша алынган кредит өз ўақтында 

кайтарылмаганлығы ушын асырылган муғдарда процент хак төлеў нәзерде 

тутылыўы мүмкин. Асырылган  муғдардағы  процент  хак  алыныўы 

миннетлемени бузганлык ушын жаза шараси сыпатында қолланылганында 

ол неустойканың бир формасы сыпатында баҳаланыўы мүмкин. Бирак, 

исбилерменлик субъектине банк тәрепинен әдеттегиден қолайрок формада 

(бланкалы) кредит берилгенинде ҳәм асырылган процент хак алыныўы 

нәзерде тутылыўы мүмкин. Бундай ҳалда асырылган процент хак жазалаў 

өзгешеликине ийе болмайди ҳәм шәртнама мүддетлери бузылмасада, 

қолланыла береди. 

Клиент кредит шәртнамасы шәртлерин бузганы, берилген кредиттен 

мақсетсиз пайдаланганы яки оның финанслық-хожалық көрсеткишлери 

ёмонлашганы тәғдирде оған нисбатан жуўапкершиликтиң өзине тән тури 

кредит шәртнамасын мүддетинен алдын бийкар қылыў, әўели берилген 

кредит ҳәм оның ушын процент хакты кайтарып алыў, кейинчалик кредит 

бериўди тухтатиў шараси қолланылыўы мүмкин. Ажыратылган кредитти өз 

ўақтында клиентке бермегенлик ушын банк жуўапкерлиги нызам 

хүжжетлеринде ҳәм кредит шәртнамасында нәзерде тутып қойылады. 

Кредит шәртнамасы бойынша оның тәреплери жуўапкерлиги толық болып, 

айбдор тәреп өз шәртнамалық хамкорига қурылган барлық зарарларын 

(жоғатилган пул яки мулк киймати, алынмастан колган дәрамат (пайда), 

қылынган материяллық ҳәм басқа хәрекетлер) толық муғдарда  коплаб  

бериўи  лазым  болады. 

Коммерциялық банклери клиентлерге кредит бериўге тийсли шәртнама 

қатнасықларынан тысқары басқа фаол финанслық операцияларды әмелге 
                                                        

23 Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2007 й., 31-32-сон, 315-модда. 
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асырыўлары мүмкин. Бундай қатнасықлар қатарына лизинг, факторинг, 

векселди есапқа алыў, форфейтинг сыяқлылар киреди. Олардың ҳәммеси 

банкта жамланген ўақытынча бос маблагларды ушинши шахсларга хак 

эвазига бериўге каратылган банк хызметинен ибарат. 
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III-БАП. ХОЖАЛЫҚ  ИСКЕРЛИГИНДЕ САЛЫҚЛАР АРҚАЛЫ 
ТӘСИР  ЕТИЎДИҢ  ҲУҚЫҚЫЙ  ТИЙКАРЛАРЫ 

 
3.1. Хожалық искерлигине салықлар арқалы тәсир етиў мақсети, 

түсиниги ҳәм қураллары 
 

 Салықлар ҳәм басқа мәжбүрий төлеўлер алыныўы – ҳәзирги заман 

мәмлекетлердиң ҳаммесине тән болған өзгешелик. Еслетип өтиўи тийис, 

мәмлекеттиң әскерий-қорғаныў, социаллық-экономикалық,  басқарыў,  

мәдений-руўҳый тараўларындағы ҳәрекетин материяллық-финанслық 

тәрептен тәмийинлеў, мәмлекет органлары бир нормада ислеўине ерисиўдиң 

тийкарғы дереги юридикалық ҳәмде физикалық шахслардан алынатуғын 

турли-туман салықлар, мәжбүрий төлеўлер есапланады.   Сол себепли 

мәмлекет салық дизимлерин анық, нәтийжели ислеўи, салық төлеўшилердиң 

болса салық төлеўге тийсли конституциялық миннетлемелерин өз ўақтында, 

толық орынлаўлары мәмлекет экономикалық, социаллық, мәдений 

тиклениўине позитив тәсир көрсетиўши қүдретли факторлардан саналады. 

Мәмлекеттиң әскерий-қорғаныў, экономикалық, социаллық ҳәм басқа 

дастурлерин нәтийжели орынланыўы, ҳалықтың социаллық тәрептен 

қорғалыныўы, мәденият, илим ҳәм техника тиклениўин тәмийинлениўи көп 

тәрептен жәрияланған салықлар ҳәмде басқа мәжбүрий төлеўлерди өз 

ўақтында, толық муғдарда мәмлекет ғазнасына келип түсиўине, мәмлекет 

бюджети дәрамат бөлиминиң орынланыўына байланыслы.  

      Усы ўазыйпаларды орынланыўында хожалық субъекти болған 

юридикалық ҳәм физикалық шахслар төлейтуғын салықлар, басқа мәжбүрий 

төлеўлер жетекши орында турады. Билқурал салықлар түсимлери 1 трил-

лион 367,5 млрд сумды шөлкемлестирип, олар бюджет дәраматлерының 59 

проценттен артықрагын тәмийинлеўи керек. Кейинги он жыллар даўамында 

ресурс салықлары жами бюджет дәраматларындағы улеси 9,1 процентти 

шөлкемлестириўи нәзерде тутылмакта24. 

                                                        
24 «Халк с�зи», 2002 жыл 25 декабрь, № 279. 
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 Салық - юридикалық ҳәм физикалық шахслар тәрепинен жеке 

тәртипте, кайтарып берилмеслик шәрти менен өзлерине мулк ҳуқықы 

тийкарында тийисли болған яки оператив басқарыўларында, хожалық 

жүритиўлеринде болған маблагларды (пул формасыдағы) нызам 

хүжжетлеринде белгилеп қойылган муғдарда, мүддетлерде ҳәм тәртипте 

мәмлекет бюджетине мәжбүрий тәрзде төлеб турылатуғын суммадан ибарат. 

 Мәжбүрий төлеўлер – бул юридикалық ҳәм физикалық шахслар 

тәрепинен мәжбүрий тәртипте төлениўи лазым болған пул суммаси болып 

есапланады. Салық тараўыдағы ҳуқықый сиясат фискал (мәмлекет ғазнасын 

тулдириў)  мақсетинен басқа бир қатар экономикалық, сиясый, ҳуқықый 

функцияларды ҳәм кузлайди. Салықлар қуралыда экономиканы 

рағбатлантырыў, шеклеў, тәртипке салыў, бақлаў, басқарыў сыяқлы 

функциялар орынланылады. 

 Салықлардың рағбатлантырыў функцияси экономиканың белгили 

секторларын устувор раўажландырыў мақсетке муўапық, деб табылганында 

әмелге асырылады. Мәселен, мәмлекетке шет ел инвестициясын кенгрок 

жалб етиў мақсетинде коспа кәрханаларда шет еллик шериклер хиссаси 

көбирек болыўы рагбатлантирилады ҳәм бул көрсеткиштиң ортыўы салық 

имтиязын кенейиўине себеп болады. Яки болмаса хожалық жүритиўши 

субъект өзи ислеп шығарган өнимлерди каншалық көбирек экспортқа йунал-

тирса, шунчалық көбирек салық имтиязларынан пайдаланыў имконына ийе 

болады ҳәм басқалар. 

 Салықларды шеклеў  функцияси өнимлер ҳәм хызметлердиң 

белгили турлерин ўақытынча кемейтириў, усы сектордағы материяллық, 

финанслық ҳәм басқа ресурсларды басқа бағдарга буриў талабы 

тугилганында экономика тараўларында қураммалы өзгерислерди әмелге 

асырыўдың экономикалық усылы сыпатында қолланылады. Мәселен, чакана 

саўда-сатыкты жуда ҳәм кең ёйилыўы ҳәм айни пайтта ислеп шығарыў 

тараўларындағы тургынлық, материяллық ислеп шығарыўды жәнеде авж 
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алдыриў зәрүрати товар базарларында белгили шеклеўлер қолланылыўына, 

салықлар муғдарын ол ерде сезилерли купайтирилиўине себеп болди. 

 Салықлар тәртипке салыў функциясын ҳәм орынлайды. Салыққа 

тийсли нызам хүжжетлеринде исбилерменлик субъектлери тәрепинен салық 

салыў объектлери саналыўшы финанслық ҳәм басқа операцияларды есап-

китобын жүритиў, есабатлар келтириў, салықларды төлеў тәртиплерин 

белгилеп бериледи. Салықлардың тийкарғы функцияларынан бири бақлаў 

функцияси саналады. Хожалық жүритиўши субъектлер тәрепинен хожалық 

ҳәрекетин, салыққа тартылатуғын объектлерди туўры ҳәм толық есапқа 

алып барылыўы, тийисли салықлар ҳәмде басқа мәжбүрий төлеўлерди өз 

ўақтында, толық муғдарда бюджетке төлениўи мәмлекет салық хызмети 

органлары тәрепинен нызам хүжжетлеринде белгиленген тәртипте бақлаў 

қылып барылады. 

 Салықлар басқарыў функциясын ҳәм орынлайды. Бул функцияны 

руёбга шығыўы белгили район (қала), ўәлаят, бутун мәмлекет микёсында 

мәмлекет бюджети дәрамат бөлими ижросын шөлкемлестириў, турли 

салықлар ҳәм мәжбүрий төлеўлерди бюджетке келип түсиўин басқарыў, усы 

жараённи улыўмаластырыў, анализ қылыў, зәрүр холларда тийисли усыллар 

ҳәмде қураллар менен оған тәсир қылыў шағында көзге тасланады. 

 Салықлар ғазнаны тулдириў (фискал), рағбатлантырыў, тәртипке 

салыў, бақлаў қуралы сыпатында қолланылар екен, белгили тамойиллерге 

таянылған ҳалда қолланылады. Салыққа тийсли қатнасықларда төмендеги 

тамойиллерге әмел қылынады: 

1. Салықлардың улыўмалығы, яғный бир ҳыл экономикалық ҳәм 

юридикалық статуска ийе болған хожалық субъектлери улыўма тийкарларда 

салыққа тартыладылар, оларга имтиязлар нызам хүжжетлеринде нәзерде 

тутылған тийкарлар ҳәм тәртиплердегына берилиўи мүмкин; 

2. Салықларды нызам тийкарында ҳәм ашқара тәрзде жорий этилиўи. 

Өзбекстан Республикасы Салық кодексиниң 5-статьясына муўапық 

Өзбекстан Республикасында салықлар ҳәм жыйымлар Өзбекстан 
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Республикасы Олий Мажлиси тәрепинен белгиленеди. Өзбекстан 

Республикасы Олий Мажлиси ўәкиллик берген холларда салықлардың 

айырым турлери Өзбекстан Республикасы хүкимети тәрепинен ҳәм 

белгилениўи мүмкин. 

Салық тури, оның муғдари, төлеўшилери, төлениў тартиби ашқара 

тәрзде алдынан белгиленгенлиги, бул тараўда өзбасымшылықларга жол 

қойылмаслығы, салық демократизминиң ең әҳмийетли кепилликлеринен 

болып есапланады; 

3. Салық төлеўши исбилерменлик субъектиниң хожалық 

ғәрезсизлигине ийе екенлиги, салық суммасын хеш кимдиң араласыўисиз 

еркин рәўиште есаплаб шығыўы, бюджетке төлеўи, оның салық тараўыдағы 

ишки ислерине хеш кимди араласыўына жол қойылмаслығы; 

4. Салықларды жорий этиш ҳәрекети менен салықларды топлаў  

ҳәрекетин бир-биринен катъий ажратилганлығы. Яғный салықлар мәмлекет 

нызамшылык хокимияти органлары тәрепинен орнатылыўы, салықларды 

топлаў (салыққа тийсли нызамлардың ижросын тәмийинлеў) атқарыўшы 

органлар тәрепинен әмелге асырылыўы ҳәм бул мәмлекет органларының 

бир-бирлериниң ислерине араласмаслықлары; 

5. Салықлар жорий этилиўи, салық нызам хүжжетлери ижроси 

устинен бақлаўдың әмелге асырылыўы; 

6. Салықлар төлениўиниң, салыққа тийсли нызам хүжжетлери 

бузылыўы ушын жуўапкершиликтиң мукаррарлығы; 

7. Салықлардан исбилерменликти, экономиканы рагбатлантырыўшы 

қурал сыпатында кең пайдаланылыўы. Булардан тысқары, салық 

қатнасықларыда демократизм, инсанпарварлик, нызамлылық, социаллық 

адолатти қарар топтирилыўы сыяқлы улыўмаҳуқықый тамойиллер ҳәм 

толық әмел қылады. 

Мәмлекет экономикалық турмысы ҳәм хожалық ҳәрекетине мәмлекет 

жолы менен тәсир етиўдиң ең нәтийжели усылларыдан бири – салықлар 

арқалы басқарыў. Мәмлекет хожалық-исбилерменлик ҳәрекетине тәсир 
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өткизиў шағында ислеп шығарыўды рағбатлантырыў, фискал мақсетлерге 

ерисиў, нызамлар менен белгилеп қойылган тәртип қағыйдаларға 

бойсыныўын бақлаўга интиледи. 

Мәмлекеттиң ықтиярындағы экономикалық ҳәмде ҳуқықый механизм 

сыпатында салықлар арқалы тәртипке салыў өзине тән белгилер ҳәмде 

өзгешеликлерге ийе. Бунда ең әўелио салықлардың мәжбүрийлиги, яғный 

хожалық субъекти мәмлекетке итоат етиўи лазым екенлиги ҳәм ол салық 

төлеў-төлемеслик мәселесин өз қәлеўине муўапық хал қылаолмаслығы 

нәзерде тутылмоги лазым. Исбилермен белгили өзгешеликлерге ийе болған 

шағыдан баслаб (мәселен, дәрамат (пайда) алыўы, мулкка ийе болыўы, ерге 

ийелик қылыўы ҳәм басқалар) өз-өзинен (автоматик тәрзде) салық 

төлеўшиге айланады ҳәмде салық жүзесинен тийисли миннетлемелерге ийе 

болып калады. 

Салықлардың және бир белгиси – салықлар эвазига хеш бир хак яки 

имтияз бериў көзде тутылмаганлығы. Мәмлекет бутун жәмийеттиң турмыс 

ҳәрекетин финанслық тәрептен тәмийинлер екен, салық төлеўшиге беқурал 

ол төлеген салық эвазига бирон-бир тәрзде хак төлеў яки кандай хызмет 

көрсетиў миннетлемесин өзиниң ўәкиллигине алмайди. 

Салықлар кайтарып алынмаслық шәрти менен салық төлеўшилер 

тәрепинен төлениўи, яғный хожалық субъектлеринен тупланган салықлар 

шахси номаълумластирилганы ҳалда мәмлекет ғазнасына, оның мутлак 

ийелигине өтеды, оны келгусида кайтарып берилиўи яки кандай тәрзде ком-

пенсация қылыныўы эхтимоли бар болмайди. 

Салықлар ҳәкимшилик яки жынаий тәртипте қолланылатуғын 

жарималардан, юридикалық шахсларга нисбатан қолланылатуғын 

экономикалық (финанслық) шаралардан фарк қылып, жаза болып 

есапланмайди ҳәм сәдир етилген ҳуқықбузарлық хатти-хәрекети ушын 

жуўапкершилик шараси емес. Салықлар бул – хожалық ҳәрекети алып 

барылганлиги ушын хожалық субъектлери тәрепинен мәмлекет пайдасына 

әмелге асырылатуғын төлеўден ибарат. 
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Хожалық ҳәрекетине салықлар арқалы тәсир қылыў өз ишине тәртипке 

салыў ҳәмде бақлаўды ҳәм камраб алады. Тәртипке салыў нызамшылык 

тараўына тааллукли болып, Өзбекстанда салық мәселелерине тийсли 

нызамлар ҳәм басқа нызам хүжжетлериниң көп санлы дизими бар. Олардан 

ең әҳмийетлилери қатарына Өзбекстан Республикасының Салық кодекси25, 

«Мәмлекет салық хызмети ҳаққында»ғы26 Нызам, Өзбекстан Республикасы 

Президентиниң Пәрманлары27, Өзбекстан Хүкимети қарарлары28, 

ведомствалық нормативлик хүжжетлер ҳәм басқалар  киритилиўи мүмкин. 

Хожалық субъектлерине салықлар арқалы тәсир өткизиў мулкти оның 

ийесинен мәмлекет пайдасына алыўдың айырықша усылы сыпатында 

хожалық субъекти тәрепинен орайлық яки жергиликли бюджетке пул 

формасыда төлеўлер төлеўи тарзинде әмелге асырылады. 

Өзбекстан Республикасы Салық кодексиниң 9-статьясына муўапық: 

«Өзбекстан Республикасы шегарасында салықлар ҳәм жыйымлар Өзбекстан 

Республикасының пул бирлиги – сумда есаплаб шығарылады». 

Хожалық ҳәрекетине салықлар қуралыда тәсир өткизиўди ҳуқықый 

тәртипке салыў еки группаны камраб алыўшы жалғыз дизимден ибарат. 

Биринши группага Өзбекстан Республикасында салық ҳәм салыққа 

тартыўдың улыўма қағыйдаларына, салық дизими, оның элементлери, салық 

органлары, салық төлеўшилер ҳәмде олардың салық қатнасықларыдағы 

жағдайыына (ҳуқықлары, миннетлемелери, жуўапкершиликлери) ҳәм басқа 

мәселелерге тааллукли түсиниклер, принциплерди нәзерде тутыўшы 

нормалар киритилген. 

Екинши группа болса республика ҳәм орайлық салықлардың айырым 

турлерин жәрия етилиўи, есаплаб шығарылыў, төлениўи, олар жүзесинен 

                                                        
25 Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2007 й., 52 (I)-сон. 
26 Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2004 й., 37-сон, 408-модда. 
27 Мәселен: Ўзбекистон Республикаси Президентининг 1999 йил 26 июлдаги «Давлат бюджетига 

соликлар ва туловлар буйича имтиёзлар беришни тартибга солиш тўғрисида»ги Фармони. // Ўзбекистон 
Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2009 й., 10-11-сон, 105-модда. 

28 Ўзбекистон Республикаси Хукуматининг 2004 йил 28 декабрдаги №610-сонли «Давлат бюджети 
параметрлари тугрисида»ги Қарори. // Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2004 й., 52-
сон, 523-модда. 
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имтиязлар ҳәм басқа мәселелерди акс эттириўши қағыйдаларды нәзерде 

тутады. 

Өзбекстан Республикасының Салық кодекси әмелге киритилгенге 

кадар (1998 жыл 1 январғаша) бир қатар салыққа тийсли нызамлар бар еди 

(мәселен, «Кәрханалар, бирлеспелер ҳәм шөлкемлерден алынатуғын 

салықлар ҳаққында»ғы Нызам) ҳәм олар қуралыда салықлардың айырым 

турлерин есаплап шығыў, төлеў тәртиплери, салыққа тартыўга тийсли басқа 

қатнасықлар тәртипке салынар еди29. 

Бүгинги күнде салық ҳәм салыққа тартыў мәселесиге тийсли онлап 

инструкциялар, жүзлаб хат, түсиндириў, көрсетмалер, онлап пәрманлар ҳәм 

қарарлар қабыл етилген болып, олар жәрдеминде салыққа тартыўдың турли 

мәселелери ҳуқықый тәрептен тәртипке салыб келинбекте. Айырым 

холларда инструкция өзгешеликине ийе болған норматив-ҳуқықый 

хүжжетлерди Өзбекстан Республикасы Конституциясына, Салық кодекси 

ҳәм басқа нызамларға қарсы тәрзде қабыл етилиў жағдайлары бар30. Бундай 

хол мәмлекет экономикалық тиклениўине салықлар арқалы тәсир өткизиў 

нәтийжелигиниң пәсейиўине, нызамлылық, социаллық адолат 

принциплерин бузылыўына алып келиўи мүмкин. 

Салыққа тартыўды жетилистириў жәмаатшылықты 

раўажландырыўдың беккем экономикалық базисин ҳәмде турақлы турдеги 

сиясий шараятларды жаратыў менен үзликсиз байланыслы. Оның қәншели 

тез арада жаратылыўына қарай, салыққа тартыў системасының 

экономикалық өсип – раўажланыў факторына айланып барыўы 

тәмийинленеди31. 

Мәмлекет салықлар арқалы экономикага, хожалық жүритиўши 

субъектлердиң исбилерменлик ҳәрекетине тәсир өткизиўди әмелге асырар 

                                                        
29 Толы�  каралсын: Турсунов Й. «Соликлар хакида нималарни биласиз?» – Т., 

«Узбекистон», 1993. 
30 Кара�: �збекистон Республикаси Конституциявий судининг 2001 йил 10 октябрдаги 

«�збекистон Республикаси Солик Кодексининг 59-моддасини шархлаш т��рисида»ги 
Ажрими. // �збекистон Республикаси конун хужжатлари туплами. 2001 йил, 19-сон. 

31 Закирова Э.Х. Налоги и налогообложение: Учебный курс. – М.: МИЭМП, 2007. – 26 б. 
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екен, бир неше әҳмийетли ўазыйпаларды көзлагени ҳалда хәрекет қылады. 

Булардан ең әҳмийетли ҳәм бас ўазыйпа – бюджетти маблағ пенен толтырыў 

– фискал мақсет. Мәмлекет салықлар ҳәм басқа мәжбүрий төлеўлерди 

бюджетке жалб этар екен, өзиниң басқа бағдарлардағы – қорғаныў, 

кәўипсизликти тәмийинлеў, социаллық тараўды ҳәм басқа бағдарлардағы 

ҳәрекетин финанслық маблаг менен тәмийинлеўге ериседи, төлеў 

кобилиятин зәрүр дәрежеде саклаб турады. 

Тәртипке салыўга каратылган ўазыйпаның орынлаалыўы салық юкин 

төлеўшилер ортасыда адолатли тәрзде таксимлаў, усы жол менен ол яки бул 

тараў яки регионды раўажландырылыўы ушын шәраят яратиў, 

исбилерменлердиң ол яки бул группанын қоллаб-кувватлаў мақсетлерин 

көзлайди. Салықлар тараўында имтиязлар яки шеклеўлер формасыдағы 

мурувватлардан ақыллы пайдаланганы ҳалда хожалық ҳәрекетиниң айырым 

турлери ушын қолай экономикалық шәраятлар яратады яки оның белгили 

турлери суръатин пәсейтириўге хәрекет қылады. 

Өзбекстанда салықлар арқалы экономикалық турмыска тәсир өткизиў 

пайтында мәмлекет мәплерин айырым шахс, бутун жәмийет мәплеринен 

устунлиги принципына әмел қылынады, мәмлекет жәмийет 

имкониятларынан өзиниң мақсетлери жолында пайдаланады. Бирок, 

бүгинги күнде бул принципқа тийкарланыўшы қатнасықларга бархам бериў, 

мәмлекет ҳәм жәмийет, мәмлекет ҳәм айырым шахс мәплерин өз-ара 

уйгунластырыў, бул мәплер ортасыда антогонизм болыўына жол куймаслик 

долзарб ўазыйпалардан бирине айланыб бармақта. Себеби айырым шахс, 

бутун жәмийет мәплери, имкониятлары есапқа алынмайтуғын салық сиясати 

охир ақыбетте социал портлаўлар, социаллық нобарқарарлик кәўип-хатарин 

жүзеге келтириўи анық. Ҳәзирги заман тиклениўи мәмлекеттиң жәмийет 

ҳәм шахс мәплерине қарсы келиўши өзге мәплери болыўы мүмкинлигин 

такозо етмайди. Мәмлекет жәмийетке зәрүр болғанлығы учунгина ҳәм сол 

себепли жәмийет мәмлекет қолында курол  болып хызмет қылыўы емес, 

аксинча, ол жәмийет алдыда турған глобал ўазыйпаларды орынлаў куралы 
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болып хызмет қылыўы лазым. Усы принциплер руёбга шығарылган 

тәғдирдагана нормал салық қатнасықлары жүзеге келиўи мүмкин. 

Мәмлекет салықлар арқалы хожалық ҳәрекетине тәсир өткизиў 

шағында жеке мулк мукаддас ҳәм дахлсиз екенлигин диккат орайында 

саклаўы керек. Хожалық ҳәрекетине салықлар арқалы тәсир қылыў бул 

жараённи тәртипке салыў ҳәмде бақлаў  жолы менен әмелге асырылады. 

Хожалық ҳәрекетине салық жолы менен тәсир қылыў нызамшылык 

рычагларынан пайдаланылганы ҳалда әмелге асырылады. Бул жараённи 

нызамшылык жолы менен тәртипке салыў атқарыўшы органлары тәрепинен 

бақлаў жолы менен әмелге асырылады. 

Салық төлеўшилерге тәсир өткизиўдиң ең нәтийжели қуралларынан 

бири–тексериў. Тексериўлер үш басқышта әмелге асырылыўы белгиленген. 

Биринши басқышта салық төлеўшилер тәрепинен келтирилген есабатлар 

ҳәмде хүжжетлерди үйрениў – анализ қылыў арқалы тексерип шығылады. 

Тексериўдиң екинши басқышында әўели төленген салықлар, олар 

жүзесинен есабатлар тексериледи. Бунда төленген салықлар менен 

хүжжетлер өз-ара салыстырилады, анализ етиледи. 

Тексериўдиң ушинши басқышыда салық хызмети органы 

хыметкерлери жайга (тийисли кәрхана, шөлкемге) шығып, аўқалды үйрениў, 

көзден кешириў, хүжжетлерди үйрениў ислерин әмелге асырады. 

Кейинги жылларда хожалық жүритиўши субъектлер ҳәрекетин 

тексериў ислерин тәртипке салыўга каратилган жиддий шаралар қурылди 

ҳәм бунда мәмлекет тексериўши органлары, усы қатардан салық  органлары 

тәрепинен тексериўлер әмелге асырылиў пайтында суиистеъмоллықларга 

жол коймаслық, исбилерменлер ҳуқықларын бузылыўы алдын алыў нәзерде 

тутылады. 

Өзбекстан Республикасының 1998 жыл 24 декабрдеги «Хожалық 

жүритиўши субъектлер ҳәрекетин мәмлекет тәрепинен бақлаў ҳаққында»ғы 
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Нызамында32 тексериўлердың тийкарғы принциплери, тексериўлерге 

қойылатуғын талаплар белгилеп берилди. 

Ҳәрекеттеги нызамдың 4-статьясында хожалық ҳәрекетин мәмлекет 

тәрепинен бақлаў формалари көрсетип қойылган. Нызамдың 9-статьясында 

болса кәрханаларды тексериў өткизилиўден әўели ўәкилликли 

муўапықластырыўшы органнан рухсат алыныўы кереклиги айтилган. 

Хожалық субъектлерине салықлар арқалы тәсир етиў салықлар, 

мәжбүрий төлеўлер алыў жолы менен ҳәм әмелге асырылады. 

Салық белгили қураммалы элементлерди  өз ишине алыўшы мураккаб 

ҳуқықый-экономикалық конструкция. Салық элементлери болып 

төмендегилер саналады: 

а) салық объекти; 

б) салық салыў предмети; 

в) салыққа тартыў базаси; 

г) салық дереги; 

д) салық салыў бирлиги; 

е) салық ставкаси; 

ж) салыққа тартыў дәўири; 

з) салық төлеў мүддетлери; 

и) салық төлеўшилер. 

Салық салыў объекти – салыққа тартыў предмети жүзесинен салық 

қатнасықлары субъектлери ортасындағы юридикалық байланыслардан 

ибарат. Салық салыў объекти болып мулкка нисбатан болған ҳуқық, пайда, 

өнимдың киймати ҳәм басқалар есапланады. 

Салыққа тартыў предмети дегенде, салық төлеўшиде болған 

белгили ҳуқықлар (мулкка, товарга ҳәм басқалар) түсиниледи. 

Салық салыў базасы болып, салыққа тартыў предметиниң муғдар 

көрсеткиши, салық салыў ушын есаплаб шығылған көрсеткиш есапланады. 
                                                        

32 Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2004 й., 25-сон, 287-модда; 51-сон, 514-
модда; 2006 й., 12-13-сон, 100-модда; 2007 й., 50-51-сон, 506-модда; 2008 й., 52-сон, 513-модда; 2010 й., 37-
сон , 314-модда; 51-сон, 485-модда. 
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Салық дереги – салық төленатуғын мулктен ибарат. Олар пайда ҳәм 

капитал. 

Салық салыў бирлиги салыққа тартыў пайтында салық салыў 

базасын анықлаўга хызмет қылыўшы материяллық көрсеткишлерден ибарат. 

Салық ставкасы болып белгили процентлерде, анық суммаларда яки 

басқа көрсеткишлерде нызам менен белгиленген салық салыў базасына 

нисбатан муғдардағы көрсеткиш саналады. 

Салыққа тартыў дәўири – салық миннетлемеси жүзеге келатуғын 

ўақыт болагинен ибарат. Салыққа тартыў дәўири жыл, жыл шереги 

сыяқлылардан ибарат болыўы мүмкин. 

Салық төлеў мүддети  дегенде, салық төлеўши миннетлемесин 

орынлаўы ҳәм тийисли бюджетке салық төлеўи лазым болған ўақыт 

түсиниледи. 

 

3.2. Хожалық искерлигин салықлар арқалы тәртипке салыўндағы 

ҳуқықый қатнасықлар 

 

Мәмлекет салықлардан пайдаланганы ҳалда хожалық субъектлери 

ҳәрекетин ҳуқықый тәртипке солар екен, белгили ҳуқықый қатнасықлар 

жүзеге келиўине себеп болады. Бул қатнасық юридикалық қатнасықлар 

болып, салықлар, басқа мәжбүрий төлеўлерди ундириў шағында, олардың 

есаплаб шығыў, төлеў, бул ҳәрекет устинен бақлаў алып барыў шағындағы 

байланысларды ҳуқықый басқарыў менен байланыслы рәўиште жүз 

бериўши социаллық байланыслардан ибарат. 

Салықлар арқалы хожалық ҳәрекетине тәсир өткизиўге тийсли 

ҳуқықый қатнасықлар объектлери болып салық төлеўшилердиң мулкий яки 

басқа ҳуқықлары, салыққа тийсли миннетлемелери есапланады. Бундай 

ҳуқықый қатнасық субъектлери, бул – мәмлекет салық хызмети идоралары, 

олардың лаўазымлы шахслары бир тәрептен ҳәм салық төлеўши 

юридикалық шахслар, басқа исбилерменлер екинши тәрептен есапланады. 
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Салыққа тийсли қатнасық субъектлеридиң субъектив ҳуқықлары ҳәм 

миннетлемелери оның мазмунын шөлкемлестиреди. 

Салықлар арқалы хожалық ҳәрекетин басқарыў қатнасықларында 

мәмлекет номынан Өзбекстан Республикасы Финанс министрлиги, 

Өзбекстан Республикасы Мәмлекет салық комитети ҳәм оның жайлардағы 

органлары33, Өзбекстан Республикасы прокуратурасы қасындағы Салыққа 

тийсли жынаятларга қарсы гүресиў департаменти34 қатнасады. Бундай 

қатнасықлардың екинши тәрепи ҳәр доим физикалық ҳәм юридикалық 

шахслар - салық  төлеўшилерден ибарат болады. Кәрхана ҳәм шөлкемлер 

(коммерциялық ҳәм коммерциялық ҳәрежетмаган) өзлери менен мехнат 

қатнасықында болып турған хыметкерлери, кимматли когозлар 

дивидентлерин алып атырған физикалық ҳәм юридикалық шахсларга 

төлеўлерден тийисли салықларды услаб калыў, оларды бюджетке өткизиў 

пайтында фискал агентлер сыпатында ис жүритедилер, өзге шахслардың 

дәраматларынан салықларды ундиредилер ҳәм ундирилген суммаларды 

бюджетке өткизедилер. 

Өзбекстан Республикасы Мәмлекет салық комитети юридикалық ҳәм 

физикалық шахсларды салыққа тартыў, салықларды есаплаб шығыў, 

ундириў, салық нызамшылыгына әмел қылыныўын бақлаў тараўыдағы 

жалғыз мәмлекет органлары дизимин өз ишине алады. Өзбекстан 

Республикасы Мәмлекет салық комитети, Тошкент шахри, Қаракалпақстан 

Республикасыдағы Бас басқармалары, ўәлаятлардағы мәмлекет салық 

басқармалары, районлар, қалалар, қалалардағы районларда мәмлекет салық 

инспекциялары жалғыз салық дизимин шөлкемлестиреди. 

Мәмлекет Салық комитети ҳәм басқа мәмлекет салық хызмети 

органларына өзлериге жүклетилген ўазыйпаларды орынлаў ушын зәрүр 

                                                        
33 Караң: Ўзбекистон Республикаси «Давлат солик хизмати тўғрисида»ги Қонун. // Ўзбекистон 

Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2004 й., 37-сон, 408-модда. 
34 Караң: Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2002 йил 28 ноябрдаги №415-сон 

«Ўзбекистон Республикаси Бош прокуратураси ҳузуридаги Солиққа оид жиноятларга қарши курашиш 
департаменти фаолиятини такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида»ги Қарори. // Ўзбекистон 
Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2002 й., 22-сон, 182-модда; 2005 й., 34-36-сон, 264-модда; 2006 
й., 18-сон, 147-модда, 27-сон, 250-модда. 
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муғдарда ҳуқықлар ҳәмде ўәкилликлер берип қойылган, тийисли 

миннетлемелер ҳәм жүклетилген. «Мәмлекет салық хызмети ҳаққында»ғы 

нызамның 5-статьясына муўапык Мәмлекет салық хызмети органларына 

төмендеги ҳуқықлар берилген: 

 1) Салық төлеўшилердиң (усы қатардан, салық төлеўши менен 

байланыслы болған субъектлердиң) финанслық хүжжетлери, шәртнамалары 

(контрактлари), режелери, сметалары, дәраматлар хакындағы 

декларациялары ҳәм салықларды есаплаб шығарыў ҳәмде төлеў менен 

байланыслы басқа хүжжетлерин, сондай-ақ экспорт-импорт операциялары 

менен байланыслы хүжжетлерин тексериў, тексериў ўақтында жүзеге кела-

туғын мәселелер бойынша мағлыўматлар алыў; 

 2) Юридикалық ҳәм физикалық шахслардан салық төлеўшилердиң 

ҳәрекетине тааллукли мағлыўматлар, мағлыўматнамалар, хүжжетлер ҳәм 

олардың нусхаларын алыў; 

 3) Белгиленген тәртипте: 

салық  ҳаққындағы нызам хүжжетлериниң бузылыўына жол койып 

атырған юридикалық ҳәм физикалық шахслардан дәраматти (пайданы) ҳәм 

салыққа тартылатуғын басқа объектлер жасырылганлыгынан далолат 

бериўши хүжжетлерди, сондай-ақ ҳуқықбузарлық предметлерин алып 

қойыў; 

 исбилерменлик ҳәрекети менен шугулланыў тартибин бузып атырған 

физикалық шахслардан лицензияларын, патентларын яки дизимнен 

өткенлик ҳаққындағы гуўалықларын алып қойыб, сунгра нызам 

бузылганлыкка тийсли материалларды гуўалықты берген органга тапсырыў; 

 4) Кассаларды ҳәм товар-материяллық байлықлар ҳәмде хүжжетлер 

сакланатуғын жайларды мухрлаб қойыў, товарлар, затлар, материаллар, 

хүжжетлерди алып қойыў, экспертизага жибериў; 

 5) Саўда қағыйдаларына, товарларды бериў ҳәм хызмет көрсетиў 

қағыйдаларына риоя қылыныўын тексериў; 
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 6) Юридикалық ҳәм физикалық шахслар омбори, имаратлары, 

жайларды тексериў, улчаў ислерин әмелге асырыў; 

 7) Юридикалық ҳәм физикалық шахслардан нызам бузыўлықты 

өзлестириўин талап қылыў; 

 8) Юридикалық ҳәм исбилермен физикалық шахслардың банкдағы 

операцияларыды тухтатып қойыў; 

 9) Салыққа тийсли ислерди көрип шығыў ҳәм финанслық ҳәмде 

ҳәкимшилик жаза шараларын қоллаў; 

 10) Товар-материяллық байлықларды белгиленген тәртипте мусодара 

қылыў; 

 11) Салық ҳәм мәжбүрий төлеўлер жүзесинен бокимандаларни сөзсиз 

ундирип алыў; 

 12) Юридикалық ҳәм физикалық шахслар тәрепинен гайри-нызамый 

рәўиште қолга киритилген мулк ҳәм басқа байлықларды мәмлекет 

пайдасына ундириў ҳаққында судда даўа кузгаў; 

 13) Тексериўлерди муўапықластырыў, оларды тухтатыў хакында қарар 

қабыл етилиў. 

Мәмлекет салық хызмети органлары төмендеги миннетлемелерди адо 

этишлери лазым: 

- салық нызамшылигына бойсыныўын бақлаўлары; 

- юридикалық ҳәм физикалық шахслар ҳуқықлары ҳәм басқа нызамый 

мәплерин қорғаў; 

-салықларды өз ўақтында есапқа алыныўын, исбилерменлик ҳәрекети 

менен шугулланыўдың нызамыйлығы устинен бақлаў алып барыўы; 

-басқа миннетлемелерди орынлаўлары лазым. 

Өзбекстан Республикасы Прокуратурасы жанындағы Салыққа тийсли 

жынаятларга карсы гүресиў департаменти салық тараўыдағы ҳуқықый 

қатнасықлардың субъектлеринен болып есапланады. 

Усы департамент ҳәм оның жайлардағы органлары ҳуқықый макоми 

(ҳуқықлары, ўәкилликлери, миннетлемелери) Өзбекстан Республикасы 
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Министрлер Кабинетиниң 2001 жыл 6 июлдеги 291-санлы қарары менен 

тастыйқланган «Өзбекстан Республикасы Прокуратурасы жанындағы 

Салыққа тийсли жынаятларга карси гүресиў департаменти ҳаққындағы 

Реже»де35 белгиленген. Усы Режеге муўапық оларга төмендеги ҳуқықлар 

бериледи: 

 -мәмлекет салық хызмети органлары, салық төлеўшилердиң 

хүжжетлери менен танысыўлары; 

 -салық органлары ҳәм басқа органлар ҳуқықбузарлық фактин 

жасыряпти, деб есаплаганлары тәғдирда такрорий тексериўлер өткизиўлери; 

 -салыққа тийсли жынаятлар ҳаққындағы ислер бойынша суристириў 

тексериўлерин өткизиў; 

 -Өзбекстан Республикасы пуқаралары, шет ел пуқаралары, 

пуқаралыгы жок шахсларды түсиндириў бериў ушын усыныс килыў; 

-пуқаралар ҳәм лаўазымлы шахслар жынаят сәдир жеткенлиги 

хакында исенимли мағлыўматлар болғаныда оларды услаб турыў; 

-нызам хүжжетлеринде нәзерде тутитл басқа ҳуқықлардан ҳәм 

ўәкилликлерден пайдаланадылар. 

Оларга ўазыйпаларын орынлаўлары жүзесинен белгили 

миннетлемелер ҳәм жүклетилген ҳәм бул миннетлемелер ҳәм Режеда көзде 

тутылған. Хожалық ҳәрекетин салықлар арқалы басқарыў пайтындағы 

қатнасықлардың ең көп санлы қатнасыўшылары, бул–салық төлеўши 

есапланыўшы юридикалық ҳәм физикалық шахслардан ибарат. Оларда 

нызам хүжжетлеринде нәзерде тутылған белгили жағдайлар менен 

байланыслы рәўиште салық төлеў миннетлемеси жүзеге келеди ҳәм бул 

миннетлемени жүзеге келиўи юридикалық шахсты Мәмлекетлик Салық 

инспекциясында салық төлеўши сыпатында есапқа алынганлығы, дизимнен 

өткизилгенлиги менен богланмаган. Яғный исбилерменлик субъектин салық 

                                                        
35 Вазирлар Маҳкамасининг 2001 йил 6 июлдаги 291-сон қарорига 6-илова. // Ўзбекистон Республикаси 

қонун ҳужжатлари тўплами, 2006 й., 27-сон, 250-модда. 
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идорасында есапта турмаганлығы яки усындай есапта турыўдан буйын 

товлаши оны салық төлеў миннетлемесинен азат килмайди. 

Юридикалық ҳәм физикалық шахс салық төлеўши сыпатында белгили 

ҳуқықый жағдайға (статусқа) ийе. Бул статус өз ишине тийкарынан салық 

төлеўшиниң миннетлемелерин алады. 

Өзбекстан Республикасы Салық кодексиниң 12-статьясында салық 

төлеўшиниң миннетлемелери көрсетилген, бул миннетлемелер жумласине 

төмендегилер киреди: 

1) Белгиленген тәртипте  ҳәм мүддетлерде салық органларыда 

дизимнен өтиў, юридикалық манзили өзгерген, кайта дизимнен өткен 

тәғдирда ун кунлик мүддет ишинде хабар бериўи; 

2)  Салық ҳәм жыйымларды өз ўақтында ҳәм толық төлеўи; 

3) нызам хүжжетлеринде белгиленген тәртипте бухгалтерия есаплары 

ҳәм есабатларын жүритиў; 

4) Финанслық ҳәм басқа есабатларды  өз ўақтында салық органларына 

тапсырыўы; 

5) Салықлар ҳәм жыйымларга тийсли хүжжетлерди салық 

органларына келтириўи; 

6) Салық органларына имарат ҳәм иншоотларни көрсетиўи; 

7) Салық нызамшылыгы бузылыў жағдайын бартараф кылыў 

ҳаққындағы салық органы лаўазымлы шахсы талапларын орынлаўы лазым. 

 

3.3. Салыққа тийсли ҳуқықбузарлық ушын жуўапкершилик 

 

 Салыққа тийсли қатнасықларда жуўапкершилик дегенде, салық 

төлеўши юридикалық яки физикалық шахстың салық нызамшылығы 

талапларын өзлериниң айбли, ҳуқықка хилоф хәтти-хәрекетлери (хәрекет 

яки хәрекетсизлик)  туфайли бузганлыклары ушын қолланылатуғын 

мәмлекет мәжбүрлеў шаралары нәзерде тутылады. 
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 Салыққа тийсли ҳуқықбузарлық ушын жуўапкершилик тийкары – 

бул ҳуқықбузарлық қурамы. Бул қурам өз ишине ҳуқықбузарлық объекти, 

объектив тәрепи, субъекти, субъектив тәреплерин алады. 

 Ҳуқықбузарлық объекти - нызам менен мухофаза етилатуғын 

социаллық қатнасықлардан ибарат. Салыққа тартыў дизимлер әмел 

қылатуғын тараўда жүзеге келиўши ҳуқықый қатнасықлар салыққа тийсли 

ҳуқықый қатнасық объекти саналады. 

 Салыққа тийсли қатнасықларда ҳуқықбузарлықның объектив тәрепи 

болып салық төлеўшиниң анық хатти-хәрекетлеринде ифодаланыўшы 

ҳуқықбузарлық саналады. Ҳуқықбузарлық сәдир етилген жай, ўақыт, 

жағдайлар ҳәм объектив тәрепти акс эттириўши өзгешеликлер есапланады. 

 Ҳуқықбузарлық субъекти – бул салық тараўыда ҳуқықбузарлық 

сәдир жеткен ҳәм өз хатти-хәрекетлери ушын жуўап бера олатуғын 

юридикалық яки физикалық шахс. Бунда физикалық шахс тийисли 

жуўапкершиликке тартылыў жасына еткен болыўы (мәселен, ҳәкимшилик 

жуўапкершиликке тартыў 16 жаска толган болыўы) лазым. Кәрхана, шөлкем 

болса одатда юридикалық шахс статусына ийе болыўы керек. 

 Салыққа тийсли ҳуқықбузарлықларның субъект нуктаи нәзеринен 

олгандағы өзине тән тәрепи содан ибаратки, оларда битта ҳуқықбузарлықтан 

еки шахс жуўапкерлиги жүзеге келиўи мүмкин. Мәселен, кәрхана 

дәраматларының жасырылганлыгы айни усы гайринызамый хәрекет ушын 

юридикалық шахска экономикалық жуўапкершиликти, кәрхананың 

лаўазымлы шахсларына нисбатан болса ҳуқықый, (ҳәкимшилик яки 

жынаий) жуўапкершиликти қолланылыўына алып келиўи мүмкин. 

 Салыққа тийсли ҳуқықбузарлықның субъектив тәрепи болып, 

бунда гайринызамый хәрекетти сәдир еткен шахсты өз хатти-хәрекетиге 

рухий қатнасықи, айби (касд яки эхтиётсизлиги) есапланады. Физикалық 

шахс (айтайлық кәрхана рахбари)ның эхтиётсизлиги, нызамларды жақсы 

билмеслиги туфайли ҳуқықбузарлық сәдир етилген тәғдирда ҳәм пенсият 
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физикалық шахс, бәлки кәрхана (юридикалық шахс) ҳәм жуўапкершиликке 

тартылады. 

 Усы юридикалық қурам  бар болғандағына салыққа тийсли 

жуўапкершилик жүз бериўи мүмкин. Салыққа тийсли ҳуқық-бузарлыклар 

ушын еки формадағы жуўапкершилик жүз бериўи мүмкин. Олар: 1) 

физикалық шахслардың ҳуқықый жуўапкерлиги; 2) юридикалық 

шахслардың экономикалық (финанслық) жуўапкерлигинен ибарат. 

 Салық төлеўши тәрепинен артықша төленген сумма белгиленген 

тәртип ҳәм мүддетлерда оған кайтарылыўы яки келгуси салықлар есабына 

өткизилиў мүмкин. 

 Салыққа тийсли ҳуқықбузарлықлар сәдир етген шахсларга нисбатан 

жуўапкершилик шаралары хакында Салық кодексиниң 132-статьясында 

айтилган. Унда физикалық шахслар ҳәм кәрханалардың лаўазымлы 

шахслары ҳәкимшилик-ҳуқықый, жынаий, пуқаралык-ҳуқықый, мулкий 

жуўапкершиликке, лаўазымлы шахслар болса сондай-ақ, интизамий 

жуўапкершиликке тартылыўлары мүмкинлиги нәзерде тутылған. 

 Салық төлеўшилерге нисбатан қолланылатуғын экономикалық 

жуўапкершилик финанслық жаза шаралары, олардың турлери, муғдарлары 

ҳәм қолланылыў тәртиплери Салық кодексиниң 135-статьясында  белгилеп 

қойылган. 

 Әмелдеги нызам хүжжетлери салық төлеўшилер ҳуқықларын 

қорғаўға, усы қатардан суд арқалы қорғаўға каратилган нәтийжели ҳуқықый 

механизмлерди нәзерде тутқан. Бундай химоя шараларыдың қурылыўы 

салық төлеўши (оның вакили) тәрепинен белгиленген тәртип ҳәм 

мүддетлерде келтирилген шағым арзасы (судка даўа арзаси) берилиўи менен 

богланган. 

 Өзбекстан Республикасы Салық кодекси әмелге киритилген ўақыттан 

баслап (1998 жыл 1 январ) салық төлеўшилер есапқа турмаганлык яки 

есапқа турыў мүддетин бузганлык, банк есап бетлерин ашылыўы хакында 

хабар бермегенлик, декларация (есабатлар)ны өз ўақтында келтирмегенлик, 
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есап-китап ислерин жүритпегенлик яки натуўры жүриткенлик, салықларды 

натуўры есаплаб ҳәм басқа айбли хәтти-хәрекетлери ушын жуўапкер 

қылыныўлары мүмкин. 

 Салық қатнасықлары тараўыда салық төлеўши субъектлер тәрепинен 

сәдир етилатуғын ҳуқықбузарлықлардың кең таркалган көриниўлеринен 

бири – салықтан бас тартыў, турли жоллар менен алынатуғын дәраматларды 

жасырыў есапланады. 

 Салықтан бас тартыў ҳәм оны төлемесликке хәрекет қылыўдың 

усыллары, формалары жуда ҳылмаҳыл ҳәмде бул ходиса, айтыў мүмкинки, 

жахондың деярли барлық мәмлекетлеринде кең таркалган. Сол себепли 

салықтан бас тартыў, дәраматларды жасырыў холларын анықлаў пайтында, 

айникса, раўажланган мәмлекетлер салық хызмети органлары тажрибасын 

үйрениў ҳәм олардан кең пайдаланыў жақсы нәтийже бериўи мүмкин. 

Заманавий есап-китап ҳәм анализ қылыў қураллары, компьютер 

технологияларын мәмлекет салық хызмети органлары ҳәрекетинде кең 

қолланылып атырғанлығы салық тараўыда ҳуқықбузарлықларды, усы 

қатардан салықтан бас тартыўга урыныў холларын алдын алыўга, бул 

тараўдағы ҳуқықбузарлықларды өз ўақтында анықлаў ҳәм өзлестириўге 

жәрдем бермокда. 

 Бирақ, соның менен бирге салықтан бас тартыў усыллары ҳәм күннен-

күнге жетилисипип бармақта. Сол себепли салық тараўыдағы 

ҳуқықбузарлықларга карси гүрес усыллары ҳәм қураллары ҳәм тынмсиз 

жақсыланыўы, оның нәтийжелиги асырыб барылыўы талап етиледи. 

 Бүгинги күнде салық төлеўши тәрепинен сәдир етилетуғын ҳәм 

салықтан бас тартыў деб баҳаланыўы мүмкин болған жағдайлардың  

тахминий дизими Өзбекстан Республикасы Министрлер Кабинетиниң 1997 

жыл 23 октябрдеги 483-санлы қарарында36 белгилеп берилген болып, оған 

муўапық: 
                                                        

36 «Тадбиркорлик фаолияти билан шуғулланувчи жисмоний шахслардан солиқлар ва йиғимларни 
ундиришни тартибга солиш тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг №483-сонли 
Қарори. // Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2006 й., 46-47-сон, 458-модда. 
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 хүжжетлерди сохталаштирилыўы (тузатип қойыў); 

 калбаки бирламши бухгалтерия хүжжетлеринен пайдаланыў; 

 ислеп шығарыўға сарф қылынмаган материяллық ҳәрежетлерди 

тийкарсиз есаптан шығарыў; 

 кәрхана хыметкерлер штати кестесинде көзде тутылған ҳәрежетсада, 

негизинде ислемей атырған хыметкерге ис хаки жазыў есабына 

ҳәрежетлерди купайтириў; 

 саўда-сотик ҳәм хызмет көрсетиўден түскен накд пулды банкка 

тапсырмастан, кейинги есабат ойына өткизиў (реализация ҳәм дәраматлар 

көрсеткишлерин касддан кемейтирип көрсетиў); 

 материяллық, ёнилги-энергетик ресурслары сарф-ҳәрежетлери 

нормативлерин сунъий рәўиште асырыб көрсетиў яки оларды натуўры 

тадбик этиш; 

 хүжжетлерди жоғатып жибериў яки оларды келтириўден бас тартыў; 

 саўда зали (таркатыў жайлары)да бухгалтерия яки басқа хүжжетлер 

менен рәсмийлестирилмеген (кирим қылынмаган) өнимлер (товарлар) 

борлығы; 

 хожалық субъекти (исбилермен) тийисли тәрзде мәмлекет салық 

хызмети органларыда есапта турмастан ҳәм дизимнен өтпестен ҳәрекет 

жүритиўлери; 

 еки ҳәм одан артық ғәрезсиз дерекатен дәрамат алыўшы физикалық 

шахсты мәмлекет салық органлары тәрепинен жазба ескертилгенине 

карамастан декларация келтириўден бас тартыўы. 

 Ҳәрекеттеги тахминий дизим кейиншелик жәнеде кенгейтирилди ҳәм 

оның қурамына бақлаў-касса машиналарысиз яки олар болатурып, одан 

пайдаланмастан саўда қылыў, клиентлерге харид чеклери яки накд пул 

қабыл етилип алынганлығы хакындағы хүжжетти (квитанция, патта) бер-

меслик, есабатларды келтириў жүзесинен белгиленген қағыйдаларды бузыў 

(натуўры мағлыўматлар келтириў, улгуржи саўда қағыйдаларыды бузыў 
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сыяқлы басқа бир қатар жағдайлар ҳәм салықтан буйын тоблаў 

(дәраматларды жасырыў) холлары қатарына киритилди. 

 Министрлер Кабинетиниң 2002 жыл 21 ноябрдеги 

«Меншиклестирилген саўда ҳәм хызмет көрсетиў тараўы объектлери 

ҳәрекетидеги тәртип бузылыў жағдайлары ҳаққында»ғы қарарында37 

көрсетилгендей: меншиклестирилген саўда объектлериниң 5 мыңдан 

ортигында салыққа тийсли нызам хүжжетлери бузылып атырғанлығы, 4600 

болса мәмлекет хокимияти органларының тийисли рухсатномасисиз ҳәрекет 

жүритилип атырғанлығы анықланди. 

 Өзбекстан Республикасы Президентиниң 2002 жыл 5 сентябрдеги 

«Физикалық шахслардың жәми дәраматларын басқышпа-басқыш 

декларациялаў дизимин жәриялаўдың ис-иләжлары ҳаққында»ғы ПФ-3127-

санлы Пәрманы38 менен 2003-2005 жыллар даўамында физикалық шахслар 

дәраматларын жалпысига декларациялаў тартибине өтилмекте ҳәм оның 

мохияти ҳәм салықтан буйин тоблаў холларын өзлестириўге каратилган. 

 Раўажланган мәмлекетлерде салықтан бас тартыў, дәраматларды 

жасырыў ҳәм норәсмий иктисод авж алыўына жол коймаслыктың 

шөлкемий-ҳуқықый, ҳәкимшилик мәжбүрлаў қураллары менен бир қатарда 

базар принциплерине таяныўшы экономикалық механизмлери, усыллары 

ҳәм қуралларынан ҳәм кең пайдаланылады. Бунда салықлар ҳәм басқа 

мәжбүрий төлеўлерди нормаында, исбилерменди нонызамый хатти-

хәрекетлер қылыўга ундамайтуғын дәрежеде болыўына ерисиў әҳмийетли 

әҳмийетке ийе. 

 Салық қатнасықлары тараўыда сәдир етилген ҳуқық-бузарлыклар 

жүзесинен белгиленген тәртипте тексериўлер (суристириў, дәслепки тергеў 

ҳәм) алып барылады ҳәм ўәкилликли органлар тәрепинен жуўапкершилик 

қолланылыўы мүмкин. Бундай тексериўлер (усы қатардан суристириў, 

дәслепки тергеў)ди әмелге асырыў тәртиплери тийисли нызам 
                                                        

37 Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2002 й., 22-сон, 177-модда; 2006 й., 20-21-
сон, 181-модда. 

38 Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатлари тўплами, 2010 й., 52-сон, 511-модда. 
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хүжжетлеринде (усы қатардан жынаят процессуал нызамшылык 

нормаларыда) белгилеп қойылган. 

 Салық тараўыда ҳуқықбузарлық сәдир етген шахсты ҳуқықый 

жуўапкершиликке тартыў жүзесинен жуўапкершиликке тартыў мүддетлери 

Салық кодексинде белгилеп қойылган. 

 Салық кодексиниң 124-статьясы салыққа тийсли қатнасықлардағы 

даўа қылыў мүддетлерин белгилейди. Оған муўапық: 

 салық төлеўшиниң ҳуқықларын қорғаў, артықша төленген салықлар, 

жыйымлар ҳәм жарималар суммасын бюджеттен кайтарып алыў ушын даўа 

қылыў мүддети пуқаралык нызам хүжжетлерине муўапық белгиленеди; 

 салықлар, жыйымлар ҳәм жарималарды бюджетке төлеў ҳәм 

ундириўге доир қарсылықларды келтириў ушын даўа қылыў мүддети 

төмендегича белгиленеди: 

 дәраматлар ҳаққында декларациялар толтырган, финанслық 

есабатларды келтирген салық төлеўшилерге нисбатан – үш жыл; 

 салық суммаси 20 проценттен көбирек кемейтирип көрсетилгенлиги 

(жасырылганлиыгы) анықланганда – бес жыл. 

 Даўа қылыў мүддетиниң өтиўи пуқаралык нызам хүжжетлерине 

муўапық тухтатып турылады, бийкарланеди ҳәм тикланеди. 

Бюджет интизамин бузганлык ушын жынаий жуўапкершилик мәселеси 

1994 жыл 22 сентябрьде қабылланған Өзбекстан Республикасы Жынаят 

кодексинде39 сәўлеленбеген еди.  

Өзбекстан Республикасы Президенти И.А.Каримов тәрепинен белгилеп 

берилген базар экономикасына өтиўдың тийкарғы принциплеринен бири-

базар экономикасына басқышма-басқыш өтиў дәўиринде мәмлекет бюджети 

тийкарғы орын ийелеўи ҳәм мәмлекеттиң тийкарғы буўынларынан бири 

болып калганлыгы Өзбекстан Республикасы Жынаят кодексинде бюджет 

интизамын бузганлык ушын жынаий жуўапкершилик белгилеў зәрүрлигин 
                                                        

39 Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2009 й., 52-сон, 553-модда; 2010 й., 20-сон, 
147-модда; 21-сон, 161-модда; 38-сон, 329-модда; 51-сон, 482-модда; 52-сон, 509-модда; 2011 й., 1-2-сон, 1-
модда. 
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келтирип шығарды. Усы қатнасық пенен Өзбекстан Республикасы Олий 

Мажлиси тәрепинен 1999 жыл 15 апрель куни Жынаят кодексине жаңа 1841-

статья – «бюджет интизамин бузыў» нормадағы статьясы киритилди. 

Бюджет қатнасықларын тәртипке салыў мақсетинде 2000 жыл 14 

декабрь куни Өзбекстан Республикасы “Бюджет дизими ҳаққында»ғы 

нызамы40 қабыл етилип, ол өз ишине 7 болим, 43 статьяны алып, унда 

бюджет дизиминиң улыўма қағыйдалары, бюджет дизимин басқарыў, 

мәмлекет бюджети, бюджетлер ортасындағы өз-ара қатнасықлар, мәмлекет 

бюджетин тайёрлаў, көрип шығыў ҳәм қабыл етилиў, мәмлекет бюджетиниң 

ижроси ҳәм оны орынланыўин бақлаў сыяқлы нормаларды өз ишине алады. 

Өзбекстан Республикасы “Бюджет дизими ҳаққында”ғи нызамдың 12-

статьясы мәмлекет бюджети ҳәрежетлери деб номланыб, оған муўапық 

мәмлекет бюджети ҳәрежетлери тастыйқланган бюджеттен маблаг ажратыў 

доирасында төмендегича: 

1)бюджет маблаглары алыўшылардың жорий ҳәрежетлери формасыда 

(бюджеттен финансланатуғын мекемелер ҳәм шөлкемлерге ис хаки, 

пенсиялар, стипендиялар ҳәм оларга теңлестирилген басқа ҳәрежетлер); 

2) жорий бюджет трансфертлари формасыда; 

3) капитал ҳәрежетлер формасыда (қурылыў ислери); 

тийкарғы фондлар ҳәм қуралларды (олар менен байланыслы ислер ҳәм 

хызметлер ҳәм усылар жумласине киреди) мәмлекет талаплары ушын алыў 

ҳәм такрор ислеп шығарыўға; 

шет елда мәмлекет талаплары ушын ер ҳәм басқа мол-мулк алыўга; 

мәмлекет талабы ушын ерге болған ҳуқықты ҳәм басқа номатерияллық 

активлерди алыўга; 

мәмлекет захираларын жүзеге келтириўге; 

4) капитал ҳәрежетлерди  коплаў ушын юридикалық шахсларга 

берилетуғын  бюджет трансфертлери формасыда; 

                                                        
40 Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 2001 й., 1-2-сон, 6-модда. 
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5) резидент-юридикалық шахсларга ҳәм шет ел мәмлекетлерине 

берилетуғын бюджет ссудалары формасыда; 

6) мәмлекет мақсетли жамғармаларына берилетуғын бюджет 

дотациялары ҳәм бюджет ссудалары формасыда; 

7) мәмлекет қарызын кайтарыў ҳәм оған хызмет көрсетиў бойынша 

төлеўлер формасыда; 

8) нызам хүжжетлеринде қадағаланбаган басқа ҳәрежетлер формасыда 

әмелге асырылады. 

Егер нызам менен белгиленген бул қағыйдалар пуқаралар ҳәм 

лаўазымлы шахслар тәрепинен бузылса, бул ҳуқықбузарлық бюджет 

интизамын бузыў деб табылады. 

Өзбекстан Республикасы Жынаят кодексиниң 1841—статьясына 

муўапық усы жынаятлардың объекти - нызам хүжжетлери менен 

белгиленген бюджет маблагларынан нызамый пайдаланыў тартиби 

есапланады. 

Жынаят Кодексиниң 1841 - статьясында нәзерде тутылған жынаят 

төмендеги хәрекетлерда, яғный: 

1) бюджет маблагларын бюджетда яки бюджеттен финансланатуғын 

мекемелер ҳәм шөлкемлердиң сметаларында нәзерде тутылмаган 

ҳәрежетлерге жоллаўда; 

2) усындай мекемелер ҳәм шөлкемлерда ҳәрежетлер бөлими бойынша 

бюджеттен ажратылган маблаглардың лимитлерден ортып кетиўинде,  

3) штат смета интизамин бузыўда ифодаланады. 

Жынаят ҳәрекеттеги статьяның диспозиция бөлиминде нәзерде 

тутылған хәрекетлерден биттаси сәдир етилген пайттан итибаран тамом 

болған, деб табылады. 

Айыпкер ҳәкимшилик жуўапкершиликке тартылганнан соң, және 

бюджет интизамын бузса, Жынаят Кодексиниң 1841-статьясының 1-бөлими 

менен жуўапкершиликке тартылады. 
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Бюджет интизамын көп муғдарда бузыў 1841-статьяның 2-бөлиминде, 

жуда көп муғдарда бузыў болса 1841-статьяның 3-бөлиминде көрсетилген 

жынаят ушын жуўапкершиликти келтирип шығарады. Усы статья 4-бөлими 

бюджеттен финансланатуғын мекеме ҳәм шөлкемлерге ис хаки, пенсиялар, 

стипендиялар ҳәм оларга теңлестирилген басқа ҳәрежетлер төлеўи ушын 

пул маблаглары бериўдиң банк рахбарлары ҳәм басқа лаўазымлы шахслары 

тәрепинен тийкарсиз рәўиште кешиктирилиўинде ифодаланады. 

Жынаят бюджеттен финансланатуғын мекеме ҳәм шөлкемлерге ис 

хаки, пенсиялар, стипендиялар ҳәм басқа ҳәрежетлер төлеўи ушын пул 

маблаглары бериў тийкарсиз рәўиште кешиктирилген пайттан тамом болған 

деб табылады. 

ЖК 1841— статьясының 4-бөлиминде айбдор ҳәкимшилик жазага 

тартылганынан кейин жынаятты сәдир қылсагана жынаий жуўапкершилик 

жүзеге келеди.  Бюджет интизамын бузыў жынаяти касддан сәдир етиледи. 

1841-статьяның 1, 2, 3-бөлимлери бойынша 16 жаска толган ҳәм бюджет 

интизамын бузган шахс, 4-бөлими бойынша болса пул маблагларын бериў 

хакында қарар қабыл етилиў ўәкиллигине ийе болған рахбарлар яки басқа 

лаўазымлы шахслар жуўапкер болыўлары мүмкин. 

Өзбекстан Республикасы ЖК 1841-статьясы 1-бөлимине муўапық, 

бюджет интизамын бузыў, яғный бюджет маблагларын бюджетда яки 

бюджеттен финансланатуғын мекемелер ҳәм шөлкемлердиң сметаларында 

нәзерде тутылмаган ҳәрежетлерге жоллаў, усындай мекемелер ҳәмде 

шөлкемлерда ҳәрежетлер бөлими бойынша бюджеттен ажратылмаган 

маблаглардың лимитлеринен ортып кетиўи, штатсмета интизамын бузыў, 

усындай қылмаў ушын ҳәкимшилик жаза қолланылгандан кейин сәдир 

етилген болса, ең кам айлық ис хакының елиў барабарына дейин муғдарда 

жарима яки бир жылғаша ахлок тузатиў ислери яки алты айғаша камак 

пенен жазаланады. 

Жынаят кодексиниң 1841 — статьясы 2-бөлимине муўапық болса, усы 

қылмаў көп муғдарда сәдир етилген болса, ең кам айлық ис хакының елиў 
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барабарыдан етмис бес барабарына дейин муғдарда жарима яки еки 

жылғаша ахлок тузатиў ислери ёхуд бир жылғаша азатлықтан айырыў менен 

жазаланады. 

Сондай-ақ, Жынаят кодексиниң 1841-статьясы 3-бөлимине муўапық, 

усы қылмаў жуда көп муғдарда сәдир етилген болса, ең кам айлык ис 

хакының етмис бес барабарыдан жүз барабарына дейин муғдарда жарима 

яки еки жылғаша азатлықтан айырыў менен жазаланады. 

Жынаят кодексиниң 1841-статьясы 4-бөлимине муўапық, бюджеттан 

финансланатуғын мекемелер ҳәм шөлкемлерге ис хаки, пенсиялар, 

стипендиялар ҳәм оларга теңлестирилген басқа ҳәрежетлер төлеўи ушын 

пул маблаглары бериў банклердың рахбарлары ҳәм басқа лаўазымлы 

шахслары тәрепинен тийкарсиз рәўиште кешиктирилгенлиги, усындай 

хәрекетлер ушын ҳәкимшилик жаза қолланылгандан кейин сәдир етилген 

болса, ең кам айлық ис хакының елиў барабарына дейин муғдарда жарима 

яки үш жылғаша белгили ҳуқықтан айырыў яки бир жылғаша азатлықтан 

айырыў менен жазаланады. 

Мәселен, Өзбекстан Республикасы Министрлер Кабинетиниң 1998 жыл 

15 июлдеги «Аўыл хожалығын реформаластырыўға тийсли нызам 

хүжжетлерине муўапық аўыл хожалық кооперативлерин (ширкет 

хожалықлары) дүзиўдиң ис-иләжлары  ҳаққында»ғы  299-санлы  қарарының   

8-иловасында «Аўыл хожалығы ислеп шығарыўында шаңарақ пудрати 

ҳаққында»ғы үлгили Реже41 көзде тутылған.  Ҳәрекеттеги үлгили Режеде 

буйырыўшы хожалық ҳәм пудратши жамоа өз-ара есап-китапларын 

хүжжетлерине муўапық әмелге асырыўлары белгилеп қойылган. 

 

 

 

 

                                                        
41 Кара�: �збекистон Республикасининг Ер кодекси ва �ишло� хужалигига оид конун 

хужжатлари. – Т.: Адолат, 1999. – 189-197-бетлер.  
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ЖУЎМАҚЛАЎ 

 

Ҳәзирги ўақытта жузеге келген экономикалық жағдай базар 

экономикасына алып барыўға жәрдемлесиўши исбилерменлик ҳәрекетиниң 

қоллап – қуўатланыўына кесент етпекте. 

Ҳәммемизге мәлим, бүгинги экономикалық жағдайда хожалық 

субъектлеринен келип шығатуғын  белсендиликтиң өзи жеткиликсиз. Киши 

кәрханалар мәмлекет тәрепинен улкен куш пенен қоллап – қуўатланыўы 

тийис. Экономикалық реформалар тараўында тек туўры тасланған адымлар 

ғана киши ҳәм орта бизнести, соның менен бирге, улыўма, базар 

экономикасыныңда раўажланыўына алып келиўи мумкин. 

Усындай көз-қарас бойынша хожалық инфраструктурасының 

элементи есабында бухгалтерия есабаты системасын раўажландырыўдың 

турақлылығын тәмийинлеў барысында бухгалтерия есабаты системасының 

раўажланыў жолындағы қәўиплерди анықлаў ҳәм олардың алдын алыў 

шараларын ислеп шығыў биринши дәрежели әхмийетке ийе. Тийисли 

мәмлекетлик органлары ҳәм бухгалтерия жәмаатшылығы алдында биринши 

нәўбетте сапластырылыўы тийис болған ең әҳмийетли қәўиплер болып; 

бухгалтерия есабаты системасының реал хожалық жағдайына адекват 

болмаслығы (арқада қалып кетиў, сондай ақ, алдынға өтип кетиў), яғный, 

есапқа алыў тийкарлары бойынша есапқа алыў объектлери қурамы ҳәм 

олардың характеристикасы, есапқа алыў процессине қойылған талаплар, 

турли процедураларды әмелге асырылыўында көп мийнет талап етилиўи ҳ т 

б; халық хожалығында бухгалтериялық есап системасы бирлигиниң 

бузылыўы, хожалық жургизиўши субъектлерди есапқа қойыў ҳәм оны алып 

барыўда унификациялаўдан бас тартыў нәтийжесинде турли шөлкемлерде 

бухгалтериялық есапқа қойыў ҳәм есабатының сыпатлылығы дәрежесиниң 

тийкарсыз түрде дифференцияцияланыўы ҳәмде буның ақыбетинде 

финанслық мағлыўматларды салыстырыў көрсеткишлериниң бузылыўы; 

бухгалтерия есабаты системасына методикалық басшылық етиўде 
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волюнтаризмге жол қойылыўы; бухгалтерия есабаты системасының 

салықларды өткериў ҳәм төлеў дереклери есабында бир тәреплеме 

раўажланыўы ҳ. т. б. есапланады. 

Базар шараятларында хожалық жүргизиў субъектлери дәрежесинде 

оптимал салық мүнәсибетлерин алып барыў, оған муўапық түрдеги 

информациялық-аналитик (талқылаў) тәмийнатти талап етеди. Өз 

нәўбетинде, қабыл етилген қарарлардың информациялық тәмийинлениўи 

кархана искерлигиниң экономикалық талқыланыўы мазмунын белгилеп 

бериўши басқарыўдың баслы функциясы ҳәм тийкарғы методологик 

жөнелтпеси (посылкасы) болып табылады. Кархананың хожалық 

искерлигинде болып атырған түрли процесс ҳәм ҳәдийселерди изертлеў 

барысында экономикалық талқылаў, оларды кархананың жумыс алып 

барыўының зәрүр шарти болып табылатуғын ҳәмде кархана искерлигиниң 

финанс-хожалық тактикасы ҳәм стратегиясына тәсир етиўши салықлар 

менен өз-ара ҳәрекетлерсиз көрип шыға алмайды. 

Ислеп шығарыў карханаларын салыққа тартыўды талқылаў ҳәм оны 

баҳалаў, (салық талқылаўы) салыққа тартыўды басқарыў системасының 

әҳмийетли элементи болып есапланады. Оның мазмуны салықлардың 

кархана искерлигине тәсирин үйрениў, кархананы салыққа тартыў 

процесслерин финанс хожалық искерлигиңиң турли көрсеткишлери менен 

өзара байланыслы ҳәмде өзара қатнасы көз қарасы бойынша изертлеўден 

ибарат. 

Изертлеў жумысында талқыланған теориялық концепциялар, 

нызамшылық нормалары, сондай ақ, оларды әмелде қоллаўдың ҳақыйқый 

нәтийжелерин улыўмаластырылған түрде төмендегише жуўмақ ҳәм 

усынысларға тоқталып өтиў мүмкин: 

1. Бухгалтерия есабатының норматив ҳуқықый тәртиплестириў 

системасын жетилистириў, бундай тәртиплестириўдиң тийкарғы 

машқалаларын бухгалтерия есабатын тәртипке салыўшы, яғный оның 

қурамында мажбүрий түрде жәмаатлық шөлкемлердиң бухгалтерлери 
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болыўы талап етилетуғын жаңа органлар системасын қәлиплестирместен 

турып шешиў мүмкин емес. 

2. Бухгалтериялық есабаттың Өзбекстан әмелиятына халықаралық 

стандартларын енгизиўде ҳәм жергиликли стандартларды ислеп шығыўда 

избек-излик пенен әмелге асырыў ҳәмде усылар арқалы миллий бухгалтерия 

есабаты халықаралық стандартларға тек бир принципиал бөлеги ғана жуўап 

бериўи, яғный бул орында бухгалтерия есабатын шөлкемлестириў ҳәм алып 

барыўда алдын қәлиплескен миллий традицияларды есапқа алған түрде 

әмелге асырылыўы тийис. 

3. Хожалық жүритиўши субъектлердиң, соның ишинде киши ҳәм орта 

кәрханалардың искерлигин раўажландырыў мақсетинде «Киши ҳәм орта 

исбилерменлик субъектлерди финансластырыў ҳәм кредитлестириў 

ҳаққында»ғы Нызам жойбары ислеп шығылыўы тийис деп ойлаймыз. 

4. Пикиримизше, салыққа тартыў ҳәм бухгалтерия есабаты 

системалары арасындағы өзара қатнасық ҳәм салыстырмалы оптимал 

моделин анықлаў тийкарында төмендеги принцип, яғный, бухгалтерия 

есабаты салық есабаты менен  сай келмеслиги ҳәмде тек фискал-есапқа алыў 

ўазыйпасын ғана орынлаўы тийисли екенлиги принципи жатыўы керек. 
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