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“Mehnat va uni o’qitish metodikasi” fanidan tayyorlagan maruzalar matni 

Boshlang’ich ta’lim metodikasi kafedrasi yig’ilishining 2016-yil27-avgustdagi 

№ 01-sonli bayonnomasi.  

 

Pedagogika fakul’tetining 2016 yil 27 avgustdagi №01-sonli bayonnomasi, 

hamda universitet ilmiy kengashining 2016 yil 29-avgustdagi yig’ilishida muhokama 

qilingan va foydalanishga tavsiya qilingan hamda tasdiqlangan (1-sonli qarori). 

“Mehnat va uni o’qitish metodikasi” fani bo’yicha o’quv uslubiy majmuadagi 

materiallar ro’yhati: 

 

 

Taqrizchi: 

A.Raxmatullayev. TerDU umumiy pedagogika kafedrasi dotsenti, pedagogika fanlari 

nomzodi 

 

Tuzuvchi: 

D.Yoqubova. TerDU boshlang’ich ta’lim metodikasi kafedrasi o’qituvchisi. 

N. Normurodova       TerDU  boshlang’ich ta’lim metodikasi kafedrasi o’qituvchisi. 
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Ushbu maruza matnda  “MMeehhnnaatt  vvaa  uunnii  oo’’qqiittiisshh  mmeettooddiikkaassii” fani bo’yicha 

yaratilgan bo’lib, unda mazkur fanning o’quv dasturi, ishchi dasturi, ma`ruza 

mashg`ulotlarining ta`lim texnologiyasi va amaliy mashg`ulotlarining ta`lim 

texnologiyasi jamlangan. 

          Mazkur o’quv-uslubiy majmua oliy o’quv yurtlarining bakalavr ta`lim yo’nalishi  

talabalari uchun mo’ljallangan.   

 

 

 

 

Tuzuvchi: o’qituvchi  D. Yoqubova  

o’qituvchi  N. Normurodova 

 

 

 

 

Taqrizchi:p.f .n. A. Rahmatullayev 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mazkur maruza matni Termiz davlat universiteti Ilmiy-metodik 

kengashida tasdiqlangan. 

(2016yil “___”_________dagi ___- sonli bayonnoma) 

 

 

 

© Termiz davlat universiteti 
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Annotatsiya 

Mazkur  maruza matni O’zbekiston Respublikasi Oliy va o’rta maxsus ta’lim 

vazirining  2014 yil 10 noyabrdagi   5- sonli buyrug’i bilan tasdiqlangan namunaviy fan 

dasturi asosida tuzilgan. Amaliy mashg’ulot 5111700– Boshlang’ich ta’lim va sport 

tarbiyaviy ish ta’lim yo’nalishi 3-kurs talabalari uchun mo’ljallangan. 

Mazkur majmua bakalavriyat yo’nalishi: 5111700 – boshlang’ich ta'lim va 

tarbiyaviy ish uchun mo’ljallangan bo’lib, boshlang’ich sinf mеhnat ta'limi va uni 

o’qitish mеtodikasi maqsadi, vazifasi, mazmuni, shakl va mеtodlari, o’quvchilarning 

mеhnat faoliyatiga tayyorlashning o’ziga xos xususiyatlari, boshlang’ich sinf 

o’quvchilarining mеhnat faoliyati turlari, qog’ozdan buyumlar loyihalash, karton, 

tabiat matеriallari, gazlama bilan ishlash, turli xil matеriallar bilan ishlash, 

modеllashtirish elеmеntlari boshlang’ich  sinf qishloq xo’jalik mеhnati, boshlang’ich 

politеxnik ta'lim elеmеntlarini o’rgatish va shakllantirish mеtodlari hamda boshqa 

fanlar bilan bog’lab o’rgatish, bilim malakasini shakllantirish, boshlang’ich sinf 

mеhnat darslarini rivojlantirish va tashkil etish, sinfdan tashqari ishlarda mеhnat 

mazmunini tashkil etishni o’rgatishga qaratilgan. 

 

  



 6 

 

Tеrmiz davlat univеrsitеti Pedagogika fakultеti Boshlangich ta’lim metodikasi 

kafedrasi o’qituvchisi D.Yoqubova tomonidan Boshlang`ich ta`lim va sport 

tarbiyaviy ish bakalavriat ta`lim yo`nalishi 3-kurs talabalari uchun  “Mehnat va 

uni  o’qitish metodikasi”fanidan tayyorlaganmaruza matniga 

 

TAQRIZ 

 

Mamlakatimiz rahbarining bevosita tashabbusi bilan yaratilgan “Kadrlar 

tayyorlash milliy dasturi”dagi uzluksiz ta`lim tizimida oliy ta`lim alohida o`rinni 

egallaydi. Oliy ta`limning eng muhim vazifalaridan biri, bu-talabalarni zamonaviy 

o`quv dasturlari asosida yuqori saviyada maqsadli o`qitish va malakali kadrlar 

tayyorlashni ta`millashdan iborat. Oliy ta`limni isloh  qilishning hozirgi talablarini 

bajarish avvalo o`qituvchiga yuksak ma`suliyat yuklaydi. 

Boshlangich ta’lim metodikasi kafedrasi D.Yoqubova tomonidan tayyorlangan 

“Mehnat va uni o’qitish metodikasi” faniga oid o`quv-metodik majmuasi oliy o`quv 

yurtlarining Boshlang`ich ta`lim va sport tarbiyaviy ish bakalavriat yo`nalishida ta`lim 

olayotgan talabalar uchun  mo`ljallangan. 

 O`quv-metodik majmua oliy o`quv yurti talablari asosida hamda o`quv 

dasturlariga tayangan holda ishlab chiqilgan. Unda ma`ruza va amaliy mashg`ulotlari 

mavzulari, umumiy savollar, tarqatma materiallar, izohli lug`at, mustaqil ta`limni 

bajarilishi haqidagi topshiriqlar hamda ta`lim texnologiyalari ishlanmasi keltirilgan. 

 O`quv-metodik majmuada o`qitishning zamonaviy shakl va uslublardan 

foydalanish nazarda tutilgan bo`lib, unda tayanch konspekt, amaliy mashg`ulot 

ishlanmalari, test va so`rovnoma savollari, ma`ruza va amaliy mashg`ulotlarining 

texnologik haritasi, reyting nazorati va baholash mezonlari ham keltirilgan. 

 “Mehnat va uni o’qitish metodikasi” fanining o`quv dasturida mamlakatimizning 

kelajagi bo`lgan sog`lom avlodni tarbiyalash yo`lida talabalarga o`z bilimlarini 

oshirishi, shuningdek, mehnatga munosabati, ma`naviy fazilatlarni kamol toptirish 

imkonini beruvchi yo`l-yo`riqlar ishlab chiqilgan. 

 D. Yoqubova tomonidan tayyorlangan o`quv-metodik majmua oliy  o`quv yurti 

talablariga javob beradi. Uni foydalanishga loyiq deb hisoblayman. 

  

 

 

“Boshlang’ich ta’lim metodikasi” kafedrasi    

mudiri, pedagogika fanlari nomzodi:                                       X.Norbo’tayev 
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Tеrmiz davlat univеrsitеti Pedagogika fakultеti Boshlangich ta’lim metodikasi 

kafedrasi o’qituvchisi D.Yoqubova tomonidan Boshlang`ich ta`lim va sport 

tarbiyaviy ish bakalavriat ta`lim yo`nalishi 3-kurs talabalari uchun  “Mehnat va 

uni  o’qitish metodikasi”fanidan tayyorlaganmaruza matniga 

 

TAQRIZ 

 

 Pedagogik kadrlarni tayyorlashga qo’yilgan davlat talablarini “Ta’lim 

to’g’risida” va “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” to’g’risidagi O’zbekiston 

Respublikasi qonunlariga muvofiq ravishda olib borish, shuningdek, oliy ta’limga 

tegishli o’quv muassasalarida yuksak ma’naviyatli, har tamonlama yetuk kadrlarni 

tayyorlash bugungi kunning eng muhim masalalaridan biridir. 

Mehnat va uni  o’qitish metodikasifaniga oid tayyorlangan o’quv-metodik 

majmua oliy o’quv yurtlarining Boshlangich ta’lim va sport tarbiyaviy ish 3-kurs 

bakalavriyat ta’lim yo’nalishida bilim olayotgan talabalar uchun 

mo’ljallangan.Shuningdek, mazkur majmuada fanning ta`lim tizimdagi o`rni va 

ahamiyati, mehnatva uni  o’qitish metodikasi pedagogik fan sifatida;  mehnat o’qitish 

metodikasi fanini o’qitishning metod o’qitish metodikasi va vositalari, mehnat o’qitish 

metodikasi fanini o’qitishda integratsiya va innovatsiya; mehnatga munosabatni o’rganish; 

mehnat o’qitish metodikasi fanini o’qitishning tarbiyaviy xususiyatlari; ekskursiya, 

kuzatuv, amaliy ish va maktab o’quv-tajriba maydonida ishlashni tashkil etish metodikasi, 

fanni  o’rganishda               mehnat ta’lim va tarbiyasiga e’tibor qaratilgan. 

Darhaqiqat, mehnat va uni  o’qitish metodikasi fanini o'qitish jarayonida 

ta'limning zamonaviy metodlari ya’ni pedagogik va axborot texnologiyalaridan 

foydalanish nazarda tutilgan. 

 D.Yoqubova tomonidan tayyorlangan mehnat va uni o’qitish metodikasifaniga 

oid o'quv - metodik majmuasi oliy o’quv yurti talablariga mos keladi. Uni 

foydalanishga tavsiya etaman. 

  

 

 

 

“Umumiy pedagogika va psixologiya”  

kafedrasi P.f.n.:                                                          H.Sharofuddinova 
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SO’Z  BOSHI 

Ushbu ma‘ruza matni to’plami boshlang’ich sinf o’qituvchilari va oliy o’quv 

yurtlarning boshlang’ich ta‘lim va sport tarbiyaviy ish ta’lim yo’nalishi yo’nalishi 

talabalari uchun mo’ljallangan bo’lib, O’zbekiston Respublikasi Oliy va o’rta maxsus 

ta’lim vazirining  2014 yil 10 noyabrdagi 5- sonli buyrug’i bilan tasdiqlangan 

namunaviy fan dasturi asosida tuzilgan.  

 Ma’ruza matni o’z ichiga mehnat va uni  o’qitish metodikasi fanining asosiy 

mazmunini qamrab olgan bo’lib, unda fanning nazariy asoslari, o’qitish metodlari va 

shakllari, nazariyaning amaliyot bilan bog’liqligi ko’rsatib berilgan.  

 Ma‘ruza matni quyidagi ko’rinishda tuzilgan: 

  1. Mavzu sarlavhasi. 

  2. Reja. 

  3. Tayanch iboralar. 

  4. Sinov savollari. 

  5. Foydalanilgan adabiyotlar. 

 Ma‘ruza matni bir necha mavzularni o’z ichiga qamrab olgan. Har bir mavzu 

so’nggida berilgan sinov savollari talabalarda bilim va o’quv ko’nikmalarini 

shakllantirib, mavzularni chuqur o’zlashtirishiga imkon beradi.  

 Ma‘ruza matni “Boshlang’ich ta’lim metodikasi” kafеdrasining 2016 yil 27 

avgustdagi №1-son qarorlari bilan muhokama qilingan va o’quv jarayoniga qo’llash 

uchun tavsiya etilgan. 
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1-Mavzu:  Mehnat ta’limi va tarbiyasining maqsad va vazifalari 
 

 

  

Mehnat 
ta’limining 
vazifalari

Mehnatga 
axloqiy 

tayyorlash

Mehnatga ruhiy 
tayyorlash

Mehnatga 
amaliy 

tayyorlash

Mehnat ta’limi va 

tarbiyasining maqsad 

va vazifalari 

Reja: 

1. Mehnat tarbiyasi 

2. Mehnatga axloqiy tayyorlash 

3. Mehnatga ruhiy tayyorlash 

4. Mehnatga amaliy tayyorlash 

 
 

 
Tayanch iboralar:mehnat, 

axloq, amaliy, tarbiya, 

mehnatsevarlik 
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 Jamiyatimiztaraqqiyotininghozirgibosqichi, mehnatningxarakterivamazmuniga, 

insonnihayotgatayyorlashgayuksaktalablarqo’yadi. 

Shungako’raharbirkishinihayotgatarbiyalashdaaniqo’zgarishlarqilishilozim. 

Harbiro’quvchida 

zamonaviyishchishaxsiningsifatlarinishakllantirishuchunmaktabningboshlang’ichsinflar

idavahattoilgariroqmaktabgachamuassasalarda, 

keyinroqmaktabdanyuqorisinflardagita’limvatarbiyanirivojlantirish, keyinchalikkasb-

hunarkollejlaridao’zbilimlarinidavomettirishlarilozim. 

Butunkuchvaqobiliyatlarinisiyosiybilimdoiralarinikengaytirish, 

zamonaviybilimbilanqurollantirishvajismoniymehnatnihartomonlamauyg’unlashtiraolis

hgao’rgatishdaniboratdir. 

Mehnatta’limivakasbgatayyorlashvazifalariboshlang’ichmaktablardabutun ta’lim va 

tarbiya tizimidahamdabarchao’quvpredmetlariyordamidahaletiladi. 

Buo’rindamehnatdarslarietakchirolo’ynaydi. 

Maktabdamuntazammehnatta’liminingboshlang’ichbosqichiboshlang’ichsinflardamehn

atdarslaridavakichikmaktabyoshidagibolalarniqo’lidankeladiganijtimoiyfoydaliishdir.  

Boshlang’ichmaktabdagimehnatta’liminingasosiyvazifalarimehnatga 

axloqiyvaruhiytayorlash, o’quvchilarni boshlang’ich   

politexnikbilimlarbilanqurollantirish, mehnatga amaliy tayorlashlardaniboratdir.  

 Mehnatga axloqiytayyorlash– O’quvchilarga jamoada ishlashni, 

o’zarodo’stonayordamni, 

ijodiytashabbuskorlikni,tashkilotchilikqobiliyatlarininamoyishqilish, 

mehnatkishilarivamehnatnatijalarinixurmatqilishgao’rgatishdaniboratdir. 

        Mehnatga ruhiytayyorlash.  Mehnatga ruxiytayyorlashmurakkab, 

uzoqdavometuvchivako’pqirralijarayonbo’lib, ubutunta’limvatarbiyagasingibketgandir. 

Ugarchio’zigaxosxususiyatlargaegabo’lsadamehnatga axloqiytayyorlashgajudayaqindir. 

Mehnatgaruhiytayyorlash – 

o’quvchilarnimehnatgaruhiytayyorlashvaundamehnatganisbatanuningyoshigamoskeluv

chionglivaijobiymusbatlarnitarkibtoptirish, 

undaamaliymalakavako’nikmalarniegallashgaqiziqishinishakllantirishdanibortadir. 

O’qituvchining vazifasi 

o’quvchilargayoshligidanboshlabmehnatningyaxshitomonlarinisingidirishdir.  

Bolalarnimehnatgaqobiliyatiharbirkishiuchunzarurbo’lganvositalarniishlabchiqarishdaq

atnashishzarurliginianglashlarijudamuhimdir. 

  Mehnat 

ruxiytayyorlashturlipsixologikjarayonlarnirivojlantirishnivatakomillashtirishninazardatu

tadi. Bularsezib-anglash, psixomotor, emotsionalidrok, diqqat, xotira, 

taffakkurmehnatningpsixologikkomponentlaridir.   

Mehnatgao’rgatishdabolaningimkoniyatlarininazardatutib, 

hissiybilishjarayoninitakomillashtirishzarur. 

Bundantashqaribolaningxotirasinio’stirishhamalohidaahamiyatgaega. 

Mehnatfanibo’yichao’quvmateriallarnieslabqolishboshqapredmetlarganisbatano’zigaxo

sxususiyatlargaega. Barchayangiasboblar, materiallarni, 

opreatsiyalarningnominiboshlang’ichsinfo’quvchilariso’znomini, 

predmetiniko’ribidroketishbilanfikranbiriktirib, tinglabfahmlaydilar, tushuniboladilar. 
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O’qituvchimehnatdarslaridafaqattushuntiribginaqolmay, 

balkiasosanmateriallarvabuyumlarnamunasini, 

asboblarnimetarialgaishlovberishusullarini, ishbosqichlariniizchilliginiko’rsatadi. 

Shununguchunmehnatta’limidaeshitish, 

ko’rishxotirasivaharakatlanuvchixotiramuhimrolo’ynaydi. 

O’quvchilardamehnatdarsidanmehnatdarsigachayangidan-

yangibilimvako’nikmalarmujassamlashibboradi, 

ularniesaanglashvaxotiralabqolishkerak. 

Mehnatta’liminito’g’ritashkiletishbolalarniqiyinchiliklarniengishga, 

qo’yilganmaqsadgaerishishyo’lidamatonatvaqat’iyatbilankirishishga, 

boshlanganishnichalatashlabketmay, balkioxirigaetkazishgao’rgatishlozim. 

Buo’rindaijobiynatijalar: mehnatdanquvonish, 

lazzatlanishvaqoniqishhissiyotlariningnamoyonbo’lishijudamuhimdir. 

Mehnatdashaxsningqiziqish, qobiliyat, 

intiluvchanlikkabishaxsiypsixologikxususiyatlarishakllanadi. Mehnatga psixologik va 

axloqiytayyorlashjarayonimurakkabvauzoqdavometuvchijarayondir. 

O’quvchilarnimehnatgaamaliytayyorlash. Boshlang’ichsinflardakengma’nodagi 

ilmiy asoslar haqida emas, politexnikta’limningelementlarito’g’risidagapboradi. 

Buo’quvchilardafan-texnikayutuqlariganisbatanqiziqishuyg’onishigayordamberadi. 

Biroq, 

umumta’limpredmetlarinio’qitishmehnatdarslarinima’lumdarajadapolitexnikasoslarda, 

darsdan-darsgapolitexnikbilimlarniqo’shibolibborishgayordamberadi. 

Politexniktayyorgarlikkaegabo’lib,qo’yilganmehnatvazifalarinibajarishdaasboblardanto

’g’ri foydalanishga yordam beradi. 

Shuningdekbutayyorgarlikkerakliishlabchiqarishbosqichlariniqandayvaqaysiizchillikda

amalgaoshirish,qandayasboblarniqo’llashvaundagisabablarinanglashgako’maklashadi. 

Mehnatbo’yichadasturningistalganbo’liminio’tishdao’qituvchibolalargama’lumhajmda

gipolitexnikbilimlarniberadi. 

Boshlang’ichpolitexnikbilimbilanqurollantirisho’quvchilargapredmetniyasash, 

ishlovberilayotganmaterialningxususiyatlari, texnologiko’zigaxosliklari, 

materialgaqo’ldaishlovberilgandaqo’llaniladiganasbob-

moslamalarningxususiyatlari,ulardanfoydalanishqoidalarihaqidama’lumotberishdanibo

ratdir. 

Politexnikbilimlarasosanboshlang’ichsinfo’quvchilaridafan-

texnikayutuqlariganisbatanqiziqishuyg’otadi. 

    O’quvchilarga berilayotgan politexnikbilim, 

amaliyko’nikmavamalakalargao’rgatishnima’lumnazariydarajadaamalgaoshirishgaimk

onberuvchizamindir. 

Mehnatmalakavako’nikmalaribilanqurollantirish.Mehnatgaamaliytayyorlashmehna

tta’liminingmuhimomillaridanbiridir. Uo’zarobog’langanbir nechta elementlardan: 

oddiy 

asbobvamoslamalardanfoydalanabilishuyokibumaterialgama’lumizchillikdaishlovbera

olish, yo’lqo’yilganxatonio’zvaqtidaaniqlashvato’g’irlayolishkabilardantarkibtopadi. 

Mehnatgaamaliytayyorlashfaqatkeraklibilimlarbazasidaamalgaoshishimumkin. 

Uboshlang’ichmaktabdaboshlang’ich  politexnikbilimlargaasoslanadi. 
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Mehnatta’liminingmazmunigamuvofiqo’quvchilardamazkuryoshuchunqulaybo’lganma

teriallargaishlovberishdaqo’llaniladiganoddiyasbobvamoslamalarniishningamaliymala

kavako’nikmalariniegallaydilar. 

Oddiyasbobvamoslamalarmaxsusasbobvamoslamalarningboshasosihisoblanadi. 

Amaliymalakavako’nikmalarbilanqurollantirish,asosiyishlabchiqarishoperatsiyalarinio’

rgatishhamdemakdir. 

Boshlang’ichsinfo’quvchilariduchkeladiganbuyumlartexnologiyasixilma-xildir, 

biroqbumasalanibatafsilo’rganmasdanoqishopreatsiyalariningtipikliginisezibolishqiyin

emas, ular: materiallarnio’lchabolishvabelgilash, ularniqirqibishlovberish, 

qismlarnielimlash, tikish, 

o’rashvabog’lashkabiyo’llarbilanbirlashtirishvamustahkamlash, 

detallarniyig’ishvabuyumnimantajqilishdir. Yakunlovchibosqichbuyumnibezashdir. 

O’quvchilardagimehnatgabo’lganqiziqishnio’zvaqtidaaniqlashvaulargamehnatmalakala

rinisevganmashg’ulotlaridatakomillashtirishlarigayordamberishjudamuhimdir. 

Bundao’quvchilarnie’tiborigaengoddiybuyumo’yinchoqlarni, o’yinlarni, 

o’quvqurollarinitayyorlash, naqshlar chizib va qirqib olish, 

applekatsiyaishlarihavolaetiladi. Bundantashqari bolalarda mehnatga qiziqishni 

uyg’otish, mehnatdarslaridahosilqilinganbilimlarnikengaytirishvachuqurlashtirish, 

ko’nikmavamalakalarinimustahkamlashuchun “Mohirqo’llar” to’garaklarida, 

kunuzaytirilganguruhlardasinfdantashqariishlarnitashkiletishmaqsadgamuvofiqdir. 

Mehnatta’limijarayonningo’sishigata’siri.Mehnatta’limivazifalarihaqidagapirilgand

a,o’quvchilardamehnatsevarlik, mas’uliyat, intizomlilik, burchhissi, 

jamoatchilikhissinitarbiyalashnitilgaolmaslikmumkinemas. 

Shubilanbirgalikdamehnatodamlartirikchiliginingmoddiyvama’naviyta’minotiningvosit

asi,  jamiyattaraqqiyotiningengmuhimomilidir. 

Bolalarniaqliyo’stirishdahammehnatta’liminingroliko’pqirralidir. 

Mehnato’quvchilarningbilimolishigaintilishlariniqo’zg’atuvchivositaginaemas, 

balkiuningmanbaihamdir. 

Mehnatta’limijarayonidao’quvchilarniaqliyo’stirishdajismoniyvaaqliymehnatnialmasht

iribturishmuhimahamiyatgaegadir. 

Biroqharqandaymehnathamaqliyo’sishgayordambermasliginiunutmasligimizkerak. 

    Mehnat eng muhim iroda va axloqiysifatlarningrivojlanishigayordamberadi. 

Mehnatta’limidamehnatgapsixologiktayyorgarlik, 

mehnatfaoliyatiningto’g’rimotivlaritarbiyalanadi, 

shaxsningharbironglimehnatkashuchunzarurbo’lgansifatlarishakllanadi. 

Darslarningjihozlanganligio’zmehnatiuchunshaxsiyma’suliyatni, 

mehnatmadaniyatinitarbiyalashdakattaahamiyatgaegadir. 

Agardabolalaryomonjihozlangansinfda, qupol, 

og’irvayoshlariganomunosibasboblarbilanshug’ullansalarishnatijalariko’ngildagidekbo

’lmaydi. 

Agardabolaharbirqadamdatartiblilikka, aniqlikka rioya qilish lozimligiga 

ishonchhosilqilinmasa, bolalarnimehnatgamuhabbat ruhida tarbiyalashda 

muvaffaqiyatgaerishishhaqidagapirishqiyin. 
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Mehnatmalakalarimadaniyatiuyokibumehnatjarayonidabelgilangantartibgavaharakatizc

hilligigarioyaqilishkerakliginimuntazam 

tushuntiribborishbilanbirgabo’ladiganko’pmashqqilishlarnatijasidatarkibtopadi. 

O’quvchilaro’rtasidayo’lgaqo’yilgano’zaroyordamesa, ulardado’stlik, birodarlik, 

umumlashish, jamoatchilikkabifazilatlarnitarbiyalaydi. 
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Asosiy tushuncha va vazifalar 

Mehnatga axloqiy tayyorlash – o’quvlarga jamoada ishlashni,  o’zaro do’stona 

yordamni, ijodiy tashabbuskorlikni, tashkilotchilik qobiliyatlarini namoyish qilish, 

mehnat kishilari va mehnat natijalarini xurmat kilishga  o’rgatishdan iboratdir. 

Mehnatga ruhiy tayyorlash.  Mehnatga ruhiy tayyorlash murakkab, uzoq davom 

etuvchi va ko’p qirrali jarayon bo’lib, u butun ta’lim va tarbiyaga singib ketgandir. U 

garchi o’ziga xos xususiyatlarga ega bo’lsada mehnatga axloqiy tayyorlashga juda 

yaqindir. 

Mehnatga ruhiy tayyorlash – o’quvchilarni mehnatga  ruhiy tayyorlash va unda 

mehnatga nisbatan uning yoshiga mos keluvchi ongli va ijobiy musbatlarni tarkib 

toptirish, unda amaliy malaka va ko’nikmalarni egallashga qiziqishini shakllantirishdan 

ibortadir. 

Mehnatga amaliy tayyorlash - mehnat ta’limining muhim omillaridan biridir. U 

o’zaro bog’langan bir nechta elementlardan: oddiy asbob va moslamalardan foydalana 

bilish u yoki bu materialga ma’lum izchillikda ishlov bera olish, yo’l qo’yilgan xatoni 

o’z vaqtida aniqlash va to’g’irlay olish kabilardan tarkib topadi. 

Psixologik komponentlar.   Mehnat ruhiy tayyorlash turli psixologik jarayonlarni 

rivojlantirishni va takomillashtirishni nazarda tutadi. Bular sezib-anglash, psixomotor, 

emotsional idrok, diqqat, xotira, taffakkur mehnatning psixologik komponentlaridir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Mehnat madaniyatiga rioya 

kilishga o’rgatish 

O’quvchilarni jamoada  

ishlashga o’rgatish 

Mehnatkash kishilarini, 

Ishlab chiqarishda 

qatnashuvchi kishilarni 

xurmat qilishgao’rgatish 

Tashkilotchilik 

qobiliyatlarini namoyish 

qilishgao’rgatish 

O’z mehnati va o’zgalar 

mehnati natijalarini 

avaylashga,e’zozlashga, 

qadrlashga o’rgatish 

О’zaro do’stona va 

beg’araz yordam 

berishgao’rgatish 

Mehnatga 

axloqiy 

tayyorlash 

Ijodiy 

tashabbuskorlik bilan 

ish olib borishga 

o’rgatish 
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“BBB” texnologiyasi 

Bilaman Bilmoqchiman Bilib oldim 

   

   

   

 

1. Mehnat ta'limi darslarining maqsad va vazifalari nimalardan iborat? 

А) Mehnatga muhabbat tuyg’usini shakllantirish. 

B)Mehnat malakasi va malakasini hosil qilish 

S) Mehnatga muhabbat, sanoat, qishloq xo’jalligi, transport, xizmat ko’rsatish sohalari 

bilan tanishtirish, kasb tanlash va hunar olishga undash 

D)Mehnatga ongli munosabatni tarbiyalash. 

 

2. O’quvchilarni  bo’lajak amaliy faoliyatiga tayyorlashda nimalar katta rol 

o’ynaydi? 

А) Mehnat ko’nikmalari 

B)Mehnat malakalari va ko’nikmalari 

S)Mehnat malakalari 

D)Tarbiya 

 

3. Mehnat darslarida qanaqqa platsmassa turlaridan foydalaniladi? 

А) Ebolit, tektsomik, kapron, paralon 

B)Organik shisha, kapron, paralon  

S)Paralon, penaplats 

D)Organik shisha, paralon, penamit, ebolit, kapron, tektsomik 

 

Mehnatning psixologik 

komponentlari 

sezib-anglash 

his etish diqqat 

emotsional idrok 

xotira taffakkur 
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4. Mehnat o’qituvchisining vazifasi? 

А) Loyihalash va modellashni o’rgatish 

B) O’quvchilarga yoshligidan boshlab, mehnatning yaxshi tomonlarini sindirish 

S)O’quvchilarni jamoada ishlashga o’rgatish 

D)Mehnat fanini o’rganishni ahamiyati 

 

5. Applikatsiya qanday paydo bo’lgan va nima uchun ishlatiladi? 

А) Applikatsiya 2000 yil muqaddam paydo bo’lib, narsalar bezatishda ishlatiladi 

B) Applikatsiya 2000 yil muqaddam paydo bo’lgan kiyim bosh bezatilgan  

S) Applikatsiya 2500 yil muqaddam ko’chmanchi xalqlarda paydo bo’lgan va kiyim 

bosh turar joylar bezatilgan 

D)Applikatsiya turar joylar bezatilgan kachon paydo bo’lgani noma'lum 

 

6. Mehnat darslarida qaysi daraxtlardan foydalaniladi? 

А) Qarag’ay, qorakarag’ay, qayin, jo’ka, tog’terak, tol 

B) Har qaysi yog’ochdan foydalaniladi  

S) Qarag’ay, qayin, archa, tol 

D)Tol, tog’terak, jo’ka, archa 

 

7. O’quvchilarda mehnat ta'lim darslariga qiziqishni uyg’otish uchun nima 

qilinadi? 

А) Fan yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

B) Har bir ish yuzasidan suhbat o’tkaziladi  

S) Ish turi yuzasidan suhbat va ekuskurtsiyalar o’tkaziladi 

D)Har bir ish turi yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

 

8. «Mohir qo’llar» to’garagining vazifasi 

А) Mehnat kishilarga muhabbatni singdirish, politexnik ta'lim berish estetik didni 

o’stirish, badiiy va ijodiy kobilyatlarini rivojlantirish 

B) Estetik didni o’stirish, mehnat kishilarga muhabbatni singdirish 

S) Mehnat kishilarga muhabbatni singdirish, estetik didlarini o’stirish 

D)Politexnik ta'lim berish, estetik did va ijodiy qobiliyatini o’stirish 

 

9. Mehnatga ahoqiy tayyorlash nimalarni o’rgatishdan iborat? 

А) Ijodiy tashabbusni, do’stona o’zaro yordamni, tashkilotchilik qobiliyatini namoyish 

qilish, o’quvchilarni jamoa bo’lib ishlashga 

B) O’quvchilarni ishlashga va o’zaro yordamga 

S) Do’stona o’zaro yordam, tashkilotchilik qobiliyatni namoyish qilish o’quvchilarda 

jamoada ishlashga 

D) Tashkilotchilik qobiliyatini o’stirishga 

 

10. Ta'lim jarayonida o’quvchilar qog’oz kartonni qanaqa xususiyati bilan 

tanishadi? 

А) Siyohni shilishi xarakteri 

B) G’adir-budirligi, razmeri, silliqligi 
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S) Turlari, razmeri, rangi satxning harakteri, silliq g’adir-budirligi siyohni shilishi 

D)Razmeri, rangi, g’adir – budirligi 

Glossariy. 

Mehnatga axloqiy tayyorlash – Ukuvlarga jamoada ishlashni,  o’zaro do’stona 

yordamni, ijodiy tashabbuskorlikni, tashkilotchilik qobiliyatlarini namoyish qilish, 

mehnat kishilari va mehnat natijalarini xurmat kilishga  o’rgatishdan iboratdir. 

Mehnatga ruhiy tayyorlash.  Mehnatga ruhiy tayyorlash murakkab, uzoq davom 

etuvchi va ko’p qirrali jarayon bo’lib, u butun ta’lim va tarbiyaga singib ketgandir. U 

garchi o’ziga xos xususiyatlarga ega bo’lsada mehnatga axloqiy tayyorlashga juda 

yaqindir. 

Mehnatga ruhiy tayyorlash – o’quvchilarni mehnatga  ruhiy tayyorlash va unda 

mehnatga nisbatan uning yoshiga mos keluvchi ongli va ijobiy musbatlarni tarkib 

toptirish, unda amaliy malaka va ko’nikmalarni egallashga qiziqishini shakllantirishdan 

ibortadir. 

Mehnatga amaliy tayyorlash - mehnat ta’limining muhim omillaridan biridir. U 

o’zaro bog’langan bir nechta elementlardan: oddiy asbob va moslamalardan foydalana 

bilish u yoki bu materialga ma’lum izchillikda ishlov bera olish, yo’l qo’yilgan xatoni 

o’z vaqtida aniqlash va to’g’irlay olish kabilardan tarkib topadi. 

Psixologik komponentlar.   Mehnat ruhiy tayyorlash turli psixologik jarayonlarni 

rivojlantirishni va takomillashtirishni nazarda tutadi. Bular sezib-anglash, psixomotor, 

emotsional idrok, diqqat, xotira, taffakkur mehnatning psixologik komponentlaridir.   

Sinov savollar 

1. Mehnatga axloqiy tayyorlash deganda nimani tushinasiz? 

2. O’quvchilarni ish unumi qanday oshiriladi? 

3. O’quvchilarda mehnat ko’nikmasi qanday hosil qilinadi? 

4. O’quvchilarni aqliy o’sishida mehnatning ahamiyati? 

Mustaqil topshiriqlar. 

1. Mehnat ta’limi to’g’risidagi tushunchalarini tahlil qiling. 

2. Mehnat tarbiyasi to’g’risidagi tushunchalarini tahlil qiling. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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2-Mavzu:  Mehnat va uni o’qitish metodikasi faniningnazariy va amaliy asoslari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Mustaqilhartamonlamakamolgaetganbarkamolinsonuchunzarurbo’lganma’naviy

atqirralariiymon,  e’tiqod, vatanparvarlik,  insongacheksizmuhabbatdo’stlik, 

sadoqatlik,   mehnatsevarlik,  milliyg’ururkabifazilatlarinishakllantirishzarur. 

        Buyuk allomalarimiz   tomonidanyaratilganog’zakivayozmaijodiyotavloddan-

avlodgao’tibkelayotganiymon-

e’tiqodsirlariningnazariyvaamaliyjihatlarihaqidagibilimlarbilanyoshlarniqurollantirishl

ozim. 

O’zbekistonRespublikasiOliymajlis 1997 yil 29 avgustdaqabulqilingan 

“Ta’limto’g’risida”giyangiqonunva “Kadrlartayyorlashmilliydasturi” 

ta’limsohasidagisiyosatimiznibelgilabberdi. 

Uzluksizta’limnitashkiletishnirivojlantirishprintsiplariuzluksizta’limniislohqilish, 

uzluksizta’limtizimivaturlarimasalalariniqamrabolgan. 

PrezidentimizI.AKarimovta’kidlaganidek 

“Harbirinsonningayniqsaendiginahayotgaqadamqo’yibkelayotganyoshlarningongigash

undayfikrnisingdirishkerakki, 

ularo’rtagaqo’yilganmaqsadgaerishishio’zlarigabog’liqekanligini, 

Reja 

1. Mehnat ta’limining maqsadi 

2. Mehnat ta’limida qo’l mexnatidan 

ish turlari 

3. Mehnat madaniyatini shakllantirish 
Tayanch iboralar:Mehnat 

ta’limi, mehnat maqsadi, ish 

turlari, madaniyat, 

mehnatsevarlik 

O’quv faoliyati natijalari: 

O’quvchilarlar bilishlari kerak. 

1. mehnat  darsining maqsadi va vazifalari haqidagi nazariy va amaliy 

bilimlarga ega bo’lish 

2. Mehnat ta’limi va tarbiyasining asosiy vazifalarini anglash; 

3.Mehnat darslarining ahamiyati va ish turlari haqida bilimlarga ega bo’lish; 
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ya’nibunarsalarularningsobitqadam, g’ayrat,shijoatlariga, to’la-

to’kisfidokorligivacheksizmehnatsevarliklarigabog’liqekanliginianglabetishlarikerak”. 

Mehnatnisharaflashmehnatahliningqadr-qiymatiniuningmashaqqatiuchunastoydil 

kurashish,  o’sib kamol topayotganyoshavlodgata’lim-

tarbiyaberishjarayonidamehnatgamunosabatlarinishakllantirishzarurbo’lib, 

yoshavlodjamiyatimiztaraqqiyotidao’zbilimi: mehnat, kasb-

hunarlaribilanhissaqo’shishlaripedagogtarbiyachilarningoldidaturganengmuhimvazifal

ardanbirihisoblanadi. 

Kichiksinfo’quvchilariniqo’lmehnatigao’rgatishningasosiymaqsadi, 

boshlang’ichmehnatelementlaribosqichlariniya’nibajariladiganishlarningoddiyelementl

ari(qog’ozlarnibuklash, qirqish, elimlash, geometrik figuralarni yasash, 

applikatsiyaishlari)niyasashbilanboshlaydilar. 

Undantashqariqo’lmehnatigao’rgatishda “Tikishvabichish”, “Pazandachilik”, 

“Plastilinbilanishlash”, “ Qog’ozvakartonbilan ishlash”, 

“Applikattsiyavamozaykaishlari” turlaribilanbosqichma-bosqichtanishibboradilar. 

Harbittabo’limo’quvchilarnihayotgamustaqilqilibtarbiyalashdamuhimo’rinegallaydi. 

Yaratilganmehnatnatijalario’zigavayonatrofdagilarigafoydasitegishiniko’rgano’quvchi

mehnatniasrab-avaylashgavamehnat kishilarining  mehnatnatijalarinihamhurmat-

izzatqilishgao’rganadi. 

Topshirilganishgama’suliyathissinivamehnatdagiintizomnitarbiyalash, 

o’qitishniishlabchiqarishbilanbirgaolibborilishisalomatlikvayoshuchunfoydali, 

jamiyatuchunkeraklimehnatizchilliginiamalgaoshiradi. 

Boshlang’ichmaktablardamehnatta’limivatarbiyasiningasosiyvazifalario’quvchilarnime

hnatgatayyorlash, 

o’qitishvaumumta’limmaktablariningboshlang’ichsinflaridakasbtanlashizchilliginitako

millashtirish, 

davlatta’limstandartlaritalabibo’yichatarbiyalashhamdao’quvchilarnikasb-

hunaregasibo’libetkazishdanazariyvaamaliybilimberishlardantashkiltopgan. 

Mehnatmadaniyatinitarkibtopishiuchundarslardadoimobolalarninge’tiboriniasbobvama

teriallarnisaqlashqoidasihamdajoylashtirishtartibiga, ishjoyinito’g’rijihozlashga, 

materiallardantejamkorlikbilanfoydalanishusullariga, 

ishharakatlariningme’yorivasifatiga, ishko’rsatkichinita’minlovchitadbirlarga, 

ishlovberishdaolinggananiqlikvatozalikkarioyaqilishgavanihoyatnarsanichiroyliqilibbe

zashgatalabqilibborishkerak. 

Kerakli material va asboblari bilan 

etarlita’minlanmaganlikhammehnatmadaniyatinishakllanishigasalbiyta’siretadi. 

Ba’zano’quvchilarningtayyorlanmaganliklarivauyushmaganliklaritufaylio’qituvchining

ko’pvaqtibekorga sarf bo’ladi: biri qaychisini, 

ikkinchisiqog’oziniolibkelmasdanmashgulotlargakatnashishishqilayotgano’rtog’ininars

aso’rabchalg’itadi. 

Shuninguchuno’qituvchidarsboshlashdanoldinguruhsardorlariyordamidao’quvchilaro’r

tasidagio’zarodo’stona yordamgatayanibo’zvaqtidachoralarko’rishlozim. 

Biroqharqandayholatdahamo’quvchiniuygajunatmaslikyokijazoberishtartibidao’quvchi

ni ishsiz qoldirmaslik kerak. 
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Mehnatta’limigaijodiytashabbussizyondashishmehnatningaqliyrivojlanishomiligaaylan

tirmaydi. Bilimlarniqo’llashnitalabqilmaydigan, 

tafakkurnifaollashtirmaydiganmehnatfaoliyatiaqliyqobiliyatlarnio’stirmaydi. 

Mehnatta’limiuyokibumehnatjarayonidabelgilangantartibdavaharakatlarizchilligigarioy

aqilishkerakliginimuntazamtushuntiribborishbilanbirgabo’ladiganko’pmartamashqqilis

hlarnatijasidatarkibtopadi.    
  

 Kichik sinf o’quvchilarini qo’l mehnatiga o’rgatishning asosiy maqsadi, 

boshlang’ich qo’l mehnati ishlari bosqichlarini ya’ni bajariladigan ishlarning oddiy  

elementlarini yasash bilan boshlaydilar.O’quvchilarni  qo’l mehnatiga o’rgatishda 

“Tikish va bichish”, “Pazandachilik”, “Plastilin bilan ishlash”, “ Qog’oz va karton 

bilan ishlash”, “Applikattsiya va mozayka ishlari”,texnik modellashtirish turli 

materiallar bilan ishlash kabi ish turlari bilan bosqichma-bosqich tanishib boradilar. Bu 

ish turlari o’quvchilarni hayotga mustaqil qilib tarbiyalashda muhim o’rin egallaydi. 
 

 

Amaliy ish namunalari 

 
 

Boshlang’ich maktablarda mehnat ta’limi  asosiy vazifalari o’quvchilarni 

mehnatga tayyorlash, o’qitish  boshlang’ich sinflarida kasb tanlash izchilligini 

takomillashtirish, davlat ta’lim standartlari talabi bo’yicha tarbiyalash hamda 

o’quvchilarni kasb-hunar egasi bo’lib yetkazishda nazariy va amaliy bilim berishdan 

iborat. 

 

Mehnat madaniyatini tarkib topishi uchun darslarda  bolalar e’tiborini 

quyidagilarga qaratish lozim 

- asbob va materiallarni saqlash qoidasi amal qilish 

- ish joyini to’g’ri jihozlashga 

- materiallardan tejamkorlik bilan foydalanish 

-ish bosqichlarining me’yori va sifatiga e’tibor qaratish 

- aniqlik va tozalikka rioya qilishg 
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Test savollari 

1.Mehnat fanini vazifasi. 

A.Iroda, ahloqiy sifatlarni, mehnatsevarlik, intizomlik, burch  hissini, aqliy va jismoniy  

o’sishiga yordam beradi.  

B.Mehnatga muhabbat ruhida,mehnat madaniyatini, do’stlik, birodarlik, umumlashish,   

jamoatchilik kabi fazilatlarni shakllantiradi. 

D.Mehnatga ahloqiy, ruhiy, amaliy tayyorlash.      

E.Hammasi to’g’ri. 

2.Mehnat o’qituvchisining vazifasi.  

A.O’quvchilarda mehnat malaka va ko’nikmalarini shakllantirish, kasb- hunarga   

 qiziqishtirish ishlarini amalga oshirish.  

 B.O’quvchilarni jamoada ishlashga o’rgatish.  

 V.O’quvchilarni kasb tanlashga o’rgatish. 

 G.Amaliy mehnat ko’nikmalarini shakllantirish. 

3.Mehnat xonalarini jihozlanashi.  

A.Ish materiallari bilan jihozlangan.  

B.Xona toza, yorug’lik tushib turadigan, ish qurollaridan namunalari tashkil qilingan, 

o’quvchilarni harakatlanishi uchun qulay bo’lgan, sanitar-gigiena talablariga javob bera 

oladigan, metodik jihatdan  jihozlangan. 

V.Mehnat fani uchun kerakli bo’lgan ish qurollar, sharoitlar mavjud   bo’lishi kerak. 

G.Xona toza,  yorug’lik tushib turadigan, ish qurollaridan namunalar tashkil qilingan 

xona. 

4.Mehnat darslari nechta bosqichda olib boriladi.    

A.Kirish, asosiy qism, yakuniy qism.    

B. Kirish qismi, o’qituvchining ko’rsatmasi, topshirig’ini mustaqil bajarish, tekshirish 

va baho qo’yish,uyga vazifani tushuntirish.   

V.Kirish qismi, ishni mustaqil bajarish, uyga vazifani tushuntirish.    G.Tashkilish qism, 

asosiy qism, yakuniy qism.      

5. Mehnat malakasi nima.   

A.Tez va aniq bajarib, mashq qilish majmuasi. 

B.Harakatlarni mukammallashuvi, mashqlar ta’sirida yuzaga keladi.V.Faoliyatning 

mashq qilish jarayonida yetilgan, mujassamlashgan  tajribadir. G.Tajribalarning ortib 

borishi. 

6.Mehnat ko’nikmasi nima.   

A.Harakatlarni mukammallashuvi, mashqlar ta’sirida yuzaga keladi. 

B.Bilim va tajriba asosida egallangan, ma’lum harakatni ongli bajarishga bo’lgan 

qobiliyatdir.  

V.Faoliyatning mashq qilish jarayonida  mujassamlashuvi  

G.Mashqlar mukammallashuvida yuzaga keladigan malaka. 

7.Mehnat darslarida axloqiy tarbiya.   

A.O’quvchilarni mehnat natijalariga hurmat bilan yondashishlari nazarda   tutiladi.   

B.Bolalarga jamoada ishlarni, o’zaro do’stona yordamni, ijodiy   tashabbuskorlikni, 

tashkilotchilik qobiliyatlarini namoyish qilishdan iborat.    

V.Mehnat ta’limi va tarbiyasi bilan o’quvchilarni mehnatga tayyorlash.  

G.O’quvchilarni mehnat kishilariga va mehnat natijalariga yaxshi  munosabatda bo’lish. 
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8.Mehnat jarayonini tashkil etish.    

A.Mehnat obьektini tanlash, o’quv mashg’ulotlarini rejalashtirish. 

B.Diqqat, idrok, xotira, tafakkur. 

V.Psixomotor, emotsional idrok, e’tibor, ko’rish, eshitish. 

G.Sezib-anglash, psixomotor, emotsional, idrok,diqqat,xotira. 

 

Test natijalari: 

Savol №   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Javob №            

Natija            

 

Savollar 

1. O’quvchilarni qo’l mehnatiga o’rgatishdan asosiy maqsad? 

2. Qanday qo’l mehnati ish turlari o’rganiladi? 

3. Mehnat ta’limi va tarbiyasining asosiy vazifasi?     

 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1. Qo’l mehnati ishlariga ijodiy yondoshuvda nimaga e’tibor qaratish kerakligini 

ayting. 

2. Mehnat darslarida ish qurollarini joylashtiring. 
 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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3-Mavzu:  Boshlang’ich sinflarda mehnat ta’limining mazmuni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Boshlang’ich sinflarda 

mehnat ta’limining 

mazmuni 

Reja 

1. Mehnat ta’limining mazmuni.(1-4 

sinf) va uning tashkil etilishi 

2. Mehnat malaka va ko’nikmalari. 

Tayanch iboralar: malaka va 

ko’nikmalari, mehnat tarbiyasi, 

ta’lim mazmuni, ta’lim shakllari 

O’quv faoliyati natijalari: 

Talabalar bilishlari kerak. 

1.Mehnat ta’limining mazmuni va uning tashkil etilishini  o’rganadilar; 

2.Mehnat malaka va ko’nikmalarini egallashi; 

3.Mashqlar tizimining asosiy talablarini o’rganadilar; 

4.Mehnat dasturlarining mazmuni va mohiyati bilan tanishadilar  
 

 1. Mehnat ta’limining mazmuni -Mehnat ta’limi dasturi asosida 

o’quvchilarning mehnat darslarida egallashi lozim bo’lgan ilmiy-texnik 

bilimlarni, mehnat ko’nkmalarini va malakalarining hajmi hamda mazmunini 

belgilab beradi  
 

Dasturda  yoshlarga mehnat ta’limi berish, ularni tarbiyalash sohasida 

qo’yilgan maqsad va vazifalar o’z ifodasini topadi. Mehnat ta’limi dasturi o’quv 

rejasi asosida ishlab chiqiladi. Dasturning mazmuni didaktik printsiplarga to’la – 

to’kis javob berishi, ilmiy va mafkuraviy jihatdan puxta bo’lishi, murakkabligi 

ortib borishi hisobga olingan holda va mehnat ta’limining tanlangan didaktik  

tizimiga muvofiq ravishda,tuzilgan, muayyan izchillikda bayon qilinishi turmush 

tajribasi bilan bog’langan xolda yoritilish ko’zda tutiladi. Unda mehnat ish turlari  

politexnik xususiyatlariga ega bo’lishi,  tavsiya qilinadigan mavzular ro’yxati esa 

ijtimoiy ishlab chiqarish  soxasida ahamiyatiga ega bo’lishi lozim. 
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Dasturningmazmunididaktikprintsiplargato’la – to’kisjavobberishi, 

ilmiyvamafkuraviyjihatdanpuxtabo’lishi, 

murakkabligiortibborishihisobgaolinganholdavamehnatta’liminingtanlangandidaktiktiz

imigamuvofiqravishda,muayyanizchillikdabayonqilinishiturmushtajribasibilanbog’lang

anbo’lishikerak. Undamehnato’rinlaripolitexnikxususiyatlarigaegabo’lishi, 

ularningtavsiyaqilinadiganro’yxatiesaijtimoiyishlabchiqarishahamiyatigaegabo’lishiloz

im. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ko’nikma – bu kishining bilim va tajriba asosida  egallangan, ma’lum harakatni 

ongli bajarishga bo’lgan qobiliyatdir. . Masalan: kartonni kesa bilish ko’nikmasi, 

qaychini to’g’ri ushlay bilish, harakatni aniq muvofiqlashtirish, yo’nalish, kuch va 

bosimning tengligini saqlash, qomatni muvofiq keluvchi tarzda tutish degan ma’noni 

anglatadi. Bu o’rinda ustalik bilan harakat qilib, ma’lum ishning su’rati va aniqligiga 

rioya qilish kerak. Aks holda ish qo’pol chiqishi mumkin. Berilayotganini o’zlashtirish 

– bu o’zgalar tajribasini natijalarini o’z tajribasini natijalari bilan qiyoslashdir.  

        Mehnat harakatlarining mukammallashuvi sintetik bosqichda maxsus mashqlar 

ta’sirida yuzaga keladi. O’rganuvchining ongli ayrim harakatga birlashtirish jarayoniga 

yo’llangan bo’ladi. 

       Malaka- bu faoliyatning mashq qilishlar jarayonida yetilgan, mujassamlashgan 

tajribadir. Bu tez va aniq bajarish, mashq qilish tufayli tarkib topgan ko’nikma yoki bu 

ma’lum miqdordagi mashq va usullar bajarilganda ko’nikmadan sakrab o’tish degan 

ma’noni anglatadi. Shunung uchun mazkur ko’nikma agarda malakani yuzaga 

keltirishni nazarda tutgan mashq va usullar to’g’ri tuzilgan bo’lsa  u to’g’ri malakaga 

aylanishi mumkin. Biroq malakaning takommillashuv darajasi o’qitishning turli 

bosqichlarida turlichadir. Uning strukturasi ham o’zgaruvchandir. Mashqlar jarayonida 

o’quvchilar bajarilayotgan harakatlar murakkablashib borgan sari, asta-sekin oddiy 

malakalarning murakkab malakalarga birlashuvi sodir bo’ladi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Mehnat  malaka va ko’nikmalari bilan qurollantirish.  O’quvchilarni  

tarbiyalash va ularni bo’lajak amaliy faoliyatga tayyorlashda mehnat 

malakalari va ko’nikmalari katta rolь o’ynaydi. Qo’yi sinf o’quvchilariga 

mehnat ta’limini berish vazifalaridan biri ularda bir qator mehnat malakalari 

va ko’nikmalarini  shakllantirishdir. Mehnat malakalari va ko’nikmalari 

natijasi bo’lib qolmay balki, o’quvchilarni mehnat faoliyatiga, ijtimoiy foydali 

ishlab chiqarish mehnatini bajarishga jalb qilish sharti hamdir. 
 

Mehnat malaka va ko’nikmalarini shakllantirish qo’ydagi bosqichlardan tarkib topadi: 

a) boshlang’ich tushuncha bilimlarni egallashda 

b) mehnat ish turlarini sinov uchun bajarishda 

v) ish harakatlarini amalda bajarishda 

g) yakun xulosa chiqara olgan hollarda shakllanadi 
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1.Ko’rsatilayotganharakatmaqsadgamuvofiq, 

barchamunosabatlardahamnamunalibo’lishi. 

2.Ko’rsatishnamunaningongliidroketilishigayordamberishkerak. 

O’qituvchio’quvchininge’tiboriniharakatningengasosiyahamiyatlitomonigayo’llashi, 

boshqaharakatniemas, aynanshuharakatningmaqsadgamuvofiqliginiasoslash, 

ularningloyihalashongliegallanishigaerishishlozim. 

Shununguchunko’rsatishdoimoqisqatushuntirishbilanbirgaboradi. 

       

3.Ko’rsatishharakatnamunasiningo’quvchilartomonidanfaolidroketilishinita’minlashker

ak. 

Faolliktafakkurfaoliyatidahamdako’rsatilayotgannarsaniidroketishdaishhajmimiqdorini

ngko’payishidaifodalanadi. 

4.Ko’rsatilayotganharakatbarchadetallaribilanharbiro’quvchigayaxshiko’rinishikerak. 

Mehnatmalakalarivako’nikmalarinishakllantirishjarayonidagimashqlar. 

Mehnatmalakalarivako’nikmalarinishakllantirishgamo’ljallanganmashqlarfaqatvaqtgak

o’rataqsimlangandahamdama’lumtizimasosidao’tkazilgandaginaijobiynatijaberadi 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mehnatmalakasiningmuvaffaqiyatlibo’lishibirqatorshartlargabog’lik. 

O’quvchio’zfaoliyatinimustaqilrejalashtirmasekan, 

uningmalakasihechqaonto’liqbo’lmaydi. 

Nazoratningyo’qligiko’pinchaxatovanuqsonlarningmashqlarjarayonidaortibyuorishigao

libkeladi. Buesao’znavbatidaetilmaganharakatvausllarningshakllanishigasababbo’ladi. 

          1 – 

sinfdasturiningmazmuni.Boshlang’ichsinfo’qituvchisimehnatta’limibuyichaishlarnia

malgaoshirayotgandao’quvchilaruyokibuishnibajarishnatijasidaqandayko’nikma, 

bilimvamalakalarniegallashlarinianiqbilishkerak. 

Anashundayholdao’qituvchisinfuchunshuvaqtdazarurbo’lganmateriallarnitanlashimkon

iyatigaegabo’ladi. 

Buo’rindamuhimio’quvchilarmazkurmateriallarnitayyorlashjarayonidadasturnazardatut

ganbilimvamalakalarniegallabolishlaridaniborat.   

Birinchisinfdagiishturlariqo’yidagilardaniborat. 

1. Qog’ozvakartonbilanishlash. 

2. Gazlamabilanishlash. 

3. Turlimateriallarbilanishlash. 

4. Texnikmodellashtirish. 

Mashqlar tizimi qo’yidagi asosiy talablarni o’z ichiga oladi: 

1. Mashqlarning materiali qiyinlikning oshib borishini nazarda tutgan 

holda joylashtirish lozim. 

2. Keyingi materialning hammasi to’liq tarzda oldingi materialga 

asoslanishi lozim. 

3. Mustaqillik darajasi ortib borilishi kerak. 
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5. Qishloqho’jaligimehnati. 

          2 – sinfdasturiningmazmuni.  

Boshlang’ichsinfmehnatta’limidarslaridagita’lim-

tarbiyaviyvazifalarumumta’limmaktablaridagimehnatta’liminingumumiyvazifalaridank

elib chiqib, quyidagi mashg’ulot turlarijarayonidaamalgaoshiriladi. 

1. Qog’oz va karton bilan ishlash. 

2.Gazlamabilanishlash. 

3.Turlimateriallarbilanishlash. 

4. Texnik modellashtirish. 

5.Qishloqho’jaligimehnati. 

Harbiro’quvyilidavabarchasinflardaishturlarishutartibdaolibboriladi. 

Birinchidano’quvchilarma’lumnazariybilimlargaegabo’ladilar, 

ularningfanlararotexnologikxususiyatlarini, 

ularninghayotdaqo’llanilishibilantanishadilar. 

Ikkinchidanmateriallargaishlovberishdaengoddiyusullardanboshlabmurakkabusullargac

haamaliyo’rganadilar. 
4-ilova 

Darsda o’tilganlarni umumlashtirish va yakunlash. Talabalarga darsda egallagan 

bilimlarini tahlil qilish uchun “Bilaman. Bilishni xohlayman. Bilib oldim” metodi 

qo’llaniladi. 

 

Bilardim Bilishni xohlayman Bilib oldim 

   

   

   

Savollar. 

1. Mehnat ta’limi dasturi nima asosida ishlab chiqiladi? 

2. Dasturga qanday sharoitda o’zgartirish kiritish mumkin? 

3. Mehnat ta’limining  mazmuni  qanday talablarga javob berishi kerak? 

4. O’quvchilardagi mehnat malakasi qanday shakllanadi? 

5. O’quvchilardagi mehnat ko’nikmasisi qanday shakllanadi? 

6. Amaliy mashqlar tizimidagi asosiy talablar nimalardan iborat? 

7. Mehnat malaka va ko’inkmasini shakllantirish bosqichlari? 

8. Mehnat malaka va ko’nikmalarini shakllantirish qachon amalga oshiriladi? 

9. Mehnat dasturlaridagi izchillik nimalarga asoslanadi? 

10. Dasturlar qaysi ish turlaridan foydalanib tuziladi? 

 

Mehnat va uni o’qitish metodikasi fanidan ingliz tilida tayanch so’zlar 

1-mavzu                                                

1.labour              –      mehnat 

2. colour paper    –      rangli  qog’oz 

3. fald                –      buklamoq 

4. labor                  –      mehnat qurollari 

5. eaucation          –      tarbiya 
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2-mavzu 

6.ruler                    –        chizg’ich 

7. industriousness –        mehnatsevarlik 

8. eraser                 –        ochg’ich 

9. pencel                –        qalam 

10. practical           –        amaliy 
 

Bilimlarni tekshirish testlari 

1.Mehnat – 

A.Fizologik nuqtai nazardan qaraganda, mehnat odam uchun kerakli va zarur  

bo’lgan narsa.     

B.Maqsadga yo’naltirilgan faoliyat bo’lib, bunda u tabiatga ta’sir qilib,  

undan o’z moddiy ehtiyojlarini qondirish*  

D.Inson hayoti uchun, uning farovon turmush kechirishi     

uchun asosidir.   

E.Tana a’zolari orqali tabiatga ta’sir qilib undan o’ziga kerakli maqsadda   foydalanish. 

 

2.Jismoniy mehnat – 

A.Jismoniy harakat 

B.Mehnatning hamma turi jismoniy mehnatdir 

D.Insonning tana a’zolari orqali ongli ravishda faoliyat ko’rsatish* 

E.Inson aqliy foliyati bilan ish bajarishi. 

3.Ekskursiya- 

A. O’qitish metodi 

B. O’qitish vositasi 

D. O’qitish shakli 

E. O’qitish tamoyili 

4. O’qitish tizimi nima? 

A.Puxta bilim berish 

B.Umumiy tushuncha berish 

D.Ta’lim-tarbiya jarayonini amalga oshirish 

E.O’quvchilar bilimining puxta bo’lish va ongiga yetib borishini ta’minlash   

5.Integratsiya suzining ma’nosi nima? 

A.Yangi 

B.Birlashtirish * 

D.Tarbiyalash 

E.Bilim berish 

6.Ko’rgazmalilik tamoyilaridan foydalanishning asosiy vazifasi nima? 

A. O’quvchilarda ko’rish faoliyatini rivojlantirish 

B. O’quvchilarda bilish faoliyatini faollashtirish  * 

D.Darsni qiziqarli utish 

E. O’quvchilar diqatini tortish. 

7.Mehnat fani vazifasi 

A.Iroda, ahloqiy sifatlarni, mehnatsevarlik, intizomlik, burch  hissini, aqliy va jismoniy  o’sishiga 

yordam beradi* 

 B.Mehnatga muhabbat ruhida, mehnat madaniyatini, do’stlik, birodarlik, umumlashish,   

jamoatchilik kabi fazilatlarni shakllantiradi. 

D.Mehnatga ahloqiy, ruhiy, amaliy tayyorlash.  

E.Hammasi to’g’ri. 

8.Mehnat o’qituvchisining vazifasi.   
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A.O’quvchilarda mehnat malaka va ko’nikmalarini shakllantirish, kasb- hunarga qiziqishtirish 

ishlarini amalga oshirish*   

B.O’quvchilarni jamoada ishlashga o’rgatish.     

D.O’quvchilarni kasb tanlashga o’rgatish 

E.Amaliy mehnat ko’nikmalarini shakllantirish. 

9.Mehnat ta’limining vazifasi nima 

 A.O’quvchilarni mehnatga, mustaqil hayotga tayyorlash 

 B.O’quvchilarni kasbga, hunarga o’rgatish 

D.Ahloqiy, estetik,  iqtisodiy-ekologiya va aqliy bilim va jismoniy    mehnatga o’rgatish 

E.O’quvchilarni kasb tanlashga o’rgatish. 

10.Mehnat darslari necha bosqichda olib boriladi.  

A.Kirish, asosiy qism, yakuniy qism    

 B. Kirish qismi, o’qituvchining ko’rsatmasi, topshirig’ini mustaqil bajarish, tekshirish va baho  

qo’yish,uyga     vazifani tushuntirish   

 D.Kirish qismi, ishni mustaqil bajarish, uyga vazifani tushuntirish  

E.Tashkiliy qism, asosiy qism, yakuniy qism    

 

Test natijalari: 

Savol №   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Javob №            

Natija            

 

Glossariy 

Ko’nikma – bu kishining bilim va tajriba asosida  egallangan, ma’lum harakatni ongli 

bajarishga bo’lgan qobiliyatdir.  

Malaka-  bu faoliyatning mashq qilishlar jarayonida yetilgan, mujassamlashgan 

tajribadir.  

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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4-MAVZU:  MEHNAT TA’LIMINING SHAKL VA METODLARI 

MA’LUMOTLI  MA’RUZA MASHG’ULOTINING O’QITISH TEXNOLOGIYASI 

Ma’ruzaga ajratilgan vaqt – 2 s Talabalar soni – 48 ta 

Mashg’ulotining shakli Ma’lumotli  ma’ruza 

 Ma’ruza rejasi 1. Boshlang‘ich sinflarda mehnat 

ta’limining shakllari. 

2. Metod tushunchasi, uning turlari. 

O’quv mashg’ulotining maqsadi  Talabalarga mehnat ta’limining shakl va 

metodlari haqida ilmiy ma’lumotlar 

berish va ko’nikmalar hosil qilish. 

O’qituvchining vazifalar: 

1. Boshlang‘ich sinflarda mehnat 

ta’limining shakllari haqida tushuncha 

berish. 

2. Metod tushunchasi, uning turlari 

bilan tanishtirish 

 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1. Boshlang‘ich sinflarda mehnat 

ta’limining shakllari haqida  

ma’lumotga ega bo’ladilar 

2. Metod tushunchasi, uning turlari bilan 

tanishadilar va ularni tahlil qila oladilar. 

Ta’lim metodi Ma’lumotli ma’ruza, “Blits so’rov”, Aqliy 

hujum, Nilufar guli, T-jadval. 

Ta’limni tashkil etish shakli Ma’ruza,  ommaviy, savol-javob 

Didaktik vositalar Ma’ruza matni, tarqatma materiallar, 

slayd-prezentatsiya, ko’rgazmalar 

Ta’limni tashkil etish sharoiti Maxsus texnik vositalar bilan jihozlangan 

xona 

Nazorat  O’z-o’zini nazorat qilish. 
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MA’LUMOTLI MA’RUZANING TEXNOLOGIK KARTASI 

Ish bosqichlari 

va vaqti 

Faoliyat mazmuni 

O’qituvchi Talaba 

1-bosqich. 

(Da’vat bosqichi) 

(20 minut) 

1.1. Mavzuning nomlanishi, rejasi, 

maqsad va kutilayotgan natijalarini 

bayon etadi. 

(1 ilova) 

1.1.Tinglaydilar, yozib 

oladilar. 

 

2-bosqich.  

 (Anglash 

bosqichi) 

(40 minut) 

2.1.Blits so’rov metodi yordamida 

savol-javob orqali avvalgi bilimlar 

tekshiriladi. (2 ilova) 

2.2. Ta’limningmetod va 

shakllarini toifalaydi.  (3 ilova) 

2.3. Boshlang‘ich sinflarda mehnat 

ta’limining shakllari mazmunini 

yoritib beradi (4 ilova) 

2.4.Metod tushunchasiga ta’rif 

beradi (5 ilova) 

2.5.Metod va uning turlari bilan 

tanishtiradi. (6 ilova) 

2.1.Savollarga javob 

berishadi. 

2.2.Jadvallarni o’z 

daftarlariga qayd 

etishadi. 

2.3.Mavzu mazmunini 

o’zlashtirib oladilar 

3-bosqich. 

(Fikrlash 

bosqichi) 

(20 minut) 

3.1. Boshlang‘ich sinflarda mehnat 

ta’limining metodlarini tahlil qiladi. 

“T-Jadval” metodi yordamida. 

(7 ilova) 

3.1.O’z tasavvurlarini 

boyitadi va to’ldiradi.  

“T-Jadval” asosida 

metodlarning afz0alligi 

va kamchiligini tahlil 

qiladi. 
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(2 ilova) 

Blits so’rov metodi yordamida savol-javob orqali avvalgi 

bilimlartekshiriladi. (2 ilova) 

1. Boshlang’ich sinflarda qanday ish turlari o’rgatiladi? 

2. Gazlama bilan ishlashda nimalarga e’tibor berish zarur? 

3. Turli materiallar bilan ishlash uchun nimalardan foydalaniladi? 

4. O’quvchilar mashg’ulotlar jarayonida qog’oz va karton bilan ishlashda 

nimalar bilan tanishadilar? 

5. Qishloq maktablarida o’quvchilar qishloq xo’jaligi ishlarining qaysilarini 

bajaradilar? 

6. O’quvchilardagi mehnat malakasi qanday shakllanadi? 

7. O’quvchilardagi mehnat ko’nikmasisi qanday shakllanadi? 

8. Amaliy mashqlar tizimidagi asosiy talablar nimalardan iborat? 

9. Mehnat malaka va ko’nikmasini shakllantirish bosqichlari? 

10. Mehnat ta’limining  mazmuni  qanday talablarga javob berishi kerak? 
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Ta’limningmetod va shakllarini toifalaydi. 

 

O’quvtopshiriq 
1. Qog’ozvaraqlarigaKATTAharflarbilanBITTADAN 

1. Metod - 1 guruh 

Shakl  - 2 guruhtushunchalariniyozing. 

2. Tayyorbo’lishigaqarabvaraqlarniyozuvtaxtasigayopishtiring. 

Eslatma: bajarishuchun- 2 daqiqaberiladi. 
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2.3. Boshlang‘ich sinflarda mehnat ta’limining shakllari mazmunini 

yoritib beradi(4 ilova) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4. Metod tushunchasiga ta’rif beradi (5 ilova) 
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2.5. Metod va uning turlari bilan tanishtiradi. (6 ilova) 
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MEHNAT TA’LIMINING SHAKL VA METODLARI 

Reja: 

1. Boshlang‘ich sinflarda mehnat ta’limining shakllari. 

2. Metod tushunchasi, uning turlari. 

Ilmiy texnik tafakkurning borgan sari yoshlarning fan-texnikaning jo‘shqin 

rivojlanishida faol ishtirok etishlari faqat ta’lim mazmunini emas, balki o‘qitish 

jarayonining usuli va tashkil etilishini, o‘qishga qiziqishini, ijodiy qobiliyatini, 

egallagan bilimlarini amalda ijodiy qo‘llay bilishni rivojlantirish maqsadlarida yanada 

takomillashtirishni ham talab qiladi. Bu esa maktab zimmasiga yoshlarda ijodga 

ehtiyoj uyg‘otish, ijodiy qobiliyatlar, har qanday faoliyatga ijodiy yondashish 

asoslarini tarkib toptirish, ijodiy masalalarni mustaqil hal etishga o‘rgatish vazifasini 

yuklaydi. 

Mehnatga o‘rgatishning ahamiyati mehnat malakalarini egallash imkoniyatini 

berish bilan cheklanmaydi. Balki bu malakalar hamma uchun kerakligini e’tirof qilish 

kerak. Ko‘pgina ilmiy ekspeditsiyalar, agarda unda qatnashgan kishilar turmush 

ishlarini bajarishni: ovqat pishirish, kiyimni yamash, ozodalikni saqlash va shu 

kabilarni bilmaganlarida shunchalik muvaffaqiyatli chiqmagan bo‘lar edi. 

Ko‘pgina o‘qituvchilar o‘qitishning turli metod va usullarini qo‘llab, 

shuningdek, sinfdan tashqari ishni qiziqarli tashkil etib, yaxshi o‘zlashtirish natijalariga 

erishmoqdalar va bilimga muhabbat hamda qiziqishni singdirmoqdalar. Bunday 

o‘qituvchilar qo‘l mehnatini o‘rgatishda o‘quvchilarga turmush mehnati sohasidagi 

bilim va ko‘nikmalarini singdirish bilan birga, ularda ijodiy qobiliyatlarni va bilishga 

qiziqishni, mustaqil faollikni o‘stirishga yordam bermoqdalar. 

Qo‘l mehnatiga o‘rgatishda, boshqa predmetlarni o‘rgatishda bo‘lganidek, 

o‘qitishning xilma xil metodlari qo‘llanilib, ular yordamida o‘quvchilarning bilim, 

ko‘nikma va malakalarni egallab olishlariga, shuningdek bilish qobiliyatlarining 

rivojlanishiga erishiladi. 

O‘qitish metodlari — bu o‘qituvchi va o‘quvchilarning ish usullari bo‘lib, 

bular yordamida o‘qituvchi rahbarligida o‘quvchilarning bilim, ko‘nikma va 

malakalarni egallashlariga erishiladi. O‘qituvchi o‘z amaliyotida o‘qitishning xilma -

xil usullaridan foydalanish mumkin. Bitta darsning o‘zida o‘qitishning turli usullari 

qo‘llanishi mumkin. O‘qituvchining intilishi, xatti-harakati darsda o‘quvchilarning 

diqqat e’tiborlari susaymasligiga, fikrlarining jamlangan bo‘lishiga, ularning 

charchamasliklari va zerikmasliklariga yo‘llangan bo‘lishi kerak. O‘qituvchi darsning 

har bir daqiqasini qadrlab, o‘quvchilarni ham shu narsaga o‘rgatishi kerak.  

Har bir o‘qituvchiga o‘z uslubi, o‘z usulining o‘ziga xosligiga ega bo‘lish 

huquqi berilgan, biroq shuni aytish muhimki, bularning barchasiga mustahkam bilim 

birinchi qarashda hammaga ravshan bo‘lgan haqiqatlarni egallab olganlaridagina 

erishish mumkin. Nota savodi, gamma va kerakli texnikani egallamay turib 

Chaykovskiy asarlarini bilib bo‘lmaganidek, darsning tekshirilgan klassik shaklini 

o‘zlashtirmasdan turib o‘qituvchi o‘z uslubini shakllantira olmaydi. O‘z faoliyatini 

o‘qituvchilik mehnatiga baxsh etmoqchi bo‘lgan yosh o‘qituvchilar mana shu 

hammaga ma’lum haqiqatni o‘zlashtirishdan boshlashlari kerak. Ular mashhur 

triadani: darslarda suhbat, gapirib berish, laboratoriya ishlari kabilardan foydalanib 
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o‘zlashtirilganni tekshirish, yangi mavzuni tushuntirish va o‘tilganini 

mustahkamlashni eng boshidan o‘rganishlari lozim. Faqat barchaga ma’lum haqiqatlar 

o‘zlashtirilgandan keyingina o‘z imkoniyatlari va sinfning imkoniyatlarini nazarda 

tutib, yangisini qo‘llash mumkin. 

Mehnat ta’limi bilimlarini egallash, o’zlashtirish, amalda qo’llash va 

o’quvchilarni rivojlantirish faol jarayonining muvaffaqiyati asosan o’qituvchining 

bilimi hamda ishga ijodiy yondashishiga bog’liq.  

          Mehnat ta’limini amaliy mehnat faoliyati bilan birlashtirish va o’quvchilarning 

ilmiy bilimlarini chuqur o’zlashtirishini ta’minlashda ta’limning turli usullaridan 

foydalaniladi. Nazariy materialni tushuntirish chog’ida o’qituvchi o’quvchilarning 

bilimlari va tajribasiga suyanadi. O’quvchilar tomonidan bajariladigan barcha 

mehnatga oid harakatlar nazariy bilimlarni bilishga tayanadi. 

          Ko’r-ko’rona taxminiy yo’l bilan egallangan ko’nikma va malaka tor ma’noda 

bo’lib, puxta bo’la olmaydi. Amaliy topshiriqlarni tanlash mehnat tayyorgarligini 

nazariy va amaliy saviyasini ko’tarish vazifalariga bo’ysundirilishi kerak. 

O’quvchilarga berigan topshiriqlar ularni ijodiy izlantirish, ta’lim olish va adabiyotlar 

bilan ishlash malakasini shakllantirishi lozim.  

          Boshlang’ich sinflarda ish materiallarining mazmuni, hajmi va usullari 

o’quvchilarning tayyorgarlik bosqichiga mos kelishi zarur. O’quv materiallarini 

o’quvchilarga yetkazib berishda faqat soddalashtirish yo’li bilan borish maqsadga 

muvofiq bo’lmaydi. Bunday yo’l bilan borish o’quvchilarning aqliy rivojlanishi 

ta’minlay olmaydi. Har bir mavzuni o’rganishda soddadan murakkabga qarab borish 

maqsadga muvofiqdir. 

          Ko’pgina o’qituvchilar o’qitishning turli metod va usullarini qo’llab shuningdek, 

sinfdan tashqari ishlarni qiziqarli tashkil etib, yaxshi o’zlashtirish natijalariga 

erishmoqdalar va bilimga muhabbat hamda qiziqishlarini sindirmoqdalar. Bunday 

o’qituvchilar qo’l mehnatini o’rgatishda o’quvchilarga turmush sohasidagi bilim va 

ko’nikmalarni singdirish bilan birga, ularda ijodiy qobiliyatlarni va bilishga qiziqishini, 

mustaqil faollikni o’stirishga yordam bermoqdalar. 

O‘qitish metodlari bilimlarning shunday darajada egallanishiga xizmat qilishi 

kerakki, unda o‘quvchilar chizmani o‘qituvchi chizgan o‘lchamlar asosida emas, balki 

o‘tilgan buyumning istalgan o‘lchami bo‘yicha chizib, egallagan bilimlarini amalda 

qo’llay olsinlar. 

Qo‘l mehnatiga o‘rgatishda qo‘llanadigan asosiy uslublar tasnifi quyidagichadir: 

1. Og‘zaki bayon qilish. 2 Tushuntirish va hikoya qilish. 3. Yo’riqnoma 

berish.  4. Suhbat. 5. Mashqlar. 6. Amaliy ishlar. 7. Grafik ishlar.                               

8. Laboratoriya ishlari.  9. Mustaqil ishlar. 10. Ekskursiya. 11. Kitob bilan 

ishlash. 12. Kino. Ta’limning texnik vositalari. 
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1. Og‘zaki bayon qilish metodi ikki shaklda mavjud bo‘lishi 

mumkin 

 

 Monologik bayon qilish, bunda faqat o‘qituvchi gapiradi, o‘quvchilar esa 

uning nutqini idrok etib, anglab oladilar. Qo‘l mehnati darslarida u tushuntirish va 

hikoya qilish, instruktaj ko‘rinishida bo‘ladi.  

 Dialogikbayon bo‘lib bu o‘qituvchi va o‘quvchilarning o‘zaro suhbatidir. 

 2. Tushuntirish va hikoya qilish– bayon qilinayotgan materialning turli 

holatlarini xona doskasiga yozib tushuntirish, tahlil qilish, izoh berish va isbotlash 

orqali o’quv materialini bayon qilish. 

 Hikoya -hodisa, voqea, haqiqat to’g’risida o’qituvchining monologik xabar 

berishi odatda u nazariy holatlarni aniqlashtirish, o’rganayotgan materialga qiziqishni 

uyg’otish uchun qo’llaniladi.  

 Hikoya qilishga asosiy talab-materialni hissiy yetkazib berish, san’atkorona, 

ta’sirchan bayon qilish. 

Hikoya qilish — bu dastur materialini jonli va obrazli bayon qilishdir. Bu holda 

yangi bilimni o‘qituvchining o‘zi beradi. Ba’zan suhbat davomida o‘quvchilar 

tushuntirilayotgan narsalarni qanchalik o‘zlashtirayotganliklarini aniqlash maqsadida 

ularga savollar bilan murojaat etish maqsadga muvofiqdir. Hikoya agarda bajarilgan 

ishlar, natural namunalar, rasmlar, fotosuratlar va shu kabilarni ko‘rsatib qilinsa, 

anchagina tushunarliroq bo‘ladi. Bu o‘rinda tushuntirayotganingda ko‘rsat, ko‘rsat va 

tushuntir degan qoida bajariladi. Yangi materialni bayon qilishda o‘quvchilarning bir 

xil emasligini nazarda tutish lozim. Tushuntirishda bo‘sh o‘zlashtiruvchilarga alohida 

e’tibor berish lozim. Hikoya qilish jarayonida ularning idroklarini faollashtirish 

maqsadida tushuntirilayotgan material yuzasidan ularga bir ikkita savol berish 

mumkin. 

O‘qituvchi hikoyasi quyidagi talablarga javob berishi kerak: U mazmuniga ko‘ra 

- dasturda nazarda tutilgan barcha o‘quv materialini aniq va to‘liq qamrab olishi kerak; 

> bayon etilish shakliga ko‘ra aniq, tushunarli, mantiqiy, iboralari sodda bo‘lishi 

zarur; 

> material qiziqarli va o‘quvchilarning fikrini faollashtiradigan, diqqatini 

yangilikning asosiy elementlariga jalb qiladigan bo‘lishi lozim. 

Hikoyada o‘qituvchini o‘quvchilarbop fakt va tushunchalarga asoslanishi lozim. 
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Nutq soda va aniq bo‘lmasa, o‘quvchilarning hikoyaga, keyinchalik predmetga bo‘lgan 

qiziqish so‘nishi mumkin. O‘qituvchining hikoyasida o‘quvchilarning nutqini yangi 

axborot va so‘zlar bilan boyitish, yangi so‘z va atamalar bo‘lishi, ularning ma’nosini 

shu vaqtning o‘zida tushuntirishi shart. 

Hikoya jarayonini o‘quvchilar yaxshiroq tushunib olishlari uchun ko‘rgazmali 

qurollar-tikuvchilik mahsulotlari, natural predmetlar, rasmlar, fotosuratlar vositasida 

o‘qituvchi voqeani namoyish etib bermog‘i darkor. 

 3. Yo’riqnoma (Instruktaj) -mehnat ta’limining samarali metodlaridan 

biridir. Yo’riqnomaning maqsadi o‘quvchilarning amaliy faoliyatlarini uyushtirish va 

yo‘naltirish orqali ularning amaliy bilim, ko‘nikma va malakalarga ega bo‘lishlarini 

hamda ularda mehnatga ongli ijodiy yondashishni tarbiyalashni ta’minlashdir. 

Yo’riqnoma (Instruktaj) olgan o‘quvchiga ishning maqsadi va usullari ravshan bo‘lishi 

kerak. Yo’riqnoma (Instruktaj)ning vazifasi o‘quvchilarga texnologik jarayonni ongli 

va to‘g‘ri rejalashtirishni o‘rgatishdan iboratdir. 

Yo’riqnoma (Instruktaj) olgan o‘quvchilar: ishni ratsional usullarda va 

to‘g‘ri izchillikda bajara bilishlari, mehnatni tashkil etishning belgilangan formalari 

va xavfsizlik texnikasi qoidalarini amalga oshirishlari, yo‘l qo‘yilgan xatolarni ish 

jarayonida tuzatishlari va ularning paydo bo‘lish sabablarini bartaraf eta bilishlari 

kerak. 

Yo’riqnoma (Instruktaj) og‘zaki va yozma, individual, qator yoki guruhga 

mo‘ljallangan bo‘lishi mumkin.  

Og‘zaki yo’riqnoma (Instruktaj) suhbat yoki hikoya qilish metodi orqali berilishi 

mumkin. Suhbat va hikoya qilish jarayonida ham predmetlar yoki ish usullari 

namoyish etilishi mumkin. 

So‘z va ko‘rsatishning bir biriga munosabati ishning to‘g‘ri va murakkabligiga 

ko‘ra hal etiladi. Masalan, ko‘ylak tikish ishini rejalashtirish nazarda tutilganda asosiy 

ish tushuntirishga, choklarni tikishga o‘rgatishga, ko‘rsatishga taalluqli bo‘ladi. Shuni 

unutmaslik kerakki, biror chokni qanday tikish kerakligi ko‘rsatilayotganda bu 

harakatning maqsadi albatta tushuntirilishi lozim.  

Yo’riqnoma (Instruktaj)dan so‘ng o‘quvchi egallagan bilimlarini amaliy 

mehnat harakatlariga tatbiq etishi darkor. Biroq barcha o‘quvchilar ham yo’riqnoma 

(Instruktaj)ni bir xilda idrok etmaydilar, birlari kerakli harakatni og‘zaki bayondan 

tasavvur qila olmaydilar, ikkinchilariga ko‘rsatish, tushuntirish kerak bo‘ladi, 

uchinchilari tushuntirish vaqtida hamma narsani tushunadilar, biroq ishga kirishgan 

onlaridayoq, ularni unutadilar. Bu holat ulardagi bilish usulining xususiyatlariga 

hamda birinchi va ikkinchi signal mavzulari munosabatlarining xususiyatlariga 

aloqadordir. 

Topshiriqning yaxshiroq anglanishi va bajarilishi uchun yo’riqnoma (Instruktaj) 

jarayonida o‘quvchilarni bo‘lajak ishni rejalashtirishga jalb qilish, topshiriqni 

bajarishga aloqador masalalarni ular bilan muhokama qilish, instruktaj o‘tkazishda 

o‘quvchilarning diqqatini o‘ta muhim texnologik jarayonlarga jalb qilish: xavfsizlik 

texnikasi qoidalarini eslatish lozim. 

Hamma ko‘rsatilgan harakatlarni o‘quvchilar mustaqil bajarishlari kerak 

bo‘lganligi uchun, ular bu harakatlarni aniq va puxta idrok etishlari hamda xotirlab 
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qolishlari lozim. Shuning uchun ko‘rsatish hajmi bir karra xotirlashdan ortiqcha 

bo‘lmasligi kerak. 

Qo‘l mehnatini o‘rgatishda yozma instruktajdan bot-bot foydalaniladi va u 

ko‘pgina hollarda og‘zaki instruktaj bilan qo‘shib olib boriladi. Darsda instruksion 

kartaning mavjud bo‘lishi og‘zaki instruktaj vaqtini ancha qisqartiradi, savollarni 

deyarli istisno etib, mustaqil ishlashga o‘rgatadi. Yo’riqnoma (Instruksiya) 

xaritalaridan keng foydalanish lozim. 

Yo’riqnoma (Instruksiya) xaritasi bilan quyidagi tartibda ishlanadi: 

• o‘quvchilarni yo’riqnoma (instruksiya) xaritasi bilan tanishtirish, ularga 

kartaning tuzilishi va mazmunini tushuntirish, unda qanday ma’lumotlar borligini 

ko‘rsatish; 

• ishning izchilligini qisqacha tushuntirish. 

O‘quvchilarningkartabilanishlashlari, 

kartanio‘qishvaundako‘rsatilganharakatlarnibajarish, 

bajarilayotganishnikartabilansolishtiribmuvofiqliginitekshiribko‘rishkerak. 

Instruksiyaxaritasidagiko‘rsatmalarsonio‘quvchilarniyanadako‘proqmustaqillikk

aundashmaqsadidaasta-sekinqisqaribborishikerak. 

Yozmainstruktajtarkibidaishningborishjarayoni, xavfsizliktexnikasi, 

isho‘rninitashkiletishvashukabilarningillyustratsiyalarihamdabayonitasvirlanganko‘rga

zmaliplakatlar, jadvallarko‘rinishidahamamalgaoshirilishimumkin. 

Mo‘ljallanilishivamaqsadigako‘rakirish, joriyhamdayakuniyinstruktajbo‘ladi. 

Kirishinstruktajidatopshiriqningmaqsadvamazmuniochibberiladi, 

ishnibajarishusullarivatartibi, 

ishdasodirbo‘lishimumkinbo‘lgannuqsonlarvaularningoldiniolishyo‘llariko‘rsatiladi. 

Vaqtni tejash maqsadida kirish instruktaji butun guruh uchun o‘tkaziladi. Ayrim 

o‘quvchilar kirish instruktajidan so‘ng berilgan ishning hammasini bajarishda 

qiynaladilar, ana shunday vaqtda o‘qituvchi o‘quvchilarning ishlarini kuzatish va 

nazorat qilish asosida joriy instruktajni o‘tkazadi. Joriy instruktaj butun guruh uchun 

ham, guruhning ayrim qismi yoki bir o‘quvchi uchun ham o‘tkazilishi mumkin. Butun 

guruh uchun joriy instruktaj o‘qituvchi o‘quvchilarning ko‘pchiligida bir xil xarakterli 

xatolarni sezganda yoki ish (tikish) ning texnologiyasini eslatish zaruriyati tug‘ilganda 

yoxud xavfsizlik texnikasining buzilish xavfi tugilgan vaqtlarda o‘tkaziladi. 

O‘quvchining ishini to‘g‘rilayvermaslik, buning ustiga ishning biror qismini ham 

o‘quvchi uchun bajarmaslik kerak. 

O‘quvchiga yo‘l qo‘ygan xatosini anglashiga yordam beradigan yo‘llovchi savol 

berish, uning ishiga mustaqillik, tashabbuskorlik, bajarayotgan ishiga ijodiy 

yondashishni uyg‘otadigan qilib aralashish maqsadga muvofiqdir. Biror buyum 

tayyorlanayotgan vaqtda doskada o‘quvchilar bajarayotgan ishlarining namunasi 

sifatida tayyor buyumning osig‘liq turishi juda o‘rinlidir. 

Yildan yilga, ya’ni 1 -sinfdan 4-sinfga qarab joriy yo’riqnoma (Instruktaj)ning 

hajmini qisqartirib, o‘quvchilarga ko‘proq mustaqillik berib boriladi. 

Yakuniy  yo’riqnoma (Instruktaj) ish oxirida o‘tkazilib, unda asosiy e’tibor 

yo‘l qo‘yilgan xatolarni tahlil qilishga qaratiladi. Yo‘l qo‘yilgan xatolar tahlilini 

shunday tashkil etish kerakki, o‘quvchilarda o‘z ishlarini tahlil qilish malakalari, o‘z 

xatolarini va ularni bartaraf qilish ko‘nikmasi, psixologik jarayonni takomillashtirish, 
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shuningdek o‘z ishini baholay bilish ko‘nikmalari asta-sekin shakllanib borsin. 

 4. Suhbat turlio‘quv maqsadlarida, ya’ni yangi dastur materialini bayon 

qilish, bilimlarni mavzulashtirish va chuqurlashtirish uchun takrorlash jarayonida, 

o‘quvchilarning bilimini tekshirish uchun qo‘llanishi mumkin. 

O‘quvchilarni ulardagi qiziquvchanlikni qo‘zg‘ab, savollar berishga undash 

foydalidir. 

Umumlashtiruvchi suhbat yaxshi samara beradi. Masalan, 1-sinfda 

“Mashinalar - ko‘makchilar” mavzusi o‘rganilgach, mavzu bo‘yicha bilimlarni 

mavzuga solish, chuqurlashtirish va mustahkamlash maqsadida umumlashtiruvchi 

suhbat o‘tkazilishi mumkin. Suhbatni quyidagi savollar bo‘yicha olib borish maqsadga 

muvofiqdir: 

1. Qanday mashinalarni ko‘makchilar deyiladi? 

2. Qanday ko‘makchi mashinalarni bilasiz? 

3. Ular kishi mehnatini qanday yengillashtiradi? 

4. Bu mehnat oldin qanday bajarilardi? 

Ba’zan yangi materialni tushuntirishdan oldin ilgari o‘tilgan materialni xotirada 

tiklash zarur bo‘lib qoladi. Bunday ehtiyoj ko‘pincha chizmalarni chizishda tug‘iladi. 

Bunday hollarda chizmaning ma’lum qismi qanday izchillikda bajarilganligi qisqa va 

aniq shakllantirilgan savollar yordamida eslanadi. Oldingi darsda to‘xtalgan joyga 

kelgandan so‘ng o‘qituvchi yangi materialni tushuntirishni boshlaydi. 

Suhbat xuddi hikoya singari ma’lum talablarga javob berishi, ya’ni: 

— savollar shunday shakllantirilishi lozimki, ular o‘quvchilar tafakkurini 

faollashtirsin, ularni aniq va ishonarli javobni izlashga undasin; 

— mavzuni ochib berishda izchillik bo‘lishi uchun suhbatning rejasi, 

oldindan tuzib qo‘yilgan savollari albatta bo‘lishi kerak; 

— o‘quvchilarning diqqati qaysi fakt va xulosalarga qaratilishi oldindan 

belgilanishi lozim. 

Suhbat o‘quv materialining chuqur va ongli egallanishiga yordam berishi: 

o‘quvchilarda bo‘lajak amaliy ishni ongli rejalashtirish malaka va ko‘nikmalarini 

shakllantirishda vosita xizmatini o‘tashi; egallangan bilimlarni amalda qo‘llash 

malakalarini singdirishga yordam berishi kerak. 

5.Mashqlar olingan bilim va ko‘nikmalarni mustahkamlash maqsadida 

o‘tkaziladi. O‘qituvchi ko‘nikma va malakalarni shakllantirish maqsadida 

o‘quvchilarga turli mashqlar beradi, bunda u ijodiy xarakterdagi ishlarni tashkil etib 

qo‘proq mustaqillik talab etuvchi mashqlarni nazarda tutadi.  

Bu metodning mohiyati borgan sari murakkablashib boruvchi usul va 

harakatlarning ongli hamda ko‘p karra takrorlanishidadir. 

Masalan, oddiy choklarni tikish muntazam mashq qilish metodi yordamida 

mexanik bajarilishgacha yetishi, ya’ni ish tez, tartibli bajarilishi va qaviqlar orasi 

mutlaq bir xil o‘lchamda bo‘lishi kerak. Boshqa ish turlarida ham (qog‘oz karton bilan 

ishlash) mana shularga erishish lozim. 

Mashqlar guruhli va individual bo‘ladi, ya’ni butun guruh bir xil ishni va barcha 

o‘quvchilar turli ishlarni bajarishlari mumkin. 

Mashqlarning xarakterli xususiyati ayni bir harakatning takrorlanishi bo‘lganligi 

uchun o‘quvchilarda bajarilayotgan ishga nisbatan qiziqishni saqlash talab etiladi. 
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Mashqlar yakunida ishlarni tahlil qilish, eng yaxshi ishlarning tahliliga tayanib, 

kim qanday natijalarga erishganligini ko‘rsatish lozim. Ayni bir vaqtda kamchiliklar 

ustida ham to‘xtash va ishning sifatini yaxshilash yoki bajarish tezligini oshirish uchun 

nimalar qilish kerakligini tushuntirish lozim. 

6.Amaliy ishlar - bu, egallagan bilimlarni qo’llash bilan amaliy vazifalarni 

yechish.O’quvchilarga egallangan bilimlarini amalda qo’llashni o’rgatishga yordam 

beradi. Amaliy ishlarni bajarish rejasini o’quvchilarning o’zlari mustaqil tuzishlari 

katta tarbiyaviy ahamiyatga egadir.  

Ko’rgazmali qurollarni o’quvchilar tomonidan bajarilishini ham amaliy ishlarga 

kiritish mumkin. Bu egallagan bilimlarni mustahkamlashga yordam beradi. 

Bu metod bilim, ko’nikma va malakalarni mustahkamlash funktsiyalarini 

bajaradi, shuningdek vazifani yechish nazorati va o’zgartirishni, bilish faoliyatini 

kuchaytirishga imkon beradi. 

 7. Grafik ishlar texnik mehnatni o‘rgatishda muhim o‘rinni egallaydi. Biror 

narsaning chizmasini chizishga butun bir dars, ba’zan ikki dars bag‘ishlanadi. Shuning 

uchun texnik mehnat darslarida chizmani chizishga kirishishdan oldin, chizmachilikda 

o‘quvchilarni dastur asosida chizmalarni bajarish uchun zarur bo‘lgan elementlari bilan 

tanishtirish lozim. 

Chizmani tayyorlashga kirishishdan oldin masshtabning qanday belgilanishini 

chizg‘ichlar yordamida amalga oshirish zarur. 

Chizmalar daftarda emas, balki chizmachilikka mo‘ljallangan albomda 

bajariladi. Chizmaning butun texnik mehnat ta’limi darslarida bitta albomda 

bajarilgani qulay, maqsadga muvofiqdir. O‘quvchilarning chizmalarini muntazam 

tekshirish va baholab borish kerak. Chizmalarni qoralama qog‘ozlarga chizish tavsiya 

etilmaydi. Chizmani bevosita albomga toza qilib chizishga odatlantirish kerak. 

O‘qituvchi o‘quvchilardan chizma va yozuvlarni aniq, ravshan va tartibli 

bajarishlarini talab qilishi lozim. Chizmani aniq bajarmay turib, o‘quvchilarga 

chizmani materialga to‘g‘ri ko‘chirishga, chizmani o‘qishga o‘rgatib bo‘lmaydi; qo‘l 

mehnati darslarining asosiy vazifasi esa ana shundan iboratdir. 

O‘qituvchi ish sifatini o‘quvchilarning albomlarni qanday tutganligi bilan 

baholashi mumkin. Amaliy ishlar o‘quvchilarga egallagan bilimlarini amalda 

qo‘llashni o‘rgatishda yordam beradi. Amaliy ishlarni bajarish rejasini o‘quvchilarning 

o‘zlari mustaqil tuzishlari katta ta’lim tarbiyaviy ahamiyatga egadir. 

 1-sinfda „Sinf xonasini yig‘ishtirish“, „Xona o‘simliklarini parvarish 

qilish“ kabi amaliy ishlarni o‘tkazishdan oldin har bir qator ma’lum topshiriq oladi. 

Bunda har bir qatorga olgan topshirig‘iga ko‘ra ish rejasini mustaqil tuzishni topshirish 

maqsadga muvofiqdir. 

Ko‘rgazmali qurollarning o‘quvchilar tomonidan bajarilishini ham amaliy 

ishlarga kiritish mumkin, bu egallangan bilimlarni mustahkamlashga yordam beradi. 

 8. Laboratoriya ishlari ta’limning turli bosqichlarida bo‘lishi mumkin. 

Laboratoriya ishlarining o‘tkazilishi egallangan bilimlarning ishonarlilik kuchini 

oshiradi, bilimlarni mustahkamlashga yordam beradi, ularni amalda qo‘llashga 

o‘rgatish uchun xizmat qiladi. 

Laboratoriya ishlari yangi bilimlarni berish maqsadlarida ham o‘tkazilishi 

mumkin. 
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Navbatdagi „Qog‘ozning xususiyatlari“ mavzusida yangi bilimlarni egallash 

maqsadida o‘tkaziladigan laboratoriya ishlarini batafsil bayon qilamiz. Agarda asbob 

uskuna imkon bersa, laboratoriya ishini har bir o‘quvchi bilan alohida, ular 

yetishmagan hollarda esa qatorlar bo‘yicha o‘tkaziladi. Laboratoriya ishlari qatorlar 

bo‘yicha o‘tkazilganda jarayonlarning majburiy minimumini qatordagi barcha 

o‘quvchilar navbati bilan bajarishlarini, yozuvlarni, rasm solish kerak bo‘lsa, rasmlarni 

barcha o‘quvchilar bajarishlarini kuzatib borish lozim. Ish oxirida yakun chiqariladi. 

Bir ikki o‘quvchi ishning qanday borganligi va olingan natijalar haqida axborot beradi. 

Bulardan so‘ng boshqacharoq fikrga ega bo‘lgan o‘quvchilar gapiradilar. So‘ngra 

o‘qituvchi har bir qator, har bir o‘quvchining ishini alohida, alohida baholaydi. 

Laboratoriya ishlari jarayonida o‘quvchilarda mas’uliyatni his etish, 

kuzatuvchanlik, diqqatlilik rivojlanadi. 

 9. Mustaqil ishlar - bu o‘qituvchining bevosita ishtirokisiz, biroq uning 

topshirig‘i bilan maxsus ajratilgan vaqtda bajariladigan ishlardir. Bu o‘rinda 

o‘quvchilar o‘zlarining intilishlarini qo‘llab hamda aqliy va jismoniy harakatlarining 

natijalarini u yoki bu formada ifodalab, topshiriqda qo‘yilgan maqsadga ongli ravishda 

erishishga harakat qiladilar. 

Dastlabki darslardan boshlab ishni shunday tashkil etish kerakki, o‘quvchilar 

qo‘l mehnatini egallash uchun nazariy bilimlar va amaliy malakalar o‘rtasida uzviy 

aloqa bo‘lishi kerakligini his etsinlar. O‘quvchilarda malakani shakllantirish ongli 

faoliyatdan ajralgan holda bo‘lmasligi kerak. 

Mustaqil ishlarni bajarish jarayonida malakalar shakllanishi bilan birga 

o‘quvchilar o‘z kuchlari, bilim va qobiliyatlarini sinovdan o‘tkazadilar. 

Mustaqil ishlarning keng qo‘llanilishi o‘quvchilarda ishga ijodiy yondashishni, 

ulardagi bilishga, qiziqishlarni, olingan bilimlarni amalda qo‘llay bilishni 

rivojlantirishga yordam beradi. 

10.Ekskursiyalar bilishga qiziqishni avj oldirishda, o‘quvchilarga mustaqillik 

malakalarini singdirish va hayotni bilishda muhim o‘rinni egallaydi. Agarda 

ekskursiyalarni o‘tkazishda ishlab chiqarish vakillari ham qatnashsa, u yanada 

samaraliroq bo‘ladi. Ekskursiya jarayonida o‘quvchilar ishlab chiqarish texnologiyasi 

bilan yaqindan tanishadilar. Ekskursiyani o‘tkazishdan oldin o‘quvchilar oldiga aniq 

maqsadlar qo‘yish, ekskursiyadan so‘ng savol javoblar o‘tkazish lozim. Masalan, 

to‘qimachilik kombinatiga ekskursiya uyushtirishdan oldin o‘quvchilarga qatorlar 

bo‘yicha topshiriqlar berish mumkin. Qatorlardan biri ekskursiyadan so‘ng albomni 

jihozlaydi, yigiruv sexining eng yaxshi ishchilarini yozib chiqadi, rasmlar chizadi, 

ikkinchisi to‘qishning texnologik jarayonini yozadi, uchinchisi bu ishni bo‘yash sexi 

bo‘yicha bajaradi va hokazo. Biroq hamma o‘quvchilarning barcha sexlarda bo‘lishlari 

shart. 

11. Kitob bilan ishlash Hozirgi kunda mehnat ta’limi bo‘yicha I- IV sinflarga 

mo‘ljallangan „Mehnat“ darsliklari asosida o‘qituvchidan o‘quvchilarni kitob bilan 

ishlashga o‘rgatish talab qilinadi. Bu maqsadlarda qo‘yidagi kitoblardan: 

Kuznetsovning „1-2-3-4- sinflarda qog‘oz va karton bilan ishlash“, „Boshlang‘ich 

sinflarda texnik modellash“, „1-2-3- sinflarda mehnat bo‘yicha albom“, 

„Boshlang‘ich sinflarda tabiiy material bilan ishlash“ kabilardan ham foydalanish 
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mumkin. 

O‘quvchilarni biror kitob bilan tanishtirishdan oldin o‘qituvchining o‘zi bu 

kitobni puxta o‘rganib chiqishi, undan nimalarni tavsiya etish mumkinligini belgilab 

chiqishi lozim. O‘quvchilarni kitob bilan mustaqil ishlashga asta-sekin o‘rgatib borish 

kerak. 

Bu metod- talabaga o’zi uchun oson sur’atda va eng qulay vaqtda o’quv axboroti 

ustida ko’p marta ishlash uchun imkon beradi. 

Kitob bilan mustaqil ishlashning maqsadi quyidagilardan iborat bo’ladi: 

- uning tuzilishi bilan tanishish; 

- ko’z yugurtirib chiqish; 

- alohida boblarni o’qish; 

- savollarga javob qidirish; 

- referat yozish; 

- tayanch konspektlar tuzish; 

- mantiqiytuzilmaviy chizmalarni tuzish; 

- misol va topshiriqlarni yechish, mashqlarni bajarish; 

- nazorat testlarini bajarish; 

- materialni xotirada saqlash.  

12. Kino-

ta’limningtexnikvositasiqo‘lmehnatimashg‘ulotlaridaayrimbo‘limlarnio‘rganish, 

kasblar, materiallarnitayyorlashtexnologiyasi, 

xavfsizliktexnikasiqoidalarinitanishtirishmunosabatibilanqo‘llaniladi. 

Filmni namoyish qilishdan oldin uning qaysi joylariga alohida e’tibor berish 

lozimligi ta’kidlanadi. Shundan so‘ng film o‘rganilayotgan mavzuga muvofiq tarzda 

qismlarga ajratib namoyish etiladi. Har bir qism ko‘rilgach, qisqa suhbat o‘tkazilib, 

unda o‘quvchilar nimalarni egallaganliklarini, nimalar tushunarsiz bo‘lganligi 

aniqlanadi. 

Filmni namoyish etishda o‘quvchilarni faqat tomosha qilish, ko‘ra bilishga emas, 

balki ko‘rilganni anglay bilishga ham o‘rgatish lozim. 

Aytib o‘tilgan uslublar mehnat ta’limi o‘qituvchilari tomonidan muvaffaqiyatli 

qo‘llanilmoqda. Biroq shunday bo‘lsada, ular oldida ma’lum muammo, ya’ni 

ta’limning qaysi metodlaridan foydalanib, darsning samaradorligini oshirish mumkin, 

o‘qitishning rivojlanuvchi kuchini talab darajasidagi yuksaklikka qay yo‘sinda 

ko‘tarish mumkin degan muammo turadi. O‘qituvchi materialni tushuntirishga birorta 

yangilik kiritishga, o‘zining ulushini qo‘shishga qanchalik urinmasin va harakat 

qilmasin, u baribir hikoya qilish, suhbat, laboratoriya ishlari va shu kabi metodlarga 

albatta murojaat etadi. Shunday ekan, an’anaviy metodlardan voz kechishning hojati 

yo‘q. Faqat o‘quvchilarning ijodiy faoliyatlarini faollashtirish, egallagan bilimlarini 

amalda qo‘llashga o‘rgatish uchun bu uslublarni takomillashtirishga zo‘r berish lozim. 

Buning uchun ma’lum shart sharoitlar talab qilinadi. Bu o‘rinda bilimlarni egallash, 

o‘zlashtirish, amalda qo‘llash va o‘quvchilarni rivojlantirishning faol jarayoniga qaysi 

sharoitlar yordam berishini aniqlashgina kerak, xolos. 

Bilimlarni egallash, o‘zlashtirish, amalda qo‘llash va o‘quvchilarni rivojlantirish 

faol jarayonining muvaffaqiyati asosan o‘qituvchining bilimi hamda ishga ijodiy 

yondashishiga bog‘liq. Mehnat o‘qituvchisi dasturda nazarda tutilgan mehnatning 
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barcha turlari (qog‘oz va karton, tabiiy materiallar bilan ishlash) ni bir xilda yaxshi 

bilishi kerak. Faqat ijodiy fikr yuritib ishlaydigan, o‘z ishida o‘qitishning klassik 

uslublari bilan birga, pedagogika keyingi yillarda erishgan yutuqlarni qo‘llaydigan 

o‘qituvchigina jamiyatning maktab oldiga qo‘ygan vazifalarini muvaffaqiyatli hal 

etishi mumkin. 

O’quv materialini mumkin qadar qiziqarli va o’qimishli qilinganda, u yaxshiroq 

egallanib, o’quvchining qalbiga singadi va uni amalda qo’llash osonroq bo’ladi. 

  Har bir o’quvchidagi qiziqish turlichadir, shunday ekan, o’qitishda yakka 

tartibda yondashishni oshirish kerak bo’ladi. Bundan tashqari bir sinf, bir yoshdagi 

o’quvchilarning rivojlanganlik darajasi hamda bilimlarni egallash tezligi turlichadir. 

  Darslarni to’g’ri tashkil etishda xar xil o’zlashtiruvchi o’quvchilar bilan 

ishlashni oldindan o’ylab qo’yilgan tuzilishi bo’lishi muhimdir. Bo’sh o’zlashtiradigan 

o’quvchilarga ham, yaxshi o’zlashtiradigan o’quvchilarga ham oldindan alohida 

topshiriqlar tayyorlab qo’yish kerak. 

  Har bir o’qituvchiga o’z uslubi, o’z usulining o’ziga xosligiga ega bo’lish huquqi 

berilgan, biroq shuni aytish kerakki, bularning barchasi mustahkam bilim berish, 

mehnat sohasidagi malaka va ko’nikmalarini egallash, ijodiy qobiliyatlarini o’stirish, 

bilimga qiziqishini o’stirishga yordam beradi.  

  O’quv jarayonini takomillashtirish, o’qitishning yangi shakl hamda metodlarini 

tadbiq qilish,  o’quvchilarda qiziqishni oshirishga, darslarning samaradorligini 

kuchaytirishga, bilish faolligini oshirishga yordam beradi. Bilish faolligini 

rivojlantirish o’z navbatida  buyumga, mazkur holatda – xizmat ko’rsatuvchi mehnatga 

qiziqishini rivojlantirishda ko’maklashadi.  

Ijodiy ishlaydigan o‘qituvchi o‘z oldiga o‘quvchilarini faqat tikish, qirqish, 

yelimlash, chizmalar chizishga o‘rgatish vazifasinigina qo‘ymaydi. Bunday 

o‘qituvchilarning har bir darsi ma’lum bilim yo‘nalishiga ega bo‘ladi. 

O‘quvchining har bir darsdagi faoliyati maqsadga yo‘llangan bo‘lishi kerak. 

Bilish faoliyatidagi eng yaxshi natijaga qo‘yilgan maqsadning o‘zi o‘quvchilarga 

tushunarli bo‘lganda erishiladi. O‘quvchilar ishni ishtiyoq bilan va ongli bajarsalar, 

ular oldilarida turgan har qanday qiyinchiliklarni bartaraf eta oladilar. 

Ta’limda muammoli metodlar. Agarda dars ma’lum bilish yo‘nalishiga ega 

bo‘lsa va o‘quvchilar o‘zlarining oldilariga qo‘yilgan vazifani tushunsalar, ular 

yechimni zo‘r ishtiyoq bilan izlaydilar va o‘zlarining qiziquvchanliklarini 

qoniqtirishga harakat qiladilar. „Nima uchun qog‘ozning hajmi kartonnikidan katta 

bo‘lishi kerak?“ deb so‘raydigan o‘quvchilar, nima uchun boshqacha emas, shunday 

qilish lozimligini bilishga qiziqmaydigan o‘quvchilarga nisbatan tug‘ilgan savolning 

javobini amaliy izlashga kirishadilar. Agarda dars bilish yo‘nalishiga ega bo‘lsa, 

o‘quvchining tafakkur faoliyati bilinayotgan narsaning muhim xususiyatlarini 

aniqlashga yo‘llangan bo‘ladi. Bu o‘quvchi muammoli xarakterdagi ma’lum 

masalalarni hal etishga majbur bo‘lgan hollarda sodir bo‘ladi. Muammoli vazifalar 

ma’lum izchillikka ega bo‘lishi kerak. 

O‘qituvchi yangi materialni bayon etar ekan, shu bayon jarayonida vaqti-vaqti 

bilan o‘quvchilar oldiga ularni o‘z fikrlarini aytishga undab, bilish masalalarini 

mustaqil yechish uchun savollar qo‘yadi. Masalan, o‘qituvchi applikatsiyalarni 

qanday izchillikda bajarishni talab qiladi. Har qanday vaziyatda ham oldin bitta 
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muammoni hal etish zarur. Birinchisi hal etilib, keyingisini yechish uchun zamin 

yaratilgach, ikkinchi muammo qo‘yiladi, chunki yangi fikrlar mavjud bilim va tajriba 

asosidagina tug‘ilishi mumkin. O‘quvchilar ish bajarish tartibi haqidagi o‘z fikrlarini 

ayta boshlaydilar. Ma’lum miqdordagi aqliy zo‘r berishlardan so‘ng birinchi muammo 

hal etiladi. Mehnatga muhabbati, o‘quvchilardagi bilishga qiziqishni rivojlantirib 

borish zarur, buning uchun esa muammo elementli darslarni muntazam o‘tkazib turish 

kerak. Bilish qobiliyatlarini doimo, muntazam, ma’lum izchillikda mashq qildirib 

borish zarur. 

Bilish qobiliyati faqat ijodiy ishlaydigan o‘quvchilardagina rivojlanishi mumkin. 

O‘quvchi faqat o‘zi yaxshi ko‘radigan, qiziqish va ishtiyoq bilan qatnashadigan 

darslardagina ijodiy ishlaydi. Shunday ekan, eng avvalo o‘quvchilarda predmetga 

muhabbatni, mehnat ta’limi dasturining hamma bo‘limlariga qiziqishni o‘stirish zarur. 

Buning uchun o‘quvchilarning qiziqish va moyilliklarini bilish kerak. O‘quv materiali 

qanchalik qiziqarli qilib berilsa, o‘quvchilar predmetni bilishga shunchalik ko‘proq 

oshiqadilar. Qiziqish asosida esa predmet va voqelik hodisalarini bilishga ehtiyoj 

yotadi. 

O‘quv materiali mumkin qadar qiziqarli va o‘qimishli qilinganda u yaxshiroq 

egallanib, o‘quvchining qalbiga singadi va uni amalda qo‘llash osonroq bo‘ladi. 

Agarda o‘quvchilarda qo‘l mehnatining istalgan turiga qiziqish paydo bo‘lgan 

bo‘lsa, unda bu qiziqish ilgari yoqmagan mavzu va bo‘limlarni egallashda 

qiyinchiliklarni bartaraf etishda yordam beradi. Ana shunday vaziyatlarda og‘ir yuk 

bo‘lib turgan turmush mehnati qoniqish bahsh etuvchi mehnatga aylanadi. 

Materialni qiziqarli qilib berish degan so‘z uni faqat qiziq qilish kerak degan 

ma’noni anglatmaydi. Predmetga qiziqishni tarbiyalash bilan parallel tarzda bilimga 

ehtiyojlarni yetishmagan bilimlarni mustaqil egallash ko‘nikmalarini ham tarbiyalash 

lozim. 

O‘quv jarayonini takomillashtirish, o‘qitishning yangi shakl hamda metodlarini 

tatbiq qilish - qiziqishni oshirishga, darsning samaradorligini kuchaytirishga, bilish 

faolligini oshirishga yordam beradi. Bilish faolligining rivojlantirilishi o‘z navbatida 

predmetga, mazkur holatda -xizmat ko‘rsatuvchi mehnatga qiziqishni rivojlantirishga 

ko‘maklashadi. 

Aytib o‘tilganidek, har bir o‘quvchidagi qiziqish turlichadir, shunday ekan, 

o‘qitishda individual yondashishni amalga oshirish kerak bo‘ladi. Bundan tashqari bir 

sinf, bir yoshdagi o‘quvchilarning rivojlanganlik darajasi hamda bilimlarni egallash 

tezligi turlichadir. 

Darsni to‘g‘ri tashkil etishda har xil o‘zlashtiruvchi o‘quvchilar bilan ishlashning 

oldindan o‘ylab qo‘yilgan mavzusi bo‘lishi muhimdir. Bo‘sh o‘zlashtiradigan 

o‘quvchilarga ham, yaxshi o‘zlashtiradigan o‘quvchilarga ham oldindan alohida 

tarqatma topshiriqlar tayyorlab qo‘yish kerak. 

O‘quvchilarning qiziqish va o‘zlashtirishlari turlichaligini bilgan o‘qituvchi 

ularning qo‘llaridan keladigan topshiriqlarni oldindan o‘ylab qo‘yadi. Shu orqali u 

faqat yaxshi o‘zlashtiradiganlarninggina emas, balki bo‘sh o‘zlashtiradigan 

o‘quvchilarning ham bilish faolligini rivojlantiradi. Topshiriqlar albatta muammo 

xarakteriga ega bo‘lishi kerak. 

Ko‘pgina hollarda o‘quvchilar oldiga ayrim-ayrim qilib emas, balki ularni uch-
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to‘rt qatorga ajratib yoki guruh holida muammoni qo‘yish mumkin. Bundan 

muammoli o‘qitishdan alohida qatorlar bo‘yicha va butun sinf bilan ham uyushtirish 

mumkin degan xulosa kelib chiqadi. Muammoli masalalarni hal etish uyda ham davom 

ettiriladi. Shuni ta’kidlash lozimki, „barcha o‘quvchilarni maksimal tarzda 

faollashtirgandagina muammoli metodning muvaffaqiyati haqida gapirish mumkin“. 

O‘quvchilarda aniq maqsadga qaratilgan rejalashtirish ko‘nikmasini tarkib 

toptirmay turib, muammoli o‘qitishda muvaffaqiyatga erishib bo‘lmaydi. Yangi 

bilimlarga ega bo‘lish maqsadida darslarda ham tajribalar o‘tkazish, ekskursiyalar 

jarayonida ham, kundalik hayotda ham kuzatishlarni amalga oshirish mumkin. 

O‘quvchilar agarda kuzatish materiallaridan keyingi ishlarda albatta foydalanilishini 

bilsalar, kuzatishlarni bajonudil olib boradilar. 

Kuzatishlar jarayonida bolalar materiallarning xususiyatlarini, gazlamaning 

qog‘ozdan ko‘ra pishiqroqligini, qaysi gazlamaning kamroq g‘ijimlanishini bilib 

oladilar. 

Kuzatishlar o‘quvchilarni predmetga diqqat bilan qarashga, uning xarakterli 

xususiyatlarini sezishga odatlantiradi. O‘quvchilarga bilimlarni hayotdan olishni ham 

o‘rgatish kerak. Agarda o‘qituvchi topshiriqda kuzatilayotgan faktlarni kuzatuvchining 

qo‘lidan keladigan tahlil va umumlashtirishlarni kiritsa, kuzatishlarning samaradorligi 

yanada ortadi. Masalan, to‘qimachilik fabrikasiga uyushtirilgan ekskursiyada 

to‘quvchi va mexanikning ishini kuzatishni topshiriq qilib berish mumkin. Bu o‘rinda 

o‘quvchilardan bunday mashina yarim avtomatlarni yaratishga qanchalik aql-zakovat 

sarflanganiga, sex ishchilari taklif etgan ratsionalizatorlik takliflariga e’tibor berish 

talab qilinadi. Shuningdek, kuzatishlar kishidan xilma xil bilim va ko‘nikmalarni, 

ijodiy mehnat uchun esa ijodiy fikr yurita bilishni talab qiladi. 

O‘quvchilar maqsadga muvofiq kuzatishni, kuzatish materiallarini to‘plash va 

ularga ishlov berishni o‘rganib olganlaridan  so‘ng bilimlarni mustaqil egallashning 

murakkabroq usullariga, ya’ni berilgan mavzu uchun materiallarni turli manbalardan 

(hayotdan, amaliyotdan, turli adabiyot va qiziqarli kitoblar, bolalar gazetasi, 

jurnallaridan) to‘plab shu materialni umumlashtirishga o‘tish mumkin. 

2.6.Boshlang‘ich sinflarda mehnat ta’limining metodlarini tahlil qiladi. 

“T-Jadval” metodi yordamida. 

“T-Jadval” metodi 
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Glossariy 

Mashqlar - olingan bilim va ko’nikmalarni mustahkamlash maqsadida o’tkaziladi.  

Amaliy ishlar - o’quvchilarga egallangan bilimlarini amalda qo’llashni o’rgatishga 

yordam beradi.  

Texnik vositalar-qo’l mehnati mashg’ulotlarida   kasblar bilan tanishtirish, amaliy 

ishlarni bajarilish texnologiyasi, xavfsizlik texnikasi qoidalarini tanishtirishda turli 

lavhalar namoish etishda qullaniladi   

 

Asosiy darsliklar va o‘quv qo‘llanmalar 

1. Mavlonova R.A., Sanaqulov X.R., Xodiyeva D.P. “Mehnat va uni o‘qitish 

metodikasi”. 0‘quv qo‘llanma. T., TDPU. 2007-yil. 

2. Sanaqulov X.R., Xodiyeva D.P. “Boshlang’ich sinflarda qo g‘ozdan amaliy 

ishlar”. 0‘quv-metodik qo’llanma. T.,“Navro‘z”. 2013-yil. 

Qo‘shimcha adabiyotlar 

1. SanaqulovX.R., XodiyevaD.P., SanaqulovaA.K. “Mehnatta’limi” 2-sinfdarsligi. 

T., “Nafis bezak” 2012-yil. 

2. Sanaqulov X.R., Xodiyeva D.P., Sanaqulova A.K. “Mehnat ta’limi” 3-sinf 

darsligi. T., “Nafis bezak”. 2012-yil. 

Elektron ta'lim resurslari 

1. www.ziyonet.uz 

2. www.edu.uz 

  

http://www.ziyonet.uz/
http://www.edu.uz/
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5-Mavzu:  Mehnat darslarida qo’l mehnatidan foydalanishtalablari 

Reja: 

1. Qo’lmehnatiningusullari. 

2. Ishxonalaridaishlashvaasboblardanfoydalanishbo’yichaqoidalari. 

3. Texnikaxavfsizligiqoidalari. 

Tayanch iboralar: asboblar, qaychi, bigiz, maxsus pichoqcha,  

 

 

 

 

 

 

 

Qo’lmehnatigao’rgatishdaboshqafanlarnio’rgatishdabo’lganidek, 

o’qitishningxilma-xilusullariniqo’llab, ularyordamidao’quvchilarningbilim, 

malakavako’nikmalariniegallabolishlariga, 

shunungdekbilishqobiliyatlarinirivojlanishigaerishiladi. 

O’quvchilar bayon etilayotganaynanbuyumemas, 

balkio’zso’zlaribilanbuyumnibajarilishini eslashlaritalabetiladi. 

Biroq,asosiyo’rinnihalihamnamuna, tayyorko’rgazmabo’yichaishlashegallaydi. 

Hozirgizamonmaktabidarsning zamonaviyliginioshirdi, 

takomillashtirishdavaungasayqalberdi. O’qituvchidarsgatayyorlanarekan, 

harbirtayyormavzumazkurdarsuchununingmaqsadvavazifalarigamuvofiqkeladiganishni

usulvako’rgazmaliqurollarnitayyorlaydi. 

Qo’lmehnatidarslaridaodatdabiryokiikkiasbobdanfoydalaniladi, 

ularniesanavbatchilartarkatadi. Stolning ustida dikkatni chalgitadigan xch kanday 

ortikcha narsa bulmasligi kerak. 

            Asboblarni, ayniksa kesuvchi asboblarni charm gilofda saklagan ma’kul. Xar 

bir gilof asbobning ma’lum turiga mo’ljallangan buladi. Navbatchi ukituvchi  

asboblarni tarkatishni doimo birinchi partadan boshlaydi, bunda   o’quvchilar tartib va 

tejamkorlikka urganadilar.  

           Xamma foydalanadigan  asboblar sinf shkaflarda saklanadi, ishdan sung  

asboblarni o’quvchilar tozalab yuvib, artib navbatchi o’quvchiga topshiradilar. 

            Ish xonasida o’quvchilarga  asboblarni ishlatish va saklash qoidalarini eslatib 

turuvchi plakat – eslatmalar osiglik bo’lishi kerak. Xavfsizlik texnikasiga qoidalariga 

tulik rioya qilish baxtsiz xodisalarning oldini oluvchi ishonchli garovdir. Asboblarni 

ishlatish qoidalarini o’quvchilar vaqti-vaqti bilan takrorlab turishi lozim. U yoki bu 

qoidani tushuntirishda ukituvchi nima uchun aynan shunday qilish krakligini, bu 

qoidalarga rioya kilinmasa kanday xodisalar ruy  berishi mumkinligini uktirishi lozim. 

Xafvsizlik texnikasining barcha qoidalari suzsiz bajarilishi lozim. 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Qo’l mehnati usullari xaqida ma’lumotga ega buladilar 

2.Mehnat darslarida ish joyini to’g’ri tashkil qilish talabalarini o’rganish 

3.Amaliy ish qurol turlari va ulardan foydalanish qoidalari bilan tanishish  

4.Sanitariya-gigienik talablari va ularga rioya qilishga o’rganish 

5.Dars jarayonida to’g’ri o’tirish va harakatlanishga  o’rganish. 



 49 

           Ish xonalarida ishlash va asboblardan foydalanish buyicha qoidalarni 

kuyidagicha umumlashtirish mumkin. 

1. Ish xonasiga fakat o’qituvchi ruxsati bilan kiriladi. 

2. Xar bir o’quvchi fakat uz ish joyida ishlaydi. Agarda ish jamoa ravishda 

kilinadigan bulsa, o’quvchilar uz  majburiyatlarini yaxshi biladilar. 

3. Ish fakat ukituvchining ruxsati bilan boshlanadi. 

4. Ishniboshlashdanoldin, ishjoyingnitayyorla, asboblarnito’g’rivakulayjoylashtirish:   

Ungkulbilanushlanadiganasboblarniungtomonga, 

chapkulbilanushlanadiganinichaptomongakuy, sanchiladigan, 

kesadiganasboblarnixechkachonikkitaasboborasigakuyma, ularnidoimouzjoyiga, 

utkirtomonininarigi, dastasiniuzingtomongakilibkuy.  Asboblarni uynama, ular 

uyinchok emas. 

5. Ish vaqtida ish joyingni tartibli sakla. 

6. Utmas yoki buzuk asbob bilan ishlama. 

7. Asbobni ishlatganda, uni ukituvchi kursatganidek  ushla. 

8. Asboblarni asra, ularni to’g’ri, uz urnida ishlat, ishlatgandan sung ularni tozalab, 

yuviladiganlarini yuvib, artadiganlarini artib kuy. 

9. Narsani, xar bir detalni oldingi safargidan yaxshirok, chiroylirok, tartiblirok 

qilishga xarakat kil. 

10. Ishni tugatdingmi, ish joyingni tezda tozalab tartibli kilib kuy.     

Turli asbob va uskunalardan foydalanishda xavfsizlik  

texnikasi qoidalari: 

Qaychidan foydalanish qoidalari. 

1. Qaychini belgilangan joyda, belgilangan xolatda sakla. 

2. Qaychini uchini yukoriga kilib ushlama. 

3. Qaychini ochik xolda koldirma. 

4. Qaychini yurib turganingda ishlatma. 

5. Qaychini fakat yopilgan xolda uchidan ushlab urtoginga uzat. 

6. Qaychini shlatayotganda kesilishning yo’nalishi va materialni  ushlab turgan chap 

kul  barmoklarini kuzatib tur. 

7. Yaroksiz qaychini ishlatma, ukituvchiga topshir. 

Bigizdanfoydalanishqoidalari. 

1. Bigizni urinsiz ishlatma. 

2. Sirti sillik, sirganchik kattik predmetlarni bigiz bilan teshma. 

3. Teshiladigan predmetni  kulingda ushlama, uni stol, taglik ustiga kuyib tesh. 

Pichokbilanishlashqoidalari. 

1. Uchi yumalok pichokdan foydalan. 

2. Pichokni ukituvchi kursatganidek ishlat, kesganda kattik bosma. 

Ninabilanishlashqoidalari. 

1. Ninani ishlatib bulgach, maxsus nina yostikchaga sanchib kuy. 

2. Ninanni xch kachon ogzingga olma. 

3. Zapas ninalarni ignadonda kuruk xolatda sakla. 

4. Ishdan oldin va ishdan keyin ninalarni sanab kur, etishmagan ninalarni albatta top. 

5. Qog’oz va kartondan narsalarni yasaganda birinchi teshikni albatta bigiz bilan 

teshib ol. 
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Ko’rilgan choralarga karamay sinfda baxtsiz xodisa ruy bersa, ukituvchi birinchi 

yordamni kursatishi va maktab vrachini chakirishi lozim.  Ish xonasida yod, bint 

solingan aptechka bo’lishi shart. 

        Boshlang’ich sinf qo’l mehnati darslari uchun o’quvchilar shaxsiy papkalarini 

kullanilishi 1-3 sinf o’quvchilariga qo’l mehnati darslarini  metodik to’g’ri tashkil etish 

va ularni muntazam o'tqazish imkonini beradi. 

Bunday papklarning kulayligi shundaki, unda xar bir o’quvchi dars vaqtida kerakli 

xamma narsalarga asbablar, materiallar, buyumlarga ega buladi. Papka o’quvchilarga 

mehnat madaniyati malakalarini singdirishda yordam beradi. Shunungdek, papka 

o’quvchilarda uz ish joylarini va mehnat jarayonini uyushtirish, ko’nikma xamda 

malakalarini shakllantirishga xam yordam beradi. Bunday eng oddiy mehnat 

malakalarini o’quvchilarda birinchi sinfdagi dastlabki qo’l mehnati darslaridan boshlab 

shakllantira borish va ularni asta-sekin takomillashtirish maqsadga muvofiqdir. 

 
 

MEHNAT DARSLARIDA    QО’L MEHNATIDA NIMALARNI O’RGANAMIZ ? 
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Test-sinovlari 

1. 
O’quvchilarni  bo’lajak amaliy faoliyatiga tayyorlashda nimalar katta rol 

o’ynaydi? 

A mehnat malakalari 

B mehnat malakalari va ko’nikmalari. 

C mehnat ko’nikmalari. 

D tarbiya. 

2. Malaka nima? 

A faoliyatning avtomatlashgan komponеntidir. 

B avtomatlashgan komponеnt. 

C faoliyatning mashq qilish jarayonida yеtilgan va avtomatlashgan komponеnti. 

D faoliyatning mashq qilish jarayonida yеtilgan komponеnt. 

3. Ko’nikma nima? 

A Kishining bilim va elеmеntar tajriba asosida egallagan qobiliyati. 

B Ma'lum harakatni ongli bajarish qobiliyati. 

C 
Kishining bilim va elеmеntar tajriba asosida egallagan ma'lum harakatini 

ongli bajarish qobiliyati 

D Elеmеntar tajriba asosida egallangan qobiliyat 

4. 
Ta'lim jarayonida o’quvchilar qog’oz kartonni qanaqa xususiyati bilan 

tanishadi? 

A 
turlari, razmеri, rangi satxning haraktеri, silliq g’adir-budirligi siyohni 

shilishi. 

B razmеri, rangi, g’adir – budirligi. 

C siyohni shilishi xaraktеri. 

D g’adir-budirligi, razmеri, silliqligi. 

 5. Turli matеriallar bilan ishlash bolalarda qanday ijodiy ta'sir qiladi? 

A ijodiy qobiliyatni o’tsiradi. 

B ma'naviy dunyosini boyitadi. 

C ijodiy qobilyatni o’tsiradi, fantarziyasi va ma'naviy dunyosini boyitadi. 

D fontaziyasini boyitadi. 

6. Karton dеb nimaga aytiladi? 

A 1 kvadrat mеtr bo’lgan kog’ozga. 

B 1 kvadrat mеtr 250 g dan ortiq bo’lgan qalin kog’oz. 

C 250 g dan ortiq bo’lgan qog’ozga. 

D 1 kvadrat mеtr 250 g bo’lgan qalin kog’ozga. 

7. Chizma qog’ozi qanaqa bo’lishi mumkin? 

A eng pishiq va qalin qog’oz 

B yaltiraydigan 1kv.mli qog’oz. 

C bo’yoq yaxshi  yuqadigan qog’oz. 

D yarim yaltiroq qalin qog’oz. 

8. Rangli qog’oz dеb qanday qog’oz turiga aytiladi? 

A 
qalin yaltiraydigan, suv o’tkazadigan bo’lib dеtallarni yеlimlashda bеzashda 

qo’llaniladi. 

B suv o’tkazadigan qalin qog’oz. 

C dеtallarni yеlimlashda ishlatiladigan yaltiraydigan qog’oz. 
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D qalin suv o’tkazmaydigan qog’oz. 

9. Kalka qog’ozi dеb nimaga aytiladi? 

A yarim yaltiroq qog’oz. 

B yarim yaltiroq, suvni kam o’tkazadigan qalin va pishiq qog’oz. 

C suv o’tkazmaydigan qalin qog’oz 

D qalin, yarim yaltiroq sifatsiz qog’oz 

10. Gazеta qog’ozi qanday qog’oz turiga kiradi? 

A yaltiramaydigan chidamsiz, namni еlimni o’ziga tеz tortadigan. 

B nam va yеlimni tortmaydigan. 

C qalin, yaltiroq, nam tortadigan. 

D yarim yaltiroq chidamsiz nam tortar. 

11 
Bolalar o’yinchog’i tipidagi turlicha mеxanizmga asoslangan loyihalar 

qachon yaratilgan? 

A XVI asrda. 

B XV asrda. 

C XVII asrda. 

D XIX- asrda. 

 

 

Sinov-savollari. 

1. Qo’l mehnatining usullari deganda nimani tushunasiz? 

2. Ish xonalarida ishlash va asboblardan foydalanish bo’yicha qoidalari ayting? 

3. Texnika xavfsizligi qoidalari izohlang? 

 

Mustaqil ish topshiriqlari. 

1. Turli asbob va uskunalardan foydalanishda xavfsizlik texnikasi qoidalarini 

o’rganish.  

2. Bigizdan foydalanish qoidalarini o’rganish. 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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6-Mavzu:  Boshlang’ich sinflarda mehnat darsining olib borilishi. 

Reja: 

1. Mehnat dasturining maqsadi va talablari 

2. Dasturdagi asosiy ish turlari va ularning mazmuni 

3. Mehnat darsining maqsadi. 

4. Mehnat ta’limining  maqsadli yo’nalishilari 

Tayanch iboralar:dastur, qog’oz, karton, gazlama, malaka, ko’nikma, 

mehnasevarlik 
 

Boshlang’ichsinflardamehnatta’limigatayyorlashdasturibolalarnihartomonlamaka

moltoptirishgaaqliyvajismoniy, ahloqiyvaestetik, 

iqtisodiyvaekologikbilimlarinishakllantirishgavatarbiyalashgaqaratilganbo’libo’zoldiga

qo’yidagimaqsadlarniqo’yadi. 

a)  

Bolarningmehnattajribasiniularningkishilarningishlabchiqarishfaoliyatito’g’risidagibili

mlarnikengaytirish, mehnatsevarlik, 

mehnatgavamehnatkishilarigamunosibmunosabatruhidatarbiyalash; 

b)  Mehnatmalakasi, mehnatmadaniyatiasoslarini, 

o’zishivao’rtoqlariishinirejalashtirishvatashkilqilishmalakalarinirivojlantirish. 

Dasturdaturttaasosiyish turlaribor.  

     1. Qog’ozvakartonbilanishlash. 

     2. Turlimateriallarbilanishlash. 

     3. Gazlama (tikishvabichish) bilanishlash. 

     4. Texnikagamodellash. 

     5. Qishloqxo’jaligimehnati. 

O’z-o’zigaxizmatko’rsatishbo’limio’zlariningkiyim-

kechaklarigavaturarjoylarigaqarashni, nonushta, 

tushlikvakechkiovqatuchundasturxontuzashnio’zichigaoladi. 

Budarslarniyilboshidautkazishtavsiyaetiladi, bundanmaqsado’qituvchilarnivaota-

onalarniyildavomidabolalarningolganbilimlariniqandayqo’llayotganliklarinivasinfdana

vbatchilikqilgandao’z-o’zigaxizmatko’rsatish, uydaota-

onalarigayordamberishlarigaimkonberishdir. 

Texnikagaoidmehnatbulimimehnatningquyidagiturlarini:qog’ozvakartonbilanishlash, 

matobilanishlash, turlixilmateriallardanplastilin,  tabiiy va neorganik materiallar 

somon, quritilganbarglar, patlar, chig’onoq, loy,qum, tsement,yog’och, yumshoqsim, 

tunukavaboshqamateriallarbilanishlashnio’zichigaoladi. 

Bolalargabuyumlarniyasashtartibihaqida,  ya’niyig’ish, ishlovberishto’g’risida, 

ishlatibko’rishxatovakamchiliklarniyo’qotishhaqidaishurninitashkilqilishvaboshqalarto

’g’risidatasavvurhosilbo’ladi. 

Buelementlarningbarchasikeyinchalikmodellarvatexnikaviyo’yinchoqlartayyorlashdaq

o’llaniladi, umumlashtiriladi, bolalarningijodiyfikrinio’stiradi, 

To’plangaenmehnattajribasinitevarak-

atrofdagitexnikabilanbog’lashlarigayordamberadi.  
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Qishloqxo’jaligimehnati  

budarslardao’quvchilarsinfdagijonlitabiatburchagivamaktabtajribahovlisidao’simliklar

nio’stirishga, ko’paytirishgavaparvarishlashgaoidishlarbilanshug’ullanadilar 
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Mehnatdarsiningmaqsadi – shaxsningturmushtarziga, 

mehnatmadaniyatigaqaratilganbarqaroryo’lyo’riqniqarortoptirish, 

ijodiymehnatqilishga, amaliy, ahloqiyvaruhiytayyorgarlikniamalgaoshirish, 

o’quvchilarnihalqxo’jaligidagimuvoffaqiyatlimehnatfaoliyatidazarurbo’lganijo

diyqobiliyatlarni, aqliy, jismoniyfazilatlarnirivojlantirishdir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mehnatta’liminingyangidasturlari, metodlarivatashkiliyshakllariasosidaishlabchiqiladi. 

Mehnatdasturlaridamehnatmadaniyatiningmalakavako’nikmalariaksettirilganbo’lib, 

ungaqarabmaktabo’quvchisi, o’qituvchisivamaktabfaoliyatigabahoberiladi. 

O’qituvchio’quvchilarninguyokibuxususiyatlarini, 

mehnatmadaniyatiningtarkibiyqismibirliginihisobgaolgandadasturtuzibchiqadi. 

Mehnatta’limyo’nalishlaridanbirinchisiboladavao’smirdainsonmehnatihaqidavauningm

ehnatiningmahsuliyaratilganbuyumlarto’g’risida, ishlabchiqarishmuhiti, 

materiallarniishlabchiqarishtexnologiyasi, 

moddiyishlabchiqarishiqtisodiyotihaqidatasavvurlarhosilqilishgahartomondanyondashi

shnitalabqiladi. 

Mehnatta’liminingyo’nalishiningikkinchisi, 

o’quvchilardaoiladavaturmushdagivazifalarnitaqsimlash, 

ularnibajarishto’g’risidagitasvvurlarnishakllantirish. 

Mehnatta’liminingyo’nalishininguchunchisiesahozirgizamono’quvchisitabiatgaekologi

kmunosabatdabo’lishnishakllantirish, 

uniqishloqxo’jaligisohasidagimalakavako’nikmalaribilanqurollantirishkerak. 

Mehnatta’limijarayonidahosilqilinganbilimlar, 

malakalarvako’nikmalarmaqsadsizemas, balkiinsonningasosiyqobiliyati – 

mehnatgabo’lganqobiliyatinirivojlantirishvositasihisoblanadi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Asosiyish turlari 

1.Qog’ozvakartonbilanishlash. 

 2.Turlimateriallarbilanishlash. 

3. Gazlama (tikishvabichish) bilanishlash. 

 4.Texnikagamodellash. 

 5. Qishloqxo’jaligimehnati. 

 

Mehnatta’limidasturitalablariquyidagilarnio’zichigaoladi. 

1. Buyumlarnikundalikuchunzarurligi. 

2. Narsa-

buyumyokiishnibajarishjarayonidabolalargaberishmumkinbo’lgandast

urdako’rsatilganbilimvamalakalariningmazmundorligi. 

3. Barchao’quvchilarnidarsdabandqilishimkoniyati. 
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Mehnatta’limio’ziningbosqichlaridabolalar, o’smirlarvayoshlarningyoshi, 

funktsionalimkoniyatlariningo’zigaxosligi, ruhiyrivojlanishi, 

ijtimoiymavqiegamuvofiqravishdako’ptomonlamayo’nalishgaegabo’lishilozim. 

Uqo’ydagilarnitaqozoetadi. 

- Mehnatsevarliknitarbiyalash, mehnatqilishgaehtiyojni, ungaongli, ijodiy 

munosabatda bo’lishni, 

o’zmaxoratinidoimotakomillashtirishgaintilishnishakllantirish; 

- Kasbiyfaoliyatiuchunahamiyatlibo’lganpsixo-fizologikfunktsiyalarini, 

shaxsningkasb-

korlikjihatidanmuhimbo’lganumumiyvashaxsiyqobiliyatlarinirivojlantirish;  

- Tanlanganfaoliyatsohasigakasbiyfaoliyatnikengpolitexnikbilimdoirasivakasbiyhara

katchanlikbilanbirgaqo’shganholdashakllantirish; 

- Bunyodkorlikfaoliyatijarayonidahaqiqiymehnatmunosabatlarigakirishi, 

jamoamehnatigaijtimoiytajribato’plash; 

- Shaxsningbarchasohalaridamadaniyatnitarbiyalash; 

- Zamonaviyiqtisodiybilimlarniegallash, yangichaiqtisodiytafakkurni, 

omilkorliknishakllantirish, haqiqiyiqtisodiyfaoliyatidaishtiroketish; 

Mustaqillikni, tashabbuskorlikni tarbiyalash, muammoli vaziyatlarni ijodiy ravishda 

hal qilishga hozirlikni shakllantirish, ishlab chiqarishni boshqarishda ongli ravishda va 

faol ishtirok etish. 

Test-sinovlari. 

1. Malaka nima? 

А) Avtomatlashgan komponent 

B) Faoliyatning avtomatlashgan komponentidir  

S) Faoliyatning mashq qilish jarayonida yetilgan va avtomatlashgan komponenti 

D)Faoliyatning mashq qilish jarayonida yetilgan komponent 

 

2. Ko’nikma nima? 

А) Kishining bilim va elementar tajriba asosida egallagan qobiliyati 

B) Kishining bilim va elementar tajriba asosida egallagan ma'lum harakatini ongli 

bajarish qobiliyati 

S) Ma'lum harakatni ongli bajarish qobiliyati 

D)Elementar tajriba asosida egallangan qobiliyat. 

 

3. Kasb  tanlashda  qanday  holatlar  alohida  o‘rin  tutadi ? 

А) Kasbning  istiqboli, yaxshi  daromad  keltirishi. 

B) Kasbga  qiziqish, moyillik, bilim  imkoniyatlari. 

S) Ota- onanig  xoxishi. 

D)Kasbning  dolzarbligi. 

 

4. Ta’lim vositasi nima? 

А) Ma’lum o‘qitish usulini muvvafaqiyatli amalga oshirish uchun zarur  bo‘lgan 

yordamchi o‘quv materiallari 

B) Dars jarayonida tabiiy va sun’iy ko‘rgazmali vositalardan foydalanish 

S) Tushuntirish, suhbat, ma’ruza, suhbat 
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D) Ta’lim jarayonida o‘qituvchi va o‘quvchilarning kutilgan maqsadga erishishga 

qaratilgan birgalikdagi faoliyati 

  

5. Mehnat ta’limi o`qitish metodikasi qanday predmet xisoblanadi? 

А) Gumanitar fan. 

B) Tabiiy fan. 

S) Pedagogika fanining bir qismi 

D) Texnik fan. 

 

6. Mehnat ta`limining vazifasi nima? 

А) Axloqiy,  iqtisodiy-ekologiya va aqliy bilim va mehnatgao’rgatish 

B) O’quvchilarni mehnatga, mustaqil hayotga tayyorlash 

S) O’quvchilarni kasbga, hunarga o’rgatish 

D) Estetik va kasbiy malakalarni shakllantirish  

 

7.Qo’l mehnatiga o’tishda qo’llaniladigan asosiy metod. 

А) Labaratoriyaishlar, og’zakiishlashmustakilish, grafiki shva amaliy ish 

B)Grafik ishlar, og’zaki bayon qilish, ekuskurtsiya, amaliy ish 

S)Labaratoriya ishlari, mustakil ishlar, ekskurtsiya, kitob bilan ishlash, ta'limning 

texnik vositalari 

D)Og’zaki bayon qilish, tushuntirish, intsruktash, suhbat, mashq, amaliy  ishlar, grafik 

ishlar. 

 

8. Mehnat darslarini yaxshilashda nimaga e'tibor berish kerak? 

А) Har bir o’quvchiga e'tibor berish 

B)O’quvchilarning ishlarini ko’zatish 

S)O’quvchilarga ish qilish yo’llarini o’rgatish 

D)Barcha o’quvchilarni ish bilan ta'minlash va ko’rsatmalilika e'tibor berib ish 

usullarini to’g’ri tushuntirish 

 

9. Mehnat  ta’limini o‘qitishning mazmuni qanday hujjatlarda ifodalangan? 

А) O‘quv rejasi, dasturi va darsliklarda 

B)Davlat ta’lim standartida  

S)Tayanch o‘quv rejasida 

D)Namunaviy va ishchi o‘quv dasturlarda 

 

10. O‘quv dasturi tushunchasi qaysi javobda to‘g‘ri ko‘rsatilgan? 

А) Har bir o‘quv fanini o‘qitish uchun ajratilgan bilim hajmi, tizimi va g‘oyaviy-

siyosiy yo‘nalishini aniqlab beradigan davlat hujjati 

B) O‘quv rejasida ko‘rsatilgan predmetlarning mazmunini ochib berishga qaratilgan 

me’yoriy hujjat 

S)Mavzu yuzasidan o‘quvchilar o‘zlashtirishi kerak bo‘lgan bilim, ko‘nikma va 

malakalar majmuasi 

D)Fan bo‘yicha tashkil etiladigan mashg‘ulotlar shakl va metodlarini ko‘rsatib 

beruvchi davlat hujjati 
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Xulosalash uchun  savollari 

1. Boshlang’ich sinflarda qanday ish turlari mavjud? 

2. Qaysi metod boshlang’ich sinflarda keng qo’llanadigan va shu bosqich o’quvchilari 

tabiatiga mos sanaladi? 

3. Ish unumini oshirishda nimalarga e’tibor berish kerak? 

4.Mustaqil ish bosqichlarini ayting? 

5. Mehnat ta’limida qo’llaniladigan metodlar nechta? 

 

Mustaqil ish topshiriqlari: 

1. Mehnat ta’limida qo’llaniladigan metodlarni topib kelish. 

2. Dasturdagi asosiy ish turlarini ayting. 

 

GLOSSARIY. 

Baholash – o’rganilgan materialni konkret maqsad uchun baholash ko’nikmasini 

anglatadi.  

Bilim – bir butunlikni tashkil qiluvchi qismlar orasidagi ularning ichki zaruriyatidan 

kelib chiqqan bog’liqlikdir. Bilim kishidan kishiga ma’lumot (axborot) 

orqali o’tadi.  

Bilish – o’rganilgan materialni konkret faktordan boshlab butun bir nazariyagacha 

esda saqlash va qayta tiklashni anglatadi.  

 

Savollar natijalari: 

Savol № 1 2 3 4 

Javob №     

Natija     

  

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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7-Mavzu:  Mehnat darslarida o’quv jarayonini tashkil etish. 

Reja: 

1.O’quv jarayonini tashkil etish bosqichlari. 

2.Muammoli savol, masala va vaziyatlarni taqdim etish. 

3.Muamoli savol, masala va vaziyatlarni hal etish. 

Tayanch iboralar: malaka, ko’nikma, mehnatsevarlik, ijodiy qobiliyat, mehnatga 

munosabat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mehnatfanidano’quvjarayoninitashkilqilisho’quvchilarnimuayyanmehnatmalakasivako

’nikmalaribilanqurollantirishgaginaxizmatqilibqolmay, 

balkiularningaqliyvaijodiyqobiliyatlarinio’stirishvaulardamehnatgamunosabatinitarbiy

alashdahamjudamuhimahamiyatgaegabo’lganmehnatdarslarig’oyatzarurdir. 

O’qituvchiningo’zfaniniyaxshibilishio’quvchilarningmuvaffaqiyatbilano’qitishningeng

muhimshartlaridanbiridir. 

O’zfaniniyaxshibilgano’qituvchibirorbuyumnarsanitayyorlashusulinimahoratbilantushu

ntirishvako’rsatibberaoladi, 

buesamehnatamallarinio’quvchito’g’riidroketishnita’minlaydi. 

O’qituvchishumunosabatbilandarsgapuxtatayyorgarlikko’rishi, 

bolalargako’zrsatadiganbuyumnarsanio’qituvchiningo’zioldindintayyorlabko’rishilozi

m, 

chunkibuyumnarsanitayyorlashdavomidaqiyinishusullariniqo’llashgato’g’rikelibqolishi

mumkin. 

Agaro’qituvchiningo’zinarsalarnioldindantayyorlasao’quvchilargaunitayyorlatishningx

iylamukammalashganmetodvausullariniko’zdatutganbo’ladi. 

Harbirdarso’quvchilarningbilimvamalakadoiralarinikengaytirishihamdamustahkamlash

i, ulardabarqarorijobiyko’nikmavaodatlarhosilqilishgayordamberishilozim. 

Darsvazifasinifaqatbilimberishvako’nikmahosilqilishdaniboratqilibqo’ymasligibalkitar

biyaberishvakamoltoptirishvazifalaribilanorganikbog’labolibborishhamzarur. 

          Shuninguchunhamo’qituvchio’zio’qitayotganbiliminibilishilozim. 

Buesabirortemagatayyorlanaturib, 

o’qituvchimazkurdarsmaterialiasosidao’quvchilarningahloqiylikningqandayg’oyalarini

anglashgaolibkelajaginidiqqat, fikrlash, xotira, tasavvur, 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1) muammolisavol, 

masalavavaziyatlarnihaletishorqalio’ztasavvurlarinianiqlashtirishadi; 

2) o’quvjarayoninitashkiletishningahamiyatihaqidatushuniboladilar 

3) Mehnatdarslaridagio’quvjarayoninikirishqismi, o’qituvchining ko’rsatmasi, 

o’quvchilarnitopshiriqlarnimustaqilbajarishi, 

tekshirishvaqat’iybahoqo’yishishinihisobgaolish, 

uyvazifasinitashkiletishnio’rganadilar; 
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irodanirivojlantirishvaboshqashukabilarsohasidashaxssifatiniqandaykamoltoptirishgaer

ishishinianiqtasavvurqilmog’ilozim. 

Agardabolalaryaxshiyoritilmagansinfda, yoshiga mos kelmaydigan qo’pol, 

og’irasboblarbilanishlasalar, buularningishnatijalarigajudayomonta’sirko’rsatadi. 

Mehnatmadaniyatimalakalariko’pmarotabatakrorlanadiganmashqlarnatijasidahosilbo’l

adi, 

bundamashqlardavomidaharbirmashqjarayonidao’rnatiladigantartibvaishharakatiizchill

iginisistematiksu’ratdatushuntirishberishzaruriyatibilanbirgaqo’shibolibboriladi. 

Mehnatvapolitexnikjihatdantayyorlashningyangidasturi “taqlidqilish” 

metodikasinimehnatdarsidagiishsistemasisifatidaradetadi, tajribashuniko’rsatadiki, 

bolalarbutunbuyumnituzulishiniyaxshitasavvuretsalarginaishopreatsiyasivaasboblarbila

nishlashusullarinitezroqvapuxtaroqo’qiboladilar, 

o’qituvchiayniqsabirinchisinfo’quvchisio’qituvchigataqlidqilishgaintiladi. 

Shusabablio’quvchiboshdanboshlaboqfaqatto’g’riusullarniko’rishivaeslabqolishilozim. 

Bordi-

yuo’qituvchiqo’llamasligilozimbo’lgannoto’g’riishusulinihardoimta’kidlabko’rsatavers

ao’quvchishunieslabqolishimumkin, uo’quvchilarongigasingshibolib, 

keyinunituzitishanchaqiyinbo’ladi. 

Mehnatdarslaridabirinchisinfo’quvchilariningishlarinikuzatishnatijasidao’quvchilarnito

pshiriqlarniolib, 

buyumnarsanixuddinamunadagidekyasashuchunnamunaniuningqurilishinuqtainazarda

nsinchklabqarabchiqib, buyumniyasashyo’llariniquntbilanizlaydilar. 

Birinchisinfmehnatdarslarida, 

odatdatayyorlanishikerakbo’lganbuyumnarsaningnamunasiko’rsatiladi. 

Bundabirinchisinfo’quvchilariuchunreal, buyumnarsa, 

buyumningnamunasizarurliginazardatutiladi, 

bolalarungaqarabmazkurbuyumnarsaqandayqilinganligini,  

qandayqilibxuddimanashundaytayyorlashmumiknliginio’ylaboladilar.  

              O’qituvchi yangi mavzugametodikjihatdanqanchalikto’g’riyondashmasin, 

unisuhbatvako’rsatmadaqanchaliktushunarliqilibizohlanmasin, 

baribirbolalardastlabkivaqtlardamehnatusullarinihardoimhamto’g’riqo’llavermaydilar. 

O’quvchiko’psavollarnimustaqilhalqilishikerak. 

O’quvchilarninghayotgamustaqilligiaktivfikrlashfaoliyatini, tashabbusnipaydobo’lishi, 

uchraganqiyinchiliklarniengishi, 

avvalhosilqilinganmehnatbilimivamalakalarinioqilonavaijodiyqo’llaybilishnio’rganishl

ozim.  

Mustaqil mashg’ulot  soatida asosiy faolshaxsbolalar. 

Lekinbungaqaramaydarsningbubosqichidahamo’qituvchiningvazifasibenihoyatkattava

ma’suliyatlidir. Bundaymashg’ulotlardamaqsadniaytib, 

ishusullariniko’rsatibqo’yaqolishkifoya, 

bolalarerkinishlashnikerakdebo’ylashkattaxatobo’ladi. 

O’qituvchimumkinqadarkamroqso’zlash, sekinohistaovozbilangapirishniodatqilishi, 

o’quvchilargasezdirmayularningxarakterinikuzatish, ularni yaqinlashish va 

uzoqlashishini, o’rnigaqo’yibgapirishniyokijimturishnio’rganishlozim.  

Qoloqo’quvchiniyaxshio’zlashtiralidgano’quvchigabiriktiribqo’yishkerak. 
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Masalantikishdao’g’ilbolalarodatdaorqadaqoladilarulargaqizlaryordaminibiriktiribqo’y

iladi, aksincha texnikaviy 

modellashdao’quvtajribahovlisidagiishlardabolalarqizlargayordamlashishlarikerak. 

Shutarzdao’quvchilardao’rtoqlarchao’zaroyordamhissitarbiyalanadi.  

O’qituvchiharbiro’quvchiningimkoniyatlarinihisobgaolibbolalarniruhlantirishlozim. 

Bolalarmustaqilishlayotgandao’qituvchiningmehnatioson emas, balkiyanadaqiyinroq, 

biroqijodiymehnatsingarihuzurbaxshdir. 

O’quvchilarmustaqilishlayotgandao’qituvchipassivdekko’rinadi, 

lekinaslidao’qituvchioldidaurahbarlikqilishlozimbo’lganxilma-xilxususiyatlio’ttiz-

qirqbolabor. Ba’zilarinibutundarsdavomidabezovtaqilmasliklozim, 

boshqalargako’rsatmaberishkifoya, qolganlariyordamgamuhtojdir. 

Mustaqilmashg’ulotvaqtidabolalarqo’ng’iroqnihamsezmayqoladilar, 

hattoishinidavomettirishgaruxsatetilsaquvonadiganhollarhambo’ladi. 

O’zlarigayoqqanishgasho’ng’ibketibvatezishlaydigano’rtoqlariniko’ribbolalarbor-

borao’zlariningishsu’ratinitezlashtirishniodatqiliboladilar. 

Ishnio’zvaqtidatekshirmasliko’quvchiningishgaqiziqishinikamaytiradi. 

Ishnitekshirishvabaxolashgabolalarningo’zlarijalbqilishkerakbubilanularmehnatgaongli

munosabat, aktivlikvatashabbusrivojlanadi.  

Mehnatnatijalarinibirgalikdatekshirishvabaholashbolalarningxotiralaridama’lumbirbuy

umnitayyorlashningbarchabosqichlari, ayrimusullaritiklanadi. 

Uygatopshiriqberishdarsningmuhimbosqichidir. 

Mehnatdanuygabajaribkelishuchunberiladiganvazifaniavvalodarsdaishniyaxshiuddalay

olmagano’quvchilargaberishzarur.   

Dars besh bosqichga bo’linadi 

1. Kirish qismi – mavzu nechanchi yil o’qitilayotganligi o’quvchilarning o’sish 

darajasiga qarab, vaqt jahitdan xiyla uzun yoki qisqa bo’lishi mumkin. Kirish qismi 

o’quvchilarni emotsional qiziqtirishi o’quvchi ishlashi lozim bo’lgan biror mehnat 

ob’ektini namoyish qilishda go’zallik hissini o’yg’otish lozim. 

2. O’qituvchining ko’rsatmasi – ko’rsatmalikning xilma-xil 

vositalarini(karton,maket, ish protsessining bajarilishi keng tasvirlangan shit 

kabilarni) qo’llab o’qituvchi darsini bu bosqichida o’quv ishning maqsadiga eng 

muvofiq izchilligi bilan tanishtiradi. 

3. O’quvchilarni topshiriqni mustaqil bajarishi – darsning asosiy qismi bo’lib, 

unga darsning 2/3 hatto 3/4 ulushi ajratiladi. Bu bosqichda o’qituvchi o’quvchilarni 

diqqat bilan kuzatib turadi, ularning ishlariga boshchilik qiladi, ish harakatlaridagi 

ish holatlari, asboblardan foydalanishdagi xatolar va kamchiliklarni kuzatadi. 

Bordi-yu  ish o’quvchilarga qiyinlik qilsa, o’qituvchi o’quvchilarga o’zi 

bajariyotgan operatsiyalarga e’tibor berib turishini va uning harakatiga o’xshatib 

asta-sekin harakat qilishini aytadi. 

a)  O’qituvchining ko’rsatmalariga qanday amal qilmoqda. 

b)  O’quvchilarning mehnat madaniyati va sanitariya-gigiena ko’nikmalari qanday. 

v)  Material qanday saqlanmoqda, o’quvchilar asboblarni qanday to’g’ri 

ishlatmoqdalar. 

g)  O’quvchilar o’z  usullarini  qay darajada o’qib oladilar. 

4.        Tekshirish  va  qat’iy baho qo’yish  asosida  ishni  hisobga  olish. 
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O’qituvchi    har   bir  bolaning   ishini   qisqa   tavsiflabjurnalga   baho   qo’yadi.   

( o’quvchilarga   yorliq etiketkasi      qilib    tayyorlangan    buyumni yopishtiradilar,   

yorliqqa ishning  tugallangan  vaqti, necha soat vaqt sarflaganligi, bajaruvchining  

familiyasi va    ismi,  sinfi     aniq   ko’rsatiladi. 

5.   Uy  vazifasini tushuntirish - darsning bu    bosqichida darsda  bajarilgan 

topshiriqning yakuni bilan bog’liq, o’qituvchi har bir o’quvchining faoliyatiga baho 

qo’yib, ishdagi kamchilik tomonlarini ko’rsatadi va uyga berilgan topshiriqni 

tushntirish davomida xatolarni tuzatish uchun qo’shimcha ko’rsatmalar 

beradi.Kattalarning sonoatdagi mehnati bilan mehnatning tabiatning o’zgartirish 

borasidagi ta’sirini ochib berish uchun tabiat bilan tanishish dars-ekskursiyalar 

tashkil qilinadi. 

 

1-muammoli masala 

 

1-misol. Agarda boshlang’ich sinf o’quvchisiga o’tkir tig’li ish asboblaridan: 

tesha, bolta va arradan foydalanini o’rgatsak natijada o’quvchi ish faoliyati uning 

yoshiga mos kelmadigan bu asboblardan foydalana olmasligi, kuchi yetmasligi,  

ishning  natijasi  yomonligi mehnatga bo’lgan intilishini, qiziqishini yuqotadi.  

2-misol. 21-asr axborot teletarmoqlar ko’lamining kengayshi natijasida internet 

kafelarning soni ko’payib ketdi. Bu holat yaxshi albbatda, lekin masalaning bir salbiy 

tomoni paydo bo’ldiki, ba’zi o’quvchilar darsga kelmasdan ko’p vaqtini internet 

kafelarda o’tkazmoqdalar. bu holat ularning o’qishiga, tarbiyasiga,  jismoniy mehnat 

faoliyatiga ta’sir ko’rsata boshladi. Bu holat o’qituvchilarni tashvishga solmoqda. 

3-misol. O’qituvchi yangi mavzuga metodik jihatdan qanchaliy to’g’ri 

yondashmasin, uni suhbat va ko’rgazmali qurollar asosida qanchalik tushunarli qilib 

izohlamasin, baribir bolalar dastlabki vaqtlarda ko’p topshiriqlarni to’g’ri bajara 

olmadilar. Bu ularning mehnat malaka va ko’nikmalarini ijobiy egallashlariga salbiy 

ta’sir ko’rsatadi. 

 Sizning-cha, mazkur misollarda bayon etilganlar xar bir o’qituvchi va 

tarbiyachiga  tegishli?  O’z fikringizni asoslang. 

 

2-muammoli savol 

 

 Siz ko’p vaqtdan buyon  bolangizni  darslarini nazorat qila olmayapsiz? Dam 

olish kuni  bolangiz sizdan uy ishida yordam berishingizni so’rab keldi.Siz  turmush 

o’rtog’ingiz bilan bilan bozorga bormoqchi edingiz shunday vaziyatda siz qanday yo’l 

tutasiz?   

 

3-muammoli vaziyat 

 Tasavvur qiling: ikki  o’quvchingiz mehnat darsida rangli qog’oz ustida o’zaro 

kelisha olmay  arazlashib qoldi. Lekin ularning birida rangli qog’oz yo’q. Topshiriqni 

ikkalasi ham bajarishi kerak.  Sizningcha o’quvchilarni qanday yarashtirish va 

topshiriqlarni o’z vaqtida bajarishga imkoniyat yaratish mumkin? 

“Besh minutlik esse”. 
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Yozma topshiriqning ushbu turida talabalardan quyidagi ikki topshiriqni 

bajarish: mazkur mavzu bo’yicha ular nimalarni o’rganganliklarini mustaqil bayon etish 

va ular baribir javobini ololmagan bitta savol berish so’raladi. 
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Test-sinovlari 

1.Mehnat ta'limi darslarining maqsad va vazifalari nimalardan iborat? 

А) Mehnatga muhabbat tuyg’usini shakllantirish. 

B)Mehnat malakasi va malakasini hosil qilish 

S) Mehnatga muhabbat, sanoat, qishloq xo’jalligi, transport, xizmat ko’rsatish sohalari 

bilan tanishtirish, kasb tanlash va hunar olishga undash 

D)Mehnatga ongli munosabatni tarbiyalash. 

2. O’quvchilarni  bo’lajak amaliy faoliyatiga tayyorlashda nimalar katta rol 

o’ynaydi? 

А) Mehnat ko’nikmalari 

B)Mehnat malakalari va ko’nikmalari 

S)Mehnat malakalari 

D)Tarbiya 

 

3. Mehnat darslarida qanaqqa platsmassa turlaridan foydalaniladi? 

А) Ebolit, tektsomik, kapron, paralon 

B)Organik shisha, kapron, paralon  

S)Paralon, penaplats 

D)Organik shisha, paralon, penamit, ebolit, kapron, tektsomik 

 

4. Mehnat o’qituvchisining vazifasi? 

А) Loyihalash va modellashni o’rgatish 

B) O’quvchilarga yoshligidan boshlab, mehnatning yaxshi tomonlarini sindirish 

S)O’quvchilarni jamoada ishlashga o’rgatish 

D)Mehnat fanini o’rganishni ahamiyati 

 

5. Applikatsiya qanday paydo bo’lgan va nima uchun ishlatiladi? 

А) Applikatsiya 2000 yil muqaddam paydo bo’lib, narsalar bezatishda ishlatiladi 

B) Applikatsiya 2000 yil muqaddam paydo bo’lgan kiyim bosh bezatilgan  

S) Applikatsiya 2500 yil muqaddam ko’chmanchi xalqlarda paydo bo’lgan va kiyim 

bosh turar joylar bezatilgan 

D)Applikatsiya turar joylar bezatilgan kachon paydo bo’lgani noma'lum 

 

6. Mehnat darslarida qaysi daraxtlardan foydalaniladi? 

А) Qarag’ay, qorakarag’ay, qayin, jo’ka, tog’terak, tol 

B) Har qaysi yog’ochdan foydalaniladi  

S) Qarag’ay, qayin, archa, tol 

D)Tol, tog’terak, jo’ka, archa 

 

7. O’quvchilarda mehnat ta'lim darslariga qiziqishni uyg’otish uchun nima 

qilinadi? 

А) Fan yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

B) Har bir ish yuzasidan suhbat o’tkaziladi  

S) Ish turi yuzasidan suhbat va ekuskurtsiyalar o’tkaziladi 

D)Har bir ish turi yuzasidan suhbat o’tkaziladi 



 65 

 

8. «Mohir qo’llar» to’garagining vazifasi 

А) Mehnat kishilarga muhabbatni singdirish, politexnik ta'lim berish estetik didni 

o’stirish, badiiy va ijodiy kobilyatlarini rivojlantirish 

B) Estetik didni o’stirish, mehnat kishilarga muhabbatni singdirish 

S) Mehnat kishilarga muhabbatni singdirish, estetik didlarini o’stirish 

D)Politexnik ta'lim berish, estetik did va ijodiy qobiliyatini o’stirish 

 

9. Mehnatga ahoqiy tayyorlash nimalarni o’rgatishdan iborat? 

А) Ijodiy tashabbusni, do’stona o’zaro yordamni, tashkilotchilik qobiliyatini namoyish 

qilish, o’quvchilarni jamoa bo’lib ishlashga 

B) O’quvchilarni ishlashga va o’zaro yordamga 

S) Do’stona o’zaro yordam, tashkilotchilik qobiliyatni namoyish qilish o’quvchilarda 

jamoada ishlashga 

D) Tashkilotchilik qobiliyatini o’stirishga 

 

10. Ta'lim jarayonida o’quvchilar qog’oz kartonni qanaqa xususiyati bilan 

tanishadi? 

А) Siyohni shilishi xarakteri 

B) G’adir-budirligi, razmeri, silliqligi 

S) Turlari, razmeri, rangi satxning harakteri, silliq g’adir-budirligi siyohni shilishi 

D)Razmeri, rangi, g’adir – budirligi 

 

Glossariy 

Davlat ta’lim standartlari – me’yoriy hujjat bo’lib, umumiy o’rta, o’rta maxsus, kasb-

hunar va oliy ta’lim mazmuniga hamda sifatiga qo’yiladigan talablarni 

belgilaydi.  

Dastur – o’quv predmetining mazmuni, uni tahsil oluvchilar tomonidan 

o’zlashtirilishining eng maqbul usullari, tartibi, axborot manbalarini 

o’zida mujassamlashtiruvchi me’yoriy hujjatdir. 

Ijodiy izlanish – pedagog boshchiligida qo’yilgan muammolar, masalalarni 

yechishning yo’llarini faol izlashni tashkil etish usuli, fikrlash jarayoni 

produktiv (unumli) xarakterga ega bo’ladi.  

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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8-Mavzu:  Boshlang’ich sinflarda mehnat ta’limidan amaliy ishlar. 

Reja: 

1. Mehnat ta’limida amaliy mashg’ulotlarning o’rni, texnika xavzsizlik qoidalari 

2.Amaliy mashg’ulotlarni tuzilishi. 

3. Amaliy mashg’ulotlarning mazmuni 

4. Amaliy ish turlari 

Tayanch iboralar:qog’oz, karton, applikatsiya, rasmlar, qaychi, bigiz.  

 

 

 

 

 

 

 

Mehnat ta’limi darslarida o’quvchilar ijtimoiy ishlab chiqarish mehnatiga 

tayyorlashning ilk bosqichlarini o’rganadilar. Birinchi   sinfda o’quvchilar eng avvalo 

faqat dars mashg’ulotlaridagina emas, balki boshqa darslarda ham to’qnash keladigan 

materiallar bilan tanishadilar. Qog’oz va karton bilan ishlash, gazlamaga dastlabki 

ishlov berish, turli materiallar bilan ishlash, o’z-o’ziga xizmat ko’rsatish hamda uy-

ro’zg’or mehnati va shu kabilar bilan tanishadilar. Amaliy ishlar jarayonida 

o’quvchilarda mehnatsevarlik, materiallarni tejamli sarflash, mehnatga ijodiy 

yondoshish, tabiatga ehtiyotkorlik bilan munosabatda bo’lish, mehnat madaniyatini 

tarbiyalash, ularga ayrim kasblar haqida tushunchalar berib boriladi. 

         O’quvchilarga mehnat tarbiyasi berishning asosiy vazifalaridan biri 

o’quvchilarda materiallarga ishlov berish ko’nikmalarini hosil qilish va ularga shunga 

muvofiq bilimlarni berishdir. Bu ish birinchi sinfdan boshlab bosqichma-bosqich 

amalga oshirib boriladi, chunki o’quvchilar hali eng oddiy buyumlarni tayyorlash 

operatsiyalarni eslab qolishga qodir emaslar. 

        Hosil qilingan ko’nikmalar takror mashq qilishlar natijasida takomillashib boradi. 

Xatoga yo’l qo’ymaslik uchun o’quvchilarni o’z-o’zini nazorat qilishga odatlantirish 

lozim. Topshiriqlarni bajarish jarayonida yo’l qo’yilgan xatolarni o’zlari topib uni 

tuzatmagunlaricha hamda bajarilgan ishlarning to’g’riligiga ishonch hosil 

qilmagunlaricha o’quvchilardan ishni qabul qilmaslik lozim. 

        Amaliy topshiriqlarni bajarish jarayonida yangi ko’nikma va malakalar hosil 

qilinadi. Buning uchun  qo’l asboblaridan foydalanishning o’ziga xosligini, 

materiallarni xususiyatini,  yasalayotgan buyumlar xususiyatini bilish katta ahamiyat 

kasb etadi. 

 Boshlang’ich sinflarni qo’l mehnatiga o’rgatish quyidagi ish turlariga bo’linadi. 

1.Qog’oz va karton bilan ishlash. 

2.Turli materiallar bilan ishlash. 

  a) Applikattsiya va mozayka ishlari. 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Amaliy mashg’ulotning mehnat ta’limdagi o’rni to’g’risida ma’lumotlarga 

ega bo’ladilar 

2.Amaliy mashg’ulotning tuzilishini  o’rganadilar 

3.Amaliy  ish mazmuni bilan tanishadi 

4. Amaliy ish turlarini  o’rganadi 
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  b) Loy va plastilin bilan ishlash. 

  v) Tabiiy materiallar bilan ishlash 

3.Qog’oz va karton bilan ishlash. 

4. Gazlama bilan ishlash. 

5. Loyihalash va modellash ishlari. 

6. Qishloq xo’jalik ishlari. 

Dars boshida o’qituvchi biror mavzu bo’yicha suhbat olib borar ekan, bu buyum 

qanday maqsadlarda, ya’ni qaerda ishlatilishini tushuntiradi, so’ngra o’quvchilar 

tayyorlanayotgan har bir buyumni amalda qo’laydilar. 

       Buyumni tayyorlash usullarini o’qituvchi sinf doskasiga osib qo’yilgan yo’llanma 

xaritasidan yoki texnik vositalardan foydalanib ko’rsatadi. Shundan so’ng u ishni 

bajarish tartibi va usullariga tegishli savollarni berib, materialni takrorlaydi va 

buyumni o’quvchilar bilan birgalikda tayyorlashga o’tadi. 

      Yuqoridagilar kelib chiqib, mehnat ta’limidan amaliy ishlar tuzilishi quyidagi 

tartibda olib boriladi. 

1. O’quvchilar oldiga mehnat topshirig’ining maqsadi va mavzusini qo’yish: 

a) darslarda bajarishga mo’ljallangan buyum yoki ishning o’quvchilar hayotining 

yoki bu tomoni ehtiyojlarini qoniqtirishdagi ahamiyati; 

b) belgilangan ishni yaxshi bajarish uchun qanday yangi bilim va ko’nikmalarni 

egallash lozimligini ko’rsatish. 

2. Ish o’rni, asbob-uskuna, material, namuna, doskadagi chizmalarning tayyorligini 

tekshirish, ishni yaxshi va uyushgan holda tashkil etishga yordam beruvchi qonun-

qoidalarni eslatish. 

3. Bajariladigan mehnat vazifalarini oldindan rejalashtirish: 

a) namuna, qism va detallar miqdorini tahlil qilish, kerakli materillarni, berilgan 

o’lchovlarni tayyorlash; 

b) buyum tasviri va uning detallarini namunadan tanish, tushunish, barcha 

o’lchovlarni va ishchi chiziqlarini topish va o’qish, ya’ni ishni buyumni tayyorlash 

uchun qanday harakatlarni amalga oshirish, qanday asboblarni ishlatish, mehnat 

harakatlarini ketma-ket bajarish tartibini aniqlash. 

4. Materialni namuna, berilgan o’lchovlar bo’yicha belgilab chiqish. O’quvchilarni 

belgilash tartibini bilishlari va uni doskada belgilash  bosqichlarini bajarayotgan 

yoki buyumni ko’rsatib tushuntirayotgan o’qituvchi bilan bir vaqtda bajarilishi 

lozim. 

5. Belgilash ishlarini bajarish.Detallarni tayyorlash, detallarni moslash va uning 

barcha detallarini yig’ish; detallardan buyumni yig’ish jarayonida; buyum va uning 

detallariga ishlov berish jarayonida zarur bo’ladigan bilim va ko’nikmalarni 

egallash. 

6. Harakatlanayotganda tekshirish, xato va kamchiliklarni tuzatish, ishni baholash. 

7. Darsga yakun yasash, yangi vazifalar qo’yish. 

Mehnat ta’limi darslarida o’quvchilar ijtimoiy ishlab chiqarish mehnatiga 

tayyorlashning ilk bosqichlarini o’rganadilar. Birinchi   sinfda o’quvchilar eng avvalo 

faqat dars mashg’ulotlaridagina emas, balki boshqa darslarda ham to’qnash keladigan 

materiallar bilan tanishadilar. Qog’oz va karton bilan ishlash, gazlamaga dastlabki 

ishlov berish, turli materiallar bilan ishlash, o’z-o’ziga xizmat ko’rsatish hamda uy-
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ro’zg’or mehnati va shu kabilar bilan tanishadilar. Amaliy ishlar jarayonida 

o’quvchilarda mehnatsevarlik, materiallarni tejamli sarflash, mehnatga ijodiy 

yondoshish, tabiatga ehtiyotkorlik bilan munosabatda bo’lish, mehnat madaniyatini 

tarbiyalash, ularga ayrim kasblar haqida tushunchalar berib boriladi. 

         O’quvchilarga mehnat tarbiyasi berishning asosiy vazifalaridan biri 

o’quvchilarda materiallarga ishlov berish ko’nikmalarini hosil qilish va ularga shunga 

muvofiq bilimlarni berishdir. Bu ish birinchi sinfdan boshlab bosqichma-bosqich 

amalga oshirib boriladi, chunki o’quvchilar hali eng oddiy buyumlarni tayyorlash 

operatsiyalarni eslab qolishga qodir emaslar. 

        Hosil qilingan ko’nikmalar takror mashq qilishlar natijasida takomillashib boradi. 

Xatoga yo’l qo’ymaslik uchun o’quvchilarni o’z-o’zini nazorat qilishga odatlantirish 

lozim. Topshiriqlarni bajarish jarayonida yo’l qo’yilgan xatolarni o’zlari topib uni 

tuzatmagunlaricha hamda bajarilgan ishlarning to’g’riligiga ishonch hosil 

qilmagunlaricha o’quvchilardan ishni qabul qilmaslik lozim. 

        Amaliy topshiriqlarni bajarish jarayonida yangi ko’nikma va malakalar hosil 

qilinadi. Buning uchun  qo’l asboblaridan foydalanishning o’ziga xosligini, 

materiallarni xususiyatini,  yasalayotgan buyumlar xususiyatini bilish katta ahamiyat 

kasb etadi.    Dars boshida o’qituvchi biror mavzu bo’yicha suhbat olib borar ekan, bu 

buyum qanday maqsadlarda, ya’ni qaerda ishlatilishini tushuntiradi, so’ngra 

o’quvchilar tayyorlanayotgan har bir buyumni amalda qo’laydilar. 

       Buyumni tayyorlash usullarini o’qituvchi sinf doskasiga osib qo’yilgan yo’llanma 

xaritasidan yoki texnik vositalardan foydalanib ko’rsatadi. Shundan so’ng u ishni 

bajarish tartibi va usullariga tegishli savollarni berib, materialni takrorlaydi va 

buyumni o’quvchilar bilan birgalikda tayyorlashga o’tadi. 

Mehnat ta’limidan amaliy ishlar tuzilishi quyidagi tartibda olib boriladi. 

1. O’quvchilar oldiga mehnat topshirig’ining maqsadi va mavzusini qo’yish: 

a) darslarda bajarishga mo’ljallangan buyum yoki ishning o’quvchilar hayotining yoki 

bu tomoni ehtiyojlarini qoniqtirishdagi ahamiyati; 

b) belgilangan ishni yaxshi bajarish uchun qanday yangi bilim va ko’nikmalarni 

egallash lozimligini ko’rsatish. 

2. Ish o’rni, asbob-uskuna, material, namuna, doskadagi chizmalarning tayyorligini 

tekshirish, ishni yaxshi va uyushgan holda tashkil etishga yordam beruvchi qonun-

qoidalarni eslatish. 

3. Bajariladigan mehnat vazifalarini oldindan rejalashtirish: 

a) namuna, qism va detallar miqdorini tahlil qilish, kerakli materillarni, berilgan 

o’lchovlarni tayyorlash; 

b) buyum tasviri va uning detallarini namunadan tanish, tushunish, barcha o’lchovlarni 

va ishchi chiziqlarini topish va o’qish, ya’ni ishni buyumni tayyorlash uchun qanday 

harakatlarni amalga oshirish, qanday asboblarni ishlatish, mehnat harakatlarini ketma-

ket bajarish tartibini aniqlash. 

4. Materialni namuna, berilgan o’lchovlar bo’yicha belgilab chiqish. O’quvchilarni 

belgilash tartibini bilishlari va uni doskada belgilash  bosqichlarini bajarayotgan yoki 

buyumni ko’rsatib tushuntirayotgan o’qituvchi bilan bir vaqtda bajarilishi lozim. 
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5. Belgilash ishlarini bajarish.Detallarni tayyorlash, detallarni moslash va uning barcha 

detallarini yig’ish; detallardan buyumni yig’ish jarayonida; buyum va uning detallariga 

ishlov berish jarayonida zarur bo’ladigan bilim va ko’nikmalarni egallash. 

6. Harakatlanayotganda tekshirish, xato va kamchiliklarni tuzatish, ishni baholash. 

7. Darsga yakun yasash, yangi vazifalar qo’yish.     

Toifalash jadvali 

Toifalar 

Turli materiallar bilan 

ishlash 

Qog’oz va karton bilan 

ishlash 

Ip va gazlama bilan 

ishlash 

   

Anjuman-ma’ruzani tashkil etish metodikasi 

Maqsadi: 

- instsenirovka taklif etilgan mavzu yoki qandaydir qo’yilgan vaziyatga o’zining 

munosabatini konspektiv tarzda bayon etish, nutq ayta olish, tezkor fikrlay olishni 

rivojlantirish maqsadida o’tkaziladi; 

- chiqishlarni tahlil qilish va baholash, ma’ruza qiluvchilarni baholash mezonlarini 

ishlab chiqish ko’nikmasini shakllantiradi. 

1. Pedagog yoki boshqa boshlovchi mavzuni, maqsadni e’lon qiladi va unga qiziqishni 

rivojlantiradi. 

2. Ekspertlar va kotiba belgilanadi. 

3. Qaysi mavzu bo’yicha, ma’ruzachilar o’zlarini qanday vaziyatda tasavvur qilishlari 

va qanday ko’rsatkichlar bo’yicha baholanishlari aytib o’tiladi. 

4. Tayyorlanish uchun vaqt beriladi. Har bir ishtirokchi individual tarzda o’zining 

ma’ruzasini tayyorlaydi.  

5. Keyin ishtirokchilarga navbati bilan so’z beriladi. Ma’ruzalar besh minutdan 

oshmasligi kerak. Qolgan tinglovchilar ma’ruzachilarni tinglashadi.  

6. Ma’ruzalar tugaganidan so’ng, ekspertlar chiqishlarni aytib o’tilgan mezonlar 

bo’yicha baholashadi. Chiqishlarni tahlil etish uch bosqichda amalga oshiriladi. Har 

bir ekspert chiqishga mos bahoni qo’yadi va ma’ruzachining o’rnini belgilaydi. 

Keyin o’zining tashabbusi bilan yonidagi sherigi bilan baholash bo’yicha aloqaga 

kirishadi. Zaruriyat tug’ilganda, o’zining bahosiga o’zgartirish kiritadi. Shundan 

so’ng, umumguruhiy munozara o’tkaziladi. CHiqishlarning mazmuni tahlil qilinadi, 

ma’ruzachilarning xatti-harakatlaridagi ijobiy va salbiy jihatlar aniqlashtiriladi. 

7. Texnik ekspert ma’ruzachilar egallagan o’rinlarni e’lon qiladi.  

Boshlovchi chiqishlar bo’yicha yakuniy xulosani aytadi va umumlashtiradi. 
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Test savollari. 

1. Malaka nima? 

А) Avtomatlashgan komponent 

B) Faoliyatning avtomatlashgan komponentidir  

S) Faoliyatning mashq qilish jarayonida yetilgan va avtomatlashgan komponenti 

D)Faoliyatning mashq qilish jarayonida yetilgan komponent 

2. Ko’nikma nima? 

А) Kishining bilim va elementar tajriba asosida egallagan qobiliyati 

B) Kishining bilim va elementar tajriba asosida egallagan ma'lum harakatini ongli 

bajarish qobiliyati 

S) Ma'lum harakatni ongli bajarish qobiliyati 

D)Elementar tajriba asosida egallangan qobiliyat. 

3. Kasb  tanlashda  qanday  holatlar  alohida  o‘rin  tutadi ? 

А) Kasbning  istiqboli, yaxshi  daromad  keltirishi. 

B) Kasbga  qiziqish, moyillik, bilim  imkoniyatlari. 

S) Ota- onanig  xoxishi. 

D)Kasbning  dolzarbligi. 

4. Ta’lim vositasi nima? 

А) Ma’lum o‘qitish usulini muvvafaqiyatli amalga oshirish uchun zarur  bo‘lgan 

yordamchi o‘quv materiallari 

B) Dars jarayonida tabiiy va sun’iy ko‘rgazmali vositalardan foydalanish 

S) Tushuntirish, suhbat, ma’ruza, suhbat 

D) Ta’lim jarayonida o‘qituvchi va o‘quvchilarning kutilgan maqsadga erishishga 

qaratilgan birgalikdagi faoliyati 

5. Mehnat ta’limi o`qitish metodikasi qanday predmet xisoblanadi? 

А) Gumanitar fan. 

B) Tabiiy fan. 

S) Pedagogika fanining bir qismi 

D) Texnik fan. 

6. Mehnat ta`limining vazifasi nima? 

А) Axloqiy,  iqtisodiy-ekologiya va aqliy bilim va mehnatgao’rgatish 

B) O’quvchilarni mehnatga, mustaqil hayotga tayyorlash 

S) O’quvchilarni kasbga, hunarga o’rgatish 

D) Estetik va kasbiy malakalarni shakllantirish  

7. Qo’lmehnatigao’tishdaqo’llaniladiganasosiymetod. 

А) Labaratoriyaishlar, og’zakiishlashmustakilish, grafiki shva amaliy ish 

B)Grafik ishlar, og’zaki bayon qilish, ekuskurtsiya, amaliy ish 

S)Labaratoriya ishlari, mustakil ishlar, ekskurtsiya, kitob bilan ishlash, ta'limning 

texnik vositalari 

D)Og’zaki bayon qilish, tushuntirish, intsruktash, suhbat, mashq, amaliy  ishlar, grafik 

ishlar.  

8. Mehnat darslarini yaxshilashda nimaga e'tibor berish kerak? 

А) Har bir o’quvchiga e'tibor berish 

B)O’quvchilarning ishlarini ko’zatish 

S)O’quvchilarga ish qilish yo’llarini o’rgatish 
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D)Barcha o’quvchilarni ish bilan ta'minlash va ko’rsatmalilika e'tibor berib ish 

usullarini to’g’ri tushuntirish 

9. Mehnat  ta’limini o‘qitishning mazmuni qanday hujjatlarda ifodalangan? 

А) O‘quv rejasi, dasturi va darsliklarda 

B)Davlat ta’lim standartida  

S)Tayanch o‘quv rejasida 

D)Namunaviy va ishchi o‘quv dasturlarda 

10. O‘quv dasturi tushunchasi qaysi javobda to‘g‘ri ko‘rsatilgan? 

А) Har bir o‘quv fanini o‘qitish uchun ajratilgan bilim hajmi, tizimi va g‘oyaviy-

siyosiy yo‘nalishini aniqlab beradigan davlat hujjati 

B) O‘quv rejasida ko‘rsatilgan predmetlarning mazmunini ochib berishga qaratilgan 

me’yoriy hujjat 

S)Mavzu yuzasidan o‘quvchilar o‘zlashtirishi kerak bo‘lgan bilim, ko‘nikma va 

malakalar majmuasi 

D)Fan bo‘yicha tashkil etiladigan mashg‘ulotlar shakl va metodlarini ko‘rsatib 

beruvchi davlat hujjati 

Sinov-savollari 

1.Amaliy mashg’ulotning mehnat ta’limdagi o’rni qanday? 

2.Amaliy mashg’ulotning tuzilishini  bilasizmi? 

3.Amaliy  ish mazmuni qanday? 

4. Amaliy ish turlari qaysilar? 

Mustaqil ish topshiriqlari: 

1.Boshlang’ich sinflarni qo’l mehnatiga o’rgatish qaysi ish turlariga bo’linadi. 

2.Mehnat ta’limidan amaliy ishlar tuzilishi qaysi tartibda olib boriladi. 

 

Glossariy: 

Tushunish – uning ko’rsatkichi, materialni bir shakldan boshqa shaklga o’tkazilishi 

bo’lishi mumkin materialni intepretatsiyasi yoki hodisa va voqealarning 

kelajagini oqibatlar bashorat qilish. 

Tushuntirish-ko’rgazmali yondashuv – o’qituvchilar mashg’ulot davomida o’quv 

uslubiy adabiyotlardagi ko’rgazmali vositalar orqali «tayyor» holda 

bilim oladilar. 

O’qitish metodlari – o’qitish maqsadga erishish uchun, ta’lim oluvchilarning 

faoliyatini tashkil etish va boshqarish, o’qituvchi va o’quvchi 

munosabatlari haqida nazariy tushncha beruvchi didaktik kategoriya 

tushuniladi.  

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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9-Mavzu:  Boshlang’ich sinf mehnat darslarida iqtisodiy tushunchalarni 

shakllantirish. 

Reja 

1. Iqtisodiy tarbiya. 

2. Mehnat ta’limida iqtisodiy tarbiya 

Tayanch iboralar: iqtisod, iqtisodiy tarbiya, tadbirkorlik, ijodkorlik, qobiliyat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Ma’lumki Respublikamiz mustaqilikkaerishib, 

o’zyo’linibelgilaboldivabozoriqtisodiyo’nalishini tanladi. Bozor iqtisodi ongli 

kishiliktaraqqiyotininghammabosqichlaridabo’lgan va bundan 

keyinhamdavometaveradi. Uinsonlarga  hamishayo’ldoshdir. 

O’quvchilar ongiga jamiyatimizning 

demokratikasosidaiqtisodiyislohatlarniyanadarivojlantirish, ma’naviy-ahloqiy, mehnat 

tarbiyasi tushunchalarini shakllantirish, mehnatdarslaridaiqtisodiytushuncha berish 

ishlari muhim ahamiyat kasbetadi. 

Mehnatfanlarasosinichuqurvaamaliyo’zlashtirishda, 

bolalarnimehnatgabo’lganmunosabatiniijodiy ish faoliyatida mustaqil shakllantirishda, 

fikryuritishgao’rgatuvchiilmiyvositalardanbiridir. Ko’p asrlik tajriba shuni 

ko’rsatadiki, insonlarning mehnati tufayli cheksiz boyliklar va 

imkoniyatlarningechiladi. Mehnatfaniiqtisodiyrivojlanishningasosiyomilihisoblanib, 

o’quvchilarningchuqur iqtisodiy bilimini mustahkamlaydi. 

Hali-hanuziqtisodiymehnattarbiyasidailg’orumumbashariyvamilliy g’urur, ularning 

tarbiyaviy harakterio’zifodasinitopganiyo’q. 

Shuninguchunmehnatdarslaridao’quvchilarningiqtisodiy faolligini oshirish va 

tadbirkorlik mehnat faoliyati ko’nikmalarini shakllantirish va kuchaytirishlozim. 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Amaliy mashg’ulotning mehnat ta’limdagi o’rni to’g’risida ma’lumotlarga 

ega bo’ladilar 

2.Amaliy mashg’ulotning tuzilishini  o’rganadilar 

3.Amaliy  ish mazmuni bilan tanishadi 

4. Amaliy ish turlarini  o’rganadi 
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Iqtisodiy tarbiyaning qator vazifalari mehnat darslarida amalga oshiriladi. Bu 

vazifalardan biri tadbirkorlik bo’lib,bu mahsulotishlabchiqarishunisotabilish, 

tushganmablag’nijoy-joyiga sarflay olishdir. Bu tadbirkorliktalablarinimehnatdarslari 

jarayonida darslar nechoglik qiziqarli va foydali tashkil etilsa, o’quvchilar shunchalik 

iqtisodiy bilimga va 

malakagaegabo’ladilar.Avvalobudarslarningmuzmuninito’g’ribelgilabolishzarur. 

   - mehnatta’limivatarbiyasiningijtimoiyvaiqtisodiyyo’nalganligi; 

   - mehnatdarslarinibozoriqtisodi talablari asosida pedagogik texnologiyalardan va 

malakalardanunumlifoydalanish; 

   - O’quvchilarniqiziqishlarini hisobga olib amaliy to’garaklargajalbqilish; 

   - O’quvchilarnimehnatdarslaridaiqtisodiybilimberishda yoshi, 

shaxsiyxususiyatlarinihisobgaolish; 

   - O’quvchilarni mehnat natijalarini rag’barlantirish va kamchiliklarni 

do’stonahalqilish; 

Mehnat darslaribolalaruchuniqtisodiy bilimlar bilan tevarak- atrofdagi hayotni o’ziga 

xos tarzda bog’lovchi omil bo’lishilozim. 

Shuninguchunhozirgikundamehnatdarslarida «o’z-o’ziniboshqarish» va «o’z-

o’zinimablag’bilanta’minlash» kabitadbirkorlikishlarinitashkilqilishlozim. 

Masalano’quvchilarningmehnatdarslaridamateriallarniisrofqilmaslikni, 

ishningsifatliligini, 

estetikjihatdanbejirimvachiroylibo’lishigae’tiborberishlarikerak.Shuboisboshlang’ichs

inflardamehnatta’limivatarbiyasijarayonidatadbirkorliktushunchalarini, 

kelgusimehnatfaoliyatidamuhimo’rinegallashekanligiko’rsatish, 

tushuntirishpedagogo’qituvchilarningoldidaturganmuhimvazifalardanbiriekanliginita’

kidlashzarur. O’quvchilarda 

mehnatta’limijarayonidatadbirkorliktushunchalariningdastlabkibosqichlariniamalgaos

hirishdaqo’ydagivazifalarnibajarishko’zdatutiladi. 

1. O’quvchilarnimehnatta’limigaoidnazariyvaamaliybilimberishniuzviyliginimu

stahkamlash; 

2. Kasblarxususiyatnifarqlaybilishgao’rgatishorqaliularniturlikasblarnito’g’ritan

lashgayo’naltirish; 

3. Unumlimehnatqilibyuqorisamaradorlikkaerishishnio’rgatish; 

4. Mehnatjarayonidaerishilgannatijanimaktabjamoasivaota-

onalarishtirokidanamoyishetish; 
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5. Bajarilganishlarsifatinioshirishdakimoshdisavdomaskanlarinitashkiletish; 

O’quvchilardatadbirkorliktushunchalarinishakllantirishdamaktab, mahalla, 

oilavajamoatchiliknibirgalikdagiharakatio’z-o’zigaxizmatqilishnitashkiletish, 

mahsulotsifatihamdaturliishturlarijarayonidamehnatnatijalariningunumdorligikeskino’s

ishdao’zta’siriniko’rsatadi. 

Chunkitadbirlardaerishilganyutuqlarbo’yichao’quvchilarningbajarganbuyumlarimaktab

muzeylariyokisinfburchagidanamunasifatidasaqlash, ota-

onalargasovg’asifatidataqdimetisho’quvchilardaamaliymehnatdaishsifatiniyanadaoshiri

sh, ijobiynatijalargaerishishdasamaralita’sirko’rsatadi. 

O’quvchilarningbajarganishlaridanmaktabsharoitidankelibchiqibharxilko’rgazmalarvao

’quvchilarningo’zlariuchunmaktabbozoritashkilqilinsamaqsadgamuvofiqbo’laredi. 

Bundao’quvchilaro’zlaribajarganishlarnatijalarini, diqqatga, 

e’tiborgasazovorbo’lganligini, o’zinimablag’bilanqismanta’minlanganligini, 

o’ziniboshqaraolishiniko’rib, o’zmehnatigavao’zgalarmehnatigahurmatbilanqaraydi. 

O’quvchiongidamehnatgamuhabbato’zsamarasinitopadi. 

Natijadadavlatimizningiqtisodiniyuqoridarajagako’taraoladigan, o’ziningkasbini, 

hunarinihurmatqiladigan, 

jamiyatimizningrivojlanishidao’zinihissasiniqo’shaoladiganbarkamolavlodnitarbiyalas

himizdayordamberadi. 

Test savollari. 

1. Metod tushunchasining to‘g‘ri javobini ko‘rsating? 

А) Ma’lum o‘qitish usulini muvvafaqiyatli amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan 

yordamchi o‘quv materiallari 

B) Tushuntirish, suhbat, ma’ruza, suhbat 

S) O‘quvchiga yordam berish lozim bo‘lgan ilmiy bilimlar majmuasi 

D) Ta’lim jarayonida o‘qituvchi va o‘quvchilarning kutilgan maqsadga erishishga 

qaratilgan birgalikdagi faoliyati 

 

2. Ta’limdagi og‘zaki metodlarini ko‘rsating. 

А) Hikoya, suhbat, tushuntirish metodlari 

B) Ko‘rgazmalilik va muammoli-izlanish metodlari  

S) Kitob va qo‘shimcha adabiyotlar bilan ishlash metodlari 

D) Ekskursiya va to‘garak mashg‘ulotlari 

 

3. O’rta Osiyoda mazayka bilan qanday joylar bezatilgan? 
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А) Madrasalar 

B) Machitlar, uylar, saroylar 

S) Machitlar, saroylar, madrasalar 

D)Saroy, madrasa 

 

4. Ekskursiya tushunchasining javobi qaysi javobda to‘g‘ri ko‘rsatilgan? 

А) Narsa va hodisalarni tabiiy sharoitda yoki maxsus muassasalarda tashkiliy ravishda 

o‘rganish 

B) Nazariya va amaliyotni o‘zaro bog‘liq holda amalga oshirishning asosiy metodi 

S) Bo‘lajak mutaxassislarni kasbga moslashuvini ta’minlashning asosiy omili 

D)Mashg‘ulotlarni tashkil qilishning metodi va shakli 

 

5. O‘qitishning amaliy usullari qaysilar? 

А) Ekskursiyalar va amaliyotlar 

B) Ma’ruza va tushuntirish mashg‘ulotlari 

S) Yozma mashq, tajriba-laboratoriya mashg‘ulotlari, mehnat topshiriqlarini bajarish 

D) Talabalar bilim darajasini nazorat qiluvchi sinov mashg‘ulotlari 

 

6. O‘qitishning dars formasi qanday bo‘ladi? 

А) Shahar maktablariga xos bo‘lib, ishlab chiqarish korxonalarida, o‘quv 

birigadalarida tashkil etiladi 

B) Dars maktabdagi ta’lim ishining asosiy va tashkiliy hamda o‘quv ustaxonalarida 

reja asosida ma’lum o‘quvchilar soni bilan olib boriladigan mashg‘ulotning asosiy 

formasidir 

S) Mashg‘ulotlarning tashkil qilishning asosiy shakli 

D)To‘garak mashg‘ulotining asosiy shakli 

 

7. Karton deb nimaga aytiladi? 

А) 1 kvadrat metr bo’lgan kog’ozga 

B) 1 kvadrat metr 250 g dan ortiq bo’lgan qalin kog’oz  

S) 250 g dan ortiq bo’lgan qog’ozga 

D)1 kvadrat metr 250 g bo’lgan qalin kog’ozga 

 

8. Rangli qog’oz deb qanday qog’oz turiga aytiladi? 

А) Qalin yaltiraydigan, suv o’tkazadigan bo’lib detallarni yelimlashda bezashda 

qo’llaniladi 

B) Detallarni yelimlashda ishlatiladigan yaltiraydigan qog’oz 

S) Qalin suv o’tkazmaydigan qog’oz 

D) Suv o’tkazadigan qalin qog’oz 
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9. Kasb tavsifnomasiga qanday ma’lumotlar kiradi. 

А) Kasb uchun zarur bo`lgan bilimlar va malakalar 

B) Kasbda o`rgatilishi mumkin bo`lgan bilimlar va malakalar 

S) Mashina mexanizmlarining tuzilishi va ta’sir usuli 

D) Diagnostik ta’lim usullari 

10. Mehnat darsini o’qitish usullari 

А) Mehnat darsini o’qitish uchun usullar kerak emas 

B) O’qitishning mehnat usullaridan foydalanish 

S) O’qitishning xilma-xil usullaridan foydalanish mumkin 

D) O’qituvchi mehnat darsining o’qitishga oid o’z uslubi va usllariga ega bo’lishi 

kerak  

11. Mehnatga axloqiy tayyorlash nima? 

А) O’quvchilarni mehnat natijalariga hurmat bilan yondashishlari nazarda tutiladi 

B) Mehnat ta`limi va tarbiyasi bilan o’quvchilarni mehnatga tayyorlash 

S) Bolalarga jamoada ishlani, o’zaro do’stona yordamni, ijodiy  tashabbuskorlikni, 

tashkilotchilik qobiliyatlarini namoish qilishdan iborat 

D) O’quvchilarni kasb tanlashga o’rgatadi 

12. Plastilin bilan ishlash o’quvchilardagi qaysi xususiyatlarni faolashtiradi 

А) Kuzatuvchanlikni, chamalashni, diqqat, tasavvurni 

B) Kuzatuvchanlikni, badiiy didni, diqqatni, tasavvurni, chamalashni varang tanlashni 

S) Badiiy didni, diqqatni 

D) Tafakkurini 

 

Sinov-savollari: 

1. Iqtisodiy tarbiya deganda nimani tushunasiz? 

2. Mehnat ta’limida iqtisodiy tarbiya qanday shakllantiriladi? 

3. Mehnat madaniyati deganda nimani tushunasiz? 

4. Mehnat darslari bolalar uchun iqtisodiy bilimlar bilan tevarak- atrofdagi hayotni 

o’ziga xos tarzda bog’lovchi omil deganda nimani tushunasiz? 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1.Mehnat darslarini bozor iqtisodi talablari asosida pedagogik texnologiyalardan va 

malakalardan unumli foydalanish yo’llarini toping 

Glossariy 

Ta’lim – bilim berish, malaka va ko’nikma hosil qilish jarayoni, kishini hayotga 
tayyorlashning asosiy vositasidir. 

Iqtisodiy tarbiya-Iqtisodiy tarbiyaning qator vazifalari mehnat darslarida amalga 

oshiriladi. Bu vazifalardan biri tadbirkorlik bo’lib,bu 

mahsulotishlabchiqarishunisotabilish, tushganmablag’nijoy-joyiga sarflay olishdir. 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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10-Mavzu:  Mehnat darslarida ish unumini oshirish usullari. 

Reja: 

1. Mehnat darslarida ish unumini oshirish  ahamiyati 

2. Ish unumini oshirish bosqichlari  

3. O’quvchilarni ish unumini oshirish shartlari 

Tayanch iboralar:bilim, malaka, ko’nikma, kasbga qiziqtirish, mehnatga  

ijodiy tayyorlash  

 

 

 

 

 

 

 

 

Kichikyoshdagio’quvchilarnibilim, malaka, ko’nikmalarnirivojlantirish, 

ijodiymehnatga, mustaqilfikrlashgao’rgatish, kasb-hunargayo’naltirish, 

ilmiydunyoqarashinikengaytirish, 

mantiqiyfikrlashgao’rgatishmuhimmuommolardanbiridir. 

Shunday ekan boshlang’ich sinflarda o’quvchilarni ijodiy mehnatga o’rgatish, ijodiy 

qobiliyatlarini shakllantirishda mehnat darslarining o’rni juda kattadir. O’quvchilarni 

mehnatga ijodiy tayyorlash mehnat ta’limining  muhim vazifalaridan biridir. Mehnat 

o’quvchilarning chuqur va mustahkam bilimlar bilan qurollantiradi. O’quvchilarni 

tanlagan kasbiga qiziqtirish, mehnatkash kishilarga hurmatda bo’lishga tarbiyalaydi. 

O’quvchilarniishunuminioshirish ahamiyati, chuqurbilimegallash, 

ijodiyqobiliyatlarinio’stirishmasalalarimehnatta’limidarslaridahaletiladi. 

Harbirdarso’quvchilarnidiqqatini, xotirasini, qiyoslaybilishini, fikryuritishni, 

asosiynarsaniajratishni, xulosavaumumlashtirishni, o’zishinirejalashtirishni, 

unikeraklisu’ratdaamalgaoshirishni, o’z-o’zininazoratqilishvazifalarinio’zichigaoladi. 

O’quvchilarini  mehnat darslarida ish unumini oshirish  ikki bosqichda olib 

borilsa maqsadga muvofiq bo’ladi.  

Birinchi bosqich- mehnat mashg’ulotlarining aniqligi, asosligi, uning bola qiziqishiga, 

isti’dodiga va qobiliyatiga mos kelishi.  

         Bunda o’kuvchilarning yosh xususiyatlari, qiziqishlari, imkoniyatlarini hisobga 

olish muhim  ahamiyat kasb etadi.   O’kuvchilarni mehnatning ma’lum turiga bo’lgan 

mayl va qiziqishni o’z vaqtida aniqlash va ularga mehnat malakalarini sevgan 

mashg’ulotlarida takomillashtirishga yordam berish juda muhimdir.  

 Ikkinchi bosqich-o’kuvchilarga jamoatchilikga,  ijodiy tashabbusskorlikga, 

mehnat kishilarini va mehnat natijalarini hurmat qilishga, mehnat javobgarlikni his 

etish xususiyatlarini singdirib borish zarur. 
 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Mehnatdarslaridaishunuminioshirishbosqichlarihaqidatasavvurgaegabo’ladil

ar; 

2.O’quvchilargaishunuminioshirishshartlarihaqidatanishishadi. 

3.Ishunuminioshirishdafoydalaniladiganusullarhaqidama’lumotgaegabo’ladilar

. 

4.Muammolisavol, 

masalavavaziyatlarnihaletishorqalio’ztasavvurlarinianiqlashtirishadi 
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1-muammoli masala 

1-misol. Dars vaqtida faol ishtirok etgan, lekin uy vazifasini sifatli bajarmagan 

o’quvchiga ijobiy baho qo’yilmaydi.  

2-misol. O’tilgan mavzuni to’liq o’zlashtirgan, ushbu amaliy topshiriqni bajarish 

uchun ko’nikma  va malakalarga ega, lekin bajargan ishini so’zlab ifodalay olmagan 

o’quvchiga 5 qo’ysa bo’ladi. 

3-misol. Sinfdagi quchli o’quvchilariga xar bir darsda qo’shimcha topshiriq 

berish shart emas 

Sizning-cha, misollarda bayon etilganlar to’g’rimi? O’z fikringizni 

asoslang. 

 

 

2-muammoli savol 

Mehnat ta’limida o’quvchilarning diqqat e’tiborini: 

          - asbob-materiallarni saqlash qoidasi hamda joylashtirish tartibiga: 

          - ish joyini to’g’ri jihozlashga: 

          - materiallardan tejamkorlik bilan foydalanish usullariga: 

- ish harakati  me’yori va su’ratiga: 

          - ish sifatini ta’minlovchi omillarga: 

          - ishlov berishda olingan aniqlik va tozalikka rioya qilishga: 

          - buyumni chiroyli qilib bezishga jalb qilib borish kerak. 
 

Shuning uchun 

o’quvchilarbirorijodiymexnatgakirishishlaridanoldinpedagogukituvchilarz

immasigakuyidagishartlarniamalgaoshirishtalablarikuyiladi: 

           - yasayotgan buyum yoki   predmetning  zarurligini tushuntirish: 

           - uni qo’llash urni va maksadini tushuntirish:  

           - yasash usullari va jarayonini tushuntirish:  
 

O’quvchilarningishunuminioshirishvaijodiyfaoliyatlarinibirqatorusullarvositasi

dafaollashtirishmumkin. Buusullarniba’zilaribilantanishtiramiz: 

1. Butunsinfgataklifetilganmuayyanijodiyishdao’quvchiningilojiboricha

mustaqilishlashhissasinita’minlash. 

2. Birmaqsaddao’qitishningalohidavaumumiyshakllarinibiriktirishusulla

ribilanbirgamaxsustarqatmamateriallaridanfoydalanish. 

3. Faoliyatturlario’rganilayotganmaterialbilanto’g’rimunosabatnita’minl

ash. 

4. Dasturmaterialiasosidadarsdazehnlilik, diqqat, 

tasavvurvashukabilarnitekshirishhamdashakllantirishmaqsadidao’zig

axoskonkurslaro’tkazish. 
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Ish unumini oshirish usullarini tanlashda nimalarga ahamiyat berish  kerak? 

 

3-muammoli vaziyat 

 Tasavvur qiling: Mehnat darsida  3-sinf o’quvchilariga  gazlamadan  nina 

qadagich tikish o’rgatildi. O’quvchilar ishni  mustaqil bajarishda. O’g’il bolalarga 

nisbatan qiz bolalar tez va sifatli  nina qadagich tikishdi. O’qituvchi bajarilgan ishlarni 

nazorat qilib  o’g’il va qiz bolalarga bir xil baho quydi. Mazkur vaziyatda  o’qituvchiga 

baho bering. Nimaga bunday vaziyat hosil bo’lgan. Qay biriga to’g’ri baho qo’ygan?  

Har birini alohida tavsif eting. 

 

“Toifalash”jadvali 

Ish unumini oshirish ikki bosqichda  amalga oshiriladi 

Birinchi bosqich Ikkinchi bosqich 

  

  

  

  

 

Glossariy 

O’quvchilarniishunuminioshirish -chuqurbilimegallash, 

ijodiyqobiliyatlarinio’stirishmasalalarimehnatta’limidarslaridahaletiladi. 

Mehnat -o’quvchilarning chuqur va mustahkam bilimlar bilan qurollantiradi. 

Ishlabchiqarish - Kadrlargabo’lganehtiyojni, shuningdek, 

ularningtayyorgarliksifativasaviyasiganisbatanqo’yiladigantalablarnibelgilovchiasosiyb

uyurtmachi, kadrlartayyorlashtiziminimoliyavamoddiy - 

texnikajihatidanta’minlashjarayoniningqatnashchisi.  

Insonkamoloti – 

buinsonningkengma’nodaichkivatashqiomillarta’siridashakllanishjarayonidir. 

Bujarayondatarbiyaningmuhimahamiyatkasbetilishita’kidlanadi.    

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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11-Mavzu:  Mehnat ta’limi darslarida integratsion yondashuv  

Reja: 

1. Mehnat ta’limida integratsiya 

2. Integratsiya so’zining ma’nosi 

Tayanch iboralar: integratsiya, insonparvarlik, mehnatsevarlik, intеllеktual 

ma'rifat.  

Mustaqil O’zbеkistonimizda amalga oshirilayotgan ijtimoiy-iqtisodiy islohotlar 

ma'naviy - axloqiy yo’nalishlarni ham kеng rivojlantirishni taqoza etmoqda. Chunki bu  

dеmokratik,   insonparvarlik   jamiyat qurishning muhim omillaridandir. 

Mamlakatimizda xalq ta'limi tizimida uzluksizlik yuzaga kеldi.U zamonaviy 

innovatsion va intеgratsion tеxnologiyalar asosida takomillashtirilmoqda. Ayniqsa, 

boshlang’ichta'limniyuqoridarajagako’tarishmuhimahamiyatkasbetayotir. Darhaqiqat, 

kеlajagimizningtaraqqiyotita'limningpoydеvoribo’lganboshlang’ichmaktabdailmolayot

ganbolalarningma'naviy – axloqiyjihatdanmustahkamtarbiyalanishi, 

barkamolavlodbo’libеtishishigako’pjihatdanbog’liqdir.  

Maktabyoshidagio’quvchilarnikomilinsondarajasigako’tarishgaintilish, 

ma'naviyatsarchashmalaridanbahramand qilish, milliyvaumuminsoniy 

qadriyatlarimizgasodiq qilib tarbiyalash, istiqlolningtalabidir. 

Buninguchuno’qituvchiningo’zihamеtukpеdagogikmahoratgaegabo’lishi, 

yuksakinsoniyfazilatlarnio’zidamujassametmoqilozim. 

Bugungikunda, ya'nita'lim-tarbiyaning 

hozirgizamonaviybosqichidao’qituvchiningishlashtizimitubdano’zgarmoqdavapеdagog

iktеxnologiyalar, intеgratsiyalaramaliyotdakеng qo’llanilmoqda.  

O’quvfanlariaroaloqadorlikta'minlangansharoitdao’quvchilarningegallaganbilimla

risamaralirivojlanishibilanbir qatordaularningidroketish qobiliyati, faolliklari, 

qiziqishlari, aqliyintеllеktualimkoniyatlariortishigaerishiladi. 

O’quvfanlariaroaloqadorlikniturlio’quvprеdmеtlaribo’yichao’quvdasturlari, 

darsliklarmutanosibliginita'minlovchididaktikimkoniyatsifatidatushunishlozim.        

Shunialohidata'kidlashkеrakki, 

mamlakatimizdamustaqillikningdastlabkiyillaridanoqyoshavlodnihartomonlamabarka

molinsonlarqilibtarbiyalashgaalohidae'tibor qaratib kеlinmoqda. 

BuboradaO’zbеkistonRеspublikasiKonstitutsiyasiningyoshlarni qo’llab-  

quvvatlashgadoiro’ndanortiqmoddasi, 

«Yoshlargaoiddavlatsiyosatiningasoslarito’g’risida», «Ta'limto’g’risida»,           

«Kadrlartayyorlashmilliydasturi» Qonunlariningmantiqiydavomibo’lgan 

«Maktabta'liminirivojlantirishDavlatumummilliydasturi», «2008-2012 

yillardauzluksizta'limtizimimazmuninimodеrnizatsiyalashvata'lim - 

tarbiyasamaradorliginiyangisifatdarajasigako’tarishdasturi» 

hamdaPrеzidеntimizningta'limsohasigatеgishliqatorfarmonlariva hukumat 

qarorlarimavjud. Ularkеngmiqyosda hayotgatatbiqetilibta'limningmazmun-

mohiyatitubdano’zgarmoqda. Buesata'lim-

tarbiyajarayonigayangichamazmunolibkirishni, yangichatalqinlar, 

ilg’ortajribalarniamaliyotgatadbiqetishnitalab qiladi.  
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HurmatlibirinchiPrеzidеntimiztakliflaribilan, 2010 yilning «Barkamolavlodyili» 

dеbatalishihamdashuasosidaDavlatdasturi qabul  

qilinishinibuboradagimuhimislohotlarning, mantiqiydavomidеbtushunishkеrak. 

Vatanimizkеlajagiyoshlarqo’lidadеgangapto’g’ri. 

Kеlajagibuyukdavlatqurishg’oyasizamiridabarkamolavlodtarbiyasiyotadi. Zеro, 

o’qimishli, 

ruhanbardamvajismonanbaquvvatyoshlarginaistiqlolvataraqqiyotyo’linibosibo’taoladi. 

Dеmak, 

ularnihartomonlamabarkamolvasog’lomqilibtarbiyalashmamlakatimizpеdagoglari, 

jamiyatoldidaturganengdolzarbmasalalardandir. 

Barkamolavloddеyilganda, ongiyuksak, mustaqilfikrlayoladigan, xulq-

atvoribilano’zgalargaibratbo’ladigan, bilimli, ma'rifatli, 

kеngdunyoqarashliinsonlartushuniladi. 

Boshlang’ichta'limo’zidankеyingibutunta'lim-

tarbiyamuvaffaqiyatlariningpoydеvori hisoblanadi. 

ShuninguchunhamhurmatlibirinchiPrеzidеntimizI.A.Karimovta'kidlaganidеk: 

«...bolaningdunyoqarashi, didi, salohiyatishakllanadiganboshlang’ichsinflargaengеtuk, 

engtajribalimurabbiylarbiriktirilibqo’yilishinioddiymantiqningo’zitalabetadi.  

Zamonaviy boshlang’ich ta'limning o’zi nimadan iborat bo’lishi kеrak. Bola 1-4 

sinflarda kanday bilimlarga ega bo’lishi lozim? Ularning tarbiyasi qanday bo’lishi 

kеrak? Shu masalalarga javob topishimiz zarur. 

Yana bir muhim savol. 

Norasida bolaning miyasi, ongi nimani o’ziga singdira oladi, nimani 

qabulqilmaydi?. Kim bu masalani ilmiy jihatdan tadqiqqilgan? 

Bolalarimizga qachondan boshlab, qandayqilib, qanday usulda va uslubda milliy 

qadriyatlarimiz, urf-odatlarimizni o’rgatishimiz, chuqur anglatishimiz kеrak?». 

Muhtaram birinchi Prеzidеntimiz ana shunday savollar asosida еchilishi lozim bo’lgan, 

muammolarni ta'kidlab, pеdagog olimlar va soha mutaxassislari e'tiborini boshlang’ich 

ta'lim oldida turgan dolzarb vazifalariga qaratdilar. Darhaqiqat, har bir boshlang’ich 

sinf o’qituvchisi o’z kasb mahoratini puxta egallashi, o’quvchilar ongiga ta'lim-tarbiya 

mohiyatini chuqur singdiradigan darajada g’oyaviy fikriga ega bo’lishi lozim. 

Shunday ekan, boshlang’ich  sinflarda bеriladigan  bilim qanchalik  mustahkam 

bo’lsa, o’quvchi dunyoqarashi, intеllеktual salohiyati shunchalik rivojlanadi va kamol 

topadi. Bu esa milliy istiqlolimiz talabidir. 

Milliy istiqlol ta'limning mazmuni va mohiyatini eski andozalardan ozod qildi. 

Mustaqillik g’oyasi bilan sug’orilgan milliy mafkura g’oyalarini o’zida jo etgan va 

hamrab olgan boshlang’ich ta'lim bo’yicha davlat ta'lim standarti, boshlang’ich ta'lim 

kontsеptsiyasi, yangi darsliklar, o’quv–uslubiy qo’llanmalar, dasturlar, tavsiyalar, 

yo’riqnomalar chop etildi va multimеdiyali  elеktron darsliklar yaratilmoqda. 

Umumta'limning tamal toshini qo’ygan boshlang’ich sinflarda milliy ta'lim-

tarbiyaga e'tiborni qaratish bugungi kunda dolzarb ahamiyatlidir. Boshlang’ich 

maktabda o’qitiladigan fanlar o’quvchilarda dastlabki bilim, ko’nikma va malakalarni 

shakllantiradi. Boshlang’ich ta'limning mukammalligi esa o’quvchi – yoshlarning 

kеlajagini so’zsiz bеlgilaydi. Ana shu kеng hamrovli pеdagogik jarayon ta'lim 

tamoyillariga mos holda, darsda zamonaviy pеdagogik va axborot tеxnologiyalarni, 
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qo’llashni, takomillashtirishni, intеrfaol, intеraktiv usullarni kеng ko’lamda bosqichma 

- bosqich  amalga oshirishni talab etadi.  

Ilm yo’lini tanlagan kishi borki, umrini xayrli ishlar tashabbuskori bo’lishdеk 

ezgu yumushga baxshida etadi. Izlansam, yangilik yaratsam, yurt taraqqiyotiga nafi 

еtgulik biror kashfiyotga qo’l ursam, dеya intiladi, bu yo’lda hattooromidan vos 

kеchadi. Ma'lum bo’lishicha, o’qituvchi bir soatlik dars mashg’ulotiga tayyorgarlik 

ko’rish uchun boshqasoha xodimlaridan ko’ra 8 barobar ko’p kuch sarflar ekan. 

Nеgaki, u intеllеktual salohiyatini ishga solishi, aqliy imkoniyatlaridan to’liq foydalana 

bilishi, shogirdlarini dars mavzusiga qiziqtira olar darajada mahoratga ega bo’lishi 

lozim. Buning uchun, shubhasiz, mustahkam sabot, matonat va mashaqqiyatli mеhnat 

talab etiladi. 

Shu o’rinda muxtaram birinchi Prеzidеntimizning «Yuksak ma'naviyat – еngilmas 

kuch» nomli asaridagi mana bu tеran mushohadani misol kеltirsak: «Xalqimiz 

tarixning har qanday tufon va suronlarga qaramasdan, milliy o’zligi va azaliy 

qadriyatlarini saqlabqolib, bugungi dorilomon zamonlarga bеzavol еtib kеlishida uning 

qon-qoni, suyak-suyagida bo’lgan ma'naviy jasorat tuyg’usi, hеch shubhasiz, hal 

qiluvchi ta'sir o’tkazib kеlmoqda». 

Darhaqiqat, ulug’ alloma va mutafakkirimiz nomi, ularning ulug’ va ezgu amallari 

nеcha zamonlar o’tsa hamki, hali-hanuz e'tibor va ehtirom ila tilga olinadi. Chunki ular 

ana shu-sizu biz nazarda tutayotgan ma'naviy jasoratga, komillikga daxldor insonlar 

bo’lishgan. Binobarin, Alishеr Navoiy, Abu Rayhon Bеruniy, Ibn Sinodеk 

mutafakkirlar o’z hayotini ilm fanga bag’ishlagan.    

Ijod va istе'dodda hamma ham anglab еtavеrmaydigan, sеhrli bir kuch bor, 

mo’jiza bor. Lеkin fikrimizcha bugungi ijodkoru olim bir jihatni hamisha yodda 

tutmog’i lozim. Zеro, dil oromi, jon rohatidan kеchib olib borilgan izlanishlargina 

ijodkorni ulug’laydi, istе'dodni yuksal- tiradi. Kеzi kеlganda shuni ham aytish kеrakki, 

bugun ilm aqli orasida sidqidildan izlanadigan, o’z bilim va malakasini 

mustahkamlashga, yuksaltirishga intiladigan fidoyilar safi yanada ortishini istardik. 

Ilm-fan dadillikni talab etadi. U dadil fikrlaydigan, mashaqqatlardan cho’chimaydigan 

kishilarni sеvadi.                                 

Bizning asosiy vazifamiz shuki, boshlang’ich sinf o’quvchilarining barchasi fan 

asoslarini mustahkam va chuqur egallab olsin, tabiat va jamiyat taraqqiyotining 

umumiy qonuniyatlarini yaxshi tushunib еtsin, olgan bilimlarini innovatsion va 

intеgratsion tеxnologiyalari asosida hayotda moxirlik bilan qo’llay olsin. Mazkur 

uslubiy qo’llanmada ana shular to’g’risida  fikr yuritiladi. 

Innovatsiyalar -bu, muhim ahamiyatga ega bo’lgan va tizimli yangiliklardan 

iborat bo’lib, ular turli tashabbus va yangilanish asosida yuzaga kеladi hamda 

ta'limning tadrijiy ravishda takomil topishi  uchun istiqbolli hisoblanadi, shuningdеk, 

ta'lim muhitining rivojlanishiga ijobiy ta'sir ko’rsatadi.  

Qayd etib o’tish lozimki, «Innovatsiya» so’zi lotincha    «Innovation» yangilik 

kiritish, yangilik dеgan ma'nolarni anglatadi. Kеng ma'noda innovatsiya mavjud 

bilimlardan foydalanishning yangi usulini bildiradi. Aniqlik kiritish uchun, biz ushbu 

tushunchani ikki tashkil etuvchiga ajratdik: «yangilik va undan foydalanish jarayoni». 

Shu bois  innovatsiya dеyilganda tеxnika, tеxnologiya, mеhnatni tashkil etish va 

boshqarish sohasidagi fan yutuqlari va ilg’or tajribalardan foydalanishga asoslanilgan 
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yangiliklarni kiritish, shuningdеk, bu yangiliklardan turli sohalar va har xil faoliyat 

yo’nalishlarida foydalanish tushuniladi.  

Innovatsion pеdagogik jarayonlar dеyilganda pеdagogik yangiliklarni amaliy 

tatbiq etish bo’yicha amalga oshiriladigan faoliyat, ya'ni o’qituvchini pеdagogik 

yangiliklarni yaratish, o’zlashtirish va ulardan o’quvchilarni o’qitish va tarbiyalash 

amaliyotida foydalanish faoliyatiga jalb etish ta'lim muassasida malum innovatsion 

muhitni yaratish tushuniladi. 

Intеgratsiya nafaqat prеdmеtlar bo’yicha bilimlarning o’zaro  aloqasi nuqtai  

nazaridan, balki  ta'lim shakllari, mеtodlari va tеxnologiyalarining  intеgratsiyalash  

sifati  ham  olib  qaraladi.   

Bugungi zamon pеdagogidan o’z ustida tinmay jiddiy ishlashni, pеdagogik  

tеxnologiya  asosida  pеdagogik  mahoratini,  uzluksiz  oshirib borishni,  ta'lim – 

tarbiyaning rang – barang va ko’p qirrali vositalari bilan  o’z  bilim  va  tajribasini  

boyitishni  talab  qiladi.  

Yuqori sinf o’quvchilarining qanday bo’lib еtishishi boshlang’ich sinfdagi ta'lim-

tarbiyaga bog’liq. Dеmak, boshlang’ich sinf o’qituvchilari qunt bilan ishlashi uchun 

sabr va matonat talab etadi. Nеgaki, pеdagogning asosiy vazifasi o’quvchilarni 

mustaqil fikrlaydigan va har tomonlama еtuk mutaxassis kadrlar qilib tayyorlashdan 

iboratdir.     

Ona tili darslarini mеhnat ta'limi bilan intеgrasiyalash jarayonida o’quvchilar 

Sharq mutafakkirlarining mеhnatqilish va kasb-hunar tanlashga oid fikrlari va g’oyalari 

bilan tanishadilar. Mеhnatning qadr qimmatiga etadilar.  

O’quvchilar mеhnatini shunday tashkil etish kеrakki, ular o’z mеhnatlaridan 

muayyan qoniqish, yutuq va samaraga ega bo’lishlari kеrak. Ular o’zlariga topshirilgan 

vazifalarni bajarganlaridan so’ng, yangi yanada murakkab jarayonlarga o’tiladi. Bu esa 

yangi  qoidalariga qat'iy amal qilish va o’z kuchlariga nisbatan ishoch hissini 

tug’diradi: o’quvchi shaxsining eng еtakchi va nufuzli faoliyatlaridan biri mеhnat 

ekanligini bilib oladilar. 

Test-sinovlari 

1. O’quvchilarda mehnat ta'lim darslariga qiziqishni uyg’otish uchun nima qilinadi? 

А) Fan yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

B) Har bir ish yuzasidan suhbat o’tkaziladi  

S) Ish turi yuzasidan suhbat va ekuskurtsiyalar o’tkaziladi 

D) Har bir ish turi yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

2. Kasb  tanlashda  qanday  holatlar  alohida  o‘rin  tutadi ? 

А) Kasbning  istiqboli, yaxshi  daromad  keltirishi. 

B) Kasbga  qiziqish, moyillik, bilim  imkoniyatlari. 

S) Ota- onanig  xoxishi. 

D) Kasbning  dolzarbligi. 

3. Mehnat ta’limi o`qitish metodikasi qanday predmet xisoblanadi? 

А) Gumanitar fan. 

B) Tabiiy fan. 

S) Pedagogika fanining bir qismi 

D) Texnik fan. 

4. Mehnat darslarini yaxshilashda nimaga e'tibor berish kerak? 
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А) Har bir o’quvchiga e'tibor berish 

B) O’quvchilarning ishlarini ko’zatish 

S) O’quvchilarga ish qilish yo’llarini o’rgatish 

D) Barcha o’quvchilarni ish bilan ta'minlash va ko’rsatmalilika e'tibor berib ish 

usullarini to’g’ri tushuntirish 

5. Boshlang’ich sinf mehnat darslarida ish turlari nimalarga bo’linadi? 

А) Turli materiallar, o’quv tajriba uchastkasida ishlash 

B) Gazmol, qog’oz karton, qishloq xo’jalligi mehnati, sinfda ishlash  

S) Qog’oz karton, gazmol, turli materiallar, sinfda ishlash, texnik moddellash 

D) Qog’oz va karton, gazmol, turli materiallar, texnik moddellash, qishloq xo’jalik 

mehnati, sinfda ishlash, o’quv tajriba uchastkalarida ishlash 

6. «Mehnat ta'limi metodikasi» kitobining mualliflari kimlar? 

А) I.K. Sheblkin, V.i. Ramanina, I.I. Kagakova 

B) R. Mavlonova, O. Garaxova,L. Ogluzdina 

S) A. I. Gukasova,O. Garaxova, V.I. Ramanina 

D) A. I. Gukasova, I.P. FreytagV.I. Ramanina 

7. O‘zbekiston Respublikasining «Ta’lim to‘g‘risida»gi  Qonunning maqsadi nima? 

А) Ta’lim jarayonini tashkil etish talablari ko‘rsatilgan 

B) O‘zbekistondagi ta’lim turlari belgilab berilgan 

S) Sifatli ta’limni tashkil etish 

D) Fuqarolarga ta’lim-tarbiya berish, kasb-hunar o‘rgatishning huquqiy asoslari 

belgilangan 

8. Umumta’limmaktablario‘quvrejasigaasosanmehnatta’limifani 1-4; 5-7;   8-9 

sinflardahaftasiganechasoatdanajratilgan? 

А) 2;1;4 

B) 1;2;1 

S) 3;2;2 

D) 4;3;2 

Sinov savollari 

1.Ta'lim jarayonida zamonaviy pеdagogik va axborot tеxnologiyalaridan foydalanish 

yo’llarini ayting? 

2. Mehnat darslariga innovatsion yondashuvni ayting? 

3. Mehnat darslarini fanlararo aloqadorlashtirishning didaktik tizimlarini izohlang? 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1. Mеhnat ta'limi bilan intеgrasiyalash jarayonida Sharq mutafakkirlari fikrlaridan 

namunalar keltiring. 

Glossariy 

Intеgratsiya- prеdmеtlar bo’yicha bilimlarning o’zaro  aloqasi nuqtai  nazaridan, balki  

ta'lim shakllari, mеtodlari va tеxnologiyalarining  intеgratsiyalash  sifati  ham  olib  

qaraladi.   

Innovatsiyalar -bu, muhim ahamiyatga ega bo’lgan va tizimli yangiliklardan iborat 

bo’lib, ular turli tashabbus va yangilanish asosida yuzaga kеladi hamda ta'limning 

tadrijiy ravishda takomil topishi  uchun istiqbolli hisoblanadi, shuningdеk, ta'lim 

muhitining rivojlanishiga ijobiy ta'sir ko’rsatadi.  

Foydalanilgan adabiyotlar 
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12-Mavzu: Mehnat sinfdan tashqari ishlar. 

REJA 

1. Sinfdan tashqari ishlarning maqsad va vazifalari 

2. Sinfdan tashqari ishlarning shakllari 

3.Sinfdan tashqari ishlarni tashkil etish omillari 

4. Sinfdan tashqari ishlarni tashkil etishning ahamiyati. 

Tayanch iboralar:“Mohirqo’llar”,  “Yoshnaturalistlar”, 

“Badiiykashtachilikto’garaklari” 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mehnattarbiyasi, 

mehnatgamunosabatnitarbiyalashmaktabdagio’quvhamdasinfdantashqariishlarningo’za

gi, maktabninghayotbilanaloqasinimustahkamlashningasosiyyo’lidir. 

O’quvchilarmehnatruhiyvaamaliytayyorlashmaktabningasosiytarbiyaviyvazifalaridanbi

ridir. 

O’quvchilarbilanolibboriladigansinfdantashqariishmaktabningbutunta’lim – 

tarbiyaviyishlariningajralmasqismibo’lib, ubolaninghartomonlamarivojlantirish, 

darslardaegallayotganbilimlarinimustahkamlash, chuqurlashtirish, 

amaldaqo’llanishgayordamberuvchimuhimvositalardanbiridir. 

Maktabningturmushbilanaloqasikundan-kungamustahkamlanibbormoqda, 

sinfdantashqariishlarningo’quvchilaro’zlariningmustaqilliklarivatashabbuslarininamoyi

shetaoladigan, 

ulargajamiyatfoydasiuchuntashkiletilganmehnatninggo’zalligivaquvonchini, 

jamoaningkuchinihisetishlarigayordamberadiganyangishaklvausullarlarianiqlanmoqda.  

 O’quvchilarningsinfdantashqariishlarnidavomettirilishito’garakishlari, jumladan 

“Mohirqo’llar”,  “Yoshnaturalistlar”, “Badiiykashtachilikto’garaklari” 

kabito’garaklarkengtarqalgandir. 

 O’quvchilarningmehnatfaoliyatigapsixologikvaamaliytayyorlasho’quvchilarijtim

oiyfoydalimehnatiningharxilturlaridaqatnashayotganvaqtlardaxilma-xil tarbiyaviy 

tadbirlarniqo’llashorqaliamalgaoshirilishikerak.  
 

 

 

 

 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1. Sinfdan tashqari ishlarning maqsad va vazifalari tushunib oladilar 

2. Sinfdan tashqari ishlarni tashkil etish shakllarini to’g’risida ma’lumotga ega 

bo’ladilar 

3.Sinfdan tashqari ishlarni tashkil etish mazmuni bilan tanishadilar 

4.Sinfdan tashqari ishlarni tashkil etishning ahamiyati xaqida  muhokamaga 

qatnashadi 

1. Sinfdantashqariishlardanto’garaklarnitashkiletish. 

2. Sinfdantashqariishlardanommoviyishlarnitashkiletish 

3. Sinfdantashqariishlardanyakkatartibdagiishlarnitashkiletish 
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Sinfdantashqariishningformalariko’pdir: 

Ommaviyish – kechalar, ertaliklar, konkurslar, viktorinalar, ekskursiyalar, 

ko’rgazmalar. 

Maktablardaboshlang’ichsinflardasinfdantashqariishlarniertaliklar, 

ko’rgazmalartayyorlashniuyushtirishkabiommoviyishturlaridankengfoydalanib, 

konskursvaviktorinalargakame’tiborberiladi. 

Ommaviyishningkonkursvaviktorinalarkabiturijudaqiziqarlivaaynanbirvaqtdakattatarbi

yaviyimkoniyatlargaegadir. Chunkizehnli, tezjavobtopabilish, o’zfikri, 

bilimvako’nikmalarinisafarbaretabilishxuddimanashuishturlaridatalabqilinadi. 

Maktabning tarbiyaviy ishlarida  ommoviy ishlar katta rol uynaydi. Kechalarga, 

konkurslarga, viktorinalarga tayyorgarlik o’quvchilarni xar tomonlama xarakat qilishga 

matnlarni yodlash, kostyumlar tayyorlash,  jixozlash, bezash ishlarini amalga 

oshirishga majbur kiladi. Kechalar mavzulari shunday tanlanish kerakki, u 

o’quvchilarda xar tomonlama kizikish uygotsin, ularni uylashga, ixtiro qilishga majbur 

etsin va fakat mavjud bilim va ko’nikmalar bilan cheklanib kolmay, kecha 

mavzusining dasturiga muvofik yangiliklarni xam o’zlashtira borsin. Ayniksa kechalar 

ikki yondosh sinflar kushilganda juda kizikarli va jonli utadi. Kecha mavzusi asosan 

makol va matallardan olinadi, ammo kecha mavzusini  “Mexnat va mexnat kishilarini 

sharaflaydigan”  mexnatga aloqador bulishi xam mumkin. 

            Mexnatga bagishlangan kechalarni xar bir o’quv choragi va yil oxirida utkazish 

maqsadga muvofik bular edi. Kecha “Maktab mexnat darslarida nimalarni urganib 

oldingiz” mavzusi asosida utkazish mumkin.  Kechaning maqsadi mexnat darslarida 

olingan ko’nikma va malakalarni mustahkamlash, mexnatga muxabbat singdirishdir. 

            Turli ishlarni bajarish,  asboblarni  to’g’ri ishlatish, darslarda foydalaniladigan 

materiallar va asboblar buyicha bilimlarni tekshirishga bagishlangan musobakalar 

sinfda va sinflararo o’tkazilishi mumkin. Ish turlarini, tayyorlash texnologiyasini aynan 

uzini koldirib uzgartirish kerak. Xamma topshiriklarni bajargan o’quvchilarni maxsus 

nishon bilan takdirlash mumkin.  

            Tugarak ishlarida kurgazmalar, mavzuli albomlar, kurgazmali kurollarni tashkil 

etish va bajarish muhim urin egallaydi. 

Mehnatta’limibo’yichasinfdantashqariishlartexnikmehnatdarslariningdavomiqo’

shimchasidir. O’quvmashg’ulotlari bilimlarga qiziqishini o’stiradi, 

sinfdantashqariishdarsidabilimlarnikengroqqo’llashhamdachuqurlashtirishimko

niniberadi. 

SHubilanbirgasinfdantashqariishdarsdaberilganmateriallarniaynantakrorlamasli

gikerak, usinfdagiishdano’ziningo’yin, qiziqarlixarakterdaligibilanajralibturadi. 

Sinfdantashqariisho’quvchilargaishningo’zlarigako’proqyoqqan, 

o’zlariniko’proqqiziqtirganturinitanlashlariuchunimkonyaratadi. 

Faqatsinfdantashqariishlardao’quvchilarningindividualijodiyqobiliyatlariyorqinr

oqnamoyonbo’ladi, bu yerdaularistalganishbilanshug’ullanishilari, 

qo’yilganmaqsadgaerishishuchunkerakbo’lganvaqtvakuchinisarflashlarimumkin

. 
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            Kurgazmalar mavzusi xilma-xil bulishi mumkin, masalan sinfda mexnat 

darslarida bajarilgan ishlar kurgazmasi, uyda mustakish ishlagan yoki tugaraklarda 

ishlangan ishlar kurgazmasi va shu kabilar. Kurgazmani tomoshabinlar kanday idrok 

etishlari, kurgazmani kanday tashkil etilganligi, kanday bezatilganligini, 

namunalarning joylashtirishiga boglikdir. Kurgazma estetik didni tarbiyalaydi. 

To’garakishi – “Mohirqo’llar”, “Qo’g’irochoqteatri”, “Yoshtabiatshunoslar”, 

“Quvnoqustaxona” to’garaklari.   

Boshlang’ichsinflardagito’garakishlario’quvchilaridaumumiyrivojlantirishni,  

o’ziningsoddaijodiyfikrini amalga oshirish imkoniyatlarigaegabo’lsinlar. 

Boshlangichsinflardatugarakishikuyisinfo’quvchilariniumumiyrivojlantirish, 

ayniksaukishningturmushbilanaloqasinuktainazaridanjudamuhimvakeraklidir. 

“Moxirkullar”,   “Kugirchokteatri”,  “Yoshtabiatshunoslar” 

tugaraklariayniksakattaahamiyatgaegabo’lib, 

tuguraklardaugilvakizbolalarbirxilkizikishbilanshug’ullanaoladilar. Xarbiriuzkizikishi, 

kuchivaimkoniyatlarigayarashaishbilanshug’ullanaoladilar. 

To’garaklarnitashkiletishdanoldino’qituvchimaktabdagimavjudimkoniyatlarnichamala

bchiqishilozim. To’garakuchunalbattaalohidaxonakerakbuxonastol-stullar, 

ma’lumasbob-moslamalarto’plami, 

tayyorishlarniqo’yishuchunshkaflarbilanjihozlanganbo’lishikerak. 

Tugarakishrejasinitugarakraxbarisinfraxbarlaribilanxamkorlikdabiryilgatuziladilar. 

Rejadatugarakkaysiishturibilanshug’ullanishivashuishturlaribuyichakandayamaliyishla

ramalgaoshirilishikaydetiladi. 

Rejadagiishlaroddiydanmurakkabgautishinita’minlashuchunmurakkablikdarajasigakura

joylashtiriladi. Rejada o’tkaziladigan ekskursiya xam kursatiladi. Tugarak rejasini 

maktab raxbari tasdiklaydi. Tugarak mashguloti xaftada bir marta o’tkazilib, u 1,5 

soatdan ortik davom etmasligi kerak. 

           Tugarak mashguloti odatda yangi ish usullarini kursatishdan boshlanib, tugarak 

a’zolari bu xarakatni takrorlaydilar, asosiy ishga esa ular bu ish usullarini yaxshi 

egallab olganlaridan sung kirishiladi.  Tugarak a’zolari ishlarni bajarish jarayonija 

oddiy sxemalar, chizmalardan foydalanishga, materiallarga tartibli, tejamkorlik bilan 

munosabatda bulishga, asboblar xamda ish joiyini toza va tartibli saklashga albatta 

odatlantirish zarur. Tugarakning xar bir a’zosi “Uzing bilim oldingmi – urtoginga xam 

urgat” degan qoidani doimo yodida saklashi krak. 

Individualmashg’ulot -  kollektsiyalarto’plash, texnikabilanmustaqilshug’ullanish, 

qishloqxo’jaligiishlaribilanshug’ullanishkiradi. 

Boshlangich sinf o’quvchilari kuplab ijtimoiy foydali mexnatda katnashadilar. Ular 

paxta terishda,  sabzavot mevalarni  yigishda,  ipak kurti bokishda, maktabni, maktab  

xovlisini, kucha xiyobonlarni obodonlashtirishda kullaridan kelgancha xarakat 

kiladilar. Ular dala shiyponlarida kutubxonalar tashkil etadilar, xavaskorlik 

kontsertlarini beradilar, makulatura, temir-tersak tuplaydilar, kichkintoylarni, 

nafakaxurlarni otalikka oladilar. Bu tadbirlarni barchasi o’quvchilar  tashabbusi bilan 

amalga oshiriladi.  
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Sinfdantashqariishlarnisamaraliravishdaamalgaoshirish, 

boshlangichsinflardao’zlashtirganbilim, 

malakavako’nikmavamalakalarinimustahkamlaydi, dunyokarashinishakllantiradi, 

ularningijodiyqobiliyatlarinio’stiradixamdabidiiyestetikdidinioshirishdamuhimomilbo’l

ibxizmatkiladi. O’zvaqtida, rejali, 

tartiblio’tkazilganmashgulotlaro’quvchilarningkizikishvaxavaslarinioshiradi, ma’naviy, 

mafkuraviykarashlariniboyitadi. 

Xulosaqilibaytgandao’quvchilargaboshlang’ichsinfdanoqkelajakdato’g’rikasbtanlashla

rigaulkanzaminyaratilsa, kelajakavlodningbarkamolbo’lishida, 

jamiyatimizningrivojlanishidakattaahamiyatkasbetadi. 
 

  

Bizko’pnarsalarnio’rganishnifaqatdarsvaqtidabajaraolmaymiz, 

qilganvaqtimizdahamulguraolmaymiz. 

SHuninguchunsinfdantashqariolibborganishlarimizkattaahamiyatgaega. 

Sinfdantashqariishlardao’quvchilarningqiziqishlariga, 

qobiliyatlarigaqarabturlixilishlarniamalgaoshirishimizmumkin. 

Bajarilganishlarimizniahamiyatihaqidatushuntirilibborilsa, 

yaxshinatijalargaolibkeladi.  

Mehnattopshiriklarinisinfdantashqariishlardaqo’llasho’qituvchidanmuntazamka

ttatayyorgarlikni, harbittato’garakishlarinidoimonazoratqilib, 

ularnichuqurvamastahkambilimlarbilanqurollantirib, 

tanlagankasbigaqiziqtiribvao’quvfanlarimazmuninimukammalashtiribo’quvjara

yoninito’g’ritashkiletishkerak. 
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Klasteryordamisinfdantashqariishturlaritarmoqlash 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

конку
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Синфдан 

ташқари 

иш турлари 

Оммавий 

ишлар 
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иклар кечал

ар 

экску

рсиял

ар 

Қувноқ 

уста 

хона 

Викто

рина 

лар 

Қўғир

чоқ 

театри 

кўргаз

малар 

Бадиий 

каштач

илик 

Моҳир 

қўллар 

Тўгарак 

ишлари 
Ёш 

табиатш

унослар 

Якка 

тартибдаг

и ишлар 

Техника 

билан 

шуғуллан

иш 

Коллекц

иялар 

тўплаш Тадбирлар 

ташкил 

этиш 

қ\х ишлари 

б\ншуғулл

ан 
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Savollar. 

1.Sinfdan tashqari ishning maqsadi nimalardan iborat? 

2.Boshlang’ich sinfda qanday farqlar mavjud? 

3.Individual mashg’ulot nima? 

4.Sinfdan tashqari ishlar kasb tanlashga qanday ta’sir    

   ko’rsatadi? 

 

Toifalash jadvali 

Sinfdan tashqari ishning formalari 

Toifalar 

Ommaviy ish Yakka tartibdagi ishlar To’garak ishlari 

   

   

   

 

Xulosa 

           Sinfdan tashqari ishlarni samarali ravishda amalga oshirish, boshlang’ich 

sinflarda uzlashtirgan bilim, malaka va kunikma va malakalarini mustaxkamlaydi, 

dunyoqarashini shakllantiradi, ularning ijodiy kobiliyatlarini ustiradi xamda bidiiy 

estetik didini oshirishda muxim omil bulib xizmat kiladi. Uz vaktida, rejali, tartibli 

utkazilgan mashgulotlar o’quvchilarning qiziqish va xavaslarini oshiradi, ma’naviy, 

mafkuraviy qarashlarini boyitadi. 

           Xulosa qilib aytganda o’quvchilarga boshlang’ich sinfdanoq kelajakda to’g’ri 

kasb tanlashlariga ulkan zamin yaratilsa, kelajak avlodning barkamol bo’lishida, 

jamiyatimizning rivojlanishida katta ahamiyat kasb etadi. 

Mustaqil ish topshiriqlari 

     1.Sinfdan tashqari ishlarga misol keltiring. 

     2. Sinfdan tashqari ishlarning ishlanmasini tuzing. 

GLOSSARIY 

Ommaviyish – kechalar, ertaliklar, konkurslar, viktorinalar, ekskursiyalar, 

ko’rgazmalar. 

To’garakishi – “Mohirqo’llar”, “Qo’g’irochoqteatri”, “Yoshtabiatshunoslar”, 

“Quvnoqustaxona” to’garaklari.   

Individualmashg’ulot -  kollektsiyalarto’plash, texnikabilanmustaqilshug’ullanish, 

qishloqxo’jaligiishlaribilanshug’ullanishkiradi. 
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VI-Semestr 

13-Mavzu:   Applikatsiya ishlarini bajarilishi va uning turlari 

REJA 

1.Applikatsiya  sa’nati xaqida 

2.Applikatsiya tarixi 

3.Applikatsiyaning turlari 

   4.Applikatsiya turlarining mazmuni 

   Tayanch iboralar: applikatsiya, dekorativ applikatsiya, badiiy applikatsiya, 

geometric shaklli applikatsiyalar  
 

 

 

 

 

 

 

Applikatsiyatasvirlashtexnikasiningturliformalarinikirkishvaularnifontarzidaqab

ulqilinganmateriallarxisobigamustahkamlashgaasoslanuvchituridir. 

Applikatsiyatushunchasixususiyatlarivamateriallarigakuraxilma-

xilbajarilishitexnikasininguxshashligibilanbirlashganbadiiyasarlarniyaratishusullariniuz

ichigaoladi. 

Xarbirmaterialapplikatsiyasibajarilishtexnikasigajiddiyta’sirkursatuvchixususiyatlargae

ga, masalan, qog’oz, limon, daraxlarpustloglarifongaturlielimlarbilanyopishtiriladi. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Applikatsiyavauningturlarixaqidama’lumotlargaegabo’ladilar; 

2.Applikatsiyaishlariningbajarilishimazmunibilantanishadilar; 

3.Applikatsiyaningasosiytushunchalarnio’zlashtiradilar; 

4.Applikatsiyadarslarinitashkiletishningasosiytalablarinio’rganadilar; 

Applikatsiya – badiiy asar yaratishning eng sodda va oson usulidar. Bu 

applikatsiyadan faqat bezash maqsadlaridagina ko’rgazmali qurollar, turli o’yin 

uchun qo’llanmalar, o’yinchoqlar, bayroqchalar, bezaklar, shu kabilarni 

yaratishdan keng qo’llash imkonini beradi. 

Dekorativ applikatsiya – u naqsh, gullardan tashkil topib, aloxida-aloxida 

tasvirlardan tarkib topuvchi predmetli, xodisa, xarakatlar uygunligini aks ettiruvchi 

syujetdan iborat bulishi mumkin. Applikatsiya tasvirlash texnikasini turli 

formalarini qirqish va ularning fon tarzida qabul qilingan materiallar hisobga 

mustahkamlashga asoslanuvchi turidir. 

 
Applikatsiya 2500 yilmuqaddamko’chmanchixalqlarorasidapaydobo’lgan. 

Ularapplikatsiyadankiyim-bosh, turarjoylarinibezatishdaishlatganlar. 

Applikatsiyaturlixalklardaturlimateriallardantayyorlangan. Masalan, 

yokutlarapplikatsiyaishidapustlogdanfoydalanishgan, 

buyalganpustlogdankilinganapplikatsiyalarbilanularutovlarinibzashgan. Xanti-

mansi, evenk va boshka shimoliy xalklari applikatsiyada teri, sukno, muyna 

ishlatishgan. Komi, kozok, kalmik, osetin, buryat va boshka xalklar 

applikatsiyadan milliy kiyim, uy-ruzgor predmetlarini bezashda foydalanishgan. 
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Applikatsiyabilanshug’ullanisho’quvchilarnigarmonikrivojlanishidakattaahamiy

atgaega. Applikatsiyaijodnirivojlantirishgayordamberadi, fantaziyaniboyitadi, 

kuzatuvchanlik, dikkatvatasavvurnifaollashtiradi, irodanitarbiyalaydi, qo’l mehnati,  

tasvirnixisqilish, chamalashvarangnisezishnio’stiradi. Rangli qog’oz yoki boshka 

materialdan  tasvir ustidagi ish badiiy didni avj oldiradi. 

          

Applikatsiyaishlaridoimoxotiradasaqlanishihaqidamajburiyqoidasifatidabajarilishilozi

mbo’lganizchillikdaadoetiladi.Istalganapplikatsiyasyujetnitanlashdanboshlanib, 

undankeyinapplikatsiyaeskizi, qog’oztanlash, keraklidetallarnikirkish, 

ularnifongakuyish, elimlashvanixoyatkuritishjarayonlarikeladi. 

Oddiyapplikatsiyalareskizsizbajariladi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      . 

Geometrik shaklli applikatsiyalar.Bajarilish texnikasiga ko’ra  

applikatsiyaningengoddiyturlaridan biri geometrik shaklli appilkatsiyailardir.1 va 3 

sinfo’quvchilari geometrik shaklli 

applikatsiyanibajarishdaqo’ydagibilimlarniegallaydilar. 

1. Geometrikshakllar: kvadrat, to’g’riburchak, uchburchak, 

aylananiqog’ozbo’lagidanvao’lchovasboblariyordamidahosilbo’lishihaqidagimavju

dbilimlarnimustahkamlaydilar. 

2. Badiiydidnio’stiradi, rasmdarslaridapolosa, doira, 

kvadratdaornamentlartuzishbo’yichaolinganbilimlarnichuqurlashtiradilar. 

Applikatsiyaishlarinibajarishdaasosiye’tiboruningumumiykompozitsiyasig

aqaratilishikerak. Yaxshiuylangankompozitsiya, 

ya’nitasvirlashlozimbo’lgannarsalarnijoylashtirish – 

applikatsiyamuvaffaqiyatininggarovidir. 

Applikatsiyadaavvaleskizituziladi, 

so’ngrakeraklidetallaro’lchamivamiqdorihisoblanadi. 

Detallarnitayyorlabma’lumtartibdajoylashtiriladivayopishtirishniqaysidetaldanb

oshlashkerakligianiqlanadi. So’ngratayyorlanganmateriallarbir-

birigayopishtiriladi. 

 

Applikatsiyaishidaasosiymaterialqog’ozdir, 

dazmollanganyokikraxmallanganbo’lakchalardanhamfoydalanishmumkin. 

Bumateriallarbilanbirqatordasomon, quritilgano’simliklar, urug’-danaklar, 

barglarvashukabilardanhamfoydalansabo’ladi. 

Qog’ozningyaltiraydiganmarmar, bosmagultushirilgan-barxat, kumushvabronza, 

rasmsolishvachizmachilikqog’ozinavlariapplikatsiyauchunyaroqlidir. 

. 

 

1. Geometrik shaklli applikatsiya 

2. Geometrik figuralardan predmetli applikatsiya 

3. Ko’p rangli applikatsiya 

4. Badiiy applikatsiya 

5. Mavzuli applikatsiya 
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3. Ayrimpredmetlarnidetalma-

detaltahlilqilibgeometrikshakllarnito’g’riidroketishnio’rganadilar. 

4. Bolalarni “ko’p, kam, uzunasiga, kungdalangiga, qismvaqatlam, ikkiqismgaqirqish, 

to’rtqismga, tengqismlarga” kabitushunchalarimustahkamlanadi. 

5. Bolalar ranglar uyg’unlaginito’g’ritanlashnio’rganadilar. 

Ulardaestetikdidtarbiyalanadi.  

Geomterik shaklli applikatsiyalarnihamdekorativ-ornament, predmet, syujetli 

applikatsiyalargaajratishmumkin. 

Doira, kvadrat va ovaldan ornamentlar yasash. Ornamnt detallari: turli ulchamdagi 

kvadrat, uchburchaklar tayyorlanadi. Kvadratda naksh diogonal buyicha tuziladi – 

bunda shakllarni simmetrik joylashtirish kulay. Doirada naksh markazdan radiuslar 

buylab tuziladi. 

Geometrikfiguralardanpredmetli applikatsiyalar.  

Bolalarnipredmetlarnifazoviyidroketishinirivojlantirishkerak. 

Buniatrofimiznio’rabturgannarsalar: uy, archa, darxt, mashina, idish-tovoq, jonivorlar, 

gullarvashukabilarniuyokibudarajadageometrikshakllarbilanifodalashmumkin. 

O’qituvchi istalgan predmetni tanlashi mumkin. Uni bolalar bilan birgalikda kurib, 

uning ayrim detallari kaysi geometrik shakllarga uxshashligi, ularni kanday 

ulchamlarda, kaysilarini kattarok, kaysilarini kichikrok  olish, kanday izchillikda 

joylashtirish kerakligini aniklaydilar. 

Rangliqog’ozlardanolingandoiralarvaularning qismlari bilan 

applikatsiyabo’yichajudako’pgeometrikishlarnibajarishmumkin. 

Doiralarniharbirinishundayjoylashtirishkerakki, 

natijadatalabqilinadiganshaklpaydobo’lsin. 

Buishlaro’quvchilardaijodiyvaatroflichatasavvurni, 

badiiydidnio’stirishgayordamberadi. 

Bolalardaqo’yilganmaqsadgaerishishyo’lidaqat’iyatlik, tartibliktarbiyalanadi. 

Uyushqoqlikbilanishlashko’rsatmalarigarioyaqilish, 

tashabbuskorlikko’rsatishko’nikmalarishakllanadi. O’quvchilar tayyorlagan 

applikatsiyalaronatilivamatematikadarslariuchunajoyibdidaktikmaterial, 

o’quvchilarnutqinio’stirishvositasi bo’lishi, ularning predmetlarishakli, rangi, 

fazodajoylashishihaqidagitushunchalariniboyitishgaxizmatqilishimumkin. 

   Ko’p rangi applikatsiyalar.  Ko’p rangi 

applikatsiyalarniqirqishanchamurakkabishbo’lib, 

tasvirniqismlargaajratishbilanaloqadordir. Bu turdagi 

applikatsiyalarnibajarishdafonnitanlashjudamuhimdir. 

Fonifodalanganpredmetlarrangidanochroqbo’lishikerak. 

Anashundapredmetxuddibo’rtibturgandekyorqinko’rinadi. Hammasi o’ylagan 

asargabog’liq. Fondajoylashgandetallarrangihamshungaqarabtanlanadi, 

detallarninigtabiiyjoylashishivao’lchamlarininguyg’unligigae’tiborberishkerak. 

Buishlarningbajarishningbirnechausullarimavjud: 

ayrimdetallaroldindanbelgilamayqirqiladi, 

ayrimdetallaresabelgilanganeskizlarbo’yichaqirqiladi. 

Ko’prangliapplikattsiyalardanbiridekorativapplikattsiyalardir. Dekorativ applikatsiya -  

naqshgullardantashkiltopib, alohida-
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alohidatasvirlanganhodisaharakatlaruyg’unliginiaksettiruvchimanzaralardaniboratbo’li

shimumkin. 

           Dekorativ applikatsiyalarnibolalarkitob, oynomavaboshqamaterillardanolishlari, 

ayrimelementlarniqo’ldayaratishlari mumkin. Sharq naqshi 

applikatsiyasiningbuturiuchunboymaterial hisoblanadi. Dekorativ 

applikatsiyabirvako’pranglibo’lishimumkin. 

             Badiiy applikatsiyalar.Mavzuliishlarniyaratishfaqat mehnatga emas, balki 

badiiytayyorgarliknihamtalabqiladi. Mehnat ta’limi darslarida 

applikatsiyaishlarinibajarilishtexnikasio’rganiladi. 

          Rangdor surat 

applikatsiyamavzusiningelementlarinio’quvchilarturlibayramlargabag’ishlangan  

(tabriknomalar, ochiqxatmuqovasini, yo’lbelgilari) ishlarinibajaradilar. 

Ishmavzuvafikrtanlashdanboshlanadi. Qutichaochiqtondagiqog’ozfontarzida tanlanadi. 

Applikatsiyagaqaratilganasarningyaratilishiva elementlar miqdori qog’ozni 

tanlashnibelgilaydi. 

Asarniyaratishustidaishlaganasosiye’tibortanlanganmavzuningmazmuniga, 

keraklimateriallar, ularningo’lchamlari, ranglarnitanlashgaqaratiladi. Asar xajmiga 

kura eng katta detal mavzuli  detal bulishi kerak. 

Syujetli applikatsiya.  Syujetli applikatsiya asariga ko’ra oddiy va murakkab bo’lishi 

mumkin. Murakkab syujetli applikatsiya – ertaklar, hikoyalar va shu kabilarga 

illyustratsiya sifatida yasaladi. Agarda syujet oddiy bo’lsa, tasvirlarni oldindan 

belgilamasdan qirqish mumkin. 

        Murakkab syujetli applikatsiya ham syujet tanlashdan boshlanadi. Agarda syujetni 

o’quvchining o’zi o’ylab topgan bo’lsa, bu rasmni chizish malakasiga ega bo’lsa, unda 

avval syujetni rasmi, so’ngra rasmlar detallari chiziladi va qirqib olinadi. 

Ayrimdetallarturlirangdagiqog’ozlardankirkiladi. 

Agardao’quvchirasmniyaxshichizaolmasa, 

utanlaganrasmdankoraqog’ozyordamidanusxakuchirishimumkin. Bu rasm ayrim 

detallarga ajratiladi, xar bir detalni rangli kalam bilan atrofi chizib chikiladi. Ularni 

kirkib olib, syujet yoki narsa detallari qog’ozga yigiladi. Syujet yoki predmetning 

tabiiy ko’rinishiga putur etmasligi uchun ularni qaysi tartibda elimlanishi belgilanadi 

va ishga kirishiladi. 

        Kuchaytirish va kattalashtirish usuli yordamida rasmlardan kattalashtirib yoki 

kichiklashtirib applikatsiyadan foydalanish  mumkin. 

Mavzuli applikatsiya.  Mavzuli applikatsiya ma’lum mavzuni aks ettirishi lozim u 

badiiy asr uchun illyustratsiya, applikatsiya plakat bo’lishi mumkin. Badiiy tematik 

applikatsiya ishi predmetlar formasini, asosiy anikliklarni, qismlarning o’zaro 

aloqasini, manzara va narsalarning hajmini, rangini, soya va yorug’lik tushayotgan 

tomonini munosib rang berib ko’rsatish kabilarni ifodalashi kerak. 
 

GLOSSARIY 

Applikatsiya tasvirlash texnikasining turli formalarini qirqish va ularni fon tarzida 

qabul qilingan materiallar hisobiga mustahkamlashga asoslanuvchi turidir. 

Geometrik shaklli applikatsiyalar. Bajarilish texnikasiga ko’ra  applikatsiyaning eng 

oddiy turlaridan biri geometrik shaklli appilkatsiyailardir.  
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Ko’p rangli applikatsiyalar Ko’p rangli applikatsiyalarni qirqish ancha murakkab ish 

bo’lib, tasvirni qismlarga ajratish bilan aloqadordir. 

Badiiy applikatsiyalar. Mavzuli ishlarni yaratish faqat mehnatga emas, balki badiiy 

tayyorgarlikni ham talab qiladi. Mehnat ta’limi darslarida applikatsiya ishlarini 

bajarilish texnikasi o’rganiladi. 

Syujetli applikatsiya.  Syujetli applikatsiya asariga ko’ra oddiy va murakkab bo’lishi 

mumkin.   

Mavzuli applikatsiya.  Mavzuli applikatsiya ma’lum mavzuni aks ettirishi lozim u 

badiiy asr uchun illyustratsiya, applikatsiya plakat bo’lishi mumkin. 

 

Talabalarga darsda egallagan bilimlarini tahlil qilish uchun “Bilaman. 

Bilishni xohlayman. Bilib oldim” metodi qo’llaniladi. 

Bilardim Bilishni xohlayman Bilib oldim 

   

   

   

   

   

 

Savollar 

1. Applikatsiya qanday sa’nat? 

2. Applikattsiya so’zining ma’nosi? 

3. Applikatsiya qaerlarda ishlatiladi? 

4. Applikatsiya qaerda va qaysi xalqlar orasida paydo bo’lgan? 

5. Applikatsiyaning asosiy materiallari nima? 

6. Applikatsiyaning qanday turlari bilasiz? 

 

Mustaqish ish topshiriqlari 

1. Applikatsiya xaqida ma’lumot to’plash   

2. Qog’ozdan applikatsiya tayyorlash 

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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14-Mavzu:  Mutafakkirlar merosida mehnat tarbiyasi 

Reja 

1.Boshlang’ichsinfdakasb-hunartushunchalari 

2.Mutafikkirlarningkasb-hunarxaqidagifikrlari 

3.Mehnatdarslaridamutafikkirlarmerosidanfoydalanishningahamiyati 

Tayanch iboralar:HojaBahouddinNaqshbandiy, Alisher Navoiy, Avesto, Qobusnoma, 

Abu Rayhon Beruniy  

 

 

 

 

 

 

 

 

O’quvchilarni mehnat  turlariga qiziqishini oshirish, kasb tanlash va 

o’zlashtirishni shakllantirib borish  uchun o’quvchilarga yoshligidan boshlab ta’lim, 

tarbiya berish bilan birga kasb-hunarga qiziqish ishlarini to’g’ri yo’lga qo’yishda 

quyidagi shartlarga amal kilish lozim: 

Boshlang’ich sinf o’quvchilariga kasb-hunar to’g’risidagi tushunchalarni 

singdirish: 

• o’quvchilarni yoshiga, jinsiga mos kasb-hunar tanlashga ularga pedagogik-

psixologik yondashish: 

• kasb-hunarga qiziqtirishda o’quvchilarning yoshi va qobiliyatlarini hisobga olish: 

• mahalla oksoqollari, mehnat  faxriylar bilan muntazam aloqalar o’rnatish: 

• mehnat  ustaxonalariga ekskursiyalar uyushtirishni tashkil etish: 

Darslarda mutafakkirlar merosidan foydalanib kasb-hunarga oid fikrlari bilan 

tanishtirish. 

O’zbek  halq tarbiyashunosligining o’tmishdagi mashhur  mutafakkirlar, halq 

maorifi arboblari va ma’rifatparvar shoirlarning, mehnat kasb-hunar to’g’risidagi 

qimmatli fikrlarini biz uchun ahamiyatli tomoni shundan iboratki, ulardan yosh avlodni 

mehnarsevarlik ruhida tarbiyalash, kasb-hunarga qiziqtirishning vositasi sifatida 

foydalanish mumkin. Masalan. 

 Alisher Navoiyning fikricha “Inson bo’lib dunyoga keldingmi? Biron-bir kasbni 

egalla, hunar o’rgan, shunda dunyodan hammomga kirib toza yuvinib chiqmagan 

kishidek o’tmaysan”- deydilar. 

 HojaBahouddinNaqshbandiyaytadilar – “Dilbayorudastbakor” ya’ni “Dilinngollohda, 

qo’lingdoimmehnatdabo’lsin”. 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1. Kasb-hunarxaqidama’lumotlargaegabo’ladilar; 

2.Mutafikkirlarningkasb-hunarxaqidagifikrlarimazmunibilantanishadilar; 

3.Kasb-hunarlarxaqidagiasosiytushunchalarnio’zlashtiradilar; 

4.Mehnatdarslaridamutafikkirlarmerosidanfoydalanibmehnatdarslarinitashkilet

ishnio’rganadilar; 

5. Баhоланади 
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Insoniyatqadr-qiymatimehnatda,bilimda, hunargatayanishda, 

birovgaxorbo’lsamlikdadebbilganSa’diyshundayta’limberadi. 

O’z mehnatidan non yegan kishi, 

                          Xotam minnatidan ozod yoz-qishi. 

Muqaddas kitob Avestoda ham mehnat moddiy boyliklar manbai bo’lgani uchun 

emas, balki u  mehnatni asosan ahloqiy jihat, yaxshilik manbai deb bilganligi uchun 

insonlarcha mehnat qilishga chaqiradi. Halq pedagogikasida “Yoshlikda egallangan 

bilim, hunar toshga o’yib yozilgan hikmatdur” – deb ta’kidlanadi. 

“Farzandlarga odob-hunar o’rgatmak merosdur” – deb nasihat qilinadi 

Qobusnomada “Sen odob, hunar va donishini o’zingdan meros qilgin, toki uning 

haqqini bajo kelturmish bo’lgaysan”. Chunki  xos kishilarning farzandiga odob va 

hunardan yaxshiroq meros yo’qdir 

Hunar egallash ham bir fazilatdir mahoratdir. Hunar egallashda halollik, poklik, 

sabr-qanoat, matonat, mehnat madaniyatiga rioya qilish muhim rolь o’ynaydi                         

          Ota-bobolarimiz ham hunar o’rganishni asosiy vazifa ekanligini o’rgatib 

kelganlar. Nizomiy Ganjaviy shunday degan: 

Hunar o’rgan chunki hunarda ko’p sir, 

                               Yopiq eshiklarni ochar birma-bir. 

          Abu Rayhon Beruniy mehnat va hunar avloddan-avlodga meros bo’lib o’tishini 

sinchiklab o’rgangan va hunarni yuqori baholagan. U “Hunarmandchilikda, mehnatda 

to’liq ustozlik sa’natini egallab olishi kerak”, degan fikrni aytadi.   

 

 

 

 

Mavzuning asosiy tushunchalarini 

1. Ota kasbini egallash, oiladagi kattalardan yakka shogird shaklida. 

2. Shogird etish tanilgan usta qo’lida yakka shogird bo’lish. 

3. Ustaxonalarda yakka  shogirdlik tartibida o’rganiladi. 

4. Hunar egallash ham bir fazilatdir mahoratdir. Hunar egallashda halollik, 

poklik, sabr-qanoat, matonat, mehnat madaniyatiga rioya qilish muhim rol 

o’ynaydi                         

Abu Abdulloh Muhammad ibn Muso Al-Xorazmiy, Abu Nasr Al-Forobiy, 

Abu Rayhon Beruniy, Abu Ali Ibn Sino, Abulqosim Firdavsiy, Nosir Xisrav  
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Talabalarga darsda egallagan bilimlarini tahlil qilish uchun “Bilaman. Bilishni 

xohlayman. Bilib oldim” metodi qo’llaniladi. 

Mutafakkirlar Mutafakkirlar fikrlari Ahamiyati 

   

   

   

   

   

Savollar 

1. Qanday kasb-hunar turlarini bilasiz? 

2. Kasb-hunar deganda nimani tushunasiz? 

3. O’rta Osiyolik mutafikkirlardan kimlarni bilasiz?  

4. Mutafikkirlarning kasb-hunar xaqidagi qanday fikrlarni bilasiz? 

5. Mutafakkirlar merosi mehnat tarbiyasiga qanday ta’sir etadi? 

 

Mustaqish ish topshiriqlari 

1. Mutafakkirlar fikrlaridan namunalar yozing. 

2. Mutafikkirlar merosidan foydalanib tadbir rejasini tuzing. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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BoshlangBoshlang’’ich sinf oich sinf o’’quvchisining informatika elementlarini oquvchisining informatika elementlarini o’’rganish rganish 

bobo’’yicha oyicha o’’quv faoliyati tuzilmasiquv faoliyati tuzilmasi

Tafakkur va nutq 

ko’nikmalar
Axborot Axborot -- oo’’quv quv 

koko’’nikmalarnikmalar

Tashkiliy - o’quv 

ko’nikmalar

- shartlar tarzida shartlar tarzida 

qoqo’’llanillani--ladigan ladigan 

mulohazalarini egallab mulohazalarini egallab 

olish; olish; 

--algoritm turlariga xos algoritm turlariga xos 

sodda tuzilmaviy mulosodda tuzilmaviy mulo--

hazalarni egallab olish; hazalarni egallab olish; 

-- tizimga solish, umumtizimga solish, umum--

lashtirish, modellashlashtirish, modellash--

tirish, konstruktsiyalash tirish, konstruktsiyalash 

koko’’nikmalarini egallash;nikmalarini egallash;

-- informatikaga doir informatikaga doir 

tushunchalarni totushunchalarni to’’gg’’ri ri 

talaffuz etish, yozish va talaffuz etish, yozish va 

qoqo’’llash.llash.

--zarur materialni topish zarur materialni topish 

va ova o’’rganish uchun rganish uchun 

darslik yoki darslik yoki 

kompkompььyuterdan foydayuterdan foyda--

lanish;lanish;

--oo’’z yechimlarini, z yechimlarini, 

darslik javoblari orqali darslik javoblari orqali 

nazorat qilish yoki nazorat qilish yoki 

kompkompььyuter dasyuter das--turida turida 

tekshirish; tekshirish; 

-- darslikda tavsiya qilindarslikda tavsiya qilin--

gan yoki komgan yoki komььyuterdagi yuterdagi 

turli izoh va misollarni turli izoh va misollarni 

muhokama qilish; muhokama qilish; 

--sodda algoritmlar sodda algoritmlar 

tuzish.tuzish.

-- daftar va daftar va 

kompkompььyuterda masalalar yuterda masalalar 

yechishda yakka yechishda yakka 

tartiblilika ahamiyat tartiblilika ahamiyat 

berish, qoberish, qo’’yilgan yilgan 

vazifani tushunish; vazifani tushunish; 

kompyuterda okompyuterda o’’quvchiquvchi--

larning birgalikdagi larning birgalikdagi 

faoliyatida, ish va faoliyatida, ish va 

amallar taqsimlanishi, amallar taqsimlanishi, 

oo’’quvchilar orasidagi quvchilar orasidagi 

oo’’zaro munosazaro munosa--bat, bat, 

ularni muvofiqlashularni muvofiqlash--tirish tirish 

hamda ohamda o’’zaro nazozaro nazo--ratni ratni 

yoyo’’lga qolga qo’’yish.yish.

15-Mavzu:  Mehnat darslarida axborot texnologiyalaridan foydalanish 

Reja 

1.Axborot texnologiyalar turlari 

2.Mehnat darslarida axborot texnologiyalarini qo’llash 

Tayanch iboralar: kompyuter, sichqoncha, klaviatura, mehnatsevarlik, malaka, 

ko’nikma, tajriba, ijodiy yondashuv. 
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BOSHLANGBOSHLANG’’ICH SINF OICH SINF O’’QUVCHILARIDA INFORMATIKA ELEMENTQUVCHILARIDA INFORMATIKA ELEMENTLARINI LARINI 

SHAKLLANTIRISHGA OID MASHQLAR TIZIMISHAKLLANTIRISHGA OID MASHQLAR TIZIMI

АлгоритмАлгоритм таянчтаянч тузилмаларинитузилмаларини ((““танлаштанлаш””, , ““тармоқлаништармоқланиш”” вава

““тактак--рорлашрорлаш””) ) шакллантиришгашакллантиришга оидоид процедуралипроцедурали ечимгаечимга эгаэга

масалалармасалалар ((““AlgoritmAlgoritm”” номлиномли дастурийдастурий воситасинингвоситасининг

имкониятлариниимкониятларини ўзлашўзлаш--тиришгатиришга доирдоир машқлармашқлар).).

QalamQalam”” nomli grafik muharrir dasturiy vositasining imkoniyatlarini nomli grafik muharrir dasturiy vositasining imkoniyatlarini 

oo’’zlashtirishga doir mashqlar.zlashtirishga doir mashqlar.

““YozuvYozuv”” nomli matn muharrir dasturiy vositasining imkoniyatlarini nomli matn muharrir dasturiy vositasining imkoniyatlarini 

oo’’zlashtirishga doir mashqlar.zlashtirishga doir mashqlar.

Jadvallar bilan ishlash koJadvallar bilan ishlash ko’’nikmalarini shakllantirishga doir mashqlar nikmalarini shakllantirishga doir mashqlar 

((““JadvalJadval”” va va ““ObiObi--havo mahavo ma’’lumotlarilumotlari”” nomli dasturiy vositalarning nomli dasturiy vositalarning 

imkoniyatlarini oimkoniyatlarini o’’zlashtirish).zlashtirish).

QOQO’’LLANILLLANILADIADIGAN METOD VA SHAKLLARGAN METOD VA SHAKLLAR

KlasterKlaster usuliusuli; ; 

SavolSavol –– javobjavob ( ( berilganberilgan savollargasavollarga oo’’quvchilarning ogquvchilarning og’’zaki  javoblari);zaki  javoblari);

Darsda yozma ijodiy ishlar (dastur vositalari yordamida) tasDarsda yozma ijodiy ishlar (dastur vositalari yordamida) tashkil etish;hkil etish;

KompKompььyuter texnikasi imkoniyatlarini koyuter texnikasi imkoniyatlarini ko’’rsata oladigan turlirsata oladigan turli

mazmundagi masalalar, ertaklar tuzish;  mazmundagi masalalar, ertaklar tuzish;  

OO’’quvchilarning kompquvchilarning kompььyuter texnikasi bilan boyuter texnikasi bilan bo’’ladigan muloqatladigan muloqat

jarayonini kuzatish;jarayonini kuzatish;

OO’’quvchilarning kompquvchilarning kompььyuter va axborot texnologiyalarini kuzatish,yuter va axborot texnologiyalarini kuzatish,

koko’’rishrish, , ishlashishlash vava eshitishdaneshitishdan olganolgan informatikagainformatikaga doirdoir bilimlaribilimlari

bobo’’yichayicha tayyorlagantayyorlagan referatreferat vava ijodiyijodiy ishlariniishlarini tekshiratekshira borishborish; ; 

InformatikaInformatika elementlarigaelementlariga oidoid oo’’quvchilarningquvchilarning mavjudmavjud vava oo’’zlashtirganzlashtirgan

mama’’lumotlarnilumotlarni tartibgatartibga keltirishdakeltirishda ogog’’zakizaki savolsavol--javobjavob oo’’tkazishtkazish vava

bundabunda oo’’quvchilarquvchilar faoliyatinifaoliyatini aniqlashaniqlash; ; 

OO’’quvchilarniquvchilarni kompkompььyuteryuter vava axborotaxborot texnologiyalarigatexnologiyalariga bobo’’lganlgan ongliongli

munosabatinimunosabatini kuzatibkuzatib borishborish vava ularniularni baholashbaholash..
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Test savollari. 

1. Kalka qog’ozi deb nimaga aytiladi? 

А) Yarim yaltiroq, suvni kam o’tkazadigan qalin va pishiq qog’oz 

B) Yarim yaltiroq qog’oz 

S) Suv o’tkazmaydigan qalin qog’oz 

D)Qalin, yarim yaltiroq sifatsiz qog’oz 

 

2. Gazeta qog’ozi qanday qog’oz turiga kiradi? 

А) Nam va yelimni tortmaydigan. 

B)Yaltiramaydigan chidamsiz, namni yelimni o’ziga tez tortadigan 

S)Qalin, yaltiroq, nam tortadigan 

D)Yarim yaltiroq chidamsiz nam tortar 

 

3. Boshlang’ich sinf mehnat darslarida ish turlari nimalarga bo’linadi? 

А) Turli materiallar, o’quv tajriba uchastkasida ishlash 

B)Gazmol, qog’oz karton, qishloq xo’jalligi mehnati, sinfda ishlash  

S)Qog’oz karton, gazmol, turli materiallar, sinfda ishlash, texnik moddellash 

D) Qog’oz va karton, gazmol, turli materiallar, texnik moddellash, qishloq xo’jalik 

mehnati, sinfda ishlash, o’quv tajriba uchastkalarida ishlash 

 

4. «Mehnat ta'limi metodikasi» kitobining mualliflari kimlar? 

А) I.K. Sheblkin, V.i. Ramanina, I.I. Kagakova 

B) R. Mavlonova, O. Garaxova,L. Ogluzdina 

S)A. I. Gukasova,O. Garaxova, V.I. Ramanina 

D)A. I. Gukasova, I.P. FreytagV.I. Ramanina 

 

5. Hikoya metodi turlarining qo‘llanilish tartibi 

А) Hikoya-xulosa >  hikoya-nutq >  hikoya-bayon 

B) Hikoya-nutq > hikoya-bayon >  hikoya-xulosa 

S) Hikoya-nutq > hikoya-xulosa >  hikoya-bayon 

D) Hikoya-bayon >  hikoya-nutq >  hikoya-xulosa 

 

6. Ma’ruza metodining asosiy xususiyati 

А) Darsda ko‘proq o‘qituvchining ishlashi 

B) Bitta mavzuni boshdan oxirigacha tushuntirishga mo‘ljallanganligi 

S) Darsda suhbat va hikoya metodlarning birgalikda qo‘llanilishi 

D) Mashg‘ulotning barcha vaqtini qamrab olishi 

 

7. O‘zbekiston Respublikasi «Ta’lim to‘g‘risida»gi  Qonunning maqsadi nima? 

А) Ta’lim jarayonini tashkil etish talablari ko‘rsatilgan 

B) O‘zbekistondagi ta’lim turlari belgilab berilgan 

S) Sifatli ta’limni tashkil etish 

D)Fuqarolarga ta’lim-tarbiya berish, kasb-hunar o‘rgatishning huquqiy asoslari 

belgilangan 
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Sinov-savollari 

1.Axborot texnologiyalar turlarini ayting? 
2.Mehnat darslarida axborot texnologiyalarini qo’llash yo’llari qanday? 
3. Qanday axborot texnologiyalarini bilasiz? 

 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1. Qo’llaniladigan metod va shakllardan misol keltiring. 

GLOSSARIY 

Avtoritar texnologiya – o’quv jarayonda pedagog yagona sub’ekt sifatid namoyon 

bo’ladi, talabalar esa faqatgina «ob’ekt» vazifasini bajaradi.  

Kompьyuterlashtirilgan o’qitish texnologiyasi – bu kompьyuterdan foydalanishga 

asoslangan o’qitishdir. 

Modulli o’qitish – xalqaro tushuncha – modul bilan bog’liq bo’lib («modulь», lotincha 

modulus), uning bitta ma’nosi faoliyat ko’rsata oladigan o’zaro chabarchas bog’liq 

elementlardan iborat bo’lgan tugunni bildiradi.  

Modul – bu fanning fundamental tushunchasini taqdim etadi: muayyan jarayoni yoki 

qonuni bo’limi, muayyan katta mavzusi, o’zaro bog’liq tushunchalar guruhi. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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16-Mavzu: Mehnat darslarini tashkil etish metodikasi 

Reja 

1. Mehnat dasturi bilan tanishish 

2. Mehnat darslari ish rejasi bilan tanishish 

3. Dars ishlanmasini tuzish texnologiyasi 

4. Amaliy mashg’ulot uchun dars ishlanmasini tuzish 

Tayanch iboralar: mehnatsevarlik,kley, qaychi, rangliqog’oz, karton, 

gullarandozasi 

 

 

 

 

 

 

Darsrejasio’quvyiliningboshidayillikkalendarrejabo’yichataqsimlanadi. Darsrejasi 4 

bosqichdaamalgaoshiriladi. Birinchibosqichtashkiliyqism, 

bundaqo’ng’iroqchalingandanboshlabyangidarsbayonetilganvaqtgachabo’lgandavrhiso

blanadi. Ikkinchibosqichuy ishini tekshirish va baholash, 

uchinchibosqichyangimavzunibayoni, to’rtinchibosqichdarsningyakuni, 

bundabajarilganishlarnibaholash, uygavazifaberishvaishjoylarinitozalashlarkiradi. 

Birsoatlikdarsmisolidako’ribchiqamiz. 

 

Mavzu:8 martbayramigatabriknomayasash. 

Darsningmaqsadi: Bayramgatabriknomayasash,  har-

xilshakllarnikesishgao’quvchilarnio’rgatish, mehnatqurollaridanto’g’rifoydalanish. 

Darsmetodi: Suhbat, tushuntirish, ko’rsatmali. 

Darsjihozi: yasalgantabriknomalar, kley, qaychi, rangliqog’oz, karton, gullarandozasi. 

Darsningborishi: 

1. Tashkiliyqism. 

Salomlashuv. Davomatnianiqlash. 

- Hozirnimadars? 

- Bugunnechanchisana? 

- Hozirqaysifasl? 

- Bahorfaslidatabiatdaqandayo’zgarishlarbo’ladi? 

- Hozirqaysioy? 

- Martoyidaqandaybayramlarbo’ladi? 

- 8 martqandaybayram?   

2.Uyishinitekshirish. 

- Uygaqandayvazifaberilganedi? 

- Hammauyishinioldigaqo’ysin. 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishikerak 

1.Mehnat dasturi mazmuni bilan tanishadilar 

2.Mehnat darslarining ish rejasi to’g’risida ma’lumotga ega bo’ladilar 

3.Dars ishlanmasini tuzish texnologiyasini o’rganadilar 

4.Amaliy mashg’ulot uchun dars ishlanmasi tuzishga o’rganadilar 
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Uyishinitekshirib, baholabchiqish, chiroylivatozabajarganlarnirag’barlantirib, 

o’quvchilarganamunaqilibko’rsatiladi. 

Bajarilmaganishlarnibajaribkelgandanso’ngkeyingidarsdatekshirishniaytiladi. 

3.Yangimavzunibayoni. 

Bolalarbugunbizxalqaroxotinqizlarbayramigatabriknomayasaymiz. O’z 

qo’limizbilanyasagantabriknomalarnionalarimizga, opalarimizga, buvi, 

singillarimizgashe’rlaraytibshirinso’zlikbilantabriklasak, 

ularjudaxursandbo’libketadilar. 

Onalarto’g’risidako’plabmaqol, hikmat, hikoyat, she’r, asarlarbor, masalan: 

Xikmatlar. 

Onaning bir qo’li beshikni, 

 Ikkinchi qo’li dunyoni tebratadi. 

                                                 Onaning dili og’risa, 

Er ham titraydi. 

Dunyo tor bo’lganda ham, 

Ona bag’ri keng. 

 

Maqollar. 

Ona bilan bola, 

Gul bilan lola. 

Bolaning barmog’i og’risa, 

Onaning yuragi achiydi. 

She’rlar. 

Avaylab bizni 

Bir parcha go’shtdan. 

Inson qilolgan 

Onaga ta’zim! 

Axir onaku do’stlar. 

Yo’qdan bizni bor etgan. 

Kim xo’rlasa onasin. 

Bahri qon tuban ketgan. 

Onamuqaddas!  Onaazizvamo’’tabarsiymo! Onaulug’lik. Go’zallik, donoliktimsoli. 

Shuning uchun bolalar onalarnidoimohurmatqilingularishbuyursalar, 

xo’pbo’ladidebbajaring. 

O’quvchilardanshe’rmaqol. Hadislarso’raladi. 

So’ralibbo’lgandankeyintabriknomayasashniboshlaymiz. 

Bolalaravvalkartonya’nialbomvarog’ini 2 gabo’lamiz, 

unichetlariniqizilrangliqalamdachiroyliqilibchizamiz. 

O’quvchilargako’rsatilibbirgalikdabajariladi. Ulargaishqoidasihamo’rgatilibboriladi. 

Bolalarqaychidanehtiyotbo’lib foydalanishni, qog’ozni 

kesayotgandaqo’linikesibolmaslikniaytiladi. 

Gullolalarniandozasibolalargatarqatiladi, ranglargaqarabkesibyokichiziboladilar. 

So’ngrayopishtirishishlaribajariladi. Bolalarkleydanunumlifoydalanishini to’kib 

partalar kiyiminlarinikleyqilibqo’ymasligita’kidlanadi. 
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Tabriknomayasabbo’lgandanso’ng, 

uningichigadoskadagitabriknomaniko’chiriboladilar. Tarbiknomabitdi, tekshirib, 

baholabchiqiladi. Kimningyasaganishichiroyli, toza, to’g’ribo’lsarag’barlantiriladi. 

4. Darsningyakuniyqismi. 

Hammaishjoylarinitozalabchiqishkerakliginiaytiladivauygaboribbuvi, ona, opa-

singillaringizgashe’rlar, ashulalaraytib 8-martbilantabriklanglardebdarsyakunlanadi. 

Dars bosqichlari 

1. Kirish qismi – mavzu nechanchi yil o’qitilayotganligi o’quvchilarning o’sish 

darajasiga qarab, vaqt jahitdan xiyla uzun yoki qisqa bo’lishi mumkin. Kirish qismi 

o’quvchilarni emotsional qiziqtirishi o’quvchi ishlashi lozim bo’lgan biror mehnat 

ob’ektini namoyish qilishda go’zallik hissini o’yg’otish lozim. 

O’qituvchining ko’rsatmasi – ko’rsatmalikning xilma-xil vositalarini (karton, maket, 

ish protsessining bajarilishi keng tasvirlangan shit kabilarni) qo’llab o’qituvchi darsini 

bu bosqichida o’quv ishning maqsadiga eng muvofiq izchilligi bilan tanishtiradi. 

O’quvchilarni topshiriqni mustaqil bajarishi – darsning asosiy qismi bo’lib, unga 

darsning 2/3 hatto 3/4 ulushi ajratiladi. Bu bosqichda o’qituvchi o’quvchilarni diqqat 

bilan kuzatib turadi, ularning ishlariga boshchilik qiladi, ish harakatlaridagi ish 

holatlari, asboblardan foydalanishdagi xatolar va kamchiliklarni kuzatadi. Bordi-yu  ish 

o’quvchilarga qiyinlik qilsa, o’qituvchi o’quvchilarga o’zi bajariyotgan operatsiyalarga 

e’tibor berib turishini va uning harakatiga o’xshatib asta-sekin harakat qilishini aytadi. 

a)  O’qituvchining ko’rsatmalariga qanday amal qilmoqda. 

b)  O’quvchilarning mehnat madaniyati va sanitariya-gigiena ko’nikmalari qanday. 

v) Material qanday saqlanmoqda, o’quvchilar asboblarni qanday to’g’ri 

ishlatmoqdalar. 

g)  O’quvchilar o’z  usullarini  qay darajada o’qib oladilar. 

Tekshirish  va  qat’iy baho qo’yish  asosida  ishni   hisobga  olish. 

O’qituvchi    har   bir  bolaning   ishini   qisqa   tavsiflab   jurnalga   baho   qo’yadi.   ( 

o’quvchilarga   yorliq     etiketkasi    qilib    tayyorlangan    buyumni yopishtiradilar, 

yorliqqa ishning  tugallangan  vaqti,    necha soat vaqt sarflaganligi, bajaruvchining 

familiyasi    va    ismi,     sinfi     aniq   ko’rsatiladi. 

Uy  vazifasini tushuntirish - darsning bu    bosqichida darsda  bajarilgan 

topshiriqning yakuni bilan bog’liq, o’qituvchi har bir o’quvchining faoliyatiga baho 

qo’yib, ishdagi kamchilik tomonlarini ko’rsatadi va uyga berilgan topshiriqni 

tushntirish davomida xatolarni tuzatish uchun qo’shimcha ko’rsatmalar beradi. 

 

1. Boshlang’ich sinflarda qaysi metod o’quvchilarning yoshi va eslab qolish holatiga 

asoslanib 3-5 daqiqaga mo’ljallangan? 

Bayon qilish metodi. 

2. Qaysi metod boshlang’ich sinflarda keng qo’llanadigan va shu bosqich o’quvchilari 

tabiatiga mos sanaladi? 
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Savol-javob metodi. 

3. Qaysi metod mehnat darslarining asosiy metodi hisoblanadi? 

Ko’rgazmalilik metodi. 

4. Mehnat darsi nechta bosqichda tashkil etiladi? 

5 ta 

5. Mehnat ta’limida qo’llaniladigan metodlar nechta? 

10 ta 

Dasturlashtirilgantopshiriqnatijalari: 

№ Savol Javob Natija 

1    

2    

3    

4    

5    

“Assesment” texnikasi  

TEST 

1. Mehnat darslarida axloqiy tarbiya.   

A. O’quvchilarni mehnat natijalariga hurmat bilan 

yondashishlari nazarda   tutiladi.   

B. Bolalarga jamoada ishlani, o’zaro do’stona yordamni, 

ijodiy   tashabbuskorlikni, tashkilotchilik qobiliyatlarini 

namoish qilishdan iborat.    

V. Mehnat ta’limi va tarbiyasi bilan o’quvchilarni 

mehnatga tayyorlash.   

G. O’quvchilarni mehnat kishilariga va mehnat natijalariga 

yaxshi  munosabatda bo’lish. 

2. Mehnat darslarida ish joyini to’g’ri tashkil qilish. 

A. Stol ustiga salfetka yozib, ung tomoniga kerakli asbob 

uskunalar chap tomoniga kerakli materiallar to’plami, old 

tomoniga  chiqindilar  uchun  quticha, yelim va sochiq. 

 B. Stol ustiga qog’oz yozib darsga kerakli bo’lgan 

buyumlarni tayyorlab qo’yish.   

V. Bolalarni harakatlariga halaqit qilmaydigan qilib darsga 

kerakli  

narsalarni tayyorlab qo’yish. 

G.Sanitariya-gigiena, texnika xavfsizligi, to’g’ri o’tirish 

qoidasiga amal   qilish. 0-5 ball 

MUAMMOLI VAZIYAT 

 Darsida talabalar oraliq  nazorat 

topshiriqlarini amaliy bajarish uchun  

ish  ish materiallari va ish qurollari olib 

kelish kerak. Lekin talabalarning 

ko’pchiligi bu narsalarni olib 

kelishmagan.  Oraliq nazoratni hamma 

talabalar shu  vaqtda bajarish  kerak. 

Bunday vaziyatda qanday yo’l tutasiz? 

1-5 ball          

SIMPTON 

1. Boshlang’ich sinflarda qanday ish turlari mavjud? 

2. Mehnatga ruhiy tayyorlash komponentlari. 

           1-5 ball 

AMALIY KO’NIKMA 

1. Qog’ozga ishlov berish usullari  - 

2.Texnika xafvsizligi qoidalari-  

1-5 ball             

 

 

Javoblar 
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TEST 

 

1.B 

2.A 

MUAMMOLI VAZIYaT 

 Bunday vaziyatda  o’qituvchi talabalar o’rtasida 

o’zaro do’stona yordam va hamma bir kishi uchun , 

bir kishi hamma uchun  iborasiga amal qiladi 

SIMPTON 

-Qog’oz va karton bilan ishlash 

-Gazlama va tola turlari bilan ishlash 

-Plastillin va loy bilan ishlash 

-Konstruktorlik va modellashtirish    

  ishlari 

-Tabiiy va mahalliy materiallar bilan ishlash 

1. Sezish, anglash, emotsional idrok, diqqat, 

xotira, tafakkur. 

 

AMALIY KO’NIKMA 

1. Qog’ozga ishlov berish usullari:  qog’ozni 

qirqish, yirtish, chizish, g’ijimlash, tekislash,  

qog’ozni ikkiga buklash, turtga buklash, teng 

buklash, uchburchak buklash, kvadrat shakliga 

keltirish,  ikki tomonini parallel buklash, konvert 

shaklida buklash, do’ppi shaklida buklash . 

2.Qaychidan foydalanish qoidalari. 

   Bigiz bilan ishlash qoidalari 

   Pichoq bilan ishlash qoidalari. 

Nina bilan ishlash qoidalari. 

Umumlashtirish va xulosani shakllantirish uchun savollar 

1. Qaysi metod boshlang’ich sinflarda keng qo’llanadigan va shu bosqich o’quvchilari 

tabiatiga mos sanaladi? 

2. Qaysi metod mehnat darslarining asosiy metodi hisoblanadi? 

3. Mehnat darsi nechta bosqichda tashkil etiladi? 

4. Mehnat ta’limida qo’llaniladigan metodlar nechta? 

5. Dars ishlanmasi tuzishdan asosiy maqsad? 

3.Qanday qo’l mehnati ish turlari o’rganiladi? 

7.Mehnat darsida qanday metodlardan foydalaniladi? 

8.Amaliy mehnat ta’limi qanday shakllarda tashkil etiladi? 

9.Ish unumini oshirishda qaysi metodlar ko’p qo’llaniladi? 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1. Dars ishlanmasini tuzing. 

2. Dars ishlanmasidan namunalar keltiring. 

Foydalanilgan adabiyotlar 

1. Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 
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17-Mavzu. Applikatsiya va mozaika bilan ishlash darslarini tashkil etish 

metodikasi 

Reja 

1.Applikatsiya va mozaika ishlari haqida 

2.Applikatsiya ishlarni bajarish texnologiyasi 

3.Mozika ishlarni bajarish texnologiyasi 

4.Mashg’ulotni tashkil etish texnologiyasi 

Tayanch iboralar: applikatsiya, qogo’z, mozaika, rangli qog’oz, yelim. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Applikatsiyabilanshug’ullanisho’quvchilarnigarmonikrivojlantirishda katta ahamiyatga 

ega. Applikatsiyaijodnirivojlantirishdakattayordamberaditasavvurniboyitadi, 

kuzatuvchanlikvadiqqatnifaollashtiradi, irodanitarbiyalaydi,  

chamalashvarangnisezishnio’stiradi. 

 

 

 

 

 

Tasvirlashlozimbo’lgannarsalaryordamidafiguravanarsalarningholatianiqlanadi, 

tasvirlanganhodisalarninguyg’unligigaerishiladi. Tasvirningbarchadetallari, 

hattoengkichiklarihamqog’ozdanqirqiladi, ularnichizmaslikkerak. 
 

 

 

 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Applikatsiyavauningturlarixaqidama’lumotlargaegabo’ladilar; 

2.Applikatsiyaishlariningbajarilishimazmunibilantanishadilar; 

3.Applikatsiyaningasosiytushunchalarnio’zlashtiradilar; 

4.Applikatsiyadarslarinitashkiletishningasosiytalablarinio’rganadilar; 

Applikatsiya tasvirlash texnikasining turli formalarini qirqish va ularni fon 

tarzida qabul qilingan materiallar hisobiga mustahkamlashga asoslanuvchi 

turidir. 

       Bu applikatsiyadan faqat bezash maqsadlarida  ko’rgazmali qurollar, turli 

o’yinlar uchun qo’llanmalar, o’yinchoqlar, bayroqlar, suvenirlar, devoriy 

gazetalar, stendlar va hakozalarni bezashda ishlatiladi. 

 

       Applikatsiya ishini bajarishda asosiy e’tibor uning umumiy ko’rinishiga 

qaratilishi kerak. Yaxshi o’ylangan kompozitsiya, ya’ni tasvirlash lozim bo’lgan 

narsalarni joylashtirish applikatsiyaning muvaffaqiyatining garovidir. 

 

Tayyorlangan detallar yelimlanadigan sath, ya’ni fonga joylashtiriladi va 

o’ylangan    tasvir hosil qilinadi, agarda bu tasvir ma’qul bo’lmasa detallar 

boshqacha joylashtiriladi. Detallarni yopishtirishda joyni adashtirmaslik uchun 

ularning o’rnini qalam bilan belgilab qo’yiladi.   
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Misoltariqasidaengoddiygeometrikshakl – kvadratniolib, 

uningalmashinishinihosilqilishuchunturliholatlardajoylashtiribko’ramiz.  

Ishniboshlashuchunmarkaznitopish, 

simmetriyao’qinio’tkazishvaelementlarnishungako’rajoylashtirishlozim. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Namunatariqasida 1-sinfo’quvchilari  8 – Martuchuntabriknomayasashlarimumkin. 

Buishdabolalarandozabilanishlaydilar, taxlashvasimmetrikqirqishnieslaydilar, 

chamalashko’nikmalarinisinaydilarvarangliqog’ozdaningichkaoqvasariqto’g’richiziqlar

niqirqadilar. Quyoshuchun kvadratqog’ozdandoiraqirqsabo’ladi. 

Bolalaryasagangullarturlichabo’lishimumkin. Novdalarhamqo’ldaqirqiladi. 

Suhbatnio’qituvchi “8 Martkuni” 

haqidaolibboradivabundasovg’amasalasinieslatibo’tadi. 

Engyaxshisovg’ao’zqo’libilanyasagansovg’adir. 

Suhbatnimehribonbuvijonlarimionajaonlarimiz, opa-

singillarimizhaqidabo’lishimumkin. 

Shundankeyinnamunako’ribchiqiladi, uningelementlari, ishusullari, 

keraklimateriallaraniqlanadivaishningborishibelgilanadi. 

        1. Tabriknomauchunqog’oztayyorlanibuikkigabuklanadi; 

        2. Ko’krangdagiqog’ozgato’g’riburchakchiziladi, uningo’lchamiuzunasiga, 

tabriknomaustininguzunligidan 1 smkam, enigaesaeniningyarimidan 

2smatrofidakattaroq; 

        3. Ko’kqog’ozdanqirqilganto’g’riburchaktaklifnomaningustigayopishtiriladi, 

bundako’kqog’oztaklifnomanibo’yashdahalaqitbermasligiuchunbukishchizig’iningcha

ptomonidanozginajoyqoldiribyopishtiriladi; 

        4. Endiquyoshvauningnurlariuchunyoyqirqiladi. 

Buninguchunkvadratshakldagiqog’oznikeraklio’lchamdaqirqiladi; 

        5. Namunaasosidaquyoshnuriqirqiladi; 

        6. Ochko’kvajigarrangqog’ozdanikkitashoxqirqib, namunadagidekyopishtiriladi; 

        7. Gullarqirqibyopishtiriladi. 

Ishijodiytarzdabo’lganligiuchuno’quvchilargullarnishoxlargao’zlarimustaqiljoylashtira

dilar. Barglarnio’qituvchitarqatganandozabo’yichaqirqadilar. 

Tabriknomaningichkitomoninaqshbilanbezatilib, tabrikso’ziyoziladi. 

  

Ish mavzu va fikrni tanlashdan boshlanadi. Ko’pincha ochiq tondagi qog’oz va 

fon tanlanadi. Applikatsiya mo’ljallangan tasvir va elementlar miqdori qog’ozni 

tanlashni belgilaydi. Tasvir ustida ishlanganda asosiy e’tibor tanlangan 

mavzuning mazmuniga, kerakli materiallar, ularning o’lchamlari, ranglarini 

tanlashga qaratiladi. Tasvir hajmiga ko’ra eng katta element asosiy  tematik 

element bo’lishi kerak. 
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1.Tuxumpo’stidanmozaikaishlarinibajarishuchunyuvibqo’ritilgantuxumpo’stimo’yqala

myordamidaakvarelbo’yoqlaribilankerakliranglargabo’yaladi. 

2. 

Bo’yoqqurigandankeyintuxumpo’stinitanlanganrasmgako’ramaydavayirikbo’laklargab

o’linadi.  

3.Tuxumpo’stidanmozaikaqilishdashundaytasvirnitanlashkerakkiularningkonturlarimu

mkinqadartekisvamaydaegri-bugrilaribo’lmasligikerak. 

4. Konturqoraqog’ozorqalio’tkaziladiyokishablondanaylantiribchiziladi. 

5. Avvalrasmsathiningbirqismigaelimsurtiladi. Uergatuxumpo’stiteribsiqiladi, 

keyinikkinchiqismigahamshutartibdadavomettiriladi.  

6. Ortiqchaelimtozalattabilanartibtozalanadi, 

po’styaxshiroqyopishishiuchunustidansekinbosibqo’yiladi.  

Bundayishodatdaengoddiykonturlardanboshlanadi. 

Keyinroqkonturlaranchamurakkablashadi. 

Turlimevavasabzavot, polizekinlariningurug’lari, danak, baliqtangalari, chig’anoq, 

maydatoshlarbilanxilma-xilmozaikaishlarinibajarishmumkin 
 

1. Applikatsiya ishlari nima? 

   Applikatsiya tasvirlash texnikasining turli formalarini kirkish va ularni fon tarzida 

kabul kilingan materiallar xisobiga mustaxkamlashga asoslanuvchi turidir. 

2. Applikatsiyaning nechta turi bor? 

5 ta 

3.Applikatsiya qachon paydo bo’lgan? 

 Applikatsiya 2500 yil muqaddam ko’chmanchi xalqlar orasida paydo bo’lgan.  

4.Mozaika qanday ish turi? 

Mozaika monumental dekorativ sa’nat turlaridan biridir. Turli davrlarda va turli 

mamlakatlarda mozaika qo’llaniladigan materialiga ko’ra ham, naqsh va rasmlariga 

Mozaika monumental dekorativ sa’nat turlaridan biridir. Turli 

davrlarda va turli mamlakatlarda mozaika qo’llaniladigan materialiga ko’ra 

ham, naqsh va rasmlariga ko’ra ham o’ziga xos xususiyatlarga ega bo’lgan. 

O’rta Osiyo madrasalari, machitlar, hukmdorlarning saroylari mozaika bilan 

bezatilgan. Mozaika hozirgi kunda monumental sa’natga aylangan.  

 Mozayka bilan binolarning tashqi qismlari, devorlari va halq amaliy 

sa’nati asarlari bezatiladi. Mozaika ishlarida oyna,sapol plitalaridan 

foydalaniladi. Loasda rangli ko’zgu parchalaridan ajoyib mozaika asarlari 

yaratiladi, ular quyoshda bir-biriga qo’shilib va porlab, shodlik kayfiyatini  

yaratadi. 

       Mozaika bu rasm sathida ayrim-ayrim parchalar (qog’oz, oyna, sapo, gul 

tojibarglari, tuxum po’sti va shu kabilar) qo’yib chiqishdir. 
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ko’ra ham o’ziga xos xususiyatlarga ega bo’lgan.4. Mehnat darsi nechta bosqichda 

tashkil etiladi? 

5.Mozaika bilan qayerlar bezatiladi?  

Mozaika bilan binolarning tashqi qismlari, devorlari va halq amaliy sa’nati asarlari 

bezatiladi. 

Dasturlashtirilgan topshiriqnatijalari: 

№ Savol  Javob Natija 

1    

2    

3    

4    

5    

 
“Assesment” texnikasi 

TEST 

1. Mehnatdarslaridaaxloqiytarbiya.   

A. 

O’quvchilarnimehnatnatijalarigahurma

tbilanyondashishlarinazardatutiladi.   

B. Bolalargajamoadaishlani, 

o’zarodo’stonayordamni, 

ijodiytashabbuskorlikni, 

tashkilotchilikqobiliyatlarininamoishqi

lishdaniborat.    

V. 

Mehnatta’limivatarbiyasibilano’quvchi

larnimehnatgatayyorlash.   

G. 

O’quvchilarnimehnatkishilarigavameh

natnatijalarigayaxshimunosabatdabo’li

sh. 

2.Mehnatdarslaridaishjoyinito’g’rit

ashkilqilish. 

A. Stolustigasalfetkayozib, 

ungtomonigakerakliasbobuskunalarcha

ptomonigakeraklimateriallarto’plami, 

oldtomonigachiqindilaruchunquticha, 

yelimvasochiq. 

B. 

Stolustigaqog’ozyozibdarsgakeraklibo’

lganbuyumlarnitayyorlabqo’yish.   

V. 

Bolalarniharakatlarigahalaqitqilmaydig

anqilibdarsgakerakli 

MUAMMOLIVAZIYaT 

Darsidatalabalaroraliqnazorattopshiriqlariniamaliybajar

ishuchunishishmateriallarivaishqurollariolibkelishkerak

. 

Lekintalabalarningko’pchiligibunarsalarniolibkelishma

gan.  

Oraliqnazoratnihammatalabalarshuvaqtdabajarishkerak. 

Bundayvaziyatdaqandayyo’ltutasiz? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-5 ball 
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narsalarnitayyorlabqo’yish. 

G.Sanitariya-gigiena, 

texnikaxavfsizligi, 

to’g’rio’tirishqoidasigaamalqilish.   0-

5 ball 

SIMPTON 

1. Boshlang’ichsinflardaqandayishturla

rimavjud? 

2. Mehnatgaruhiytayyorlash 

komponentlari. 

          1-5 ball  

AMALIYKO’NIKMA 

 1. Qog’ozgaishlovberishusullari  - 

2.Texnikaxafvsizligiqoidalari- 1-5 ball 

Javoblar 

TEST 

 

MUAMMOLIVAZIYAT 

 

SIMPTON AMALIYKO’NIKMA 

 

 

Umumlashtirish va xulosani shakllantirish uchun savollar 

1. Applikatsiya va mozaika bilan ishlashdan asosiy maqsad? 

2.Qanday ish turlari o’rgatiladi? 

3. Applikatsiya va mozaika ishlari bilan ishlashning ahamiyati? 

4.Mozaika qanday ish turi? 

5.Mozaika bilan qayerlar bezatiladi?  

 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1. Applikatsiya ishlaridan namuna tayyorlang. 

2. Mozaika ishlaridan namuna tayyorlang. 

 

GLOSSARIY 

Mozaika-monumental dekorativ sa’nat turlaridan biridir. 

Applikatsiya- tasvirlash texnikasining turli formalarini kirkish va ularni fon tarzida 

kabul kilingan materiallar xisobiga mustaxkamlashga asoslanuvchi turidir. 

Foydalanilgan adabiyotlar 

1. Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish 

metodikasi”  O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 
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2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 
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18-Mavzu:  Qog’oz va karton bilan ishlash darslarini tashkil etish metodikasi 

Reja 

   1.Qog’oz va karton turlari 

   2.Qog’oz va kartonga ishlov berish usullari 

   3.Qog’oz va karton bilan ishlash texnologiyasi 

   4.Darslarni tashkil etish metodikasi 

 Tayanch iboralar:gazeta qog’oz, yozuv qog’oz, chizmachilik qog’oz, rangli jild 

qog’oz, shagren, naqshdor, kalka, filtr, standart. 

 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Applikatsiyavauningturlarixaqidama’lumotlargaegabo’ladilar; 

2.Applikatsiyaishlariningbajarilishimazmunibilantanishadilar; 

3.Applikatsiyaningasosiytushunchalarnio’zlashtiradilar; 

4.Applikatsiyadarslarinitashkiletishningasosiytalablarinio’rganadilar; 

Birinchi sinfda o’quvchilar eng avvalo faqat mehnat darsi mashg’ulotlaridagina emas, 

balki boshqa darslarda ham to’qnash keladigan materiallar bilan ham tanishadilar. Bu  

barcha o’quv anjomlari daftarlar, kitoblar, o’quv qo’llanmalari bosiladigan qog’oz 

turlar,  yozadigan muqova qilinadigan, bosma, rasm solinadigan kitob va gazeta 

qog’ozlaridir. Qog’oz va karton bilan boshlangich sinflar mexnat darslarida eng kup 

kullanadigan materiallardir. O’quvchilar bu materiallarga  kundalik xayotda xam kup 

marta duch keladilar. 

Ta’lim jarayonida o’quvchilar turli qog’ozlarning asosiy jismoniy xususiyatlari rangi, 

qalinligi, zichligi, siyohni ishlatish xususiyati, sathining xarakteri silliq, g’adur-

budurligi bilan tanishadilar. Ba’zi narsalarni tayyorlashda bolalar elimdan 

foydalanadilar. Demak, bolalar 1-sinfdayoq tayyor elimlarining asosiy xususiyatlari: 

yopishqoqligi, saqlanishi, elimlashni o’rganishlari kerak. 

        Qog’oz va kartonga ishlov berish usullari unchalik murakkab emas, bolalar ularni 

osonlik bilan o’zlashtirish oladilar. Qog’oz va kartonga ishlov berish yuzasidan 

egallangan malakalar keyinchalik barcha mexnat turlari buyicha mexnat ta’limida keng 

kullaniladi. 

Qog’ozni buklash usullari. Qog’ozni teng ikkiga buklash uchun qog’oz stol yoki 

parta ustiga qo’iladi va o’ng hamda chap qo’li bilan qog’ozni uziga yakin turgan 

tomonining ikki uchidan ushlab, uni pastki uchlari bilan tenglashtiriladi. Bunda 

qog’ozning uchlarining qirrasi bir-biriga to’g’ri tushishi kerak. Ana shundagina qog’oz 

qo’l bilan tekislanib, uning bukilgan chizig’i ustidan tirnoq bosib yurgiziladi. 

Qog’ozni bukilgan joyidan yirtish. Qog’ozni yirtishdan oldin, avval ehtiyotlik bilan 

ochiladi, uning bir tomoni ung qo’l bilan bosilib, chap qo’l bilan bukilgan chiziqdan 

sekin yirtiladi, Bukilgan chiziq ustiga chizg’ichni qo’yib, ham qog’ozni yirtish 

mumkin. 
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        Qog’ozni bukilgan joyini pichoqda qirqish. Qog’ozni buklab, tirnoq bilan bosib 

iz tushiriladi. Shundan so’ng uning buklangan chizig’ini  o’ng tomonga qilib stol ustiga 

qo’yiladi, uning orasiga pichoqni tikib yurgiziladi. 

Qog’ozni kaychi bilan qirqish. Qaychi ung qo’lda ushlanadi. Ish vaqtida qaychini 

harakatsiz ushlab, qirqilayotgan qog’ozni, undagi kesish chizig’i aniq ko’rinishi uchun 

aylantirib turiladi. 

Qog’ozni yopishtirish. Stolning ustiga gazta yozib, uning ustiga kerakli o’lchamda 

qirqib olingan rangli yoki istalgan qog’oz qo’yiladi va mo’ykalam yordamida 

o’rtasidan chetiga  avval chap, so’ngra o’ng tomonga qarab yelim suriladi. Yelimni tez, 

yupqa qilib suriladi. Yelim surilgan qog’ozni yopishtiriladigan predmetning ustiga 

qo’yib, uning ustidan g’ijimlanishlar bo’lmasligi uchun toza latta bilan bosib 

tekislanadi. 

Qog’oz va kartonni o’lchash usullari.  Mehnat darslarida qog’ozni o’lchash usullari 

unchalik murakkab emas va ular matematika darslarida qo’llanadigan asboblar 

yordamida bajariladi. Birinchi navbatda bu oddiy chizg’ich, uchburchak chizg’ich va 

tsirqo’ldir.  

        Qog’oz va karton bilan ishlash darslarining asosiy xususiyati shundaki, bu 

darsda buyumlarning umumiy ko’rinishidagi yig’ma, chizma va buyumning namunasi 

yoki faqat texnikaviy rasm va chizmalardan foydalaniladi. 

O’qituvchi o’quvchilarning yig’ma chizmani o’qishga, chizma va namunadan barcha 

detallarni, ularning o’lchamini aniqlash va har qaysi detalni mustaqil belgilab olishga 

o’rgatadi. O’qituvchi o’quvchilarga namuna va mehnat darsidagi chizmani ko’rsatib, 

bolalar bilan maketni yasash uchun nechta detal tayyorlash kerakligini, ularning 

o’lchami shakli qanday bo’lishini aniqlaydilar. 

         Bolalar chizmaga qarab  to’g’ri burchak, uchburchak shaklida ekanligini 

aytadilar. Qog’oz va karton bilan ishlash mashg’ulotlari o’quvchilar oldindan 

qo’yidagi tayyorgarlik ko’rishadi: stolning ustiga qog’oz yozib, ish uchun kerakli ish 

qurollari va materiallarni olib tayyorlaydilar. Har bir mashg’ulot oxirida o’quvchilar 

keyingi mashg’ulotda kerakli bo’ladigan narsalarni yozib oladilar. 

          O’quvchilar ishlayotgan materiallarga tejamkorlik bilan munosabatda bo’lishlari, 

o’z ishini rejalashtira bilishlari, vaqtdan unumli foydalanishlari shu bilan birga ish 

joylarini toza va ozoda, sinf xonasini tozalab qo’yishlari kerak. 

         Barcha fanlarda qo’llanilganidek mehnat darslarida ham ta’limning ko’rsatmali 

vositalaridan foydalaniladi. Jumladan mehnat darslarida turli xil namuna, rasm chiziq 

sxematik namuna turli predmetlarning shuningdek texnik vositalardan foydalaniladi. 

Yuqorida aytib o’tkanimizdek “Qog’oz va karton bilan ishlash” mashg’ulotlarida 

o’quvchilar qog’ozni buklash yo’li bilan turli xil narsalarning shaklini yasashni ham 

o’rganib boradilar. Ana shunday mashg’ulotlar davomida o’qituvchi quyidagi 

ko’rsatmali qurollardan foydalanish mumkin. Shu bilan o’quvchilar bu ko’rgazmalarni 

yasashni bosqichlariga rioya qilgan holda, dars davomida yasalishini o’rganib 

borishlari mumkin. 
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1.”Lola “ ko’rsatmali qurolli. 

1.-Bosqich.Rangli qog’ozlardan kvadrat qirqib olinadi. Uning diogonallari bo’yicha 

buklab, buklangan do’ppi shakliga keltiriladi. 

2.-Bosqich.Buklashdan hosil bo’lgan uchburchakning pastki, asos tomonidagi ikki 

uchi yuqoridagi uchinchi uchiga qarab, unga etkizdirib buklanadi. Xuddi shuningdek 

orqa tomondagi ikki uchi ham uchinchi uchiga karab buklanadi. 

3.- Bosqich.Hosil bo’lgan shaklda cheti o’rtaga hosil bo’lgan chiziqqa tomon 

buklanadi. Shaklning orqa tomoni ham shunday buklanadi. 

4.- Bosqich.Oxirgi buklangan shakllarning har bir orqa tomoniga qaytarib buklanadi. 

Buklangandan so’ng ularning uchlari bir biriga qaytarilib qayriladi. 

Keyin shakilni pastgi ochiq tomonidan asta puflanadi. Shaklning yuqori qismidagi 

uchlari esa orqaga qaytarib buklanadi. Natijada “lola” shakli hosil bo’ladi. Lolaning 

bandini boshqa qog’ozni tsilindir shaklida o’rab, uni lolaning pastki puflangan qismiga 

kiritib qo’yish bilan tugallash mumkin. Bu bandga lolaning bargini g’unchasini ham 

yopishtirib qo’yish mumkin. 

Istiqlolimizning bugungi odimlari asrlarga tatigulik ulkan o’zgarishlar, tarixiy 

voqealar va ma’naviy kashfiyotlarga boy bo’ldi. Ijtimoiy hayotning barcha sohalarida 

sodir bo’layotgan islohotlar shaxs tafakkuri, ma’naviy-madaniy saviyasi va kasbkorlik 

faoliyati bilan bog’liq ravishda amalga oshirilmoqda. Shu manoda “Kadrlar tayyorlash 

milliy Dasturi”ning qabul qilinishi ta’lim tizimi, uning bosh islohotchisi - o’qituvchi 

oldiga yangi vazifalar yukladi. Chunki, ta’limning mazmuni shunchaki o’qitish, bilim 

berishdan iborat emas. Ta’lim mazmuni shaxs ongining shakllanishi, tarbiyasi, 

manaviyati va uning ijodkorligini zamon ruhi bilan hamohang bo’lishiga yo’naltirish 

hamda o’z kasbining fidoiysi bo’lib xizmat qiluvchi etuk kadrlarni tayyorlashga 

qaratilgan bo’lishi lozim. 

Prezident I.Karimov Oliy Majlisning IX sessiyasida so’zlagan nutqida «Bugungi 

kunda mutaxassis kadrlarni tayyorlash, ta’lim va bilim berish tizimi, hayotimizda, 

jamiyatimizda bo’layotgan islohot, yangilanish jarayonlari talablari bilan yaqindan 

bog’lanmaganligi har tomonlama sezilmoqda”- deb, alohida uqtirib o’tadi. 

Talim – tarbiya  tizimini tubdan isloq qilish,  uni zamon talablari darajasiga 

ko’tarish,  milliy kadrlar  tayyorlashning yangi tuzilishini barpo etish kelajak uchun 

barkamol saloxiyatli avlodni tayyorlash maqsadida; «Talim   to’g’risidagi»   qonun va 

«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi»ni  hayotga tadbiq etish  ishlari davlat siyosatining  

ustivor yo’nalishi bo’lib xisoblanmoqda.  Shu  asosda takomillashgan davlat talim  

standartlarini ishlab chiqish,  o’quv dasturlarini yaratish, ilmiy uslubiy majmualarning 

yangi avlodini ishlab chiqish va shu asosida boshlang’ich sinflarga mehnat tarbiyasini 

berish vazifalari belgilangan.   

O’sib kelayotgan avlodning barcha yaxshi imkoniyatlari unda namoyon bo’ladi, 

kasb-kori, mahorati uzluksiz takomillashadi, katta avlodlarning dono tajribasi anglab 

olinadi va yosh avlodga o’tadi». Yurtboshimiz tomonidan ilmiy asoslab berilgan 

ta’lim-tarbiya modelini amaliyotga tatbiq etish o’quv jarayonini texnologiyalashtirish 

bilan uzviy bog’liqdir. Shu boisdan kadrlar tayyorlash milliy dasturida «o’quv 

tarbiyaviy jarayonni ilg’or pedagogik texnologiyalar bilan ta’minlash uning ikkinchi va 

uchinchi bosqichlarida bajariladigan jiddiy vazifalardan biri sifatida belgilandi». 

Ma’rifatli va rivojlangan mamlakatlarda muvaffaqiyat bilan qo’llanib kelayotgan 
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pedagogik texnologiyalarni o’rganib, xalqimizning milliy pedagogika an’analaridan 

hamda ta’lim sohasining shu kundagi holatidan kelib chiqqan holda O’zbekistonning 

milliy pedagogik texnologiyasini yaratish lozim.  Respublikamizning pedagogika 

sohasida faoliyat yuritayotgan olim va amaliyotchilari ilmiy asoslangan hamda 

O’zbekistonning ijtimoiy-pedagogik sharoitiga moslashgan ta’lim texnologiyalarini 

yaratish va ularni tatbiq etishga intilmoqdalar. O’quv jarayoniga pedagogik 

texnologiyalarni tatbiq etishning zarurligi shundaki: 

Birinchidan, jamiyatimizning taraqqiy etgan mamlakatlar qatoridan o’rin olishi 

hamda aholi ta’limini jadallashtirish va samaradorligini oshirish maqsadida. 

Ikkinchidan, o’qituvchi faoliyatiga faqatgina o’quv jarayonining tashkilotchisi 

emas, balki nufuzli bilimlar manbai sifatida qaralayotganligi. 

Uchinchidan, fan-texnika taraqqiyotining o’ta rivojlanganligi natijasida 

axborotlarning jadal ko’payib borayotganligi va ularni yoshlarga etkazish uchun 

vaqtning chegaralanganligi. 

To’rtinchidan, kishilik jamiyati o’z taraqqiyotining shu kundagi bosqichida 

nazariy va empirik bilimlarga asoslangan tafakkurdan tobora foydali natijaga ega 

bo’lgan, aniq yakunga asoslangan texnik tafakkurga o’tib borayotganligi.  

Beshinchidan, yoshlarni hayotga mukammal tayyorlash talabi ularga eng ilg’or 

bilim berish usuli hisoblangan ob’ektiv borliqqa tizimli yondashuv tamoyilidan 

foydalanishni talab qilayotganligi.  

Pedagogik texnologiyalar oqimi deyarli barcha rivojlangan mamlakatlarda tez 

tarqaldi va hozirgi kunda ko’pgina mamlakatlarda muvaffaqiyatli o’zlashtirilmoqda. 

Ta’limni texnologiyalashtirishning asosini ta’lim jarayoni va uning samaradorligini 

oshirish hamda ta’lim oluvchilarning berilgan sharoitlarda va ajratilgan vaqt ichida 

loyihalashtirilayotgan o’quv natijalarga erishishlarini kafolatlash maqsadida to’liq 

boshqarish g’oyasi tashkil etildi.  

Ta’lim texnologiyasining predmeti ta’lim tizimining kontseptual asoslariga dalil 

keltirishdan, maqsadlarini qo’yishdan, natijalarni shakllantirishdan, o’quv 

materiallarini tanlash va strukturalashtirishdan, ta’lim modulini tanlashdan ularning 

optimallik va samaradorlik darajasini baholashgacha bo’lgan tizimni 

loyihalashtirishdan tarkib topgan. 

Pedagogik texnologiya pedagogning o’qitish vositalari yordamida tahsil 

oluvchilarga muayyan sharoitlarda ko’rsatilgan tizimli ta’sir natijasida ularda jamiyat 

uchun zarur bo’lgan va oldindan belgilangan ijtimoiy sifatlarning paydo bo’lishini 

intensiv tarzda shakllantiruvchi ijtimoiy hodisa, deb ta’riflash mumkin. 

Ta’lim texnologiyasi ta’lim modellarini optimallashtirish maqsadida inson va 

texnika resurslari va ularning o’zaro ta’sirini o’qitish va bilimlarni o’zlashtirish 

jarayonini yaratish, qo’llash va aniqlash tizimidir.             

Ta’lim jarayoni ta’lim beruvchi bilan ta’lim oluvchi o’rtasidagi ma’lum maqsadlar 

asosida belgilangan bilim va ko’nikmalarni tarkib toptirishga yo’naltirilgan o’zaro 

ta’sirlashuv jarayonidir. Bu jarayonni bir tizim deb qaraydigan bo’lsak, ta’lim beruvchi 

va ta’lim oluvchidan tashqari unga quyidagi tashkil etuvchi elementlarni ham kiritish 

mumkin: ta’lim maqsadi, kutilayotgan natijalar, talim mazmuni,ta’lim metodi, ta’lim 

shakli, ta’lim vositalari, monitoring va baholash. Ta’lim jarayonini tashkil etishda 

yuqorida sanab o’tilgan elementlarning barchasi muhimdir. Ulardan birortasi chetda 
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qolsa yoki noto’g’ri tanlangan bo’lsa, tizim ishlamaydi. Demak, ta’lim jarayoni oldiga 

qo’yilgan maqsadga erishilmaydi. 

Ta’lim maqsadlarini boshqacha tarzda o’quv maqsadlari, deb ham atashadi. O’quv 

maqsadlari ta’lim jarayoni oxirida kutilayotgan natijaning yozma tavsifidan iborat. 

Ma’lumki, jonli ta’lim jarayonida ikki tomon: ta’lim oluvchi va ta’lim beruvchi 

ishtirok etadi. O’quv maqsadlari ta’lim  jarayoni ishtirokchilarning qaysi bir tomonidan 

qaralishiga qarab o’rganish va o’rgatish maqsadlarga ajratiladi. Ta’lim jarayoni 

natijasida, ta’lim beruvchi, ya’ni o’rganuvchining nimaga erishgani muhim bo’lgani 

uchun kelgusida o’quv maqsadlari deganda, o’rganish maqsadlarini  tushunamiz.   

Boshqacha qilib aytganda, o’quv maqsadlari oldindan ko’zlangan yakuniy 

natijalar tavsifidir. Uni to’g’ri tanlash ta’lim jarayoni uchun o’ta muhimdir. 

O’quv maqsadlari muayyan ta’lim jarayoni yakunida ta’lim oluvchi tomonidan 

o’zlashtirilishi, yangi hosil qilinishi lozim bo’lgan, xatti-harakat bilan bog’liq bo’lgan 

amaliy topshiriqni uddalay olish mahorati, shaxsiy fazilatlar va xulqni ifodalaydi. 

Demak, ta’lim jarayonida pedagogik texnologiyalarning qo’llanilishi ta’lim 

samaradorligini ta’minlovchi, ta’lim oluvchilarning faolliklarini oshiruvchi omil bo’lib 

xizmat qiladi. Zero, bugungi axborotlashgan jamiyat davr bilan hamnafas tarzda 

ta’limni texnologiyalashtirilgan ko’rinishlarda tashkil etishni taqozo etadi. Odamlar 

asrlar davomida o’z xotiralarini suyakka, toshga, hayvonlar terisiga bitik qilib keldi. 

Fikrlarning ilk shakli muyyan shartli belgilar bilan ifodalangandir. Dastlabki kitoblar 

qoyalar bo’lib, ibtidoiy odamlar unga ovchilik qurolya-roqlari, o’rmon va saxroda 

yashovchi xayvonlarning rasmlarini o’yib ishlaganlar. Yozuvning dastlabki sistemasi 

piktografiya deyiladi. «Piktos» grekcha, rasm demakdir. Biroq ayni bir rasmning o’zi 

turli xodisalarni bayon qilishi mumkin. Keyinchalik odamlar yozuvni amalda 

qo’llashga harakat qilganlar. Masalan, Dajla va Frot vodiylarida loy ko’p bo’lib, 

odamlar ilk saqifani loy plastinkadan tayyorlab, uning yumshoq satxiga uchi 

o’tkirlangan qamish bilan uzaytirilgan uchburchak shaklidagn belgilarni qo’yshgan. 

Yozuvning bu usuli mixxat deb atalgan. Belgilar bilan to’lgan taxtachalar xumdonlarda 

pishirilib yassi g’isht sahifalar paydo bo’lgan, ulardan sopol kitoblar tuzilgan, albatta, 

ularning saxifalari birlashtirilmagan yashiklarga joylangan. Osuriya podshohi 

Ashurbanipal, eramizdan oldingi VII asrda o’z poytaxtida sopol kitoblarning katta 

kutubxonasini tashkil etgan bo’lib, bu kitob namunalari bizgacha etib kelgan.  

Qadim Hindistonda yozuvlar palma barglariga bitilgan. Palma yaproqlarini 

quritib, ulardan eskiz plastinkalar kirqib olinib keyin tush bilan yozilgan, bu 

plastinkalar so’ng birbiriga mustahkamlanib, jildi yaxshi silliqlangan taxtachalardan 

qilingan, ustiga bezak berilib kitob xoliga keltirilgan. 

Novgorod ruslari qayin po’stlarida yozishgan. Belgilar suyak sterjen bilan teshigi 

yukoriga qilib qo’yilgan, undan chizimcha o’tkazilib sterjen hatto belbog’ga osib 

yurilgan, Bunday kitoblar bizgacha etib kelgan bo’lib, kutubxonalarda saqlanmoqda. 

Qadimiy greklar mum kitoblarni ixtiro qilishgan, bu yaxshi tekislangan taxtacha 

o’rtasidan kvadrat qiyilgan bo’lib, u sariq yoki qora mum bilan  to’ldirilgan.  Yozuvda 

esa po’lat cho’pdan foydalanilgan. Bir uchi o’tkir po’lat cho’p bilan yozishgan bo’lsa, 

ikkinchi dumaloq uchi bilan yozilgan narsani o’chirishgan.  
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Bir biri bilan biriktirilgan taxtachalardan kitoblar yasalgan, kitob jadval yoki 

sahifalarning qulayligi shundaki, ulardan uzoq muddat bemalol foydalanish, yozuvni 

o’chirish va qayta yozish juda oson bo’lgan. 

Misrliklar yozish materiallarini nildan olganlar. Nil vodiysi botqoqliklarida   

hamishga o’xshash o’simliklar mo’l bo’lib, qadim Rim xalqi ularni papirus deb 

ataganlar.   Silliq, poyasi bargsiz   bu   o’simlikning buyi 4 metrga etardi. 

Yozuv quroli uchun poya barglardan tozalanib, uning o’rtasidagi yumshoq g’ovak 

o’zak olinardi. Undan uzun yupqa plastinkalar qirqilib tik xolda taxlanardi, so’ngra 

xo’l barg yopishtirilib, presslanardi, ular qurngach sirti pemza bilan sayqallanardi. 

Papirus sinuvchan bo’lib, uni tiklash mumkin emasdi, shuning uchun misrliklar ularni 

birbiriga elimlab o’raganlar. Bulardan qilinganeng katta kitob Britaniya muzeyi 

kutubxonasida saqlanadi. Bir necha ming yillar davomida papirus yagona yozuv 

materiali bo’lib kelgan unda asosan misrliklar, greklar, rimliklar foydalanib kelganlar. 

Papirus o’ramlari silindrsimon qutilarga solinib, kutubxonalar tokchalarida saqlangan. 

Fergament kitob taxminan eramizning III asrda Kichik Osiyodagi kadimiy shaxar 

Piramida paydo bo’lgan. U hayvonlar terisidan tayyorlangan, bu anchagina murakkab 

va ko’p mehnat bilan bajarilgan. Teri maxso’s eritmada namlangan, cho’zilgan, 

quritilgan, keyin kirilgan, sayqal berilgan va tekislangan. Bir kitob uchun butun bir 

poda mol so’yilgan. Teri kitob papirusga nisbatan bir necha afzalliklarga ega bo’lib, 

unnng ikkala tomonida bemalol yozish mumkin, bundan tashqari oldingi yozilgan 

tekstni o’chirib va yangisini yozish mumkin bo’lgan. Pergamentdan hozirgi kunda xam 

ayrim kitoblar tayyorlanadi. Bir necha daftardan iborat kitobni rimliklar kodeks deb 

atashgan, Tayyorlash jarayonining murakkabligi, materialining qimmatligi uchun 

pergament unchalik keng tarqalmagan.  

Eramizdan V asr muqaddam Uzoq Sharq mamlakatlarida shoyiga yozish rasm 

bo’lgan. Bu kam qimmatbaho material bo’lib, madaniyat rivojlana borgan sayin yozish 

uchun arzon materialga talab orta borgan. Olimlar qog’ozni birinchi marta ipak namati 

tayyorlanayotgan vaqtda paydo bo’lgan deb taxmin qiladilar. Bambukdan qog’oz 

tayyorlagan ustaning nomi bizga noma’lum. Bambuk tozalab, maydalab qirqilib bir 

necha kun ohakka bo’ktirib pishirilgan, keyin sovitilib, uni maydalab epishdoq 

butqasimon massa paydo bugunga qadar suv qushib aralashtirilgan. Bu bo’tqasimon 

massa maxsus qovuzga botirilib, tezda qaytib olingan, to’rsimon tortilgan iplar ustida 

yupqa qatlam xosil bo’ladi. So’ngra ular press ostiga qo’yilib suvi siqib chqarilgandan 

keyin dolgan yupqa qog’oz varag’i issiq pechda quritilgan. Qog’ozni turda cho’kindi 

qoldirish usulida tayyorlash hozirgi kundagi qog’oz tayyorlash jarayoni asosida ham 

bor.  

Anchagina pishiq, arzon xom ashyodan tayyorlanadigan qog’oz barcha 

mamlakatlarda keng qo’llana boshlandi.  

Biroq qog’ozni tayyorlashning bu jarayoni juda unumsiz edi, qog’ozga talab esa 

borgan sari ortardi. Keyinchalik xom ashyoni maydalashda o’g’ir o’rniga tegirimon 

toshidan foydalanila boshlandi, shuning uchun ham Qog’oz tayyorlaydigan korxonalar 

% Qog’oz tegirmonlari deb atala boshlandi. 

Yevropada XV asrda kitob bosib kashf etilishi bilan Qog’ozga talab yanada ortib, 

mavjud ishlab chiqarish bu talabni qondirishga ojizlik qilardi. 
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XVII asrda Gollandiyada rol kashf etildi, uning ishlab chiqarish unumdorligi anchagina 

yuoqori edi. Rol to’siq bilan ajratilgan oval shaklidagi vanna edi. Vannaning bir 

qismida pichoqli baraban, uning tagida esa pichoqlardan qilingan planka 

joylashtirilgandi. Vannaga lattaputta solib, ustidan suv quysa baraban aylanib, suvni 

uzluksiz harakatta keltirib pichoqlari bilan lattani maydalab qog’oz massasini hosil 

qilgan. Biroq quyish ishlari qo’lda bajarilgan. Qog’oz tayyorlashda XVIII asr frantsuz 

Nikola Lui Rober kashf etgan samocherka — birinchi qog’oz mashinasi inqilob.  Bu 

mashina valikka o’rnatilgan mis to’r bo’lib, qog’oz massali chan ostida to’xtovsiz 

aylanib turgan. Chandagi qog’oz suzib oluvchi rildirak yordamida mis turga solingan, 

natijada suv oqib ketib, turda tolalarning yupqa rollami qolgan. Turning gorizontal 

knsmining oxirida valik bo’lib, qog’oz lentaga o’ralgan. Tayyor qog’oz lenta valikdan 

olinib quritilgan.   

XIX asrda saksoniyalik to’quvchi Keller birinchi bo’lib, qog’oz tayyorlashda eng 

arzon xom ashyo — yog’ochni maydalash usulini topdi. Yog’ochni maydalashda u 

doimo qo’llab turiladigan charx topishdan foydalandi. 1844 yilda yog’och massasini 

maydalaydigan mashina—defibrerni qurdi. Yog’ochdan qilingan qog’ozning lattadan 

qilingan qog’ozga nisbatan pishiqligi kamroq bo’lib yorug’lik ta’sirida xiralashardi. 

yog’och massadan tsellyulyuzani ajratishga faqat 1857 yilda ingliz ximigi F. Xautan 

muvaffaq bo’ldi. 

 U yog’och massasiga qaynoq kaustik soda eritmasi bilan ishlov berdi. Qog’oz 

massasi yog’och tsellyuloza va to’ldirgichlar (bur, bo’yoq  moddalari, yelim)dan 

iboratdir. Tsellyuloza qanchalik ko’p bo’lsa, qog’ozning sifatn shuncha govori bo’lar 

edi. 

Qog’oz ishlab chiqarish xom ashyosi qog’oz ishlab chiqarishda yogoch, poxol 

(somon) ip, gazlama, eski ishlatilgan qog’oz (makulatura) xom ashyo hisoblanadi. 

Ip, gazlamadan asosan qog’ozning qimmatbaho va maxsus navlarini ishlab 

chiqarishda_ fondalaniladi. Poxoldan karton, o’ram qog’ozlari tayyorlanadi. Maku-

latura turli navdagi qog’ozlarni tayyorlashda yaxshi xom ashyo hisoblanadi. Poxol va 

asosan yog’ochdan qog’oz ishlab chiqarishning asosiy xom ashyosi bo’lgan tsellyuloza 

tayyorlanadi. 

Qog’oz tayyorlashning texnologik jarayoni. qog’oz ishlab chiqarish murakkab 

texnologik jarayon bo’lib, unda turli xom ashyo va ximikatlar ishlatiladi. Tsellyuloza 

qog’oz kombinata turli korxonalar kompleksi bo’lib, u yogoch ombori, qog’oz 

fabrikasi, smola va yog’och zavodini o’z ichiga oladi. Qog’oz smola kombinatlari 

daryo va gullar qirgog’iga qurildi, chunki qog’oz ishlab chiqarishda suv ko’p talab 

qilinadi, bundan tashqari yogochni oqizish ham qulaydir. Kombinatga kelgan rulalar 

uzunligi 1 metr 20 sm yoki 1 metru 25 sm qilib kam qiladi, ular balans deb atalib 

po’stloq qiluvchi apparatlarga o’tadi. Ular chanli suvda aylanib turadi. Baraban aylanar 

ekan, balanslarni qobig’iga va birbiriga ishqalanishga majbur qiladi. Shu yo’sinda ular 

po’stdan ajraladi va po’stlar qobiqlari oralig’idan o’tib ketadi. 

Tarkibida kletchatka foizi ko’p bo’lgan qoraqarag’ay tsellyuloza tayyorlashda eng 

yaxshi xom ashyo hisoblanadi. Balanslar maydalash mashinalarida payrariqlarga 

aylantiriladi, ular maxsus mashinalarda saralanib qaynatish qozoni tepasidagi bunkerga 

uzatitadi, bu erga pishiradigan kislota va bo’r kelib tura;: Kislota odatda oltingugurt 

kolchedanidan tayyorlanadi. Payraxa qozonda 7 — 10 soat davomida 135 — 150° 
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haroratda qaynatiladi. Shundan so’ng massa tagi to’rsimon xovuzga chikariladi, u erda 

suv oqimi bilan turli aralashma quykalardan tozalanadi. Shundan so’ng maxsus 

mashinalarda yirik zarralari ajratib olinib, suyultiriladi va hovuzlarda saqlanadi. 

Tsellyulozani jo’natish  qulay bo’lishi uchun u presslanadi, quritiladi va listlist qilib 

qirqilib, upakovka qilinadi. 

Balanslarning ikkinchi qismi yog’och zavodida maydalovchi mashinalar — 

defibralarda aylanuvchi dumaloq toshlar yordamida maydalanadi. Shundan so’ng 

tarkibida tola bo’lgan bo’tqasimon massa, payraxa tutkichdan utib, maydalanmagan 

qismlar usha erda qoladi. Markazidan qochirma navlariga ajratishda massadan yiriq 

maydalanmagan zarralar ajratib olinadi va yog’och massasi maxsus saqlanadigan 

hovuzga o’tadi, qog’ozning navi tarkibidagi tsellyuloza va yog’och massasiga bog’liq 

bo’ladi. 

Qog’oz massasi yanada ingichkaroq tolalarga ajratish uchun maxsus apparatdan 

takror o’tkaziladi. Maydalash ba’zan bir sutkadan ortiq davom etadi, tola qanchalik 

ingichka bo’lsa, ular birbiriga shunchalik yaxshi birikadi, demak qog’ozning navi ham, 

sifati ham yuqori bo’ladi. Massaga turli ximiyaviy moddalar bilan ishlov beriladi, rang 

uchun qalin (oq loy) turli bubvchi moddalar, pishiqroq bo’lsin uchun kanifol elimi 

qushiladi. har bir qog’oz navi uz tayyorlanish retseptiga egadir. Tayyor qog’oz massasi 

quvurlar orqali aralashtiriladigan qovuzga o’tadi, yulyulakay u kerakli darajada amalga 

oshiriladi: massa yana maydalanadi va kerakli moddalar qushiladi hamda u qog’oz 

(qiluvchi mashinaga qtkaziladi. Bunday mashina eni 6—8 m, uzunligi 100—120 m 

bo’lgan kattagina konveyerdir, bunday mashinalar sutkasiga 400 t Qog’oz chiqaradi. 

Juda mayda teshikli oxiri yo’q metall tur valiklarda minutiga 5SO m tezlikda harakat 

qiladi. Qog’oz massa metall turga uzluksiz tushib, u bilan birga harakatda bo’ladi. Tur 

ustida apparatlarning butun bir sistemasi bo’lib, ular siqilgan havo oqimi yordamida 

qog’oz massasidagi suvni siqib oladi. Nam qog’oz massasi sukno ustiga o’tadi. Sukno 

qog’ozpi ikki valik opasiga olib kiradi. Bir qator presslardan so’ng qog’oz tolasi 

qaynoq vdituvchi silindrlarga yopishib o’tadi. qog’ozni sillig’lash uchun u sovuq mis 

silindrlari va cho’yan vallar orqali o’tkazilib polga tushiriladi, mashinaning bu qismi 

glezer deyiladi. So’nggi bosqich qog’ozni rulonlarga o’rash va iste’molchilarga 

jo’natishdir.  

Qog’oz va kartonning sanoat va turmushda qo’llanishi. Qog’ozga kitob va 

gazetalar bosiladi, undan yozishda foydalaniladi. Hozirgi kunda qog’ozning xilmaxil 

navlari ishlab chiqilib, undan faqat turmushda emas, balki sanoatda ham 

foydalanilmoqda. 

Fan va madaniyat beqiyos rivojlangan davlatlarda ishlab chiqarilayotgan 

qog’ozning yarmidan ko’prog’i bosiladigan gazeta va yoziladigan qog’ozlardir. 

Qog’ozlar turli tovarlarni (oziq-ovqat maxsulotlari, yashiklar, upakovka qoplari) 

upakovka qilish va o’rash uchun ham sarflanmoqda.  

Texnikada qog’ozning maxsus navi va kartondan keng foydalaniladi. Telegraf 

lentasi, fotosurat qog’oz, zlektr o’tkazmaydigan qog’oz shular jumlasidandir. Qog’oz 

massasi va asbest aralashmasidan asbestli o’tga chidamli karton, gips bilan 

aralashmasidan esa quruk shtukaturka listlari tayyorlanadi.  

Oddiy qog’oz suvda namlanadi va oson yirtiladi, undan tayyorlangan fibra — 

juda pishiq va engil mateial bo’lib, undan  g’iloflar, chamadonlar va shu kabilarni 
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qilishda foydalaniladi. Qog’oz massasidan turli o’yinchoqlar, xonalar bezaklari, 

maxsus modda singdirilgan, nam o’tkazmaydigan qog’ozdan sut maqsulotlari uchun 

tara, muzqaymoq stakanlarini tayyorlashda foydalaniladi. 

Har yili qog’ozning eng yangi navlari yaratilmoqda. Maxsus elektroximik 

qog’ozning kashf etilishi tufayli oyning orqa tomonini suratga tushirishga muvaffaq 

bo’lindi. 

Qog’oz va kartonning klassifikatsiyasi. Qog’oz va karton faqat poligrafiya 

sanoatidagina emas, balki xalq xo’jaligining hamma tarmoqlarida ham keng 

qo’llaniladi. Tsellyuloza qog’oz sanoati qog’oz va kartonning ikki yuzga yaqin turini 

ishlab chiqaradi. Yuqorida aytib o’tilganidek texnikada qog’ozning telegraf va 

magnitlangan magnitofon lentalari, foto sezgir qog’ozlar, elektr o’tkazmaydigan 

qog’ozlar, nam o’tkazmaydigan fibra va shu kabi xilma xil turlaridan keng 

foydalaniladi. qog’ozdan qurilishda ham keng foydalaniladi. Masalan, qog’ozdan 

g’isht, to’siqlar uchun plitalar tayyorlanadi. 

Qog’ozga kitoblar, gazetalar bosilishini, unga ruchka, qalam bilan yozilishini 

barcha o’quvchilar yaxshi biladilar. Shuning uchun mehnat ta’limi o’qituvchisi 

bolalarning ko’proq e’tiborini bolalar qog’ozning turmushda tez-tez uchratadigan yoki 

qo’l mehnati darslaridagi foydalanadigan turlariga jalb qilishi lozim. 

1. Gazeta qog’oz- eng arzon va ko’p tarqalgan qog’oz turidir. Sifatiga ko’ra 

unchalik pishiq emas, namlikni va yelimni yaxshi singdiradi. 

2. Yozuv qog’oz— satxi silliq, yelim singdirilgan, namlikni kamroq singdiradi. 

Narsalarni konstruktsiyalash, muqovalash, kartondan yasalgan narsalarni 

yelimlashda juda qulay. 

3. Chizmachilik qog’oz— eng pishiq va qalin qog’oz. Lattadan tayyorlanadi, uning 

oliy navi qo’lda qo’yiladi. Undan karnaval maskalari, lito va shu kabilarni 

yasashda foydalaniladi.  

4. Rasm Qog’oz— 2 nomerli bo’lib, to’liq tsellyulozadan tayyorlanadi, oliy naviga 

25 % latta qo’shiladi. Qo’l mehnati darslarida, shuningdek chizmalar chizishda 

foydalaniladi. 

5. Rangli va jiloli qog’ozmehnat darslarida keng qo’llanib, applikatsiya, 

mukovalash ishlarida foydalaniladi. Turli naborlarda chiqariladi. 

6. Elimlangan qog’oz—jilo berilgan qog’oz bo’lib, bir tomoniga elim surtilgan qo’l 

mehnati darslari    uchun juda qulay.  

7. Rangli jild Qog’oz— turli ranglarda buyalgan, jilo berilgan rangli qog’ozning 

o’rnini bosib, qo’l mehnat darslarida keng qo’llaniladi.  

8. Shagren naqshdor Qog’oz-muqovasozlikda va tayer narsalarning ustidan 

yopishtirishda, archa o’yinchotqlarini yasashda foydalaniladi.  

9. Gul qog’ozning rangi va guli turlicha bo’lib muqovalash, narsalarping ustidan 

elimlash, bezash ishlarida keng foydalaniladi.  

10. Kalka Qog’ozga -shaffoflik berish uchun mum va moy singdiriladi. Yaxshi, 

sifatli kalka qog’ozning xatto tozalangai joyida ham tush yoyilib ketmasligi kerak 

Kalka qog’oz teatrlarda archa o’yinchoqlari yasash, saxnani bezash, rasmlarni 

qayta tushirish ishlarida ishlatiladi.  

11. Millimetrli qog’oz — satxi bosma to’r shaklida tayyorlanadi.  

12. Filtr qog’oz— elimlanmagan qog’ozdir. 
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13. Karton qog’oz deb- 1 kv. m 250 grammdan ortiq bo’lgan qog’ozga aytiladi.  

14. Oq karton— uni qirqish oson, o’zi unchalik pishiq emas, tez sinadi. Bu karton 

elimni ko’p shimadi, ko’pincha elimdan shishadi ham. Unda mayda narsalarni 

muqovalashda foidalanish mumkin.  

15. Sariq karton -oq kartondan ko’ra pishiqroq, egiluvchan, yaxshi kirkiladi. 

Elimdan shishmaydi. Turli ishlarda foydalaniladi. 

16. Kul rang karton — oq va sariq kartondan pishiqroq, qirqish qiyin. Pichoq karton 

massasidagi qumdan tez o’tmaslashadi. Kartonning bu navidan o’ta pishiqlikni 

talab qiluvchi narsalar tayyorlanadi.  

17. Rangli karton— yupqa egiluvchan, satqi turli rangda jilo berilgan, ishlov berish 

oson va ko’rinishi chiroyli. Undan xajmi kichik narsalar, papkalar, mukovalar 

tayyorlash ma’kul. Uning ustidan boshqa narsa yopishtirishga hojat yo’q.  

18. Qog’ozni standartlash. Sanoatda standartlash katta ahamiyatga egadir. Standart 

deganda maxsulotning ma’lum sifatini, u yoki bu buyumning ma’lum o’lchamlari 

belgilanishini tushuniladi. Qog’oz sanoatida ham  

Qog’ozning o’lchami va navlari standartlashgandir. Yozuv qog’oz sotuvga 

250 va 500 varaqdan qilib upakovka qilingan xolda chiqariladi, u katak yoki bir chiziq 

qilib chizilgan yoki umuman chizilmagan bo’ladi. Bir chiziq yoki katak qilib chizilgan 

qog’ozlardan ma’lum o’lchamga va ma’lum varaqqa ega bo’lgan daftarlar chiqariladi.  

Yozuv qog’oz bir-biridan tarkibidagi qog’oz massasi, qalinligi, og’irligi va 

boshqa xususiyatlariga ko’ra farqlanuvchi to’rt navda chiqariladi. 

Yozuv qog’ozning oliy navi 0, qolganlari muvofiq tarzda 1, 2, 3, nomerlariga 

egadir. 

Qog’oz va kartonning asosiy xususiyatlari. Quruq holdagi qog’oz nisbatan pishiq 

materialdir. Qog’oz naviga ko’ra suvda iviydi, yumshoqlashadi, pishiqligi yuqoladi. 

Qog’oz yaxshi taxlanadi, agarda buklangan joy yaxshilab silliqlangan bo’lsa, qog’oz 

shu shaklni saqlab, oldingi holiga qiyinlik bilan qaytadi, bunda buklanishdan xosil 

bo’lgan chiziqlar saqlanib qoladi. Suv, kleyster, suyuq yelimga namlanganda u 

chuziladi, Quritilganda kirishadi, qog’oz uzunasiga qaraganda ko’ndalangiga ko’proq 

cho’ziladi. 

Qog’oz tayyorlashda ko’pgina miqdordagi tolalar uzunasiga joylashadi, shuning 

uchun ham qog’oz ko’proq kengayadi ko’ndalang yo’nalishda o’raladi. 

Qog’oz oson tortiladi, eniga nisbatan bo’yiga yaxshilab buklangan joydan 

osonroq yirtiladi. Qog’oz yaxshi yonadi. Uni faqat elim bilan emas, balki kleyster bilan 

ham yopishtirish mumkin. Qog’ozni pichoq qaychida osonlik bilan qirqish mumkin. 

Qog’oz silliqligiga maxsus ishlov berish — qog’oz massasini qaynoq 

silindrsimon vallar orqali o’tkazish yoki uni yelim va lakli buyoq bilan koplash bilan 

erishiladi.  

Qog’ozning ayrim navlari siyox bilan yozishga yaroqli, bo’yoq  uchun yaroqsiz 

bo’ladi.  

Qog’ozning bu xususiyatlariga unga maxsus kanifol jelatin, yelim, glinozem 

berish orqali erishiladi. Yozuv qog’ozga elim singdirilgan bo’lib, siyoh yoyilib 

ketmaydi, gazeta qog’oi esa bosmaxona buyog’ining chuqur botmasligiga moslangan 

bo’lib, siyox unda yoyilib ketadi. Qog’ozning maxsus ishlov berilgan navlaridan 

boshqalari havo va suvni o’tkazadi. 
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Ushlaganda qattiq, egilmaydigan ko’ringan karton nam tekkanda shishadi, 

yumshab yoki bo’shashib, chidamsiz bo’lib qoladi. Karton naviga ko’ra egiluvchan va 

sinuvchan bo’ladi. 

Bir tomoniga qog’oz yopishtirilgan karton qog’oz yopishtirilgan tomoniga 

qayishadi. Karton uzunasiga xam, ko’ndalangiga ham bir xil kesiladi. Uni yirtish qiyin. 

Karton yonadi. Ammo qiyinlik bilan maxsus eritma singdirilgan kartonlar yonmaydi. 

Qog’ozni bo’yash usullari. Ko’pincha qo’l mehnati darslarida ishni bajarish uchun 

kerak bo’lgan rangdagi qog’oz topilmay qoladi. Tayyorlanadigan narsaning chiroyli 

chiqishi esa tanlangan rangga bog’liqdir. Shuning uchun o’qituvchi qog’ozni bo’yash 

malakasini mukammal egallagan bo’lishi va uni o’quvchilariga  o’rgatishi lozim.  

Qog’ozni bo’yashda quyidagi bo’yoq  va moslamalardan foydalaniladi. 

Akvarel bo’yoqlar — suvda eritiladi, tyubiklardagn akvarel bo’yoq lardan 

foydalanish juda qulay.  

Anilin bo’yoqlar bilan gazlama, qog’oz, karton yaxshi bo’yaladi. Bu bo’yoq  

poroshok holda sotilib issiq suvda oson eriydi. Moybo’yoq larning tayyor 

aralashtirilganini olish lozim. Quyuq pastasimonidan foydalannsh mumkin, ular 

alifmoy bilan suyultiriladi. 

Quyuq bo’yoqlarning eng yaxshilari toza, ochiq rangdagilari badiiy bo’yoq lar 

deyilib tyubiklarda sotiladi. Bo’yoq  tanlashda faqat ularning rangigagina emas, balki 

xususiyatlariga ham e’tibor berish kerak. 

Qizil bo’yoqlardan,— temirli surikni, belilani, ruxlisini, sariq rangdan, ruxli 

kronni, yashilini, xrom oksidini, ko’kish ultramarinni olish kerak. 

Moy bo’yoqlar sekin quriydi, ularning qurishini tezlatish uchun 100 g bo’yoq qa 2 

g atrofida maxsus sikativ eritmasi qo’yiladi. Agarda bo’yalgan sath xaddan tashqari 

yaltiroq bo’lmasligi talab qilinsa, bo’yoq qa ozgina skipidar aralashtiriladi. Moybo’yoq 

lar og’zi zich yopiladigan tunuka bankalarda saqlanadi. Moybo’yoq  qurib qolmasligi 

uchun uning ustiga alifmoy yoki suv kuyib qo’yiladi. 

Yelimli bo’yoq  yoki guashda karton yaxshi bo’yaladi, biroq bu bo’yoqlar quyosh 

nurida tezda ayniydi.  

Papiros qog’oz va oddiy yozuv qog’ozni bo’yash oson. Qog’ozni bo’yash uchun 

tog’orachada anilin buyog’i kerakli rangda va ottenkada eritiladi, bunda bo’yoq  

quriganda rangi ochiqroq bo’lishini hisobga olish kerak. Tayyorlangan bo’yoq va 

qog’ozni bir chetidan ushlab turib botirib olinadi, so’ngra uni qisqichlar yordamida 

quritish uchun osib qo’yiladi, u bir oz qurigach, chap tomonidan iliq dazmol bosiladi. 

Qog’ozni bo’yashning ikkinchi usulida qog’ozga suyuqlashtirilib bo’yoq  

aralashtirilgan sirach suriladi. Sirach yuqorida aytib o’tilgan retsept bo’yicha 

tayyorlanib, unga suvda eritilgan guash (akvarel, anilin) buyog’i qo’shilib yaxshilab 

aralashtiriladi va uni qog’ozning ustiga muyqalam bilan suriladi. qog’oz gazeta 

qoplangan taxtaga knopkalar bilan mustahkamlangan bo’lib, uni avval o’rtasidan bir 

chetiga, so’ngra ikkinchi chetiga qarab bo’yaladi. Rangli sirach koplangan qog’ozga 

turli rasmlarni tushirish mumkin. Bo’yalgan qog’oz qurigach unga ochiq spirt laki 

beriladi yoki mumlangan sukno bilan sayqal beriladi.  

Qog’ozni «sachratib» bo’yash ham mumkin. Buning uchun akvarel bo’yoq  

suyultiriladi va unga tish cho’tkasini botirib olpnadi. qog’ozni ustida chap qo’lda eski 

taroq yoki mayda metall turni ushlab turib unnng ustidan buyoq botirnlgan tish 
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cho’tkasi yurgiziladi, Natijada qog’ozning ustini bo’yoq  mayda xol tarzida qoplaydi. 

Bo’yashni turlicha amalga oshirish mumkin, ya’ni avval bir rangni, keyin ikkinchi 

rangni sachratish mumkin. Qog’ozning ustiga siluet quyib, bo’yoq  sachratilsa, siluet 

olinganda Qog’oz ustida oppoq rasm holati, agarda trafaret quyilsa ok qog’oza rangli 

rasm paydo bo’ladi. Bo’yashning bu usulida pulverizatordan foydalannsh mumkin. 

Moybo’yoq  bilan bo’yash. Moybo’yoq  bilan bo’yash bir tonli va marmarsimon 

bo’lishi mumkin. Har ikkala xolatda xam bo’yoq  bir xil tayyorlanadi. Moybo’yoq  

kerosin bilan qaymoq darajasigacha suyultirilib, bo’yash amalga oshiriladigan 

idishdagi suvga qo’yiladi. Bir tonli bo’yashda bir xil rangdagi bo’yoq dan 

foydalaniladi. Suv ustiga quyilgan bo’yoq  tayoqcha bilan ohista aralashtiriladi, bunda 

bo’yoq  suv ustida yupqa rangli qatlam (plyonka) xosil qilishi kerak qog’oz ana shu 

qatlam ustiga ohista quyib olinadi. Qog’oz quritilgach dazmollanib, so’ngra unga 

rangsiz spirtli lak surtiladi. Agar qog’oz marmarsimon rangga bo’yaladigan bo’lsa, 

idishdagi suvga bir necha xil bo’yoq  solinib, oxista aralashtiriladi. 

Shaffof rangdagi, qog’ozni tayyorlash uchun oddiy yozuv qog’ozning xar ikkala 

tomonini kerosin (o’simlik moyi yoki boshqa yog’lar)ga botirib undagi ortiqcha yoglar 

quruq tampon bilan artib olinadi. Qog’oz moyni ko’p shimib olmasligi uchun uni 

gazeta yoki o’rashga mo’ljallangan qog’oz o’rtasiga quyib uning ustidan iliq dazmol 

yuritiladi. Bunday qog’oz qo’l mehnati darslarida kalkaning o’rnini bemalol bosa 

oladi. 

Murakkab o’yinchoqlarni yasashda qog’ozga tez yonishdan saqlovchi modda 

singdiriladi. 

Suvga chidamli qog’ozni eritilgan issiq mum yoki mumning parafin bilan 

aralashmasini singdirish orqali olinadi. Maktab praktikasida suv tegirmonining 

parraklari, qayiqchalarga xuddi shunday ishlov beriladi. 

«Tilla» va kumush qog’ozlarni tayyorlash uchun alyumiili va tillarang bronza 

kukunlaridan foydalaniladi. Erituvchi tinktura odatda kukun bilan birga sotiladi. Metall 

kukunlarini rangsiz spirt lakida ham aralashtirish mumkin. Lak bo’yash kerak bo’lsa, 

metall kukuni kraxmal sarachda yoki dekstrinli elimda eritilib qog’ozni bo’yagandek 

bo’yaladi. Biroq bu bo’yoq  unchalik pishnk chiqmaydi. 

Qog’ozni bo’yashda, bo’yalayotgan qog’oz tagiga gazetani bir necha qavat qilib 

solish kerak. Ular knopka bilan stolga maxkamlab qo’yiladi. Bo’yalgan qog’ozga mum 

yoki lak bilan sayqal beriladi. Mehnat ta’limi vazifalarn haqida gapirilganda, 

o’quvchilarda mehnatsevarlik, ma’suliyat, intizomlilik, burch hissi, jamoatchilik xissiii 

tarbiyalashni tilga olmaslik mumkin emas. Shu bilan birgalikda mehnat odamlar 

tirikchiligining moddiy va ma’naviy ta’minotining vositasi, jamiyat tarakkiyotining 

eng muxim omilidir. Bolalarni aqliy o’stirishda ham mehnat ta’limining roli ko’p 

qirralidir. Mehnat o’quvchilarning bilim olishiga intilishlarini ko’zg’aluvchi vositagina 

emas, balki unnng manbai xamdir. Mehnat ta’limi jarayonida o’quvchilarni aqliy 

o’stirishda jismoniy va aqliy mehnatni almashtirib turish muhim axamiyatga egadir. 

Biroq har qanday mehnat xam aqliy o’sishga yordam bermasligini unutmasligimiz 

kerak. 

Mehnat eng muhim iroda va axloqiy sifatlarning rivojlanishiga yordam beradi. 

Mehnat ta’limida mehnatga psixologik tayyorgarlik, mehnat faoliyatining to’gri 
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motivlari tarbiyalanadi, shaxsning xar bir ongli mehnatkash uchun zarur bo’lgan 

sifatlari shakllanadi.    

Darslarning jihozlanganligi o’z mehnati uchun shaxsiy ma’suliyatni, mehnat 

madaniyatini tarbiyalashda katta ahamiyatga egadir.   

Dasturlashtirilgan topshiriqlar 

1. Qog’oz  turlari va xususiyatlari 

2. Karton  turlari va xususiyatlari 

3. Qog’oz turlarini tahlil qilish. 

4. Karton turlarini tahlil qilish 

5. Qog’ozni buklash usullari. 

6. Kartonga ishlov berish usullari 

7. Qog’ozdan buklash asosida maketlar yasash 

8. Qog’ozdan  applikatsiyalar yasash 

9. Kartondan ko’rgazmali qurollari yasash 

10.Kartondanharakatli uyinchoqlar yasash. 

Toifalash jadvali 

Toifalar 

Qog’oz bilan ishlash Karton bilan ishlash 

 

 

 

 

 

Test savollari 

1.Mehnat ta'limi darslarining maqsad va vazifalari nimalardan iborat? 

А) Mehnatga muhabbat tuyg’usini shakllantirish. 

B)Mehnat malakasi va malakasini hosil qilish 

S) Mehnatga muhabbat, sanoat, qishloq xo’jalligi, transport, xizmat ko’rsatish sohalari 

bilan tanishtirish, kasb tanlash va hunar olishga undash 

D)Mehnatga ongli munosabatni tarbiyalash. 

 

2. O’quvchilarni  bo’lajak amaliy faoliyatiga tayyorlashda nimalar katta rol 

o’ynaydi? 

А) Mehnat ko’nikmalari 

B)Mehnat malakalari va ko’nikmalari 

S)Mehnat malakalari 

D)Tarbiya 

3. Mehnat darslarida qanaqqa platsmassa turlaridan foydalaniladi? 

А) Ebolit, tektsomik, kapron, paralon 

B)Organik shisha, kapron, paralon  

S)Paralon, penaplats 

D)Organik shisha, paralon, penamit, ebolit, kapron, tektsomik 
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4. Mehnat o’qituvchisining vazifasi? 

А) Loyihalash va modellashni o’rgatish 

B) O’quvchilarga yoshligidan boshlab, mehnatning yaxshi tomonlarini sindirish 

S)O’quvchilarni jamoada ishlashga o’rgatish 

D)Mehnat fanini o’rganishni ahamiyati 

 

5. Applikatsiya qanday paydo bo’lgan va nima uchun ishlatiladi? 

А) Applikatsiya 2000 yil muqaddam paydo bo’lib, narsalar bezatishda ishlatiladi 

B) Applikatsiya 2000 yil muqaddam paydo bo’lgan kiyim bosh bezatilgan  

S) Applikatsiya 2500 yil muqaddam ko’chmanchi xalqlarda paydo bo’lgan va kiyim 

bosh turar joylar bezatilgan 

D)Applikatsiya turar joylar bezatilgan kachon paydo bo’lgani noma'lum 

 

6. Mehnat darslarida qaysi daraxtlardan foydalaniladi? 

А) Qarag’ay, qorakarag’ay, qayin, jo’ka, tog’terak, tol 

B) Har qaysi yog’ochdan foydalaniladi  

S) Qarag’ay, qayin, archa, tol 

D)Tol, tog’terak, jo’ka, archa 

 

7. O’quvchilarda mehnat ta'lim darslariga qiziqishni uyg’otish uchun nima 

qilinadi? 

А) Fan yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

B) Har bir ish yuzasidan suhbat o’tkaziladi  

S) Ish turi yuzasidan suhbat va ekuskurtsiyalar o’tkaziladi 

D)Har bir ish turi yuzasidan suhbat o’tkaziladi 

 

8. «Mohir qo’llar» to’garagining vazifasi 

А) Mehnat kishilarga muhabbatni singdirish, politexnik ta'lim berish estetik didni 

o’stirish, badiiy va ijodiy kobilyatlarini rivojlantirish 

B) Estetik didni o’stirish, mehnat kishilarga muhabbatni singdirish 

S) Mehnat kishilarga muhabbatni singdirish, estetik didlarini o’stirish 

D)Politexnik ta'lim berish, estetik did va ijodiy qobiliyatini o’stirish 

 

9. Mehnatga ahoqiy tayyorlash nimalarni o’rgatishdan iborat? 

А) Ijodiy tashabbusni, do’stona o’zaro yordamni, tashkilotchilik qobiliyatini namoyish 

qilish, o’quvchilarni jamoa bo’lib ishlashga 

B) O’quvchilarni ishlashga va o’zaro yordamga 

S) Do’stona o’zaro yordam, tashkilotchilik qobiliyatni namoyish qilish o’quvchilarda 

jamoada ishlashga 

D) Tashkilotchilik qobiliyatini o’stirishga 

 



 130 

10. Ta'lim jarayonida o’quvchilar qog’oz kartonni qanaqa xususiyati bilan 

tanishadi? 

А) Siyohni shilishi xarakteri 

B) G’adir-budirligi, razmeri, silliqligi 

S) Turlari, razmeri, rangi satxning harakteri, silliq g’adir-budirligi siyohni shilishi 

D)Razmeri, rangi, g’adir – budirligi 

 

Mustaqil ish topshiriqlari 

1. Qog’oz va karton turlarini  o’rganing. 

 2. Qog’oz va karton turlarini  yozing va tahlil qiling 

GLOSSARIY 

Gazeta qog’oz- eng arzon va ko’p tarqalgan qog’oz turidir. Sifatiga ko’ra unchalik 

pishiq emas, namlikni va yelimni yaxshi singdiradi. 

Yozuv qog’oz— satxi silliq, yelim singdirilgan, namlikni kamroq singdiradi. 

Narsalarni konstruktsiyalash, muqovalash, kartondan yasalgan narsalarni yelimlashda 

juda qulay. 

Chizmachilik qog’oz— eng pishiq va qalin qog’oz. Lattadan tayyorlanadi, uning oliy 

navi qo’lda qo’yiladi. Undan karnaval maskalari, lito va shu kabilarni yasashda 

foydalaniladi.  

Rasm Qog’oz— 2 nomerli bo’lib, to’liq tsellyulozadan tayyorlanadi, oliy naviga 25 % 

latta qo’shiladi. Qo’l mehnati darslarida, shuningdek chizmalar chizishda 

foydalaniladi. 

Rangli va jiloli qog’ozmehnat darslarida keng qo’llanib, applikatsiya, mukovalash 

ishlarida foydalaniladi. Turli naborlarda chiqariladi. 

Elimlangan qog’oz—jilo berilgan qog’oz bo’lib, bir tomoniga elim surtilgan qo’l 

mehnati darslari    uchun juda qulay.  

Rangli jild Qog’oz— turli ranglarda buyalgan, jilo berilgan rangli qog’ozning o’rnini 

bosib, qo’l mehnat darslarida keng qo’llaniladi.  

Shagren naqshdor Qog’oz-muqovasozlikda va tayer narsalarning ustidan 

yopishtirishda, archa o’yinchotqlarini yasashda foydalaniladi.  

Akvarel bo’yoqlar — suvda eritiladi, tyubiklardagn akvarel bo’yoq lardan 

foydalanish juda qulay.  

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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19-Mavzu: Turli xil va tabiiy materiallar bilan ishlash darslarini tashkil 

etish metodikasi 

Reja 

   1.Turli xil va tabiiy materiallar haqida ma’lumot berish. 

2.Turli xil tabiiy materiallarni to’plash 

   3.Tabiiy materiallarni ishga tayyorlash 

4.Turli tabiiy materiallar bilan ishlash texnologiyasi 

 Tayanch iboralar:gerbariy, press, metall, qotish, qora metall, sim, organik, 

paralon, penoplas, linoleum, teksolit, ebonit, fanera, plastilin, mum. 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Turlitabiiymateriallarturlari, 

xususiyatlarivaishlovberishusullarihaqidatushunchalaregabo’lish 

2.Turlitabiiymateriallarnito’plashvaularniishgatayyorlashhaqidao’rganish 

3.Mehnatdarslaridaishjoyinito’g’ritashkilqilishtalabalarinio’rganish 

4.Amaliyishqurolturlarivaulardanfoydalanishqoidalaribilantanishish 

5.Sanitariya-gigieniktalablarivato’g’rio’tirishqoidalarigarioyaqilishgao’rganish 

Blits savollari 

1. Turli xil materiallar qanday materiallar? 

2. Turli materiallarni to’plash va ishga tayyorlash qanday amalga oshiriladi? 

3. Tabiiy materiallar qaerda to’planadi? 

4. Barglarni  quritish usullari qanday? 

5. Turli materiallar bilan ishlashning ahamiyati? 

Blits harita 

№ 

T
al

ab
a 

n
in

g
 

ja
v
o
b

i 

T
o

’g
’r

i 

ja
v
o
b
 

N
o
to

’g
’r

i 

ja
v
o
b
 Javoblar 

1     

2     

3     

4     

5     

Jami: 

10-9 ta – “0,5”, 8-7 ta – “0,4”, 6 ta – “0,3”, 5 ta – “0,25”, 4 ta – “0,2”. 

Talaba _____________________________            _______ball 

O’zbekistontabiiyresurslar,foydaliqazilmalar,  metallvaqotishmalar, 

plastmassalar, yog’ochlar va o’simliklarga boy o’lkadir. 

Respublikamizningbutabiiyboyliklarisanoatda, 

turmushdafoydalanadiganxomashyobo’lishibilanbirqatordamehnatdarslaridabajariladig

anishlaruchunkeraklimaterialbo’libhamxizmatqiladi. 
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O’quvchilarniilkyoshligidanboshlabbolalardaonatabiatgakizikishvamuxabbatni, 

undagiguzalliklarnikurabilishnitarbiyalashkrak. 

Tabiiymateriallarbilanishlashularnitabiatnikuzatishgamajburkiladi. 

Kuzatishlaresabadiiyijodiyqobiliyatlarni, konstruktorlikgoyasini, 

tushunchalarninganikliginiuygotadi. 
 

 

 

 

Turli tabiiy materiallarni tuplash ukituvchi kuygan maqsadga boglik buladi. 

O’quvchilar kurib chikilgan va batafsil muhokama qilingan yoki uzlari uylab topgan 

tasvir uchun material tuplaydilar va aksincha, avval kandaydir materialni to’plab, keyin 

kanday ish bajarishni aniklashlari kerak. 

Tabiiy materiallarni o’quvchilar dastlab o’qituvchi rahbarligida sayr vaqtida 

to’playdilar. Tabiiy materillarni to’lash jarayonida o’quvchilar atrofdagi o’simliklar 

dunyosi, hashoratlar bilan tanishadilar, daraxtlar, gullar navlarini, nomlarini, 

shakllarini, tabiiy materiallni qachon va qanday to’plash va qanday saqlash lozimligini 

bilib oladilar. Tabiatni qo’riqlash va unga ehtiyotkorona munosabatda bo’lish, uni 

asrash masalalariga alohida e’tibor berish har bir o’quvchining burchidir. 

Mehnat darslarida tabiiy materiallardan: quritilgan barglar, gullar, poliz ekinlari- 

qovun, tarvuz, qovoq urug’lari, mevalar – olcha, o’rik, shaftoli danaklari va shu 

kabilar: baliq tangalari va qanotlari, jo’xori va makkajo’xori sutalari, paxta chanog’i, 

yong’oq po’sti va shu kabilardan keng foydalaniladi. 

Tabiiy materillarni tuplayotgan xar bir o’quvchi tabiiy materiallarni tartibli 

yigish va tayyorlash lozimligini bilishi, barg tuplash jarayonida daraxtlar, butalar 

shoxini kupollik bilan sindirish, gul va shu kabilarni uylamasdan tuplash tabiatga 

nisbatan vaxshiylik ekanligini yodda tutishi lozim. Gullarni kul bilan sindirib 

bulmaydi, aks xolda poyasi zararlanishi mumkin. 

 O’simliklarni tuplashda gazeta, gerbariy papkasi, qaychi, paxta bulishi kerak. 

Gazeta daftarsimon taxlanib, orasiga materiallar tartib bilan joylanadi. 

           Kuritib olishga mo’ljallangan usimliklar xar kanday namlikdan xoli bulishi 

kerak, aks xolda usimlik kuritilganda unda doglarning izi koladi. Kuritilayotgan 

usimlikning tabiiy rangini asrab kolishning eng muhim sharti, ularni shamol utib 

turadigan joyda, elvizakda, kuyosh nurida tez kuritib olishdir. Usimliklarni kuritish 3 

sutkadan oshmasligi kerak.  

 Gerbariy ramkalarida kuritish. Gerbariy ramkalarida kuritilgan 

usimliklarning kupchiligi uzining tabiiy rangini saklab koladi. Bunda usimlik yumshok 

qog’oz yoki gazeta orasiga solib kuyiladi.Xar bir varak qog’oz va usimlik urtasiga 

yana bir necha kavat qog’oz yoki gazta kuyiladi, chunki kuritilayotgan usimlik uzidan 

namlik chikaradi. Shundan sung papka ikkita tursimon ramka urtasiga kuyilib, ochik 

xavoga kuyiladi. Agarda xavo xarorati kechkurun va kechasi juda pasayadigan bulsa, 

kuritilayotgan usimlik issik va kuruk joyga olib kiriladi. 

Turlitabiiymateriallarbilanishlash, turlichaishlovberilishini, 

turliasboblardanfoydalanishnitalabqiladivaularniishlatish bilim, 

ko’nikma va malakalarni beradi. 

 

 

 

ш билим, кўникма, малакаларини беради. 
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 Pressda kuritish.  Orasiga usimlik solingan qog’ozlar gerbariy papkasi urniga 

ikkita faner listlar urtasiga joylanib, ogir narsa bostirib kuyiladi. Ogrilik pressga 

kancha usimlik joylashtirilganiga boglik buladi. Mayda nozik usimliklar kam ogirlikni 

va kuritish uchun kamrok vaqtni talab kiladi. 2-3 soatdan sung qog’oz almashtiriladi. 

Kuritish shu usulda davom ettiriladi. 

 Issik dazmol bilan kuritish. Issik dazmol bilan odatda barglar, poyalar, 

maysalar kuritiladi. Kavat-kavat gazeta yoki yumshok qog’oz orasiga usimlikni kuyib, 

ustidan dazmol yurgiziladi. Sungra ustki kavatidagi gazetani olib, kuritilayotgan 

usimlik shamollatiladi va kuruk joyga suriladi, sungra gazeta yopib yana dazmollandi. 

Usimlik 2-3 minutda kuriydi va u uzining tabiiy rangini yukotmaydi. Agarda kuritilgan 

usimlik kutarilganda uzining tanasini ushlab tursa, u yaxshi kuritilgan xisoblanadi. 

Agar u sinib maydalanib ketsa, demak, u ortikcha kuritib yuborilgan xisoblanadi. 

 Metall va qotishmalar. Metall suzi grekcha erdan kazib olaman degan 

mazmunda bo’lib, u dastlab kon, kazilma, degan ma’nolarni anglatadi. Kadimgi dunyo 

xalklari fakat oltin, kumush, mis, kalay, kurgoshin, temir, simob kabi 7 ta metallnigana 

bilishgan. 

 Mehnat darslarida metall va qotishmalardan ham foydalanadilar. Metallar 

o’zlarining texnik xususiyatlari: mustahkamligi, qattiqligi, egiluvchanligi, issiqlik va 

elektr o’tkazishi, suvga bardoshliligi, eruvchanligi va cho’kuvchanlik xususiyatlariga 

ega. O’quvchilar rangli metall va qora metall turlarini bilishlari kerak. 

Qora metall – temirning uglerod bilan qotishmasi  va ozroq miqdordagi kremniy, 

marganets, fosfor, oltingugurt va boshqa elementlar aralashmasidan iborat bo’ladi. 

Bularga: Po’lat, cho’yan, temir, tunuka va folga kiradi. 

           Rangli metallga – mis, alyumin, qo’rg’oshin, jez, qalay va boshqa metallar va 

ularning  qotishmalari kiradi. 

          Metall bilan ishlanadigan asboblar:  Taxta qilingan metallni qirqishda  maxsus 

tunuka qaychilari kerak bo’ladi. Simni  o’tkir ombir bilan folgani qaychi bilan 

qirqiladi. Metallarni mustahkamlovchi va boshqa ishlarda bolg’a, egov kabi asboblar 

qo’llaniladi. Metallga ishlov berishda  xavfsizligi texnikasi qoidalariga rioya qilish 

zarur 

Sim bilan ishlash. Turli xil narsalarni yasashda xilma-xil simlardan foydalanish 

mumkin. Sim to’qish va o’rib olish uchun yaroqlidir. Qattiq po’lat yoki alyumin 

simdan texnik modellashda bir qator detallarni yasashda foydalaniladi. Bu simdan 

arava, avtomobil o’qlari, suv parragi,  o’yinchoqlar va shu kabilarni tayyorlashda 

foydalaniladi. Ishlab chiqarilayotgan simlar diametri 0,005 dan 17mm gacha bo’ladi. U 

asosan dumoloq kesimli  bo’ladi, Biroq kvadrat, olti qirrali, trapetsiyasimon yoki oval 

shaklidagi simlar ham bo’ladi. Simlar turli maqsadlarda: elektr, radio, telefon simlari, 

prujinalar, mixlar, eektrodlar, ingichka parma, musiqa  asboblari uchun torlar yasash va 

shu kabilardan foydalaniladi. 

Plastmassalar.  Plastmassalar su’niy olinadigan modda bo’lib,  sanoatimiz 

plastmassadan turli predmetlarni va kapron, neylon, organik oyna, paralon, polietilen 

va shu kabi xilma-xil to’qimalarni ishlab chiqaradi. Plastmassalar juda engil va shu 

bilan birga  bukiluvchan va elastikdir. Ayrim plastmassalar o’ta mustahkam bo’lib 

issiqlik va elektrni yaxshi o’tkazadi, kislotalarga bordoshlidir. Plastmassaga ishlov 

berishda deyarli chiqindi bo’lmaydi. Mehnat  ta’limi  amaliy mashhulotlarida topilishi 
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oson bo’lgan plastmassalardan va ishlab chiqarish chiqindilaridan foydalaniladi. Bular: 

organik shisha, paralon, penoplast, linoleum, ebonit, kapron, tekstolitdir 

 Organik shisha -   Organik shisha  oddiy shisha singari shaffof, ammo 

sinmaydigan su’niy plastmassadir. Organik shishani aralash, egish va elimlash 

mumkin. U turli ranglarga bo’yaladi. 

Paralon – Su’niy yo’l bilan olinadigan material bo’lib, g’ovvak  tuzilishga ega, usti 

yumshoq, juda engil, yaxshi bo’yaladi, suv ta’sir etmaydi. Paralonni gazlamaga, 

qog’ozga va ko’pgina materillarga yopishtirish mumkin. 

Penoplast -  Anchagina pishiq, juda engil, oq rangdagi material. Undan kemasozlik, 

samolyotsozlik, qurilish va elektronika  hamda boshqalarda foydalaniladi. 

Linoleum – Qurilishda keng qo’llaniladi. Bu turli smolalar, alifmoy, maydalangan 

po’kak, turli bo’yovchilar va boshqa materiallar aralashmasidan olingan su’niy 

materialdir. Linoleumning qalinligi 2,5 mmdan 5mmgacha bo’ladi. 

 Teksolit – ko’p qavatli gazlamadan katta bosimda presslanib tayyorlanadigan 

su’niy plastmassa juda pishiq xususiyatga  ega. Undan shesteryonka, roliklar, 

podshipniklar uchun vkladishlar tayyorlanadi. 

Ebonit – maxsus usulda ishlov berilgan rezina, Ebonitdan har xil turdagi elektr 

asboblari tayyorlanadi, u sinuvchan, shunung uchun ehtiyotkorlik bilan munosabatda 

bo’lishni talab qiladi. 

Yog’och – eng ko’p tarqalgan materil bo’lib, o’quvchilar mashg’ulotlarda ko’p 

tarqalgan daraxt turlari bilan tanishib chiqishlari kerak. 

          Qarag’ay -  ko’p tarqalgan ishlov berish oson daraxtdir. U unchalik qattiq emas, 

ammo pishiq, yorish, arralash oson, tolalari bo’ylab randalanadi. 

Qoraqarag’ay – yaxshi ishlanadi, uning yog’ochi oq rang ba’zan sarg’ish bo’ladi. 

Qoraqarag’ay tuzilishiga ko’ra qarag’aydan yumshoq va engil.  Biroq qoraqarag’ayda 

butoqlar ko’p quriganda yorilib ketadi. 

            Qayin – Qarag’ayga nisbatan pishiqroq va og’irroq, biroq oson arralanadi va 

randalanadi, qayin yoqimli qizg’ish tovlanuvchan oq-sariq  rangda bo’ladi.  

 Eman – yog’ochi qattiq, u pishiq va zich hamda og’ir, chiroyli jigar rangga ega. 

        Toqterak – asosan mayda buyumlar yasashda foydalaniladi. Yog’ochi yumshoq 

anchagina engil. 

Jo’ka – yog’ochi yumshoq, aralash oson, pichoq bilan oson ishlanadi, darz ketmaydi. 

Jo’kani yorish qiyin. Qarag’ay va qoraqarag’aydan engil sarg’ish oq rangda. 

Fanera – Yog’ochdan shponlar qilinadi, fanerani mana shu shponlar – yog’ochning 

payraha qilingan yupqaqatlamlari elimlab yasaladi.   

        Mozaika -  buning uchun yupqa yog’och plastinkalardan tasvir yig’iladi va keyin 

ularni asosga  elimlab, ustidan lak yoki politra beriladi.      

        Loy -  Loy narsalar yasashdagi asosiy material hisoblanadi, chunki u istalgan 

joyda topiladi, arzon va qayishqoqdir. Narsalar yasaladigan  loyda boshqa narsalar 

tosh, qum va shu kabilar bo’lmasligi kerak. Chunki ish qo’lda bajariladi. Shuning 

uchun ish boshlashdan oldin loyni tekshirib ko’rish kerak.Loy shirali va shirasiz 

bo’ladi. Shirasiz loyning tarkibida ko’p qum bo’lib, unda yopishqoqlik xususiyati 

yomon bo’ladi. Loyni aralashmalardan tozalab, ustiga suv qo’yib, 5-6 soat saqlanadi. 

So’ngra suvi to’kib, qo’lga yopishmaydigan quyuqroq xamir holatiga kelguncha 

yaxshilab ishlanadi.  
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Plastilin – narsalar yasashda qo’llaniladigan materialdir. U sun’iy plastik massa bo’lib, 

loydan hech qachon qurimasligi  va doimo ishlatishga tayyorligi bilan farqlanadi. 

Plastilinning har xil –   oddiy va murakkab turlari bo’lib uni tayyorlashni bir nechta  

usullari bor. 
Birinchi variant – toza quyuq loyga glitserin qo’shib bir turli massa hosil bo’lguncha 

aralashtiriladi. Glitserin tayyorlanadigan massa qo’lga yopishmaydigan holatga kelguncha 

qo’shiladi. 

         Ikkinchi variant – quritilgan toza loy mayda qilib tuyuladi va unga vazelin qo’shib, 

qo’lga yopishmadigan quyuq massa hosil bo’lgancha aralashtiriladi. Plastilinga kerakli 

rangdagi quruq bo’yoq massasini qo’shib va puxta aralashtirib bo’yash  mumkin. 

         Uchunchi variant -  1 qism to’prog’iga 1G’5 qism ilitilgan mum hamda plastilin qo’lga 

yopishmaydigan darajaga etguncha glitserin qo’shib aralashtiriladi. 

Mum – Plastilin va loydan tashqari narsalar yasashda mumdan ham foydalaniladi. Mum 

tabiiy va su’niy turlari mavjud. Mum ancha qimmat turadi va undan mayda narsalar yasaladi. 

Mum bilan ishlash qo’lay, u qo’rimaydi, suv bilan namlashni talab qilmaydi, darz ketmaydi 

va undan yasalgan narsalar uzoq saqlanadi.          

 

 

 

 

 

 

Umumlashtiruvchi savollar 

1. Qanday daraxt barglarini bilasiz? 

2. Daraxt barglariningt xususiyatlari bir xilmi? 

3. Mashg’ulotga kerakli materiallar qanday joylashtiriladi? 

4. Qanday asboblar bilan ishlaganda texnika xafvsizligi qoidalaridan foydalaniladi? 

5. Turli  materiallar  bilan ishlashning maqsadi? 

Mustaqil ish topshiriqlari 

          1.   Tabiiy materiallarni  bilan ishlash usullarini  o’rganing. 

          2.   Turli xil materiallarning  xususiyatlarini   tahlil qiling. 

GLOSSARIY 

Qora metall – temirning uglerod bilan qotishmasi  va ozroq miqdordagi kremniy, marganets, 

fosfor, oltingugurt va boshqa elementlar aralashmasidan iborat bo’ladi. Bularga: Po’lat, 

cho’yan, temir, tunuka va folga kiradi. 

Rangli metallga – mis, alyumin, qo’rg’oshin, jez, qalay va boshqa metallar va ularning  

qotishmalari kiradi. 

Organik shisha - organik shisha  oddiy shisha singari shaffof, ammo sinmaydigan su’niy 

plastmassadir. Organik shishani aralash, egish va elimlash mumkin. U turli ranglarga 

bo’yaladi. 

Paralon – Su’niy yo’l bilan olinadigan material bo’lib, g’ovvak  tuzilishga ega, usti yumshoq, 

juda engil, yaxshi bo’yaladi, suv ta’sir etmaydi. Paralonni gazlamaga, qog’ozga va ko’pgina 

materillarga yopishtirish mumkin. 

Penoplast -  Anchagina pishiq, juda engil, oq rangdagi material. Undan kemasozlik, 

samolyotsozlik, qurilish va elektronika  hamda boshqalarda foydalaniladi. 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1. Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  O`quv 

qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

Quritish usullari 

 1.Gerbariyramkalarida kuritish. 

 2.Pressdaquritish.   

 3.Issiqdazmolbilanquritish.. 
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2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis bezak”  

2012 yil 

20-Mavzu: Plastilin va loy bilan ishlash darslarini tashkil etish metodikasi 

Reja 

 1.Plastillin bilan ishlash haqida ma’lumot berish. 

 2.Taqdimot texnologiyasi asosida ma’ruzani   taqdim etish. 

3.Mavzuning asosiy tushunchalarini aniqlashtirish. 

Tayanch iboralar:o’yinchoq, loy, plastilin, haykaltarosh, hunarmand 
 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Plastillin va uning turlari haqida ma’lumotlarga ega bo’ladi. 

2.Plastillinni xususiyatlari va ishlov berish usullari haqida o’rganadilar. 

3.Mehnat darslarida ish joyini to’g’ri tashkil qilish talabalarini o’rganadi. 

4.Amaliy ish qurol turlari va ulardan foydalanish qoidalari bilan tanishadi.  

5.Sanitariya gigienik talablarni o’rganadi 

Blits savollari 

1. Plastillin qanday massa? 

2. Plastillin qanday xususiyatlarga ega? 

3. Plastilinni qo’lda qanday tayyorlanadi? 

4. Loy qanday turlarda bo’ladi? 

5.Loyning xususiyatlari qanday? 

Blits harita 

№ 
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 Javoblar 

1     

2     

3     

4     

5     

Jami: 

10-9 ta – “0,5”, 8-7 ta – “0,4”, 6 ta – “0,3”, 5 ta – “0,25”, 4 ta – “0,2”. 

Talaba _____________________________            _______ball 

Taqdimot texnologiyasi 

Boshlang’ich sinflarda loy va plastilin bilan ishlash mashg’ulotlarining maqsadi 

va vazifasi bolalarning haykaltoroshlik va sapoldo’zlik ishlarining boshlang’ich 

elementar asoslari bilan tanishtirish va amaliy ishlashga o’rgatishni nazarda tutadi. 
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Bunday mashg’ulotlarni yuksak saviyada tashkil etish va o’tkazish har bir 

o’qituvchidan mazkur soha bo’yicha ma’lum tayyorgarlikka ega bo’lishni talab etadi. 

Buning uchun  o’qituvchilar o’z ustlarida ko’proq ishlashlari, xaykaltoroshlik va 

sapoldo’zlik asoslarini yaxshi bilib olishlari kerak bo’ladi 

Mehnat darslarida loy, plastilin, mum kabi materiallardan foydalanib, ulardan 

turli uyinchoqlar, jonivorlar, qushlar, ertak qaxromonlari yasaladi. Uyinchoq – 

dekorativ sa’natning eng qadimiy turlaridan biri bo’lib, qadim asirlarda loydan 

yasalgan narsalar bizgacha yetib kelgan. 

Mamlakatimizda sanoat va madaniyatning rivojlanib borishiga ko’ra 

o’yinchoqlarni assortimenti, ularning obrazlari yildan-yilga boyib bormoqda. 

O’yinchoqlar yasaladigan materiallar xilma-xildir. Biroq afzallik loyga beriladi. Loy 

narsalar yasashda asosiy material hisoblanadi. 

       Chunki u istalgan joyda topiladi, arzon va qayishqoqdir. Narsalar yasaladigan 

materialda chet predmetlar, tosh, qum va shu kabilar bo’lmasligi kerak. Chunki ish 

qo’lda bajariladi. Shuning uchun ish boshlashdan oldin loyni tayyorlash kerak, topilgan 

matni narsalar yasashga  yaroqli yoki yo’qligini oldindan tekshirish kerak. Loy shirali 

va shirasiz bo’ladi. Shirasiz loy tarkibida qum ko’p bo’lib, unda yopishqoqlik 

xususiyati yomon bo’ladi. 

      Loy va plastilin ham turli narsalar yasash uchun juda  qulay bo’lib, ayrim 

xususiyatlariga ko’ra, bir-biridan ajralib turadi. Masalan plastilin rang-barangligi va 

doimo ishga tayyor holda ekanligi bilan ajralib turadi. Lekin asosiy kamchilik 

shundaki, plastilin issiqda tez erib ketadi va o’zining qayishqoqlik xususiyatini 

yo’qotadi. Bundan tashqari plastilindan ishlangan haykalchalarni ochiq joyda saqlash 

juda qiyin.   Undan asosan kichik modellarni yasashda foydalaniladi. U sun’iy plastik 

massa bo’lib, loydan hech qachon qurimasligi bilan farqlanadi. Plastilin har-xil oddiy 

va murakkab turlari bo’lib, tayyorlash  retseptlari bor plastillin bilan ishlashda ayrim 

qonun-qoidalarga rioya qilishga to’g’ri keladi. Plastilin sovuq bo’lganda ancha 

qattiqlashib qoladi. Ish boshlashdan oldin esa uni bir oz yumshatish kerak bo’ladi. 

Buning uchun plastilin solingan qo’ticha mashg’ulot boshlanishidan oldinroq issiqlik 

manbaiga yaqinroq  joyga qo’yiladi yoki salgina namlangan qo’lning kaftida tutib 

turiladi. Natijada plastilin yumshab, ishga tayyor bo’ladi. Plastilinni qo’lda uzoq vaqt 

ushlab turish yaramaydi. Chunki plastilin haddan tashqari yumshab, yopishqoq  bo’lib 

qoladi. 

Birinchi variant – toza quyuq loyga glitserin qo’shib bir turli massa hosil 

qilguncha aralashtiriladi. Glitserin tayyorlanayotgan massa qo’lga yopishmaydigan 

holatga kelguncha qo’shiladi. 

Ikkinchi variant -  quritilgan toza loy mayda qilib tuyuladi va unga vazelin 

qushib, qulga yopishmaydigan quyuq massa hosil bo’lguncha aralashtiriladi. 

Plastilinga kerakli rangdagi quruq buyoq massasi qushib va puxta aralashtirib buyash 

mumkin. 

Uchunchi variant- 1 qism tuprog’ida 1/5 qism ilitilgan mum hamda plastilin 

qulga yopishmaydigan darajaga yetguncha glitserin qo’shib aralashtiriladi. Plastilin va 

loydan narsalar yasashni u yaxshilab qulda ezilgandan keyin boshlash kerak.  
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Plastillin bilan ishlashda ayrim qonun-qoidalarga rioya qilishga to’g’ri keladi. 

Plastilin sovuq bo’lganda ancha qattiqlashib qoladi. Ish boshlashdan oldin esa uni bir 

oz yumshatish kerak bo’ladi. Buning uchun plastilin solingan qo’ticha mashg’ulot 

boshlanishidan oldinroq issiqlik manbaiga yaqinroq  joyga qo’yiladi yoki salgina 

namlangan qo’lning kaftida tutib turiladi. Natijada plastilin yumshab, ishga tayyor 

bo’ladi. Plastilinni qo’lda uzoq vaqt ushlab turish yaramaydi. Chunki plastilin haddan 

tashqari yumshab, yopishqoq  bo’lib qoladi. 

Plastilin va loydan tashqari narsalar yasashda mumdan foydalaniladi. Mumning 

tabiiy va su’niy (neftdan olingan) turlari mavjud. Mum ancha qimmat turadi va undan 

mayda narsalar yasaladi. Mum bilan ishlash qulay, u qurimaydi, suv bilan namlanishni 

talab qilmaydi, darz ketmaydi va undan yasaladigan narsalar uzoq saqlanadi. 

       Mehnat darslarida uchun magazinlarda ochdan to to’q rangacha bo’lgan rangli 

mum tayoqchalari sotiladi.  

      Loy bilan ishlaganda asosan oddiy asboblar, pichoq, oddiy konstruktsiyadagi 

yog’och va metall uchli steklardan foydalaniladi. Plastilin va mum bilan ishlaganda 

metall steklardan foydalaniladi. Ularni qizitish hamda yo’g’on mis, alyumin yoki temir 

simdan tayyorlash mumkin. Tsirkul, o’lchov, chizg’ich va burchaklar kabi o’lchov 

asboblari modellarni chizish va o’lchash ishlarida kerak bo’ladi. 

        Tayyor narsalardagi changlarni yo’qotish, loy narsalarni supurib tashlash, narsani 

solish va unga narsalar surtish jarayonida har – xil mo’yqalamlar bo’lishi maqsadga 

muvofiqdir. 

Haykaltoroshlik haqida qisqacha ma’lumot.  Haykaltoroshlik – ta’sviriy san’at 

turlaridan biridir. San’atning bu turining xususiyati tasvirni hajmi – formasidir. Plastik 

tasvirlar orasida aylana haykaltoroshlik yolg’iz tur emas. Undan tashqari, barelef va 

gorelef ham mavjud relef aylana haykaltoroshlikdan farq qilib, yassi sathda aks etadi. 

Bu haykaltoroshlik formalaridan idish – tovoq sathini, binolarning old tomoni, intereri 

va shu kabilarni bezashda foydalaniladi. 

       Loy va plastilin  bilan ishlashda kerak bo’ladigan usullar. 

1. Yumoloqlik – bu parcha loydan shar yasash, unga olcha, olma kabilar shaklini 

berishdir. 

2. Bir bo’lak loydan kaftda aylana harakatlar bilan shar yasaladi. 

3. Shar yasash, so’ngra uzunasiga harakatlar bilan uni tuxum, ustun kabilarga 

aylantirish. 

4. Yassilash – sharikdan yassi non yasaladi, qulning holati doimo o’zgarib turadi. 

5. Chuzish – sharikning bir qismi chuziladi. 

6. Surish (yamash) buyumning ayrim qismlarini o’zaro biriktirish. 

Loy va plastillin bilan ishlash mashg’ulotlarini tashkil etish va o’tkazishda ish 

joyini bekamu-ko’st jihozlanganligi muhim ahamiyatga egadir.   

          Shuni kayd etish lozimki, Uzbekiston issik iklim sharoitida narsalar yasash 

buyicha amaliy mashgulotlarni loydan bajargan ma’kul, chunki plastilindan yasalgan 

narsaar issikda uz shaklini tez yukotadi. 

          Ishni oddiy predmetlar: sabzavot-mevalarni yasashdan boshlash kerak. Bunda 

tayyor namuna yoki rasm buyicha ishlashni taklif etish mumkin. O’quvchilar narsalarni 

yasash usullarini egallab olganlaridan sung uyinchoklar, badiiy bezakli dekorativ 

idishlarni yasashga utishlari mumkin. 
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Klaster metodi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Savollar 

1. Loyni tayyorlash texnologiyasini gapirib bering? 

2. Plastilin va loyga   ishlov berish usullari? 

3. Mashg’ulotga kerakli materiallar qanday joylashtiriladi? 

4. Qanday asboblar bilan ishlaganda texnika xafvsizligi qoidalaridan foydalaniladi? 

5. Plastilin va loy bilan ishlashning maqsadi? 

Mustaqil ish topshiriqlari 

          1.  Plastillinni tayyorlash usullarini  o’rganing. 

          2.  Plastillinni xususiyatlarini   tahlil qiling. 

Glossariy 

Haykaltoroshlik – ta’sviriy san’at turlaridan biridir. 

O’yinchoq-dekorativ sa’natning eng qadimiy turlaridan biri bo’lib, qadim asirlarda 

loydan yasalgan narsalar bizgacha yetib kelgan. 

Loy va plastilin-turli narsalar yasash uchun juda  qulay bo’lib, ayrim xususiyatlariga 

ko’ra, bir-biridan ajralib turadi.  

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

Kerakli ish qurollari  

Plastillin, loy, mum 

25x25 o’lchomdagi taxtakach va 

polietilen dasturxon 

Suv, sochiq 

Stek, yog’och pichoq,  

Namunalar, ko’rgazmalar, 

rasmlar 

Karton, qog’oz, oyna bo’lagi. 
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21-Mavzu: Gazlama bilan ishlash darslarini tashkil etish metodikasi 

Reja: 

1.Gazlama va uning turlari  

2.Gazlamaga ishlov berish usullari  

3. Gazlama bilan tishlash metodikasi 

4.Gazlama bilan ishlash mavzusiga muammolisavol, masalavavaziyatlarni  

taqdim etish. 

Tayanch iboralar:“Baxya”, “chok”, ip, tola, gazlama, mehnatsevarlik 
 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Gazlamavauningturlarihaqidabilganlarinigapiradi; 

2.Muammolisavol, 

masalavavaziyatlarnihaletishorqalio’ztasavvurlarinianiqlashtirishadi; 

3. Mehnatdarslaridagazlamabilanishlashhaqidatasavvurgaegabo’ladilar; 

4.O’quvchilargazlamavauningturlarihaqidatanishishadi. 

Tikish darslarida beriladigan politexnik bilim bolalarning bilim doiralarini 

kengaytiradi. Bolalarni  tasavvurlarini insoniyat hayotida muhim o’rinni egallovchi 

hamda keng tarqalgan materiallar va ularning xususiyatlari, sanoatning gazlama va 

tolali materiallar ishlab chiqariuvchi tarmoqlari, materiallardan texnika va insonning 

madaniy hamda maishiy ehtiyojlarini qondiruvchi ishlab chiqarish kabilar bilan 

boyitadi. 

           Amaliy mashg’ulotlar jarayonida o’quvchilar turli asboblar hamda moslamalar, 

asosan qaychi, igna va o’lchov asboblari bilan  ishlash malakalarini egallaydilar. Ular 

bu asbob va moslamalarning har xil turlari bilan tanishadilar. 

       Gazmol bilan ishlaganda mehnat madaniyati, o’z ishini rejalashtirish hamda 

tashkil etish ko’nikmasi rivojlanadi va takomillashadi. Bolalarning didlari ham jiddiy 

o’sadi va takomillashadi. Gazmol, ip va boshqa materiallarni bir-biriga moslab tanlash, 

o’quvchilarni ranglarni birikishi, gazmol va ipning rangi bir-biriga muvofiq kelishiga 

e’tibor berishga o’rgatadi. 

       O’qituvchi o’quv materiallarini darsda o’quvchilarni politexnik ta’lim bilan 

qurollantirish amaliy ishlar bilan birikib ketadigan qilib qurollantiradi. U darsda 

ta’limni o’quvchilarning faolliklarini, aqliy qobiliyatlarini o’stiradigan metod va 

usullardan foydalanadi. 

       1-sinf o’quvchilar qo’yidagi ko’nikma, bilim va malakalarni egallab olishlari 

kerak: 

        1. Gazmol haqidagi umumiy tushunchalar bilan tanitirish. O’simlik (paxta, 

zig’ir)dan tayyorlanadigan gazmollar haqida dastlabki ma’lumotlar beriladi. 

Gazmolning tuzilishi, ulardagi iplarning to’qilishi haqidagi ilk ma’lumotlar beriladi. 

        2. Gazmollar asosan nimalarga mo’ljallanganligi bilan tanishtirish: kiyim-kechak, 

turmush narsalarga va shu kabilar. 

        3. Ishlatilishi (tikish, yamash, to’qish iplari) va yo’g’on-ingichkaligiga ko’ra 

farqlanadigan iplar bilan tanishtirish. 
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        4. Tikish va to’qishda ishlatiladigan  asosiy asboblar hamda moslamalar (nina, 

qaychi, angishvona, to’g’nog’ich) va ularni saqlashning asosiy qoidalari bilan 

tanishtirish. 

       5. Sanchiluvchan asbob va moslamalarni ishlatganda xavfsizlik texnikasi qoidalari 

bilan tanishtirish. Tikish vaqtida to’g’ri o’tirish qoidalari, gigiena talablari. 

       6. Kerakli uzunlikdagi ipni o’lchash, uni qirqish yo’llari bilan tanishtirish (ularni 

tishlab, totib uzishga yo’l qo’ymaslik),  lentani o’lchash va qirqish. 

      7. Ip va tolaga ishlov berish usullaridan biri bilan tanishtirish. 

     8. Yug’on ip va toladan to’qishga o’rgatish. 

     9. Ninaga ip o’tkazish, tugun solish, ipni mustahkamlashni o’rgatish. 

     10. “Baxya”, “chok” (biriktiruvchi va bezovchi) tushunchalari bilan tushuntirish. 

     11. Oddiy andazalar tayyorlash. O’qituvchi chizmasiga muvofiq to’g’ri burchak 

shaklidagi andazalar qilish. 

     12. Gazlamani andazaga ko’ra  chamalash. 

     13. Gazlamani qaychi bilan qirqish usullarini tanishtirish. 

     14. Gazlamani qalam yoki bo’r bilan belgilangan to’g’ri yoki egri chiziq bo’ylab 

qaychida qirqishni o’rgatish. 

     15. Gazlamadan narsalar tikishni o’rgatish. 

     16. Tugma qadash usullarini o’rgatish. 

           Bu mashg’ulotda o’quvchilar natural ipak va jun tolali materiallarni, 

to’qimachilik sanoati mahsulotlari bilan tanishadilar. Namuna, rasm, chizma va 

berilgan o’lchamlar bo’yicha andaza bichish olishni va  gazlamaning xususiyatlarini 

(pishqligi, egiluvchanligi, tuzilish) ni o’rganadilar. 

 

1-muammoli masala 

1-misol. Dars vaqtida faol ishtirok etgan, lekin uy vazifasini sifatli bajarmagan 

o’quvchiga ijobiy baho qo’yilmaydi.  

2-misol. O’tilgan mavzuni to’liq o’zlashtirgan, ushbu amaliy topshiriqni bajarish 

uchun ko’nikma  va malakalarga ega, lekin bajargan ishini so’zlab ifodalay olmagan 

o’quvchiga 5 qo’ysa bo’ladi. 

3-misol. Sinfdagi kuchli o’quvchilariga har bir darsda qo’shimcha topshiriq 

berish shart emas 

Sizning-cha, misollarda bayon etilganlar to’g’rimi? O’z fikringizni 

asoslang. 

2-muammoli savol 

Gazlama bilan ishlashda ish unumini oshirish usullarini tanlashda nimalarga 

ahamiyat berish  kerak? 

 

3-muammoli vaziyat 

 Tasavvur qiling:  Mehnat darsida  3-sinf o’quvchilariga  gazlamadan  nina 

qadagich tikish o’rgatildi. O’quvchilar ishni  mustaqil bajarishda. O’g’il bolalarga 

nisbatan qiz bolalar tez va sifatli  nina qadagich tikishdi. O’qituvchi bajarilgan ishlarni 
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nazorat qilib  o’g’il va qiz bolalarga bir xil baho quydi. Mazkur vaziyatda  o’qituvchiga 

baho bering. Nimaga bunday vaziyat hosil bo’lgan. Qay biriga to’g’ri baho qo’ygan?  

Har birini alohida tavsif eting. 

“Toifalash”jadvali 

Gazlama va uning  turlari 

Tabiiy gazlama Su’niy gazlama 

  

  

Sinov-savollari 

1. Gazlama turlaridan misollar keltiring? 

2. Gazlama qayerlarda ishlab chiqariladi? 

3. Gazlamaning xususiyatlari qanday? 

4. Qanday gazlamalarni bilasiz? 

Mustaqil ish topshiriqlari 

          1.   Gazlama va uning turlarini  o’rganing. 

          2.   Gazlama va uning turlarini   tahlil qiling. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1.Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish metodikasi”  

O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., “Nafis 

bezak”  2012 yil 
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22-Mavzu: Yumshoq o’yinchoqlar tikish darslarini tashkil etish metodikasi 

Reja 

1.Yumshoq o’yinchoq xaqida ma’lumot berish. 

2.Yumshoq o’yinchoq turlari xaqida 

3.Yumshoq o’yinchoqni tikish usullari 

4.Yumshoq o’yinchoq tikish texnologiyasi 

5.Yumshoq o’yinchoq tikishni ahamiyati 

Tayanch iboralar: igna, ip, qaychi, bigiz, ombir, o’yinchoq, averla 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Yumshoqo’yinchoqlarxaqidabilganlarinigapiradi; 

2.Yumshoqo’yinchoqlartikishishlaribilantanishadi; 

3.Yumshoqo’yinchoqlartikishishlariningasosiytushunchalarinio’rganadi; 

4.Yumshoqo’yinchoqlartikishdarslarinitashkiletishningasosiytalablarinio’rganadi; 

O’yinchoqlar – bolalar o’yinlari uchun yaratilgan maxsus predmetdir.  Biroq bu 

anik predmetning kichiraytirilgan nusxasi emas, balki uning shartli tasviri, o’ta 

umumlashtirilgan badiiy obrazdir. Ifodali shakl va harakatlilik, ravshanlik va rangning 

shartliligi bularning barchasi bolaning o’yinchoqqa jalb qiladi. U bilan o’ynash 

ishtiyoqini tug’diradi. O’yinchoq bola quvonchining manbaidir. 

Yumshoqo’yinchoqlarbilanturliyoshdagibolalarshug’ullanishlarimumkin. 

Aytishlaricha, yumshoqo’yinchoqyasabo’ynashfaqatginakichikbolalargaxosdeb, 

lekintajribalarshuniko’rsatadikiyumshoqo’yinchoqlarbilanfaqatbolaremas, 

balkikattayoshdagibolalarhamqiziqadilar. 

Kichiko’quvchilaro’yinchoqlarningengoddiyturlari, 

kattaroqlariesaqo’g’irchoqteatriqo’g’irchoqlariniturliholatdagio’qinchoqlarnitayyorlay

dilar. 

O’quvchilargao’yinchoqlaryasashnio’rgatishuchunavvaloo’qituvchio’zibusan’atniyaxs

hio’zlashtirganbo’lishikerak. O’zi tayyorlagan chiroyli 

o’yinchoqlarnio’quvchilargako’rsatarekan, 

ulardahamo’yinchoqlaryasashqiziqishipaydobo’ladi. 

Yumshoq o’yinchoqni yasashni, uning yasash texnologiyasi uslubi, tayyor 

shablon asosida boshlash mumkin. O’yinchoq andoza asosida tayyorlanishiga qarab, 

bolalarni intilishlariga, o’zlari o’ylab qo’shgan g’oyalari uchun rag’barlantirishlari 

kerak. 

Ishnitashkilqilishdanoldinqo’yidagiashyolarvaasboblarnitayyorlashkerak: 

Asboblar: 

1. Ignalarningturlikatta-kichiklari. 

2. G’altakliturlirangdagiiplar. 

3. Ranglimo’linaiplar. 

4. Turlirangdagiipakliiplar. 

5. Qaychi. 

6. Bigiz. 
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7. Ombir. 

8. Dazmol. 

9. Angishvona. 

10. Qalam. 

Ashyolar: 

Yumshoqo’yinchoquchunilojiborichayangimatoyokiavvaldanyuvib, 

dazmollangansatin, barxat, shtapil, paxmoq, chit, junlimatolarzarur. 

Hayvonlarnitayyorlashuchuntuklibumaziy, su’niyvatabiiyjunmatolaridanfoydalaniladi. 

Tana yuz  ko’rinishini tasvirlovchi o’yinchoqlar uchun shifon, su’niy tolali shoyi 

matolar, yuz uchun och pushti, och jigarrang matolar olinadi, kiyimlari uchun rangli 

matolar, soch uchun su’niy iplar, viskoza, qismlarni biriktirishda 1-2 mm yumshoq 

simlar, o’yinchoqlarni jihozlashda har-xil tugmalar, biser, tisma, lentalar, shnurlar 

hamda eskiz tayyorlash uchun plastilin zarur. O’yinchoq ichi paxta bilan, tirikotaj 

chiqindilari, averla qilishda yog’ochdan chiqqan qirindilar bilan to’ldirish mumkin. 

Yumshoqo’yinchoqtayyorlashdaishninimadanboshlashkerak. 

Dastlabbolalarniignaniushlashdan, ignato’g’nog’ichdano’rinlifoydalanishdan, 

so’ngengoddiychokturlarinitikishdanboshlashzarur. 

Chokturlarinio’rgatishuchunamaliybirnechtaishtavsiyaetiladi.(Ro’molchatikish, 

xaltachatikishvaboshqalar).Buesabolalarnichokturlarinitikishmalakasiniegallashgashiro

ityaratadi. 

Bolalardaignabilanishlashmalakasihosilbo’lgandankeyinoddiymodeltayyorlashgao’tila

di. Bolalarqo’ldatikadilar, kattaroqbolalartikuvmashinasidanfoydalanishmumkin.  
 

 

 

 

 

Andozakartondantayyorlanadi, bichishgamatoikkigabuklanadi, 

uningchaptomonigaandozaqo’yibbichiladi, yaxshiichiochiladi, 

qalambilantayyorlanayotganbo’lsa, 

andozaharbirbo’lakmatoustigaipiniqiyalabyo’nalgantomonigaqo’yiladi. 

Toqmatobo’lsaandozaoqyokisariqrangiqalambilanochrangimatobo’lsaqarorangliqalam

dantayyorlanadi. 

Chizibolinganmatohartomondan 0,5 smchokuchunqoldirilib, qirqiladi, 

so’ngqo’ldayokimashinadatikiladi. Burchaklaro’ngtomongachiqariladi. 

Tayyortikilganformametaltayyoqchayordamidao’tmastomonibilano’ngigaag’dariladi. 

Agaro’yinchoqtabiiyjundantayyorlanayotganbo’lsachokhaqqiqoldiriladi, 

chetlariqalinipdatikiladi. 

Hayvonvaqushlarnitikishqo’ydagiqoidabo’yicha: avvaltanavaqorinqismlaribir-

birigatikiladi. Formaniikkiyarmitayyorbo’lgandanso’ngularnibirgatikiladi. 

Formao’ngigaag’darilibqoldirilganjoydanichito’ldiriladi, qismlaribir-

birigako’rinmaschokbilanbirlashtiribtikiladi. 

O’yinchoqichipaxtayokimaydamatoqiyqimlaribilanto’ldiriladi. 

  

Yumshoqo’yinchoqtikishizchilligiqo’ydagichabosqichlardaniborat:  

Matotanlash, g’ijimmatonidazmollash, matogaandozachizish, 

qismlarnibichish, tikish, ichinito’ldirish, ustinijihozlash. 
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O’yinchoqlarniyasashbolalarnifikrlashqobiliyatiniriojlantiradi, saviyasinikengaytiradi, 

ijodiyotgaqiziqishinitarbiyalaydi. Ularo’zlariyasagano’yinchoqlargao’zlariniajoyib-

g’aroyibistaklarini, muhabbatlarini, mehnatlarinisarflaydilar. 

Shununguchunularningmehnatlariniqadrlabvamehnatqilishgaqiziqtirishlozim. 

Buesaulardamaqsadgaintiluvchanlik, tashabbuskorlik, tirishqoqlik, 

o’zaroyordamberish, mehnatsevarlik, e’tiborlilik, batartibliknitarbiyalaydi.  

Talabalarga darsda egallagan bilimlarini tahlil qilish uchun “Bilaman. Bilishni 

xohlayman. Bilib oldim” metodi qo’llaniladi. 

Bilardim Bilishni xohlayman Bilib oldim 

   

   

Savollar. 

1. O’yinchoq qanday predmet. 

        2. Qanday gazlamalarni bilasiz. 

        3. O’yinchoqdan qanday andoza olinadi. 

        4. O’yinchoqni tayyorlash nechi xil guruhga ajratiladi. 

Mustaqish ish topshiriqlari 

1. Yumshoq o’yinchoqlardan namuna keltiring. 

2. O’yinchoq yasashdagi bosqichlarni sanab o’ting. 

Glossariy 

O’yinchoqlar – bolalar o’yinlari uchun yaratilgan maxsus predmetdir.   

 

Foydalanilgan adabiyotlar 

1. Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish 

metodikasi”  O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 

O’yinchoq tayyorlashni qiyinlik bosqichiga qarab ikki guruhga ajratiladi. 

1- guruh: Yengil to’ldiriladigan o’yinchoq (tovuq, 

marteshka qo’g’irchoq, pigvin, o’rdakcha, kuchukcha, 

filcha, quyoncha, ayiqcha, xo’tikcha, jirafa). 

2- guruh: Qo’g’irchoq teatri uchun qo’g’irchoq 

(Cho’chqa, kuchukcha, ayiqcha, maymuncha, 

qo’g’irchoq, mushuk sim sixga o’rnatilgan o’yinchoq, 

buratino, tulki va boshqalar). 
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23-Mavzu: Loyihalash va modellashtirish ishlari darslarini  

tashkil etish metodikasi 

Reja 

1.Konstruktorlik va modellashtirish xaqida 

2.Konstruktorlik ishlar tashkil etish 

3.Modellashtirish ishlari tashkil etish 

4.Konstruktorlik va modellashtirish ishlarini metodikasi 

 Tayanch iboralar:loyiha, konstruktor, kran, mehnatsevarlik. 
 

O’quv faoliyatining natijasi: 

Talabalar bilishi kerak 

1.Loyihalash va modellashtirish ishlari  xaqida ma’lumotlarga ega bo’lish; 

2.Loyihalash va modellashtirish ishlari bilan tanishish; 

3.Loyihalash va modellashtirish ishlarining  asosiy tushunchalarini  o’rganish; 

4.Loyihalash va modellashtirish ishlari darslarini tashkil etishning asosiy talablarini 

o’rganish; 

Mavzuni nazariy ma’lumotlar taqdimoti 

      Texnik modellash mashg’ulotlarda namuna rasm va chizmalar berilgan o’lcham 

konstruktor naborining detallari yoki turli materiallarni qo’llab og’zaki tasvirlash 

bo’yicha texnik o’yinchoqlar, modellar va maketlar tayyorlash nazarda tutiladi. Bu 

mashg’ulotlarda o’quvchilar texnik o’yinchoqlar va modellarni ishlatib namoyish 

qilishlari, ularni boshqarishlari, shuningdek namoyish jarayonida konstruktsiyaning 

detal va qismlarini aytishlari, ularni nimaga mo’ljallanganligini bilishlari kerak. 

Mashg’ulotning bu turi o’quvchilarda konstruktorli-texnik tafakkurni, mustaqil 

rejalashtirish va o’ylab qo’yilgan texnik buyum(kran, avtomashina, buldozer, raketa va 

shu kabilarni) modelini amaliy bajara olish ko’nikmalarini o’stirishda juda muhim 

o’rin tutadi.  

Moddelash uchun tanlanadigan ob’ektlar texnikaning zamonaviy yutuqlarini aks 

ettirilishi lozim. Modellash ob’ektlari ijtimoiy foydali yo’nalishga ega bo’lishi, ta’lim 

jarayonini ko’rgazmali qurollar bilan jihozlashga yordam berishi kerak. 

O’qituvchi chizmachilikka doir ishlarni asta-sekin kiritib boradi. 

       Texnik modellash metall konstruktor bilan ishlash katta ahamiyatga ega. 

        1-sinfdagi texnik modellash bo’yicha ishni bajarish jarayonida: 

     1. O’quvchilar mashina, uning modeli va maketi haqida tasavvurga ega bo’ladilar. 

     2. Qo’l asboblari va moslamalarning tuzilishi bilan tanishadilar. Chunki ularning 

har ikkalasi bir izchilikka asos qilib olingan. 

     3. Qo’l asbablarini tuzilishi va nimalarga mo’ljallanganligini bilish stanoklarni 

o’rganish uchun asbob bo’lib, ular bolalarning politexnik bilim doiralarini 

kengaytiradi. 
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      4. O’quvchilar avval o’qituvchi yordamida, so’ngra mustaqil tarzda  modelni ko’ra 

bilishlari: ularning xususiyatlarini, ayrim qismlarini, qismlar o’lchovining bir-biriga 

munosabatlarini ajrata bilashlari. 

     5. Modelni tayyorlash uchun qanday material zarurligi aniqlay olishlari. 

     6. Ish joyini jihozlashlari. 

     7. Belgilash, o’lchash, ishlov berish, mantaj va pardozlash bosqichlarini bajarishlari. 

     8. Modelni sozlash va  boshqarishni. 

      9. O’zini-o’zi nazorat qilish va o’z mehnatini hisobga olishlari kerak. 

Boshlang’ich sinf mehnat ta’limida texnik modellash – uchadigan, suzadigan, 

yuradigan texnik o’yinchoqlarni, shunungdek chizmali namuna asosida modellarni 

yasash mehnatining maxsus turi sifatida ajratilgan. 

      Dastlabki darslardayoq o’quvchilar tabiiy materiallar, qog’oz va karton, gazlama, 

turli materiallar bilan ishlar ekanlar, texnik elementlar bilan tanishadilar, qism va detal, 

oddiy yig’ish, detallarni biriktirishning qattiq, suriladigan, olinadigan  usullari va 

buyumlar haqidagi tasvvurga ega bo’ladilar. 

O’quvchilar detallarni biriktirishning turli usullari shunungdek, mix bilan tirqish 

qoldirib biriktirish kabilar bilan tanishadilar. Bir yoki bir nechta detallardan tashkil 

topuvchi oddiy narsalar misolida bolalar pishiqlikni oshirish, ishqalanishning zararli 

ta’sirini bartaraf etib, foydali ta’sirdan foydalanish, o’zlari ishlayotgan materiallarning 

tuzilishi haqida tasavvurga ega bo’ladilar. 

O’quvchilardanarsalarniyasashustidaishlashtartibinimo’ljallash, tayyorlash, 

yig’ish, bezash, amaldatekshirish, nuqsonvakamchiliklarnibartarafqilish, 

ishjoyinito’g’ritashkilqilishkabilarhaqidatasavvurishakllanadi. 

Bularningbarchasidankeyinchalikmodellarhamdatexniko’yinchoqlarniyasashdafoydala

niladi, ularbolalarningijodiyfikrinio’stiradi, 

bolalargato’planganmehnattajribalariniatrofdagilargatexnikabilanbog’lashlarigayordam

beradi. 

 

Talabalarga darsda egallagan bilimlarini tahlil qilish uchun “Bilaman. 

Bilishni xohlayman. Bilib oldim” metodi qo’llaniladi. 

Bilardim Bilishni xohlayman Bilib oldim 
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Savollar 

1. Texnik modellash  nima. 

2. Modellash ishlarining o’quvchilar tarbiyasidagi ahamiyati. 

3. Boshlang’ich sinflarda texnik modellash qanday turidan foydalaniladi. 

 

Mustaqish ish topshiriqlari 

1. Texnik modellar ish bosqichida ish asboblaridan foydalanish qoidalari haqida 

gapiring. 

2. Modellarni turlarini sanab bering. 

 

Glossariy 

Modul – bu fanning fundamental tushunchasini taqdim etadi: muayyan jarayoni yoki 

qonuni bo’limi, muayyan katta mavzusi, o’zaro bog’liq tushunchalar guruhi. 

Ishlab chiqarish amaliyoti – kasbiy tayyorgarlikning yakuniy bosqichini tasvirlaydi va 

o’qitishninng so’nggi oylarida o’tkaziladi.  

Texnik modellash – uchadigan, suzadigan, yuradigan texnik o’yinchoqlarni, 

shunungdek chizmali namuna asosida modellarni yasash mehnatining maxsus turi 

sifatida ajratilgan. 

Texnik modellash-metall konstruktor bilan ishlash katta ahamiyatga ega. 

 

Foydalanilgan adabiyotlar  

1. Mavlonova R.A, Sanaqulov X.R, Xodieva D.P“Mehnat va uni o`qitish 

metodikasi”  O`quv qo`llanma.  2007-yil TDPU. 

2. Sanaqulov X, Xodieva D, Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 2-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 

3. Sanaqulov X, Xodieva D. Sanaqulova A “Mehnat ta’limi” 3-sinf darsligi. T., 

“Nafis bezak”  2012 yil 
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24-Mavzu:   Qishloq xo’jaligi mehnati darslarining mazmuni va undan 

foydalanish usullari 

Reja 

1.Qishloq  xo’jaligi mehnatining maqsadi 

2.Qishloq  xo’jaligi mehnatining  

mazmuni va unga qo’yiladigan talablar 

3.Qishloq xo’jaligi mehnatida tajriba ishlari 

Tayanch iboralar:urug’, parvarish, xo’jalik, parnik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

            Mavzuni nazariy ma’lumotlar taqdimoti 

Mehnat ta’limi dasturida qishloq  xo’jaligi mehnati bulimining maqsadi qishloq 

xo’jaligi va eng ko’p tarqalgan gullar, sabzavot, meva hamda  o’simliklarni o’stirish 

haqidagi bilimlar mazmunini belgilab beradi.  

Bu darslarda o’quvchilar sinfdagi jonli tabiat burchagi va maktab o’quv tajriba 

hovlisida o’simliklarni o’stirishga oid ishlar bilan shug’ullanadilar. Jonli tabiat 

burchagida 1- sinf o’quvchilari xona o’simliklarini parvarishlashda hosil qilingan 

malakalarini mustahkamlaydilar. 

O’quv tajriba hovlisida olib boriladigan ishlar sabzavot, gulli va manzarali 

o’simliklarni ko’chat qilish, o’stirish,  manzarali va mevali daraxtlarni parvarish qilish, 

ayrim dala o’simliklarini  tajriba uchastkasida o’stirishni o’z ichiga oladi. 

Boshlang’ich sinfda qishloq xo’jalik mexnati ishlarida o’quvchilarga faqat 

o’simliklarni o’stirishga oid bilim va malaka hosil qilish bilan cheklanmay, balki 

tabiatni asrashga hamda qishloq xo’jaligi mehnati ishlarida jamoa bo’lib ishlashlari va 

maqsadga erishish uchun astoydil harakat qilishlariga e’tibor qaratish taqoza etiladi 

O’qituvchi maktab hovlisida olib boriladigan ishlarda gulli, manzarali 

o’simliklarni o’stirish bilan cheklanmasligi, shu asosda bolalarga dasturda talab etilgan 

bilim va malakalarni berishni ko’zda tutishi kerak. 

          Boshlang’ich sinfda bolalar faqat o’simliklarni o’stirishga oid bilim va malaka 

hosil qilish bilangina cheklanmay, balki eng muhimi qishloq xo’jaligi mehnatini 

O’quv faoliyatining natijasi: 

O’quvchilar bilishikerak 

1. Qishloqxo’jaligimehnatixaqida ma’lumotlarga ega bo’lish; 

2. Qishloqxo’jaligimehnati  mazmuni bilan tanishish; 

3. Qishloqxo’jaligimehnatiningasosiy tushunchalarni   o’zlashtirish; 

4. Qishloqxo’jaligimehnati  darslarini  tashkil etishda texnika-xavfsizlik 

qoidalari haqida to’shinchalarga ega bo’lishi kerak 
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sevishlari, uyushib ishlashlari va maqsadga erishish uchun astoydil harakat qilishlari 

kerak. 

            2 sinf dasturida ko’zda tutilgan qishloq xo’jaligi mehnati  turi va murakkabligi 

jihatdan xilma-xildir,  binobarin bolalar bu ishlarni bajarishga uyushtirish ham har xil 

bo’ladi. Bu bolalarning tayyorgarlik darajasi va ma’lum bir ravishda ularning oldiga 

qo’yilgan maqsadiga bog’liq. O’qituvchining vazifasi mehnatni mumkin qadar 

bolalarning uyushqoqligini, do’stligini va o’rtoqlarcha o’zaro bir-biriga yordam 

berishni mustahkamlaydigan formada tashkil etishdir. 

         3 sinfda bolalar  sabzovat, gulli va manzarali o’simliklarni ko’chat qilib 

o’stirishga oid tajriba almashish ishlarining asosiy mavzusi o’simliklarni  o’sishi va 

rivojlanishini boshqarishning usul va vositalari bilan tanishadilar. Uchinchi sinfda 

o’quvchilar ikkinchi sinfda boshlagan ayrim o’simliklarni turlarini o’rganish va 

navlarini sinash ishlarini davom ettirish bilan birga, o’simliklarni o’g’itlash va 

qo’shimcha oziqlantirishni tajriba qiladilar.                 

         3-sinfda o’quvchilar pamidor ko’chati yoki bir yillik gulli, manzarali 

o’simliklarning o’sishi va rivojlanishi uchun qo’shimcha oziqlantirishga tegishli eng 

yaxshi o’g’itni aniqlaydilar. Shu maqsadda bolar bir yashikdagi ko’chatni to’liq 

mineral o’g’it eritmasi bilan, ikkinchisini organik o’g’it eritmasi bilan, uchunchi 

yashikdagini esa mahalliy o’g’it bilan oziqlantiradilar. 

         Qishloq xujaligi darslarini sinfda xam maktab uchastkasida xam muvaffakiyatli 

utkazishning asosiy sharti barcha o’quvchilarni ish bilan band bulishidir. Shuning 

uchun xam bu darslarga tayyorlanishda mexnat jarayonida o’quvchilarni uyushtirish 

yullarini puxta uylab kurish lozim. 

        Agarda sinfda 30 tadan ortik o’quvchi bulsa, sinfni ikki guruxga ajratish 

maqsadga muvofikdir. O’quvchilarni maktab uchastkasiga olib chikishdan oldin ularga 

xatti-xarakat qoidalarini eslatish lozim. Yulaklardan yugirilmasdan xarakat kilinsa, 

usimliklar oyok ostida toptalmaydi. Ayniksa xaskash, ketmon kabi dexkonchilik 

asboblari duch kelgan joyga tashlansa utgan odamning oyogiga urilib jaroxatlashi 

mumkin. 

         O’quvchilarga   qishloq xujaligi ekinlarini parvarish qilish ishi ularning usish va 

rivojlanishini, ular tomonidan muntazam kuzatilishini tashkil etish kerak. Kuzatishni 

ikki boskichda amalga oshirish mumkin: birinchisi – usimlikni rivojlanishining turli 

boskichlarida bevosita kuzatish, ogzaki tasvirlash, ularni ulchash. Ikkinchisi -  kuzatish 

natijalarini kayd etish. O’quvchilar ukituvchi aytib turgan narsalarni kuzatish daftariga 

yozadilar. 

Tajribaning umumiy mavzusi: 

1. Pomidor yoki gulli, manzarali o’simliklar ko’chatini stakan, yashik yoki 

parnikda o’stirish. 

2. Ortiqcha shoxlarni olib tashlashning pamidorning pishish muddatiga ta’siri. 

3. Bir, ikki va uch poyali pomidorlarni o’stirish. 

4. Mineral va organik ozuqalarning pomidorning o’sishiga va rivojlanishiga 

ta’siri. 

5. Turli   nav   pomidorlarni   bir   xil   to’proqda   o’stirish   

            ( boshqa sabzovatlar ustida ham shu tarzda tajriba olib borish      

            mumkin). O’rni bilan ish davomida paydo bo’ladigan savollarni  
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            hal eta oladigan oddiy tajribalar ham o’tib turish zarur. 

       Tajriba davomida o’quvchilarning mustaqil fikrlashlariga, tug’ilgan savollarini 

mustaqil hal qilishlari mumkin qadar kengroq imkon yaratib berishlari lozim. Shunda 

ular tajriba o’tkazish yo’llarini, shunungdek tajribadan ko’zda tutilgan maqsadni 

yaqqol tushunib oladilar.  

        Bolalar uchun urug’ni stakan, yashik va erga ekish, yaganalash, o’simliklarni 

o’sishiga va rivojlanishiga qanday ta’sir etishini tajriba qilib ko’rish ayniqsa 

qiziqarlidir. Masalan pomidor urug’i 18 fevralda ivitildi, bo’rtgan urug’ 24 fevralda 

tuproq to’ldirilgan yashik va qog’oz stakanchalarga ekiladi. Yashikdagi va stakandagi 

o’simliklar sug’oriladi va to’prog’i yumshatiladi, qisqasi yashik va stakandagi 

o’simliklar bir xil parvarish qilinadi. O’simliklar ikki kundan keyin nish uradi. 

Dastlabki 2 barg ko’rinishi bilan o’simlik urug’ sepiladigan yashikdan olinib, ko’chat 

ekiladigan yashikka o’tkaziladi. Ko’chirib o’tkazish vaqtida  asosiy ildizning bir qismi 

olib tashlanadi,  keyin o’simlikning faqat ildizi emas, balki  poyasining ham bir qismi 

ham tuproqqa ko’miladi.  22 mart o’simlik ko’chat yashikdan olinib, birinchi asosiy 

bargcha poyasini tuproqqa ko’mib parnikka o’tkaziladi. 

         Aprel oyining boshida bolalar ko’chatlarning aralash usulda ochiq joyga ekdilar 

va bir oy davomida kuzatdilar. Qog’oz stakanchalarda o’stirilib, keyin o’tkazilgan 

o’simliklar bir joyga ekilib, shu erda o’sgan o’simliklardan tubdan farq qiladi. 

Tarmoqdagi pamidorning poyasi kalta, baquvvat, barglari sersuv, to’q yashil rangli, 

yaxshi rivojlangan ildizida juda ko’p tomirchalar paydo bo’lgan. Bu ildizchalar 

o’simlikning erdagi poya qismidan o’sib chiqqan. Aksincha bir joyda urug’dan 

o’stirilgan pamidorning ildizi bequvvat va kam edi.  Buning sababi  bolalardan 

so’ralganda bolalar bu savolga osongina javob berdilar. 

         Biz ko’chirib o’tkazish vaqtida asosiy ildizning bir qismini olib tashladik. U asta-

sekin o’sa boshladi, yonidan chiqqan ildizchalar esa tez o’sib ketdi, poyadan ham 

shoxchalar o’sib chiqdi. O’simlikni poyasi bir oz tuproqqa ko’milgani uchun 

qo’shimcha ildizlar o’sib chiqdi. 

          Tajriba natijasida bolalar pamidor ildizini sistemasining o’sishi va rivojlanishini 

kishilarning harakatiga bog’liq ekanligiga ishonch hosil qiladilar.  Tajriba uchun ikki 

hovli bo’lishi kerak. Birinchi hovlidagi pamidorning bachki shoxlari olib tashlanadi, 

ikkinchi hovlidagi pamidorning shoxlari olinmaydi. Tajriba vaqtida o’qituvchi 

bolalarga bachki shoxlarni  yulish usullarini o’rgatadi. Ba’zida bolalar bir va ikki 

poyali o’simlikni birinchi gulbargi ostidan bargini sezmay qoladilar. Natijada bir 

poyali o’simlik o’rniga ikki poyali, ikki poyali o’simlik o’rniga uch poyali o’simlik 

o’sadi. 

           Bundan tashqari bolalar ikki poyali o’simlikning ikkala poyasida ham hosil 

payqaydilar. U poyali o’simlikning hosili ikkita poyasida, ayrimlarida esa faqat asosiy 

poyasida ekanligini guvohi bo’ladilar. O’quvchilar ikki poyali pamidorning mevasi 

yirikroq bo’lib tezroq pishishini bilgach, qishloq xo’jaligi uchun ikki poyali pamidor 

o’stirish foydali degan xulosaga keladilar. 

          Sungra o’quvchilar tajriba asosida  ruy bergan jarayonni kuzatishlari asosida 

suxbatlar olib boradi. 
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Qishloq  xo’jaligi mehnatining mazmuni va unga qo’yiladigan talablari 

• Ish joyini to’g’ri tashkil  qilishni o’rgatish; 

• Xona o’simliklari va urug’lar  haqida bilimlarga ega bo’lish;  

• O’simliklarni parvarish qilishni o’rganish; 

• Urug’lardan  o’simliklarni ko’kartirish texnologiyasini  o’rganish; 

• Tabiat va tabiiy materiallarga bo’lgan munosabatlarni shakllantirish ,talab etiladi 

Tajriba ishlarini  amalga oshirish bosqichlari 

1.Pomidor yoki gulli, manzarali o’simliklar ko’chatini stakan, yashik yoki parnikda 

o’stirish. 

2.Ortiqcha shoxlarni olib tashlashning pamidorning pishish muddatiga ta’siri. 

3.Bir, ikki va uch poyali pomidorlarni o’stirish. 

4.Mineral va organik ozuqalarning pomidorning o’sishiga va rivojlanishiga ta’siri. 

5.Turli   nav   pomidorlarni   bir   xil   to’proqda   o’stiriladi 

 

Talabalarga darsda egallagan bilimlarini tahlil qilish uchun “Bilaman. Bilishni 

xohlayman. Bilib oldim” metodi qo’llaniladi. 

Bilardim Bilishni xohlayman Bilib oldim 

   

   

   

   

Savollar 

1. Qishloq xo’jaligi mehnatining asosiy maqsadi? 

2. Qishloq xo’jaligi mehnatining vazifalari? 

3. O’simliklarni parvarishlar usullari qanday? 

4. O’simliklarni oziqlantirish texnoldogiyasi? 

5. Qishloq xo’jaligi mehnatining ahamiyati? 

Mustaqish ish topshiriqlari 

1. Qishloq xo’jaligi ekinlari nomini yozing. 

2. Ish turi bo’yicha dars ishlanmasini tuzing. 
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