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Mavzu: DAVLAT TA’LIM STANDARTLARI, NAMUNAVIY VA IShChI UKUV 

REJASI.     

 

Reja:  

1. Uzluksiz ta’limni standartlashtirish asoslari 

2.Davlat ta’lim standartlarining vazifalari: 

3.O’MKHT tayyorlov yo’nalishlari kasblar va ixtisosliklar tarmoq standartlarini 

ishlab chiqish 

 

«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» qabul qilingandan keyin uni amalga oshirish bo’yicha 

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining birinchilar qatorida qabul qilgan qarori 1998-

yil 5-yanvardagi «Uzluksiz ta’lim tizimi uchun davlat ta’lim standartlarini ishlab chiqish va joriy 

etish to’g’risida» gi 5 sonli qaroridir. 

O’zbekiston Respublikasining «Ta’lim to’g’risida»gi Qonunning 7-moddasiga, Kadrlar 

tayyorlash milliy dasturiga muvofiq respublikada idoraviy bo’ysunishi va mulkchilik 

shakllaridan qat’i nazar ta’lim muassasalarining barcha turlari uchun majburiy bo’lgan davlat 

ta’lim standartlari (DTS) belgilanadi. 

DTS kadrlar tayyorlash sifatiga, ta’lim mazmuniga nisbatan qo’yiladigan talablarni; ta’lim 

oluvchilar tayyorgarligining zarur va yetarlicha darajasini hamda ta’lim muassasalarini 

bitiruvchilarga nisbatan qo’yiladigan malaka talablarini; o’quv yuklamasining zarur hajmini; 

ta’lim muassasalari faoliyatini va kadrlar tayyorlash sifatini baholash tartibi va mexanizmini 

belgilaydi. 

DTS ta’lim jarayonini va ta’lim muassasalari faoliyatini baholashni tartibga soluvchi boshqa 

me’yoriy hujjatlarni yaratish uchun asos hisoblanadi. 

Davlat ta’lim standartlarining maqsad va vazifalari. Davlat ta’lim standartlari joriy etilishi 

quyidagi maqsadlar amalga oshirilishini nazarda tutadi: 

- ta’limning yuksak sifatini hamda mamlakatda amalga oshirilayotgan chuqur iqtisodiy va 

ijtimoiy islohotlar, rivojlangan demokratik davlat barpo etish talablariga javob beruvchi 

kadrlar tayyorlanishini ta’minlash: 

- mamlakatning ijtimoiy va ijtimoiy taraqqiyoti istiqbollaridan, jamiyat ehtiyojlaridan, fan, 

texnika va texnologiyaning zamonaviy yutuqlaridan kelib chiqib kadrlar tayyorlash 

mazmunini tartibga solish; 

- ta’limning demokratiyalashuvi, insonparvarlashuvi va ijtimoiylashuvi, ta’lim 

oluvchilarning huquqiy iqtisodiy bilimlari darajasini, shuningdek ta’lim jarayoni 

samaradorligini oshirish; 

- sifatli ta’lim xizmatlarini ko’rsatish, ta’lim va kadrlar tayyorlash sohasida shaxsning, 

jamiyat va davlatning manfatlarini himoya qilish; 

- kadrlar tayyorlash sifatini va ta’lim faoliyatini baholash mezonlarini va tartibini 

belgilash; 

- ta’lim jarayoni va kadrlar tayyorlashning izchilligi va uzluksizligini ta’minlash, 

ta’limning barcha turlari va bosqichlarida o’quv-tarbiya jarayonini maqbullashtirish; 

- mehnat va ta’lim xizmatlari bozorida raqobatbardoshlilikni ta’minlash; 

 

Davlat ta’lim standartlarining vazifalari: 

- ta’lim sifatiga va kadrlar tayyorlashga, ko’rsatiladigan ta’lim xizmatlari nomenklaturasiga 

nisbatan qo’yiladigan maqbul talablarni belgilash; 

- ta’limga va uning pirovard natijalariga, ta’lim oluvchilarning bilimi va kasbiy malakasi 

darajasini vaqti-vaqti bilan baholash tartibi va tartibotiga, shuningdek ta’lim faoliyati 

sifati ustidan nazorat qilishga nisbatan qo’yiladigan tegishli talablarni belgilovchi 

me’yoriy bazani yaratish; 



- xalqning boy ma’naviy merosi va umuminsoniy qadriyatlar asosida ta’lim oluvchilarning 

ma’naviy-axloqiy tarbiyalashning samarali shakllari va usullarini joriy etish; 

- ta’limning barcha turlarida ular mazmunini hamda olib boriladigan ta’lim va tarbiyani 

kelishib olish ularning o’zaro bog’liqligini, uzluksiz ta’lim tizimida va kadrlar 

tayyorlashda izchillikni ta’minlash; 

- o’quv-tarbiya va ta’lim jarayoniga, uzluksiz ta’lim tizimining pedagogik 

texnologiyalariga va axborot bilan ta’minlanishiga, ta’lim darajasini nazorat qilishga, 

ta’lim muassasalarida ta’lim oluvchilar va ularni bitiruvchilarning malakasiga nisbatan 

me’yorlar va talablarni belgilash;     

- ta’lim va kadrlar tayyorlash sifatiga baho berishning holis tizimini, ta’lim muassasalarini 

attestasiyadan o’tkazish va akkreditasiya qilishni joriy etish; 

- kadrlarni maqsadli va sifatli tayyorlash uchun ta’lim, fan va ishlab chiqarishning samarali 

integrasiyasini ta’minlash; 

- milliy standartlar talabining ta’lim sifati va kadrlar tayyorlashga nisbatan xalqaro 

talablarga muvofiqligini ta’minlash; 

  

Ta’limning standartlashtiriladigan turlari.  DTS-ta’limning quyidagi turlari 

uchun belgilanadi: 

- Umumiy o’rta ta’lim, shu jumladan boshlang’ich ta’lim; 

- O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi (akademik liseylar, kasb-hunar kollejlari); 

- oliy ta’lim (bakalavriat, magistratura). 

Maktabgacha, maktabdan tashqari, oliy o’quv yurtidan keyingi ta’lim, kadrlar malakasini 

oshirish va ularni qayta tayyorlash uchun davlat boshqaruvining vakolatli organlari tomonidan 

davlat talablari belgilanadi. 

 

Ta’limning standartlashtirish obyektlari. Quyidagilar ta’limning 

standartlashtirish obyektlari hisoblanadi: 

 Ta’lim fanlarining tuzilmasi, mazmuni, o’quv yuklamasi hajmi, ta’lim oluvchilar va 

bitiruvchilarning malaka darajasi va tayyorlash sifati; 

  Talablar, me’yorlar va qoidalar, pedagogik va axborot texnologiyalari, ta’lim 

usullari va vositalari, shuningdek ta’lim tizimida foydalaniladigan atamalar, 

tushunchalar va kategoriyalar; 

  Ta’lim oluvchilar bilim darajasiga va kasbiy malakasiga tashxis qo’yish tartibi, 

bitiruvchilar sifatini, ta’lim faoliyati, pedagog va ilmiy-pedagog xodimlar sifatini 

baholash. 

Davlat ta’lim standartlarini ishlab chiqishga qo’yiladigan talablar Quyidagilar DTS 

ishlab chiqishga qo’yiladigan asosiy talablar hisoblanadi: 

 Kadrlar tayyorlash milliy dasturlari maqsadlari, vazifalari va qoidalari so’zsiz 

amalga oshirilishiga qaratilganlik; 

  Ta’lim va kasb-hunar dasturlarida milliy mustaqillik, demokratiya, boy milliy 

madaniy an’analar, xalqning intellektual imkoniyatlari va umuminsoniy qadriyatlar 

tamoyillarini hisobga olish; 

 Ta’lim oluvchilarda chuqur bilim, mustaqil fikrlash, yuksak kasbiy malaka 

shakllanishini ta’minlash; 

 Xalqaro tajriba, texnika, texnologiyalar, fan rivojlanishi darajasi, kadrlar 

tayyorlashga nisbatan amaliyot tomonidan qo’yiladigan talablar hisobga olingan 

holda ta’lim standartlarining ilmiy asoslanishi; 

 Ta’lim turlari va bosqichlari bo’yicha standartlarning kelishilganligi va izchilligi, 

shaxsning har tomonlama rivojlanishini hisobga olgan holda ularning 

mujassamligini ta’minlash; 



 O’quv yuklamasi maqbulligiga qaratilganlik, ta’lim oluvchilarning qobiliyatlari va 

ehtiyojlariga bog’liq ravishda ta’limning tabaqalashtirish imkoniyatlarini hisobga 

olish; 

 Ta’lim oluvchilar va bitiruvchilarni tayyorlash, ta’lim faoliyatining sifatini baholash 

mezonlari va tartibotini belgilash; 

 Standartning texnologikligi-uning bajarilishini nazorat qilish va uning me’yorlari va 

talablari buzilishining oldini olish imkoniyati; 

 Standartlarga tajribada tekshiruvdan o’tgan ta’lim faoliyatining ilg’or me’yorlarini 

kiritish; 

 Davlat ta’lim standartlari O’zbekiston Respublikasi davlat standartlash tizimi 

qoidalari talablarini qoniqtirishi kerak. 

 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi standartlari davlat tizimi 

Ta’limni standartlashtirish – bu butun dunyo kasb-hunar ta’limini islohotlashtirishdagi eng 

yirik tendensiyalardan biridir. Uni krizisni yengib o’tishning asosiy vositasi sifatida 

hisoblaydilar.   

Jamiyatda sodir bo’layotgan bugungi yangiliklar hamda iqtisodiy o’zgarishlar ta’lim 

tizimiga xususan o’rta maxsus kasb hunar ta’limiga boshqacha yondashishni talab qiladi. 

Shunday ekan o’rta maxsus kasb hunar ta’limi standartlarini ishlab chiqmasdan turib, jahon 

bozoriga chiqa oladigan, kasbiy mohirlik darajasi yuqori bo’lgan raqobatbardosh mutaxassislarni 

tayyorlab bo’lmaydi. 

 Kadrlar tayyorlash milliy dasturining asosiy  amalga oshirish vazifalaridan biri ta’lim 

oluvchilarning tayyorgarlik sifati va ixtisosiga zaruriy talablarni, ularning madaniy va ma’naviy 

– ruhiy darajalarini aniqlab beruvchi davlat ta’lim standartlarini yaratish va tatbiq etishdir. 

Xalqaro talablarga javob beruvchi o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat standartlarini 

(DTS) ishlab chiqish birinchidan, O’zbekiston Respublikasi va rivojlangan mamlakatlarda kasb-

hunar ta’limi ekvivalentligini hamda o’z navbatida mamlakatimizning xalqaro mehnat bozorida 

to’siqlarsiz ishtirok etishini ta’minlaydi, ikkinchidan ta’lim xizmatlari sifatiga aniq (kat’iy) 

talablarni belgilab qo’yish natijasida  kadrlar tayyorlash sifatini oshiradi hamda ta’lim 

muassasalari ishining samaradorligini nazorat qilish tizimini tartibga soladi. 

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahakamasining 2000 yil 16 oktyabrdagi 400 –sonli 

«O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat standartlarini tasdiqlash» to’g’risida»gi qaroriga asosan 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat standartlari tasdiqlandi. Tarmoq standartlari Oliy va 

o’rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan bosqichma-bosqich yangidan tashkil etilayotgan 

akademik lisey va kasb-hunar kollejlarida ularni aprobasiya qilish tugagandan so’ng 

tasdiqlanadi. 1-rasmda O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat standartlari tizimi keltirilgan. 



 

 

1-rasm. O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat standartlari tizimi 

- 

O’MKHT ni standartlashtirishning mamqsad va vazifalari tamoyillari va nazorat turlari 

yuqoridagi Vazirlar Mahkamasining qarori bilan tasdiqlangan O’MKHT DTS «Asosiy qoidalar», 

standartida belgilab berilgan. 

O’MKHT standartlarining joriy etilishi quyidagi maqsadlar amalga oshirilishini nazarda 

tutadi:  

- O’MKHT ning yuksak sifatini hamda mamlakatda amalga oshirilayotgan chuqur 

iqtisodiy va ijtimoiy islohotlarni, rivojlangan demokratik davlat  barpo etish 

talablariga javob beruvchi raqobatbardosh kadrlar tayyorlanishini ta’minlash; 
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- mamlakatning ijtimoiy va iqtisodiy taraqqiyoti istiqbollaridan, jamiyat ehtiyojlaridan, 

fan, texnika va texnologiyaning zamonaviy yutuqlaridan kelib chiqib kadrlar 

tayyorlash mazmunini tartibga solish; 

- O’MKHT ning demokratlashuvi, insonparvarlashuvi va ijtimoiylashuvi, ta’lim 

oluvchilarning huquqiy va iqtisodiy bilimlari darajasini, shuningdek ta’lim jarayoni 

samaradorligini oshirish; 

- sifatli ta’lim xizmatlari ko’rsatish, ta’lim va kadrlar tayyorlash sohasida shaxsning, 

jamiyat va davlatning manfaatlarini himoya qilish; 

- kadrlar tayyorlash sifatini va ta’lim faoliyatini baholash mezonlarini va tartibini 

belgilash; 

- O’MKHT jarayonini va kadrlar tayyorlashning izchilligi va uzluksizligini ta’minlash; 

- mehnat va ta’lim xizmatlari bozorida raqobatbardoshlikni ta’minlash. 

 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat ta’lim standartlarining vazifalari: 

- O’MKHT sifatiga va kadrlar tayyorlashga, ko’rsatiladigan ta’lim xizmatlari turlariga 

nisbatan qo’yiladigan maqbul talablarni belgilash; 

- O’MKHT ga va uning pirovard natijalariga, ta’lim oluvchilarning bilimi va  kasb 

malakasi darajasini vaqti-vaqti bilan baholash tartibiga, shuningdek ta’lim faoliyati 

sifati ustidan nazorat qilishga nisbatan qo’yiladigan  tegishli talablarni belgilovchi 

me’yoriy negizni yaratish; 

- xalqning boy aql-zakovat merosi va umuminsoniy qadriyatlar asosida ta’lim 

oluvchilarni ma’naviy-axloqiy tarbiyalashning samarali shakllari va usullarini joriy 

etish; 

- O’MKHT o’quv-tarbiya va ta’lim jarayoniga, pedagogik va axborot texnologiyalari 

bilan ta’minlashga, ta’lim darajasini nazorat qilishga, ta’lim muassasalarida ta’lim 

oluvchilar va ularni bitiruvchilarning malakasiga nisbatan me’yorlar va talablarni 

belgilash; 

- kadrlarni maqsadli va sifatli tayyorlash uchun ta’lim, fan va ishlab chiqarishning 

samarali  integrasiyasini ta’minlash. 

 

O’MKHT ni standartlashtirish tamoyillari:  

 ta’limning uzluksizligi va uzviyligi;  

 mamlakatning ijtimoiy va iqtisodiy rivojlanishi fan-texnika va texnologiyalarning 

istiqbolli rivojlanishi, jamiyat talablari va ularning zamonaviy holatini hisobga olish;  

 ta’lim, fan va ishlab chiqarishning mujassamligi; 

 matnlar bayonining aniqligini va yagona qiymatliligini 

 fan va texnika hamda texnologiyaning zamonaviy yutuqlariga respublikadagi va chet 

ellardagi ilg’or tajribalarga mos kelishi; 

 O’MKHT maqsad va vazifalarining amalga oshirilishi. 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi sifatini nazorat qilish 

O’MKHT sifatini nazorat qilish quyidagi usullarda olib boriladi: 

 Ichki nazorat  - O’MKHT muassasasi tomonidan amalga oshiriladi; 

o’qitish sifatining ichki nazorati ta’limni boshqarish bo’yicha vakolatli davlat  organi 

tasdiqlagan «Akademik liseylar va kasb-hunar kollejlari o’quvchilarining bilim saviyasi, 

ko’nikma va malakalarini nazorat qilishning reyting tizimi to’g’risida» gi Nizom asosida reyting-

nazorat shaklida o’tkaziladi. 

Nazoratning reyting tizimi quyidagi nazorat tadbirlari o’tkazilishini ko’zda tutadi:  

 joriy nazorat – og’zaki so’rov, kollokviumlar, seminarlar, yozma ishlar, laboratoriya 

ishlari, texnikaviy diktant, kurs loyihalari, uy vazifasi va hokazo, ya’ni o’qituvchi o’z 

amaliyotida qo’llaydigan barcha so’rov turlarini o’z ichiga oladi. 



 oraliq nazorat – fanning ma’lum bir qismi, bo’limi yakunlangandan so’ng o’tkaziladi. 

Oraliq nazoratning o’tkazilish tartibi, shakli ta’lim muassasasining ilmiy-pedagogik 

kengashi tomonidan belgilanadi.  

 yakuniy nazorat – semestr tamom bo’lganda va o’quv dasturining tegishli bo’limi 

tugallangandan keyin amalga oshiriladi. Yakuniy nazoratning o’tkazilish tartibi, shakli 

ta’lim muassasasining ilmiy-pedagogik kengashi tomonidan belgilanadi. 

 tashqi nazorat -  O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Davlat Test Markazi 

tarkibidagi Kadrlar tayyorlash sifatini nazorat qilish, pedagog kadrlar va ta’lim 

muassasalari attestasiyasi boshqarmasi tomonidan tayyorlangan «Ta’lim muassasalari va 

pedagogik kadrlarning davlat attestasiyasi  va akkreditasiyasi haqidagi Nizom» va  

amaldagi me’yoriy hujjatlar asosida amalga oshiriladi; 

 Davlat-jamoat nazorati – ta’limni boshqaruvchi vakolatli davlat organi va u bilan 

kelishilgan holda jamoat tashkilotlari va kadrlarga talabgorlar tomonidan amalga 

oshiriladi; 

 Yakuniy davlat attestasiyasi – davlat imtihonlari va malakaviy bitiruv diplom ishi 

(loyiha)ni  himoya qilish bilan yakunlanadi. 

 

O’MKHT tayyorlov yo’nalishlari kasblar va ixtisosliklar tarmoq standartlarini 

ishlab chiqish 

Kasb-hunar ta’limi standartlari tuzilishi va mazmuni  uning xusisiyatidan ya’ni, 

jamiyatdagi  siyosiy, iqtisodiy, ijtimoiy va shaxs talablarining chambarchas bog’liqligidan kelib 

chiqadi. Kasb-hunar ta’limi standarti ta’limiy, ijtimoiy, iqtisodiy siyosatning integrasiyasi va 

mehnat bozori siyosatiga borib taqaladi. Standartlarni ishlab chiqishda hunar madaniyati 

sohasida yuz yillar mobaynida yig’ilib kelayotgan eng yaxshi milliy an’analar saqlanib qoladi va 

ular  shogirdlik shaklida o’tib kelayotganligi hamda turli turdagi tayyorlov yo’nalishlari, kasblar 

va ixtisosliklar bo’yicha kasb-hunar kollejlari tashkil etilishi muhim ahamiyatga ega. Ko’plab 

mamlakatlarda kasb-hunar ta’limini standartlashtirish jamiyatning rivojlanishini ta’minlaydigan 

asosiy omillardan biri ekanligi tan olingan. Shunday ekan, milliy standartlar dunyoviy 

tajribalarga  tayangan holda, milliy an’analarni hisobga olib, ishlab chiqilmog’i lozim.  

«Standartlashtirish» tushunchasi universal bo’lib, quyidagicha ta’riflanadi: 

Standartlashtirish – Mavjud yoki bo’lajak masalalarga nisbatan umumiy va ko’p marta 

foydalaniladigan qoidalarni belgilash orqali ma’lum sohada eng maqbul darajada 

tartiblashtirishga yo’naltirilgan faoliyat. 

Shuni ta’kidlash joizki, standartlashtirish bu faoliyatning yangi turi emas, balki dunyo 

singari qadimiydir. Bu tushunchani to’g’ri ma’noda tushunish lozim, modomiki tabiatning o’zi 

misli ko’rilmagan standartlashtirish namunalarini ato etadi. Masalan, standartlashtirish nuqtai-

nazaridan qaraganda, kislorodning atomi yoki suv molekulasidan ko’ra mukammalroq narsa 

yo’qdir. 

Tartibga solishning maqbul darajasi deganda murosaga keltiruvchi yechimni topishga 

yo’naltirilgan me’yorlar, qoidalar, talablarni barcha qiziqqan tomonlar bilan kelishilgan holda 

maqsadga muvofiqligini va uni qabul qilishning imkoniyati borligi tushuniladi. 

STANDART – konsensus asosida ishlab chiqilgan va faoliyatning har xil turlariga 

yoki ularning natijalariga tegishli bo’lgan umumiy va takror foydalaniladigan qoidalar, 

umumiy prinsiplar yoki tavsiflari belgilangan va ma’lum sohada eng maqbul darajali 

tartiblashtirishga yo’naltirilgan, tan olingan idora tomonidan tasdiqlangan hujjat. 

Kasb-hunar ta’limi standarti – me’yoriy hujjat bo’lib, tegishli malakadagi mutaxassislar 

tayyorlash sifatini, kasbiy va umumta’lim tayyorgarlik darajalarini ketma-ketlikda amalga 

oshirishning talablari, qoidalari va tamoyillarini o’rnatadi. 

Kasb-hunar ta’limi standarti o’zining aniq yakuniy maqsadiga ega: kishilarning ma’lum bir 

kasbiy faoliyat sohasida o’z bilim, ko’nikma, malaka va qobiliyatlarini qo’llashga tayyorliklarini 

shakllantirish. Kasb-hunar ta’limi standartini ishlab chiqishning metodologiyasi zaminida 



ma’lum bir kasbdagi mutaxassislarni tayyorlashning yakuniy masalalar majmuasini 

shakllantirish  faoliyatiga tizimli  yondashuv qo’yilgan. Shu munosabat bilan kasb-hunar ta’limi 

muayyan kasb mutaxassisining majmuaviy yakuniy maqsadi -  uning faoliyatini yaxlit tizim 

sifatida tasavvur qilib, standart darajasida o’rnatiladigan talablarni  o’zlashtirish zarurligidan  

kelib chiqishi lozim. 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi tizimini murakkab tashkil etilgan ta’lim tizimining yaxlit 

bir «tizimcha» si deb qaralib,  u malaka oshirish va kadrlarni qayta tayyorlash tizimchalari bilan 

bog’langan bo’lishi zarur. 

Xalqaro talablarga javob beruvchi o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi davlat standartlarini 

(DTS) ishlab chiqish:  

Birinchidan, O’zbekiston Respublikasi va rivojlangan mamlakatlarda kasb-hunar ta’limi 

ekvivalentligini hamda o’z navbatida mamlakatimizni xalqaro mehnat bozorida to’siqlarsiz 

ishtirok etishini ta’minlaydi; 

Ikkinchidan ta’lim xizmatlari sifatiga aniq (qat’iy) talablarni belgilab qo’yish natijasida  

kadrlar tayyorlash sifatini oshiradi hamda o’quv muassasalari ishining samaradorligini nazorat 

qilish tizimini tartibga soladi. 

 

Tarmoq ta’lim standartlarini ishlab chiqish bosqichlari 

Standartlarni ishlab chiqishda, ular qaysi modelga mo’ljallangan bo’lishidan qat’iy nazar, 

hal qiluvchi omillar, standartlarning sifati, tan olishi va hayotga tadbiq etilishishga ko’rsatadi. 

Standartlarni ishlab chiqishda quyidagilar zarur: 

1. Turli xil kasblarda joriy va kelgusi ehtiyojlarni aniqlash. 

2. Umumiy xususiyatlarga tayangan holda hududiy o’ziga xosliklarni hisobga olish. 

3. Kasb-hunar ta’lim standartlarini ishlab chiqish va  ma’sullarni hisobga olish, hamda 

ekspertlar guruhini jamlash, standartlarni  ishlab chiqish.  

Kasb-hunar ta’limi standartlarini ishlab chiqishda quyidagi ekspertlar ishtirok etishi zarur: 

 O’MKHTR instituti ilmiy xodimlari; 

 O’MKHT o’quv muassasalari o’qituvchilari; 

 Ish beruvchilar vakillari, ishlab chiqarish (ijtimoiy hamkorlar); 

 Kasbiy fanlar bilan bog’liq izlanishlar bilan shug’ullanuvchi ekspertlar (olimlar); 

 Tarmoq vazirliklari, ishlab chiqaruvchilar palatasi vakillari va hakozo. 

Ta’lim standartlarini ishlab chiqishda rivojlangan Yevropa va MDH davlatlari tajribalarini 

o’rganib chiqib hamda shaxsiy tajribalarga tayangan holda O’MKHT standartlarini ishlab 

chiqish uchun quyidagi bajarilayotgan ish tartibini tavsiya etamiz (2-rasm): 

1-bosqich. O’MKHT standartini ishlab chiqishga buyurtma berish. 

Buyurtma mehnat bozori ehtiyojlarini tahlil qilish asosida ma’lum tayyorlov yo’nalishlari, 

kasb va ixtisosliklar bo’yicha  beriladi. Buyurtmalar tarmoq vazirliklari va mahalliy hokimiyat 

bilan kelishilgan holda beriladi. 

2-bosqich. Buyurtmani  ko’rib chiqish va qabul qilish. 

Buyurtmani ko’rib chiqish va qaror qabul qilish. 

Standartni ishlab chiqish yoki yangilash to’g’risida buyurtmani ko’rib chiqish va qaror 

qabul qilish O’zbekiston Respublikasi Oliy va o’rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan qabul 

qilinadi. Buyurtmani ko’rib chiqish mazmun nuqtai-nazaridan va mehnat bozori talablariga 

ko’ra, davlatning ta’lim siyosati aspektlarini hisobga olgan holda (ya’ni «Ta’lim to’g’risidagi» 

va «Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» qonunlari asosida) amalga oshiriladi. 

3-bosqich. Ishchi (ijodiy) guruhini tashkil etish. 

Oliy va o’rta maxsus ta’lim vazirligi qaroriga binoan standartlarni ishlab chiqish ijodiy 

ishchi guruhi tashkil etiladi. Ushbu ishchi guruhiga  quyidagilar kiradi: 

- tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklar bo’yicha ish beruvchilari vakillari; 

- fan vakillari (tarmoq vazirliklari va ularning ilmiy tekshirish institutlari shu soha 

bo’yicha  ekspertlari); 

- ta’lim muassasalari vakillari; 



- O’MKHTRI vakillari. 

4-bosqich. Standart loyihasini tayyorlash. 

Standart loyihasini tayyorlashdan oldin, mutaxassisliklarning kasbiy tavsifnomasini 

aniqlash uchun mehnat bozorini tahlil qilish zarur. Keyinchalik standartning har bir komponenti 

qaytadan ko’rib chiqiladi. 

   O’MKHT tarmoq standarti quyidagi komponentlardan tashkil topadi: 

 

1) Qo’llanish sohasi. 

2) Me’yoriy ilovalar. 

3) Ta’riflar. 

4) Standartning maqsad va vazifalari. 

5) Kasbiy tavsifnoma. 

6) Kasbiy tayyorgarlik mazmunining majburiy minimumi. 

7) Namunali o’quv rejasi. 

8) Standart talablarining  bajarilishini  nazorat qilish.  
 

Birinchi komponentda ushbu tayyorlov yo’nalishi bo’yicha o’rta maxsus, kasb-hunar 

ta’limi tarmoq standartining qo’llanish sohasi ko’rsatiladi. 

Ikkinchi komponentda tarmoq standarti loyihasini ishlab chiqishda foydalanilgan hamda 

asos bo’ladigan me’yoriy hujjatlar ro’yxati ko’rsatiladi. 

Uchinchi komponentda standartning maqsadi va vazifalari hamda bilimlarni o’zlashtirish 

va malaka darajalari keltiriladi. Standartdan foydalanuvchilar davlat, ish beruvchilar, ta’lim 

tizimi va shaxs hisoblanib, maqsad va vazifalar ularning talablaridan kelib chiqqin holda 

aniqlanadi. 

Standartning to’rtinchi komponentida standartda foydalanilagn asosiy atamalarning ta’rifi 

va ularga izoh berilgan. 

Beshinchi komponentda  ish beruvchilarning talablaridan kelib chiqqan holda 

mutaxassisning kasbiy xususiyatlari ko’rsatilgan bo’ladi. 

Ish beruvchilarning talablaridan kelib chiqqan holda mutaxassisning kasbiy tavsifnomasi 

ishlab chiqish zarur. 

Tarmoq ta’lim standartining eng asosiy komponenti «Kasbiy tavsifnoma» bo’lib, bu 

komponentda ish beruvchining talablari aks ettiriladi. Ko’pchilik rivojlangan Yevropa 

mamlakatlarida ish beruvchilar har bir kasb bo’yicha kasbiy standartlarni o’zlari ishlab 

chiqishadi. Ish beruvchilar ishlab chiqib kasbiy standartlar asosida ta’lim beruvchilar kasb – 

hunar ta’limi standartlarini ishlab chiqishadi.  

Kasbiy tavsifnomani ishlab chiqish uchun avvalo shu mutaxassis, ishchi o’rni tahlil 

qilinishi, mutaxassisning amalga oshirayotgan kasb faoliyat turlarining ketma-ketligi, ish 

jarayonining texnologiyasi, kasbga qo’yilgan maxsus talablar va shu kasb mutaxassisi egallashi 

lozim bo’lgan ko’nikma va bilimlar haqida ma’lumotlar bo’lishi lozim. Tarmoq ta’lim 

standartining eng asosiy komponenti «Kasbiy tavsifnoma» bo’lib, bu komponentda ish 

beruvchining talablari aks ettiriladi. Ko’pchilik rivojlangan Yevropa mamlakatlarida ish 

beruvchilar har bir kasb bo’yicha kasbiy standartlarni o’zlari ishlab chiqishadi. Ish beruvchilar 

ishlab chiqib kasbiy standartlar asosida ta’lim beruvchilar kasb – hunar ta’limi standartlarini 

ishlab chiqishadi.  

Kasbiy tavsifnomani ishlab chiqish uchun avvalo shu mutaxassis, ishchi o’rni tahlil 

qilinishi, mutaxassisning amalga oshirayotgan kasb faoliyat turlarining ketma-ketligi, ish 

jarayonining texnologiyasi, kasbga qo’yilgan maxsus talablar va shu kasb mutaxassisi egallashi 

lozim bo’lgan ko’nikma va bilimlar haqida ma’lumotlar bo’lishi lozim. 



 Kasbiy tayyorgarlik mazmunining majburiy minimumi quyidagi ko’rinishga ega 

(«Oshpaz» ixtisosligi misolida): 

 

Umumiy talablar 

(ishlab chiqarish-ning 

texnologik sxemasiga 

asosan faoliyat turlari) 

Maxsus 

talablar 
Malakalar Bilimlar 

1 2 3 4 

Oshpaz 

Oziq-ovqatlarni 

tayyorlash uchun 

uskunalarni hozirlash 

Uskunaning tipi. 

Uskunani ishga 

hozirlash, 

texnika 

xavfsizligi va 

mehnatni 

muhofazasiga 

rioya qilish. 

Sanitariya va 

gigiyena. 

Uskunani 

o’rnatish 

bo’yicha talablar 

Taom tayyorlay-digan 

mexanik va issiqlik 

(Elektr, gaz, olovli va 

elektron) uskuna-larni 

shuningdek nazorat 

o’lchov as-boblarini 

hozir-lash.Uskunalarning 

nosozliklarini joylarini 

aniqlash. Ish binosida 

nis-biy namlikni olib 

turish, ish joy-larini 

tashkil etish, texnika 

xavfsizligi, sani-tariya va 

gigiyena qoidalariga 

rioya qilish. 

Mexanik va issiqlik 

uskunalarini tay-yorlash, 

yoqish va o’chirish. 

Issiqlik uskunalarini ishini 

me’yorlash, elektr hitlarini 

tav-sifnomasi (joy-lashgan 

joyi, bi-nolarning yonma-

yonligi va hakozo). 

Avariya yoritishi 

asboblarining. Ish joyini 

tashkil etish qoidalari. 

Texnika xavfsizligi  qoida-

lari. Mehnat muho-fazasi,  

sanitariya va gigiyena 

talablari. 

 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi tayyorlov yo’nalishlari bo’yicha o’quv reja va 

dasturlarni ishlab chiqish asoslari  

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2000-yil 16- oktyabrdagi «O’rta 

maxsus kasb-hunar ta’limi Davlat ta’lim standartlarini tasdiqlash to’g’risida» gi 400-sonli qarori 

bilan tasdiqlangan O’MKHT DTS «Asosiy qoidalar» standartida O’MKHT tayanch o’quv 

rejasini ishlab chiqish bo’yicha quyidagilar keltirilgan: 

1. O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi standartining tayanch o’quv rejalari ta’lim 

mazmunidan kelib chiqib akademik liseylar va kasb-hunar kollejlari tayyorlov yo’nalishlari 

bo’yicha alohida tuziladi. 

Tayanch o’quv rejalari o’rta  maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalarining   ishchi o’quv 

rejalarini ishlab chiqish uchun asos hisoblanadi. 

2. Tayanch o’quv rejasida o’quv yili 40 hafta va  2 semestrdan iborat. Har bir 

semestr 20 haftani o’z ichiga oladi. 

DTS tasdiqlangandan so’ng 40 hafta semestlarga 20 haftadan taqsimlanganligi amalda 

ma’lum bir noqulayliklarga olib kelganligi sababli bugungi kunda 1-semestr 17 hafta va 2–

semestr 23 hafta qilib qabul qilingan. Bu asosan 1-semestr dekabr oxirida o’quvchilarning yangi 

yil arafasida 1-semestrni tugatib ikki haftalik ta’tilga chiqishlarini ko’zda tutilib qilindi. 

3. Tayanch o’quv rejalarida umumiy 4560 soatdan 80-220 soat ta’lim muassasasi 

ilmiy-pedagogik kengashi qarori bilan kiritiladigan fanlar uchun ajratiladi. 

4. Ta’lim muassasalari o’quvchilarining haftalik yuklamasi 54 soatni tashkil etadi. 

Bundan 16 soati mustaqil ishlashga ajratiladi.    

5. Ta’lim muassasalari ilmiy-pedagogik kengashlariga ishchi o’quv rejalarini tuzishda 

tayanch o’quv rejalarini ta’lim standartlari talablari doirasida 15-20 % gacha o’zgartirish huquqi 

beriladi.  

6. Akademik liseylar va kasb-hunar kollejlari uchun tayanch   o’quv rejalari 



qo’yidagi jadvallarda keltirilgan.   

1-jadval 

AKADEMIK LISEYLAR  O’QUV REJASI MODELI 

 Fanlar Soatlar soni 
Umumiy yuklamaga 

nisbatan foyiz hisobida 

I. Umumta’lim fanlari 1940 42,5% 

II. 
Chuqurlashtirilib 

O’qitiladigan fanlar 
1400 30,7% 

III. 
Qo’shimcha chuqurlashtirilib 

o’qitiladigan fanlar 
650 14,2 % 

IV. 

Maxsus fanlar 

Davlat attestasiyasi 

Fakultativ kurslar 

230 

70 

270 

5% 

1,6 % 

6% 

V. Jami: 4560 100% 

 

Izoh: Akademik liseylarning o’quv rejalari tayyorlov yo’nalishlarining o’ziga xos 

xususiyatlaridan kelib chiqqan holda alohida tuzilib, chuqurlashtirilib va qo’shimcha 

chuqurlashtirilib o’qitiladigan fanlar uchun ajratilgan soatlar miqdori umumiy ajratilgan soatlar 

hajmiga nisbatan  5%  gacha o’zgarishi mumkin.  

2-jadval 

KASB-HUNAR KOLLEJLARI  O’QUV REJASI MODELI 

 Fanlar 
Soatlar 

soni 

Umumiy yuklamaga 

nisbatan foiz hisobida 

I. Umumta’lim fanlari 1960 42,5% 

II. Kasbiy ta’lim fanlari 

(umumkasbiy va maxsus fanlar) 

1180 25,9 % 

III. O’quv amaliyoti 600 13 % 

IV. Ishlab chiqarish amaliyoti 648 14,3 % 

V. Diplom ishi 76  1,7 % 

VI. Kollej ilmiy-uslubiy  kengashi qarori bilan 

kiritiladigan fanlar  

116 2,6 % 

 Jami: 4560 100% 

 

Izoh: Kasb-hunar kollejlarning o’quv rejalari tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklarning 

o’ziga xos xususiyatlaridan kelib chiqqan holda alohida tuzilib, kasbiy ta’lim fanlari 

(umumkasbiy va maxsus fanlar) ga, o’quv va ishlab chiqarish amaliyotiga ajratilgan soatlar 

miqdori umumiy ajratilgan soatlar hajmiga nisbatan 10% gacha o’zgarishi mumkin. 



3-jadval 

AKADEMIK LISEYLARNING   O’QUV  REJASI 

O’quv jarayoni grafigi 

H  a  f  t  a  l a r       O’qish muddati 3 yil 
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Sh a r t l i     b ye l g i l a r 

 Nazariy va o’quv 

amaliyoti   
T Ta’til   D Davlat attestasiyasi 

 

O’quv  jarayoni rejasi 

T/r 
O’QUV 

FANLARI 

Jami 

Soat 

Soatlarning kurslar bo’yicha 

taqsimoti 

1 kurs 2 kurs 3 kurs 

Umumta’lim fanlari 

1. Nutq madaniyati va Davlat tilida ish yuritish  80   80 

2. Ona tili va adabiyot 120 120   

3. Xorijiy til 160 80 80  

4. Rus(o’zbek) tili 120 80 40  

5. Tarix 160 80 80  

6. Shaxs va jamiyat 40   40 

7. Matematika 200 120 80  

8. Informatika 120 80 40  

9. Fizika 160 100 60  

10.  Astronomiya 40   40 

11. Kimyo 80 80   

12. Biologiya   80 80   

13. Iqtisodiy geografiya 40 40   

14. Yoshlarni chaqiriqqa tayyorlash (Yo Ch T) 140  60 80 

15. Jismoniy tarbiya 160 80 40 40 

16.* Axborot texnologiyalari 40   40 

17. Davlat va xuquq asoslari 80  80  

18. Ma’naviyat asoslari 40 40   

19. Oila psixologiyasi 40   40 

20. Estetika 40 40   

 Jami: 1940 1160 420 360 

Chuqurlashtirib  o’qitiladigan fanlar 

 Jami: 1452 160 760 532 

Qo’shimcha chuqurlashtirilib o’qitiladigan  fanlar 

 Jami: 664 80 180 404 

      

1. Maxsus fanlar 196 40 80 76 

2. Davlat attestasiyasi 72   72 



3. Fakultativ kurslar 236 80 80 76 

Haftalik yuklama 38 38 38 38 

J a m i: 504 120 160 224 

HAMMASI: 4560 1520 1520 1520 

 

Izoh informatika fanida boshlang’ich kompyuter saboqlari va zamonaviy kompyuter dasturlari, 

axborot texnologiyalari  fanida esa yangi axborot texnologiyalari, internet va lokal kompyuter 

tarmoqlari bo’yicha bilim va ko’nikmalar o’rganiladi.  



 

 
KASB-HUNAR KOLLEJLARNING O’QUV REJASI 

4-jadval 

O’quv jarayoni grafigi 

H  a  f  t  a  l a r       O’qish muddati 3 yil 
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Sh a r t l i     b ye l g i l a r 

 Nazariy va o’quv 

amaliyoti   
T Ta’til A Ishlab chiqarish 

amaliyoti 

D Diplom ishi 

O’quv  jarayoni rejasi 

T/r 
O’QUV 

FANLARI 

Jami 

Soat 

Soatlarning kurslar  

bo’yicha taqsimoti 

1 kurs 2 kurs 3 kurs 

Umumta’lim fanlari 

1.  Nutq madaniyati va Davlat tilida ish yuritish  80  40 40 

2.  Ona tili va adabiyot 120 80 40  

3.  Rus (o’zbek) tili 120 80 40  

4.  Xorijiy til 160 80 40 40 

5.  Tarix 160 80 60 20 

6.  Shaxs va jamiyat 40   40 

7.  Matematika 200 80 60 60 

8.  Informatika 120 80 40  

9.  Fizika 160 80 80  

10.  Astronomiya 40   40 

11.  Kimyo 80 80   

12.  Biologiya va ekologiya 80 80   

13.  Iqtisodiy geografiya 40 40   

14.  Yoshlarni chaqiriqqa tayyorlash (YoChT) 140  70 70 

15.  Jismoniy tarbiya 160 80 40 40 

16.  Davlat va huquq asoslari 80   80 

17.  Ma’naviyat asoslari 40 40   

18.  Axborot texnologiyalari 40  20 20 

19.  Estetika 40 40   

20.  Oila psixologiyasi 40 40 20 20 

21.  O’zbekiston konstitusiyasi 40 40 20 20 

22.  Milliy istiqlol g’oyasi: asosiy tushuncha va 

tamoyillar 
40 40 20 20 

23.  Iqtisodiy bilim asoslari  40 40 20 20 

 JAMI: 1994 920 530 490 

Kasbiy  ta’lim fanlari (umumkasbiy va maxsus fanlar) 

 JAMI: 1300 480 370 450 

 O’quv amaliyoti: 480 120 180 180 



 Ishlab chiqarish amaliyoti 648  360 288 

 JAMI: 1128 120 540 468 

 Diplom ishi 76   76 

 J A M I: 4444 1520 1440 1484 

 Haftalik yuklama  38 36-38 36-38 

 Kollej ilmiy-uslubiy kengashi qarori bilan 

kiritiladigan fanlar 
116  80 36 

 HAMMASI: 4560 1520 1520 1520 

Izoh: Kasb-hunar kollejlarning o’quv rejalari tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklarning 

o’ziga xos xususiyatlaridan kelib chiqqan holda alohida tuzilib, kasbiy ta’lim fanlari 

(umumkasbiy va maxsus fanlar)ga, o’quv va ishlab chiqarish amaliyotiga ajratilgan soatlar 

miqdori umumiy ajratilgan soatlar hajmiga nisbatan  10%  gacha o’zgarishi mumkin.  

DTS lari tasdiqlangan paytda umumta’lim blokida 20 ta fan mamvjud edi. Shuning uchun 

ham «Umumta’lim fanlari» DTS da 20 ta fan keltirilgan va bunga umumiy 1940 soat ajratilgan.  

Keyinchalik «Umumta’lim fanlar» blokiga yana 3 ta fan ya’niy «Milliy istiqlol g’oyasi: asosiy 

tushuncha va tamoyillar», «O’zbekiston konstitutsiyasi» hamda “Iqtisodiy bilim asoslari” 

fanlari kiritildi va umumiy soat 1994 ga yetkazildi. 

O’quv dasturlarni ishlab chiqish 

O’quv dasturlari alohida o’quv predmetlari bo’yicha bilim, ko’nikma va malakalar 

mazmuni va hajmini, ularni o’rganish ketma-ketligini belgilaydi. 

O’quv dasturlari qo’yidagi talablarini qanoatlantirishi kerak: 

1. Tarixiylik: Fan tarixi, rivojlanishining xususiyatlarini aks ettirish. Fanga ulkan hissa 

qo’shgan  olimlar va tarixiy shaxslar hayoti va faoliyati bilan tanishtirish. 

2. Zamonaviylik: Fanning hozirgi darajasiga muvofiq bilim berish. 

3. Gumanitarlik: Insonparvarlik, elparvarlik va ezgulik g’oyalariga amal qilish. 

4. Xalqaro standart: Ta’lim tizimi turlicha bo’lgan kamida ikkita rivojlangan xorijiy 

davlatda  amalda bo’lgan mutanosib o’quv dasturlari bilan muqoyasa qilinganlik. 

5. Raqobatbardoshlik: Rivojlanayotgan davlatlarda  amalda bo’lgan yoki ishlab 

chiqilayotgan mutanosib o’quv dasturlariga nisbatan ilg’orlik. 

6.  Milliylik: Markaziy Osiyoda yashagan yoki faoliyat ko’rsatgan, o’zbek tilida ijod 

qilgan olimlar va tarixiy shaxslarning fan rivojlanishiga qo’shgan hissasini chuqur va ilmiy 

asoslangan tarzda bayon qilish. 

7. Izchinlik: Fan haqida sistematik, mantiqiy muqobil hamda umumiy o’rta ta’lim va oliy 

ta’limga taalluqli mutanosib fan dasturlari bilan muvofiqlashtirilganlik. 

8. Jozibadorlik: o’quvchilarni fanga qiziqtirish va qiziqishini o’stirish, osondan murakkab 

tomon bayon uslubini qo’llash. 

9. Amaliylik: Fanni hayot bilan, nazariyani amaliyot bilan uzviy bog’laydigan 

uslubiyotigap rioya qilish. 

10. Novatorlik: O’zbekistonning o’z taraqqiyot yo’lidan rivojlanish strategiyasi va «Kadrlar 

tayyorlash Milliy dasturi» talablaridjan kelib chiqib, novatorlik, yangi  pedagogik texnologiyalar, 

ta’lim sohasi innovasiyalariga ochiqlik. 



 

O’quv dasturlarining tuzilish 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§1.3. O’MKHT midagi tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklar umumdavlat 

tasniflagichi 

 

Tasniflagich loyihasi Oliy va o’rta maxsus ta’lim vazirligi O’rta maxsus, kasb-hunar 

ta’limi Markazining Davlat ta’lim standartlari bo’limi va O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limini 

rivojlantirish instituti tomonidan ishlab chiqildi. Mazkur tasniflagich loyihasi: 

O’zbekiston Respublikasi iqtisodiyot, moliya, qishloq va suv xo’jaligi, mehnat va aholini 

ijtimoiy muhofaza qilish, xalq ta’limi, madaniyat ishlari bo’yicha, ichki ishlar, favqulotda 

holatlar va adliya vazirliklarida; 

O’zbekiston Respublikasi tadbirkorlarni qo’llab-quvvatlash va davlat mulkini boshqarish, 

statistika, raqobatchilikni rivojlantirish va monopoliyadan chiqarish, soliq, davlat chegaralarini 

qo’riqlash qo’mitasi, tabiatni muhofaza qilish davlat qo’mitasi, mineral manbalar va geologiya, 

qurilish va arxitektura, jismoniy va sport, davlat kadastri va kartografiya, geodeziya, yer 

resurslari davlat qo’mitalarida; 

O’zbekiston Respublikasi tashqi aloqalari bo’yicha, iqtisodiy aloqalar, O’zbekiston 

Respublikasi axborotlashtirish va aloqalar, axborotlar va matbuot standartlashtirish, metrologiya 

va sertifikatlashtirish, O’zkommunxizmat, avtomobil va daryo transport vositalari «O’zarxiv» 

agentliklari va O’zbekiston Respublikasi mualliflik huquqlari agentliklarida; 

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Gidrometerologiya xizmati 

markazida; 

O’zbekiston Respublikasi: uchish xavfsizligini nazorat qilish, elektroenergiyani nazorat 

qilish, tog’ va sanoat xavfsizlik ishlarini olib borishini nazorat qilish, yuklarni temir yo’l orqali 

tashish xavfsizligini nazorat qilish bo’yicha Davlat inspeksiyalari Vazirlar Mahkamasi 

huzuridagi katta va muhim suv xo’jalik obyektlarini va nazorat qilish O’zbekiston Respublikasi 

Davlat inspeksiyasi, gaz va neft mahsulotlaridan foydalanishni nazorat qilish, Davlat non 

inspeksiyalarida ko’rib chiqildi va ma’qullandi. 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limidagi tayrlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklar 

umumdavlat Tasniflagichi O’zbekiston Respublikasida texnikaviy-iqtisodiy va ijtimoiy 

axborotlarni tasniflash va kodlashtirish bo’yicha yagona tuzilma tarkibiga kiradi va Vazirlar 

Mahkamasining «Uzluksiz ta’lim tizimi uchun davlat ta’lim standartlarining ishlab chiqish va 

joriy etish to’g’risida»gi 1998 yil 5 yanvardagi 5-sonli qarori asosida tayyorlangan. 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limidagi tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklar 

umumdavlat Tasniflagichi O’zbekiston Respublikasining «Ta’lim to’g’risida»gi qonuniga, 

Фаннинг номи: 

 

1. Тушунтириш хати. 

 

 

2. Фаннинг мақсади: 

 

3. Фаннинг мазмуни. 

4. Намунавий мавзулар 

режаси 

 

5. Ўқитиш 

воситалари: 



«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi»ga hamda Oliy va o’rta maxsus ta’lim Vazirligining me’yoriy 

hujjatlariga asoslanib tuzilgan. 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalari, tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va 

ixtisosliklari Tasniflagichning tasniflash obyektlari hisoblanadi. 

Mazkur Tasniflagichda tayyorlash yo’nalishlari nomi, kodi va shu tayyorlov yo’nalishlari 

turkumiga kiruvchi kasblar nomi va kodi hamda ixtisosliklar ro’yxati keltirilgan. 

Qo’llanish sohasi 

Mazkur Tasniflagich o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi mutaxassislarini ish bilan 

ta’minlovchilar, o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limida davlat ta’lim standartlari, o’quv rejalari, 

dasturlari va boshqa me’yoriy hujjatlarni ishlab chiquvchilar, ta’lim muassasalari rahbarlari, 

Respublika va mahalliy boshqaruv tashkilotlari mutaxassislari, vazirliklar, muassasalar va 

boshqa respublikamiz xo’jaliklarini rivojlantirishda faoliyat ko’rsatayotgan subyektlar uchun 

mo’ljallangan. 

Mazkur Tasniflagichni ishlab chiqishda quyidagi me’yoriy hujjatlarga asoslangan: 

O’z DST 1.02-92 O’zbekiston Respublikasi standartlashtirish davlat tizimi. Asosiy 

qoidalar. 

GOST 1.5-93. Davlatlararo standartlashtirish bo’yicha ish yuritish qoidalari. 

Standartlarning tuzilishi, bayon qilinishi, rasmiylashtirilishi va mazmuniga qo’yiladigan umumiy 

talablar. 

O’z DST 1.8-94. O’zbekiston Respublikasi standartlashtirish davlat tizimi. Rahbariy 

hujjatlarni ishlab chiqish, muvofiqlashtirish, tasdiqlash, davlat ro’yxatidan o’tkazish tartibi va 

tavsiyalar. 

O’z DST 6.01-95. O’zbekiston Respublikasining texnik-iqtisodiy va ijtimoiy axborotlarini 

kodlashtirish va tasniflashning yagona tizimi. Asosiy qoidalar. 

O’z DST 1.9-95. O’zbekiston Respublikasi standartlashtirish davlat tizimi. Soha 

standartlarini ishlab chiqish, muvofiqlashtirish, tasdiqlash va ro’yxatdan o’tkazish tartibi. 

O’z DST 6.01.2-95. O’zbekiston Respublikasi texnik-iqtisodiy va ijtimoiy axborotlarni 

kodlashtirish va tasniflashning yagona tizimi. Tasniflagichlarni ishlab chiqish va yuritish tartibi. 

Ta’limning xalqaro standart klassifikasiyasi (TXSK) YuNESKO, 1997. 

O'z DT 008: 2000 s 01.08.2000 O’zbekiston Respublikasi mashg’ulotlar milliy standart 

tasniflagichi. 

Mazkur Tasniflagichda quyidagi ta’riflar qo’llanilgan: 

Tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklarning umumdavlat tasniflagichi (TYKIUT) 

- o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi o’quv muassasalarida kichik mutaxassislarni tayyorlash 

bo’yicha tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va mutaxassisliklarning tizimlashtirilgan ro’yxati. 

Malaka-mutaxassisning kasbiy tayyorgarligi darajasi, undagi ma’lum ishni bajarish uchun 

zarur bo’lgan bilim, malaka va ko’nikmalarning mavjudligi. 

Mutaxassisning malakasini belgilovchi ko’rsatkich bo’lib, toifa yoki diplomning 

mavjudligi hisoblanadi. 

Kichik mutaxassis - bu ta’lim dasturini muvaffaqiyatli o’zlashtirgan o’rta maxsus, kasb-

hunar ta’limi muassasalari bitiruvchilariga beriladigan malaka darajasidir. 

Kichik mutaxassis: 

Nazariy va amaliy bilimlar majmuasiga, kasbiy bilim, malaka va ko’nikmalarga ega; 

Mazkur jamiyatda o’zining muvoffaqiyatli hayot darajasini ta’minlaydigan umumiy va 

kasbiy madaniyatga, ijtimoiy ahamiyatli hususiyatlarga va shaxsiy sifatlarga ega; 

Kichik mutaxassislar quyidagi vazifalarni bajaradi: 

 kompyuter va boshqa texnikalardan, texnikaviy va fizikaviy fanlar sohasiga foydalanish 

usullarini qo’llash bilan bog’liq texnik topshiriqlarni bajaradi; texnik-jihoz va 

transportlarni ishlatadi; mashinalar, mexanizmlar, qurilmalar, moslamalar hamda 

muhandis-texnik jihozlar va asboblarga texnik xizmat ko’rsatish hamda ta’mirlash, 

metal-konstruksiyalarni o’rnatish, dastgohlarni o’rnatish va boshqa ishlarni amalga 

oshiradi; 



 xom-ashyo qazib olish va qayta ishlash, metallurgiya, qurilish, binolar va inshoatlarni 

ta’mirlash va ularga texnik xizmat ko’rstish sohasida o’z kasbiy bilimlarini tadbiq etadi; 

bosish (qoliplash) ishlarini bajaradi; oziq-ovqat mahsulotlari, to’qimachilik mahsulotlari, 

yog’och va metal buyumlar, shu jumladan badiiy hunarmandlik buyumlarini ishlab 

chiqaradi va qayta ishlaydi; 

 bolalar bog’chasi va boshlang’ich maktablarda ta’lim va tarbiya ishlarini amalga oshiradi. 

 sog’liqni saqlash, gigiyena, insonlarga g’amxo’rlik qilish, qishloq xo’jaligida 

o’simliklarni, hayvonlarni parvarish qilish, yetishtirish bo’yicha zarur ishlarni amalga 

oshiradilar; 

 kadrlarni joy-joyiga qo’yish va ularning ijtimoiy ta’minoti, soliqqa tortish va turizmga 

aloqador davlat xizmatlari, buxgalteriya hisobi, huquqiy, statistik, ish yuritish 

korxonalarni boshqarish, tijorat, moliya va savdo-sotiq sohasidagi bilimlarni texnik 

qo’llash bilan bog’liq ma’muriy va ishlab chiqarish vazifalarini bajaradilar. 

Odamlar va yuklarni milliy chegaralardan o’tkazilishi ustidan nazoratni amalga oshiradi. 

Ijtimoiy masalalar bo’yicha yordam ko’rsatadilar va maslahat beradilar. 

Sport va boshqa qiziqarli tadbirlarni tashkil etadilar va o’tkazadilar, madaniyat va san’at 

sohasida ijodiy faoliyat ko’rsatadilar; 

Diniy marosimlarni o’tkazishda aholiga yordam ko’rsatadilar. 

Kasbiy faoliyat sohasi (KFS)-kasbiy bilim, malaka va ko’nikmalarning qo’llanish 

doirasidir, uning nomlanishi iqtisodiy sohalari nomlari bilan moslashtiriladi. 

O’MKHT ta’lim muassasalaridagi tayyorlov yo’nalishlari-aniq kasbiy faoliyat sohasida 

mutaxassislarga kasbiy ta’lim berish doirasidir. Mutaxassislarning kasbiy faoliyatining aniq 

sohasi bo’yicha tayyorlov yo’nalishlarining nomi mehnat faoliyatining mazmuni va xususiyati 

orqali aniqlanadi. 

Kasb-maxsus tayyorgarlik va ish tajribasi natijasida ma’lum bir sohada kasbiy faoliyatni 

amalga oshirish uchun nazariy bilimlar majmuasini, amaliy ko’nikma va malakalarni egallagan, 

unga jismoniy imkoniyat, aqliy qobiliyat va yuridik huquqlarni ta’minlovchi insoniy mehnat 

faoliyatining (mashg’ulotining) turidir. 

Ixtisoslik - birorta kasb doirasida ma’lum bir faoliyat 

turi uchun maxsus tayyorarlik va ish tajribalari bilan erishilgan 

zaruriy bilimlar, ko’nikma va malakalar majmuasi. 

O’MKHT tayyorlov yo’nalishlari va kasblar kodi – kasbiy faoliyat sohalariga muvofiq 

kasblar va ixtisosliklar bo’yicha tayyorlov yo’nalishlari ixtisoslashtirilgan ro’yhatining raqamli 

belgisidir. 

Tasniflagichda quyidagi to’qqizta bilim sohasi nazarda tutilgan:  

100000 – ta’lim; 

200000 – gumanitar fanlar va san’at; 

300000 – ijtimoiy fanlar;  

400000 – fan;  

500000 – muhandislik, ishlov berish va qurilish tarmoqlari;  

600000 – qishloq ho’jaligi;  

700000 – sog’liqni saqlash va ijtimoiy ta’minot; 

800000 -   Xizmatlar; 

 

Tasniflagichda ta’lim bosqichlari va ta’lim sohalari, tayyorlov yo’nalishlari va kasblar 

yettita raqamli kod bilan belgilanadi. 

Ta’limning xalqaro klassifikasiyasiga binoan ta’lim bosqichi-o’rta maxsus, kasb-hunar 

ta’limi 3-raqami bilan belgilanadi. Masalan: 3144610, 3210210, 3380110 va boshqalar. 

 

 



 
 

Birinchi raqam - ta’lim dasturi bosqichi kodi; 

Ikkinchi raqam - bilim sohasi kodi; 

Uchinchi raqam - ta’lim sohasi kodi; 

To’rtinchi va beshinchi raqamlar - tayyorlov yo’nalishi kodi; 

Oltinchi va yettinchi raqamlar - kasblar kodi. 

Uzluksiz ta’lim tizimidagi o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi va oliy ta’lim (bakalavriat)da 

uzviylikni ta’minlash maqsadida O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limidagi tayyorlov yo’nalishlari 

kodlari oliy ta’limining bakalavriat ta’lim yo’nalishlari kodlariga moslashtirilgan. 

 

 

Tasniflagichdan quyidagi vazifalarni hal etishda foydalaniladi 

 Hududiy bandlik dasturlarini ishlab chiqish. 

 Milliy va hududiy mehnat bozorlarida ijtimoiy mehnat 

sohasidagi jarayonlarni taxminlash va tartibga solish. 

 Ish kuchining samaradorligini va ish kuchiga ketadigan sarflarni aniqlash. 

 Mehnatga haq to’lashni tartibga solish va me’yorlashtirishni takomillashtirish. 

 Xalq xo’jaligining kadrlarga bo’lgan ehtiyojini ta’minlash va asoslangan uzluksiz ta’lim 

dasturini ishlab chiqish. 

 Mehnat statistikasi sohasida axborotning xalqaro miqyosda taqqoslanishini ta’minlash. 

«Kichik mutaxassis» malakasi toifasiga kirmaydigan shaxslarni 

mutaxassisliklarining belgilanishi 

 Tasniflagichning 4-ustunida intellektual layoqati(aqliy rivojlanish xususiyatlari) buzilgan 

shaxslarni o’qitish mumkin bo’lgan birdan-bir ixtisosliklar bitta yulduzcha (*) bilan 

ko’rsatilgan. Ushbu mutaxassisliklar  O’zbekiston   Respublikasi  mehnat  va  ijtimoiy 

ta’minot vazirligi tomonidan tasdiqlangan aqliy va jismoniy jihatdan kamchilikka ega 

shaxslarni o’qitish mumkin bo’lgan kasblar va mutaxassisliklar asosida belgilangan. 

O’qish muddati kasallik darajasiga qarab 1 yildan 2 yilgacha. 

 Tasniflagichning 4-ustunida ikkita yulduzcha (**) bilan jismoniy rivojlanish o’ziga xos 

xususiyatlarga ega bo’lgan va imkoniyatlari cheklangan shaxslarni o’qitadigan birdan-bir 



ixtisosliklar ko’rsatilgan. Mazkur mutaxassislar O’zbekiston Respublikasi Sog’liqni 

saqlash vazirligi tomonidan tasdiqlangan, jismoniy rivojlanishida kamchiligi bor va 

bolalikdan nogiron shaxslar uchun mo’ljallangan maxsus maktablarning bitiruvchilari 

uchun tuzilgan hamda  kasblar  va  mutaxassisliklar  ko’rsatilgan  ro’yxat asosida 

belgilangan. O’qish muddati 2 yil. 

 Tasniflagichning 4-ustunida uchta yulduzcha (***) bilan akademik liseylarning 

bitiruvchilari egallaydigan kasbga yo’naltiruvchi ixtisosliklar belgilangan. O’qish 

muddati 3 yil (chuqurlashtirilgan umumta’lim tayyorgarligi bilan qo’shib olib borilgan 

holda). 

 Tasniflagichning 4-ustunida to’rtta  yulduzcha  (****)  bilan   11 yillik umumta’lim 

maktab-larining bitiruvchilari oliy o’quv yurtiga kirolmagan hollarda, yangi bozor 

munosabatlariga o’tish davrida ularni ijtimoiy himoya qilish maqsadida mo’ljallangan 

ixtisosliklar ko’rsatilgan. Tasniflagich bunday shaxslar toifasiga nisbatan to’qqiz yillik 

ta’limga to’liq o’tgunga qadar amal qiladi. O’qish muddati 1 yil. 

O’qishni tugatadigan bitiruvchilarga O’zbekiston Respublikasi Oliy va o’rta maxsus 

ta’lim vazirligi tomonidan belgilangan namunada tasdiqlangan diplomlar va sertifikatlar beriladi. 

O’rta maxsus, kasb-hunar ta’limidagi tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklar 

Tasniflagichiga o’zgartirishlar kiritish tartibi 

Mazkur tasniflagich tayyorlov yo’nalishlari, kasblar va ixtisosliklarning asos bo’luvchi 

ro’yhati bo’lib, u qo’shimchalar va o’zgartirishlar kiritish uchun ochiqdir. 

Tasniflagichga o’zgartirishlar va qo’shimchalar kiritishga oid takliflar O’zbekiston 

Respublikasi Oliy va o’rta maxsus ta’lim vazirligining o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi 

markaziga taqdim etiladi. 

Tasniflagichga o’zgartirishlar va qo’shimchalar kiritish O’zbekiston Respublikasi Oliy va 

o’rta maxsus ta’lim vazirligining o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi markazi tomonidan amalga 

oshiriladi  
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