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1. MA’RUZALAR MATNI




1-Mavzu:«Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat» fanining
predmeti, maqgsad va vazifalari.

Asosiy savollar.

1.1.0’zbekiston ta’lim tizimining dolzarb muammolari.

1. 2.Pedagogik texnologiyaning umumiy asoslari

1.3. Pedagogik texnologiyaning paydo be’lishi, rivojlanishi va uning
ta’riflari

Tayanch so’z va iboralar: Ta’lim tizimi, “Ta’lim to’g’risida”gi Qonun va
«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi», Pedagogik texnologiya, axborot asri,
Progressiv pedagogik texnologiyay, «Yangi axborotlar texnologiyasi»

Mustagillik vyillarida Ozbekiston Respublikasi o°zining milliy istiglol
rivojlanish yo'lini belgilab oldi.
O ziga xos rivojlanish yo'lini tanlash orgali jamiyat taraggiyotini ta'minlashda
uning yaratuvchi bo’lgan yosh avlodni har tamonlama kamol etkazish muhim
ekanligi to'g'risidagi xulosaga kelindi. Bu borada Prezidentimiz
SH.M.Mirziyoyevning “Yoshlar Ittifoqini” tashkil etishi unga bo’lgan
e tabor shu kunning dolzarb muammolaridan biridir.
Shuni unutmaslik kerakki har bir davlatning istigboli, xalgning farovonligi,
osoyishta hayot kechirishi yoshlarda ma naviy komil inson fazilatlarini
shakllantirish ko'p jihatdan yosh avlodga, umidli o'g'il gizlarimizga bog liqg,
chunki ertangi kunimiz ularning go'lidadir.
Shuning uchun ham Prezidentimiz SH.M. Mirziyoyev O zbekiston
Respublikasi “Yoshlar Ittifoqi” tashkilotini gayta tiklar ekan, uni jamiyatning
etakchi kuchiga aylantirish alohida ahamiyatga ega ekanligini ta'kidlab
o tadilar. O zbekiston kelajagi buyuk degan goyaga amal gilib, butun etiborini
yoshlarga qaratib, farzandlarimiz bizlardan ko'ra bilimli, baxtli, kuchli, aql
zakovatli, or- nomusli va g ururli bolishini gayta-qayta ta kidlab o tmoqdalar.
Shu munosabat bilan O zbekiston glloballashuv va axborot kommunikatsiya
texnologiyalari jadal rivojlanib borayotgan bugungi kunda yosglarga oid
siyosatni shakllantirish va amalg oshirishga garatilgan umumlashtirilgan va
halgaro huqugiy xujjat bo’lgan “BMTning Yoshlar huquqlari to'g  risidagi
halqaro konvensiyasini” ishlab chigishda taklif etadi.
Bu bilan yoshlarga bo'lgan ishonch va e'tiborni yanada kuchli ekanligini
ko'rsatib o'tadilar. Bu yosh avlodga o'z eliga, halgiga, yurtiga nisbatan kuchli
g urur, or-nomus va odob ahlog me yorlariga amal gilishni asosiy magsad qilib
quymoqda. Bu borada “Mard o'g'lon” davlat mukofatini ta'sis etilishi alohida
axamiyatga egadir.
Yosh avlodaga ta'lim tarbiya berish hagida to"xtalib o tar ekanmiz, kelajak avlod
bugungi ta’lim-tarbiyaning zamonaviy usullaridan foydalangan holda bilim olishi,
har tamonlama kamolga etishi lozim bu borada O zbekiston Respublikasining
“Ta’lim to'g risidagi ” qonuni va “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” da ilgari
surilgan go yolarning tulagonli amaliyotga tadbiq etilishi nihoyatda muhimdir.
Shu bilan birga Qonunchilik palatasi tomonidan 2016 yil 12 avgustda gabul
qilingan Senat tomonidan 2016 yil 24 avgustda ma’qullangan
O’zbekiston Respublikasining Qonuni Yoshlarga oid davlat siyosati
to’g’risi  1-bob. 10-moddasida ko'rsatib o'tilgan. Ta’limni davlat
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tomonidan boshgarish organlarining va ta’lim muassasalarining
yoshlarga oid davlat siyosati sohasidagi vakolatlari.Ta’limni davlat
tomonidan boshqarish organlari va ta’lim muassasalari: yoshlarga oid davlat
siyosati sohasidagi davlat dasturlarini, hududiy va boshga dasturlarni ishlab
chigish hamda amalga oshirishda ishtirok etadi;ta’lim sifatini oshirishga,
malakali kadrlarni tayyorlashga garatilgan normativ-huquqiy hujjatlarni va
boshga hujjatlarni ishlab chigishda ishtirok etadi;manfaatdor organlar va
muassasalar bilan birgalikda o’rta maxsus, kasb-hunar va oliy ta’lim
muassasalari bitiruvchilari bandligining tahlilini amalga oshiradi hamda uning
natijalari asosida ta’lim muassasalarida mutaxassislarni tayyorlashni
takomillashtirish bo’yicha takliflarni ishlab chiqadi;yoshlarning ta’limi va
tarbiyasi sifatini oshirish, 0’quv jarayoniga ta’limning zamonaviy shakllari va
usullarini  joriy etish chora-tadbirlarini  ko’radi;ta’lim muassasalarida
yoshlarning bo’sh vaqtini mazmunli o’tkazishni ta’minlash maqsadida sport
sektsiyalari, fan, texnika to’garaklari va 1jodiy to’garaklar, klublar tashkil etadi;

yoshlarning huquqgiy ongi va huqugiy madaniyatini yuksaltirish,
shuningdek wularni ma’naviy-axlogiy jihatdan tarbiyalashga doir faoliyatda
ishtirok etadi; imkoniyati cheklangan yoshlarga ijtimoiy-psixologik va pedagogik
yordam ko’rsatadi; yosh fuqarolarni ijtimoiy reabilitatsiya qilish va ijtimoiy
moslashtirish bo’yicha chora-tadbirlar ko’radi;yoshlarga oid davlat siyosatini
ro’yobga chigarishda ishtirok etuvchi boshqa organlar va muassasalar bilan
hamkorlik qiladi.Ta’limni davlat tomonidan boshqarish organlari va ta’lim
muassasalari qonun hujjatlariga  muvofig boshga vakolatlarni ham amalga
oshirishi mumkinligi alohida ko rsatib o tilgan.

Mamlakatimizda kadrlar tayyorlash milliy dasturini bosgichma-bosgich va
muvaffagiyatli amalga oshirish ko’p jihatdan o’qituvchi faoliyati, uning
kasbiy nufuzini oshirish bilan bog’liqdir. SHunday ekan, sog’lom va har
tomonlama barkamol avlodni yetishtirish uzluksiz ta’lim tizimida mehnat
gilayotgan pedagogning saviyasiga, tayyorgarligiga va fidoiyligiga, uning
yosh avlodni o’qitish va tarbiyalash ishiga bo’lgan munosabatiga
bog’liqdir. O’qituvchi jamiyatning ijtimoiy topshirig’ini bajaradi, har
tomonlama yetuk mutaxassislarni tayyorlashda o’qituvchi muayyan ijtimoiy-
siyosiy, pedagogik va shaxsiy talablarga javob berishi lozim. SHunday ekan,
o’qituvchi mustaqillik g’oyasiga e’tiqodli, har tomonlama rivojlangan ilmiy
tafakkurga ega, kasbiga tegishli ma’lumoti bor, ya’ni o’z fanining chuqur
bilimdoni, pedagogik muloqot ustasi, pedagogik-psixologik va uslubiy
bilim hamda malakalarni egallagan bo’lishi hamda turli pedagogik
vazifalarni tezda yechishi, vaziyatlarni sezishi, o’rganishi va baholay olishi
kerak. U pedagogik ta’sir ko’rsatishning eng maqgbul usul va vositalarini
tanlay olish gobiliyatiga ham ega bo’lishi lozim.

O zbekiston Pespublikasi Prezidenti SH.M.Mirziyoyev “ERKIN VA
FAROVON, DEMOKRATIK O’ZBEKISTON DAVLATINI BIRGALIKDA
BARPO ETAMIZ” nomli asarida “Barchamizga ayonki, O zbekistan boy
gazilma va tabiiy resurslarga, qudratli iktisodiy va insoniy salohiyatga ega. Biroq
bizning eng katta boyligimiz - bu xalqimizning ulkan intellektual va ma’naviy
salohiyatidir. Bu salohiyatni yaratish va yanada ko’paytirishda hurmatli
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ziyolilarimiz - ilm-fan va texnika namoyandalari, birinchi navbatda gadrli va
hurmatli akademiklarimiz, madaniyat, adabiyot va san’at, sport sohalarining
vakillari butun vujudini berib, fidokorona mehnat gilayotganlarini biz yaxshi
bilamiz va yuksak gadrlaymiz.

Ana shu zahmatkash insonlarning ilmiy va ijodiy izlanishlarini har tomonlama
qo’llab-quvvatlash, ular uchun zarur shart-sharoitlar yaratishni biz 0’zimizning
birlamchi vazifamiz sifatida ko’rishimiz darkor.SHu maqsadda hukumatimiz
tomonidan anik chora-tadbirlar ishlab chigiladi va amalga oshiriladi. Bugungi
kunda «Farzandlarimiz bizdan ko’ra kuchli, bilimli, dono va albatta baxtli
bo’lishlari shart!» degan hayotiy da’vat har birimizning, ota-onalar va keng
jamoatchilikning ongi va qalbidan mustahkam o’rin egallagan. Hozirgi vaqtda
mamlakatimiz aholisining 32 foizini yoki 10 millionini 30 yoshgacha bo’lgan
yoshlarimiz tashkil etadi. Yoshlarimiz hagli ravishda Vatanimizning kelajagi
uchun javobgarlikni zimmasiga olishga qodir bo’lgan, bugungi va ertangi
kunimizning xal etuvchi kuchiga aylanib borayotgani barchamizga gurur va
iftixor bagishlaydi. Bu sohada olib borayotgan keng miqyosli ishlarimizni,
xususan, ta’lim-tarbiya bo’yicha gabul gilingan umummilliy dasturlarimizni
mantigiy yakuniga yetkazishimiz zarur*! degan edi.

Mustagil O’zbekistonning kelajagi bo’lgan avlodni tarbiyalash nozik,
nihoyatda Kkatta diggat-e’tiborni talab giladigan, ichki ziddiyatli jarayondir.
SHunday ekan, o’qituvchi o’quvchi yoki talabaning shakllanish jarayonini zo’r
havas va sinchkovlik bilan kuzatishi lozim. U pedagogik jarayonni boshgarar
ekan, pedagogik bilim va mahorat egasi bo’lishi lozim. SHundagina
o’qituvchi pedagogik hodisalarning mohiyatini va dialektikasini, pedagogik
mehnat metodi, kasb va texnologiyasini va professional pedagogikani tushunib
yetadi. Pedagogik bilim va mahorat egasi bo’lgan o’qituvchi, avvalo,
pedagogika fanining metodologik asoslarini, shaxs rivojlanishining
gonuniyatlari va omillarini, kadrlar tayyorlash milliy dasturining mobhiyati,
magsad va vazifalarini bilishi kerak. Ta’lim tizimida mehnat
gilayotgan pedagoglarning ko’pchiligi ta’lim va tarbiya jarayonida pedagogik
mahoratning zaruriyati va ahamiyatini tobora chuqur anglab bormokdalar.

SHu sababli ular o’z mahoratlarini uzluksiz oshira borishga, hozirgi
kunning yuksak talablariga mos zamonaviy bilim va tajribalarni
o’zlashtirishga, ijodiy mehnat gilishga intilmogdalar. Ammo shuni ham
¢’tirof etishimiz kerakki, o’quv yurtlarida ayrim o’qituvchilar o’z pedagogik
mahoratlarini oshira borishning ahamiyatini yetarli darajada his
gilmaydilar, “Ta’lim to’g’risida”gi Qonun va «Kadrlar tayyorlash milliy
dasturi»ning talablarini chuqurroq o’rganishga gizigmaydilar, o’quv
jarayonining ilmiyligiga, zamon talablariga mosligiga, turmush va
amaliyot bilan bog’lanishiga yuzaki qaraydilar, o’qgitilayotgan o’quv
fanlarining ilmiy va g’oyaviy-tarbiyaviy birligini doimo esda tutmaydilar.
Bu esa ular qo’lida ta’lim olayotgan o’quvchi va talabalarning bilim darajasi
va saviyasining yetarli bo’lmasligiga, o’quv dasturlarini o’zlashtirishdan
orgada golishlariga sabab bo’Imoqda.

'O zbekiston Pespublikasi Prezidenti SH.M.Mirziyoyev “ERKIN VA FAROVON, DEMOKRATIK
O’ZBEKISTON DAVLATINI BIRGALIKDA BARPO ETAMIZ” 13 bet. TomkEHT - /35EKUCTOH, - 2016 Y.
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«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» asosida amalga oshirilayotgan ta’lim
sohasidagi islohotlarning birinchi va ikkinchi bosqgichlari  vazifalari
muvaffaqgiyatli hal gilinib, uchinchi bosgichdagi o’zgarishlar davom etmoqda.
Bu bosgichda o’quv-tarbiya ishlarini butunlay yangi asosda tashkil gilish,
yugori sifat ko’rsatkichiga erishish talab gilinadi.

Respublikamizning tanigli olimlari ilmiy asoslangan, mintagamizning
Ijtimoiy-pedagogik sharoitiga moslashgan pedagogik texnologiyalarni yaratish
va ularni ta’lim-tarbiya amaliyotida qo’llashga intilmoqdalar.Bular orasida
J.G’.Yo’ldosheyv, S.A.Usmonov, N.S.Sayidahmedov, R.H.Jo’raev,
Q.Y.Yo’ldoshev kabi ta’lim-tarbiya jarayonlari fidoiylarining nomlari alohida
hurmat va e’tiborga molikdir.

«Pedagogik texnologiya» atamasining mohiyati nimada? «Texnologiya»-
yunoncha so’z bo’lib, «techne»-mahorat, san’at, «logos»-tushuncha,
o’rganish, demakdir.

Nega bugungi kunga kelib, pedagogik texnologiyaga gizigish shunchalik
darajada kuchaydi, degan mulohaza tug’ilishi tabiiy. Jamiyatimizga
ganchadan-gancha bilimli va malakali kadrlarni  yetishtirib kelgan
pedagogikaning o’ziga xos uslublari mavjud. Pedagogik jamoatchilikning
aksariyati mana shu yo’ldan bormogda, ammo mustaqillik va kelajak sari
intilayotgan jamiyatga bu yo’l kutilgan samara bilan xizmat gila olmaydi.
CHunki buning zamirida ma’lum sabablar mavjud, ya’ni;

1. Rivojlangan mamlakatlar gatoridan o’rin olish uchun, aholi ta’limini
jadallashtirish va samaradorligini oshirish magsadida zamonaviy
pedagogik texnologiyalardan foydalanish zarurligi;

2. Fan-texnika taragqgiyotining o’ta rivojlanganligi natijasida axborotlar
tizimi hajmining tobora ko’payib borayotganligi;

3. Zamonaviy texnika va texnologiyalarni ta’limga tatbiq etish, ta’lim
jarayonini kompsyuterlashtirish, o’quv-tarbiya jarayonida axborot
texnologiyasi(AT) va texnik vositalar(TV)dan foydalanish kerakligi;

4. Talaba va o’qituvchi faoliyatini to’g’ri yo’lga qo’yish, o’qituvchi
ta’lim maqsadi va mazmunini puxta bilishi, ta’lim usullari, metodlari
va vositalarini yaxshi egallagan bo’lishi, talabaning gizigish va
intiluvchanligini to’g’ri yo’lga yo’naltira olishi lozimligi;

5. O’qituvchi ta’lim jarayonini yugori darajada, samarali tashkil etish
uchun magsad va vazifalarni aniq belgilashi, ta’lim natijasini
oldindan qayd etishi, o’quv predmetlarini to’liq o’zlashtirishga
erishish uchun zaruriy ta’lim vositalari, shart-sharoitlarini
tayyorlashga erishishi kerakligi;

6. O’quv jarayoni uchun zarur moddiy-texnik bazaning yaratilgan
bo’lishligi;

7.  Ta’lim-tarbiya jarayoni natijalarini xolisona va ob’ektiv baholash,
talabalarning bilim va malakalarini egallash jarayonini nazorat gilish
va baholashni avtomatlashtirishga erishilganligi;

8. O’sib kelayotgan yosh avlodni hayotga mukammal tayyorlash talabi
ularga eng ilg’or bilim berish usuli hisoblangan ob’ektiv borligga



majmuiy yondashuv tamoyilidan foydalanishni talab qilishi kabi
muammolardadir.

Demak, zamonaviy pedagogik texnologiya yugorida keltirilgan shartlarning
barcha talablariga javob beradigan ta’limiy tadbir hisoblanadi.

Bugungi kunda «Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» talablaridan biri ta’lim
jarayonida yangi pedagogik va axborot texnologiyalarini qo’llash,
tayyorgarlikning modul tizimidan foydalangan holda ta’lim oluvchilarni
o’qitishni jadallashtirish sanaladi.

Respublikamizda ta’lim jarayonida pedagogik va axborot texnologiyalarini
qo’llashga doir keng ko’lamda ish olib borilmoqda. Ushbu muammoning
ilmiy-nazariy asoslari, har bir pedagogik texnologiyaning o’ziga xos jihatlari
ishlab chiqilib, yetarli darajada tajribalar to’plandi. Ta’lim jarayoniga
pedagogik va axborot texnologiyalarni joriy etishda xorijiy mamlakatlarning
tegishli tashkilotlari yagindan yordam ko’rsatmoqda.

«Pedagogik texnologiya» so’zlar birikmasining asosida «texnologiyay,
«texnologik jarayon» tushunchalari yotadi. Ushbu tushunchalar orgali sanoatda
tayyor mahsulotni olish uchun bajariladigan ishlarning ketma-ketligi hagidagi
texnik hujjat, ta’limda esa fan bo’yicha uslubiy tadbirlar majmuasi tushuniladi.

Bugungi kunda pedagogik texnologiyani tushunish uchun asosiy yo’l-aniq
belgilangan magsadlarga garatilganlik, ta’lim oluvchi bilan muntazam o’zaro
alogani o’rnatish, pedagogik texnologiyaning falsafiy asosi hisoblangan ta’lim
oluvchining xatti-harakati orgali o’qitishdir. O’zaro aloga pedagogik
texnologiya asosini tashkil gilib, o’quv jarayonini to’liq gamrab olishi kerak.

Bugun har bir sog’lom fikrlovchi inson yangi asrda o’zi, yaginlari,
kasbdoshlari, tengdoshlarining jamiyatdagi o’rni va salohiyati ganday
bo’lishini o’ylashi tabiiy. O’tgan asrning ahamiyati, gadr-gimmati, tarixiyligi
esa O’zbekistonning  mustagil davlat magomiga ega bo’lganligi bilan
baholanadi. Mustagil davlat o’zining asosiy qonuni -Konstituttsiyasi bilan
kafolatlangan bir gancha muhim tarixiy hujjatlariga ega bo’ldiki, ular orasida
«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» alohida o’rin tutadi. Undagi g’oyalar,
avvalo, XXI asrda yashaydigan, ijod giladigan, Vatan va yurt mustagilligini
mustahkamlovchi insonlarning manfaatini ifodalaydi. Dasturda e’tirof
etilgan kadrlar tayyorlash tizimini rivojlantirishning asosiy yo’nalishlarida
ta’lim tizimining yaxlit axborot makonini vujudga keltirish, ta’lim - tarbiya
dasturlarining intelektuallashuvini ta’minlash va ragobatbardosh kadrlar
tayyorlash kabi muhim vazifalar kun tartibiga qo’yildi. O’tgan asrni sarhisob
gilib, yangi yuz vyillik va ming vyillikning ganday bo’lishini tasavvur
etarkanmiz, uning eng muhim xususiyatlaridan biri sifatida yangi ta’lim
dasturlarida nazarda tutilayotgan zamonaviy axborot texnologiyalari, ta’limni
kompsyuterlashtirish va kompeyuter tarmoglari tizimida ta’lim jarayonini
axborot bilan ta’minlashning rivojlanishini nazarda tutmoq o’rinlidir.
Zero, milliy dasturni ro’yobga chiqgarishga doir tashkiliy ishlarda e’tirof
etilganidek, «Ta’limni axborot bilan ta’minlash tizimini shakllantirish va
rivojlantirish, uni jahon axborot tizimi bilan bog’lash, ommaviy axborot
vositalarining ta’lim sohasidagi vazifalarini belgilash» malakali kadrlar
tayyorlashning muhim mezonlaridandir. Demak, yangi asr-informatsion

texnologiyalar asri bo’ladi. Bu masalaning bir tomoni. Masalaning ikkinchi
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bir muhim jihati shundaki, yangi asr xalkaro intellektual-igtisodiy
korporatsiyaning yaratilish asri, ya’ni jahon miqyosidagi agl-zakovatning
birlashuvi asri bo’ladi.

Xo’sh, axborot texnologiyalari nima-yu, ularni inson idroki, tafakkuri va
ongiga singdirishda nimalarga e’tibor garatilishi lozim?

Bugun biz yangi texnologiyalarga sarflanayotgan mablag’lar gay
darajada o’zini oglashini, ularning ta’lim sifatini oshirish va axborot hamda
kommunikatsiya texnologiyalari hamda masofaviy ta’limni rivojlantirishga
ta’sir ganday ko’rsatishini tasavvur qila olishimiz shart. Ko’p hollarda
«ta’limning kompsyuter texnologiyalari» iborasi «axborot texnologiyalari»
iborasi bilan aralashtirilib yuboriladi. Bu o’rinda, asosan, an’anaviy
pedagogik texnologiyalardan fargli, kompsyuter tarmoglariga
ulangan, dasturlashtirilgan, xalgaro alogalarni ham ta’minlashga qodir tizim
nazarda tutilmogda. Bu holat so’nggi Vyillarda jamiyat hayotida
kompsyuterlarning ahamiyati ortib borishi, milliy igtisodiyotning barcha
tarmoglarida turli xil axborotlarga nisbatan ehtiyojning kuchayishi bilan
izohlanadi. Bugun biz bir narsani aniq tasavvur qilishimiz kerak. Mavjud
holat, axborotlar ogimining negizlashuvi inson xotirasiga ortigcha yuk,
shaxsning tafakkuri va fikr yuritishi jarayonlarida keskin o’zgarishlarga sabab
bo’lmasmikin? Ongga yetib kelayotgan axborotlar shaxsning mavjud
madaniy-ma’rifiy muhitga moslashuvi jarayonida qay tarzda aks etishini
bilishimiz va shunga mos tarzda ta’lim-tarbiya muassasalarida o’quv dasturlari
va jihozlariga nisbatan talablarni ishlab chigishimiz lozim. SHu o’rinda biz
axborot texnologiyalarini ta’lim jarayoniga singdirishning afzalliklarini e’tirof
etishni xohlardik. Eng avvalo, ta’lim jarayonida kompsyuterlar va
axborot-kommunikatsiya vositalarining qo’llanilishi, talabalarning ular bilan
bemalol ishlay olishlari pedagogik jarayondagi eng muhim kamchiliklardan
hisoblangan sub’ektivizmni cheklaydi. Masalan, agar talabaning javobi yoki
bevosita o’zlashtirishini baholash o’qituvchining talaba shaxsiga munosabati
ta’sirida kechgan bo’lsa, mashinalar vositasida beriladigan ma’lumotlar
ob’ektiv xarakterga ega bo’ladi.

Ikkinchidan, kompweyuter orgali bolaga yetkazilayotgan ma’lumotni
zarurat bo’lganida, gayta - qayta chaqirish va takrorlash imkoniyati ham bor.
Bu narsa ayrim talabalarda, guruh sharoitida ishlaganda kuzatiladigan
iymanish kabi sifatning namoyon bo’Imasligini ta’minlaydi.

Uchinchidan, har bir professor-o’qituvchining o’zigagina XO0S
bo’lgan tushuntirish uslubi, metodik yondashuvi mavjud. AKT
vositalaridan foydalanish pedagogik jarayonlar ichidagi samarasiz
uslubiyotlarga barham beradi.

To’rtinchidan, yangi axborotlarni uzatish texnologiyalari bilimlarni o’zida
ifoda etib, unda sxemalar, rasmlar, jadvallar, grafik va diagrammalarga
keng o’rin beriladi. Bu narsa yoshlarda obrazli xotirani ancha jonlantirib,
ularning eslab golish gobiliyatini kuchaytirishi mumkin.

Beshinchidan, ushbu axborot vositalaridagi ma’lumotlarni kichik hajmli
disketlarga yozib olish va ulardan zarur o’rinlarda foydalanish mumkin. Bu
ham vaqtni, ham mablag’ni tejaydiki, igtisodiy jihatdan yuzlab tirajlarda chop
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etilayotgan kitoblardan arzon bo’ladi. Eng muhimi, manfaatdor auditoriya
xohlagan ma’lumotini bir xil sifat va tizimda olishi mumkin bo’ladi.

Nihoyat, ular “axborot asri” deb e’tirof etilayotgan yangi asrda yashab
ijjod qiluvchi yoshlarning ongini o’stiradi, ulardagi texnik vositalardan
cho’chish hissini yo’qotadi. Xullas, ta’lim muassasalarining bu narsaga
sarflangan mablag’lari behuda ketmasligi ehtimoldan xoli emas.

Agar biz har bir yosh galbida Vatanga muhabbat, kasbga sadoqgat, pok
iymon va odamgarchilikni tarbiyalay olsak, ular halgaro axborot tizimlari
orgali bizning fikrlash tarzimiz, urf-odatlarimiz, milliy gadriyatlarimizga zid
bo’lgan ma’lumotlarni tanqgidsiz gabul qilmaydigan, yurtimiz istigboliga
xizmat etadiganlarinigina saralab olish qobiliyatiga ega bo’ladilar. Buning
uchun biz yoshlarimizda bargaror mafkuraviy immunitetni tarbiyalashimiz
kerak.

2. Pedagogik texnologiyaning umumiy asoslari

Bu tushuncha XX asrda paydo bo’ldi va 1940-1950 yillarda “ta’lim
texnologiyasi” tarzida qo’llanilib, mazmunan o’quv jarayonida audio-
vizual texnika vositalaridan foydalanishni anglatgan. Atama dastlab
AQSHda qo’llana boshladi. Keyinchalik “ta’lim texnologiyasi” o’rniga
“dasturlashtirilgan ta’lim”  atamasidan foydalanish keng yoyildi.
So’ngra pedagogik texnologiya- loyihalashtirilgan ta’lim va aniq
maqgsadga qaratilgan o’quv jarayonini ifoda eta boshladi. O’tgan asrning
80-yillarida pedagogik texnologiya kompsyuterli va axborot
texnologiyalari bilan sinonim tarzda ishlatila boshladi.

Keyingi o’n yilliklarda pedagog olimlar va o’qituvchilar diggatini jalb
gilgan masalalardan biri pedagogik texnologiya (PT) hisoblanadi. Bu
mavzuning ilmiy ishlarda, hisobotlarda, maxsus davriy nashrlarda qizg’in
o’rganilayotganligi, bahs-munozaraga sababchi bo’layotganligi ham ta’lim-
tarbiyada uning o’rni nagadar muhimligiga guvohlik beradi. Mavjud
materiallarni jamlash, uning nazariy va amaliy jihatlarini O’zbekiston
Respublikasining «Ta’lim to’g’risida»gi Qonuni hamda «Kadrlar tayyorlash
milliy dasturi» talablari asosida tahlil qilish, pirovard natijada, qator
kontseptual texnologiyaning empirik asosini yaratishga harakat qilish,
shuningdek, uni ilmiy bilimlar doirasiga o’tkazish kabi ishlar ham jadal davom

ettirilmoqda.
Avvalo, nega bugunga kelib pedagogik texnologiyaga gizigish shunchalik
kuchaydi, degan savol tug’iladi. Aytish mumkinki, rivojlanayotgan

davlatlarda, odatda, birinchi navbatda, pedagogik texnologiyaga ta’lim
sohasidagi siyosatning bosh vazifasi sifatida qgarab kelingan. Bunday
yondashish YuNESKO tomonidan ham ma’qullandi va 1972 yilda «Ta’limni
rivojlantirish masalalari» bo’yicha Xalgaro Komissiya tashkil topdi. Bu
komissiya zamonaviy texnologiya-ta’limni modernizatsiyalashda
harakatlantiruvchi kuchdir, deb baholadi.

Muhimi shundaki, Prezidentimiz I.A.Karimov tomonidan milliy dasturni
ro’yobga chiqgarish bosgichlari har jihatdan ilmiy asoslab berildi va uning
ikkinchi  bosgichida «o’quv-tarbiyaviy jarayonini ilg’or  pedagogik
texnologiyalar bilan ta’minlash» muhim vazifalardan biri sifatida belgilandi.
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Xo’sh pedagogik texnologiya nima? Uni amaliyotga ganday joriy qilish
mumkin?

Dastlab «Texnologiya» tushunchasiga aniglik kiritaylik. Bu so’z fanga
1872 yilda kirib keldi va grekcha ikki so’zdan - «texnos» -hunar va «logos»-
fan, so’zlaridan tashkil topib, «hunar fani» ma’nosini anglatadi. Biroq bu ifoda
zamonaviy texnologik jarayonni to’liq tavsiflab bera olmaydi, texnologik
jarayon deyilganda-mehnat qurollari bilan mehnat vositalariga ta’sir etish
natijasida mahsulot yaratish bo’yicha qilingan mehnat va jarayonlar
tushuniladi. Demak, bu ta’rifni istalgancha sharhlash mumkin, bunda:
pedagogik texnologiya-bu o’qituvchi tomonidan o’qitish vositalari yordamida
o’quvchilarga ta’sir ko’rsatish va bu faoliyat mahsuli sifatida ularda muayyan
shaxs sifatlarini shakllantirish jarayoni, deb ta’riflasak xato bo’lmaydi.

Qator vyillardan beri, pedagogik texnologiyaga o’quv jarayonini texnik
vositalar yordamida amalga oshirish, deb garab kelindi. Fagat 70-yillardan
boshlab pedagogik adabiyotlarda bu tushuncha yangicha talgin etila boshlandi.
Texnologiya deganda, sub’ekt tomonidan ob’ektga ko’rsatilgan ta’sir natijasida
sub’ektda sifat o’zgarishiga olib keluvchi jarayon tushuniladi. Texnologiya har
doim zaruriy vositalar va sharoitlardan foydalanib, ob’ektga yo’naltirilgan
magsadli amallarni muayyan ketma-ketlikda bajarishni ko’zda tutadi.

Ushbu tushunchalarni o’quv jarayoniga ko’chiradigan bo’lsak, o’qituvchi
(pedagog)ning o’qitish vositalari yordamida o’quvchi-talabalarga muayyan
sharoitlarda ko’rsatgan tizimli ta’siri natijasida ularda jamiyat uchun zarur
bo’lgan va oldindan belgilangan ijtimoiy sifatlarni intensiv tarzda
shakllantiruvchi ijtimoiy hodisa, deb ta’riflash mumkin. Ta’riflar nazariyasi
bo’yicha bunday ijtimoiy hoidisani pedagogik texnologiya, desa bo’ladi.

Mustaqgillikka erishgan O’zbekiston olimlari xorijiy mamlakatlar bilan
igtisodiy, ijtimoiy, siyosiy va ilmiy-ma’rifiy alogalar o’rnata boshladilar.
Natijada yurtimizga ilg’or va samarali texnologiyalar kirib kela boshladi.
SHular qatorida, jahondagi progressiv pedagogik texnologiya degan
tushunchalar ham kirib, pedagogik jamoatchiligimiz fikrini chulg’ab oldi.

Oxirgi yillarda, Rossiya bilan O’zbekistonda pedagogik texnologiyani
o’rganish yo’lida ancha ishlar gilindi. SHu jumladan, O’zbekiston olimlari
bilan hamdo’stlik davlatlari o’rtasida ham pedagogik texnologiyalarning
loyihalarini tuzish bo’yicha ancha ishlar gilindi.

Pedagogik texnologiyani o’quv jarayoniga olib kirishning zarurligini
bunday mamlakatlar ichida birinchilar gatorida har tomonlama ilmiy asoslab
bergan rossiyalik olim V.P. Bespalkoning fikricha, «Pedagogik texnologiya-bu
o’qituvchi mahoratiga bog’liq bo’lmagan holda pedagogik muvaffagiyatni
kafolatlay oladigan o’quvchi shaxsini shakllantirish jarayonining loyihasidiry.

Rossiyalik olimlaridan biri-V.M. Monaxov «Pedagogik texnologiya-
avvaldan rejalashtirilgan natijalarga olib boruvchi va bajarilishi shart bo’lgan
tartibli amallar tizimidir»,-degan gisgacha ta’rifni bera turib, uning asosiy
Xususiyatlariga e’tiborni garatadi. «Pedagogik texnologiya-o’quv jarayonini
texnologiyalashtirib, uning gayta tiklanuvchanligini hamda pedagogik jarayon
turg’unligini oshirib, bu jarayon ijrochisining sub’ektiv xususiyatlaridan uni
ozod giladiy» , -deydi u.
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M.V. Klarin fikricha, “Pedagogik texnologiya-o’quv jarayoniga
texnologik yondashgan holda, oldindan belgilab olingan ko’rsatkichlardan
magsad kelib chigib, o’quv jarayonini loyihalashdir”.

V.P. Bespalkoning o’zbekistonlik shogirdlaridan N. Sayidahmedov va M.
Ochilovlarning fikricha, “Pedagogik texnologiya-bu
o’qituvchi(tarbiyachi)ning o’qitish (tarbiya) vositalari yordamida o’quvchi
(talaba)larga muayyan sharoitda ta’sir ko’rsatishi va bu faoliyat mahsuli
sifatida ularda oldindan belgilangan shaxs sifatlarini intensiv shakllantirish
jarayonidir”.

I.Ya. Lernerning fikriga ko’ra, “Pedagogik texnologiya-o’quvchilar
harakatlarida aks etgan o’qitish natijalari orgali ishonchli anglab olinadigan va
aniglanadigan magsadni ifodalaydi”.

O’zbekistonlik metodist B.L. Farberman pedagogik texnologiyaga
quyidagicha ta’rif beradi: “Pedagogik texnologiya-ta’lim jarayoniga yangicha
yondashuv bo’lib, pedagogikada ijtimoiy-muhandislik ongi ifodasidir. U
pedagogik jarayonni texnika imkoniyatlari va insonning texnikaviy tafakkuri
asosida standart holga soladigan, uning optimal loyihasini tuzib chigish bilan
bog’liq ijtimoiy hodisadir .

Polyak olimi Dj. Bruner «O’qitish texnologiyasi-bu o’qitishning
magbulligini ta’minlovchi ma’lum yo’l-yo’riglar tizimi bilan bog’liq bilimlar
sohasi» ekanligini e’tirof etdi. Tizimli yondashish ta’siri ostida asta-sekinlik
bilan pedagogik texnologiya mohiyatiga aniglik Kkiritila borildi. Rus olimasi
N.F. Talizina esa uning mohiyatini «belgilangan o’quv magsadiga erishishning
ogilona usullarini aniglashdan iboraty, deb tushuntirdi.

Yuqorida keltirilgan ta’riflardan ko’rinib turibdiki, o’tgan yillarda PT-
o’quv jarayonini berilgan dastlabki ta’lim maqgsadi va mazmunidan kelib chigib
loyihalashdir, deya ifodalandi. Bu bir jihatdan to’g’ri, lekin teranroq fikr
yuritilsa, uning bir yoglamaligi yaqqol ko’zga tashlanadi yoki bunday
yondashishda o’quvchi shaxsining inkor etilishi seziladi. Bu kamchilikni
birinchi bo’lib akademik V. Bespaleko paygadi va o’z asarida «Pedagogik
texnologiya-bu o’qituvchi mahoratiga bog’liq bo’lmagan holda pedagogik
muvaffagiyatni kafolatlay oladigan o’quvchi shaxsini shakllantirish jarayonini
ifodalash - loyihalashdiry, deb ta’rifladi.

Pedagogik texnologiyaga berilgan ta’riflarning qiyosiy tavsiflari keyingi
paragrafda batafsil keltirilgan.

SHu o’rinda  hamkasbimiz H. Abdukarimovning «Ma’rifaty»
gazetasida(1998 vyil, 27 may) bosilgan «Zamonaviy pedagogik texnologiya
nima?» magolasini didaktik nuqgtai nazardan baholashni kitobxonlar hukmiga
havola etaylik-da, undagi bir-biriga zid va ilmiy asoslanmagan ikki ta’rifni
keltirib o’taylik: 1. «Milliy dastur»-bu yangicha pedagogik texnologiyaning
o’zi». 2.«Pedagogik texnologiya-pedagogik mahorat to’g’risida fan». Bu
boradagi ta’riflarning xilma-xilligi bir tomondan bu mavzuning u yoki bu jihati
soxta yechilganligini ko’rsatsa, ikkinchi tomondan pedagogik texnologiyani
ta’lim amaliyotiga joriy etishga bo’lgan urinishlarni ifodalaydi.

Qator yillar davomida pedagogik texnologiya nazariyasi va amaliyoti bir-
biriga bog’liq bo’lmagan holda o’rganib kelindi va u turli faoliyat doirasida
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edi. Bugungi kunda mutaxassislarning ilmiy salohiyatini birlashtirishga
mamlakatimizda keng imkoniyatlar tug’ildi. Nazariya va amaliyot birligining
ta’minlanayotganligini zamonaviy pedagogik texnologiyaning asl mohiyatini
aniglashga yo’l ochmoqda.

Bizning fikrimizcha, yangi pedagogik texnologiyaga pedagogika fanining
alohida tarmog’i sifatida qarash yoki fagat ta’lim amaliyotini
magbullashtirishga yo’naltirilgan tizim, deb garash mumkin emas. Pedagogik
texnologiya bu sohadagi nazariy va amaliy izlanishlarni birlashtirish
doirasidagi faoliyat yo’nalishlarini aniglaydi. Bu yerda izlanishning mohiyati -
pedagogik tizimni tashkil etuvchi elementlarni o’rganish asosida
modernizatsiya qilishdan iboratdir. Sababi, har ganday o’quv-tarbiyaviy
jarayonni tashkil etish u yoki bu pedagogik tizimni aks ettiradi. Demak, PT -
amaliyotga joriy etish mumkin bo’lgan ma’lum pedagogik tizimning
loyihasidir.

Unda, pedagogik tizim mohiyati nimadan iborat? Pedagogik tizim o’zaro
bog’liq bo’lgan vositalar, usullar va jarayonlar yig’indisi bo’lib, shaxsdagi
muayyan sifatlarini shakllantirishga pedagogik ta’sir etishni magsadga muvofiq
tarzda amalga oshiradi. Binobarin, har bir jamiyatda shaxsni shakllantirish
magsadi belgilab olinadi va unga mos ravishda pedagogik tizim mavjud
bo’lishi kerak. Agar magsad o’zgarsa tizim ham o’zgarishi shart.

«Kadrlar tayryolash milliy dasturi» jamiyat, davlat va oila oldida o’z
javobgarligini his etadigan har tomonlama rivojlangan shaxsni tarbiyalashni
asosiy maqgsad qilib qo’ydi. Demak, milliy dastur bizda ta’lim va tarbiya
sohasidagi davlat buyurtmasi sifatida gabul qgilinayapti. Fagat davlat
buyurtmasigina ta’lim va tarbiyaning anig maqgsad va vazifalarini belgilab
beradi yoki oliy ta’lim uchun pedagogik texnologiyaning mavjudlik shartlarini
kafolatlaydi.

Ta’lim turlari uchun umumiy bo’lgan pedagogik tizim loyihasini
quyidagicha ifodalash mumkin:

Olib borilgan tadgiqgot ishlarining natijalari har qanday pedagogik tizim
o’zaro bog’liq bo’lgan quyidagi invariativ elementlardan tashkil topishini
ko’rsatib berdi:

1. Talabalar.

2. Ta’lim va tarbiyaning magsadi.

3. Ta’lim va tarbiyaning mazmuni.

4. Ta’lim jarayoni yoki didaktik jarayon.

5. Pedagog yoki o’qitishning texnikaviy vositalari.

6. Ta’lim va tarbiyaning tashkiliy shakllari.

Yugorida keltirilgan pedagogik tizim har ganday ilmiy nazariyaga xos
bo’lgani kabi quyidagi ikki tushunchani gamrab oladi: didaktik masalalar va
ularni hal etish texnologiyasi. Didaktik masalalar pedagogik tizim doirasida
inson faoliyatining har ganday sohasi kabi aniq maqgsad va unga erishish uchun
shart-sharoitlar hamda bu faoliyat uchun axborotlar bo’lishi lozimligini tagozo
etadi.

SHuni alohida ta’kidlash kerakki, pedagog-metodistlar hozirga gadar
didaktik masalalarni aniq ifodalashga va unga mos keladigan o’qitish

13



texnologiyasini ishlab chigishga e’tibor berishgan. SHu nuqtai nazardan, milliy
dastur ijtimoiy buyurtma sifatida yangi pedagogik texnologiyaga «yangi»
so’zining qo’shib ishlatilishi nazariyachi olimlarimiz va o’qituvchilarni bir
gadar o’ylantirib qo’ydi, endilikda ta’lim -tarbiya jarayonini loyihalashga
eskicha yondashish mumkin emasligini ko’pchilik anglab yetmoqgda. SHunday
ekan, pedagogik texnologiyani ganday yangilash mumkin? E’tiborni yugorida
berilgan pedagogik texnologiyaning tuzilishiga garataylik. Bu tizimga uzluksiz
ravishda ijtimoiy buyurtma o’z ta’sirini ko’rsatadi va ta’lim -tarbiya magsadini
umumiy holda belgilab beradi. Magsad esa pedagogik texnologiyaning bosh
bo’g’ini hisoblanib, u pedagogik tizimning qolgan elementlarini o’z navbatida
yangilash zaruratini Keltirib chigaradi. «Kadrlar tayyorlash milliy dasturi»
ta’lim-tarbiyaning magsadini yangi yo’nalishga burdi, ya'ni ta’lim tizimini
o’tmishdan qolgan mafkuraviy garashlar va sargitlardan to’la xalos etish,
rivojlangan demokratik davlatlar darajasida, yuksak ma’naviy va ahloqgiy
talablarga javob beradigan yugori malakali kadrlar tayyorlashni ustuvor vazifa,
deb belgiladi. Demak, ta’lim-tarbiya maqsadi yangilandi, unga mos holda
mazmunning yangilanishi tabiiydir.

Ta’lim mazmuni davlat ta’lim standartlari(DTS), o’quv dasturlari, darslik
va o’quv qo’llanmalarida o’z ifodasini topadi. SHu munosabat bilan
olimlarimizga fan sohalari bo’yicha ta’lim mazmunini ishlab chigish kabi
sharafli va mas’uliyatli vazifa yuklatildi.

SHunday qilib, pedagogik texnologiyada didaktik masalalarning o’z
yechimlarini topishi-milliy dasturni ro’yobga chigarishning muhim bosgichidir.
Agar pedagog qo’lida bilimga chanqoq talabalar, fan maqgsadiga mos
mazmundagi dastur, darslik va qo’llanmalar mavjud bo’lsa, u didaktik
jarayonni muvaffaqgiyatli amalga oshirish uchun bilish faoliyatining tashkiliy
shakllaridan samarali foydalanib yangi pedagogik texnologiyani amaliyotga
izchil va ketma ket joriy etishi mumkin. SHu boisdan, o’qituvchi mahoratiga
ko’p narsa bog’ligligi, uning pedagogik tizimda tutgan o’rni hagida batafsil
to’xtalish zarurati tug’iladi.

1. O’qgituvchi davlat buyurtmasiga mos Kkeladigan ta’lim-tarbiya
maqgsadini aniq va ravshan belgilashi kerakki, natijada, ma’lum vaqt ichida
unga erishishni  ta’minlaydigan didaktik jarayonni tuzish va joriy etish
to’g’risida xulosa gilish mumkin bo’lIsin.

2. O’qituvchi pedagogik tizimda belgilangan magsadga to’g’ri keladigan
o’quv-tarbiyaviy jarayon mazmunini o’quv dasturi bo’yicha chuqur egallashi,
muntazam ravishda o’z pedagogik mahoratini ilmiy-texnikaviy taraqgiyot
talablariga mos holda mustaqil ravishda kengaytirib borishi zarur.

3. O’qituvchi pedagogik tizimning tarkibiy elementi sifatida didaktik
jarayonni amalga oshirish bilan tanish bo’lishi kerak: bu-birinchidan,
jadallashtirish va tabiatan monandlik talabidir. Jadallashtirish didaktik
masalalarni ma’lum vagt doirasida birmuncha tez va yuqori saviyada hal eta
oladigan didaktik jarayonni qo’llashni talab etadi. Ta’lim va tarbiyaga bu
talabni aniglab beruvchi omil — talaba(o’quvchi)larning ma’lum faoliyatni
o’zlashtirish tezligi hisoblanadi. Ikkinchidan, o’quv-tarbiyaviy jarayonni
shunday tashkil etish lozimki, bunda mumkin gadar talabalarning keng doirada
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tajriba egallashiga imkon tug’diradigan va ularning agliy malakasini
rivojlantira oladigan mexanizm vujudga kelsin. Bu talabni aniglab beruvchi
omillar: talabalarning o’qishga bo’lgan xohishi, o’quv mehnatiga munosabati
va sog’lom psixo-fiziologik faoliyati kabilardir..

4. O’qituvchi didaktik jarayonni amalga oshirishda o’qitishning samarali
shakllaridan foydalana olishi kerak. O’qitishning tashkiliy shakllari to’g’ri
tanlanishi pedagogik tizim elementlarining ma’lum qonuniyat asosida bir-
birlari bilan bog’liq ekanligini bildiradi. Bu bog’lanishlardan foydalanish va
eng magbul bo’lgan tashkiliy shakllar topish-ta’limda rasmiyatchilikni
yo’qotishga yo’l ochadi.

5. O’qituvchi pedagogik tizimning ishtirokchisi bo’lgan talabaning ta’lim
mazmuni va tarbiya ta’sirini gay darajada egallayotganligini eng magbul
usullar yordamida doimo nazorat gilib borishi lozim. Bu to’g’rida olingan
axborotlar esa pedagogik tizimni maqgsadga muvofig tarzda boshqalar
imkoniyatini beradi yoki tizimdagi gaysi elementning mazmuniga tuzatish
Kiritish kerak ekanligini aniglaydi.

SHunday qilib, pedagogikaga xos bo’lgan texnologik jarayonni
amaliyotga tadbiq gilish bilan bog’liq pedagog mahoratining ba’zi girralari
to’g’risida to’xtaldik. PTning ilmiy xarakterga ega ekanligiga e’tiborni
garatgan holda, uning amaliy yo’nalishga xosligini, uni aniq masalalarni hal
gilishda qo’llash mumkinligini e’tirof etish kerak.

Demak, nazariyani o’quv amaliyoti bilan bog’lash zaruratini anglash
zamonaviy pedagogik texnologiyalarning tuzilmasini aniglab beradigan bir
gator holatlarni belgilashga imkon beradi:

1. Zamonaviylik ta’lim amaliyotiga ilmiy asoslangan va tajriba- sinovda
tekshirilgan didaktikaga oid yangiliklar, tartib-qoidalarni joriy etishning
majburiyligini tagozo etadi.

2. O’quv jarayonini magbullashtirish-kechiktirib bo’lmaydigan masaladir.

3. lImiylik ta’limda yangi vositalar, faol metodlar, didaktik materiallarni,
tashkiliy masalalarning yangi yechimlarini qo’llashni tagozo etadi.

4. Talaba va o’qituvchining dasturli faoliyati o’quv jarayonidan jamiki
ortigcha harakatlarini yo’qotishga, yugori hamjihatlikni ta’minlashga va kerakli
natijalarni qo’lga kiritishga intilishni ta’minlaydi.

5. Ta’limni faollashtiruvchi axborot texnologiyasi va texnik vositalardan
foydalanish samarasini belgilaydigan didaktik materiallardan keng foydalanish-
zamonaviy PTning eng asosiy belgilaridan biridir.

6. O’quv jarayoni uchun moddiy-texnika bazasining maqgsadga
muvofigligi-PTning navbatdagi belgisidir.

7.0’quv -tarbiyaviy jarayon natijalarini sifatli baholash-PTning o’z
oldiga qo’ygan natijaviy maqgsadidir.

SHunday qilib, yuqorida keltirilgan fikrlar tahlili asosida quyidagicha
xulosa gilish mumkin:

Zamonaviy pedagogik texnologiya o’zining pedagogika va boshga fan
yutuglari bilan bog’liq xususiy nazariyasiga ega, u birinchi galda o’quv-
tarbiyaviy jarayonini ilmiy asosda qurishga yo’naltirilgan, o’qitishning
axborotli vositalaridan va didaktik materiallardan, faol metodlardan keng
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foydalanishga asoslangan o’qituvchi va 0’quvchilarning birgalikdagi
faoliyatiga zamin yaratadi.

Ta’lim ijtimoiy tizimning bir gismi bo’lib, u o’z rivojlanishida jamiyat
taraqgiyotining yo’nalishlariga bog’liq ravishda ro’y berayotgan aksariyat
o’zgarishlarga muvofiq o’zgara boradi. Ana shu doirada innovatsiyalar ta’lim
oldida turgan vazifalarni muvaffagiyatli amalga oshirishning asosiy
shartlaridan hisoblanadi. Pedagogik nazariya va amaliyotning tahlili shuni
ko’rsatadiki, ta’lim sohasiga umumjahon ahamiyatiga molik bo’lgan quyidagi
asosiy yangiliklar xosdir:

» moliyalashtirish va boshqarish sohalaridagi o’zgarishlar;

* ta’lim tizimi tuzilishidagi muntazam o’zgarishlar;

» ta’lim texnologiyasida ro’y beradigan doimiy o’zgarishlar va h.k.

SHunday qilib, yangi texnik vositalar va yangi texnologiyalar-ta’limga
yangi tartib-goidalarni  kiritish uchun eng muhim komponentlardan biridir.
Birog ularni ganday qilib tatbiq etish va amalda foydalanishni bilib olish, aslida,
hal giluvchi ahamiyatga egadir.. Buning uchun maxsus tayyorgarlik, katta kuch
va ko’p vaqt sarflash lozim, ya’ni ta’limda innovatsion jarayonlarning tatbiq
gilinishi bilan o’qituvchining roli pasayadi emas, balki o’quv-tarbiya
jarayonining yuksak bosgichlarida yana ham ortadi. Bu esa pedagogdan o’z
ilmini yangidan va tanqidiy tahlil etishni talab etadi. CHunki yangi tartib-
qoidalardan foydalandimi yoki axborot manbai sifatida golib ketadimi, bu
narsa ayni o’qituvchiga bog’lig. O’qituvchi o’quv texnologiyasining
bevosita tartib-qoidalariga jiddiy tayyorlangan, yo’l-yo’riq olgan,
moslangan, ruhlangan bo’lishi lozim.

Pedagogning ijodiy potentsiali uning o’z ijodkorlik sifatlarini
shakllantirishga intilishida, pedagogik odobining namoyon bo’lishida,
qobiliyati va kasbiy malakasini takomillashtirishida, kutilmagan vaziyatlarda
topqirlik gila olishida, 0’quvchi-talabalarni komillik sari mohirlik bilan yetaklay
olishida ko’rinadi.

Pedagogik jarayonda o’zining yangi g’oyalarni ishlab chigish qobiliyatini
doimo rivojlantiradigan va takomillashtiradigan o’qituvchi iqtidorli
hisoblanadi. Pedagogik ijodiyot-o’z mohiyatiga ko’ra odamning yangi bilimlarni
hosil qgilish va takomillashtirish buyicha ijodiy ishining kasbiy, maxsus
ifodasidir. Pedagogik izlanish o’qitishda doimo ma’lum yo’nalishdagi sub’ektga
nisbatan aniglashtirilgan bo’ladi. Pedagogik izlanish natijasida yangilikning
asosiy namoyon bo’lish shakllari kundalik o’quv-tarbiyaviy muammolarning
nostandart yechimlari, pedagogik ta’sir usullarining metodik va nazariy
jihatdan mukammal ishlab chigilishi, ixtiro etilishi va takomillashuvi hamda
ulardan samarali foydalanishda ko’rinadi.

Yangi ta’lim tizimi mazmuniga o’tmishning gimmatbaho ma’naviy
gadriyatlarini kiritish va unutilayozgan yoki tagiglangan ba’zi birlarini gayta
tiklashdan magsad o’tmish oldida egilish emas, balki unga tayanib, ijodiy
foydalangan holda rivojlanishning yangi pogonasiga chigish demakdir.

Bugun biz yangi ko’rinishdagi ta’lim tizimini ishlab chigishda Turkiston
tsivilizatsiyasining eng ko’p gullab yashnagan davridagi, ya’ni  VII-XII
asrlardagi mehnat va kasb ta’lim tajribalariga tayanmog’imiz lozim. O’sha
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davr madaniyati va fanining asosini ta’lim tashkil etgan, rivojlanishning eng
yugori cho’qqilariga erishish yo’lida faylasuf va pedagoglarning aniq va
kontseptual g’oyalari shakllangan edi. Hozirgi zamon atamasi bilan aytganda,
ta’lim va tarbiya, ilm — bu uzluksiz ravishda ma’naviy, jismoniy va agliy
salohiyatini rivojlantirish jarayonidir. O’sha davr faylasuflari insonning
ma’naviy, jismoniy va aqgliy xususiyatlarini yakka mujassamlikda, deb
belgilashgan. Bunday falsafiy pedagogik kontseptsiya ta’lim jarayonini
shaxsning ma’naviy-axloqiy xususiyatlarini boshlab beruvchi omil deb, e’tirof
etadi. Bu kontseptsiyalarning mazmuni fagatgina faylasuflar ishlarida emas,
balki mehnat va ijodning turli vakillari asarlarida ham o’z aksini topgan edi.

Masalan, risola - bu hunarmandlar va ularning o’quvchilari uchun
mo’ljallangan qo’llanma bo’lib, unda urf-odat, rasm-rusum, turli udumlar
majmuasi aks ettiriladi. Risolalar kichik hajmdagi kitobcha shaklida bo’lib,
ularning mazmuni ushbu soha hunarmandchiligi bo’yicha mashg’ulotlar va
ba’zi bir pandu nasihatlarni o’zida mujassamlashtirgan.

SHuni alohida ta’kidlab o’tish joizki, deyarli barcha risolalar bir xil
golipda tuzilgan bo’lib, odatda, kitobchaning boshlarida butun olam egasi
bo’lgan Alloh, payg’ambarlar va uning barcha choriyorlarini ko’klarga
ko’tarib magtash, so’ng ushbu hunarmandchilikning Alloh ne’mati ekanligi,
keyin esa hunarmand ishi boshlanadigan va har bir xatti-harakati yoki lozim
bo’lgan Qur’on oyatlari yoki jarayondan oldin aytish lozim bo’lgan Qur’on
oyatlari yoki boshga duolar, usta hunarmandlarning ma’naviy - axloqiy
sifatlari yoritiladi.

Risolalarni tadqiq etish natijasida ularning o’rta asr hunarmandligida
o’ziga xos pedagogik qo’llanma sifatida xizmat gilganligiga, risolalarda
zamonaviy til bilan aytganda, hunarmand kasbiy faoliyatning mazmunini
aks etganligiga guvoh bo’lamiz.

O’zbekiston mustagillikka erishgan davrda milliy mafkurani
shakllantirish, yoshlarni milliy va umuminsoniy gadriyatlar ruhida
tarbiyalash eng muhim vazifalardan bo’lib golmogda. CHunki davlatning
asosini ma’naviyat tashkil etadi, ma’naviyatiga e’tibor bermagan davlatning
kelajagi ham bo’lmaydi. Milliy pedagogika tajribalariga murojaat gilish esa
bunday maqgsadlarga erishishning asosiy omillaridan biridir.

Yoshlarni mustagil bilim olishga o’rgatish-bugungi kunning eng muhim
va dolzarb vazifalaridan biridir. SHu o’rinda ta’kidlash lozimki, bugungi
kunda yoshlarni ma’naviy-intellektual rag’batlantirishning ahamiyati kattadir.
Ma’naviy intellektual sifatlarni zamonaviy usullarda aniglash tarbiyaviy
jarayonga samarali o’zgarishlar Kiritadi. O’quvchi yoshlarning, talabalarning
ma’naviy-intellektual shakllanish sifatlaridagi yutuq va kamchiliklarni
odilona baholash tizimi tarbiya mazmuni, usullari va uning tashkiliy
shakllarini yaxshilashga doir tuzatishlar Kiritishi lozim. O’quvchi va
talabalarning bilimini, agliy holatlarini nazorat gilish va baholash davlat
migyosidagi muhim ahamiyatga ega ishdir. SHu bilan birga, nazorat va
baholash  jarayoni o’quvchi bilimining boyishiga, ular shaxsining
rivojlanishiga hamda tarbiyasiga ta’sir ko’rsatadi.
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Pedagogika fani bilimlarni o’z vaqtida nazorat gilish va baholashning 3
vazifasi borligini alohida uqtiradi:

1. O’zlashtirishni  nazorat gilish va baholash natijalariga garab davlat
ta’lim standartlarining ganday bajarilayotganligi to’g’risida xulosa
chigariladi va galdagi vazifalar belgilanadi.

2. Bilimlarni nazorat gilish va baholash natijasida o’quvchi- talabalarda
bilimlar yanada kengayadi.

3. Ta’lim sohasidagi Yyaxshi natijalar yoshlar tarbiyasiga ham
ijobiy ta’sir ko’rsatadi. Ularda ko’tarinki ruh, o’z kuchiga bo’lgan
ishonch va gizigishlar paydo bo’ladi.

Jahonning ilg’or tajribalari va ko’plab pedagoglar mehnatining natijasi
o’laroq, reyting uslubi bugungi kunning eng magbul nazorat mezoni deb gabul
qgilindi.

Reyting deganda-baholash, tartibga keltirish, klassifikatsiyalash, bironta
hodisani oldindan belgilangan ko’rsatkich bo’yicha baholash tushuniladi.

Reyting nazoratida test usuli ham samarali qo’llaniladi.

Test deganda aniq vazifaning takomillashganlik darajasini aniglash
hamda sifat va miqgdoriy o’lchamlarda belgilash imkonini beradigan,
faollikning biron shaklini paydo giluvchi va biron aniqg topshiriq shaklidagi
sinov quroli tushuniladi.

Testning afzalligini quyidagicha belgilash mumkin:

* nazorat uchun kam vaqt sarflanadi;

* nazorat va amaliy bilimlar darajasini ob’ektiv sharoitda aniglash
imkonini beradi;

» ko’p sonli talabalar bilan bir vaqgtning o’zida nazorat olib borish
mumkin;

+bilim natijalari o’qituvchi tomonidan tezkorlik bilan tekshiriladi va h.k.

Reyting nazorat tizimining asosi sifatida o’quv rejasiga kiritilgan.

Har bir fan bo’yicha talaba o’zlashtirishining sifat ko’rsatkichlari ballar
bilan ifodalanadi. Har bir semestrdagi fanlardan to’plangan ballar yig’indisi
tarzida talabaning o’zlashtirishini baholash jarayoni chorak va semestr
davomida muntazam ravishda olib boriladi va quyidagi nazorat turlari
shaklida tashkil etiladi:

* joriy nazorat;

« oralik; nazorat;

« yakuniy nazorat.

Joriy nazorat - bu o’rganiladigan mavzularning o’quvchi, talabalar
tomonidan ganday o’zlashtirayotganini dars jarayonida muntazam ravishda
nazorat gilishdan iborat. Bu nazorat o’qituvchi tomonidan qanday
uzlashtirganini muntazam ravishda dars jarayonida nazorat gilishdan iborat.
Bu nazorat o’qituvchi tomonidan o’tkazilib, talabaning bilim darajasini shu
fanning har bir mavzusi bo’yicha aniglab borishni ko’zda tutadi.

Oraliq nazorat - bu mazkur fan bo’yicha o’tilgan bir necha mavzularni
0’z ichiga oladi va shu gism bo’yicha talabaning bilimini aniglashga xizmat
giladi. Oraliq nazorat darsdan tashgari vaqtda o’tkaziladi va talabalarga
o’zlashtirish ko’rsatkichlarini oshirish imkonini beradi.
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Yakuniy nazorat - bu nazorat semestr uchun belgilangan mavzular to’liq
o’qitib bo’lingach o’tilgan mavzular bo’yicha yozma yoki og’zaki
usullarda, shuningdek, test sinovlari shaklida o’tkaziladi. Talabaning fan
bo’yicha semestrdagi reyting bahosi joriy, oralik, va yakuniy nazoratlarda
to’plangan ballari bo’yicha aniglanadi.

O’quv, pedagogik, ishlab chigarish va diplom oldi amaliyotlari davrida
olingan bilimlar ham reyting ballari bilan baholanadi.

Mustaqil O’zbekiston bugungi kunda kelib jahonga o’z nomini tanitdi.
Igtisodiy - siyosiy jihatdan yuksaldi. SHu bilan birga, O’zbekistonning
rivojlangan mamlakatlar gatoridan o’rin olishi uchun bugungi kunda kelajak
ruhiga mos bo’lgan zamonaviy kadrlarga ham ehtiyoj sezila boshladi.
Mustaqil davlat o’zining muhim tarixiy hujjatlariga ham ega bo’ldi va ular
orasida «Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» alohida o’rin tutadi.

Dasturda e’tirof etilgan kadrlar tayyorlash tizimini
rivojlantirishning asosiy yo’nalishlarida shu narsa alohida belgilandiki, ta’lim
tizimining yaxlit axborot makonini vujudga keltirish-ta’lim-tarbiya
dasturlarining intellektuallashuvini ta’minlaydi. Demak, yangi asr-
informatsion texnologiyalar asri bo’lishi bilan bir gatorda ularning o’quv
jaryonlariga keng ko’lamda aralashuvini ham ta’minlaydi.

3. Pedagogik texnologiyaning paydo be’lishi, rivojlanishi va uning
ta’riflari

Respublikamiz ~ hukumati  tomonidan ta’limni  ijtimoiy-iqtisodiy
taragqgiyotning ustuvor sohasi deb e’lon qgilinishi, ijtimoiy hayotning barcha
sohalarining demokratlashuvi va insonparvarlashuvi hamda “Ta’lim
to’g’risida”gi gonun va «Kadrlar tayyorlash milliy dasturi»ning gabul gilinishi
ta’lim tizimining rivojlanishiga asos bo’ldi va ta’lim tizimida tub islohotlar
uchun keng imkoniyatlar yaratdi.

ljtimoiy vogelik ta’limni boshgarish muammolarini ko’rib chigish va hal
gilishni mustaqil yo’nalish sifatida ajratib olish, ta’lim-tarbiya jarayonini
boshqgarishning asoslangan usul, vositalarini ishlab chigish va joriy qilish
zaruratini  belgilab berdi. Uning o’qitish, tarbiyalash va rivojlantirish
o’rtasidagi tashkiliy-boshqaruv, axborot aloqgalari; ijtimoiy jihatdan
ahamiyatga molik shaxsni shakllantirishdagi  yaxlit jarayonning tarkibiy
qismlari sifatidagi ahamiyatini oshirdi.

Bugungi kunda erkin va mustagil fikrlovchi, ijtimoiy-siyosiy hayotda ongli
ravishda va faol ishtirok etishga godir yosh avlodni shakllantirish- «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» ning asosiy ustuvor yo’nalishidir. Bu esa
mamlakatning ijtimoiy-siyosiy hayotiga demokratik asoslarni joriy etish,
fugarolik jamiyati va huquqiy davlat qurishni tezlashtirish imkonini beradi.
Dastur ta’lim muassasalari mustaqilligini  kengaytirish orgali ta’lim
boshqgaruvini demokratlashtirishni o’z ichiga oladi.

O’qish, o’qitish — inson faoliyatining boshga sohalari singari - ijtimoiy
foydali faoliyatdir. Iqtisodiy tizimlar nima ishlab chigarayotgani bilangina
emas, balki ganday ishlab chigarayotgani va ganaga mehnat qurollari
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yordamida ishlab chigarayotganligi bilan biri ikkinchisidan farg giladi, degan
g’oya o’qish-o’qitish faoliyatiga ham taalluglidir.

Pedagogika fanida ta’lim usullari rivojlanishiga shu nuqgtai nazardan garab,
uni shartli ravishda quyidagi bosgichlarga ajratish mumkin:

1. Muallim «o’z qo’l kuchi» bilan o’qitish bosqgichi, ya’ni o’quvchi

uchun axborot manbai — o’qituvchining 0’zi bo’ladigan jarayon.

2. O’quv kitoblari, darsliklar yaratilgan va keng qo’llanilgan bosgich.

3. Audiovizual vositalar qo’llanilgan bosqgich.

4 O’qitishni boshqarishda oddiy avtomatlashtirish vositalarini qo’llash

bosgichi.

5. O’qitishni  zamonaviy  AKTlari vositasida  boshgarishning

avtomatlashtirilgan bosqichi.

Insoniyatning rivojlanish davrlari almashganda pedagogik texnologiyalar
butunlay yo’q bo’lib ketmaydi, balki pedagogik texnologiyalar keyingi
davrlarga assotsiatsiya orqgali fikran bog’lanadi, yangi sifatlar, xususiyatlarga
ega bo’lib, kuchayadi va boyiydi. Ushbu jarayon borgan sari tezlashib boradi.

Kishilik tarixida 1-bosgich uzog muddat davom etgan. Unda o’qituvchi 0’z
kuchiga, o’z bilim va mahoratiga asoslanib ish bajargan. Keyinchalik dunyoviy
va dinily mazmundagi qo’lyozma kitoblar yaratildi, lekin o’quvchi ularning
mazmunini o’qituvchi faoliyati vositasida o’zlashtiradi.

2-bosqgich, ya’ni qog’oz va o’quv Kkitoblari davri hali nihoyasiga
yetkazilgani yo’q, darsliklar yaratish va ulardan foydalanish texnologiyasi esa
hamon mukammal emas. Lekin o’qitishning 1,2,3-bosgichlariga xos ta’lim
vositalari maktablarga jadal kirib bormoqda.

O’quv adabiyotlarini joriy etish garama-garshiliklar kurashi natijasida sodir
bo’lgan. Keyingi davrlarda ham ta’lim sohasidagi jiddiy o’zgarishlar kurashsiz
amalga oshmagan, bunday o’zgarishlar oson kechmagan. Bugungi kunda ham
1-bosgich texnologiyasi ruhida shakllangan ayrim pedagoglarda keyingi
davrlarda vujudga kelgan o’quv vositalarini o’zlashtirib olishga, ta’lim-tarbiya
jarayonini shu asosda tashkil etishga intilish sust darajada. 1-bosgich o’quv
vositalari o’qituvchidan ko’p mehnat talab etadi va o’quvchining bilim,
tayyorgarlik darajasi yugori bo’lmaydi.

Bu pedagogik bosgichlarning har birida ta’lim metodlari takomillashtirila
borganligi tufayli o’qituvchi mehnatining samarasi ortib, zamonaviy
texnologiyani go’llaydiganlar safi kengaya borgan.

Bugungi kunda respublikamizni rivojlangan davlatlar darajasiga chigarish
magsadida bir gator gonun va garorlar gabul gilindi. Ta’lim O’zbekiston
davlati siyosatining ustuvor sohasiga aylandi. Kadrlar tayyorlash milliy
dasturida rivojlangan mamlakatlar darajasida ragobatbardosh, yuksak
ma’naviy-axloqgiy fazilatlarni egallagan, yuqgori malakali kadrlar tayyorlash
magsadi va vazifasi kun tartibiga qo’yildi. Auditoriyalarga kirib o’quv
jarayonini kuzatgan kishi mavjud pedagogik tizim birinchi va ikkinchi
bosqichlarga xos ekanligiga ishonch hosil giladi.

Pedagogik texnologiyaning asosiy elementlari quyidagilardan iborat:

1. Pedagogik mulogot texnologiyasida o’qituvchi (pedagog)ning

o’quvchi-talabalar bilan muloqgoti.
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Mulogotning vazifalari:

- shaxsni tanish, axborot almashish;

- kelgusi pedagogik mulogotni modellashtirish va tahlil etish;

- mulogotdan olinadigan tasavvurlar;

- mulogot yuzasidan fikrlash va fikr almashish;

- pedagogik mulogotni tashkil etishning texnikasi va texnologiyasi ;

- ishga ijodiy yondashish va boshqalar.

Pedagoqik talab texnologiyasi.

- «pedagogik talab» tushunchasi, uning o’ziga xo0s xususiyatlari;

- xulg-atvor va ijtimoiy-madaniy qoidalarning namoyon bo’lishi;

- o’quvchi-talabaga bo’lgan hurmat va talab;

- pedagogik talabning psixologik tamoyillari va mezonlari.

2. Baholash texnologiyasi, pedagogik baho va uni mezonlash.

- Xatti-harakatlardan olingan taassurot, vogelikni, ob’ekt va sub’ektni
gabul gilish;

- baho berish usullarini tanlash, o’qituvchi(pedagog)ning o’z imkoniyatini
tahlil etishi va ta’sir samaradorligini oshirishi);

-pedagogik baholash texnologiyasi.

3. Axborotning ta’sir ko’rsatish texnologiyasi.

- nutgiy-axborot berish, «ratsional axborot berishy» tushunchalari,
demonstratsion va ko’rgazmali vositalar-axborot olish vositalaridan biri
sifatida;

- nutqiy ta’sir etish, suhbat, hamkorlik, tezis, argument, ko’rgazmalar va
obrazlar;

- nutqiy ta’sir etish texnologiyasi;

- demonstratsion va ko’rgazmali vositalar, etik, iqtisodiy, estetik, gigienik
materiallar;

- gabul qilishning fiziologik va psixologik xususiyatlarini demonstratsiya
qgilish texnologiyasi.

4, Pedagogik vaziyatlarni yaratish va uni yechish texnologiyasi.

- pedagogik konflikt tushunchasi — konflikt pedagogik texnologiya
elementi sifatida, konflikt sub’ektlari orasidagi garama-garshiliklar, bo’sh
va mazmunli konflikt;

- holat tahlili (vogeani aniglash);
- konflikt;
- konfliktning xilma-xilligi (norozilik, garshi chigish);
- konfliktni yechish shakllari (yumor, hazil, mutoiba).
Zamonaviy pedagogik texnologiyaning qo’shimcha elementlari:
Psixologik muhit yaratish texnologiyasi.
Guruh faoliyatini tashkil etish texnologiyasi.
3. Muvaffagiyatli va muvaffagiyatsiz  holatlarni  tashkil etish
texnologiyasi.
4, O’quvchining  Xatti-harakatiga  pedagogik  reaktsiya  qilish
texnologiyasi.
Xulgi va odobi yomon o’quvchi-talabalar bilan ishlash texnologiyasi.
6. Etik himoya texnologiyasi.
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7. Muammoli vaziyatlar yaratish texnologiyasi.
8. Pedagogik vosita texnologiyasi.
Q. Pedagogik improvizatsiya texnologiyasi.

Pedagogik texnologiya atamasiga har bir didakt olim o’z nugtai
nazaridan kelib chiggan holda ta’rif bergan. Hali bu tushunchaga to’liq va
yagona ta’rif qabul gilinmagan. Ushbu ta’riflar ichida eng magsadga muvofig’i
YUNESKO tomonidan berilgan ta’rif sanaladi.

Pedagogik texnologiya — ta’lim shakllarini optimallashtirish magsadida
o’qitish va bilimlarni o’zlashtirish jarayonining inson salohiyati va texnik
resurslarni qo’llash, ularning o’zaro ta’sirini aniglashga imkon beradigan
tizimli metodlar majmuasidir.

SHuningdek, texnologiya deganda, sub’ekt tomonidan ob’ektga
ko’rsatilgan ta’sir natijasida sub’ektda sifat o’zgarishiga olib keluvchi jarayon
tushuniladi.  Texnologiya har doim zaruriy vositalar va sharoitlardan
foydalanib, ob’ektga yo’naltirilgan aniq magsadli amallarni muayyan ketma -
ketlikda bajarishni ko’zda tutadi.

Yugorida keltirilgan tushunchalarni o’quv jarayoniga ko’chiradigan
bo’lsak, o’qituvchi(pedagog)ning o’qitish vositalari yordamida o’quvchi-
talabalarga muayyan sharoitlarda ko’rsatgan tizimli ta’siri natijasida ularda
jamiyat uchun zarur bo’lgan va oldindan belgilangan ijtimoiy sifatlarni
intensiv tarzda shakllantiruvchi ijtimoiy hodisa yoki boshgacha aytganda,
o’qituvchi tomonidan o’qitish vositalari yordamida o’quvchilarga ta’sir
ko’rsatish va bu faoliyat mahsuli sifatida ularda oldindan belgilab olingan
shaxs sifatlarini  shakllantirish jarayoni deb ta’riflash mumkin. Professor
N.Sayidahmedovning fikricha, «Texnologiya — bu shaxsni o’qitish, tarbiyalash
va rivojlantirish qonunlarini o’zida jo qiladigan va yakuniy natijani
ta’minlaydigan pedagogik faoliyatdir». Texnologiya tushunchasi regulyativ
(tartibga solib turuvchi) ta’sir etish kuchiga ega bo’lib, erkin ijod gilishga
undaydi:

- samarador o’quv-bilish faoliyatining asoslarini topish;

- uni ekstensiv (kuch, vaqt, resurs yo’qotishga olib keladigan samarasiz)
asosdan ko’ra intensiv (jadal), mumkin gadar, ilmiy asosda qurish;

- talab etilgan natijalarni kafolatlaydigan fan va tajriba yutuglaridan
foydalanish;

- o’qitish davomida tuzatishlar ehtimolini loyihalash metodiga tayangan
holda yo’qotish;

- ta’lim jarayonini yugori darajada axborotlashtirish va zaruriy harakatlarni
algoritmlash;

- texnik vositalarni yaratish, ulardan foydalanish metodikasini o’zlashtirish
va boshgalar.

Texnologiya murakkab jarayon sifatida gator o’qitish bosgichlaridan, o’z
navbatida, bu bosqichlarning har biri o’ziga xos amallardan iborat bo’ladi.
Amal — o’qituvchining sinfda mavzu bo’yicha o’quv elementlarini tushuntirish
borasidagi bajargan ishlar yig’indisi bo’lib, o’qitish jarayonining shu
bosqichida tugallangan gismini tashkil etadi.
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Pedagogik texnologiya amaliyotga joriy etish mumkin bo’lgan ma’lum
pedagogik tizimning loyihasi hisoblanadi.

Pedagogik texnologiya-ta’lim texnologiyasi, yangi pedagogik tajriba,
yangi pedagogik texnologiya, zamonaviy pedagogik texnologiya, axborot
texnologiyasi, yangi tajriba, ta’lim-tarbiya metodlari tushunchalarini gamrab
oladi. Demak, pedagogik texnologiya didaktik vazifalarni samarali amalga
oshirish, shu sohadagi magsadga erishish yo’li bo’lib hisoblanadi.

Bugungi kunda mamlakatimizda mutaxassislarning ilmiy salohiyatini
birlashtirishga imkoniyatlar yetarli darajada. Zamonaviy pedagogik
texnologiyani pedagogika fanining alohida tarmog’i sifatida yoki fagat ta’lim
amaliyotini magbullashtirishga yo’naltirilgan tizim deb garash mumkin emas.
Zamonaviy pedagogik texnologiya bu sohadagi nazariy va amaliy izlanishlarni
birlashtirish doirasidagi faoliyatni aks ettiradi. Avvalo, zamonaviy pedagogik
texnologiya nimani anglatadi?

1. Zamonaviy pedagogik texnologiya o’quv-tarbiya jarayoni uchun
loyihalanadi va belgilangan magsadni yechishga qaratiladi. Har bir jamiyat
shaxsni shakllantirish magsadini anig belgilab beradi va shunga mos holda
ma’lum bir pedagogik tizim mavjud bo’ladi. Bu tizimga uzluksiz ravishda
Ijtimoiy buyurtma o’z ta’sirini o’tkazadi va ta’lim-tarbiya magsadini umumiy
holda belgilab beradi. Magsadi esa pedagogik tizimning golgan elementlarini
0’z navbatida yangilash zaruratini keltirib chigaradi.

2. Bugungi kunda fan-texnikaning rivojlanishi bilan inson faoliyati
chegarasi nihoyatda kengayib boryapti, yangi texnologiyalar kirib kelmoqda.
Sifat o’zgarishlari shundan dalolat beradiki, endilikda yangi metodikalarni
talab etadigan va ta’lim jarayonining ajralmas gismiga aylanib borayotgan,
unga o’zining ma’lum Xususiyatlarini joriy etadigan yangi texnikaviy,
axborotli, audiovizual, audial vositalar ham mavjud bo’lib, ular zamonaviy
pedagogik texnologiyalarni real vogelikka aylantirdi.

Zamonaviy pedagogik texnologiya mohiyat-e’tibori jihatidan boshga
texnologiyalar bilan bir safda turadi, chunki ular ham boshqalari gatori o’z
xususiy sohasiga, metodlari va vositalariga egadir. Birog zamonaviy pedagogik
texnologiya inson ongi bilan bog’lig bilimlar sohasi sifatida murakkab va
hammaga ham tushunarli bo’lmagan pedagogik jarayonni ifoda etishi bilan
ishlab chiqgarish va axborotli texnologiyalardan ajralib turadi. Uning o’ziga x0s
Xususiyati — tarbiya komponentlarini mujassamlashtirganidir.

Zamonaviy pedagogik texnologiya boshga sohalardagi texnologik
jarayonlar bilan uzluksiz boyib boradi va an’anaviy o’quv jarayoniga, uning
samarasini oshirishga ta’sir ko’rsatishning yangi imkoniyatlarini egallab oladi.
O’quv-tarbiyaviy jarayonni texnologiyalashtirish tarixiy vogelik va jarayondir.
Axborotlashtirish ~ bu jarayondagi ingilobiy burilish va uning muhim
bosqgichidir. Oddiy til bilan aytganda, ta’lim tizimida axborot texnologiyasi —
bu «o’quvchi yoki talaba—kompeyuter» o’rtasidagi mulogotdir.

Axborotli texnologiya pedagogik texnologiyaning tarkibiy gismi bo’lib,
u ta’lim jarayonida texnik vositalarning mukammallashgan zamonaviy turi
sifatida qo’llana boshlandi. Axborot texnologiyalari insoniyat taragqgiyotining
turli bosgichlarida ham mavjud bo’lgan. Hozirgi zamon axborotlashgan
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jamiyatining o’ziga X0s Xususiyati shundaki, «tsivilizatsiya tarixida birinchi
marta bilimlarga erishish va ishlab chigarishga sarflanadigan kuch energiya,
xom-ashyo, materiallar va moddiy iste’mol buyumlariga sarflanadigan
xarajatlardan ortig bo’ldi, ya’ni axborot texnologiyalari barcha mavjud
texnologiyalar va xususan, yangi texnologiyalar orasida yetakchi o’rin
egallamoqda.

Umuman, pedagogik texnologiya o’quv jarayoni va uning
ishtirokchilari bilan bog’liq barcha magsadli sa’y-harakatlar yig’indisini
anglatishi lozim.

Hozirgi kunda uning mavjud ta’riflari juda ko’p va xilma-xildir:

Texnologiya-biror ishda, mahoratda, san’atda qo’llaniladigan
usullar va yo’llar yig’indisi (I1zohli lug’at).

Texnologiya-ishlov berish, ahvolni o’zgartirish san’ati, mahorati,
qobiliyati, metodlar yig’indisi (V.M.SHepel).

Pedagogik texnologiya-o’qgitishning, ta’limning shakllari, metodlari,
usullari, yo’llari  tarbiyaviy vositalarning maxsus yig’indisi va
komponovkasi(joylashuvi)ni belgilovchi psixologik tartiblar (ustanovka)lar
majmuasi; u pedagogik jarayonning tashkiliy-uslubiy vositalaridan iborat
(B.T.Lixachev).

Pedagogik texnologiya-o’qituvchi mahoratiga bog’liq bo’lmagan holda
pedagogik muvaffagiyatni kafolatlay oladigan, o’quvchi shaxsini shakllantirish
jarayonining loyihasidir (V.P.Bespalko).

Pedagogik texnologiya-ta’limning rejalashtiriladigan natijalariga erishish
jarayoni tafsiloti (1.P. Volkov).

Ta’lim texnologiyasi-didaktik tizimning tarkibiy jarayonli gismi
(M. CHoshanov).

Pedagogik texnologiya-o’quv jarayonining o’quvchilar va o’qituvchi
uchun so’zsiz qulay sharoitlar ta’minlashni loyihalash, tashkil qilish va
o’tkazish bo’yicha hamma detallari o’ylab chigilgan birgalikdagi pedagogik
faoliyat modeli (V.M. Monaxov).

Pedagogik texnologiya-texnika resurslari, odamlar va ularning o’zaro
ta’sirini hisobga olgan holda ta’lim shakllarini optimallashtirish vazifasini
qo’yuvchi o’qitish va bilimlarni  o’zlashtirishning hamma jarayonlarini
yaratish, qo’llash va aniglashning tizimli metodi bo’lib ta’limni
modernizatsiyalashda harakatlantiruvchi kuchdir (YuNESKO).

Pedagogik  texnologiya-pedagogik  magsadlarga  erishish  uchun
foydalaniladigan barcha shaxsiy, uskunali va metodologik vositalarning tizimli
yig’indisini va ularni amal qgilish tartibini bildiradi (M.V.Klarin).

Pedagogik texnologiya, bu-so’zsiz rioya qilish evaziga eng yuqori natijani
kafolatlaydigan ko’rsatmalar emas, balki gonuniyatlar bo’lib, ularning amaliy
ahamiyatidan iborat (V.Yu. Pityukov).

Pedagogik texnologiya-bu tizimli fikr yuritish usulini pedagogikaga
singdirish, boshgacha qilib aytganda, pedagogik jarayonni muayyan bir
tizimga keltirishdir (T.Sakomoto).

Pedagogik texnologiyaning mohiyati didaktik maqgsad, talab etilgan
o’zlashtirish darajasiga erishishdan iborat bo’lib, uni tatbig etishni hisobga
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olgan holda ta’lim jarayonini ilgaridan layihalashtirishda namoyon bo’ladi (U.
Nishonaliev).

Pedagogik texnologiya-bu o’qituvchi (tarbiyachi)ning o’qitish (tarbiya)
vositalari yordamida o’quvchi (talaba)larga muayyan sharoit va ketma-ketlikda
ta’sir ko’rsatish va bu faoliyat mahsuli sifatida ularda oldindan belgilangan
sifatlarni shakllantirish jarayonidir (N. Sayidahmedov).

Pedagogik texnologiya-bu jamiyat extiyojidan kelib chigib, shaxsning
oldindan belgilangan sifatlarini samarali shakllantiruvchi va anig magsadga
yo’naltirilgan o’quv jarayonini tizim sifatida garab, uni tashkil etuvchilar,
ya’'ni o’qituvchi(pedagog)ning o’qitish vositalari yordamida tahsil oluvchilarga
ma’lum bir sharoitda muayyan ketma-ketlikda ko’rsatilgan ta’sirini va ta’lim
natijasini nazorat jarayonida baholab beruvchi texnologiyalashgan ta’limiy
tadbirdir (B.G’.Ziyomuhamedov).

Pedagogik texnologiya bu — ob’ektiv, moddiy jarayon. Agar biz o’quv-
tarbiya jarayonidan uning ob’ektiv, moddiy (substantsiyalik) jihatini ajrata
olsak, shunda biz texnologiyaga, eng kamida, uning tafsilotiga ega bo’lamiz
(V.K. Dyachenko).

Pedagogik texnologiya- bu o’qitishga o’ziga x0s yangicha (innovatsion)
yondashuvdir. U pedagogikadagi ijtimoiy-muxandislik  tafakkurining
ifodalanishi, texnokratik ilmiy ongning pedagogika sohasiga ko’chirilgan
tasviri, ta’lim jarayonining muayyan standartlashuvi hisoblanadi
(B.L.Farberman).

Pedagogik texnologiya-turli mualliflar(manbalar)ning barcha ta’riflari
mazmunini o’zida mujassam etuvchi umumlashtirishdan iborat (G.K.
Selevko).

“Texnologiya” tushunchasi keng ma’noda insonning barcha
antropogen faoliyati natijasida mahsulot yaratilishi jarayonlarini
gamrab oladi. Texnika va texnologiya, sanoat va  transport,
mashinasozlik va aviatsiya, kimyo va metallurgiya, tibbiyot va
farmatsevtika, qishlog xo’jaligi va chorvachilik, umuman,
yaratuvchanlik va ijodkorlik mehnati va metod, usul, vosita hamda
jarayonlar majmuasini ifodalash uchun shu kungacha cheklanmagan
migyosda foydalanib kelinayotgan ushbu atamaning mazmun va
mohiyati keng ko’lamga ega bo’lib qoldi. Pedagogik jarayonlar uchun
tatbig qilinuvchi texnologiyaning an’anaviy va noan’anaviy, tarixiy,
klassik, yangi va zamonaviy turlari farg gilinmogda. Asosiy magsad -
shaxsning ta’lim va tarbiyasi hamda uning aqglan va jismonan
rivojlanishi bilan bog’liq kasbiy faoliyat ekanligini nazarda tutsak,
ganday nomlanishidan qat’iy nazar, pedagogik texnologiya komil inson
tushunchasiga mazmunan singib ketishi lozim.
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2-mavzu. Pedagogik texnologiyaning tavsifiy jihatlari
Asosiy savollar.
2.1. Pedagogik texnologiyaning manbalari, metodologik asoslari uning
va turlari
2.2 Pedagogik texnologiyaning asoslari.
2.3.Pedagogik texnologiya tamoyillari.
2.4.Ta’lim-tarbiyaga texnologik yondashuv
Tayanch so’z va iboralar: Demokratik o’qitish uslubi, Texnologik
yondashuv, induktiv va deduktiv metod, mulogot.

1. Pedagogik texnologiyaning manbalari, metodologik asoslari
uning va turlari

Ta’lim mazmunini o’zlashtirishda o’quvchilarning bilim saviyasi,
o’zlashtirish qobiliyati, ta’lim manbai, didaktik vazifalariga garab, munosib
ravishda og’zaki, ko’rgazmali va amaliy kabi uch guruhga bo’linadigan
metodlarning quyidagi variantlari qo’llaniladi:

o’qitishning ma’ruza (suhbat) metodi;

o’qitishning amaliy ishlar metodi;

laboratoriya ishlari metodi;

mustagqil ishlar metodi;

muammoli-evristik modellashtirish metodi;

ilmiy-tadgiqot metodlari;

o’qitishning muammoli-izlanish va reproduktiv metodi;

o’qitishning induktiv va deduktiv metodi;

o’qitishning nazorat va o’z-0’zini nazorat gilish metodi.

Yugoridagilarga asoslangan holda shuni aytish mumkinki, ta’lim
muassasalarida yangi  pedagogik texnologiyalar, zamonaviy o’qitish
uslublaridan foydalanib, jahon talablari darajasida o’quvchi va talabalarni
o’qitish mumkin.

Pedagogik mulogot deganda, odatda, o’qituvchining o’quvchi bilan dars
mobaynida va darsdan tashgari bo’ladigan aniq pedagogik funktsiyalarga ega va
qulay psixologik muhitni yaratish, shuning bilan birga, boshga xildagi
psixologik optimal ilmiy faoliyat va pedagog bilan o’quvchilar uchun
o’rtasidagi munosabatlar uchun yunaltirilgan professional mulogot shakli
tushuniladi (A.A. Leontsev).

Boshgaruv uslublari bo’yicha birinchi eksperimental psixologik
izlanishlar 1938 yilda nemis psixologi Kurt Levin tomonidan AQSHda
emigratsiyalangan natsistlarning Germaniya hududiga gaytishi davomida
o’tkazilgan. Bu izlanishda boshgaruv uslublarining kengaytirilgan
klassifikatsiyasi sifatida avtoritar, demokratik va e’tiborsizlik yoki
layoqatsizlik uslublari Kiritilgan edi.

SHu o’rinda aytib o’tish joizki, K. Levin Kkeltirilayotgan boshgaruv
uslublari bo’yicha o’zining buyuk tadqigotini muallimlarning maktab
o’quvchilari ustidan olib boradigan boshchiligini o’rgangan holda o’tkazgan edi.

O’zining eksperimentida K.Levin o’n yoshga to’lgan maktab
o’quvchilarini bir necha guruhlarga bo’ldi. Bu guruhlardagi bolalar bir xil
mashg’ulot bilan, ya’ni qo’ng’iroq Yyasash bilan shug’ullandilar.
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Eksperimentning hagqoniy o’tkazilishi magsadida guruhlar umumiy va xususiy
belgilari bo’yicha, yoshi, jismoniy va intellektual ko’rsatkichlari, o’zaro
shaxsiy munosabatlar tizimi va boshgalarning aynan mos kelishiga garab
tashkil etildi. Undan tashgari barcha guruhlar bir xil shart-sharoitlarda
umumiy dastur bo’yicha ishladilar, bir xil vazifani bajardilar.

Fagatgina instruktorlar, yoki bizga yaqgin termin bilan aytganda,
muallimlar o’zlarining boshgaruv uslublari bo’lmish demokratik, avtoritar va
¢’tiborsizlik yoki layoqatsizlik kabi uslublarda guruhlar faoliyatini olib
borishi bilan farglanadilar. Har bir muallim o’ziga biriktirilgan guruh bilan olti
hafta ishladi. Undan so’ng o’zaro guruhlar almashinuvi amalga oshirildi. Bu
guruhlar bilan yana olti haftalik ish kunlari yo’lga qo’yildi va yana yangi guruh
bilan almashish amalga oshirildi. Bunday jarayon eksperimentni imkon gadar
to’g’ri yo’lga qo’yilishiga katta yordam berdi. Undan tashqari, yuqorida
keltirilib o’tilganidek, guruhlar umumiy va xususiy belgilarga ko’ra, aynan mos
kelishiga garab tashkil etilgan edi, shuning bilan birga, har bir muallim har
gaysi guruh bilan yana qo’shimcha ravishda ish olib bordi. Natijada guruh
omilining ta’siri emas, balki aynan boshgaruv uslublarining guruhdagi
o’zaro munosabatlarga ta’siri, faoliyat motivatsiyasi, mehnat natijalari va
boshqgalarning ta’siri kuzatiladi.

K. Levin tomonidan o’tkazilgan eksperimentda aniglangan o’quvchilar
bilan bo’ladigan mulogotning u yoki bu xususiyatlarini gisgacha keltirib
o’tamiz. Avtoritar uslubning xarakterli tomoni sifatida undagi qattiqqo’l
boshgaruv va umumiy nazorat ko’proq muallimning boshgalarga nisbatan
buyruq ovozida munosabatlarga kirishishiga va tez ogohlantirishlar berishiga
olib kelishida ko’rish mumkin. SHuning bilan ba’zi ishtirokchilarga nisbatan
sababsiz ogohlantirishlar va boshgalariga esa asossiz maqtovlar yog’dirilishi
kuzatiladi. Avtoritar muallim faoliyat va vazifaning umumiy
maqsadlarinigina emas, balki u kimning kim bilan ishlashini ko’rsatib, uning
yechilish yo’llarini ham belgilab berdi. Vazifalar va ularning yechilish
yo’llari bosgichma-bosqgich amalga oshirilishi belgilandi. Bunday yondashuv
inson faoliyatida muayyan magsadni bajarishga sabab bo’luvchi omil rolini
pasaytiradi. CHunki inson bunda o’zining faoliyatidan kutilayotgan magsadni,
ya’ni ushbu bosgichning nima uchun bajarilayotganligini va oldinda uni nima
kutayotganligini aniq bilmaydi. Undan tashgari faoliyatni bosgichma-bosqgich
tartibga solish va nazorat qilish ishlari shuni ko’rsatdiki, o’qituvchining
ishtirokchilar bilan bo’ladigan munosabatida uning mustaqilligi va
javobgarligi sust yoki bu xususiyatlarning unda past darajada ekanligi kuzatildi.
O’qituvchi tomonidan amalga oshiriladigan tashabbus yo’qolib, u xuddi
keraksiz xohish sifatida garaladi. K. Levindan so’ng amalga oshirilgan
izlanishlarning ko’rsatishicha, tashabbus go’yoki avtoritar o’qituvchining
ishonch vakolatini gisgartirar ekan. Aytaylik, kimdir ishni boshgacharoq
tashkil etishni taklif qilsa, demakki u bu narsani oldindan ko’rib
chigmaganligiga sha’ma qilayotgandek tuyular ekan. SHuning bilan birga,
ma’lum bo’lishicha, avtoritar lider ishtirokchilar muvaffagiyatini sub’ektiv
tarzda baholar ekan.
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Demokratik o’qitish uslubida shaxs emas, balki faktlar muhimligi tan
olinadi. Ammo demokratik o’qitish uslubining asosiy Xususiyati sifatida
guruhning o’rtacha tashlangan masala muhokamasida va uning tashkil etilishida
faol ishtirok etilishi qaraladi. Natijada ishtirokchilarning o’ziga bo’lgan
ishonchi oshadi va o0’z-o’zini boshgarish hissi rag’batlantiriladi. Bu uslubda
guruhdagi o’zaro munosabatlar yaxshi kelisha olish tarzida davom etadi va bir-
biriga bo’lgan ishonch kuchayadi. O’qitishda boshgaruvning layogatsizlik
uslubining asosiy Xxususiyati sifatida rahbarning bo’lib o’tadigan vogea-
hodisaga nisbatan javobgarlik hissidan o’zini olib gochishini ko’rsatish
mumkin.

Natijalarning ko’rsatishicha, eng yomon uslub layogatsizlik uslubi bo’lib
chigdi. Bu uslubda vazifalar oz bajarilib, ularning sifati ham yomon edi. Eng
muhimi, bunday guruhda hech ganday javobgarlik hissi bo’Imaganligi va
vazifalar murakkab bo’lmagan qgandaydir o’yinni eslatgani tufayli ishtirokchilar
unga kam darajada qiziqish hosil gildilar. Avtoritar uslubda o’qituvchi bilan
kelishishda ko’pgina janjallar paydo bo’lishi kuzatildi. Eng samarali uslub
sifatida demokratik uslub tan olindi. Guruh, ishtirokchilari uchun bu yerda
xarakterli xususiyat bo’lib vazifaga qizigish va ichki faoliyat motivatsiyasi
xizmat giladi. Vazifalarning bajarilish sifati va aniqligi oshdi. SHu bilan birga,
guruh gobiliyati, erishilgan umumiy muvaffakiyatlar ustidan g’urur tuyg’usi,
o’zaro ko’maklashuv va do’stona munosabatlar kuchaydi.

Bu natijalar keyinchalik amalga oshirilgan izlanishlar asosida ko’p
marta tasdiqglandi. Pedagogik mulogotda demokratik uslubning afzalligi quyi
sinf o’quvchilaridan boshlab yuqgori sinf o’quvchilarigacha bo’lgan turli
guruhlarda isbotlandi. SHu narsa ham ma’lum bo’ldiki, birinchi sinf
o’quvchilarida o’qishning ikkinchi haftasidayok maktabga va o’qishga bo’lgan
ishtiyogning tez sur’atlarda susayishi aynan avtoritar o’qituvchilar
boshchilik gilgan guruhlarda kuzatilar ekan. SHunday gilib, maktab hayotida va
bilim olishda o’qituvchilarning o’quvchilar bilan bo’ladigan munosabatlari
muhim rolni o’ynashi aniglandi. Adolat mezoniga asoslangan holda aytish
lozimki, zamonaviy sotsial psixologiyaning tasdiglashicha shunaga holatlar
ham bo’ladiki, ba’zida avtoritar uslub eng foydali va magbul bo’lib chiqgadi.
Lekin, odatda ko proq pedagogik mulogotda bu goida emas, balki istisnodir.

Bir so’z bilan aytganda, ta’lim jarayoniga yangicha yondashib, ijodkorlik,
bunyodkorlik tatbiq etilsagina va pedagogik faoliyat jarayonlari metodologik
hamda psixologik jihatdan to’g’ri tashkil gilinganida ta’lim samarasi yangi
bosgichga ko’tariladi, ya’ni:

-bolaning talabi, moyilligi, istak-xohishi uning imkoniyatlari
darajasida gondiriladi;

-o’quvchining o’quv mehnatiga mas’uliyati, javobgarligi va burchi oshadi;

-bilimlarni mustaqil egallash malakalari shakllanadi;

-Uu umr bo’yi o’z bilimini uning o’zigina boyitishiga ishonch paydo

bo’ladi;

-erkin fikrlash malakasi shakllanadi;

-shaxs jamiyatda o’zining o’rnini tezroq topib olishiga muhit yaratadi.
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Buning uchun biz o’quvchiga «Sen buni bilishing kerak», degan
majburlovchi da’vatdan «Menga bu zarur va men buni bilishga, uni
hayotda qo’llashga qodirmany, degan ichki ishonch va intilishni uyg’otishga
o’tishimiz kerak.

SHu munosabat bilan doimiy harakatdagi yangi pedagogik
texnologiyalar bo’yicha tashabbuskor innovatsion guruhlar tashkil etilsa,
magsadga muvofiqg bo’ladi.

Xulosa qilib aytganda, zamonaviy pedagogik texnologiya ta’lim
jarayonida hukm surayotgan ingirozdan qutilishning yagona va bosh
mezonidir.

Kadrlar tayyorlash milliy dasturida ta’kidlanganidek: «Zamonaviy
igtisodiyot, fan, texnika va texnologiyalarni rivojlantirish asosida kadrlar
tayyorlashning takomillashgan tizimini yaratish-mamlakat taraqqiy etishining
eng muhim sharti hisoblanadi. Tizimning amal qilishi kadrlarning
istigbolda mo’ljallangan vazifalarni hisobga olish va hal etish qobiliyatiga,
yuksak umumiy va kashiy madaniyatga, ijodiy va ijtimoiy faollikka,
Ijtimoiy-siyosiy hayotda mustaqil ravishda yo’nalish ola bilish mahoratiga ega
bo’lgan yangi avlodini shakllantirishni ta’minlaydi».

Pedagogik texnologiyaning umumiy muammolari ko’p sonli va rang-
barangdir. Bular orasida an’anaviy ta’limga yangicha yondashuvlarni tatbiq
qgilish, pedagogik jarayonni takomillashtirish, demokratik pedagogika
elementlarini shakllantirish va ulardan amalda foydalanish, hamkorlik va
insonparvarlik pedagogikasini kuchaytirish, bilim oluvchi va tarbiyalanuvchi
shaxsini faollashtirish, ta’lim mazmunini didaktik tamoyillar asosida boyitish,
o’quv jarayonini yuksak darajada tashkil etish va uni boshqgarish, ta’lim-tarbiya
jarayonlarining uzluksiz monitoringi va nazorati hamda sarhisobini amalga
oshirish, rivojlantiruvchi va alsternativ (mugobil) texnologiyalarni samarali
tarzda qo’llash kabilar alohida o’rin tutadi.

Pedagogik texnologiyaning umumpedagogik, xususiy va kichik darajalari
farq gilinadi. Bundan tashqari, sezgi a’zolari orgali bilim olishni ifodalaydigan
empirik, moddiy va ma’naviy olam haqgidagi bilimlarni kengaytiruvchi
kognitiv, ijodiy faollik va o’quv-izlanish mehnatiga asoslangan evristik,
tadgiqot va yangilik yaratish faoliyati bilan bog’liq kreativ, axborot va
ma’lumotlarni gayta ishlash va o’zgartirish evaziga ta’lim-tarbiya beruvchi
inversion, o’zlashtirilgan bilimlarni omixtalab tugal tafakkurga olib keluvchi
integrativ, yosh va individual xususiyatlarni hisobga olib o’qitishga
tayanuvchi adaptiv, ta’lim oluvchi va tarbiyalanuvchi shaxsi bilan o’qituvchi
(tarbiyachi) munosabatidagi tenglik va adolatlilikka bo’ysunuvchi inklyuziv
kabi pedagogik texnologiyalarning yo’nalishlari ~ shakllangan. Ularning
gamrovi yuqorida tilga olingan uch xil darajada bo’lishi mumkin.
Umumpedagogik texnologiya dunyo ta’lim tizimining barcha ilg’or va
samarali elementlarini o’zida jo etadi va keng ko’lamda amalga oshiriladi.
Bizning amaldagi uzluksiz va yagona ta’lim tizimimizda umumpedagogik
texnologiya yetakchi o’rinni egallaydi. Ta’lim turlari va yo’nalishlari,
ixtisoslik va mutaxassislik tasnifi hamda ta’lim muassasasining o’ziga Xxosligi
asosida xususiy texnologiya joriy etiladi. O’qitishning asosiy tashkiliy shakli
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bo’lgan dars va uning bevosita davomi bo’lgan darsdan tashqari ishlarda
kichik texnologiyalar qo’llaniladi hamda ular lokal (mahalliy) pedagogik
samaraga olib borishi lozim.

Pedagogik texnologiyaning asoslari. Pedagogik texnologiya eng
murakkab jarayon-insonning ta’lim-tarbiyasi bilan shug’ullanishda asosiy
vosita bo’lganligi tufayli ham uning asoslari ham shaxs murakkabligi kabi
xilma-xildir. Ular orasida tarixiy, nazariy, ijtimoiy, falsafiy, metodologik,
pedagogik, didaktik, fiziologik, gigienik, igtisodiy, mafkuraviy, huquqiy-
me’yoriy, amaliy va boshqgalar farq qilinadi. Umuman, pedagogik
texnologiyaning vujudga kelishi ilmiy jarayon sifatida garaladi. Pedagogik
texnologiya o’quv predmeti va fan sifatida o’zining hayotdagi munosib o’rnini
egallab  bormoqda. «Pedagogik texnologiya», «Yangi pedagogik
texnologiyalar», «Zamonaviy pedagogik va interfaol texnologiya», «Axborot
va innovatsion texnologiyalar», «Ta’lim texnologiyasi», «Texnikay,
«Mahoraty, «Axborot texnologiyasi», «Axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari», «Ta’lim metodlari», «Tarbiya metodlari», «Pedagogik
mahorat» kabi atamalar, tushunchalar, maxsus va tanlov kurslari, o’quv
predmetlari shakllanib va ularning mazmun-mohiyati o’zgarib turmush va
amaliy faoliyatga shiddat bilan kirib kelmoqda. Umumpedagogik
tushunchalar  tizimida texnologiya muammosiga ilmiy yondashish
kuchaymoqda. Pedagogik texnologiya va pedagogik faoliyat hamda
o’qituvchi professiogrammasi bir butun jarayon yoki hodisa tarzida tasavvur
gilinadi. SHu nugtai nazardan, pedagogik texnologiya va pedagogik mahorat
o’zaro qondosh-egizakdir. Pedagogik texnologiyani o’qgitish jarayonida
qo’llash-sifat va samaradorlikning yetakchi omillaridan biridir.

Pedagogik texnologiyaning o’z tarkibi va mazmuni bo’yicha
takomillashuvi, uning kasbiy faoliyat sifatida samaradorligining ortishi
uzluksiz davom etadi. Bunday dinamik jarayon ta’lim tizimida sodir
bo’ladigan o’zgarishlar bilan garmonik tarzda kechadi.

Pedagogik texnologiyaning umumiy tavsifi va tarkibiy mazmuni uning
ijtimoiy hodisa ekanligida namoyon bo’ladi va ta’lim-tarbiya masalalari bilan
bog’liqg maqgsad va vazifalar, motiv va ehtiyojlar, talab va manfaatlar, gizigish
va xohishlarni amalga oshirishda ro’y-rost ko’rinadi.

Pedagogik texnologiya tamoyillari. Asosiy tamoyil-pedagogik
texnologiyaning O’zbekiston Respublikasida ta’limning uchta turi-umumiy
o’rta, o’rta maxsus, kasb-hunar va oliy ta’lim uchun yaratilgan va amaliyotga
joriy etilayotgan davlat ta’lim standartlari hamda ta’limning boshqa turlari
uchun tegishli davlat dasturlari va talablarini bajarishga yo’g’rilganligidir.
Pedagogik  texnologiya tamoyillarining manbalari  ijtimoiy-ma’naviy
o’zgarishlar, yangi pedagogik-psixologik evrilishlar, pedagogika-psixologiya
va barcha turdagi fanlarning integrativ va differentsiativ rivojlanishi, dunyo
pedagogikasi va milliy (mahalliy) pedagogikaning boy va ilg’or tajribasi,
etnopedagogika(xalq pedagogikasi)ning tarixiy va zamonaviy merosidan kelib
chigadi. Pirovard natijada, pedagogik texnologiya pedagogikaning asosiy
(«oltiny) qoidasini bajarishga, ya’ni ta’lim va tarbiyaning birligini ta’minlashga
xizmat qilishi lozim. Bunda izchillik, magsadlilik, umumiylik kabi tamoyillar
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bilan bir gatorda pedagogik texnologiyaning ijtimoiy, falsafiy, metodologik,
didaktik, pedagogik, psixologik, fiziologik, gigienik, mafkuraviy, huquqiy-
me’yoriy, iqtisodiy, tarixiy, nazariy va amaliy asoslari ham baravariga
gatnashadi. O’qituvchi va o’quvchining munosabatiga daxldor tamoyillarning
amal qilishi esa o’quv jarayonining sifat va samaradorligini ta’minlashning
qudratli omilidir.

Pedagogik texnologiyaning barcha tamoyillari o’zaro alogadorlikda va
bir-birini tagozo etgan holda amal giladilar.

Pedagogik texnologiyaning o’qituvchi (tarbiyachi) tomonidan
o’qitish (tarbiya) vositalari yordamida o’quvchilarga ta’sir ko’rsatish va bu
faoliyat mahsuli sifatida ularda oldindan belgilab olingan shaxs sifatlarini
shakllantirish jarayoni desa bo’ladi.

Pedagogik texnologiya amaliyotga joriy etish mumkin bo’lgan ma’lum
pedagogik tizimning loyihasi bo’lib hisoblanadi.

Pedagogik texnologiya-ta’lim texnologiyasi, yangi pedagogik tajriba,
yangi pedagogik texnologiya, axborot texnologiyasi, yangi tajriba,
novator o’qituvchilar tajribasi, ta’lim metodlari, tarbiya metodlari kabi
tushunchalarni gamrab olishi bilan birgalikda ta’lim jarayonida oldinga
qo’yilgan maqgsadga erishishning yo’li, o’ziga Xo0s instrumentariy bo’lib
hisoblanadi.

Demak, pedagogik texnologiya didaktik vazifalarni samarali amalga
oshirish, shu sohadagi magsadga erishish yo’l..

Pedagogik texnologiya va o’qitish texnologiyasi o’zaro bog’liq
bo’lishi bilan birga farg giluvchi tomonlari ham mavjud.

Pedagogik texnologiya ta’lim-tarbiya jarayonining hamma sohalarini
gamrab oluvchi yaxlit tizim bo’lsa, o’qitish texnologiyasi ma’lum fanlarni
hozirgi didaktik talablar asosida o’qitishning yaxlit tizimini tashkil qidi.

Ularning o’zaro bog’ligligi «Ta’lim to’g’risida»gi qonun va «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» talablari asosida ishlab chigilgan davlat ta’lim
standartlarida o’z ifodasini topgan.

1.Yangi pedagogik texnologiyaning metodik asoslari davlat ta’lim
standartlari  bo’lib  hisoblanadi. Davlat ta’lim  standartlarida
talaba(o’quvchi) egallashi lozim bo’lgan bilim, ko’nikma, malakalar mezoni
belgilab berilgan. Bilim, ko’nikma va malakalar DTS talablaridan past
bo’Imasligi kerak.

2.Pedagogik texnologiya va o’qitish texnologiyalarining magsadi bitta-
ijodiy tafakkur sohibini yetishtirishdan iborat. Bu magsad-davlat ta’lim
standartlarining bosh talabidir. Ta’lim jarayonidagi har bir texnologiya, berilgan
topshiriglar o’quvchining ijodiy fikrlashiga va ijodiy rivojlanishiga olib kelsin.
SHunday vaziyat yaratish kerakki, o’quvchi(talaba) o’z xohishi bilan izlansin,
tafakkurini rivojlantirsin, intilsin, unda fanni egallashga qgizigish uyg’onsin.

Z.Har bir mashg’ulotda beriladigan topshiriglar umumiy vaqtning 20-
25% ini egallasin, o’quvchining ijodiy tafakkur asosida ish olib borishi esa
vaqtning 70-80% miqgdoriga to’g’ri kelsin. O’quvchi ko’proq amaliy
bilimlarni egallasin va undan nazariy xulosalar chigara olsin.
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4.0’qitish texnologiyasida bilim berish, bilim olish usulini tanlash va
o’rganishga katta ahamiyat berish, bilim olishning bahs-munozara asosida
amalga oshishini ta’minlash.

5.0’qitish usuli-texnologiyasi yangi pedagogik texnologiyalarning asosi
bo’lib hisoblanadi.

b.Ta’lim jarayonida darslarni bahs-munozara, seminar, o’yinlar, disputlar,
quvnoglar va zukkolar musobaqgasi tarzida va har xil teatrlashgan vaziyatlar
shaklida tashkil etish, ya’ni ta’limda tabaqalashtirilgan yondashuvni amalga
oshirish lozim.

7.Ta’lim jarayonining tayanch bilimlarni amaliyotga tatbiq etib,
rivojlantirib borish asosida va tizimli tarzda tashkil etilishi yangi pedagogik
texnologiya va o’qitish texnologiyalarining uzviyligini ta’minlovchi -
lokal (bitta yo’nalish) holatining samara berishiga olib keladi.

Hozirgi ilmiy-texnik taraqgiyot asrida ta’limni texnologiyalashtirish
oldiga bir gator vazifalar qo’yilgan.

Har bir dars ta’lim beruvchi, tarbiyalovchi va rivojlantiruvchi magsadlarni
ko’zda tutib amalga oshiriladi.

O’quv jarayonida motivatsiya, bilish faoliyati, boshgarish faoliyati kabi
0’ziga xos texnologik vazifalar mavjud:

1.Motivatsiya - o’quvchilar diggatini tortish, ichki tuyg’u-istak, zaruratni
shakllantirishdir. O’quv jarayonida o’quvchi va o’qituvchi uchun ham asosiy
harakatlantiruvchi kuch-ichki motivatsiya bo’lishi kerak.

2.Bilish faoliyatida e’tiborni asosan quyidagilarga garata borish
kerak: o’quvchilarda tashabbuskorlik, mustaqillik, bilimlarni puxta
o’zlashtirish istagini paydo qilish, zarur malaka va ko’nikmalarni hosil
qgilishga moyillik tug’dirish, tafakkur rivojiga jiddiy e’tibor garatish va h.k..

Boshqgarish  faoliyatining  vazifalari berilayotgan bilim, ko’nikma va
malakalar tizimini tashkil etish bilan bog’ligdir. Darsda qo’lllanilayotgan
texnologiyalarga ularning monitoringi asosida va pirovard natijasi orgali baho
beriladi.

Pedagogik innovatsiya-ta’limga yangiliklarni kiritishdir. Boshqgarishda
pedagogik innovatsiyaga rioya gilmoq zarur.

Pedagogik texnologiya esa dinamik jarayonlarning in’ikosi sifatida
rivojlanadi, takomillashadi va vagt mezonida boyib boradi.
2.2. Ta’lim-tarbiyaga texnologik yondashuv
Mustaqil shaxsni shakllantirish, uni jamiyat va davlat manfaatlari yo’lida
ijtimoiy-foydali mehnatga layoqatli kadr darajasigacha tarbiyalash-ko’p girrali
va murakkab jarayondir. Bunda ta’lim tizimini takomillashtirish va uning
mazmunini chuqurlashtirish hamda ko’pgina tashkiliy-tarbiyaviy ishlar nazarda
tutiladi. Ikkinchi tomondan esa, bevosita ushbu masalani amalga oshirishga
burchli bo’lgan pedagog kadrlar zaxirasini shakllantirish va ularni zamon
talablari bilan hamnafas tarzda kasbiy faoliyat yuritishga tayyorlash davlat va
jamiyat zimmasidagi ulkan ijtimoiy vazifadir. Kadrlar tayyorlash bilan bog’liq
joriy va istigboldagi vazifalar quyidagilardan iborat:

Birinchidan, erkin tafakkur qila oladigan shaxsni, mustaqillik va

demokratiya g’oyalariga sodiq bo’lgan ongli fugaroni, o’z Vatanining
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jonkuyari sifatida ijtimoiy-siyosiy hayotga ongli ishtirok etishga, ijtimoiy
jarayonga faol ta’sir ko’rsatishga, mamlakat taqdiri uchun zimmasiga
mas’uliyat ola bilishga godir shaxsni kamol toptirish uchun shart-sharoitlar
yaratish;

Ikkinchidan, mamlakatning ijtimoiy-siyosiy hayotiga, tub ma’nodagi
fugarolik jamiyati va huquqiy davlat qurish ishiga demokratiya asoslarini joriy
etish jarayonlarini jadallashtirish, tafakkur va bahslashish madaniyatini
rivojlantirish, shaxsning ichki dunyosini boyitish, binobarin, yangicha ijtimoiy
gadriyatlar va munosabatlarni shakllantirishdir. Boshgacha aytganda, yosh
avlodda yangicha ong shakllanishi uchun barcha shart-sharoit yaratilmog’i
kerak;

Uchinchidan, yosh avlod milliy istiglol g’oyasini anglab olishi, bu
g’oyaning har bir fugaro uchun, Vatanning obod va farovon bo’lishi uchun
hayotiy zarurat ekanligiga ishonch hosil qilish uchun anig magsadga
yo’naltirilgan chora-tadbirlar tizimini ro’yobga chigarish lozim.

Tabiiyki, bu uzog davom etadigan, barcha davlat tuzilmalari va jamoat
tashkilotlarining, eng avvalo, uzluksiz ta’lim tizimi muassasalarining faoliyati
va pedagogik sohadagi ishlar mazmunini tubdan gayta ko’rib chigishni talab
etadigan murakkab jarayondir.

Yoshlarni barkamol qilib yetishtirish jarayonida shaxsning tarbiyasi va har
tomonlama rivojlanishini ta’minlashga e’tiborni kuchaytirish va ta’lim
sohasida shaxsning tarbiyasi va har tomonlama rivojlanishiga ustunlik berishni
ta’minlashdan iborat.

Ta’lim-tarbiya jarayonining uch tarkibiy birligi — tarbiya, ta’lim, shaxsni
rivojlantirish to’liq darajada amalga oshirilishiga erishish lozim. Ta’lim-
tarbiya ishida rasmiyatchilik va beparvolik kabi illatlardan voz kechish kerak.
Bu magsadda mustaqil fikrlaydigan shaxsni tarbiyalashga yo’naltirilgan yangi
uslub va vositalar ishlab chigilishi va joriy etilishi zarur.

Bugungi kunda pedagogikada o’quvchi-talabalarning ta’lim jarayonidagi
faollligini oshirishga garatilgan bir nechta o’qitish uslublari ishlab chigilgan:
muammoli o’qitish, ish faoliyatini ifodalovchi o’yinlar, rolli o’yinlar, mavzuiy
o’qitish va h.k. Ammo ularni oliy ta’lim tizimida keng qo’llaniladi, deb
bo’lmaydi. Buning sababi har bir mashg’ulotga tayyorgarlik pedagogik
izlanishni ko’zda tutishi, yuksak kasbiy bilim va mahoratni, ishda ijodiy
yondashuv va ko’p vaqtni sarflashni talab gilishida bo’Isa kerak. CHunki har
bir o’tiladigan mashg’ulot ishlanmasi o’ziga X0S Xususiyatga ega va
takrorlanmasdir. Uning ustiga ayrim pedagoglar konservativ fikrlash doirasida
turib o’qitishning noan’anaviy usul va metodlariga ko’pincha bepisand
munosabatda bo’ladilar.

An’anaviy o’qitishning usul va metodlari respublikamizda keng targalgan
va ular o’zining ma’lum tarixiga ham egadirlar.. Biroq ta’lim sohasidagi
islohotlarni  amalga  oshirishda an’anaviy ta’limning imkoniyatlari
cheklanayotganligini, muhim  ta’limiy muammolar o0’z  yechimini
topmayotganligi, gator ilg’or pedagogik tajribalar ommalashmayotganligini
ko’rishimiz mumkKin.
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Yangi munosabatlarning 0’ziga xos jihati, an’anaviy ta’limdagidan farq
qgilib, o’quvchi-talabalarning mustaqilligi va o’quv faoliyatini ta’qiglamasdan,
balki ularni belgilangan maqgsad sari yo’naltirish, o’quv faoliyatini hamkorlikda
tashkil etish va o’quv-biluv faoliyatiga ongli ravishda yo’llash, biror bir
faoliyatni buyruq orgali amalga oshirish o’rniga pedagogik jarayonni samarali
tashkil etish orgali o’quvchi-talabalarda fan asoslarini o’rganishga bo’lgan
qgizigishni orttirish, shaxsning ehtiyoji, istagi, moyilligi va imkoniyatlarini
chegaralamasdan bilim va hunar egallashning demokratik yo’llariga burish
sanaladi.

Pedagogik texnologiya texnologik yondashuvga asoslanadi. Texnologik
yondashuv deganda tayyor mahsulot  (ishlab chigarish texnologiyasiga
o’xshash) olish uchun ishlab chigarish jarayonlarida qo’llaniladigan usul va
metodlar to’plami tushunilib, qo’yilgan magsadlarga erishishda kutilgan
natijalarni kafolatlaydigan usul va metodlar majmuasi anglashiladi.

Agar metod bilish yo’li, tadgiqot yo’li yoki biror faoliyatdagi ma’lum
amaliyot va nazariy bilimlar sohasini egallashning harakatlari, operatsiyalari,
usullari majmuasi deb tushunsak, pedagogik texnologiya — ta’lim usuli,
ma’lum ma’noda ta’lim-tarbiya jarayonlari, vositalari, shakl va metodlari
majmuasini anglatadi.

Pedagogik texnologiyaning an’anaviy o’qitish metodikasidan farglovchi
belgilari ko’p. Pedagogik texnologiya an’anaviy metodikadan, avvalo
magsadlarning qo’yilishi va unga erishishi bilan farglanadi(ilovaga garalsin).

Pedagogik texnologiyaning  usul va metodlari ta’limning umumiy
magsadlari(o’qituvchi va talabaning maqgsadlari)ni ishlab chigish, ularni
amalga oshirish va natijalarni nazorat qilish, kuzatish hamda baholashga
xizmat giladi.

Loyihalashtirish faoliyati o’quvchi-talabalar bilan ishlashni
tashkillashtirishning eng ommabop shakllaridandir. Loyihalash metodi —
o’qitishni tashkillashtirilish bo’lib, o’quvchi-talabalar rejalashtirish jarayoni va
amaliy vazifalarni bajarishlari orqgali loyiha ko’rinishda bilim oladi.
Loyihalashtirish metodini qo’llash natijasida loyiha (proekt) ko’rinishidagi
bilim o’zlashtiriladi.

O’qituvchi va o’quvchi o’rtasidagi munosabatlarni ifodalovchi hamkorlik
pedagogikasiga tayanib, talabalarning birgalikda ta’lim olishlari amalga
oshiriladi. Talabalarning hamkorlikda ta’lim olishlari, ta’lim jarayonlarini
loyihalashtirish, talabalar bilan ishlashni loyihalashtirish kabilar zamonaviy
pedagogik texnologiyalarning asosiy metodlari hisoblanadi.

O’quv-tarbiya jarayonida vujudga kelgan yangi pedagogik munosabatlar
mazkur jarayonda zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo’llashni taqozo
giladi.

Pedagogika fani va amaliyotida turli xil yondashuvlar qo’llaniladi. Og’zaki-
ko’rgazmali, tadgiqiy, izlanuvchan, tizimli, funktsional, kompleks, texnologik,
muammoli-unsurli, faoliyatli yondashuvlar.

Og’zaki-ko’rgazmali yondashuv. U an’anaviy bo’lib, asosan o’qituvchining
axborot berishi, o’quvchi-talabalarning bilimni qabul qilishi, to’plashi va
xotirasida saqglashi bilan belgilanadi. «Bilim» tushunchasi xotirada
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saglanadigan axborot ma’nosida tushuniladi. Bunday bilimlar, ularni qo’llay
olish ko’nikmalari (imtihonda shu axborotga doir berilgan savolga bergan
javobiga garab) orgali tekshirib ko’riladi. Bu tizimdagi bilimlar — asosan esda
saglab qolish natijasi, ko’pincha rasmiy ma’lumotdir, U ko’pincha Yyuzaki
bo’lishi ham mumkin. Ular xotira tubida saglangan bo’ladi yoki boshga so’z
bilan aytganda, fagat unga garatilgan to’g’ridan-to’g’ri savol qo’yilganda esga
olinadi. Qayta esga olish darajasidagi bilim uzoq vaqt xotirada saglanmaydi.
Talaba savol berilganda uni eslashi, ba’zan esa umuman eslay olmasligi ham
mumkin.

Og’zaki-ko’rgazmali yondashuv respublikamiz o’quv yurtlarida keng
targalgan. Ma’lumot berish tizimida tayyor bilimlarni «o’qituvchi-talabalarga»,
ularning ehtiyoji va faollik darajasi bog’liq bo’lmagan holda, bevosita berishi
mumkin bo’lgan imkoniyatdan kelib chigadi. Demak, shunga ko’ra
o’qituvchining asosiy vazifasi — zaruriy axborotni ma’lum qilishi va uni
xotirada mustahkamlash ustida ishlashdir.

V.Guzeevning ta’kidlashicha, an’anaviy metodikaga xos bo’lgan xususiyat
dastur talablarida ifodalanuvchi ta’lim magsadlarini «o’zlashtirish» tushunchasi
qobig’iga o’ralgan gandaydir noaniqg tasavvur bilan tavsiflanadi. Bunda ta’lim
jarayonida ko’proq muvaffagiyatga erishgan o’qituvchilarning ish tajribalarini
umumlashtirish asosida ta’lim jarayonlari tashkil etiladi. Har bir aniq vaziyat
uchun ilg’or o’qituvchi (pedagog)larning pedagogik faoliyati namunasi
gidiriladi, ammo ta’lim tizimida faoliyat yuritayotgan bir gator olimlar va
amaliyotchilar alohida metodikalarning davri o’tib ketganligi va har ganday
ilg’or pedagoglar tajribalarini  umumlashtirish  tizimli va magsadga
yo’naltirilgan, samarali ta’limni qurish imkonini bermasligini jiddiy
ta’kidlashmoqda.

Respublikada amalga oshirilayotgan ta’lim sohasidagi bir gator ijobiy ishlar,
fan-texnikaning jadal sur’atlar bilan o’sishi, bugungi kunda ragobatbardosh
yugori malakali kadrlar tayyorlash, shaxsni rivojlantirish, uning ma’lumot olish
darajasini yugori tarzda ta’minlashga nisbatan jamiyat ehtiyojlari bilan o’qitish
uslublari o’rtasida ziddiyatlar tug’ilishiga olib keladi. SHuning uchun ta’lim
jarayonida boshga yondashuvlarni ham qo’llash muhim ahamiyat kasb etadi.

Tadqiqiy-ijodiy yondashuv. Ta’limning magsadi talabada biror muammoni
yechish qobiliyatini o’stirish, yangi bilim va tajribani mustaqgil ravishda
o’zlashtirish, harakatning yangi zamonaviy usullarini topish va tashabbus
ko’rsatishni nazarda tutadi.

Tadgigiy—ijodiy yondashuvda pedagog talabaning o’quv faoliyatiga
rag’batlantiruvchi usulda rahbarlik giladi, shaxsiy tashabbusini qo’llab-
quvvatlab, u bilan hamkorlik giladi hamda uning fikr va gizigishlarini doimo
nazarda tutadi. Pedagogning talaba shaxsiga bo’lgan munosabati, ularga
muhabbati va jon koyitishi, yuksak ishonchi, o’zaro hamkorlikning vujudga
kelishi, mulogot madaniyatining yuqori darajada bo’lishi, tahsil olish
jarayonida talabalarni to’g’ridan-to’g’ri majburlashdan  voz kechish va
aksincha, ijobily rag’batlantirishning ustunligi tufayli ko’zlangan maqgsadga
erishish, talabalar faoliyatida uchraydigan kamchiliklarga chidamli bo’lish,
ularni bartaraf etishning eng samarali yo’larini qo’llashda namoyon bo’ladi.

35



Ushbu yondashuv bo’yicha pedagogik texnologiya variantlari ishlab chigilgan.
Tadgigiy-ijodiy yondashuvning ta’lim tizimida o’z o’rni bor va u o’z joyida
qo’llanishi lozim.

Izlanuvchan yondashuv. Bu yondashuvdagi maqgsad talabalarda muammoni
hal etish, yangi, oxirigacha tugallanmagan tajribani mustagil o’zlashtirish,
ta’sir etishning yangi yo’llarini Yyaratish qobiliyatlarini, shaxsiy idrokni
rivojlantirishdan iboratdir.

Izlanuvchan ta’lim andozasida ta’lim mazmuni tabiat va jamiyat bilan uzviy
o’zaro ta’sirdagi shaxsni tadgiqotchilik yo’liga boshlash, uning jadal ijodiy
faoliyatini ta’minlashga xizmat giladi.

SHu bilan birga pedagog ta’lim oluvchilar o’quv faoliyatini boshqgarishda
demokratik, rag’batlantiruvchi yo’l tutadi, ularning shaxsiy tugallanmagan
tajribani mustaqil o’zlashtirish, xatti-harakati, harakatning yangi yo’llarini
yaratish qobiliyatlarini, shaxsiy ma’no kasb etishini rivojlantirish yo’lini tutadi.
Izlanuvchan ta’lim andozasining ta’lim mazmuni, tabiat va jamiyat bilan o’zaro
ta’siri shaxsni tadgiqotchilik yo’liga boshlashi uning jadal ijodiy faoliyati
xarakteri bilan bog’liq.

Pedagog ta’lim oluvchilar o’quv faoliyatini boshgarishda ijodiy yo’l tutadi,
talabalarning o’quv faoliyatining operativ-texnik jihatlarini o’zlashtirishga
gadar uning ahamiyati va rag’batlarini birinchi o’ringa olib chigadi. Bugungi
kunga gadar o’qitishda izlanuvchan yondashuvni o’z ichiga oluvchi pedagogik
texnologiya ko’rinishlari ishlab chigilgan.

Tizimli yondashuv - ilmiy bilish metodologiyasi va pedagogik
amaliyotning bir yo’nalishi sifatida universal tavsifga ega, u pedagogikada
keng qgo’llanadi. «Tizimli yondashuv» tushunchasi ko’pincha «tizimli metody,
«tizimli tahlil usuli» tushunchalari bilan uzviy bog’liq holda anglanadi. CHunki
tizimli tahlil usullari ham ob’ektni yaxlit tizim sifatida o’rganishni nazarda
tutadi. Tizimli yondashuv tuzilish vazifasiga ko’ra bajariladigan tahlilga juda
yaqgin. Tizimli tahlilning ob’ekti yaxlit narsa yoki hodisa hisoblanadi, u
ob’ektning turli qismlarini, qismlarning o’zaro uzviyligini, tizimning
chegaralarini va tizimning atrof-muhit bilan bog’ligligi, alogadorligini nazarda
tutadi. Bu tizimda bir gancha qoida va printsiplar majmuidan foydalaniladiki,
ular tadgiqotchilik va amaliy faoliyatda yuqgori natijalarga erishish imkoniyatini
yaratadi.

Texnologik yondashuv. Texnologiya - tayyor mahsulot olish uchun ishlab
chiqarish jarayonlarida qo’llanadigan usul va metodlar majmui bo’lib, shunday
usul va metodlarni ishlab chiquvchi va takomillashtiruvchi fan sifatida
ta’riflanadi. Texnologiyaning o’ziga X0s Xususiyati shundan iboratki, unda
o’quv magsadlariga erishishni kafolatlaydigan o’quv jarayoni loyihalashtiriladi
va amalga oshiriladi. Texnologik yondashuv, eng avvalo, tasvirlash emas, balki
loyihalashtirilgan natijalarni amalga oshirish imkonini beruvchi amaliy
ko’rsatmali tuzilmada o’z ifodasini topadi.

Ta’limga texnologik yondashuv o’quv jarayonini o’zaro uzviy bog’liq
etaplar va amallarga ajratishni va bo’lishni; ta’limdan ko’zlangan natijaga
erishish uchun bajariladigan harakatlarni muvofiglashtirish, bosgichma-bosgich
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amalga oshirishni; loyihalashtirilgan ish va amallarning barchasini bir xil
tarzda bajarishni nazarda tutadi.

Qayta takrorlanish xususiyati tufayli ushbu tizim modul shakliga ega bo’lib,
mazmunlar bilan to’ldirilgan va umumiy tarkibga bog’langan birliklar, ya’ni
ta’limning umumiy maqsadi va mazmuni, o’quv magsadi, o’qitish va baholash
jamlamalaridan tashkil topadi. = Amalda bu pedagogning gayta-gayta
takrorlanuvchan harakatining algoritmi hisoblanadi. Ushbu algoritmning yangi
va yangi bo’limlarda qo’llanishi o’quv jarayoni ko’lamini gamrab oladi.

Ta’lim jarayonini pedagogik texnologiya asosida tashkil etishning
rejalashtirish bosqichida, yetakchi pedagoglardan pedagogik texnologiyaning
gonun-goida va tamoyillari asosida uslubiy ashyolarni ishlab chigish paytlarida
yugorirog malaka talab etiladi. Loyiha tayyor bo’lgach, pedagog asosan
tashkilotchi va maslahatchi vazifalarini bajaradi.

Bu yondashuv asosan, reproduktiv ta’limga xosdir. Reproduktiv ta’lim tipik
vaziyatlarda biror ish-harakatni oldin bilib olingan goidalar asosida bajarishdir.
Reproduktiv daraja uchun pedagogik texnologiya usulida ta’lim — takror ishlab
chigiladigan konveyerli jarayon sifatida tashkil etiladi, undan kutiladigan natija
ham mufassal tasvirlanib, anigq gayd etiladi. O’quv materiali aniq ifodalangan
o’quv magsadiga mos qgayta tuzilib, ishlab chigiladi, ba’zi bo’laklari gismlarga
ajratilib, har bir bo’lakni o’rganish mustagil nazorat qilinib, xato va
kamchiliklari to’g’rilanib boriladi.

O’quv jarayonining barcha bosgichlarida butun tizimning asosiy texnologik
jihati — o’quv jarayonining so’nggi natijalari bo’lgan o’quv magsadiga
erishishga yo’naltirilganligini ham kuzatish mumkin. Texnologik yondashuvni
qo’llash qo’yilgan o’quv magsadlariga erishishni kafolatlaydi.

Keng ko’lamda amalga oshirilayotgan ta’lim islohotlari ta’lim jarayonining
ilg’or texnologiyalarini o’rganish va ularning o’quv-tarbiya jarayoniga joriy
etilishini tagozo giladi. Bu esa, o’z navbatida, pedagoglardan ta’lim sohasiga
texnologik yondashuvni, pedagogik texnologiya usulini egalashni va
hududimizning milliy, ma’naviy-madaniy xususiyatlarini va an’analarini
hisobga olgan holda pedagogik amaliyotda qo’llash va ularni rivojlantirishni
talab etadi.

Texnologik yondashuv doirasida yaratilgan didaktik loyihalash usullariga
bo’lgan munosabat o’quv jarayonini samarali va ijodiy rejalashtirish, yangi
fikrlar bilan boyitish, ularning natijalarini baholashga yordam beradi.

Ta’limni boshqarishga tizimli yondashuv - bu boshgaruvchi, ya’ni
o’qituvchining mavjud imkoniyatlari asosida tahsil oluvchilarga kerakli bilim,
ko’nikma va malakalarni qo’yilgan magsadga mos holda shakllantirish
jarayonidir. Ta’limda boshgarish jarayoni turli yo’llar bilan amalga oshirilishi
mumkin. Hozirgi paytda ta’lim-tarbiya jarayonini boshgarishga turli
texnologiyalar joriy etilmogda. Ta’limning harakatchan modelini tuzish orgali
boshqarish o’zining samaradorligini ko’rsatmoqda. Mo’ljallangan texnologiya
tizimli yondashuvga asoslangan bo’lib, quyidagi ketma-ketlikda amalga
oshiriladi:  o’rganilayotgan fan bo’yicha ma’lumotlarni tayyorlash;
tayyorlangan ma’lumotlarni o’qitish uslubi va magsadini e’tiborga olgan holda
ma’lum ketma-ketlikka keltirish; o’quv materiali mazmunni qo’llamoqchi
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bo’lgan pedagogik usullar nugtai nazaridan tahlil qilish; pedagogik
texnologiyalar qo’llanilishining tegishli bosgichiga oid magsadni aniglash;
pedagogik texnologiyalarni qo’llash jarayoni ketma-ketligini ishlab chigish;
texnologiyalardan  foydalanishga oid uslubiy tavsiyalar tayyorlash;
texnologiyalarni qo’llash va erishilgan natijalarni bilim, ko’nikma va malaka
tizimlariga ajratish; olingan natijalar bo’yicha sifat ko’rsatkichlarini aniglash;
ko’zlangan magsadga erishilganlik darajasini baholash; ta’limni boshgarish
jarayoni to’g’risida tegishli xulosalar chigarish va boshgalar.

«Kadrlar tayyorlash milliy dasturinda belgilangan vazifalarni amalga
oshirish uchun ijodiy pedagogikaga, ijodkor o’qituvchiga ehtiyoj nihoyatda
ortib bormoqgda. Bugun ta’lim muassasalarida ijodkor o’qituvchilarning mavjud
bo’lishi-davr talabidir.

Pedagogik faoliyat — bu inson shaxsini, uning dunyogarashini, ishonchini,
ongini, xulgini shakllantirishga bo’nsundirilgan cheksiz masalalarni yechish
jarayonidir. Psixologik-pedagogik adabiyotlarda pedagogik faoliyat turlari
(ta’lim beruvchi, tarbiyalovchi, rivojlantiruvchi, safarbarlik, tadgigotchilik,
tashkilotchilik va boshgalar) gator olimlar tomonidan tadgig gilingan. SHu
bilan birgalikda, pedagogik faoliyat muntazam o’zgaruvchan, yangilanuvchan,
rivojlanuvchanligi bilan ajralib turadi, unga ijtimoiy buyurtma uzluksiz ta’sir
ko’rsatadi.

Ta’lim-tarbiya jarayonini zamonaviy pedagogik texnologiyalar bilan
ta’minlash vazifasi pedagogdan bevosita ijodiy faoliyatni hamda ishlab
chigarishga tegishli bo’lgan soha bilimlarini talab etadi. Demak, texnologiya
mavjud ekan, uni ta’lim-tarbiya jarayoniga singdirish shart ekan, bu jarayon
gaerda kechishi mumkin, degan savol tug’ilishi tabiiy. Bu esa, shaksiz,
pedagogik korxonada, ya’ni pedagogik ishlab chigarish jarayonida ro’y beradi.

Tarbiyalash texnologiyasi — nisbatan yangi atama bo’lishiga garamay
rivojlangan mamlakatlarda keng targalgan. Tarbiyalash texnologiyasi
pedagogikada yangi yo’nalish hisoblangan «ijtimoiy pedagogika» bilan
birgalikda fugarolik g’ururi, vatanparvarlik, ijtimoiy faollik, mas’uliyat hissi va
boshga shaxsiy sifatlarni shakllantirishga jiddiy ta’sir gilmoqda.

Ta’kidlash joizki, tarbiyalash texnologiyasi yoshlar bilan tarbiyaviy
ishlarning g’oyasi, mazmuni va tarkibini emas, balki bu sohadagi
respublikamiz hukumati tomonidan ishlab chigilgan maqgsad va vazifalarni
samarali amalga oshirish bilan shug’ullanadi. Tarbiyalash texnologiyasi
mo’ljallangan tarbiyaviy maqgsadga samarali erishuvni ta’minlovchi vositalar
majmuasini ko’rib chigadi.

O’qituvchi(pedagog)larning o’zida mulogot, bahs olib borish madaniyatini
shakllantirish magsadida pedagogik ta’lim mazmuniga qo’yiladigan talablar,
aynigsa muhimdir. O’zaro hamkorlik pedagogikasi — o’qituvchi (pedagog) va
o’quvchi-talaba o’rtasida hamfikrlilik, bir-biriga ishonch, o’zaro yordam, ijodiy
hamkorlik muhitini yaratadi. Bu esa, o’z navbatida, yoshlar tomonidan hagiqiy
insoniy gadriyatlarning anglab olinishi va e’tirof etilishini kafolatlaydi.

Milliy o’zlikni anglashni butun olam insonparvarlik g’oya va madaniyati,
umuminsoniy gadriyatlar, ko’p millatli xalgimiz an’analaridan ayrim holda
tiklab bo’Imaydi. Yoshlarning igtidori va bilimga changoqligi aynan shulardan
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quvvat oladi, ma’naviyatga erishish va uning rivojlanishi shular bilan
chambarchas bog’ligdir.

Milliy mafkura, psixologik va pedagogik fanlardan foydalanib, magsadlar
ketma ketligini to’g’ri «texnologik» tanlay bilish o’ta muhim. Nazariya nugtai
nazaridan tarbiya uslubiyotini ta’riflash yetarli. Lekin texnologik jihatdan
barcha tarbiya magsadlarining gismlarini aniglash va ularni ro’yobga chigarish
yo’llarini belgilash zarur bo’ladi.

O’quv-tarbiya jarayoniga zamonaviy pedagogik texnologiyalarni joriy qilish
pedagogdan ijodiy ishlashni talab etadi. Pedagog o’zida unga yordam beruvchi
tashqi imkoniyatlar, ya’ni, nazariy-amaliy materiallar, o’quv qurollari va
vositalari mavjudligi hagida to’lig ma’lumotlarga ega bo’lishi kerak. Pedagog
o’zidagi mavjud ma’lumotlar va imkoniyatlar asosida qaralayotgan ta’lim
yo’nalishi bo’yicha mavjud metodika va ilg’or o’qitish uslublarini ko’zlagan
maqgsadga yo’naltirish qobiliyatiga ega bo’lishi lozim.

Ta’limda zamonaviy didaktika va ta’lim tarkiblarining samaradorligini
oshirish, yangi g’oya va texnologiyalarning ilmiy ishlab chigilishi va amaliy
asoslanishiga o’tilmoqda. Bunda har xil pedagogik tizim bilan o’qitish
texnologiyalari o’rtasida bog’liglik, amaliyotda davlat ta’lim tizimining yangi
shakllarining aprobatsiyasi, hozirgi zamon sharoitida o’tmishning pedagogik
tizimlarini qo’llash muhim hisoblanadi.

Pedagogik texnologiya paydo bo’lgunga gadar boshga masalalar gatorida
murakkab qurilma va jarayonlar o’rganiladigan ta’lim tizimi doirasida aynan
ta’lim jarayonini yetarlicha samarali loyihalash qoidasi ishlab chigilmadi. Bu
bo’shligni pedagogik texnologiya pedagogning loyihalashtirilgan o’quv
jarayoniga ijodiy yondashuvi uchun keng o’rin goldirgan holda to’1diradi.

Pedagogik texnologiyaning o’ziga xos tomoni shundan iboratki, unda o’quv
maqsadlariga so’zsiz erishish o’quv jarayonida loyihalashtiriladi va amalga
oshiriladi. Texnologik yondashuv, eng avvalo, yuzakilikda emas, balki
rejalashtirilgan natijani amalga oshirish imkonini beruvchi konstruktiv,
ko’rsatmali sxemada o’z ifodasini topadi.

Magsadga yo’naltirilganlik, jarayon natijalarini tashxisli tekshiruv, ta’limni
alohida o’rgatuvchi epizodlarga bo’lish, o’quv jarayonining barcha bunday
girralarini bugungi kunda ta’limni qayta ishlab chiqgish tsikli g’oyasiga
mujassamlashtirish imkonini tug’diradi.

U asosan o’z ichiga quyidagilarni oladi:

- ta’limda umumiy magsadning qo’yilishi;

- tuzilgan umumiy magsaddan aniq magsadga o’tish;

- o’quvchi-talabalarning bilim darajalarini dastlabki (tashxisli) baholash;

- bajariladigan o’quv ishlari majmuasi (bu bosgichda teskari bog’lanish

asosida zudlik bilan ta’lim jarayoniga tuzatish kiritish imkoniyati bo’lishi

lozim);

- natijani baholash.

O’quv magsadlarining to’liq standartlashtirilishining me’yori quyidagicha
bo’lishi mumkin:

a) yugori, ammo mutlaq emas:

b) mutlag.
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Birinchi holatda magsadning murakkabligi tufayli uni to’liq kuzatuvchan
xatti-harakatlar tipiga aylantirish imkonini bermaydi, tsikl to’laligicha gayta
ishlab chigilmaydi.

Ikkinchi holatda konveyerli jarayon bo’lgan ta’limning reproduktiv tipi
bilan ish yuritiladi.

O’quv jarayonini pedagogik texnologiya asosida tashkil etishning
rejalashtirish bosgichida, yetakchi pedagog olimlar, metodist o’qituvchilar
pedagogik texnologiyaning qonun-qoida va printsiplari asosida uslubiy
materiallarni ishlab chiqgish paytlarida ulardan yuksak malaka talab etiladi.
Materiallar tayyor bo’lgach, pedagog asosan, tashkiliy va konsulstativ (ijodiy
qo’shimchalar Kiritish imkonini saglagan holda) vazifalarni bajaradi.

O’quv jarayonining barcha bosgichlarida butun tizimning asosiy texnologik
jihati — o’quv jarayonining so’nggi natijalariga yo’naltirilganligini Kuzatish
mumkin.

Umumiy ko’rinishda pedagogik texnologiya tarkibiga quyidagilar Kiradi:

- identifikatsiyalangan o’quv magsadlarini ishlab chiqish;

- o’quv magsadlari taksonomiyasi;

- 0’quv magsadlarini nazorat (test) topshiriglariga aylantirish;

- magsadga erishish usullari;

- erishilgan o’quv maqgsadlarini baholash.

Pedagogik texnologiyani tushunishning asosiy yo’li aniq belgilangan
magsadlarga qaratilganlik, ta’lim oluvchi bilan muntazam o’zaro alogani
o’rnatishdir. O’zaro aloga pedagogik texnologiyaning asosini tashkil qilib,
o’quv jarayonini to’liq gamrab oladi. O’qituvchi(pedagog) o’z oldiga o’quvchi-
talabalar o’quv materialining mazmunini tushunib, o’zlashtirib olsin, ma’lum
bilimlarni egallab, amaliyotga qo’llashga o’rgansin degan maqgsadni qo’yadi.
Biroq o’zlashtirish, tushunish, qo’llash nimani anglatadi? O’qituvchi (pedagog)
o’z oldiga qo’ygan maqgsadga erishganligini qanday biladi?

Pedagogik magsadga erishganlik yoki erishmaganlikni bilishning aniq
vositalari  bo’lgandagina, o’qituvchi(pedagog) o’zining mehnati samarali
ekanligiga va tanlagan metodlarining magsadga muvofigligiga, yoki aksincha,
samarasiz ekanligiga ishonch hosil gilishi mumkin.

M.V.Klarin fikri bo’yicha, o’qituvchi(pedagog)lar tomonidan magsadlarni
belgilashning tipik usullari quyidagicha:

1. O’quv materialining rejasidan kelib chigib, magsadni belgilash.

2. Magsadni o’qituvchi(pedagog) faoliyati orgali aniglash.

3. O’quvchi-talabaning intellektual, emotsional, shaxsiy rivojlanish

ichki jarayonlari va gonuniyatlari orgali o’quv magsadini qo’yish.

O’qitishning maqgsadi va ta’lim mazmunini o’qituvchi(pedagog) Yyoki
o’quvchi-talabaning faoliyati orgali belgilash ta’limda kutilayotgan natijalar
hagida aniq taassurotga ega bo’lishga imkon bermaydi. Bu natijalar hagida
o’quvchi-talabalar faoliyatining fagat tashqi tomondan namoyon bo’lishini
kuzatish mumkin. Bu magsadga erishishning juda sodda va samarasiz yo’lidir.

Rivojlangan davlatlarda o’quvchi-talaba va o’qituvchi(pedagog)lar uchun
magsadlarni alohida-alohida belgilash odat tusiga kirgan. Bu mantigan to’g’ri,
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chunki o’qitish jarayoni pedagog va o’quvchi-talabaning o’zaro hamkorlikdagi
faoliyati hisoblanadi.

Bunda magsadlar o’qituvchi(pedagog)ning faoliyatidan kelib chiggan holda
qo’yiladi (o’rgatish, tushuntirish, ko’rsatish, aytib berish va hokazo), o’quvchi-
talabaning xarakterlarida ifodalanadigan natijalar esa ta’limning vazifalari
deyiladi. Bunday ma’noda ta’lim vazifalari o’quvchi-talaba mashg’ulotning
oxirida bilishi yoki bajara olishi mumkin bo’Igan narsani anglatadi.

Umuman olganda, ta’lim jarayonida vazifalarni o’Ichash, aniglash,
o’qitishni qayta takrorlash imkoniga ega bo’lish uchun har bir magsadga
erishish mezonini bilish kerak, ya’ni ta’lim magsadi shunday qo’yilishi
kerakki, unga erishganlik hagida aniq xulosa chigarish mumkin bo’lsin.
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3-mavzu. Pedagogik texnologiyaning shakllanishi va uning
zamonaviy tuzilmasi
Asosiy savollar.
3.1. Ta’lim texnologiyasi va uning tuzilishi
3.2. Ta’limda axborot texnologiyalari
3. 3. Pedagogik texnologiyada go’llaniladigan usul va vositalar

Tayanch so’z va iboralar:: Umumiy pedagogik daraja, Xususiy metodik
daraja, Lokal (modul) darajada, Ta 'lim texnologiyasi, Tashxis.

1. Ta’lim texnologiyasi va uning tuzilishi

Ta’lim jarayoni nihoyatda murakkab va ko’p komponentlidir. Ta’lim
samaradorligi pedagog va talaba-o’quvchining faolliligiga, ta’lim
vositalarining mavjudligiga, ta’lim jarayonining tashkiliy, ilmiy-metodik
mukammalligiga, jamiyatda ilmli kishilarga bo’lgan ehtiyojga va boshga hali
aniglanmagan ko’pgina omillarga bog’liq. Jamiyat o’zining ijtimoiy-siyosiy,
igtisodiy ehtiyojlari asosida ta’lim samaradorligi yuqori bo’lishini talab etadi.

O’zbekistonda bozor munosabatlariga asoslangan iqtisodiy strukturalar
yaratilayotgan hozirgi kunda keng, chuqur bilimli va bilimlarni amalda qgo’llay
oladigan shaxslarga talab kuchayib bormogda. Bilimdon va tadbirkor, ijtimoiy
faol shaxs jamiyat hayotida, mehnatda o’zining o’rnini topadi. Ta’limning
barcha bo’g’inlarini shunday tashkil etish kerakki, u yoshlarga chuqur va asosli
bilim berish bilan birga keng gamrovli fikrlashga o’rgatsin. Ta’lim jarayonida
talabada mustaqil bilim olish ehtiyoji shakllanib borishi hozirgi kunning
talabidir.

Pedagogik amaliyot va tadgiqotlarda gator ish usullari qo’llab ko’rildi.
Ta’limni muammoli tashkil etish, ta’limda o’quvchilarni faollashtirish,
hamkorlik  pedagogikasi, tayanch  bilimlarga  asoslanish,  ta’limni
optimallashtirish va boshgalar tajribadan o’tdi. Lekin bu pedagogik vositalar
ayrim o’qituvchilarda samarali natija bersa ham, uni ommaviy yo’sinda ta’lim
tizimiga kiritib bo’lmadi.

Pedagogik texnologiyaning asosiy mohiyati ta’limda talabalarni gizigtirib
o’qitish va bilimlarni to’liq o’zlashtirishga erishishdir. Ta’limda berilayotgan
bilimlarni talabalarning aksariyat ko’pchilik gismi puxta o’zllashtirishi
pedagogik texnologiyani joriy etishning asosiy magsadi hisoblanadi.

Pedagogik texnologiya asosida dars o’tishda eng asosiy talab talabaning
hayotiy tajribasi avval o’zlashtirgan bilimlari va qizigishlari asosida bilim
berishni ko’zda tutadi. Pedagogik texnologiya o’rganilayotgan soha bo’yicha
talabalarda bilim yetarlicha bo’lmagan holda ham talabada salbiy kechinmaga
o’rin qoldirmaslikni, bu talabaning aybi emasligini tan olishni talab etadi.
Faollik ko’rsatilsa, bilimlarni o’zlashtirib olishga talabalarda ishonch paydo
bo’lishiga erishish mumkin.

Mavjud pedagogika fanida dars jarayoniga oid berilgan ma’lumotlarda
e’tibor ko’proq yangi bilimlarni bayon etish, uni mustahkamlash va natijasini
hisobga olishga garatilgan. Bilim berishda talabaning avvalgi bilimlari, hayotiy
tajribasi yetarlicha hisobga olinmagan. Dars rejasida avval o’tilgan mavzuni
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yakunlab, yangi mavzuga bog’lash taklif etilgan. Lekin shu yangi o’tilayotgan
mavzu bo’yicha talabaning bilimni aniglash, mavzuga xos bo’ladigan dastlabki
ma’lumotlarni berish yetarlicha amalga oshirilmagan.

Pedagogik texnologiya talabalarning o’rganilayotgan soha bo’yicha
bilimlarni esga tushirish, jonlantirish yangi bilimni o’zlashtirishga asos bo’ladi,
deb ko’rsatadi. Bilimlar va tayyorgarlikni aniglash talabani faollashtirish va
bilim o’zlashtirishga ijobiy motivni keltirib chigaradi. Mavzuni o’rganishga
kirishishda erkin suhbat, munozara, agliy hujum va boshga shakllarda
jonlantirish mumekin.

Pedagogik texnologiya ta’lim amaliyotida uchta darajada qo’llaniladi:

1. Umumiy pedagogik daraja. Umumiy pedagogik (umumdidaktik,
umumtarbiyaviy) texnologiya o’quv-tarbiya jarayonining yaxlit tizimliligi,
ma’lum bir region, o’quv yurti tomonidan uzluksiz ta’lim ta’lim tizimining
muayyan bir bosgichidagi texnologiyaning umumiy gonuniyatlari, ilmiy-
nazariy asoslari, tamoyillari, amaliyotda qo’llashning umumiy xususiyatlari,
shart-sharoitlarini ifodalaydi. SHu o’rinda gayd etish kerakki, uzluksiz ta’lim
tizimining har bir bosgichida ta’lim mazmuni orgali tegishli o’ziga xos magsad
va Vvazifalarni amalga oshirish ko’zda tutilganligi sababli, pedagogik
texnologiya ham o’ziga x0s xususiyatga ega bo’ladi. Bu darajada pedagogik
texnologiya pedagogik tizim tushunchasiga sinonim hisoblanadi. Uning
tarkibiga ta’lim-tarbiya jarayonining magsad va vazifasi, mazmuni, vosita va
metodlari, tarbiya jarayonining ob’ekti va sub’ckti faoliyatining algoritmlari
Kiradi.

2. Xususiy metodik darajada pedagogik texnologiyaning muayyan bir
predmet, kursni o’qitish jarayonining magsad va vazifalarini amalga oshirish
magsadida foydalaniladigan ta’lim mazmuni, o’qitish vositalari, metodlari va
shakllarining majmuasi tushuniladi.

3. Lokal (modul) darajada o’quv-tarbiya jarayonining ma’lum bir
gismining xususiy didaktik va tarbiyaviy magsadini hal etishga garatilgan
texnologiya tushuniladi. Unda o’quvchi- talabalarning mustaqil ishlarini tashkil
etish, ular bilimini nazorat qilish, shaxsiy fazilatlarini shakllantirish kabi
masalalar ko’zda tutiladi.

Pedagogik texnologiyaning yuqorida gayd etilgan uchta darajasi bir-birini
to’ldiradi va taqozo etadi. O’zbekistonda pedagogik texnologiya masalalari,
asosan, ta’lim doirasida o’rganilmoqda. 7a’lim texnologiyasi deb, o’quv-
tarbiya jarayonida o’quvchi magomini  o’zgartirish, yangilash yo’li bilan
ma’lumot mazmunini va modellashtirish darajalari — 0’quv materiali, o’quv
predmetiga pedagogik ishlov berish, o’rganiladigan mavzuni o’quvchi-
talabalarning real bilish imkoniyatlariga moslashtirish, ta’lim natijasini gabul
gilingan etalon darajasiga ko’tarish va baholashga oid usullar, vositalar,
ta’limning tashkiliy shakllarini tushunamiz. Ta’lim texnologiyasi o’quv-tarbiya
jarayonini boshgarishning hozirgi yetakchi printsipi (subordinatsiya) ni
chegaralaydi, unda koordinatsiya o’qituvchi (pedagog) va o’quvchi-talaba
faoliyatini o’zaro muvofiglashtirishning yetakchi printsipiga aylanadi.
Koordinatsiya ta’limni tashkil gilish, boshgarish va nazorat gilishning bosh
printsipiga aylanganda o’quvchi-talaba ta’lim jarayonining o’qituvchi
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(pedagog) bilan teng huqugli sub’ektiga aylanadi, ta’lim jarayonini o’qituvchi
(pedagog) va o’quvchi-talaba birgalikda amalga oshiradi.

G’arb  mamlakatlaridagi  ta’lim  texnologiyasining bosh  g’oyasi
dasturlashtirilgan  ta’limga borib tagaladi. Dasturlashtirilgan ta’lim
asoschilaridan biri Berres Frederik Skinnerning ta’kidlashicha, o’quvchilarning
o’quv materiali va uni o’zlashtirishga oid Xatti-harakatlari (o’quvchi faoliyati)
pog’onalar (ta’lim bosqichlari)ga  ajratiladi, har bir bosgichda o’quv
materialining ma’lum ulushi to’liq o’zlashtiriladi, o’quv materialining
o’zlashtirilgan ulushi tekshirilib, keyingi ulushni o’rganishga o’tiladi. Demak,
pedagogik texnologiyaning asosiy tamoyili ma’lumot mazmunini to’liq
o’zlashtirish taktikasidan iborat bo’lib, u dastavval dasturlashtirilgan ta’lim
nazariyasi va amaliyoti qobig’ida paydo bo’lgan edi.

Pedagogik texnologiya inson ongi, tafakkuri bilan bog’liq bilimlar sohasi
sifatida murakkab va hammaga ham tushuntirish mumkin bo’lmagan
pedagogik jarayonni ifoda etadi. Uning o’ziga Xos jihati — tarbiya muammosini
ham qamrab olishidir. Demak, texnologiya samaradorligi inson o’zining
ko’pqirrali tomonlari bilan unda ganchalik to’liqg namoyon bo’lyapti, uning
psixologik-kasbiy jihatlari, ularning kelajakda rivojlanishi (yoki pasayishi)
ganday hisobga olinyapti, degan savollarning yechimiga bog’liq ekan. SHu
jihatdan  olganda texnologiya shaxsning rivojlanish  bosgichlarini
loyihalashtirish, tashxislash kabi imkoniyatlarga ham ega bo’ladi. Bu esa
pedagogning texnologik jarayon bilan ishlash qobiliyatiga bog’liq.

Pedagogning belgilangan o’quv-tarbiya vazifalarini me’yoriy hujjatlarda
ko’rsatilgan talablar asosida yo’l qo’yiladigan chegaraviy ko’rsatkichlar
doirasida bajarish holati ishlash gobiliyati deb atalishi mumkin. Demak, u yoki
bu fan o’qituvchisining mahoratini aniglashda uning faoliyati davlat ta’lim
standartlari talablariga va pedagogik shartlarga nechog’lik mos kelishi nazarda
tutiladi.

Pedagogik nashrlarda pedagog faoliyatini baholash uchun gator
ko’rsatkichlar tavsiya etiladi, jumladan:

- pedagogik natijaviylik — pedagog guruhida fan bo’yicha o’zlashtirishning

o’rtacha giymati;

- o’qitishning ilmiylik darajasi — pedagogning o’quv elementlarini fan

abstraktsiyasi pog’onalari bo’yicha tushuntirishi;

- ta’lim mazmunini metodik tayyorlash — umumiyligi, izchilligi,

harakatdaligi, ortiqcha emasligi kabi talablarning e’tiborga olinishi;

- ta’limda u yoki bu natijani qo’lga Kiritish yo’llaridan samarali foydalanish

— ekstensiv yoki intensiv sharoitda va hokazo.

Umuman olganda, pedagog uchun asosiy kasbiy-me’yoriy ko’rsatkich — bu
birinchi navbatda o’z holatini pedagogik jarayonda bunyodkor sifatida his
etishi va anglab yetishidir. Pedagog o’zining ish faoliyatiga xususiy kasbiy
yarogliligini, pedagogik voqgelikdagi o’z o’rnini baholay olmas ekan, undan
hech gachon ijodkorlikni talab qgilib bo’lmaydi. Demak, pedagogik faoliyatga
Kirib kelayotgan har bir inson o’zining unga moslanuvchanligini, shu kasbga
layoqgati, gizigishi borligini to’liq tasavvur etishi kerak.
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Ta’lim texnologiyasining asosiy magsadi ham, o’quv predmetlarini to’liq
o’zlashtirishga mos keladigan ta’lim loyihasini yaratishdir. Bunday loyiha
hozirgi zamon psixologiyasi, didaktikasi va pedagogik amaliyotining asosiy va
ilg’or g’oyalariga tayangan holdagina yaratiladi.

Ta’lim — boshqgariladigan jarayon bo’lib, uning natijasi, ko’p jihatdan,
tayyorlangan didaktik loyihaga bog’liq. Didaktik loyiha esa ta’lim
texnologiyasining mahsulidir. O’quvchi- talabalarning bilish faoliyatini
didaktik loyihaga ko’ra boshgarish ta’lim texnologiyasining pedagogik asosi
sanaladi. Har ganday jarayonning boshlanishi va yakuni mavjud bo’lganidek,
didaktik loyihani amalga oshirishning ham kirish va chigish nuqtalari bor. IkKi
nuqgta orasiga juda ko’p nugtalarni joylashtirish mumkin bo’lganidek, didaktik
loyihani amalga oshirish ibtidosi bilan intihosigacha bo’lgan masofada
ta’limning samarali usullari, vositalari ko’p topiladi. Bu yerda ta’lim
texnologiyasi eng samarali usul bo’lib, ta’limning samarali shaklini tanlashda
o’qituvchiga yordamga keladi.

Demak, magsaddan etalonga yetib kelguncha o’qituvchi (pedagog) va
o’quvchi-talaba ongi juda ko’p hodisalar bilan uchrashadi. Ta’limga texnologik
yondashish — bu ma’lumot va ta’lim mazmunini atroflicha tahlil qgilish yo’li
bilan o’quv-tarbiya jarayonining umumiy, xususiy magsadlarini tahlil qilish,
o’qituvchi  (pedagog) va o’quvchi-talaba maqgsadlarining uchrashgan
nuqgtalarida (o’qitish magsadi, o’qish magsadi) ta’limning didaktik maqgsadini
belgilash asosida ta’limni loyihalash va amalga oshirish yo’llari bilan
mo’ljaldagi etalonga erishishdir. Umuman, ta’lim texnologiyasi hagida gap
ketganda o’zaro daxldor quyidagi hodisalarni bir-biridan farglashga ehtiyoj
tug’iladi: ta’limni didaktik loyihalash; loyihani amalga oshirish; ta’limning
joriy va oralig natijasiga ko’ra didaktik loyihaga tuzatish va o’zgartirishlar
Kiritish; ta’limni takrorlash va yakuniy nazoratdan iborat. Bu hodisalarning
birinchi va ikkinchisi an’anaviy ta’lim tajribasida ham uchraydi. Ta’lim
texnologiyasining an’anaviy ta’lim tizimidan farqi shundaki, ta’lim natijasi va
uning etalon darajasida bo’lishi doimo o’qituvchi (pedagog) hamda o’quvchi-
talabaning diqgat markazida turadi. O’qituvchi (pedagog) ta’lim natijasini tez-
tez tekshirib, o’quvchi-talabalarni o’zlari erishgan yutuglardan ogoh qilib
turadi va o’quvchi-talabalar o’zlari erishgan yutuq va kamchiliklarni anglab,
yutuglarini yanada ko’paytirishga, kamchiliklarini esa bartaraf etishga harakat
giladi. O’quvchi- talabalar ta’limning zaruriyligini, ular ta’lim jarayonining
haqiqiy sub’cktiga aylangan paytida sezishadi.

Ta’lim texnologiyasi bo’yicha gilinadigan ishlar ikki gismdan iborat: ta’lim
loyihasini tayyorlash va loyihani amalga oshirish.

1. Ta’lim loyihasini tayyorlash. Loyiha o’qituvchi yoki ekspert a’zolari tuza
olish faoliyatining mahsuli bo’lib, gator umumiy xususiyatlarga ega. Loyiha
asosida o’qituvchi (pedagog) va o’quvchi- talabalarning kelajakda birgalikda
amalga oshiradigan faoliyati yotadi.

Ta’lim loyihasi ma’lumot mazmunini davlat standartlari talablari asosida
tahlil etishdan boshlanadi. Tahlil ma’lumot mazmuni elementlari (bilimlar,
ko’nikma va malakalar, ijodiy faoliyat tajribasi, munosabatlar) dasturlarda
ganday berilganligi, darsliklarda ganday aks ettirilganligiga garatiladi. Keyin
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ta’lim mazmuni o’rganiladi, u yoki bu mavzuni o’rganishdan ko’zda tutilgan
magsad, ta’limning didaktik magsadi, o’qituvchi (pedagog) va o’quvchi-
talabalar magsadi, magsadlarni amalga oshirish va hisobga olish varaqgalari,
beriladigan uy ishlari migdori, mavzular bo’yicha o’tkaziladigan test savollari,
reyting nazorati bosqgichlari, etalon darajasida o’zlashtirish usuli oldindan
belgilab qo’yiladi. Bu ishlarning barchasi ongda ta’lim modelini yaratishga olib
keladi.

2. Ta’lim loyihasini amalga oshirish. Ta’lim loyihasi bevosita ta’lim
sharoitida amalga oshiriladi. Bu jarayonda quyidagi ishlarga alohida e’tibor
garatiladi:

- o’rganilayotgan mavzu bo’yicha maqgsad, vazifalar bilan o’quvchi-
talabalarni oldindan tanishtirish, muammo, topshiriglarni, shuningdek, uy
vazifalari, mustaqil bajariladigan ishlarni, ularni bajarish tartibi, paytini ¢’lon
qgilish, mavzuni to’liq o’zlashtirish bo’yicha ko’rsatmalar berish, o’zlashtirish
me’yorlarini aytib berish;

- o’quvchi-talabalarni faol, mustaqil faoliyatga rag’batlantirish, ular diggatini
bo’lim yoki mavzu mazmuniga tortish, uni ganday o’rganish zarurligini aytib
berish, bilishga qizigish uyg’otish, o’qish-o’rganishga havas, muammolarni
bajarishga ehtiyoj uyg’otish, emotsiyalar, tafakkur hodisalari, bilimlarni o’quv
holatlariga tatbiq etish yo’llari orgali mavzu bo’yicha ma’lumotlar to’plash,
to’plangan ma’lumotlar yuzasidan joriy nazoratni tashkil etish, mavzuni to’liq
o’zlashtirishga 0id o’zgarish, qo’shimcha, tuzatishlarni belgilash;

- bo’lim yoki mavzu bo’yicha to’plangan bilimlarga ishlov berish.

Ta’lim jarayoni stoxastik xarakterga ega. Unda kutilgan va kutilmagan,
rejalashtirilgan, favqudlodda va tasodifiy  hodisalar ham uchrab turadi.
O’rganilgan bilimlarga ishlov berish jarayonida ham joriy nazorat natijalariga
asoslanib loyihaga yangi 0’zgarish, qo’shimcha va tuzatishlar kiritiladi;

- bo’lim yoki mavzu bo’yicha umumiy xulosalar chigarish, chigarilgan
xulosalarni murakkab o’quv holatlariga tatbiq qilish, oraliq nazorat natijalariga
ko’ra mavzu yoki bo’lim bo’yicha axborot to’plash, to’plangan axborotlarga
ishlov berish jarayonlarida o’quvchi-talabalar erishgan yutuglarni tahlil qgilish,
o’quvchi-talabalarning bilim va malakasi, ijodiy faoliyat tajribasidagi
kamchiliklarini ko’rsatish, guruhdagi har bir o’quvchi-talabaga yakuniy
nazoratgacha bajariladigan qo’shimcha topshiriglarni berish, ularni o’quv
materialini yanada atroflicha o’zlashtirishga rag’batlantirish;

- yakuniy nazoratning asosiy vazifasi o’quvchi-talabalarning ma’lumot va
ta’lim mazmuni elementlarini etalon darajasida o’zlashtirishlarini aniglash,
etalon darajasidan past o’zlashtirgan o’quvchi-talabalarni ogohlantirish,
qo’shimcha topshiriglar berish kabilardan iborat.

Zamonaviy pedagogik texnologiya ta’lim magsadini aniq o’rnatishdan
boshlab to uning natijalarini baholashgacha bo’lgan bosgichlarning har biri
uchun ijjodiy  faoliyatni  talab  etadi. Pedagog  faoliyatining
texnologiyalanuvchanlik darajasini prof. N.Sayidahmedov quyidagi mezonlar
asosida alohida ajratib ko’rsatgan.
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1. Tashxislanuvchan o’rnatilgan magsad — o’quvchi-talaba tomonidan
didaktik, jarayon mahsuli sifatida o’zlashtirilgan aniq o’lchamli
tushunchalar, amallar va faoliyat turlari.

2. Ta’lim mazmunini o’quv elementlari yordamida bayon qilishda
abstraktsiya  pog’onalarining va  axborotlarni  o’zlashtirish
darajasining hisobga olinishi.

3. O’quv materiallarini o’zlashtirish bosqichlarining yetarlicha mantiqgiy
qat’iyanligi — didaktik jarayon tuzilmasiga mosligi.

4. O’quv jarayoniga yangi vositalar va axborotlashtirish usullarining
joriy etilishi.

5. O’qituvchining qoidabop (algoritmli) va erkin, ijodiy faoliyatidagi
mumkin bo’lgan chetga chiqish chegarasining ko’rsatilishi.

6. O’quvchi-talaba va o’qituvchi faoliyatida shaxsiy
motivlashganlikning ta’minlanishi (erkinlik, ijodiyot,
kurashuvchanlik, hayotiy, kasbiy mohiyat va boshqgalar).

7. O’qitish ~ jarayonining har  bir  bosgichida  kommunikativ
munosabatlarning, axborot texnikalari bilan muomala gilishning
magsadga muvofigligi.

Yuqorida berilgan ko’rsatkichlar loyihalangan o’quv jarayonining
texnologik darajasini to’liq ifodalaydi, amalda joriy etilishi esa pedagogni
yugori malakali mutaxassisga aylantiradi, talabaning nufuzini ham birmuncha
oshiradi va ijodiy faoliyatni rivojlantirishning yangi girralarini ochadi.

Zamonaviy pedagogik texnologiyani muntazam tahlil qilib borish,
loyihalashtiruvchi vositalarning eng zarurini tanlash metodlarining magsadga
muvofigligini aniglay bilish (ta’lim metodlari), olinishi zarur bo’lgan natijani
oldindan tahlil qilish (magsadlarning amalga oshishiga erishish), o’quv
jarayonining yaxlitligini ta’minlash kabi tamoyillarga asoslanadi. Pedagogik
texnologiyalarni ta’lim jarayoniga joriy qilish, aynigsa xorijiy davlatlardagi
pedagogik texnologiyalar tajribalaridan foydalangan holda o’zimizning
tizimlashtirilgan ta’lim jarayonining zamonaviy pedagogik texnologiya tizimini
vujudga keltirish borasidagi amalga oshiriladigan ishlarni umumlashtirish va
hayotda qo’llash uchun quyidagi tadbirlarga amal gilish magsadga muvofiqdir:

1.Ta’lim jarayoni ishtirokchilari — o’qituvchi (pedagog) va o’quvchi-

talabalar o’rtasida:

O’quv rejasini ishlab chigish, ya’ni o’qituvchi (pedagog) bo’lim va bobni
o’rganish rejasini tuzar ekan, ushbu rejada o’quvchi- talaba va o’qituvchi
(pedagog) faoliyati o’z ifodasini topmog’i lozim. Zamonaviy pedagogik
texnologiya tamoyillaridan biri bo’lgan o’quv mehnatining o’qituvchi
(pedagog) va o’quvchi-talaba o’rtasida izchil rejalashtirilgan tagsimoti
o’qituvchi (pedagog)dan ta’lim jarayonini izchil boshqarishni talab giladi.

2. Fanning ichki bog’lanishi va fugarolararo bog’lanish imkoniyatlaridan
maqsadli foydalanish.

Har bir o’rganiladigan Kichik va yirik o’quv birliklari oldin o’rganilganlarga
tayanadi. Bunda fanlararo bog’lanishlar va o’quvchi-talabalarning tayyorgarlik
darajalarini bilish ham muhim tomonlardan biridir. Demak, o’quvchi-talabani
yangi bo’lim, bobni o’rganishga olib kirishda undagi mavjud bilimlarga
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tayanish, agar mavjud bilimlar yangi bobni, bo’limni o’rganishga yetarli
bo’lmasa, oralig tayyorgarlik olib borish va shundan keyingina bilimlarni
o’rganishning navbatdagi bosgichiga o’tish mumkin,

3.0’quv birliklarini (mezonlarini) belgilash.

O’quv birliklari o’quvchi-talaba o’rganishi lozim bo’lgan tushunchalar,
ta’riflar, qoidalar, qonunlar, hodisalar, vogealardan iborat bo’lib, ular orasidagi
mantigiy  bog’lanishning ta’minlanishi shu bob yoki bo’limning
o’zlashtirilishiga olib keladi. O’qituvchi (pedagog) bob, bo’lim uchun
ajratilgan soatlarda o’quvchi-talabalar o’rganishi lozim bo’lgan mezonlar
hisoblanib, o’quvchi-talaba bilimini baholashning chegaraviy giymati aniglab
olinadi. O’quv rejasini tuzishda o’qituvchi (pedagog) va o’quvchi-talabalar
bilishi kerak bo’lgan o’quv birliklarini bo’limlar, boblar bo’yicha aniglaydi va
ularga mustaqil topshiriq sifatida bo’limni o’rganishdan oldin vazifa qilib
beradi.

4. Diagnostik tahlil.

O’quvchi-talabalar bilimidagi notekisliklarni aniglash, ularni to’ldirib va
navbatdagi o’zlashtirish bosgichiga ko’tarish maqgsadida diagnostikalash
amalga oshiriladi. Diagnostikalash quyidagi magsadlarni amalga oshiradi:

- o’quvchi-talabalar o’zlashtirish darajasini diagnostikalash;

- ular bilimidagi yetishmovchiliklarning oldini olish;

- aniglangan yetishmovchiliklarni to’ldirish magsadida maxsus topshiriglar
ishlab chiqish;

- maxsus topshiriglar bajarish soatlarini belgilash;

- yakuniy diagnostik tahlil gilish.

Diagnostika ta’lim texnologiyasining asosiy elementlaridan biri hisoblanib,
asosly o’zlashtirishdagi kamchiliklar soatini aniglash, har bir o’quvchi-
talabaning bilim darajasini aniglash, rejaning borishiga tuzatishlar Kiritish yo’li
bilan ta’lim jarayonining natijasi kafolatlanganligini ta’minlaydi.

5. Tuzatish kiritish.

Bo’lim yoki bobning o’zlashtirilish darajasining diagnostik tahlili natijasi 50
foizdan kam ko’rsatkichni bersa, o’qituvchi (pedagog) ta’lim jarayonining
borishiga tuzatish kiritishi shart.

6. Qayta to’ldirish (nugsonlarni yo’qotish).

Qayta tuzatish Kiritilishidan (korrektsiya) magsad olingan bilimlardagi
kamchiliklarni bartaraf etishdan iborat. Kamchiliklarni bartaraf etish to’1dirish
asosida amalga oshiriladi.

7. Kutilishi lozim bo’lgan natijani olish.

Bu element zamonaviy pedagogik texnologiyalarning markaziy g’oyasi
hisoblanadi. Pedagogik texnologiya ta’lim jarayoni natijasi kafolatli bo’lishini
talab qilar ekan, jarayon borishidan ko’zda tutilgan magsad amalga oshirilishi
va natijali bo’lishining rejalashtirilishini o’qgituvchi (pedagog)lar oldiga vazifa
qilib go’yadi.

Ta’lim texnologiyasi asosida o’tkaziladigan mashg’ulotlar an’anaviy
pedagogik amaliyotdan gator xususiyatlariga ko’ra farq giladi:

- mashg’ulotlar o’quvchi-talabalarning o’quv maqsadlarini
oydinlashtirishdan boshlanadi;
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- ta’lim-tarbiya jarayoni oldindan gayd etilgan natijaga mo’ljallab tashkil
etiladi;

- har bir o’quvchi-talaba o’z faoliyati xususiyatlariga mos keladigan sur’atda
ishlaydi;

- Jamoa a’zolarining har biri o’zlari erishgan natijadan tez-tez ogohlantirib
turiladi; erishilgan natija ta’limning har bir bosqgichida etalonga birlashtirib
turiladi;

- natija o’quvchi-talabalarning asosiy o’quv magsadlariga ko’ra aniglanadi;

- o’quv materialini to’liq o’zlashtirgan o’quvchi-talaba keyingi mavzuni
o’rganishga o’tadi;

- etalondan past o’zlashtirgan o’quvchi-talabalar uchun ta’lim o’xshash
sharoitlarda takrorlanadi;

- o’quvchi-talaba uchun o’qish-o’rganish harakatiga teng maqgsadlarni
amalga oshirishdan boshlanadi;

- o’quvchi-talaba harakatga teng maqgsadlardan oralig magsadga —
bilimlarga, undan umumiy o’quv magsadiga garab boradi;

- harakatga teng magsaddan umumiy o’quv magsadiga garab borish o’qish-
o’rganishning tsikliyligini ta’minlaydji;

- yakuniy (nazorat) baho o’quv kursi to’liq o’rganilgach chiqgariladi.
Ta’limda axborot texnologiyalari

Bugungi kunda axborot texnologiyalari jamiyatimiz rivojlanishiga ta’sir
etuvchi eng muhim omillardan biri hisoblanadi. Axborot texnologiyalari
insoniyat taraqgiyotining turli bosgichlarida ham mavjud bo’lib, hozirgi zamon
axborotlashgan jamiyatning o’ziga Xxos xususiyati shundaki, axborot
texnologiyalari barcha mavjud texnologiyalar, xususan yangi texnologiyalar
orasida yetakchi o’rin egallamoqda.

Axborot texnologiyasi va texnik vositalar samarasini belgilaydigan didaktik
materiallardan keng foydalanish zamonaviy pedagogik texnologiyalarning
asosiy belgilaridan biridir. Milliy dasturda ta’lim-tarbiya jarayonini
boshgarishning bu muhim vositasiga alohida urg’u berilgan. Axborotli
vositalar (kompsyuter, elektron aloga, radio, televidenie) dan foydalanish
darajasi ikki omil bilan aniglanadi:

1. O’quv jarayoni uchun axborotli vositalar samara beradigan mavzular

yuzasidan didaktik materiallarni ishlab chigish.

2. Pedagoglarning o’z amaliy faoliyatlarida texnik vositalar va didaktik
materiallardan  metodik  jihatdan to’g’ri  foydalana  olish
tayyorgarligini tekshirish.

Axborotli ta’lim jarayoni oldindan pedagogik loyihalangandagina
ko’zlangan =~ magsadga  erishish ~ mumkin. Pedagogik  jarayonni
kompeyuterlashtirish asosiy yo’nalishlaridan biri va zamonaviy pedagogik
texnologiyalarning shug’ullanishi lozim bo’lgan sohasidir.

Axborot texnologiyalari — bu odamlarning bilimlarini rivojlantiradigan,
ularning texnika va ijtimoiy jarayonlarni boshgarish bo’yicha imkoniyatlarini
kengaytiradigan ma’lumotlarni tashkil etish, saqlash, ishlab chigish, tiklash,
uzatish usullari va texnik vositalaridir. Yana shuningdek, axborot
texnologiyalari deganda, ma’lum bir magsadga erishish uchun amalga
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oshiriladigan jarayonlar zanjiridan iborat yaratuvchi faoliyat tushuniladi. Agar
texnologik zanjirni tashkil etuvchi jarayonlar, ular orasidagi axborot
almashinuvini tashkil etish va ularni uyg’unlashtirishda kompsyuterlardan
foydalanish imkoniyati yaratilsa, har ganday texnologiyaning samaradorligi
ortadi. Albatta, buning uchun mazkur texnologiyani sinchiklab o’rganish,
jarayonlardagi va ular o’rtasidagi axborot almashinuvini, shuningdek,
jarayonlar zanjirini (ya’ni texnologiyani) boshqgarishning axborot ta’minotini
tahlil etish zaruriyati paydo bo’ladi.

Hozirgi zamon axborot texnologiyalarining asosini quyidagi uchta texnika
yutug’i tashkil etadi:

1. Axborotning mashina o’qiydigan tushunchalarda jamlash mubhitining
paydo bo’lishi (magnit, lentalar, kinofilemlar, magnit disklar va h.);

2. Axborotni yer sharining istalgan nugtasiga vaqt va masofa bo’yicha
muhim cheklashlarsiz  yetkazishini ta’minlovchi aloga vositalarining
rivojlanishi, aholining aloga vositalari bilan keng gamrab olinishi (radio
eshittirish, televidenie, ma’lumotlarni uzatish tarmoglari, yo’ldosh aloga,
telefon tarmog’i va h.);

3. Axborotni kompyuterlar yordamida berilgan algoritm bo’yicha
avtomatlashtirilgan ishlab chigish imkonini (saralash, tasniflash, kerakli
shaklda ifodalash, yaratish va h.) oshirish.

Axborot texnologiyalari, birinchidan, axborotning tsirkulyatsiyasi va ishlov
berish majmui, ikkinchidan, bu jarayonlarning tasviridir.

Axborot texnologiyalari ta’lim jarayonida muhim o’rin tutib, quyidagi
vazifalarni hal etishga yordam beradi:

- har bir odamga xos noyob fazilatlardan iborat individual gobiliyatlarni
o’qitilayotgan o’quvchi va talabalarda ochish, saglash va rivojlantirish, ularda
bilish  qobiliyatlarini, o’zini o’zi kamolotga yetkazishga intilishni
shakllantirish;

- vogea va hodisalarni kompleks o’rganishni, aniq, tabiiy-ilmiy,texnikaviy,
ijtimoiy, gumanitar fanlar va san’at orasidagi o’zaro bog’liglikning
chambarchasligini ta’minlash;

- o’quv-tarbiya jarayonlarining mazmun, shakl va metodlarini doimiy tarzda
va dinamik ravishda yangilash.

Ta’lim tizimi nuqtai nazaridan axborot texnologiyalarining joriy etilishi
bilan birga yuzaga keladigan quyidagi muammolar muhimdir:

1. Texnik muammolar — bular ta’lim tizimida foydalaniladigan elektron-
hisoblash va mikroprotsessor texnikasiga qo’yiladigan talablarni, ularni amalda
qo’llash xususiyatlarini belgilaydi;

2. Dastur muammolari — bular ta’lim tizimida foydalanish uchun dastur
ta’minotining tarkibi va turlarini, ularning qo’llanish tarkibi va xususiyatlarini
belgilaydi;

3. Tayyorgarlik muammolari — bular o’qituvchi va o’quvchi, pedagog va
talabalarning axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan, shu jumladan,
hisoblash texnikasidan ham foydalanish uquvi bilan bog’liqdir.

Bugungi kunda ta’limni axborotlashtirishda asosiy yo’nalish turli o’quv
fanlari bo’yicha pedagogik dastur vositalarini yaratishdan iborat bo’lib goldi.
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Ammo mavjud va ishlab chigilayotgan kompsyuter texnikasi bazasidagi
pedagogik dastur vositalari o’qitish nuqtai nazaridan ta’lim sifatida muhim
siljishlarga olib kelishi mumkin. Buning sabablaridan biri-kompyuter
texnologiyalari an’anaviy tashkil etilgan o’qitish jarayonida joriy etila
boshlanganligidir. U o’zining asosiy mazmuni va metodlari bo’yicha bu
texnologiyalarga yo’naltirilmagan va ularga ehtiyoj sezmaydi.

Ta’lim texnologiyalari doimo axborotli bo’lgan, chunki ular ko’p xil
axborotni saqlash, uzatish, foydalanuvchilarga yetkazish bilan bog’liq edi.
Kompryuter texnikasi va kommunikatsiya vositalari paydo bo’lishi bilan
o’qitish texnologiyalari tubdan o’zgardi. Ta’lim jarayonida axborot
texnologiyalarini amalga oshirilishi quyidagilarning mavjud bo’lishini taqozo
etadi:

- ta’limning texnik vositalari sifatida kompsyuterlar va kommunikatsiya
vositalari;

- ta’lim jarayonini tashkil etish uchun unga mos tizimli va amaliy dastur
ta’minoti;

- ta’lim-tarbiya jarayonida yangi o’quv-texnika vositalarini tatbig etish
bo’yicha mos metodik ishlanmalar.

Keyingi vagtlarda «o’qitishning kompeyuter texnologiyalari» tushunchasi
targalib, bunda kompwyuterlar bazasida amalga oshirilgan o’qitish
texnologiyalari tushuniladi. Biroq axborot texnologiyalari tushunchasi
o’qitishning kompsyuter texnologiyalari tushunchasidan kengroqdir, chunki
kompsyuterlar axborot texnologiyalari texnik vositalarining tarkibiy gismidir.

Bugungi kunda turli optik xotirlovchi qurilmalar (videodisklar, optik
disklar) keng targaldi. Ulardan foydalanish matnli grafik axborotni bir vagtda
birgalikda yozish imkonini beradi, shu bilan birga uni gayta tiklashda yuqori
sifatli tasvir paydo bo’ladi. Magnit yozuvdan fargli o’laroq, optik disklardagi
yozuv istalgan sondagi gayta tiklashlarda ham yomonlashmaydi.
Kompeyuterlar ishining dasturiy-matematik ta’minoti yuqori texnologik ishlab
chiqarish taraggiyotining muhim yo’nalishi bo’lmoqda.

SHuningdek, texnik va dasturli axborot texnologiyalari ham mavjud bo’lib,
ularga quyidagilar kiradi:

EHM tarmoglari. Hozirgi vaqgtda bilimlarning barcha sohalarida EHM yoki
kompeyuter (lokal yoki global) tarmoglari keng targalgan. EHM lokal
tarmoglari uncha katta bo’lmagan fazoda amalga oshiriladi va axborot xizmati
turli tarmoglarining integratori bo’ladi. Ular tashkilotlardagi barcha axborot
texnologiyalari vositalarini birlashtiradi hamda ularning samaradorligini
oshiradi. EHM global tarmoglari esa, axborotni katta masofalarga uzatilishini
amalga oshirish imkonini beradi.

Yo ldoshli aloga tizimlari. Ko’plab yer ustidagi stantsiyalarni va yer sun’iy
yo’ldoshidagi retrenslyatorlarni o’z ichiga oladi. Bugungi kunga kelib, bu
tizimlar kompsyuterlar orasidagi alogani amalga oshirish uchun ma’lumotlar
to’plash hamda televidenie dasturini uzatish uchun ishlatilmoqda.

Sun iy intellekt tizimlari. Sun’iy intellekt elementli AKTning boshqalaridan
fargi shundaki, oddiy AKTlari fagat statistik ma’lumotlarni, sun’iy intellekt
tizimlari esa bilimlarni ishlab chigadi. Informatikaning alohida yo’nalishi-
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sun’iy intellektdir. Odam agliy faoliyatining ba’zi turlarini amalga oshiruvchi
dasturli-texnika vositalari ishlab chigilmogda.

Elektron pochta. «Elektron pochta» — bu korrespondentsiyalar almashishi
uchun pochtaga o’xshash axborot uzatish va ishlab chigishning elektron
usullaridan foydalanish, ya’ni bosma materiallar, jadvallar va jurnallarni
uzatish hamda elektron pochta yoki qog’ozsiz pochta alogalari xizmatidan
iborat bo’lib, u xabarlarni to’plash, ishlab chigish va taqdim etish hamda
ma’lumotlarni uzatish tarmogqlari tizimidir.

Elektron pochta asosida aholiga elektron gazeta va jurnallar kabi axborot
Xizmati ko’rsatish amalga oshirilgan. So’nggi yillarda jahon bozorida elektron
nashrlar borgan sari ko’p o’rin egallamoqda. Bu jarayon kompakt optik disklar
keng targalishi bilan tezlashdi.

Telekonferentsiyalar. Telekonferentsiyalar zamonaviy axborot
texnologiyalarning amalga oshirilishiga misol bo’la oladi.
Telekonferentsiyalarni ~ o’tkazish ~ uchun  quyidagi  apparaturalardan
foydalaniladi: terminallar, televezion kameralar, grafik displeylar, Kkatta
namoyish ekranlari. SHuningdek, telekonferentsiyalar orgali dolzarb masalalar
muhokamasini tezkorlik bilan tashkil etish, muhokama uchun istalgan rasmli
materiallardan foydalanish, dolzarb masalalarni muhokama gilishda ishtirok
etuvchi mutaxassislar doirasini kengaytirish, xalgaro ma’lumotlar banklaridagi
istalgan axborotdan foydalanish kabi imkoniyatlar yuzaga keladi.

O’qitishning zamonaviy axborot texnologiyalari o’quvchi-talabaning emas,
u eng avvalo, o’qituvchi(pedagog)ning texnologiyasidir. O’quvchi-talaba
zamonaviy axborot texnologiyasini o’rganmaydi, balki uning mahsulotidan
o’qitishning texnik vositasi sifatida foydalanadi. O’qituvchi (pedagog)
zamonaviy texnologiyalarni qo’llab darsga tayyorlanadi, darsni tashkil giladi,
o’quvchi- talabalar bilimini nazorat giladi va uning vazifasi ta’lim mazmunini
takomillashtirish uchun kompsyuterlashtirishning eng yuqori darajasidagi
axborot texnologiyalarini ta’lim jarayoniga olib kirishdan iborat bo’ladi.

Yugorida aytilganlarni hisobga olib, yangi tizim mutaxassis kadrlarini
tayyorlash uchun muhim vazifalarni hal etishga yordam bera oladigan yangi
samarali, hammabop pedagogik uslubni joriy etish zaruriyati tug’ildi, deb ayta
olamiz. Buning uchun laboratoriya stendlari va o’quv ustaxonalaridagi
mashg’ulotlar barcha talabalar uchun nafagat gizigarli, balki qulay va oson
bo’lishiga erishmoq lozim. Mashg’ulotlar o’ziga jalb eta olishi, barcha ruhiy va
didaktik omillarni hisobga olishi, jarayonlarni jo’shqin tarzda namoyon etishi,
mashg’ulotlar o’tkazish va o’qitilayotgan fanni o’zlashtirishni, umuman butun
o’qitish samarasini oshirishi, egallangan bilimlar xususida o’ziga-o’zi baho
berish imkonini ta’minlamog’i zarur. Aynan shu nuqgtai nazardan zamonaviy
axborot texnologiyalarining tadbiqg etilishi yugorida ko’rsatilgan vazifalarni
magbul tarzda hal qilish va an’anaviy o’qitish usulining bir qator
kamchiliklarini bartaraf etishga ko’mak beradi.

Bugungi kunga kelib, Oliy va o’rta maxsus o’quv Yyurtlarida virtual
stendlardan muvaffaqiyatli foydalanilmogda. Xo’sh, virtual stend deganda
nimani tushunamiz? Virtual stend — o’quv amaliy stendi yoki o’quv-malaka
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ustaxonasi bo’lib, o’quvchi-talabalarning nazariy bilimlarini mustahkamlashga,
kompsyuter dastur va texnologiyalari orgali ma’lum yo’nalishda zaruriy
ko’nikmalarni hosil gilishga yordam beradi.

Virtual stendlar har bir o’quvchi-talaba uchun texnikaga o’zining Kirish
parametrlarini «buyurishga», o’z bilimlarini nazorat gilishga imkon beradi.
Laboratoriya ishini o’tkazish, uni zarur tartibda tushunish va hokazolar bilan
bog’liq vaqtdan yo’qotish esa kompsyuter samarasi hisobiga kamaytiriladi.

Bunda, aynigsa, zamonaviy jihozlar va apparatlarni xarid qgilish, ularni
barcha ta’lim muassasalarida tagsimlash bilan bog’liq ulkan moliya
zaxiralarining tejab qolinishi muhimdir. Zamonaviy axborot texnologiyasi
bo’lgan oddiy kompakt diskka o’nlab, ba’zan esa, yuzlab laboratoriya ishlarini
joylashtirish mumkin. Endi esa bir dona shunday virtual laboratoriya stendi
necha marta arzonga tushishini hisoblab chigish giyin emas. Bundan tashqari,
ular bilan birga ta’lim muassasalarini yalpi ta’minlash mumkin. Agar ularda
Internetga ulangan kompeyuter tarmog’i bo’lsa, undan ham yaxshi bo’ladi.
Bundan shuni ko’rish mumkinki, virtual stendlar ko’proq qo’llansa, shunday
sarflarning oldini olish mumkin bo’ladi.

Internet tizimining xalgaro axborot tizimi orgali masofali usullar yordamida
mutaxassis kadrlar tayyorlash va pedagog kadrlar malakasini oshirish
imkoniyati respublika Vazirlar Mahkamasining 2001 yil 4 oktyabrda e’lon
gilingan maxsus garorida ko’zda tutilgan. Tahsil olayotganlar ham, ta’lim
muassasalari ham virtual stendlardan foydalanishdan manfaat ko’radilar.

Ularning joriy qilinishi natijasida, an’anaviy ta’limga qiyoslaganda,
mutaxassislarni tayyorlash bo’yicha ta’lim jarayonining yanada yuqori sifati
ta’minlanadi. Bunga avtomatlashtirilgan o’qituvchi (pedagog) va test
o’tkazuvchi, tizimlar, test topshiriglari va o’z-o0’zini tekshirish uchun savollarni
o’z ichiga olgan ixtisoslashgan o’quv-uslubiy qo’llanmalardan foydalanish,
o’quv jarayonining uslubiy negizini tezkor yangilash hisobiga erishiladi. Biz
o’qitishning tashkiliy shakllari, zamonaviy axborot texnologiyalari hamda turli
ta’lim maskanlarining o’quv imkoniga ega bo’lamiz. Bu esa ma’lum darajada
turli  muassasalar mutaxassislari diplomlarining qadri teng bo’lishini
ta’minlaydi.

Demak, ta’lim jarayonida virtual stendlardan samarali foydalanish ta’lim
sifatini oshiribgina qolmay, balki ulkan moliya zaxiralarini tejashga imkon
beradi hamda xavfsiz, ekologik toza muhitni yaratadi. Virtual stendlar joriy
etilishi ta’lim, ishlab chiqgarish, boshga davlat muassasalarining umumiy
yondashuvini talab giladi. Virtual o’qitish stendlarini, aynigsa, gimmatbaho
jihozni xarid gilishdan oldin diggat bilan o’rganib chiqgish zarur. Bu xodimlarni
mahalliy sharoitda o’qitishga, ta’lim oluvchilarni xorij mamlakatlariga guruh-
guruh bo’lib jo’nashining oldini olishga imkon yaratadi.

SHunday qilib, ta’lim jarayoniga zamonaviy axborot texnologiyalarining
joriy etilishi quyidagilarga olib keladi:

- ta’lim jarayonini, o’quvchi-talabalarning aniq tayyorgarlik darajasini,
qobiliyatlarini, yangi materialni o’zlashtirish sur’atini, gizigish va mayllarini
hisobga olib ko’proq individual ravishda yordam berish;

53



- o’quvchi-talabalarning bilish faoliyatlarini kuchaytirish, ularning o’z- o’zini
takomillashtirish, ta’lim va kasbga gizigishlari hamda intilishlarini qo’llab-
quvvatlash va rivojlantirish;

- ta’lim jarayonida fanlararo alogalarni kuchaytirish, borlig hodisalarini
kompleks o’rganish;

- ta’lim jarayonining moslashuvchanligi, omilkorligi, tashkil topish shakllari
va usullarini takomillashtirish hisobiga uni doimiy va dinamik yangilash;

- barcha ta’lim muassasalarida o’qitishning muammoli va kompsyuter
vositalaridan hamda virtual stendlardan foydalanish;

- ta’lim jarayonining texnologik bazasini hozirgi zamon texnik vositalarini
joriy etish yo’li bilan takomillashtirish.

Pedagogik texnologiyada qo’llaniladigan usul va vositalar

Jamiyat hayotining jadal tarzda rivojlanishi, taraggiyot ehtiyojlari va
imkoniyatlarining kengayishi, turli-tuman axborotlar ogimining tezlashishini
hisobga olib, zamonaviy pedagogik texnologiya fani pedagogik
prognostikaning yangi shakl, vosita va usullaridan foydalanish mexanizmini
yaratishni o’z zammasiga olmog’i talab etiladi. Bugungi kunda turli tipdagi
ta’lim muassasalarida amalga oshirilayotgan ta’limning o’rni va darajasini
aniglashga yo’naltirilgan tadgiqotlarda pedagogik prognostikaning
imkoniyatlaridan keng foydalanishni tagozo gqiladi. SHundagina ta’lim
jarayonining natijalari fan, ishlab chigarish, madaniyat, igtisod hamda jamiyat
hayotining barcha sohalarini rivojlantirishga xizmat gila oladi. Pedagogik
prognostikaga tayangan holda vyaratilgan nazariyalargina uzluksiz ta’lim
jarayonini uning bosqgichlari va komponentlarining mazmuni, shakli va
vositalarini, ta’lim natijalarining jamiyat hayotiga ko’rsatadigan ta’sir
darajasini oldindan loyihalashtirishga asos bo’la oladi. Demak, shundagina
o’quv-tarbiya jarayonini yangi printsiplar va yangi mafkuraviy negizda gayta
qurish, ta’lim sohasida islohotlarni amalga oshirish mumkin.

SHuningdek, pedagogik texnologiyalar ta’lim jarayonini tashxis qilish va
yaratilgan  nazariyalar, o’quv-metodik majmualar tajriba-sinov asosida
amaliyotga joriy gilishning metodologik asoslari, anig mexanizmlari, usul va
vositalarini ishlab chigishi kerak. Ta’lim jarayonining tashxis gilish mexanizmi
shu jarayonning Yyutug va kamchiliklari, ta’lim natijasining sifat
ko’rsatkichlari, ta’lim jarayoniga tatbiq gilinadigan pedagogik nazariyalar,
zamonaviy texnologiyalarning ta’lim amaliyotini rivojlantira olish yoki
ta’limning taragqiyotiga to’sqinlik gilish darajasini aniglashga yo’naltirilishi
kerak. Pedagogik tajriba-sinov esa amalga oshirilgan tadgiqot natijalarining
samaradorlik darajasini aniglashda alohida ahamiyatga ega. O’tkazilayotgan
tajriba-sinovning xarakteri bilan bog’liq tarzda o’quv dasturlari, darslik va dars
ishlanmalari, metodik qgo’llanmalar, didaktik ishlanmalar yaratilishi va tajriba-
sinov jarayoniga taqdim etilishi zarur. Agar o’quv dasturi tajribadan
o’tkazilayotgan bo’lsa, kuzatilayotgan ta’lim jarayonini, ya’ni darslik yoki dars
ishlanmalari, texnik vositalar, ko’rgazmali qurollar, o’quv qo’llanmalari bilan
ta’minlashga erishish talab etiladi. Bunda asosiy e’tibor o’qituvchining gaysi
metod yoki pedagogik texnologiyani qo’llaganligiga emas, balki o’quv dasturi
doirasida taqdim etilayotgan o’quv materiallarining samaradorligini aniglashga
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garatiladi. CHunonchi, tajriba-sinov jarayoniga jalb etilgan nazariyalar hamda
tajriba sinflaridan olingan natijalar statistik jihatdan ishlanishi talab etiladi.
Amalga oshiriladigan tajriba-sinov jarayoni va ularning natijasi ekspertizasiga
nufuzli ilmiy-pedagogik jamoalar hamda yetakchi mutaxassislar jalb etilishi
talab gilinadi. Keng ko’lamli tajriba-sinovlarning amalga oshirilish jarayoni va
natijalarining ekspertizasi ilmiy-pedagogik jamoalar tomonidan oldindan
tasdiglangan nizom talablari asosida amalga oshirilishi kerak.

Bugungi kunda jamiyatimiz rivojlanishida pedagogik prognostika o’zining
aniq belgilab olingan magsad va vazifalari, ob’ekti va predmeti, tadqiq
etayotgan muammolarning mantiqiy asoslari, rivojlanish qonuniyatlari,
o’zining tayanch metodologiyasiga ega bo’lgan pedagogika fanining muhim
tarmog’i sifatida namoyon bo’ladi. Pedagogik prognostika ilmning ustuvor
sohasi sifatida davlat va jamiyat taragqgiyotiga xizmat giladigan uzluksiz ta’lim
tizimini yangidan-yangi pedagogik nazariyalar negizida vujudga kelgan ta’lim
modellari va texnologiyalari bilan qurollantirish asosida kadrlar tayyorlash
sifatini oshirishga yo’naltirilgandir.

Pedagogik prognostika o’quvchi shaxsining yosh xususiyatlari va
rivojlanish dinamikasini hisobga olgan holda ta’lim texnologiyalarini tanlaydi.
Tanlab olingan muayyan ta’lim texnologiyalari doirasida o’quvchi-talabalarga
turli darajadagi tushunchalarni hamda mujassamlashgan bilimlarni tagdim etish
yo’llarini, shakl va wvositalarini taklif qiladi. Muayyan bir pedagogik
texnologiyani nazariy jihatdan asoslaganda pedagogik prognostika o’quvchi
hamda o’qituvchining jonli faoliyat ko’rsatishini ta’minlashga, uning erkin
fikrlash, ijodkorlik gobiliyatini rivojlantirishga yo’naltirilgan ta’lim jarayonini
tashkil etishni nazarda tutmog’i lozim.

Ta’lim jarayoniga tatbig gilinadigan har ganday pedagogik texnologiya,
uning komponentlari xoh ta’lim mazmuni, xoh o’quv dasturi yoki darslik, xoh
o’qituvchi faoliyati orgali o’tishidan qat’iy nazar, o’quvchining jonli tarzdagi
erkin va ijodiy faoliyatini jadal rivojlantirishga xizmat gilishiga erishish talab
gilinadi. Bunda pedagogik texnologiyalar, birinchi navbatda, har bir o’quvchi-
talabaning boshga o’quvchi-talabalar, dars materiallari hamda o’qituvchi
(pedagog) bilan erkin tarzda mulogot qgilishini, fikr almashishini ta’minlaydi.
Zamonaviy pedagogik texnologiyalar pedagogik amaliyotning o’quvchi yoki
talaba shaxsiga gonunlar majmuini, tabiat va jamiyat hodisalarini, kishilik
madaniyati va axlog-odobini, muayyan fan asoslarini tanituvchi shakli sifatida
namoyon bo’lishi lozim. Bu sohada nazariy jihatdan qat’iy asoslangan, har
tomonlama sinovdan o’tgan hamda aniq amal giluvchi gonuniyatlarga tayanish
magsadga muvofiqdir,

Pedagogik texnologiyaning asosiy mohiyati har bir shaxsda mavjud bo’lgan
uning ehtiyoji, giziqishi, igtidori va imkoniyatlari asosida ularda ijobiy xislat
va fazilatlarni shakllantirish, rivojlantirish sanaladi.

Bu o’rinda ta’lim mazmuni shaxsning shakllanishi va rivojlanishi uchun
muhit sanaladi. SHuning uchun ta’lim mazmuni insonparvarlikka yo’naltirilgan
gumanistik g’oya va me’yorlarni o’zida mujassamlashtirgan bo’lishi lozim.

Pedagogik munosabatlarni insonparvarlashtirish va demokratlashtirish
asosidagi pedagogik texnologiya yakka hokimlik texnologiyasiga tubdan garshi
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bo’lib, pedagogik jarayonda hamkorlik, g’amxo’rlik, o’quvchi-talabalar
shaxsini hurmat qilish, e’zozlash orgali shaxsni rivojlantirish va ijod gilishga
qulay muhit vyaratadi. An’anaviy ta’limda o’qituvchi (pedagog) ta’lim
mazmunining sub’ekti, 0’quvchi-talabalar pedagogik jarayonning ob’ckti deb
garalsa, hamkorlik pedagogikasida o’quvchi-talaba o’z o’quv faoliyatining
sub’ekti sanaladi. SHu sababli hamkorlik pedagogikasida yagona ta’lim
jarayonining ikkita sub’ekti hamkorlikda o’quv-tarbiya vazifalarini hal etadi.

Ushbu pedagogik texnologiyada ta’lim tizimi markazida barkamol inson
shaxsini shakllantirish va rivojlantirishga garatilgan insonparvarlik g’oyasi
muhim o’rin tutadi. Bu g’oya qay darajada amalga oshirilganligi ta’lim
jarayonining asosiy natijasi pedagogik jamoa mehnatining sifatiga berilgan
baho asosida aniglanadi. Pedagogik munosabatlarni insonparvarlashtirish va
demokratlashtirishda o’quv-tarbiyaviy jarayonning asosiy natijasini aniglovchi
muhim omil shaxsga bo’lgan munosabat hisoblanadi.

Insonning boshga mavjudotlardan fargi — o’z oldiga ma’lum bir magsad
qo’yib, so’ng unga tomon harakat qilishidadir. Kishining maqgsadi sari
giladigan harakati, ya’ni faoliyati jarayonida muayyan tabily va sun’iy
to’siglarni yengib o’tadi. Bu to’siqlarni bartaraf etish uchun u bir gator tadbir
va choralardan foydalanadi. Magsadga yetishda muayyan to’siqni yengib o’tish
uchun qo’llanadigan tadbir va choralar majmui usul deb ataladi.

Inson magsadga yetishda bir necha, ba’zan esa o’nlab-yuzlab to’siqlarni
yengishga to’g’ri keladi. Bu to’siglarni yengish uchun tegishli usullar ma’lum
bir tizimda qo’llanadi. Maqgsadga yetishda qo’llanadigan usullar tizimini uslub
deb ataladi.

Usullarni ma’lum bir uslubda qo’llash jarayonida har bir harakat magomi
muayyan maqgsad ko’rsatkichlariga bo’ysundiriladi. Undan tashqari, inson
magsadga yetish jarayonida bir gator gonuniyatlarga ham tamoyil sifatida amal
giladi.

Ta’lim uslubi — o’qituvchi (pedagog) bilan o’quvchi-talabalar orasida bilim
berish va uni olish magsadida amalga oshiriladigan o’zaro alogalarni tizimga
soluvchi pedagogik tadbirdir. O’qitish uslublari o’quv jarayonining asosiy
gismi hisoblanadi. Tegishli uslublarsiz pedagogik faoliyatni amalga oshirib
bo’Imaydi.

Uslublar bilimlarni uzatish va gabul qilish xarakteriga garab so’z orqali
ifodalash, ko’rgazmali va amaliyga bo’linadi. Ta’lim  mazmunini
o’zlashtirishda o’quvchi-talabalarning ta’lim faoliyatiga munosib ravishda
quyidagi uslublar: tushuntirish — illyustrativ, reproduktiv, muammoli bayon,
xususiy gidirish yoki evristik hamda yarim tadqgiqot uslublari qo’llaniladi.

Ta’limning og’zaki uslublariga: hikoya, ma’ruza, suhbat va boshgalar
kiradi. Bu uslublarni qo’llashda o’qituvchi (pedagog) so’z vositasida o’quv
materialini bayon giladi, tushuntiradi, o’quvchi-talabalar esa tinglash, eslab
qolish orgali uni faol gabul giladi.

Hikoya uslubida o’quvchi-talabalarga beriladigan ta’lim mazmunini og’zaki
bayon qilish ko’zda tutiladi. Bu uslubni qo’llashda muayyan pedagogik
usullardan foydalaniladi. Masalan, diggatni faolllashtirish, bayon qilish,
tagqoslash, asosiylarini ajratish, yakunlash kabi mantiqiy tadbirlar shular
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jumlasidandir. Hikoya samaradorligining shartlari: rejani qunt bilan o’ylab
tuzish, mavzuning izchil  yoritilishini  ta’minlash, ko’rgazmalarni
muvaffaqgiyatli tanlash, bayonda kerakli emotsionallikka erishish.

Ma’ruza — bilimni so’z bilan ifodalash uslublaridan biri sifatida beriladigan
bilimlarni og’zaki bayon gilishni ko’zda tutib, o’z hajmining kattaligi, mantigiy
qurilishi, obrazli isbotlash va umumlashtirishning murakkabligi bilan
hikoyadan ajralib turadi.

Ma’ruza davomida beriladigan bilimni og’zaki bayon qilish, uzoq vaqt
davomida o’quvchi-talabalarning diqgatini tutib turish hamda ularning
fikrlarini  faollashtirish, isbotlash, ta’rif berish, bir tizimga Kkeltirish,
umumlashtirish kabi pedagogik usullardan foydalaniladi.

Suhbat uslubi atroflicha o’ylangan savollar yordamida o’qituvchi (pedagog)
bilan o’quvchi-talabalar orasidagi suhbatni ko’zda tutib, u o’quvchi-
talabalarning fikrlash tizimini, yangi tushunchalar va gonuniyatlarni
o’zlashtirishga olib keladi.

Suhbat uslubini qo’llashda savollarni qo’yish (asosiy, qo’shimcha,
yo’llovchi va boshqalar), o’quvchi-talabalarning javob va mulohazalarini
muhokama qilish, suhbatdan xulosalarni shakllantirish, javoblarni tuzatish
usullaridan foydalaniladi.

Ta’limning ko’rgazmali uslubini shartli ravishda ikki katta guruhga bo’lish
mumkin: ko’rgazmali va namoyish qilish uslublari.

Ko’rgazmali uslubi o’quvchi-talabalarga namoyish etiladigan qo’llanmalar,
jumladan, xarita, plakat, doskadagi chizma va rasmlar, suratlar va boshgalarni
ko’rsatishni ko’zda tutadi. Namoyish qilish uslubi, odatda, qurilma, asboblar,
tajribalar, turli tipdagi preparatlarni namoyish gilish bilan bog’liq.

Ta’limning ko’rgazmali uslublarining o’ziga xos xususiyati shundaki, ular
so’z bilan ifodalash uslubi bilan u yoki bu darajada uyg’unlashib ketadi. So’z
va ko’rgazmalilikning chambarchas bog’ligligi shundaki, ob’ektiv borligdagi
gonuniyatlar amaliyotda birgalikda go’llanishni tagozo etadi. Demak, so’z va
ko’rgazmalilik alogasining Xxilma-xil shakllari mavjud. Ta’lim vazifasining
0’ziga X0S xususiyati, mavzuning mazmuni, mavjud ko’rgazmali vositalarning
xarakteri, o’quvchi-talabalar tayyorgarligi darajasidan kelib chigib, aniq bir
holatda ular ogilona uyg’unlashtiriladi.

Amaliy uslublar tarbiya faoliyatining xilma-xil turlari keng doirasini
gamrab oladi. Amalda quyidagi usullar qo’llaniladi: vazifa (magsad)ni qo’yish,
uni bajarish uslubini rejalashtirish, bajarish jarayonini boshgarish, tahlil gilish,
kamchiliklar sababini aniglash, maqgsadga to’liq erishish uchun ta’lim
jarayoniga tuzatish Kiritish.

Amaliy mashqglarning aniq turlaridan biri mashqni sharhlash hisoblanadi.
Uni bajarishda o’quvchi-talaba bo’lajak xatti-harakatini faol mushohada giladi,
o’ziga o’zi eshittirib gapiradi hamda bo’lajak vogeani sharhlaydi. Harakatni
sharhlash o’quvchi-talabaga o’zining tipik xatosini anglashga va harakatiga
tuzatishlar kiritishiga ko’maklashadi.

Amaliy tarbiya uslublarining ikkinchi guruhini laboratoriya tajribalari
tashkil giladi. Keyingi yillarda maktab, o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi
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muassasalari va oliy o’quv yurtlarida frontal laboratoriya ishlari mustahkam
o’rin oldi.

Amaliy uslublar tarbiyani so’z orqgali ifodalash va uni ko’rgazmali uslublar
bilan mustahkamlash jarayoni bilan chambarchas bog’liglikda qo’llaniladi,
bunda mashq, tarbiya, mehnat operatsiyasini bajarishdan oldin o’qituvchi
(pedagog) tushuntirish beradi, ko’rsatadi. Og’zaki tushuntirish va ko’rgazmali
namoyish, odatda, mashqgni bajarish jarayonining o’zi bilan bir vagtda olib
boriladi.

Muammoli-gidiruv uslublari muammoli ta’lim jarayonida qo’llanadi. Bu
uslublardan foydalanishda o’qituvchi (pedagog) avvalo muammoli vaziyat
yaratadi, savollar qo’yadi, masalalarni, topshiriglarni taklif giladi, muammoli
vaziyatni yechishga garatilgan muhokamani uyushtiradi, xulosalarining
to’g’riligini tasdiglaydi. O’quvchi-talabalar oldingi bilim va tajribalariga
asoslanib muammoli vaziyatni hal gilish yo’llari to’g’risidagi takliflarini aytadi
va oldin olgan bilimlarini umumlashtiradi, muammoli vaziyatni yechishning
eng ogilona variantini tanlaydi. Bu uslub o’quvchi-talabalarning bilimga
gizigishlarini  oshiribgina golmay, ularda fikrlash qobiliyatini  ham
rivojlantiradi.

O’quv materialini muammoli uslub yordamida o’tish muammoli tuzilgan
ma’ruza uslubi orgali bilim bayoni davomida mulohaza yuritish, isbotlash,
umumlashtirish, faktlarni tahlil qilish, o’quvchi-talaba fikrini o’z ortidan
ergashtirish, uni faolroq qgilish kabi usullardan foydalanishni ko’zda tutadi.

Muammoli-qidiruv uslublari ko’proq ijodiy bilim faoliyati ko’nikmalarini
rivojlantirish magsadida qo’llanadi. Ular o’quvchi-talabalarning bilimni chuqur
anglashiga, mustaqil egallashiga yordam beradi. Bu uslublar ta’lim
jarayonida tushuncha, qonun va nazariya kabilarni shakllantirish ko’zda
tutilganda, faktik axborotni ma’lum qilish, mehnat faoliyatining laboratoriya
tajriba o’quv ko’nikmalarini hosil gilishda, o’quv materialining mazmuni
printsipial jihatdan yangi bo’Imasdan, ilgari o’rganilganining mantigiy davomi
bo’lsa, uning asosida o’quvchi-talabalar yangi bilimni gidirish uchun mustagqil
gadam tashlasa, mazmun hodisadagi sabab-oqgibat va boshqalarga olib kelsa,
samarali qo’llanadi. Muammoli-gidiruv uslublari ko’proq
o’qituvchi(pedagog)lar o’quvchi-talabalarni  muammoli vaziyatni yechish
faoliyatiga tayyorlagan hollarda qo’llanadi. SHuning uchun bu uslub o’zini
ilmiy-tadgiqot ishlariga bag’ishlagan talaba yoshlarga asqotadi.

Pedagog odatda o’z oldiga talabalar materialning mazmunini tushunib,
o’zlashtirib olishsin, ma’lum bilimlarni egallab amaliyotda qo’llashga
o’rgansin, degan maqgsadni qo’yadi. Lekin o’zlashtirish, tushunish, go’llash
nimani anglatadi? Pedagog o’z oldiga qo’ygan magsadga erishganligini ganday
biladi?

Pedagogik magsadlarga erishganlik yoki erishmaganlikni bilishning aniq
vositalari bo’lgandagina, pedagog o’zining mehnati samarali ekanligiga va
tanlagan metodlari maqgsadga muvofigligiga yoki, aksincha, samarasiz
ekanligiga ishonch hosil gilishi mumkin. O’qitish uslubini tadqiq gilishda
pedagogik texnologiya tarafdorlari aynan shu narsani nazarda tutishgan edi.
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Pedagog jamiyatdan buyurtmani umumiy ko’rinishda oladi. Hattoki, o’quv
dasturlarida belgilangan maqgsadlar ham bir nechta tushuntirishlar bilan
cheklangan. Bu yerda magsadlarni aniglashtirishning o’ziga xos pillapoyasini
tuzish mumkin: jamiyatning umumiy talablaridan — ta’lim tizimi vazifalariga,
ulardan-ma’lum o’quv yurti, o’quv predmeti, uning mavzuli bo’limlari va
alohida o’quv magsadlariga o’tish mumekin.

M.V.Klarin ta’limoti bo’yicha pedagoglar tomonidan magsadlarni
belgilashning an’anaviy usullari quyidagilar:

1. O’quv materialining rejasidan kelib chiqib, magsadni belgilash.

2. Magsadni pedagog faoliyati orgali ifodalash.

3. Talabaning intellektual, emotsional, shaxsiy rivojlanishi ichki jarayonlari
va gonununiyatlari orgali o’quv magsadni qo’yish.

4. O’quv maqgsadlarini talabalar faoliyati orgali qo’yish.

SHu munosabat bilan o’qitishning magsadlarini ta’lim mazmuni, pedagog
yoki talabaning faoliyati orgali belgilash ta’limda kutilayotgan natijalar hagida
aniq tasavvurga ega bo’lishga imkon bermaydi. Bu natijalar hagida talabalar
faoliyatining fagat tashgi namoyon bo’lishidan xulosa chigarish mumkin.
Pedagog o’qitish natijasini aniglashtira borib, uning kuzatish mumkin bo’lgan
tashqi belgilarini, ya’ni so’zlashish, harakatlanish jarayonini to’la tasvirlashga
intiladi. Ba’zida, tasvirlash jarayoni tashqgi belgilarini sanab chigishga olib
keladi va ushbu jarayon orgali natijani sezilarli darajada soddalashtirish
mumkin.

Zamonaviy pedagogik texnologiyada nazarda tutiladigan magsadlarni
qo’yish uslubi o’zining ashyoviy xususiyatiga ega. Bu shundan iboratki,
o’qitish magsadlari talabalar harakatida ifodalanadigan va aniq ko’rinadigan va
o’lchanadigan natijalar orgali belgilanadi.

Demak, an’anaviy o’quv jarayonida asosiy omil bu pedagogning faoliyati
hisoblansa, pedagogik texnologiyada birinchi o’ringa ta’lim jarayonidagi
talabalarning faoliyati qo’yiladi.

Ilg’or ijodkor  pedagoglar, an’anaviy ta’lim  texnologiyasidagi
kamchiliklarga javob topish, talabaning agliy mehnatini amalga oshirish
usullarini izlanishlari natijasida o’ziga xos ta’lim wusuli vositalarini
yaratadilarki, buning ogibatida yangicha pedagogik fikrlash tarzi vujudga keldi.
Mana shu izlanishlar zamirida zamonaviy pedagogik texnologiyaga asos solgan
pedagogik texnologiyalar vyaratila boshlandi. Qo’llanadigan pedagogik
texnologiyalarni bir tizimga solish, unga magsadli yo’nalish berish ta’limni
amalga oshirishdagi shakl va mazmun yaxlitligi ta’minlangan holdagina
kutilgan zarur natijani berishi mumkin. Ta’limga testlar, diagnoz va diagnostik
tahlilning olib Kirilishi, bilimlarni ko’p balli baholash tizimida aniglashga
o’tish, bo’lim mazmunini yaxlit holda o’zlashtirishni modellashtirish, tizimga
solingan nazorat turlarida, talabalarning ishlashi va an’anaviy dars
shakllarining vujudga kelishi, biz shu paytgacha o’rganib golgan an’anaviy
ta’lim o’rniga vujudga kelgan pedagogik texnologiyalar bo’lib, ular yangicha
fikrlash tizimidagi ta’limga o’tishni taqozo giladi.

Ta’limni amalga oshirish jarayoniga zamonaviy pedagogik texnologiyalarni
Kiritish quyidagilarga asoslanadi:
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- ta’lim jarayonida ishtirok etuvchi talaba shaxsi ustuvorligini ta’minlash;

- ta’lim maqgsadining natijaga erishuvini amalga oshirish;

- ta’lim jarayoni boshqgariluvchi jarayon ekanligidan kelib chiggan holda
uning magsadli boshqgariluviga erishish;

- ta’lim mazmunini ta’minlovchi vosita, usul shakllari texnologiyasini yagona
bir tizimga keltirish.

Hozirgi vagtda zamonaviy pedagogik texnologiyalarning asosiy tamoyillari
quyidagilardir:

- muntazam tahlil gilib borish;

- loyihalashtiruvchi vositalarning eng zarurini tanlash;

- metod va usullarning magsadga muvofigligini aniglay bilish;

- olinishi zarur bo’lgan natijasini oldindan taxmin gilish, ya’ni magsadlarning
amalga oshishiga erishish;

- ta’lim jarayonining yaxlitligini ta’minlash.

Zamonaviy pedagogik texnologiya ta’lim jarayoniga bir qator yangi

elementlarni olib kirishni tagozo giladi. Bular quyidagilar:
1. Diagnoz.
2. O’quv birliklarini (mezonlarini) belgilash.
3. Diagnostik tahlil.
4. Tuzatish Kiritish (korrektsiya).
5. Qayta to’latish (ketma-ketlikni yo’qotish).
6. Kutilishi lozim bo’lgan natijani olish.
7. Reyting.

Yuqorida keltirilgan tamoyillar va elementlarga asoslangan holda
zamonaviy pedagogik texnologiyalarni ta’lim jarayoniga joriy qilish, xorijiy
hamda hamdo’stlik davlatlaridagi pedagogik texnologiyalardan foydalanib,
o’zimizning zamonaviy pedagogik texnologiya tizimini vujudga Kkeltirish
borasida amalga oshirilayotgan ishlarni umumlashtirish va amalda qo’llash
uchun quyidagilarni amalga oshirish magsadga muvofiq bo’ladi:

1.  Ta’lim jarayonining ishtirokchilari pedagog va talaba o’rtasida o’quv
mehnati rejasini ishlab chigish, ya’ni pedagog bo’lim yoki bobni o’rganish
rejasini tuzar ekan, ushbu rejada talaba faoliyati o’z aksini topmog’i lozim.

2. Fanning ichki bog’lanishi yoki fanlararo bog’lanish imkoniyatlaridan
magsadli foydalanish. Ma’lumki, har bir o’rganiladigan kichik yoki yirik o’quv
birliklari oldin o’rganilganlariga tayanadi. Demak, talabani yangi bo’lim, bobni
o’rganishga olib kirishda undagi mavjud bilimlarga tayanish, agar mavjud
bilimlar yangi bobni, bo’limni o’rganishga yetarli bo’lmasa, oraliq tayyorgarlik
olib borish va shundan keyingina talabani bilimlarni o’rganishning navbatdagi
bosgichiga olib kirish lozim. Bunday ishlash zamonaviy pedagogik
texnologiyaning asosiy elementlaridan biri diagnoz (tashxis) hisoblanib,
talabalarning yangi yangi bilimlarni o’zlashtirishga ganchalik darajada tayyor
ekanliklarini aniglashdan iborat.

3. O’quv birliklari mezonlarini belgilash. O’quv birliklari talaba tomonidan
o’rganilishi lozim bo’lgan tushuncha, ta’rif, qoida, qonunlar, hodisa va
vogealardan iborat bo’lib, ular orasidagi mantigly bog’lanishning
ta’minlanishini shu bob yoki bo’limning o’zlashtirilishiga olib keladi. Pedagog
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bob, bo’lim uchun ajratilgan soatlarda talabalar o’rganishi kerak bo’lgan o’quv
birliklarini aniglaydi, u uchun ajratilgan vaqgtni ham belgilaydi. O’quv birliklari
o’zlashtirilishi zarur bo’lgan mezonlar hisoblanib, talabalar bilimini
baholashning chegaraviy qiymati bilan o’lchanadi, ya’ni talaba ushbu
ko’rsatilgan mezonlarni bilsagina baholanadi. Pedagog shu paytda guruhga
nisbatan o’rtacha baho bilan ishlamaydi, balki anig o’lchovlarga asoslangan
holda ish olib boradi. O’quv rejasini tuzishda pedagog talabalar bilishi lozim
bo’lgan o’quv birliklarini bo’lim, bob va semestrlar bo’yicha aniglaydi hamda
talabalarga topshiriq sifatida bo’limni o’rganishdan oldin vazifa qgilib beradi.
Berilgan topshiriglar o’zlashtirish reytingini aniglashda nazorat topshirig’iga
o’tkaziladi.

4, Diagnostik tahlil. Bilim, ko’nikma va malakadagi kamchilikni aniglash,
ularni to’ldirish va navbatdagi o’zlashtirish bosgichiga ko’tarilish magsadida
quyidagi diagnostika tadbirlari amalga oshiriladi:

-o’quvchi-talabalar o’zlashtirish darajasini diagnostikalashtirish;

- bo’limlardagi yetishmovchiliklarning oldini olish;

- aniglangan yetishmovchiliklarni to’ldirish magsadida maxsus topshiriglar
ishlab chiqish;

- maxsus topshiriglar bilan ishlash soatlarini belgilash;

- yakuniy diagnostik tahlil gilish.

Diagnostika ta’lim texnologiyasining navbatdagi bosgichi bo’lib, uning
asosiy elementlaridan hisoblanadi. O’zlashtirishdagi kamchiliklar sababini
aniglash, har bir talabaning bilim darajasini aniglash, rejaning borishida
tuzatishlar  kiritish  yo’li  bilan ta’lim jarayonining kafolatlanganligi
ta’minlanadi. Diagnostik tahlil nazorat turlaridan test so’rovida amalga
oshiriladi.

6. Qayta to’ldirish (nugsonlarni yo’qotish). Qayta tuzatish kiritishdan magsad,
olingan bilimlardagi kamchiliklarni bartaraf etishdan iborat. Kamchiliklarni
bartaraf etish to’ldirish asosida amalga oshiriladi. Qayta to’ldirish asosan
amaliy-tadbigiy mashg’ulotlarda amalga oshiriladi. SHu magsadda pedagog
talabalar o’zlashtirish darajasidagi to’ldirishni amalga oshirmog’i lozim. Bunda
pedagog tanlayotgan o’quv vazifasining darajasini talabalarda mavjud bo’lgan
real bilimlarga moslashtirish zarur.

7. Kutilishi lozim bo’lgan natijalarni olish. Bu element pedagogik
texnologiyaning markaziy g’oyasi hisoblanadi. Pedagogik texnologiya ta’lim
jarayoni natijasida kafolatli bo’lishini talab gilar ekan, pedagog oldiga
jarayonning borishini ko’zda tutilgan magsadda amalga oshirish va aniq
natijani mo’ljallab rejalashtirishni magsad qilib qo’yadi. Jarayon borishi
davomida shu jarayon tahlil qilib boriladi, tuzatishlar Kkiritiladi, gayta
to’ldirishlar amalga oshiriladi va oldindan kutilishi rejalashtirilgan natija
olinishiga erishiladi. Demak, zamonaviy pedagogik texnologiya deb ilgari
surilgan g’oyaning maqgsadi ana shundadir.

Jahon pedagogika fani ilmiy-texnika taragqiyoti ta’sirini boshidan kechirib,
psixologiya, kibernetika, tizimlar nazariyasi, boshgaruv nazariyasi va boshga
fanlar yutuglarini birlashtirib, bugungi kunda faol yangilanish jarayonlari
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bosgichiga o’tdi va inson imkoniyatlarini samarali rivojlantirish amaliyotiga
boy mahsul bermogda.

Pedagogik texnologiya uslublari dastlab ta’lim berishning namunaviy
vaziyatdagi o’zlashtirish talab etiladigan mahsuldor, ya’ni reproduktiv darajasi
uchun ishlab chigilgandi. Reproduktiv ta’lim har ganday ta’limning zarur
tarkibiy qismi hisoblanadi, u insoniyat jamg’argan tajribani anig o’quv fani
doirasida o’zlashtirish bilan bog’lig. Ta’lim oluvchilarda bilim va
ko’nikmalarning ma’lum «poydevori» hosil gilingandan keyingina, ta’limning
natijali, ya’ni produktiv va ijodiy yondashish uslublariga o’tish mumkin.

4-mavzu: Ta’lim texnologiyalari.

Asosiy savollar.
4.1.Ta’lim texnologiyalarining rivojlanish boskichlari
4.2. Ta'lim texnologiyalarining turlari
4.3.“Ta’limiy texnologiya”, “Pedogogik texnologiya”, “O’qitish
texnologiya” tushunchalarining tahlili

Tayanch tushunchalar: ta’lim texnologiyalari, differantsial ta’lim,
ta’lim tizimi, pedagogik texnologiya, o'qitish texnologiyalari, modulli
ta’lim.

Insoniyat tsvilizatsiyasining quyi bosgichlaridashaxsni tarbiyalash, unga
ta’lim berishga yo’naltirilgan faoliyat sodda, juda oddiy talablar asosida tashkil
etilgan bo’lsa, bugungi kunga kelib ta’lim jarayonini tashkil etishga nisbatan
o’ta gatiy hamda murakkab talablar qo’yilmoqda. CHunonchi murakkab
texnika bilan ishlay oladigan, ishlab chigarish jarayonining mohiyatini
to’lagonli anglash imkoniyatiga ega,favqulotda ro’y beruvchi vaziyatlarda ham
yuzaga kelgan muammolarni ijobiy hal etuvchimalakali mutaxasisni
tayyorlashga bo’lgan ijtimoiy extiyoj ta’lim jarayonini texnologik yondoshuv
asosida tashkil etishni tagazo etmoqda.

SHu bois ijtimoiy taraqgiyot bilan uzviy alogadorlikda rivojlanib
borayotgan pedogogika fanining vazifalari doirasi kegayib bormogda. Tabiiy
ravishda zamonaviy fan-texnika yutuglaridan samarali foydalana olish mazkur
fan oldiga ham qo’yilgandir.

Ayni vagtda Respublika ijtimoiyhayotiga shiddatli tezlikda axborotlar
oqimi kirib kelmoqda va keng ko’lamni gamrab olmoqda. Axborotlarni tezkor
suratda gabul qilib olish, ularni tahlil etish, gayta ishlash, nazariy jijatdan
umumlashtirish, hulosalash hamda o’quvchiga yetkazib berishni yo’lga qo’yish
ta’lim tizimi oldida turgan dolzarb muammolardan biri hisoblanadi. Ta’lim-
tarbiya jarayoniga pedogogik texnologiyani tadbiq etish yuqorida gayd etilgan
dolzarb muammolarni ijobiy hal etigan hizmat giladi.

Ta’lim tizimini texnologiyalashtirish g’oyasi o’tgan asrning boshlarida
G’arbity Yevropa hamda AQSHda ta’lim tizimini islox qilish, ta’lim
samaradorligini  oshirish, shaxsning ijtimoilashuvini ta’minlash uchun
muayyan shar-sharoitni yaratish borasidagi ijtimoiy harakat yuzaga kelgan
davrda ilk bora o’rtaga tashlandi. Mazkur g’oya 30 yillarda ta’lim jarayoniga
“pedagogik texnika” (ta’lim texnikasi) tushunchasini olib kirilishi bilan
asoslandi. Ushbu davrlarda yaratilgan maxsus adabiyotlarda “pedogogik
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(ta’lim) texnika (si)’tushunchasi “o’quv mashg’ulotlarini aniq va samarali
tashkil etishga ko’maklashuvchi usul va vositalar yig’indisi” tarzida talqin
etildi hamda o’quv jarayoniga o’quv va labaratoriya jixozlarining olib kirilishi,
ulardan samarali, unumli foydalanish, material mazmunini ko’rsatmali qurollar
yordamida tushuntirish kabi holatlar tia’lim samaradorligini oshirishga yordam
beruvchi yetakchi omillardir deya boholanadi.

20 asrning 50 yillarida ta’lim jarayonida texnik vositalarni qo’llash
ta’lim texnologiyasi” yo’nalishini belgilab beruvchi omil deya etirof etiladi,
asosiy etibor o’quvchilar auditoriyasini kengaytirish texnik vositalardan
foydalanish evaziga amalga oshirilishi, texnik wvositalarni imkoniyatlarini
yanada takomillashtirish, ularni axborot sihimini kengaytirish, axborotlarni
uzatish hizmatini sifatli tashkil etish, ta’lim olishni individuallashtirish kabi
masalalarga garatiladi. Bu borada olib borilgan tadgiqotlarning ob’ekti, tayanch
nuqtasi sifatida texnik vositalar imkoniyatlari, ularni takomillashtirish jarayoni
qabul qilindi, shuningdek, o’quv jarayoni “texnologiyalashtirish”ning tashkiliy
jixatlarini o’rganishga alohida urg’u berildi.

60 yillarning boshlarida ta’lmni dasturlash asosida ta’lim jarayonini
tashkil etish “texnologiya” tushunchasininng moxiyatini ochib beruvchi omil
sifatida ko’rina boshlandi. Dasturiy ta’lim o’quvchilarga muayyan bilimlarni
aloxida gism xolida emas, balki izchil, yaxlit tarzda berishni nazarda tutadi.
Ta’lim jarayoninng yaxlit, magbul dasturiga muvofiq tashkil etish taklifi ilk
bora AQSHda faoliyat yurita boshlagan “dasturiy ta’lim va o’rgatuvchi
mashinalar bo’yicha birlashgan Qo’mita” tomonidan ilgari surilgan. Dasturiy
ta’lim o’zida ta’lim magqsadlari, ularni o’zgartirish va boxolashning mos
ravishdagi mezonlari hamda ta’lim muxitining aniq tavsifini qgamrab oladi. (1.
jadval)

Ta’lim jarayonini texnologiyalashtirish nazariyasining shakllanishi uzosr
muddatli vaqt oralig’ida kechdi. Qator mamlakatlarda ta’lim texnologiyasi va
uning muammolarini tadqiq etishga alohida etibor qaratiladi. Ta’lim
texnologiyasi muammolarini tadgiq etuvchi tashkilotlar tuzuldi, maxsusv
jurnallar nashr etildi. ( 2. jadval):

“Ta’lim texnologiyasi”’nazariyasining shakllanish bosqichlari. (1.
jadval)

BOSQ YILLAR TA’LIM TEXNOLOGIYaSI—TT

ICHL

AR

1- XX asning T T- o’quv mashg’ulotlarini aniq va
BOSQ 30 yillari samarali tashkil etishda ko’maklashuvchi
ICH usul va vositalar yeg’indisi(ped texnologiya)

63




T T—Ped tex.+jarayonida texnik vositalarni

2- XX ( TV qo’llash, ularning imkoniyatlarini
BOSQ asrning takomillashtirish, axborot sig’imini
ICH 50 yillari kengaytirish, axborotlarni uzatish hizmatini

sifatli tashkil etish, o’quvchi faoliyatini

indviduallashtirish

TTqped tex. + TV + dasturiy ta’lim (DT).
3- XX asrning Dasturiy ta’lim-ta’lim magqsadlarini
BOSQ 60- yillari aniglanishi, ta’lim jarayonini umumiy
ICH loixalash, o’quvchilar tomonidan nazariy

bilimlarni 0’zlashtirilishi extimoilini

oldindan tashxislash, ta’lim jarayonini

samaradorligini  aniglash, = magsadining

natijalanganligini o’rganish, faoliyat

natijalarini taxlil etish.

TT - ped.tex + TV + DT

Ta’lim texnologiyasi muammolarin tadqiq etuvchi tashkilotlar hamda

ilmiy jurnallar. (2 jadval)

Mamla Tashkilot Tash.top Jurnal nomi Nash
kat nomi yil r et.
Lar y.

AQSH Ta’lim 1971 “Ta’lim 1961
komunikats texnoligiyasi”
Iyasi
Asotsiasi
Angliya Pedogogik 1967 “Ta’lim 1964
ta’lim texnologiyasi va
Milliy dasturli ta’lim”
Kengashi
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“Ta’lim 1970

texnologiyasi”

Yaponiy 4 nomda 1965-70 “Ta’lim 1965
a iImiy texnologiyasi”
jamiyatlar
faoliyat
olib
bormoqda
“Ta’lim 1965
texnologiyasi
sohasidagi
tadqiqotlar”
Italiya “Ta’lim 1971
texnologiyasi”

Yugorida nomlari keltirilgan tashkilot hamda ilmiy jurnallar faoliyatining
asosly mazmuni ta’lim texnologiyasi muammolari bo’yicha olib borilayotgan
ilmiy tadqiqotlar g’oyalari va natijalarini umumlashtirib, taxlil etib borish,
shuningdek, ushbu tadgigotlar natijalarining tahlili asosida muayyan
tavsiyalarni ishlab chiqgish, eng samarali tadgiqotlarni ommalashtirishdan
iboratdir. Ta’lim texnologiyasining mohiyati, uning yutuqglari bilan ta’lim
sohasi xodimlarini xabardor etib borish, ularninng bu boradagi malakalarini
oshirishga yo’naltirilgan faoliyatni tashkil etish hamda ta’lim texnologiyasi
muammolarini tadgiq etuvchi tashkilotlar zimmasidadir.

Rivojlangan mamlakatlarda ta’lim texnologiyasi borasida katta tajribalar
to’plangan bo’lib, ayni vaqtda ulardan samarali foydalanib kelinmoqda.
O’zbekiston Respublikasida ham bu borada muayyan tajribalar to’planayotgan
bo’lsada, biroq bir gator muammolar ham mavjud. (2- shakl): (ko’rsatiladi.)

Mazkur muammolarni ijobiy hal etilishi ta’lim-tarbiya jarayonlarida
muayyan samaradorlikka erishish bilan bir gatorda barkamol shaxs va malakali
mutaxasisni tarbiyalashga imkon beradi

65




Respublika ta’lim muassasalari faoliyatiga pedagogik texnologiyalarni

joriy etish muammolari. (2. shakl)

Ta’lim tizimiga pedogogik texnologiyalarni samarali joriy etish yo’llaridagi

muammolar
v v v v
Ta’lim Xususiy Barcha turdagi Nazariyani
texnologiyas fanlarning ta’lim yagona nom
i O’qitilishi muassasalarini bilan
g’oyalarinin Jar.ay,o niga pedogog nomlanishg
i ilg’or dimlarini a erishish (
_ gta im texnologiyala xodimlarini by
jarayoniga rni joriy etish gayta
to’laqonli choralarini tayyorlash, pe,dogoglar
tadbiq belgilash, ularni ta’lim o’rtasida
etilishi zarur shart- jarayonida yangi mayyan
uchun sharoitlarni pedogogik tushunmovc
mintagaviy yaratish texnologiyalarda hiliklarni
ichki n foydalanish keltirib
imkoniyatla v malakalarin chigarmoqd
rni puxta oshirish a)
o’rganish l
Tadqgigot
I _Pedogogik ! lar
) jarayonning O’quvchi natijalarini
Ta’lmi Tezkor demokratlas ning taxlil etish.
S“Pn‘?'r‘]gar ?Xbo??t_ huv va indiviudal umumlashti
‘ni Xizmatinl || jnsonparvarl || lashuviga i :
ikavi rishtavsiyal
texnikavi y":lgi ashuviga alohida ar ishlab
y qo’yis erishish ahamiyat - :
sovodxon beris)rq chiquvchi
ligiga Markagnl
erishish tashkil
etish.

Zamonaviy o’qitish texnologiyalari-majmuaviy integral ( butun, uzviy
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bog’liq) tizm bo’lib, unda ta’lim magqsadlari asosida belgilangan ko’nikma va
malakalar o’quvchilar tomlnidan nazariy bilimlarni o’zlashtirish, ulardan
muayyan ma’naviy-ahloqiy sifatlarni tarbiyalashga yo’naltirilgan pedogogik
faoliyat usullarinnig ma’lum tartibga solingan to’plami sifatida aks etadi. Bu
o’rinda ta’lim magsadlarining belgilanishi (kimga va nima uchun?), mazmunni




tanlash va ishlab chigish (nima?), ta’lim jarayonlarini tashkil qilish (qanday?),
ta’lim metod va vositalarining belgilanishi (nimalar yordamida?), shuningdek,
o’qituvchilarning malaka darajasi (kim?), erishilgan natijalarni baholash
metodi (qanday yo’l bilan?) inobatga olish lozim. Keltirilgan mezonlarning
majmuaviy tarzda qo’llanishi o’quv jarayonining mohiyati va texnologiyasini
belgilab beradi.

Pedogogik vazifani belgilashda quyidagilarni inobatga olish magsadga
muvofiqdir:

--ta’lim magsadlarini hal etish asosida o’quv predmeti mazmunini aniqlash;

--0’quv predmeti axborot tuzilmasini ishlab chiqish va uni o’quv unsurlari
tizimi ko’rinishida ifodalash;

--o’quvchilarning o’quv unsurlarini o’zlashtirish darajalarini avvaldan
belgilash;

--0’quvchilarning dastlabki bilim darajasini aniglash ( bu ko’rsatkich o’quv
predmetining mazmuni asoslanadigan o’quv materialini o’zlashtirganlik
darajasidan kelib chigadi) ;

--moddiy baza hamda ta’limning tashkiliy shakllariga qo’yilgan
chegaralarni belgilash.

Pedogogik vazifalarni hal etilishini ta’minlovchi o’qitish texnologiyasini
loihalashga qaratilgan o’qituvchi faoliyati ta’limning metod, shakl va
vositalarini shakllantirish bilan belgilanadi. Boshgacha gilib aytganda, pedogog
faoliyati uta asosiy omil bilan tavsiflanadi: boshgarish turi, axborot
almashishjarayonining turi, axborotni uzatish vositalarining tiplari va bilish
faoliyatini bogarish.

O’qitish jarayoniga faoliyat nuqtai nazaridan yondoshish kantseptsiyasiga
asoslanib, uni tashkil etishning quyidagi mantigiy ketma-ketligini asoslash
mumkin. Dastlab o’quv materiali mazmunining tavsifi, uni o’rganishdan
ko’zlangan maqsad (o’zlashtirish darajalari), shuningdek, pedogogik
vazifaning qo’yilish shartlari tahlil etiladi. So’ngra o’qitishning mos ravishdagi
metodlari hamda o’quvchilarning bilish faoliyatining boshgarish tizimi ishlab
chiqiladi. SHu asosda o’qitish vositalarining ro’yxati tuzildi. Ushbu usul bilan
hosil gilingan metod va ta’lim vositalarining yaxlit tizimi tashkiliy shakllar
bilan uyg’unlashtirildi, ya’ni muayyan texnologiya ishlab chiqildi.

Umumlashgan pedogogik texnologiyalar ma’lum psixo-pedogogik
asoslarda qurilgan ““sintetik nazariya” sifatida garaladi.

Bugungi kunda pedogogik texnologiyalar tadbigiy asosini shaxsiy
faoliyatli yondoshuv, tangidiy-ijodiy, fikrlash muammolarni hal etish, garor
gabul qilish va jamoada hamkorlikni qaror totirishga oid pedogogik
texnologiyalarni ishlab chiqish extiyoji yuzaga kelmoqda. Ayni vaqtda ta’lim
muassasalari amaliyotida quyidagi pedogogik texnologiyalardan samarali
foydalanilmoqda.(3- jadval)(ko’rsatiladi.)

SHunday qilib, avvaldan loixalashtirilgan ta’lim-tarbiya jarayonining
pedogogik texnologiyasi o’zida metodlar tizimi, maqsad, shakl, vositalari,
o’qituvchi va o’quvchilarning birgalikda faoliyat ko’rsatish imkoniyatlari
hamda yakuniy natijalarga erishish borasidagi majmuani mujassamlashtiradi.
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Pedogogik texnologiya turlari 3-jadval

Ped.tex Magsadi Mohiyati Mehanizm
turlari [
O’quvchilarning O’quvchilarga Tadgigotch
Muammoli Bilish faolligi ketma-ket va |ilik
ta’lim Va ijjodiy | magsadli ravishda | metodlari,
mustaqilligini ularda bilimlarni bilish
oshirish o’zlashtirish faoliyatiga
borasidagi faollikni | yo’naltirilg
yuzaga keltirishga |an
Xizmat giluvchi masalalarni
masalalarni ~ berib | yechish
borish
Mujassam- SHaxsni his gilish | Mashg’ulotlarni O’quvchila
lashtirilgan hususiyatlariga bloklarga biriktirish r ish
o’qitish maksimal xisobiga fanlarni gobiliyati
darajada chuqur dinamikasi
yaqginlashtirilgan o’zlashtirishga ni  hisobga
ta’lim jarayonini | erishish oluvchi
tuzulmasini ta’lim
yaratish metodlari
Modulli Ta’lim O’quvchilarni Muammoli
ta’lim mazmunini shaxs |induvidual o’quv | yondoshuv
individual dasturi asosida | ni amalga
ehtiyojlari va | mustaqil ishlashlari oshirishnin
uning bazaviy g induvidial
tayyorligi maromi
darajasiga

muvofiglashtirish
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Rivojlan- SHaxs va uning |O’quv  jarayonini | O’quvchila
Tiruvchi qobiliyatlarini shaxs potentsial r faoliyatini
ta’lim rivojlantirish imkoniyatlari va |turli
ularni amalga | sohalarga
oshirishga yo’naltirish
yo’naltirish
Differentsial O’quvchilarni Turli  o’zlashtirish | Induvidual
ta’lim layoqati, qiziqgish darajalari bo’yicha |ta’lim
va  qobiliyatini majburiy metodi.
aniglash ~ uchun | me’yor(standart)dan
qulay sharoitlarni | kam bo’lmagan
yaratish xajmdagi dastur
materialini
o’zlashtirish
Faol O’quvchilar Bo’lajak kasbiy | Faol
(majmuaviy) faolligini faoliyatni predmetli o’qitish
o’qitish tashkillashtirish va ijtimoiy | metodlari
mazmunini
modellashtirish
O’yin Bilim, ko’nikma | O’quv axborotlarini O’quvchila
texnologiyala |va  malakalarni | qgayta ishlash va |rni ijodiy
ri o’zlashtirishning o’zlashtirishga faoliyatga
shaxsiy faoliyat | yo’naltirilgan jal
tavsifida mustagqil bilish | etishning
bo’lishini faoliyati 0’yin
ta’minlash metodlari.
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5-Mavzu: Pedagogik mahorat haqida tushuncha, uning o’qituvchi
faoliyatidagi o’rni va ahamiyati.
Asosiy savollar:
5.1. O’zbekiston Respublikasining “Ta’lim to’g’risida”gi qonuni hamda
“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” asosida o’qituvchi faoliyati mazmuniga
qo’yiladigan talablar.
5.2. O’qituvchilik kasbining ijtimoiy-tarixiy rivoji va mazkur kasbning
jamiyatda tutgan o’rni.
5.3. Pedagogik faoliyatning 0’°ziga xos xususiyatlari.
5.4. Pedagogik mahorat-sistemasi va uning tashkil etuvchilari.

Tayanch so’z va iboralar: Pedagogik maqgsad, pedagogik faoliyat
ob’ekti, pedagogik faoliyat sub’ekti, pedagogik faoliyat vositalari loyihalash,
konctruktsiyalash, kommunikativlik (mulogotga moyillik), tashqgilotchilik,
gnotsik (bilishga oid), pedagogik mahorat, insonparvarlik, pedagogik takt,
pedagogik texnika, professional bilimlar, pedagogik mahoratni egallash
bosqgichlari.

1. O’zbekiston Respublikasining “Ta’lim to’g’risida”gi qonuni hamda
“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” asosida o’qituvchi faoliyati
mazmuniga qo’yiladigan talablar.

Birinchi Prezidentimiz I.A.Karimov Oliy Majlis 1X sessiyasida so’zlagan
«Barkamol avlod O’zbekiston taraqqiyotining poydevori» mavzuidagi
nutqida, jamiyatimizda ta’lim berish tizimi, yangilanish jarayoni talablari
bilan yaqindan bog’lanmaganligi sabablaridan biri o’qituvchiga borib
tagalishini aytib o’tadi: «Tarbiyachilarning o’ziga zamonaviy ta’lim berish
ularning ma’lumotini, malakasini oshirish kabi paysalga solib bo’lmaydigan
dolzarb masalaga duch kelmogdamizy.

Bizning fikrimizcha, ta’lim-tarbiya tizimini o’zgartirishdagi asosiy
muammo ham mana shu yerda. O’qituvchi bolalarimizga zamonaviy bilim
bersin, deb talab gilamiz, ammo zamonaviy bilim berish uchun, avvalo,
murabbiyning 0’zi ana shunday bilimga ega bo’lishi kerak.

Birinchi  Prezidentimiz Oliy Majlis XI sessiyasida so’zlagan
"Konstitutsiyamiz inson manfaati uchun xizmat gilsin nutgida tarbiyachi va
o’qituvchilarni O’zbekistonda bo’layottan turli xavflardan yoshlarni himoya
qiluvchi bo’lib maydonga chiqishga chaqiradi: "Olimlarimiz, ta’lim tarbiya
dargohlarining tarbiyachilari, o’qituvchilari OQ’zbekistonga bo’lgan xavf va
taxdidlarni to’g’r1 tahlil qilib, bolalarimiz taqdiri uchun birinchi navbatda
yonib harakat qilishi, bolalarimizni bunday yovo’z xavfdan himoya qilish
zarur".

Ta’lim to’g’risidagi qonunning 5-moddasida "kasb tayyorgarligi bor va
yuksak axloqiy fazilatlarga ega bo’lgan shaxslar pedagogik faoliyat bilan
shug’ullanish huquqiga ega" ekanligi ta’kidlanadi.

«Pedagogik mahorat» fanining maqsadi pedagoglarga kasbiy ijod,
mahorat malakalarini shakllantirish, pedagogik texnikani egallash to’g’risida
tushuncha berishdan iborat.
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Pedagogik mahorat-bu o’qituvchi-tarbiyachining shunday shaxsiy
(bolajonligi, hayrixohligi, insonparvarligi, mehribonligi va h.k,) va kasbiy,
(bilimdonligi, zUkkoligi, fidoiyligi, ijodkorligi, eruditsiyasi va  h.k.)
fazilatlarini belgilaydigan xususiyatki, u o’z fanini chuqur va atroflicha
bilishida, pedagogik-psixologik va metodik tayyorgarligida,

o’quvchi-yoshlarni o’qitish ,tarbiyalash va rivojlantirishning optimal
yo’llarini izlab-topib amaliy faoliyatida qo’llashida namoyon bo’ladi.

2.0’qituvchilik kasbining ijtimoiy-tarixiy rivoji va mazkur kasbning
jamiyatda tutgan o’rni.

Har bir jamiyatda, oldingi to’zumlarda ham o’qituvchi ustoz muallim
oldiga eng muhim vazifa jamiyat kelajagi bo’lgan yoshlarni tarbiyalash, ilm
berish vazifasi qo’yilgan.

Hatto ibtidoly jamoa to’zumi oxirlaridayoq yoshlarni tarbiyalash
muassasalari tashkil etilib, ularda ancha tajribali, hayotni ko’rgan ogsoqollar
bolalarni tarbiyalaganlar.

Quldorlik davrida esa quldorlarning bolalari uchun maxsus maktablar
tashkil etilgan, gadimgi Gretsiyada bolalarni o’qitadigan kishini didaskal
("o’qitaman", "o’rgataman") deb ataganlar. O’g’il bolalarni maktabga
qullardan biri boshlab borgan, bunday qul pedagog (“paye") bola, "agogayin
yetaklab bormoq) deb atalgan.

O’qituvchilik ixtisosining bu xususiyatlari professiogrammasida
ifodalanadi, professiogramma quyidagilarni 0’z ichiga oladi:

1. O’qituvchi shaxsining xususiyatlari.

2. O’qituvchining ruhiy pedagogik tayyorgarligiga qo’yiladigan talablar.

3. Maxsus tayyorgarlikni hajmi va mazmuni.

4. Ixtisosga oid umumiy tayyorgarlikning mazmuni.

O’qituvchi shaxsining xususiyatlari:

G’oyaviy sohada: Ilmiy dunyoqarash va e’tiqod, ijtimoiy chtiyoj va
axlogiy zaruriyatlarni chuqur tushunish, ijtimoiy va fuqarolik burchini
anglash, ijtimoiy - siyosiy faollik.

Pedagoglik kasbi sohasida: bolalarni sevish va ular bilan ishlashga
gizigish, pedagogik ishni sevish, ruhiy pedagogik ziyraklik va
ko’zatuvchanlik, pedagogik nazokat, pedagogik tasavvur, tashkilotchilik
qobiliyati, xaqqoniylik, dilkashlik, talabchanlik gatsiylik va magsadga
intilish, vazminlik, 0’zini tuta bilish kasbiy layoqatlilik.

Bilim sohasiga: keng ilmiy saviya, ma’naviy ehtiyoj va qiziqish,
intellektual qgiziqish, yangilikni his gila bilish.

Pedagogik faoliyatlar kishini o’ziga duch kelgan hodisalarni tahlil gilish
va umulashtirish tajribasi bilan boyitadi.

Pedagogik malaka - egallagan bilim va kunikmalarni faoliyatning
ma’lum turini egallab olish, yaxshi bajara olish qobiliyatidir.

Xo’sh pedagogik mahorat nima va u nimalardan tashkil topgan?

Bu fahm-farosat va bilimlarning chinakam ilmiyligi, tarbiyadagi
qiyinchiliklarining yengishga qodir bo’lgan nufo’zli rahbarlik bolalar
galbining gandayligini his qilish mahorati, ichki dunyosi nozik va zaif
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bo’lgan bola shaxsiga mohirlik bilan avaylab yondashish, donolik va ijodiy
dadillik, ilmiy tahlil, xayol va fantaziyaga bo’lgan qobiliyat mujassamdir.

Pedagogik mahoratning asosiy tarkibiy gismlari guyidagilardan
iboratdir:

a) o’qituvchi faoliyatining insonparvarlik yo’nalishi;

b) ixtisosga doir bilimlar mutaxasislik fanini, uni o’qitish metodikasini
pedagogika va psixologiyani chuqur bilish;

v) pedagogik qobiliyat (bilish, tushuntira olish, ko’zatuvchanlik, obru
orttira olish, to’g’ri muomala qila olish, kelajakni ko’ra bilish, digqatni
tagsimlay olish qobiliyatlari va pedagogik nazokat odob-axloq);

g) pedagogik texnika (nutq malakasi, mimik pontamimik ifodaliligi, 0’z
hissiy holatini boshqarishi.)

3. Pedagogik faoliyatning o’ziga xos xususiyatlari.

Inson faoliyatining boshga turlari kabi pedagogik faoliyat ham o’z
xususiyatlari bilan bir-biridan ajralib turuvchi: magsad, ob’ekt va sub’ekt va
vositalardan tashqil topadi.

Eng avvalo, pedagogik maqsadning o’ziga xosligini tushunishiga
harakat gilamiz. Ular quyidagilardan iborat:

1. Pedagogik faoliyatning magsadi jamiyat tomonidan belgilanadi, ya’ni
pedagog faoliyatning natijasi jamiyat manfaatlari bilan bog’liqdir..

2. Pedagog faoliyati doimo shaxs faoliyatini boshqarish bilan bog’liq.
Bunda pedagogik maqgsad o’quvchi magsadiga aylanishi muhimdir.

3. Pedagogik (ta’lim, tarbiya) jarayonida o’quvchi faoliyatini boshqarish
shuning uchun ham murakkabki-pedagog magsadi doimo o’quvchi kelajagi
tomon yo’naltirilgan bo’ladi. Bu magsadni o’quvchidan ko’ra pedagog
yaqqolroqg tasavvur giladi.

4. Pedagogik mahorat-tuzilmasi va uning tashkil etuvchilari.

Ayrim pedagoglar kasbiy mahorat sirlarini egallash uchun avvalo
ta’lim va tarbiya metodlarini takomillashtirishga intiladilar. Bu tabiiy hol,
chunki aynan metodlar yordamida pedagog o’z o’quvchilarini turli o’quv
faoliyatiga jalb qiladi. Bu bilan o’quvchilarda muayyan bilim, ko’nikma,
malakalar va xulgni shakllantiradi.

Pedagogik mahorat tushunchasi bir-biri bilan bog’liq bo’lgan bir
necha gismlardan tashqil topar ekan. Bunday holda pedagogik mahoratni
«pedagogik sistemay sifatida tasavvur qilinadi va u quyidagicha ta’riflanadi:
«Pedagogik mahorat shaxs sifatlari majmui va o’qituvchi tomonidan
professional-pedagogik faoliyatni mutsaqil ravishda yugori saviyada tashqil
etishni ta’minlash bo’lib, u pedagogni o’z faoliyati mohirligining eng yuqori
chukqisiga erishganligini bildiradi». Bundan ko’rinib turibdiki, pedagogik
mahorat-bu pedagogik faoliyatning barcha turlarini eng qulay va samarali
holatda tashqil etish, ularni shaxs kamoloti va har tomnlama rivojlantirish
magsadlariga  yo'naltirish, o’quvchilarda  dunyoqarash  qobiliyatni
shakllantirish va ularda ijtimioiy zarur mehnatga moyillik uyg’otishdir.

Pedagogik qobiliyatlar, pedagogik faoliyatni muvaffaqiyatli o’tishiga
ta’sir ko’rsatuvchi psixik jarayonlarni ganday kechayotganligini bildiradi. Bir
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gator olimlarning ilmiy tadgigot natijalariga asoslangan holda, oltita
yetakchi pedagogik qgobiliyatlarni ajratib ko’rsatish mumkin:

1. Kommunikativlik (mulogotga moyillik), odamlarga nisbatan
ko’ngilchan bo’lish, mehribonlik;

2. Aqgl bilan sezish-kasbiy ziyraklik, boshqgalarga hamdard bo’lish,
ichki (hissiy) sezgirlik;

3. SHaxsning harakatchanligi, irodaviy ta’sir ko’rsatish va mantiqiy
ishontirish qobiliyatlari;

4, Hissiy barqarorlik-o’zini boshqgara olishi;

5.  Kelajakni eng magbo’l holda bashorat qgilish;

6. Kasbiy mustaqillik-ijod qilishi qobiliyati.

6.Mavzu: Pedagogik qobiliyatlar pedagogik maxoratning tarkibi
sifatida.
Asosiy savollar:

6.1.Pedagogik gobiliyat .Qobiliyatning psixologik-pedagogik tavsifi.
6.2.Pedagogik gobiliyatning asosiy turlari

6.3.Empatiya va pertseptiv kobiliyatlar.

6.4.Pedagogik faoliyat va uning tarkibiy to’zilmasi

Tayanch so’z va iboralar:: Pedagogik gobiliyat, empatiya, pertseptiv,
pedagogik faoliyat,iste’dod, tushuntira olish qobiliyati, bilish gobiliyati ,
ko’zatuvchanlik qobiliyati, nutq qobiliyati.

1.Pedagogik gobiliyat .Qobiliyatning psixologik-pedagogik tavsifi

Pedagogik qobiliyatlar tarbiyasi birinchi bo’lib, XIX asr o’rtalarida
paydo bo’ldi.Desterverg 1-chi  bo’lib pedagogik qobiliyat, pertseptiv
qobiliyatlar haqida gapirib bu masalaga e’tiborini garatdi.U pedagogik
qobiliyatningkuchiga, pedagogik taktga va qat’iy erkinlikka e’tibor berdi. U
o’qituvchining bilim orttirishlik qobiliyati tushunchasini ilggari surdi.
So’ngra XIX asrning 2-chi yarimida P.G.Redkin ‘“ahloqiy qobiliyat”
tushunchasini ilgari surdi.Bu fikrni K.D.Ushinskiy davom ettirdi.U “Odamni
tarbiyaning eng asosiy yo’li ishontirishdir,odamning e’tiqodiga esa faqat
ishontirish bilan ta’sir qilish mumkin”deydi.
L.N.Tolstoy:”Tarbiyalashning muvaffaqiyatli bo’lishi uchun
tarbiyalovchi Kkishilar sira tuxtamay o’zlarini tarbiyalay bilishlari
kerak”,degandi. A.S.Makarenko o’z tajribasiga asoslanib, “agar har bir
kishi qunt bilan mehnat qilsa,u o’ziga nisbatan talabchan bo’lsa,u yaxshi
pedagog bo’lishi mumkin”, deydi.

Qobiliyatlar - odamning shunday psixologik xususiyatlaridirki, bilim,
malaka, ko’nikma, ortirish shu xususiyatlarga bog’liq bo’ladi, lekin bu
xususiyatlarning o’zi bu bilim, malaka va ko’nikmalarga taalluqli bo’lmaydi.
Masalan, ikkita bola institutga kirmoqda deylik. Ulardan biri test sinovlaridan
muvaffaqiyatli o’tdi, ikkinchisi o’tolmadi. Bunda ulardan birining qobiliyati
ortiq degan xulosaga kelib bo’lmaydi. Bilim orttirishdagi muvaffaqiyatning
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faqat bir 0’zi bilan qobiliyatni aniglab bo’Imaydi. Qobiliyatlar bilim, malaka,
va ko’nikmalarini egallashda namoyon bo’lsa ham ular bilim, ko’nikmalarga
taallugli bo’lmaydilar.

Qobiliyatlar taraqqiyotining yuksak bosqichiga iste’dod deb ataladi.
Iste’dod deb odamga gandaydir murakkab mehnat faoliyatini muvaffagiyatli
mustaqgil va orginal tarzda bajarish imkonini beradigan qobiliyatlar
uyushmasiga aytiladi.

2. Pedagogik qobiliyatning asosiy turlari.

1. Bilish gobiliyati-fanning tegishli sohalariga oid qobiliyatdir. Bunday
gobiliyatga ega bo’lgan o’qituvchi fanni o’quv kursi hajmidagina emas, balki
ancha keng chuqurroq biladi, o’z fani sohasidagi kashfiyotlarni hamisha
ko’zatib boradi. Unga nihoyatda qiziqishadi, tadqiqot ishlarini ham bajaradi.
Ba’zan o’quvchilar orasida: "X ni professor deyaber" ko’pincha biz u 0’z
sohasida bilmaydigan biror narsa bormikin deb o’ylab qolamiz", "U darsni
butun vujudi, jonjahdi bilan o’tadi", yoki "Vajohati katta-yu, bilimining
mazasi yuk", kabi iboralar uchrab turadi.

2. Tushuntira olish qobiliyati-o’qgituvchining o’quv  materialini
o’quvchilarga tushunarli qilib bayon etishi, material yoki muammoni ularga
aniq va tushunarli qilib aytib berish, o’quvchilarda mustaqil ravishda faol
qiziqish uyg’otish qobiliyatidir.

3. Ko’zatuvchanlik qobiliyati o’quvchining tarbiyalanuvchining ichki
dunyosiga kira olish qobiliyati o’quvchi shaxsini va uning vaqtinchalik ruhiy
holatlarini juda yaxshi tushuna bilish bilan bog’liq bo’lgan psixologik
ko’zatuvchanlikdir. ".

4. Nutq qobiliyati - nutq yordamida shuningdek imo-ishora vositasida
o’z fikr va tuyg’ularini aniq va ravshan ifodalash qobiliyatidir.

5. Tashkilotchilik qobiliyati - birinchidan o’quvchilar jamoasini
uyushtirish muhim vazifalarini hal etishga ruhlantirishni, ikkinchidan o’z
ishini to’g’ri uyushganligini nazarda tutadi.

b. Obro’ orttira olish qobiliyati - o’quvchilarga bevosita emotsional
irodaviy ta’sir ko’rsatish va shu asosda obru orttira olishdir.

7. Kommunikativ - to’g’ri muomala qila bilish qobiliyati. Bolalarga
yaginlasha olish, ular bilan pedagogik nuqtai nazardan juda samarali o0’zaro
munosabat o’rnata bilish pedagogik nazokatning mavjudligini bildiradi.

8. Kelajakni ko’ra bilish qobiliyati - 0’z harakatlarining oqibatlarini
oldindan kurishda, o’quvchining kelgusida qanday odam bo’lishi haqidagi
tasavvur bilan bog’ligq bo’lgan shaxsni tarbiyalab yetishtirishda,
tarbiyalanuvchining ganday fazilatlarini taraqgiy etishini oldindan aytib bera
olishda ifodalanadigan maxsus gobiliyat.

9. Diggatni tagsimlash qobiliyati - o’qgituvchi uchun digqatning barcha
xususiyatlari hajmi, kuchi, idora qilina olishi ham taraqqiy etgan bo’lishi
muhimdir.

3.Empatiya va pertseptiv kobiliyatlar.

Falsafa tarixida qobiliyat 0°’zoq davrgacha “o’zgarmas irsiyat”, nasldan-
naslga o’tuvchi alohida kuch sifatida talqin etilgan..Bunday garashlar dastlab
ingliz faylasufi J. Lokk va frantso’z materialistlari tomonidan tanqid
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gilingan.Qobiliyatni rivojlantiruvchi anatomik-fiziologik xususiyatlari tug’ma
bo’ladi.

Empatiya - boshga odamlarning psixik holatlarini tushunish va ularga
hamdardlik gilish gobiliyatidir.(Birgalikda dardlashmoq.)

Pertseptiv - idrok jarayonining asosiy to’zilishi 1-chi bo’lib, bu idrok
ob’ektlarini bilib olish va uni xotira obrazlari bilan solishtirishdan iboratdir.

Didaktik qobiliyat - o’quvchilar bilan mulogot qilishda,
pedagogikaning ta’lim qonuniyatlarini ham metodlarini o’rgangan
holda,kishining ta’lim bera olish qobiliyatidir shu bilan birga ibratli dars
berishi.

Konstruktiv — o’qituvchining o’z ishini rejalashtira olishidir.

4.Pedagogik faoliyat va uning tarkibiy to’zilmasi.

O’qituvchi faoliyati turlari

Tashkilotchilik faoliyati. Bunday faoliyat ilmiy izlanish va o’quv-
tarbiya jarayonini aniq rejalashtirish va tashkil etish malakasida ko’rinadi. Bu
o’qituvchi, talaba va boshqa olimlarning o’zaro alogador faoliyatidir.

Tashkilotchilik  faoliyati o0’zini, 0’zining vagqtini; talabalarning
individual, guruh, kollektiv ishini; birgalikdagi tadgigotlarini amalga oshirish
uchun kadrlarni tanlab olish va ularning vazifalarini belgilab berishni tashkil
etish malakasida namoyon bo’ladi.

Tashkilotchilik ~ faoliyatining  asosiy  vazifasi  shu  faoliyat
ishtirokchilarining xatti-harakatlarini integratsiyalashdir.

IImiy-bilish faoliyati. Bu faoliyat atrof-olamni va o’zini chuqur va har
tomonlama bilish malakasida ko’rinadi.

o’qituvchi 0’z tadqiqotlari, talabalar va aspirantlarning ilmiy faoliyati
jarayoni va natijalarini tahlil giladi.

Kommunikativlik faoliyati. Bu faoliyat safdoshlari va talabalar bilan
maqbo’l o’zaro aloqalarni belgilash malakasini ko’zda tutadi.

Kommunikativlik faoliyati asosida o’qituvchining 0’°z-0’zini boshqgarish
gobiliyati yotadi.

Tadgiqgotchilar pedagogik vazifani pedagogik jarayonning asosiy
birligini namoyon etadigan o’ziga xos tizim sifatida izohlaydilar.

V.A.Slastenin pedagogik vazifa deganda, bilish, vogelikni yangilash
(o’zgartirish) magsadi bo’lgan o’ylangan pedagogik vaziyatni tushunadi.

o’qituvchining magsadga yo’nalgan faoliyatida pedagogik vazifaning:
strategik, taktik va operativ kabi uch katta guruhi farglanadi.

Strategik vazifa. Bu o’ziga xos ulkan vazifa. Strategik vazifalar
ta’limning umumiy maqsadlaridan kelib chiqadi. U jamiyat rivojlanishining
ob’ektiv ehtiyojlarini aks ettiradi. Bu vazifalar pedagogik faoliyatning
dastlabki magsadi va yakuniy natijalarini aniglab beradi.

Joriy pedagogik jarayonda strategik vazifalar taktik vazifalarga aylanadi.

Taktik vazifalar ta’limning yakuniy natijalarini ta’minlashga
yo’nalganligini saqlab qolgan holda strategik vazifalarning u yoki bu bos-
gichida hal gilinadigan vazifalardir.

Operativ vazifalar pedagog amaliy faoliyatida joriy va birinchi
navbatda hal giladigan vazifalardir.
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7-Mavzu.O’QITUVCHI FAOLIYATIDA MULOQOT
MADANIYATI VA PSIXOLOGIYASI
Asosiy savollar.

7.1.0’qituvchi kasbiy faoliyatida muloqot madaniyatining shakllanishi
7.2. Pedagogik muloqotda muomala madaniyati
7.3. SHarqona tarbiya va muosharat odobining muloqotga ta’siri

7.4. Muloqgot asosida ma’naviy madaniyatni shakllantirish
mezonlari va omillari

Tayanch so’z va iboralar:

“Ta’lim to’g’risida”gi Qonun, pedagogik mulogot madaniyati;
o’ qituvchining etnopsixologik fazilatlari;, kundalik mulogot; an’anaviy
mulogot;, “ustoz - shogird” an’analari; mulogot ob’ekti; pedagogik
ziddiyatlar; muosharat odobi; muomala madaniyati; milliy va umumbashariy
qadriyatlar; so’z va nutq; badihago’y; qissaxon; voiz, fozil kishi;
shirinsuxanlik; notiglik qobiliyati; ma’naviyat mezoni;, ma’naviy madaniyatni
shakllantirish omillari; psixologik taktika.

O’qituvchi  kasbiy faoliyatida muloqot madaniyatini shakllantirish
muammosi kishilik jamiyatining ehtiyojlari va talablaridan kelib chiggan holda
hal qilinadi. SHu boisdan hozirgi davrda O’zbekiston Respublikasining
“Ta’lim to’g’risida”gi Qonuni, “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi’da kasb
tanlash motivlari, kasbiy tayyorgarlik, kasbiy layoqat va kasbiy mahorat bilan
cheklanib qolmaslikni, balki bo’lg’usi pedagog kadrlar shaxsiy faoliyatida
kasbiy madaniyatni tarkib toptirish mutlaqo zarur ekanligi ta’kidlanadi.
Respublikamizda o’qituvchilik kasbining o’ziga xos etnopsixologik fazilatlari,
hislatlari, qobiliyatlari ish uslublari, pedagogik mahorat sirlarini egallash
yo’llari, shaxslararo muloqot madaniyati ro0zasidan turli davrlarda har xil ilmiy
izlanishlar olib borilgan.

Mulogot madaniyatining tarbiyalovchi imkoniyatlarini ro’yobga chigarish
ko’p jihatdan o’qituvchining shaxsiy sifatlari bilan belgilanishini ta’kidlab
o’tish lozim. Pedagogik muloqot madaniyatining har jihatdan to’g’ri tanlangan,
o’qituvchining ma’naviy saviyasi, betakror xususiyatlariga muvofiq keluvchi
uslubi quyidagi vazifalar majmuini hal qilishga yordam beradi:

birinchidan, muloqotda har bir o’quvchiga alohida e’tibor va dilkashlik
sinf jamoasi bilan umumiy muloqot jarayonini soddalashtiradi, o’qituvchining
erkin pedagogik faoliyati uchun zamin tayyorlaydi, ziddiyatli vaziyatlarni oson
hal qiladi;

ikkinchidan, har bir o’quvchi bilan o’zaro munosabatni erkin muloqot
asosida tashkil qilish, ularning yosh xususiyatlariga monand pedagogik va
psixologik mulogot uslublarini tanlash, uning ruhiyatini bilishga, ichki
dunyosiga “kirib borish”ga yo’l ochadi;

uchinchidan, pedagogik mulogotda o’qituvchining ma’naviy-axloqiy
normalari muvaffaqiyatlar kaliti bo’lib, ta’lim-tarbiya samaradorligini oshiradi,
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muloqotning barcha bosqichlarida o’qituvchining o’z faoliyatidan qoniqish
hissini va xotirjamligini ta’minlaydi.

O’qituvchining o’quvchilar bilan bo’ladigan muloqot madaniyati
individual uslublarini shakllantirish metodikasi quyidagi bosqichlarni 0’z
ichiga oladi:

Muloqgot madaniyati individual uslublarini shakllantirish metodikasi

1. O’quvchilar bilan muloqot qilish madaniyatining individual shaxsiy

xususiyatlarini o’rganishi:

o’quvchilar shaxsiy xususiyatlarini mustagqil tahlil qilish.

o’quvchilar ichki imkoniyatlariga har tomonlama tavsif berish.

o’qituvchining mulogot madaniyatini to’g’ri tashkil etishi.

2. SHaxsiy muloqotda ro’y beradigan kamchiliklarni darhol bartaraf etishi:

kamchiliklarga barham berish choralarini darhol izlab topish.

har ganday vaziyatda o’quvchilarga qo’pollik qilmaslik.

o’quvchi shaxsini mensimaslik kabi salbiy holatlarni bartaraf etish.

3. O’qituvchi 0’zi uchun muloqot madaniyatining eng qulay bo’lgan

uslublarini tanlab olishi:

pedagogik faoliyatiga monand mulogot madaniyati modelini ishlab

chigishi.

0’z-0’zini kuzatish bilan muloqotdagi rotuq va kamchiliklarini

muntazam taqqoslab borishi.

muloqotda milliy ma’naviyatimiz, urf-odat va an’analarimiz

imkoniyatlaridan doimiy foydalanish.

4. Muloqot madaniyatida pedagogik faoliyat qonuniyatlaridan chetga

chigmaslik:
har bir o’quvchining individual xususiyatlariga mos moloqot tizimini
ishlab chigishi  muloqotning tarbiyaviy ta’sirini va samarasini e’tirof etish
mulogot madaniyati asosida pedagogik mahoratni namoyish etish.
Pedagogik faoliyatni endigina boshlayotgan yosh o’qituvchilar 0’z kasbiy
mahoratlarini oshirish magsadida o’quvchilar bilan muloqot madaniyatini
shakllantirish ustida muntazam ish olib borishlari zarur.
Ta’lim-tarbiyaviy jarayonni tashkil etishda pedagogik muloqot madaniyati
o’qituvchi va o’quvchilarning bevosita o’zaro munosabatini ma’lum bir
maqgsad sari hamjihatlikka yo’naltiruvchi kuchdir. Bu o’rinda o’qituvchi
quyidagi vaziyatlarni e’tiborga olishni alohida ta’kidlash lozim:

- o’qituvchining ilk tarbiyaviy faoliyatidan boshlab muloqot madaniyatiga
rioya qilishi, bu jarayonda o’qituvchi va o’quvchilar jamoasi bilan har kungi
muomalani vaziyatga qarab rejalashtirishi, har bir harakat, so’z ohangiga
e’tibor, an’anaviy muloqotning eng yaxshi xususiyatlarini o’zlashtirishi;

- muloqot asosida sinf jamoasidagi turli vaziyatlarni qayd etish, o’quvchilar
hatti-harakatining oldingi holati bilan, tarbiyaviy faoliyatdan keyingi holatini
qiyoslab chiqib baho berish;

- 0’z muloqot uslubi natijalarini tanqidiy nuqtai nazardan tahlil qilib,
kamchiliklarni uzluksiz bartaraf etib borish. Zarur so’z, ovozdagi yoqimli
ohang, hulg-atvorni vujudga keltirish;
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- pedagogik muloqot madaniyatining samarali kechishi uchun uning shart-
sharoitlarini bilib olishning o’zi kifoya qilmaydi, o’quvchilar bilan o’zaro
muomalaning “ustoz-shogird” an’analariga xos boshlanishi va o’zaro fikr
almashish asosida muhim vazifalarni hal qilish bilan muomala ob’ektining
diqqgatini 0’ziga jalb qilish;

- muloqot ob’ekti, ya’ni o’quvchining diqqgatini o’ziga jalb qilish deganda
nimani anglash kerak? Buning ma’nosi o’qituvchi o’zining xushmuomalaligi,
madaniyati, go’zal xulqi, muloqotda o’quvchilar galbiga yo’l topa olishi bilan
0’z mahoratini namoyish qilib, muloqot madaniyatining tashkiliy shakllariga
jjtimoiy-psixologik negizni asos qilib olishidir.

Ko’rsatib o’tilgan vaziyatlar asosida pedagogik ta’sir ko’rsatish uchun,
o’qituvchining pedagogik muloqot madaniyatiga, etikasi va odob-axloqiga,
dilkashligiga, muosharat odobiga alohida talablar qo’yiladi. Ushbu fazilatlar
o’qituvchining sinf jamoasida, ota-onalar bilan muloqot qila bilishida,
o’quvchilar bilan aniq magsadni ko’zlagan holda tarbiyaviy faoliyatni tashkil
etishida va ularni boshqara olishida muvaffaqiyatlar garovidir.

Har bir o’qituvchi uchun o’quvchilarga to’g’ri, omilkor axborot uzatish va
unga suhbatdoshini ishontira olishi kasbiy zaruriyat hisoblanadi. Bunda
o’qituvchining muloqot madaniyati, ma’naviy olamining kengligi muhim
ahamiyatga ega. O’qituvchilarning pedagogik faoliyati uzluksizdir, u
pedagogik muloqot madaniyatini muntazam shakllantirib borishida quyidagi
yo’nalishlarga e’tibor berishi lozim:

1. Yuksak pedagogik faoliyat nuqtai nazaridan 0’z-0’zini anglashi,
(muomalada o’zining o’zaro fikr almashishga doir sifatlarini, ijobiy va zaif
tomonlarini bilishi) va shu asosda o’zaro fikr almashish yo’li bilan 0’z-0’zini
tarbiyalashi.

2. Kishilar bilan o’zaro munosabatda kommunikativ iqtidorini
shakllantirib borishi, muloqot asosida to’g’ri bashorat qilish sezgilarini mashq
qildirishi, muloqotda o’zining ideal tasavvurlarini, imkoniyatlarini boshqalar
(o’qituvchilar jamoasi, o’quvchilar, ota-onalar) qanday baholashi haqidagi
refleksiv tasavvurlarini tahlil gilishi.

3. O’zida muosharat odobining muhim xususiyatlarini rivojlantirish
1ozasidan ixtisoslashtirilgan mashqlar asosida ishlashi.

4. O’quvchilar va ota-onalar bilan tarbiyaviy maqgsadlarga qaratilgan turli
jamoat ishlarini olib borishi, bunda o’zaro fikr almashish asosida pedagogik
tashkilotchilik qobiliyatini takomillashtirib borishi.

5. Muloqot jarayonida paydo bo’ladigan salbiy holatlarni engish
ko’nikmalarini shakllantirishi, dilkashlik va xushmuomalalikni
rivojlantiradigan vaziyatlar tizimini yaratishi.

2. Pedagogik muloqotda muomala madaniyati

Mustagqillikdan keyin amalga oshirilayotgan ta’lim tizimidagi islohotlar
tufayli ulkan o’zgarishlar ro’y bermoqda. Odamlarning ongi, dunyoqarashi
o’zgardi. Kadrlar tayyorlash sohasidagi davlat siyosati insonni intellektual va
ma’naviy-axloqiy jihatdan tarbiyalash, uning har tomonlama rivojlangan shaxs
sifatida namoyon bo’lishiga erishishni nazarda tutadi. Mazkur ijtimoiy
talabning amalga oshirilishida, har bir fuqaroning bilim olishida, ijodiy
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qobiliyatini ~ shakllantirishda,  intellektual  jihatdan  rivojlantirishda
o’qituvchining mulogot madaniyati va muomalasi muhim ahamiyatga ega.
SHuning uchun ta’kidlash joizki, pedagogik kasbga nisbatan talab va
javobgarlik ham kuchaydi, o’qituvchilarning jamiyat oldidagi vazifalari yanada
oshdi. Buyuk ma’naviyatimizni tiklash va yanada roksaltirish, milliy ta’lim-
tarbiya tizimini takomillashtirish, uning milliy zaminini mustahkamlash,
zamon talablari bilan uyg’unlashtirish, uni jahon andozalari darajasiga
chiqarish, o’quvchilarda mustaqil va erkin fikr foritish ko’nikmalarini hosil
qilish kabi vazifalarga javobgarlik hissi o’qituvchilar zimmasiga roklatildi.

Pedagogik muloqotda o’qituvchining eng yaxshi fazilatlari va hatti-
harakatlari o’quvchining ideali sifatida namoyon bo’ladi. O’quvchining
o’qituvchi shaxsi haqidagi qarashlari, uning hatti-harakati, pedagogik mahorati
uning ma’naviy madaniyatiga mos kelmasa, yaxlit pedagogik jarayonni
mukammal tashkil etish ham ijobiy natijalar bermaydi. O’qituvchi sub’ekti
bilan, o’quvchi ob’ekti o’rtasidagi qattiq avtoritar intizom ham o’zaro muloqot
madaniyatiga salbiy ta’sir etadi, natijada o’quvchining ichki hissiyoti hamda
shaxsiy fazilatlari rivojlanmaydi.

Pedagogik muloqot madaniyati o’qituvchi faoliyatini muvaffaqiyatga
yo’naltiruvchi eng muhim vosita, bunda o’qituvchining muhim fazilati, uning
muloqot madaniyatiga asoslangan muomalasidir. Muomala barcha falsafiy va
psixologik fanlarda o’ziga xos ta’rifga ega. Pedagogikaning kategoriyasi
sifatida muomala o’quvchilar qalbiga yo’l topa olish, ularga yondashish
uchun mehrini gozonish, pedagogik nuqtai nazardan ta’lim-tarbiya jarayonida
o’quvchilar bilan o’zaro aloga bog’lashga qaratilgan o’ qituvchining
pedagogik gobiliyatidir.

O’qituvchi o’quvchilar bilan muomalaga kirishish asosida:

1. O’z jjodkorligini va pedagogik mahoratini namoyish qiladi.

2. Yosh avlodni milliy mafkuramiz va milliy madaniyatimiz ruhida
tarbiyalaydi.

3. SHarqona udum va urf-odatlarimiz asosida barkamol shaxsni
shakllantiradi.

4. O’zining ta’lim-tarbiyaviy imkoniyatlarini namoyish etgan holda, har
bir o’quvchi galbiga yo’l topadi.

Muomala o’qituvchi faoliyatining muhim tarkibiy qismi bo’lib, o’zida
ulkan pedagogik imkoniyatlarni mujassamlashtiradi. Pedagogik muomalada
o’qituvchi quyidagi faoliyatga qat’iy amal qilishi lozim:

- o’qituvchida tarbiyalash mahoratining shakllanganligi. Uning tarbiyaviy
jarayonga oid so’z va ohangni tanlay bilishi va ta’sir o’tkaza olishi;

- muomala ob’ekti bo’lmish o’quvchilar digqatini jalb qiluvchi nutq,
pauza, harakat, imo-ishoralarni 0’z o’rnida ishlatishi, tarbiyaviy ta’sirni bilishi;

- o’quvchilarning ichki ruhiyatini, psixologik xususiyatlarini bilgan holda
muomalaga jalb etishi, darsni boshlashdan oldin o’quvchilarni ta’lim va
tarbiyaviy muloqotga tayyorlashi;

- o’quvchilarga og’zaki, o’zaro ta’sir ko’rsatishning tarbiyaviy usullarini
bilishi. O’qituvchining nutqi ravon, o’quvchilar ongiga ijobiy ta’sir giladigan
bo’lishi.
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Nihoyat, o’qituvchining o’quvchilar bilan kundalik muomalasi shunga
olib keladiki, u o’quvchilarning hatti-harakatlaridagi chuqur ma’no va haqiqiy
sabablarni turli vaziyatlarda payqab oladi, buning uchun namuna sifatida uning
0’zi tez-tez qayd qilgan dalillardan va o’quvchilarning xulg-atvop usullaridan
foydalanadi. O’qituvchining o’quvchilar bilan muomalasi tarbiyani boshgarish
vositasi sifatida qaralib, birlashtiruvchi hamda o’rnini to’ldiruvchi vazifasini
bajaradi. Muomala o’zaro munosabatlar doirasida sodir bo’ladi. Boshqarish
vositasi bo’lgan muomala pedagogik faoliyatdan oldin sodir bo’ladi.

Pedagogik muloqot o’qituvchining pedagogik faoliyatida o’zaro
axborot almashish jarayoni vazifasini bajaradi. O’qituvchi o’quvchilar
bilan muloqot jarayonida bevosita 0’z tarbiyalanuvchilari, umuman
o’quvchilar jamoasi haqida, unda ro’y berayotgan turli ichki hodisalar haqida
g’oyat xilma-xil axborotlarga ega bo’ladi va o’zining kelgusi ta’lim-tarbiyaviy
rejalarini hamda pedagogik faoliyatini belgilaydi. SHu bilan birga, o’qituvchi
mulogot asosida o’z tarbiyalanuvchilariga ma’lum bir maqgsadga qaratilgan
axborotlar tizimini ma’lum qiladi. Bunda o’qituvchi tomonidan yo’l
qo’yiladigan arzimas bir xatolik, adolatsizlik, qo’pollik o’quvchilar bilan
o’zaro muloqot madaniyatining buzilishiga sabab bo’ladi va tuzatib
bo’lmaydigan og’ir oqibatlarga olib kelishi mumkin. O’qituvchining
o’quvchilar bilan o’zaro muloqot madaniyatiga erishishi natijasida
quyidagi holatlar paydo bo’ladi:

- pedagogik muloqot orqali o’qituvchi tarbiyalanuvchi ob’ekt bilan
0’ziga xos muomala muhitini yaratadi. Bunday muhitda o’qituvchi o’zining
psixologik, mimik, pantomimik, notiqlik san’ati, ta’sir o’tkazish kabi
qobiliyatlar tizimini namoyish etadi;

- o’qituvchining shirinsuxanligi, ochiq chehrali bo’lishi, samimiy
muomalasi muloqotda ijobiy natijalarga erishish kalitidir;

- o’quvchilar jamoasi bilan muomalada o’qituvchining doimo psixologik
bilimlarga tayanishi ta’lim-tarbiyaviy faoliyatda bir xil muvozanatni saqlaydi;

- o’qituvchi o’quvchilar jamoasi bilan o’zaro muloqotga kirishar ekan,
yaxshi muomalasi bilan ular hissiyotida yashiringan eng nozik gatlamlarni ham
anglab olishga qodir bo’ladi.

Mukammal shakllangan pedagogik muloqot madaniyati asosida ob’ekt va
sub’ektning ichki hissiyoti bilan ular harakatlarining uyg’unlashuvi sodir
bo’ladi. Ushbu o’zaro uyg’unlashuvni rozaga keltiradigan muomalaning asosiy
bog’lovchisi so’zdir. So’z — mazmunan o’qituvchining nutqida, ma’ruzasida,
dialog, monolog va deklamatSiyalarida o’z ifodasini topadi.

3. SHarqona tarbiya va muosharat odobining muloqotga ta’siri.

Odamlarning mehr-oqibati, bir-birlariga nisbatan o’zaro hurmat
e’tiborda bo’lishlari o’zaro muomala jarayonida namoyon bo’ladi.
Xalqimizda azaldan muloqot salomlashish madaniyatidan boshlanadi.
Salomlashish turli xalqlarda har xil amalga oshiriladi. Xalqimizda
salomlashish axloqlilikning roksak namunasi sifatida e’tirof etilib, uning
negizida umuminsoniy qadriyatlarning ustuvorligi, shu millatning ruhiy
xususiyatlari, o’zaro munosabatlarining ma’naviy asoslari, bo’lajak
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muloqotning xarakteri, o’zaro hamkorligi aks etadi. “Qur’oni karim”da
salomlashish odobi musulmon ahlining gat’iy majburiy burchi tarzida
bayon etiladi: “Ey mo’minlar, 0o’z uylaringizdan boshqa uylarga to izn
so’ramaguningizcha va egalariga salom bermaguningizcha kirmangiz.
Mana shu sizlar uchun yaxshiroqdir. SHoyad ushbu eslatmadan ibrat
olsangizlar’(24.27), (24.61).

Ajdodlarimiz madaniy va ma’naviy merosi, ular yaratgan so’z, xalq
tilining tuganmas boyligi yosh avlodni tarbiyalashda muhim ahamiyat
kasb etadi. Bu o’rinda Abu Nasr Forobiy, Abu Abdulloh al-Xorazmiy,
FOsuf Xos Hojib, Ahmad KOgnakiy, Hisrav Dehlaviy, Abu Hamid G’azzoliy,
Kaykovus, SHayx Sa’diy, Alisher Navoiy, Zahiriddin Muhammad Bobur va
boshqa SHarq va G’arb donishmandlarining boy meroslarida farzandlarni
tarbiyalash va kamolotga etkazish asosiy muammo sifatida targ’ib
qilingan.

Ular so’zni va nutgni ta’lim-tarbiyada ilohiy ne’mat va hikmat deb
bilishgan hamda har bir so’zning 0’z o’rni va ahamiyati borligini, tarbiyada
so’zdan kuchliroq va qudratliroq narsa yo’qligini, tilga e’tibor — elga e’tibor
ekanligini, so’z sehri mo’’jizalar yarata olishini ta’kidlab kelganlar. Bularning
barchasi mudarris va shogirdlarning samimiy muloqoti jarayonida amalga
oshirilgan. Mudarrislar barkamol va tarbiyalangan insonning o’nta
nishonasi borligini alohida ta’kidlashgan:

— birinchisi: xalq to’g’ri deb topgan narsaga noto’g’ri deb qaramaslik;

— ikkinchisi: yoshlikdan 0’z nafsiga erk bermaslik;

— uchinchisi: birovlardan aslo ayb qidirmaslik;

— to’rtinchisi: yomonlik va omadsizlikni yaxshilikka yo’yish;

— beshinchisi: agar gunohkor uzr so’rasa, uzrini qabul qilish va

kechirimli bo’lish;

— oltinchisi: muhojirlar hojatini chigarish;

— ettinchisi: doimo el g’amini eyish;

— sakkizinchisi: aybini tan olish;

— to’qqizinchisi: el bilan ochiq chehrali bo’lish;

— o’ninchisi: odamlar bilan doimo shirin muomalada bo’lish.

Muloqot SHarqona tarbiyada axloq qo’rki sanalgan. Muallim har bir
o’quvchining ganday dunyoqgarashga egaligi, tafakkuri, bilim saviyasi, hayotga
nisbatan munosabati odamlar bilan o’zaro muloqotida namoyon bo’lishini
uqtirishgan. SHarq mutafakkirlari merosida muloqot — azaldan insonlar
o’rtasidagi o’zaro aloqa vositasi bo’lgan. Muloqotning asosiy quroli til
hisoblangan. SHuning uchun ham til — aloqa quroli sifatida ta’riflanadi.

Insonning tili shirin, muomala madaniyatiga ega bo’lsa, qisqa vaqt ichida
xalq orasida obro’-e’tibor topadi. Ko’p gapirish hech qachon kishiga obro’
keltirmaydi. SHuning uchun ham o’tmishda yashab o’tgan mutafakkirlarimiz
tilga, aytiladigan har bir so’zga hurmat bilan, o’ylab yondashish lozimligini
uqtirib o’tganlar. O’qituvchi “so z aytishdan avval, har dagiqada so’z ortidan
keladigan ogibatlarni o’yla ’shi (I.P.Pavlov) kerak. Alisher Navoiy o’z adabiy
meroslarida  muomala madaniyati, xushmuomalalik, tilning ahamiyati
to’g’risida, shirinso’zlik haqida noyob fikrlarni bayon qilgan. Bygungi kunda
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ham bu fikrlar 0’z ahamiyatini yo’qotgan emas. “Til shirinligi — ko ngilga
voqimlidir, muloyimligi esa foydali. SHirin so’z sof ko 'ngillar uchun acal kabi
totlidir” - deydi alloma.

O’quvchilar nutqini o’stirishda o’qituvchining til boyligi muhim
ahamiyatga ega: bir tomondan, shirin tillilik o’quvchilarni o’qitish va
tafakkurini rivojlantirishning muhim omili bo’lib hisoblanadi. Bundan shunday
xulosa kelib chiqgadiki, o’qituvchining til boyligi nutqining obrazli, chiroyli,
jarangdor, namunali bo’lishini ta’minlaydi, natijada o’quvchi diqqatini o’ziga
jalb etadi. Zotan, til va nutgning teranligi, o’qituvchining mahoratini, ma’naviy
boyligini, o’qituvchilik qobiliyatining qay darajada ekanligini ifodalaydigan
o’lchov, ko’rsatkich hisoblanadi. Amerikalik taniqli shoir Rolef Emerson:
“Nutq qudratli kuch: u ishontiradi, undaydi, majbur qiladi” deydi. SHarq
mutafakkirlari 1jodida til va nutq vositalari orqali notiq, voiz, badihago’y,
qissaxon kabi maxsus san’at ahillari va mudarrislar diniy, ta’lim-tarbiyaviy,
islomiy aqgidalarni ommaga singdirishgani, pand-nasihatlar qilishgani bayon
etiladi. Ushbu nutq sohiblari keng gamrovli bilimga, boy axborotga ega
bo’lishgan.

Alisher Navoiy “Voiz olimning o’zi avvalo halol ish ko ’ruvchi bo lishini,
uning nasihatidan chigmaslikni” 0’z asarlarida bayon etgan. SHuning uchun til
shirinligi va notiqlik san’ati ustida ishlash, nutq madaniyatini takomillashtirib
borish har bir o’qituvchining eng asosiy ijtimoiy burchi va mas’uliyati
xicoblanadi. Ta’lim-tarbiya jarayonida nutgning ta’sir kuchi nihoyatda
beqiyosdir. O’qituvchining tili, nutqiy qobiliyati o’quvchilarning o’zlarini tuta
bilishlariga, xulg-avtori va fikr roritishlariga ulkan ta’sir etuvchi kuchli
vositalardir. O’qituvchining “#il boyligi va notiqlik san’ati barcha zamonlarda
yonma-yon yashab kelgan” (A.P.CHexov). Uning his tuyg’usi, intilishlari,
iroda va e’tiqodi nutqida aks etadi. O’qituvchi til boyligi bilan o’quvchilarda
xursandchilik, ruhlanish, muhabbat, Vatanga sadogat, g’azablanish,
nafratlanish hissiyotlarini uyg’otadi, bilim olishga undaydi. SHuning uchun
o’qituvchi “tilning xalg o’tmishi, hozirgi va kelajak aviodni burwk bir
vaxlitlikka, tarixiy, jonli bir jipslikka aylantiruvchi eng hayotiy, eng boy va eng
mustahkam vosita” (K.D. Ushinskiy) ekanligini unutmasligi kerak.

Kishilarning bir-birlari bilan o’zaro munosabatlarida shirinsuxanlik,
go’zallik, so’zlashuv ohangidagi muloyimlik myosharat odobi deyiladi.
Muosharat odobi insonning go’dakligida ota-ona bag’rida, oilada
shakllantirilishi kerak. “Qush wuyasida ko’rganini qiladi” deyiladi xalq
magqollarida. Oilada o’rganilgan muosharat odobining poydevori mustahkam
bo’ladi. Bola maktabda, ulg’aygach esa, ijtimoiy muhitda ko’nikma hosil gilish
jarayonida oilasida o’rganilgan muosharat odobining kuch-qudratini doimo his
qiladi.

O’quvchilarga muosharat odobini shakllantirish uchun o’qituvchining o’zi
avvalo xushmuomalaligini namoyish etib, o’quvchilar qalbiga yo’l topa olishi,
mehribonligi, ular bilan hamdard, hamfikr bo’lib, o’rnak bo’lishi muhim
ahamiyatga ega. SHarq mutafakkirlari asarlarida muosharat odobi turli
ko’rinish va nomlarda bayon etiladi. Jumladan, Al Forobiyning “Fozil odamlar
shahri” asarida asosiy g’oya — fozil kishilar obrazi. U kim bo’lishidan qat’iy
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nazar shohmi, gadomi, oddiy fugaromi fozil kishidir. SHaharning fozil kishilari
bir-birlariga nisbatan hurmat va izzatda bo’ladilar. Ota-ona va farzand, ustoz va
shogird, do’stlar, qarindoshlar o’rtasida sharqona nazokat, mehr va ehtirom
mavjud. Forobiy asarida bundan bir necha asr ilgari ham ota-bobolarimizning
ma’naviyati nagadar roksak bo’lganligi va bu avlodlarga o’rnak bo’lishi
ta’kidlanadi. Onore de Balbzak “Xushmuomalalik va kamtarlik kishining
chinakam ma rifatli ekanligidan dalolat beradi” deydi. Ingliz donishmandi Jon
Libbok “Odamlar boodoblilik yordamida hattoki kuch bilan erishish mumkin
bo’lmagan g’alabalarga erishishi mumkin’ligini aytadi. Demak, muosharat
odobi nafagat milliy an’analarimiz va urf-odatlarimizning ko’zgusi bo’lgan,
balki turkiy xalglarning noyob insoniy fazilati sifatida e’tirof etilgan.

Insonning eng ulug’, lekin murakkab va mashaqqatli faoliyatlaridan biri
odamlar orasida, ya’ni jamiyatda 0’z o’rnini topib yashashidir. By faoliyatning
murakkabligi shundaki, ko’pchilikka qo’shilish, ular bilan ahil bo’lib yashash
uchun insonda shunga yarasha muomala va munosabat bo’lishi kerak.
Muomala va munosabatda o’quvchilarning diliga to’g’ri kelmaydigan qo’pol
va dilozor muloqot olib boruvchi o’qituvchilarni hech kim yoqtirmaydi.
O’quvchilar xushfe’l, shirinsuxan, adolatparvar, muomalasi shirin o’qituvchi
va tarbiyachilarni dildan yogqtirishadilar va hurmat-e’tibor qilishadi. Insonlar
orasida munosib o’rinini topish, inoq va hamjihat bo’lib yashash shartlaridan
biri odamning kamtarligidir. Kamtarin inson hech qachon o’zining otug’i
bilan, badavlatligi bilan, ilm-hunari bilan maqtanmaydi, hamma vaqt kamgap,
sodda bo’ladi. Ammo insondagi kamtarlik samimiy bo’lmog’i zapyp.

SHirin so’z muloqotga kirishishning asosiy qurolidir. U inson galbini
ilitadi, qo’pol co’z inson kalbini jarohatlaydi. O’qituvchining “aql-zakovati,
fikri, his-tuyg ulari, bilimi va madaniy saviyasi, tafakkuri ma’lum darajada
so zda ifoda etiladi. Muomala madaniyatida so’z aqldan kuch, tildan ixtiyor
oladi” (Aziz Yunusov). CHunki so’zning qudrati katta. O’qituvchi 0’z so’ziga,
tiliga nihoyatda ehtiyotkor bo’lmog’i lozim. Eng avvalo, o’quvchilarga
muomala madaniyatini, kattalar oldida o’zini tuta bilishi, gapini bo’lmasligi,
yoshi ulug’larga gap qaytarmaslikni o’rgatish zarur.

Muloqot madaniyati hamma joyda kerak. Ish joyida, transportda, uyda biz
kim bilan ganday muomala qilishni bilishimiz zarur. O’qituvchining qanchalik
bilimli, agl-zakovatli ekanligi o’quvchilarning bir-birlari bilan va ota-onalari
bilan olib boradigan muloqoti orgali namoyon bo’ladi.

Odamlar butun ichki dunyosini, magsadini, muomala va munosabatlarini
bir-birlariga so’z yordamida etkazadilar, amalga oshiradilar. SHu tufayli
so’zlashuv munosabatlari nihoyatda go’zal va muloyim bo’lishini hayot taqozo
etadi. Co’zga boy, shirinsuxan kishilarning muomalalari yoqimli, ishi ham
forishgan bo’ladi. Bunday kishilarni yoqtiradilar, hurmat qiladilar. So’zlashuv
ham o’ziga xos san’atdir. Bu san’atning ildizi muosharat odobi bo’lib, uni
mukammal o’rganish har bir inson uchun zarur. SHy bilan birga, ona tilini
mukammal o’rganmoq va sof adabiy tilda o’quvchilar bilan muloqot qilish
o’qituvchining notiqlik qobiliyatidir.
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4. Muloqot asosida ma’naviy madaniyatni shakllantirish
mezonlari va omillari.

O’zbekiston zaminida SHarq ma’naviy madaniyatining muhim jihatlari
uyg’onish davrida rivojlangan bo’lib, bu davrda yashab ijod etgan al-
Xorazmiy, al-Kindiy, Abu Nasr Forobiy, Abu Ali ibn Sino, Abu Rayhon
Beruniy, Firdavsiy, Umar Xayyom, FOsuf Xos Hojib, Ahmad Y Assaviy,
SHayx Sa’diy, Tusiy, Mahmud Qoshg’ariy, Ahmad FOgnakiy, Lutfiy, Mirzo
Ulug’bek, Abdurahmon Jomiy, Alisher Navoiy kabi ko’plab mutafakkirlarning
jjodiy meroslari pedagogik tafakkur taraqqiyotida, insonning ma’naviy-axloqiy
kamolotida, umumbashariy ma’naviy qadriyatlarning roksalishida muhim
bosqich bo’ldi. Ular SHarqona odob-axloq talablari asosida komil insonni
tarbiyalashning ma’naviy asosini yaratishga muvaffaq bo’ldilar.

Ushbu davr ma’naviy qadriyatlari mazmunida avvalo, insonning ichki va
tashqi holati, hissiyoti, mehnatga, turmushga munosabati, mehr oqibati,
muxabbati, sadogati, bilim o’rganishga intilishi, ma’naviy kayfiyati, aql idroki,
erki, insonni tabiatning eng burok mahsuli sifatida kuylash, tasvirlash, oliy
axlogli, roksak insoniy fazilatlarga ega bo’lgan adolatli jamoa vakilini
tarbiyalash g’oyasi ilgari surilgan. Ularning yosh avlod ma’naviy madaniyatini
tarbiyalashdagi ahamiyati ham nagadar bebaho ekanligini ta’kidlab, birinchi
Prezidentimiz I.A.Karimov “Yuksak ma’naviyat — engilmas kuch” nomli
asarida ma’naviyat tushunchasiga shunday ta’rif beradi: “..Ma naviyat —
insonni ruhan poklanish, qalban ulg’ayishga chorlaydigan, odamning ichki
dunyosi, irodasini baquvvat, iymon-e’tigodini butun gqiladigan, vijdonini
uyg’otadigan begiyos kuch, uning barcha qarashlarining mezonidir, desak
menimcha tariximiz va bugungi hayotimizda har tomonlama o’z tasdig’ini
topib borayotgan hagiqatni yaqqol ifoda etgan bo’lamiz”. Demak, ma’naviy
madaniyat manbalarida ilgari surilgan g’oyalarga amal qilish, ularni yosh
avlodga o’rgatish va ongiga singdirish o’qituvchining jamiyat va Vatan
oldidagi roksak burchidir.

Inson 0’z gadr-gimmatini va o’zligini umumta’lim maktablarida ta’lim-
tarbiya jarayonida anglay boshlaydi. Ta’lim muassasalarida o’qituvchi
tomonidan o’zaro muloqot asosida olib boriladigan quyidagi xususiyatlar
negizida o’quvchilarda muloqot orqali ma’naviy madaniyatni shakllantirish
mezonlari (O.Musurmonova) ifodalangan:

¢ har bir insonning qiziqishlarini ko’ra bilish, his etish va hurmat qilish;

e milliy-ma’naviy madaniyat manbalarini o’rganish, o’zligini anglashga
ehtiyoj;

¢ inson hayotida mehnatning o’rnini to’g’ri tushunish;

e insonparvarlik, mehr-oqibat, iymon, e’tigod, milliy gqadriyatlarni
e’zozlash;

e Vatanga muxabbat, sadoqat, 0’z manfaatlarini jamiyat, xalq
manfaatlaridan roqori qo’ymaslik;

e ota-ona, qarindoshlar va boshqa atrof-muhitidagi kishilarga nisbatan
muruvvatli, sahovatli bo’lish.

O’qituvchi ta’lim-tarbiyaviy jarayonda o’quvchilar ma’naviy madaniyatini
shakllantirishda muloqotning cheksiz imkoniyatlaridan foydalanib ong va
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faoliyat birligini ta’minlashi taqozo etiladi. Ma’naviy ong o’quvchining
dunyogqarashi, bilimi, his-tuyg’usi, idroki, irodasi va diqgatining majmuasi
bo’lib, u o’qituvchining pedagogik mahorati negizida ta’lim-tarbiyaviy faoliyat
asosida shakllantiriladi. O’z navbatida ong ham faoliyatga ta’sir ko’rsatadi va
uni tartibga soladi.

O’quvchilarning tarbiyaviy muhitda utoshtirilgan ma’naviy faoliyatda
ma’naviy madaniyat muammolarini erkin, ongli va adolatli echa olishga
intilishi ta’minlanishi kerak. O’qituvchi bilan o’zaro muloqot jarayonida
o’quvchi ongli ravishda 0’z munosabatlarini bildirishga, to’g’ri xulosa chiqara
olishga, milliy g’urur asosida wularni avaylashga, asrashga, sevishga,
umrboqiyligini ta’minlashi ma’naviy burchi ekanligi o’rgatiladi.

O’quvchilarda  ma’naviy madaniyatni shakllantirish  jarayonining
muvaffaqiyatli borishi ta’lim mazmuniga asoslanib, o’qituvchi va
o’quvchilarning o’zaro hamkorlikdagi faoliyatini to’g’ri tashkil etish
saviyasiga bog’liq. Bu quyidagi faoliyat turlarini mukammal bilishni taqozo
etadi:

Birinchidan, o’zaro hamkorlikdagi faoliyat ijodkorlikni, mas’uliyatni,
faollikni va eng asosiysi muloqot madaniyatiga rioya etishni talab qiladi.

lkkinchidan, har bir darsda o’qituvchi ham, o’quvchi ham belgilangan
magsadni aniq qo’ya bilishi, amalga oshiriladigan vazifalarni to’g’ri belgilab
olishi lozim.

Uchinchidan, dars jarayonida bilimlar mazmunining ilmiyligi,
uzluksizligi, izchilligi va tarbiyaviy xarakteri, o’qituvchining notiqlik san’ati
asosida bayon etish shaklining mukammalligi, qiziqarliligi o’quvchilarda
ta’limiy va tarbiyaviy tomondan o’rganiladigan qadriyatlarga qiziqishni
kuchaytiradi, ularda tarixiy, adabiy, milliy va diniy xarakterdagi milliy
qadriyatlar bo’yicha 0’z bilim va ko’ nikmalarini oshirish ishtiyoqi rivojlanadi.

To rtinchidan, o’qituvchining pedagogik mahorati, nazariy va uslubiy
tayyorgarligi, 0’z kasbiga, faniga munosabati, olib boradigan darsi andozasini
va uning natijasini oldindan ko’ra bilish, har bir dars samaradorligini
ta’minlovchi texnik va texnologik belgilardan biridir.

Beshinchidan, dars jarayonida o’quvchilar jamoasiga erkin fikr toritish,
o’z fikr-mulohazasini erkin bayon etishga imkoniyat yaratish, o’quvchilar
jamoasi fikriga tayanish, ularning fikr-mulohazalari, istak-xohishlarini
e’tiborga olish, o’quvchilarning mustaqil ishlaridan keng foydalanish zarur.

Oltinchidan, o’quvchilar bilimiga, xulqiga beriladigan bahoning xolisona
va adolatli bo’lishi barcha ta’lim va tarbiyaviy faoliyatni to’g’ri tashkil
etilishiga ijobiy ta’sir etuvchi omil ekanligini unutmaslik kerak.

Xulosa qilib ta’kidlash joizki, ta’lim va tarbiya jarayonida o’quvchilar
ongiga muloqot asosida milliy gqadriyatlar va ma’naviy madaniyatni
shakllantirish, o’qituvchi va o’quvchining o’zaro muloqotini hozirgi zamon
pedagogik talablari asosida mukammal tashkil etilishini ta’minlaydi.
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8.Mavzu: Pedagogik texnika. Pedagogik texnikani shakllantirish usullari.
Asosiy savollar:
8.1.Pedagogik texnikaning to’zilishi.
8.2.Pedagogik texnikani ganday egallash kerak.
8.3.Pedagogning mimik va pantomimik ifodasi.

Tayanch tushunchalar:Pedagogik texnika, pedagogik ta’sir, nutq,
o’z ruhiy holatini tartibga sola bilish, verbal va noverbal vositalar,
relaksatsiya, to’g’ri talaffo’z, mimika, pantomimika.

1.Pedagogik texnikaning to’zilishi.
Mutlago to’g’ri bo’lgan pedagogik tadbirni o’rnatish mumkin emas.
Pedagogik san’at vaziyat bilan bog’liq. Bu yerda har gal hamma narsa
yangidan sodir bo’lganday tuyuladi. Binobarin, kishi o0’zining har bir
qadamini oldindan ko’rishi, rejalashtirishi amalda mumkin bo’lmaydi.
Pedagogning mehnati behad izlanishlardan iborat. Pedagogik san’at — bu
qo’l bilan tutib bo’Imaydigan, faqat farosat bilan amalga oshiriladigan ishdir,
degan taassurot tug’iladi.
“Pedagogik texnika” tushunchasi ikki tarkibiy qismni 0’z ichiga

oladi:

1) Pedagogning 0’z xatti-harakatlarini boshqgara olish gobiliyati: 0’z
organizmidan (mimika, pantomimika) foydalana olish; o’z kayfiyati va
hissiyotlarini boshgarish (psixik zo’riqishni oldini olish, 1jodiy holatni
vujudga Keltirish); ijtimoiy — pertseptiv qobiliyatlar (diggat, ko’zatuvchanlik,
jodiy tasavvur); nutq texnikasi (nafas olish, ovozni yo’lga go’yish, to’g’ri
talaffo’z, savodli nutq).

2) O’qgituvchining shaxsga va jamoaga ta’sir eta olish gobiliyati va u
ta’lim va tarbiya jarayonining texnologik tomonini yoritadi, ya’ni didaktik,
tashkilotchilik,  loyihalash, —kommunikativ__qgobiliyatlar;  talablarning
texnologik usullarini go’ya olish; pedagogik mulogotni boshqarish, kollektiv
ijodiy ishlarni tashkil eta olish va hakazo.

O’qituvchining pedagogik texnikasi — bu shunday malakalar
yig’indisidirki, u pedagogga tarbiyalanuvchilar ko’rib va eshitib turgan
narsalar orqali ularga o’z fikrlari va qalbini yetkazish imkonini beradi.
Bolalar bilan muomala qgilishda pedagogning xuddi ana shu malakalari uning
xulg-atvorida namoyon bo’ladi.

Pedagogik texnika — usullarning xilma-xilligidir. Uning vositalari
bo’lib nutg va mulogotning noverbal vositalari xizmat giladi.

Noverbal mulogot axborot va tuyg’ularni yuz ifodasi, imo-ishora va
harakatlar yordamida almashishdir. Noverbal muloqotga ba’zan «badan tili»
sifatida qaraladi, biroq bunday qarashlar xato bo’lib, biz noverbal
signallardan aytilganlarni ta’kidlash, kuchaytirish yoki kengaytirish
magsadida foydalanamiz.

Yuz ifodalari, ta’na holatlari, ishoralar so’zlarga «qo’shimchay
sifatida, shuningdek hech narsa aytilmagan bo’lsa, ma’no o’zatish maqsadida
ishlatiladi.
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Pol Ekman yuz ifodasini belgilaydigan muskullar harakatini
tavsiflab chiqdi va uni «Yuz ifodalarini kodlashtirish tizimi» deb atadi. Uning
tadqiqotiga ko’ra, yuzdagi olti asosiy emotsiya(baxt, achinish, jahl, nafrat,
qo’rqginch, hayrat) barcha odamlarda bir xildir va tug’madir.

2.Pedagogik texnikani ganday egallash kerak.

Pedagogik texnikani egallash uchun avvalo, o’qituvchi o’z fanini,
o’qitadigan  predmetini,  pedagogika  (bolashunoslik), psixologiya
(ruhshunoslik) fanlarini davr taraqqiyoti darajasida bilishi, kasbiy jihatdan
0’z-0’zini tarbiyalay oladigan bo’lishi zarur. CHunki pedagogik texnika
individual shaxsiy xususiyatga ega. Har bir o’qituvchi, har bir pedagog
o’zining kasbiy yo’nalishi, kasbiy laboroatoriyasiga ega. Bu yo’nalish va
laboratoriyani 0’zi mustaqil fikr yuritish, mustaqil bilim olish orqali qo’lga
kiritadi va mohir o’qituvchiga xos fazilatlarni tarbiyalaydi hamda kasbiy
ideal sari harakat giladi. Pedagogik texnikani egallashning birinchi yo’li
shudir.

Pedagogik texnikani egallashning ikkinchi yo’li tashkiliy -
metodik malakalarni egallashga bog’liq. Bu malakalar zarur bilimlar bo’yicha
lektsiyalarni tinglash, maxsus adabiyotlarni o’qish orqali qo’lga kiritiladi.

Pedagogik texnikani egallashning uchunchi yo’li- har bir
pedagogning individual dasturini ishlab chigishdir. Bunday dasturni
to’zishdan oldin pedagogik texnika malakalarini shakllanganligining
boshlang’ich darajasini aniqlab olish zarur.

Pedagogik mahorat nazariyasini o’rganuvchi va tadbiq qiluvchi
olimlarning fikrlariga garaganda, pedagogik texnika malakalari ikki
guruhga bo’linadi:

Birinchi guruh malakalari pedagogning o’z xatti-harakatini idora
gilishi bilan bog’ligdir. Bunga pedagogning mimik va pantomimik ifodalari,
0’z hissiyotini, kayfiyatini boshqarishini, aktyorlik va rejissyorlik mahorat,
nutq madaniyati kiradi.

Pedagogik texnikaning ikkinchi guruhdagi malakalariga ayrim
o’quvchilarga va jamoaga ta’sir ko’rsata olish qobiliyati, talablar qo’ya
olishi, jamoaning 1jodiy ishlarini tashkil eta olishi, o’quvchilarni tarbiyalash
o’qitishdagi kasbkorlik malakalari kiradi.

O’qituvchi pedagogik texnikasining muhim malakalaridan biri uning
nutq texnikasidir.(Nutq tempi, diktsiyasi, tovushining baland. o’rta, past
gila olishi va h.k.)

3.Pedagogning mimik va pantomimik ifodasi.

O’qituvchining pedagogik texnikasi tizimida mimik, pantomimik
ifodalar ham muhim o’rin tutadi. Pedagogning mimik va pantomimik ifodasi,
o’qituvchining imo-ishorasida, ma’noli qarashlarida, rag’batlantiruvchi yoki
istehzoli tabassumida namoyon bo’ladi va ular o’qituvchi-tarbiyachining
pedagogik ta’sir ko’rsatishida, o’quvchi mashg’ulotlarini samarali va
mazmunli o’tmish uchun puxta zamin tayyorlab beradi.

MIMIKA-bu o’z fikrlari, kayfiyati, holati, hissiyotini yuz
muskullarining harakati bilan bayon qilish san’atidir. Ba’zan yuzning va
nigohning ifodasi o’quvchilarga katta ta’sir ko’rsatadi.
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Mimik harakatlar, ifodalar ma’lumotlarning hissiy ahamiyatini
kuchaytirib, ularni chuqur o’zlashtirish imkonini beradi.O’quvchilar
o’qituvchiga garab uning kayfiyatini, munosabatini «ukib» oladilar.SHuning
uchun uydagi ba’zi noxushliklar o’quvchi mashg’ulotlariga o’z ta’sirini
ko’rsatmasligi  kerak.Yuz ifodasida, mimik belgilarida faqat dars
mashg’ulotlariga o’z ta’sirini ko’rsatmasligi kerak.Yuz ifodasida, mimik
belgilarga fagat dars mashg’ulotlariga xos bo’lgan, o’quvchi-tarbiya
topshiriglarini yechishga yordam bera oladigan ko’rinishlarni ifodalashi
lozim.

Yuz ifodasi, nutq , munosabat xarakteriga mos bo’lishi kerak.U
ishonch, ma’qullash, ta’qiglash, norozilik, quvonch, faxrlanish,
giziquvchanlik, befarglik, ikkilanish kabi xususiyatlarni ifodalashi mumkin.
Mimik ifodaning asosiy detali sifatida qosh, ko’z, yuz ko’rinishi ishtirok
etadi. Ko’z, qosh, yuz o’quvchilar javobidan qoniqish, xursand bo’lish,
faxrlanish yoki e’tirof, norozilik, qonigmaslik, hafa bo’lish va boshqa
belgilarni ifodalasa o’qituvchilar digqatini bo’lmasdan, boshgalarga halagit
bermasdan o’quvchi-tarbiya ishlarini olib borishga yordam beradi.SHuni ham
alohida gayd qilib o’tish joizki, mimik ifodalar namoyish qilinayotgan paytda
o’qituvchining nigohi o’quvchilarga, yoki ayrim o’quvchiga qaratilgan
bo’lishi zarur. Doskaga, eshikka, derazaga, ko’rgazma qurollarga yoki
devorga nigoh tashlab mimik ifodalarni namoyish gilishdan qochish lozim.

PANTOMIMIKA — bu gavda, qo’l, oyoq harakatidir.O’qituvchi
darsda o’quvchi ma’lumotlarini bayon qilar e¢kan, gavda holati orgali
ma’lumotlarning obrazini chiza olsa, o’quvchilar bundan zavqlanadilar, ichki
his-tuyg’ulari, tashqi hissiyotlari bilan qo’shilib butun borliq materiallar
mazmunini o’zlashtirishga qaratiladi. Gavdani rost tutib yura bilish, fikrlarini
anig va to’liq bayon qila turib qo’l, boshni turli harakatlarda ifodalash
o’qituvchining o’z bilimiga, kuchiga ishonchini bildiradi.SHuning uchun
o’qituvchi o’quvchilar oldida o’zini tuta bilish xolatini tarbiyalash lozim.
(oyoglari 12-15 sm. kenglikda, bir oyoq sal oldinga surilgan holda turish).
O’qituvchining jestlari ma’noli, ortigcha harakatlardan xoli bo’lmog’i
darkor.Masalan: keraksiz xollarda qo’llari bilan imo-ishoralar gilish, boshini
uyog-buyoqga tashlash va h.k. Bunday xolatlar o’quvchilarning g’ashini
keltiradi va o’quvchi predmetiga, o’qituvchiga nisbatan hurmatsizlik his-
tuyg’ularini uyg’otadi.

9-MAVZU: O’QITUVCHINING INNOVATSION FAOLIYaTI.
Asosiy savollar:

9.1. O’qituvchini innovatsion faoliyatning o’ziga xos xususiyatlari.

9. 2.0’qituvchining innovatsion faoliyatni shakllantirish shartlari.

Tayanch so’z va iboralar: innovatsiya, xususiy yangilik, diagnostika,
qoliplashtirish, o’kituvchining innovatsion faoliyati, aksiologiya, akmeologiya,
kreativlik, refleksiya.
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Innovatsion faoliyatining nazariy omillari

Innovatsiya (inglizcha innovation) - yangilik kiritish, yangilikdir.

A.l. Prigojin innovatsiya deganda muayyan ijtimoiy birlikka - tashkilot, aholi,
Jjamiyat, guruhga yangi, nisbatan turg un unsurlarni kiritib boruvchi maqsadga
muvofiq o zgarishlarni tushunadi. Bu innovator faoliyatidir.

Tadgiqgotchilar (A.l. Prigojin, B.V. Sazonov, V.S. Tolstoy, A.G.Kruglikov,
A.S.Axiezer, N.P.Stepanov va boshgalar) innovatsion jarayonlar tarkibiy
qismlarini o’rganishning ikki yondashuvini ajratadilar: yangilikning individual
mikrosathi va alohida-alohida kiritilgan yangiliklarni o zaro ta’siri mikrosathi.
Birinchi yondashuvda hayotga joriy etilgan gandaydir yangi g’oya yoritiladi.
Ikkinchi yondashuvda alohida-alohida kiritilgan yangiliklarning o’zaro ta’siri,
ularning birligi, raqobati va oqibat natijada birining o’rnini ikkinchisi egallashdir.
Olimlar innovatsion jarayon mikrotuzilmasini tahlil gilishda hayotning davriyligi
kontseptsiyasini farglaydilar.

Bu kontseptsiya yangilik Kiritishga nisbatan o’lchanadigan jarayon ekanligidan
kelib chigadi.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda innovatsiya jarayoni sxemasi beriladi. U
quyidagi bosgichlarni gamrab oladi:

1.Yangi g’oya tug’ilishi yoki yangilik kontseptsiyasini paydo qilish bosqgichi, u
kashfiyot bosqichi deb ham yuritiladi.

2.Ixtiro qilish, ya’ni yangilik yaratish bosqichi.

3. Yaratilgan yangilikni amalda qo’llay bilish bosqichi.

4. Yangilikni yoyish, uni keng tadbiq etish bosqgichi.

5.Muayyan sohada yangilikning hukmronlik qgilish bosgichi.  Bu bosgichda
yvangilik o zining yangiligini yo 'qotadi, uning samara beradigan muqobili paydo
bo’ladl.

3. Yangi muqobillik asosida, almashtirish orgali yangilikning qo’llanish
doirasini gisqartirish bosqichi.

4. V.A.Slastenin yangilik kiritishni magsadga muvofiq yo’naltirilgan yangilik
yaratish, keng yoyish va foydalanish jarayoni majmui, uning maqgsadi
insonlarning ehtiyoji va intilishlarini yangi vositalar bilan gondirish deb biladi.
Yangilik  kiritishning  tizimli ~ kontseptsiyasi ~ mualliflari  (A.l.Prigojin,
B.V.Sazonov, V.S. Tolstoy) innovatsion jarayonlarning ikki muhim shaklini
farglaydilar.

Birinchi shaklga yangilik kiritishni oddiy ishlab chigish kiritiladi. Bu ilk bor
mahsulot o’zlashtirgan tashkilotlarga taalluglidir.

Ikkinchi shaklga yangilikni keng ko’lamda ishlab chiqish taalluglidir.

Yangilik kiritish ham ichki mantiq, ham vaqtga nisbatan qonuniy
rivojlangan va uning atrof-muhitga o’zaro ta’sirini ifodalaydigan dinamik
tizimdir.

Pedagogik innovatsiyada "yangi" tushunchasi markaziy o’rin tutadi. SHuningdek,
pedagogik fanda xususiy, shartli, mahalliy va sub’ektiv yangilikka qizigish
uyg’otadi.

Xususiy yangilik V.A. Slasteninning aniglashicha, joriy zamonaviylashtirishda
muayyan tizim mahsuloti unsurlaridan birini yangilashni ko’zda tutadi.

89



Murakkab va progressiv yangilanishga olib keluvchi ma’lum unsurlarning
yig’indisi shartli yangilik hisoblanadi.

Mabhalliy yangilik konkret ob’ektda yangilikning foydalanishi bilan belgilanadi.
Sub’ektiv yangilik ma’lum ob’ekt uchun ob’ektning o’zi yangi bo’lishi bilan
belgilanadi.

[Imiy yo’nalishlarda yangilik va innovatsiya tushunchalari farqlanadi. Yangilik - bu
vositadir: yangi metod, metodika, texnologiya va boshqalar.

V.l. Zagvyazinskiy yangi tushunchasiga ta’rif berib, pedagogikadagi yangi bu
fagatgina g’oya emas, balki hali foydalanilmagan yondashuvlar, metodlar,
texnologiyalardir, lekin bu pedagogik jarayonning unsurlari majmuan yoki
alohida olingan unsurlari bo’lib, o’zgarib turuvchi sharoitda va vaziyatda ta’lim
va tarbiya vazifalarini samarali hal etishning ilg’or boshlanmalarini o’zida aks
ettiradi.
R.N.Yusufbekova pedagogik yangilikka o’qitish va tarbiya berishda avval
ma’lum bo’lmagan va avval qayd qilinmagan holat, natija, rivojlanib boruvchi
nazariya va amaliyotga eltuvchi pedagogik vogelikning o’zgarib turishi mumkin
bo’lgan mazmuni sifatida qaraydi.
Pedagogik innovatsiyada R.N.Yusufbekova innovatsion jarayon tuzulmasining
uch blokini farglaydi:
Birinchi blok - pedagogikadagi yangini ajratish bloki. Bunga pedagogikadagi
yangi, pedagogik vyangilikning tasnifi, yangini yaratish shart-sharoiti,
yangilikning me’yorlari, yangining uni o’zlashtirish va foydalanishga tayyorligi,
an’ana va novatorlik, pedagogikadagi yangini yaratish bosqichlari kiradi.
Ikkinchi blok - yangini idrok qilish, o’zlashtirish va baholash bloki: pedagogik
hamjamiyatlar, yangini baholash va uni o’zlashtirish jarayonlarining rang-
barangligi, pedagogikadagi konservatorlik va novatorlik, innovatsiya muhiti,
pedagogik jamiyatlarning yangini idrok etish va baholashga tayyorligi.
Uchinchi blok - yangidan foydalanish va uni joriy etish bloki, ya’ni yangini
tadbiq etish, foydalanish va keng joriy etish qonuniyatlari va turlaridir.
M.M.Potashnikning innovatsiya jarayonlari talginlari kishi e’tiborini 0’ziga
tortadi. U innovatsiya jarayonining quyidagi tuzilmasini beradi:
e faoliyat tuzilmasi - motiv - magsad - vazifa - mazmun - shakl - metodlar -
metodika komponentlari yig indisi,
o sub’ektiv tuzilma-innovatsion faoliyat sub’ektlarining xalgaro, mintagaviy,
tuman, shahar va boshga sathlari;
e sathiy tuzilma-innovatsion faoliyat sub’ektlarining xalgaro, mintagaviy,
tuman, shahar va boshga sathlari;
e mazmun tuzilmasi - o quv-tarbiyaviy ishlar, boshgaruv (va b.)da yangilikning
paydo bo’lishi, ishlab chiqilishi va o ’zlashtirilishi;
e bosqichlilikka asoslangan hayot davriylik tuzilmasi — yangilikning paydo
bo’lishi - ildam o’sish - yetuklik — o’zlash tirish - diffuziya (singib Kketish,
tarqalish) — boyish (to yinish) — qologlik - ingiroz — irradiatsiya(aldanish) — zamo
naviylashtirish;
e boshqaruv tuzilmasi - boshqaruv harakatlarining 4 ta turining o zaro aloqasi:
rejalashtirish - tashkil etish - rahbarlik qgilish - nazorat qilish;
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e tashkiliy tuzilma - diagnostik, oldindan ko’ra bilish, sof tashkiliy, amaliy,
umumlashtiruvchi, tatbiq etuvchi.

Innovatsiya jarayoni tarkibiy tuzilmalar va qonuniyatlarni gamrab olgan
tizimdan iboratdir.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda innovatsion jarayoni kechishining 4 ta asosiy
gonuniyati farglanadi:

e pedagogik innovatsiya muhitining ayovsiz bemaromlik gonuni;

e nihoyat amalga oshish gonuni;

e (oliplashtirish (stereotiplashtirish) qonuni;

e pedagogik innovatsiyaning davriy takrorlanishi va gaytishi qonuni;

Ayovsiz bemaromlik gonunida pedagogik jarayon va hodisalar to’g’risidagi
yaxlit tasavvurlar buziladi, pedagogik ong bo’linadi, pedagogik yangilik
baholanadi va u yangilikning ahamiyati va gimmatini keng yoyadi.

Nihoyat amalga oshish gqonuni yangilikning hayotiyligi bo’lib, u erta yo kech,
stixiyali yoki ongli ravishda amalga oshadi.

Qoliplashtirish (stereotiplashtirish) gonuni shundan iboratki, unda pedagogik
innovatsiya fikrlashni bir qolipga tushirish va amaliy harakatga o’tish
tendentsiyasiga ega bo’ladi. Bunday holatda pedagogik qolip (stereotip)
qologlikka, boshqa yangiliklarning amalga oshish yo’liga to’siq bo’lishga majbur
bo’ladi.

Pedagogik innovatsiyaning davriy takrorlanishi va qgaytishi gonunining
mohiyati shundaki, unda yangilik yangi sharoitlarda gayta tiklanadi.

Pedagogik innovatsiya tadgiqotchilari innovatsiya jarayonining ikki tipini
farglaydilar:

Innovatsiyaning birinchi tipi stixiyali o’tadi, ya’ni innovatsion jarayonda unga
bo’lgan ehtiyoj hisobga olinmaydi, uni amalga oshirishning barcha shart
sharoitlari tizimi, usullari va yo’llariga ongli munosabat bo’Imaydi.
Innovatsiyaning ikkinchi tipi ongli, magsadga muvofig, ilmiy asoslangan
faoliyat mahsulidir.

Oliy maktabdagi innovatsion jarayonlar V.A.Slastenin, M.M.Levina,
M.Ya.Vilenskiy va boshqgalar tomonidan tadgiq gilingan.

Oliy maktab innovatsion jarayonlari negizida quyidagi yondashuvlarni belgilash
mumkin:

e madaniyatshunoslik jihatidan (insonni bilishning ustuvor rivojlanishi)
yondashuv;

o shaxsiy faoliyat jihatidan (ta’limdagi yangi texnologiyalar) yondashuv;

e kop sub ’ektli (dialogik) yondashuv, kasbiy tayyorgarlikni
insonparvarlashtirish;

e individual - Jjjodiy (o’qituvchi va talabalarning o’zaro munosabatlari)
yondashuv.

Oliy maktabda innovatsion faoliyatning sub’ekti o’qituvchi, uning shaxsiy
imkoniyati hisoblanadi. Bunda o’qituvchi shaxsining ijtimoiy-madaniy,
intellektual va axloqiy imkoniyatlari yuksak ahamiyatga molik bo’ladi.
S.M.Godninning ishlarida talabaning shaxsiy xislatlari pedagogik jarayonning
sub’ekti sifatida yoritiladi. Unga quyidagilarni kiritadi: o’qitishning hozirgi va
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kelgusi bosqichlari uchun gabul qilingan o’quv - tarbiya jarayonining maqgsadi,
vazifasi va ko’rsatmalarini anglay bilish; intellektual mehnatning yangi
tadbirlarini egallash; magsadga muvofiq kasbiy 0’z-0’zini tarbiyalash va mustaqil
tahsil olish, giyinchiliklarni a’lo darajada yenga bilish, o’sish va mustahkam o’rin
egallashning kengayayotgan intellektual va kasbiy imkoniyatlari, istigbollari bilan
qoniqish, o’zining sotsial roli funktsiyasini bajarishida faol munosabatda bo’lish
va hokazo.

Innovatsion pedagogik jarayonning muhim unsurlari shaxsning o ’z-0’zini
boshqarishi va o’zini- o’zi safarbar qila olishi hisoblanadi. Uning eng muhim
yo’nalishlaridan biri talabalarning bilish faoliyatini rivojlantirish.

Bunday yo’nalish talabalarning o’quv ishlarini faollashtirish, ularning kasbiy
ixtisoslashishini aniglab olish faolligini 0’z ichiga oladi.

Tayanch yo’nalishlar - ta’lim, fan va ishlab chiqarishning integratsiyalashuvi,
ularning o’zaro aloqalarida yangi tamoyillarga o’tish.

SHunday qilib, innovatsion faoliyat omillari nazariyasi tahlili uning eng muhim
yo’nalishi gumanistik aksiologiya ekan degan xulosaga olib keladi.

Innovatsion faoliyatga aksiologik yondashuv insonning o’zini yangilik yaratish
jarayoniga baxshida gilishi, uning tomonidan yaratilgan pedagogik qgadriyatlar
jamini anglatadi.

Aksiologiya insonga oliy qadriyat va ijtimoiy taraqgiyotning birdan-bir
magqsadi sifatida garaydi.

3.2. O’qituvchining innovatsion faoliyati tuzilmasi

O’qituvchining innovatsion faoliyatiga yaratuvchilik jarayoni va ijodiy
faoliyat natijasi sifatida garaladi.

V.A.Slastenin o’qituvchining innovatsion faoliyatini tuzishda unga akmeologik
jihatdan yondashadi.

Akmeologiya (akme) - yunoncha oliy nuqta, o’tkir, gullagan, yetuk, eng yaxshi
davr degan ma’nolarni bildiradi.

B.G. Anansev, N.V.Kuzemina, A.A.Derkach va boshgalar kasbiy faoliyatning
samarasini oshirish bilan yo’g’rilgan inson hayotining eng ijodiy davrlari,
yetuklik bosqichlari to’g’risida fikr yuritadilar. Ular yetuk insonlarning
professionalizmi, shaxs rivojlanishining gullagan davridagi psixik gonuniyatlari,
professionalizmga yetishdagi balandliklardan o’ta olish masalalari bilan
shug’ullanganlar.

V.A.Slastenin akmeologiyaning yuksak professionalizmga, mutaxassisning uzoq
jjodiy umr ko’rishiga olib keladigan sub’ektiv va ob’ektiv omillarini asoslab
berdi. Ob’ektiv omillarga olingan ta’limning sifatini, sub’ektiv omillari esa
insonning iste’dodi va qobiliyatini, ishlab chiqarish vazifalarini samarali hal qila
olishidagi mas’uliyati, mutaxassislarga yondashuvini kiritadi.

Yuksak professionalizmga erishishning omillari sifatida quyidagilar ko’rsatiladi:

o iste’'dod nishonalari;

o uquvlilik;

o qobiliyat;
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iste’dod;

oila tarbiyasi sharoiti;

o’quv yurti;

oz xatti-harakati.

Akmeologiya ilmiy nugtai nazardan professionalizm va ijod munosabatida olib
garaladi. Bunda quyidagi kategoriyalar farglanadi:

o ijodiy individuallik;

o o0 ’zining o ’sish va takomillashish jarayoni;

o o’z imkoniyatlarini amalga oshirish sifatidagi kreativ tajribasi.
O’qituvchining ijodiy individualligi quyidagilardan iborat:

o intellektual - ijodiy tashabbus;

o bilimlar kengligi va chuqurligi intellektual qobiliya ti;

o ziddiyatlarga nisbatan xushyorlik, ijodga tanqgidiy yondashuv, vujudan
yaratuvchilikka kurashchanlik qobiliyati;

o axborotlarga tashnalik, muammolardagi g ayri odatiylikka va yangilikka
bo’lgan  his-tuyg’u,  professionalizm,  bilishga  bo’lgan  chanqoqlik
(N.V.Vishnekova).

V.A.Slastenin ijodiy individualizmni ro’yobga chiqarishning asosiy vazifalarini
quyidagicha belgilaydi:

o Ijtimoiy mohiyat kasb etgan madaniyatni boyitish;

o pedagogik jarayon va shaxs bilimlarini yangilab turish;

o samarali va ahamiyatli  mesyorlarni  belgilaydigan  yangi
texnologiyalarni topish;

o shaxsning o’z taqdirini o’zi belgilash va o’zini o0’zi namoyon gila olishi

asosida o’z rivojlanishini ta 'minlash,
SHu tariga o’qituvchining ijodiy individualligini shakllantirish shaxs
rivojlanishi va yangilanishining dinamik innovatsion jarayoni sifatida
tushuniladi.

[jodiy individuallikni xarakterlaydigan samarali 0’z-0’zini anglash quyidagilarni
qamrab oladi: o’zini boshqalarga qiyos qilish asosida 0’z shaxsining betakror
ekanligini anglay olishi; o’zi to’g’risidagi kreativ ko’rinishlar va tasavvurlari
to’plami; individual kreativ 0’ziga xosliklarning bir butunligi va uyg’unligi , ichki
birligi; shaxsning o’z rivojlanishidagi dinamiklik va doimiylik jarayoni va uning
jjodkor sifatida shakllanishi; shaxs o’zini namoyon qila olishi va 0’zining
muayyan ishlarni amalga oshirishga hozir turganligi; ijodkor sifatida o’zini
baxshida gila olishi va shaxsiy hamda ijtimoiy vaziyatlarda o’zining o’rnini
anglay olishi (V.A.Slastenin).
Innovatsion faoliyat tuzilmasi tahlilida akmeologik yondashuv o’qituvchining
kasbiy mahorati cho’qqilariga erishuvida uning shaxsi rivojlanish qonuniyatlarini
ochish imkonini beradi.
O’qituvchi innovatsion faoliyatining eng muhim tavsifi kreativlikdir.
Kreativlik termini angliya-amerika psixologiyasida 60-yillarda paydo bo’ldi. U
individning yangi tushuncha yaratishi va yangi ko’nikmalar hosil qilish qobiliyati,
xislatini bildiradi.
J.Gilford kreativlikni tavsiflaydigan qator individual qobiliyatlarni ko’rsatadi:
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fikrining ravonligi;

fikrni magsadga muvofiq yo’llay olishi;

o ’ziga xoslik (originallik),

giziquvchanlik;

farazlar yaratish qobiliyati;

xayol gila olish, fantastlik (fantaziya.).

O’qituvchi faoliyatidagi kreativlikning bir necha bosqichlarini belgilash mumkin:
Birinchi bosqgichda tayyor metodik tavsiyanomalar tuzukkina ko’chiriladi;
ikkinchi bosgichda mavjud tizimga ayrim moslamalar (modifikatsiyalar),
metodik usullar kiritiladi; uchinchi bosqichda g’oyani amalga oshirish mazmuni,
metodlari, shakli to’la ishlab chiqiladi; to’rtinchi besqichda o’qitish va
tarbiyalashning 0’z betakror kontseptsiyasi va metodikasi yaratiladi.
O’qituvchining innovatsiya faoliyati tuzilmasidagi eng muhim komponent bu
refleksiyadir.

Refleksiya o’qituvchining 0’z ongi va faoliyatini belgilash va tahlil gila olish deb
qaraladi (o’z fikri va harakatlariga tashqaridan nazar. V.A.Slastenin).
Pedagogikaga oid adabiyotlarda reflektiv jarayonlarni izohlashning ikki an’anasi
mavjudligi aytiladi:

o ob’ektlar mohiyatini izohlashga va ularni konstruktsiyalashga olib
keladigan ongning reflektiv tahlili;
o shaxslararo mulogot ma 'nosini tushunish refleksiyasi;

Bu bilan bog’liq ravishda pedagog olimlar quyidagi reflektiv jarayonlarni
farglaydilar:

° 0’z-0 zini va boshqalarni tushunish;
o 0’z-0 ziga va boshqalarga baho berish;
o 0 ’z-0 zini va boshqalarni izohli tahlil gilish.

Refleksiya (lotincha Reflxio- ortga qaytish ) sub’ektning 0’z (ichki) psixik
tuyg’u va holatlarini bilish jarayoni sifatida garaladi.

Falsafa va pedagogikaga oid adabiyotlarda refleksiya shaxsning o’z ongidagi
o’zgarishlarni fikrlash jarayoni deb yoziladi.

Psixologik lug’atda shunday izoh beriladi: "Refleksiya - fagat sub’ektning o’z-
o’zini bilishi va tushunishi emas, balki boshqgalar uning shaxsiy xislatlari, his
qilish tuyg’usi va bilish (kognitiv) tasavvurlarini bilish hamda tushunishini
aniglab olishini ham anglatadi.

3.3. O’qituvchining innovatsion faoliyatini shakllantirish shartlari.
Innovatsionlik pedagogik jarayonni ifodalab, nafagat uning didaktik qurilmasiga,
balki o’qituvchining ijtimoiy mohiyatli natijalari va ruhiy qiyofasiga ham
taalluglidir.

Innovatsionlik ochiglikni, boshgalar fikrining tan olinishini bildiradi.
O’qituvchining innovatsion faoliyati turli xildagi garashlarning to’qnashuvi va
o’zaro boyitilishi dinamikasida amalga oshishini ko’zda tutadi.

O’qituvchining innovatsion faoliyatini samarali amalga oshirish bir gator shart-
sharoitlarga bog’liq. Unga o’qituvchining tayinli muloqoti aks fikrlarga nisbatan
beg’araz munosabat, turli holatlarda ratsional vaziyatning tan olinishini uqtirishga
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tayyorligi kiradi. Buning natijasida o’qituvchi o’z bilim va ilmiy faoliyatini
ta’minlaydigan keng qamrovli mavzu (motiv)ga ega bo’ladi.

O’qituvchi faoliyatida 0’z-o’zini faollashtirish, 0’z ijodkorligi, 0’°z-0’zini bilishi
va yaratuvchiligi mavzu (motiv)lar muhim ahamiyat kasb etadi. Bu esa o’qituvchi
shaxsining kreativligini shakllantirish imkoniyatini beradi.

Yangilik kiritishning muhim sharti mulogotning yangi vaziyatini tug’dirishdir.
Mulogotning yangi vaziyati - bu o’qituvchining o0’z mustaqillik mavqeini,
dunyoga, pedagogik fan, o’ziga bo’lgan yangi munosabatni yarata olish
qobiliyatidir. O’qituvchi 0’z nuqtai nazarlariga o’ralashib qolmaydi, u pedagogik
tajribalarning boy shakllari orgali ochilib, mukammallashib boradi. Bunday
vaziyatlarda o’qituvchining fikrlash usullari, aqliy madaniyati o’zgarib boradi,
hissiy tuyg’ulari rivojlanadi.

Keyingi sharti - bu o’qituvchining madaniyat va mulogotga shayligi.

O’qituvchining innovatsion faoliyati voqelikni o’zgartirishga, uning
muammolari va usullarini yechishni aniglashga garatilgandir.

O’qituvchi va talaba o’rtasidagi muloqot namunasining o’zgarishi
innovatsion faoliyat shartlaridan biridir.
Yangi munosabatlar an’analarda bo’lganidek, gistovlar, hukmga bo’ysunish kabi
unsurlardan holi bo’lishi lozim. Ular tenglarning hamkorligi, o’zaro boshqarilishi,
o’zaro yordam shaklida qurilgan bo’lishi darkor. Ular munosabatlaridagi eng
muhim xususiyati bu o’qituvchi va talabaning ijoddagi hamkorligidir.
Innovatsion faoliyat quyidagi asosiy funktsiyalar bilan izohlanadi:
kasbiy faoliyatning ongli tahlili;
me 'yorlarga nisbatan tanqidiy yondashuv;
kasbiy yangiliklarga nisbatan shaylik;
dunyoga ijodiy yaratuvchilik munosabatida bo ’lish;
0’z imkoniyatlarini ro’yobga chiqgarish, o0’z turmush tarzi va
intilishlarini kasbiy faoliyatida mujassam qilish.
Demak, o’qituvchi yangi pedagogik  texnologiyalar, nazariyalar,
kontseptsiyalarning muallifi, ishlab  chigaruvchisi,  tadgiqotchisi,
foydalanuvchisi va targ’ibotchisi sifatida namoyon bo’ladi.

Hozirgi jamiyat, madaniyat va ta’lim taraqqiyoti sharoitida o’qituvchi innovatsiya
faoliyatiga bo’lgan zaruriyat quyidagilar bilan o’lchanadi:

o Ijtimoiy-igtisodiy yangilanish ta’lim tizimi, metodologiya va o’quv
jarayoni texnologiyasining tubdan yangilashni talab giladi. Bunday sharoitda
o’qituvchining innovatsiya  faoliyati  pedagogik  yangiliklarni  yaratish,
o zlashtirish va foydalanishdan iborat bo’ladi;

o ta’lim  mazmunini insonparvarlashtirish doimo o qgitishning yangi
tashkiliy shakllarini, texnologiyalarini gidirishni taqozo giladi;
o pedagogik yangilikni o’zlashtirish va uni tatbiq etishga nisbatan

o 'qituvchining munosabati xarakteri o’zgarishi.
O’qituvchining innovatsion faoliyati tahlili yangilik kiritishning samaradorligini
belgilovchi muayyan me’yorlardan foydalanishni talab qiladi. Bunday
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me’yorlarga - yangilik, magbullik (optimalenosts), yuqori natijalilik, ommaviy
tajribalarda innovatsiyani 1jodiy qo’llash imkoniyatlari kiradi

Yangilik pedagogik yangilik me’yori sifatida o’zida taklif gilinadigan yangini,
yangilik darajasi mohiyatini aks ettiradi. Pedagog olimlar yangilikning qo’llanish
mashhurligi darajasi va sohasiga ko’ra farqlanadigan mutlaqg, chegaralangan
mutlaq, shartli, sub’ektiv darajalarini farqglaydilar.

Magbullik me’yori o’qituvchi va talabaning natijaga erishish uchun sarflangan
kuch va vositalarini bildiradi.

Natijalilik o’qituvchi faoliyatidagi muayyan muhim ijobiy natijalarni bildiradi.
Pedagogik yangilik o’z mohiyatiga ko’ra ommaviy tajribalar mulki bo’lib qolishi
lozim. Pedagogika yangilikni dastlab ayrim o’qituvchilarning faoliyatiga olib
kiriladi. Keyingi bosgichda - sinalgandan va ob’ektiv baho olgandan so’ng
pedagogik yangilik ommaviy tatbiq etishga tavsiya etiladi..

(O’qituvchining innovatsion faoliyati 0’z ichiga yangilikni tahlil qilish va unga
baho berish, kelgusidagi harakatlarning maqgsadi va kontseptsiyasini
shakllantirish, ushbu rejani amalga oshirish va tahrir qilish, samaradorlikka
baho berishni gamrab oladi.

Innovatsion faoliyatning samaradorligi pedagog shaxsiyati bilan belgilanadi.
V.A.Slastenin tadqiqotlarida o’qituvchining innovatsion faoliyatga bo’lgan
qobiliyatlarining asosiy xislatlari belgilab berilgan. Unga quyidagi xislatlar
taallugli:

o shaxsning ijodiy-motivatsion yo 'nalganligi. Bu - qiziquvchanlik, ijodiy
qiziqish; ijodiy yutuglarga intil ish; peshqadamlikka intilish; o’z kamolotiga
intilish va boshgalar;

o kreativlik. Bu — hayolot (fantastlik), faraz; qoliplardan holi bo’lish,
tavakkal qilish, tanqidiy fikrlash, baho bera olish qobiliyati, o zicha mushohada
yuritish, refleksiya;

o kasbiy faoliyatni baholash. Bu - ijodiy faoliyat metodologiyasini egallash
qobiliyati; pedagogik tadgi qot metodlarini egallash qobiliyati; mualliflik
kontseptsiyasi faoliyat texnologiyasini yaratish qobiliyati, ziddiyatni ijodiy
bartaraf qilish qobiliyati; ijodiy faoliyatda hamkorlik va o’zaro yordam berish
qobiliyati va boshqalar;

o o qituvchining individual qobiliyati. Bu - ijodiy faoliyat sur’ati;
shaxsning ijodiy faoliyatdagi ish qobiliyati; qat’iyatlik, o’ziga ishonch,
mas uliyatlilik, halollik, haqgiqatgo 'ylik, o zini tuta bilish va boshqalar.
Innovatsion faoliyat tadqiqotlari o’qituvchining innovatsion faoliyatga hozirligi
me’yorlarini belgilashga imkon berdi (V.A. Slastenin):

innovatsion foliyatga bo lgan zaruriyatni anglash,

ijodiy faoliyatga jalb gilinishiga shaylik;

shaxsiy magsadlarni innovatsion faoliyat bilan moslashtirish;

ijodiy muvaffagiyatsizliklarni yengishga shaylik;

innovatsion faoliyatni ijro etish uchun texnologik shaylik darajasi;
innovatsion faoliyatning kasbiy mustagqillikka ta’siri;

kasbiy refleksiyaga bo’lgan qobiliyat.
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Oliy maktabdagi innovatsiya jarayonlari xarakteri Kkiritilgan yangiliklar
xususiyatlari, o’qituvchilarning kasbiy  imkoniyatlari, yangilik Kkiritish
tashabbuskorlari va ishtirokchilarining innovatsion faoliyatlari xususiyatlari
bilan belgilanadi.

Innovatsion faoliyatda eng muhim masalalardan biri-o’qituvchi shaxsidir.
O’qituvchi-novator sermahsul ijodiy shaxs bo’lishi, kreativlikni, keng gamrovli
gizigish va mashg’ullikni, ichki dunyosi boy, pedagogik yangiliklarga o’ch
bo’lishi lozim.
O’qituvchini innovatsion faoliyatga tayyorlash ikki yo’nalishda amalga oshirilishi
lozim:
o yangilikni idrok gilishga innovatsion shaylikni shakllantirish;
o yangicha harakar gila olishga o ’rgatish.
Innovatsion faoliyatni tashkil etishda talabalarning o’quv-bilish faoliyati va uni
boshgarish alohida ahamiyatga ega.

Innovatsiya jarayonlari, ularning funktsiyalari, rivojlanish gonuniyatlari,
mexanizmlari va uni amalga oshirish texnologiyalari, boshqarish tamoyillarining
pedagogik asoslarini o’rganish oliy maktab o’quv jarayonini zamonaviy
pedagogika hamda psixologiya fanlari yutuglari asosida jahon standartlari
darajasida tashkil etish imkonini beradi.
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2.AMALIY MASHG’ULOTLAR
SO’Z BOSHI

Demokratik fugarolik jamiyati qurish yo'lidan tobora ildam qadam
tashlayotgan mustagil respublikamizda yuqgori malakali kadrlar tayyorlash hozirgi
kunda ham dolzarb masalalardan biridir. Respublikamizda taraqgiyot va
o'zgarishlarga boy hozirgi paytda yoshlarning har tomonlama kamol topishi davr
talabi va ehtiyojidir. Maktablarimiz ma'naviy basuvvat, bilimli, o'z mustasil
Vatanimizdan faxrlanish tuyhusiga boy kishilarni tarbiyalashi kerak.

Xalg ta'limi tizimida etakchi vazifani bajaruvchi pedagoglar ijodkor va
izlanuvchan bo'lsa, ular o'gitayotgan o'quvchilarning ham bilim darajasi baland,
dunyoqarashi keng va ma'naviyati boy bo'ladi. Demak, o'Situvchilarimiz bugungi
zamon talablariga mos bilimlar sohibi, yangilangan ta'lim mazmunini egallagan
bo'lishlari shartdir.

XXI asrda o'gituvchi nafagat o'quvchilarga bilim beruvchi sifatida, balki
tarbiyachi, tashkilotchi, maslahatchi, psixolog sifatida ham faoliyat yurita bilishi
lozim. O'gituvchilar pedagogika va psixologiya, tegishli fan sohasiga doir
bilimlar hamda ta'lim-tarbiya metodikasi bilan birgalikda o'quvchilarga
kommuniativ ta'sir etishni, ular bilan mulogot o'rnata bilishni, pedagogik
texnikani, pedagogik takt va taktikani, pedagogik madaniyatni, umumiy qilib
aytadigan bo'lsak, pedagogik mahoratni ham egallagan bo'lishlari shart.

Demak, pedagogika oliy o'quv yurtlarida tashkil etilayotgan ta'lim tizimi
bo'lajak o'gituvchilarda kasbga doir ko'nikma va malakalarni ham shakllantirishga
garatilishi lozim. Kasbiy malakalarni shakllantirish imkoniyati, aynigsa, amaliy
mashg'ulotlarda kengrog. Chunki, aynan amaliy mashg'ulotlarda talabalar
o'zlashtirgan nazariy bilimlarini amalda go'llab ko'radilar, laboratoriya sharoitida
sinovdan o'tkazadilar. Amaliy mashg'ulotlarning zamonaviy texnologiyalar
asosida tashkil etilishi bunday imkoniyatlarni yanada kengaytiradi. Shu sababli,
bir necha vyillik izlanishlarimiz hamda pedagogik tajribalarimiz asosida ushbu
“Pedagogik mahorat” kursidan seminar va laboratoriya mashg'ulotlarini tashkil
etishga doir uslubiy qo'llanma tayyorlandi. Mazkur qo'llanmaa “Pedagogik
texnologiya Pedagogik mahorat” fan dasturidagi amaliy mashg'ulotlari mavzulari
asosida tayyorlangan bo'lib, unda har bir mashg'ulotning texnologik Xxaritasi
hamda mashg'ulotni tashkil etish texnologiyasi batafsil yoritilgan.

Yaratilgan ushbu uslubiy qgo'llanma pedagogik faoliyat bilan
shug'ullanayotgan oliy va o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi tizimidagi barcha
o'gituvchilar hamda talabalar uchun muhim manba bo'lib golishiga umid gilamiz.
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1 - amaliy mashg’ulot
Innovatsion texnologiyalar asosida turkum
fanlarni o’qitish
UMUMIY TUSHUNCHA:  «Ta’lim to’g’risida»gi qgonun va «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» asosida ta’lim-tarbiya sohasida olib borilayotgan tub
islohotlarning asosiy yo’nalishlarini anglab olmoqg lozim. Ular quyidagi
yo’nalishlardir:

e ta’lim mazmunini, tizimini isloh qilish;

e ta’lim-tarbiya boshgaruvini isloh qilish;

e ta’limning bozor igtisodiyotiga asoslangan mexanizmini yaratish;

e otaona, o’qituvchi-o’quvchining ta’lim jarayoniga bo’lgan Yyangicha

garashlarini shakllantirish;

e bu tub islohotlarning bosh harakatlantiruvchi kuchi-yangi pedagogik

texnologiyani amaliyotga tatbiq etishdan iborat.

Turkum fanlarni fanlarni o’qitish jarayonida qo’llash mumkin bo’lgan ba’zi
bir treninglar (texnologiyalarga)ga tavsifnoma berib, ba’zilarini o’tkazish tartibi
to’g’risida metodik tavsifnoma berib o’tamiz:

«TARMOQLAR» metodi - o’quvchi-talabani mantiqgiy fikrlash, umumiy fikr
doirasini  kengaytirish, mustagil ravishda adabiyotlardan foydalanishni
o’rgatishga garatilgan.

«3x4» metodi - o’quvchi-talabalarning erkin fikrlashi, keng doirada turli
g’oyalarni bera olishi, ta’lim jarayonida yakka, kichik guruh holda tahlil etib,
xulosa chigara olishi, ta’rif bera olishiga garatilgan.

«BLITS-O’YIN» metodi — harakatlar ketma-ketligini to’g’ri tashkil etishga,
mantiqiy fikrlashga, o’rganayotgan predmeti asosida ko’p, xilma-xil fikrlardan,
ma’lumotlardan kerakligini tanlab olishni o’rgatishga garatilgan.

«INTERVYu» texnikasi - o’quvchi-talabalarga savol berish, eshita olish,
to’g’ri javob berish, savolni to’g’ri tuzishni o’rgatishga garatilgan.

«IERARXIYa» texnikasi — oddiydan murakkabga, murakkabdan oddiyga
o’tish usullarini qo’llash orgali ularni mantigiy, tangidiy, ijodiy fikrlashga
o’rgatishga qaratilgan.

«BUMERANGY» texnikasi - o’quvchi-talabalarni dars jarayonida , darsdan
tashqarida turli adabiyotlar, matnlar bilan ishlash, o’rganilgan materialni yodida
saglab qolish, so’zlab bera olish, fikrini erkin holda bayon eta olish hamda bir
dars davomida barcha o’quvchi-talabalarni baholay olishga garatilgan.

«TALABAY treningi - o’quvchi-talabalar bilan individual holda ishlash
o’qituvchi va talaba o’rtasidagi to’signi yo’q qilish, hamkorlikda ishlash yo’llarini
o’rgatishga garatilgan,

«O’QITUVCHI SHAXSI» treningi — o’qituvchining innovatsion faoliyatini
ochib beruvchi «O’qgituvchi shaxsiga qo’yiladigan talablar» mavzusidagi mustaqil
fikrlashga, ijodiy insho yozish orgali fikrlarni bayon gilishga garatilgan.

«MULOQOT» texnikasi o’qituvchilarni auditoriya diqgatini o’ziga jalb etish,
dars jarayonida hamkorlikda faoliyat ko’rsatishga, uni tashkil etishni o’rgatishga
garatilgan.
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«BOSHQARUV»  texnikasi o’qituvchilarni auditoriyani boshqgarishdagi
usullari hamda o’quvchi-talabalarni ish jarayonida boshgarish usullari bilan
tanishtiruvchi va shunga o’rgatishga garatilgan.

Fikrlar hujumi (agliy hujum)

«Agliy hujumy» - muammolarni hal gilishda keng qo’llanadigan anchagina
mashhur metoddir. Bu usul katta migdordagi g’oyalarni yig’ish, talabalarni ayni
bir xil fikrlash inertsiyasidan holi qilish, ijodiy vazifalarni yechish jarayonida
dastlab paydo bo’lgan fikrlarni yengishdir. U gatnashchilarni o’z tasavvurlari va
ijodlaridan foydalanishga undaydi va berilgan har ganday muammoga ko’p sonli
yechimlar topishda yordam beradi (Bu vaziyatda men nima qgilishim kerak? Bu
to’siqni gqanday bartaraf gilishimiz kerak?). Agliy hujum gadriyatlarni tanlash va
mugqobillarini aniglashga yordam beradi.

Agliy hujumni o’tkazish qoidalari, foydalanish usullari quyidagilardan iborat:

1. O’ylash jarayonida hech ganday baholashlarga yo’l qo’yilmaydi. Agar
o’ylash jarayonida g’oyalarni baholaydigan bo’lsak, gatnashchilar
¢’tiborlarini 0’z fikr va g’oyalarini himoya gilishga qgaratib, ularning
yangilari va yaxshilari ustida bosh qotirmay qo’yadilar. Baholash
goidadan istisno gilinishi kerak.

2. Hammani o’ta xilma-xil kutilmagan g’oyalar doirasida o’ylashga undash
kerak. Hagigatdan ham aqliy hujumda kutilmagan g’oyalar yuzaga
kelmas ekan, ayrim gatnashchilar o’z shaxsiy fikrlarini gayta ko’rib
chigishlari aniq bo’lib qoladi.

3. G’oyalar miqdori rag’batlantiriladi. Miqdor deyarli doimo o’sib, sifatga
aylanadi. Tezkor izchillikda katta migdorda g’oyalar paydo bo’lganda,
odatda baholash istisno gilinadi.

4. Har bir kishi o’zgalar g’oyasiga asoslanishi va ularni o’zgartirishi
mumkin. Oldin taklif etilgan g’oyalarni biriktirish yoki o’zgartirishga
ko’pincha sabab bo’lganlardan ko’ra yaxshiroq g’oyalarni Kkeltirib
chigaradi.

Samarali «Aqliy hujum» metodidan foydalanish quyidagilarni tagozo etadi:

- gatnashchilar bemalol o’tiradigan qilib joylashtiriladi;

- g’oyalarni yozish uchun doska yoki varaglar tayyorlab qo’yiladi;

- muammo aniglanadi;

- ish qoidalari belgilanadi;

- g’oyalar hech ganagasiga baholanmaydi;

- fikrlarga to’liq erkinlik beriladi;

- miqdorga intilish;

- 0’qish, gqayta o’zgartirish va boshqalar;

- g’oyalar hagida so’rash va aytilishi bilan yozib olish;

- qog’oz varaglari to’lganda, ularni devorlarga osib qo’yish;

- o’zidan qo’shib yangi g’oyalarni rag’batlantirish;

- ishni davom ettirish va o’zgalar g’oyasiga aralashmaslik.

«Agliy hujumy» metodining mohiyati ham o’ziga X0s xususiyatga ega. Bunda
magsad berilgan gisga vaqt ichida ma’lum muammoning yechimini topishga
garatilgandir. Bu psixotexnik o’yin mashg’ulot jarayonida ijodiy va noandoza
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fikrlashni uyg’otadi. Bitta yoki bir necha guruh tashkil etiladi va ular oldiga
muammo qo’yiladi. Talabalar o’z oldiga qo’yilgan muammoni yechish uchun
turli g’oyalarni ilgari suradi. Yechim variantlari gancha ko’p bo’lsa, tanlash
jarayoni shunchalik oson bo’ladi. Har bir ilgari surilgan g’oyani atroflicha ko’rib,
kengaytiriladi va ular orasidan eng to’g’ri g’oyani muammoning yechimi sifatida
gabul gilinadi. Muammoni yechish vaqti oldindan belgilab olinadi va unga gat’iy
amal gilinadi. «Aqgliy hujumy» o’yini qiyin vaziyatlardan qutulish chorasini tez
topishga, muammoni ko’ra bilish chegaralarini kengaytirishga, fikrlash bir
xilligini yo’qotishga va keng doirada tafakkur yuritishga imkon beradi. Bundan
tashgari jamoadagi munosabatlar o’zgaradi, kurashish kayfiyatidan ijodiy
hamkorlik kayfiyatiga o’tiladi va guruh yanada jipslashadi.
«Tarmoqlar» (Klaster) metodi

Bu usulning ma’nosi — fikrlarning tarmoglanishi. «Klaster» texnologiyasi —
pedagogik strategiya bo’lib, u o’quvchi- talabalarni biron bir mavzuni chuqur
o’rganishlariga yordam beradi. O’quvchi-talabalarni mavzuga taallugli tushuncha
yoki aniq fikrni erkin va ochiq ravishda ketma-ketlik bilan uzviy bog’langan
holda tarmoglashlariga o’rgatadi. Bu usul biron mavzuni chuqur o’rganishdan
awal o’quvchi-talabalarning fikrlash  faoliyatini  jadallashtirish hamda
kengaytirish uchun xizmat giladi. SHuningdek, o’tilgan mavzuni mustahkamlash,
umumlashtirish hamda o’quvchi-talabalarni shu mavzu bo’yicha tasavvurlarini
chizma shaklida ifodalashga undaydi.

«Bumerang» texnologiyasi

Bu texnologiya bir mashg’ulot davomida o’quv materialini chuqur va yaxlit
holatda o’rganish, ijodiy tushunib yetish, erkin egallashga yo’naltirilgan. U turli
mazmun va Xxarakterga (muammoli, munozarali, turli mazmunli) ega bo’lgan
mavzularni o’rganishga yarogli bo’lib, 0’z ichiga og’zaki va yozma ish shakllarini
gamrab oladi. Har bir mashg’ulot davomida talabalarning turli topshiriglarni
bajarishi, navbat bilan o’qituvchi yoki talaba, igtisodchi yoki tadbirkor rolida
bo’lishi, kerakli ballni to’plashiga imkoniyat yaratadi.

«Bumerang» texnologiyasi tangidiy fikrlash va mantigni shakllantirishga
imkoniyat yaratadi hamda g’oya va fikrlarni yozma va og’zaki shakllarda bayon
qgilish ko’nikmalarini rivojlantiradi.

Mazkur metod tarbiyaviy xarakterdagi gator vazifalarni amalga oshirish
imkonini beradi, ya’ni bo’lajak iqtisodchilarda jamoa bilan ishlash mahorati,
muomalalik, xushfe’llik, o’zgalar fikriga hurmat, rahbarlik sifatlarini
shakllantirish, ishga ijodiy yondashish, o’z faoliyatini samarali bo’lishiga
qgiziqish, o’zini xolis baholash kabilar.

«Veery» (elpig’ich) texnologiyasi

Bu texnologiya murakkab, ko’ptarmoqli, mumkin gadar muammo
xarakteridagi mavzularni o’rganishga garatilgan. Texnologiyaning mohiyati
shundan iboratki, bunda mavzuning turli tarmoqglari bo’yicha axborot beriladi va
ularning har biri alohida muhokama etiladi. «Veer» texnologiyasi tangidiy,
tahliliy, anig va mantiqiy fikrlarni rivojlantirishga hamda o’z g’oyalari va
fikrlarini yozma va og’zaki shaklda bayon etish hamda himoya gilishga
imkoniyat yaratadi.
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Ushbu texnologiya mavzuni o’rganishning turli bosqichlarida qo’llanilishi
mumkin:
- boshida o’z bilimlarini erkin faollashtirish;
- mavzuni o’rganish jarayonida uning asoslarini chuqur fahmlash va anglab
yetish;
- yakunlash bosgichida olingan bilimlarni tartibga solish.
Asosiy tushunchalar quyidagilar:
1. Aspekt (nugtai nazar) bilan predmet, hodisa va tushuncha
tekshiriladi.
Afzallik — biror narsa bilan giyoslangandagi ustunlik, imtiyoz.
Fazilat — ijobiy sifat.
Nugson — nomukammallik, qoidalarga, mezonlarga nomuvofiglik.
Xulosa — muayyan bir fikrga, mantigiy qoidalar bo’yicha dalildan
natijaga kelish.
Ta’limdan tashqari bu texnologiya tarbiyaviy xarakterdagi gator vazifalarni
amalga oshirish imkonini beradi:
- jamoa, guruhlarda ishlash mahorati;
- muammolar, vaziyatlarni turli nugtai nazardan muhokama gilish mahorati;
- murosali garorlarni topa olish mahorati;
- 0’zgalar fikriga hurmat;
- xushmuomalalik;
- faollik;
- ishga ijodiy yondashish;
- muammoga diggatni jamlay olish mahorati.
Ta’lim samaradorligini oshirishda «Blits-o’yin», «CHorraha», «Muomala
texnologiyasi» kabi ish o’yinlaridan ham foydalanish mumkin. Masalan, «Agar
men ... bo’Isamy», «Men shunday gilgan bo’lar edim» kabilar.

abswn

«lgtisodchi» texnologiyasi (Mualliflik)

Bu usul interfaol texnologiya bo’lib, talabalarda fikriy bog’liglik, mantiq,
xotiraning rivojlanishiga imkoniyat yaratadi, gandaydir muammoni hal gilishda
o’z fikrini ochiq va erkin ifodalash mahoratini shakllantiradi. Igtisodiy iboralarni
pedagogik terminlar bilan to’ldirishda yordam beradi.

«lgtisodchi-rahbar» texnologiyasi

Bu usul talabalarni ijodiy, mustaqgil, obrazli fikrlashga o’rgatadi. Ish
rejasini tuzish, tanqgidiy fikrlash gobiliyatlarini rivojlantirishga yordam beradi.
Masalan, «O’zini-o’zi boshqarish», «Rahbarning tashkiliy qobiliyatlariy,
«Zamonaviy tadbirkor shaxsi», «Zamonaviy iqgtisodchining shaxsi» deb
nomlanuvchi mavzularning yakunida «lqgtisodchi-rahbar» degan yangi usuldan
foydalaniladi. Har bir talabaga varaglar targatiladi, ularda «Men-firma direktori»,
«Men-rektor», «Men-bankir», «Men-tadbirkor», «Men-deputat» kabi savollar
yozilgan bo’ladi. Har bir guruh talabasi o’ziga tushgan faoliyatni ta’riflab,
mazmunini ochib beradi,uning ish yuritishi va hatto, kiyinishigacha gapirib
beradi. Javob beruvchi talabaga beriladigan savollarning 5-7 tadan oshmasligi
shart. Oxirida tahlil gilingan obrazning ishi va uning kasbiy sifatlari, mehnat
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faoliyatining mazmuni, ish sharoitlari, o’ziga xos harakatlarining manzarasi
ifodalanadi.

Bu o’yin-usuli talabalarni ijodiy, mustaqil, obrazli fikrlashga o’rgatadi. Ish
rejasini tuzish, tanqidiy fikrlash gobiliyatlarini rivojlantiradi.

Psixotexnik o’yinlar didaktik o’yinlarning o’ziga X0S Xususiyatiga ega
bo’lgan turi hisoblanadi. Bu o’yinlar o’quv jarayonida kerak bo’luvchi malaka,
xotira, fikrlash, diggat va tasavvur kabilarni shakllantiruvchi o’qitish usuli
hisoblanadi. Psixotexnik o’yinlar ko’proq umumiy malakalarni rivojlantirishga
garatilgandir.

Masalan, o’quv jarayonida bilimlarni tartib-tizimiga solish ularni mustahkam
egallashga yordam beradi. Axborotni tizimga solish jarayonida talabadan digqgat
talab etiladi. Bunda talabaga tartibsiz holda axborot targatilib, ularni ma’lum
belgi asosida guruhlarga ajratish yuklatiladi.

Press-ekspress uslubiyoti asosida tashkil etiluvchi o’yinlar talabalarning
bilimlarini mustahkamlashga yordam berish bilan birga ularni hozirjavoblikka
o’rgatadi. Buning uchun o’qituvchi tomonidan ma’lum mavzuga bag’ishlangan
va (isga javob talab etuvchi 10-15 ta savol tuzilishi lozim. Har bir javob uchun 2-
3 soniya ajratiladi. Ya’ni talabalardan gisga vaqt ichida og’zaki javob berish talab
etiladi. Bu jarayonda talaba o’zi bilgan axborotlar ichidan kerakli javobni tez
topishni o’rganadi.

«Skarabey» texnologiyasi

«Skarabey» interfaol texnologiya bo’lib, u o’quvchi-talabalarda fikriy
bog’liglikni kuchaytiradi, mantiq va xotiraning rivojlanishiga imkoniyat yaratadi.
Talabalarda muammoni hal qilishda o’z fikrini ochiq va erkin ifodalash
mahoratini shakllantiradi. Mazkur texnologiya mustagil ravishda bilimning sifati
va saviyasini xolis baholash, o’rganilayotgan mavzu hagidagi tushuncha va
tasavvurlarni aniglash imkonini beradi hamda turli g’oyalarni ifodalash va ular
orasidagi bog’ligliklarni aniglashga imkon yaratadi.

«Skarabey» texnologiyasi o’quvchi-talabalar tomonidan oson gabul gilinadi,
chunki u faoliyatning fikrlash, bilish xususiyatlari inobatga olingan holda ishlab
chigilgan. U talabalar tajribasidan foydalanishni ko’zda tutadi, faol ijodiy izlash
va fikriy tajriba o’tkazish imkoniyatlariga ega. «Skarabey» texnologiyasi alohida
ishlarda, kichik guruhlarda va mashg’ulotlar o’tish jarayonida qo’llanilishi
mumkin.

«Skarabey» texnologiyasidan o’quv materialining turli bosgichlarini
o’rganishda foydalaniladi:

-boshida-o’quv faoliyatini rag’batlantirish sifatida («Aqliy xujumy);

-mavzuni o’rganish jarayonida-uning mohiyati, tuzilishi va mazmunini
belgilash; ular orasidagi asosiy qismlar, tushunchalar, alogalar xarakterini
aniglash; mavzuni yanada chuqurroq o’rganish, yangi jihatlarini ko’rsatish;

-oxirida-olingan bilimlarni mustahkamlash va yakunlash magsadida.

Mazkur texnologiyaning ayrim afzalliklari sifatida idrok qilishni
yengillashtiruvchi chizma shakllardan foydalanishni ko’rsatish mumkin.

Ta’limdan tashqari «Skarabey» texnologiyasi tarbiyaviy xarakterdagi qator
vazifalarni amalga oshirish imkonini beradi:

- 0’zgalar fikriga hurmat;
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- jamoa bilan ishlash mahorati;

- imkoniyatni ko’rsatish ehtiyoji;

- xushmuomalalik;

- ishga ijodiy yondashish;

- 0’z qobiliyati va imkoniyatlarini tekshirishga yordam beradi;
- «menxligini ifodalashga imkon beradi;

- 0’z faoliyati natijalariga mas’ullik va gizigish uyg’otadi.

Psixotexnik o’yinlar didaktik o’yinlarning o’ziga X0s Xususiyatiga ega bo’lgan
turi hisoblanadi. Bu o’yinlar o’quv jarayonida kerak bo’luvchi malaka, xotira,
fikrlash, diggat va tasavvur kabilarni shakllantiruvchi o’qitish usuli hisoblanadi.
Psixotexnik o’yinlar ko’proq o’quvchi-talabalarni  bilim, ko’nikma va
malakalarini rivojlantirishga xizmat qgiladi.

Innovatsion texnologiyalar bo’yicha mutaxassislar tomonidan yuqoridagi
texnologiyalar tavsiya gilingan. Bu faoliyatni turli yo’nalishlar bo’yicha
bajariladigan ishlar quyidagi tashkil etadi:

- oliy maktab o’qituvchilarini yangi pedagogik texnologiyalarga o’qitish;
- ta’lim muassasalarining fan o’qituvchilarini o’qitish;

- ta’lim muassasalarining ayrim toifadagi rahbar kadrlarini o’qitish;

- akademik guruhlar murabbiylarini tarbiyaviy texnologiyalarga o’qitish.

SHu yo’nalishlar bo’yicha zamonaviy pedagogik texnologiyalar ishlab
chigish, texnologik xaritalar tuzish, targatma materiallar tayyorlash va ulardan
amaliyotda foydalanish lozim. Bunday faoliyatda ko’chma seminarlar ham
amalga oshiriladi. Ko’chma seminarlarni tayyorlash va o’tkazishda har bir o’quv
yurtining o’quv-tarbiya jarayoni xususiyatlaridan kelib chiqgan holda dasturlar
yaratiladi.

Bugungi kunda Oliy va o’rta maxsus o’quv Yyurtlari ta’lim sohasida iqtisodiy
fanlarni o’qitish, iqtisodiy ta’lim-tarbiya, o’zlashtirilgan iqtisodiy bilimlar
darajasini zamonaviy pedagogik texnologiyalarga suyangan holda tashkil gilish,
baholash, iqtisodiy fanlar bo’yicha yangi o’quv dasturlarini yaratish muhim
muammolardan biridir. SHu o’rinda aytish kerakki, igtisodiy tarbiya tizimini
ishlab chigishda uzluksizlik, yaxlitlik va bog’liglikni ta’minlovchi «bosgichli
ta’lim» kontseptsiyasi tavsiya etildi. Kontseptsiya negizida maktabgacha ta’lim
sohasida o’zlashtirilgan elementar iqtisodiy ta’lim-tarbiyadan to iqtisodiy
madaniyatlilik darajasigacha bo’lgan jarayon gamrab olinadi. Bu jarayon
tarbiyalanuvchilarga iqtisodiy tayyorgarlik, iqgtisodiy tafakkur, fikrga egalik,
igtisodiy ong va iqtisodiy madaniyatlilik kabi sifatlarni yetkazishni talab giladi.

Ma’lumki, bilimlarni nazorat gilish hamda baholashning reyting tizimiga
o’tilguniga gadar o’quv jarayoni fagat o’qituvchi(pedagog)ning mahoratiga
asoslangan bo’lib, bilim olishni o’quvchi-talabaning faolligi, ijodiy mehnati
asosida tashkil etishga imkon bermas edi, berilayotgan bilimlar migyosi oshib
borayotgan bo’lsa ham, o’quvchi-talabaning bu bilimlarni o’zlashtirish darajasi
talab doirasida emas edi. Bu hol ta’lim jarayoniga o’quvchi-talabalarni bir xil
uzluksiz bilim olishga undaydigan, ular olgan bilimlarni jahon talablari darajasiga
yetkazish imkonini beradigan zamonaviy pedagogik texnologiyalar va ta’lim
uslublarini joriy gilishni tagozo etdi. SHu magsadda oliy ta’limdan so’ng, o’rta
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maxsus, kasb-hunar ta’limi tizimida ham bilimlarni nazorat gilish va baholashning
reyting amaliyotiga o’tdi.

Reyting tizimida igtisodiy bilimlarni ko’p bosqgichli nazoratini amalga oshirish
va baholashda asosiy uslublardan biri to’g’ri tuzilgan testlardan foydalanishdir.
Test sinovlarini ishlab chigishda uslubiyot didaktik testologiya nazariyasini
tashkil etadi.

Xulosa qilib aytganda, bugungi yoshlarimizni iqgtisodiy tarbiyalangan, ta’lim
olgan, iqtisodiy savodxonlik va tayyorgarligi davr talabi darajasida bo’lgan,
igtisodiy tafakkuri va ongi yuksak, barkamol insonlar qilib tarbiyalash
muammosiga har tomonlama amaliy va nazariy yordam berish har bir ziyoli
fugaroning burchidir
TOPSHIRIQLAR:

Interner ma’lumotlaridan foydalanib, pedagogik texnologiyalar to’g’irisida ilmiy
va amaliy ma’lumotlarning o’rganish.
Pedagogik texnologiyalarni mavzularga qo’llash.

@Vazifa:

Quyidagi jadvalni daftaringizga chizib to’ldiring.

. B|Id|_m : Bilishni istayman
Bilaman (mavzudan olingan yangi (qizigtirgan savollar)
ma’lumotlar)

O’tilgan mavzu yuzasidan savol-javob o’tkaziladi.

MUSTAHKAMLASH UCHUN SAVOLLAR:
1. Innavatsiya nima?
2. Innavatsion texnologiyalardan ta’lim jaroyonida qanday foydalanayapsiz.

2 - amaliy mashg’ulot.
Didaktik o’yinli texnologiyalar
UMUMIY TUSHUNCHA:

Ta’lim jarayonida didaktik o’yinli texnologiyalar didaktik o’yinli dars
shaklida qo’llaniladi. Ushbu darslarda talabalarning bilim olish jarayoni o’yin
faoliyati orgali uyg’unlashtiriladi. SHu sababli talabalarning ta’lim olish faoliyati
o’yin faoliyati bilan uyg’unlashgan darslar didaktik o’yinli darslar deb ataladi.

Inson hayotida o’yin faoliyati orgali quyidagi vazifalar amalga oshiriladi:

- 0’yin faoliyati orgali shaxsning o’qishga, mehnatga bo’lgan gizigishi ortadi;

- 0’yin davomida shaxsning mulogotga Kkirishishi ya’ni, kommunikativ —
mulogot madaniyatini egallashi uchun yordam beriladi;

- shaxsning o’z iqtidori, gizigishi, bilimi va o’zligini namoyon etishiga imkon
yaratiladi;

- hayotda va o’yin jarayonida yuz beradigan turli giyinchiliklarni yengish va
mo’ljalni to’g’ri olish ko’nikmalarining tarkib topishiga yordam beradi;

- 0o’yin jarayonida ijtimoiy normalarga mos xulg.atvorni egallash,
kamchiliklarga barham berish imkoniyati yaratiladi;

- shaxsning ijobiy fazilatlarini shakllantirishga zamin tayyorlaydi;
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- Insoniyat uchun ahamiyatli bo’lgan qadriyatlar tizimi, aynigsa, ijtimoiy,
ma’naviy-madaniy, millly va umuminsoniy gadriyatlarni o’rganishga e’tibor
garatiladi;

- 0’yin ishtirokchilarida jamoaviy mulogot madaniyatini rivojlantirish ko’zda
tutiladi.

Didaktik o’yinli mashg’ulotlarni talabalarning bilim olish va o0’yin
faoliyatining uyg’unligiga qarab: syujetlirolli o’yinlar, ijodiy o’yinlar,
ishbilarmonlar o’yini, konferentsiyalar, o’yin-mashqlarga ajratish mumkin.

O’qituvchipedagog avval talabalarni individual (yakka tartibdagi), so’ngra
guruhli o’yinlarga tayyorlashi va uni o’tkazishi, o’yin muvaffagiyatli chiggandan
so’ng esa, ularni ommaviy o’yinlarga tayyorlashi lozim.

DIDAKTIK O’YIN
TEXKNOLOGIYASI

A 4

DIDAKTIK O YINLI DARSLARNING

TURLARI
A 4 Y A 4
SYUWETLI- 1JODIY KONFE- ISHBILAR- O’YIN-
ROLLI , RENTSIYaLAR MONLAR MASHQIAR
O’YINLAR O'YINLAR O’YINI
v ;

\ 4 M A 4
O’YIN TALABALARNING O’QUV-BILISH FAOLIYaTINI 0’QUV
SYUJETIGA O’YIN FAOLIYaTI BILAN UYG’UNLASHTIRISH TOPSHIRIQ-

MUVOFIQ LARI
l O’YIN
0°QUV MUAMMOLI QOIDASIGA
TOPSHIRIQLAR VAZIYATLARNI MUVOFIQ
| HAL ETISH

A 4 ,

0'QUV ROLLARNI SAVOL- MUNOZARA . A(?LI%UAYI'INI

BAHSI BAJARISH JAVOBLAR TASHKIL QILISH
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O’qituvchi-pedagog didaktik o’yinli mashg’ulotlarni o’tkazishga qizg’in
tayyorgarlik ko’rishi va uni o’tkazishda quyidagi didaktik talablarga rioya qilishi
talab etiladi:

1. Didaktik o’yinli mashg’ulotlar dasturda gayd etilgan mavzularning ta’limiy,
tarbiyaviy va rivojlantiruvchi magsad hamda vazifalarini hal gilishga garatilgan
bo’lishi;

2. Jamiyatdagi va kundalik hayotdagi muhim muammolarga bag’ishlanib, ular
o’yin davomida hal gilinishi;

3. Barkamol shaxsni tarbiyalash tamoyillariga va sharqona odob-axloq
normalariga mos kelishi;

4. O’yin tuzilishi jihatidan mantigiy ketma-ketlikda bo’lishi;

5. Mashg’ulotlar davomida didaktik printsiplarga amal qgilinishi va eng kam
vaqt sarflanishiga erishish kerak.

Quyida «Kasb pedagogikasi» fanini o’qitishda tashkil etish va o’tkazish
mumkin bo’lgan didaktik o’yinli mashg’ulotlardan ayrimlarining tafsilotlari
keltiriladi.

Didaktik o’yinli mashg’ulotlar orasida konferentsiya mashg’ulotlari ham
muhim o’rin tutadi.

Konferentsiya mashg’ulotlari talabalarning bilish faoliyatini faollashtirishda,
ilmiy dunyogarashini kengaytirishda, qo’shimcha va mahalliy materiallar bilan
tanishtirishda, ilmiy va ilmiy.ommabop adabiyotlar bilan mustaqil ishlash
ko’nikma va malakalarini orttirish, mustaqil hayotga ongli tayyorlashda muhim
ahamiyat kasb etadi.

Konferentsiya mashg’ulotini o’tishdan avval mashg’ulot mavzusini, magsad
va vazifalarini belgilab, shu mavzuga oid qo’shimcha ilmiy, ilmiy.ommabop
adabiyotlar ko’zdan kechiriladi. Mashg’ulotni o’tkazishdan 1 hafta oldin
mashg’ulot mavzusi e’lon qgilinib, unga tayyorgarlik ko’rish uchun adabiyotlar
tavsiya etiladi. Ushbu mashg’ulotda «Olimlar» rolini tanlash, mavzuni har
tomonlama yoritish, ma’ruza tayyorlash talabalarning ixtiyorida bo’ladi.

IImiy konferentsiya mashg’ulotini quyidagicha o’tkazish tavsiya etiladi:

I. O’qituvchining kirish so’zi. Bunda o’qituvchi mashg’ulotning mavzusi,
magsadi va vazifalari, tegishli rollarni bajaruvchi «Olimlar» bilan talabalarni
tanishtiradi.

I1. 1lmiy ma’ruzalarni tinglash. «Olimlar» mavzu yuzasidan tayyorlagan
ma’ruzalarini ko’rgazmali qurollar asosida bayon giladilar.

I1l. Ma’ruzalar muhokamasi. Bunda «Olimlar» va guruhdagi boshga talabalar
o’rtasida mavzu yuzasidan bahs-munozara o’tkaziladi.

IV. llmiy konferentsiya yakuni. O’qituvchi mavzu yuzasidan eng muhim
tushuncha va g’oyalarni ta’kidlab, darsni yakunlaydi.

V. Talabalarni baholash. Mashg’ulotda faol ishtirok etgan talabalar
rag’batlantiriladi va reyting tizimiga muvofiq baholanadi.

VI. Uyga vazifa berish.

VII. Mashg’ulotni umumiy yakunlash.

«Kasb ta’limi metodlari» mavzusida o’tkaziladigan ilmiy konferentsiya
mashg’uloti quyidagi loyiha bo’yicha o’tkazilishi mumkin.

Mavzu: «Kasb ta’limi metodlari».
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Mashg’ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism.

I1. Talabalarni mashg’ulotning mavzusi, magsadi va borishi bilan tanishtirish.

Bu mashg’ulotni o’tishdan bir hafta oldin talabalarni 4ta guruhga ajratamiz va
ularga pedagogika fani sohasida faoliyat ko’rsatayotgan «Olimlary magomini
beramiz.

[11. Yangi mavzuni o’rganish: Talabalar guruhi o’z mutaxassisliklariga tegishli
bo’lgan quyidagi mavzulardan biri bo’yicha ma’ruza tayyorlaydi.

1. Kasb ta’limi metodlari va ularning tavsifnomasi.
2. Reproduktiv va muammoli izlanish metodlari.
3. Ishlab chigarish jarayonida interfaol metodlar.

Har bir yo’nalish bo’yicha «Olimlar» magomini olgan talabalar o’zlariga
tegishli mavzu bo’yicha ko’rgazmali qurollar asosida qo’shimcha materiallardan
foydalangan holatda ma’ruza qgiladilar. Ma’ruzalar tugagach, talabalar o’rtasida
bahs va munozara o’tkaziladi. V. Mashg’ulotni umumiy yakunlash.

V1. Uyga vazifa berish.

Talabalarning ijodiy izlanishi, mantiqgiy fikrlashini rivojlantirish va qo’shimcha
bilim olishga bo’lgan ehtiyojlarini gondirishda ijodiy o’yinlar muhim ahamiyatga
egadir.

Ta’lim jarayonida vujudga keltirilgan muammoli vaziyatlarni talabalar o’zaro
hamkorlikda avval o’zlashtirgan bilim, ko’nikma va malakalarini ijodiy
qo’llanish va izlanish orgali hal etishga zamin tayyorlaydigan didaktik o’yinlar
ijodiy o’yinlar deb ataladi.

ljodiy o’yinli mashg’ulotlardan «Kasb pedagogikasi» fanini o’qitishda va
«Kasb ta’limi muassasasini boshgarish» mavzusini o’rganishda foydalanish
mumkin. Bunda talabalar teng sonli guruhlarga ajratilib, ularga shartli ravishda
«Boshgarma boshlig’i», «Kasb-hunar Kkolleji rahbari», «Akademik litsey
direktori» deb nom beriladi. Bu yerda mutaxassislarning har gaysi guruhi ijodiy
izlanib, kelgusidagi ishlarini rejalashtirishga o’rganadilar. O’qituvchi tomonidan
tavsiya etilgan topshiriglarni bajarib, dalil va isbotlar asosida 0’z javoblarini
bildiradilar.

ljodiy o’yin mashg’ulotlarida guruhdagi barcha talabalar hamkorlikda
ishlaydilar, avvalgi mashg’ulotlarda o’zlashtirgan bilimlarini yangi vaziyatlarda
qo’llaydilar. Bu esa ularda o’z bilim va iqgtidoriga nisbatan ishonch hissini
uyg’otadi.

Quyida «Kasb ta’limi muassasasini boshqarish» mavzusidagi ijodiy
o’yinli mashg’ulotning qisqa stsenariysi keltiriladi.

Mavzu: «Kasb ta’limi muassasasini boshqgarishy.

Mashg’ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism.

I1. Talabalarni mashg’ulotning mavzusi, magsadi va borishi bilan tanishtirish.

[11. Yangi mavzuni o’rganish.

Yangi mavzuni o’rganishdan oldin guruhdagi talabalarni teng sonli 3 ta
guruhga ajratiladi.
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Birinchi guruh talabalari «Maktabgacha ta’lim markazi boshlig’i» magomini
olib, kelgusida «Maktabgacha ta’lim» faoliyatini rejalashtirishni o’rganadilar.
SHu bo’yicha ma’ruza tayyorlaydilar va quyidagi jadvalni to’ldiradilar.

Ne | Termiz shahrining geografik | Ta’lim muassasasini | lzoh
va demografik shart. | boshqgarish  bo’yicha
sharoitlarini va tegishli Ko’rsatmalar
sohadagi mutaxas-sislarga
bo’lgan mahalliy ehtiyojlarini
hisobga olgan holda
maktabgacha ta’lim

muassasalarini  tashkil etish
yuzasidan  takliflar  ishlab
chigish.

W

Ikkinchi guruh talabalari «maktabgacha ta’lim rahbari» magomiga ega bo’lib,
faoliyatini  kelgusida rivojlantirish maqgsadida rejaga kiritilgan ishlarni
umumlashtirib, ma’ruza tayyorlaydilar va quyidagi jadvalni to’ldiradilar.

Ne | maktabgacha ta’lim istigbol | Ta’lim muassasasini | 1zoh
ish rejasini ishlab chigish boshgarish  bo’yicha
ko’rsatmalar
1.
2.

Uchinchi guruh talabalari «lIqtisodiyot akademik litsey direktori» magomiga
ega bo’lib, akademik litsey faoliyatini kelgusida rejalashtirishni o’rganadilar
hamda ma’ruza tayyorlaydilar va quyidagi jadvalni to’ldiradilar.

Ne | Igtisodiyot yo’nalishi bo’yicha | Ta’lim muassasasini | lzoh
akademik litseyning istigbol | boshgarish bo’yicha
ish rejasini ishlab chigish ko’rsatmalar

1.

2.

«Rahbarlar» kelgusida bajarishi mumkin bo’lgan ishlarni rejalashtirganlaridan
so’ng, ko’rgazmali qurollar asosida ma’ruzalarini bayon qiladilar. Guruhlar
o’rtasida savoljavob, bahs va munozara o’tkaziladi.

TOPSHIRIQLAR:
Interner ma’lumotlaridan foydalanib, pedagogik texnologiyalar to’g’irisida ilmiy
va amaliy ma’lumotlarning o’rganish.
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Pedagogik texnologiyalarni mavzularga qo’llash.

@Vazifa:

Quyidagi jadvalni daftaringizga chizib to’ldiring.

Bildim Bilishni istayman
Bilaman (mavzudan olingan yangi (gizigtirgan
ma’lumotlar) savollar)

O’tilgan mavzu yuzasidan savol-javob o’tkaziladi.

MUSTAHKAMLASH UCHUN SAVOLLAR:
1. Didaktik o’yinlar to’g’risida gapirib bering ?
2. Innavatsion texnologiyalardan ta’lim jaroyonida qanday foydalanayapsiz.

3-amaliy mashg ulot. O’qitishning faol pedagogik texnologiyalari
UMUMIY TUSHUNCHA:

O’qitishning an’anaviy va noan’anaviy usul va metodlari farg gilinadi. Ular
mohiyatiga ko’ra faol va osoyishta turlarga ajratiladi. Ularning har biri o’z tarixi
va shakllanish mexanizmiga ega. Bularning orasida uzoq yillar davomida
sinovlardan muvaffagiyatli o’tgan va yuksak pedagogik samara beradiganlari juda
ko’p. Insoniyat o’zini va atrof-muhitni anglab yetishi jarayonida ta’lim va tarbiya
uchun asqotadigan xilma-xil texnologiyalarni yaratgan. Ularning anig son va
sifatini hech kim aniq belgilay olmaydi. Bunga hozirgi davrda mavjud bo’lgan
turli davlatlarning ta’lim tizimlarida amal gilinayotgan turfa pedagogik
texnologiyalar misol bo’la oladi. Gap ularning gaysi biridan kim ganday samara
bilan foydalanishidadir. Katta samara bermaydigan yoki o’zini oglay olmagan
texnologiyalar kun tartibidan tushib qolaveradi va ular insoniyat
tsivilizatsiyasining tarixiy “sandig’iga” jamlanib boraveradi.

Har ganday o’quv kursi, ma’lumki, quyidagi komponentlarni o’zida

jamlaydi:

- kursning davomliligi (muddati);

- 0’qitishning maqgsad va vazifalari;

- 0’qitishning mazmuni;

- magsadli guruhning tashkil etilishi;

- 0o’qitish jarayoni;

- o’qitish metodikasi;

- o’quv quvvati;

- baholash.

O’qitishning mazmuni o’quv birligining davomiyligi va o’zlashtirish
darajasi orasidagi uzviy bog’lanishning grafigi tarzida ifodalanishi mumkin.
Bunda uch toifadagi o’zlashtirish darajalari farq gilinadi va ular majburiy (past),
zarurlty (o’rtacha) va maqgsadga muvofig (eng yuqori) ko’rsatkichlarga ega
bo’ladilar.

Har ganday pedagogik texnologiya qo’llanilishida didaktikaning asosiy va
yordamchi tamoyillari (printsiplari), albatta, amal giladi:

- ma’lumdan noma’lumga;
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- oddiydan giyinga yoki murakkabga;

- anigdan mavhumrogqga (abstraktga);

- kuzatishdan nazariy umumlashmalarga;

- umumiy yoki odatdagidan xususiyga yoki noodatdagiga va boshgalar.

Ayrim faol pedagogik texnologiyalar  tavsifi hagida ma’lumotlar
keltirilganda ularning giyosiy bahosi oydinlashadi.

Ma’ruza. Ma’ruza o’qitishning eng keng targalgan shakli bo’lib,
pedagogik faoliyatda yetakchi o’rinni egallaydi. U o’qituvchi mehnatining oliy
shakli darajasida e’tirof etiladi. Uni bir tomonlama aloganing ko’rinishi, deb ham
ataladi. Bunda o’qituvchining faolligi va tinglovchilarning nofaolligi ko’zda
tutiladi. Birog munozara shaklida bayon etiladigan ma’ruza eng faol pedagogik
texnologiya elementidir. Munozarali ma’ruzada tinglovchilarning faolligi juda
yugori bo’lishiga erishish mumkin.

Igtisodiyot o’quv predmetlarini, odatda, ko’proq ma’ruzalar tarzida bayon
etiladi. CHunki bunday Kkurslar ko’proq nazariy yoki umumlashtiruvchi
xarakterga tabiatan ega bo’ladilar. Pedagogik terminologiya nuqtai nazaridan
ularni bilish, agliy umumlashtirish mashg’ulotlari deb hisoblash mumkin. Bunda
metodikaning barcha boshga metodlari kamroq samarali bo’lib qoladilar.
Ma’ruzani tashkil etish paytida o’qituvchi o’quv predmetining eng muhim
jihatlarini alohida ta’kidlash evaziga muvaffagiyat gozonishi mumkin.
Ma’ruzada tinglovchilar boshga samarali metodlar bilan o’qitilgandagi kabi
tayyorgarlik (bilim) oladilar. Faol metodika yordamida o’qilgan ma’ruzalar
davomida tinglovchilarni faollashtirish evaziga o’qitish jarayonining teng huquqli
ishtirokchilariga aylantirish mumkin. Bunda o’quv materiali tez va soz
o’zlashtiriladi.

Ma’ruzani faol tadbirga aylantirish uchun uning mavzusi va tuzilmasi
orasidagi bog’lanishning yechimini topish zarur bo’ladi. Ma’ruzalar o’quv
predmetining bosh masalasi ko’nikma hosil gilish emas, balki bilim o’zlashtirish
bo’lganidagina samara beradi. O’qitishning barcha mavjud masalalarini uch
guruhga ajratish mumkin:

- bilimlar;

- ko’nikmalar;

- ko’rsatmalar.

O’qitish masalalaridan kelib chiggan holda uning metodi tanlanadi. Agar
ta’lim jarayonida tavsiflash, yodga tushirish, sanab o’tish, kategoriyalar bo’yicha
tagsimlash, ta’riflar keltirish, baholash va tushuntirish kabi didaktik magsadlar
amalga oshirilishi lozim bo’lsa, albatta, ma’ruza shaklidagi o’quv mashg’ulotlari
tashkil etilishi maqgsadga muvofiqdir. Hayot bilan, kundalik turmush bilan,
muhim voqgealar bilan alogadorlikda bayon etilgan ma’ruza materiali oson
o’zlashtiriladi. Suzishni yoki avtomobils boshgarishni ma’ruza mashg’uloti
yordamida o’rgatib bo’lmasligi ravshan. SHu boisdan, uquv va ko’nikma hamda
malaka egallanishi birinchi o’rinda turadigan faoliyatda ma’ruzaning tutgan o’rni
juda kichikdir. Nazariy bilimlar va dunyogarash ahamiyatiga ega bo’lgan
ma’lumotlar ma’ruza yordamida berilishi magsadga muvofiqdir.

Ma’ruza davomida o’qituvchining xatti-harakatlari, imo-ishoralari, nutq
komponentlari muhim rols o’ynaydi. Ma’ruzachi auditoriya bilan yaxshi aloga
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o’rnatishi uchun uning dinamik siljib turishi tavsiya etiladi. Ovoz ohangining
o’zgarishi va o’rinli pauzalar ham yordamchi omillarga aylanadi. Bayon
mo”’tadilligining o’zgarishi, o’rinli kalimalarning galma-gallanishi, qizigarli
ma’lumotlarning bezak tarzida ishlatilishi katta ahamiyatga ega. Ma’ruzaning
to’laqonliligi ko’rgazmali vositalardan gay darajada foydalanilishiga ham
bog’liqdir. Rasmlar, jadvallar, plakatlar, diagrammalar, moddiy ob’ektlar va
AKTning turli elementlaridan o’rinli foydalanish ma’ruzaning ta’lim beruvchi,
tarbiyalovchi va rivojlantiruvchi quvvatini oshiradi.

Har ganday ma’ruza tarkiban uch gismdan iborat bo’ladi:

- kirish;
- asosiy gism;
- Xulosa.

Ma’ruza turlari pedagogning mahoratiga bog’liq ravishda turfa ko’rinishlar
va mazmunga ega bo’ladi. Ma’ruzaning pedagogik samarasi o’qitishning barcha
tashkiliy shakllariga giyoslanganda eng yuqori bo’ladi.

Munozara. Ko’pchilik o’quv predmetlari va ularning mavzulari ta’lim
standaritlari, o’qitish dasturlari, o’quv rejasi va ta’lim muassasasining o’ziga
xosligiga bog’lig ravishda hamda tinglovchilar (bilim oluvchilar) kontingenti
bilan alogadorlikda munozara tarzidagi o’quv mashg’ulotlarini taqozo etadi.
Birinchilan, tinglovchilar faolligi ta’minlanadi. Ikkinchidan, shubhali vaziyatlarga
o’rin qoldirilmaydi. Uchinchidan, bilim oluvchilarning istak-xohishlari to’la
gondiriladi. Eng muhimi, bunday sharoitda o’quv materiali to’la-to’kis
o’zlashtiriladi. Asoslar, xulosalar, hukmlar va tasavvurlar mukammal ko’rinish va
mazmunda bo’ladi. Ko’rsatma va ta’kidlarning ishonchliligi yuqori darajada
bo’ladi.

Munozara ikki turli bo’ladi:

- boshqariladigan;
- erkin munozara.

Boshqgariladigan munozarada o’qituvchining ishtiroki sezilarli darajada
bo’ladi, lekin bu ishtirok uning o’quv jarayonidagi hakamlik mavgeidan oshib
ketmasligi lozim. Erkin munozara esa bilim beruvchi va oluvchilarning
demokratik tarzdagi ishtiroki bilan o’tkaziladi. Bu har ikki turdagi munozaralarda
o’quv hagigati birinchi o’rinda turadi. lImiy bilimlar jonli mushohada, abstrakt
tafakkur orgali nisbiy va absolyut hagigat yo’li bilan qo’lga qiritilishini hisobga
olinsa, bilish jarayonining taraqqiyotini belgilovchi tushuncha, kategoriya, faraz,
xulosa, goida, nazariya, gonun va gonuniyatlar munozara davomida mazmunan
buzilmasligi muhimdir.

Munozaraning natijasini o’qituvchi oldindan loyihalashi lozim. Bunda
oralig jarayonlar ikkinchi pozitsiyada turadi. Yakuniy xulosalar ilmiy bilish
nazariyasiga zid kelmasligi o’qituvchining kasbiy salohiyati bilan ta’minlanadi.

Erkin munozarani anarxiyaga aylantirmaslik-eng muhim pedagogik
vazifadir. Uning o’quv gqimmatini boshgariladigan munozaradan kamroq baholab
bo’lmaydi.

Munozara mashg’ulotlari uchun quyidagi shartlarning bajarilishi muhimdir:

- reglamentga rioya qilish;
- boshlashdan oldin chuqur fikriy tahlil gilish;
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- ishtirokchilarning maksimal migdordagi sonini qo’lga Kiritish;
- o’qituvchining o’quvchilariga nisbatan hukmron bo’Imasligi.
Passiv o’quvchilarning ishtirokini ta’minlash-aksariyat o’qituvchilar uchun
amalda bajarib bo’lmaydigan jarayondir. Ularni jonlantirish uchun:
- savollar beriladi;
- har bir shaxsning xususiy fikri so’raladi;
- to’g’ri javoblar rag’batlantiriladi;
- noto’g’ri javoblar va xatolar to’g’rilanadi va to’ldiriladi.

Munozaraning muvaffagiyati o’quvchilarning gizigishi, bilimi, ahilligi, hur
fikrliligi va jamoadagi sog’lom pedagogik-psixologik muhitga ko’p jihatdan
bog’liq bo’ladi.

Guruhiy ish. Bu so’nggi Yyillarda Yevropa mamlakatlarida keng
ommaviylik tusini olgan o’qitish metodidir. Masalan, Daniyada birorta ham
ma’lumot Yyoki kasb guruhiy ishsiz egallanmaydi. Kam sonli (4-6 nafar)
o’quvchilarning gandaydir muhim o’quv tadbirida ishtirok etishi va ularning
hamkorlikdagi faoliyati bunday mashg’ulotning samarasini belgilaydi. Bajarilish
darajasi va uning sifatini o’qituvchi nazorat giladi. Guruhlarga berilgan vazifalar
bosgichma-bosgich navbatlanishi ya’ni galma-gallanishi lozim. Guruhlar bir jinsli
(o’g’il bolalar, erkaklar yoki qiz bolalar, ayollar) va ikki jinsli (har ikki jins
vakillaridan iborat) bo’lishi mumkin. Ta’lim yo’nalishi va pedagogik magsad
hamda vazifalardan kelib chiggan holda bunday guruhlar xususiy holat uchun
shakllantiriladi.

Guruhiy ish kengroq joy va siljitiladigan o’quv mebellarini talab giladi.
O’qituvchining nazorati barcha guruh uchun baravar bo’lishi lozimligi ham
giyinchilik tug’diradi.

Muammoli topshiriglar. Nazariya va amaliyotning birligini ta’minlash-
eng murakkab pedagogik vazifadir. Aniq vaziyat va qo’yilgan masalaning
mohiyatidan kelib chiggan holda muammoli topshiriglar yordamida yaxshi
natijaga erishish mumkin. Faktlar va ma’ruza materiallari o’zlashtirish,
topshiriglar hamda mashqg va masalalar yechimida muammoli vaziyat yaratilishi
qo’l keladi. Bunda ham kam sonli ishtirokchilardan iborat guruhlar
shakllantiriladi. O’quv materiali guruxlarga alohida-alohida bo’lib beriladi.
Yakuniy xulosalar va yechimlar topilgach mavzular guruhlar orasida
ayirboshlanadi. Yechimlar va fikrlar xilma-xilligi yuzaga kelsa o’qituvchi bosh
hakam tarzida so’nggi va hal qiluvchi so’zni aytadi. O’quv materialining
o’quvchilar yosh xususiyatlariga mosligi bunda o’ta muhim omildir.

Muammoli topshiriglar o’qituvchidan katta va giyin mehnatni talab giladi.
SHu boisdan, ularning sinovdan muvaffaqgiyatli o’tgan variantlarini topish va
qo’llash murakkab jarayondir.

Loyihaviy topshiriglar. Biror o’quv materialini atroflicha va chuqur
o’rganish uchun bu yondashuv katta samara beradi. O’rganish, tahlil qilish,
baholash, xulosa chigarish va yakuniy garorga kelish uchun uzoq muddatli
loyihalangan reja zarur. Bu tadbirni o’tkazish uchun bazaviy va boshlang’ich
tayanch ma’lumotlar talab qilinadi. O’quv predmetini o’zlashtirishning
bosqichlarida davriy ravishda tatbiq qilinadi. Bunday topshiriglar o’quv
ijodkorligini oshiradi, mustaqillik sari yetaklaydi.
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Loyihalar mavzuning tavsifini beruvchi kirish gismi, mavzuning muxtasar
asosnomasi, faktlar va argumentlarga asoslangan ma’lumotlar yig’indisi hamda
xulosa yoki yechimdan iborat bo’ladi.

Rolli o’yinlar (ishchanlik yoki ishbilarmonlik o’yinlari). Bunday
o’yinlar muammoli topshiriglarning bir ko’rinishidir. Sahnalashtirish va obrazli
chigishlar bunday mashg’ulotlarning asosiy belgisidir.  Ishbilarmonlik,
bilimdonlik, topqirlik, quvnoglik, hozirjavoblik, ijodkorlik, artistizm, ishchanlik
va yaratuvchanlik kabi fazilatlarni namoyish qilishga keng imkon beradi.
O’qituvchi har bir o’quvchining salohiyatiga mos vazifa topshirishi juda
muhimdir. Birinchi va ikkinchi darajali ishtirokchilar bo’lmasligini ta’minlash
ham talab qilinadi. O’quv mashg’uloti hayotdagi aniq vaziyatga ko’proq
yaqginlashadi.

Yorib o’tishlar texnologiyasi va V.Erxard maktabi. Bu texnologiya
menejerlarni gayta tayyorlash o’qishlaridan iborat bo’lib, uning magsadi har bir
odamda mavjud bo’lgan (lekin kundalik bir xildagi hayot va ish bilan bo’g’ib
qo’yilgan) qobiliyatlari va intilishlarini an’anaviy muammolarni yangi muammo
sifatida yechish uchun kundalik izlanishlarga aynan uyg’otish hisoblanadi.

Bu kurslar tinglovchining fikrlashi va hulgidagi shaxsiy stereotiplarni
bartaraf qilish, o’z imkoniyatlarini va eskirgan muammolarni yangicha yechish
yo’llarini ko’ra olishlarini faollashtirish va o’zgartirish bo’yicha ishlab chigilgan
ko’p sonli mashg’ulotlardan iborat.

Bu kurslarning afzal jihatlari-inson omilini ishga solishga garatilgan bo’lib,
maxsus mablag’lar sarflashni talab gilmaydi, erishilgan samara so’nib golmaydi,
ya’ni olingan samara yangi shakl va mazmunda hamda sharoitlarda muntazam
kuchayib borishi bilan takror va takror samara olinishini ta’minlaydi. Bu
texnologiya alohida yirik yangiliklar yaratishga, hosil bo’lgan favqulodda
holatlardan noan’anaviy chigish yo’llarini izlashga ham garatilganligi bilan
farglanadi. Bunday yo’nalishdagi 50 dan ortiq kurslar va seminarlar AQSHning
yuzga yaqin shaharlarida va dunyoning boshga mamlakatlarining yuzdan ziyod
shaharlarida tashkil etilgan va ular muntazam faoliyat ko’rsatmoqda. Ushbu
kurslarning tinglovchilari soni 60 ming nafar atrofidadir.

Hamkorlik pedagogikasi. Mumtoz pedagogik garashlar nugtai nazaridan
o’qituvchi-pedagogik jarayonning sub’ekti, o’quvchi esa ob’ekti, deb hisoblanadi.
Hamkorlik pedagogikasida esa o’quvchi 0’z o’quv faoliyatining sub’ekti tarzida
garaladi. Bunda o’qituvchi va o’quvchi pedagogik jarayonning sub’ektlari sifatida
tenglashib, hamkorlik pedagogikasi jarayoni tashkil bo’ladi. Ular o’zaro hamkor,
hamfikr, hamdo’st, hamijodkor, hamishtirokchi, hamdard va hamboshqgaruvchi
tarzida faoliyat yuritadilar.

Hamkorlik munosabatlari o’qituvchilar orasida, ma’muriyat bilan,
o’quvchilar va o’qituvchilar jamoalari bilan, rahbarlar, ota-onalar va keng
jamoatchilik orasida ham o’rnatiladi.

Hamkorlik pedagogikasi o’quvchining ta’lim-tarbiya olish motivlarini
rivojlantirib borish orgali hamda o’quv-tarbiya jarayonini insonparvarlashtirish
tamoyillarini amalga tatbiq gilgan holda yuqori sifat va samaradorlikka erishishni
ta’minlaydi.
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O’quv materialining sxemalar va shartli belgilardan iborat modellari
(tayanch signallar konspektlari) asosida ta’limni intensivlashtirish
texnologiyasi (V.F.SHatalov, Donetsk shahri,Ukraina). Mazkur metodika
anchagina ommalashgan pedagogik yondashuv bo’lib, ko’rgazmali sxemalardan
iborat tayanch signallar konspektlaridan tarkib topgan. Ularda o’zlashtirilishi
lozim bo’lgan axborot birliklari aks ettiriladi, ularning orasidagi turli
alogadorliklar ko’rsatiladi hamda abstrakt (mavhum) materialni oydinlashtiruvchi
manbalar, misollar wva tajribalarni eslatish uchun belgilar, simvollar,
komponentlar va magsadlarning ahamiyatliligi bo’yicha tasnifi turlicha bo’lgan
shartli belgilardan foydalaniladi.

O’quv materialining sxemalar va shartli belgilardan iborat bo’lgan tayanch
signallar konspektlaridan foydalanish asnosida turli va o’ziga xos usullar va
metodik vositalar ham ishlatiladi.

«Vakolatli ta’lim» texnologiyasi. Ushbu texnologiya 1995 yilda AQSHda
“Ayollar yetakchiligi” deb nomlangan treninglardan boshlangan bo’lib,
ta’limning xalgaro texnologiyasi sifatida 1997 vyildan boshlab Ukrainada
shakllandi va keyinchalik Ozarbajon, Gruziya, Qozog’iston, Qirg’iziston, Litva,
Moldova, Tojikiston hamda O’zbekistonga targaldi. 2002 yilda Afg’oniston,
Birma va Indoneziyada tegishli treninglar tashkil etildi. Hozirgi paytda dunyoning
turli mamlakatlarida bu texnologiyaning shakllanish va joriy ettirilish jarayonlari
davom etmoqda.

Ta’limning ushbu texnologiyasini ayni kunlarda mutaxassislar quyidagicha
t’riflaydilar: “Vakolatli ta’lim-genderlik adolati va zo’ravonliklarsiz munosabatlar
asosida tashkil etiladigan o’quv jarayoni bo’lib, u bevosita tajriba orgali ta’lim
olish yo’li bilan guruhning o’z-o0’zini tashkil gilish ko’nikmalarini shakllantirish
imkoniyatlarini beradi”.

Vakolatlash pedagogikasi ta’lim dasturlarining boshga turlari bilan ta’limga
nisbatan umumiy yondashuvlarga ega. O’zaro faoliyatda ular bir-birini boyitadi
va kuchaytiradi.

Vakolatlash ta’limini joriy etishning quyidagi tartibi eng magbul
hisoblanadi:

- tasdiglangan va rasmiylashtirilgan o’quv reja (ayrim o’quv fani, integrativ
kurslar yoki ularning tarkibiy mavzulari);

- rasmiylashtirilgan o’quv reja (ta’lim muassasasi tomonidan tashkil etilgan
va rasmiy reja bilan bog’langan darsdan tashgari ishlar-ularning sinfdan va
maktabdan tashqari turlari farg gilinadi);

- norasmiy o’quv reja (kutilmagan yoki favqulodda mashg’ulotlar tashkil
qgilish va ularni ta’lim amaliyotiga alohida reja yordamida joriy etish).
“Vakolatli ta’lim” texnologiyasiga muvofig mashg’ulotlar alohida

tayyorgarlikdan o’tgan o’qituvchi-trenerlar tomonidan tashkil etiladigan va
o’tkaziladigan treninglar tarzida amalga oshiriladi. Maxsus tayyorgarlikdan
o’tgan va ma’lum yo’nalishda ta’lim berish (rahbarlik gilish) hamda mashqglar
bajarish bo’yicha yo’l-yo’riq ko’rsatuvchi mutasaddi shaxsni trener deyiladi.
(“Trening” haqgida ilovaga garalsin).

TOPSHIRIQLAR:
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Interner ma’lumotlaridan foydalanib, Posumm yimuiaap (mshchanmauk €éxm
ushomnapmonimk  yitnnnapu). «Bakojarim TabJauM» TEXHOJOTHYaCH
Hamkopiuk mexarorukacum to’g’risida  ma’lumot to’plash.Ushbu
texnologiyalarni mavzularga qo’llash.

@Vazifa:

Quyidagi jadvalni daftaringizga chizib to’ldiring.

Bildim
Bilaman (mavzudan olingan yangi
ma’lumotlar)

Bilishni istayman
(gizigtirgan savollar)

O’tilgan mavzu yuzasidan savol-javob o’tkaziladi.

MUSTAHKAMLASH UCHUN SAVOLLAR:

1. Ponam yiimnnap (ushchanmmk €éxm wmshéommapmonsmk yitmniapu).
«BakoJaTiu TabJauM» TexHosorumyacm Hamkopauk mnemarormkacuga doir
ma’lumot to’plash .

2. Ushbu texnologiyalardan ta’lim jaroyonida qanday foydalanayapsiz.

4-amaliy mashg ulot. Talabalar tanqidiy fikrini rivojlantirishda interfaol
metodlarning o’rni.
UMUMIY TUSHUNCHA:
Tanqidiy fikr — bu qo’yilgan masala yoki muammo yuzasidan o’z fikrini bayon
qgilish, o’zgalarning fikrlarini tanqidiy gayta idrok etish, o’z nuqtai nazarini
asoslab berish va saglab golish imkoniyatiga ega bo’lishga asoslangandir. Yana
bu qoidaga aniqglik kiritadigan bo’lsak, fikrlash — bu o’qish, yozish, so’zlash va
eshitishga o’xshash jarayon. U faol, muvofiglashtiruvchi shunday jarayonki,
o’zida biror hagiqat to’g’risidagi fikrlarni gamrab oladi.
Tangidiy (tahliliy) fikr shu bilan ahamiyatlidir:
- hayotning murakkab o’zgaruvchanlik ma’nosini tushunib yetishga yordam
beradi;
- jamoaning ochiq fikrini rag’batlantiradi;
- aloga, tushunish va hurmatning ikki tomonlamaligini anglatadi;
- shaxsning rivojlanishiga sharoit yaratishi va boshqalar.
Ta’lim jarayonida tanqidiy (tahliliy) fikrlashning asoslanishi:
1. O’qituvchi (pedagog) va o’quvchi-talaba o’rtasidagi hamda o’quvchi-
talaba bilan o’quvchi-talaba o’rtasidagi o’zaro hurmatni tarbiyalaydi.
2. Mashg’ulot jarayonida  o’quvchi-talabaning o’z  tajribasidan
foydalaniladi.
3. Ma’lum o’quv mazmuni o’quvchi-talabaning talablariga mos va aniq
tarzda foydalaniladi.
Muammoni hal gilishda o’quv materiallaridan foydalaniladi.
Har xil fikr va garashlar integratsiyalashadi.
Dastlabki shart-sharoitlar gabul gilinadi va tekshirib ko’riladi.
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7. Ta’lim o’qituvchi(pedagog) bilan o’quvchi-talabalar orasidagi yoki
o’quvchi- talabalarning o’zlari o’rtasidagi munosabatlar orgali berib
boriladi.

8. O’quvchi-talabalarning mustaqil ta’lim olishi uchun sharoit yaratiladi va
ularning tayyorgarlik darajasiga muvofig metodlar tanlanadi.

Mashg’ulotlar jarayonida foydalaniladigan didaktik o’yinli texnologiyalar
o’quvchitalabalarning bilish faoliyatini faollashtirish, darslik va qo’shimcha
adabiyotlar ustida mustaqil ishlash, nutq va mulogot madaniyatini rivojlantirish,
ularni ongli ravishda kasb-hunarga yo’llash, didaktik o’yin davomida vujudga
kelgan giyinchiliklarni bartaraf etishda mo’ljalni to’g’ri olish, har xil vaziyatlarni
tahlil gilib, to’g’ri xulosa chigarishga zamin hozirlaydi.

O’quv dasturlari talablariga  muvofig muammoli yoki munozarali
mashg’ulotlarning tashkil etilishi tangidiy va tahliliy fikrlarning rivojida muhim
ahamiyatga ega. O’quv jarayonida munozarali darslarning ikki xili: ilmiy
munozara darslari va erkin fikrlash darslaridan foydalaniladi.

Interfaol metodlar - o’zaro fikr almashishga, o’zaro fikrlarni to’ldirishga, goh
noverbal, goho verbal ta’sir o’tkazishga qaratilgan harakatlar majmuasidir.
Interfaol metodlarni qo’llashda o’zaro ta’sir asosiga qurilgan intellektual
harakatlar shunchaki ta’sir yoki turtki vazifasini bajarish bilan cheklanib
golmaydi va hamkorlik sub’ektlarini ijodiy izlanishga yo’naltirish, noma’lum
holatni ochishga(kashf etishga) ko’mak beruvchi nazariy-agliy mulohazalarni
yaratish funktsiyalarini ham bajarishi mumkin.

Ta’lim mazmunini o’zlashtirishda talabalarning bilim saviyasi, o’zlashtirish
darajasi, ta’lim manbai, didaktik vazifalarga muvofig va munosib ravishda
quyidagi interfaol metodlar qo’llaniladi:

- 0’qitishning ko’rgazmali metodi;

- mustagqil ishlar metodi;

- muammoli-evristik modellashtirish metodi;

- ilmiy tadgiqot metodlari;

- 0’qitishning muammoli-izlanishli va reproduktiv metodlari;

- 0’qitishning induktiv va deduktiv metodlari;

- 0’qitishning nazorat va o’zini 0’zi nazorat gilish metodlari.
Metodlar quyidagi guruhchalarni o’z ichiga oladi:

Birinchi guruh metodlari:  o’quv axborotlarini eshitish orgali gabul gilish
metodlari (og’zaki metodlar: hikoya, ma’ruza, suhbat va boshqalar).

Ikkinchi guruh metodlari: o’quv axborotlarini ko’rgazmali uzatish va ko’rish
orgali gabul qilish metodlari (ko’rgazmali metod, tasviriy namoyish gilish va
boshqalar).

Uchinchi guruh metodlari:  o’quv axborotlarini amaliy mehnat harakatlari
orgali berish (amaliy metodlar, mashqglar, laboratoriya ishlari, dasturlar tuzish,
mashq va masalalar hamda test topshiriglarini yechish, mehnat harakatlari va
boshgalar).

Interfaol metodlar asosida tuzilgan dars tizimlarida turli strategiyalardan
foydalaniladi. Bunda talabalarga yashirincha usullardan (kitob, konspektlar va
h.k.) foydalanish tagiglanmaydi, aksincha bunday wusullarni qo’llash
rag’batlantiriladi.
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Talabalarning ijodiy imkoniyatlarini rivojlantirish, muammolarni hal gilishda
tayyor standart yechimlar bilan birga nostandart yechimlar gilishga undash,
talabalar ichki hissiyotlarini yuzaga chigarib, ularni mantigiy fikrlashga chorlash,
ularni solishtirish, xususiy analitik fikr yuritishga o’rgatish, ularning intellektual,
zukkolik xislatlarini shakllantirish va ma’lum yo’nalishda yanada yuqori darajada
rivojlantirish magsadida muammoli uslubdan foydalaniladi.

Muammoli vaziyat ganday hosil gilinadi? Buning uchun bajarilishi lozim
bo’lgan topshiriq ¢’lon gilinadi. Endi shu vazifani bajarish uchun talaba bor bilim
va ko’nikmalarini eslaydi, topshirigni bajarishda shu paytgacha egallagan
bilimlarining yetishmasligini sezish bilan birga talaba shaxsida ma’lum
psixologik garama-garshilik shaklidagi holat yuz beradi. Galdagi muammo
topshirigni bajarish va shu topshirigni bajarish uchun yangi bilim, igtidor va
ko’nikmalarni izlash muammosi paydo bo’ladi. Ana shu vaziyat esa muammoli
tahsilning boshlanish jarayoni hisoblanadi.

Pedagog talabalarning topshirigni mustaqil bajarish jarayonini zukkolik bilan
boshgaradi, e’tibor bilan kuzatadi, kerak bo’lganda jonli mulogotga chorlaydi.
Talabalar mantiqiy fikrlash davomida ularning jonli mushohadasi, fikr doirasi
pedagog tomonidan izchillik bilan hisobga olinadi va tahsil oxirida faol
talabalarga qo’yilgan ballar yoki baholarni e’lon giladi.

Talabalarda umumlashgan psixologik va uslubiy bilim, iqgtidor va
ko’nikmalarni shakllantirish, o’z tajribalarini tangidiy nugtai nazardan yanada
mustahkamlash, real haqigiy amaliyotdagi sharoitda sinash va amaliy
ko’nikmalarni yangi bilimlar bilan yanada boyitish magsadida shu uslubdan
foydalaniladi.

Ma’lumki, har ganday fan o’qitilishi uchun belgilangan magsadga ko’ra, uning
mazmuni tanlanadi. Uni o’zlashtirish uchun unga mos metodlar tanlanadi.
So’ngra o’quv Vositalari va nihoyat, bularga mos ravishda o’qitish shakli
tanlanadi.

Talabalarning psixologik tayyorgarliklari va fikrlash yoki olingan bilimlarni
o’zlashtirish darajalariga garab har bir ta’lim bosqgichi uchun mos mazmun va
metodlar tanlanadi. Har bir bosgichning o’ziga xos mazmunini bayon qilish
mantiqi va metodlari bor. Ta’limda har doim mazmun va metodlar muammosi
mavjud, bu muammolar birbiri bilan uzviy bog’langan. Ta’lim metodlaridagi
muammolar «Kimni ganday o’qitamiz?» degan savol bilan bog’liq bo’lib,
bundan ta’lim metodlarini ishlab chigish uning mazmuniga bog’liq ekanligi kelib
chigadi. Bu ikki muammo o’zaro garama.garshilikda bo’lib, bir-birini to’ldirib
boradi.

Metodikaning magsadi mazkur fandan yangi o’quv fani (o’quv predmeti)
yaratish va bu fanning o’zlashtirilishini ta’minlashdan iborat. Bunday o’quv
fanlari talabaning barcha talab va ehtiyojlarini gonigtirishi, zamonaviy pedagogik
texnologiyalar talablari asosida «avval o’qish, so’ngra, bu o’qishga o’rgatish
uchun o’qitish»  printsipiga asoslanishi, talabaning o’quv  materialini
o’zlashtirishidagi ko’rsatkich va o’zlashtirish darajalari, nazariy va amaliy
bilimlarini egallashda «soddadan-murakkabga» qoidasiga asoslangan nazorat
topshiriglarini belgilash hamda talabalarga individual va tabagalashgan holda
yondashuvlar xususiyatlarini hisobga olishi lozim.
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An’anaviy metodikada talaba shaxsining rivojlanishini hisobga olgan holda
uning bilimi ko’nikmaga, undan esa malakagacha rivojlanishiga ahamiyat
berilmasligi ayon. O’qituvchi talabaga iloji boricha o’rganilayotgan mavzudan
ko’proq axborot berishga harakat giladi. O’qituvchi axborotlarni to’plash,
axborotlarni tanlash va gayta ishlash, o’rganilgan axborotlarni qo’llash kabi
bilishning uchta bosgichdan iborat modeliga har doim ham rioya gilavermaydi.
Keyingi navbatda talabaning bilish faoliyati (olgan bilimi) uni bilish faoliyatining
yangi pog’onasiga, ya’'ni bu bilish faoliyatining faollashuv jarayoniga ko’tarishi
kerak. SHundagina bilim ko’nikmaga, ko’nikma esa malakaga aylanadi. Talabalar
bilish faoliyatining faollashuvi gator printsiplarga tayanadi: fanni o’rganishga
giziqgtirish, tayanch iboralarga asoslanish, muammoli metodlarni qo’llash,
mustaqil ishlarni tashkil etish, yalpi va yakka ishlarni tashkillashtirish,
ko’rgazmali va texnik vositalardan foydalanish, ta’lim mazmunini turmush bilan
bog’lash, fanlararo alogadorlikni o’rnatish va hokazo. Bundan esa, ta’lim
jarayonida o’qituvchi rioya qilishi kerak bo’ladigan asosiy printsiplar kelib
chigadi:

- talabada o’z kuchiga ishonish hissiyotini uyg’otish;
- talabada o’z vagtida kerakli yordam berish.

Talabalarning fanlarga oid tanqgidiy fikrini bilish magsadida quyidagi varagalar
targatilgan:

1. Ma’ruzani eshitib yozib bordim, lekin o’zlashtirilayotgan material

mohiyatini bir davrning o’zida to’liq tushunib yetmadim.

2. Oliy ta’limning mazmuni va shakli o’rta maktabnikidan nimasi bilandir

farg qgiladi.

3. [Imiy  tushunchalar, atamalar va ta’riflardan  foydalanishda
giyinchiliklarni his gilaman.

Ma’ruza va seminar mashg’ulotlarining mohiyatini tushuna olmayman.
Nazariy bilimlar bilan amaliyot o’rtasida birmuncha nomutanosibliklar
mavjud.

6. Mustaqil faoliyatni rejalashtirishning ogilona usullari yetishmaydi.
Mustaqil bilim olish uchun juda oz vaqt goladi.

8. O’quv yili davomida bir gancha materiallar individual ishlashga yig’ilib

goladi.

Q. Reyting nazoratida his-tuyg’uda barqarorlikning yetishmasligi sababli

diggatni bir joyga to’play olmayman.

10. Seminar mashg’ulotlari va reyting nazoratiga tayyorlanish uchun

birlamchi manbalarning yo’qligi yomon oqgibatlarga olib keladi.

Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish oson ish emas. Bu muayyan yosh davrida
tugallangan va esdan chigarilgan vazifa ham emas. SHu bilan birga tanqidiy
fikrlashga olib boradigan tugallangan yo’l ham yo’q. Ammo tangidiy
fikrlovchilarning shakllanishiga yordam beruvchi muayyan o’quv sharoitlari
to’plami mavjud.

Tanqidiy fikrlash tajribasini egallashi uchun talabalarga vaqt va imkoniyat
berish zarur, ya’ni,

- talabalarga fikr yuritish uchun imkoniyat berish;

- turlituman g’oya va fikrlarni gabul qilish;
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- talabalarning o’quv jarayonidagi faolligini ta’minlash;

- har bir talabaning tanqidiy fikr yuritishga godir ekanligiga uning o’zida

ishonch hissini uyg’otish;

- tanqidiy fikrlashning yuzaga kelishini gadrlash lozim.

SHu munosabat bilan talabalar:

- 0’ziga ishonchni orttirish, o’z fikri hamda g’oyalarining gadrini tushunish;

- ta’lim jarayonida faol ishtirok etish;

- turli fikr va g’oyalarni e’tibor bilan tinglash;

- 0’z hukmlarini shakllantirishga va undan gaytishga tayyor turishi lozim.

Tangidiy (tahliliy) fikrlash talabalarning faolligi bilan bevosita bog’liqdir.
CHunki talabalar sustkash tinglovchilar bo’lishadi, ularda o’qituvchi bilimli yoki
matnda uning bu bilimlari aks etgan, shu tufayli ularning bilimlariga o’qituvchi
mas’ul, degan ishonch shakllanib golgan. Ta’lim jarayonidagi talabalarning faol
ishtiroki va ta’limga o’zlarining mas’ul ekanligiga tayyorligi, tanqidiy fikrlashda
kutilgan natijalarni beradi. Talabalarni fikr yuritishga, o’z g’oyasi va fikrlari bilan
o’zaro o’rtoglashishga da’vat etish kabi pedagogik yondashuv ularning faolligini
o’stiradi.

Fikrlash jarayonini tashkil etish davomida talabalarning fikrlari, o’z tangidiy
tahlili natijalari gimmatli ekanligini ularning ongiga singdirish zarur. O’qituvchi
(pedagog) talabalardan muayyan materialni shunchaki gayta ishlashni talab
gilganda tayyor qoliplardan, andozalardan xoli bo’lishi lozim. Bu esa talabalarda
o’zgalar g’oyalarini mexanik tarzda gayta ishlab chigish eng muhim va gimmatli
ekanligiga ishonch hosil gilishga olib keladi. Aslida talabalarga o’z fikri, o’ziga
taallugli bo’lgan g’oya va tasavvurlar gimmatli ekanligini ko’rsata olish kerak.
Talabalarning o’zlari ham o’z fikrlarining gimmatbaho ekanligiga ishonch hosil
gila olishlari hamda masalalarni muhokama qilish jarayonida o’ta muhim va katta
hissa bo’lib hisoblanishini tan olishlari kerak.

Fikrlash jarayoni talabalarning o’zaro birbirlari bilan fikr almashishlarini
ko’zda tutadi. O’zaro fikr almashishda talabalardan diqgat bilan tinglash, o’zining
garashlari tizimini so’rovchiga zo’rlab o’tkazish va boshga so’zlovchilar fikrini
tuzatib turishdan o’zini tiyib turishi ham talab etiladi. Bunga javoban talabalar
boshgalarning yalpi fikrlaridan foydalanish imkoniyatiga ega bo’ladi. Keng
doiradagi munozara ogibati o’laroq, talabalar o’zlariga tegishli bo’lgan g’oyalarni
tahlil gilish va uni aniglashga yanada gqobiliyati orta boradi hamda ularni o’z
bilimlari va hayotiy tajribalarida yaratgan g’oyalari tizimiga tirkab boradi.
Fikrlash jarayonini tashkil etishda uni o’tkazishning bir necha modellari mavjud,
ya’ni o’ziga ishonch hosil qgilish, ishda faol ishtirok etish, o’rtoqlari va o’qituvchi
bilan fikr almashish, o’zgalar fikrini tinglay olish va boshqgalar.

Umuman olganda, talabalarning tangidiy (tahliliy) fikrini rivojlantirish oliy
o’quv yurtlaridagi o’quv-tarbiya jarayonida kamol toptiruvchi hamda
tarbiyalovchi printsiplarni amalga oshirishda va talabalarning o’zini 0’zi
boshgarishida muhim rol o’ynaydi.

TOPSHIRIQLAR:
Interner ma’lumotlaridan foydalanib, wunTepdaoa metodlar to’g’risida
ma’lumot to’plash. untepdaon metodlarni mavzularga qo’llash.
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@Vazifa:

Quyidagi jadvalni daftaringizga chizib to’ldiring.

Bildim
Bilaman (mavzudan olingan yangi
ma’lumotlar)

Bilishni istayman
(gizigtirgan savollar)

O’tilgan mavzu yuzasidan savol-javob o’tkaziladi.

MUSTAHKAMLASH UCHUN SAVOLLAR:
1. lnrepgaon metodlar to’g’risida ma’lumot to’plash
2. InTepdaoa metodlardan ganday foydalanayapsiz.

5-amaliy mashg’uloti
Mavzu: Pedagogik fikr tarixi va maktab amaliyotida pedagogik texnika.
O’qituvchi mahorati va madaniyati masalalari.

O’tkazish tartibi.
Pedagogik mahoratning tarkibiy gismlarini o’rganishga doir mashqlar.
1-mashq. «Xriziontema» mashqi.
1-bosqich: talabalar 5-6 kishidan iborat 2 guruhga ajratiladi. Har bir
guruhga bittadan katta qog’oz va bir nechta marker beriladi. Har bir qog’ozga
xriziontema gulining rasmi chizilgan va o’rtasida «pedagogik mahorat» so’zi
yozilgan bo’lishi lozim.O’qituvchi talabalarga mashq shartini tushuntiradi.
2-bosgich: guruh a’zolaridan har bir gulbargga pedagogik mahoratning
tarkibiy gismlarini yozish talab etiladi. «Xriziontemay gulining gulbarglarini tez,
to’g’ri va ko’p to’ldirish lozim.
3-bosqich: topshirigni bajarish uchun 2 dagiga vaqt ajratiladi. Vaqt o’tgach
har bir guruhdan bir talaba tagdimot o’tkazadi.
4-bosgich: mashq yakunida o’qituvchi doskaga umumlashtirgan holda bitta
«xriziontemax gulining gulbarglarini to’ldiradi va g’oliblarni ¢’lon giladi.
Nutg madaniyatini rivojlantirishga doir mashglar.
2-mashq. So’zlarning sinonimlarini topish mashqi.
1-bosgich: o’qituvchi topshiriq shartini, ya’ni ko’rsatiladigan so’zlarga
ko’proq sinonimlar topishni tushuntiradi.
2-bosgich: SHundan so’ng quyidagi so’zlar qatori elektron doskada
ko’rsatiladi:
dedi, ...(masalan, aytdi, so zladi, gapirdi, tushuntirdi va h.k.)
berdi,... (masalan, topshirdi, uzatdi, sovg 'a gildi, tuhfa etdi, va h.k.)
qildi, ... (masalan, bajardi,tayyorladi, va h.k.)
ustoz, ...(masalan, murabbiy, o qituvchi, ta’lim beruvchi, o ’rgatuvchi, va
h.k.)
3-bosqich: topshirigni bajarish uchun 3 minut vaqt beriladi. O’qituvchi har
bir so’zni alohida tahlil giladi. Har bir so’z bo’yicha ko’proq va to’g’ri sinonim
topgan talaba baholanadi.
3- mashqg. Nutqg ohanggi mashqi. (2-3 talaba bajaradi).
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1-bosgich: o’qituvchi talabalar e’tiboriga bir nechta gapni havola etadi:

«Barchangiz bu yerga qarang/»

«Atrofingizga garang/»

«Darslikni oching/»

«O’rningizdan turing!»

Talabalardan bu gaplarni turli ohanglarda aytish talab etiladi.

2-bosgich: talabchan ohangda;

3-bosqgich: sokin ohangda;

4-bosgich: jahl bilan;

5-bosqich: harakatga undash ohanggida;

6-bosgich: hayrat bilan.

Mashq davomida talabalarning tovushlarini nutqg mazmuniga mos holda
o’zgartira olishlariga hamda nutglarining ta’sirli, obrazli va tabiiy chigishiga
garab baholanadi.

4- mashqg. Nutg ohanggi mashqi. (2-3 talaba bajaradi).

1-bosqich: o’qituvchi talabalar e’tiboriga bir nechta gapni havola etadi:

«Sinfimiz musobogada 1-o ’rinni egalladi»

«O’zlashtirish bo’yicha siz 1- o’rindasiz»

«Mashqni siz a’lo darajada uddaladingiz»

Talabalardan bu gaplarni turli ohanglarda aytish talab etiladi.

2-bosqgich: hursandchilik bilan

3-bosgich: qurug ohangda

4-bosgich: yumshoq ohangda

5-bosgich: do’stona ohangda

6-bosgich: quvnoglik bilan ayting.

5- mashg. Suratga garab hikoya tuzish.

«Kunlardan bir kuni...» deb hikoya boshlaydi o’qituvchi. Talabalardan biri
suratga garab hikoyani davom ettirib bitta gap tuzadi. Ikkinchi talaba yana bir gap
tuzadi. Uchinchi talaba davom etadi va h.k.

Bu mashqgni bajarishda talabalarning so’z boyligi va har bir so’zni o’rinli
foydalani olishiga, ijodkorligiga baho beriladi.

V. Mikrodars: Bolalar jamoasi bilan tanishuv.

Sinfga kirishda tabiiylik va magsadga muvofig harakatga e’tibor garatish
va «Hurmatli o’quvchilar, men ...» tarzida mulogot o’rnatish.

3-4 talaba o’quvchilar bilan tanishishning eng qulay uslublarini namoyish
etadilar. O’quvchilarda o’qituvchidan faxrlanish, aynan shu o’qituvchining dars
berishini xohlash tuyg’usini shakllantirishga alohida e’tibor garatiladi.

Har bir mashq talabalar bilan birgalikda nazariy va amaliy jihatdan tahlil
gilinadi.

VI.Mashg’ulotni yakunlash.
O’qituvchi mavzuni xulosalaydi, talabalar reytingini e’lon qiladi. Keyingi mashg’ulotga
tayyorlanish uchun topshiriglar beradi va darsni yakunlaydi.

Nazariy bilimlarni tekshirish uchun savollar:

(Har bir savol alohida qog’ozga yozilib talabalarga targatma material
tarzida beriladi).

1. Xalq og’zaki ijodidan ustozlar haqgidagi namunalar keltiring.
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2. SHarq mutafakkirlarining o’qituvchi hagidagi garashlari.
3. Pedagogik faoliyat va uning hozirgi jamiyatda tutgan o’rni.
4. O’qituvchi mahoratining ta’lim tarbiyadagi o’rni.

5. Nutq va uning o’qituvchi faoliyatidagi o’rnini izohlang.

6- amaliy mashg ulot. O’qituvchining pedagogik mehnati madaniyati

O’tkazish tartibi.
«Umuminsoniy madaniyat» va «o’qituvchi madaniyati» tushunchalari o’rtasidagi
farq va bog’ligliklarni aniglash. Venn diagrammasidan foydalangan holda
o’tkaziladi.

1-bosgich: Buning uchun talabalar 2 guruhga ajratiladi. 1-guruh
talabalariga «umuminsoniy madaniyat» tushunchasiga taallugli, 2-guruh
talabalariga «o’qituvchi madaniyati» tushunchasiga taallugli xususiyatlarni yozish
talab etiladi. Talabalar yakka holda ishlaydilar.

Umuminsoniy madaniyat O’qgituvchi madaniyati

2-bosgich: 1-guruhdagi talabalar 2-guruh talabalarr—wran juftliklarga
birlashadilar. Fikr-mulohazalarini umumlashtirgan holda kesishadigan ikkita
doirachani to’ldiradilar. Bunda doirachalarning kesishgan gismiga umumiy
xususiyatlar, kesishmaydigan gismiga 0’ziga xos xususiyatlar yoziladi.

3-bosqich: juftliklardagi talabalardan biri topshirig tagdimotini o’tkazadi.
«Venn diagrammasiyni to’g’ri va ko’p so’zlar bilan to’ldirgan talabalar
rag’batlantiriladi va baholanadi.
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2. Lug’at ishi. «Mimikay, «pantomimika» so’zlarining lug’aviy ma’nosini
aniglash ustida ish olib boriladi. Buning uchun ma’lumotnomalar, lug’at yoki
izohli lug’atdan foydalanish mumekin.

l. O’qituvchi madaniyatini shakllantirishga doir mashqlar:

1- mashq. O’quvchi emotsional holatini aniglash.

Talabalarga yuzida turli emotsional holatlar (o’z ishidan mamnunlik,
hayrat, omadsizlik, g’azab, shodlik, g’oliblik, tushkunlik, logaydlik) ifodalangan
insonlar suratlari ko’rsatiladi. Talabalar insonlarning kayfiyatlarini aniglashlari va
asoslab berishlari lozim. Ya’ni, gaysi emotsional holatni ifodalashda gaysi mimik
mushaklar ishtirok etishi, ko’z garashlari ganday bo’lishi asoslab beriladi.

2- mashqg. Ayrim tashqi ta’sirlarga mimik reaktsiyalar.

1-bosgich: bu mashgni bajarish davomida talabalarga vazifalar yozilgan
kartochkalar tarqatiladi. Talabalar qog’ozdagi vazifalarni o’qiydilar va
«o’qituvchi» rolini bajargan holda topshirigni bajaradilar. «O’qituvchi»larning
bildirgan tashqi ta’sirlarga reaktsiyalarini hamda harakatlarini o’qituvchi
madaniyatiga mosligi «o’quvchi» rolidagi talabalar tomonidan baholanadi.

2-bosgich: talabalar quyidagi vazifalarni bajaradilar:

1-kartochka. Siz yozayapsiz. To’satdan eshik ochildi. Siz boshingizni
ko’tarasiz, halagit beruvchiga garaysiz va «Nimadir bo’ldimi?» deb so’raysiz.

a) hayrat bilan;

b) g’azab bilan.

2-kartochka. Siz yozayapsiz. To’satdan eshik ochildi. Siz boshingizni
ko’tarasiz va halaqgit beruvchiga garaysiz va «Va nihoyat!» deysiz:

a) munosabatingiz sovug;

b) do’stona munosabatda.

3-kartochka. O’quvchi oldingizga kelib «men topshirigni bajarmadimy
dedi. Sizning munosabatingiz:

a) «hamdardmany;

b) g’azablandingiz.

4-kartochka. O’quvchi oldingizga kelib «men topshirigni bajarmadimy
dedi. Sizning munosabatingiz:

a) «hayron bo’Imadimy;

b) «bo’lishi mumkin emasy.

O’qituvchi-o’quvchi munosabatlarini tashkil etishga doir mashqlar.

3-mashg. O’qgituvchi va o’quvchilarning o’zaro munosabatlarini
tashkil etishga doir mashg.

Bu mashqni ikki kishi bajaradi: 1-talaba «o’qituvchi» vazifasini bajaradi, 2-
talaba topshirigni o’qib turadi. «O’qgituvchi» talaba topshiriq talabiga binoan yuz
ifodasini o’zgartiradi va o’quvchilarga ta’sir o’tkazishga harakat giladi.

1-topshiriq: siz doskaga yozyapsiz. O’quvchilar siz bilan baravar daftarga
yozishlari lozim. To’satdan shovqin ko’tarildi. Siz o’girilasiz va munosabatingiz:

A) «Nima bo’1di?»;

B) «Kim yana hunar ko’rsatayapti?»;

V) «Bas qiling! Yozishni davom etamiz!»;

G) «Tinchlanishingizni kutyapmany;
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D) «Sekin! Hamma ish gilayotganda shovqgin gilish mumkin emasy.

2-topshiriq:  O’quvchi  doska oldida. Topshirigni bajardi. Sizning
munosabatingiz:

A) sokinsiz - «khammasi to’g’ri»;

B) hursandsiz - «yasha!»;

V) muhokama gilasiz - «hammasi to’g’ri ekanligiga ishonching komilmi?»;

G) hafa bo’lasiz - «butunlay xatoy;

D) qattiq ogohlantirasiz — «yana noto’g’ri»,

E) kutilmagan yutuq - «ajoyib!».

4-mashq. Pedagogik masala.

1-vaziyat. O’qituvchi dars yakunida o’quvchilarning baholarini e’lon qildi.
O’quvchilarning 3 nafari «a’lo», 4 nafari «yaxshi» va 2 nafari «qoniqgarli»
baholandi. SHunda «qonigarli» baholangan Alibekning kayfiyati tushib ketdi.
CHunki u doimo «a’lo» baholar bilan o’qir edi. Aksincha, doim «qonigarli» baho
bilan o’qigan Nodirbekning «a’lo» baho olgani uchun kayfiyati juda yuqori.
SHunda o’qituvchi Alibekning yonidagi o’rtog’iga « Nodirbekning onasi ham
o’qituvchi bo’lganligi uchun ustoz unga «a’lo» baho qo’ydilar» degan gapini
eshitib goldi.

Topshiriq: a) vaziyatni baholang; b) o’qituvchi ganday yo’l tutishi
kerakligini ayting; v) o’qituvchi gaerda xatoga yo’l qo’ygan? g) jamoadagi muhit
o’zaro munosabatlarni ganday baholaysiz?

5- mashq. O’qituvchining o’quvchilarga ta’sirini o’rganish mashqi.

Bu mashqgda topshirig mazmuni auditoriyaga notanish bo’lsa ishlash oson
bo’ladi. O’qituvchi topshiriglarni kartochkalarga yozib targatadi va tayyorlanish
uchun vaqgt beradi. Talabalar navbat bilan topshiriglarni bajaradilar. Boshqgalar
mimikani o’qiydilar.

1-topshiriq. Sinfga kirdingiz. O’quvchilarning darsga tayyorgarligidan
hursandsiz.

2-topshiriq. Sinfga kirdingiz. Sinf tartibsiz. Siz hayratdasiz.

3-topshirig. Sinfga kirdingiz. O’quvchilar berilgan topshirigni yaxshi
bajarganlar. Siz ularga shunday deysiz...

4-topshirig. Sinfga kirdingiz. O’quvchilar juda yomon ish gilganlaridan
habardorsiz.

5-topshirig. Siz gator oralab yurib o’quvchilar ganday ishlayotganlarini
kuzatayapsiz. Ular yaxshi ishlayapti.

6-topshirig. Qator oralab yuripsiz. Magsadingiz o’quvchilar ganday
ishlayotganini nazorat qilish.

7-topshirig. Qator oralab yuripsiz. O’quvchilardan biri boshga kunga
garaganda yaxshi ishlayapti. O’zi sezgan holda ta’kidlab o’ting.

8-topshirig. Qator oralab yuripsiz. O’quvchilar qgiynalayapti. Siz
bezovtasiz. Hammada shunday giyinchilik mavjud, hayrat bilan garaysiz.

V. Mikrodars: Darsni boshlash va tashkiliy gismni o’tkazish.
Talabalarning 3-4 nafari mutaxassislik bo’yicha biror bir fan bo’yicha
darsning tashkiliy gismini o’tkazadilar. Boshqa talabalar o’quvchilar vazifasida

ishtirok etadilar. Darsni boshlash va tashkiliy gismni o’tkazish uchun 3-4 minut
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vaqt ajratiladi. Tinglovchi talabalar va o’qituvchi ekspert sifatida bajaruvchi
talabalarning faoliyatlarini baholaydilar va quyidagi mezonlar inobatga olinadi:

esinfga Kkirish va salomlashishning to’g’ri bajarilganligi;

e0’quvchilar digqgatini jalb eta olish;

esinf xonasining darsga tayyorgarligi;

e0’quvchilarning darsga tayyorgarlik darajalari;

eso’rov vagtida barcha o’quvchilarning diggatini jalb eta olish;

etashkiliy gismni o’tkazishda so’rovning ob-havo va sana bilan bog’ligligi.

V1. Mashg’ulotni yakunlash.

O’qituvchi mavzuni xulosalaydi, talabalar reytingini e’lon giladi. Keyingi
mashg’ulotga tayyorlanish uchun topshiriglar beradi va darsni yakunlaydi.
7-mashgulot. Pedagogik texnika va o’qituvchining mahorati

O'’tkazish tartibi.
1. Fonatsion nafasni rivojlantirishga doir mashglar.

I1l.  1-mashg. «Dengiz bo’yida».

O’qituvchi talabalarga aytib turib ular bilan birgalikda mashgni bajaradi.
Mashqg samarali o’tishi uchun o’qituvchi bir maromda gapirib turishi lozim va
biror bir musiqa jo’rligida ham mashgni bajarish mumkin.

«Elkalarni bo’sh qo’yamiz va sekingina, bir tekis burnimizdan nafas
olamiz. Olinadigan nafas avval o’pkaning eng quyi gismlari to’lishiga, so’ng esa
yugori gismlari to’lishiga ahamiyat berish kerak. Yelka harakatsiz goladi. Ammo
gorin muskullari va qovurg’alararo muskullar faol ishlatiladi».

2-mashqg. «Gulzorda».

Bu mashg ham musiga jo’rligida va o’qituvchining tushuntirishi bo’yicha
amalga oshiriladi.

«Tik holda turamiz. CHap qo’limizni nazorat uchun goringa, o’ng qo’lni
qovurg’aga qo’yamiz: «puffff» deb nafas chigaramiz. Bunda qorin muskullari
gisqaradi. Keyin huddi gul hidlagandek tasavvur gilib nafas olamiz. Bunda gorin
oldinga chigadi, qovurg’a kengayadi. Nafas olishni qorinning keskin harakati
bilan to’xtatiladi, gorinning pastki qismi gisgaradi. Bundan so’ng sekin va bir
tekis nafas olib qorin va qovurg’ani kengaytiramiz. Qisga nafas olasiz va cho’ziq
nafas chiqariz. (2-3 marta).

3-mashq. «<SHamy.

O’qituvchi va talabalar barchasi qo’lida piligi yogilgan shamni yuzidan 25-
30 sm uzoglikda ushlab turishadi va o’qituvchi tushuntirib turishi bo’yicha mashq
amalga oshiriladi.

«SHamni bir tekis ushlab turib unga garab uzoq vaqt puflaymiz. Agarda olov
bizdan bir tekisda uzoglashib tursa, demak biz bir tekis nafas chigarayapmizy.

Bu mashq nafas chiqgarishning bir tekis va uzluksiz bo’lishini ta’minlaydi.
Agar nafas bir tekis va uzluksiz bo’lsa olov bir xilda giyshaygan holda turadi.
Agar nafas notekis chigarilsa, sham piligi ham notekis harakt giladi.

IV.Tovushni rivojlantirishga doir mashglar.

4-mashq. «Taqglid».

Fonatsion nafasni rivojlantirish  uchun nafas chigarishning turli
ko’rinishlari: sokin, tinch, kuchli, tanaffuslar bilan mashq qgildiriladi.
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Nafas chigarishning turli ko’rinishlarini mashq qildirishi uchun tabiatdagi
va hayotdagi turli tovushlarga taglid gilinadi. O’qituvchi talabalarga turli tabiat
hodisalari, hashoratlar va buyumlarning suratlarini ko’rsatib turadi. Talabalar esa
ularning tovushlariga taglid giladilar.

Masalan: shabada- sssss..., darxtlar tebranishi- shshshsh..., pashsha -
ZbZbZb..., arl -jjjj..., qarg’a-qag’ qag’..., traktor-trrr..., zvonok-jiringg... va
hokazo.

Diafragma harakatiga e’tibor beriladi.

5-mashq. «Koptokchax.

O’qituvchi talabalar bilan birga qo’llarini ko’krak balandligida tutib,
xayolan koptokcha ushlab turgandek tasavvur giladilar. «Koptokcha» yorilgan.
Uni sekin-asta kaftda gisib va tovushini o’xshatishga harakt gilinadi: sssss... .
Bunda nafasning juda sekin va bir tekis chigishiga e’tibor beriladi.

6-mashq. «Lug’at diktant». (diktant uchun material qo’shish kerak)

O’qituvchi talabalarning bir nechtasiga 5-10 so’zdan iborat lug’at diktant
yozdirish uchun material tarqatadi. Talabalar navbat bilan «o’quvchi» rolidagi
talabalarga uni aytib turib yozdiradilar. So’zlarni aytishda o’quvchilarning
yozishiga, so’zlarni to’g’ri talaffuz qilinishiga, nafasni to’g’ri tagsimlashga
¢’tibor beriladi.

Mashq natijasini tahlil gilishda so’zlar tempiga, nafasni to’g’ri olishga,
o’quvchilar bilan to’g’ri muloqot o’rnatilishiga e’tibor beriladi.

7-mashq. «Qo’shig».

1-bosgich: Bu mashq og’ir musiqa jo’rligida bajariladi. O’qgituvchi
talabalarga unli harflarni ko’rsatib turadi. Barcha talabalar kuyga mos holda jo’r
bo’lib ularni ijro etadilar:

A-a-a-a-a-a-a-... 0-0-0-0-0-0-0 ... l-i-i-i-i-i-i... U-U-U-u-u-u-u...

0’-0’-0’-0’-0’-0’-0’-... e-e-e-e-e-e-e-€... Y0-y0-y0-y0-y0-yO-YyO0... YuU-
yu-yu-yu-yu-yu...

ya-ya-ya-ya-ya-ya-... va h.k.

2-bosgich: mashq bir nechta talaba bilan yakka holda bajariladi.

8-mashg. «Bo’yoqchi».

O’qituvchi talabalarga mashqdagi topshirigni aytib turadi talabalar
bajaradilar:

«Tasavvur qiling devorni bo’yayapmiz. Qo’limizni vertikal harakat
gildiramiz. Qo’llar harakatiga mos holda nafas chigaramiz. Qo’l gancha ko’tarilsa
tovush shuncha balandlaydi. Qo’l pastga tushsa sekinlaymiz. Bir necha marta
takrorlagach keyingi safar qo’l harakatini yelka aralash bajaramiz va shunga ko’ra
tovush baland pastligini o’zgartiramizy.

Bu mashgni ham avval barcha talabalar birga bajarsalar, keyin bir nechta
talaba yakka holda bajaradi.

IV. Tashkilotchilik texnikasiga doir pedagogik masalalar yechish.

«Tozalik kuniy

Sinf xonasi. Bugun - tozalik kuni. Talabalar o’quvchilar rolini bajaradilar.
Ularning yoshini siz belgilaysiz. O’quvchilarni ishga qizigtira olish,
o’quvchilarga ishni tagsimlay bilish, ishni tashkil eta olish, mehnat jarayonida
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0’z-0’zini boshqgarishga o’rgata olish, o’yin harakatlaridan foydalanish, nutqdan
to’g’ri foydalanish kabilar tahlil gilinadi.
V1. Mashg’ulotni yakunlash.

O’qgituvchi mavzuni xulosalaydi, talabalar reytingini e’lon giladi. Keyingi
mashg’ulotga tayyorlanish uchun topshiriglar beradi va darsni yakunlaydi.
I1. Nazariy bilimlarni tekshirish uchun savollar:

1. Pedagogik  texnika  va uning pedagogik mahoratni
rivojlantirishdagi o’rni.

2. O’qgituvchi faoliyatida nutq texnikasi va uning roli.

3. Fonatsion nafas. Uning fiziologik nafasdan fargi. Nafas tiplari.

4. Pedagogik tovushning muhim jihatlari. Pedagog tovushining buzilish sabablari.
O’qituvchi tovushidagi kasb kasalligi rivojlanishining oldini olish.
8-mashgulot. Ta’lim muassasasida dars tizimi
O’tkazish tartibi.
Mashg’ulotning borishi:

l. Tashkiliy gism.

1. Nazariy bilimlarni tekshirish uchun savollar:

1) Dars va unga qo’yiladigan talablar.

2) Diqqgat shaxs faolligining belgisi sifatida:

a) diggatni aniglash;

b) diggat va ob’ekt belgisi;

v) digqat turlari;

g) diggatningg muhim belgilari.

I11. Talabalarda professional-pedagogik diggatning xususiyatlarini
shakllantirishga doir mashglar

1-mashqg. Darsda diggat va xotirani rivojlantirish mashqi. (2 talaba
bajaradi).

1-bosqgich: o’qituvchi bir nechta seriyadan iborat suratlarni talabalarga
ko’rsatadi (2 minut davomida). Talablarga har bir suratni diggat bilan kuzatish
aytiladi

2-bosgich: suratlar olib qo’yiladi va quyidagi savollarga javob berish talab
etiladi:

1) Suratlar nechtadan iborat edi?

2) Suratda nechta predmet aks etgan edi? Ular nimalar?

3) Suratdagilar nima ish bilan mashg’ul?

4) Suratdagilarning yuz ifodasini izohlang.

3-bosgich: o’qituvchi talabalarning javoblarini tinglaydi va talabalar bilan

birgalikda tahlil giladi. Ularning javoblariga ko’ra digqatlari gay darajada

shakllanganligini aniglaydi

2-mashq. «Suratda diggat» mashqi. (2-3 talaba bajaradi).

O’qituvchi turli yuz ifodali bolalar suratlarini ko’rsatadi. Talabalar suratni
o’rganib, ularning yuz ifodalarida diggatning gaysi turi ifodalanganini
aniglashlari lozim. (Diqgat turlari: tashgi — ko’rish yoki eshitish orgali bo’ladigan
diggat hamda ichki digqgat).
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IV.  O’qituvchi kuzatuvchanligini oshirishga doir mashglar.
3-mashq. Talabalarni kuzatish mashqi. (1talaba bajaradi).

1-bosgich: talaba doska oldida turib ixtiyoriy biror mavzuda ma’ruza giladi
va talabalarni kuzatadi (2-3 minut).

2-bosgich: «maruzachi» talaba auditoriyaga orga o’girgan holda quyidagi
savollarga javob beradi:

a) talabalardan gaysi biri diggat bilan o’tiribdi?

b) qaysi biri e’tiborsiz? Qanday aniqladingiz? Sababini ko’rsating.

4-mashq. Auditoriyani kuzatish mashqi. (1talaba bajaradi).

1-bosqgich: talaba ixtiyoriy mavzuda ma’ruza qiladi va auditoriyani
kuzatadi (2-3 minut).

2-bosgich: «ma’ruzachi» talaba auditoriyaga teskari o’girilgan holda
quyidagi savolga javob beradi:

a) talabalar ganday ketma-ketlikda o’tirishipti?

3-bosqich: kuzatuvchi talabaga sezdirmasdan auditoriyadagi bir nechta
predmetlar va talabalarning o’rni almashtiriladi.

4-bosgich: endi talaba sinfga o’girilib nimaning va kimning o’rni
o’zgarganini aniglashi so’raladi.

5-mashg. «Ko’rish— diggat »>xotira» mashqi. (2 talaba bajaradi).

1-bosgich: o’qituvchi talabalarni navbat bilan stol oldiga taklif giladi va 2-3
sekund davomida stol ustidagi terilgan maktab o’quv qurollarini kuzatishni
so’raydi.

2-bosgich: o’qituvchi stol ustidagi buyumlar ustini yopib stol ustida
nimalar mavjudligi, ularning rangi va tuzilishi ganday ekanligini aytishni
so’raydi.

6-mashq. «Eshitish —#iggat xetira» mashqi.

Talabalardan 3 nafari navbat bilan doska oldida talabalarga teskari
0’girilgan holda turadilar. Boshga talabalar esa juda past tovushda gapiradilar,
biror bir buyum orgali tovush chigaradilar. Doska oldidagi talabadan esa
tovushning egasini aniglash so’raladi.

V.  Ta’lim jarayonida diggatni zo’g’ri tagsimlashga doir mashglar.

7-mashq. «Notig» mashqi. (1talaba bajaradi).

1-bosgich: «notig» rolidagi talabaga notanish she’rni o’qish topshirig’i
beriladi. U she’r o’qiyotganda unga she’rga taallugli bo’lmagan bir nechta savol
bilan murojaat gilinadi, uncha murakkab bo’lmagan harakatlarni bajarish
so’raladi.

2-bosgich: «notig» she’rni o’qib tugatgach, undan she’rning mazmunini
so’zlab berish hamda she’rni o’qish davomida ganday savol va topshiriglar
berilganligi so’raladi. Natijalar tahlil gilinayotganda savollarga to’g’ri javob
berganligi va harakatlarni to’g’ri bajarganligi hisobga olinadi.

V1. Mikrodars: o’quvchilarning darsga tayyorgarligini tekshirish.
Talabalarning 2-3 nafari navbat bilan «o’qituvchi» rolini bajaradi va
«o’quvchinlardan o’tgan mavzuni so’rab baholaydi. Auditoriyadagi talabalar
«o’quvchilary» rolini ijro etadilar. Bunda «o’qituvchi»ning ishni to’g’ri tashkil
etishi, topshiriglarning xilma-xilligi va diggatni tagsimlay olish ko nikmasi tahlil
qgilinadi.
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Masalan, 1-holat: o’qituvchi targatma materiallar orqgali o’quvchilar
bilimini baholaydi. 2 o’quvchi doska oldida ishlaydi, 4 o’quvchi esa 1-gatorda
mustaqil ishlaydi.

2-holat: o’qituvchi talabalarning mutaxassisligidan kelib chigib mavzu
tanlaydi va shu mavzu bo’yicha so’rov o’tkazadi.

Har ikkala holat bo’yicha ham talabalar «o’qituvchi» faoliyatini quyidagi
mezonlar bo’yicha tahlil giladilar:
sinfga kirish va salomlashishning to’g’ri bajarilganligi;
o’quvchilar diggatini jalb eta olish;
sinf xonasining darsga tayyorgarligi;
o’quvchilarning darsga tayyorgarlik darajalari;
so’rov vagtida barcha talabalarning digqgatini jalb eta olish;
javob berayotgan o’quvchi, javobga tayyorlanayotgan o’quvchilar va
boshga o’quvchilar o’rtasida diggatni tagsimlay bilish darajasi;
o’quvchilarning javoblariga diggat gila bilishi va qo’yilgan baholarning
asosli ekanligi.

V. VVVVVY

VII. Mashg’ulotni yakunlash.

O’qituvchi mavzuni xulosalaydi, talabalar reytingini ¢’lon giladi. Keyingi
mashg’ulotga tayyorlanish uchun topshiriglar beradi va darsni yakunlaydi.

9-mashgulot. Pedagogik faoliyatning barcha turlarida ijodiy holat va
rang-baranglikni tashkil etish malakalarini rivojlantirish
O’tkazish tartibi.
«Zamonaviy o’qituvchi»: ma’naviyati, dunyogarashi va tashqi giyofasi.
(«Klaster» metodidan foydalaniladi).
1-bosqgich: o’qituvchi talabalarga 3 tarmoqga ajratilgan klaster chizilgan
qog’oz targatadi.

MavHasuamu

3amoHaBui
YKUTYBUYU

d N

TawKu

AyHéxapawu Kuéacu

Va «Klaster» tuzish goidasi bilan talabalarni tanishtiradi:
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Klasterni tuzish qoidasi

1. Aglingizga kelgan barcha tushunchalarni yozing. Uning sifatini
muhokama gilmang: ularni oddiy holda yozing.

2. Orfografiya va grammatik xatolarga e’tibor bermang. Xato gilishdan
qo’rgmang.

3. Ajratilgan vagt tugaguncha yozuvni to’xtatmang. Agarda aglingizda
g’oyalar kelishi birdan to’xtasa, u holda qog’ozga rasm chizing, gachonki yangi
g’oyalar paydo bo’lmaguncha.

4. Har bir tarmoqni bir-biriga bog’lang. Ko’proq aloga bo’lishligiga harakat
qiling va ular o’rtasidagi o’zaro alogadorlikni chegaralamang.

2-bosgich: talabalar klaster tuzishlari uchun 10 minut vagt beriladi.

3-bosqich: har bir talabaga tuzgan klasteri tagdimotini o’tkazish uchun 2
minut vaqt ajratiladi.

4-bosgich: talabalarning fikrini umumlashtirgan holda o’qituvchi talabalar
bilan birgalikda bitta klaster tuziladi.

I.  Darsdan oldin ijodkorlikni yuzaga keltirishga doir mashqglar
1-mashq. Darsga tayyorgarlik mashqi.

1-bosgich: o’qituvchi talabalarga darsga psixologik tayyorgarlik ko’rish
jarayoni, bosqgichlari hagida ma’lumot berib turadi. Talabalar darsga taallugli
matn asosida tayyorgarlik boshlaydilar. Oldilaridagi toza qog’ozga, zarur bo’lib
golsa, ma’lumotlarni gayd etib boradilar.

2- bosgich: o’qituvchi quyidagi tartibda talabalarga ma’lumot berib turadi.
Talabalar o’qituvchi topshirig’iga binoan psixologik tayyorgarlik mashglarini
bajarib turadilar:

«Tasavvur qiling, siz Alisher Navoiy ijodiga doir mashg’ulot o’tkazishingiz
kerak. Butun diggat-e’tiboringizni shunga garatishingiz kerak. Quyidagi sxema
bo’yicha harakat gilamiz:

Xayolan dars loyihasini gaytadan ko’rib chigamiz. Aynan shu mavzuni
o’qitishga xohish, motiv his etdingizmi? Agar bo’lmasa, mazkur mavzu yoki
rejadan bizni o’ziga tortadigan nimadir topishga harakat gilamiz. Kimni nima
gizigtirmoqgda?».

Talabalar javob beradilar. «Endi xohish paydo bo’ldimi? Unda nutgimizni
Alisher Navoiy galamiga mansub me’r yoki g’azal bilan to’ldiramiz. Qaysi
she’rni esladingiz? Endi tasavvur qiling siz sinf xonasidasiz. Yuqoridagi
materialni o’quvchilarga yetkazmoqchisiz. Siz sinf xonasiga kirdingiz va so’zlay
boshladingiz. O’quv materialiga emotsional yaqginlikni his etdingizmi? Agar, yo’q
bo’lsa, boshidan boshlaymiz.

3-bosgich: mashq jamoa bilan bajarildi, endi yakka tartibda bajaramiz.

I1. Darsda turli muammoli vaziyatlarni hal etish

2-mashg. Sinf xonasida to’g’ri harakat qilish ko’nikmalarini
shakllantirish mashqi.

Talabalarga quyidagicha topshiriglar beriladi:

1. Dars o’tish uchun qo’lda jurnal bilan sinfga to’g’ri kirib borish (2-3
talaba).

2. Dars boshlash uchun sinfga kirish va salomlashish (2 talaba);

3. Sinfga kirib borish va salomlashish. Ish joyini egallash (2 talaba);
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4. Sinfga kirib borish va salomlashish. Ish joyini egallash va ish boshlash
(2 talaba);

5. Sinfga kirib borish va salomlashish. Ish joyini egallash, jurnalni
ochish. To’satdan eshik tagillab goldi... - (Sizning reaktsiyangiz);

6. Sinfga kirib borish va salomlashish. Ish joyini egallash va ish
boshlandi... to’satdan o’quvchilar shovqin qgilishdi. Masalan, kitob tushib ketdi
va hamma kulib yubordi... - (Sizning reaktsiyangiz).

Har bir mashq bajaruvchilarning o’quvchilar bilan mulogotga kirisha olishi,
harakatlarining magsadga muvofigligi va tabiiyligiga ko’ra talabalar tomonidan
tahlil gilinadi. O’qituvchi umumiy xulosani aytadi.

I11. Faoliyat dasturini tuzishga doir topshiriq

Talabalar 10-15 minut davomida kelajakdagi faoliyatlari dasturini tuzishlari
so’raladi. Bunda o’qituvchi talabalarga quyidagi savollarni e¢’lon qiladi va
talabalardan javob tayyorlash so’raladi:

1) Men ishlaydigan maktab yoki sinf ganday bo’lishini xohlar edim?

2) O’z mehnatim bilan ganday o’zgarishlar gilar edim?

3) O’quvchilarim bilan munosabatim ganday bo’ladi? Ota-onalar bilan-chi?
Bunga ganday erishish mumkin?

4) Pedagogik faoliyatimdagi mening asosiy printsipim.

Talabalar gisga muddat davomida taxminiy ish dasturlarini tuzadilar.
Xohlovchilar, hattoki, rasm chizishlari ham mumkin. Ish to’xtatilgach talabalar 2-
3 minut davomida dasturlari taqdimotini o’tkazadilar. Har bir dastur
samaradorligi va orginalligi jihatidan tahlil gilinadi. Topshirig yakunida «Eng
original dastur», «Eng samarador dastur», «Eng gizigarli dastur» nominatsiyalari
bo’yicha g’oliblar aniglanadi.

IV. Mikrodars: suhbat.

Mutaxassislikdan kelib chigib darsga doir uch minutli suhbat tashkil etish.
Evristik suhbat, yangi mavzuga kirish suhbati, o’quvchilar bilimini tekshirishga
oid suhbat.

Suhbat samaradorligiga erishish uchun quyidagi gator talablarga amal
qilish lozim:

1. Logik-lingvistik talab: savollarni mantigan to’g’ri tuzish, nutgning
optimal tempi, orfoepik to’g’rilik, diktsiya: anigligi, mantigiy urg’uning kuchi.

2. Psixologik talablar:  o’qituvchining ishontiruvchi  toni, yumor,
xotirjamlik, ishonchlilik, o’quvchilarning yosh, psixologik xususiyatlarini
hisobga olish, o’quvchilar bilimini nazorat qgilish, baholash, o’quvchilarni mimika
bilan qo’llab turish.

3. Pedagogik talablar: savollarni to’g’ri tuzish, ikkilantiruvchi savollardan
ehtiyot bo’lish, sinfga talabchanlik, ko’rgazmali qurollar, kompsyuter va axborot
texnologiyalaridan foydalana bilish.

VIl.Mashg’ulotni yakunlash.

O’qituvchi mavzuni xulosalaydi, talabalar reytingini e’lon giladi. Keyingi
mashg’ulotga tayyorlanish uchun topshiriglar beradi va darsni yakunlaydi.
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3.“PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT”
FANIDAN MUSTAQIL ISH.

KIRISH

Kadrlar tayyorlash milliy dasturida chuqur nazariy va amaliy bilimlar bilan bir
gatorda tanlagan sohasi bo’yicha mustaqil faoliyat ko’rsata oladigan, o’z bilimi va malakasini
mustaqil ravishda oshirib boradigan, masalaga ijodiy yondoshgan holda muammoli
vaziyatlarni to’g’ri aniglab, tahlil qilib, sharoitga tez moslasha oladigan mutaxassislarni
tayyorlash asosiy vazifalardan biri sifatida belgilangan.

Tajribalar shuni ko’rsatadiki, talaba mustaqil ravishda shug’ullansa va o’z ustida
tinimsiz ishlasagina bilimlarni chuqur o’zlashtirishi mumkin. Talabalarning asosiy bilim,
ko’nikma va malakalari mustaqil ta’lim jarayonidagina shakllanadi, mustaqgil faoliyat
ko’rsatish qobiliyati rivojlanadi va ularda ijodiy ishlashga gizigish paydo bo’ladi.

Talaba mustaqil ishi — muayyan fandan o’quv dasturida belgilangan bilim, ko’nikma
va malakaning ma’lum bir gismini talaba tomonidan fan o’qituvchisi maslahatlari va
tavsiyalari asosida auditoriyada va auditoriyadan tashgarida o’zlashtirilishiga yo’naltirilgan
tizimli faoliyatdir.

Mustaqil ta’limning asosiy magsadi pedagog-xodimning rahbarligi va nazorati
ostida talabada muayyan o’quv ishlarini mustaqil ravishda bajarish uchun zarur bo’Igan bilim
va ko’nikmalarni shakllantirish va rivojlantirishdir.

Mustaqil ta’limning vazifalari quyidagilardan iborat:

— kerakli ma’lumotlarni izlab topish, bilim olish va uni mustahkamlashning qulay
usullari va vositalarini aniglash;

— axborot manbalari va manzillaridan samarali foydalanish;

— an’anaviy o’quv va ilmiy adabiyotlar, me’yoriy hujjatlar bilan ishlash;

— elektron o’quv adabiyotlar va ma’lumotlar banki bilan ishlash;

— yangi bilimlarni mustaqil tarzda puxta o’zlashtirish ko’nikmalariga ega bo’lish;

— Internet tarmog’idan magsadli foydalanish, berilgan topshirigningratsional yechimini
belgilash;

— ma’lumotlar bazasini tahlil etish;

— ish natijalarini ekspertizaga tayyorlash va ekspert xulosasi asosida gayta ishlash,
topshiriglarni bajarishda tizimli va ijodiy yondoshish;

— ishlab chigilgan yechim, loyiha yoki g’oyani asoslash va mutaxassislar jamoasida
himoya qilish.

“Davlat pensiya ta’minoti” fanidan mustaqgil ta’lim topshiriglarini bajarish
bo’yicha ushbu uslubiy ko’rsatma Oliy va o’rta maxsus ta’lim vazirligining 2009-yil 14-
avgustdagi 286-sonli buyrug’iga ilova gilingan “Talabalar mustaqil ishini tashkil etish va
nazorat gilish bo’yicha yo’rignoma” va boshga huquqiy hujjatlar va adabiyotlar asosida
tayyorlandi.

MUSTAQIL ISH UCHUN BERILADIGAN TOPSHIRIQLARNING SHAKLI VA
HAJMI

Talabalar mustaqil ishini tashkil etishda talabaning akademik o’zlashtirish darajasi va
gobiliyatini hisobga olgan holda quyidagi shakllardan foydalanish mumkin:

— fanning ayrim mavzularini o’quv adabiyotlari yordamida mustaqil o’zlashtirish,
o’quv manbalari bilan ishlash;

— amaliy, seminar va laboratoriya mashg’ulotlariga tayyorgarlik ko’rib kelish;

— ma’lum mavzu bo’yicha referat tayyorlash;
— amaliyotdagi mavjud muammoning yechimini topish, test, munozarali savollar va
topshiriglar tayyorlash;
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— ilmiy maqola, tezislar va ma’ruza tayyorlash;

— uy vazifalarini bajarish va boshgalar.

Fan xususiyatidan kelib chiggan holda talabalarga mustaqgil ish uchun boshga
shakllardagi vazifalar ham topshirilishi mumkin. Talabalarga qaysi turdagi topshiriglarni
berish lozimligi kafedra tomonidan belgilanadi. Topshiriglar puxta o’ylab ishlab chigilgan
va ma’lum magsadga yo’naltirilgan bo’lib, talabalarning auditoriya mashg’ulotlarida olgan
bilimlarini mustahkamlash, chuqurlashtirish, kengaytirish va to’ldirishga xizmat qilishi kerak.

Mavzuni mustaqil o’zlashtirish. Faning xususiyati, talabalarning bilim darajasi va
gobiliyatiga garab ishchi o’quv dasturiga kiritilgan alohida mavzular talabalarga mustaqil
ravishda o’zlashtirish uchun topshiriladi. Bunda mavzuning asosiy mazmunini ifodalash va
ochib berishga xizmat giladigan tayanch iboralar, mavzuni tizimli bayon gilishga xizmat
giladigan savollarga e’tibor garatish, asosiy adabiyotlar va axborot manbalarini ko’rsatish
lozim. Topshirigni bajarish jarayonida talabalar mustaqil ravishda o’quv adabiyotlaridan
foydalanib ushbu mavzuni konspektlashtiradilar, tayanch iboralarning mohiyatini anglagan
holda mavzuga taallugli savollarga javob tayyorlaydilar. Zarur hollarda (o’zlashtirish giyin
bo’lsa, savollar paydo bo’lsa, adabiyotlar yetishmasa, mavzuni tizimli bayon eta olmasa
va h.k.) o’qituvchidan maslahatlar oladilar. Mustaqgil o’zlashtirilgan mavzu bo’yicha
tayyorlangan matn auditoriyada amaliy mashg’ulotlarda himoya gilinadi.

Referat tayyorlash. Talabaga qiyinchilik darajasi uning shaxsiy imkoniyatlari,
gobiliyati va bilim darajasiga muvofig bo’lgan biror mavzu bo’yicha referat tayyorlash
topshiriladi. Bunda talaba asosiy adabiyotlardan tashgari, qo’shimcha adabiyotlardan
(monografiyalar, ilmiy, uslubiy maqolalar, Internetdan olingan ma’lumotlar, elektron
kutubxona materiallari va h.k.) foydalanib materiallar yig’adi, tahlil giladi, tizimga soladi va
mavzu bo’yicha imkon darajasida to’liq, keng ma’lumot berishga harakat giladi. Zarur
hollarda o’qituvchidan maslahat va ko’rsatmalar oladi. Yakunlangan referat kafedrada
ekspertlar ishtirokida himoya gilinadi.

Ko’rgazmali vositalar tayyorlash. Talabaga muayyan mavzuni bayon gilish va
yaxshiroq o’zlashtirish uchun yordam beradigan ko’rgazmali materiallar (jadvallar,
chizmalar, rasmlar, grafiklar, namunalar va h.k.) tayyorlash topshiriladi. Mavzu
o’qituvchi tomonidan aniglanib, talabaga ma’lum ko’rsatmalar, yo’l-yo’riglar beriladi.
Ko’rgazmali vositalarning miqdori, shakli va mazmuni talaba tomonidan mustagil tanlanadi.
Bunday vazifani bir mavzu bo’yicha bir necha talabaga topshirish ham mumkin. Talaba
ko’rgazmali materiallardan foydalanish bo’yicha yozma ravishda tavsiyalar tayyorlaydi va
auditoriyada amaliy mashg’ulotda himoya giladi.

Mavzu  bo’yicha  testlar, munozarali savollar va topshirig- lar
tayyorlash. Talabaga muayyan mavzu bo’yicha testlar, giyinchilik darajasi har xil bo’lgan
masalalar va topshiriglar, munozaraga asos bo’ladigan savollar tuzish topshiriladi. Bunda
o’qituvchi tomonidan talabaga testga qo’yiladigan talablar va uni tuzish gonun-goidalari,
ganday magsad ko’zda tutilayotganligi, muammoli savollar tuzishda mavzuning munozarali
momentlarini ganday ajratish lozimligi, topshiriglarni tuzish usullari bo’yicha yo’l-yo’riq
beriladi. Maslahat soatlarida bajarilgan ishlarning qo’yilgan vazifa va talablarga javob berish
darajasi nazorat qgilinadi (gayta ishlab kelish, aniglashtirish yoki to’ldirish taklif etilishi
mumkin). Test, savol va topshiriglar majmuasi auditoriyada amaliy mashg’ulotda himoya
gilinadi.

IImiy magqola, tezislar va ma’ruzalar tayyorlash. Talabaga biron bir mavzu
bo’yicha (mavzuni talabaning o’zi tanlashi ham mumkin) ilmiy (referativ) harakterda
maqola, tezis yoki ma’ruza tayyorlash topshirilishi mumkin. Bunda talaba o’quv
adabiyotlari, ilmiy-tadgiqot ishlari, dissertatsiyalar, magola va monografiyalar hamda
boshga axborot manbalaridan mavzuga tegishli materiallar to’playdi, tahlil giladi,
zarurlarini ajratib olib, tartibga soladi, shaxsiy tajribasi va bilimi, ilmiy natijalariga
asoslangan holda qo’shimchalar, izohlar Kiritadi, 0’z nuqgtai-nazarini bayon etadi va
asoslaydi. Bunda talaba o’qituvchi bilan hamkorlikda ishlaydi.Tayyorlangan magola,
tezis yoki ma’ruza Kkafedra ilmiy seminarlarida, talabalarning ilmiy to’garagi
mashg’ulotlarida yoki institutda tashkil qilingan talabalarning ilmiy anjumanlarida
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himoya gilinadi.

“PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT”
fanidan mustagil ish mavzulari fanning barcha mavzularini gamrab olgan
quyidagi mavzu ko’rinishida shakllantirilgan:

Talabalar mustaqil ta’limining mazmuni va hajmi

No Mavzular Soatl
ar
1. | Pedagogik texnologiyalar moxiyati. 4 | 1-xafta
2. | Pedagogik texnologiyaning asosiy aspekti. 4 1-2-
xaftada
3 | Ta’lim texnologiyalari. 3-4-
4
xaftada
4 | “Talimiy texnologiya”, “Pedogogik texnologiya”, “O’qitish 5-6-
texnologiya” tushunchalarining tahlili. 4 | xaftada
5 | Muammoli ta’limning asosiy metodlari. 4 7-8-
xaftada
6 | Pedagogik texnika vositasi — verbal va noverbal | 4 9-10-
kommunikatsiyasi. xaftada
7 | O’qituvchining nutk madaniyati va texnikasi texnologiyasi 4 11-12-
xaftada
8 | Zamonaviy o’qituvchi va unga qo’yiladigan talablar. 13-14-
2 | 16-
xaftada
9 | K.Stanislavskiy tizimi printsiplari va dars. 17-
2 xaftada
10 | O’qituvchining didaktik qobiliyatlari va uni shakllantirish yo’llari. 2 | 18-
xaftada
12 | SHarq mutafakkirlarining o’qituvchilik  kasbining ahamiyati 2119-
hagidagi fikrlari. xaftada
Jami
36
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4.Glossarly

Atamalar O zbek tilida Rus tilida Ingliz tilida
muayyan vogea- VCTUHHOE a true event, a
hodisa, jarayon, coObITHE, TIpOIiece, | process, as well

Adolat — shuqingdek, shqx§ a TaKxKe as a valid

hatti-harakatlarini neicTBuTenbHy0 | assessment of the
ularning tub OLICHKY JeHCTBHIA individual's
mohiyatiga ko’ra WHIUBUJIA B UX actions in their
hagqoniy baholash CYITHOCTH essence
(lot. “articulation” <
“articulare” — “aniq («apff;iiilém» | (“articulation" -
Artikulyatsiya talaffuz qilmoq”) IIPOU3HOIIICHUE) ) "accu.rat[e
nutg organ pronunciation™)
(a’zo)larining tovush COCTOAHHC the state of the
hosil gilishdagi PEHEBOTO oprafia speech organ (s)
harakatlari holati (08)
o’qituvchining ta’lim HHAMBHIYaIBHBIC o
jarayonining IICUXOJIOTHYCCKUE IndIVIdU{sll
ishtirokchilari — 0COOCHHOCTH, psychologlc_al
talabalar. ota-onalar. | KCTOPbIE TIOMOTYT traits that will
ha mkasbiar va ta’lin,l YUUTEITIO help the teacher
Muassasasining B3auMmojeicreoBar | to engage with
Bilish qobiliyati | rahbarlari bilan oson | ® ¢ YiacTiukamu | the participants
a mulogotga Kirishish, y4eOHOTo in the learning
ular bilan nporiecca - process -
munosabatni to’g’ri yUCHHKaMH, students, parents,
yo’lga qo’yishga POJIUTEIISIMH, colleagues, and
yordam beradigan KOJUIETaMHU U headg of
individual psixologik PYKOBOMTCIIMA _edu_cat_lonal
xususiyat yqe6HH)v( Institutions -
3aBECHUU -
(I'peueckwuii: (Greek:
(yunon. “diapason” — «JIMana3zoHy - "diapason” -
“barcha (torlar) «uepe3 Bce (p1)») - | "through all (s)")
Diapazon orqali”’) — tovush 9T0 00BeM 3ByKa, | IS the volume of
hajmi bo’lib, uning rpaHmIa the sound, the
chegarasi eng yugori OIPEAEIIACTCS boundary is
va quyi ohanglar cambIM BbICOKMM 1 | determined by
bilan belgilanadi. 0oJee HU3KUM the highest and
TOHOM. lower tone.
Dikisiya (lot. “diction” — («TUKIUSD - ("diCtiorl" -
“talaffuz qilish”) — | «mpousnecenuey) - | "pronouncing™) -
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so’zlarning aniq

TOYHOE precise
talaffuz gilinishi npousHollleHne | pronunciation of
CJIOB words

(gavda, qo’l va oyoq

(nBWXEHUSA TeEIa,

(movements of
the body, arms

. K 1 HOT') -
harakatlari) — Py ) and legs) - the
. . BBIPpAKCHHC N
muayyan hodisa yoki expression of the
) . OTHOLICHUS K .
ob’ektga nisbatan relation to a
Jest . KOHKPETHOMY .
munosabatning particular event
, COOBITHIO WIIU .
gavda, qo’l vaoyoq or object by
) : 00BEKTY C
harakatlari yordamida HOMOIILIO “ehewad means of the
ifodalanishi - PEI, | speull, arms and
PYK U HOT
legs
(mapTtus
CUHTYUOUS» -
«OCTOpOJKHAS, (lot "intuition™ -
. TOPOIKHAS) - "careful
(lot. “intuition” < OCTOPOXHas») C?. etul
. vy e MBI SIBJISIEMCS careful™) - we are
intueri” — sinchiklab,
) . 4yacThio crtocoba | a part of the way
diggat bilan .
,, - peIIeHMs of solving the
garamoq’’) —mantiqly .
, ) poOJieMBbI B problem in the
bog’lanmagan yoki L
- HarpaBJICHUH direction of
mantiqiy xulosaga : .
: .| TPOMEXYTOYHBIX intermediate
I kelish uchun yetarli : e -
Intuitsiya , L 3BCHBEB, CCIIH links, if it is not
bo’lmaganda qidiruv
, : . JTOro enough to reach
yo’nalishlari asosida .
i . HEI0CTATOYHO, a logical
masalani yechishning ;
AN YTOOBI JOCTUYD conclusion or to
tarkibini bo’lgan .
. . JIOTUYECKOTO make a logical
evrestik (unumli .
L 3aBEPIICHHUSI HITH conclusion (a
ijodiy fikrlash) !
: . cleNaTh productive
jarayoni . :
JIOTUYECKHUH BBIBO/I creative
(TpOAYKTHBHOE thinking)
TBOPYECKOE
MBIIIJICHHE)
. «CKOMIICTCHLIUA ) - " "
(ingl. “competence” — («cxommeTeHIIMs ) ("competence") -
AT CIHOCOOHOCTH 1
qobiliyat”) — the ability to
- : s pexTuBHO . .
faoliyatda nazariy HCTIONL3OBATE effectively utilize
bilimlardan samarali the theoretical
foydalanish, yuqori TCOPETIHCCRIC | howledge in the
Kompetentlik yda 1 YU 3HaHUA B paboTe, g
darajadagi kashiy MOHCTDHDOBATE work, to
malaka, mahoratva | pap demonstrate a
— . BBICOKHWHN YPOBCHDb .
iqtidorni namoyon eta high level of
. npodecCUOHAIN3M . .
olish o MACTEDCTEA K professionalism,
’ p skill and talent
TaJlaHTa
Kreativlik (ingl. “create ” — (TBOpYECKHIA, (creative, creator,
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“yaratuvchi”,
“jodkor”) —
individning yangi
g’oyalarni ishlab

yaratish, “creative ” —

TBOPYECKHU,
TBOpPYECKHH) -
TBOpUYECKas
CITIOCOOHOCTh
JUYHOCTHU KaK

creator) -
creative ability
of individual as
part of the talent,
which describes

chigarishga yactuna tananta, | the readiness of
tayyorlikni KOTOpast the individual to
tavsiflovchi hamda ONMCHIBACT produce new
mustaqil omil sifatida TOTOBHOCTB ideas
igtidorlilikning WHIUBUTyYMa K
tarkibiga kiruvchi BBIITYCKY HOBBIX
ijodiy qobiliyati 1101 (S)%]
(I'peueckwnii: (Greek:
«mimicos - "mimicos" -
e CHMHTAIUN) - "Imitation™) -
(yunon. “mimikos” —
o BBIPAKAET expresses a
taqlidiy”) — yuz .
: : COOCTBEHHBIE person's own
muskullari harakatlari

MBICJIM, 9YYBCTBA,

thoughts,

qo’llaniladigan
vositalar majmui

Mimika orqali shaxsning 0’z HACTPOCHHUE 1 feelings, mood
fikri, his-tuyg’ulari, :
L OTHOIIICHUE and attitude
kayfiyati hamda
. ) YeJloBeKa K towards the
mavjud vogelikka N .
_ HACTOSIIIEH present reality
munosabatini
. : PCATBHOCTH through the
ifodalashi :
IIOCPEICTBOM actions of the
JIEMCTBUNA MBIIIIL] muscles of the
JIALA face
| L) _1)
— 1) organizmga dbusHoNIOTHYECKHe : .
. ,- : physiological
Nafas olish hayot bag’ishlovchi | dyHKIIMH, KOTOPBIE :
. ; O functions that
fiziologik funktsiya; JAI0T KU3Hb o
. / give life to the
2) nutgning energiya opranusmy; 2) _
. body; 2) energy
bazasi JHEepreTuvecKas
base of speech
6aza peun
dbuznonornyeckas
fiziologik funktsiya (byHIf:gI; i physiological
yoki nutgning JHET Melz{TOB function, or a set
Nafas olish energiya bazasi ncno?;g eMHX’ of instruments
texnikasi — sifatida nafas olishda Y

JUISL AbIXaHUS
SHEPIUM KaK
UCTOYHUKA
DHEPIrUu

used to breathe
energy as a
source of energy

Nutq apparati

nutgni hosil gilishda
ishtirok etuvchi
organlar.

TOBOPSIIIINX
OpPTaHOB.

speaking organs.

Nutqli (yoki

(fonatsion, yunon.

(3BYKOBOI1 CUTHA,

(phonation,
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tovushli) nafas

“phono” — “tovush”)

rpeyeckuit «oHo»

Greek "phono™ -

olish — nafasning nutq - «3BYK») - "sound") - the
jarayonidagi olinishi JbIXaHHE PCUH breath of speech
0’z fikrini nutq YPOBCHB the level of §e|f—
yordamida mantigi, CaMOOIICHKH, esteem, logical,
Nutq to’g’ri, obrazli, aniq TIOTHICCKHC, faccura!te’
madaniyati— | va ifodali yetkazib TOUHBIC, 'qurative,
berish malakalarining oOpa3HbIe, TOYHBIE accurate _and
o’zlash tlrllganhk H BBIPA3UTCIILHBIC -eXpreSS|-\/e
darajasi HaBbIkU niepegaun | delivery skills of
peun speech
Habop
nutgni tinglovchi yoki HMACTPYMEITOB, - 5 sat of tools that
Nutq texnikasi o’quvchiga KOTOPBIC MOTYT can be used to
. HUCIIOJIB30BAThECA .
— yetkazishda listen to or
qo’llaniladigan A transmit to the
vositalar majmui MPOCIYIIHBATIA reader
HJIM TICpCaadn
qUTATCIIO

— pedagog tomonidan

- JIByxeHue tena,

- Movement of
the body, arms

bayon etilayotgan PYK H HOT,
O and legs,
muayyan fikrni MTO3BOJISIONIECE .
S allowing the
alohida ajratib YUUTEITIO teacher to
Pantomimika | ko’rsatishga, ma’lum paznmuyaTh distinauish
giyofa orgali KOHKPETHBIE g
o : between the
gavlantirishga imkon MOMEHTHI, specific points
beradi gavda, qo’l va yKa3aHHbIC P P
: i stated by the
oyoglarning harakati Ie1arorom,
pedagogue,
TBOpYECKas . .
: : creative activity
pedagogning kasbiy JICATEIbHOCTD, aimed at
N jarayonni samarali HaIpaBlIeHHAs Ha .
Pedagogik ijod tashkil etishga 3¢ (HEeKTHUBHYIO eff_ectl_ve
— , organization of
yo’naltirilgan OpraHu3alnio .
: teacher's
yaratuvchanlik po(heCCUOHATTLHO rofessional
faoliyati o Tporecca P
— process
pedagogning
o’quvchilar jamoasi, .
yUHTeNeH, teachers, parents,
Pedagogik ota-onalar, onureneii, komner | colleagues, and
909 hamkasblar hamda | P°* ’ gues,
mulogot — : X U COBETa the board of
rahbariyat bilan UPEKTOPOB directors
uyushtiradigan p p
suhbati
Pedagogik pedagogik mulogotda | croco6 BeIpa3uTh a way of
mulogotning o’qituvchining a0COTFOTHOE expressing the
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avtoritar uslubi | mutlog ustunligini IPEBOCXOJICTBO absolute
— ifodalovchi uslub YUUTENS B superiority of a
MeIarornyeckomM teacher in a
JHajore pedagogical
dialogue
Croco0 a way of
: edagogik mulogotda BBIPKCHUS expressing a
Pedagogik P g 9 1104 P P ,g
. o’qituvchining HEAJECKBaTHOCTHA teacher's
mulogotning 1 e : :
. . e’tiborsizligini YUUTEIIS B inadequacy in
liberal uslubi — : . . .
ifodalovchi uslub Iearoru4ecKoi pedagogical
KOMMYHUKAITUH communication
METO/I, a method that
Pedagogik pedagogik mulogotda | nemoncTpupytromu | demonstrates the
mulogotning o’qituvchi va i B3aumoeiicteue | - interaction of
demokratik o’quvchilarning yYUUTENeH U teachers and
uslubi — o’zaro hamkorligini CTYJICHTOB B students in
ifodalovchi uslub earoru4ecKoi pedagogical
KOMMYHUKAITUH communication
nin 7 .
, pedﬁgog g YAMTCICH, X teachers, their
o’quvchilar, ularning poauTenei, parents
ota-onalari, [eJarornyecKoro .
: L pedagogical
Pedagogik pedagogik jamoa, Co00IIIeCTBa U :
; ) N community, and
obro’ — shuningdek, jamiyat ITHYECKOTO :
. .. the ethical status
tomonidan e’tirof craryca, .
. : recognized by
etilgan axlogiy IPU3HAHHOTO :
: the public
maqomi OOIIECTBEHHOCTHIO
, . C cucrema a system of
o’qituvchi oldiga yst
TUYECKHUX ethical

uning o’ziga, kasbiga,
jamiyatga, bolalarga
va o’quv-tarbiya

TpeOOBaHUI K
YAUTEITIO TS

requirements for
the teacher to

Pedagogik odob | jarayonining boshga padotsI co epoctt deal with h.'S /
_ ishtirokchilariga npodeccucii, her profesglon,
munosabatda COOOIIIECTBOM, community,
bo’lishica nisbatan | A€TPMH 1 APYrHMH children and
ovila dig an axlodi y9aCTHUKAMHU other participants
q %]alablgr tizimiq y y4eOHOTO in the learning
mnporuecca process
lot. “relaxatio” — «pacciaadiieHue - "relaxation” -
p
“zaiflashish”, «ocadneHuey, "weakening",
“bo’shashish”) — «pacciabienue») - | "relaxation") -
Pedagodik talabalarning hissiy BOCCTAHOBJICHHE restoration of
relaks%tgi a faoliyati, ruhiy- AMOLIMOHAITBLHOMN emotional
y jismoniy quvvati va AKTUBHOCTH, activity,
ishchanlik ncuxosioruueckoro | psychological
gobiliyatini gayta U GU3NYECKOTO and physical
tiklash MOTCHITHAIA capacity of
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CTYJCHTOB students
Habop
kasbiy faoliyatni npuodpereHHoro | a set of acquired
tashkil etish BKM, BKM, developed
Pedagogik jarayonida pedagog pa3paboTaHHBIH by a teacher in
tajriba — tomonidan YUUTEJIEM B the process of
o’zlashtirilgan mporiecce organizing
orttirilgan BKM OpraHH3aIiH professional
majmui po¢heCCHOHALHO activity
1 IeATCIbHOCTH
("tactus” -
(«TakT» - " o
CBHEICMHOEY extraterrestrial”,
(lot. “tactus” — “dahl CIVECTEOY ’ "feeling”,
qilish”, “dahldorlik”, Y ’ "feeling”,
[14 P : 29 ¢ 9,49 <<quCTBO>>) n H n
his etish”, “tuyg’u”) emotion”) -
. «OMOIIHSY) - . L !
— pedagogning S THeCKIE ethical principles
o’quvchilar bilan turli and behavioral
. faoliyat shakllari HPHHIMATIEL | arrangements in
Pedagogik takt TTOBE/ICHYECKHE

bo’yicha tashkil

etiladigan mulogotda

mavjud axloqiy
tamoyillar hamda

MEXaHU3MBI B
OOIIIEHUU yUUTEIS
C pa3TUIHBIMU

the
communication
of the teacher
with different

hulg-atvor qoidalarga (bOPMaVMH forms of
. T B3aUMOJICHUCTBUA . . .
rioya qilishi, interaction with
CO CTyJE€HTaMH
students comply
co0IroaTh i
with
(«mepLenimoy) -
CIIOCOOHOCTh ("perceptio”) -
(lot. “perceptio” — YyeJioBeKa pereep

o’zlashtirish) —
shaxsning ichki

IIPOHUKATH BO
BHYTPEHHHI MUD,

the ability of a
person to enter
the inner world,

: dunyosiga kira bilish, | mcuxonorndeckoe )
Pertseptiv- . : psychological
: psixologik HaOJIr0/IeHUE, :
pedagogik . observation, the
. kuzatuvchanlik, CIIOCOOHOCTH e\
gobiliyatlar , .. . ability to
o’quvchining psixik MOHUMATh
. : understand the
holatlarining nozik qyBCTBUTEILHBIC .
.. .. sensitive aspects
jihatlarini tushuna ACTICKTBI ,
: e of the student's
olish qobiliyati TICUXHYECKOTO
mental state
COCTOSTHUS
yUEHHUKA
ayrim so’z va BpeMs U time and
bo’g’inlarning npoaospkuTeabHoc | duration of some
Ritmika — aytilish muddati va Th HEKOTOPBIX words and
to’xtalishi, nutq va CJIOB U CJIOTOB, syllables,

ifodalarning navbat
bilan 0’z o’rnida

IIOCJICA0BATCIIbHOC

Th pEYCU U

sequence of
speeches and
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ishlatilishi

BBIPAKCHUH

expressions

(yunon. “rhythmos” <

(I'peu. «Putmy -
«Ije0» - KIMOTOK»)
SIBIISIETCST BXKHOU

(Greek: "rhythm"
- "rjeo" - "flow")

‘fjeo” — “oqaman”) — |  0COOCHHOCTHIO . -
: Is a significant
nutgda tovushlarning peuu, KoTopasi
s feature of the
. muayyan izchillik, SIBJISICTCSI L
Ritm . speech, which is
ketma-ketlikda BBIPOKCHUEM :
: . the expression of
asosida takrorlanib 3BYKOB B :
R . the sounds in a
kelishi, ya’ni nutq OnpeaeIeHHOM :
e : particular
vaznini ifodalovchi | mocienoBarensHOC
. : sequence,
muhim Xxususiyat TH,
sequence
IIOCJIEAOBATCIIBHOC
™
_ o IMPOOOJIZKUTCIIBHOC duration and
ruhiy-hissiy holat Th Y CTCTICHD
i L ) . degree of
Ruhiy (ta’sirlanish)larning YCTOWYHBOCTHU S
: N sustainability of
barqarorlik — davomiyligi va AMOITMOHAITBHBIX .
: i N emotional states
bargarorlik darajasi COCTOSIHHH
(effects)
(3 dekToB)
KATCECTBO the quality of the
00pa3oBaTEIHLHOTO .
. educational and
pedagog tomonidan u )
N o educational
ta’limiy va tarbiyaviy | oOpa3oBaTeIbHOTO :
) - . S process, which
Tashkilotchilik | jarayonlarni ilmiy- npoiiecca, 4To implies
gobiliyati — nazariy, metodik va 1oJIpa3yMeBacT theorpetical
hissiy jihatdan to’g’ri | Teoperuueckoe, .
S methodological
tashkil etilishini METOI0JIOTHYCCKOE :
. and emotional
anglatuvchi sifat Y SMOITMOHAJILHOE .
6 naronomyane well-being of the
teacher
YUHUTEIIS
("timbre" -
(fr. “timbre” — («TemOp» - "pell", "sign",
“qo’ng’iroq”, “belgi”, | «3BOHOK», «3HAKY, "stamp",
“tamg’a”, “farqlovchi «IIITAMII», "distinctive
belgi”) — tovushning | «ortiamuuTensHBIA | Character™) - a
Tembr tovlanishi (tovush 3HAK») - characteristic of
rangdorligi, XapaKTePUCTHKA sound
yorginligi, BOCIIPOU3BEICHUS reproduction
yumshogligi va 3ByKa (IIBET 3BYyKa, (sound color,
alohidaligi)ni SPKOCTh, MSATKOCTh luminosity,
ifodalovchi xususiyat | u BeIpaBHHBaHHE) softness and
alignment)
Tovush kuchi — nutq hosil qllgvchl Cuna 3ByKa, The power of_ the
organlar faoliyati KOTOpas sound that is

formed on the

asosida hosil bo’lgan

dbopmupyercst Ha
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tovushning quvvati

OCHOBC PCYCBLIX
OpraHoB

basis of speech
organs

Tovush pardozi

nutq hosil giluvchi
organlar faoliyati
asosida hosil bo’lgan
tovushning sayqali,

3BYK 3BYKa,
KOTOPBII

dbopmupyercs Ha

OCHOBE PEYEBBIX

the sound of the
sound that is
formed on the
basis of speech

bezagi OpTraHoOB organs
COORITHE,
. : an event that
chigarilgan havoni BO3HHKAIOIIEE B
. . occurs as a result
xiqildogdan o’tish pe3ynbTare L
. of the vibration
paytida ovoz BHUOpanun
: of the sound
Tovush — pardalarning 3BYKOBBIX 3aBEC B N i
T curtains in the air
tebranishi natijasida BO3JIyXeE, .
: . passing through
vujudga keladigan IPOXOISIIEM the air. the
hodisa, sado, sas gyepe3 BO3IyX, sound. the sas
3BYKa, caca
IICUXOJIOTNYECKasa .
he psychological
. . . 4ycpTa 4CII0BCKaA -
shaxsning psixologik trait of a person
. . R y . 3aKJII04YacTCA B .
xususiyati bo’lib, 0 zi Is to adhere to
o TOM, YTOOBI .
Taglid gilish sevgan b|ro_r inson S —— the behavior,
harakatiga, example, and
) : . OBEJICHUS, .
namunasiga, ibratiga behavior of
S HamnpuMmep, u
amal qilishidir someone he
IIOBE€ACHUA KOT'O-
loves
TO, KOTO OH JIOOUT
Ka4u€CTBO
oOpa3oBaHus, the quality of
. : OTpaXKkaroIee education that
pedagogning mavjud
. CIIOCOOHOCTh reflects the
pedagogik .
. g nejarora pedagogue's
vaziyatlarni inobatga .
R YYUTHIBATH ability to take
ola bilishi, kelib CYIICCTBYIOIINE into account
Fikrlash chiggan holda to’g’ri YICCTBYIO -
L .- | TIEJAaroruveckue existing
madaniyati — | qarorlar gabul qgilishi .
. . CUTYyalWH, pedagogical
va ularni amaliyotga s
i . NIPUHUMATh situations, to
samarali tatbig eta
. . IIPaBHIILHEIC make correct
olishini ifodalovchi -
: pelieHus 1 decisions and to
sifat :
3¢ (heKTHBHO effectively apply
npuMeHsTh X Ha | them in practice.
IIpaKTUKE.
izchil ravishda kasbiy JTOOUTBCS to achieve
o’sishga erishish, [IOCTENIEHHOIO gradual
SHaxsiy malaka darajasini poheCCUOHATBLHO professional
kompetentlik — | oshirib borish, kasbiy r'o pocTa, growth, to
faoliyatda o’z ichki | moBwicuTh ypoBeHb | increase the level
imkoniyatlarini poeCCHOHATN3M of
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namoyon qilish

a, professionalism,
npoaemMoHcTpupoB | to demonstrate
aTh CBOM their internal
BHYTPCHHUIA capacity in
MMOTEHIAA B professional
po¢heCCHOHAEHO activities
U JIeSITeIbHOCTH
Ype3BbIYAlHbIC emeraenc
favqulotda vaziyatlar CUTYaIuu nergency
. " situations
(tabiiy ofatlar, (CTUXUITHBIE (natural
texnologik jarayon OencTBYS, .
. . disasters,
ishdan chiqgan)da, | TexHosormueckue :
Ektremal L technological
. pedagogik nizolar coon)
kompetentlik — breakdowns),
. yuzaga kelganda CIIOCOOHOCTH .
egalik . and the ability to
ogilona garor gabul IPUHUMATD .
. , o make wise
qilish, to’g’ri MyZApbIE PELICHUS L
. decisions in case
harakatlanish B CJTyJae :
. of pedestrian
malakasiga HCIIEX O AHBIX .
conflicts,
KOH(JIMKTOB,
bolalarga bo lgap YyBCTBA feelings of
muxabbatdan kelib YUECHUYECKUX - :
o . pupils' emotions,
chigadigan AMOIIHH, )
, L : psychological
. o’quvchilarning his- | mcuxonoruueckue :
Empatik .. ) states, their
obilivat tuyg’usini, _p51x010g1k COCTOSIHUSA, UX perceptions
qobryat holatlarini galbdan BOCTIPUATHE, -
. . perceptions,
his etish, tushunish, BOCIIPHSTHE,

idrok etish, ularga
achinish
xususiyatlaridir

YyBCTBO I€YaJIv 110
MOBOJY MX JIFOOBH

feelings of
sorrow over their
love for children

K JETSIM
edagoa tomonidan U3yYCHHE the study of the
pkasgif faoliyatda CYITHOCTH essence of the
0’zini 0’z tashkil etayotgan 0’z MPAKTUYECKUX practical actions
tahlil gilish— | amaliy harakatlari Aedictemit | of the pedagogue
mohiyatining regarora B ux in thc?lr
o’roanilishi poeCCHOHATBEHO professional
g 1 1eATEIbHOCTH activities
shaxsning osonlik Ef;;:fgﬁi’;iz individual
bilan biron faoliyatni HEDTLL KOTOPLLE psychological
Qobiliyat — egallay olishini iogl;ommli traits that enable
ta’minlaydigan qenopeky terko | & PEMSON to easily
individual psixologik Y . | manage any
: YIPaBJIATh JIIOO0M A
Xususlyat activity
ACATCIBHOCTBIO
His etish pedagogik OJIUH W3 one of the
madanivati — madaniyatning COCTaBHBIX constituent
y tarkibiy JJICMEHTOB elements of
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elementlaridan biri
bo’lib, u pedagog
tomonidan ta’lim
jarayoni
ishtirokchilarining
ichki kechinmalart,
his-tuyg’ulari, 0’y-
fikrlarini tushuna
olishi, ular bilan
samarali mulogotni
tashkil etishini
bildiradi

eIarornuecKkom
KYJBTYpPBI, 4YTO
O3HA4YaeT, 4YTo
YUYUTEIb MOXKET
MTOHSATH
BHYTPEHHHUE
MepeKUBaHU,
YyBCTBA U UJICU
YYaCTHUKOB
y4eOHOT0
npouecca u
OpraHu30BaTh
b exTuBHYIO
CBSI3b C HUMHM.

pedagogical
culture, which
means that a
teacher can
understand the
inner
experiences,
feelings, and
ideas of the
participants in
the learning
process, and
organize
effective
communication
with them.
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ANNOTATSIYA.

Fanning Termiz davlat universiteti o’quv uslybiy boshgarma taklifiga binoan
bakalavritning barcha ta’lim yo’nalishi 3-kurs talabalari uchun qo’shimcha fanlar

blokida o’qitishga mo’ljallangan .

Mazkur o’quv dasturi Pedagogika kafedrasining avgusidagi Nel-sonli
yigilishi bayonnamasi bilan tasdiglangan.
Termiz Davlat Universiteti Kengashining avgustdagi sonli

bayonnomasi bilan ukuv jarayonida foydalanishga tavsiya etilgan

Tuzuvchilar:

O.Ergasheva -  TerDU «Pedagogika» kafedrasi Katta o’qituvchisi.
S.Norboyeva -  TerDU «Pedagogika» kafedrasi o’qituvchisi.

Tagrizchilar:

M .Bozorova - TermDU «Pedagogika» kafedrasi katta o’qituvchisi p.f.n.
R.Imomqulov -  TermDU «Pedagogika » kafedrasi katta o’qituvchisi p.f.n.
Fanning o’quv dasturi «pedagogika » kafedrasining 2018 yil “ 7 dagi

“ ” — son yig’ilishida muhokamadan o’tgan va fakultet kengashida
muhokama qilish uchun tavsiya etilgan.

Kafedra mudiri: Bozorova M.Q.

Fanning ishchi o’quv dasturi “Pedagogika” fakultet kengashida muhokama

etilgan va foydalanishga tavsiya qilingan (2018 yil ©“  ” dagi “ ”
— sonli bayonnoma).

Fakultet kengashi raisi: Mirzaev M.J.
Kelishildi: O’quv-uslubiy boshqarma boshlig’i dots. U.
Mustafoyev
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Kirish

O’zining mustaqil ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish yo’lini tanlab olgan
O’zbekiston Respublikasi ta’lim sohasini ham sobit gadamlik bilan isloh
qilib bormogda. Aynigsa, “Ta’lim to’g’risida”gi Qonun va “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi” qabul qilingach, bu boradagi ishlar keng
ko’lamga erishdi. Ushbu hujjatlarning talablari asosida bilim va kasb-
hunar egallashga bo’lgan e’tibor kuchayib ketdi.SHu tufayli ta’lim-tarbiya
tizimiga yangicha ilmiy-uslubiy yondashuvlar kirib kela boshladi.

Bu yondashuvlar, o’z navbatida, o’quv jarayonining turli tashkiliy va
metodik jamg’armalarida muayyan ijobiy o’zgarishlarni sodir etadi,
albatta. Ularning katta ko’pchiligi pedagogik texnologiyalar va pedagogik
mahorat bilan uzviy bog’liq o’zgarishlardir.

O’quv faoliyati-bu keng ma’noda inson faoliyatining muayyan maqsadlar
yo’nalishida namoyon bo’lishidir. Bu faoliyat faqat insoniyat jamiyatida amalga
oshirilishi sababli, u nafagat har bir insonning, balki butun jamiyatning
manfaatlari va magsadlariga xizmat giladi.

Pedagogik texnologiya-o’qitish jarayonlarini optimal tashkil etishdir.
O’quv materiallarini tanlash, qayta ishlab o’quvchi yoki talabalarning
kuchiga, o’zlashtirish xususiyatlariga moslab shakl va hajmini o’zgartirish
ham ta’lim texnologiyasiga daxldor. Pedagogik texnologiya-o’z navbatida
ta’lim-tarbiyaning ob’ektiv qonuniyatlari va diagnostik maqgsadlari asosida o’quv
jarayonlari, ta’lim-tarbiyaning mazmuni, metod va vositalarini ishlab chigish va
takomillashtirish  tizimidir, ya’'ni fan va texnika yangiliklarini o’zida
mujassamlashtiradigan o’quv jarayonidir.Demak, o’quv faoliyati, boshga inson
faoliyati turlari singari, kishilik jamiyatiga xos bo’lgan ob’ektiv hodisa sifatida
amal qiladi. Jamiyatning o’zi murakkab va ziddiyatli o’zgarishlarga uchrab turar
ekan, o’quv faoliyati ham insoniyat taragqqiyotining turli rivojlanish bosqichlarida
har xil muayyan shakllarga ega bo’ladi.SHuni ta’kidlash joizki, o’quv faoliyati har
doim ham barkamol insonni voyaga yetkazishga, uning ma’naviy va moddiy
madaniyatini shakllantirishga qaratiladi. O’quv faoliyati o’z rivojlanishining
hamma bosqichlarida ijtimoiy yo’naltirilgan maqgsadga ega. Magsadli amalga
oshiriladigan jarayon hisoblangan o’quv faoliyati ko’p qirralidir. Uning asosini
shaxsan o’qitish jarayoni, ya’ni o’qituvchi tomonidan o’quvchiga bilim, malaka va
ko’ nikmalar majmuasiga bevosita berish jarayoni tashkil etadi.

Fanni o’qitishdan maqsad — talabalarda  ukuv jarayonida pedagogik
texnologiyalarni ko’llashda bulajak ukituvchilarda pedagogik mahorat, pedagogik
texnika va madaniyatni rivojlantirishning nazariyasi hamda amaliyotiga doir
bilim, ko’nikma va malakalarini shakllantirish.

Fanning vazifasi — talabalarga mutaxassisilik fanlarini ukitishga mos
pedagogik texnologiyalarni tanlash asosida ularda  pedagogik maxoratini
rivojlantirish.

2. Fanni o’zlashtirishga qo’yiladigan talablar.

«Pedagogik mahorat va texnologiya» o’quv fanini o’zlashtirish jarayonida
amalga oshiriladigan masalalar doirasida bakalavr:

- pedagog kasbining o’ziga xos xususiyatlari; pedagog shaxsi, uning jamiyatda

tutgan o’rni; pedagog faoliyatining asosiy yo’nalishlari; kasbiy mahorat
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tushunchasi; pedagog va ta’lim sohasidagi axborot texnologiyalar, XXI asr
pedagogiga qo’yiladigan asosiy talablar to’g’risida tasavvurga ega bo’lishi;
- pedagogik fikr tarixida mahorat masalalari; pedagogik gobiliyat, uning turlari;
pedagogning kommunikativ gobiliyati, uning vositalari; pedagogning mulogot
madaniyati va psixologiyasi; pedagog va ta’lim oluvchi o’rtasidagi mulogotning
0’ziga xo0s xususiyatlari; pedagogik nazokat va odob-ahloq me’yorlari; pedagogik
texnika va uni shakllantirish usullari; ta’lim jarayonidagi pedagogning mahorati;
pedagog mahoratini takomillashtirish shart-sharoitlarini bilishi, malaka hosil
qilishi va amalda qo’llay olishi;
- tanlangan metod va texnologiyalarni joriy gilishda mubhitni, vaziyatni baholay
olish; ta’lim va tarbiya jarayonida talab gilingan irodani namoyish qilish, sabr-
toqat, qat’iyat, kayfiyatni o’zgartira olish, javobgarlikni his qilish; yuz bergan
noxush vaziyatdan chiqgib keta olish;  pedagogik jarayonda har ganday
nizolarning oldini olish; o’z xatti-harakatlarini boshgara olish va bunda
go’zallikka erishish; 0’z pedagogik nazokati va odobini takomillashtirib borish;
nazokat bilan so’zlash texnikasiga rioya qilish; ta’lim va tarbiya jarayonida
san’atkorlik unsurlaridan foydalanish; 0’z ijodiyini rasmiy va ijodiy tashkil eta
olish: vaqtdan unumli foydalanish; 0’z mahoratini tinmay oshirib borish; ilg’or
tajribalarni 0’z faoliyatiga singdirish ko’nikmalariga ega bo’lishi lozim.

Fan bo’yicha talabalarning bilimiga, ko’nikma va malakasiga

qo’yiladigan talablar

“Pedagogik mahorat va pedagogik texnologiyalar” o’quv fanini
o’zlashtirish jarayonida amalga oshiriladigan masalalar doirasida talaba:

Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat fanining predmeti, magsad va
vazifalari.Pedagogik texnologiyaning tavsifiy jihatlari. Pedagogik
texnologiyaningshakllanishi va uning zamonaviy tuzilmasi. Pedagogik mahorat
haqida tushuncha, uning o’qituvchi faoliyatida tutgan o’rni va axamiyati.
Pedagogik qobiliyatlar pedagogik maxoratning tarkibi sifatida. O’qituvchi
faoliyatida mulogat madaniyati va psixologiyasi. Pedagogik texnika. Pedagogik
texnikani shakllantirish usullari. O’qituvchining innovatsion faoliyati tuzulmasi

pedagogik texnologiya va axborot texnologiyalarini bilishi kerak;

- ta’lim oluvchilarning bilish qobiliyatlarini baholay olish; konkret
vaziyatni hisobga olib, zarur bo’lgan texnologiyalarni tanlash; texnologik
jarayonni loyihalash; zamonaviy pedagogik texnologiyalarni tahlil qilish, o’quv
jarayoniga tatbiq etish; texnologik jarayonni sifatli tashkil etish; pedagogik
texnologiya loyihalari, texnologik kartalarni ishlab chiqish; ta’lim oluvchilar
bilimini aniqglash bo’yicha eksperiment o’tkazish, qayta alogani ta’minlash
ko’nikmalariga ega bo’lishi kerak.

- pedagogik texnologiya jarayoni, uni loyihalash; pedagogik texnologiyani
ta’minlovchi jihozlar, vositalar; texnologik jarayonlarning takomillashib borish
tarixi; o’quvchi shaxsi va pedagogik jarayon; pedagogik texnologiyalarning
iIlmiy-nazariy asoslari; an’anaviy ta’lim metodlari va texnologiyalari; pedagogik
jarayonni shaxsga yo’naltirilgan pedagogik texnologiyalar: hamkorlik
pedagogikasi va b.; ta’lim oluvchilarning faoliyatini jonlantiruvchi pedagogik
texnologiyalar;  loyihalashtirish  asosida o’quv  jarayonini  boshqarish
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texnologiyalari; modulli, interaktiv, o’yinli va boshga texnologiyalar;
rivojlantiruvchi ta’lim texnologiyalari malakalariga ega bo’lishi kerak.

Fanni o’qitishda zamonaviy axborot va
pedagogik texnologiyalar.

Talabalarning Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat fanini
o’zlashtirishlari uchun o’qitishning ilg’or va zamonaviy usullaridan
foydalanish, yangi informatsion-pedagogik texnologiyalarni tadbiq qilish
muhim ahamiyatga egadir. Fanni o’zlashtirishda darslik, o’quv va uslubiy
qo’llanmalar, ma’ruza matnlari, tarqatma materiallar, elektron materiallar,
kompyuter diagrammalari, ilg’or pedagogik texnologiyalardan foydalaniladi.
O’qitish vositalari bilan ta’minlash jadvallari: ta’lim va tarbiya tamoyillari.
O’quv jarayonini tashkil qilish turlari va shakllari; ta’lim va tarbiya metodlari;
xalq ta’limini boshqarish tizimi; uslubiy-tarqatma materiallar (treninglar, psixo-
pedagogik test topshiriglari).

Asosiy gism

Pedagogik maxorat va pedagogik texnologiya ukuv fanida ta’lim tarbiya
jarayonida o’kituvchi maxorati masalalari,pedagogik kobiliyatlar,pedagogik
mulokot va texnika,pedagogik texnologiya darajalari,uning tavsifiy
jixatlari,pedagogik texnologiyalarni tanlash .

Fanning nazariy mashg’ulotlari mazmuni

«Ta’lim to’g’risida» gi O’zbekiston Respublikasi Qonuni. «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi»ni amalga oshirishda pedagogik texnologiyalar.
Pedagogik faoliyatni texnologiyalashtirish — ijtimoiy zaruriyat ekanligi.

Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat fanining predmeti, maqgsad
va vazifalari

Ta’lim  mazmunini yangilashning hozirgi bosqichda pedagogik
texnologiyalar va pedagogik mahorat fanining mazmuni, mohiyati magsad va
vazifalari .Pedagogik texnologiyaning umumiy asoslari . Pedagogik
texnologiyaga berilgan ta’riflar pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat
fanining boshqa fanlar bilan bog’ligligi.Pedagogik texnologiyalarning tarixiy
taraqiyoti boskichlari.Pedagogik texnologiyaning asosiy elementlari

Pedagogik texnologiyaning tavsifiy jihatlari.

Pedagogik texnologiyaning manbalari, metodologik asoslari uning va
turlari,Boshqgaruv uslublari. Pedagogik texnologiyaning asoslari. Pedagogik
texnologiyaning umumiy tavsifi va tarkibiy mazmuni uning ijtimoiy hodisa
ekanligi. Pedagogik texnologiya tamoyillari.Pedagogik texnologiya va o’qitish
texnologiyasi. Ta’lim-tarbiyaga texnologik yondashuv.Og zaki-ko 'rgazmali
yondashuv. Tadqigiy-ijodiy yondashuv. Izlanuvchan yondashuv.Texnologik
yondashuv. Ta ' limni boshqarishga tizimli yondashuv.

Pedagogik texnologiyaning shakllanishi va uning zamonaviy tuzilmasi.
Ta’lim texnologiyasi va uning tuzilishi. Pedagogik texnologiyalarning darajalari,
Umumiy pedagogik daraja., Xususiy metodik darajada, Lokal (modul) darajada,
Ta’lim texnologiyasining asosiy maqgsadi. Ta’limda axborot texnologiyalari.
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Axborot texnologiyalari. Hozirgi zamon axborot texnologiyalari. O’qitishning
zamonaviy axborot texnologiyalari. Pedagogik texnologiyada qo’llaniladigan usul
va vositalar. Ta’lim uslubi

Ta'lim texnologiyalari

Ta’lim texnologiyalari o’quv mashg’ulotlarini aniq va samarali tashkil
etishda ko’maklashuvchi usul va vositalar yig’indisi(ped texnologiya). Ta’lim
texnologiyalari Ped texnologiyalar jarayonida texnik vositalarni ( TV qo’llash,
ularning imkoniyatlarini takomillashtirish, axborot sig’imini kengaytirish,
axborotlarni wuzatish hizmatini sifatli tashkil etish, o’quvchi faoliyatini
indviduallashtirish. Ta’lim texnologiya. + TV + dasturiy ta’lim (DT). Dasturiy
ta’lim-ta’lim maqsadlarini aniqlanishi, ta’lim jarayonini umumiy loyihalash,
o’quvchilar tomonidan nazariy bilimlarni o’zlashtirilishi extimolini oldindan
tashhislash, ta’lim jarayonini  samaradorligini aniqlash, magsadining
natijalanganligini o’rganish, faoliyat natijalarini tahlil etish. Muammoli o qgitish
bu takomillashgan o’qitish texnologiyasidir. Hozirgi oliy maktabdagi
samarador o’qitish texnologiyasi - bu muammoli o’qitishdir. Uning vazifasi faol
bilish jarayoniga undash va tafakkurda ilmiy-tadgigot uslubini shakllantirishdir.
Muammoli o’qitish 1jodiy, faol shaxs tarbiyasi magsadlariga mos keladi.
Muammoli  o’qitish  jarayonida  talabaning  mustaqilligi  o’qitishniig
reproduktiv shakllariga nisbatan tobora o’sib boradi. Muammoli o’qitishning
mohiyatini o’qituvchi tomonidan talabalarning o’quv ishlarida muammoli
vaziyatni vujudga keltirish va o’quv vazifalarini, muammolariii va savollarini hal
qilish orkali yangi bilimlarni o’zlashtirish bo’yicha ularning bilish faoliyatini
boshqgarish tashkil atadi. Bu esa bilimlarni o’zlashtirishning ilmiy-tadqiqot
usulini yuzaga keltiradi.

Pedagogik mahorat haqida tushuncha, uning o’qituvchi faoliyatida tutgan
o’rni va axamiyati.

O’qituvchi atamasi, uning shaxsi, kasbi va mahorati hagida tushuncha.
O’qituvchi kasbining ijtimoiy-tarixiy rivoji va mazkur kasbning jamiyatda tutgan
o’rni.

O’zbekiston respublikasining «Ta’lim to’g’risida»gi Qonuni hamda «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» asosida o’qituvchi faoliyati mazmuniga quyiladigan
talablar kasbiy mahorati hagida tushuncha.

O’qituvchi  faoliyatining asosiy yo’nalishlari, pedagogik zakovat,
pedagogik gobiliyat, pedagogik texnika. SHarg mutafakkirlari Al-Xorazmiy, Abu
Rayxon Beruniy, Abu Ali Ibn Sino, Alisher Navoiy, Abdulla avloniy, Yusuf Xos
Xojib, Kaykovus va boshgalarning ijodiy meroslarida mudarrislarni tanlash,
mulogot va muomala madaniyati, munosabatga Kkirishish mahorati, ularni
egallashga qo’yiladigan talablar haqida ilg’or fikrlar.

Pedagogik qobiliyatlar pedagogik maxoratning tarkibi sifatida.

O’qituvchi faoliyatida pedagogik qobiliyat. Qobiliyatning psixologik-
pedagogik tavsifi. Pedagogik qobiliyatning asosiy turlari. O’qituvchi irodasi,
sabr-toqati, maqgsadga intilishi, uning 0’z-0’zini idora qilish hamda boshqalarga
ta’sir o’tkaza olish qobiliyati, xis tuyg’ulari va kayfiyatini boshqara olish kabi
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sifatlari. Muloqot orqali ta’sir etish. O’qituvchining komumnikativ ko’nikmasi:

0’zini namoyon qila bilish, nutq vositasi hamda so’zsiz holatda inson ruhiyatini

tushuna olish.

O’qituvchi faoliyatida muloqot madaniyati. Pedagogik muloqot, uning o’ziga xos

xususiyatlari. SHarqona mulogotga kirishishda mimika va pantomimikalarning

ahamiyati hamda o’ziga xosligi. O’qituvchi va o’quvchi o’rtasidagi muloqot.
O’qituvchi faoliyatida mulogat madaniyati va psixologiyasi.

O’qituvchi kasbiy faoliyatida muloqot madaniyatining shakllanishi. Muloqot

madaniyatining tarbiyalovchi imkoniyatlari.Mulogot madaniyati individual

uslublarini shakllantirish metodikasi. Pedagogik mulogotda muomala

madaniyati.SHarqona tarbiya va muosharat odobining muloqotga ta’siri.
Mulogot asosida ma 'naviy madaniyatni shakllantirish  mezonlari va omillari
Pedagogik texnika. Pedagogik texnikani shakllantirish usullari.

Pedagogik texnikani shakllantirish usullari. Pedagogik texnika vositasi
verbal-noverbal kommunikatsiya. Pedagogik texnikaning tarkibiy gismlari. Nutq
texnikasi va madaniyati.

1.0’qituvchining o’z xulqini, hatti-harakatini, fe’al-atvorini boshgara olish
ko’ nikmasi.

2.0’qituvchining yakka shaxs va jamoaga ta’sir etish bilan bog’liq bo’lgan
ko’ nikmasi.

3. O’qituvchining 0’z ruxiy holatini bogara olish texnikasi.

4. Yosh o’qituvchi xarakatidagi tipik xatolar va ularni tuzatish yo’llari.

5.0’qituvchining harakteri individual xususiyatlariga garab faoliyatga
bo’linishi.

O’qituvchining innovatsion faoliyati

O’qituvchining innovatsion faoliyati turli xildagi qarashlarning to’qnashuvi va
o’zaro boyitilishi dinamikasida amalga oshishini ko’zda tutadi.

O’qituvchining innovatsion faoliyatini samarali amalga oshirish bir gator shart-
sharoitlarga bog’liq. Unga o’qituvchining tayinli muloqoti aks fikrlarga nisbatan
beg’araz munosabat, turli holatlarda ratsional vaziyatning tan olinishini uqtirishga
tayyorligi kiradi. Buning natijasida o’qituvchi o’z bilim va ilmiy faoliyatini
ta’minlaydigan keng qamrovli mavzu (motiv) ga ega bo’ladi.

Amaliy mashg’ulotlarini tashkil etish bo’yicha ko’rsatma va tavsiyalar

Amaliy mashg’ulotlarini tashkil etish va o’tkazish bo’yicha ko’rsatma va
tavsiyalar ishlab chigiladi. Amaliy mashg’ulotlarida talabalarda nazariy
o’zlashtirilgan bilimlar mustahkamlanadi hamda amaliyotda qo’llash ko’nikma
va malakalari hosil qilinadi. Seminar mashg’ulotlariga tayyorlanish jarayonida
talabalar pedagogika nazariyasiga oid darslik va o’quv qo’llanmalardan
foydalangan holda, mustaqil o’zlashtirish jarayonida egallagan bilimlarini yanada
boyitishadi hamda amaliy ko’nikma va malakalarga ega bo’lishadi.

“Pedagogik texnologiya va pedagogik maxorat” fani bo’yicha amaliy
mashg’ulotlarining mavzulari.

1.Innovatsion texnologiyalar asosida turkum fanlarni o’qitish.

2.Didaktik o’yinli texnologiyalari

3.0’qitishning faol pedagogik texnologiyalari

4Talabalar tanqidiy fikrini rivojlantirishda interfaol metodlarning o’rni
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5.Pedagogik fikr tarixi va maktab amaliyotida pedagogik texnika.
O’qituvchi mahorati va madaniyati masalalari.

6.0’qituvchining pedagogik mehnati madaniyati

7.Pedagogik texnika va o’qituvchining mahorati

8.Ta’lim muassasasida dars tizimi

9. Pedagogik faoliyatning barcha turlarida ijodiy holat va rang-
baranglikni tashkil etish malakalarini rivojlantirish

Mustagqil ta’limni tashkil etishning shakli va mazmuni

Mustaqil ta’lim mazmuni ma’ruza va seminar mashg’ulotlari mavzulari
asosida shakllantiriladi. Biroq mustaqil ta’lim ko’proq ma’ruza va seminar
mashg’ulotlarida o’rganilmagan masalalarni 0’z ichiga qamrab oladi. Mustagqil
ta’lim asosida o’qib-o’rganilgan masalalar fan bo’yicha oraliq va yakuniy nazorat
ishlari savollarida o’z aksini topadi. Mustaqil ta’limni tayyorlashda mazkur
fanning xususiyatlarini hisobga olgan holda quyidagi shakllardan foydalanish
tavsiya etiladi:

- darslik va o'quv go' Ilanmalar boyicha mavzularni konspektlashtirish;

- adabiyotlar asosida referat yozish;

- kitob va magollalarga annotatsiya yozish;

- Internet tarmog’idan azborotlar izlash va tahlil etish.

“PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT?” ” fanidan
mustaqil ish mavzulari fanning barcha mavzularini gamrab olgan quyidagi mavzu
ko’rinishida shakllantirilgan:

Mavzular
1.Pedagogik texnologiyalar moxiyati.

2.Pedagogik texnologiyaning asosiy aspekti
3.Ta’lim texnologiyalari.

4. “Talimiy texnologiya”, “Pedogogik texnologiya”, “O’qitish texnologiya”
tushunchalarining tahlili.

5. Muammoli ta’limning asosiy metodlari.

6.Pedagogik texnika vositasi — verbal va noverbal kommunikatsiyasi.
7.0’qituvchining nutk madaniyati va texnikasi texnologiyasi

8.Zamonaviy o’qituvchi va unga qo’yiladigan talablar

9.K.Stanislavskiy tizimi printsiplari va dars.

10.0’qituvchining didaktik qobiliyatlari va uni shakllantirish yo’llari.SHarq
mutafakkirlarining

11.0°qituvchilik kasbining ahamiyati haqidagi fikrlari.
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Foydalaniladigan asosiy darsliklar va o’quv
qo’llanmalar ro’yxati O’quv uslubiy adabiyotlar va elektron ta’lim
resurslari ro’yxati Asosiy darslik va o’quv qo’llanmalar
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6. Yunusov T. « Yosh o’qituvchilar bilan ishlashni takomillashtirish yo’llari».
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7. Ochilov M. O’qituvchi odobi. Toshkent, 1998 y.
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9. Bespalko V.P. Pedagogika i progressivneie texnologi i obucheniya. Moskva

1995.
10.

Bordovskiy G.A,

Pedagogika. 1993.

11.

gazetasi. 1999 y. 27 noyabrb

12.
13.
14.

W.W.W /ziyo.net/.
pedagog.uz.
lektronnaya bi blioteka Solyarisa - http://solaris.surgut.ru/library/

155

Izvozchikov V.A. Novele texnologii obucheniya.

Xakimjonov X.Yu. Yangi pedagogik texnologiyalar markazi. Ma’rifat



http://solaris.surgut.ru/library/

O’ZBEKISTON RESPUBLIKASI
OLIY VA O°RTA MAXSUS TA’LIM VAZIRLIGI
TERMIZ DAVLAT UNIVERSITET

PEDAGOGIKA FAKULTETI

PEDAGOGIKA KAFEDRASI

Qayd ragami — “Tasdiqlayman”
Ro’yxatga olindi Ne O’quvishlarip rorektori”
” 2018yil dots.O‘.Axmedov
(11 29 66 2 2018 yil

PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT

fanidan
ishchi o’quv dasturi
Bilim sohasi 100 000-Gumanitar
Ta’lim sohasi: 120 000-G umanitar
Ta’lim yo’nalishi 5120300 -Tarix ( Mamlakatlar va mintagalar
bo’yicha)

Kursi.3.Semestr.5.
Umumiy o’quv soati-72
Shu jumladan:
Ma’ruza-18 soat
Amaliy — 18soat
Mustaqil ta’lim 36-soat

TEMIZ-2018

156



Fanning ishchi o’quv dasturi o’quv, ishchi o’quv reja va o’quv dasturiga muvofiq

ishlab chigildi.

Tuzuvchilar:

O.Ergasheva -  TerDU «Pedagogika» kafedrasi Katta o’qituvchisi.
S.Norboyeva -  Terdu «Pedagogika» kafedrasi o’qituvchisi.

Tagrizchilar:
M.Bozorova -  TermDU «Pedagogika » kafedrasi katta o’qituvchisi p.f.n.

R.Imomqulov -  TermDU «Pedagogika » kafedrasi katta o’qituvchisi p.f.n.
Fanning ishchi o’quv dasturi «Pedagogika » kafedrasining 2018 yil “ 7
dagi “ ” — son yig’ilishida muhokamadan o’tgan va fakultet
kengashida muhokama gilish uchun tavsiya etilgan.

Kafedra mudiri: Bozorova M.Q.

Fanning ishchi o’quv dasturi “Pedagogika™ fakultet kengashida muhokama
etilgan va foydalanishga tavsiya qilingan (2018 yil “  ” dagi »
— sonli bayonnoma).

Fakultet kengashi raisi: Mirzaev M.J.

Kelishildi: O’quv-uslubiy boshqarma boshlig’i dots. U.

Mustafoyev
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Kirish

O’zining mustaqil ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish yo’lini tanlab olgan
O’zbekiston Respublikasi ta’lim sohasini ham sobit gadamlik bilan isloh
qilib bormogda. Aynigsa, “Ta’lim to’g’risida”gi Qonun va “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi” qabul qilingach, bu boradagi ishlar keng
ko’lamga erishdi. Ushbu hujjatlarning talablari asosida bilim va kasb-
hunar egallashga bo’lgan e’tibor kuchayib ketdi.SHu tufayli ta’lim-tarbiya
tizimiga yangicha ilmiy-uslubiy yondashuvlar kirib kela boshladi.

Bu yondashuvlar, o’z navbatida, o’quv jarayonining turli tashkiliy va
metodik jamg’armalarida muayyan ijobiy o’zgarishlarni sodir etadi,
albatta. Ularning katta ko’pchiligi pedagogik texnologiyalar va pedagogik
mahorat bilan uzviy bog’liq o’zgarishlardir.

O’quv faoliyati-bu keng ma’noda inson faoliyatining muayyan maqsadlar
yo’nalishida namoyon bo’lishidir. Bu faoliyat faqat insoniyat jamiyatida amalga
oshirilishi sababli, u nafagat har bir insonning, balki butun jamiyatning
manfaatlari va magsadlariga xizmat giladi.

Pedagogik texnologiya-o’qitish jarayonlarini optimal tashkil etishdir.
O’quv materiallarini tanlash, qayta ishlab o’quvchi yoki talabalarning
kuchiga, o’zlashtirish xususiyatlariga moslab shakl va hajmini o’zgartirish
ham ta’lim texnologiyasiga daxldor. Pedagogik texnologiya-o’z navbatida
ta’lim-tarbiyaning ob’ektiv qonuniyatlari va diagnostik maqgsadlari asosida o’quv
jarayonlari, ta’lim-tarbiyaning mazmuni, metod va vositalarini ishlab chigish va
takomillashtirish  tizimidir, ya’'ni fan va texnika yangiliklarini o’zida
mujassamlashtiradigan o’quv jarayonidir.Demak, o’quv faoliyati, boshqa inson
faoliyati turlari singari, kishilik jamiyatiga xos bo’lgan ob’ektiv hodisa sifatida
amal qiladi. Jamiyatning o’zi murakkab va ziddiyatli o’zgarishlarga uchrab turar
ekan, o’quv faoliyati ham insoniyat taragqiyotining turli rivojlanish bosqichlarida
har xil muayyan shakllarga ega bo’ladi.SHuni ta’kidlash joizki, o’quv faoliyati har
doim ham barkamol insonni voyaga yetkazishga, uning ma’naviy va moddiy
madaniyatini shakllantirishga qaratiladi. O’quv faoliyati o’z rivojlanishining
hamma bosqichlarida ijtimoiy yo’naltirilgan maqgsadga ega. Magsadli amalga
oshiriladigan jarayon hisoblangan o’quv faoliyati ko’p qirralidir. Uning asosini
shaxsan o’qitish jarayoni, ya’ni o’qituvchi tomonidan o’quvchiga bilim, malaka va
ko’ nikmalar majmuasiga bevosita berish jarayoni tashkil etadi.

Fanni o’qitishdan maqsad — talabalarda  ukuv jarayonida pedagogik
texnologiyalarni ko’llashda bulajak ukituvchilarda pedagogik mahorat, pedagogik
texnika va madaniyatni rivojlantirishning nazariyasi hamda amaliyotiga doir
bilim, ko’nikma va malakalarini shakllantirish.

Fanning vazifasi — talabalarga mutaxassisilik fanlarini ukitishga mos
pedagogik texnologiyalarni tanlash asosida ularda  pedagogik maxoratini
rivojlantirish.

2. Fanni o’zlashtirishga qo’yiladigan talablar.
«Pedagogik mahorat va texnologiya» o’quv fanini o’zlashtirish jarayonida
amalga oshiriladigan masalalar doirasida bakalavr:
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- pedagog kasbining o’ziga xos xususiyatlari; pedagog shaxsi, uning jamiyatda
tutgan o’rni; pedagog faoliyatining asosiy yo’nalishlari; kasbiy mahorat
tushunchasi; pedagog va ta’lim sohasidagi axborot texnologiyalar; XXI asr
pedagogiga qo’yiladigan asosiy talablar to’g’risida tasavvurga ega bo’lishi;
- pedagogik fikr tarixida mahorat masalalari; pedagogik gobiliyat, uning turlari;
pedagogning kommunikativ gobiliyati, uning vositalari; pedagogning mulogot
madaniyati va psixologiyasi; pedagog va ta’lim oluvchi o’rtasidagi mulogotning
0’ziga xos xususiyatlari; pedagogik nazokat va odob-ahloq me’yorlari; pedagogik
texnika va uni shakllantirish usullari; ta’lim jarayonidagi pedagogning mahorati;
pedagog mahoratini takomillashtirish shart-sharoitlarini bilishi, malaka hosil
qilishi va amalda qo’llay olishi;
- tanlangan metod va texnologiyalarni joriy gilishda mubhitni, vaziyatni baholay
olish; ta’lim va tarbiya jarayonida talab qilingan irodani namoyish qilish, sabr-
toqat, qat’iyat, kayfiyatni o’zgartira olish, javobgarlikni his qilish; yuz bergan
noxush vaziyatdan chiqgib keta olish;  pedagogik jarayonda har ganday
nizolarning oldini olish; o0’z xatti-harakatlarini boshgara olish va bunda
go’zallikka erishish; 0’z pedagogik nazokati va odobini takomillashtirib borish;
nazokat bilan so’zlash texnikasiga rioya qilish; ta’lim va tarbiya jarayonida
san’atkorlik unsurlaridan foydalanish; 0’z ijodiyini rasmiy va ijodiy tashkil eta
olish: vaqtdan unumli foydalanish; 0’z mahoratini tinmay oshirib borish; 1lg’or
tajribalarni 0’z faoliyatiga singdirish ko’nikmalariga ega bo’lishi lozim.

Fan bo’yicha talabalarning bilimiga, ko’nikma va malakasiga

qo’yiladigan talablar

“Pedagogik mahorat va pedagogik texnologiyalar” o’quv fanini
o’zlashtirish jarayonida amalga oshiriladigan masalalar doirasida talaba:

Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat fanining predmeti, magsad va
vazifalari.Pedagogik texnologiyaning tavsifiy jihatlari. Pedagogik
texnologiyaningshakllanishi va uning zamonaviy tuzilmasi. Pedagogik mahorat
haqida tushuncha, uning o’qituvchi faoliyatida tutgan o’rni va axamiyati.
Pedagogik qobiliyatlar pedagogik maxoratning tarkibi sifatida. O’qituvchi
faoliyatida mulogat madaniyati va psixologiyasi. Pedagogik texnika. Pedagogik
texnikani shakllantirish usullari. O’qituvchining innovatsion faoliyati tuzulmasi

pedagogik texnologiya va axborot texnologiyalarini bilishi kerak;

- ta’lim oluvchilarning bilish qobiliyatlarini baholay olish; konkret
vaziyatni hisobga olib, zarur bo’lgan texnologiyalarni tanlash; texnologik
jarayonni loyihalash; zamonaviy pedagogik texnologiyalarni tahlil qilish, o’quv
jarayoniga tatbiq etish; texnologik jarayonni sifatli tashkil etish; pedagogik
texnologiya loyihalari, texnologik kartalarni ishlab chiqish; ta’lim oluvchilar
bilimini aniqglash bo’yicha eksperiment o’tkazish, qayta alogani ta’minlash
ko’nikmalariga ega bo’lishi kerak.

- pedagogik texnologiya jarayoni, uni loyihalash; pedagogik texnologiyani
ta’minlovchi jihozlar, vositalar; texnologik jarayonlarning takomillashib borish
tarixi; o’quvchi shaxsi va pedagogik jarayon; pedagogik texnologiyalarning
iIlmiy-nazariy asoslari; an’anaviy ta’lim metodlari va texnologiyalari; pedagogik
jarayonni shaxsga yo’naltirilgan pedagogik texnologiyalar: hamkorlik
pedagogikasi va b.; ta’lim oluvchilarning faoliyatini jonlantiruvchi pedagogik
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texnologiyalar;  loyihalashtirish  asosida o’quv  jarayonini  boshqarish
texnologiyalari; modulli, interaktiv, o’yinli va boshqa texnologiyalar;
rivojlantiruvchi ta’lim texnologiyalari malakalariga ega bo’lishi kerak.
Fanni o’qitishda zamonaviy axborot va
pedagogik texnologiyalar.

Talabalarning Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat fanini
o’zlashtirishlari uchun o’qitishning 1ilg’or va zamonaviy usullaridan
foydalanish, yangi informatsion-pedagogik texnologiyalarni tadbiq qilish
muhim ahamiyatga egadir. Fanni o’zlashtirishda darslik, o’quv va uslubiy
qo’llanmalar, ma’ruza matnlari, tarqatma materiallar, elektron materiallar,
kompyuter diagrammalari, ilg’or pedagogik texnologiyalardan foydalaniladi.
O’qitish vositalari bilan ta’minlash jadvallari: ta’lim va tarbiya tamoyillari.
O’quv jarayonini tashkil qilish turlari va shakllari; ta’lim va tarbiya metodlari;
xalq ta’limini boshqarish tizimi; uslubiy-tarqatma materiallar (treninglar, psixo-
pedagogik test topshiriglari).

Fanning nazariy mashg’ulotlari mazmuni

«Ta’lim to’g’risida» gi O’zbekiston Respublikasi Qonuni. «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturinni amalga oshirishda pedagogik texnologiyalar.
Pedagogik faoliyatni texnologiyalashtirish — ijtimoiy zaruriyat ekanligi.

Pedagogik texnologiya va pedagogik mahorat fanidan tematik reja

Ne Ma’ruza mavzulari Soat
1. IMenagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat» fanining 9
predmeti, magsad va vazifalari
2. Pedagogik texnologiyaning tavsifiy jihatlari 9
3 Pedagogik texnologiyaning shakllanishi va uning zamonaviy 2
tuzilmasi

4 | Ta'lim texnologiyalari

3) Pedagogik mahorat haqida tushuncha, uning o’qituvchi 5
faoliyatida tutgan o’rni va axamiyati.
6 | Pedagogik gobiliyatlar pedagogik maxoratning tarkibi sifatida. 2
7 | O’qituvchi faoliyatida mulogat madaniyati va psixologiyasi. 2
8 | Pedagogik texnika. Pedagogik texnikani shakllantirish usullari 4
9 | O’qituvchining innovatsion faoliyati
Jami 18
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Asosiy gism

Pedagogik maxorat va pedagogik texnologiya ukuv fanida ta’lim tarbiya
jarayonida o’kituvchi maxorati masalalari,pedagogik kobiliyatlar,pedagogik
mulokot va texnika,pedagogik texnologiya darajalari,uning tavsifiy
jixatlari,pedagogik texnologiyalarni tanlash .

Fanning nazariy mashg’ulotlari mazmuni

«Ta’lim to’g’risida» gi O’zbekiston Respublikasi Qonuni. «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturinni amalga oshirishda pedagogik texnologiyalar.
Pedagogik faoliyatni texnologiyalashtirish — ijtimoiy zaruriyat ekanligi.

Pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat fanining predmeti, maqsad
va vazifalari

Ta’lim mazmunini yangilashning hozirgi bosqichda yangi pedagogik

texnologiyalar va pedagogik mahorat fanining mazmuni, mohiyati magsad va

vazifalari .Pedagogik texnologiyaning umumiy asoslari . Pedagogik

texnologiyaga berilgan tasriflar pedagogik texnologiyalar va pedagogik

mahorat fanining boshqa fanlar bilan bog’ligligi.Pedagogik texnologiyalarning
tarixiy taraqiyoti darajalari.Pedagogik texnologiyaning asosiy elementlari
Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Aqliy xujum, muommoli ta’lim.

Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,01,02,Q3,Q04,Q5

Pedagogik texnologiyaning tavsifiy jihatlari.

Pedagogik texnologiyaning manbalari, metodologik asoslari uning va
turlari,Boshqgaruv uslublari. Pedagogik texnologiyaning asoslari. Pedagogik
texnologiyaning umumiy tavsifi va tarkibity mazmuni uning ijtimoiy hodisa
ekanligi. Pedagogik texnologiya tamoyillari.Pedagogik texnologiya va o’qitish
texnologiyasi. Taslim-tarbiyaga texnologik yondashuv.Og zaki-ko 'rgazmali
vondashuv. Tadqiqiy-ijodiy yondashuv. Izlanuvchan yondashuv.Texnologik
yondashuv. Tavlimni boshqarishga tizimli yondashuv.

Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Aqliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,Q01,02,03,04,Q5

Pedagogik texnologiyaning shakllanishi va uning zamonaviy tuzilmasi.
Taslim texnologiyasi va uning tuzilishi. Pedagogik texnologiyalarning darajalari,
Umumiy pedagogik daraja., Xususiy metodik darajada, Lokal (modul) darajada,
Taslim texnologiyasining asosiy magsadi. Taslimda axborot texnologiyalari.
Axborot texnologiyalari. Hozirgi zamon axborot texnologiyalari. O’qitishning
zamonaviy axborot texnologiyalari. Pedagogik texnologiyada qo’llaniladigan usul
va vositalar. Taslim uslubi

Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Aqliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,01,Q02,03,04,Q5
Ta'lim texnologiyalari
Ta’lim texnologiyalari- o’quv mashg’ulotlarini aniq va samarali tashkil
etishda ko’maklashuvchi usul va vositalar yig’indisi(ped texnologiya). Ta’lim
texnologiyalari Ped texnologiyalar jarayonida texnik vositalarni ( TV qo’llash,
ularning imkoniyatlarini takomillashtirish, axborot sig’imini kengaytirish,
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axborotlarni uzatish hizmatini sifatli tashkil etish, o’quvchi faoliyatini
indviduallashtirish. Ta’lim texnologiya. + TV + dasturiy ta’lim (DT). Dasturiy
ta’lim-ta’lim magqsadlarini aniqlanishi, ta’lim jarayonini umumiy loyihalash,
o’quvchilar tomonidan nazariy bilimlarni o’zlashtirilishi extimolini oldindan
tashhislash, ta’lim  jarayonini  samaradorligini  aniglash, maqsadining
natijalanganligini o’rganish, faoliyat natijalarini tahlil etish. Muammoli o qgitish
bu takomillashgan o’qitish texnologiyasidir. Hozirgi oliy maktabdagi
samarador o’qitish texnologiyasi - bu muammoli o’qitishdir. Uning vazifasi faol
bilish jarayoniga undash va tafakkurda ilmiy-tadgigot uslubini shakllantirishdir.
Muammoli o’qitish ijodiy, faol shaxs tarbiyasi magsadlariga mos keladi.
Muammoli  o’qitish  jarayonida  talabaning  mustaqilligi  o’qitishniig
reproduktiv shakllariga nisbatan tobora o’sib boradi. Muammoli o’qitishning
mohiyatini o’qituvchi tomonidan talabalarning o’quv ishlarida muammoli
vaziyatni vujudga keltirish va o’quv vazifalarini, muammolariii va savollarini hal
qilish orkali yangi bilimlarni o’zlashtirish bo’yicha ularning bilish faoliyatini
boshqarish tashkil atadi. Bu esa bilimlarni o’zlashtirishning ilmiy-tadgiqot
usulini yuzaga keltiradi.
Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Aqliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,01,02,Q3,Q04,Q5

Pedagogik mahorat haqida tushuncha, uning o’qituvchi faoliyatida tutgan
o’rni va axamiyati.

O’qituvchi atamasi, uning shaxsi, kasbi va mahorati hagida tushuncha.
O’qituvchi kasbining ijtimoiy-tarixiy rivoji va mazkur kasbning jamiyatda tutgan
o’rni.

O’zbekiston respublikasining «Ta’lim to’g’risidangi Qonuni hamda «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» asosida o’qituvchi faoliyati mazmuniga quyiladigan
talablar kasbiy mahorati hagida tushuncha.

O’qituvchi  faoliyatining asosiy yo’nalishlari, pedagogik zakovat,
pedagogik gobiliyat, pedagogik texnika. SHarg mutafakkirlari Al-Xorazmiy, Abu
Rayxon Beruniy, Abu Ali Ibn Sino, Alisher Navoiy, Abdulla avloniy, Yusuf Xos
Xojib, Kaykovus va boshgalarning ijodiy meroslarida mudarrislarni tanlash,
mulogot va muomala madaniyati, munosabatga Kkirishish mahorati, ularni
egallashga qo’yiladigan talablar haqida ilg’or fikrlar.

Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Agqliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,01,02,Q3,04,Q5

Pedagogik gobiliyatlar pedagogik maxoratning tarkibi sifatida.

O’qituvchi faoliyatida pedagogik qobiliyat. Qobiliyatning psixologik-
pedagogik tavsifi. Pedagogik qobiliyatning asosiy turlari. O’qituvchi irodasi,
sabr-togati, magsadga intilishi, uning 0’z-0’zini idora qilish hamda boshqgalarga
ta’sir o’tkaza olish qobiliyati, xis tuyg’ulari va kayfiyatini boshqara olish kabi
sifatlari. Muloqot orqali ta’sir etish. O’qituvchining komumnikativ ko’ nikmasi:
o’zini namoyon qila bilish, nutq vositasi hamda so’zsiz holatda inson ruhiyatini
tushuna olish.
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O’qituvchi faoliyatida muloqot madaniyati. Pedagogik muloqot, uning o’ziga xos
xususiyatlari. SHarqona mulogotga kirishishda mimika va pantomimikalarning
ahamiyati hamda o’ziga xosligi. O’qituvchi va o’quvchi o’rtasidagi muloqot.
Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Agliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,Q01,02,03,04,Q5

O’qituvchi faoliyatida mulogat madaniyati va psixologiyasi.
O’qituvchi kasbiy faoliyatida muloqot madaniyatining shakllanishi. Mulogot
madaniyatining tarbiyalovchi imkoniyatlari.Muloqot madaniyati individual
uslublarini shakllantirish metodikasi. Pedagogik muloqotda muomala
madaniyati.SHarqona tarbiya va muosharat odobining mulogotga ta’siri.
Mulogot asosida ma 'naviy madaniyatni shakllantirish  mezonlari va omillari
Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Aqliy xujum, muommoli ta’lim.

Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,01,02,Q3,Q04,Q5

Pedagogik texnika. Pedagogik texnikani shakllantirish usullari.
Pedagogik texnikani shakllantirish usullari. Pedagogik texnika vositasi
verbal-noverbal kommunikatsiya. Pedagogik texnikaning tarkibiy gismlari. Nutq
texnikasi va madaniyati.
1.0’qituvchining o’z xulqini, hatti-harakatini, fe’al-atvorini boshqgara olish
ko’nikmasi.
2.0’qituvchining yakka shaxs va jamoaga ta’sir etish bilan bog’liq bo’lgan
ko’nikmasi.
3. O’qituvchining 0’z ruxiy holatini boqara olish texnikasi.
4. Yosh o’qituvchi xarakatidagi tipik xatolar va ularni tuzatish yo’llari.
5.0’qituvchining harakteri individual xususiyatlariga qarab faoliyatga
bo’linishi.
Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Aqliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,01,02,Q3,Q04,Q5

O’qituvchining innovatsion faoliyati

Innovatsionlik  ochiglikni, boshgalar fikrining tan olinishini bildiradi.
O’qituvchining innovatsion faoliyati turli xildagi garashlarning to’qnashuvi va
o’zaro boyitilishi dinamikasida amalga oshishini ko’zda tutadi.

O’qituvchining innovatsion faoliyatini samarali amalga oshirish bir gator shart-
sharoitlarga bog’liq. Unga o’qituvchining tayinli muloqoti aks fikrlarga nisbatan
beg’araz munosabat, turli holatlarda ratsional vaziyatning tan olinishini uqtirishga
tayyorligi kiradi. Buning natijasida o’qituvchi o’z bilim va ilmiy faoliyatini
ta’minlaydigan keng qamrovli mavzu (motiv) ga ega bo’ladi.

Qo’llaniladigan texnalogiyalar: Agqliy xujum, muommoli ta’lim.
Adabiyotlar:A2,A3,A4,A5,Q01,02,03,04,Q5

Amaliy mashg’ulotlarini tashkil etish bo’yicha ko’rsatma va tavsiyalar
Amaliy mashg’ulotlarini tashkil etish va o’tkazish bo’yicha ko’rsatma va

tavsiyalar ishlab chiqiladi. Amaliy mashg’ulotlarida talabalarda nazariy

o’zlashtirilgan bilimlar mustahkamlanadi hamda amaliyotda qo’llash ko’nikma
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va malakalari hosil qilinadi. Seminar mashg’ulotlariga tayyorlanish jarayonida
talabalar pedagogika nazariyasiga oid darslik va o’quv qo’llanmalardan
foydalangan holda, mustaqil o’zlashtirish jarayonida egallagan bilimlarini yanada
boyitishadi hamda amaliy ko’nikma va malakalarga ega bo’lishadi.

“Pedagogik texnologiya va pedagogik maxorat” fani bo’yicha amaliy
mashg’ulotlarining tematik rejasi 5- semestr

Ne Mavzular Soat
1. | Innovatsion texnologiyalar asosida turkum fanlarni o’qitish. 2
2. | Didaktik o’yinli texnologiyalari 2
3 O’qitishning faol pedagogik texnologiyalari 2

4 Talabalar tanqidiy fikrini rivojlantirishda interfaol metodlarning 9

o’rni
3) Pedagogik fikr tarixi va maktab amaliyotida pedagogik texnika. 2
O’qituvchi mahorati va madaniyati masalalari.

6 | O’qgituvchining pedagogik mehnati madaniyati 2
7/ | Pedagogik texnika va o’gituvchining mahorati 2
8 | Tablim muassasasida dars tizimi 2
9 | Pedagogik faoliyatning barcha turlarida ijodiy holat va rang- 2

baranglikni tashkil etish malakalarini rivojlantirish
Jami 18

Mustagqil ta’limni tashkil etishning shakli va mazmuni
Mustaqil ta’lim mazmuni ma’ruza va seminar mashg’ulotlari mavzulari

asosida shakllantiriladi. Biroq mustaqil ta’lim ko’proq ma’ruza va seminar
mashg’ulotlarida o’rganilmagan masalalarni 0’z ichiga gamrab oladi. Mustagqil
ta’lim asosida 0’qib-o’rganilgan masalalar fan bo’yicha oraliq va yakuniy nazorat
ishlari savollarida o’z aksini topadi. Mustaqil ta’limni tayyorlashda mazkur
fanning xususiyatlarini hisobga olgan holda quyidagi shakllardan foydalanish
tavsiya etiladi:

darslik va o'quv go' llanmalar boyicha mavzularni konspektlashtirish;
adabiyotlar asosida referat yozish;

kitob va maqollalarga annotatsiya yozish;

Internet tarmog’idan azborotlar izlash va tahlil etish.

“PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT” ” fanidan
mustaqil ish mavzulari fanning barcha mavzularini gamrab olgan quyidagi mavzu
ko’rinishida shakllantirilgan:
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Talabalar mustaqgil ta’limining mazmuni va hajmi

No Mavzular Soatl
ar
1. | Pedagogik texnologiyalar moxiyati. 4 | 1-xafta
2. | Pedagogik texnologiyaning asosiy aspekti. 4 1-2-
Xaftada
3 | Ta’lim texnologiyalari. 3-4-
4
Xaftada
4 | “Talimiy texnologiya”, “Pedogogik texnologiya”, “O’qitish 5-6-
texnologiya” tushunchalarining tahlili. 4 | xaftada
5 | Muammoli ta’limning asosiy metodlari. 4 7-8-
xaftada
6 | Pedagogik texnika vositasi — verbal va noverbal | 4 9-10-
kommunikatsiyasi. xaftada
7 | O’qituvchining nutk madaniyati va texnikasi texnologiyasi 4 11-12-
xaftada
8 | Zamonaviy o’qituvchi va unga qo’yiladigan talablar. 13-14-
2 |16-
xaftada
9 | K.Stanislavskiy tizimi printsiplari va dars. 17-
2 xaftada
10 | O’qituvchining didaktik qobiliyatlari va uni shakllantirish yo’llari. 2 | 18-
xaftada
12 | SHarq mutafakkirlarining o’qituvchilik  kasbining ahamiyati 2| 19-
hagidagi fikrlari. xaftada
Jami
36

“PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT”
FANIDAN REYTING ISHLANMA VA BAHOLASH MEZONI.

Ne Mashg’ulotlar Auditoriya | Mustaqil Umumiy | To’planadigan
soati ta’lim soat ballar
Ma’ruza 18 16 34 33
Amaliy 18 20 38 37
Jami 36 36 72 70
Ne | Nazorat turlari Joriy nazorat Nazoratning shakli | Ball
Joriy nazorat Amalliy
37,1ball 9x4,1ball 37
ball
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2.0RALIQ NAZORAT

Ne | Baxolash turi | O’tkazish | Bajarish muddati Talaba to’plashi | Bajaris
shakli mumkin bolgan h vaqti
ball
OB Dars mobaynida 21 Dars
Yozma
1 . shakli mobayn
Mustaqil 12 ida
- (Referat)
ta’lim

3.MA’RUZA VA AMALIY MASHG’ULOTLAR BO’YICHA (YaKUNIY

BAXOLASH)
Ne Baxolash turi O’tkazish Bajarish Talaba to’playdigan | Bajarish
shakli mexanizmi ball vaqti
1 YaN Amaliy 30 ball
3x10=30 ball

Amaliy mashg’ulotdagi vazifalar bo’yicha berilgan talabalar mustagqil ishlarining
bajarilish xajmi va sifatiga qarab  ( topshiriglar to’liq va sifatli, ijjodiy tarzda
bajarilgan — 3,4-4,1 ball, sifatli va me’yor talablari darajasida — 2,9-3,3 ball, o’rta
darajada — 2,2-2,8 ball)
2.1. Oralig baholash yozma tarzda o’tkazilib, undan 3 tasi savolga javob berishi
so’raladi. Har bir savol 11 ballgacha baholanadi.
- agar savol mohiyati to’la ochilgan bo’lsa, javoblari to’liq va aniq hamda ijodjiy
fikrlari bo’lsa 9,4-11ball.
- savolning mohiyati umumiy ochilgan asosiy faktlar to’g’ri bayon etilgan bo’lsa
7,8-9,3 ball
- savolga umumiy tarzda javob berilgan, ammo ayrim kamchiliklari bo’lsa 6,1-7-
7 ball.
2.2. Talabaning mustaqil ishi, berilgan mavzu bo’yicha referat tayyorlanadi:
- referatda mavzu to’liq ochilgan, to’g’ri xulosa chiqarilgan va ijodiy fikrlari
bo’lsa 10-12 ball
- mavzu mohiyati ochilgan, fagat xulosasi bor 8,5-11 ball
- mavzu mohiyati yoritilgan, ammo ayrim kamchiliklari bor bo’lsa, 6,7-8,4 ball
3.1 Yakuniy baholashda talaba 3 ta savolga yozma yoki 30 ta test savoliga javob
berishi lozim.
- har bir yozma savolga 10 ball ajratiladi.
- agar savol mohiyati to’la ochilgan bulib, mavzu bo’yicha talabaning tankidiy
nuktai nazari bayon qilingan bo’lsa 8,6-10 ball.
- savolning mohiyati to’la ochilgan, asosiy faktlar to’g’ri bayon qilgan bo’lsa 8,5
—7,1 ball.
- savolga to’g’ri javob berilgan, lekin ayrim kamchiliklari ko’proq bo’lsa 7 — 5,5
ball.
Dasturning informatsion-uslubiy ta’minoti

Mazkur fanni o’qitish jarayonida ta’limning zamonaviy metodlari,
pedagogik va axborot-kommunikatsiya texnologiyalari qo’llanilishi nazarda
tutilgan.
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kompbyuter texnologiyalari

Pedagogika texnologiya bo’limiga tegishli ma’ruza darslarida zamonaviy
yordamida prezentatsion va elektron-didaktik

texnologiyalardan; interaktiv metodlar mavzularida o’tkaziladigan amaliy, tajriba
mashg’ulotlarida
texnologiyalarini qo’llash, aqliy
hujum, guruhli fikrlash pedagogik texnologiyalaridan foydalanish nazarda

kichik guruhlar musobaqalari, guruhli fikrlash pedagogik

tutiladi.
Foydalaniladigan asosiy darsliklar va o’quv
qo’llanmalar ro’yxati
O’quyv uslubiy adabiyotlar va elektron ta’lim resurslari ro’yxati
Asosiy darslik va o’quv qo’llanmalar
Adabiy Atdr?ibn'go
i . otning ARM
M| Muallif | Adabiyot | Adabi v | ARM | ARM | agi
nomi yot turi dagi dagi :
agi | . soni
= .| Inventar
shifri :
ragami
-T.:
. Igtisod- | 74.00
L | Xoligov A, Pril‘;"’r‘]%or%'tk Darslik | moliya, | ya73 | U-7181 | 50ta
2011.-420 | X-74
b.
-T.: TIB-
. Pedagogik
Ziyoomuham- O’quv | KITOB, 74.00 ]
2| ‘medovm. | mahorat | %" 12000.-183| z-60 | U903 | 40t
asoslari b
-T.:
Pedagogik © Zgﬁkm
Azizxodjayeva texnologiya O’quv | yozuvchil | 74.00
va p U-6418 | 150 ta
3 N.N. . qo’ll. ar A 99
pedagogik h
mahorat L{yus mas
I, 2006. -
159 b.

15.0’zbekiston Respublikasi Oliy Kengashining «Ta’lim to’g’risida» gi Qonuni

Qo’shimcha adabiyotlar

va « Kadrlar tayyorlash milliy dasturi».
16.Ajdodlar o’giti, hikmatlar, hikoyatlar, tamoyillar.Toshkent,1991 y.
17.Usmonov R. Saodatnoma. «O’qituvchi».Toshkent, 1995y.
18.Azlarov Yu.T. Bolalarni sevish san’ati. Toshkent. 1992 y.
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19.Zaxarina M.S. Temurova S.X. «O’qituvchilik kasbiga kirish kursiga metodik
ko’rsatmalar». Toshkent 1990 y.

20.Yunusov T. « Yosh o’qituvchilar bilan ishlashni takomillashtirish yo’llari».
Toshkent, 1990 y.

21.0Ochilov M. O’qituvchi odobi. Toshkent, 1998 y.

22. Slevko G.K. «Zamonaviy o’qitish texnologiyalari» Xalq ta’limi. 1998
23.Bespalpko V.P. Pedagogika i progressivnsie texnologi 1 obucheniya. Moskva
1995.

24. Bordovskiy G.A, Izvozchikov V.A. Novseie texnologii obucheniya.
Pedagogika. 1993.

25. Xakimjonov X.Yu. Yangi pedagogik texnologiyalar markazi. Ma’rifat
gazetasi. 1999 y. 27 noyabrs

26.  w.w.w /ziyo.net/.

27. pedagog.uz.

28. lektronnaya bi blioteka Solyarisa - http://solaris.surgut.ru/library/
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PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA VA PEDAGOGIK MAHORAT”
FANIDAN REYTING ISHLANMA VA BAHOLASH MEZONI.

“Pedagogik texnologiya va pedagogik mahorat” fani bo’yicha reyting
jadvallari, nazorat turi, shakli, soni xamda xar bir nazoratga ajratilgan maksimal
ball, shuningdek joriy va oralig nazoratlarining saralash ballari hagidagi
ma’lumotlar fan bo’yicha birinchi mashg’ulotda talabalarga e’lon qilinadi. Fan
bo’yicha talabalarning bilim saviyasi va o’zlashtirish darajasining Davlat ta’lim
standartlariga muvofigligini ta’minlash uchun quyidagi nazorat turlari o’tkaziladi:
 joriy nazorat (JN) - talabaning fan mavzulari bo’yicha bilim va amaliy
ko’nikma darajasini aniqlash va baholash wusuli. Joriy nazorat fanning
xususiyatidan kelib chigqan holda amaliy mashg’ulotlarda og’zaki so’rov, test
o’tkazish, suhbat, nazorat ishi, kollokvium, uy vazifalarini tekshirish va shu kabi
boshqa shakllarda o’tkazilishi mumkin;

» oralig nazorat (ON) - semestr davomida o’quv dasturining tegishli (fanlarning
bir necha mavzularini oz ichiga olgan) bo’limi tugallangandan keyin talabaning
nazariy bilim va amaliy ko’nikma darajasini aniqlash va baholash usuli. Oraliq
nazorat bir semestrda ikki marta o’tkaziladi va shakli (yozma, og’zaki, test va
hokazo) o’quv faniga ajratilgan umumiy soatlar hajmidan kelib chigqan holda
belgilanadi;

» yakuniy nazorat (YaN) - semestr yakunida muayyan fan bo’yicha nazariy
bilim va amaliy ko’nikmalarni talabalar tomonidan o’zlashtirish darajasini
baholash usuli. Yakuniy nazorat asosan test yoki yozma shaklda o’tkaziladi.

ON o’tkazish jarayoni kafedra mudiri tomonidan tuzilgan komissiya ishtirokida
muntazam ravishda o’rganib boriladi va uni o’tkazish tartiblari buzilgan hollarda,
ON natijalari bekor gilinishi mumkin. Bunday hollarda ON qayta o’tkaziladi.

Oliy ta’lim muassasasi rahbarining buyrug’i bilan ichki nazorat va monitoring
bo’limi rahbarligida tuzilgan komissiya ishtirokida YaN ni o’tkazish jarayoni
muntazam ravishda o’rganib boriladi va uni o’tkazish tartiblari buzilgan hollarda,
YaN natijalari bekor qilinishi mumkin. Bunday hollarda YaN qayta o’tkaziladi.
Talabaning bilim saviyasi, ko’nikma va malakalarini nazorat qilishning reyting
tizimi asosida talabaning fan bo’yicha o’zlashtirish darajasi ballar o’rqali
ifodalanadi.

« Pedagogik texnologiya va pedagogik mahorat » fani bo’yicha talabalarning
semestr davomidagi o’zlashtirish ko’rsatkichi 100 ballik tizimda baholanadi.
Ushbu 100 ball baxolash turlari bo’yicha quyidagicha tagsimlanadi: Ya.N.-30
ball, golgan 70 ball esa J.N.-35 ball va O.N.-35 ball gilib tagsimlanadi.

Ball Baho Talabalarning bilim darajasi

86-100 A’lo Xulosa va garor gabul gilish. ljodiy fikrlay olish. Mustaqil
mushohada yurita olish. Olgan bilimlarini amalda qullay
olish. Mohiyatini tushuntirish. Bilish, aytib berish.
Tasavvurga ega bo’lish.

71-85 Yaxshi | Mustaqil mushohada gilish. Olgan bilimlarini amalda
go’llay olish. Mohiyatini tushuntirish. Bilish, aytib berish.
Tasavvurga ega bo’lish.

55-70 | Qoniqgarli | Mohiyatini tushuntirish. Bilish, aytib berish Tasavvurga
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ega bo’lish..

0-54 | Qoniqgarsiz Aniq tasavvurga ega bo’lmaslik. Bilmaslik.

* Fan bo’yicha saralash bali 55 ballni tashkil etadi. Talabaning saralash balidan
past bo’lgan o’zlashtirishi reyting daftarchasida qayd etilmaydi.

» Talabalarning o’quv fani bo’yicha mustaqil ishi joriy, oraliq va yakuniy
nazoratlar jarayonida tegishli topshiriglarni bajarishi va unga ajratilgan ballardan
kelib chiggan holda baholanadi.

 Talabaning fan bo’yicha reytingi quyidagicha aniglanadi: R =V x O’:100 bu
yerda: V- semestrda fanga ajratilgan umumiy o’quv yuklamasi (soatlarda); O’-
fan bo’yicha o’zlashtirish darajasi (ballarda).

» Fan bo’yicha joriy va oraliq nazoratlarga ajratilgan umumiy ballning 55 foizi
saralash ball hisoblanib, ushbu foizdan kam ball to’plagan talaba yakuniy
nazoratga Kiritilmaydi.

* Joriy JN va oraliqg ON turlari bo’yicha 55 bal va undan yuqori balni to’plagan
talaba fanni o’zlashtirgan deb xisoblanadi va ushbu fan bo’yicha yakuniy
nazoratga kirmasligiga yo’l qo’yiladi.

* Talabaning semestr davomida fan bo’yicha to’plagan umumiy bali har bir
nazorat turidan belgilangan goidalarga muvofiq to’plagan ballari yig’indisiga
teng.

* ON va YaN turlari kalendar tematik rejaga muvofiq dekanat tomonidan tuzilgan
reyting nazorat jadvallari asosida o’tkaziladi. YaN semestrning oxirgi 2 xaftasi
mobaynida o’tkaziladi.

* JN va ON nazoratlarda saralash balidan kam ball to’plagan va uzrli sabablarga
ko’ra nazoratlarda gatnasha olmagan talabaga gayta topshirish uchun, navbatdagi
shu nazorat turigacha, so’ngi joriy va oraliq nazoratlar uchun esa yakuniy
nazoratgacha bo’lgan muddat beriladi.

* Talabaning semestrda JN va ON turlari bo’yicha to’plagan ballari ushbu nazorat
turlari umumiy balining 55 foizidan kam bo’lsa yoki semestr yakuniy joriy,
oraliq va yakuniy nazorat turlari bo’yicha to’plagan ballari yigindisi 55 baldan
kam bo’lsa, u akademik garzdor deb hisoblanadi.

 Talaba nazorat natijalaridan norozi bo’lsa, fan bo’yicha nazorat turi natijalari
e’lon qilingan vaqtdan boshlab bir kun mobaynida fakultet dekaniga ariza bilan
murojaat etishi mumkin. Bunday xolda fakultet dekanining tagdimnomasiga ko’ra
rektor buyrug’i bilan 3 (uch) a’zodan kam bo’lmagan tarkibda apellyatsiya
komissiyasi tashkil etiladi.

 Apellyatsiya komissiyasi talabalarning arizalarini ko’rib chiqib, shu kunning
o’zida xulosasini bildiradi.

» Baholashning o’rnatilgan talablar asosida belgilangan muddatlarda o’tkazilishi
xamda rasmiylashtirilishi fakultet dekani, kafedra muduri, o’quv-uslubiy
boshqarma hamda ichki nazorat va monitoring bo’limi tomonidan nazorat
qgilinadi.

Yakuniy nazorat “Yozma ish” shaklida belgilangan bo’lsa, u holda yakuniy
nazorat 30 ballik “Yozma ish” variantlari asosida o’tkaziladi.
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Agar yakuniy nazorat markazlashgan test asosida tashkil etilgan bo’lib fan
bo’yicha yakuniy nazorat “Test” shaklida belgilangan bo’lsa, u holda yakuniy
nazorat quyidagi jadval asosida amalga oshiriladi:

Ne Ko’rsatkichlar YaN ballari
maksimal ball O’zgarish
oralig’i
1 | Fan bo’yicha yakuniy yozma ish 30 0-30
nazorati
Fan bo’yicha yakuniy test nazorati 30 0-30
Jami 30 0-30
Yakuniy nazoratni “Yozma ish” asosida o’tkazish
MeZONII

Talabalar fandan yakuniy nazoratni test topshiriglari yoki “Yozma ish” usulida
topshiradilar va ularni o’zlashtirish ko’rsatkichi 0 dan 30 ballgacha baholanadi.
Agar yakuniy nazorat “Yozma ish” usulida amalga oshirilsa, sinov ko’p variantli
usulda o’tkaziladi. Har bir variantda mavzular yuzasidan beshtadan savol bolib,
har bir savolga tegishli javoblar yoziladi. Har bir savolga yozilgan javoblar
bo’yicha o’zlashtirish ko’rsatkichi 0-6 ball oralig’ida baholanadi. Berilgan har bir
savolga talaba tomonidan fanning nazariy va uslubiy asoslari to’g’ri va to’liq
yoritilsa, fan doirasida mustaqil fikrga ega bo’lsa va uni yozma shaklda bayon eta
olsa, javobda mantiqiy yaxlitlikka erishilsa, o’zlashtirish umumiy ko’rsatkichi 0-6
ball bilan baholanadi.
Berilgan har bir savolga javob yozilmasa, noto’g’ri javob yozilsa yoki o’quv
adabiyotidan so’zma-so’z ko’chirib yozilsa, amaliy topshiriq shartida belgilangan
amallar bajarilmasa, iqtisodiy hodisa va jarayonlarga ta’sir etuvchi omillar
aniglanmasa, xulosa yozilmasa o’zlashtirish ko’rsatkichi 0-1 ball bilan
baholanadi. Yozma sinov bo’yicha umumiy o’zlashtirish ko’rsatkichini aniqlash
uchun variantda berilgan savollarning har biri uchun yozilgan javoblarga
qo’yilgan o’zlashtirish ballari qo’shiladi va yig’indi talabaning yakuniy nazorat
bo’yicha o’zlashtirish bali hisoblanadi.

Yakuniy nazoratni “Test topshiriqlari” asosida o’tkazish

MeZONI

Agar yakuniy nazorat “Test topshiriglari” asosida amalga oshirilsa, sinov ko’p
variantli usulda kompyuter sinflarida o’tkaziladi. Har bir variantda 30 tadan test
topshirig’i bo’lib, talabaga savollarning javobini belgilash uchun 30 daqiqa vaqt
beriladi. Har bir test topshirig’iga talaba tomonidan berilgan javoblar 1 ball bilan
baholanadi.

Ne Mashg’ulotlar Auditoriya | Mustaqil Umumiy | To’planadigan
soati ta’lim soat ballar
1 Ma’ruza 18 16 34 33
2 Amaliy 18 20 38 37
Jami 36 36 72 70

| Ne | Nazorat turlari

| Joriy nazorat

| Nazoratning shakli | Ball
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I Joriy nazorat Amalliy

37,1ball 9x4,1ball 37
ball
2.0RALIQ NAZORAT
Ne | Baxolash turi | O’tkazish | Bajarish muddati Talaba to’plashi | Bajaris
shakli mumkin bolgan h vaqti
ball
OB Dars mobaynida 21 Dars
Yozma
1 . shakli mobayn
Mustaqil 12 ida
- (Referat)
ta’lim

3.MA’RUZA VA AMALIY MASHG’ULOTLAR BO’YICHA (YaKUNIY

BAXOLASH)
Ne Baxolash turi O’tkazish Bajarish Talaba to’playdigan | Bajarish
shakli mexanizmi ball vaqti
1 YaN Amaliy 30 ball
3x10=30 ball

Amaliy mashg’ulotdagi vazifalar bo’yicha berilgan talabalar mustagqil ishlarining
bajarilish xajmi va sifatiga gqarab  ( topshiriglar to’liq va sifatli, ijjodiy tarzda
bajarilgan — 3,4-4,1 ball, sifatli va me’yor talablari darajasida — 2,9-3,3 ball, o’rta
darajada — 2,2-2,8 ball)

2.1. Oralig baholash yozma tarzda o’tkazilib, undan 3 tasi savolga javob berishi
so’raladi. Har bir savol 11 ballgacha baholanadi.

- agar savol mohiyati to’la ochilgan bo’lsa, javoblari to’liq va aniq hamda ijodjiy
fikrlari bo’lsa 9,4-11ball.

- savolning mohiyati umumiy ochilgan asosiy faktlar to’g’ri bayon etilgan bo’lsa
7,8-9,3 ball

- savolga umumiy tarzda javob berilgan, ammo ayrim kamchiliklari bo’lsa 6,1-7-
7 ball.

2.2. Talabaning mustaqil ishi, berilgan mavzu bo’yicha referat tayyorlanadi:

- referatda mavzu to’liq ochilgan, to’g’ri xulosa chiqarilgan va ijodiy fikrlari
bo’lsa 10-12 ball

- mavzu mohiyati ochilgan, fagat xulosasi bor 8,5-11 ball

- mavzu mohiyati yoritilgan, ammo ayrim kamchiliklari bor bo’lsa, 6,7-8,4 ball
3.1 Yakuniy baholashda talaba 3 ta savolga yozma yoki 30 ta test savoliga javob
berishi lozim.

- har bir yozma savolga 10 ball ajratiladi.

- agar savol mohiyati to’la ochilgan bulib, mavzu bo’yicha talabaning tankidiy
nuktai nazari bayon gilingan bo’lsa 8,6-10 ball.

- savolning mohiyati to’la ochilgan, asosiy faktlar to’g’ri bayon qilgan bo’lsa 8,5
—7,1 ball.

- savolga to’g’ri javob berilgan, lekin ayrim kamchiliklari ko’proq bo’lsa 7 — 5,5
ball.
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