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0’QUV  MATERIALLAR
I.Modul. Maxsus fanlarni o’qitishning nazariy asoslari
1- Mavzu. Maxsus fanlar va ularning o‘ziga xosliklari

PEXA:

1.1. Pedagogikaning maxsus fanlar tizimida tutgan o‘rni.
1.2. Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasining predmeti, magsadi va vazifalari.
1.3. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi fanining tadqiqot metodlari.

Tayanch so’z va iboralar: “Ta’lim to’g risida”’gi Qonun, Kadrlar tayyorlash milliy
dasturi, uzluksiz ta’lim, oliy ta’lim, bakalavr, magistr, fanning predmeti, maqgsadi va
vazifalari, maxsus fanlar, maxsus fan o ‘qituvchisi, tadqiqot metodlari, kuzatish usuli,
suhbat usuli, pedagogik so’rov usuli, test, so rovnomalar, statistik ma’lumotlarni tahlil
qilish usuli, ijtimoiy tadgigot usuli, biomexanik usullar, psixofiziologik usullar.

1.1. Pedagogikaning maxsus fanlar tizimida tutgan o‘rni.

O'zbekiston Respublikasi  Prezidentining "O'zbekiston Respublikasini yanada
rivojlantirish  bo'yicha Harakatlar strategiyasi to'g'risida“gi Farmonining ijtimoiy
yo'nalishida amalga oshiriladigan muhim tadbirlar gatorida oliy ta'lim muassasalari uchun
pedagoglarning yangi avlodini shakllantirish, ma'naviy- ahlogiy jihatdan etuk, mustaqil
dunyoqgarashga ega, ijodiy fikrlovchi, boy milliy meros, shuningdek, umuminsoniy va
milliy gadriyatlarga sadogatli barkamol shaxsni tarbiyalab voyaga etkazish vazifalari ham
belgilab o'tilgan.

O'zbekiston Respublikasining "Oliy ta'lim tizimini 2030 vyilgacha rivojlantirish
Konsepsiyasi'da " ... o'quv adabiyotlari sifatini yaxshilash, zamonaviy o'quv adabiyotlarini
yaratish tartibini soddalashtirish, eng yangi xorijiy adabiyotlarni xarid gilish va tarjima
qgilish ishlarini jadallashtirish, xorijiy adabiyotlardan qo'shimcha yoki mugobil o'quv
adabiyotlari sifatida foydalanishni kengaytirish, kutubxonalar fondlarini muntazam
ravishda yangilab borish” ko'rsatib o'tilgan. Bu 0'z navbatida oliy ta'lim muassasalarida
o'gitiladigan fanlar bo'yicha zamonaviy o'quv adabiyotlarni yaratish va chop ettirishni ham
talab etadi.

Xalqg xo'jaligigining turli sohalari hamda oliy ta'lim muassasalari uchun etuk pedagog
kadrlar zaxirasini tayerlash magistratura ta'limining asosiy vazifalari hisoblanadi. Ushbu
vazifani hal etishda o'quv rejadagi "Maxsus fanlarni o'gitish metodikasi* fani ham muhim
o'rin egallaydi.

Oliy ta'lim muassasalari magistrantlarining kasbiy-pedagogik rivojlanishi ularning
mustaqil fikrlashlari, ijodkorliklari, faolliklari, munosabatlarining chuqurlashib hamda
boyib borishi, xarakter hamda dunyoqgarashlarining turg'unlashuvi hamda o'z o'zini
tarbiyalashga bo'g'lig bo'lgan ehtiyojlarining shakllanishi, ijtimoiy shaxsiy gizigishlarining
kasbiy-pedagogik yo'nalishga ega bo'lishi kabi holatlar bilan tavsiflanadi. Bo'lajak
mutaxassis uchun magistraturada ta'lim olish jarayoni bu magistrantlarda ilmiy-pedagogik



faoliyatni muvaffagiyatli amalga oshirishda kasbiy jihatdan ahamiyatli sanalgan sifat,
bilim, ko'nikma va malakalarni rivojlantirish hamda 0'z-o0'zini takomillashtirish davri
hamdir. Pedagog shaxsi shakllanishining ushbu davrida bilimlarni jamlash, saglash, uzatish
ularning mantiqgiy tuzilmasini yaratish va istigbolda kasbiy-pedagogik faoliyatni tashkil
etishda ularni samarali qo'llash kabi jihatlarni o'zida mujassam ettirgan jarayon
uzluksizravishda amalga oshirildi. Pedagogik-psixologik faoliyat bilan bog'liq garash,
gadriyat hamda motivatsiyalar mohiyatan o'zgarib, takomillashib boradi. SHu bilan barobar
ravishda magistrantlar oliy ta'lim muassasalarida ta'lim- tarbiya jaraenini amalga oshirish
malaka larini ham egallab boradilar.

Magistrantlarni ilmiy-pedagogik faoliyatga tayyorlashda faol va samarali usul hamda
shakllardan foydalaniladi. Ular oliy ta'lim muassasalarida olgan bilim, ko'nikma va
malakalarini ta'lim muassasasi sharoitiga giyinchiliksiz ko'chira olishi, ta'lim jaraeninitez
o'zlashtirib olishi, tarbiyaviy ishlarni zamon talablari asosida olib borishlari kerak.Hozirgi
kunda magistratura mutaxassisliklari o'quv rejalarida majburiy fanlardan biri hisoblangan
"Maxsus fanlarni o'gitish metodikasi™ o'quv fani barcha mutaxassisliklar uchun 14 soat
ma'ruza va 16 soat amaliy mashg'ulot tarzida rejalashtirilgan.

Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi fani pedagogikaning bir sohasi sifatida boshqga bir
qator fanlarga uzviy bog‘langan. Ushbu fan o‘zining rivojlanishida psixologo-pedagogik,
Ijtimoiy-gumanitar va maxsus fanlar bilimlarining zamonaviy yutuglariga tayanadi.

“Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani oliy ta’lim muassasalarida umumkasbiy
va maxsus fanlarini o‘qitishda talabalarga ta’lim berishning shart-sharoitlari, tashkiliy
shakllari hamda metodlari, ularga oid rejalashtiruvchi hujjatlar mazmuni bilan
tanishtiruvchi, dars mashg‘ulotlarini loyihalash va ularni o‘tkazish metodikasini ishlab
chigishni o‘rgatuvchi pedagogik fan hisoblanadi. U o‘z oldiga har tomonlama barkamol
rivojlangan, hozirgi zamon ruhida tarbiyalangan, bozor igtisodiyoti davrida ta’lim-tarbiya
ishini tashkil etish va uni amalga oshirishga oid dolzarb muammolarni ijobiy hal eta
oladigan, milliy istiglol g‘oyasi, milliy va umuminsoniy qadriyatlarimizni chuqur his etib,
ularni ta’lim-tarbiya mazmuniga singdira oladigan shaxs — maxsus fan o‘qituvchisini
tayyorlash bilan bog‘liq aniq magsadni qo‘yadi. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani
pedagogikadagi tadqiqotlarga asoslanadi va o‘z predmetini o‘qitish mazmuni hamda
xususiyatlarini hisobga olgan holda uning metodlaridan foydalanadi.

1.2. Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasining predmeti, magsadi va vazifalari.

Bugungi kunda magistratura mutaxassisliklaridagi “Maxsus fanlarni o‘qitish
metodikasi” fani 0’quv rejadagi majburiy fanlardan biri hisoblanadi.

Fanning metodologik asosi va amal qiladigan negizi O‘zbekiston Respublikasining
Konstitutsiyasi, “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonun, “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”,
O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining materiallari va boy ilmiy-ma’naviy meroslardir.

Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi fanining predmeti — ta’lim oluvchilar tomonidan
kasb sohasi bo’yicha bilim, ko’nikma va malakalarning egallanishi jarayonini boshqarish
bo’yicha maxsus fan o’qituvchisining ta’limga oid faoliyati qonuniyatlaridir.

Fanning tadqiqot ob’ekti - oliy ta’lim muassasalaridagi mutaxasislik fanlarini
o’qitish jarayonidir.



“Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani bo‘yicha o‘quv dasturini tuzishda uning
quyidagi magsad va vazifalarini hisobga olish dastur mukammalligini oshiradi.

Faning magsadi “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani magistrlarning
pedagogika, psixologiya, umumkasbiy fanlardan olgan bilim va ko’nikmalarni amalga
tadbiq etish, oliy talim muassasalarida umumkasbiy va maxsus fanlar bo’yicha dars
berishning shart-sharoitlari, tashkiliy shakllari hamda metodlari, shuningdek , ularga oid
o’quv me’yoriy hujjatlar mazmuni bilan tanishtiruvchi, ularni tayyorlashni o’rgatuvch fan
bo’lib hisoblanadi.

Fanning vazifalari : - magistrlarda maxsus fanlarni o’gitish metodikasining
terminalogik tushunish malaka va ko’nikmalarini shakllantirish; - maxsus fanlarni
o’qitishni tashkil qilish shakllarini loyhalash bo’yicha ko’nikna va malakalarni
shakllantirish;

Fanning ma’ruza mashg‘ulotlarida oliy ta’limning me’yoriy-huquqiy xujjatlari, ta’lim
tamoillari, maxsus fanlarni o‘qitishning tashkiliy shakllari va amalga oshirish metodlari,
maxsus fanlardan ma’ruza, amaliy va tajriba mashg‘ulotlarini o‘tkazish metodikasi,
talabalar bilan kunikma va malakalarini nazorat qilish va baholash kabi mavzular o‘rin
olgan.

Amaliy mashg‘ulotlarda esa, fanga oid quyidagi mavzularga o‘rin ajratilgan: oliy
ta’lim muassasalarining tuzilmasi va mazmuni, oliy ta’limning me’yoriy — huquqiy
xujjatlarini tuzilishi va ularni rasmiylashtirish, ta’lim metodlari va ularni amalga oshirish
metodikasi, maxsus fanlarni o‘qitishda innovatsion ta’lim texnologiyalaridan foydalanish,
maxsus fanlardan ma’ruza, amaliy va tajriba mashg‘ulotlarini o‘tkazish metodikasi, darsni
tahlil qilish metodikasi bo‘yicha bilim va ko‘nikmalar hosil qilish.

Zamonaviy pedagogika nazariyasining bir gator olimlarining pedagogik faoliyat
to‘g‘risidagi ilmiy tadqiqot ishlari natijalarini maxsus fanlar o‘qituvchisining faoliyatini
o‘rganishda ham foydalanish mumkin bo‘ladi, biroq bu yerda uning xususiyatlari bilan
bog‘lig bo‘lgan bir qator muammolar kelib chigadi. Bu xususiyatlar ko‘p qirrali bo‘lib,
faoliyatning turli tomonlariga xos bo‘ladi, ammo ularni shartli ravishda uchta katta guruhga
bo‘lish mumkin bo‘lib, har biri alohida bir tomonining o‘ziga xoslikligini nomoyon etadi.

Maxsus fan o‘qituvchisi o‘zining tuzilishi, strukturasi va taqdim etish shakliga ko‘ra
umumkasbiy va soha texnik-texnologik bilim va ko‘nikmalari majmuasi bilan biror bir
predmet fan o‘qituvchisining maxsus bilimlaridan tubdan farq qiladi
Fagat maxsus fan o‘qituvchilarigina shunday insonlarning Yetishib chigishini
ta’minlaydilarki, Shunday insonlar kasbiy faoliyatda shaxsiy va ijtimoiy hayotdagi o‘z
o‘rinlarini topishda ijodan izlanadilar.

Ba’zi tadqiqotlarda maxsus fan o‘qituvchisining tipik faoliyat turlari va ularga mos
funksiyalari sifatida quyidagi: ta’limiy, tarbiyaviy, rivojlantiruvchi, uslubiy (metodik),
ishlab chigarish-texnik, tashkiliy, diagnostik kabi tashkil etuvchilari, boshgalarida esa:
ta’limiy, tarbiyaviy, tashkiliy-boshgaruv, ishlab chigarish-texnologik, tadgigotchilik kabi
tashkil etuvchilari ajratib berilgan
Maxsus fan o‘qituvchilarining kasbiy fikrlash xususiyatlari orasida o‘ziga xos jihatlar
kuzatiladi va hozirgi paytda sohaning va ijtimoiy-pedagogik fikrlashning samarodorligini
oxirigacha o‘rganilmaganligi bilan belgilanadi. Maxsus fan o‘qituvchisi faoliyatining
o‘ziga xosligini o‘rganishda gabul gilish jarayoni (rang,tovush, vaqt, hid va b.), diqgati



(biologik,tabiiy va ijtimoiy, texnik -texnologik jarayonlar va boshqalarni kuzatish), nutqi-
kasbiy yo ‘nalganlilik terminologiyasi va boshgalar katta ahamiyat kasb etadi.

Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar oliy ta’lim muassasalarida
umumkasbiy va ixtisoslik fanlaridan dars olib boradilar. Oliy ta’lim muassasalari uchun
maxsus fan o‘qituvchilarini tayyorlash jarayoni bilan biror predmet fan o‘qituvchilarini
tayyorlash jarayoni o‘rtasida ayrim farqlar mavjud. Xususan, texnika yo‘nalishidagi oliy
ta’lim  muassasalari magistratura mutaxassisliklaridagi  “Maxsus fanlarni o‘qitish
metodikasi” fanini o‘rganishda magistrantlar tomonidan bakalavriaturaning o‘z turdosh
yo‘nalishlari o‘quv rejasida ko‘zda tutilgan bir nechta (6—7 gacha) umumkasbiy va
ixtisoslik fanlar bo‘yicha maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi o‘rganilishi nazarda tutiladi.
Ayni shu holat maxsus fanlar o‘qgituvchisini kasbiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda
0‘ziga xos xususiyatlarni hisobga olishni taqozo etadi.

Maxsus fanlar o‘qituvchisining pedagogik faoliyati biror bir predmet fan o‘qituvchisi
pedagogik faoliyatidan tubdan farq qiladigan o‘ziga xos butun bir majmuaviy xossalarga
ega bo‘lib, bu holat uning o‘rganishga turli xildagi bir gqancha yondashuvlarni izlash
zaruratini tug‘diradi.

Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi fanining asosiy tushunchalari quyidagilar
hisoblanadi:

Ta’lim- bilim berish malaka va ko’nikma hosil qilish jarayoni kishini xayotga,
mehnatga tayyorlashning asosiy vositasidir. Ta’lim jarayonida bilim o’zlashtiriladi va
tarbiya amalga oshiriladi.

Bilim - kishilarning turmushdagi narsa va hodisalar to’g’risidagi, tabiat va
jamiyatning rivojlanish qonunlari hagidagi tasavvur hamda tushunchalari tushuniladi.

Ko’nikma — ta’lim oluvchining mehnat harakatini (yoki mehnat harakatlari
majmuini) ayni sharoitda ma’qul harakat usullarini tanlab va qo’llab bajarishga va buning
ogibatida mehnatda ijobiy natijalarga erishishga tayyor ekanligi.

Malaka — ta’lim oluvchining harakat komponentlarini maksimal aniqlik, tezlik va
magsadga muvofilikda avtomatlashtirilgan usulda bajarishga gqobilligi. Bu qobiliyat
o’quvchining mashqlar o’tkazishi natijasida hosil bo’ladi.

Kashiy pedagogika- umumiy pedagogikaning bir sohasi bo’lib, u tarbiya, ta’lim,
o’qitish haqida kator nazariy va amaliy ma’lumotlar beradi. Kasbiy pedagogika sanoat,
ishlab chigarish va mehnat pedagogikasining masalalari bilan shug’ullanadi.

Didaktika-grekcha «didaskiuen» so’zidan olingan bo’lib, o’gitaman, o’qishni
o’rgataman ma’nolarini anglatadi. Didaktika o’qitish jarayonini shakllari, metodlari,
tamoyillari, mazmuni, vazifasi va magsadlarini ishlab chigadi.

Metod-iborasi (yunoncha-metodos-tadqiqot yoki bilish yo’li, nazariya ta’limot
ma’nosini anglatib) vogqelikni bilish, o’zlashtirish, o’zgartirish usullari majmuasidir.
Metod-pedagogik jarayon elementi sifatida mazmun, magsadlarga maksimal mos kelishi
kerak, ana shunda-tarbiya, ta’lim rivojlanish amalga oshadi.

Metodika-pedagogikaning o’qitish qonuniyatlari, qoidalari, tashkil etish shakllari,
amalga oshirishi va natijalarini nazorat qilib, baholash metod hamda vositalari o’zida
mujassamlashtiruvchi fan tarmog’idir.



O qitish metodikasi- bu turli usullar tizimi bo’lib, o’quv-didaktik materiallaridan
foydalanish orqali belgilangan magsadga erishish uchun nazariy va amaliy mashg’ulotlar
paytida go’llaniladigan usullar majmuasidir.

Mahorat —o’zlashtirilgan bilimlar va hayotiy tajribalar asosida barcha amaliy ish
xarakatlarni (shu jumladan, dars berishni) kam kuch va kam vaqt sarflab bajarishdir.
Kasb-muayyan bilim va mahorat talab etadigan mehnat faoliyati turidir. Kasb —hunar
sirlarini egallashga umumiy hamda maxsus ma’lumot, amaliy ish-xarakat usullarini
o’zlashtirish orqali erishiladi.

1.3. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi fanining tadqiqot metodlari.

Maxsus fanlarni o’qitish muammolariga qaratilgan ilmiy izlanishlar o’tkazishdan
magsad o’qitish va o’rgatishning, samaradorligin oshirishni ta’minlovchi metodlarni ishlab
chiqish va ularni amalda qo’llash, o‘qgitishda ta’lim va axborot texnologiyalarni qo’llashga
doir masalalarni yechishni o’rganishdan iboratdir.

“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fani 0’z mazmun mohiyatini boyitishda, yangilashda
mavjud hodisa va jarayonlarni uning magsadi va vazifalariga muvofiq keladigan metodlari
bilan o’rganadi.

Ushbu fanning ilmiy tadgigot metodlari deganda yosh avlodni tarbiyalash, bilim berish va
o’qitishning real jarayonlariga xos bo’lgan ichki aloga va munosabatlarni tekshirish, bilish
va bildirish yo’llari, metodlari va vositalari majmui tushuniladi. Bu fanning ilmiy tadgiqot
metodlari ganchalik rivojlansa hamda takomillashtirilsa, ta’lim-tarbiya mazmunini
yangilash va takomillashtirish shu darajada yuksaladi.

Ob’ektiv dunyoni bilish nazariyasida “nimani o rganish va o’rgatish kerak, kimni va
ganday tarbiyalas/ lozim ” degan masalalar mavjud bo’lib, ular 0’zaro uzviy bog‘liqdir.

Maxsus fanlarni o’qitish metodikasida ilmiy izlanishlarning umumiy va maxsus
usullari qo’llaniladi.

Umumilmiy usullarga nazariy izlanish, kuzatish, suhbat, pedagogik so’rov, test,
so’rovnomalari,statistik ma’lumotlarni tahlil qilish va boshqalar kiradi.

Nazariy izlanish usuli —adabiyot, ilmiy manbaallardan o’rganish va tahlil gilish hamda
pedagogic tajribalar asosida olib borilgan izlanishlardir. Nazariy izlanish usulida ishlashda
ilmiy adabiyot va jurnallar, ilmiy maqolalar, patentlar, ilmiy ishlar, ilmiy to’plamlar va
kataloglar, internet tizimidan olingan ma’lumotlardan foydalaniladi

Kuzatish usuli- odatda, tabiiy kuzatish orgali ta’lim oluvchilarning fanlarni
o’zlashtirishlari, ularning xulg-atvori muomalasidagi o’zgarishlarni hisobga olish va
tegishli ta’lim-tarbiya ta’siri ko’rsatish yo’llarini belgilash uchun qo’llaniladi. Bu usul
tadgigotchining pedagogic tajribani muayyan bir tomoni va hodisalarni biror magsadni
ko’zda tutib idrok etishi tashkil etadi. Bunda kuzatishlar tezligi va soni, kuzatish obyekti,
vaqti, pedagogik vaziyatlarni kuzatish uchun ajratilgan tavsif va boshgalar hisobga olinadi.

Qayd qilish usuliga qarab kuzatishlar turlarga bo’linadi. Bevosita qayd qilish usuli
tadgigotchiga real pedagogik jarayonda kuzatuvchining xatti-xarakatlari tadgigotchining
bevosta 0‘zi yozib qo’yish imkoini beradi. Bilvosita gayd gilish usulida esa biror-bir
hodisalarning ogibati hagidagi daliliy materialnin boshqga shaxslar orgali yoki gandaydir
asbobni qo’llash vositasida olishga imkon beradi. Ilmiy-texnika taraqgiyoti asrida



kuzatishning visual usullari xilma-hil texnika vositalari (kinofilm, videotasvir,
teleko’rsatuv)dan foydalanish oprqali tobora ko’p qo’llanilmoqda.

Suhbat usuli-so’rashning bir turi hisoblanib, tadgigotchining jiddiy tayyorgarlik
ko’rsatishni talab etadi. Chunki u tekshirayotgan shaxs bilan bevosita aloqada bo’lish
vaqtida og’zaki suhbat tarzida, suhbatdoshning javoblarini yozmasdan, erkin muomala
shaklida olib boriladi.

Suhbat usuli-o’qgituvchilar va talabalar jamoasi bilan, ota-onalar va keng jamoatchilik
bilan, yakka va guruh tarzida ish olib borilganda qo’llaniladi.

Suhbat usulidan fargli ravishda intervvu olish usuli oldindan belgilangan savollarni
izchillik bilan bayon gilishni nazarda tutadi.Bunda javoblar videoyozuviga yoki disklarga
yozib olinadi. Hozirgi kunda ommaviy so’rash nazariyasi va amaliyotida intervyu olishning
guruhlar tarzida, jadal, sinov va boshga usullari mavjud.

Talabalarni o’rganishda-ularning o’ziga xos individual tartibdagi faoliyatlariga doir omillar
tahlil gilinadi, xulosalar yasaladi.

Pedagogik so’rov usuli- tadgigotchining boshga kishilardan pedagogic tajribaning biror
tomoni yoki hodisalar hagida axborot olish jarayoni bu usulning asosini tashkil giladi.
So’rash usulida savollarning mantiqiy o’ylangan tizimini, uning anig foydalanishini,
nisbatan kamchiligi (3-5 ta) nazarda tutiladi. Shuningdek, qat’iy shakldagi javobni
(“ha”, "yo’q”) ham taqazo etish ko‘zda tutiladi.

Test savollari- yoki anketa usuli ilmiy farazning yangiligini aniglash, yakka yoki
guruh holdagi ta’lim oluvchilar fikrlarini, garashlarini, qanday kasblarga gizigishlarini,
kelajak orzu-istaklarini bilish va tegishli xulosalar chigarish, tavsiyalar berish magsadida
0’tkaziladi.

Test savollaridan ko’zlangan maqsad oz vaqt ichida takabalarning bilimlarini
yoppasiga baholashdir.

Mutaxasislarning bilimini va dunyoqgarashini aniglash uslublaridan biri-bu test
yordamidagi sinovdir.Test yordamida sinov talaba yoki mutahasisning bilimi, ilmi,
ma’naviyati hamda yoshlarning gaysi yo’nalish va mutahasislikka layogati borligini
Jgtidorini zudlik bilan aniglash va baholashga imkonj beradi. Test yordamida bilimlarni
baholashning pedagogic nugtaviy nazaridan yutuglari va kamchiliklari keltirilgan va
baholash jarayononi EHM yordamida avtomatlashtirish mumkinligi takidlangan. Test
savollari va masalalarning aniqligiga sabab, uning qisqa va lo’ndaligi, umumiy javoblar
ivhida to’g’ri javobning borligi va ularning talabalarga ko’rsatma bo’lib xizmat qilishi,
uning topishmoqli o’yingga o’xshashligi va javobni topishda xotira, ichki tuyg’u va
topqirliklar qo’l kelishidir. Test savollarini chop etish talabalarning mustaqil ishlashini
yanada faollashtiradi.

Tajriba-sinov, eksperiment usuli-ushbu tajriba ta’lim-tarbiya jarayoniga alogador
ilmiy faraz yoki amaliy ishlarning tatbigiy jarayonlarini tekshirish, aniglash magsadida
0’tkaziladi.

Statistik ma’lumotlarni tahlil gilish usuli — ta’lim sohasidagi, jumladan, ta’lim
oluvchilarni ozlashtirish ko‘rsatkichlari, OTM uchun ajratilgan mablag’larning o‘zgarib
borishi, darslik va o’quv go’llanmalar, ko’rgazmali vositalar, o’gituvchi kadrlar tayyorlash
va ularning salohiyati, ta’lim 20 muassasalarining moddiy-texnik bazasi, innovatsion



loyihalar va ulardan tushayotgan mablag’lar va boshqalar statistika usuli orqali aniglanib,
tahlil gilinadi.

Matematik va kibernetik usullar — o’qitish nazariyasi amaliyotida axborot
texnologiyalari yordamida ma’lumotlarni to‘plash, ularga mattemaik ishlov berish, bir
tildan ikkinchi tilga tarjima qilish, elektron dasturli ta’lim va uni kompyuter orgali
boshqgarish, masofaviy o’qitish, baholash orqali ta’lim-tarbiya samaradorligini oshirish,
tabagalashgan va individual ta’lim berish kabi jarayonlardir.

Ijtimoiy tadgigot usuli — maxsus anketalar ishlab chigilib, ularga tegishli savollar
kiritiladi. Bundan magsad ta’lim oluvchilarning kasb-hunarga bo’lgan qiziqishlarini, ular
orasidagi do’stlik munosabatlarini, o’quv yurtidagi shart-sharoitlarini bilish, yutug va
kamchiliklarini, tasavvuf ilmiga qiziqishlarini aniqlash, ularning ma’naviy sifatlarini, bilim
olishga ishtiyoqi, adabiyotlar bilan ta’minlanganlik darajasi, o’quv tagsimoti,
o’qituvchilarning bilim berish darajasi, o’quv qo’llanmalarining sifati, kompyuterda
mashg’ulot o’tkazish turlarini o’rganish, ilmiy va kasbiy mahoratni oshirishdagi
mashg’ulotlar turi, stipendiyalar miqdori, stipendiyalar talabalarning ganchalik qoplashi,
talabalarning haq to’lanadigan ishlarda qatnashishi, ota-onalarining yordami, ularning
ma’lumoti, ish joyi, talabalar qo’p boradigan jamoat joylari, yashash joyi, ilmiy
dunyoqarashining shakllanishiga ta’sir etuvchi, mutaxasssi bo’lib yetishishida hal qiluvchi
omillar, talabalarninng onglilik darajasi, komil inson bo’lish uchun kerak bo’lgan ma’naviy
sifatlar, o’zlashtirganlik darajasi haqida savollar anketaga kiritiladi. Savol-javolarning
barchasi kompyuterda gayta ishlanadi va xuldosalar chigariladi.

Yuqorida ko’rsatib o’tilgan usullardan tashgari maxsus fanlarni o‘qgitish
metodikasida tadgigotning maxsus usullaridan ham foydalaniladi.

Tadgigotning maxsus usullarida hodisa va jarayonlarni ob’ektiv miqdoriy
kattaliklarni olish magsadida turli xildagi asbob-uskunalar va elektron jihozlar ham
qo’llaniladi.

Tadqiqgotning maxsus usullari shartli ravishda uch guruhga bo’linadi:

(1 Ish-harakatlarining natijaviy tafsilotini o’rganish (harakatlarni aniq bajarish,

sarflanadigan vaqt, ish unumi) ga bog’liq bo’lgan usullar;
[1 Psixofiziologik usullar.

Ish-harakatlarining natijaviy ko’rsatkichlari bilan bog’liq bo‘lgan usullarda xronometraj
xarita muhim rol o’ynaydi. Ish me’yori, magbul vaqt, shu jumladan, ishlab chiqarish
ta’limining turli davrlarida talabalar vaqt me’yori, tartibotini aniglash maqsadida,
shuningdek, harakatlarning vaqtinchalik tuzilmasini o’rganish talablari yoki ishchilarning
tayyorgarlik darajasini baholash uchun xrometrajdan foydalaniladi.

Psixologik usullar o’quv va mehnat faoliyati jarayonida inson organizmining turli
a’zolarining funksional holatini o’rganishda foydalaniladi. Bulardan elektromiografiya,
elektrokardiografiya, elektrodermografiya usullari keng qo’llaniladi.

IiImiy pedagogik izlanishlarni olib borish jarayonini shartli ravishda quyidagi
bosgichlarga ajratish mumkin:

1. O’qituvchining ilmiy manbaalarni o’rganish va ta’lim - tarbiya berish ishlari
asosida muammolarni aniglashi.
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O’qituvchi ilmiy manbaalarni o’rganish jarayonida quyidagilarni aniqlashi kerak:
— o’rganilayotgan muammo to’g’risida muallifining fikr-mulohazasi;
— o’rganilayotgan muammo to’g’risida usullardan farqli ravishdagi o‘zining taklif
etayotgan fikr-mulohazalari;
— o‘rganilgan ilmiy manbaalarda ganday asosiy masalalar yoritilmagani;
— muammoni yechish uchun olib boriladigan ilmiy izlanishlar.
— 0°‘qituvchi o’qitish jarayonida quyidagi muammolarni aniqlashi kerak:
— dars mashg‘ulotlari jarayonida o‘qituvchi duch keladigan muammoli vaziyatlar,
giyinchiliklar;
— muammoli vaziyatlar, giyinchiliklarning yuzaga kelish sabablari, ularni oldini olish va
bartaraf etish chora-tadbirlari.

2. O’qitishni bosqichma-bosqich tashkil etish.

—olingan dalillar, natijalarni taqgoslash orgali asoslangan takliflar beriladi.

3. Izlanish natijalarini rasmiylashtirish va o’quyv jarayonida qo’llash.
— 1lmiy izlanish natijalarini o‘quv jarayonida qo‘llash va tegishli tavsiyalarni amaliyotga
tavsiya etish.

IImiy izlanishlar olib borish uchun tadgigotchida oz sohasi bo‘yicha dolzarb bo‘lgan
masalalar mazmunini chuqur bilishi talab etiladi. Ko’pchilik bo’lajak pedagoglar talabalik
vaqtlaridayoq pedagogik izlanishlar bilan shug’ullana boshlaydilar. Ular ilmiy rahbarlari
bilan birgalikda ilmiy magolalar tayyorlaydilar, ilmiy-amaliy anjumanlarda o‘z ma’ruzalari
bilan qatnashadilar, fan o‘qituvchilari rahbarligida fanlar bo’yicha amaliy va tajriba
mashg‘ulotlarini  bajarish bo‘yicha metodik ko’rsatmalar, ko‘rgazmali vositalar
tayyorlashda qatnashadilar, berilgan mavzular asosida mustaqil ishlarni bajaradilar.
Bularning barchasi bo‘lajak pedagoglarda soha bo‘yicha ilmiy izlanish olib borishga oid
ko‘nikmalar va pedagogik mahoratni shakllantirib borishga yordam beradi.

Mavzuni mustahkamlash uchun nazorat savollari:

Maxsus fanlarni o'qitish metodikasi fanining metodologik asoslarini aytib bering.
Maxsus fanlarni o'qitish metodikasi fanining predmeti va ob'ektini izohlang?

Maxsus fanlarni o'gitish metodikasi fanining magsad va vazifalari nimlardan iborat?.
Maxsus fanlarni o'gitish metodikasining o0'ziga xos xususiyatlarini tushuntiring?
Maxsus fanlarni o'gitish metodikasi fanining asosiy tushunchalari haqgida fikr bildiring?
Maxsus fanlarni o'gitish metoddikasining umumiy tadgiqot metodlarini tushuntiring?
Maxsus fanlarni o'gitish metoddikasining maxsus tadgigot metodlarini tushuntiring?



2-mavzu. Oliy ta‘limda o‘qitish jarayoni yaxlit tizim sifatida.
PEXA:

2.1. Yaxlit pedagogik jarayon va o‘quv jarayoni, tushunchalarining tahlili.
2.2.Maxsus fanlarini o‘qitishda pedagog shaxsi va uning metodik ~ ompetentligi.
2.3. Ta’lim jarayonini loyihalash bosgichlari, gonuniyatlari va tamoyillari.

Tayanch so’z va iboralar: “Ta’lim to g risida ’gi Qonun, Kadrlar tayyorlash milliy
dasturi, uzluksiz ta’lim, oliy ta’lim, bakalavr, magistr, tadgiqot metodlari, kuzatish usuli,
suhbat usuli, o‘gitish qonuniyatlari, tashqi va ichki qonuniyatlar, o‘qitish tamoyillari,
didaktika, faollik tamoyili, namunalardan foydalanish tamoyili, ta’lim oluvchilarning yoshi
va individual xususiyatlarini hisobga olish tamoyili, o’qitishda nazariya bilan va
amaliyotni bog’ligligi tamoyili, ko’rgazmalilik tamoyili, ilmiylik tamoyili, o’qitishda
tizimlilik va izchillilik tamoyili, o qitishning tarbiyalovchi xarakterliligi tamoyili.

2.1. Yaxlit pedagogik jarayon va o‘quv jarayoni, tushunchalarining tahlili.

O’zbekiston Respublikasi Davlat mustaqilligiga erishib, iqtisodiy va ijtimoiy
rivojlanishning o’ziga xos yo’lini tanlashi kadrlar tayyorlash tuzilmasi va mazmunini gayta
tashkil etishni zarur gilib qo’ydi. “Ta’lim to’g’risida”gi Qonunning joriy etilishi yangi
o’quv rejalari, dasturlari, darsliklarni hamda zamonaviy didaktik ta’minotni ishlab
chigishni va tadbik etishni takozo qildi.

Shu nuqtai nazardan “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi’da ta’lim jarayoni,
mazmunini isloh qilish asosan, me’yoriy xujjatlar majmuasi (davlat ta’lim standarti, o’quv
rejalari va dasturlari) asosida, kadrlarga ta’lim va tarbiya berish milliy istiglol g’oyalariga
muvofiq amalga oshirilishi alohida ta’kidlab o’tilgan.

Uzluksiz  ta’lim kadrlar tayyorlash tizimining asosi hamda O’zbekiston
Respublikasining ijtimoiy taraqqiyotini ta’minlovchi, shaxs, jamiyat va davlatning
iqtisodiy, ijtimoiy, ilmiy-texnikaviy va madaniy ehtiyojlarini gondiruvchi ustivor sohadir.

Ta’limning uzluksizligi shunday ma’no beradiki, inson tug’ilgandan boshlab to
umrining oxirigacha ta’lim olish imkoniyatiga ega bo’lIsin.

Bunday tizim O’zbekiston Respublikasining “Ta’lim to’g’risida”’gi Qonunida o’z aksini
topgan.

Oliy ta’lim — uzluksiz ta’lim tizimining yuqori malakali mutaxassislar tayyorlovchi
mustaqil turi. U oliy ta’lim muassasalarida amalga oshiriladi. Oliy ta’lim yuqori malakali
mutaxassislar tayyorlashni ta’minlaydi.

Oliy ma’lumotli mutaxassislar tayyorlash oliy o’quv yurtlarida (universitetlar,
akademiyalar, institutlar va oliy maktabning boshga ta’lim muassasalarida) o’rta-maxsus
kasb-hunar ta’limi asosida amalga oshiriladi.

Oliy ta’lim ikki bosqichga: davlat tomonidan tasdigqlangan namunadagi oliy ma’lumot
to’g’risidagi hujjatlar bilan dalillanuvchi bakalavriat va magistraturaga ega.

Bakalavriat — o’rta-maxsus kasb-hanvr ta’limi negizida oliy ta’lim yo’nalishlaridan
biri bo’yicha fundamental bilimlar beradigan, o’qish muddati to’rt yildan kam bo’lmagan
tayanch oliy ta’lim;



Magistratura - aniq mutaxassislik bo’yicha bakalavriat negizida kamida ikki yil
davom etadigan oliy ta’limdir.

Bakalavr, magistr — oliy ta’limning tegishli bosgichiga muvofiq dasturlarni
muvaffaqiyatli o’zlashtirgan shaxslarga beriladjigan akademik darajalardir.

Oliy ta’lim o‘rta umumta’lim va kasb-hunar ta’limi negiziga asoslanib, bakalavriat va
magistratura bosqichiga bo‘linadi.

Bakalavriat mutaxassisliklar yo‘nalishi bo‘yicha fundamental va amaliy bilim
beradigan, ta’lim muddati kamida to‘rt yil davom etadigan tayanch oliy ta’lim hisoblanadi.

Bakalavrlik dasturi tugallanganidan so‘ng bitiruvchilarga davlat attestatsiyasi
yakunlariga binoan kasb bo‘yicha “bakalavr” darajasi beriladi va davlat tomonidan
tasdiglangan namunadagi, kasb-hunar faoliyati bilan shug‘ullanish huquqini beradigan
diplom topshiriladi.

Magistratura aniq mutaxassislik bo‘yicha fundamental va amaliy bilim beradigan,
bakalavriat negizida ta’lim muddati kamida ikki yil davom etadigan oliy ta’lim
hisoblanadi.

“Magistr” darajasini beradigan davlat malaka attestatsiyasi magistrlik dasturining
yakunlovchi bosgichidir. Magistrlarga davlat tomonidan tasdiglangan namunadagi, kasb
faoliyati bilan shugullanish huquqini beradigan diplom topshiriladi.

Ikki bosqichli oliy ta’lim tizimini tashkil etish va rivojlantirish uchun quyidagilarni
amalga oshirish zarur:

[1 bakalavriat va magistratura uchun davlat ta’lim standartlarini ishlab chigish va joriy
etish;

] oliy ta’lim muassasalari uchun professor-o‘qituvchi kadrlar tayyorlash, shu jumladan
xorijiy davlatlardagi etakchi o‘quv va ilmiy markazlarda tayyorlash;

7 oliy ta’lim muassasalarida tarkibiy o‘zgartishlar o‘tkazish;

(1 oliy ta’lim muassasalari boshgaruvini takomillashtirish, bu muassasalarning
mustaqilligini kuchaytirish, muassislar, vasiylar kengashlari, jamoat nazorat kengashlari
shaklidagi jamoat boshgaruvini joriy etish;

[] ta’limning fan va ishlab chiqarish bilan integratsiyasi ta’sirchan mexanizmlarini ishlab
chigish va amaliyotga joriy etish;

[ o‘qishni, mustaqil bilim olishni individuallashtirish hamda masofaviy ta’lim tizimi
texnologiyasi va vositalarini ishlab chiqish hamda o‘zlashtirish;

[1 pedagogik va axborot texnologiyalari, tayyorgarlikning modul tizimidan foydalangan
holda talabalarni o‘qitishni jadallashtirish;

[ xalgning boy ma’naviy va intellektual merosi va umumbashariy qadriyatlar asosida
ta’limning insonparvarlik yo‘nalishini ta’minlash.

Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi fani pedagogikaning bir sohasi sifatida boshqa
bir qator fanlarga uzviy bog‘langan. Ushbu fan o‘zining rivojlanishida psixologo-



pedagogik, ijtimoiy-gumanitar va maxsus fanlar bilimlarining zamonaviy yutuglariga
tayanadi.

“Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani oliy ta’lim muassasalarida umumkasbiy
va maxsus fanlarini o‘qitishda talabalarga ta’lim berishning berishning shart-sharoitlari,
tashkiliy shakllari hamda metodlari, ularga oid rejalashtiruvchi hujjatlar mazmuni bilan
tanishtiruvchi, dars mashg‘ulotlarini loyihalash va ularni o‘tkazish metodikasini ishlab
chigishni o‘rgatuvchi pedagogik fan hisoblanadi. U o‘z oldiga har tomonlama barkamol
rivojlangan, hozirgi zamon ruhida tarbiyalangan, bozor iqtisodiyoti davrida ta’lim-tarbiya
ishini tashkil etish va uni amalga oshirishga oid dolzarb muammolarni ijobiy hal eta
oladigan, milliy istiglol g‘oyasi, milliy va umuminsoniy qadriyatlarimizni chuqur his etib,
ularni ta’lim-tarbiya mazmuniga singdira oladigan shaxs — maxsus fan o‘qituvchisini
tayyorlash bilan bog‘liq aniq maqsadni qo‘yadi. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani
pedagogikadagi tadqiqotlarga asoslanadi va o‘z predmetini o‘qitish mazmuni hamda
xususiyatlarini hisobga olgan holda uning metodlaridan foydalanadi.

2.2. Maxsus fanlarini o‘qitishda pedagog shaxsi va uning metodik kompetentligi.

Zamonaviy pedagogika nazariyasining bir qator olimlarining pedagogik faoliyat
to'g'risidagi ilmiy tadgigot ishlari natijalarini maxsus fanlar o'gituvchisining faoliyatini
o'rganishda ham foydalanish mumkin bo'ladi, birog bu yerda uning Xxususiyatlari bilan
bog'lig bo'lgan bir gator muammolar kelib chigadi. Bu xususiyatlar ko'p girrali bo'lib,
faoliyatning turli tomonlariga xos bo'ladi, ammo ularni shartli ravishda uchta katta guruhga
bo'lish mumkin bo'lib, har biri alohida bir tomonining o'ziga xoslikligini nomoyon etadi.

Maxsus fan o'gituvchisi o'zining tuzilishi, strukturasi va tagdim etish shakliga ko'ra
umumkasbiy va soha texnik-texnologik bilim va ko'nikmalari majmuasi bilan biror bir
predmet fan o'gituvchisining maxsus bilimlaridan tubdan farqg giladi

Fagat maxsus fan o'gituvchilarigina shunday insonlarning yetishib chigishini
ta'minlaydilarki, bunday insonlar kasbiy faoliyatda shaxsiy va ijtimoiy hayotdagi o'z
o'rinlarini topishda ijodan izlanadilar.

Ba'zi tadgiqotlarda maxsus fan o'gituvchisining tipik faoliyat turlari va ularga mos
funksiyalari sifatida quyidagi: ta'limiy, tarbiyaviy, rivojlantiruvchi, uslubiy (metodik),
ishlab chigarish-texnik, tashkiliy, diagnostik kabi tashkil etuvchilari, boshqgalarida esa:
ta'limiy, tarbiyaviy, tashkiliy-boshgaruv, ishlab chigarish-texnologik, tadgiqotchilik kabi
tashkil etuvchilari ajratib berilgan

Maxsus fan o'gituvchilarining kasbiy fikrlash xususiyatlari orasida o'ziga xos jihatlar
kuzatiladi va hozirgi paytda sohaning va ijtimoiy-pedagogik fikrlashning samarodorligini
oxirigacha o'rganilmaganligi bilan belgilanadi. Maxsus fan o'gituvchisi faoliyatining o'ziga
xosligini o'rganishda qabul qilish jarayoni (rang,tovush, vaqt, hid va b.), digqati
(biologik,tabiiy va ijtimoiy, texnik -texnologik jarayonlar va boshqalarni kuzatish), nutqi-
kasbiy yo'nalganlilik terminologiyasi va boshqgalar katta ahamiyat kasb etadi.

Magistratura mutaxassisliklarini  tugatgan magistrlar oliy ta'lim muassasalarida
umumkasbiy va ixtisoslik fanlaridan dars olib boradilar. Oliy ta'lim muassasalari uchun
maxsus fan o'gituvchilarini tayyorlash jarayoni bilan biror predmet fan o'gituvchilarini



tayyorlash jarayoni o'rtasida ayrim farglar mavjud. Xususan, texnika yo'nalishidagi oliy
ta'lim muassasalari magistratura mutaxassisliklaridagi  "Maxsus fanlarni  o'gitish
metodikasi” fanini o'rganishda magistrantlar tomonidan bakalavriaturaning o'z turdosh
yo'nalishlari o'quv rejasida ko'zda tutilgan bir nechta (6-7 gacha) umumkasbiy va ixtisoslik
fanlar bo'yicha maxsus fanlarni o'gitish metodikasi o'rganilishi nazarda tutiladi. Ayni shu
holat maxsus fanlar o'gituvchisini kasbiy pedagogik faoliyatga tayyorlashda o'ziga xos
xususiyatlarni hisobga olishni tagozo etadi.

Demak, maxsus fanlar o'gituvchisining pedagogik faoliyati biror bir predmet fan
o'qituvchisi pedagogik faoliyatidan tubdan farq giladigan o'ziga xos butun bir majmuaviy
xossalarga ega bo'lib, bu holat uning o'rganishga turli xildagi bir gancha yondashuvlarni
izlash zaruratini tug'diradi.

Maxsus fanlarni o'gitish metodikasi fanining asosiy tushunchalari quyidagilar hisoblanadi:

Ta'lim- bilim berish malaka va ko'nikma hosil gilish jarayoni kishini xayotga, mehnatga
tayyorlashning asosiy vositasidir. Ta'lim jarayonida bilim o'zlashtiriladi va tarbiya amalga
oshiriladi.

Bilim - kishilarning turmushdagi narsa va hodisalar to'g'risidagi, tabiat va jamiyatning
rivojlanish gonunlari hagidagi tasavvur hamda tushunchalari tushuniladi.

Ko'nikma - ta'lim oluvchining mehnat harakatini (yoki mehnat harakatlari majmuini) ayni
sharoitda ma'qul harakat usullarini tanlab va qo'llab bajarishga va buning ogibatida
mehnatda ijobiy natijalarga erishishga tayyor ekanligi.

Malaka - ta'lim oluvchining harakat komponentlarini maksimal aniglik, tezlik va magsadga
muvofilikda avtomatlashtirilgan usulda bajarishga qobilligi. Bu qobiliyat o'quvchining
mashglar o'tkazishi natijasida hosil bo'ladi.

Kasbiy pedagogika- umumiy pedagogikaning bir sohasi bo'lib, u tarbiya, ta'lim, o'gitish
hagida kator nazariy va amaliy ma'lumotlar beradi. Kasbiy pedagogika sanoat, ishlab
chigarish va mehnat pedagogikasining masalalari bilan shug'ullanadi.

Didaktika-grekcha «didaskiuen» so'zidan olingan bo'lib, o'gitaman, o'qishni o'rgataman
ma'nolarini anglatadi. Didaktika o'gitish jarayonini shakllari, metodlari, tamoyillari,
mazmuni, vazifasi va maqgsadlarini ishlab chigadi.

Metod-iborasi (yunoncha-metodos-tadgiqot yoki bilish yo'li, nazariya ta'limot ma'nosini
anglatib) vogelikni bilish, o'zlashtirish, o'zgartirish usullari majmuasidir. Metod-pedagogik
jarayon elementi sifatida mazmun, magsadlarga maksimal mos kelishi kerak, ana shunda-
tarbiya, ta'lim rivojlanish amalga oshadi.

Metodika-pedagogikaning o'gitish gonuniyatlari, goidalari, tashkil etish shakllari, amalga
oshirishi va natijalarini nazorat qilib, baholash metod hamda vositalari o'zida
mujassamlashtiruvchi fan tarmog'idir.

O'gitish metodikasi- bu turli wusullar tizimi bo'lib, o'quv-didaktik materiallaridan
foydalanish orgali belgilangan magsadga erishish uchun nazariy va amaliy mashg'ulotlar
paytida go'llaniladigan usullar majmuasidir.



Mahorat -o'zlashtirilgan bilimlar va hayotiy tajribalar asosida barcha amaliy ish
xarakatlarni (shu jumladan, dars berishni) kam kuch va kam vaqt sarflab bajarishdir.

Kasb-muayyan bilim va mahorat talab etadigan mehnat faoliyati turidir. Kasb -hunar
sirlarini egallashga umumiy hamda maxsus ma'lumot, amaliy ish - xarakat usullarini
o'zlashtirish orqali erishiladi.

2.3. Ta’lim jarayonini loyihalash bosgichlari, gonuniyatlari va tamoyillari.

Ma'lumki, pedagogika jamiyatning rivojlanish qonun-goidalariga tayangan holda
taraqqiy etadi. Pedagogikada gonuniyatlar deganda -gonuniyatlarning aniq sharoitlardagi
harakat ifodasi tushuniladi. Qonuniyatlarning asosiy xususiyati ular pedagogikada
ehtimoliy-statistik xarakter berishda aks etadi, qoidalarni esa ta'lim jarayonida amalga
oshirishni hamma holatlarda ham aniq ko'rib bo'lmaydi

O'qitish gonuniyatlari (qoidalari)- bu o'gitish jarayonining tarkibiy qismlari,
komponentlari o'rtasidagi ob'ektiv, muhim, bargaror, takrorlanuvchi alogalardir.

Tashgi qonuniyatlar ijtimoiy jarayonlar va sharoitlar: ijtimoiy-igtisodiy, siyosiy
vaziyatlar, madaniyat darajasi, jamiyatning ma'lum bir tipdagi shaxslarga bo'lgan ehtiyoji
va ta'lim darajasini tavsiflaydi.

O'qitish jarayonining ichki gonuniyatlariga uning komponentlararo aloqgalari
hisoblanib, bularga: magsadlar, mazmun, metodlar, vositalar va shakllar o'rtasidagi
alogalar kiradi.

Har ganday ta'lim jarayonlariga umumiy qonuniyatlar xos bo'lib, ular ta'limning
barcha tizimlarini gamrab oladi. Umumiy qonuniyatlarga quyidagilar Kiradi:

Ta'lim jarayonining umumiy gonuniyatlari:.
- Ta'lim magsadlari;

- Ta'lim mazmuni;

- Ta'lim samaradorligi;

- Ta'limni rag'batlantirish;

- Ta'lim sifati.

ta'lim magsadi amiyatning rivojlanish darajasi va intensivligi, uning ehtiyojva

imkoniyatlari, pedagogika fani va amaliyotining rivojlanish darajasi va imkoniyatlariga
bog'lig bo'ladi.
. ta'lim mazmuni ijtimoiy ehtiyojlar va ta'lim magsadlari, ijtimoiy va ilmiy- texnik
progress sur'‘atlari, ta'lim oluvchilarning yoshga xos imkoniyatlari, ta'limning nazariy va
amaliy rivojlanish darajasi, ta'lim muassasasining moddiy- texnik va iqtisodiy
imkoniyatlariga bog'liq bo'ladi.
. ta'lim sifati ta'limning dastlabki bosqgichining samaradorligi va unda
erishilgan natijalar, o'rganilayotgan materialning xarakteri va hajmi hamda o'gitish
vagtlariga bog'lig bo'ladi.



. didaktik metodlar samaradorligi metodni qo'llashga ko'nikma va malakalar,
ta'lim magsadi, uning mazmuni, moddiy-texnik ta'minoti, o'quv jarayonini tashkil
etilishidan bog'liq bo'ladi.

. ta'lim samaradorligi ta'lim tizimidagi teskari alogadorlikning intensivligi,
tuzatuvchi ta'sirlarning asoslanganligiga bog'lig bo'ladi.

« ta'lim samaradorligi ta'limning ichki (motivlari); tashqi (ijtimoiy, igtisodiy,

pedagogik) rag'batlarga bog'liq bo'ladi.

Qonuniyatlar asosan emperik metodlar asosida paydo bo'ladi va ikki guruhga
bo'linadi:

. Tashqgi qgonuniyatlar-ta'lim jarayonida ta'limning ijtimoiy jarayonlar va
sharoitlari bilan bog'likligida xarakterlanadi.
. Ichki gonuniyatlar-ta'lim jarayonida uning tarkibiy gismlari (magsad, mazmun,

vosita, metod, shakllari) orasidagi alogani hosil giladi.
Bunday gonuniyatlar pedagogikada ko'p bo'lib, quyidagilar bilan
xarakterlanadi:

. pedagogikaning o'rgatuvchilik faoliyati ko'pincha tarbiyaviy xarakterga ega
bo'lishligi. Bu gonuniyat ta'lim va tarbiya orasidagi alogada aks etadi;

. ta'lim beruvchi bilan ta'lim oluvchilarning birgalikdagi faoliyati va ta'lim
natijalari orasida bog'liklikning mavjudligi;

. o'rganilayotgan bilimlarga o'rganish istagining mosligi;

. ta'lim beruvchi xarakatlarini ta'lim oluvchilarning yakka va jamoaviy faoliyatiga
mosligi;

. ta'lim beruvchi xarakatlarini ta'lim oluvchilarning bilish, intellektual va boshga
ehtiyojlariga mosligi;

. ta'lim beruvchi va ta'lim oluvchilar faoliyatini ta'limning axborot-texnik
vositalari imkoniyatlariga mosligi;

. ta'lim beruvchi va ta'lim oluvchilar faoliyatini zamonaviy hayot shart-sharoitlari

asosida modellashtirish.

O'qitish gonuniyatlari talablarni albatta e'tiborga olishi zarur, chunki qonuniyat - bu
barqaror, zaruriy u yoki bu hodisalar va jarayonlar o'rtasidagi mutanosiblik va muhim aloga
hisoblanadi.

ljtimoiy ehtiyojlar va sharoitlar o'quv jarayonining xarakterini, uning vazifalarini,
mazmuni, shakllari, usullari va vositalarini qonuniy ravishda aniglab beradi. Demak, ta'lim
berish, tarbiyalash va ta'lim oluvchilarning umumiy rivojlanishlarini bir butunlikda amalga
oshirish zarur.

O'qitish gonuniyatlari o'z aksini o'gitish tamoyillarida topadi. Ular o'qgitish
tamoyillarini ilmiy asosda o'zaro bog'lanishda go'llash ko'nikma va malakalarni chuqur,
puxta, ongli va ta'sirli o'zlashtirilishini ta'minlaydi.

Ta'lim tamoyillari - ta'lim beruvchi faoliyatini va ta'lim oluvchining bilish faoliyati
xususiyatini belgilovchi asosiy boshlanmalardir. Ular ta'lim beruvchi va ta'lim oluvchilar
faoliyatining muhim ichki tamonlarini aks ettiradi hamda turli shakl, mazmun va yo'sinda
tashkil etiladigan ta'limning samaradorligini belgilaydi. Shuning uchun ta'lim tamoyillari
ta'lim berishning muayyan ob'ektiv gonuniyatlarini aks ettiradi.



Ta'lim tamoyillari tarbiyaning magsad va vazifalarini amalga oshirishga garatilgan
o'gish va o'gitish jarayonining xarakteri, yo'nalishi, ta'lim oluvchilar tomonidan ilmiy
bilimlarning o'zlashtirilishi, tegishli ko'nikma va malakalar hosil gilishning asosiy qonun va
goidalarini o'z ichiga oladi. Shu bilan birga ta'lim tamoyili ikkita faoliyatni, ya'ni ta'lim
oluvchi va ta'lim oluvchining faoliyatini ham o'z ichiga oladi. SHunga ko'ra, o'gitish
tamoyili ta'limning eng muhim masalalarini nazariy va amaliy jihatdan to'g'ri hal gilishning
asosly negizi hisoblanadi.

Ta'lim tamoyillari deb - ta'lim beruvchi tomonidan ta'lim jarayonida
ta'lim oluvchilarga o'quv reja va o'quv dasturlari talablari asosida u yoki bu
fandan bilim berish, malaka hosil gildirish hamda iqgtidorli gilishga
go'yiladigan asosiy goidalar majmuiga aytiladi.

V.Disterverg, K.D.Ushinskiy va boshgalar o'z asarlarida ta'lim (didaktika)
tamoyillarini  asoslab bergan edilar. Ta'lim tamoyilari tizimi o'gitish jarayoni
gonuniyatlarini ifodalaydi va tarbiya maqgsadlari bilan belgilanadi. SHunga ko'ra, o'gitish
tamoyili ta'limning eng muhim masalalarini nazariy va amaliy jihatdan to'g'ri hal gilishning
asosiy negizi hisoblanadi.

M.N.Skatkin ta'lim tamoyillarini quyidagicha belgilaydi: ilmiylik, har
tomonlamalik, hayot bilan alogadorlik, tabagalashtirish, tizimlilik, o'quv fanlari orasidagi
o'zaro alogadorlik, joriylilik.

M.G.Ogorodnikov esa 0'z tadgiqotlarida ilmiylilik, g'oyaviylik, tarixiylik, tizimlilik,
nazariya va amaliyotning birligi, ta'limning hayot bilan alogasi kabilarni tamoyillar sifatida
ajratib ko'rsatgan.

S.Ya.Batishev - kasb ta'limi mazmunini ishlab chigarish va mehnat jarayoni
rivojlanishi bilan uzviy bog'langan holda tasavvur etish kerak deb hisoblaydi va ta'limning
quyidagi tamoyillarini gqayd etgan: ilmiylik, tizimlilik va joriylilik, nazariy ta'lim bilan
ishlab chigarish mehnatining birligi.

V.A.Skakun - kasb ta'limi tamoyillarini ilmiylik va g'oyaviylik; ta'lim, tarbiya va
rivojlantirishning birligi; ilmiy-texnika taraqqgiyotiga ta'limning bog'ligligi, politexnizm:
malakali ishchilarni tayyorlash barcha tomonlarining bir- biriga alogasi; ta'limning
tabaqgalashtirish deb biladi.

A.P.Belyayeva ta'limda xalgchillilik, ilmiylik, politexnikaviylik, tizimlilik,
mugqobillik, politexnik va kasbiy ta'limning birligi hamda o'zaro alogasi; fanlararo va
majmuaviy o'zaro alogadorlik, kasbiy safarbarlik, ta'limning moslashuvchanligi va
turg'unligi, mujassamlangan hamda tabagalashganligini asosiy tamoyil sifatida talgin etadi.

Maxsus fanlar bo'yicha o'quv mashg'ulotlariga tayyorgarlik ko'rishda didaktik
tamoyil (printsip) talablarini hisobga olish zarur. Bunda maxsus fan o'gituvchisining
o'gitish gonuniyatlarini bilishliligini emas balki, ulri amalga oshirish (tushuntira olish)
uchun qulay sharoitlar yaratishi ham muhim ahamiyat kasb etadi. Bunga esa o'quv
jarayonini tashkil etishda o'gitishning asosiy tamoyillariga tayanish kerakligini anglagan
tagdirdagina erishish mumkin. Bu tamoyillar didaktikada ta'lim tamoyillari yoki didaktik
tamoyillar deb ataladi.



Didaktika (yunoncha "didaktikos" — o'rgatuvchi, ta'lim beruvchi) —
pedagogikaning tarmog'i hisoblanib, u ta'lim nazariyasi bilan shug'ullanadi. Didaktika
atamasi ilk bor Evropada 17-asrda o'qitish va ta'lim jarayoni haqgida asarlar yaratgan olimlar
tomonidan qo'llanila boshlagan. CHex pedagogi YA.A.Komenskiy o0'zining "Buyuk
didaktika™ asari (1657 yil)da bolalar va o'smirlarni ma'lumotli gilish va ularga ta'lim
berishning didaktik jihatlarini ishlab chigdi. Nemis pedagogi A.Disterveg o'zining "Nemis
ta'lim beruvchilarini ma'lumotli gilishga rahbarlik™ (1834-1835 yy.) asarida didaktikaning
pedagogikada ta'lim nazariyasini bayon etuvchi alohida qism ekanligini ta'kidlagan.
Shundan keyin didaktikaga ta'lim nazariyasi hagidagi fan sifatida garash keng yoyildi.
Hozirgi zamon pedagogikasida didaktikaga ta'lim va ma'rifat berish nazariyasi bilan
shug'ullanadigan alohida soha sifatida garaladi. Ta'lim mazmunini aniglash, ta'lim jarayoni
gonuniyatlarini ochish hamda o'gitishning eng samarador usul va yo'llarini topish
didaktikaning asosiy muammolaridir. Didaktikaning mohiyatini belgilash, yo'nalishini
aniglashda falsafiy-nazariy asosning o'rni katta. Didaktika umumiy psixologiya, o'gitish
psixologiyasi hamda bilish nazariyasi bilan uzviy bog'liq. Bu fanlarning har biri ta'lim
oluvchining bilish faoliyati va uni amalga oshirilish jarayoni to'g'risida alohida bilim
beradi. Ta'lim mazmuni va usullarini belgilash borasida ham mazkur alogadorlik katta
ahamiyatga ega. Didaktika har ganday alohida predmetni o'gitish va uning mazmunini tayin
etish gonuniyatlarini aniglaydigan fan sifatida ta'lim va ma'rifat ishlarini samarali tashkil
etishning umumiy usullarini belgilab berishi lozim. Ayni vaqtda, alohida predmetlarni
o'gitish metodikasi ta'lim amaliyotining aniq tajribalaridan kelib chigganligi uchun
didaktikaning tamoyillari ta'lim jarayonida uchraydigan har xil favqulodda hodisalarning
0'ziga xosligini hisobga olgan holda tuziladi.

O'zbek milliy pedagogikasi tarixida ham didaktikaning asosiy xususiyatlarini aks
ettirishga bag'ishlangan ko'pgina tadgigotlar mavjud. Garchi turkiy mutafakkirlarning
asarlarida didaktika hozirgi nom bilan atalmagan bo'lsada, lekin ular ta'lim jarayonining
gonuniyatlarini belgilashi, uni tashkil etishning yo'l-yo'riglarini ko'rsatishi jihatidan begiyos
ahamiyatga ega. Forobiy, Beruniy, Ibn Sino, Ahmad al Farg'oniy, Marg'inoniy, Davoniy,
Alisher Navoiy, Munis, Abdulla Avloniy singari mutafakkirlarning ta'limni uyushtirish,
uning samaradorligini oshirish, o'gitish jarayonida ta'lim beruvchi va ta'lim oluvchi
munosabatlari borasidagi qarashlari jahon pededagogikasi taraggiyotining o'ziga Xos
bosqgichini tashkil etadi.

Muayyan yoshdagi ta'lim oluvchilarni jamoa tarzida bir joyda o'qgitishning
samaradorligi ilk bor Ibn Sino tomonidan ko'rsatib berilgan bo'lsa, muallimning o'zida ezgu
insoniy sifatlar bo'Imasa, ta'lim oluvchilarda bunday xislatlarni shakllantirish mumkin
emasligi Navoiy asarlarida aks etgan.

Marg'inoniy esa, bilimlarni o'zlashtirish yuzasidan umumiy tavsiyalar beribgina
golmay, o'rganilgan tushunchalarni ta'lim oluvchilar xotirasida uzogroq saglash yuzasidan
anig metodik usullar ham tavsiya etgan.

O'zbek milliy didaktikasining shakllanishida jadidchilik harakati, xususan,
Munavvargori  Abdurashidxonov, Abduqodir SHukuriy, A.lbodiev, M.Behbudiy,
A.Avloniy, S.Saidazizov, R. YUsufbekov kabi ma'rifatparvar pedagoglarning faoliyati
alohida muhim bosgich bo'ldi. 20-asr boshlarida vujudga kelgan jadidchilik turkiy
xalglarning gadimiy shonu shuhratini tiklash uchun uni ma'rifatli gilishdan o'zga yo'l



yo'gligini to'g'ri belgiladi. Jahon pedagogikasining eng so'nggi yutuglaridan xabardor
bo'lgan, ayni vagtda ta'limni tashkil etishda ko'p asrlik milliy tajribalarni hisobga olgan,
didaktikaning metodologik asosi sifatida islomiy e'tigodni belgilagan jadidlar o'gitish
borasida yuksak natijalarga erishdilar. Jadid mutafakkirlar ta'limni uyushtirishning amaliy
jihatlari bilangina shug'ullanib golmay, uning nazariy masalalarini ham tadgiq etganliklari
diggatga sazovordir. Jadidlarning didaktik garashlari ularning ko'plab pedagogik asarlari,
darslik va go'llanmalarida aks etgan.

O'zbekiston mustaqillikka erishgandan so'ng o'zbek pedagogika fani va amaliyoti
milliy asoslarga tayangan holda didaktikaning tamomila yangicha yo'nalishda taraqqiy
etishiga zamin hozirladi. Ijtimoiy ongning o'zgarishi pedagogik tafakkurning
sog'lomlashuviga, u esa, 0'z navbatida, didaktikaning milliy asoslarda rivojlana boshlashiga
olib keldi. Bunda milliy didaktikaning asosiy tamoyillarini to'g'ri belgilash hal giluvchi
ahamiyatga ega.

Milliy didaktikaning asosiy tamoyillaridan biri ta'limning insoniylashuvidir.
Mazkur tamoyil ta'lim jarayoni uchun bilim emas, balki ta'lim oluvchi shaxsi asosiy
gadriyat ekanligini anglatadi. Bunda ta'lim oluvchi shaxsini shakllantirishga ustuvor o'rin
beriladi. Ta'limning insonparvarlashuvi tamoyili o'zbek didaktikasining asosiy talablaridan
bo'lib, ta'lim mazmunini belgilash va pedagogik amaliyotni tashkil etishda shaxs
ma'naviyatini shakllantirishga yo'naltirilgan o'quv fanlariga ustuvor ahamiyat berilishini
kuzda tutadi.

Estetik, badiiy turkumdagi predmetlarni o'qitishga alohida e'tibor garatish yo'li bilan
bolalarning hissiyotini shakllantirishga erishish, ularda iroda xususiyatlarini tarkib toptirish
muhimdir. Ta'lim oluvchi ma'naviyati bilan uning o'zlashtirishi o'rtasida uzviy aloga borligi
zamonaviy psixologiya fani tomonidan asoslab berilgan. Bu holatni hisobga olmay ish
ko'rgan pedagog muvaffaqiyatsizlikka mahkumdir.

Milliy didaktika taraqgiyotini ta'minlaydigan tamoyillardan yana biri ta'limning
yaxlitligidir. Dunyodagi narsa-hodisalar yaxlit va bir-biridan ajralmagan holda mavjud
ekan, uni o'rganish ham imkon qadar yaxlit tarzda amalga oshirilishi kerak. Ta'lim
jarayonida o'quv predmetlari miqgdorini ko'paytirish emas, balki olamni bilish vositasi
bo'lmish o'quv fanlarini imkon gadar umumlashtirish yo'lidan borish lozim. Shuning uchun
ham mustaqil O'zbekistonning yangilangan o'quv rejalarida ta'limning asosiy etti tarmog'i
belgilangan bo'lib, o'quv fanlari mikdorini zaruratga garab o'zgarib turishi ko'zda tutilgan.

Ta'lim jarayonida ta'lim oluvchilarning alohida jihatlarini hisobga olish ham
didaktikaning asosiy tamoyillaridan sanaladi. U o'qgitish jarayonini har bir ta'lim oluvchiga
x0s xususiyatlarni ko'zda tutgan holda tashkil gilishni tagozo etadi.

Ma'lumki, har ganday shaxs muayyan geografik muhitda shakllanadi. Uning
tabiatida o'sha muhitga xos jihatlar muhrlangan bo'ladi. SHuning uchun ham o'qitish
jarayonida mintagaviy xususiyatlarni hisobga olish tamoyili ham didaktikaning zarur
talablaridan biridir.

O'zbekiston Respublikasining "Kadrlar tayyorlash milliy dasturi"da mazkur
tamoyilga alohida e'tibor garatilgan. Tarbiyaning ustuvorligi ham bugungi o'zbek
didaktikasining asosiy tamoyillaridan sanaladi. Komil shaxsni tarbiyalash har ganday ta'lim
muassasasining asosiy vazifasiga aylandi. Ma'naviyatni shakllantirish magsad darajasiga



ko'tarilgan sharoitda tarbiyaga ustuvor magom berilishi tabiiydir. Milliy didaktika ta'lim
oluvchilarni ta'lim jarayonining ishtirokchilarigina emas, balki ijrochilari deb garashni ham
ko'zda tutadi. Ta'lim ta'lim oluvchilarning ichki ehtiyojiga aylanmasa, ular bu jarayonda
faol ishtirok etmasalar, hech gqanday ijobiy samaraga erishib bo'Imaydi.

Didaktika ta'lim usullari muammosini ham gamrab oladi. Ta'lim beruvchi biror
predmet bo'yicha ta'lim oluvchilarning tizimli bilim olishini ta'minlash maqgsadi sari intilar
ekan, ma'lum ishlarning bajarilish namunasini ko'rsatadi. Ayni vaqtda, u ta'limning barcha
bosqichlarida ta'lim oluvchining faolligi va mustaqilligini ta'minlaydi. Ta'lim oluvchilar
ta'lim beruvchi rahbarligida tajriba va kuzatuvlari asosida yangi bilimlarni o'zlashtiradi.
Ularga chuqur va mustaqil o'zlashtirishlari, o'rgangan bilimlarini amaliyotda ijodiy
go'llashlari uchun maxsus topshiriglar beriladi.

Didaktika o'gitish jarayonining shakllari, metodlari, tamoyillari, mazmuni, vazifasi
va magsadlarini ishlab chigadi. Pedagogik nazariyaning ta'limotiga ko'ra didaktika va
metodika bir-biri bilan uzviy bog'lig. Metodika ilmiy usullar hagidagi fandir. Bunda
didaktika "nima o'gitish” va "nima uchun o'qitish™ kerak degan savollar bilan shug'ullansa,
metodika esa u bilan uzviy bog'lig holda "gay tarzda™ va "nimalar yordamida™ o'gitish
masalalari bilan shug'ullanadi. Bunda amaliy usullar tizimi maxsus sohaning mazmuniga
bog'ligligini hisobga olish zarur. O'gitish metodikasi -turli yo'llar va metodlar tizimi bo'lib,
o'quv didaktik materiallardan foydalangan holda belgilangan magsadlarga erishish uchun
nazariy dars jarayonida go'llaniladigan usullar yig'indisini anglatadi.

Didaktika xususiy metodikalar bilan bog'langan holda barcha o'quv fanlari uchun
umumiy gonun va qoidalarni belgilab beradi, ya'ni tarbiya bilan chambarchas bog'liq ta'lim
jarayonini tashkil etishga asos bo'ladigan etakchi goidalar didaktik qoidalar deyiladi. Bu
o'gituvchilarning faoliyatini, ta'lim oluvchilarni bilim faoliyatini, xususiyatini belgilaydigan
asosiy goidalar hisoblanadi.

Didaktika pedagogikaning ta'lim va o'gitish nazariyasi bayon etiladigan muhim
gismidir. Unda ta'limning ilmiy asoslangan mazmuni o'gitishning metodlari va tashkiliy
shakllari (qanday o'rgatish) beriladi.

O'gituvchi fagat o'gitishning gonuniyatlarini bilishgina emas, balki ularni amalga
oshirish uchun qulay sharoitlarni yaratib bera olishi ham muhim. Bunga ayrim etakchi
boshlang'ich qonuniyatlarni chuqur tushunish va ularni o'quv jarayonida qo'llash orgali
erishiladi. Bunday gonuniyatlar didaktikada ta'lim tamoyillari yoki didaktik tamoyillar deb
nom olgan.

Olimlarning ta'lim tamoyillarining soni va nomi to'g'risidagi fikrlari bir- biridan farg
gilsa ham, ammo ularning mazmuni va o'qitish gqonuniyatlarini tushunish an‘anasi asosan
bir xildir. Ta'lim tamoyillarining majmuasi mavjud bo'lib, ularga quyidagilar kiradi (2.2 -
rasm):

Ta'lim tamoyillari
Faollik tamoyili - talaba 0'zi harakat gilgan paytda yaxshi o'rganadi va o'zlashtiradi.
Shuning uchun o'quv jarayoni shunday tashkil gilinishi kerakki, talaba ilm olishga ongli
munosabatda bo'lsin.



Talabalar har bir darsga faol gatnashishi kerak. Chunki talaba qgandaydir ish
bajarishda u ishni ongli ravishda o'zlashtiradi va bu bilim xotirasida chugurroq o'rnashib
goladi. Natijada talabalar darslarni yaxshirog va chuqurroq o'zlashtirgani uchun
mukammal bilimga ega bo'lish bilan birga, ularning bu sohada qizigishi ortadi.
Mustaqillik va individual ravishda o'rganish kabilarga fagat shu tarzda erishish mumkin.
Buning uchun, o'gituvchi juda yaxshi uslubiy qobiliyatlarga va ko'nikmalarga ega
bo'lishi kerak.

O'qitishning tushunarli bo'lishlilik tamoyili o'rganilayotgan material maznuini,
hajmi va o'gitish usullariga ko'ra talabalarning yoshiga, tayyorgarlik darajasiga, jismoniy
kuchi va bilish imkoniyatlariga mos bo'lishini talab etadi.

O'qgitishning tushunarli  bo'lishi deganda uni oson o'zlashtiriladigan bo'lishi
tushunilmaydi. Haddan tashgan oson materialni talabalar ortigcha kuch-g'ayrat sarflamay
o'zlashtirib oladilar. Bunday o'gitish talabalarning aqliy bilish imkoniyatlarini
rivojlantirishga yordam bermaydi.

O'qitishni tushunarliligi talaba imkoniyatlarining eng yuqori chegarasi va uni asta-
sekin oshirib borish bilan belgilanadi. Ta'lim jarayonining borishida talabalar oldiga
go'yiladigan o'quv va mehnat topshiriglarini izchillik bilan murakkablashtirib borish
ularning agliy imkoniyatlari va jismoniy kuchlarini rivojlantiradi. O'quv materialining
mazmuni shunday tanlangan va tuzilgan bo'lishi kerakki, talabalar uni o'zlarining avval
olgan bilimlari bilan bog'lay olishlari va uni tushunishda giynalmasligi lozim.

O'qgitishda nazariya bilan amaliyotining o'zaro bog'liglik tamoyili - dars
jarayonida ta'lim oluvchilarning bilim, malaka va ko'nikmalarini shakllantirishda
nazariya bilan amaliyotni birgalikda go'shib olib borishni tagozo etadi.

Kadrlar tayyorlash milliy dasturida ishlab chigarishning kadrlar tayyorlash tizimidagi
mavqeini kuchaytirish quyidagi yo'llar bilan ta'minlanishi belgilab go'yilgan:

. ta'limni karxonadagi unumli mehnat bilan, shu jumladan ishlab chigarish
amaliyoti jarayonidagi mehnat bilan go'shib olib borish asosida yuqori malakali kadrlar
tayyorlash;

. kadrlar tayyorlash hamda birgalikda ilmiy-texnologiya ishlanmalarini olib
borishda korxonalarning ishlab chigarish salohiyatidan foydalanish;

. ta'lim oluvchilarni mehnat jamoalarida tarbiyalash (mehnat, ma'naviy va
jismoniy tarbiyalash);

. ishlab chigarishning talab-ehtiyojlarini inobatga olib, texnika va

texnologiyalarni rivojlantirishning yangi yo'nalishlari bo'yicha kadrlarni tayyorlash,
gayta tayyorlash va ularning malakasini oshirish;

. pedagog kadrlarning ilg'or texnologiyalar sohasidagi malakasini bevosita
ishlab chigarishda muntazam oshirib borish;

. ishlab chiqgarishning yuqori malakali kadrlarini ta'lim jarayoniga va
pedagogik faoliyatga jalb etish;

. ishlab chigarish amaliyotini o'tish uchun ta'lim oluvchilarni ish joylari bilan
ta'minlash;

. 0'zaro integratsiyalangan ta'lim muassasalarini zamonaviy uskunalar,

apparatlar va asboblar bilan jihozlash.



IImiy bilimlar kishilarning ishlab chigarish faoliyati ehtiyojlari asosida paydo bo'lib,
ana shu faoliyatga xizmat gilganligi va hayot bilan bog'langanligi sababli, bu bilimlarni
egallash uchun ularni mazmunan o'zlashtirish va amalda qo'llay bilish ham kerak.

Talabalarni amaliy faoliyatga tayyorlash nazariy bilimlarni egallash jarayonidan
boshlanadi. Keyinchalik u tajriba va amaliy mashg'ulotlarda davom ettiriladi. Bu
mashg'ulotlarda talabalar o'gituvchi rahbarligida tajriba sharoitida olingan bilimlarini
tekshiradilar, mustahkamlaydilar va chuqurlashtiradilar. Ularni amalda qo'llanish
ko'nikmalari va malakalarini hosil giladilar.

Ishlab chigarish ta'limi talabalar amaliy faoliyatining muhim bosqichidir. Ular
egallagan nazariy bilimlari asosida tanlagan kasblariga doir mehnat ko'nikmalari va
malakalarini hosil giladilar. Shu bilan birga, nazariy bilim ham to'ldirilib, aniglashtirilib
boriladi.

Bu tamoyil ta'lim beruvchi o'quv materialini bayon gilishda fanning birorta qoidasi va
gonunini tushuntirilayotganda, shu gonun - qoidalardan amaliyotda ganday va gaysi
holatlarda foydalanilishi ham ko'rsatib berishni talab etadi. Ta'lim beruvchi nazariyani -
amaliyot bilan bog'lashda ta'lim oluvchilarning nazariy bilimlarini misollar echishda,
masalalar hal qilishda, o'quv laboratoriyasi, o'quv ustaxonalari va har xil fan
to'garaklarida amalda qo'llashga o'rgatishni unutmasligi kerak. Chunki amaliyot -
bilishning mezoni, etalonidir.

O'qgitishda tizimlilik va izchillik tamoyili- tizimlilik va izchillik tamoyili o'gitishni
shunday tashkil etishni talab etadiki, bunda o'quv fanlarini o'gitish gat'iy mantiqiy
tartibda olib boriladi. Talabalar bilim, ko'nikma hamda malakalarni izchillik bilan
egallab boradilar va ayni zamonda amaliy vazifalarni hal qilish uchun ulardan
foydalanishni o'rganadilar. Tizimlilik va izchillik tamoyili pedagogik jarayonning
hamma bo'g'mlarida amalga oshiriladi. Uning talablari darsliklar va dasturlarni tuzishda
0'z aksini topadi. Ulardagi material bir gator didaktik talablar bo'yicha joylashtiriladi.
O'quv dasturida nazariy va amaliy mashg'ulotlar bir-biriga uzviy bog'lanishi saglanishi
kerak. Har bir darsda o'quv magsadini aniq belgilash va belgilangan magsadga muvofiq
keluvchi mazmunm tarkib toptirish kerak. Har bir kasbiy fan uchun o'quv dasturi talabiga
mos holda dastavval tayanch tushunchalarni anig belgilab olib, ularning darajasi va
me'yorini aniglash kerak. Maxsus fanlarni o'gitishda go'llaniladigan usullarni aniq
belgilab, yugori samara beruvchi usullardan foydalanish, mashg'ulotlar davomida
berilayotgan bilim va ko'nikmalarning talabalar tomonidan o'zlashtirish darajasini
belgilovchi nazorat va tekshirishning turli usullari hamda testlardan foydalanish muhim
ahamiyat kasb etadi. Talabalarning ma'lumot darajasi oshib borishiga va rivojlanishiga
garab predmetni bayon gilishning didaktik tizimi fan tizimiga tobora yaginlashib boradi.
Mashg'ulotlarni o'tkazishda dasturga aniq rioya qilish va talabalarning darslik bilan
ishlashi ularning bilimlarni muayyan tizimda o'zlashtirib olishga yordam beradi.

Ta'lim jarayonida tizimlilik va izchillik tamoyilini amalga oshirishda ta'lim beruvchi
o'quv materiallarini oldingisini keyingisi uchun asos bo'lishi, keyingisi esa, oldingisining
davomi va oldingisi bilan mustahkam bog'liq bo'lishini ta'minlashi lozim.

Darsning tizimli va izchil bo'lishida quyidagilarga e'tibor berish, ya'ni ma'lumdan -
noma'lumga, osondan - giyinga, oddiydan - murakkabga, yagindan - uzoqqga, yakkadan -
umumiyga, umumiydan - juz'iyga, konkretdan - abstraktga, misollardan - goidalarga



o'tish tavsiya etiladi. Amaldagi qo'llanib kelayotgan DTS talablari asosidagi o'quv
rejalari va dasturlari ham ta'limning tizimli va izchil bo'lishiga amal gilingan holda
tuzilmogda. Xullas, ta'limning ilmiy, tizimli va izchil bo'lishi tamoyili ta'lim jarayonida
bir - biriga mustahkam bog'langan holda umumiy birlikni tashkil etadi.

IImiylik tamoyili talabalarga o'rgatish uchun ilmiy jihatdan asoslangan, amalda sinab
ko'rilgan ma'lumotlar berilishini talab etadi. Ularni tanlab olishda fan va texnikaning eng
so'nggi yutuglari va kashfiyotlaridan foydalanish kerak.

lImiy bilimlarni egallash jarayonida talabalarda ilmiy dunyoqarash, tafakkur
rivojlanadi. Har bir darsda o'gitiladigan o'quv materialining ilmiy mazmuni keng va
chuqur bo'lishi va talabada nafagat bilim, balki tafakkur hosil gilishi hamda uning ijodiy
gobiliyatini shakllantirishi kerak. Buning uchun esa o'gituvchi o'z ilmiy saviyasini izchil
ravishda oshirib bonshi, zamonaviy pedagogik texnologiyalar, kashfiyotlar va ilmiy
yangiliklardan xabardor bo'lishi lozim. Talaba o'rganayotgan bilimlar, albatta, nazariy
tasdiglangan va amalda sinalgan bo'lishi kerak.

O'qitishning tarbiyalovchi xarakteri tamoyili. Mustagillik tufayli O'zbekistonda
demokratik jamiyat qurishni amalga oshirilmogda. Bunda ta'lim- tarbiya tizimi ham
tubdan isloh etilmoqda.

A.Avloniy ta'lim bilan tarbiyani uzviy ravishda olib garaydi va dars ila tarbiya
orasida bir oz farqg bo'lsa ham, ikkisi bir-biridan ayrilmaydurg'on, birining vujudi biriga
boylangan jon ila tan kabidur - deb ta'kidlaydi.

O'zbekiston Respublikasining birinchi Prezidenti I.A.Kariimovnnng 'Y Uksak
ma'naviyat - engilmas kuch asarida™ ta 'limni tarbiyadan, tarbiyani esa ta'limdan ajratib
bo'lmaydi - bu shargona garash, shargona hayotfalsafasi - deb ta'kidalanadi.

O'qitish va tarbiyalash jarayonlari bir-biriga uzviy bog'liq bo'ladi. O'gitish bilim
berish vazifalarini hal qgilish bilan birga talabalarga juda katta tarbiyaviy ta'sir ham
ko'rsatadi. U talabalarning bilish imkoniyatlarini va ijodiy qobiliyatlarini rivojlantirishga,
ularning o'quv va mehnat faoliyatidagi faolligi va mustaqgilligini, bilimga gizigishini
oshirishga yordam beradi.

Biroq o'gitish jarayonidagi tarbiyaning magsadi, mazmuni, g'oyaviy yo'nalishi va
talabalarga ta'sir etish samaradorligi bir gator shartlarga bog'liq bo'lib, ulardan asosiylari:
o'rganilayotgan fanning mazmuni, o'quv mashg'ulotlarining tashkil etilishi va metodikasi
hamda bu mashg'ulotlarni o'tkazayotgan pedagogning shaxsiy fazilatidir.

O'quv mashg'ulotlarining to'g'ri tashkil etilishi va ularni o'tkazish metodikasi
talabalarga juda gattiq tarbiyaviy ta'sir ko'rsatadi. Mashg'ulotlarda talabalarning bilim,
ko'rtikma va malakalarni egallashga doir individual ishlari ham, bu ishlarning guruhli
ko'rinishlari ham go'llaniladi.

Ta'lim-tarbiya jarayonining samaradorligini  oshirish  maqgsadida tarbiyaviy
yo'nalishning ustuvorligini ta'minlash asosiy mezon hisoblanadi.

Tarbiya orqgaligina inson o'z shaxsini anglaydi. O'z-o0'zini anglagan kishigina 0'z
qobiliyatlari va imkoniyatini bilgan holda ehtiyojini shakllantirish zaruratini vujudga
keltiradi.



Ta'lim jarayonida o'tilayotgan mavzuning mazmunidan kelib chiggan holda tarbiyaviy
tomonlarini to'g'ri belgilash ham uni ta'lim bilan birga bir butunlikda amalga oshirishni
ta'minlash juda muhimdir. Ta'lim va tarbiyaning birligi:

« 0'zlashtirilayotgan ilmiy bilimlar orgali ta'lim oluvchilarda ilmiy dunyogarashni tarkib
toptirish;

« shu jarayonda ta'lim oluvchilarga muayyan ma'naviy sifatlar, ahloq normalarini
singdirish;

« ta'lim oluvchilarning aqgliy kamoloti, gobiliyatlarini yanada rivojlantirib borish va
hokazo.

Didaktik reduksiya tamoyilida talabaning bilimlarni yuqori darajada o'zlashtirishi
uchun bu o'quv materiali kerakli miqdorgacha qisqartirilishi lozim. Agar o'quv
materialining hajmi juda katta bo'lsa, undan kerakli gismlar tanlab olinishi kerak.
Majmuaviy va murakkab topshiriglar osonlashtirilishi lozim, lekin ma'nosi o'zgarmasligi
shart. Shuning uchun, agar fagat boshlang'ich bilimlar berish kerak bo'lsa. o'quv
materialini iloji boricha oddiyrog tushuntirishga va nihoyatda ko'p va keng o'quv
materiali bilan talabani giynamaslikka harakat qilish kerak. Tajribali o'gituvchi
murakkab jarayonlarni oson so'zlar bilan tushuntira oladi.

Ta'limni ongli o'zlashtirish tamoyili, bir tomondan ta'lim oluvchilarning mustagqil, faol
fikr yuritishlarini nazarda tutsa, ikkinchi tomondan, aynan shu jarayon davomida ta'lim
oluvchilarning mustagillik va faolliklarining hamda, mantiqgiy, erkin fikrlash
faoliyatlarini tarbiyalab, takomillashtirib borishni o'z ichiga oladi. O'gitishda onglilik va
faollik dastavval, agliy fikrlash faoliyatidagi aniglikka bog'liqdir. Tafakkur gilishdagi
faollik esa, bayon gilingan o'quv materiallari yoki tevarak - atrofni o'rab olgan ob'ektiv
borligdagi narsa va hodisalar, vogealar ustida fikr yuritishdir. Faol fikrlash
operatsiyalarida, ya'ni taggoslash, solishtirish, tahlil - sintez qilish, abstraksiya va
umumlashtirishda namoyon bo'ladi. SHunga ko'ra, ongli va faol o'zlashtirishga erishish
uchun ta'lim jarayoni (har bir dars) ta'lim oluvchilarning fikrlash faoliyatini
faollashtirishga garatilgan bo'lishi lozim.

O'qgitishdagi onglilik tamoyili talabalardagi ta'lim jarayonining anig magsadlarini
tushunish, o'rganilayotgan dalil, hodisa, jarayonlar va ular o'rtasidagi bog'lanishni
tushungan holda o'zlashtirib olish, o'zlashtirilgan bilimlarni amaliy faoliyatda go'llay
bilish kabi me'yorlarni anglatad.i

Namunalardan foydalanish tamoyiliga ko'ra o'gituvchi o'quv materialining
mazmunini tushuntinsh uchun har doim yaxshi namunalar tanlashga harakat gilishi
kerak. Yaxshi model, amaliyotdan tipik misollar, yaxshi yoki yomon mahsulotlar ham
kutilgan darajadagi natijaning sifati ganday bo'lishi yoki bo'masligini anig ko'rsatadi.

Ta'limda ko'rgazmalilik tamoyili. Ta'limning ko'rsatmalilik tamoyili o'quv
materiallarini konkret obrazlar orqgali bevosita ta'lim oluvchilarning idrok gilishlarini
ta'minlashga garatilganligi bilan alohida ahamiyat kasb etadi. Zotan ko'rsatib, anglatib,
tahlil va sintez qilib, amaliy sur'atda ishlatib berilgan bilim, malaka va ko'nikmalar ta'lim
oluvchilar ongiga tezroq singadi, xotirasida uzoq saglanadi.

O'qitishning ko'rsatmaliligi shuni tasdiglaydiki, agar talabalarda o'rganilayotgan
jarayonlarni narsa va hodisalarni bevosita idrok gilish bilan bog'lig muayyan hissiy -
amaliy tajriba bo'lgan taqdirdagina ular bilimlarni ongli ravishda o'zlashtiradilar hamda



ularda ilmiy tasavvur va tushunchalar hosil qilish mumkin. Bu tamoyil o'qitish
jarayonida turli sezgilardan: ko'rish, eshitish, badan bilan sezish va boshqgalardan
foydalanishni talab etadi. Buyum ganchalik har tomonlama idrok gilinsa, talabalarning
shu buyum hagidagi bilimi ham shunchalik to'la va chuqur bo'ladi.

Ko'rsatmalilik tamoyili o'gitish magsadlariga mos bo'lib, materialning mazmuni bilan
belgilanadi. Bu materialni o'rganish esa talabalarni chinakam ilmiy va hayotiy bilimlar
bilan qurollantirishi kerak. Ko'rsatmalilik bu bilimlarni yaxshiroq o'zlashtirib olishga
hamda uiarning hayot bilan, mehnat amaliyoti bilan bog'lanishiga yordam beradi.
Mashg'ulotlarda turli xil ko'rsatmali qurollarni qo'llash talabalarning fikrlash faoliyatini
faollashtiradi, ularning digqgatini aynan o'tilayotgan mavzuga jalb etadi. Shuning uchun
ko'rsatmalilik vositalari o'gitishning hamma bosqichlarida talabalarning yangi mavzuni
tushunishlarida, bilimlarini mustahkamlashda, tekshirish hamda amaliy faoliyatida va
ishda qo'llashlarida, mehnat ko'nikmalari va malakalarini hosil gilishda tatbiq etiladi.
Bilimlarni iloji boricha ko'rgazmali va real hayotga yaqin qilib tatbiq etish bir tornondan
tilning tushunarligini va o'qitish jarayonida audio-vizual vositalardan foydalanishni talab
gilsa, ikkinchidan, u bevosita ish jarayonida va real holatda o'gitishni talab etadi.

Ko'rgazmali qurollar darsning magsadi, mavzuning xarakteri va mazmunini hamda
ta'lim oluvchilarning yosh xususiyatlarini hisobga olib qo'llaniladi.

O'qgitishda talabalarning yoshi va individual imkoniyatlarini hisobga olish
tamoyili. Har bir talaba o'zining individual (jismoniy, psixik va b.) xususiyatlariga egaki,
bu uning o'quv faoliyatiga katta ta'sir etadi. Pedagogning bu xususiyatlarni o'rganishi va
hisobga olishi ta'lim-tarbiya sifatini oshirish va har bir talabaning ijobiy qobiliyatlarmi
rivojlantirish uchun sharoit yaratadi.

Talabaning bunday xususiyatlarini o'rganish uzoq vagt mobaynida olib boriladi.
Pedagog talabalarning mashg'ulotlardagi va ishlab chigarish ta'limi vaqtida
ustaxonalardagi ishini, uy vazifalarini bajarishini kuzatadi, ularning bilimi, yozma ishlari
va tayyorlagan buyumlarini tekshiradi, darsdan tashgari vaqtlarda ular bilan
suhbatlashadi. Talabaning kuchli va ojiz tomonini bilib olishga, uning gizigishlari,
tafakkuri, nutqi, xotirasi, diggati, xayoliga xos bo'lgan xususiyatlarni o'rganishga, uning
xarakteri va iroda sifatlarini yaxshi bilib olishga harakat giladi, hayotiy va mehnat
tajribalarini, ularning o'gishga kelishdan oldingi faoliyati xususiyatlarini o'rganadi.

Ta'limda ta'lim oluvchilarning yosh va individual xususiyatlarini hisobga olish - jonli
va samarali dars o'tish garovlaridan biridir. Ta'lim beruvchi o'quv materialini ta'lim
oluvchilar uchun tushunarli qilib o'tishi uchun, ularning yoshi va individual
xususiyatlarini diggat markazida saglashi shart. O'quv materiallari ta'lim oluvchilarning
yoshi va ma'lumotiga ganchalik loyig, mos bo'lsa, bu o'quv materiali ta'lim oluvchiga
yaxshi tushunarli bo'ladi va uzoq vaqgt xotirasida saglanadi. O'quv materialini ta'lim
oluvchining yoshiga va individual xususiyatiga mos holda o'tish uchun ta'lim beruvchi
quyidagi shartlarga amal gilishi lozim:

« ta'lim beruvchi ta'lim oluvchilarining anatomik, fiziologik va psixologik
xususiyatlarini yaxshi bilishi;

« ta'lim beruvchining o'quv rejasi, o'quv dasturi, darsliklar, o'quv go'llanmalari va zarur
go'shimcha adabiyotlarni qunt bilan o'rganib chigishi;



« guruhdagi ta'lim oluvchilar tarkibi, fan va mavzuning magsadi hamda xarakteriga,
darsning magsadiga garab o'gitishning yangi - yangi usullarini qo'llashi;

« dars jarayonida o'z nutgini izchil, tizimli va emotsional, ta'sirli bo'lishiga erishish;

« dars jarayonida ta'lim oluvchilar diggatini markazla shtira olishi va hokazo.
Bilimlarni puxta va mustahkam o'zlashtirish tamoyili. Nazariy va amaliy

ta'lim jarayonida talabalar o'zlarining bo'lajak kasbiy faoliyatlari uchun kerak

bo'ladigan bilim, ko'nikma va malakalarni egallab boradilar. Bundan tashqari, avvalgi
mashg'ulotlarda hosil qilingan bilim, ko'nikma va malakalar ancha murakkabroq
materialni o'zlashtirib olish uchun asos bo'lib xizmat giladi. Ilmiy bilimlarni egallash
talabalarning xotirasi, mantiqiy tafakkuri, xilma-xil faoliyat turlaridagi ijodiy faolligi va
mustagqilligini rivojlantirishga yordam beradi. Lekin hosil gilingan bilim, ko'nikma va
malakalarning kelgusida ilmiy bilimlar tizimini o'zlashtirishda asos bo'lishi uchun ular
puxta o'zlashtirilgan bo'lishi va talabalarning xotirasida saglanishi kerak. Mustahkamlik
tamoyilining talablari shulardan iborat bo'lib, bularga rioya gilmaslik talabalarning sust
o'zlashtirishiga, o'gishda ulgurmasligiga sabab bo'ladi.

Ta'lim oluvchilarga har bir fandan beriladigan bilim, malaka va ko'nikmalar, ular
tomonidan ongli, puxta va mustahkam o'zlashtirilgan bo'lishi shartdir. Buning uchun esa
har bir fan ta'lim beruvchisi o'zi beradigan o'quv materialini o'quv rejasi, 0'quv dasturi va
ta'lim oluvchilarning individual yosh xususiyatlariga mos qilib tushuntirish, ta'lim
oluvchilarning sezgi a'zolarini ko'proqg ishtirok etishiga erishish, ko'rgazmali qurollardan,
texnika vositalardan samarali foydalanish, darsda ta'lim oluvchilarni amaliy faoliyatini
tashkil etish, ularni mustaqil ishlashga, mustaqil tafakkur gilishga, mantigiy xulosalar
chigarishga erishishi katta ahamiyatga ega. Darsni ta'lim oluvchilarning yoshlariga mos
gilib o'tish, dars davomida turli xil usullardan, vositalardan mohirona foydalanish, dars
jarayonida hamma ta'lim oluvchilarni ongli - faol ishtirok etishini ta'minlash, o'quv
materialini ilmiy, izimli, izchil, jonli va obrazli bayon gilish, konkret dalillarni ko'rsatish
orgali yaxshi natijalarga erishish mumekin.

Mavzuni mustahkamlash uchun nazorat savollari:

O'qitish gonuniyatlarini tushuntiring?

Tashqi va ichki gonuniyatlarni tushuntirib bering?

Ta'lim tamoyili mohiyatini tushuntirib bering?

Didaktaka tushunchasini izohlang?

Faollik tamoyilini tushuntirib bering?

O'qgitishda ta'lim oluvchilarning yoshi va individual xususiyatlarini hisobga olish
tamoyilini tushuntirib bering?

7. Ko'rgazmalilik tamoyilini tushuntirib bering?

8. O'gitishda tizimlilik va izchillilik tamoyili tushuntirib bering?

9. O'qgitishda talabalarning onglilik va faolligi tamoyilini tushuntirib bering?
10. O'qitishning tarbiyalovchi xarakterliligi tamoyilini tushuntirib bering?

11. Didaktik reduksiya tamoyilini tushuntiring?

12. Ko'rgazmalilik tamoyili mohiyatini tushuntiring?
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3-mavzu. Oliy ta‘lim o‘gituvchisining o‘quv-me’yoriy xujjatlari.
Oliy ta‘lim mazmuni.

3.1. Oliy ta’limda magistratura mutaxassisliklari bo‘yicha Davlat ta’lim
standartidagi o‘quv-me’yoriy hujjatlar. Malaka talablari.

3.2. Mutaxassislik bo‘yicha o‘quv reja va ishchi o’quv reja

3.3. Mutaxassislik bo‘yicha 0’quv va ishchi o’quv dasturi

3.4. Sillabus, o‘quv uslubiy majmua va kalendar rejani ishlab chiqish

Tayanch so‘z va iboralar: Daviat ta’lim standarti, malaka talablari,
mutaxassisliklar klassifikatori, o’quv reja, namunaviy va ishchi o’quv reja, o’quv
dasturi, namunaviy va ishchi o’quv dastur, sillabus, o‘quv uslubiy majmua,
kalendar reja.

3.1. Oliy ta’limda magistratura mutaxassisliklari bo‘yicha Davlat ta’lim
standartidagi o‘quv-me’yoriy hujjatlar. Malaka talablari.

“Ta’lim to‘g‘pisida”gi O‘zbekiston Respublikasi Qonunining 7-moddasi,
“Kadplap tayyoplash milliy dastupi” qoidalapiga muvofiq pespublikada idopaviy
bo‘ysunishi va mulkchilik shakllapidan gat’i nazap ta’lim muassasalapining bapcha
tuplapi uchun majbupiy bo‘lgan davlat ta’lim standaptlapi (DTS) belgilanadi.
Bakalariat ta’lim yo‘nalishlari va magistratura mutaxassisliklarining Davlat ta’lim
standartlari O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2001 yil 16
avgustdagi 343-sonli hamda 2013 yil 10 iyuldagi 199-sonli garorlari bilan
tasdiglangan “Oliy ta’limning Dalat ta’lim standarti. Asosiy qoidalar” talablariga
qat’ity rioya etgan holda tayanch oliy ta’lim muassasalari tomonidan ishlab
chigariladi.

Oliy ta’lim muassasalaridagi ta’lim mazmunini belgilash va uning asosida
ta’lim jarayonini tashkil etish davlat ta’lim standarti, o’quv rejasi, o’quv dasturi,
metodik materiallar banki, ya’ni darslik yoki o’quv qo’llanmalarda ifodalanadi
(3.1-rasm).

Oliy ta’lim muassasalari tomonidan ishlab chiqilgan DTSlarga uzluksiz
ta’limni standartlashtirish bo‘yicha texnik qo‘mitaning “Ekspert xulosasi”, turdosh
Oliy ta’lim muassasalari hamda kadrlar iste’molchilari bilan kelishilganligi
to‘g‘risidagi  “Kelishuv bayonnomasi” va “Kelishuv dalolatnomasi”, Fanlar
akademiyasining tarmoq ilmiy tadgiqot institutlaridan olingan taqrizlar,
Muvofiglashtiruvchi  kengash qoshidagi tegishli o‘quv-uslubiy birlashma
bayonnomasidan ko‘chirma, Davlat test markazi ekspert xulosasi ilova gilinadi

Oliy ta’limning me’yoriy-huquqiy xujjatlari: Davlat ta’lim standarti; malaka
talablari; o’quv reja (namunaviy reja, ishchi reja); o’quv dastur (namunaviy
dastur, ishchi dastur). O’quv reja; O’quv dastur; Oliy ta’limning me’yoriy-
huquqiy xujjatlari Davlat ta’lim standarti; Malaka talablari; Ishchi reja; Namunaviy
reja; Ishchi dastur; Namunaviy dastur;



Oliy ta’limning davlat ta’lim standartlari “Ta’lim to‘g‘risida” va “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi qonunlarini
bajarish yuzasidan va oliy ma’lumotli yuqori malakali kadrlar tayyorlash,
ta’limning uzluksizligi va davomiyligini ta’minlash, jahon ta’lim tizimiga
qo‘shilish, shuningdek, oliy ta’limning o‘quv-metodik va me’yoriy-huqugiy
bazasini takomillashtirish maqsadida O°zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2001 yil 16 avgustdagi 343-son “Oliy ta’limning davlat ta’lim
standartlarini tasdiglash to‘g‘risida”gi qarori bilan tasdiglangan.

Davlat ta’lim standarti (DTS)-muayyan ta’lim sohasiga (soha tarkibiga)
qo’yiladigan malaka talablari, ta’lim mazmuni, bitiruvchilar umumiy
tayyorgarligining zaruriy va yetarli darajasini, kadrlar tayyorlash sifatini baholash
darajalarini belgilaydigan etalon darajasi.

DTS va o‘quv rejalar tayanch OTM rektori tomonidan imzolangan rasmiy
xat bilan Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining Rivojlantirish markaziga takdim
etiladi. Xatga ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklarining amaldagi
Klassifikatorga moslashtirilgan ro‘yxati ilova qilinadi. DTS - standaptlashtipish
ob’ektiga nisbatan me’yoplap va talablapni belgilaydi hamda O‘zbekiston
Respublikasining  “Standaptlashtipish ~ to‘g‘pisida”gi  Qonuniga  muvofiq
tasdiglanadi va quyidagilarni belgilab beradi:

e kadrlar tayyoplash sifatiga, ta’lim mazmuniga nisbatan qo‘yiladigan talablapni;

e ta’lim oluvchilap tayyopgapligining zapup va etaplicha dapajasini hamda ta’lim
muassasalapi bitipuvchilapiga nisbatan qo‘yiladigan malaka talablapini;

¢ 0‘quv yuklamasining zapup hajmini;

e ta’lim muassasalapi faoliyatini va kadplap tayyoplash sifatini baholash taptibi va
mexanizmini belgilaydi.

DTS ta’lim japayonini va ta’lim muassasalapi faoliyatini baholashni taptibga
soluvchi boshga me’yopiy hujjatlapni yapatish uchun asos hisoblanadi.

Davlat ta’lim standaptlapi jopiy etilishi quyidagi maqgsadlap amalga
oshipilishini nazapda tutadi:

e ta’limning yuksak sifatini hamda mamlakatda amalga oshipilayotgan
chuqup iqgtisodiy va ijtimoiy islohotlap, pivojlangan demokpatik davlat bappo etish
talablapiga javob bepuvchi kadplap tayyoplanishini ta’minlash;

e mamlakatning ijtimoiy va iqtisodiy tapaqqgiyoti istigbollapidan, jamiyat
ehtiyojlapidan, fan, texnika va texnologiyaning zamonaviy yutuglapidan kelib
chiqgib kadplap tayyoplash mazmunini taptibga solish;

e ta’limning demokpatiyalashuvi, insonpapvaplashuvi va ijtimoiylashuvi,
ta’lim oluvchilapning huquqiy va iqtisodiy bilimlapi dapajasini, shuningdek, ta’lim
japayoni samapadopligini oshipish;



e sifatli ta’lim xizmatlapi ko‘psatish, ta’lim va kadplap tayyoplash sohasida
shaxsning, jamiyat va davlatning manfaatlapini himoya qilish;

e kadplap tayyoplash sifatini va ta’lim faoliyatini baholash mezonlapini va
taptibini belgilash;

e ta’lim japayoni va kadplap tayyoplashning izchilligi va uzluksizligini
ta’minlash, ta’limning bapcha tuplapi va bosqichlapida o‘quv-tapbiya japayonini
magbullashtipish;

e mehnat va ta’lim xizmatlapi bozopida paqobatbapdoshlilikni ta’minlash.
Davlat ta’lim standartlarining vazifalari:

e ta’lim sifatiga va kadplap tayyoplashga, ko‘psatiladigan ta’lim xizmatlapi
nomenklatupasiga nisbatan qo‘yiladigan maqgbul talablapni belgilash;

e ta’limga va uning pipovapd natijalapiga, ta’lim oluvchilapning bilimi va
kasbh-kop malakasi dapajasini vaqgti-vaqgti bilan baholash taptibi va taptibotiga,
shuningdek, ta’lim faoliyati sifati ustidan nazopat qilishga nisbatan qo‘yiladigan
tegishli talablapni belgilovchi me’yopiy bazani yapatish;

e xalgning boy intellektual merosi va umuminsoniy gadriyatlar asosida
ta’lim oluvchilarni ma’naviy-axloqiy tarbiyalashning samapali shakllapi va
usullapini jopiy etish;

e ta’limning bapcha tuplapi mazmunini, ta’lim va tapbiyani kelishish va
ulapning o‘zapo bog‘ligligi, uzluksiz ta’lim tizimida va kadrlar tayyorlashda
1zchillikni ta’minlash;

e o‘quv-tapbiya va ta’lim japayoniga, uzluksiz ta’lim tizimining pedagogik
texnologiyalapiga va axbopot bilan ta’minlanishiga, ta’lim dapajasini nazopat
qilishga, ta’lim muassasalapida ta’lim oluvchilap va ulapni bitipuvchilapining
malakasiga nisbatan me’yoplap va talablapni belgilash;

e ta’lim va kadplap tayyoplash sifatiga baho bepishning xolis tizimini, ta’lim
muassasalapini attestatsiyadan o‘tkazish va akkpeditatsiya qilishni jopiy etish;

e kadplapni magsadli va sifatli tayyoplash uchun ta’lim, fan va ishlab
chihapishning samapali integpatsiyasini ta’minlash;

e milliy standaptlap talablapining ta’lim sifati va kadplap tayyoplashga
nisbatan xalgapo talablapga muvofiqligini ta’minlash.

DTS ta’limning quyidagi turlari uchun belgilanadi:

e umumiy o‘rta ta’lim, shu jumladan boshlang‘ich ta’lim;

¢ 0‘pta maxsus, kasb-hunap ta’limi;

e oliy ta’lim (bakalaviat, magistpatupa).

Oliy ta’limning davlat ta’lim standartlari “Ta’lim to‘g‘risida” va “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi qonunlarini
bajarish yuzasidan va oliy ma’lumotli yuqori malakali kadrlar tayyorlash,



ta’limning uzluksizligi va davomiyligini ta’minlash, jahon ta’lim tizimiga
qo‘shilish, shuningdek, oliy ta’limning o‘quv-metodik va me’yoriy-huqugiy
bazasini takomillashtirish maqgsadida O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2001 yil 16 avgustdagi 343-son “Oliy ta’limning davlat ta’lim
standartlarini tasdiglash to‘g‘risida”gi qarori bilan tasdiglangan.

DTS o‘quv jarayonini, ta’lim muassasalari faoliyatini, kadrlar, darslik va
o‘quv qo‘llanmalari tayyorlash sifatini baholashni tartibga soluvchi tegishli
me’yoriy hujjatlar (ta’lim sohalarining davlat ta’lim standartlari, bakalavriat ta’lim
Davlat ta’lim standarti (DTS) — muayyan ta’lim sohasiga (soha tarkibiga)
qo’yiladigan malaka talablari, ta’lim mazmuni, bitiruvchilar umumiy
tayyorgarligining zaruriy va yetarli darajasini, kadrlar tayyorlash sifatini baholash
darajalarini belgilaydigan etalon darajasi. 48 yo‘nalishlari va magistratura
mutaxassisliklari uchun malaka talablari, o‘quv rejalari, o‘quv fanlari dasturlari va
boshqgalar) yaratish uchun asos hisoblanadi.

OT DTS oliy ma’lumotli kadrlar tayyorlashda idoraviy bo‘ysunishi va
mulkchilik shakllaridan gat’i nazar, O‘zbekiston Respublikasi hududida joylashgan
barcha ta’lim muassasalari uchun majburiydir.

DTSga Kadrlar tayyorlash milliy dasturi bosgichlarini amalga oshirish
jarayonida, shuningdek, mamlakat ijtimoiy-igtisodiy taragqgiyotining istigbollari,
jamiyat ehtiyoji, fan, texnika, texnologiya va madaniyat yutuglari, kadrlar
tayyorlash borasida jahon tendensiyalaridan kelib chiggan holda tuzatishlar va
qo‘shimchalar Kiritilishi mumkin.

Oliy ta’lim standartlari quyidagi toifalarga bo‘linadi:

e O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi tomonidan tasdiqlanadigan
oliy ta’lim standartlari:

¢ Oliy ta’limning davlat ta’lim standarti. Asosiy qoidalar;

e Oliy ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari klassifikatori.

e Oliy ta’limni boshqarish bo‘yicha vakolatli davlat organi tomonidan
tasdiglanadigan oliy ta’lim standartlari — ta’lim sohalarining davlat ta’lim
standartlari.

Muayyan ta’lim sohasining davlat ta’lim standarti quyidagilarni o‘z ichiga
olishi lozim:

e zarvarag (titul);

e mundarija;

e muayyan ta’lim sohasi (soha tarkibi)ning umumiy tasnifi;

e bitiruvchilarning soha bo‘yicha tayyorgarlik darajasiga qo‘yiladigan
umumiy talablar;

® 0‘quv reja tuzilmasi,

e kadrlar tayyorlash sifatini baholash



Ta’lim sohasining davlat ta’lim standarti ikkita (bakalavriat ta’lim
yo‘nalishlari va magistratura mutaxassisliklari) qismdan iborat bo‘ladi.

Me’yoriy hujjat turlari. Quyidagilar oliy ta’limning me’yoriy hujjatlari
hisoblanadi:

e oliy ta’limni boshqarish bo‘yicha vakolatli davlat organi tomonidan
tasdiglanadigan bakalavriat ta’lim yo‘nalishi va magistratura mutaxassisligining
malaka talablari, o‘quv rejalari va o‘quv fanlari dasturlari;

e oliy ta’limni boshgarish bo‘yicha vakolatli davlat organi tomonidan
tasdiglanadigan oliy ta’lim muassasalarining muayyan ish faoliyatini tartibga
soluvchi me’yoriy hujjatlar.

Me’yoriy hujjatlarni ishlab chiqish. Oliy ta’limning ta’lim sohalari davlat
ta’lim standartlari va me’yoriy hujjatlari «OT DTS. Asosiy qoidalar» va Oz DSt
O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi tomonidan tasdiqlangan oliy ta’lim
standartlari Oliy ta’limning davlat ta’lim standarti Oliy ta’lim yo’nalishlari va
mutaxassisliklari klassifikatori Bakalavriyat ta’lim yo’nalishlari davlat ta’lim
standartlari Magistratura mutaxassisliklari davlat ta’lim standartlari 50 1.0:1998,
O°zRST 1.8-94, Oz DSt 1.9-1995. standartlariga muvofig holda ishlab chigiladi.

Qonun hujjatlariga muvofiq o‘quv jarayoni o‘qitishning modul tizimiga
asoslangan oliy ta’lim muassasalari bakalavriat ta’lim yo‘nalishlari va magistratura
mutaxassisliklari bo‘yicha malaka talablari, o‘quv rejalari va o‘quv dasturlarini
mustaqil ishlab chigadi va tasdiglaydi. Oliy ta’limning davlat ta’lim standartlarini
ishlab chigishda quyidagi asosiy tamoyillarga alohida e’tibor berish lozim:

¢ Oliy ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari klassifikatorida kadrlarni ildam
tayyorlash, jahon tajribalari, mamlakat va jamiyat manfaatlaridan kelib chiggan
holda, ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklarini tegashli sohalarga muvofiglik
nugtai nazaridan imkon darajasida unifikatsiyalash;

e bakalavriat ta’lim yo‘nalishi va ularning negizidagi magistratura
mutaxassisliklarining DTSlari bir vaqgtda ishlab chigilishi va birgalikda
ekspertizadan o‘tkazilishiga amal qilish;

e DTSlarni ishlab chiqishda ta’limni demokratlashtirish insonparvarlashtirish,
globallashuv sharoitida o‘ziga xoslikni saqlash va jahon ta’lim makoniga
integrallashtirish tamoyillariga amal qilish;

e har bir ta’lim yo‘nalishi va mutaxassisligi bo‘yicha malakaviy talablar
mamlakatda va xorijda mavjud tajribalarni inobatga olgan holda diggat bilan gayta
ishlab chiqilishi, hamda uni tegishli sohalar bo‘yicha amaliyotchi mutaxassislar
bilan muhokamadan o‘tkazish;



e malakaviy talablarda keltirilgan sifatlarni shakllantiruvchi eng zarur
fanlarning Kiritilishi, ularning hajmlari va ketma-ketligi uzluksiz ta’lim turlari bilan
uzviyligini inobatga olgan holda ilmiy asoslash;

e bakalavriat va magistratura DTSlaridagi bloklar bo‘yicha fanlar tarkibi,
ularning o‘zaro nisbatlari bitiruvchilarning tanlagan yo‘nalishi va mutaxassisligi
bo‘yicha olgan nazariy bilimlarini amaliyotda qo‘llay olish ko‘nikmasini
kuchaytirish nuqtai nazaridan qayta ko‘rib chiqish;

e bakalavriat ta’lim yo‘nalishida o‘qitiladigan ijtimoiy-gumanitar hamda
tabiiy-ilmiy fanlar tarkibi va mazmunini shakllantirishda o‘rta maxsus, kasbhunar
ta’limi fanlari bilan uzviilikni ta’minlash;

e fanlar uchun belgilangan vagt byudjetining nazariy, amaliy, tajriba, mustagqil
ishlar uchun tagsimoti bitiruvchining nazariy bilimlarini mustahkamlash va ularni
amaliyotda muvaffaqiyat bilan qo‘llash ko‘nikmasini shakllantirishga qaratish;

e o‘quv rejalariga kiritilgan fanlar sonini bir semestrda 5-7 tadan ortmaslik
shartini inobatga olib belgilash;

e ajratilgan auditoriya o‘quv yuklamalarini semestr haftalariga qoldigsiz
tagsimlanishiga rioya etish;

e Kichik hajmli fan auditoriya soatlarini bir semestr davomida mumkin gadar
haftasiga kamida ikki akademik soatdan belgilash;

e DTSlarda belgilangan attestatsiya va nazoratlarga muvofiq bir fan yoki
mavzu bo‘yicha takroriy sinovlar o‘tkazilishiga yo‘l qo‘ymaslik;

e malakaviy amaliyotlar soni, muddatlari va belgilanish davri ta’lim yo‘nalishi
va mutaxassisligi bo‘yicha kadrlar tayyorlanayotgan sohadagi ishlab chiqarish
jarayoni va texnologiyalarining o°ziga xosligini inobatga olish, DTSlarda
malakaviy amaliyot sifati va nufuzini oshirish hamda ishlab chigarish va ularning
mazmunini byurtmachilar talablari bilan muvofiglashtirish;

e DTSlar, o‘qitiladigan fanlar tarkibi va ularning mazmuniga qo‘yiladigan
talablar muayyan yo‘nalish, mutaxassisliklar bo‘yicha tayyorlanayotgan
kadrlarning asosiy buyurtmachi va iste’molchisi bo‘lgan vazirlik, idora, korxona va
tashkilotlar bilan kelishish nazarda tutilgan.

Oliy ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari klassifikatori — oliy ma’lumotli
kadrlar tayyorlash uchun bakalavriat ta’limi yo‘nalishlari va magistratura
mutaxassisliklarining tizimlashtirilgan ro‘yxatidir.

Oliy ta’lim bakalavriat yo‘nalishlari va magistratura mutaxassisliklari
klassifikatori O‘zbekiston Respublikasining axborotlarni kodlash va tasniflash
yagona tizimining (KTYAT) tarkibiy qismidir. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining «Uzluksiz ta’lim tizimi uchun davlat ta’lim standartlarini ishlab
chiqish va joriy etish to‘g‘risida» 1998 yil 5 yanvardagi 5-con garorini bajarish
yuzasidan ishlab chigilgan.



Klassifikator «Ta’lim to‘g‘risiday va «Kadrlar tayyorlash Milliy dastur
to‘g‘risidangi  O‘zbekiston  Respublikasining  qonunlariga, = O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining «O‘zbekiston Respublikasida sog‘ligni saglash
tizimini isloh gilishning davlat dasturi haqida» 1998 yil 10 noyabridagi PF-2107-
son Farmoniga asosan tuzilgan.

Klassifikator YUNESKO tomonidan 1997 yil mart oyida gabul gilingan
Ta’limning xalqaro standart klassifikatsiyasi (TXSK) prinsiplari asosida tuzilgan.
Oliy ma’lumotli kadrlar tayyorlash yo’nalishlari va mutaxassisliklarining
klassifikatorda quyidagi bilim sohalari ko’zda tutilgan:

Qishloq va suv ho’jaligi; Sog’ligni saqlash va 1jtimoiy ta’minot;
Xizmatlar sohasi; Gumanitar; Ishlab chigarish va texnik soha; Ijtimoiy soha,
igtisod va huqug.

3.2. Mutaxassislik bo‘yicha o‘quv reja va ishchi o’quyv reja.

Oliy ta’lim muassasalarida ta’lim-tarbiya jarayonini tashkil etishni
rejalashtiruvchi, asosiy xujjat - o’quv rejalari hisoblanadi. O‘quv reja - ta’lim
muassasalarida o‘qitiladigan fan, ularning bo‘limlari, o‘qitilish tartibi hamda har
bir fanning yil davomida o‘qitilishi, ularning o‘quv yili va haftasida gancha
miqdorda o‘tilishi kerakligini belgilab beradigan rasmiy pedagogik hujjat
hisoblanadi. O‘zbekistonda o‘quv rejasi tegishli vazirlik tomonidan tasdiglanadi.
Bir tipdagi ta’lim muassasalari uchun o‘quv rejasi yagona va majburiydir. SHu
bilan birga, har bir ta’lim muassasasi o‘quv rejasini belgilangan miqdorda
o‘zgartirishi mumkin. o‘quv rejasi O‘quv rejasining umumiy va majburiyligi ta’lim
tizimi bosqichlarining uzluksizligini, jamiyatning barcha a’zolariga ilm olishning
bir xil imkoniyatlarini ta’minlaydi. O‘zbekiston Respublikasida ta’lim tizimi
barkamol shaxsni shakllantirishga garatilganligi uchun ham o‘quv rejasida
ta’limning insonparvarlashuviga alohida e’tibor berilgan. O‘quv rejasi muayyan
qismlardan 1iborat bo‘lib, ularda ta’lim muassasasi talabasi, talabasi yoki
tinglovchisida shakllantirilishi lozim bo‘lgan ilmiy, ma’naviy, kasbiy sifatlar
hamda amaliy ko‘nikma va malakalar hisobga olingan. O’quv reja - oliy ta’limning
muayyan yo’nalishi yoki mutaxassisligi bo’yicha o’quv faoliyati turlari, o’quv
fanlari, kurslarining tarkibi, ularni o’rganishning izchilligi va soatlardagi hajmini
belgilaydigan me’yoriy xujjatdir.

O’quv rejalari ikki turga bo’linadi: namunaviy va ishchi 0’quv rejalar.
Namunaviy o’quv reja — oliy ta’lim muassasalarining anig bir ta’lim yo’nalishi
yoki magistratura mutaxassisligi  uchun o’rnatilgan tartibda Davlat ta’lim
standartlariga asosan tayanch oliy ta’lim muassasalarining tegishli kafedrasining
yetakchi professor-o’qituvchilari tomonidan turdosh oliy ta’lim muassasalarining



shu soha bo’yicha yuqgori malakali mutaxassislarini hamda kadrlarni
buyurtmachilarini jalb etgan holda ishlab chigiladigan me’yoriy huqugiy xujjatdir.

Ishchi 0’quv reja - oliy ta’lim muassasasining aniq bir ta’lim yo’nalishi yoki
magistratura mutaxassisligi uchun namunaviy o’quv reja asosida har o’quv vyili
uchun ishlab chigiladigan va o’rnatilgan tartibda OTMning rektori tomonidan
tasdiglanadigan o’quv jarayonining asosiy me’yoriy hujjatidir.

O’quv rejada quyidagilar o’z ifodasini topadi:

e Tayyorlov yo’nalshi (ixtisoslik) 5 kodi va uning nomlanishi, o’qish
muddati, 0’qgishni tugatgandan so’ng olinadigan akademik darajasi.

e Ta’lim shakli.

e O’quv davrining tagsimoti (jadvali).

e O’quv jarayonining rejasi. — o’rganiladigan o’quv predmetlari. — har bir
o’quv predmetini o’rganish uchun ajratilgan umumiy vaqt miqdori. — o’rganish
uchun ajratilgan vaqtni — nazariy, amaliy va tajriba mashg’ulotlari, seminarlar, kurs
ishlari va mustaqil ta’limga qanday miqdorda tagsimlanganligi. — o’quv predmetini
gaysi kurs, semestrlarda, haftasiga qancha soatdan o’rganish tartibi.

¢ Davlat Attestatsiyasi.

e Tanlov fanlarinig ro’yxati

e |zohlar

O’quv  rejalarini  ishlab  chiqishda  bo’lg’usi  mutaxassislarda
shakllantirilayotgan malaka mahoratlari darajasining o’rganilayotgan o’quv fanlari
miqdoriga va o’rganish davriga aniq mos tushishini e’tiborda tutmoq lozim.
Bo’lg’usi mutaxasislarning bilim va ko’nikmalarining shakllanishini, har bir fanni
bosgichma — bosqich chuqur o’rganishlari, qulay va muhimligini ham nazarda
tutishi kerak bo’ladi.

O’quv rejasini ishlab chiqgishdagi eng muhim masalalardan biri o’rganilishi
lozim bo’lgan fanlarni aniglashdan iborat.

Oliy ta’lim muassasalarida o’qitish mazmunini aniqlash, odatda, amaliy
tajribalar asosida hal qilinadi. O’qitish mazmunini aniqlashda, asosan, oliy ta’lim
tizimi oldida turgan asosiy vazifaga - doimo o’sib borayotgan ishlab chiqarish
sharoitida faoliyat olib borishga gobil malakali ragobatbardosh mutaxassislar
tayyorlash vazifasiga asoslaniladi.

Oliy ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari o‘quv rejalariga go‘yiladigan
umumiy talablar: Bakalavriatda o‘quv rejalari va fanlar dasturlari umumiy o‘rta va
o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi bilan uzluksizlik va uzviylik ta’minlanishini
inobatga olgan holda ishlab chigilishi va talabaning quyidagi majburiy fanlar
bloklarini o°zlashtirishini nazarda tutishi zarur:

e gumanitar, ijtimoiy-igtisodiy va matematik hamda tabiiy-ilmiy;

e umumkasbiy fanlar;



o ixtisoslik fanlari;

e (o‘shimcha fanlar. O‘zbekiston Respublikasi Hukumati qarorlariga
muvofiq ayrim oliy ta’lim muassasalari yoki ta’lim yo‘nalishlari va
mutaxassisliklari bo‘yicha boshqa fanlar bloklari belgilanishi mumkin. Kasb
faoliyati ko‘nikmalarini egallash uchun malaka amaliyotlari o‘tilishi nazarda
tutilishi shart. O‘quv rejalar majburiy o‘quv fanlari bilan bir qatorda talabalar
tanlagan fanlarni ham o°z ichiga olishi shart.

Magistratura mutaxassisliklari uning o‘quv rejalariga muvofiq ravishda
yakuniy davlat attestatsiyasi bilan tugallanishi shart.

Magistratura ta’limi o‘quv rejasining o‘quv fanlari bloklari mazmuniga
qo‘yiladigan umumiy talablar. Umummetodologik fanlar bloki:

e milliy istiglol g‘oyasi va gumanitar, texnik va tabiiy fanlarning falsafiy
masalalari bo‘yicha bilimlar berilishi;

e insoniyatning global muammolari, ma’naviy hayot, shaxs va jamiyat
ehtiyojlari, ta’limning insonparvarlik ruhi, zamonaviy sivilizatsiya va uning
taraqgiyot yo‘nalishlari, axborot tizimlari va bilimlarni tagdim qilish usullari
to‘g‘risidagi tasavvurlar shakllantirishi;

e ilmiy va ilmiy-texnik axborot bilan ishlash ko‘nikmalari va uquvlarini
shakllantirishi, tadgiq etiladigan mavzular bo‘yicha muntazam ravishda mustaqil
tahlil va xulosani tayyorlashi;

¢ ilmiy ijod metodologiyasi, ilmiy tadgigotlar asoslari, bilishning umumiy
usullari, empirik va nazariy tadgigot usullari, qonunlar va qoidalar mantig-i,
asoslash va inkor qilish usullariga, shuningdek nutq madaniyati asoslari
bilimlariga, pedagogik texnologiyalar, mutaxassisliklar bo‘yicha menejment va
igtisodiyotga doir bilimlarni ta’minlashi;

e amaliy xorijiy tilni, mutaxassislikka yo‘naltirilgan axborot texnologiyalari
va tizimlarini o‘zlashtirishni ta’minlashi;

Mutaxassislik fanlari bloki: e muayyan mutaxassislik bo‘yicha nazariy va
amaliy bilimlarni, uquv va ko‘nikmalarni shakllantirishi; e mutaxassislik bo‘yicha
bilimlar bazasini yaratish, jamlash va wulardan foydalanish ko‘nikmalarini
rivojlantirishi; e magistratura mutaxassisligi bo‘yicha ilmiy-tadgiqot ishlarini
bajarish, kasb faoliyatining ko‘zlangan natijalariga erishishda jarayonlarni
modellashtirish va tizimli yondashish borasidagi ilmiy bilimlar, amaliy uquv va
ko‘nikmalarni ta’minlashi kerak. Ilmiy faoliyat bloki ilmiy tadqiqotlar
metodologiyasi o‘zlashtirilishini, talabalar tomonidan ixtisoslashgan ilmiy va
ta’lim muassasalarida muayyan ilmiytadgiqot va ilmiy-pedagogik ishlar
bajarilishini nazarda tutishi lozim.

lImiy-tadqgiqot ishlari:

e mustagqil tadqiqotchilik faoliyatining amaliy ko‘nikmalarini hosil qilishi;



e axborot texnologiyalarining zamonaviy vositalaridan foydalanib
ilmiytadqiqotlar o‘tkazish, tadqiqotlar natijalarini tahlil qilish va aks ettirish, ilmiy
magolalar tayyorlashga doir bilimlar va ko‘nikmalarni shakllantirishi;

o talabalarga fan, texnika va texnologiyaning eng yangi yutuglariga
asoslangan axborot bazalarini qo‘llay bilish, ulardan magistrlik dissertatsiyasini
bajarishda foydalanish ko‘nikmasini singdirishi lozim. IImiy-pedagogik ishlar:

e zamonaviy pedagogik va axborot texnologiyalaridan, o‘quv-tarbiya
ishlarining interaktiv usullaridan foydalangan holda pedagogik faoliyat mahorati va
ko‘nikmalarini shakllantirishi;

e 0°‘quv jarayonini ilmiy-uslubiy jihatdan ta’minlashni tashkil etish uquvi va
ko*‘nikmalarini hosil qilishi lozim.

Stajirovka ilmiy tadgigot ishlari tagozo etganda individual ilmiy izlanish va
tajriba-sinovlarni o‘tkazish magsadida tashkil etiladi.

Stajirovka:

e ilmiy tadgiqgot olib borish, nazariy va amaliy bilimlarni chuqurlashtirishi;

e igtisod, fan, madaniyat va sog‘ligni saqlash va boshga tarmoqlardagi
zamonaviy texnika va texnologiyalar bilan tanishtirishi;

e amaliy kasbiy va ilmiy-tadgigot kompetensiyalarni shakllantirishi;

e kasbga samarali moslashuvni ta’minlashi lozim. Bunda stajirovkaga
yo‘llangan magistratura talabasi o‘quv jarayoni jadvalini individual grafik asosida
bajarishi ko‘zda tutiladi. Magistraturada o‘qishning me’yority muddati 2 yil
bo‘lganda o‘quv jarayoni 100 haftani tashkil etishi zarur.

O‘qgish davrining umumiy hajmi quyidagicha tagsimlanishi zarur:

e nazariy ta’lim — 25-30%;

e attestatsiya — 4-7%; e ta’tillar — 13-16%;

e ilmiy faoliyat — 50-55%. lImiy faoliyat magistratura talabasining yakka
tartibdagi kalendar ish rejasi asosida amalga oshiriladi va quyidagilarga bo‘linadi:

e ilmiy tadgiqot ishi va magistrlik dissertatsiyasini tayyorlash — 70-75%;

e ilmiy-pedagogik ish va malaka amaliyoti — 25-30%. Nazariy ta’lim hajmi
magistratura mutaxassisligiga qarab quyidagi tarzda fanlar bloklari bo‘yicha
tagsimlanadi: e umummetodologik fanlar — 30-35%;

e mutaxassislik fanlari — 40-50%; e tanlov fanlari — 13-30%.

Magistratura mutaxassisliklari talabalarining ilmiy tadqiqot ishi va magistrlik
dissertatsiyasini tayyorlash tartibi va malaka amaliyoti(stajirovka)ni o‘tash tartibi
oliy ta’limni boshqgarish bo‘yicha vakolatli davlat organi tomonidan tasdiglanadi.

O’quv rejalarini tuzishda fanlarni o’rganishning quyidagi uch usuli hisobga
olinadi:



parallel o’rganish - barcha fanlar bir vaqtda o’rganiladi; bu usul pedagogika
jihatidan hamma vaqt ham to’g’ri bo’lavermaydi, chunki fanlararo mazmunli
bog’lanishlar o’rgatish imkoniyatini cheklab qo’yadi; asosan, bir yillik o’quv
rejalari tuzishda qo’llaniladi;

ketma-ket o’rganish - o’zaro bog’langan fanlar ketma-ket o’rganiladi; bu
usul fanlararo bog’lanish uchun eng yaxshi sharoit yaratadi; o’qitish muddati uzoq
(3-4 yil) bo’lganda o’quv fanlari soni cheklangan o’quv rejalarida qo’llaniladi;

aralash o’rganish - fanlar o’quv rejasiga ham parallel, ham ketma-ket
kiritiladi; bu usul o’qish muddati 2-3 yil bo’lgan o’quv rejalari tuzishda eng ko’p
targalgan.

Fanlararo bog’lanishlarni ta’minlash uchun umumkasbiy va asosiy
umumta’lim fanlari, odatda, o’qitishning birinchi bosqichida o’rganiladi, bu davrda
ishlab chiqarish ta’limiga va maxsus fanlarni o’rganishga ajratiladigan vaqt bir oz
qgisqartiriladi.

1.3. O’quv va ishchi o’quv dasturi.

O‘quv dasturi - ta’lim tizimidagi har bir o‘quv fanining mazmuni va o‘tilish
tartibini, ta’lim oluvchilar tomonidan o‘zlashtirilishi lozim bo‘lgan bilim hamda
ko‘nikmalar hajmini belgilab beradigan rasmiy pedagogik hujjat. O‘zbekistonda
o‘quv dasturi tegishli vazirliklar qoshidagi ilmiy metodik kengashlar tomonidan

tasdiglanadi. Har bir o‘quv dasturi so‘z boshi, o‘quv fani mazmunining qisqa
bayoni, talabalarning bilim va ko‘nikmalariga qo‘yiladigan talablar singari 3
gismdan iborat. O‘quv fanining maqsad va vazifalarini belgilab berish o‘quv
dasturining muhim belgisidir.
Ta’limning o‘quv dasturi tomonidan belgilangan mazmuni darslik, o‘quv
go‘llanmalari, ko‘rgazmali qurol va metodik tavsiyalarda to‘la namoyon bo‘ladi.
O’quv fani dasturi — ta’lim mazmuni, ularning talabalar tomonidan
0’zlashtirilishining eng magbul usullari, axborot manbalari ko’rsatilgan
Namunaviy o’quv dastur - o‘quv rejadagi aniq fanlar bo‘yicha davlat
ta’lim standartlariga asosan tayanch oliy ta’lim muassasalarining tegishli
kafedralari tomonidan ishlab chiqiladigan, o‘quv materiallarni o‘zlashtirishga va
o‘qitish mazmuniga qo‘yiladigan majburiy talablarni o‘z ichiga oladigan
O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligi tomonidan
tasdiglanadigan, oliy ta’lim muassasalari bakalavriat ta’lim yo‘nalishlari va
magistratura mutaxassisliklari talabalari uchun tavsiya etiladigan me’yoriy hujjat
hisoblanadi.
Namunaviy o‘quv dasturi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining buyrug‘i
bilan tayanch etib belgilangan oliy ta’lim muassasalari kafedralarida tegishli fan



sohasidagi etuk olimlar, mutaxassislar va tajribali professor-o‘qituvchilardan
tashkil topgan ijodiy guruh tomonidan tuziladi.

Namunaviy o‘quv dasturi quyidagilarni oz ichiga oladi:

e Kirish;

® asosiy qgism;

¢ amaliy mashg‘ulot mavzulari;

e seminar mavzulari;

e mustagqil ta’lim mavzulari;

e tavsiya etiladigan darsliklar va o‘quv qo‘llanmalar ro‘yxati.

Davlat ta’lim standartlari talablaridan kelib chiqib, ma’lum fanlardan
chizma-hisob, kurs ishlari, loyihalari va ularning mavzu va yo‘nalishlari ham
keltirilishi mumkin.

Dastur fan, texnika, texnologiyaning so‘nggi yutuqlari, oliy ta’lim
rivojlanishining jahon tendensiyasini hisobga olish, Respublikada joriy etilgan
uzluksiz ta’lim tizimining ta’lim turlari o‘rtasidagi uzviylik va uzluksizlikni
ta’minlashi, aynigsa umumiy o‘rta ta’lim, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi va oliy
ta’limda uzluksiz o‘qitiladigan fanlarda mavzularning mantiqiy ketma-ketligi,
oddiydan murakkablikka, xususiydan umumiylikka o‘tib borish tamoyillariga amal
qilishi shart. Dasturda ta’lim oluvchilarning mustaqil bilim izlash va uni
o‘zlashtirish, o‘qitish jarayonini interaktiv pedagogika asosida tashkil etishga
mavzularning bir xil talginida takrorlanmasligiga e’tibor berilishi zarur.

Namunaviy o‘quv dasturi tayanch oliy ta’lim muassasasining tegishli
kafedrasi, fakultet yoki OTM uslubiy kengashida muhokama gilinadi.

[jtimoiy, gumanitar va iqtisodiy fanlar bo‘yicha tuzilgan namunaviy o‘quv
dasturlari maxsus metodologik komissiyasiga muhokama gilish uchun topshiriladi.
Barcha fanlar bo‘yicha tuzilgan o‘quv dasturlari oliy ta’lim muassasalariaro ilmiy-
uslubiy birlashmalar faoliyatini muvofiglashtiruvchi Kengash ekspertizasidan
o‘tishi shart va uning tavsiyasi bilan vazirlik tomonidan ro‘yxatga olinadi va
amalga kiritiladi.

Namunaviy o‘quv dasturlari vazirlikning tegishli boshgarmasi tomonidan
tasdiqqa tavsiya etiladi va ro‘yxatga olinadi. Bu haqda o‘quv dasturning bosh
varog‘iga belgi qo‘yiladi.

Namunaviy o‘quv dasturning etalon nusxasi vazirlikda saqlanadi. O‘quv
dasturi tasdiglangan va ro‘yxatga olingan kundan boshlab amalga Kiritiladi.
Namunaviy o‘quv dastur davlat ta’lim standartlariga o‘zgartirishlar kiritilgan
taqdirda yoki o‘zga xollarda 5 yilda bir marta qayta ishlab chiqilishi va ushbu
tartibga asosan gayta ekspertiza va tasdiqgdan o‘tishi zarur.

Ishchi o‘quv dasturi - OTMning aniq bir bakalavriat ta’lim yo‘nalishi yoki
magistratura mutaxassisligi talabalari uchun o‘quv rejadagi aniq bir fan bo‘yicha



0‘quv dasturiga asosan professor-o‘gituvchilar tomonidan ishlab chigiladigan,
fanning mazmuniga go‘shimcha va o‘zgartirishlar kiritilgan, mavzularning o‘qitish
ketma-ketligiga rioya qgilingan holda fanga ajratilgan soatlar aniq ko‘rsatilgan
me’yoriy hujjat hisoblanadi.

Ishchi o‘quv dasturi tegishli ta’lim standartlarini konkretlashtiradi, o‘quv
jarayonini uslubiy, informatsion va texnik jihatidan ta’minlanishini nazarda tutadi.
OTMlarda talabalarni tayyorlash va o‘qitish xususiyatlarini aks ettiradi.

O‘quv dasturi asosida tuzilgan ishchi o‘quv dasturida aniq mavzular, ularga
ajratilgan soatlar, mavzular bo‘yicha qo‘llaniluvchi didaktik va texnik vositalar,
mavzular va bo‘limlar bo‘yicha bilimni nazorat gilish turlari hamda tegishli uslubiy
tavsiyalar aniq ko‘rsatiladi shuning uchun uning hajmi cheklanmaydi.

Ishchi o‘quv dasturida quyidagilar o°z aksini topishi lozim:

e DTS talablari;

¢ 0‘quv dasturlarini mazmuniga qo‘yiladigan majburiy talablar;

e talabalar uchun beriladigan o‘quv materiallarining maksimal hajmi;

e bitiruvchilarni tayyorgarligiga qo‘yiladigan talablar;

e OTM tomonidan o‘quv rejaga asosan belgilangan o‘quv yuklamasining
hajmi;

e ta’lim dasturlarining magsadi va vazifalari. Yuqorida keltirilganlar asosida
ishchi o‘quv dasturining tuzilishi ishlab chigiladi va uning tarkibi quyidagilarni o‘z
ichiga oladi:

o titul varag‘i;

e kirish so‘zi;

e fanning magsadi va vazifalari;

e fanni o‘qitish jarayonini tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha tavsiyalar;

e talabalarning bilimi, ko‘nikma va malakalariga qo‘yiladigan talablar;

e fanning o‘quv rejadagi boshga fanlar bilan o‘zaro bog‘ligligi, uslubiy
jihatidan uzviyligi va ketma-ketligi;

e fanning ilm-fan va ishlab chiqarishdagi o°rni;

e fanni o‘qitishda foydalaniladigan zamonaviy axborot va pedagogik
texnologiyalar;

e fan bo‘yicha soatlar tagsimoti;

e nazariy mashg‘ulotlar mavzulari mazmuni;

e amaliy, seminar va labaratoriya mashg‘ulotlari mavzulari va rejalari;

e mustagqil ta’lim mavzulari;

e foydalaniladigan adabiyotlar ro‘yxati.



Ishchi o‘quv dasturlarini tuzish va tasdiqqa Kiritish tartibi:

1.Ishchi o‘quv dasturlari OTMlarining tegishli kafedralarining professor
o‘qituvchilari tomonidan ishlab chiqiladi.

2. Ishchi o‘quv dasturlarini DTS talablari va o‘quv dasturlarga mos holda
ishlab chigilishiga tegishli kafedra mudiri va professor-o‘qgituvchilar mas’ul
hisoblanadi.

3. Ishchi o‘quv dasturining kirish qismida o‘qitiladigan fanning dolzarbligi,
sohaning tarixi, jamiyatni demokratlashtirish va iqgtisodiyotni bozor tamoyillari
asosida isloh qilishdagi ahamiyati va o‘rni ochib beriladi. SHuningdek, fanni
o‘qitishning asosiy magqsadi va vazifalari, boshqa fanlar bilan o‘zaro bog‘ligligi
ko‘rsatiladi.

4. Ishchi o‘quv dasturida uslubiy jihatdan uzviy ketma-ketlikligi hamda
o‘qitish turlari o‘qitishning interaktiv uslublari va vositalari hamda fanni o‘qitishda
zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo‘llash, ta’lim jarayonini optimallashtirish
uchun omil bo‘ladigan mexanizmlar ko‘rsatiladi.

5. Ishchi o‘quv dasturlarida o‘quv jarayoni uchun zarur texnik vositalar,
axborot-resurs markazidagi tegishli o‘quv adabiyotlari, didaktik vositalar, ashyolar
va boshga moddiy-texnik baza to‘g‘risida ma’lumotlar kiritilishi maqsadga
muvofiq.

6. Ishchi o‘quv dasturining titulida amaldagi Klassifikator bo‘yicha tegishli
bilim, ta’lim sohalari va ta’lim yo‘nalish (mutaxassislik) larning shifri va nomlari
hamda ishchi o‘quv rejaga muvofiq fanning to‘la nomi ko‘rsatiladi.

7. Ishchi o‘quv dasturining yaratilishiga mas’ul kafedraning nomi, mualliflar
va taqrizchilar to‘g‘risida ma’lumotlar (familiyasi, ismi, otasining ismi, lavozimi,
ilmiy darajasi va unvoni), tasdigga tavsiya etuvchi uslubiy Kengashlarning
bayonnomasi raqami va sanasi ko‘rsatiladi.

8. Ishchi o‘quv dasturining foydalaniladigan manbalar ro‘yxatiga asosiy
adabiyotlar va qo‘shimcha adabiyotlar kiritiladi.

9. Ishchi o‘quv dasturining matni A-4 format, Times New Roman shriftida,
14-chi o‘lchamda, chap tomonidan - 3 sm, pastidan - 2 sm, yugoridan — 2 sm, o‘ng
tomonidan - 1,5 sm o‘lchamida xoshiyalanadi. Betlarni ragamlash — pastKi
gismining markazida joylashtiriladi.

10. Ishchi o‘quv dasturi har o‘quv yili kafedra yig‘ilishida ko‘rib chiqib
muhokama qilinadi va tegishli o‘quv — uslubiy kengashida ko‘rib chiqib
ma’qullanadi hamda OTMning ruxsat etilgan kengashi garori bilan tasdiglanadi.

I11. OTM o‘quv ishlari bo‘yicha prorektori tomonidan tasdiglanadi.
Mutaxassislar tayyorlashga qo’yilgan talablarning hujjatli asosini tasvirlaydigan
o’quv dasturlarida pedagogik magsadlarning to’liq va aniq belgilanishini talab
qilinadi. To’liglik deganda mazmunning barcha zaruriy va qo’yilgan maqsadga



erishish uchun etarli elementlari Kiritish tushuniladi. Aniglik deganda esa real
o’quv jarayonida berilgan mazmunda joriy qilish yo’lini ko’rsatadigan elementlar
va belgilar tasavvur etiladi.

O’quv dasturlarida talabalar o’quv rejasiga kiritilgan har qaysi fandan nimani
va qanday izchillikda o’rganish kerakligi, shuningdek, talabalar bilib olishi lozim
bo’lgan bilim, ko’nikma va malakalar hajmi belgilab beriladi.

O’quv dasturlarining mazmuni kasb tavsifnomalarning talablari asosida
aniglanadi. Dasturlarni ishlab chigishda didaktik tamoyillarga va malakali
mutaxassislar tayyorlash mazmuniga qo’yiladigan talablarga amal gilinadi.

O’quv materialini tanlashda mavzuni o’rganishga ajratilgan vaqt va
talabalarning materialni o’zlashtira olish-olmasligi hisobga olinadi.

Umumkasbiy va ixtisoslik fanlari dasturlarida shunday o’quv materiali
bo’ladiki, talabalar bu materialni o’rganib, ishlab chiqarishning hozirgi zamon
texnikasi va texnologiyasi asoslarini o’rganilayotgan kasbni ongli ravishda, puxta
va chuqur egallash hamda ishlab chigarish malakasini yanada oshirish uchun zarur
bo’lgan hajmda o’zlashtiradilar.

Umumkasbiy va ixtisoslik fanlari dasturlarida o’quv materiali mazmunini
aniglashda avvalo ilmiylik tamoyiliga asoslaniladi. Bu tamoyilga muvofig,
o’rganish uchun ilmiy tadqiqotlar bilan asoslab berilgan va tajribada tekshirib
ko’rilgan jarayon, hodisa va faktlar, fan hamda texnikada gabul gilingan tushuncha,
atama, qoida va belgilar tanlab olinadi. Ilmiylik tamoyili 0’quv materialni mantiqiy
izchillik bilan bayon etishni, har bir yangi hodisa yoki narsani har tomonlama
o’rganishni, mazkur ob’ektning o’ziga o’xshash boshqa ob’ektlar bilan ham,
o’zidan farq giladigan ob’ektlar bilan ham bog’lanishidagi xilmaxillikni aniglashni
talab etadi.

Umumkasbiy fanlari dasturlarida o’quv materialining mazmunini va uni
o’rganish ketma-ketligini aniglashda, asosi ochib berilayotgan fanning mazmuni,
mantigiga asoslaniladi. Masalan, elektrotexnika, gidravlika va pnevmoyuritmalar,
amaliy mexanika, issiglik texnikasi, ekologiya kabi fanlarning dasturlari mazmuni
jihatidan eng bargaror dasturlardir.

Dasturlardagi o’quv materialiniig mazmunini aniqlash tamoyillaridan biri
uniig talabalarga tushunarli bo’lishidir. O’quv materialining tushunarli bo’lishi
deganda, uni soddalashtirish yoki engillashtirish tushunilmasligi kerak. O’quv
materialining tushunarliligi deganda, uning talabalar uncha qiynalmay o’zlashtira
oladigan darajada ochib berilishi tushuniladi. Shunday gilinganda talabalarning
tafakkuri, xotirasi, irodasi rivojlanadi. O’quv materialini tushunadigan qilib
tanlashda bilimlar hajmini va o’quv materialinint ochib berilish chuqurligini
aniqlash ko’zda tutiladi.



Dasturning har bir mavzusi bo’yicha bilimlar hajmini belgilashda zarur
bo’ladigan asosiy materialga, shuningdek, ko’rgazmali va ma’lumotnoma
materialga asoslaniladi hamda uning hajmi bilan talabalarning fikrlash va xotirada
saglab qolish imkoniyatlariga taqqoslab ko’riladi. Bunda o’qitish davri, mavzuga
ajratilgan vaqt, o’quv materialining muhimligi, talabalarning tayyorgarlik darajasi,
fanlararo bog’lanishlar hisobga olinadi.

Ochib berilish chuqurligi jihatidan olganda o’quv materialini shartli ravishda
uch guruhga: oson, o’rtacha va qiyin o’zlashtiriladigan materiallarga bo’lish
mumkin. Ma’lumki, faktlar eng oson material; faktlar tizimi - o’zlashtirilishi qiyin
material; o’rganiladigan mashina, jihoz, mexanizm, materiallar sifati, texnologik
jarayonning muhim alomatlarini aniqlash yanada qiyin. Tushunish va o’zlashtirish
eng giyin material - sabab-natijali bog’lanishlarni topish, chunki ular tarkibida
ancha murakkab o’quv materiali bo’ladi. Sabab-natijali bog’lanishlarni aniqlash
zarurati.

3.4. Sillabus, o‘quv uslubiy majmua va kalendar reja.

Oliy ta’lim muassasasi o‘qituvchilari uchun talabalarning auditoriyadagi va
auditoriyadan tashqaridagi mustaqil ta’lim olishini magbul usullarini izlash dolzarb
72 masala hisoblanadi. Bu ishlarni tashkil etishda sillabus samarali vosita sifatida
foydalanilmoqda.

Sillabus — bu o‘zida o‘rganilayotgan fanning tavsifi, maqgsadi va mazmuni,
mavzularni qisqacha mazmuni, har bir mashg‘ulotning davomiyligi, mustaqil
ta’lim topshirig‘i, maslahatlar vaqti, o‘qituvchining talablari, baholash mezoni va
asosiy hamda qo‘shimcha adabiyotlarni ifoda etuvchi o‘quv-uslubiy dasturdir.

Sillabuslarni tuzishni aniq bir yagona shakli yoki talabi mavjud emas, lekin
uning tarkibi quyidagi qismlardan iborat bo‘lishi mumkin.

e titul varog‘i;

e fanni o‘qitadigan o‘qituvchi to‘g‘risida ma’lumot;

¢ 0‘qituvchining aloga uchun telefon ragami, elektron pochta manzili;

e o‘quv yili, semestri;

¢ fanning bayoni (dolzarbliligi, magsad va vazifalari, kutilayotgan natijalar
va boshqalar);

e mashg‘ulot turlari bo‘yicha kalendar rejasi taqsimoti;

e talabalar uchun uslubiy ko‘rsatma

e fan bo‘yicha asosiy va qo‘shimcha adabiyotlar O‘quv uslubiy majmua
o‘qitiladigan har bir fan bo‘yicha alohida tayyorlanadi. O‘quv uslubiy majmua
talabani ma’ruza, seminar mashg‘ulotlariga mustaqil tayyorgarlik ko‘rishini hamda
o‘zining bilim darajasini nazorat qilishini ta’minlaydi. O‘quv uslubiy majmualar



O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirligining 2017 yil 1
martdagi 107-sonli buyrug‘iga ko‘ra tayyorlanib, o‘z ichiga quyidagilarni oladi:

e Dasturiy materiallar.

Fanning ishchi dasturi bo ‘yicha ma’ruza mashg ‘ulotlari uchun ma’ruzalar
matni, amaliy, seminar va laboratoriya mashg ‘ulotlarini bajarish bo ‘yicha uslubiy
ko ‘rsatma.

e Mustagqil ta’lim mashg‘ulotlari.

Mustaqil ta’lim mashg ‘ulotlari mavzulari va ularni o ‘zlashtirish bo ‘yicha
zaruriy uslubiy ko ‘rsatmalar; fan dasturiga muvofiq kurs loyihasi (ishi),
hisobgrafik ishi, ijodiy va boshga turdagi mustaqil ishlar mazmuni, variantlari,
zarur metodik tavsiyalar keltiriladi.

e Glossariy. (fanga oid termin va iboralarning qisqa talgini bo ‘yicha o ‘zbek,
rus va ingliz tillarida beriladi.)

e llovalar: Sillabusning ilovalar gismida quyidagilar keltiriladi: - fanning
o ‘quv dasturi; - fanning ishchi dasturi; - tarqatma materiallar; - testlar; - ishchi
fan dasturiga muvofig baholash mezoni; - fanni o ziga xosligiga qarab o ‘rganish
bo yicha boshqa materiallar keltirilish mumkin. Fan bo ’yicha kalendar (taqvimiy —
mavzular) reja - o’quv materialini to’g’ri taqsimlashda mazkur fanni boshqga fanlar
va o’quv amaliyoti bilan bog’lashda, darsga kerakli o’quv materiallari va
jihozlarini tayyorlash, o‘qituvchini o‘tgan mashg‘ulotlari bo‘yicha monitoring olib
borish, 0’qitish jarayonining to‘g‘ri etilish imkonini beradi.

Kalendar rejani ishlab chiqgishda mashg‘ulot turini aniq belgilash muhim
ahamiyatga ega. Kalendar rejaning asosini fanning ishchi o‘quv dasturi bo‘yicha
mashg‘ulot mavzulari tashkil etadi. Mazkur rejani o’qituvchi yo’nalishlarning
ishchi o’quv dasturiga asosan ma’ruza, amaliy, seminarva laboratoriya
mashg‘ulotlari uchun o‘quv yili boshida tuzib boradi va unda quyidagilar nazarda
tutiladi:

- mashg’ulot turi;

- mavzular nomi;

-har bir mavzuga ajratilgan vaqt;

-mashg‘ulot o‘tilgan sana;

-mashg‘ulot o‘tkazgan o‘qituvchi imzosi;

Ishlab chiqilgan kalendar reja tegishli kafedra mudiri tomonidan ko‘rib
chigiladi va tasdiglanadi.

Mavzuni mustahkamlash uchun nazorat savollari:

1. Bakalavr va magistr tushunchalarini izohlab bering?

2. Oliy ta’lim bo’yicha Davlat ta’lim standartiga tushuncha bering?
3. Ta’lim yo’nalishining malaka talablari nimalarni aks ettiradi?

4. O’quv reja qanday tarkibiy qismlardan tashkil topgan?
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5. O’quv reja va ishchi o’quv rejani farqini tushuntiring?

6. O’quv dasturi qanday tarkibiy qismlardan tashkil topgan?

7. O’quv dasturi va ishchi o’quv dasturining farqini tushuntiring?

8. Ishchi o‘quv dasturini ishlab chiqish va rasmiylashtirish tartibini tushuntiring?
9. Sillabus nima?

10. O‘quv uslubiy majmua tarkibini aytib bering?

11. Kalendar rejani ishlab chigishdan magsad nima?

II.Modul. Maxsus fanlarni o’qitishning xususiy metodikasi

4- Mavzu. Maxsus fanlarni o‘qitish shakl, metod va vositalari.
Oliy ta‘limda o‘qitishning auditoridan tashqari shakllari.

4.1. Oliy ta‘limda mutaxassislik fanlarini o‘qitish shakllari.

4.2. Ta'lim metodlarining tavsifi..

4.3. Maxsus fanlami o‘qitish shakllari: ma’ruza, amaliy, seminar,
laboratoriya, mustaqil ta’lim.

4.4. Maxsus fanlardan kurs ishlarini, bitiruv malakaviy ishlarini bajarish
talablari, tashkiliy va ilmiy-metodik ta’minoti.

Tayanch so‘z va iboralar: Ta’lim shakllari, ma’ruza, amaliy va laboratoriya
mashg’ulotlari, dars, ekskursiya darsi, ta’lim metodlari, og’zaki metodlar, ma’ruza,
hikoya, bahs-munozara, amaliy metodlar, ko’rgazmali metodlar, ta’lim metodlarini
tanlash, interfaol metodlar.

4.1. Oliy ta‘limda mutaxassislik fanlarini o‘qitish shakllari

Oliy ta’lim muassasalarida talabalarga maxsus fanlardan ta’lim jarayoni turli
shakllarda tashkil etiladi.

Ta’limni tashkil etish shakllari deganda, ta’lim beruvchi va ta’lim
oluvchilarning maxsus tashkil etilgan, belgilangan tartibda va muayyan rejimda
o‘tadigan faoliyati tushuniladi. O‘qitishning u yoki bu tashkiliy shakli jamoaviy va
yakka tartibda o‘qitishning har xil ko‘rinishda qo‘shib olib borilishi, o‘qitishda
ta’lim oluvchilar mustaqilligining turli darajasi, ta’lim oluvchilarning o‘qishga
o‘qituvchi rahbarligining har xil usullari bilan tavsiflanadi. O‘qitishni tashkil etish
shakllarini tanlash ta’lim-tarbiyaviy vazifalar bilan belgilanadi va o‘quv ishining
mazmuni hamda metodlariga bog‘liq bo‘ladi.

Ta’limni tashkil etish shakllari pedagogik jarayonni tashkil etishning tarixan
mavjud bo’lgan, barqaror va mantiqiy tugallangan ko’rinishi bo’lib, unga
muntazamlik va yaxlitlik, 0’z-0’zini rivojlantirish, shaxsiylik va faoliyatli xarakter,
ishtirokchilar tarkibining doimiyligi, o’tkazishning muayyan tartibi mavjudligi
xosdir.



Ta’lim jarayoni ishtirokchilari (ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchilar)ning
ma’lum belgilangan tartibda amalga oshiriladigan hamkorlikdagi faoliyatining
tashqi ko’rinishi kasbiy ta’limning tashkiliy shaklini anglatadi.

Maxsus fanlarni o’qitishning tashkiliy shakllari deganda o’quv-ishlab
chiqarish faoliyati uchun talabalarlar jamoasini tashkil etish yo’llari, bu faoliyatga
rahbarlik qilish shakllari, shuningdek, o’quv mashg’ulotlarini tuzilish tarkibi
tushuniladi.

Ta'limni u yoki bu shaklini tanlashda, talabalarni kasbiy bilim, ko’nikma va
malakalar bilan qurollantirish jarayonida ularning mutlog magsadi va yaqin
vazifalari, mazmun hamda metodlari, shuningdek, moddiy sharoitini belgilaydigan
asosiy faktor (ko’rsatkich)larini u yoki bu shakllariga bog’liq.

Kishilik jamiyatining taraqqiyot etish jarayonida ta’limning tashkiliy
shakllari turlicha bo’lgan.

Qadimgi paytlarda yakka tartibda o’qitish usuli keng tarqalgan bo’lib,
ma’lum ijodiy jihatlarga ega bo’lganligi bois bu usul hozirgacha saglanib qolgan.
O’rta asrlarga kelib, ta’lim-tarbiya kichik guruhlar shaklida o’tkazila boshlagan.
Chunki bu davrda sanoat ishlab chiqarishi yo’lga qo’yilayotgan davr hisoblangan.

XIX asrning oxiri va XX asrning boshlarida chex pedagogi Ya.A.Komenskiy
sinf-dars tizimini nazariy jihatdan isbotlab berdi.

Hozirgi paytda maxsus fanlarni o’qitishning tashkiliy shakllari tahsil
oluvchilarning soni, o’qitish joyi va o’quv vaqtining davomiyligiga ko’ra
guruhlanadi.

Maxsus fanlarni o‘qitishning sinf-dars shakli bu — talabalarning barcha
guruhlarini bir xil sharoitda, yagona didaktik vazifani bajarilishini ta’minlaydigan
tashkiliy shaklidir.

Amaliy (laboratoriya) mashg‘ulotlari - didaktik magsadning aniqligi, ta’lim
va tarbiya vazifalarining birligi, o‘quv materialini to‘g‘ri tanlash, o‘qitish
modellarini magsadga muvofiq tanlash, talabalarning mustaqilligi, darsning
tashkiliy aniqligi va talabalar ishida xavfsizlikni ta’minlashni o‘z ichiga oladi.

Ekskursiya shakli— oliy ta’limni tashkil etishning shunday shakliki, u orqali
talabalar bevosita o’qitish jarojoni  bilan tanishib, texnologik va mehnat
jarayonlarini tashkil etishni kuzatib boradi.

Ta’lim amaliyotida sinf-dars tizimi keng ko’lamda qo’llanilganligi sababli
oliy ta’limda maxsus fanlarni o’qitishda ham sinf-dars ta’lim-tarbiya ishining
asosiy shakli deb hisoblanadi.

Dars deganda o’qituvchining o’quv guruhiga uyushgan, tayyorgarlik
darajasi bir xil, tarkibi o’zgarmas o’quvchilar bilan mashg’ulot o’tkazishi
tushuniladi.

Sinf — dars shaklining quyidagi 0’ziga hos xususiyatlari mavjud:

e deyarli bir hil tarkib, yoshi va tayyorgarlik darajadagi ta’lim oluvchini
ishtirok etishi;

e ta’lim tarbiya jarayoni o’zaro bog’liq alohida—alohida gismlar ko’rinishiga
ega bo’lishi;

e har bir darsning o’quv rejasiga kirgan ma’lum bir o’quv predmetiga oid
bo’lishi;



e darslarni jadval asosida muntazam ravishda almashinib turishi;

e darslarda ta’lim beruvchining rahbarlik qilishi;

e ta’lim oluvchilarni turli ko’rinishdagi o’quv-bilish jarayonida ishtirok
etishidir.

Har bir dars o’quv jarayonining bir qismi hamda bilim, ko’nikma va
malakalarni egallashning bir butun mantigiy yakunlangan bosgichi hisoblanadi.
Dars muvaffaqiyatli o’tishi uchun uni tashkil etish bo’yicha o’qituvchi
faoliyatining magsadini aniglash lozim.

Har bir dars o’quv jarayonining bir qismi hamda bilim, ko’nikma va
malakalarni egallashning bir butun mantigiy yakunlangan bosqichi hisoblanadi.

Dars muvaffaqiyatli o’tishi uchun uni tashkil etish bo’yicha o’qituvchi
faoliyatining magsadini aniglash lozim.

Har ganday darsning uchta magsadlari mavjud: rivojlantiruvchi, tarbiyaviy,
ta’limiy.

Darsning ta’limiy magsadlariga quyidagilar kiradi:

e yangi tushunchalarni shakllantirish;

e yangi qonun, qonuniyat, xususiyat va belgilarni uzlashtirishni ta’minlash;

e yangi harakat usullarini o’rgatish; e bilimlardagi etishmovchiliklarni
bartaraf etish; e bilimlarni umumlashtirish va tizimga solish;

e malakalarni shakllantirish;

e ma’lum harakat usullarini mustahkamlash;

e tushunchalar orasidagi bog’lanishlarni aniglash bo’yicha talabalarda biror
narsa to’g’risida tushunchalarni shakllantirish;

e dunyoqarash g’oyalari va muammolarini aniqlash;

e talabalarda u yoki bu harakatni, vogealarni baholash bo’yicha bilimlarni
shakllantirish;

e xulosa chiqarishga tayyorlash, o’zlashtirishga erishish.

Darsning tarbiyaviy maqgsadlari talabalarda quyidagi muayyan shaxs
sifatlari va xarakterini tarkib toptirishdan iborat:

¢ dunyogarashni va kasbga qgizigishni;

e 0’z-0’zini tekshirish va o’zaro yordamni;

e vogeliklar orasidagi bog’lanishlarni aniqlash va tahlil qilish
ko’nikmalarini;

e bir sohadan ikkinchi sohaga bilimlarni ko’chirish ko’nikmalarini;

e fanlararo bog’lanishlarni amalga oshirish ko’nikmalarini;

e nutq madaniyatini;

e vatanparvarlikni;

e mehnatga ongli munosabatni;

e ongli intizom va yaxshi xulgni;

e ta’lim olishga ijobiy munosabatni;

e estetik garashlarni;

e ish o’rnini tashkil etish va 0’z faoliyatini tekshirishni;



e ¢’tiqodni.

Darsning rivojlantirish maqgsadlari — dars jarayonida talabalarning
psixologik sifatlarini diqgat, xotira, texnik taffakkur va bilish gobiliyatlarini
shakllantirishdir.

Psixologik adabiyotlarni tahlil qgilish talabalarda tafakkurni, politexnik,
mehnat, bilish (anglash) va aqliy ko’nikmalarni, iroda va mustaqillikni
rivojlantirish, ularni kelgusi darslarga tayyorlash zarurligini ko’rsatadi.

Agar bilimlarni shakllantirish va maqgsadli tarbiyalash talabalarning bilish
qobiliyatini takomillashtirsa, buni rivojlantiruvchi ta’lim deb tan olinadi.

Didaktik magsadlar bo’yicha darsning quyidagi turlari mavjud:

Yangi materialni bayon etish darsi. Yangi materialni bayon etish darslari
suhbat o‘tkazish, hikoya qilish, tushuntirish, turli ko‘rgazmali vositalardan
foydalangan holda muammoli vaziyatlar yuzaga keltirish usullari bilan o‘tkaziladi.
Bunday darsning asosiy magsadi dastur materialini tushunarli ravishda bayon
qilishdir. O‘qituvchi darsning ayrim mavzularini tushuntirish jarayonida ta’lim
oluvchilar yangi materialni ganday qabul qilayotganini tekshirib (ta’lim
oluvchilarga birma-bir gisqa savol berish yo‘li bilan), ta’lim oluvchilarni darsda
faol ishtirok etishga jalb giladi. Bu darslar, odatda, mavzuni bayon etish va darsdan
ko‘zlangan maqgsadni ochib berishni, yangi materialni navbati bilan bayon etish
yoki ta’lim oluvchilarning o‘quv adabiyoti, texnika adabiyoti (jurnallar,
byulletenlar, albomlar, chizmalar, sxemalar, texnologik jarayon kartalari va shu
kabilar) yoki ma’lumotnoma adabiyot bilan mustaqil ishlashini tashkil etishni,
ta’lim oluvchilarning savollariga javob qaytarishni, ta’lim oluvchilarning yangi
materialni o‘zlashtirish sifatini tekshirishni, qo‘shimcha tushuntirishlarni, uyga
vazifalar berishni 0°z ichiga oladi. Bunday darslar, odatda, o‘rganiladigan material
tavsifiy xarakterda va o‘zlashtirish uchun engil bo‘lgan hollarda o‘tkaziladi.

Bilimlarni mustahkamlash darsi. Bunday darslarda oldin o‘rganilgan
materiallar yuzasidan ta’lim oluvchilar bilan suhbatlar, tajriba-amaliy ishlar
o‘tkaziladi, har xil masalalar echiladi, texnologik jarayonlar ishlab chiqish
mashqlari, yozma grafik ishlar, ilgari o‘rganilgan materialni mustahkamlash va
tizimga solish yuzasidan turli mustaqil ishlar (sxemalar tuzish va ularni o‘qish,
jadvallar tuzish, texnikaviy hujjatlarni tahlil qilish va shu kabilar) o‘tkaziladi,
kinofilmlar ko‘riladi, ta’lim oluvchilar ma’ruza va referatlar bilan chiqadilar. Bu
ish davomida bilimlar esga solinadi, etarli dalillar, tushunchalar, gonuniyatlar
ta’lim oluvchilar ongi va xotirasida mustahkamlanadi. Buning natijasida bilimlar
ancha puxta bo‘ladi.

Takrorlash-umumlashtirish darslari. Bu darslardan ko‘zlangan maqsad —
o‘rganilgan material yuzasidan olingan bilimlarni esga tushirish va tizimga solish,
bu esa bilimlardagi kamchiliklarni to‘ldirishga, mavzuning, bo‘limning va butun
fanning asosiy g‘oyalarini, masalalarini yanada chuqur ochib berishga yordam
beradi. Bu turdagi darslar dasturdagi mavzuni yoki bo‘limini o‘rganish so‘nggida
va o‘quv yilining oxirida o‘tkaziladi. Takrorlash-umumlashtirish darslariga
nisbatan qo‘yiladigan asosiy talablardan biri ularning mundarijasiga albatta ta’lim
oluvchilar o‘quv faoliyatiga doir yangi ma’lumotlar va metodlar kiritishdir.



Takrorlash-umumlashtirish darslari ikki xil bo‘ladi: o‘qituvchi mavzuning, bo‘lim
yoki kursning o‘rganilgan materiali yuzasidan umumlashtiruvchi sharhlovchi
ma’ruza o‘tkazadi yoki ta’lim oluvchilar bilan kengaytirilgan suhbat tashkil giladi.
Suhbat vaqtida ta’lim oluvchilar o‘qituvchi rahbarligida umumlashtiruvchi
mashqlar, yozma ishlar va boshqga topshiriglarni bajaradilar.

Sinash-tekshirish darsi. Bu darslarda mavzu, bo‘lim yoki butun kurs
yuzasidan batafsil og‘zaki savol-javob,test sinovi, yozma yoki grafik nazorat ishlari
o‘tkaziladi, nazorat qurilmalari, kartochka-topshiriglar, sharhlash-takrorlash
jadvallari yordamida ta’lim oluvchilar bilimi tekshiriladi, amaliy xarakterdagi
topshiriglar bajariladi. Bunday darslardan ko‘zlangan asosiy magqsad har bir ta’lim
oluvchining tayyorganlik darajasini asosli baholash uchun ma’lumotlar olish,
bilimlarni ganchalik ongli va chuqur o‘zlashtirilganligini, olingan uquv hamda
malakalarning ganchalik puxta ekanligini aniglashdan iborat. Bundan tashqari,
bunday darslarni o‘tkazishda o‘qituvchi ta’lim oluvchilar bilimi hamda uquvidagi
kamchiliklarni to‘ldiradi.

4.2. Ta'lim metodlarining tavsifi.

Ta'lim metodi deganda ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchilarning birgalikdagi
faoliyat yo’llari tushuniladi. Bularning yordamida ta’lim oluvchilar bilim,
ko’nikma, malaka, kasbiy mahoratlarni egallashga erishadilar, aqliy va jismoniy
kuch va ijodiy qobiliyat rivojlanadi.

Pedagogikada ta'lim metodlarini tasniflanishiga va belgilashga bir xil
yondashuv mavjud emas. “Ta’'lim metodi” tushunchasining mazmunini ochish
to’g’risida munozaralar hozirgi vaqtda ham davom etib kelmogda. Ba'zi olimlar
metodni belgilashda bilish manbalarining xususiyatlarini asosiy deb hisoblaydilar,
boshqalari ta’lim oluvchilarning tafakkuridagi ijodiy faollik va mustaqillik, ba’zi
olimlar esa ta’lim oluvchilar faoliyatida ta'limning turli bosqichlaridagi tavsifini
muhim deb hisoblaydilar.

Ta’lim berishda uning ikki tomoni: o’qitish va o’qish tomonlari hamma vaqt
aniq ajralib turadi.

O’qitish — ta’lim beruvchining ta’lim oluvchilarga bilim, ko’nikma va
malakalar tizimi berish, ularning bilish va ijodiy qobiliyatlarini rivojlantirish
borasidagi faoliyati

O’qish — ta’lim oluvchilarning o’quv fani materialini o’zlashtirish borasida
giladigan tizimli va ongli mehnatidir.

O’qitish jarayoni murakkab va ko’p qirrali bo’lib, nihoyatda xilma-Xil va
turli xarakterdagi omillarga bog’liq. O’qituvchi o’qitish metodlarining
bitmastuganmas xazinasiga ega.

Ta’lim metodlari o’quv jarayonining amalga oshirish, ya’ni o’qitish va
o’qish metodlari bo’lganligidan, har bir metodga o’qituvchi faoliyati va talabalar
faoliyati nuqtai nazaridan qarash lozim. Shuning uchun ham, ta’lim metodlarini
o’quv materiallarini uzatish va idrok etish manbalari bo’yicha quyidagicha
guruhlash mumkin.

O’QITISH METODLARINING TASNIFLANISHI



O’quv materiallarini uzatish va idrok etish manbalariga ko’ra: Ko’rgazmali
metodlar: Og’zaki metodlar: Amaliy metodlar.

O’qitishda talabaning harakatlari tavsifiga ko’ra: Faol (aktiv metodlar) Sust
(passiv metodlar).

O’quv ishining turlariga ko’ra: Bilimlarni o’zlashtirishning dastlabki metodi;
Bilimlarni takomillashtirish metodi; Bilimlarni tekshirish va baholash metodi.

Og’zaki metodlar. Agar talabalar asosiy o’quv axborotini o’qituvchining
o’quv mulohazalari va isbotlari jarayonida yoki darslik mavzulari asosida olsalar,
bunday metodlar og’zaki metodlar jumlasiga kiradi (tushuntirish, hikoya, suhbat va
h.k.). Og’zaki metodlarga o’quv materialining o’qituvchi tomonidan og’zaki bayon
qilinishiga, hikoya, tushuntirish, suhbat ta’lim oluvchilarning texnik adabiyoti
bilan mustaqil ishlashi yozma instruktsiya berish, ovoz yozuvchi televidenie
kabilar kiradi.

Ko’rgazmali metodlar deganda ta’lim jarayonida qo’llaniladigan
ko’rgazmali qurollar va texnika vositalariga ko’p darajada bog’liq bo’lgan o’quv
materialini o’zlashtirish shakllari tushuniladi.

Amaliy metodlar Mashqlar, mustaqil topshiriglar, amaliy va tajriba-sinov
ishlari asosida o’quv materialini egallash shakllari ta’limning amaliy metodlari
jumlasiga kiradi. Ana shu metodlar yordamida amaliy ko’nikma va malakalar
shakllantiriladi. Bunday ko’nikmani shakllantirish jarayoni o’quv faoliyatida hal
qiluvchi rol o’ynaydi. Ko’nikmalarni egallashning muvaffaqiyati uni shakllantirish
sharoitiga bog’liq.

4.3. Maxsus fanlami o‘qitish shakllari: ma’ruza, amaliy,
seminar, laboratoriya, mustaqil ta’lim.

Ma’ruza va uning turlari.

Bugungi kunda oliy ta’lim muassasalarining ta’lim jarayonida ma’ruzalar
muhim o‘rin egallaydi, chunki talabalar bilimini oshirish zamonaviy ma’ruzalarga
bog‘liqdir. O‘quv materiallari va axborotlarni ma’ruza shaklida uzatish oliy ta’lim
tizimida o‘kitish metodlaridan asosiysi hisoblanib, ta’lim oluvchilarning
egallaydigan bilim, ko‘nikma darajalari ularning tayanch bilimlari va yoshiga
bog‘lik bo‘ladi.

Ma’ruza - aniq mavzu bo‘yicha o‘quv materialini tagdim etishning
umumgabul qilingan usuli hisoblanib,unda tizimli, ma’lum ketma-ketlik asosida
nazarly xarakterdagi materiallar ma’ruzachi (o‘kituvchi) tomonidan ta’lim
oluvchilar e’tiboriga yetkaziladi. Odatda ko‘p ko‘rsatkichlari bo‘yicha ma’ruza
tarzida “ma’lumotni uzatish, yetkazish” eng murakkab metodlardan biri
hisoblanadi.

Ma’ruza — bu aniq mavzu bo‘yicha ma’lumotlarni ma’ruzachi tomonidan
tinglovchilar guruhiga bir maromda yetkazish metodi hisoblanadi. Odatda
ma’ruzada tinglovchilar auditoriyasi nofaol qabul qiluvchi sifatida namoyon
bo‘ladi.

Ma’ruza, og‘zaki metodlaridan so’zlab berish va tushuntirishdan farqli
o’laroq, ancha aniq tuzilgan bo’ladi. Ma’ruzalar, odatda, o’quv dasturining yirik,



muhim masalalari yuzasidan o’qiladi. Ma’ruzada o’quv materiali yaxlit va izchillik
bilan bayon etiladi, o’zaro bog’langan tushunchalar, qonuniyatlar tizimi ochib
beriladi, kursning turli mavzulari orasida ichki bog’lanishlar o’rnatiladi. Kirish
ma’ruzalari, sharh ma’ruzalar, rukn ma’ruzalar va xotima ma’ruzalar bo’ladi.

Ma’ruza so’zlab berishga garaganda uzoq davom etadi (u, odatda, butun
darsga mo’ljallanadi) va talabalarning yozib borishini (konspekt tuzishini) ko’zda
tutadi. Ma’ruzani eshitish so’zlab berishni eshitishga qaraganda qiyinroq, chunki
ko’proq diqqat-e’tiborni talab etadi.

Ma’ruzani rejalashtirishda uning qanday ma’ruza ekanligini hamda ma’ruza
magsadini to‘g‘ri aniqlash ham muhim hisoblanadi

MA’RUZA TURLARI Didaktik vazifasiga ko‘ra:

eKirish ma’ruzasi

eMavzu bo‘yicha ma’ruza

eYakuniy (umumlashtiruvchi) ma’ruza axborot-tahliliy;

Ma’ruzani rejalashtirishdagi ustuvor funksiyalarni amalga oshirish
mazmuniga ko‘ra:

e muammoli;

e tashkiliy-yo‘naltiruvchi;

e ma’ruza-dialog;

¢ hodisaviy ma’ruza.

Kirish ma’ruzasi. Bunday ma’ruzaning vazifasi talabalarga fan to‘g‘risida
umumiy yo‘nalish berish, ularda qiziqish uyg‘otish, quyilgan savollar bo‘yicha
mustaqil fikrlash va javoblar izlashga yo‘naltirishdan iborat. Bunday ma’ruzada
tashkiliy-yo‘naltiruvchi va motivatsion funksiyalar ustun turadi.

Mavzu buyicha ma’ruza. Bunday ma’ruzada aniq bir muammo yoki mavzu
bo‘yicha ma’lumotlar namoyish etilib, tahlil gilinadi, xulosa chiqarilib isbotlanadi.
Ma’ruzani rejalashtirishda axborot berish, tashkiliy-yo‘naltiruvchi va metodologik
funksiyalarga ko‘prok e’tibor garatish talab etiladi.

Yakuniy yoki umumlashtiruvchi ma’ruza. Bunday ma’ruzadan maqgsad —
o‘quv semestri davomida o‘tilgan mavzular bo‘yicha berilgan materiallarning
asosiy g‘oyasi va mohiyatini maksimal darajada qisqa shaklda berib, ob’ektlar va
holatlar  o‘rtasidagi o‘zaro munosabat hamda bog‘lanishlarni ajratib
tizimlashtirishdan iborat.

Ma’ruzalar uni rejalashtirishdagi ustuvor turuvchi funksiyalarni amalga
oshirish mazmuniga garab ham quyidagi turlarga bo‘linishi mumkin:

Rejalashtirishdagi  ustuvor turuvchi  funksiyalarni  amalga oshirish
mazmuniga ko‘ra ma’ruza turlari ichida muammoli ma’ruzalar alohida e’tiborga
loyiq hisoblanadi. Bunda ma’ruzachi dastlab muammoli vaziyatga misol, keyin
muammoning mohiyati va tahlilini keltirishi va muammo yechimi bo‘yicha o‘z
farazlarini bayon etishi lozim bo‘ladi.

Muammoli ma’ruzadan ko‘zlangan maqgsad o‘quv jarayonini yanada
takomillashtirishning asosiy yo‘nalishlari ta’lim oluvchilarning bilish faoliyatini
faollashtirish, mustaqilligini rivojlantirish, o‘qitishning eng samarali shakl va
metodlaridan foydalanishdir.



Bugungi kunda ta’lim muassasalarida ma’ruzaning yangi shakli hisoblangan
elektron ma’ruzalar qo‘llanilmoqda.

Elektron ma’ruza — elektron shakldagi o‘quv materiallarining majmuasi
bo‘lib, ma’ruza matni, didaktik materiallar, qo‘shimcha ma’lumotlar, interfaol
harakatlar va giperhavolalarni o‘zida mujassalashtirgan multimedili tizim. Oliy
ta’limda elektron ko‘rinishdagi ma’ruzalar uchun quyidagi ko‘rinish va struktura
tavsiya etiladi: ma’ruza mavzusi; ma’ruzaning asosly mazmunini yorituvchi
qisqacha annotatsiya; mantiqan tugallangan bo‘limlar, mavzular uchun ma’ruza
rejasi; nazariy ma’lumotlarni chuqurroq o‘zlashtirish imkoniyatini beruvchi asosiy
va qo‘shimcha adabiyotlar ro‘yxati; ma’ruzani yakunlovchi xulosa rejasi va
xulosalar. Elektron shakldagi ma’ruza matnlarning o‘ziga xos xususiyatlari:
ma’ruza mazmuni aniq tuzilishga ega; o‘quv materiallari bloklarga ajratilgan;
gipermatnli havolalar mavjud; o‘quv materialini to‘ldiruvchi vositalar, ya’ni ovoz,
animatsiya, grafikalardan foydalaniladi.

Elektron shakldagi ma’ruza matnlari asosan uch xil shaklda bo‘lishi

mumkin: On-Line ko‘rinishidagi elektron ma’ruza;

Of-Line ko‘rinishidagi elektron ma’ruza;

Bosma nashr ko‘rinishidagi ma’ruza matnining elektron nusxasi.

On-Line ko‘rinishidagi elektron ma’ruza — Internet tarmog‘i orqali elektron
ma’ruzalarning barcha imkoniyatlarini saglagan holda 50 Kb fayldan iborat hajmni
egallab talabalarga yetkazib beriladi. Of-Line ko‘rinishidagi elektron ma’ruza —
keys texnologiya tizimida foydalanish uchun mo‘ljallangan, fayl o‘lchovi inobatga
olinmaydi.

Shuningdek, o‘qitish amaliyotida bir necha ma’ruzachilar ishtirokidagi
ma’ruzalar, ya’ni har bir ma’ruzachi o‘z pozitsiyasiga (ma’ruzachi, ekspert,
tangidchi, mavzu bo‘yicha muammo tashlovchi va b.) ega bo‘lgan ma’ruzalar ham
keng qo‘llaniladi.

Multimediali elektron ma’ruzalarda slaydlar namoyishi ko‘zda tutiladi.
Ma’ruzachi slayd yordamida taqdimotda yangi mavzuning talabalar tushunishlari
qiyinroq bo‘lgan ba’zi bilimlarni ravon va vizual tarzda bayon qilishi mumkin.

Amaliy - laboratoriya mashg’ulotlari va ularni o‘tkazish metodikasi.

Amaliy - laboratoriya mashg’ulotlarni mazmuni va tashkil etish xarakteriga
ko’ra qo’yidagi turlarga ajratiladi. Amaliy - laboratoriya mashg’ulotlarni ularning
xarakteri jihatidan miqdoriy (migdorga bog’liq bo’lgan) va sifatiy (sifatga bog’liq
bo’lgan) ishlarga bo’lish mumkin.

Miqgdoriy amaliy-laboratoriya mashg’ulotlar aniq o’lchashlar, hisoblab
chiqarishlar, hisoblar bilan bog’liq. Ularning natijalari tekshirilayotgan ob’ekt yoki
hodisalardagi miqdoriy bog’lanishlarni ochib beruvchi muayyan kattalik bilan
ifodalanadi. Miqdoriy amaliy-laboratoriya mashg’ulotlarga quyidagilar misol bo’la
oladi: maydalangan tuproqning sifat ko’rsatkichlarin aniqlash; ekish mashinalarida
urug’ sarfini aniqlash; kultivator ishchi organlarini sozlash va hokazo.

Sifatiy amaliy-laboratoriya mashg’ulotlar davomida talabalar xulosalar
giladilar, gonuniyatlarni aniglaydilar, bilimlarini chuqurlashtiradilar; ularda zarur
ko’nikmalar hosil bo’ladi. Sifatiy amaliy-laboratoriya mashg’ulotlarga quyidagilar



misol bo’la oladi: metallarni cho’zilashga sinash; bajariladigan ishniig turiga garab
keskichlar tanlash; har xil dastgohlar va mashinalarning tuzilishini o’rganish va
xokazo.

Maxsus fanlardan amaliy-laboratoriya mashg’ulotlari frontal va nofrontal
o’tkazilishi mumkin.

Frontal amaliy-laboratoriya mashg ulotlarda guruhdagi barcha talabalar
bir tipdagi jihozlarda yakka-yakka bo’lib yoki kichik guruhlarga bo’linib ishlab,
bir xil topshirigni bajaradilar.

Amaliy-laboratoriya mashg‘ulotlarini frontal tashkil etish quyidagi
afzalliklarga ega: o‘qituvchini guruhdagi talabalarga rahbarlik qilishi va
mashg’ulotning bajarilishini kuzatib turishi osonlashadi; butun guruhga bitta
mavzu bo’yicha yo’rignoma berish mumkin bo’ladi. Bu usulning kamchiliklari
jumlasiga o’quv xonasida juda ko’p bir xil asbob-uskunalar yoki targatma
materiallar bo’lishini talab etilishi Kiradi.

O’quv materialini darslarda o’rganishdan oldin yoki o’rganish bilan bir
vaqgtda bajariladigan tajriba-amaliy ishlar frontal o’tkazilishi magsadga muvofiqdir.
Tegishli o’quv materialini o’rganishni tugallovchi tajriba-amaliy mashg’ulotlar
ham frontal o’tkazilishi mumkin.

Nofrontal amaliy-laboratoriya mashg ulotlarda talabalar kichik guruhlarga
bo’linnib har xil mashglarni bajaradilar yoki har xil jihoz va moslamalarda
ishlaydilar.

Bunda amaliy-laboratoriya mashgulotlarining mazmuni ayrim guruhlar
uchun har xil bo‘ladi. Nofrontal shaklda tashkil etilgan amaliy-laboratoriya
mashg’ulotlar qo’yidagi kamchilikga ega: ishlarni tashkil gilish va unga rahbarlik
qilish ma’lum darajada qiyin bo’ladi, chunki o’qituvchi barcha talabalarga umumiy
ko’rsatma berish va natijalarni jamoa bo’lib muhokama qilish imkoniyatiga ega
bo’Imaydi. Shunga qaramay umumkasbiy va maxsus fanlarni o’rganishda nofrontal
tajriba-amaliy mashg’ulotlar ko’p hollarda o’tkaziladi,chunki bunda hamma
talabalar uchun bir turdagi jihoz va moslamalarni bo’lishi shart emas.

Laboratoriya mashg’ulotlaridan ko’zda tutiladigan maqgsad- muayyan
texnologik jarayonlarni, gonuniyatlarni, sabab-natijali bog’lanishlarni va shu
kabilarni tekshirish magsadida turli xil eksperimentlar o’tkazish orqali ushbu
hodisalarni kuzatish hamda tahlil qilishni o’rganishdir

O’quv laboratoriyalarida o’qitish Laboratoriya (lotinchadan ‘“laboro”-
ishlayman) - ilmiy muassasa, vazirlik, korxona, ta’lim muassasasi tarkibidagi
ilmiy, o‘quv-ishlab chigarish yoki o‘quv mashg‘ulotlari olib boruvchi mustaqil
muassasa yoki bo‘lim, bo‘linma hisoblanadi. Oliy ta’lim muassasalarida
laboratoriya uch turga ajratiladi: o‘quv laboratoriya (ayrim o‘quv fanlaridan) -
talabalar bilan laboratoriya mashgulotlari olib boriladi; ilmiy-tadgiqot
laboratoriyasi - asosiy fanlar bo‘yicha yirik ilmiytexnikaviy izlanish masalalari hal
gilinadi; soha laboratoriyasi - ishlab chiqarishning muayyan tarmog‘idagi dolzarb
masalalar hal etiladi.

Oliy ta’lim muassasalarida talabalarning mustaqil ishlarini tashkil etish.

Oliy ta’lim muassasalari talabalarining bilim, ko‘nikma va malakalarini
shakllanishida fanlar bo‘yicha mustaqil ta’lim muhim ahamiyat kasb etadi. O‘quv



malakalari, o‘quv materialini gabul qilish, qayta ishlash, uning muhim jihatlarini
ajratish, yangi o‘zlashtirgan bilimlarni avvalgilari bilan bog‘lash, o‘quv bilimlarini
umumlashtirish, takrorlash va ularni amalda tadbiq gilgan holda masalalar hal
qilishlarning barchasi mustagqil ta’lim jaryonida egallanadi. Shunday qilib, o‘quv
malakalari talabalarning mustaqil ta’lim jarayonidagi barcha o‘quv-bilish
faoliyatlari bilan bog‘liq bo‘ladi.

Talabalarning fandan mustaqil bilim olishlari jarayonida birinchi navbatda
mustaqil ishlash malakasi talab etiladi. Bunday malaka o‘quv materiallari bilan
mustaqil ishlash jarayonida hosil bo‘ladi. Boshqacha aytganda, o‘quv malakalari
o‘quv materialini qabul qilish, qayta ishlash, uning muhim jihatlarini ajratish,
yangi o‘zlashtirgan bilimlarni avvalgilari bilan bog‘lash, o‘quv bilimlarini
umumlashtirish, takrorlash va ularni amalda tadbiq gilgan holda masalalar hal
qgilishda egallanadi.

“Mustaqil ta'lim” tushunchasi pedagogik lug’atlarda o’quv yurtidan
tashgari, mustaqil o’rganish tufayli egallanadigan ta'lim turidir, deb ta'riflangan.
Ayni vaqtda “mustaqil ta'lim olish”, “o’zini tarbiyalash”, “mustaqil o’qish”
tushunchalaridan sinonimlar sifatida foydalanilmoqda.

IiImiy tadgiqot natijalari asosida mustaqil ta’limga quyidagicha ta'rif
berilgan: mustaqil ta'lim — o ’quv materialini mustaqil o’zlashtirish, murakkablik
darajasi turlicha bo’lgan topshiriglar, amaliy vazifalarni auditoriyada hamda
auditoriyadan tashgarida ijodiy va mustaqil bajarish asosida nazariy bilim, amaliy
ko ’nikma va malakalarni shakllantirishga qaratilgan tizimli faoliyatdir.

O‘quv jarayoni sifatini oshirishda mustakil ta’limning o‘rni albatta
beqiyosdir. O‘qituvchidan tayyor ma’lumot olgandan ko‘ra mustaqil faoliyat
jarayonida olgan bilimni o‘zlashtirish nisbatan ancha yaxshi natija beradi.

Hozirgi davrda ta’lim tizimi oldiga qo‘yilgan vazifalarni bajarish,
talabalarning mustaqil ravishda o‘quv materiallarini o‘zlashtirishi, ularning kasbiy
rivojlanishini ~ rag‘batlantirish, ularda  1jodiy = faollikni  tarbiyalashda
o‘qituvchilarning mas’uliyatini oshirish zarur. Talaba va o‘qituvchi mustaqil ta’lim
ularning manfaati uchun olib borilishini tushunishi kerak.

Talaba bajarayotgan mustagqil ish o‘qtiuvchisi uchun emas, balki o°zi uchun,
uning kelajakdagi muvaffaqgiyatini ta’minlashining asosiy omili ekanligini qalbdan
his qilmog‘i, olayotgan bilim natijasiga o°‘zi mas’ulligini anglashi kerak.
O‘qituvchi esa mustaqil ta’lim fagatgina talaba uchun emas, balki 0‘zi uchun ham
kerak ekanligi, o‘zini ishini osonlashtirish, mustaqil fikr yurita oladigan talabalar
bilan muloqotda bo‘lib, 0‘z bilimini boyitish va kelajakda xizmat pog‘onalarida
o‘sishini ta’minlashini anglamog‘i lozim. Shu bilan bir qatorda, o‘qituvchining
o‘kuv jarayonida talabalar bilan hamkorligi, ularning mustakil ta’limga ishonchini
shakllantirishi, o‘qitishning axborot va pedagogik texnologiyalaridan
foydalanayotganini ko‘rsata olishi, ma’ruzalarni a’nanaviy, ya’ni faqatgina
ma’lumot berish bilan chegaralanmasdan, balki muammoli, interfaol usul va
texnologiyalarda olib borishi kutilayotgan ijobiy natijalarga olib keladi.

Mustakil ta’limni faollashtirmasdan oliy ta’limda talabalarni samarali
o‘qitish qiyin. Hozirgi davr mutaxassisidan yuqori darajadagi tayyorgarlik,
mustaqil ravishda garorlar gabul gila olish, belgilangan vazifalarni bajarish uchun



ko‘p ma’lumotlar orasidan eng maqbulini tanlab olish va bu ma’lumotlarni gayta
ishlay olish talab gilinadi.

Hozirgi zamon talabiga javob bera oladigan mutaxassislarni tayyorlash
uchun o‘quv jarayonini tashkil etishni jiddiy ravishda o‘zgartirish, auditoriya
soatlari ulushini kamaytirish hisobiga talabalarning mustakil ta’limi salmog‘ini
oshirish zarur.

Talabalarning ta’lim olishda an’anaviy o‘kitish usulidan mustagqil faoliyatiga
katta e’tibor berib borish asosiy yetakchi g‘oyadir. Mustaqil ta’lim talabalarga
bilim berishda bu talabani o‘z holiga tashlab quyish emas, balki o‘qituvchi
tomonidan muntazam boshgariladigan talabalarning mustakil faoliyati hisoblanadi.

Shuni esdan chiqarmaslik kerakki, har bir o‘qituvchi faqatgina o‘zining
fanini asosiy deb hisoblamasdan, talabaning mustaqil ta’limga ajratilgan vaqti
o‘quv rejadagi barcha fanlar uchun ajratilganligini esdan chiqarmasligi kerak, aks
holda talabalarga keragidan ortiq berilgan vazifa mustaqil ta’limdan ko‘zlangan
ijjobiy natija o‘rniga, aksincha salbiy natijaga olib kelishi mumkin.

Talabalarning mustakil ta’limidan asosiy maqgsad quyidagilardan iborat:

* yangi bilim olish usullarini egallash, jarayonlarni mustaqil tahlil qila olish;

» auditoriyadagi mashg‘ulotlarda olgan bilimlarini mustahkamlash,
chuqurlashtirish, kengaytirish va tartibga solish;

* me’yoriy-hukukiy xujjatlar, texnik ma’lumotlar va maxsus adabiyotlar
bilan ishlashni o‘rganish;

* 0‘kuv materiallarini mustakil o‘rganish ko‘nikmasini shakllantirish;

« faolligi, bilim orttirishi, 1jodiy tashabbusi, mas’uliyatiligini rivojlantirish;

* olgan bilimlarini amaliyotda qo‘llay olishga o‘rgatish;

* mustakil fikr yuritish, o0°‘z-o°‘zini rivojlantirish, o‘z rejasini amalga
oshirishni shakllantirish;

* tadgiqot o‘tkazish qobiliyatini rivojlantirish.

Talabalar mustagqil ta’limining asosiy vazifasi mustaqil ravishda ma’lumotlar
topish usuli bilan bilim olishni rivojlantirish, o‘kuv jarayoniga ijodiy yondashishga
faol gizigishni shakllantirishdan iborat. Talabalar mustakil ravishda hisob-grafik
ishi, kurs ishi, kurs loyihasi, bitiruv malakaviy ishi va magistrlik dissertatsiyalarini
tayyorlayotganlarida qo‘yilgan muammolarni chuqur tahlil qilib, o‘zlarining
mustaqil asoslangan fikr va xulosalarini chiqarishlari kerak bo‘ladi. Mustagqil ishlar
didaktik magsadi, vazifasi, murakkablik darajasi, kimga (individual yoki jamoa
uchun) mo’ljallanganligiga garab, bir-biridan farq giladi.

Mustaqil ta'lim jarayonida tanlangan mavzularning ilmiyligi, tizimliligi
hamda o’quv materiallarining qiziqarliligi, amaliyot bilan bog’ligligi, fanlararo
alogadorligi, shuningdek beriladigan mustaqil ishlar va topshiriglarning ijodiy
xarakterga egaligi muhimdir. Uning nazariy, amaliy, ilmiy, metodik va pedagogik
asoslari tahlil qilini, samarali shakllari, vositalari tanlansa, ijobiy natijalarga
erishish mumkin. Bunda o’tiladigan mavzuning amaliyot bilan uzviyligi, ilmiyligi
va o’quv materiallarining qiziqarliligi, mavzularning tizimliligi, topshiriq hamda
vazifalarning ko’p qirraliligi, 0’zaro bog’ligligi muhim o’rin tutadi.

Auditoriyadan tashkarida bajariladigan mustaqgil ishlar quyidagi turlarda
amalga oshiriladi:



* ma’ruza, amaliy, laboratoriya, seminar mashg‘ulotlariga tayyorgarlik;

* o‘quv rejadagi fanlarning ma’ruza mashg‘ulotlarida o‘rganilmaydigan
mavzularini mustakil o‘rganish;

* internetdan kerakli ma’lumotlarni izlab topish;

e kurs ishlari, kurs loyihalari, bitiruv malakaviy ishlar va magistrlik
dissertatsiyalarni tayyorlash;

 axborot-resurs markazi katalogi orgali mustakil ravishda adabiyotlarni
izlash;

* 0‘quv audioyozuvlarini eshitish, video-materiallarni ko‘rish;

* o‘rganilayotgan mavzu buyicha darslik, o‘quv qo‘llanmalarni o‘rganish;

* nazorat ishlarini bajarish;

Talabalar mustaqil ish topshiriglarini tayyorlashda, bajarishda quyidagi
metodik tavsiyalarga amal gilishlari lozim:

* ma’ruza mashg‘ulotiga oid mustaqil ta’lim topshiriglarini tanlashda
ularning auditoriyada o‘rganiladigan mavzular bilan uzviyligini ta’minlash;

* uyda mustaqil ravishda o‘rganiladigan mavzularning va o‘rganilishi lozim
bo‘lgan asosiy savollarning aniq bayon etilishiga erishish;

* amaliy mashg‘ulotlar topshiriglarini o‘rganilayotgan nazariy o‘quv
materiallari bilan mutanosib bo‘lishini hisobga olish;

* amaliy ishlarni, mustaqil ishlarni bajarishga oid mavjud metodik
ishlanmalar yaratilganligini hisobga olish;

* mustaqil ravishda yechilishi lozim bo‘lgan misol va masalalarning aniq
ro‘yxatini tuzish;

* mustaqil ish topshiriglarining axborot ta’minoti, jumladan adabiyotlar
ro‘yxati, betlari ko‘rsatilgan holda, elektron o‘quv qo‘llanmalar va internet manzili
ko‘rsatilishi va b.

Zamonaviy pedagogik texnologiyaga ko‘ra, ta’lim oluvchilar o‘qish
jarayonida kerakli o‘quv materiallarini iloji boricha mustaqil ravishda o‘rganishlari
kerak. O‘qituvchi esa bu mustaqil ta’limni boshqarishi, yo‘naltirishi,talabalarga
kerakli maslahatlarni berib borishi lozim.

Mustakil ta’limni to‘g‘ri tashkil etish, bilim berish va tarbiyada juda katta
ahamiyatga ega. Pedagogning asosiy vazifasi har bir talabaning hayotda 0z o‘rnini
topishga yordam berishidir. Bunga erishish uchun mustakil ta’limni to‘g‘ri tashkil
etish zarur.

Mustakil ta’limga topshirik berilayotganda quyidagilarga katta e’tibor berish
kerak:

- talaba oldiga anik maksad kuyish; - bajariladigan ishning algoritmini taklif
kilish;

- adabiyotlarni tavsiya kilish;

- ishni bajarish shakli va muddatlari belgilanishi;

- ishni tashkil kilishda beriladigan maslahat berib borish;

- bajarish muddatlarini belgilanishi va baholash mezonlarini ishlab chigish.

O‘qituvchi birinchi darsning o‘zidayok talabalarga fandan mustaqil ta’lim
uchun ajratilgan soat, mustakil ishning turlari, nazoratning usul va shaklla-ri



x,amda muddati, natijalarni baholash mezonlari, mustakil ishning ahamiyati va
zarurligini tushuntirishi lozim.

Mustakil ta’lim auditoriyada pedagog rahbarligida olib borilganda, mustakil
faoliyatni olib borish uchun talaba bevosita pedagogdan topshiriglar va tavsiyalar
oladi. Pedagog esa nazorat kiladi va noto‘g‘ri bajarilgan vazifalarni to‘g‘rilab,
boshgaruvchanlik funksiyasini bajaradi. Auditoriyada olib boriladigan turli xil
mashg‘ulotlarda talaba bevosita pedagogning rahbarligi yoki uning ishtirokida
mustakil ishni bajaradi. Mustakil ta’limda talaba faqatgina pedagogdan bilim
olmay, o‘zaro bir-birlaridan ham o‘rganadilar.Auditoriya mashg‘ulotlarida
pedagog faqat bilimning bir qismini ma’lum qiladi, ta’lim oluvchilarga muammo,
faraz, vazifalarni ifodalashda yordam beradi va tezkor boshqaradi.

Talabalarni bilimni izlab topish qadamlarini bajarishga yo‘naltiradi, turli
muammoli vaziyatlarda o‘qish-o‘rganish jarayonini tashkillashtiradi. Talabalar esa
o‘qituvchining nazorati ostida mustaqil taqqoslaydilar, umumlashtiradilar, xulosa
chigaradilar, baholaydilar va tahlil giladilar, muammoli holatlarni hal etadilar va
nostandart topshiriglarni yechadilar, murakkablashtirilgan sharoitdagi amaliy
harakatlarni bajaradilar. Shuningdek, ular uchun yangi bo‘lgan muammolarni
yechish jarayonida bilimlarni mustaqgil izlaydilar, kutilayotgan natijalarga
erishishning yo‘l va vositalarini o‘zlari aniqlaydilar.

Talabalarning mustaqil ishini tashkil etishda mustaqil o‘rganishga olib
chigilayotgan o‘quv materiallari hajmi va mazmunining tuzilishiga katta e’tibor
berish bilan bir gatorda uning uslubiy ta’minotiga ham e’tibor qaratish lozim.
Uslubiy ta’minot fagatgina mavzuga oid ma’lumotlar bazasi bo‘lmay, u talabani
jjodiy faoliyatga yo‘naltirishi lozim bo‘ladi.

4.4. Maxsus fanlardan kurs ishlarini, bitiruv malakaviy ishlarini
bajarish talablari, tashkiliy va ilmiy-metodik ta’minoti.

Kurs ishi (loyihasi)ning asosiy vazifalar:

- O‘quv jarayonida egallangan bilimlarini namoyn etish, o‘z fikrini himoya
gila olish, berilgan savollarga asoslangan javob berish, bahslashish,
muzokaralarda gatnashish gobiliyatini namoyish etishga ko’rsatish
Me’yoriy xujjatlar, adabiyotlardan foydalanish ko‘nikmalarini hosil
qilishga ko’rsatish
G‘oyalarni generatsiya qilish va qarorlarni qabul qilishning noodatiy
usullarini topish ko nikmalarini shakllantirish
Guruh bilan ishlash ko‘nikmalarini chakllantirish, magsadga erishish
uchun tashabbus ko‘rsatish, masalalarni yechishda hamkorlikda ishlash
ko‘nikmalarini shakllantirishga o’rgatish
O’z ishi himoyasini o‘tkazish, uni bajarish jarayonida egallangan
natijalarni asoslay olish, o‘zini erkin tuta olish, axborot vositalaridan
foydalana olish qobilyatlarini ko‘rsatishga o’rgatish
Mustagqil fikrlash va eng magbul yechimlarni qabul qilishga o‘rgatish



Mustaqil ishlash, ma’lumotlarni izlash, yig‘ish, qayta ishlash va
saglashda axborot texnologiyalaridan foydalana olish, loyihalash
jarayonini to’liq his etishga o‘rgatish

Ma’ruza, tajriba va amaliy mashg‘ulotlarida olingan nazariy bilim va
ko’nikmalarini  loyihaviy  topshirigni  bajarishda qo‘llay  olish
ko’niknalarini shakllantirish

Talabalarga kurs ishi (loyiha)larining mavzularini tanlash huquqi beriladi.

Kurs ishi (loyiha)larining mavzulari o‘quv rejalarida kurs ishi (loyiha)lari
ko‘zda tutilgan fanlar bo‘yicha darslar olib boruvchi kafedralar tomonidan o‘quv
semestri boshida tagdim etiladi va tasdiglanadi.

Ishni bajarish uchun ta’lim yo‘nalishlariga asosiy yo‘rignoma va
ma’lumotlar kafedra tomonidan rasmiylashtiriladigan kurs ishi (loyiha)sining
topshirig‘ida aks ettiriladi.

Topshirigda ishning nomi, uning xajmini va mazmunini aniglovchi tafsilotlar
yaqgol belgilanishi lozim. Shu bilan birga topshirigda loyihaning hisob-chizma
qismini bajarish uchun boshlang‘ich ma’lumotlar, chizmalar soni va ko‘rinishi
belgilanishi muhimdir

Xar bir topshiriq ilmiy va uslubiy jixatdan sinchkovlik bilan o‘ylab chiqilgan
bo‘lib, talabaning tayyorgarlik darajasiga va loyihani bajarish uchun ajratilgan
vagtga muvofiq kelishi lozim.

Topshiriqg mahsus blankalarda (1-ilova) rasmiylashtirilishi va yo‘riqgnoma va
boshlang‘ich ma’lumotlar bilan ta’minlanishi lozim. Yo‘rignoma va boshlang‘ich
ma’lumotlar zarur bo‘lgan tanqidiy baholash va taxlilsiz ko‘chirib olish va
foydalanishni oldini olish maksadida juda ham batafsil bo‘lishi kerak emas.

Kurs ishi (loyihasi) tushuntiruv-yozuv gismining matni texnik jihatdan
to‘g‘ri, qisqa va ravon bo‘lishi lozim.Tushuntiruv-yozuv qismi ishning
asosnomasini 0‘z ichiga olishi shart.

Barcha kurs ishi (loyiha)larida loyihalanayotgan ob’ektga nisbatan xavfsizlik
texnikasi talablari hisobga olinishi shart.

Kurs ishi (loyihasi)ga rahbarlik gilish, odatda, tegishli kafedralarning ilmiy
salohiyatga ega bo‘lgan yuqori malakali professor-o‘qituvchilari tomonidan olib
boriladi.

Kurs ishi (loyiha)larida qo‘yilgan o‘quv magsadlarini ishlab-chigarish
talablari bilan uzviylashtirish, shuningdek OTM va korxonalarning loyihalash
borasida o‘zaro tajriba almashish magsadida, kurs ishi (loyiha)siga rahbarlik uchun
ishlab-chigarishda bevosita ishlayotgan yetakchi mutaxassislar jalb etilishi
mumukin.

Kurs ishi (loyihasi) rejalashtirilgan har bir kafedra tomonidan kurs ishi
(loyihasi)ni bajarish bo‘yicha uslubiy ko‘rsatma ishlab chiqgilgan bo‘lishi shart.
Uslubiy ko‘rsatmalarda ishning maqgsad va vazifalari, dastlabki ma’lumotlar,
ishning taxminiy hajmi, tushuntiruv-yozuv qismi va alohida gismlarining
mazmuni, grafik chizmalar soni, tavsifi va masshtabi hamda ishni bajarish tartibi
yetarli darajada aniq izohlangan bo‘lishi kerak.

Kurs ishi (loyihasi)ga rahbarlik ishga topshirig berishdan boshlanadi.



Ish topshirig‘ini berishda asosiy bosqichlarni bajarish vaqtlari ko‘rsatilgan
grafik tavsiya qilinadi. Kurs ishi (loyiha)larini takdim etish muddatlari OTM
rahbariyati tomonidan mazkur yo‘nalish o‘quv rejasiga mos holda belgilanadi.Ish
topshirig‘i ish rahbari imzosi bilan beriladi, kafedra jurnalida berilgan kun sanasi
gayd gilinadi.

Kurs ishi (loyihasi)ning ahamiyati, unga qo‘yiladigan talablar, hisob-grafik
qismining tarkibi va loyihani rasmiylashtirish, topshirigni bajarish bo‘yicha
umumiy topshiriglar, uning hajmiga bo‘lgan talablar haqidagi ma’lumotlar mazkur
fan bo‘yicha kirish ma’ruzasi o‘qilganda tushuntiriladi.

Kurs ishi (loyihasi), zaruriy uslubiy ko‘rsatmalar, ma’lumotnomalar,
standartlar, soha me’yoriy-xujjatlari va loyiha namunalari bilan ta’minlangan
maxsus kurs ishi (loyihasi) uchun ajratilgan o‘quv xonasida, zaruriy hollarda uy
sharoitlarida bajariladi.

Kurs ishi (loyihasi)ni bajarish uchun talabaning mustaqil ishi sifatida vaqt
ajratiladi va kafedra qo‘shimcha jadvalida ko‘rsatilgan vaqtlarda o‘qituvchi
maslahat ishlarini tashkil etadi. Kurs ishi (loyihasi) rahbari talaba ishni bajarishi
jarayonida uning ijodiy bilimlarini rivojlantirib boradi.

Kurs ishi (loyihasi)ni bajarish bosgichma-bosgich amalga oshiriladi, rahbar
tomonidan birinchi bosgichni masofaviy shaklda ko‘rib chiqib, ijobiy tavsiya
berilgandan so‘ng keyingi bosqichni bajarishga ruxsat etiladi.

Talabalar tomonidan kurs ishi (loyihasi)ning bajarilish jarayoni kafedra
mudiri tomonidan muntazam ravishda nazorat qilib boriladi. Kurs ishining rahbari
kafedra mudiriga ishning borishi to‘g‘risida muntazam ravishda ma’lumot taqdim
etib boradi.

Qo‘yilgan talablarga javob beruvchi kurs ishi (loyihasi) rahbar tomonidan
taqriz berish yo‘li bilan himoyaga tavsiya etiladi.

Kurs ishi (loyihasi)ni sifati va uni bajarishdagi talabaning faolligi, bilim va
ko‘nikmalarini baholashning o‘ziga xos shakllaridan biri ish himoyasi hisoblanadi.
Bajarilgan ishni chuqur tushunishi, taklif etilgan yechimlarini har tomonlama
asoslab berishi qobiliyatini shakllantirishda kurs ishi (loyihasi)ning himoyasi
muhim o‘rin egallaydi. Kurs ishi (loyihasi) himoyasi kafedra tomonidan
belgilangan uch nafar o‘kituvchidan tashkil topgan hay’at a’zolari tomonidan
fikrnomalar berish yo‘li orqali tashkil etiladi. Bunda talaba tomonidan taqdim
etilgan ish, rahbar tomonidan hay’at a’zolariga yetkaziladi va ularning ijobiy 145
fikrlari olingandan so‘ng, talabaga savollar berish orqali himoya natijalari qayd
etiladi.

Himoya talaba tomonidan bajarilgan kurs ishi (loyihasi) bo‘yicha 5-6 ta
savollarga javob berish orgali amalga oshiriladi. Savollar himoyada
gatnashayotgan professor-o‘qituvchilar tomonidan beriladi.

Kurs ishi (loyihasi) bakalvriatura yo‘nalishi talabalari va magistratura
mutaxassisiligi magistrantlari uchun “besh” ballik baholash tizimda baholanadi.

Himoya natijalari bo‘yicha qaydnoma hay’at raisi tomonidan
rasmiylashtirilib, tegishli fakultet dekanatiga yetkaziladi. Amaliy va nazariy
ahamiyatga ega hisoblangan kurs ishi (loyiha)lari tanlovlarga tagdim etilishi, OTM



rektorining buyrug‘i bilan rag‘batlantirilishi va ishlab chigarishga joriy etish uchun
tagdim etilishi mumkin.

5 — Mavzu. Maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida talabalarning bilim,
konikma va malakalarini baholash tizimi.

5.1. Maxsus fanlami o‘qitish jarayonida talabalar bilim, konikma va

malakalar  tizimini baholashning o‘ziga xosligi.

5.2. Baholashning reyting va besh ballik tizimlarining afzallik va
kamchiliklari.

5.3. Ta’limda kredit texnologiyalari.

Tayanch so’z va iboralar: Baholash. baholashning vazifasi, turlari,
funktsiyalari, baholashga qo’yiladigan pedagogik talablar, baholashning besh ballik
tizimi , baholashning reyting tizimi, kredit tizimi, ERASMUS, European Credit
Transfer System, USCS, UCTS, Agreement.



5.1. Maxsus fanlami o‘qitish jarayonida talabalar bilim, konikma va
malakalar tizimini baholashning o‘ziga xosligi.

Ta’lim oluvchilar tomonidan o’quv materiallari o’zlashtirilganligini,
ko’nikma va malakalar hosil bo’lganligini tekshirish va baholash ta’lim
jarayonining zarur tarkibiy qismi hisoblanadi. Bu fagat o’qitish natijalarini nazorat
qilish emas, balki o’quv jarayonining turli bosqichlarida ta’lim oluvchilarning
bilish faoliyatiga rahbarlik gilish hamdir.

Baholash — ta’lim jarayonining ma’lum bosqichida o‘quv magsadlariga
erishilganlik darajasini oldindan belgilangan me’zonlar asosida o‘lchash,
natijalarni aniglash va tahlil gilishdan iborat jarayondir.

Bilimlarni tekshirish va baholashning ta’limiy ahamiyati shundan iboratki,
bunda o’quv materialining o’zlashtirilganligi ta’lim beruvchi ham, ta’lim oluvchi
ham muayyan ma’lumotga ega bo’ladi. Baholash natijasida, ta’lim beruvchi uchun
ta’lim oluvchilarning nimani bilishi va nimani tushunmasligi, gaysi material yaxshi
0’zlashtirilganu, qaysi biri yetarli darajada o’zlashtirilmaganligi yoki umuman
o’zlashtirilmaganligi ma’lum bo’ladi. Bu ta’lim oluvchining bilish faoliyatini
tashkil etish va boshqarish uchun asos bo’lib hisoblandi. Ta’lim beruvchi o’z
ishining afzalliklariga va kamchiliklariga tanqidiy baho beradi. O’z ish metodlariga
tuzatishlar kiritadi. Shuningdek, baholash natijalari ta’lim beruvchining o’quv
dasturidagi materiallarni ta’lim oluvchilarning bilish 1mkoniyatlari nugqtai
nazaridan qayta ko’rib chiqishi va baholashi uchun ham juda muhimdir

Baholash natijasida tushuncha va qonun-goidalarning gaysi birlari giyin,
qaysi birlari esa oson o’zlashtirilishi anig-ravshan bo’ladi. Bu ta’lim oluvchining
darsga 1jodiy tarzda tayyorgarlik ko’rishi va o’quv mashg’ulotini o’tkazish uchun
asos bo’lib xizmat qiladi. Xuddi shuningdek, ta’lim oluvchiga ham ta’lim
jarayonida qaysi o’quv materialini yaxshi, qaysinisini qoniqarli va nimani yomon
o’zlashtirgani ma’lum bo’ladi. Bilimlarni tekshirmasdan ta’lim oluvchi o’z
bilimlarini chuqur, har tomonlama va to’g’ri baholashga qodir emas. Ba’zan unga
go0’yo u o’quv materialini yaxshi egallab olganday tuyuladi, tekshirish chog’ida esa
materialni yaxshi bilmasligi, yaxshi tushunmasligi ma’lum bo’lib qoladi. Baholash
natijasida ta’lim oluvchilarning o’rganilayotgan materiallarni bilish, tushunish,
esda saqlab qolish, anglab olish, amalda qo’llay olish, tahlil qilish va o’z
bilimlariga tanqidiy baho berish darajalari aniglanadi. Ta’lim oluvchi 0’z
bilimlarining ijobiy tavsifi asosida ta’lim muassasasidagi va uydagi ishining
uslubini takomillashtirish, bilimidagi, malaka va ko’nikmalaridagi 1jobiy
tomonlarni rivojlantirish, kamchiliklarni tuzatish imkoniyatiga ega bo’ladi.

Bilimlarni, ko’nikma va malakalarni nazorat qilish va baholashning
tarbiyaviy ahamiyati shundaki, bunda ta’lim oluvchilarning o’qishga, o’z yutuqlari
va muvaffagiyatsizliklariga nisbatan munosabati shakllanadi, giyinchiliklarni
yengish istagi tug’iladi. Baholash hamisha ta’lim oluvchining shaxs sifatida o’ziga
nisbatan muayyan bir munosabatini hosil qiladi. Ta’lim beruvchi ta’lim
oluvchining o’ziga nisbatan munosabatini, tuyg’ularini, uning xarakteridagi
irodalilik, hamkorlik, o’zaro bir-biriga yordam berish kabi sifatlarini
shakllantirishga qaratishi lozim bo’ladi.



Ba’zan baholash jarayonida ta’lim oluvchi qo’shimcha bilim, ko’nikma va
malakalarga ham erishadi. Ta’lim jarayonida o’zlashtirmagan tushunchalarning
mohiyatiga tushunib yetadi. Shu bois, baholashni ta’lim olish jarayonining davomi
deb ham aytish mumkin.

Ta’lim oluvchi o’rtoglarining, ota-onasuning unga, uning ta’lim
muassasasidagi yutuglariga va muvaffagiyatsizliklariga munosabatiga hech gachon
befarq bo’lib qolmaydi. Uning bilimlariga berilgan baholar ushbu munosabatni
belgilaydi. Mana shuning uchun ham maqtov, ma’qullash, tanbeh berish, yaxshi
yoki yomon baho qo’yish ta’lim oluvchi shaxsining fazilatlarini, uning
tengdoshlari jamoasidagi va katta yoshdagilar orasidagi mavgeini shakllantiradi.
Bu aynigsa, o’smirlar orasida katta ahamiyatga egadir.

Bilimlarni nazorat gilish va baholash davlat ahamiyatiga egadir. Baholash
natijalarini umumlashtirib, ta’lim muassasasi jamoasining ta’lim-tarbiya sohasidagi
faoliyatiga, talabalarning umumiy o’zlashtirish darajasiga baho beriladi va tegishli
xulosalar chiqgariladi. Davlat ta’lim standartlarida davlat tomonidan qo’yilgan
talablar nechog’lik bajarilayottanligi aniglanadi.

Natijalarni baholash orqali bir paytning o’zida butun ta’lim tizimi va uning
komponentlari tekshirilib ko’rilishi kerak. Bu bilan ta’lim tizimidA kutilayotgan
natijaga erishilayotganlik darajasi tekshirilib o’lchanadi. Bilimlarni muntazam
baholab borish ta’lim rejasi, uning katta-kichik Bo’limlari asosida amalga
oshiriladi. Ta’lim tizimi natijalari muayyan standart me’yori orqali ifodalanadi.

Baholash natijasida nafaqat ta’lim oluvchining, balki ta’lim beruvchining
kuchli va kuchsiz tomonlari, shuningdek, o’quv jarayonidagi kamchiliklar ham
aniqlanadi. Ta’lim vositalari, rejalar, ta’lim jarayonini tashkil etish sifatiga ham
baho beriladi.

Ta’lim dasturining qism va bo’laklari bo’yicha muntazam baholab borish
oxir-ogibat anig va adolatli baholanishning shakllanishiga olib keladi. Kichik
bo’limlar bo’yicha baholash, jamlash va umumlashtirish yakuniy baholashning
aniq bo’lishiga yordam beradi. Ta’lim oluvchini muntazam ravishda o’z natijalari
to’g’risida xabardor qilib turish, uning maqsad sari intilishi va istaklarini ro’yobga
chigarishga ijobiy ta’sir ko’rsatadi.

Ta’lim berish davomidagi nazorat natijalarini o’Ichab borish bilim, ko’nikma
va malakalarni baholash ta’lim oluvchichining o’zligini anglashi uchun bir
imkoniyatdir.

Baholashga qo’yiladigan pedagogik talablar:

e ta’lim magsadiga yo’nalganlik;

e muntazam o’tkazib borish;

e pedagogik, psixologik va huqugiy tamoyillarga asoslanganlik; umumiy
gabul gilingan natija standartlariga asoslanganlik.

Yuqgorida ta’kidlanganidek, nazariy bilimlar baholanilayotganda faoliyatning
kognitiv sohasiga tegishli o’quv magsadlariga erishilganlik darajalari aniglanadi.
Amaliy ko’nikma va malakalar baholanilayotganda faoliyatning psixomotorik
sohasiga, xulg-atvor va shaxsiy fazilatlar baholanilayotganda esa — faoliyatning
affektiv sohasiga tegishli o’quv magsadlariga erishilganlik darajalari aniglanadi.



Baholash tizimlari. Hozirda Respublikamizning oliy ta'lim muassasalarida
guyidagi ikkita baholash tizimi go’llanilib kelinmogda:

1. Baholashning “besh ballik” tizimi.

2. Baholashning reyting tizimi.

Baholash mezonlari. Har qanday baholash natijalari o’zaro taqqoslanishi,
ya’'ni o’lchanishi lozim bo’ladi. Ularni tagqoslash baholashdan oldin yoki keyin
ishlab chigilgan mezonlar asosida amalga oshirilishi mumkin. Baholash mezonlari
o’quv magsadlariga qay darajada erishilganlikni anglatuvchi ko’rsatkichdir. Bu
ko’rsatkichlar (“besh”, “to’rt”, “uch” va “ikki’) kabi sonlar yoki (“a’lo”, “yaxshi”,
“goniqarli” va “qoniarsiz”’) kabi so’zlar yordamida tavsiflanishi mumkin.
Boshqgacha qilib aytganda, baholash mezonlari ta’lim oluvchining qaysi
o’zlashtirish darajasini namoyish qilishiga qarab mos qo’yiladigan baho
ko’rsatkichining tavsifidan iborat.

Baholash shakllari. Baholash uning mohiyatidan kelib chiqib, ikki xil
shaklda o’tkazilishi mumkin:

1. Mezonga asoslangan baholash

2. Me’yorga asoslangan baholash.

Mezonga asoslangan baholash — baholanuvchining ta’lim jarayonida
qo’lga kiritgan natijalarini, bilim, malaka va ko’nikmalarini oldindan belgilangan
o’quv magsadlari asosida ishlab chiqilgan hamma uchun umumiy va bir xil
mezonlarga ko’ra taqqoslash va o’lchashdan iborat bo’lgan baholash shaklidir.
Bunday baholash mezonlarni aniq belgilab beruvchi o’quv magsadlari bo’yicha
natijalarga baho berish imkoniyatini yaratadi. Bu orqali natijalar to’g’ridan-to’g’ri
va xolis baholanadi, shuningdek, kuchli guruhlarni kuchsiz guruhlardan yaxshiroq
farqlash imkonini beradi. Bu baholash shakli ikki bosqichdan iborat bo’lib, birinchi
bosgichda baholanuvchining erishgan natijalari aniglanadi, ikkinchi bosgichda esa,
natijalar mezonlarga taqqoslanadi va o’lchanadi.

Mezonga asoslangan (yoki magsadli) baholashning afzalliklari:

¢ 0’quv magsadiga muvofiq baholanadi;

e ta’lim oluvchining o’zlashtirish darajasini ob’ektiv baholaydi;

e ta’lim oluvchi olgan bahosida yo’l qo’ygan xatolarini yaqqol ko’rsatib
beradi;

¢ baholanuvchini ta’lim olishga yo’naltiradi;

e baholanuvchilarning baholanayotgan sohadagi kuchli va Kkuchsiz
tomonlarini xolisona aniqlab beradi, ularning 0’z bilimi va malakalariga bo’lgan
ishochini oshiradi,

e hamma uchun bir xil bilim va malaka talablarni o’rnatadi;

e ta’lim mazmunini aniqlab beradi;

e baholanuvchilarning o’z faoliyati natijalariga bo’lgan mas’uliyatini
oshiradi. Mezonga asoslangan baholashning kamchiliklarlari:

e mezonlarni ishlab chiqish ko’p vaqt talab qiladi;

e mezonlarning ob’ektivligi, haqqoniyligi va aniqligini aniqlashtirishga
nisbatan talablar sonining ko’pligi;



e jjtimoiy fan yo’nalishlari bo’yicha mezoilar ishlab chiqgishda
giyinchiliklarga duch kslinadi.

Me’yorga asoslangan baholash — nisbiy baholash shakli bo’lib, u
baholashda so’ng baholanuvchilarning ta’lim jarayonida qo’lga kiritgan
natijadarini o’zaro taqqoslash orqali o’lchashdan iborat. Me’yorga asoslangan
baholash ham ikki bosqichdan iborat bo’lib, birinchi bosqichda baholanuvchining
erishgan natijalari aniqlanadi, ikkinchi bosqichda esa, bu natijalar o’zaro
tagqoslash orgali o’lchanadi. Me’-yorlangan (normaga asoslangan) baholashda
baho bir necha ko’rsatkich-larga va ta’lim olish shartsharoitiga ko’ra o’zgarishi
mumkin bo’la-di. Masalan, o’qituvchida xayrihohlikning paydo bo’lishi, o’qituv-
chining o’ta qat’iyligi sababli ham baho o’zgarishi mumkin.

Me’yoriy (normaga asoslangan ) baholashning afzalliklari:

e0’qituvchi ortiqcha vaqt sarflamaydi;

esturli shart-sharoitga oson moslashtirish mumekin;

ebaho bo’yicha ko’rsatkichlar umumiy tarzda olinadi;

emuayyan baholanuvchilar guruhi ichida ularni o’zlashtirish darajasiga qarab
tabaqgalashtirish imkonini beradi.

ebaholash natijasida guruh ichidan ma’lum sondagilarini ajratib olish
imkonini beradi (masalan, imtihonlari natijasida, boshgalarga nisbatan eng yuqori
ko’rsatkich ko’rsatgan 25 kishini ajratib olish mumkin.

Me’yoriy asoslangan baholashning kamchiliklari:

¢ baholashda bilim bilan xulgni baholash aralashtirib yuboriladi;

¢ ba’zan xulgni baholash bilimni baholashni belgilab qo’yadi;

e baholar o’qituvchi tomonidan sub’ektiv tarzda belgilanishi mumkin;

e ta’lim oluvchiga nisbatan simpatiya ham bahoni yuqori qo’yib yuborishga
olib keladi. Bilimlarni ob’ektiv va haqqoniy tarzda baholashning pasayishiga yo’l
ochib beradi.

Baholash turlari. Baholash o’tkazilish vaqtiga ko’ra uch turga ajratiladi:

¢ boshlang’ich baholash;

e joriy (shakllantiruvchi) baholash;

¢ yakuniy (umumlashtiruvchi) baholash.

Boshlang’ich baholash — ta’lim jarayoni boshida ta’lim oluvchilarning
dastlabki bilim, ko ’nikma va malakalarini aniglash uchun o 'tkaziladi.

Bunday baholash natijalari ta’lim jarayonining mazmuni, usullari va
shakllarini tanlash imkonini beradi.

Joriy (shakllantiruvchi) baholash - ta’lim jarayonida muntazam ravishda
o 'tkazib boriladi.

Bunda ta’lim jarayonidagi yutuq va kamchiliklarni, ta’lim jarayoni
samarasini tezkor(operativ) aniglab borish, o’quv jarayonini muvofiglashtirish va
ta’lim Boshlang’ich baholash — ta’lim jarayoni beruvchi va ta’lim oluvchi
o’rtasidagi qaytar alogani ta’minlash imkoiini beradi.

Yakukiy (umumlashtiruvchi) baholash — fa’lim oluvchining ta’lim
Jjarayoniniig ma’lum davridagi o’zlashtirish natijalarini belgilangan mezon va
standartlarga javob berishini aniglaydi.



Yakuniy baholash ta’lim jarayonining ma’lum bosqichi yakunida o’tkazilib,
u joriy baholash natijalarini jamlaydi.

Quyidagi beshta asosiy tamoyil baholash tizimi samaradordigining
poydevori hisoblanadi:

¢ 0’quv magsadlariga asoslanganlik;

e haqgiqiylik;

¢ hagqoniylik;

e ishonchlilik;

o qulaylik.

O’quv magsadlariga asoslanganlik. Samarali baholashning asosiy tamoyili
o’quv magsadlariga asoslanganlik hisoblanadi. Baholashning sifati o’quv
magsadlariga to’g’ridan-to’g’ri bog’liqdir. O’quv magsadlari baholash mazmunini
aniglab beradi. O’quv magsadlarining qo’yilish darajasiga qarab, baholashning
shakl va usullari tanlanadi. Shuningdek, o’quv magqgsadlariga erishish uchun
bajarilgan faoliyat natijasi baholash mezonlarini aniglashda muhim ahamiyatga
ega.

Har ganday baholash tizimini loyihalashtirishda, baholash topshiriglarining
berilgan ta’lim mazmuni doirasida bo’lishi talab etiladi. Baholashni
loyihalashtirishda, har doim quyidagi ikkita savolni e’tibordan qochirmaslik lozim:

1) Baholash topshiriglari ta’lim jarayonidan ko’zlangan o’quv magsadlarini
to’la aks ettiradimi?

2) O’quv magsadining darajasi uchun baholash shakli, usuli va mezoni
to’g’r1 tanlandimi?

Masalan, yo’l harakati qoidalari bo’yicha olgan bilimlarni baholashda yozma
test olish usuli mos kelishi mumkin. Lekin undan mashinani boshgarish
malakalarini baholashda foydalanib bo’lmaydi. Bu malakalar og’zaki yoki yozma
emas, balki amaliy faoliyatga asoslangan baholash usuli yordamida baholanishi
magsadga muvofiqdir.

Haqiqiylik. O’quv magsadida ko’zda tutilgan natijanigina baholashga
garatilgan topshirig yoki test haqigiy hisoblanadi. U baholanishi lozim bo’lgan
bilim va ko’nikmalar sohasidagi natijalarga qaratilgan bo’lishi lozim. Ta’lim
oluvchi erishgan natijalar to’g’risida asoslangan va ishonchli axborot berish kerak.
O’Ichanishi talab etiladigan narsalargina o’lchanishi kerak. Ta’lim oluvchi
tomonidan egallagan bilim, malaka va ko’nikmalar hamda shaxsiy fazilatlarni
o’Ichash imkonini beradigan metodlardan foydalanish zarur.

Hagqqoniylik (ob’ektivlilik). Bir xildagi ta’lim oluvchilarga berilgan bir xil
topshiriq va testlar bo’yicha har xil ta’lim beruvchilar tomonidan bir xil baho
berilgan hollardagina bunday topshiriq va test hagqoniy hisoblanadi. Bu
haqgoniylik har xil vaqgtlarda berilgan baholar uchun ham taalluglidir. Ushbu
mezonlar ko’pincha markazlashgan holatda, o’tkaziladigan yalpi «rasmiy testlar»
paytida amalga oshiriladi, xolos. Ta’lim beruvchi tomonidan tuzilgan testlar esa
odatda mazkur talablarni bajarmaydi. Baholash tizimi o’quv maqsadlariga mos
bo’lishi, shuningdek, baholash shart-sharoitlari va maqgsadlari bilan talabalar
oldindan tanishgan bo’lishlari lozim. Ta’lim oluvchilarga bir xil murakkablikdagi
va hajmdagi topshiriglar berilishi kerak.



Ishonchlilik. Natijalarni baholash mobayiida har xil usullardan foydalanish
mumkin. Lekin, bu usullarni tanlashga qo’yiladigan asosiy shart ishonchlilik
hisoblanadi. Uslub ishonchli bo’lishi uchun baholash asosli va aniqg ma’lumotlarga
asoslangan bo’lishi zarur. Bunda topshiriq yoki testning o’rganish magqsadlarini
nazorat qilishga yo’naltirilganligi ganchalik ishonchli ekanliligi nazarda tutiladi.

Baholash ishonchli bo’lishi uchui ta’lim oluvchilarda bir-biriga o’xshash,
ammo har xil sharoitlarda baholash o’tkazilganda, natijalari bir xil bo’lishi kerak.
Baholash metodining ishonchliligi turli metodlarning iatijalari bilan taqgqoslash
orqali aniqlanadi. Baholash tizimi ishonchli bo’lishi uchun — turli ekspertlar
yordamida turli vaqtlarda, baholash o’tkazilganda, uning natijalari bir-biriga
o’xshash bo’lishi kerak.

Qulaylik. Baholash tizimi o’quv magsadlaridan kelib chiqgan holda o’quv
va ishlab chiqarish standartlariga mos bo’lishi, murakkab bo’lmasligi, nazorat
o’tkazuvchi va ta’lim oluvchi uchun qulay bo’lishi lozim. Baholashni o’tkazishda
imkon qadar kompyuter te[nologiyalaridan keng foydalanish magsadga
muvofiqdir.

Topshiriq yoki test paytida ball beriladigan bo’lsa, ball berish o’rganish
magsadlarini nazorat qilishga moslashtirilgan bo’lishi lozim. Bunda mavzuning
muhimroq bo’lgan qismlariga unchalik muhim bo’lmagan qismlariga nisbatan
ko’proq ball berish kerak bo’ladi.

Xayrixohlik xatosi. Agar ta’lim beruvchi biror ta’lim oluvchiga nisbatan
hayrixohlik bilan qarasa, bu bahoning biroz yuqoriroq bo’lishiga olib kelishi
mumkin

Yuqori talab qo’yish xatosi. Agar ta’lim beruvchi o’ziga nisbatan yuqori
talablar qo’ysa va xuddi shunday yuqori darajadagi talablarni ta’lim oluvchilarga
nisbatan qo’llasa, bunday hol bahoning biroz pastroq bo’lishiga olib kelishi
mumkin.

O’rtacha baho berish xatosi. Bu xato ta’lim oluvchilarning natijalari
o’rtacha baholanishini bildiradi. Buning sabablari ta’lim beruvchining o’ta yaxshi
yoki o0’ta yomon baho berishdan qo’rqishi bilan bog’liq bo’lishi mumkin.

O’z fikrini o’zgartirmaslik xatosi. Ta’lim beruvchi o’zining birinchi fikrini
o’zgartirishni xohlamasligi tufayli u o’z nazoratining natijalarini o’zgarishsiz
goldiradi. Bir marta sodir bo’lgan voqgea tufayli ta’lim beruvchida biror ta’lim
oluvchi to’g’risida qolgan ijobiy yoki salbiy taassurot, keyinchalik bu ta’lim
oluvchining shaxsiyatiga oid barcha boshga xususiyatlariga e’tibor bermasligiga
olib keladi.

Yoqtirmaslik xatosi. Biror ta’lim oluvchini yoqtirmaslik yoki unga
nisbatan salbiy fikrda bo’lishi tufayli ta’lim beruvchi ta’lim oluvchiga yomon baho
go’yadi. Bu xato “Hayrixohlik xatosi” ning aksidir.

5.2. Baholashning reyting va besh ballik tizimlarining afzallik va
kamchiliklari
Oliy ta’lim muassasalarida talabalar bilimini baholash O‘zbekiston
Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2009 yil 11 iyundagi 204-son
buyrug‘i bilan 179 tasdiglangan “Oliy ta’lim muassasalarida talabalar bilimini



nazorat gilish va baholashning reyting tizimi to‘g‘risida”gi Nizom asosida amalga
oshiriladi,

Talabalar bilimini nazorat qgilish va reyting tizimi orgali baholashdan magsad
ta’lim sifatini boshqarish orqali raqobatbardosh kadrlar tayyorlashga erishish,
talabalarning fanlarni o‘zlashtirishida bo‘shliglar hosil bo‘lishini oldini olish,
ularni aniglash va bartaraf etishdan iborat.

Reyting tizimining asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:

a) talabalarda Davlat ta’lim standartlariga muvofiq tegishli bilim, ko‘nikma
va malakalar shakllanganligi darajasini nazorat qilish va tahlil gilib borish;

b) talabalar bilimi, ko‘nikma va malakalarini baholashning asosiy
tamoyillari: Davlat ta’lim standartlariga asoslanganlik, aniqglik, haqqgoniylik,
ishonchlilik va qulay shaklda baholashni ta’minlash;

v) fanlarning talabalar tomonidan tizimli tarzda va belgilangan muddatlarda
o‘zlashtirilishini tashkil etish va tahlil qilish;

g) talabalarda mustaqil ishlash ko‘nikmalarini rivojlantirish, axborot
resurslari manbalaridan samarali foydalanishni tashkil etish;

d) talabalar bilimini xolis va adolatli baholash hamda uning natijalarini
vaqtida ma’lum qilish;

¢) talabalarning fanlar bo‘yicha kompleks hamda uzluksiz tayyorgarligini
ta’minlash;

j) o‘quv jarayonining tashkiliy ishlarini kompyuterlashtirishga sharoit
yaratish.

Fanlar bo‘yicha talabalar bilimini semestrda baholab borish reyting nazorati
jadvallari va baholash mezonlari asosida amalga oshiriladi.

Nazorat turlari, uni o‘tkazish tartibi va mezonlari kafedra mudiri tavsiyasi
bilan oliy ta’lim muassasasining (fakultet) o‘quv-uslubiy kengashida muhokama
qilinadi va tasdiglanadi hamda har bir fanning ishchi o‘quv dasturida mashg‘ulot
turlari bilan birgalikda ko‘rsatiladi.

Baholashning reyting tizimi

Afzalliklari: 1) hagqoniy baholanishi; 2) yozma nutqning o’sishi; 3) yozma
nutqda xato va kamchiliklarni aniqlash imkoniyatlarining mavjudligi; 4) ta’lim
oluvchining bilimga bo’lgan ishtiyoqining sezilarli darajaa oshishi.

Kamchiliklari: 1) ta’lim beruvchi ta’lim oluvchi bilan ishlanganda ko’p vaqt
sarv qiladi; 2) ballarni hisoblash ko’p vaqtni talab giluvchi murakkab jarayonligi;
3) baholash usullariga qarab ta’lim oluvchi og’zaki nutqning pasayishi; 4)
ajratilgan vaqtning yetarli emasligi; 5) ta’lim oluvchi baholash nazoratining
murakkabligi va noqulayligi.

Reyting nazorati jadvallari, nazorat turi, shakli, soni hamda har bir nazoratga
ajratilgan maksimal ball, shuningdek, joriy va oralig nazoratlarning saralash ballari
haqidagi ma’lumotlar fan bo‘yicha birinchi mashg‘ulotda talabalarga e’lon qilinadi.

Talabalarning bilim saviyasi va o‘zlashtirish darajasining Davlat ta’lim
standartlariga muvofiqligini ta’minlash uchun quyidagi nazorat turlarini o‘tkazish
nazarda tutiladi:

joriy nazorat (JN) — talabaning fan mavzulari bo‘yicha bilim va amaliy
ko‘nikma darajasini aniglash va baholash wusuli. Joriy nazorat fanning



xususiyatidan  kelib chiggan holda, seminar, laboratoriya va amaliy
mashg‘ulotlarida og‘zaki so‘rov, test o‘tkazish, suhbat, nazorat ishi, kollokvium,
uy vazifalarini tekshirish va shu kabi boshga shakllarda o‘tkazilishi mumkin;

oralig nazorat (ON) — semestr davomida o‘quv dasturining tegishli
(fanning bir necha mavzularini o‘z ichiga olgan) bo‘limi tugallangandan keyin
talabaning bilim va amaliy ko‘nikma darajasini aniqlash va baholash usuli. Oraliq
nazoratining soni (bir semestrda ikki martadan ko‘p o‘tkazilmasligi lozim) va
shakli (yozma, og‘zaki, test va hokazo) o‘quv faniga ajratilgan umumiy soatlar
hajmidan kelib chiggan holda belgilanadi;

Yakuniy nazorat (YAN) — semestr yakunida muayyan fan bo‘yicha
nazariy bilim va amaliy ko‘nikmalarni talabalar tomonidan o‘zlashtirish darajasini
baholash wusuli. Yakuniy nazorat asosan tayanch tushuncha va iboralarga
asoslangan «YOzma ish» shaklida o‘tkaziladi.

Oraliq nazoratni o‘tkazish jarayoni kafedra mudiri tomonidan tuzilgan
komissiya ishtirokida davriy ravishda o‘rganib boriladi va uni o‘tkazish tartiblari
buzilgan hollarda, oralig nazorat natijalari bekor gilinadi hamda oraliq nazorat
qayta o‘tkaziladi.

Oliy ta’lim muassasasi rahbarining buyrug‘i bilan ichki nazorat va
monitoring bo‘limi yoki o‘quv-uslubiy boshgarma rahbarligida tuzilgan komissiya
ishtirokida yakuniy nazoratni o‘tkazish jarayoni davriy ravishda o‘rganib boriladi
va uni o‘tkazish tartiblari buzilgan hollarda, yakuniy nazorat natijalari bekor
qilinadi hamda yakuniy nazorat qayta o‘tkaziladi.

Talabalarning bilim saviyasi, ko‘nikma va malakalarini nazorat qilishning
reyting tizimi asosida talabaning har bir fan bo‘yicha o‘zlashtirish darajasi ballar
orgali ifodalanadi.

Har bir fan bo‘yicha talabaning semestr davomidagi o°‘zlashtirish
ko‘rsatkichi 100 ballik tizimda butun sonlar bilan baholanadi.

Ushbu 100 ball nazorat turlari bo‘yicha quyidagicha tagsimlanadi:

- yakuniy nazoratga — 30 ball;

- joriy va oraliq nazoratlarga — 70 ball (fanning xususiyatidan kelib chiggan
holda 70 ball kafedra tomonidan joriy va oraliq nazoratlarga tagsimlanadi).

Talabaning reyting daftarchasi yoki talabalar reytingini hisobga olish
elektron tizimiga alohida gayd qgilinadigan kurs ishi (loyihasi, hisob-grafik ishlari),
malakaviy amaliyot, fan (fanlararo) bo‘yicha yakuniy davlat attestatsiyasi, bitiruv
malakaviy ishi va magistratura talabalarining ilmiy-tadgigot va ilmiy-pedagogik
ishlari, magistrlik dissertatsiyasi bo‘yicha o‘zlashtirish darajasi — 100 ballik
tizimda baholanadi.

Talabaning fan bo‘yicha o‘zlashtirish ko‘rsatkichini nazorat qilishda
quyidagi namunaviy mezonlar (keyingi o‘rinlarda namunaviy mezonlar deb
yuritiladi) tavsiya etiladi:

Talabaning bilim darajasi quyidagilarga javob berishi lozim:

86 — 100 bal uchun - xulosa va qaror gabul qgilish; ijodiy fikrlay olish;
mustaqil mushohada yurita olish; olgan bilimlarini amalda qo’llay olish;
mohiyatini tushunish; bilish, aytib berish;




71 — 85 bal uchun - mustaqil mushohada yurita olish; olgan bilimlarini
amalda qo’llay olish; mohiyatini tushunish; bilish, aytib berish; tasavvurga ega
bo’lish.

55 — 70 bal uchun - mohiyatini tushunish; bilish, aytib berish; tasavvurga ega
bo’lish; tasavvurga ega bo’lish.

0-54 bal uchun -naniq tasavvurga ega bo’lmaslik; bilmaslik.

Namunaviy mezonlar asosida muayyan fandan joriy va oralig nazoratlar
bo‘yicha aniq mezonlar ishlab chiqilib, kafedra mudiri tomonidan tasdiglanadi va
talabalarga e’lon qilinadi.

Talabalarning o‘quv fani bo‘yicha mustaqil ishi joriy, oraliq va yakuniy
nazoratlar jarayonida tegishli topshiriglarni bajarishi va unga ajratilgan ballardan
kelib chiggan holda baholanadi.

Fan bo‘yicha joriy va oraliq nazoratlarga ajratilgan umumiy ballning 55 foizi
saralash ball hisoblanib, ushbu foizdan kam ball to‘plagan talabalar yakuniy
nazoratga kiritilmaydi. Joriy va oraliq nazorat turlari bo‘yicha 55 va undan yuqori
ballni to‘plagan talaba fanni o‘zlashtirgan deb hisoblanadi va ushbu fan bo‘yicha
yakuniy nazoratga kirmasligiga yo‘l qo‘yiladi.

Oraliq va yakuniy nazorat turlari kalendar tematik rejaga muvofiq dekanat
yoki fakultet tuzilmasi bo‘lmagan oliy ta’lim muassasalarida o‘quv bo‘limi
(o‘quvuslubiy boshgarma) tomonidan tuzilgan reyting nazorat jadvallari asosida
o‘tkaziladi.

Yakuniy nazorat semestrning oxirgi 2 haftasi mobaynida o‘tkaziladi. Talaba
fan bo‘yicha kurs loyihasi (ishi)ni ushbu fan bo‘yicha to‘plagan ballari
umumlashtirilishiga gadar topshirishi shart. Joriy va oraliq nazoratlarda saralash
balidan kam ball to‘plagan va uzrli sabablarga ko‘ra nazoratlarda gatnasha
olmagan talabaga gayta topshirish uchun, navbatdagi shu nazorat turigacha,
so‘nggi joriy va oraliq nazoratlar uchun yakuniy nazoratgacha bo‘lgan muddat
beriladi.

Kasalligi sababli darslarga gatnashmagan hamda belgilangan muddatlarda
joriy, oraliq va yakuniy nazoratlarni topshira olmagan talabalarga fakultet dekani
farmoyishi yoki fakultet tuzilmasi bo‘lmagan oliy ta’lim muassasalarida o‘quv
bo‘limi (o‘quv-uslubiy boshgarma) yoki o‘quv ishlari bo‘yicha prorektorning
ruxsatnomasi asosida, o‘qishni boshlaganidan so‘ng ikki hafta muddatda qayta
topshirishga ruxsat beriladi

. Talabaning semestrda joriy va oraliq nazorat turlari bo‘yicha to‘plangan
ballari ushbu nazorat turlari umumiy ballining 55 foizidan kam bo‘lsa yoki semestr
yakunida joriy, oraliq va yakuniy nazorat turlari bo‘yicha to‘plangan ballari
yig‘indisi 55 balldan kam bo‘lsa, u akademik qarzdor deb hisoblanadi.

Akademik qarzdor talabalarga semestr tugaganidan keyin (bahorgi semestr
natijalari  bo‘yicha esa, talabalarning yozgi ta’tili hamda professor-
o‘qituvchilarning mehnat ta’tilidan so‘ng) qayta o‘zlashtirish uchun bir oy muddat
beriladi. Shu muddat davomida fanni o‘zlashtira olmagan talaba fakultet dekani
yoki fakultet tuzilmasi bo‘lmagan oliy ta’lim muassasalarida o‘quv bo‘limi (o‘quv-
uslubiy boshqarma) boshlig‘ining tavsiyasiga ko‘ra belgilangan tartibda rektorning
buyrug‘i bilan kursdan qoldiriladi.



Talaba nazorat natijalaridan norozi bo‘lsa, fan bo‘yicha nazorat turi natijalari
¢’lon qilingan vaqtdan boshlab bir kun mobaynida fakultet dekani yoki fakultet
tuzilmasi bo‘lmagan oliy ta’lim muassasalarida o‘quv bo‘limi (o‘quv-uslubiy
boshgarma) boshlig‘iga ariza bilan murojaat etishi mumkin. Bunday holda fakultet
dekani yoki fakultet tuzilmasi bo‘lmagan oliy ta’lim muassasalarida o‘quv bo‘limi
(o‘quv-uslubiy boshgarma) boshlig‘ining tagdimnomasiga ko‘ra rektor buyrug‘i
bilan 3 (uch) a’zodan kam bo‘lmagan tarkibda apellyasiya komissiyasi tashkil
etiladi.

Apellyasiya komissiyasi talabalarning arizalarini ko‘rib chiqib, shu kunning
o‘zida xulosasini bildiradi.

Baholashning o‘rnatilgan talablar asosida belgilangan muddatlarda
o‘tkazilishi hamda rasmiylashtirilishi fakultet dekani, kafedra mudiri, o‘quv
bo‘limi hamda ichki nazorat va monitoring bo‘limi tomonidan nazorat gilinadi.

Talabaning fan bo‘yicha nazorat turlarida to‘plagan ballari semestr yakunida
reyting gaydnomasiga butun sonlar bilan gayd gilinadi.

Reyting daftarchasi yoki talabalar reytingini hisobga olish elektron
tizimining «O‘quv rejasida ajratilgan soat» ustuniga semestr uchun fanga ajratilgan
umumiy o‘quv yuklama soatlari, «Fandan olingan baho» ustuniga esa 100 ballik
tizimdagi o‘zlashtirishi qo‘yiladi.

Talabaning saralash balidan past bo‘lgan o‘zlashtirishi reyting daftarchasiga
gayd etilmaydi.

Har bir fan bo‘yicha o‘tkaziladigan nazorat turlarining natijalari guruh
jurnali hamda gaydnomada gayd etiladi va shu kunning o‘zida (nazorat turi yozma
ish shaklida o‘tkazilgan bo‘lsa, 2 (ikki) kun muddat ichida) talabalar e’tiboriga
etkaziladi.

Yakuniy nazorat natijalariga ko‘ra fan o‘gituvchisi talabalarning fan
bo‘yicha reytingini aniqlaydi hamda reyting daftarcha va qaydnomaning tegishli
qismini to‘ldiradi.

Oliy ta’lim muassasalarida talabalar bilimini besh ballik tizim bo‘yicha
baholash O‘zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’lim vazirining 2018 yil
11 iyundagi 204-son buyrug‘i bilan tasdiglangan “Oliy ta’lim muassasalarida
talabalar bilimini nazorat qilish va baholashning besh ballik tizimi to‘g‘risida”gi
Nizom asosida amalga oshirildi.

Talabalar bilimini besh ballik tizim orqali baholashdan magsad ta’lim sifatini
boshgarish orgali raqobatbardosh kadrlar tayyorlashga erishish, baholashda
ortigcha murakkablilik va noqulayliklarni kamaytirish, ta’lim oluvchi og‘zaki
nutgini oshirish, 187 baholash vaqtini kamaytirish, talabalarni bilim va
ko‘nikmalarini 0‘z vaqtida aniglash va kamchiliklarni bartaraf etishdan iborat.

Talabaning fan bo‘yicha o‘zlashtirish ko‘rsatkichini besh ballik baholashda
quyidagi namunaviy mezonlarga asoslaniladi:

e talaba mustaqil xulosa va qgaror gabul giladi, ijodiy fikrlay oladi, mustaqil
mushohada yuritadi, olgan bilimini amalda qo‘llay oladi, fanning mohiyatini
tushunadi, biladi, ifodalay oladi, aytib beradi hamda fan bo‘yicha tasavvurga ega
deb topilganda — “besh” (a’lo) baho;



e talaba mustaqil mushohada yuritadi, olgan bilimini amalda qo‘llay oladi,
fanning mohiyatni tushunadi, biladi, ifodalay oladi, aytib beradi hamda fan
bo‘yicha tasavvurga ega deb topilganda — “to‘rt” (yaxshi) baho;

e talaba olgan bilimini amalda qo‘llay oladi, fanning mohiyatni tushunadi,
biladi, ifodalay oladi, aytib beradi hamda fan bo‘yicha tasavvurga ega deb
topilganda — “uch” (qoniqarli) baho;

e talaba fan dasturini o‘zlashtirmagan, fanning (mavzuning) mohiyatini
tushunmaydi hamda fan bo‘yicha tasavvurga ega emas deb topilganda — “ikki”
(qonigarsiz) baho bilan baholanadi.

Tegishli fan bo‘yicha o‘quv mashg‘ulotlarini olib borgan professoro‘qituvchi
yakuniy nazorat turini o‘tkazishda ishtirok etishi taqiqlanadi.Oraliq nazoratni
topshirmagan yoki “ikki” baho olgan talaba yakuniy nazorat turiga kiritilmaydi.

Yakuniy nazoratga kirmagan yoki kiritilmagan, shuningdek ushbu “ikki”
baho olgan talaba akademik garzdor hisoblanadi.

Baholash natijasidan norozi bo‘lgan talabalar natija e’lon qilingan vaqtdan
boshlab 24 soat davomida fakultet dekani tomonidan tashkil etiladigan
Apellyatsiya komissiyasiga apellyatsiya berish huqugiga ega.

Baholashning besh ballik tizimining 1) afzalligi: ta’lim oluvchi
ragbatlantiriladi; ta’lim oluvchining faoliyatini tezkor nazorat qilish imkoniytini
beradi; ta’lim beruvchining vaqti tejaladi; ta’lim oluvchining yakuniy bilimi
baholarining soniga qarab emas, sifatiga qarab baholanadi; baholash qulay boladi;
rasmiylashtirish xujjatlari kam bo’ladi. 2) kamchiligi: baholash nisbiyligi; yozma
nutgda xatolarni to’g’irlash imkoniyatining kamayishi; baholashning sub’ektivligi.

Ta’limda kredit texnologiyalari.

Ta’'lim sohasidagi integratsion jarayonlar dastlab Yevropada boshlangan.
1989 vyilda Yevropaning minglab talabalari, Yevropa hamjamiyatining ERASMUS
(European Community Action Scheme for mobility of University students),
Tempus va boshga dasturlari asosida chet ellarda tahsil olish imkoniyatiga ega
bo‘ldilar.

Erasmus dasturi bo‘yicha Yevropa hamjamiyati universitetlari o‘rtasidagi
talabalar almashinuvi sxemasi, dastavval 145 oliy o‘quv yurtlarini gamrab
olgan.Erasmus dasturining yutuglaridan biri bu Yevropa universitetlaridagi o‘qitish
natijalarini o‘zaro tan olish tizimi — European Credit Transfer System (ESTS) ni
yaratish, sinash va amaliyotga keng qo‘llash deb aytish lozim.

Kredit tizimi dastlab 1869 yili AQShda ishlab chigilgan bo‘lib, bu tushunchani
fanga Charlz Eliot kiritgan. 1870-1880 vyillarda u ta’lim amaliyotiga ham kirib
kelgan. 1892 vyildan boshlab AQShda bu tizim maktab, kollej, bakalavriat,
magistratura ta’lim muassasalariga kiritilgan.

AQSHda kredit soati o‘gish vaqgtiga asoslanadi. Bakalavr darajasini olish
uchun 4 yilda minimal 120 kredit to‘plash, magistr 30-60 kredit bir yilda, doktorlik
dasturlarida 3-4 yilda 60-90 kredit soat to‘plashi zarur. Oliy ta’lim tizimida kredit
dars rejasini tuzishda ,o‘rtacha ballarni xisoblashda,o‘qituvchilarni va talabalarni
nagruzkasini xisoblashda asos bo‘lib xizmat qiladi.



Hozirda Amerika (USCS) kredit tizimi, Yevropa kredit tizimi (ECTS) va
Osiy-tinch okean (UCTS): kredit tizimi ajaratiladi.

2001 yilda o‘quv jarayonini tashkil etishning kredit texnologiyasi - ECTS
Yevropaning 1200 ta universitetlarida allagachon qo‘llanilgan edi.

2001 yilda (Balloniya deklaratsiyasi 19 iyun 1999 yilda imzolangan) 29 ta
Yevropa davlatlari ta’lim vazirlari tomonidan Bolonya deklaratsiyasining
imzolanishi Yevropa ta’lim hududini yaratilishida muhim ahamiyatga ega bo‘ldi.
ECTS yagona Yevropa ta’lim hududini yaratishda qo‘yilgan birinchi gadam bo‘ldi.
ECTSda “kredit” tushunchasi (lot. “creditum” — qarz, “creder” - ishonish) shartli
sinov birligi bo‘lib, talabaning sinovdan o‘tganligi, o‘quv yurtida ma’lum bir
kursni, o‘quv fanining ma’lum bir qismini o‘tganligi haqidagi guvohnoma,
ma’lumot berish ma’nosini anglatadi. Har bir o‘quv faniga ma’lum miqdordagi
kredit birliklari ajratiladi. Kredit birliklari soni talabalarning mehnat sarfiga mos
holda belgilanadi.

Talabaning mehnat sarfi — auditoriya mashg‘ulotlari, mustaqil ishlar va
o‘quv rejasida ko‘zda tutilgan boshqa faoliyatlarini oz ichiga oladi. Ya’ni ECTS
kreditlari fagat auditoriya soatlari bilan chegaralanmasdan, talabalarning to‘la
yuklamasiga tayanadi. Shuning uchun ECTS kreditlarini, talaba mehnat sarfining
o‘quv fanlari bo‘yicha shartli - sonli ifodasi deb hisoblash mumkin.

Odatda o‘quv rejasidagi fanlarga ajratiladigan kreditlar soni 3 ga teng, undan
ko‘p va kam sonli fanlar ham mavjud.

ECTSda kreditlar yig‘indisi semestrda - 30, o‘quv yilida — 60,
bakalavriatdagi o‘quv davrida — 240 ni tashkil etadi.

ECTS kreditlari barcha o‘quv fanlariga, ya’ni majburiy va talaba tanlovi
asosidagi fanlarga tagsimlanadi. Ular mazkur fan bo‘yicha kurs loyiha
(ishi)larining mavjudligini hisobga olishlari zarur.

‘quv faniga ajratiladigan kreditlar miqdori, fanning murakkabligiga va
o‘zlashtirish darajasiga bog‘liq bo‘ladi, ya’ni har qanday murakkab fan ham katta
miqdordagi kreditlarga ega bo‘la olmaydi.

Agar murakkab O fan bilish va tushunish darajasida o‘zlashtiriladigan
bo‘lsa, kam murakkabli o‘quv fani malaka darajasida o‘zlashtirilsa tabiiyki
oxirgisiga ko‘proq kreditlar ajratiladi. Shuning uchun turli ta’lim yo‘nalishlari va
mutaxassisliklari uchun, bir fanning o‘zi turli o‘quv dasturlariga va unga muvofiq
turli mehnat sarfi va kreditlarga ega bo‘lishi mumkin.

ECTS quyidagi asosiy tamoyillarga tayanadi:

1. Transferancy — bu ECTS tizimiga xohlagan shaxs yoki tashkilotning
to‘sigsiz kirishiga shart-sharoit yaratish. Ushbu shart-sharoit kuchli axborot
targ‘iboti vositasida yaratiladi, uning natijasida umumiy yangilik, aniqlik va
ochiglik muhiti shakllantiriladi.

Axborot targ‘iboti quyidagilarni oz ichiga oladi:

¢ Almashish sxemasiga kiritilgan talabalarning o‘qish natijalari haqida bir
biriga o‘z vaqtida axborot yetkazib turish;

¢ Oliy o‘quv yurtlarining o‘z axborot paketlari bilan muntazam almashib
turishlari, ta’lim xizmatlari doirasida bir birini imkoniyatlarini o‘rganish;

¢ Oliy o‘quv yurtlarida, ECTS hagida to‘la ma’lumotlarning mavjudligi.



2. Agreement — t alaba bilan ikkala oliy ta’lim muassasasining ECTS
koordinatalarini orasida tayyorlash mazmuni, o‘qish tartibi va muddatlari,
attestatsiya tadbirlari, o‘quv rejalaridagi farqni bartaraf etish tartiblari haqida
o‘zaro kelishuvlarini anglatadi.

3. Credits — Host universitetda (talabani boshqga OTMga jo‘natgan
universitet) muvaffaqiyatli o‘tilgan barcha fanlar Host (gabul giladigan universitet)
universitetda hisobga olinishi zarur.

4. Ta’limning insonparvarlashuvi — bu shaxsning turli ta’lim xizmatlariga
bo‘lgan ehtiyojini qondirishi va ta’lim jarayonida inson qobiliyatining ochilishini
anglatadi. ECTS ta’limni davom ettirish uchun oliy ta’lim muassasasini, o‘quv
fanlarini va o‘qituvchilarni tanlash imkoniyatni beradi.

5. Ta’limning individuallashtirilishi — bu har bir talabaning individual reja va
ta’lim dasturlariga ega ekanligini ifoda etadi. Talaba tanlovi asosidagi fanlar 70%
ni, majburiy fanlar esa 30% dan oshmaydi. Talabaning mustaqil ish hajmi 70% ni,
auditoriyadagi ishi esa 30% tashkil etadi. Ushbu ko‘rsatkichlar individual ta’limni
tashkil etishga asos bo‘lib xizmat qiladi.

6. Ta’limning samaradorligi — guruhda individual o‘qitishga asoslangan
auditoriya mashg‘ulotlari va talabaning mustaqil ishlarini uyg‘unlashtirish orqali
ta’minlanadi. Auditoriya o‘quv vaqtining 70% gacha qismini individual o‘qitishga,
shuningdek umumiy o‘quv vaqtining 70% gacha gismini mustaqil ishga ajratilishi
o‘quv fanlarining talabalar tomonidan tabity qobiliyatlari darajasida o‘zlashtirishga
imkon yaratadi. Bu bilan ta’limning samaradorligini ta’minlashga erishiladi.

ECTS tamoyillari - shaxsning to‘la rivojlanish uchun shart- sharoitlar
yaratish zaruriyligini ko‘zda tutadi.

Innovatsion  o‘qitish ~ texnologiyasi, oliy ta’lim  muassasasining
jihozlanganligi, professor-o‘qituvchilar tarkibi faqat ilmiy darajali, yuqori malakali
kadrlardan iborat bo‘lishi, o‘qitishning yuqori sifatlari - ECTS uchun dastlabki
zaruriy talablar hisoblanadi.

O‘quv jaryonini tashkil etishning ushbu tizimi, quyidagi o‘ziga xos
Xususiyatlarga ega:

O‘quv rejasi bo‘yicha:

Barcha o‘quv fanlari ikki guruhga bo‘linadi - majburiy va talaba tanlovi
asosidagi fanlar.

¢ Bu nisbatan taxminan 1:2 teng gabul gilinadi;

¢ Har bir talaba shaxsiy o‘quv rejasiga ega bo‘ladi;

¢ Asosiy hujjat transkript  (transcript of records) ECTSning
unifikatsiyalashgan hujjati bo‘lib, yagona shaklda tuziladi, o‘qitish natijalarini tan
olish uchun majburiy hujjat hisoblanadi. Transkriptda, talabaning mazkur davlatda
qabul qilingan baholash tizimida ham, ECTS tizimi bo‘yicha ham olgan baho-
ballari, olingan ECTS kreditlari bo‘yicha ma’lumotlar keltiriladi. 192

¢ Har bir semestrda o‘rganiladigan fanlarning soni 3 - 5 ta bo‘lishi;

¢ Mustagqil ishga ajratilgan soatlar, auditoriya soatlaridan ko‘p bo’ ‘lishi;

¢ Kredit o‘zida talabaning o‘quv fanini o‘zlashtirish uchun zarur bo‘lgan
barcha mehnat sarflarini mujassamlashtirdi. O‘quv fani uchun ajratilgan kreditlar
soni, aksariyat hollarda 3 ga teng bo‘ladi.



O‘qituvchining o‘quv yuklamasini hisoblashda:

¢ Umumiy mehnat sarfi migdori (auditoriya sotlari va mustaqil ish) bir
o‘quv yilida 750-800 soatni tashkil etishi - e’tiborga olinadi.

ECTS - oliy ta’lim muassasalarida o‘quv jarayonini tashkil etishning eng
demokratik tizimi hisoblanadi.

Kreditlarni tagsimlash va ECTS o‘quv rejalariga o‘tish metodikasi. Davlat
ta’lim standartlariga tayanib tuzilgan o‘quv rejasi, o‘quv jarayonini tashkil
etishning asosi bo‘lib xizmat qiladi. Ushbu me’yoriy hujjatlar asosida o‘quv
faoliyati turlari bo‘yicha mehnat sarflari aniglanadi.

Kreditlarni hisoblash va ularni o‘quv faoliyatlari turlari, bloklar va alohida
fanlar bo‘yicha tagsimlashda, o‘tish koeffitsiyentini aniqlash zarur (Ko‘t).

Ko‘t =240:8262-0,029

Bu yerda: 240 — bakalavriatning ECTS bo‘yicha kreditlari yig‘indisi, kredit
8262 — an’anaviy tizimda o‘quv reja bo‘yicha umumiy mehnat sarflari yig‘indisi,
soat.

Kreditlar soni, mehnat sarfini o‘tish koeffitsiyentiga (0,029) ko‘paytirib
topiladi.

Jadvaldagi ma’lumotlarni hisoblashda haftalik auditoriya o‘quv yuklamasi -
36 soat, talabalarning me’yoriy haftalik mehnat sarfi — 54 soat gabul gilingan.

Zamonaviy o‘quv rejasi bo‘yicha, ECTS bir kreditining taxminiy qiymati
talabaning 34,4 soat mehnat sarfiga tengdir.

Ta’lim jarayoni kredit texnologiyasi asosida tashkil etilganida, aksariyat
hollarda 4 balli baholar shkalasini qo‘llab, 100 foiz baholash tizimi ishlatiladi.

Masalan: A-4 b; V-3,5 b; S-3 b; D-2,5b; Ye-2 b, FY-1,5b, F-1D.

100 foiz baholash tizimi quyidagicha tagqoslanishi ~ mumkin:
mashg‘ulotlarga qatnashishi — 5%, joriy testlash — 30%, odatda 3 marta 10% dan;
mustaqil ishlarni bajarish -15%, o‘rtacha 3 marta 5% dan; laboratoriya ishlarini
bajarish — 10%, kurs loyihasi (ishi)ni bajarish — 10%; yakuniy imtihon — 30%.

O‘quv fani materialining 90-100% o°‘zlashtirishi “a’lo” bahoga to‘g‘ri keladi.
Bu tayyorgarlikni 4-darajasiga tenglashtiriladi va “ijod darajasi” deb belgilaydi.

O‘quv fani dasturi kamida 50% o‘zlashtirilganida “ etarli” bahosi qo‘yiladi,
bu o‘zlashtirishning tasavvur darajasi” deb belgilanadi. O‘quv fanining 40% dan
kam o‘zlashtirishi, tayyorgarlikning 0-darajasi, ya’ni “umuman tasavvur etmaydi”
deb hisoblanadi.

100 foizli baholash tizimi talabalar bilimini baholash shkalasini
yagonalashtirish uchun shart-sharoit yaratadi.

100 foizli baholash tizimi quyidagicha tagsimlanishi mumkin: -
mashg‘ulotlarga qatnashishi — 5%, - joriy testlash — 30%, odatda 3 marta 10% dan;
- mustaqil ishlarni bajarish — 15%, o‘rtacha 3 marta 5% dan; 195 - laboratoriya
ishlarini bajarish — 10%, - kurs loyihasi (ishi)ni bajarish -10%; - yakuniy imtihon -
30%. Dunyoning oliy ta’lim tizimida kredit tizimining bir necha turlari
mavjud.Yuqorida keltirib o‘tilgan ECTS bilan bir gatorda: USCS -Amerikaning
kredit tizimi, UCTS - Britaniyaning kredit tizimi, CATS - Osiyo davlatlari va tinch
okeandagi davlatlarning kredit tizimlari ham mavjud.



Bugungi kunda oliy ta’lim tizimi oldidagi eng asosiy vazifa malakali
mutaxassisni tayyorlash hisoblanadi. Bunday mutaxassisni tayyorlash uchun,
albatta, unga nisbatan qo‘yilayotgan talablar tizimini aniglab olish kerak. Ushbu
savolga javob quyidagi to‘rt yo‘nalishdagi talablar tizimi bo‘lishi mumkin:

1. O‘z sohasi bo‘yicha zaruriy bilim, ko‘nikma va malakalarga ega bo‘lish;

2. Sohaga oid mavjud bilimlarini doimiy ravishda mustagil oshirib borish,
ya’ni mustaqil ta’limga tayyor bo‘lish;

3. Sohaga innovatsiyalar Kiritish uchun mustaqil izlanish va ijod qilish
ko‘nikmasiga ega bo‘lish;

4. O‘z vaqtini rejalashtirish, boshqarish va o‘z faoliyatini tashkil etish
ko‘nikmasiga ega bo‘lish.

Ta’lim tizimiga kredit texnologiyasini kiritishdan maqgsad ta’limning
shaffofligini va akademik bilimlarni hamda kvalifikatsiyani tan olishni
osonlashtirish bo‘lib hisoblanadi.

Mavzuni mustahkamlash uchun nazorat savollari:

1. Ta’lim jarayonida baholashning ahamiyati nima?

2. Baholashni ganday shakllari va turlari mavjud?

3. Baholashga qanday mezonlar qo’yiladi?

4. Baholashning “besh” ballik tizimi qanday afzallik va kamchiliklarga ega?

5. Baholashda ta’lim beruvchining shaxsiy qarashlari bilan bog’liq ganday
xatolar uchraydi?

6. Baholashni reyting tizimi gqanday afzallik va kamchiliklarga ega?

7. Kredit tushunchasini mohiyati nima?

8. Kreditlarni tagsimlashni tushuntirib bering?

9. Dunyo oliy ta’lim tizimlaridagi kredit tizimi turlarini aytib bering?

6-mavzu. Oliy ta’limda maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida
pedagogik texnologiyalardan foydalanish.



6.1. Ta’lim va tarbiya texnologiyalarining umumiy mohiyati. Ta’lim
texnologiyasi pedagogik tizimi elementlari.

6.2. Ta’lim jarayonini tashkil etish shartlari va ta’lim texnologiyasining
funksional tuzilmasi.

6.3. O‘quv jarayonini texnologiyalashtirish qoidalari.

Tayanch so‘z va iboralar: Pedagogika, ta’lim, texnologiya, pedagogik
texnologiya, pedagogik texnologiyalarni Kklassifikatsiyasi, o‘quv jarayonini
texnologiyalashtirish, texnologik pasport va texnologik xarita.

6.1. Ta’lim va tarbiya texnologiyalarining umumiy mohiyati. Ta’lim
texnologiyasi pedagogik tizimi elementlari.

“Pedagogik texnologiya” tushunchasining ko‘plab ta’riflari mavjudligiga
qaramay, bugungi kunda mutaxassislar orasida ulardan quyidagi uchtasi e’tiborga
eng sazovor ta’riflar deb hisoblanib bormoqda:

1. Pedagogik texnologiya — texnik resurslar, inson omili va ularning o‘zaro
ta’sirini hisobga olgan holda o°‘z oldiga ta’lim shakllarini optimallashtirish
vazifasini qo‘yuvchi o‘qitish va bilimlarni o‘zlashtirishning hamma jarayonlarini
yaratish, qo‘llash va aniglashning tizimli metodi.

Ushbu ta’rif 1998 yilda YuNYeSKO tomonidan berilgan. Unda
ta’limtarbiyaga xos jarayonlarni tashkil etish va boshqgarishda yangi paydo bo‘lgan
axborot texnologiyalarining kuchli ta’sirini hisobga olish lozimligiga e’tibor
garatilgan.

2. Pedagogik texnologiya — ta’lim oluvchi shaxsiga yo‘naltirilgan,
demokratik hamda o‘qish natijalarining takrorlanuvchanligini kafolatlaydigan
ta’lim jarayonini loyihalash, amalga oshirish va baholashning tizimiy metodidir.

Ushbu ta’rif 2008 yilda bir guruh o‘zbek pedagog olimlari tomonidan ijodiy
hamkorlikda ishlab chiqilgan, unda O‘zbekiston Respublikasining “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi” ga xos pedagogik ruhni ifodalashga harakat qilingan.

3. Pedagogik texnologiya — o‘qish, ta’lim va tarbiyaga oid ijtimoiy talablar,
sharoit va ilg‘or psixologik ta’limotlar asosida samarali pedagogik strategiyalarni
loyihalash va amalga oshirish haqidagi konsepsiya. Shunga o‘xshash ta’rif 1995
yilda pedagog olim V.P. Bespalko tomonidan berilgan. Lekin keyingi yillarda
o‘quv fani sifatida katta muddatlarda va yirik auditoriyalarda o‘qitib kelinishi
natijasida “Pedagogik texnologiya” ning shakllangan mazmuni ta’sirida keskin
o‘zgarib, u shu ko‘rinishga keldi.

Oxirgi paytda pedagogik texnologiya bo‘yicha olimlar o‘z fikrlarini bayon
etishda ko‘proq oxirgi ta’rifga tayanmoqdalar.

Ushbu ta’rif bo‘yicha pedagogik texnologiya konsepsiyasining:

— o‘rganish ob’ekti bo‘lib ta’lim, tarbiya va o‘qishga oid ij-timoiy talablar va
sharoit;

— predmeti bo‘lib pedagogik strategiya (pedagogik jarayon, pe-dagogik
tizim, pedagogik vaziyat);



— vositalari bo‘lib pedagogik ta’sir (uning so‘z, tovush, matn, harakatsiz va
harakatdagi tasvir, namoyish etish kabi shakllari);

— metodi bo‘lib pedagogik modellashtirish;

— yaratadigan intellektual mahsuloti bo‘lib pedagogik loyiha xizmat giladi.

Har ganday soha leksikasiga xos bo‘lganidek, pedagogik texnologiyalar
haqidagi fan leksikasida ham shunday so‘zlar uchrab turadiki, bir garashda
tanishdek ko‘rinsada, ularning ma’nosi ustida biroz mulohaza yuritib olishga
to‘g‘ri keladi

. Masalan, “Pedagogik texnologiya” iborasiga berilgan ta’rifda ishlatilgan
so‘zlarga nazar tashlaylik: “pedagogika”, “texnologiya”, ‘“o‘qish”, “ta’lim”,
“tarbiya”, “ijtimoiy talab” “ijtimoiy sharoit”, “psixologik ta’limotlar”, “samarali”,
“pedagogik strategiya”, “loyihalash”, “konsepsiya”.

Yugoridagi so‘zlar “Pedagogik texnologiya” konsepsiyasi tomonidan
quyidagi ma’nolarda ishlatiladi:

Pedagogika — insonni shakllantirishda muayyan maqsad sari qaratilgan
muntazam faoliyat to‘g‘risidagi hamda ta’lim-tarbiya berishning mazmuni, shakli
va uslublari haqidagi bilimlar, g‘oyalar va ta’limotlar majmui.

Texnologiya — shunday bir jarayonki, unda ob’ekt ketma-ket ta’sirlar asosida
xom ashyo holatidan mahsulot holatiga o‘zgarib o‘tadi.

O‘qish — alohida shaxs tomonidan amalga oshiriladigan fa-oliyat bo‘lib,
bunda shaxs o‘zida milliy qadriyatlarni, fan-texnika sohasidagi yutuglar hamda
tajribalarni o‘rganadi, mustaqil fikr yuritadi va ulardan hayotda foydalanishning
ko‘nikma va malakala-rini shakllantiradi.

Ta’lim — tajribalar almashinish jarayoni bo‘lib, rejali asosda amalga
oshiriladigan “o‘qituvchi-o‘quvchi” muloqoti. Ta’lim natijasida shaxs ma’lumotga
ega bo‘ladi, tarbiya topadi va rivojlanadi. Ma’lumot egallash tizimida ta’lim va
tarbiyaning o‘zaro bog‘ligligi va alogadorligi juda muhim juftlik hisoblanadi.

Tarbiya — jamiyatning maqgsad va vazifalariga muvofiq ra-vishda shaxsda
ma’anaviy ongning tarkib topib va rivojlanib bo-rishi jarayoni. Shaxs tarbiyasi
ikkita kuch ta’sirida tarkib topib boradi: o‘zini o‘zi tarbiyalash va tarbiyaviy
munosabatlar ta’sirida tarbiya topish.

Ijtimoiy talablar — yetishtirib chigariladigan mahsulot-ning xususiyatlari va
ko‘rsatkichlariga jamiyat tomonidan belgila-nadigan me’yorlar.

[jtimoiy sharoit — pedagogik jarayon, tizim yoki vaziyat tashkil etiladigan
muhitning moddiy ta’minlanganligi, pedago-gik kadrlar bilan ta’minlanganligi,
ta’lim oluvchilarning yoshi, jismoniy va ma’naviy tayyorligi darajasi va shunga
o‘xshashlar.

Psixologik ta’limotlar — pedagogik jarayon, tizim yoki va-ziyat tashkil
etiladigan muhitdagi  kishilarning ruhiyati  (ruhiy jarayonlar, individual
xususiyatlar) ga bog‘liq omillar haqidagi bilimlar.

Samarali — “samara” arabcha so‘z bo‘lib, tarjimada “meva”, “hosil” degan
ma’nolarni anglatadi. “Samarali strategiya” deyilganda faoliyatining ijobiy natijasi
ko‘zga yaqqol tashlanib turuvchi strategiya tushuniladi.

Pedagogik strategiyalar — “strategiya” so‘zi aslida harbiy sohaga tegishli
bo‘lib, “qo‘shin faoliyatini boshqarish” ma’nosini anglatadi. “Pedagogik



strategiya” deyilganda: pedagogik jarayonlar, pedagogik tizimlar va pedagogik
vaziyatlarni tashkil etish va boshqgarish san’ati tushuniladi.

Shu sababli “pedagogik jarayonlar”, “pedagogik tizimlar” va “pedagogik
vaziyatlar” iboralarining ma’nolari ustida ham qisqacha to‘xtalib o‘tish lozim.

Pedagogik jarayonlar — shaxslararo ta’sirli munosabatlarda insondagi sifatlar,
intilishlar va dunyoqarashning o‘zgarishini, bilim, ko‘nikma, malaka va
tajribalarning shakllanishi hamda rivojlanishini ta’minlovchi harakatlarning
hayotbaxsh ogimlari.

Pedagogik tizim — har xil davr va har xil hududlarda har xil pedagogik
tizimlar ishlab chigiladi va hukm suradi. Ya. A. Komenskiy, J.J. Russo, J. Dyui
kabi pedagoglar tomonidan ishlab chigilgan va hayotga tatbig etilgan pedagogik
tizimlar bunga misol qilib ko‘rsatilishi mumkin.

Pedagogik vaziyat — pedagogikada rag‘batlantirish, tanlash, yutuq, nizo
(konflikt), muammoli, tavakkalchilik, tanqid va o°‘z-o‘zini tanqid, yordam va
o‘zaro yordam, jazo xavfi, o‘z-o‘zini baholash, muloqot, bo‘ysinish, ishontirish,
ayblash, bir ish yoki mulogotdan tezda ulardan fargli boshga ish yoki mulogotga
ko‘chib o‘tish, musobaga va raqobat, qayg‘uga sherik bo‘lish, e’tiborsizlik,
chegaralanganlik, o‘yinli, javobgarligi yuqori bo‘lgan qarorga kelish, faoli-yatning
yangi usullarini o‘zlashtirish, ixlos va ishonch izhor qilish, talablar qo‘yish,
treningli, intizomning izdan chiqishi va buzg‘unchilik kabi pedagogik vaziyatlar
o‘rganiladi.

Loyihalash — muammodan chigib, uning taklif etilayotgan ijobiy hayotiy
yechimiga gadar bajariluvchi barcha amallarni gat’iy tartibda izchil joylashtirib
chiqish (“loytha” deyilganda, murakkab ishlanmalarni yaratish bo‘yicha
tayyorlangan hujjatlar yig‘indisi tushuniladi).

Konsepsiya — lotincha so‘z bo‘lib o‘zbek tiliga tarjima qgilinganda, to‘plash,
birlashtirish va shuningdek, tizim, ibora ma’nolarini anglatadi.

Pedagogik adabiyotlarda V.G.Gulchevskaya, V.T.Fomenko, V.S.Kukushin,
T.1.Shamova, V.G.Bespalko, G.K.Selevko, Sh.A.Amonashvili,
M.V.BulanovaToparkova, A.V.Duxovneva, G.V.Suchkov, R.Shteyner,
T.M.Davsidenko va boshga bir gator olimlar tomonidan e’tirof etilgan pedagogik
texnologiyalarni bir necha klassifaksiyasi mavjud.

Pedagogik texnologiyalar klassifikatsisi (G.K.Selevko bo‘yicha) Qo‘llanilish
darajasi va tavsifiga ko‘ra Ta’lim oluvchilarga yondashuviga ko‘ra Tashkiliy
shakllariga ko‘ra Mazmuni va tuzilishi tavsifiga ko‘ra Ta’lim metodining
ustivorligiga ko‘ra Falsafiy asosiga ko‘ra Psixik rivojlanishini yetakchi omiliga
ko‘ra Bilish faoliyatini boshqarish turiga ko‘ra Ta’lim va tarbiya jarayonining
ilmiy konsepsiyasig a ko‘ra Shaxsiy yo‘naltirilganl igiga ko‘ra Ta’lim oluvchilar
toifasiga ko‘ra An’anaviy tizimni modernizatsiy alash yo‘nalishiga ko‘ra.

Quyida ushbu muallif tamonidan tuzilgan pedagogik texnologiya
klassifatsiya guruhlari tashkil etuvchilari keltirilgan.

e qo‘llanish darajasi va tavsifiga ko‘ra: metatexnologiyalar,
makrotexnologiyalar, mezotexnologiyalar (lokal, modulli) mikrotexnologiyalar
(muayyan-shaxsli);



o falsafiy asosiga ko‘ra: ilmiy, diniy, ijtimoiy, pragmatik va boshqa
texnologiyalar.

e psixik rivojlanish yetakchi omiliga ko‘ra: biogen, sotsiogen, psixogen
texnologiyalar.

e shaxsiy  yo‘naltirilganligiga  ko‘ra:  ma’lumotli,  operatsion,
emotsionalbadiily =~ emotsional-ahloqiy, 0‘z-o‘zini  rivojlantirish,  evristik
texnologiyalar.

e mazmuni va tuzilishi tavsifiga ko‘ra: ta’limiy va tarbiyaviy, diniy va
dunyoviy, umumta’lim va kasbiy yo‘nalganlik, gumanitar va texnokratik,
kompleks, xususiy-predmetli texnologiyalar.

e ta’lim-tarbiya jarayonini tashkil etish turiga ko‘ra: klassik an’anaviy, sinf-
dars shaklidagi ma’ruzali o‘qitish; o‘quv adabiyotlari yordamida zamonaviy
an’anaviy o‘qitish; axborot-texnik vositalari yordamidagi an’anaviy o‘qitish;
“kichik guruhlarda > o‘qitish; o‘qitishning “repititor” tizimi; masofaviy o‘qitish;
kompyuterda  o‘qitish; muammolli  o‘qitish;  dasturlashtirilgan  o‘qitish
texnologiyalari.

e ta’lim oluvchiga yondashuvga ko‘ra: avtoritar, didaktotsentrik, shaxsga
yo‘naltirilgan texnologiyalar.

e ta’lim metodining ustivorligiga ko‘ra: dogmatik, reproduktiv, tushuntirish-
namoyish etuvchi, muammoli, rivojlantiruvchi texnologiyalar.

e ta’lim oluvchilar toifasiga ko‘ra: ommaviy, an’anaviy texnologiya,
ilgarilanma saviyadagi texnologiya, kompensiyalovchi o‘qitish, qiyin va qobiliyatli
talabalar bilan ishlovchi texnologiyalar.

e ta’lim va tarbiya jarayoni ilmiy konsepsiyasiga ko‘ra: assotsiativreflektorli,
faoliyatli, rivojlantiruvchi, interiorizatorli, bixevioristik, geshtalttexnologiya,
neyrolingvistik  dasturlashgan texnologiya, suggestiv, psixotahliliy, nasliy
(genetik),sotsioenergetik texnologiyalar.

e ijtimoiy-pedagogik faoliyatning asosiy turiga ko‘ra: ta’limiy (didaktik),
tarbiyaviy va rivojlantiruvchi; pedagogik qo‘llab-quvvatlovchi (kuzatib boruvchi);
samarali  ijtimoiylashuvga sharoit yaratishga yo‘nalgan; boshqaruvchi
(bashoratlovchi, monitoring) texnologiyalar.

e an’anaviy tizimni modernizatsiyalash yo‘nalishiga ko‘ra: hamkorlik
pedagogikasi, ijtimoiy-shaxsiy, protsessual yo‘nalgan texnologiyalar.

6.2. Ta’lim jarayonini tashkil etish shartlari va ta’lim texnologiyasining
funksional tuzilmasi.

Axborotlarni tezkor sur’atda qabul qilib olish, ularni tahlil etish, qayta
ishlash, nazariy jihatdan umumlashtirish, xulosalash hamda tinglovchiga yetkazib
berishni yo‘lga qo‘yish ta’lim tizimi oldida turgan dolzarb muammolardan biri
hisoblanadi. Ta’lim-tarbiya jarayoniga pedagogik texnologiyani tadbiq etish
yugorida gayd etilgan dolzarb muammoni ijobiy hal etishga xizmat giladi.

O‘qituvchining samarali faoliyat ko‘rsatishga undovchi darsning metodik
ishlanmasini puxta ishlab chigishdan farqli o‘laroq, ta’lim texnologiyasi



tinglovchilar faoliyatiga nisbatan yo‘naltirilgan bo‘lib, u tinglovchilarning shaxsiy
hamda o‘qituvchi bilan birgalikdagi faoliyatlarini inobatga olgan holda, o‘quv
materiallarini mustaqil o‘zlashtirishlari uchun zarur shart-sharoitlarni yaratishga
xizmat giladi.

Texnologiya (yunon. “techne” — mahorat, san’at, “logos” — tushuncha,
ta’limot) — muayyan (ishlab chiqarish, ijtimoiy, igtisodiy va b.) jarayonlarning
yuksak mahorat, san’at darajasida tashkil etilishi

Ta’lim texnologiyasi (ingl. “an educational technology”) — ta’lim (o‘qitish)
jarayonining yuksak mahorat, san’at darajasida tashkil etilishi

Ta’lim texnologiyasi — ta’lim maqsadiga erishish jarayonining umumiy
mazmuni, ya’'ni, avvaldan loyihalashtirilgan ta’lim jarayonini yaxlit tizim asosida,
bosgichma-bosqich amalga oshirish, aniq magsadga erishish yo‘lida muayyan
metod, usul va vositalar tizimini ishlab chiqgish, ulardan samarali, unumli
foydalanish hamda ta’lim jarayonini yuqori darajada boshqgarish

Ta’lim texnologiyasining markaziy muammosi — ta’lim oluvchi shaxsini
rivojlantirish orqali ta’lim maqsadiga erishishni ta’minlashdan iborat.

Pedagogik texnologiya nazariyasi o‘tgan asrning ikkinchi yarmidan boshlab
asoslanib kelinayotgan bo‘lsada, aynan “pedagogik texnologiya” tushunchasiga
nisbatan turlicha yondashuvlar mavjud. Xususan, pedagog olim V.P.Bespalko
pedagogik texnologiyani “amaliyotga tadbiq gilinadigan muayyan pedagogik tizim
loyihasi” deya ta’riflaydi hamda asosiy digqatni o‘quv-pedagogik jarayonni
oldindan loyihalashga garatadi.

O‘z mohiyatiga ko‘ra pedagogik texnologiya vaqt tagsimotiga muvofiq
dasturlanib, ilmiy jihatdan asoslangan hamda kutilgan natijaga erishishni
ta’minlovchi pedagogik jarayonning barcha bosqich va qismlarining vazifalari aniq
belgilangan tizimni ifodalaydi.

Ta’lim tizimini texnologiyalashtirish g‘oyasi o‘tgan asrning boshlarida
G‘arbiy Yevropa va AQShda ta’lim tizimini isloh qilish, ta’lim samaradorligini
oshirish, shaxsning ijtimoiylashuvini ta’minlash uchun muayyan shart-sharoitni
yaratish borasidagi ijtimoiy harakat yuzaga kelgan davrda ilk bora o‘rtaga
tashlandi. Mazkur g‘oya 30- yillarda ta’lim jarayoniga ‘“pedagogik texnika”
(“ta’lim texnikasi’) tushunchasining olib kirilishi bilan asoslandi. Ushbu davrlarda
yaratilgan maxsus adabiyotlarda “pedagogik (ta’lim) texnika(si)” tushunchasi
“0‘quv mashg‘ulotlarini aniq va samarali tashkil etishga ko‘maklashuvchi usul va
vositalar yig‘indisi” tarzida talqin etildi hamda o‘quv jarayoniga o‘quv va
laboratoriya jihozlarining olib Kirilishi, ulardan samarali, unumli foydalanish,
material mazmunini ko‘rsatmali qurollar yordamida tushuntirish kabi holatlar
ta’lim samaradorligini oshirishga yordam beruvchi yetakchi omillardir deya
baholandi.

XX asrning 50-yillarida ta’lim jarayonida texnik vositalarni qo‘llash “ta’lim
texnologiyasi” yo‘nalishini belgilab beruvchi omil deya e’tirof etildi, asosiy e’tibor
tinglovchilar auditoriyasini kengaytirish texnik vositalardan foydalanish evaziga
amalga oshirilishi, texnik vositalarning imkoniyatlarini yanada takomillashtirish,
ularning axborot sig‘imini kengaytirish, axborotlarni uzatish xizmatini sifatli
tashkil etish, ta’lim olishni individuallashtirish kabi masalalarga qaratildi. Bu



borada olib borilgan tadqiqotlarning ob’ekti, tayanch nuqtasi sifatida texnik
vositalar imkoniyatlari, ularni takomillashtirish jarayoni gabul gilindi, shuningdek,
o‘quv jarayonini ‘“texnologiyalashtirish”ning tashkiliy jihatlarini o‘rganishga
alohida urg‘u berildi.

60-yillarning boshlarida ta’limni dasturlash asosida ta’lim jarayonini tashkil
etish “texnologiya” tushunchasining mohiyatini ochib beruvchi omil sifatida
ko‘rila boshlandi. Dasturiy ta’lim tinglovchilarga muayyan bilimlarni alohida gism
holida emas, balki izchil, yaxlit tarzda berilishini nazarda tutadi.

Ta’lim jarayonini yaxlit, magbul dasturga muvofiq tashkil etish taklifi ilk
bora AQShda faoliyat yurita boshlagan “Dasturiy ta’lim va o‘rgatuvchi mashinalar
bo‘yicha birlashgan Qo‘mita” tomonidan ilgari surilgan. Dasturiy ta’lim o‘zida
ta’lim magqsadlari, ularni o‘zgartirish va baholashning mos ravishdagi mezonlari
hamda ta’lim muhitining aniq tavsifini gqamrab oladi. Bu esa o‘zgartirish
majmuasini to‘laligicha qayta tashkil etish tushunchasi mazmuniga mos keladi.

60-yillarning o‘rtalarida bu tushuncha mazmuni chet el pedagogik nashrlarda
keng muhokamaga tortildi. 1961 yildan boshlab AQShda “Pedagogik texnologiya”
(Educational Technology), 1964 yildan Angliyada “Pedagogik texnologiya va
dasturli ta’lim” (Technology and programmed Learning). Yaponiyada esa 1965
yildan “Pedagogik texnologiya” (Educational Technology) jurnallari chop etila

boshlandi. 1971 yilda xudi shu nomli jurnal Italiyada ham chiqarila boshlandi.
Pedagogik texnologiya tamoyillari

Bir butunlik, yaxlitlik tamoyili ikki jihatni o‘zida aks ettiradi: 1) ta’lim,
tarbiya hamda shaxs kamoloti (taraqqiyoti) birligi; 2) pedagogik texnologiyaning
muayyan, qat’ity tizimga egaligi, “tizimlilik” tushunchasi bu o‘rinda ham ma’lum
o‘quv fanini o‘qitish jarayoniga, ham umumiy ta’lim jarayoniga xoslikni anglatadi.

Asoslilik  (fundamentlik) tamoyili fanlarning o‘rganish ob’ekti, ichki
mohiyati va xususiyatlariga ko‘ra turli yo‘nalish (blok)larga bo‘lib o‘rganish
afzalliklarini ifoda etadi. O‘quv fanlari tabiiy, ijtimoiy va gumanitar fanlar tarzida
turkumlashtirilgan. Har bir o‘quv fani uning uchun “yadro”, “o‘zak™ sanaluvchi
axborotlarga ega bo‘lib, ushbu axborotlar shaxs tomonidan fanlar asoslarining
o‘rganilishi, aniq mutaxassislik bo‘yicha mustaqil bilim olish, o‘zlashtirilgan
bilimlarni kengaytirib borish yo‘lida tayanch tushunchalar bo‘lib xizmat qiladi.

Bunday yondashuv ma’lum yo‘nalish bo‘yicha mutaxassislarni tayyorlash
jarayonida fanlararo alogadorlik xususiyatidan foydalanish imkonini ham beradi.
O‘quv fanlarining muayyan yo‘nalishlar tarzda biriktirilishi shaxs xotirasiga
nisbatan zo‘riqishni kamaytiradi, shuningdek, fikrlash quvvatini oshiradi,
tafakkurning yuzaga kelishini ta’minlaydi.

XX asrning 80-yillarida ta’lim jarayonini tashkil etish ta’lim oluvchilarga
mavjud fanlar somalari beryicha 0z-ozdan ma’lumot (bilim) berishdan iborat deb
talgin etilgan bo‘lsa, 90-yillarda ushbu jarayonning tashkil etilishi o‘zlashtirilgan
bilimlar negizida muayyan, aniq fan bo‘yicha yangi ma’lumot (bilim)larga ega
beilish uchun qulay sharoitni yaratish jarayoni sifatida e’tirof etildi.

Madaniyatni anglash (madaniy hayotning rivojlanishiga muvofiglik)
tamoyili nemis pedagogi A.Disterveg tomonidan XIX asrda iste’molga kiritilgan
bo‘lib, bugungi kunga qadar ham o‘z ahamiyatini yo‘qotmagan. Madaniyatni



anglash tamoyili tinglovchilarga ijtimoiy jamiyatning madaniy taraqgiyoti
darajasidan kelib chiqib ta’lim berilishini nazarda tutadi. O‘tgan asrda ta’lim
samaradorligini ta’minlovchi yetakchi omil sifatida pedagogning bilim darajasi va
mahorati e’tirof etilgan bo‘lsa, bugungi kunda o‘qituvchining bilimi, salohiyati
hamda mahoratining yuqori darajada bo‘lishi bilangina muvaffaqiyatlarni qo‘lga
kiritib bo‘lmasligi barchaga ayon. Mazkur o‘rinda zamonaviy fan va texnika
imkoniyatlari, xususan, kompyuter, multimediya vositalari, shuningdek,
jamiyatning ijtimoiy va iqtisodiy taraqqiyotining e’tiborga olinishi muhim
ahamiyat kasb etadi. Endilikda mutaxassislar “soha (yoki yo‘nalish)larning o‘ziga
Xo0s jihatlari, bu boradagi nazariy va amaliy bilimlarni chuqur bilishlari, muayyan
faoliyatlarni bajara olishlari, belgilangan muddatda aniq vazifalarni hal etishga
ulgurishlari hamda ma’lum yutuqlarga erisha olishlari” g‘oyasi yetakchi o‘rin
tutuvchi bozor munosabatlari sharoitiga puxta tayyorlanishi lozim.

Ta’lim mazmunini insonparvarlashtirish va insoniylashtirish tamoyili. Tilga
olingan har ikki tushuncha ham lug‘aviy jihatdan (yunon. “humanus” — insoniylik,
“humanitas” — insoniyat), bir o‘zakka ega bo‘lsa-da, ularning har biri o‘ziga xos
ma’nolarni ifodalaydi.

Insonparvarlashtirish ta’lim muassasalarida o‘rganiladigan fanlar sirasiga
ijtimoiy fanlar (tarix, madaniyatshunoslik, sotsiologiya, psixologiya, filologiya va
boshqgalar)ning Kkiritilishini, insoniylashtirish tushunchasi esa shaxs va uning
faoliyatiga nisbatan ijobiy yondashuvni anglatadi. Boshgacha aytganda,
insonparvarlashtirish — inson va jamiyat o‘rtasida yuzaga keluvchi munosabatlar
jarayonida inson omili, uning gadr-qimmati, sha’ni, or-nomusi, huquq va
burchlarini hurmatlashga asoslanuvchi faoliyatni tashkil etish jarayoni bo‘lsa
insoniylashtirish “barcha sharoitlar inson va uning kamoloti (taraqqiyoti) uchun”
degan g‘oya asosida tashkil etiluvchi faoliyat jarayoni sanaladi.

Ta’lim jarayonini loyihalashtirishda har bir o‘qituvchi ushbu tamoyilga
qat’ity amal qilishi lozim yoki o‘z mutaxassisligiga oid muammolarni hal etishda
uni jamiyat manfaatlari bilan uyg‘un bo‘lishiga e’tibor berishi magsadga
muvofiqdir. Endilikda pedagog tinglovchilar faoliyatini avtoritar (yakka hokimlik)
tarzida boshqarmay, balki ta’limiy hamkorlik g‘oyalariga sodiqlik asosida ta’lim
jarayonini insoniylashtiradi yoki boshqacha aytsak, ta’limni insoniylashtirish
tamoyiliga amal qilinishini ta’minlaydi. Ushbu holat o‘z navbatida yuksak
ma’naviyatli shaxsning shakllanishiga olib keladi.

O‘qitib tadqiq etish, tadqiq etib o‘qitish tamoyili. Ushbu tamoyil quyidagi
ikki jihatni yoritishga xizmat qiladi: 1) ta’lim muassasalarining har bir o‘qituvchisi
o‘z fani sohasiga tinglovchilarni jalb gilgan holda tadqiqotlarni olib borishi lozim;
2) o‘qituvchi ta’lim texnologiyasini ishlab chigadi, uni amaliyotda sinab ko‘radi,
kuzatadi va tuzatishlar kiritadi, ya’ni, u ta’lim jarayonini tadqiq etadi.

O‘qitish jarayonining mazkur ikki jihati muhim ahamiyatga ega bo‘lib, u
o‘qituvchining kasbiy hamda pedagogik mahoratini oshirib borishga va
tinglovchilarni bo‘lajak mutaxassislik faoliyatiga puxta tayyorlash uchun zamin
yaratadi.

Ta’limning uzluksizligi tamoyili ta’lim oluvchilarning kasbiy sifatlarga ega
bo‘lishlari, mavjud sifatlarning hayotiy faoliyat davomida takomillashib borishini



nazarda tutadi. Shaxsga uning butun umri uchun asqotishi mumkin bo‘lgan
bilimlarni berish mumkin emas, zero, mavjud bilimlar har besh-o‘n yil mobaynida
o‘zgarib, mazmunan boyib boradi. Demak, mazkur tamoyil o‘qituvchining oz
faoliyatida mustaqil ta’limni tashkil etishga e’tibor berishi, pedagog yetakchiligini
ta’minlagan ta’limdan tinglovchilarning mustaqgil bilim olishlari uchun
shartsharoitlar yaratib berishni ifodalaydi.

Faoliyatli yondashuv tamoyili nazariya va amaliyotning didaktik
bog‘ligligiga asoslanadi. Didaktika nazariyasida bilim tushunchasi quyidagi ikki
xil ma’noda izohlanadi: a) ta’lim oluvchilar o‘zlashtirishi lozim bo‘lgan bilimlar;
b) ular tomonidan o‘zlashtirilib, amaliy faoliyat jarayonida qo‘llaniladigan, shaxsiy
tajribaga aylangan bilimlar.

Bilimlar faoliyat jarayonida mustahkamlanadi, shu sababli tinglovchilarda
nazariy bilimlarni amalda qo‘llay olish iqtidorini tarbiyalash lozim. Amaliyotdagi
tadbiqiga ega bo‘lmagan bilimlar tez orada unutilib yuboriladi.

Ta’lim  jarayonida  pedagogik  texnologiyalardan  foydalanishning
samaradorligini  baholash ham muhim ahamiyatga ega. Pedagogik
texnologiyalarning imkoniyatidan kelib chigqgan holda ularni amaliyotga tatbiq
etishning samaradorligini bir gator mezonlar bilan aniglash mumkin. Ular
quyidagilardir:

O“qitish tizimida pedagogik texnologiyalarini samarali qo‘llash pedagogning
kasbiy kompetentligiga ham bog‘liq. Shu sababli pedagogik texnologiyalarning
samaradorligini pedagog tomonidan ularning qo‘llanilishiga ko‘ra ham baholash
mumkin. Bunda quyidagi mezonlar muhim ahamiyatga ega:

- ta’lim, tarbiya va shaxsni rivojlantirish vazifalarining o‘zida yaxlit as ettira
olishi;

- o‘zida zamonaviy fan va texnika darajalarini ifodalay olishi;

- g‘oyaviy jihatdan talabalarning yosh va psixologik xususiyatlariga mos
kelishi;

- 0‘quv materialining zarur axborotlar bilan to‘liq ta’minlanganligi;

- o‘qitish jarayonida rang-barang metod va vositalarni qo‘llash imkoniyatini
ta’minlaganligi;

- ta’limning ko‘rgazmaliligi va barcha uchun ochiqligini ta’minlash
tamoyiliga egaligi;

- ko‘p funksiyali ta’lim vositalaridan foydalanish va wularni oson
ekspluatatsiya gilish imkoniyatining mavjuligi;

- pedagogning talabalarga mustaqgil ishlarni samarali tashkil etishga
ko‘malashish darajasi

- pedagogning texnologik madaniyatga egaligi;

- pedagogning pedagogik texnologiyalarni qo‘llash borasida tajribaga
egaligi;

- pedagog tomonidan pedagogik texnologiyalarga “ijodiy” o‘zgarishlar
kiritilishi va ularning gayta shakllantirilishi;

- pedagogik texnologiyalarni ta’lim amaliyotiga tatbiq etishda o‘qitiuvchi va
talabalar o‘rtasida o‘zaro hamkorlik negizida muvaffaqiyatli vaziyatlarning qaror

topganligi;



- pedagogik texnologiyalarning tarkibiy qismlari o‘rtasidagi o‘zaro
alogadorlik;

- peagogik texnologiyalarning talabalar va pedagoglarning kasbiy
rivojlanishini ta’minlashdagi imkoniyatlarga egaligi;

- talabalar o‘quv-bilish faoliyatining ijobiy ahamiyat kasb etishi.

6.3. O‘quv jarayonini texnologiyalashtirish qoidalari.

Mustaqillik yillarida O‘zbekistonda uzluksiz ta’lim tizimini takomillashtirish
yo‘lida olib borilayotgan islohotning muhim yo‘nalishi sifatida ta’lim jarayonini
texnologiyalashtirishdan e’tirof etildi.

O‘quv jarayonini texnologiyalashtirish deganda, pedagogika sohasidagi
olim va amaliyotchilarning fikricha o‘qitishni ishlab chiqarishga oid aniq
kafolatlangan natija beradigan texnologik jarayonga aylantirish tushuniladi.

Har bir dars, mavzu, o’quv predmetining o’ziga xos texnologiyasi bor.
O’quv jarayonidagi pedagogik texnologiya - bu aniq ketma-ketlshdagi yaxlit
jarayon bo’lib, u talabaning ehtiyojidan kelib chigqgan holda bir matssadga
yo’naltirilgan, oldindan puxta loyihalashtirshgan va kafolatlangan natija berishiga
tsaratilgan pedagogik jarayondir.

Pedagogik magsadning amalga oshishi va kafolatlangan natijaga erishish
o’qituvchi va talabaning hamkorlikdagi faoliyati, ular qo’ygan maqsad, tanlagan
mazmun, uslub, shakl, vositaga, ya’ni texnologiyaga bog’liq.

Bugungi kunda ta’lim muassasalarining o’quv-tarbiyaviy jarayonida
pedagogik texnologiyalardan foydalanishga e’tibor berilayotganining asosiy sababi
qo’yidagilardir:

Birinchidan, pedagogik texnologiyalarda shaxsni rivojintiruvchi ta’limni
amalga oshirish imkoniyatining kengligida “Ta’lim to’g’risida”gi Qonun va
“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”’da rivojlatiruvchi ta’limni amalga oshirish
masalasiga alohida e’tibor garatilgan.

Ikkinchidan, pedagogik texnologiyalar o’quv-tarbiya jarayoniga tizimli
faoliyat yondashuvini keng joriy etish imkoniyatini beradi.

Uchinchidan,  pedagogik  texnologiya  o’qituvchini  ta’lim-tarbiya
jarayonining magsadlaridan boshlab, tashxis tizimini tuzish va bu jarayon
kechishini nazorat qgilishgacha bo’lgan texnologik zanjirni oldindan loyihalashtirib
olishga undaydi.

To’rtinchidan, pedagogik texnologiya yangi vositalar va axborot usullarini
qo’llashga asoslanganligi sababli, ularning qo’llanilishi “Kadrlar tayyorlash milliy
dasturi” talablarini amalga oshirishni ta’minlaydi.

O’quv-tarbiya jarayonida pedagogik texnologiyalarning to’g’ri joriy etilishi
o’qituvchining bu jarayonda asosiy tashkilotchi yoki maslahatchi sifatida faoliyat
yuritishiga olib keladi. Bu esa talaba (yoki ta’lim oluvchi)dan ko’proq
mustaqillikni, ijodni va irodaviy sifatlatini talab etadi.



Har ganday pedagogik texnologiyaning o’quv-tarbiya jarayonida
go’llanilishi shaxsiy xarakterdan kelib chigqan holda, talabani kim o’qitayotganligi
va o’kituvchi kimni o’kitayotganiga bog’liq.

Pedagogik texnologiya asosida o’tkazilgan mashg’ulotlar ta’lim
oluvchilarning muhim xayotiy yutuq va muammolariga 0’z munosabatlarini
bildirishlariga intilishlarini qondirib, ularni fikrlashga, 0’z nuqtai nazarlarini
asoslashga imkoniyat yaratadi.

Ta’limni texnologiyalashtirish g‘oyasi yangilik emas. Bundan 400 yil avval
chex pedagogi Yan Amos Komenskiy ta’limni texnologiyalashtirish g‘oyasini
ilgari surgan. U ta’limni “texnik™ qilishga undagan, ya’ni hamma narsa, nimaga
o‘qitilsa, muvaffaqiyatga ega bo‘lsin deb tushuntirgan. Natijaga olib keluvchi,
o‘quv jarayonini, u “didaktik mashina” deb atagan.

Ta’lim nazariyasi va amaliyotida o‘quv jarayoniga texnologik xususiyatni
berish uchun 1950-yillarda birinchi urinishlar qilib ko‘rilgan. Ular o‘z ifodasini
an’anaviy o‘qitish uchun majmuali texnik vositalarni yaratishda topgan.

Hozirgi vaqtda pedagogik texnologiya “o‘qitishning texnik vositalari yoki
kompyuterlardan foydalanish sohasidagi tadqiqotlardek garalmaydi, balki bu ta’lim
samaradorligini oshiruvchi omillarni tahlil qgilish, ishlab chigish hamda usul va
materiallarni qo‘llash, shuningdek qo‘llanilayotgan usullarni baholash yo‘li orqali
ta’lim jarayonining asoslari va uni maqbullashtirish yo‘llarini ishlab chiqishni
aniqlash maqgsadidagi tadqiqotdir”™ .

Barcha ta’lim va tarbiya ishlarini pedagogik texnologiya yo‘liga o‘tkazish,
oliy ta’lim amaliyoti pedagogik jarayonini ixtiyoriy qurish va uni amalga
oshirishdan keskin burilishi quyidagilar: uning har bir gism va bosgichlarining
izchil asoslanganligi (ta’lim jarayonini tartiblashtirish — batafsil aniglangan va
asoslangan, ishlarni ma’lum tartibidan tashkil topgan qismlar — mulogot, axborot
va boshqaruvning yo‘l va vositalarini bo‘lish orqali mumkin gadar rasmiyatchilik
nuqtai nazaridan rasmiylashtirilgan);

¢ yakuniy natijani haqqoniy tashxis qila olishga yo‘naltirilganligini;

e ta’lim jarayoniga mavjud sharoit va belgilangan vaqt ichida qo‘yilgan
ta’limiy maqsad hamda i1jobiy natijaga erishishni ta’minlaydigan ishlab chigarish-
texnologik jarayonining mukammal, aniq yo‘lga qo‘yilgan, izchil, muvofiglashgan
Xususiyatini berish;

e uning samaradorligi va inson imkoniyatlari (kuch-quvvati, vagti)ni
magbullashtirish maqgsadi bilan butun ta’lim jarayonini boshqaruvchanligini
anglatadi.

Ta’lim jarayonida uslubiyotchidan farqli ravishda o‘qituvchi-texnolog:

e tajriba o‘tkazmaydi: u aniq belgilangan natija bilan ish olib boradi;

e gjratilgan vaqt va mavjud sharoitlarda belgilangan magsadlarni amalga
oshirishda gumon hosil gilmaydigan asoslangan o‘qitish modeliga tayanadi;

¢ u harakat qiladi, ta’limiy magsadlar qo‘yilganda, aniq pedagogik vazifalar
belgilanganda va ko‘zlanayotgan natijalar shakllantirilganda, ta’lim berish
jarayonining borish sharoitlari aniglangandan so‘ng, harakat qilishni boshlaydi.

Ta’lim jarayonini texnologiyalashtirish asosini o‘rganishni boshlashdan
avval, quyidagi qoidalarga e’tibor qaratish lozim.



Texnologiyalashtirish asosida ifodalangan, va bu bilan albatta tanishish zarur
bo‘lgan qoidalar, shu zahoti tushuntirish bermaydi, fagat ko‘zlanayotgan maqbul
va samarali natijaga erishish uchun nima ish qilish zarurligini ko‘rsatadi.

Har bir yo‘l va vosita o‘qituvchi-texnolog tomonidan, u intilayotgan,
yakuniy natijaga erishishga qo‘shgan ahamiyatli hissasi tomoni bilan baholanishi
zarur. Qoidaning magbulligini talqin qila turib, e’tiborni nafaqat unga, uni
qo‘llashni nazarda tutuvchi vaziyat yoki sharoitlarga qgaratish zarur. Gap shundaki
qoidalar odatda, formula emas, boshqaruv xususiyatga ega bo‘ladi, modomiki
ularni qo‘llash mumkin bo‘lgan, ta’lim jarayoni sharoitida ayrim noaniqliklar
mavjud. Bundan tashqari, avvalda shu narsani o‘quv vaziyatida qo‘llab,
muvaffaqiyatga erishgan o‘qituvchi-amaliyotchi yoki hammaga ma’lum bo‘lgan
ta’lim berish texnologiyasining muallifida, shuni qoidasiz umumlashtirishdagi
xatoliklar targalgan. Mohiyati shundaki, barcha turli-tumanlikdan mavjud sharoitda
va o‘quv rejasida berilgan vaqtda ko‘zlanayotgan natijaga erishishni kafolatli
ta’minlaydigan, so‘ngra esa undan shu sharoit uchun mos keladigan, ta’lim berish
texnologiyasining — yagona majmuini loyihalashtirish mumkin bo‘ladigan,
axborot, muloqot va boshgaruvning shunday yo‘l va vositalarini baholashi,
farglashi va tanlashni uddalashi muhim.

Ta’lim jarayonini texnologiyalashtirish pedagogik faoliyatning muhim
ko‘rinishi bo‘lib, u quyidagi bosqichlarda amalga oshiriladi (9.3-rasm)

Ta’lim jarayonini texnologiyalashtirish bosqichlari

1-bosqich: Loyihani yaratish

2-bosgich: Talabalar faoliyatini tashxislash

3-bosqgich: Pedagogik jarayonni tashkil etish

4-bosqich: Pedagogik jarayonning samarali kechishini ta’minlash

5-bosqich: Talabalar faoliyatini nazorat gilish

Pedagogik vazifaning hal etilishiga o‘qituvchi va ta’lim oluvchi
faoliyatlarining mazmuni, vositalarini loyihalash orgali erishadi. Zamonaviy
sharoitda ta’lim jarayonini texnologiyalashtirish uni loyihalashga nisbatan
yangicha yondashuv, ya’ni, ta’lim jarayonini texnologik strukturasiga muvofiq
yoritish zaruratini taqozo etadi.

O‘qituvchi kasbiy faoliyatini tashkil etishda ta’lim jarayonini loyihalash
alohida ahamiyatga ega. Har bir o‘quv fani (kursi)ni o‘rganish alohida mavzu va
bo‘limlarni loyihalash asosida amalga oshiriladi.

Ta’lim jarayonini loyihalash — pedagogik faoliyat ko‘rinishi bo‘lib, u ta’lim
jarayonining texnologik tuzilma hama o‘qitish natijasini kafolatlovchi metod va
vositalar yig‘indisiga egaligi bilan tavsiflanadi

Loyihalash mahsuli ta’lim jarayonining loyihasi sanaladi.

Pedagogik amaliyot mohiyatini tahlil etish natijasida ta’lim jarayonini
loyihalashning bir necha qonuniyatlari ajratildi. Bular quyidagilar hisoblanadi:

e ta’lim jarayonining loyihalash samaradorligi barcha tarkibiy gismlar
(texnologik boshgaruv, vosita, axborot, ijtimoiy-psixologik muhit)ning loyihada
magsadga muvofiq yoritilishi asosida ta’minlanadi;

e ta’limning texnologik vositalari talabalarning individual xususiyatlariga
bog‘liq holda tanlanadi;



e loyihalash strategiyalari o‘qituvchining individual uslubiga muvofiq
tanlanadi;

e loyihalash sifati teskari aloga (o‘gituvchi va talaba o‘rtasidagi) ko‘lami,
loyihalash mazmuni, shuningdek, barcha omillar samaradorligiga bog‘liq

Ta’lim muassasalarida ta’lim jarayonini loyihalash ikki darajada:

a) o‘qituvchi faoliyati darajasida (ta’lim jarayonining alohida gismlarini
loyihalash);

b) ta’lim menedjeri faoliyati darajasida (ta’lim jarayonini yaxlit loyihalash)
amalga oshiriladi.

Ta’lim jarayonini loyihalashda nafaqat har bir tarkibiy qism, balki ular
orasidagi alogalar ham modellashtiriladi hamda loyihalash qonuniyatlari loyihalash
tamoyillarining nazariy asoslarini ishlab chiqgishga, pedagogik faoliyat amaliyotida
qo‘llashga zamin tayyorlaydi.

Mohiyatiga ko‘ra ta’lim jarayonini loyihalashning asosiy tamoyillari
quyidagilardan iborat:

Markazlashtirish tamoyili texnologik jarayonda tinglovchilar faoliyati
modelini loyihalashning bosh elementi sifatida ifodalanadi. Ta’lim jarayoni
tuzilmasida asosiy tizimlashtiriluvchi ta’lim mazmuni va tinglovchi faoliyati
texnologik jarayon hisoblanib, uning mazmunini tinglovchilarning ijtimoiy tajriba
asoslarini o‘zlashtirib olishga yo‘naltirilgan o‘quv faoliyati tashkil etadi. Har bir
o‘quv fani bo‘yicha ta’lim mazmuni umumiy ta’lim maqgsadi va vazifalariga
muvofiq belgilanadi. Faoliyatli yondashuv nuqtai nazaridan umumiy o‘rta ta’lim
mazmunini tashkil etuvchi har bir unsur (element) sub’ekt faoliyatining turlaridan
biriga muvofiq kelishi kerak. Sub’ekt faoliyatining turlari, o‘z navbatida, aniq
modellar yig‘indisi sifatida umumlashgan faoliyat modellari orqgali ifodalanishi
zarur. Tinglovchilar faoliyati modeli tizimlashtiriluvchi element bo‘lib,
tinglovchining yaxlit faoliyati mazmunini aniglashga xizmat qiladi.
Markazlashtirish tamoyili loyihalashni quyidagi tartibda amalga oshirishni talab
etadi: faoliyat modellarini maqgsadga muvofiq vyaratish, ularni tinglovchilar
tomonidan o‘zlashtirish usullari, vositalarini tanlash (texnologik operatsiyalar),
o‘quv faoliyatini boshqarish usullari (o‘qituvchi faoliyati)ni asoslash.

Refleksivlik tamoyili sub’ektning o‘ziga, shaxsiy faoliyatiga va bilimiga
baho berishi, o‘zgalarning u haqidagi fikrlari va ular o‘rtasidagi hamkorlik
faoliyatiga oid munosabatlarni tavsiflaydi. Loyihalash jarayonida o‘qituvchiga
doimo ta’lim jarayoni, uning aniq va ideal sharoitlari, tinglovchilarning bilishga
bo‘lgan ehtiyojlari, ularni to‘ldirish imkoniyatlari, shaxsiy sifat va qobiliyatlari,
pedagogik faoliyatni samarali tashkil etish imkoniyatlarini inobatga olish
magsadga muvofiq. Refleksivlik tamoyili yaratiladigan ta’lim jarayonining
loyihasini ta’lim jarayoni ishtirokchisi — sub’ektning ehtiyojlari va imkoniyatlarini
tahlil qilish asosida uzluksiz tuzatib, to‘ldirib borishni talab etadi.

Natijaviylik tamoyili pedagogik shart-sharoitlarning qulayligi, oz vaqt va
kuch  sarflash  evaziga samarali  natijalarga  erishishni  tavsiflaydi.
Natijaviylikijtimoiy tajriba faoliyat modellari mazmuni, texnologik operatsiyalar,
ularni o‘zlashtirish, boshqgarish uslublarini tanlash, o‘quv faoliyatining muvofiqligi,



ta’lim-tarbiya vositalari, texnologik jarayonda sub’ektning qisqa vaqt va kuch
sarflashi vositasida belgilangan magsadga erishishni nazarda tutishi lozim.

Ko‘p omillilik tamoyili. Har bir ta’lim jarayoni bir qator ob’ektiv va
sub’ektiv omillar ta’sirida amalga oshadi. Ular sirasiga o‘qituvchi va
tinglovchilarning ijtimoiy—iqtisodiy hayot sharoitlari, ta’lim muassasalari
atrofidagi 1jtimoiy ishlab chiqarish va tabiiy iglim muhiti, o‘quv muassasasining
o‘quv-moddiy bazasi, o‘qituvchilarning kasbiy malaka darajasi, ta’lim muassasasi
yoki ma’lum sinfdagi ma’naviy—psixologik muhit, tinglovchilarning o‘quv
imkoniyatlari, sinfning intellektual salohiyati, jamoaning shaxslararo
munosabatlari kiradi. Ta’lim jarayonini loyihalashda o‘qituvchi ana shu omillarni
hisobga olishi zarur.

Tinglovchi shaxsini ta’lim jarayoniga moslashtirish tamoyili. O*‘quvchi
maktab ostonasiga qadam qo‘yganidan boshlab uning faoliyat ko‘lami (o‘z-o°ziga
xizmat, mehnat, dam olish tarzida) kengayadi. Bu kabi faoliyat ko‘nikmalarini
egallashi natijasida ijtimoiy tajribaga ega bo‘lib boradi. Shuning uchun ta’lim
jarayonining samarali bo‘lishi, uni loyihalashda ta’lim mazmuni va boshqa faoliyat
modellari hisobga olinishi, ularni tinglovchilar kundalik hayot faoliyatida egallab
borishi ta’minlanishi zarur. Ayni vaqtda umumiy ta’lim muassasalarida shaxsni
rivojlantirish va uni ijtimoiy hayotga moslashtirish muayyan gqonuniyatlarga
muvofiq psixolog va sotsiologlarning ishtiroklari (psixopedagogik tashxis xulosasi)
asosida amalga oshiriladi.

Ta’lim jarayonida tabily rivojlanish va ijtimoiylashuv tamoyili. Tabily
jarayonlar mohiyatini bilish ta’lim jarayonini samarali, tinglovchilarning yosh
xususiyatlari, senzitiv rivojlanish davrlari, rivojlanishning keyingi bosgichiga
o‘tish imkoniyatlarini hisobga olgan holda tashkil etish imkonini beradi.
Tamoyilning mazmuni ta’limni ijtimoiylashtirish, tinglovchilar tomonidan ijtimoiy
tajribani individual qonuniyatlar asosida o‘zlashtirilishi bilan izohlanadi.

Ta’lim jarayonini loyihalashda o‘qituvchi loyihachi va bajaruvchi sifatida
loyihani amalga oshirishning qulay yo‘lini tanlaydi. Loyihalashda tinglovchini
o‘quv faoliyatiga yo‘naltiruvchi usullar, mustaqil ta’lim shakli, o‘z-o‘zini
rivojlantirish va o°zini hurmat qilish imkoniyatlarini aniqlash zarur.

Ta’lim jarayonini texnologiyalashtirishda uning tashkil etishdagi texnologik
xujjatlariga texnologik pasport va texnologik xarita kiradi.

Texnologik pasport har bir mashg‘ulot uchun tuzilib, quydagilardan tashkil
topadi:

- mashg‘ulot mavzusi; - mashg‘ulot olib boruvchi o*qituvchi;

- mashg‘ulotning ta’limiy magsadlari; - kutilayotgan natijalar;

- kutilayotgan natijalarga dasturiy talablar;

- mashg‘ulotning dasturiy mazmunt;

- 0‘quv materialini o‘rganish rejast;

- asosiy tushunchalar;

- mashg‘ulot tipi;

- mashg‘ulot shakli;

- go‘llaniladigan ta’lim texnologiyasi;

- mashg‘ulotning jihozlanishi;



- mashg‘ulot mezansahnasi;

- uyga topshirig.

Texnologik xarita. O‘gituvchi tomonidan har bir darsni yaxlit holatga ko‘ra
bilish va uni tasavvur etish uchun o‘tiladigan dars jarayonini loyixalashtirib olish
lozim. Shu sababli o‘qituvchi uchun yangi darsni texnologik xaritasini tuzib olishi
katta ahamyatga ega. Darsning texnologik xaritasi fanning har bir mavzusi
bo‘yicha o‘qitilayotgan o‘quv fanining xususiyatidan, talabalarning imkoniyati va
ehtiyojlaridan kelib chiggan holda ishlab chigiladi.

Har bir darsning samarali, qiziqarli bo‘lishligi avvaldan puxta o‘ylab
tuzilgan darsning loyihalashtirilgan texnologik xaritasiga bog‘liq bo‘ladi.
Texnologik xaritani ishlab chiqish biroz murakkab ish hisoblanib, o‘qituvchidan
kasbiy pedagogika, kasbiy psixologiya, ta’lim texnologiyalari kabi fanlardan
habardor 223 bo‘lishlik, shuningdek, pedagogik va axborot texnologiyalari
bo‘yicha yetarli bilim va ko‘nikmalarga ega bo‘lishlikni talab etadi.

Oliy ta’lim muassasalarida ma’ruza darslarining texnologik xaritasini qay
ko‘rinish (shakl)da tuzish, bu o‘qituvchining tajribasi, qo‘ygan o‘quv magsadi va
ixtiyoriga bog‘lig.Texnologik xarita qanday tuzilgan bo‘lmasin, unda dars jarayoni
yaxlit holda aks etgan bo‘lishi hamda aniq belgilagan maqsad, vazifa va
kafolatlangan natija, dars jarayonini tashkil etishning texnologiyasi to‘liq o‘z
ifodasini topgan bo‘lishi kerak.Texnologik xaritaning tuzilishi o‘qituvchini darsni
kengaytirilgan konspekti (matni)ni yozishdan xalos etadi,chunki bunday xaritada
dars jarayonining hamda ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchi faoliyatining barcha
qirralari o‘z aksini topadi.

Mavzuni mustahkamlash uchun nazorat savollari:

1. Ta’lim texnologiyasi deganda nimani tushunasiz?

2.“Pedagogik texnologiya” tushunchasi YuNYeSKO tomonidan ganday
sharhlangan?

3. Pedagogik texnologiyalarni ishlab chigishga ganday talablar qo‘yiladi?

4. Qanday tamoyillar pedagogik texnologiyaga xos sanaladi?

5. Pedagogik texnologiyalarning samaradorligi ganday mezonlar bilan
aniglanadi?

6. “Ta’lim jarayonini loyihalash” deganda nimani tushunasiz?

7. Ta’lim jarayonini loyihalashda ganday tamoyillar ustuvor sanaladi?

8. Ta’lim jaryonini texnologiyalashtirish deganda nimani tushunasiz?

9. Ta’lim jarayonini texnologiyalashtirish bosqichlarini aytib bering?

10.Texnologik pasport tarkibiy gismlarini aytib bering?

11.Texnologik xarita nima?



7 — Mavzu. Maxsus fanlarni o’qitish jarayonida axborot
texnologiyalaridan
foydalanish

7.1.Mutaxassilik fanlarini o‘qitishda axborot-kommunikasiya
texnologiyalaridan foydalanish metodikasi.

7.2. Mutaxassilik fanlarini o‘qitishda modulli ta'lim texnologiyasi, uning
maqsadi va vazifalari

7.3. Masofadan o‘qitishni tashkil etish metodikasi. Afzallik va kamchiliklari

Tayanch so'z va iboralar: Modulli ta'lim, modul, modul turlari, modulli ta'lim
texnologiyasi, masofaviy ta'lim, masofaviy ta'limning afzallik va kamchiliklari,
elektron pochta, multimedia, multimedia vositalari.

7.1.Mutaxassilik fanlarini o‘qitishda axborot-kommunikasiya
texnologiyalaridan foydalanish metodikasi.

Hozirgi kunda ta'lim sohasini kompyuterlashtirish va sohada informatsion
texnologiyalarni rivojlantirishga katta e'tibor garatilmoqda.

Elektron pochta - bu qog'ozsiz pochta bo'lib, o'zining tezkorligi bilan ajralib
turadi va yangidan-yangi axborot xizmatlarini foydalanuvchilarga taklif giladi.
Ma'lumki, hozirda Internetda ko'plab gidiruv tizimlari mavjud. Bularga mail.ru,
rambler.ru, google.ru, google.uz, narod.ru yahoo.com va boshga gidiruv tizimlarini
kiritish mumkin. Topshirigni bajarish uchun ulardan biri mail.ru da kerakli
ma'lumotlar ustida gidiruv ishlarini bajarish, elektron pochta va u orgali ma'lumot
jo'natish kabi ishlar bajariladi.

Elektron pochta maxsus programma bo'lib, uning yordamida biz dunyoning
ixtiyoriy joyidagi elektron adresga xat, hujjat va umuman ixtiyoriy faylni
jo'natishimiz yoki gabul qilib olishimiz mumkin. Eng asosiysi xat bir zumda
manzilga yetib boradi. Lekin undan foydalanish uchun biz maxsus pochta tarmog'i
yoki Internet tarmog'iga bog'langan bo'lishimiz va elektron adresga ega bo'lishimiz
kerak. Elektron adresni provayder beradi. Yoki Internetda bepul elektron pochta
xizmatlari mavjud. Ular yordamida o'zimizga elektron adres ochishimiz mumkin.

Bu - www.hotmail.com,www.yahoo.com,www.mail.ru,www.yandex.ru va
hokazolar. O'zbekistonda - www.esezam.com. Bu sahifalarga Kirib anketa
savollariga javob berib, o'zimizga elektron adres ochishimiz mumkin.

Elektron adres odatda e-mail deb ko'rsatiladi. Elektron pochta yuborganda biz
xuddi xatni yuborayotganday, uning kimga, gayerga va kimdanligini yozishimiz
shart. Biz xatni bir necha adreslarga yuborishimiz ham mumkin. Elektron xatni
yuborganimizdan so'ng u elektron pochta qutisiga tushadi, so'ng xat ko'rsatilgan
manzil pochta qutisiga yetkaziladi va undan xat egasi oladi, ya'ni har bir
foydalanuvchi o'zining pochta qutisiga ega bo'ladi. Umumiy pochta qutisidan xat
shaxsiy qutichalarga muntazam ravishda jo'natiladi.


http://www.yandex.ru/
http://www.esezam.com/

Elektron adres quyidagi shaklda bo'ladi:
<Elektron adres muallifi ismi><tashkilot, provayder nomi>< davlat nomi>

Quyida elektron adres manzilini namunasi keltirilgan:
yoshlarmarkazi@youthcenter.freenet.uz
Bu yerda:

yoshlarmarkazi - adres egasining ismi-tashkilot nomi; youthcenter - tashkilot
nomi;

freenet - internet-provayder nomi;
uz - davlat (O'zbekiston);
@ - elektron adresni belgilovchi maxsus belgi.

Multimedia (multimedia - ko'p muhitlilik) vositalari bu texnik va dasturlar
to'plami bo'lib, u insonga 0'zi uchun tabiiy bo'lgan juda turli-tuman mubhitlarni:
tovush, video, grafika, matnlar va animatsiyalarni ishlatgan holda zamonaviy
texnologiya bilan mulogatda bo'lib biror axborotni insonga odatdagidan ko'ra
ko'proq berish imkonini beradi.

Multimedianing texnik vositalariga vazifalariga ko'ra quyidagi turlarga bo'lib
o'rganish mumekin:

-ma'lumotlarni audio - (nutgli) Kkiritish va chiqgarish qurilmalari; -mikrofon, turli
eshitish qurilmalari;

-ma'lumotlarni namoyish etish - ragamli tasvir va video axborotlarni
foydalanuvchiga namoyish etuvchi qurilmalar: monitor, proyektor, video Kkarta; -
video va grafik ma'lumotlarni kiritish qurilmalari - ragamli video kamera, ragamli
foto kamera, TV-tyuner, modem.

O'quv jarayonida go'llanilayotgan zamonaviy multimedia texnologiyalarida biri
- interfaol elektron doskalari hisoblanadi. Ular oddiy markerli doskalar kabi
ko'rinishga ega bo'lib, ularda yozilayotgan har bir matn, grafik ko'rinish, chizma,
jadval kabilar dagigalarda tez doska displeyi paydo bo'ladi.

Elektron doskalarning ta'limda asosiy afzalliklari quyidagilar hisoblanadi:

- auditoriya talabalarni diggat-e'tiborlarini bir ob'ektga yo'naltirish;

« dars mavzusiga oid natijalardan nusxa olish, elektron pochta orgali jo'natish,
saglash imkoniyatlarining mavjudligi;

- dars jarayonida matn, tovush, animatsiya, grafikalardan birgalikda foydalanish
imkoniyatining kengligi;

« mavzuni tushuntirish jarayonida ma'lumotlarni tahrirlash uchun elektron
galamdan foydalanishning mavjudligi;

Hozirgi kunda ta'lim muassasalari o'quv auditoriyalarida Prometneon LTD
firmasi ishlab chigargan Activboard interfaol elektron doskalaridan keng
foydalanib kelinmogda. Activboard interfaol elektron doskalari konferensiya
prezentatsiyalarini namoyish etish uchun mo'ljallangan qulay texnika vositasi
hisoblanadi. Interfaol elektron doska ACTIVboard dasturiy ta'minotlarda ishlash
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imkoniyatini beradi va bu orgali sizni tinglab turuvchi auditoriya a'zolariga
ma'lumotlarni yetkazish sifatini oshiradi.

Activboard interfaol elektron doskalaridan foydalanish auditoriyadagi har bir
gatnashuvchining faol ishtirokiga imkon vyaratadi. Elektron galam orgali
kompyuterni sichgoncha kabi boshgarish mumkin.

ACTIVboard - interfaol elektron doska 1,25 m, 1,62 m, 1,99 m yoki 2,45 m
diagonalli bo'lib, kompyuter va proyektor bilan birgalikda ishlaydi. elektron galam
faol ekran orgali kompyuterni boshqgarib, galam kontekst menyu va bajaruvchi
ikkita tugmachadan iborat. ACTIVboard - interfaol elektron doskaning Windows
tizimining istalgan ilovasida ishlay oladi. Infragizil portli panel yordamida faol
ekranni auditoriyaning istalgan joyidan turib boshgarish mumkin.

Kompyuter tarmoglar - asosan hozirgi kunda ko'p sohalarda go'llanilayotgan
ushbu texnologiyadan ham virtual multimedia sifatida faydalaniladi.
Videokonferensiyalar, masofali ta'lim, virtual ta'lim

texnologiyalarini ham multimedia texnologiyasi sifatida ishlatish mumkin.

Multimedianing dasturiy ta'minotiga asosan grafik dasturlar, audio va video
dasturlar hamda ushbu audio, video va grafik tahrirlovchi dasturlarni ko'rsatib
o'tish mumkin.

Ovoz yozish dasturlariga zvukozapis, soundrecorder dasturlarini misol keltirish
mumkin. Ovoz ma'lumotlarini tahrirlashda FLStudio, Sound editor kabi dasturlar
ishlatiladi.

Grafik dasturlar multtimedia dasturlarining asosiy negizidagi axborotlarni
yaratadi va gayta ishlaydi. Windows muhitida ishlovchi Macintosh va IBM PC
kompyuterlari uchun mo'ljallangan elektron ko'rinishdagi foto tasvirlarni
tahrirlovchi dasturdir. "Adobe Photoshop™ dasturi Adobe System, Inc kompaniyasi
tomonidan ishlab chigarilgan bo'lib, ishlatishdagi alohida qulayliklari bilan
mashhur.

"Adobe Photoshop" tasvir tahrirlagichi yordamida fotosuratlarga ko'shimchalar
kiritish, fotosuratdagi dog'larni o'chirish va eski rasmlarni gayta ishlash va tiklash,
rasmlarga matn Kkiritish, go'shimcha maxsus samaralar bilan boyitish, bir
fotosuratdagi elementlarni ikkinchi fotosuratga olib o'tish, suratdagi ranglarni
o'zgartirish, almashtirish mumkin. "Adobe Photoshop” imkoniyatlari keng
gamrovli bo'lib, u gazeta va jurnallarni turli-tuman rasmlar bilan boyitishda juda
katta qulayliklar yaratadi.

Tagdimot ishlari dasturlari: Masintosh va Windows muhitlarida ishlatiluvchi
tagdimot dasturlar paketidan anchadan buyon mavjud dasturlar guruhini ajratib
ko'rsatish mumkin. Bu guruhga Lotus firmasining Freelance Graphics, Software
Publishing firmasining Harvard Graphics, Microsoft korporasiyasining Power

Point dasturlari kiradi. Bu dasturlarni ishlab chiquvchilari xar bir yangi
versiyasi(rusumi)da ishlatiladigan  vositalarni  ko'paytirib  imkoniyatlarini
kengaytiradilar.



Masintosh va Windows mubhitlaridagi yangi turdagi tagdimot dasturlari paketi
multimedia vositalarini yanada to'liq ishlatishga mo'ljallangan. Bu dasturlar video a
tovushli fayllarni qulay o'zatish (improt qilish), diagrammalarda annimasiya
vositalaridan keng foydalanish imkonini beradi.

Power Point dasturi MS OFFICE dasturlar to'plami tarkibiga kiradi. Undan
foydalanish oson, qulay. Dasturda o'rgatuvchi o'quv dasturi, tayyor taqdimot
namunalari, matn bilan ishlash vositalari, boshlovchilar uchun foydali yordam
tizimi mavjud.Power Point dasturida ichki multimedia vositalari bo'Imasada, bu
vositalarni OLE-2(Object Linking and Embedding) texnologiyasi yordamida
kengaytirish va to'ldirish mumkin.

Astound dasturi( paketi) yangi tagdimot dasturlari ichida eng yaxshilaridandir.
U ishlatilishi soddaligi bilan ajralib turadi. Tovushli kliplar, harakatli tasvirlar va
multimedianing boshga elementlaridan bir vaqtning o'zida baravar (sinxron)
ishlatishga imkon beradi.

Ragamli videotasvirlarga ishlov berish dasturlari hamda ikki o'lchovli va uch
o'lchovli grafikadan foydalangan holda ko'pgatlamli kompozisiyalarni yaratish,
murakkab(s'yomka) suratga olish jarayoni o'rnini egallashi, kompyuter grafikasi
yordamida suratga olingan materiallarga ishlov berish, suratga olingan
materiallarni  kompyuter animatsiyasi bilan qo'shish, natijalarni kino va
videotasmalarga chigarish mumkin.

Windows va Macintosh muhitlarida ishlovchi videotasvirlarni tahrirlash dasturi
Adobe Premier ragamlashtirilgan videoni, statik tasvirlarni va tovushli fayllarni
montaj qilish imkonini beradi. Paketning eng oxirgi versiyasi (rusumi) turli usullar
bilan bir nechta mustaqil videoroliklarga ishlov berish, ko'pgina filtrlardan
foydalanish, maxsus effekt va shriftlarni hosil gilish imkoniga ega.

Composer dasturi barcha kino va videoformatlarni hamda video bilan ishlovchi
qurilmalarni go'llash imkonini beradi. Bu dasturlardan tashgari SGI muhitida
videoga ishlov beruvchi Chiron firmasining Liberty, Integrated Research
firmasining Harmony, Parallax firmasining Matador, Avid firmasining Media Suite
Pro, Discreet Logic kompaniyasining Flint paketi, Flame, Interno, XAOS
firmasining Pandemonium dasturlari mavjud.

Modellashtirish (2D va 3D): Ikki o'lchovli va Uch o'lchovli modellashtirish
dasturlari dizaynerlik va muhandislik ishlanmalari uchun qo'l keladi. Bulardan
tashqari bu dasturlarni uch o'lchovli animatsiya, poligrafik, tagdimot paketlari bilan
to'ldirish mumkin.

Modellashtirish dasturlari ichida WINDOWS muhitida ishlatiluvchi eng kuchli
avtomatlashtirilgan loyihalash tizimi sifatida Autodesk firmasining AutoCad
dasturini olish mumkin. Odatda, AutoCad ni avtomatlashtirilgan loyixalash
tizimi(SAPR)ning grafik yadrosi sifatida gabul giladilar. Dastur yordamida turli
chiziq, yoy, matnlar hosil gilish, tahrirlash, 2D va 3D modellarni yaratish,
loyihalash jarayonida vujudga keladigan ko'pgina muammolarning yechimini
avtomatlashtirish, xususiy ssenariy va makrokomandalar yaratib, anig(konkret)
masala va ilovalarga tizimni sozlash, adaptasiya gilish mumkin.



AutoCad paketi Auto LISP ichki dasturlash tiliga ega bo'lib, uning yordamida
foydalanuvchi yangi buyruglarni hosil gilishi va hatto yuqori darajadagi dasturlash
tillaridan foydalanishi mumkin.

IBM va Macintosh muhitlarida uch o'lchovli modellashtirish uchun ko'pincha
Alias Wavefront firmasining splaynli modellashtirish dasturi ishlatiladi. Bu dastur
yugori sifatli vizuallashtirish imkonini beradi. Ray Dream Designer dasturi esa
maxsus modellashtirish vositalari to'plamiga ega bo'lib, tasvirning fotorealistik
sifatiga erishish imkonini beradi. Macromedia firmasining MacroModel paketi va
Auto.des.sys firmasining Form.Z dasturi uch o'lchovli ob'ektlarni modellashtirish
va deformasiyalash vositalariga ega.

IBM ga mos kompyuterlarda yana Crystal Graphics firmasining Crystal 3D
Designer dasturidan foydalanish mumkin. Bu dastur vizuallashtirish, soyali
effektlar hosil gilish, yuzalarga materiallarni joylashtirish vositalariga ega. Silicon
Graphics ning ishchi stansiyalarida ishlatiluvchi eng kuchli modellashtirish va
dizayn dasturlari gatoriga Alias Wavefront firmasining Designer, Studio va
AutoStudio dasturlarini kiritish mumkin. Bu dasturlar yordamida bir vagtning
o'zida 2D va 3D modellar bilan ishlash hamda mavjud avtomatlashtirilgan
loyihalash tizimlari bilan mujassamlashish masalasining yechimini topish mumkin.

Designer dasturi splaynlar asosida yugori darajada modellashtirishni go'llash
bilan birga geometrik ob'ektlar xususiyatlarini baxolashning yetarli vositalariga,
animatsiyaning qulay uskunalariga hamda renderingning sifatli moduliga ega.

7.2. Mutaxassilik fanlarini o‘qitishda modulli ta'lim texnologiyasi, uning
magqsadi va vazifalari

Modulli ta'lim texnologiyalari mustagil faoliyat asosida talabalarda bilim,
ko'nikmalarni shakllantirish, ularda rejalashtirish, 0'z-0'zini boshqarish va nazorat
qgilish, o'zlashtirish bo'yicha samarali natijani ta'minlashga garatilgan eng samarali
yondashuvlardan biri bo'lib golmogda. Modul bu shunday magsadga yo'naltirilgan
bog'lamki, u o'zida o'rganiladigan mazmunni va uni o'zlashtirish texnologiyasini
aks ettiradi.

Mudulli ta'lim texnologiyalari - eng zamonaviy texnologiya bo'lib, modul
bloklaridan tashkil topgan axborotni tizimli ravishda gayta ishlash va tahlil
gilishga, talabaning mustaqil faoliyatiga asoslangan bilim, ko'nikma va malaka
diagnostikasida turli shakllaridan foydalangan holda tashkil etiluvchi yaxlit
jarayon.

Modulli ta'lim individual yondashuv vositasidir. Talaba mustaqil

ravishda yoki pedagogning ma'lum maslahatlaridan foydalangan holda qgo'yilgan
didaktik magsadga erishadi. O'gituvchi va talaba o'rtasida hamkorlik munosabatlari
o'rnatiladi. O'gituvchiga o'zlashtirish jarayonini to'g'ri baholab borish, talabaning
mustaqil faoliyatini samarali tashkil etish, uning taraqgiyotini kuzatib borishek



mas'uliyat yuklatiladi. Talaba faoliyatini samarasini baholash, 0'z vaqtida
korrektivlar kiritib turish lozim.

Modulli yondashuvning magsadi - axborotni o'zlashtirish, idrok etilgan
axborotni mustaqil tahlil gilish, o'z mustagil fikrlarini bildirishni tagazo etuvchi va
gisqa muddatda optimal usullar yordamida belgilangan magsadlarga erishishdir.

Modulli ta'lim texnologiyasi - ta'lim berishning istigbolli tizimlaridan biri
hisoblanadi, chunki u ta'lim oluvchilarning bilim imkoniyatlarini va ijodiy
qobiliyatlarini rivojlantirish tizimiga eng yaxshi moslashgandir.

An‘anaviy ta'limda o'quv magsadlari ta'lim beruvchi faoliyati orgali ifodalangan
ya'ni bilim berishga yo'naltirilgan bo'lsa, modulli o'gitishda ta'lim oluvchilar
faoliyati orqali ifodalanib, kasbiy faoliyatga yo'naltirilgan bo'ladi.

Modulli ta'lim texnologiyasida o'quv dasturlarini to'la gisqgartirilgan va
chuqurlashtirilgan tabagalash orgali bosgichma-bosgich o'gitish imkoniyati
yaratiladi, ya'ni o'qitishni individuallashtirish mumkin bo'ladi. Modulli o'qitishga
o'tishda quyidagi magsadlar ko'zlanadi:

o'gitishning uzluksizligini ta'minlash;
o'gitishni individuallashtirish;
o'quv materialini mustagil o'zlashtirish uchun yetarli sharoit yaratish;
o'gitishni jadallashtirish;

« fanni samarali o'zlashtirishga erishish.

Modulli o'gitish texnologiyasining an'anaviy o'gitishdan fargli xususiyatlari
quyidagi 10.2-jadvalda keltirilgan.

Modulli o'gitish texnologiyasining 0'ziga xos jihatlari

Modulli o'qgitish texnologiyasida an'anaviy o'qitish texnologiyasida

bir tomonga yo'naltirilgan axborot uzatishlik

bir tomonlama mulogot (darslik” ta'lim beruvchi~ta'lim oluvchi)

o'quv axborotini fagat ta'lim beruvchi tomonidan olishlik

o'quv materialini xotirada saglashni pastligi

ma'nosini tushunmagan holda avtomatik tarzda yodlashlik.

ijodiy fikrlash va amaliy faoliyat orgali ta'lim olishda faol ishtirok etishni
rag'batlantirishlik.

ikki tomonlama mulogot (ta'lim beruvchi - ta'lim oluvchi)

o'quv materialini tahlil gilish orgali ma'lumotni eslab golishlik
bilim va ko'nikmalarni namoyish etishlik
mazmunni tushunish va amaliyotga bog'lashlik.



Modul - mazmuniy va mantigiy yakunga ega bo'lgan, didaktik jihatdan ishlab
chigilgan, natijaga garatilgan, kirish va chigish nazoratlaridan iborat bo'lgan
birlikdir.

Modul dastur- bir fan doirasidagi modul bloklarining yig'indisi bo'lib, erishish
lozim bo'lgan didaktik magsad, go'llaniladigan usullar va vositalar yig'indisidir.

O'quv moduli - nisbatan mustagil , mantigiy yakunga ega bo'lgan o'quv
kursining bo'lagidir. U o'quv metodik ta'minotdan nazariy va amaliy gismlardan,
topshiriq va joriy hamda yakuniy nazorat kabi gismlardan iborat.

Modul dastur kompleks didaktik magsaddan (KDM) va bu magsadga erishishga
xizmat giluvchi modul bloklari yig'indisidan iborat.Modul dasturini ishlab chigish
uchun asosiy g'oyalarni ajaratib olish va blok-modullarda strukturalashtirish,
so'ngra kompleks didaktik maqgsadlarni shakllantirish talab etiladi. Kompleks
didaktik maqgsadlar modul-bloklarining maqgsadlariga, ya'ni integrativ didaktik
magsadlarga (IDM) va xususiy didaktik magsadlarga (XDM) bo'linadi, uni esa 0'z
navbatida o'quv elementlari tashkil etadi.

Modul dasturlarning magsadi albatta malakali mutaxassisni yetishtirishga
xizmat giladi. Modul dasturning magsadini tuzishda ana shu mutaxassisga ganday
talabalar tizimi qo'yilayotgan ekanini aniglab olishdan boshlanadi. Bugungi kunda
mutaxassisga go'yiladigan umumiy talabalar tizimi o'rganib chiqilib, ularni uchta
asosly guruh kompetensiyalarga ajratilmoqgda. Mutaxassisni kompententligini
aniglovchi mezonlarni quyidagi kategoriyalarga bo'lish mumkin:

Instrumental kompentensiyalar:
« analiz va sintez gobiliyatiga ega bo'lish;
rejalashtirish va tashkil etish gobiliyati;
umuiy bazaviy bilimlarga ega ekanligi;
mutaxassislik bo'yicha bazaviy bilimlarni egallaganligi;
ona tilida bemalol mulogatga kirisha olish;
axborot texnologiyalaridan foydalan olish malakalari;
axborot materiali bilan ishlash gobilyati;
muammolarni yechish gobiliyati;
 garorlar gabul gilish gobiliyati.
Komunikativ kompententlik:
« tangid va 0'z-0'zini tangid gila olish;
gruhda faoliyat ko'rsataolish;-o'zaro mulogatga kirisha olish;
axlogiy gadriyatlarni tan olish;
turli xalglar madaniyatiga xurmat bilan garash;
boshqga yo'nalishda faoliyat yurituvchi ekspertlar bilan munosabatga kirisha
olish.

Tizimli kompententlik:
« bilimlarini amalda tizimli ravishda qo'llay olish;
« tadqiqgot olib borish;
« yangi o'aroitga moslashish;



ijod gilish;
liderlik gobiliyatini o'stirib borish;
individual holda faoliyat yuritish gobiliyati;
loyihalarni ishlab chigish va ularni boshqarish;
tadbirkorlik va yangi g'oyalarni ilgari surish;
masuliyatlilik;
« muvaffagiyatga erishish motivining rivojlanganligi.
Tanlangan mutaxassislik bo'yicha umumiy didaktik magsadlar tasdiglangan
standartda o'z aksini topgan. Modul dasturini ishlab chigishda ana shu standart
talablariga asoslaniladi.

Modullarni ishlab chigishda uchta asosiy komponentga e'tibor garatish
lozim:

« modul spetsifikatsiyasi.

« modulning nazorat blokini ishlab chigish.

« modulning o'quv materialini ishlab chigish.

Modul spetsifikatsiyasi-ana shu modul hagida to'lig ma'lumotni o'zida aks
ettiradi. Uning tarkibiga quyidagilar kiradi:

Modulning nomi. Modullarning nomlari mazmunga mos bo'lishi va
gaytarilishlarga yo'l qo'ymaslik lozim.

O'qgitishning magsadi. Mana shu modulni o'zlashtirish natijasida ganday faoliyat
yuritish imkoni tug'ilishi, kasbiy tayyorgalikdagi axamiyati yoritib berilishi lozim.
Talabaning rejali taraqgiyoti aks ettirilishi magsadga muvofig.

O'qitish natijalari. Modulni o'rganish natijasida ganday bilimlarni egallashi,
ganady ko'nikma va malakalar shakllantirilishi sanab o'tiladi. O'zlashtirish jarayoni
tugagandan so'ng talaba qanday faoliyatni ganday sharoitlarda bajara olishi
ko'rsatiladi. Natijalar uzviy birlikka ega bo'lib, o'gitish magsadlaridan chetga
chigmagan holda shakllantirilishi lozim. Natijalarni tekshirish jarayonida bir necha
ko'nikmalarni egallanishi nazarda tutilishi lozim. Odatda bir modul 3-5 turdagi
ko'nikmani egallashga garatilgan bo'lib, uni egallanganligi magsadga erishilganlik
darajasini  ko'rsatadi. Erishiladigan natijalar aniglashtirilgan maqgsadlarni
shakllantirish qoidalari asosida shakllantiriladi.

Modulning nazorat blokini ishlab chiqish.

Baholash mezonlari. Baholash mezonlarini ishlab chigishda faoliyat ob'ekti,
bajariladigan faoliyat turi, faoliyat sifati, bajarilgan faoliyatning standartlari ko'rib
chigiladi. Baholash mezonlarini ishlab chigishda o'gitish natijalariga mos holdagi
faoliyat turi ishlab chiqilishi lozim. Har bir natijani tekshirish mezonlari 4 yoki 6
tadan oshmasligi tavsiya etiladi.

O'zlashtirish darajasi. O'zlashtirilganlik darajasini chuqurligini ko'rsatuvchi
mezonlar ishlab yaiqiladi, ba'zi hollarda uni ishlab chimgish shart emas, agar u
baholash mezonlarida ko'rsatilgan bo'lsa. O'zlashtirilganlik darajasini isbotlovchi
erishilgan natija turli ko'rinishda bo'lishi  mumkin. O'zlashtirish ob'ekti-



tayyorlangan predmet, amaliy topshirig, og'zaki yoki yozma javoblar tarzida
bo'lishi mumkin.

Modulga kirish nazorati. Modulni o'rganish uchun zarur bo'lgan ta'lim va
bilimlar tizimini ko'rsatadi.

O'quv jarayonini davomiyligi. Davomiylik O'quv soatlari yoki zachyot birliklari
ko'rinishida aks etadi.

Baholash. Baholash tizimini ishlab chigayotganda uning haqgqoniyligiga va
ishonchli bo'lishiga e'tibor garatish lozim. Yakuniy nazorat alohida o'tkazilishi
magsadga muvofiq. Ba'zi modullarda yagona baho ham qo'yilishi mumkin.
Baholash tizimi modulning xarakteridan kelib chigib tanlanadi.

Modulning tushuntirish xati. Ushbu xat taviyalar ko'rinishida bo'lib, pedagog
shaxsiga yo'naltirilgan. Unda pedagogga qo'shimcha tavsiyalar, baholash jarayonini
olib borishning yangi imkoniyatlari, qo'llash mumkin bo'lgan usullarga tavsif
beriladi. Proyekt, portfolio kabi usullardan ham foydalanish mumkin.

O 'quv materiali. O'quv materiali axborot matnini va didaktik vositalarni o'zida
aks ettiradi. Axborot matnida adabiyotlar, ilovalar va havolalar o'z aksini topadi.

Qaytar alogani amalga oshirish uchun axborotni ishlab chigishda joriy nazorat
uchun topshiriglar va ularni ishlab chigish namunalarini Kiritish tavsiya etiladi.
Axborot materiali tushunarli , lo'nda va ko'rgazmali bo'lishi lozim.

Bugungi kunda talaba shaxsini barcha imkoniyatlarini yuzaga chigarish
uchun albatta ta'lim shaxsga yo'naltirilgan xarakterda bo'lishi talab etiladi. Buning
uchun ta'limni tashkil etish jarayonida talabaning gobiliyatlari, extiyojlari va o'ziga
xos jihatlarini xisobga olish lozim. Ana shu elementlar hisobga olingan taqdirda
0'z-0'zidan tabagalashtirilgan, rivojlantiruvchi, o'gishga bo'lgan motivilarni
kuchaytiruvchi “sub'ekt-sub'ekt" konsepsiyasiga asoslangan ta'lim tizimi kelib
chigadi.

An‘anaviy ta'lim tizimida chuqur o'rnashib qolgan pedagogik paradigmalardan
biri bu "sub'ekt-ob'ekt" munosabatlaridir. Bu yondashuv ta'limga nemis pedagogi
I.F.Gerbard tomonidan (1776-1841yillar) Kkiritilgan. Bunday yondashuvda pedagog
sub'ekt rolini bajaradi va ganday o'qitish, ganday talabalarni ganday ishlab chigish,
talabalar jamoasini gay yo'nalishda rivojlantirishni fagat o'z yondashuvi asosida hal
etadi. Talabalar esa passiv holda ob'ekt rolini bajaradilar. Talabalarning asosiy
faoliyati eslab golish, tushunish, go'llashga o'rganish hisoblanadi. Bu paragdimaga
garshi g'oyani amerikalik pedagog D. Dyui ishlab (1859-1952 ) chigadi. Uning
fikricha nimani va ganday o'gish lozim degan savollarga javob topishda talabaga
ham erkinlik berish va uning o'z istak va hohishlarini xisobga olish lozim. Toki
talaba o'z faoliyatini, 0'z taqdirini, 0'z hayotini mustaqil boshgarishga faol kirishsin.
Bu konsepsiya "sub'ekt-sub'ekt" munosabatlari sifatida tan olindi va ko'pgina
rivojlangan davlatlar ta'lim tizimida o'z o'rnini topdi.

Avytish joizki, ta'lim tarixida yig'ilgan boy didaktik tajribaning ijobiy jihatlari o'z
aksini modulli ta'limda topgan.



Ta'lim jarayoniga "Modulli ta'lim™ tushunchasi 1971 vyillarda Dj.Rassel
tomonidan Kiritilgan. Dj.Rassel modulni o'quv paketi sifatida talgin etadi va unga
o'quv materialining konseptual birligini o'rganishga oid harakatlarni kiritadi.

B.M.Goldshmid - modulni talabaga ma'lum ko'zlangan natijaga erishishiga
yordam beruvchi mustaqil birlik sifatida talgin etadi.

G.Ouyens modulni yopiq kompleks sifatida talgin etadi va ushbu kompleksga
ta'lim beruvchi, ta'lim oluvchi, o'rganiladigan axborot materiali, va vositalarni
Kiritadi.

Zamonaviy tadgigotchilardan biri  P.A.Yutsyavichene modulni ma'lum
darajadagi mustaqil axborotdan hamda magsadli ravishdagi metodik boshgaruv
asosida magsad qilib qo'yilgan natijalarni ta'minlashga qaratilgan birlik sifatida
tahlil etadi.

N.V.Borisova, K.Ya.Vazina, V.M.Gareyev, Ye.M.Durko, V.V.Karpov, M.N.
Katxanov, S.I.Kulikov, P.Yutsyavichene va boshqga bir gator pedagog olimlarning
fikrlarini o'rganish natijasida modul tushunchasiga quyidagicha ta'riflarni ajaratish
mumkin:

- modul bu - mustaqil konseptual kichik birlik;

- modul bu - mustaqil birlik sifatida muayyan o'quv kursini o'z ichiga olib, bir
necha bloklarni o'zida mujassam etadi;

- modul bu - ma'lum mutaxassislikka tegishli bo'lgan bir gancha o'quv
predmetlarni o'zida mujassamlashtiruvchi fanlararo birlik bo'la oladi;

- modul bu - aniq bir mutaxassislikni egallashga yo'naltirilgan kasbiy ta'lim
moduli.

Bundan tashgari "modul" tushunchasiga tegishli bo'lgan quyidagi
xususiyatlarini ajratish mumkin:

- magsad;
- turli xil turdagi o'quv faoliyatini integratsiyasi;
- metodik ta'minot;
- mustaqil rivojlanish;
- ta'lim jarayonidagi talabaning mustaqilligi;
o'quv axborotini tahlil gilish va strukturalashtirish ko'nikmasi;

nazorat va 0'z-0'zini nazorat;
talabaning ta'lim olishdagi shaxsiy trayektoriyasi.

Modullilik tamoyillari
MODULLI TA'LIM

Turlari

S Mazmunan strukturalashtirilganlilik
S Dinamik harakat ta'minlanilganlilik
S Faoliyatlilik

S Moslashuvchanlik




S Natijalar oldindan aniglanilanganlilik

S Maslahat berishlar turli ko'rinishlarda ta'minlanilganlilik

S nazariy (nazariy bilimlarni shakllantirishga yo'naltirilgan).

S amaliy (amaliy ko'nikma va malakalarni shakllantirishga yo'naltirilgan).

Tarkibiy gisimlari:

S_aralash (nazariy bilim, amaliy ko'nikma va malakalarni shakllantirishga
yo'naltirilgan)

S modulni nomi.

S modulni o'zlashtirishdan magsad.

S modul bilan ishlash uchun metodik tavsiyalar.

S nazariy axborot banki va tayanch tushunchalar.

S mashg'ulot mazmuni, topshiriglar va uslubiy ko'rsatmalar.

S joriy nazorat topshiriglari.

S individual bajariladigan mustaqil topshiriglar.

S yozma nazorat variantlari.

S 0'z-0'zini tekshirish uchun nazorat savollar.

S talaba yig'ishi mumkin bo'lgan  reyting ballari.

Modul quyidagi bloklardan iborat bo'ladi:

1-blok: Kirish nazorati- yangi mavzuni o'rganish uchun mavjud bazaviy va
tayanch bilimlarni tekshirishga garatilgan.

2- blok: Nazariy blok. Mavzuning har bir mantigiy bo'lagi uchun
tuzilgan axborot va ko'rgazmali materiallar to'plami (rasm, diagramma, sxemalarda

to'lig ko'rsatilishi magsadga muvofiq)ni yaratish

3- blok: Nazariy axborotni har bir bo'lagini talabalar bilan
birgalikda tahlil
etish.

4- blok: Amaliy Dblok. Nazariy bilimlar asosida talabalarning
amaliy faoliyatini tashkil etish.

5- blok:Chuqurlashib boruvchi blok. Mavzuga oid soha bo'yicha
murakkab topshiriglarni bajarish.

6- blok: Nazorat bloki. Bajarilgan topshiriglarni nazorat qilish.

7- blok: Nazorat natijalarini tahlil etish, umumiy yo'l qo'yilgan

hatoliklarni aniglash va umumlashtirish.

8- blok: Chigish  nazorati. Mavzu bo'yicha belgilangan

tops_hiriqlarni bajarish va topshirish.



Modulli ta'lim ta'lim oluvchilarning bilim imkoniyatlari va ijodiy qobiliyatlarini
rivojlantirish tizimiga eng yaxshi moslashganligi sababli o'gitishning istigbolli
tizimlaridan biri hisoblanadi.

Modulli ta'lim texnologiyasi
Modulli ta'lim texnologiyalari mustaqgil faoliyat asosida talabalarda bilim,
ko'nikmalarni shakllantirish, ularda rejalashtirish, 0'z-o0'zini boshqgarish va nazorat
qilish, o'zlashtirish bo'yicha samarali natijani ta'minlashga garatilgan eng samarali
yondashuvlardan biri bo'lib golmogda. Modul bu shunday magsadga yo'naltirilgan
bog'lamki, u o'zida o'rganiladigan mazmunni va uni o'zlashtirish texnologiyasini
aks ettiradi.

Mudulli ta'lim texnologiyalari - eng zamonaviy texnologiya bo'lib, modul
bloklaridan tashkil topgan axborotni tizimli ravishda gayta ishlash va tahlil
gilishga, talabaning mustaqil faoliyatiga asoslangan bilim, ko'nikma va malaka
diagnostikasida turli shakllaridan foydalangan holda tashkil etiluvchi yaxlit
jarayon.

Modulli ta'lim individual yondashuv vositasidir. Talaba mustaqil

ravishda yoki pedagogning ma'lum maslahatlaridan foydalangan holda go'yilgan
didaktik magsadga erishadi. O'gituvchi va talaba o'rtasida hamkorlik munosabatlari
o'rnatiladi. O'gituvchiga o'zlashtirish jarayonini to'g'ri baholab borish, talabaning
mustaqil faoliyatini samarali tashkil etish, uning taraqgiyotini kuzatib borishek
mas'uliyat yuklatiladi. Talaba faoliyatini samarasini baholash, 0'z vaqtida
korrektivlar kiritib turish lozim.

Modulli yondashuvning magsadi - axborotni o'zlashtirish, idrok etilgan
axborotni mustaqil tahlil gilish, o'z mustagil fikrlarini bildirishni tagazo etuvchi va
gisga muddatda optimal usullar yordamida belgilangan magsadlarga erishishdir.

Modulli ta'lim texnologiyasi - ta'lim berishning istigbolli tizimlaridan biri
hisoblanadi, chunki u ta'lim oluvchilarning bilim imkoniyatlarini va ijodiy
qobiliyatlarini rivojlantirish tizimiga eng yaxshi moslashgandir.

An‘anaviy ta'limda o'quv magsadlari ta'lim beruvchi faoliyati orgali ifodalangan
ya'ni bilim berishga yo'naltirilgan bo'lsa, modulli o'gitishda ta'lim oluvchilar
faoliyati orqgali ifodalanib, kasbiy faoliyatga yo'naltirilgan bo'ladi.

Modulli ta'lim texnologiyasida o'quv dasturlarini to'la gisqgartirilgan va
chuqurlashtirilgan tabagalash orgali bosgichma-bosgich o'gitish imkoniyati
yaratiladi, ya'ni o'gitishni individuallashtirish mumkin bo'ladi. Modulli o'gitishga
o'tishda quyidagi magsadlar ko'zlanadi:

o'gitishning uzluksizligini ta'minlash;
o'gitishni individuallashtirish;
o'quv materialini mustaqil o'zlashtirish uchun yetarli sharoit yaratish;
o'gitishni jadallashtirish;
fanni samarali o'zlashtirishga erishish.

Modulli o'gitish texnologiyasining an'anaviy o'gitishdan fargli xususiyatlari
quyidagi 10.2-jadvalda keltirilgan.



Modulli o'gitish texnologiyasining o'ziga xos jihatlari

Modulli o'gitish texnologiyasida an'anaviy o'gitish texnologiyasida

 bir tomonga yo'naltirilgan axborot uzatishlik

« bir tomonlama mulogot (darslik” ta'lim beruvchi™a'lim oluvchi)

« 0'quv axborotini fagat ta'lim beruvchi tomonidan olishlik

« 0'quv materialini xotirada saglashni pastligi

« ma'nosini tushunmagan holda avtomatik tarzda yodlashlik.

« ijodiy fikrlash va amaliy faoliyat orgali ta'lim olishda faol ishtirok etishni
rag'batlantirishlik.

« ikki tomonlama mulogot (ta'lim beruvchi - ta'lim oluvchi)

« 0'quv materialini tahlil gilish orgali ma'lumotni eslab golishlik

« bilim va ko'nikmalarni namoyish etishlik

« mazmunni tushunish va amaliyotga bog'lashlik.



Modul - mazmuniy va mantigiy yakunga ega bo'lgan, didaktik jihatdan ishlab
chigilgan, natijaga garatilgan, kirish va chigish nazoratlaridan iborat bo'lgan birlikdir.

Modul dastur- bir fan doirasidagi modul bloklarining yig'indisi bo'lib, erishish
lozim bo'lgan didaktik magsad, go'llaniladigan usullar va vositalar yig'indisidir.

O'quv moduli - nisbatan mustaqil , mantigiy yakunga ega bo'lgan o'quv kursining
bo'lagidir. U o'quv metodik ta'minotdan nazariy va amaliy gismlardan, topshirig va
joriy hamda yakuniy nazorat kabi gismlardan iborat.

Modul dastur kompleks didaktik magsaddan (KDM) va bu magsadga erishishga
xizmat giluvchi modul bloklari yig'indisidan iborat.Modul dasturini ishlab chigish
uchun asosiy g'oyalarni ajaratib olish va blok-modullarda strukturalashtirish, so'ngra
kompleks didaktik maqgsadlarni shakllantirish talab etiladi. Kompleks didaktik
magsadlar modul-bloklarining magsadlariga, ya'ni integrativ didaktik magsadlarga
(IDM) va xususiy didaktik magsadlarga (XDM) bo'linadi, uni esa 0'z navbatida o'quv
elementlari tashkil etadi.

Modul dasturlarning maqgsadi albatta malakali mutaxassisni yetishtirishga xizmat
giladi. Modul dasturning magsadini tuzishda ana shu mutaxassisga ganday talabalar
tizimi go'yilayotgan ekanini aniglab olishdan boshlanadi. Bugungi kunda mutaxassisga
go'yiladigan umumiy talabalar tizimi o'rganib chiqgilib, ularni uchta asosiy guruh
kompetensiyalarga  ajratilmoqda.  Mutaxassisni  kompententligini  aniglovchi
mezonlarni quyidagi kategoriyalarga bo'lish mumkin:

Instrumental kompentensiyalar:
« analiz va sintez gobiliyatiga ega bo'lish;
rejalashtirish va tashkil etish gobiliyati;
umuiy bazaviy bilimlarga ega ekanligi;
mutaxassislik bo'yicha bazaviy bilimlarni egallaganligi;
ona tilida bemalol mulogatga kirisha olish;
axborot texnologiyalaridan foydalan olish malakalari;
axborot materiali bilan ishlash qobilyati;
muammolarni yechish qobiliyati;
« qarorlar gabul gilish gobiliyati.
Komunikativ kompententlik:
« tanqid va 0'z-0'zini tangid gila olish;
gruhda faoliyat ko'rsataolish;-o'zaro mulogatga kirisha olish;
axlogiy gadriyatlarni tan olish;
turli xalglar madaniyatiga xurmat bilan garash;
boshga yo'nalishda faoliyat yurituvchi ekspertlar bilan munosabatga kirisha
olish.

Tizimli kompententlik:
« bilimlarini amalda tizimli ravishda qo'llay olish;
tadqgiqgot olib borish;
yangi o'aroitga moslashish;
ijod qilish;
liderlik gobiliyatini o'stirib borish;



individual holda faoliyat yuritish gobiliyati;
loyihalarni ishlab chiqish va ularni boshgarish;
tadbirkorlik va yangi g'oyalarni ilgari surish;
masuliyatlilik;

« muvaffagiyatga erishish motivining rivojlanganligi.

Tanlangan mutaxassislik bo'yicha umumiy didaktik maqgsadlar tasdiglangan
standartda o'z aksini topgan. Modul dasturini ishlab chigishda ana shu standart
talablariga asoslaniladi.

Modullarni ishlab chigishda uchta asosiy komponentga e'tibor garatish
lozim:

«  modul spetsifikatsiyasi.

« modulning nazorat blokini ishlab chiqish.

« modulning o'quv materialini ishlab chigish.

Modul spetsifikatsiyasi-ana shu modul hagida to'liq ma‘'lumotni o'zida aks ettiradi.
Uning tarkibiga quyidagilar kiradi:

Modulning nomi. Modullarning nomlari mazmunga mos bo'lishi va qaytarilishlarga
yo'l go'ymaslik lozim.

O'qgitishning magsadi. Mana shu modulni o'zlashtirish natijasida ganday faoliyat
yuritish imkoni tug'ilishi, kasbiy tayyorgalikdagi axamiyati yoritib berilishi lozim.
Talabaning rejali taraqqiyoti aks ettirilishi magsadga muvofig.

O'qitish natijalari. Modulni o'rganish natijasida ganday bilimlarni egallashi, ganady
ko'nikma va malakalar shakllantirilishi sanab o'tiladi. O'zlashtirish jarayoni
tugagandan so'ng talaba ganday faoliyatni ganday sharoitlarda bajara olishi
ko'rsatiladi. Natijalar uzviy birlikka ega bo'lib, o'gitish magsadlaridan chetga
chigmagan holda shakllantirilishi lozim. Natijalarni tekshirish jarayonida bir necha
ko'nikmalarni egallanishi nazarda tutilishi lozim. Odatda bir modul 3-5 turdagi
ko'nikmani egallashga qaratilgan bo'lib, uni egallanganligi magsadga erishilganlik
darajasini ko'rsatadi. Erishiladigan natijalar aniglashtirilgan magsadlarni shakllantirish
goidalari asosida shakllantiriladi.

Modulning nazorat blokini ishlab chigish.

Baholash mezonlari. Baholash mezonlarini ishlab chigishda faoliyat ob'ekti,
bajariladigan faoliyat turi, faoliyat sifati, bajarilgan faoliyatning standartlari ko'rib
chigiladi. Baholash mezonlarini ishlab chigishda o'gitish natijalariga mos holdagi
faoliyat turi ishlab chigilishi lozim. Har bir natijani tekshirish mezonlari 4 yoki 6 tadan
oshmasligi tavsiya etiladi.

O'zlashtirish darajasi. O'zlashtirilganlik darajasini chuqurligini ko'rsatuvchi
mezonlar ishlab yaigiladi, ba'zi hollarda uni ishlab chimgish shart emas, agar u
baholash mezonlarida ko'rsatilgan bo'lsa. O'zlashtirilganlik darajasini isbotlovchi
erishilgan natija turli ko'rinishda bo'lishi mumkin. O'zlashtirish ob'ekti- tayyorlangan
predmet, amaliy topshiriq, og'zaki yoki yozma javoblar tarzida bo'lishi mumkin.



Modulga kirish nazorati. Modulni o'rganish uchun zarur bo'lgan ta'lim va bilimlar
tizimini ko'rsatadi.

O'quv jarayonini davomiyligi. Davomiylik O'quv soatlari yoki zachyot birliklari
ko'rinishida aks etadi.

Baholash. Baholash tizimini ishlab chigayotganda uning hagqoniyligiga va
ishonchli bo'lishiga e'tibor qaratish lozim. Yakuniy nazorat alohida o'tkazilishi
magsadga muvofig. Ba'zi modullarda yagona baho ham qo'yilishi mumkin. Baholash
tizimi modulning xarakteridan kelib chigib tanlanadi.

Modulning tushuntirish xati. Ushbu xat taviyalar ko'rinishida bo'lib, pedagog
shaxsiga yo'naltirilgan. Unda pedagogga go'shimcha tavsiyalar, baholash jarayonini
olib borishning yangi imkoniyatlari, go'llash mumkin bo'lgan usullarga tavsif beriladi.
Proyekt, portfolio kabi usullardan ham foydalanish mumkin.

O 'quv materiali. O'quv materiali axborot matnini va didaktik vositalarni o'zida aks
ettiradi. Axborot matnida adabiyotlar, ilovalar va havolalar o'z aksini topadi.

Qaytar alogani amalga oshirish uchun axborotni ishlab chigishda joriy nazorat uchun
topshiriglar va ularni ishlab chigish namunalarini kiritish tavsiya etiladi. Axborot
materiali tushunarli , lo'nda va ko'rgazmali bo'lishi lozim.

Mavzuni mustahkamlash uchun nazorat savollari:

Modulli ta'limning magsad va vazifalarini aytib bering?
Modul turlarini aytib bering?
Modulli ta'lim texnologiyasini izohlang?
Modulli ta'limni xususiyatlari nimada?
Masofaviy ta'limning afzallik va kamchiliklarini aytib bering?
Masofaviy ta'limni tashkil etishning asosiy tamoyillarini aytib bering?.
Elektron pochta nima?
Multimedia nima?
Zamonaviy multimedia vositalarini tushuntiring?

©CoONOOG~wWwNRE



AMAJINA MAIIFYJIOTJIAP

AMajani MamryJor - 1.

Mag3y: Oliy ta‘limda o‘qitish qonuniyatlari va tamoyillari.

Viye coamu: 80 naxuxa

Tanabanap conu: 15 ta

yl§y6 MaAweyI10murHutHe warKkiu

Amanui

Mas3zy pesxcacu

1. Maxcyc ¢aHnapHu YKUTUII KOHYHUSTIApU.
2. Maxcyc dhannapHy YKUTHIL TaMOWHILIAP.

3. MeToauk Ba cod METOAMK TaMOMHILIAP.

Mawzynomuune maxcaou: Tamabamapra

Maxcyc ¢annapHu YKUTUII KOHYHUATIAPH,

TaMOMMJIIAP XaM1a METOIUK Ba CO() METOJMK TAMOHMIIAP XaKUJa MabIyMOT OCPHILL

Tleoazozux easuganap:

Yxye gpaoruamu namuscanapu:

. Maxcyc dannapHu VKHUTHILI
o Maxcyc ¢pantapuu Yxurum | KOHYHWITIAPH Xaknza MABIYMOT OTafiK. )
KOHYHHSTIAPH XaKiia Mabiymor | ° Maxcyc QannapHu VKUTHII Tamoinuiap
Gepa. XaKHuJa MabJIlyMOT OJIa/id. )
o Maxcyc dannapuu Ykurui | ® Metoauk Ba cod METOOUK TaMOWMIIIap
TaMOoNMIIIap XaKuJa Mapaymor | XAKHAA MABIYMOT QI
Oepanu.
° Metomuk Ba co) METOIUK
TaMOHW/UIAp  XaKuga  MabiIyMOT
Oepanu.
Tavaum ycynnapu AKnuit XyxyM, kiactep. T-xagBaiu

Tavaum eocumanapu

[TpoekTop, napciukniap, 1ocka, oyp

Tavaum warxanapu

®poHTan

Yxumuw wapm-wapoumu

Hamynanaru ayauropus

Monumopune 6a baxonaw

Or3aku Ha3opar: CaBOJ'I-)KaBO6,

TONIIMPUKJIAPUHU OaxoJrar

YKyB




AMaJInii MalIFyJIoOT - 2.

Mag3y:

Maxsus fan o‘gituvchisining metodik ishlari, ulami rejalashtirish,

tashkil etish va tayyorlash metodikasi.

V@ys coamu: 80 nakuka

Tarabanap conu: 15 ta

yl§y6 MaAWEYyI0munHutHe warKkiu

Amanui

Maes3y pesicacu

1. Maxcyc aH YKUTYBUYMCUHUHT METOJUK UILIAPH.
2. Maxcyc (hannapHu YKUTHIIHU PeKaTalITUPULL.

3.
Tani€pam METOAUKACH.

Maxcyc QaHnapHu YKUTHIIHU TAIIKUI 3THII Ba

Mawzynomuune maxcaou: Tamabamapra

Maxcyc ¢aH YKUTYBUYMCHHUHI METOJUK HILIapH,

yJIapHU peKaNalITUPUIL, TAIKWAI STUII Ba TaAUEpIIall METOJUKACH XaKHIa MabIyMOT OCpHILI.

Tleoazozux easuganap:

. Maxcyc ¢ban
YKUTYBUYMCHUHUHT METOJIUK HIUIAPH
XaKuJa MabIyMoOT Oepaiu.

Maxcyc ¢bannapau
VKATUTIITHHA peKaTAIITHPHII
XaKuJa MabJiyMOT 6epam/1.
Maxcyc
VKATUIIHA ~ TaIIKUJ
Ta€piialll  METOAUKACH
MabJIyMOT Oepajiu.

. (bannapHu
JTUII  Ba

XaKuma

Yxye gpaoruamu namuscanapu:

J Maxcyc ¢aH YKUTYBUMCHHUHT METOJUK UILIAPH
XaKHJa MabJIyMOT OJIQJIH.
Maxcyc ¢annapHu VKUTUIIHHM pexalallTHPUIIT
XaKHJa MabJIyMOT OJIaJIH.
Maxcyc ¢annapHyu YKUTUIIHYA TaIIKWI 3THUII Ba

Ta€piialn METOUKACH XaKUIa MabIyMOT OJIaJIH.

Tavaum ycyrnapu

Axnuit XyxyMm, kinactep. T-xaasanu

Tavaum eocumanapu

[Ipoekrop, mapciukinap, gocka, 0yp

Tavaum wakinapu

®ponTan

Yxumuw wapm-wapoumu

HamyHnanaru ayauropust

Monumopune éa baxonau

Or3aky Ha30paT: CaBOJ-KaBOO, VKyB TOIMIIMPUKIAPUHU

OaxoJiar




AMaJInii MalIFyJIoT - 3.

Mags3y: Maxsus fanlarni o‘gitish mazmunini belgilab beruvchi me’yoriy hujjatlar.
Maxsus fanlarni o‘qitish shakllarining umumiy tavsifi.

V@ye coamu: 80 nakuka

Tarabanap conu: 15 ta

yl§y6 MaAWEYyI0munHutHe warKkiu

Amanui

Maes3y pesicacu

1. [laBnaT TabJUM CTaHIAPTIIAPU XaKUA MABIYMOT.

2. Maxcyc ¢annapHd YKUTYBUMCUHUHI MEbEpUN
XYKKaTIapH.

3. Maxcyc ¢danmmapHu WIIYM  YKYyB AaCTypUHH
Tanu€pIIarl.

Mawezynomuune maxcaou: TanaGanmapra

Maxcyc ¢aH YKUTYBYHNCHHUHI METOJIUK HIILIapH,

yJIapHU peKaNlallTUPHUIL, TAIIKWAI STUII BAa TaAUEpIIall METOAUKACH XaKHIa MabIyMOT OCpHILI.

Tleoacoeux sasughanap:

Yxye ¢paonrusmu namuscanapu:

J JlaBmat  TabIMM  CTaHIApPTIIApM  XaKUJA
o JlaBnat rabaum | MA@BIYMOT onaju. § o
CTAHAAPTIAPH XaKuia Mabaymot | ° Maxcyc (anmapHu YKUTYBUMCHHHHI MEBEPHM
Gepa. XYXOKaTJIIAPU  XaKuaa MabJIyMOT OJIaJIu.
o Maxcyc dannapuu | ® Maxcyc QannapHu MMM YKYB JacTypHHH
YKUTYBYHCHHUHT Meb&puit | TAHEPTIAIl XaKuIa MabIyMOT - OJa/iH.
XyAOKaTIapu XaKHIa MabIyMOT
Oepanu.
. Maxcyc QaniapHu HIIYH
YKyB JaCTypUHH Tau€pliall Xakujaa
MabJIyMOT Oepajiu.
Tavaum ycynnapu Ayt XyxyM, Kiaactep. T-xaaBamu
Tavaum eocumanapu [IpoexTop, napcaukiap, 1ocka, Oyp
Tavaum wakinapu ®ponTan
qumum wapm-uapoumu Hamynanaru ayauropust
Monumopune ea 6axonaw Or3akyM Ha3opaT: CaBOJN-KaBoO, YKyB TONIIMPHUKIAPUHU

OaxoJiarm




Amanuii MamryJjaor — 4.

Mavzu: 4-mavzu. Ma’ruza turlari va ularga go‘yiladigan talablar.Seminar va
amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish texnologiyasi.

V@ye coamu’: 80 makuka Tanabanap conu: 15 ta
VKye mawyromunune waknu Amanuit
Mas3sy pexcacu 1 Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar.

2.Seminar va amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish
texnologiyasi.

Mawzynomuune maxcaou: Tanabanapra Maxcyc daHmapHu YKUTHII MIAKIUIAPUHUHT YMYMUN
TaBcU(U Xakuja MabJIyMOT OEpHIIL.

Tledazoeux sasuganap: nye Gaonuamu Hamudicarapu:

. Ma’mz'a . turlari  va|, Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar.
ularga qo‘yiladigan talablar. | Seminar va amaliy —mashg‘ulotlarni  o‘tkazish
Seminar va amaliy | texnologiyasi xagida malumot oladi.
mashg‘ulotlarni o‘tkazish

Lee);gg:oglyaﬂ xagida malumot J Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar.

Seminar va amaliy mashg‘ulotlarni  o‘tkazish
texnologiyasi xagida malumot oladi

Tavaum ycynnapu AKnuii XyxyM, kiactep. T-xagBaiu

Tavaum eocumanapu IIpoexTop, napciaukiap, 1ocka, 0yp

Tavaum wakinapu ®ponTan

qumum wapm-wuapoumu Hamynanaru ayauropus

Monumopune 6a baxonau Of3akd Ha3opar. CcaBOJ-XaBoO, YKyB TOIIIMPHKIAPUHH

OaxoJiari




AManuii MALIFYJIOT - 5.

Mavzu: Laboratoriya mashgulotlarini tashkil etish va otkazish
metodikasi. Mustaqil ta’lim va uni tashkil etish metodikasi.

Mustagqil ta’lim va uni tashkil etish metodikasi.

V@ye coamu: 80 gakuka

Tarabanap conu: 15 ta

yl§y6 MaAwEYyI0murHutHe warKkiu

Amanuii

Mas3y pesicacu

1.Laboratoriya mashgulotlarini tashkil etish va otkazish
metodikasi.
2.Mustagqil ta’lim va uni tashkil etish metodikasi.

Mawzynomnune maxcaou: Tamabanapra
XaKuJa MabIyMOT O€pHIL.

Manpy3a Typiapu Ba ynapra KyWuiaaurad tanadniap

Tleoazozux easuganap:

bannapau
TypJaapu

o Maxcyc
VKUTHIIIA ~ Mabpy3a
XaK{AJIa MabIIyMOT Oepaju.
o Masbpy3ara  KyWwiaguran
Tajmabyiap xakuaa MabIyMOT Gepajiu.

Yxye gpaoruamu namuscanapu:

o Maxcyc ¢dannapHu YKUTHIIIA Mabpy3a Typapu
XaKHJla MabIyMOT OJIaJIu.

. Masbpy3ara kyiunaauraH Tajnabnap — xakuaa
MabJIyMOT OJIalu.

Tavaum ycyrnapu

Axnuit XyxyMm, kinactep. T-xaasanu

Tavaum socumanapu

[IpoekTop, mapcnukmnap, K0ocka, 0yp

Tavaum wakinapu

®poHTan

Yumuw wapm-wapoumu

HamyHnanaru aynuropust

Monumopune éa baxonau

Or3aknM Ha30paT: CaBOJ-KaBOO, VKyB TOMIIMPUKIAPUHU

OaxoJiar




AMaJInii MalIFyJIoOT - 6.

Mas3y: Maxsus fanlardan kurs ishi (loyihasi)ni tayyorlash metodikasi. Bitiruv

malakaviy ishlari bajarilishining tashkiliy va ilmiy-metodik ta’minoti.

Viye coamu: 80 naxuxa

Tanabanap conu: 15 ta

YK,’yG Mauyi10muHure waxkiu

Amanui

Mas3zy pexcacu

1.Maxsus fanlardan kurs ishini tayyorlash metodikasi.

2.Bitiruv malakaviy ishlari bajarilishining tashkiliy va
ilmiy-metodik ta’minoti.  Bitiruv malakaviy ishlari
bajarilish

Mawezynomnune maxcaou: Talabalarga
metodikasi xagida malumot berish

kurs ishini va bitiruv malakaviy ishlari bajarilish

Tleoazozux easuganap:
ishini
xagida

Maxsus fanlardan kurs
tayyorlash ~ metodikasi
malumot beradi.

Bitiruv malakaviy ishlari bajarilish
xagida malumot beradi.

Yxye gpaoruamu namuscanapu:

Maxsus fanlardan kurs ishini tayyorlash metodikasi
to’g’risida malumot oladi.

Bitiruv malakaviy ishlari bajarilish to’g’risida malumot
oladi.

Tavaum ycyrnapu

Axnuit XyxyMm, kinactep. T-xaasanu

Tavaum socumanapu

[IpoekTop, mapcnukmnap, Kocka, 0yp

Tavaum warxanapu

®poHTan

Yxumuw wapm-wapoumu

Hamynanaru ayauropus

Monumopune éa baxonau

Or3akn Ha30paT: CaBOJ-KaBOO, VKyB TOMIIMPUKIAPUHU

OaxoJiar




AManuii MalIryJIor - /.

Mags3y: Maxsus fanlarni oqgitish jarayonida o‘quvchilaming bilim,
ko‘nikma va malakalarini tashxis etish.

V@ye coamu: 80 nakuka

Tarabanap conu: 15 ta

yl§y6 MaAWEYyI0munHutHe warKkiu

Amanui

Maes3y pesicacu

1. Maxsus fanlarni o‘qitishda o‘quvchilaming bilim,
ko‘nikma va malakalarini baholashda pedagogik
talablar va tamoyillari

2. Baholash me’zonlari, tizimilari va shakllari.

Mawezynomnune maxcaou:

Maxsus fanlarni o‘qgitishda o‘quvchilaming bilim, ko‘nikma va

malakalarini baholashda pedagogik talablar va tamoyillari to’g’risida talabalarga malumotlar

etkazish

Iledazoeux sasughanap:

1. Maxsus fanlarni o‘qitishda
o‘quvchilaming bilim, ko‘nikma va
malakalarini baholashda pedagogik

Yxye paonrusmu namuscanapu:

1. Maxsus fanlarni o‘qitishda o‘quvchilaming bilim,
ko‘nikma va malakalarini baholashda pedagogik
talablar va tamoyillari to’g’risida malumot oladi.

talablar va tamoyillari xaqgida

malumot berad. , . ... . .|2. Baholash me’zonlari, tizimilari va shakllari
2. Baholash me’zonlari, tizimilari (0 erisid lumot oladi

va shakllari  xagida malumot | '© & T1s16a Maiumot ofaci.

beradi.

Tavaum ycyanapu Axnuit XyxyMm, kinactep. T-xaasanu

Tavaum eocumanapu [IpoexTop, napcauknap, 1ocka, Oyp

Tavaum warxanapu ®poHTan

qumum wapm-wuapoumu Hamynanaru ayauropus

Monumopunz ea baxonaw Or3aky Ha3opaT. CaBOJI-KaBOO, YKyB TOIIIMPUKIAPUHA

OaxoJiari




AMaJnii MalIFyJiorT - 8.

Mas3y: Maxsus fanlarni o‘gitishda interfaol ta’lim texnologiya va strategiyalaridan

foydalanish. Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim texnologiya va

strategiyalaridan foydalanish.

Viye coamu: 80 naxuxa

Tanabanap conu: 15 ta

YK,’yG Mauyi10muHure waxkiu

Amanuit

Mas3zy pexcacu

1. Maxsus fanlarni o’qitishda elektron modular paketi
va dasturiy vositalar to’g’risida malumot oladi.

2 Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim
texnologiya va strategiyalaridan foydalanish to’g’risida
malumot oladi.

Mawzynomnune maxcaou: Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim texnologiya va
strategiyalaridan foydalanish.

Tleoazozux easuganap:

Maxsus fanlarni o’qitishda elektron
modular paketi va dasturiy vositalar
xaqida malumot beradi.

Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol
ta’lim texnologiya va
strategiyalaridan foydalanish
xaqida malumot beradi.

Vxye chaonusmu namuoicanapu:

Maxsus fanlarni o’qitishda elektron modular paketi va
dasturiy vositalar to’g’risida malumot oladi.

Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim texnologiya
va strategiyalaridan foydalanish to’g’risida malumot
oladi.
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TJIOCCAPUM

A otnnyHasi, Biciras ouenka (UK, US) |a’lo. yuqori baho (UK, US) (toifalari A, A-,
(Bo3MoxHbIe Kateropun A, A-, A=) A=)
abbreviation COKpAIIlCHUE gisgartma

ability CII0COOHOCTH gobiliyat

ABC angaBuT alfavit
abridged COKpAIICHHBIH, KPaTKOE gisqartirilgan, gisga

absorb OIJIOIIATh, BIUTHIBATH (3HAHMS) (bilimni) egallamog, yutmoq
abstract rezyume, mavhum

PE3IOME; OTPHLIBOK U3
KHUT'HU,0TBJICYCHHOC ITOHATHC

abstraction abcTpakuust mavhumot, xayoliy, mavhum narsa
academic Y4eOHBIN; akademik; ta’limga oid
aKaJeMHUYECCKUN

academic adviser

Hay4HBIH KOHCYJIBTaHT

ilmiy maslahatchi

acceleration

aKceJepanus, CKOpOCTb 00ydeHHs
WJINA Pa3BUTHS

akseleratsiya, o‘qish yoki rivojlanish tezligi

accent aKIIEHT aksent; talaffuzga oid
accom’lish BBITIOJIHATD, bajarmoq,
JIOCTUraTh mukammalikka
COBEpIICHCTBA erishmoq
accordance COOTBETCTBHE moslik
acculturation AKKYJIBTypaIHst akkulturatsiya
accuracy MIPaBUIBHOCTh to‘g‘rilik, aniqglik
achievement YCIIEBAEMOCTbD, o‘zlashtirish, yutuq
00y4EeHHOCTD
acknowledge TIOITBEPIKIATh, tasdiglamoq, tan olmoq
MIpU3HaBaTh
acoustic aKyCTHK, 3ByKOBOM akustik, ovozli
acquire npuodperaTh egallamoq
acquaintance 3HAKOMCTBO tanishuv
acquisition BIIQJICHUC egallash
act aKT akt, ijro
action NEICTBHE, IBUKECHHE harakat, faoliyat
activate AKTHBHPOBATH faollashtirmoq
active AKTUBHBIN aktiv, faol
activization aKTHBHU3AIHS faollashtirish
actualization aKTyaTn3aIust aktualizatsiya
ada’t a/1alITUPOBATh moslashtirmoq
ada’tation ajanranms moslash(tir)ish
ada’tive ajanTuBHAs (THOKAs) moslashuvchan dastur
‘rogram(me) IIporpaMma
administrate yIPaBIsITh boshgarmoq
admission BCTYIHTEIILHBIH kirish
advance YOpEKIACHHE, oldindan chorasini ko‘rish




advanced TIPOJIBUHY THIH ilg‘or
advancement TIPOJIBIDKCHHE lgarilash
affixation addukcarms Affiksatsiya
aim LEeIb magsad, tasavvuridagi natija
A-level noBsIeHHbIH ypoBeHb (UK) yuqori daraja (UK)
algorithm AITOPUTM Algoritm
algorithmization AITOPUTMHU3ALIHSI algoritmizatsiya, algoritm lash
al’habet angaBuT Alfavit
alternative aTbTepHATHBHBIH Alternative
altruism ABTPYHU3M Altruism
analogy AHaJIOTUs moslik, monandlik, munosiblik
analysis aHaJIn3 analiz, tahlil
analytic AHAJIMTHYECKHI analitik, tahliliy
analytic-synthetic AHAJMTHKO analitik-sintetik
analyze aHaJ'II/I3I/IpOBaTI: tahlil gilmog
analyzed AHAJTM3UPOBAHHBIN Tahliliy
analyzer AHAITU3aTOP Analizator
annotation AHHOTAITHS annotatsiya, asar hagida qisqacha ma’lumot
announce OOBSIBIATH bildirmogq, e’lon gilmoq
answer OTBET Javob
antici’ation AHTULIAIIAINS antisi’atsiya, harakat natijasini, ‘redmetni,
antonym aHTOHUM T antonim T
anxiety 0€eCIIOKOUCTBO bezovtalik
a’’erce’tion aTmepIenius a’’erse’siya, idrokning avvalgi tajribaga,
a’’licant 3asBUTEIb, KAHIUIAT e ariza bAeIrU\/‘lChiI ’
a’’lication 3asIBIICHHC ariza
a’’lied linguistics MIPHKJIaIHas amaliy tilshunoslik
a’’rentice YYEHUK, ITOIMacTephe o‘quvchi, shogird
a’’roach TTOTXOJT yondashuv, til o‘rgatish yondashuvlari
a’’ro’riacy COOTBETCBHUE moslik
a’’roximation anPOKCUMAITHS a’ ’roksir_na_ltsiya,
a’titude MPUTOTHOCTD K JESITEbHOCTH faoliyatga‘iqtiaor, gobiliyat
articulating APTHKYJISIHOHHBIN artikulatsiyga oid
articulation APTHKYJISLHS artikulatsiya
artificial HCKYCCTBEHHBIN sun’iy
arts ryMaHWTapHbIE HAYKH; KJIaCCUIECKUE gumanitar fanlar
ask CIpAIINBATh $0‘ramoq
assessment OLICHKA baholash
assign opy4ath, 1aBaTh 3a/laHUE to’shirig/vazifa bermoq
assignment 3aj1aHue vazifa, to’shiriq
assimilate ACCHMMJIMPOBATH, o‘zlashtirmoq,
association acconuanus assot's',iatsiya
associative ACCOIMATHBHBIN assotsiativ
assum’tion MIPEIIOI0KEHHE tahmin
attainment YCIIEBAEMOCTD, o‘zlashtirishlik,
attendance HOCEIICHNE davomat
attention BHUMaHHE diggat
attention s’an 00BbeM/BpeMst BHUMAHHS diggat hajmi/muddati
attitude OTHOIIICHUE munosabat
auding ayJIMpPOBaHUE tinglab tushunish
audio ayamo audio




audio-aids ayroMaTepHabl audiomateriallar
audio-exercise ayaAMOyTpaKHEHHE audiomashq
audio information ayIHOMH(POPMAIIHSI audioaxborot
audio-lingual ayINOJINHT BAJTbHBIH audiolingval
audiolingualism ayIHOJIMHT BAIN3M audiolingvalizm
audio-materials ayInoMaTepHaIbl audiomateriallar
audio-news ayIMOHOBOCTH audioxabar
audio-text ayIHOTEKCT audiomatn, audiotekst
audio-visual ayIHOBH3Ya audiovizual
audition CIyX; CIyIIaHue, ayIupOBaHue eshitish; tinglash
auditive ayIUTHB auditiv, tinglashga mo'ljallangan
auditor ayauTop, CIAyIIATEIh auditor, tinglovchi
auditorium ayAUTOPHS auditoriya
auditory CIIyXOIPOHU3HOCHUTEb eshitib talaffuz gilishga oid
aural cnyxo;aoﬁ eshitishga oid
authentic ayTEHTHYHbIH asl, autentik
author aBTOP muallif
automaticity ABTOMATH3M avtomatizm
automatism ABTOMATH3M avtomatizm
automatization ABTOMATHU3ALIMS avtomatlashuv
autonomous CaMOCTOSTEIbHOE mustaqil
autosuggestion CaMOBHYIIICHHE ixlos qilish, ko‘ngilga tugish
aware: to be ~ 3HaTh, OBITH OCBEJOMIICHHBIM bilmogq, bohabar bo‘lmoq
B XOpOIlasi WK yI0BIETBOPUTEIbHAS yaxshi yoki gonigarli baho (UK, US)
baccalaureate Yééxa};BpHaT e bakalavriat
bachelor OakanaBp bakalavr
barrier 6apbep tafovut, to‘siq
base 6aza baza, asos
basic 0a30BbIii asosiy
basic course OCHOBHOH Y4eOHBII KypC WIH asosiy o‘quv kursi yoki fani
be based OCHOBBIBAThCS tayanmoq
behaviorism OUXEBHOPH3M bixeviorizm
biculturalism OUKYIIBTYPHOCTD ikkimadaniyatlik
bilingual OWJINHTB, [BYS3bIYHbIH zulli‘nayn, bilingy, ikki tilli, go‘shzabon,
book KHUTa “itob
bottom-u’ (TmoxxoT)cHU3Y BBEPX ‘astdan te’aga yondashuvi
braiﬁ’storniwi\ng MO3roBasi aTaka agliy hujum
branched pa3BeTBIICHHAS tarmogqli (dastur)
broadcast pamdonepeaaya radio eshittirish
C YJIOBJIETBOpUTENbHAs, Wik MeHee yeM| gonigarli, yoki goniqarsizrog baho (UK,
onenka (UK, US), (Bo3MoxHbBIE e ‘C-I, C=§' —
calendar Kgnéﬁngﬁb e kalendar
calligra’hy YHUCTONHCAHUE, husnixat, kalligrafiya
card KapTqu‘a qalin qog‘ozdan kesilgan varaqcha
case cobbITHE hodisa
case-study Keiic-cTam, MeTouka cutyatuBHOro | Keys-stadi, vaziyatli o‘qitish metodikasi
case-technology KeHC-TEXHOIOTHsI keys-texnologiya, vaziyatli o*qitish
chat 00JITaTh, Pa3roBapuBaTh chéqchaalashmoq,
CEFR (Common Euro’ean OO011eeBponeiCKre KOMIICTEHIIMKA  [Umumyevro’e tillnli e:g;alllash kom’etensiyasi:
- “entric LEHTPUPOBAHHbII : Harkéziéshgén' —
certificate cepTuUKar sertifikat




certification cepTH(UKALMOHHBII sertifikatlashtiruvchi
chant HeTh qo‘shiq aytmoq
chorus X0p jo‘r bo‘lish
circumlocution MHOTOPEYHBOCTh ko‘* ga’irish, ezmalik
citation UTaTa igtibos
classes 3aHsTHE, YPOK mashg‘ulot
classification KITACCHU(UKAIIASL tasnif, guruhlash turlarga ajratish,
class work KJ1accHast pabora “Sinf ishi
cliche KIIHLLE klishe
climate KJIIAMAT muhit
cloze-test KIIOY3-T€ECT, TECT IS ONPEAEIICHHS klouz test matnm 0 qlsh va mazmunml
clues KU BON * kaht kaht so‘zlar yokl stlmullar
cluster KJTACTEPHBIH klasterga oid
coach pereTHTop re’etitor
coaching KOYYHHT imtihonga tayyorlash
code KOJ kod, shartli belgi
cognate OJTHOKOPEHHOM yagin, bir-biriga bog‘langan
cognitive KOTHUTHBHBIH, bilishga oid, bildiradigan
cognitivism KOTHHTHBH3M kognitivizm
cognizant KOTHH3aHT kognizant, bilimdon, oqil, omilkor
coherence CITaXXCHHOCTh butunlik, o‘zaro bog‘liqiik
collaborate COTPYAHUYATD hamkorlik gilmoq
collocation CIIOBOCOYCTAHHUE so‘z birikmasi
colloquial Ppa3roBOPHBIit so‘zlashuvga oid
communicant cobecenHnK suhbatdosh, o°zaro so‘zlashuvchi ikki va
communication KOMMYHHKAIHS kammuﬁikétsiya,' nutqiy alloqa: fikr
communicative KOMMYHHUKATUBHBIN 'korﬁmunikafiv ’
com’arative KOMIapaTHBHBIH, kom’ aratlvl (Illy051y
com’are CpaBHHUBATb, ; giyoslamoq,
COIIOCTABJIATh taqqoslamoq,
com’etence KOMIICTCHLIHS kom’ eten51ya
com’etition OJIMMITHA/Ia, KOHKYPC olim’iada, musobaqa konkurs, ko‘rik,
com’ile COCTaBIAITH (YICOHHK, IOCOOHE) (darslik, qo llanma) tuzmoq
com’lete TTOJTHBIH, COBEPIICHHBII mukammal, to‘liq
com’letion yIpaXHEHHE Ha AOTOIHEHUE go'shimcha uchun mashq
com’lex KOMILIEKC kom’leks, majmua
com’onent KOMIIOHCHT kom’onent, tarkib, qism, tarkibiy qism
com’ose COCTaBIISITh, COCTABHTh tuzmoq
com’rehend MOHMMAaTh; OXBATHIBATh COZEPIKAHNE tushunmog; mazmunni anglamoq
com’ression KOMIIPECCHS k_om resm_ya
com’ulsory 00s13aTeNIbHbIH mlalj bIAu‘rly
com’uter KOMIBIOTEP kom’yuter, elektr hisoblash mashinasi
com’uter-assisted C MOMOIIBI0 KOMITBIOTEPA kom’yuter yordamida
concentre KOHIIEHTPHUPOBATHCS diqqat, e’tiborni bir joyga qaratmoq
concentric KOHIIEHTPUYECKHUM konsentrik
concentrism KOHIICHTPHU3M konsentrizm
conce’t KOHIIENT konse’t
conce’tion KOHIIETIITHSI konse’siya, ilmiy g‘oya(lar)
concise COKATbIH, KpaTKUN qgisga, gisgartirilgan, sigilgan
condition yCIIOBHE sharoit, holat, vaziyat
confidence YBEPEHHOCTh ishonch




connotation KOHHOTalUs $0‘zning majoziy ma’nosi
conscious CO3HATEJILHBIH ongli
conscious- com’arative: ~ CO3HATEJBHO- ongli-giyosiy metod
consciousness CO3HAHHE, . ong, onglilik
conscious- ‘ractical: ~ method | co3HaTeNBHONPAKTHICCKUNA METOT ongli-amaliy metod
constant MOCTOSTHHBIN doimiy
consultation KOHCYJIBTAIHS konsultatsiya, o‘quvchilarga ko‘rsatiladigan
contact KOHTaKT kontakt, o‘zaro élloqada bo‘lmoq
contem’orary COBPEMEHHBIH zamonaviy
content cojiepKaHue mazmun, tarkib
content of teaching grammar | comepskanue 0OydeHuUs TpaMMaTHKA | grammatikani o‘rgatish mazmuni (GO‘M)
content of tealchrnré\‘ronunciation coz[ep»calgnrem(ﬁyqeﬁm talaffuzni o‘rgatish mazmuni (TO‘M)
content of teé&ﬁﬁg vocabulary CoJEpKAHUE O6yquI:I€?ICﬁI£CHK6 leksikani o‘rgatish mazmuni (LO‘M)
(l:grk]tléé\t KOHKyp/C,:;)\HrI:I\MHI/IaLla olim’iada, musobaqa, konkurs, ko‘rik
context KOHTEKCT kontekst $0°z, s0‘z birikmasi, 1bora
og z‘al‘q‘nutq ‘archasi
contextual KOHTEKCTYyaJIbHBIH kontekstual, kontekst bilan bog‘liq
contrastive KOHTPACTUBHBIH kontrastiv
control KOHTPOJIb nazorat, tekshiruv, kontrol
control ‘anel MyJbT ‘ult
conversation pasrosop suhbat, so‘zlashish, musohada, gurung
correction ucrpasieHue (OmuOKN); Monpaska (xato) to‘g‘rilash; tuzatish
corrective: ~ course KOPPEKTHBHBIN Kypc korrektiv kurs
correlation KOPPEJISIIHS korrelyatsiya, chet til ta’limi mazmunining
counselllng METOJT OOLMHBI jaﬁloavfyhtil c;‘rgarl‘isllI metodi
country study CTpaHOBEICHHE mamlakatshunoslik
course Kypc kurs
cramming 3yOpéxka (tushunmasdan) yod olish
creative TBOPYECKHH, ijodiy, ijodkor
creativity KpGaTI/IBHOCTL: ijod, ijodkorlik
criterion (“i. -ia) KpHUTEpHit mezon, o'lchov, ‘rinsi’
critical KPUTHUYECKHUI tanqidiy
C-test Pa3HOBHIHOCTH KIIOY3- TECTa klouz-test turlaridan biri
cues OIIOPBI, OTIOPBI-CTUMYJIBI tayanch turtki
culture KyJIbTypa madaniyat
culture shock KyJIBbTYPHBIH HIOK madaniy zarba
culturology KyJIBbTYPOJIOTHs madaniyatshunoslik
cumulative KyMYJIITHBHBIN kumulativ
cybernetics KHOEepHETHKA klbernetlka axborotm O|ISh saqlash
cyclicity [UKJTAYHOCTh N - S|k|||||k “Tavriiiik
D HEyJIOBICTBOPUTEIIbHAS OlICHKA (UK C-, C= (UK, US) toifalariga yaqin
data (sing. - datum) e TaHHBIE, (PAKTHI ma’lumotlar, dalillar
data driven learning (DDL) | oOyueHue ¢ IOMOINBIO Ga3bl JAHHBIX maMumotlar asosida o‘qitish
deaf-and-dumb CypJOTIeIaroruKa surdo’edagogika
deaufomatization JI€aBTOMAaTH3aLIHsA deavtomatizatsiya
decode JIEKOIUPOBATh to’ib 0‘qimoq
deduction JIe Ty KITHST deduktsiya
deductive JIe Ty KTUBHBIH deduktiv
deficit HEJIOYETHI kamchiliklar
definition orpeziesieHue ta’rif, definitsiya
demonstration JIEMOHCTpaLus . namoyish,




descri’tive onucTeNbHAs tasviriy grammatika
‘ develo’ ; pa3BHBaThH rivojlan(tirymoq
develo’ing Ppa3BUBAIOMINI rivojlantiruvchi
diagnostic test JIMAarHOCTHYECKHU TECT diagnostik test, dastlabki sinov
dialogic JIaI0THYECKHI dialogik
dialogue JIAjIor juftnutq, dialog, suhbat
didactic ATAKTHYECKUI didaktik
didactics JIMIaKTHKA, TEOPHST 00pa30BaHUs ta’limshunoslik, didaktika, ta’lim
differenciate 1 GepeHInpoBaTh farglamoq, tabagalamoq
differentiation b hepeHraIus ‘tabagalash,
difficult TPy AR qiyin. mushikul, murakkab
difficulty TPYIHOCTb giyinchilik, lisoniy tafovut hosilasi
dictate JIMKTOBATh tinglovchi yozib olishi uchun ovoz chigarib
dictation JIMKTAHT diktant
direct: ~ method MPSAMOM METOJT to‘g‘ri metod
direction HaIpaBliCHHEe, YKa3aHHe, yCTaHOBKA ko‘rsatma,yo‘riq
di’loma JTUTUIIOM di’lom
disci’line MOBEJICHUE yUaluXcs o‘quvchi hulqi
discourse JICKYPC diskurs, nutqiy vaziyatdagi matn
discursive JIACKYPCHBHBIN diskursiv
distinction pasnuuue, OTIHYIHe, Pa3HHUIA farq
distract OTBJICKATh chalg‘itmoq
distribution OpraHu3arys tagsimot, distributsiya, tagsimlash, tashkil
distributive pacrpeaenuTe bHbINH tags imiovchi
draft YEPHOBHUK goralama
dramatization HHCIICHUPOBKA inssenirovka, nasriy yoki she’riy asarni
drill TPEHHPOBKA ’ Lg‘;;l}llrikshuuriy I;lagﬁq I
drilling 3apsiKa mashq, shug‘ullanish
durability MPOYHOCTh mustahkamlik
dynamic IMHAMHAYECKUAN dinamik
easy JIETKUI oson, o‘zlashtirish uchu_n kglm kuch hamda
education 00pa3oBaHue, ta’lim, o‘qitish: :)‘Irgljcltislh,‘lmaorif, ma’rifat
educational 00pa3oBaTeIbHBIN ta’limiy, ta’limga oid
educator YUHUTENb o‘qituvchi, muallim, domla, ta’lim-tarbiya
efficiency PaGOTOCTIOCOBHOCTS ish (ishlash) gobiliyati, Tayocati
egocentrism ATOICHTPHU3M egosentrizm, o‘ta ketgan manmanlik
electicism 9JIEKTHYECKHI TTOAX 0T elektik yondashuv (aralash metod)
elective 9JIEKTUBHBIN (npem/;eT, Kypc, go'shimcha, tanlov (fan, darslik)
elicitation/ NpUEM, MCIIONIB3YEeMBIH ISt nutqiy-fikriy faoliyat o‘rgatish ususli
emotion IMOLIHS ; tuyg‘u, kechinma
environment armocdepa atmosfera, muhit
e’i-’rojector SMUTIPOEKTOP svetotexnik ta’lim vositalaridan biri
e’istemology THOCEJIOTHSI gnoseologiya (bilish nazariyasi)
e’istolary SIHUCTOJISAPHBINA e’istolar, maktubiy, xatga oid
ergonomics SProHOMHMKA ergonomika
error (rpy0as) ommbxa (qo**ol) xato, nutqda til materialini
T ogiban
erudition SPYIULIUS bilimdonlik
essay U3JI0KEHHE insho (esse)
ethno’sychology STHOTICHXOJIOTHS etno’sixologiya
etiquette 9THUKET etiket, odob




etude 3TIOA etyud, sun’iy namuna
etymology 9THMOJIOTHUS etimologiya
Euro’ean language ‘ortfolio EBPONEHCKU S3BIKOBOH MOPTQETH yevro’a lisoniy ‘ortfel
exam 9K3aMeH, MPOBEpKa sinov. imtihon
exercise yIpaxHeHUE mashq, chet tilda bajariladigan o‘quv amali
ex’ansion yIpaXHCHUE Ha PacIIupeHHe kengaytirish uchun mashq
ex’erience OIIBIT tajriba
ex’eriment HKCIIEPUMEHT eks’eriment, tajriba
ex’erimental SKCIEPUMEHTANbHBIN eks’erimental
ex’lain OOBSICHATH tushuntirmoq
ex’ress-method OKCIIPECC-METOT eks’res-metodi
ex’osition AKCTIO3HUIIUS ko‘rgazma
ex’ository ONMCATEIIbHBIMN, tasvirlovchi, izohlovchi
extensive SKCTCHCHBHEIH ekstensiv
exteriorization IKCTEPUOPHU3AITHSI eksteriorizéts‘iyé (t'ashqi\ harakat)
exteriorization of s’eech AKCTEPUOPH3ALHS PEUU tashqi nutq (og‘zaki, yozma)
extralinguistical 9KCTPaJIMHT BUCTH- ekstralingvistik
extraversion 3KCTpaBe1;cm ekstraversiya, |ntrover5|yaga zid hususiyat,
extravert SKCTpaBepT ekstravert, mulogotchan
facilitation bacumuranust fasilitatsiya, yordam, yengillashtirish
facilitator MOCPETHUK yordamchi
facultative (axymbTaTUBHBIH fakultativ (majburiy bo‘Imagan)
filling 3aI0JIHEHHE to‘ldirish
film 7018V film
film exercise KUHOYTIpa)KHEHHE klnomashq kmo namoylsh qilib
film fragment KUHOKAJIp klnokadr klno archa kmofragment
film lesson KHHOYPOK ‘kinodars
filmstri’s Jqrad UM diafilm
final 3aKIIFOYMTEIIbHBIH yakuniy
flanelegra’h (nanenerpad flanelegraf
fluency 0erocTh ravonlik
fluent CcBOOOIHBIN ravon
foreign (adj.) ~ language MHOCTPAHHBIM MHOCTPAHHBIHA A3BIK ajnably, xorijiy, chet til; maktabda
foreign language teacher’s nopTheab YIUTeIsT HHOCTPAHHOTO Chetl til o qltﬁ\;clillsl ortfohosl
foréfgﬁer MHOCTpAHeIl xorijzabon, horijlik, chet ellik
form ¢dbopma forma, shakl
formal (hopmasbHbIi formal, rasmiy
formation (hopmupoBanue shakllanish
forming (dhopmupyromuit shakllantiruvchi
forum hopym forum
fossilization dboccummsais fossilizasiya
frontal (hpoHTaNBHBIH frontal, yo’’asiga, ommaviy
function dhyHKIHSA go‘llanilish
functional (GyHKIIMOHATBHBII funksional
gender " reHIepHBII gender, jinsga oid
general obmiee umumiy
generalization 00001IeHne umumlashma, q0|da.mavhumot sodda
generalize 000061m1aTh umumlashtlrmoq
genetic TeHETHYECCKUH genetik, irsiy
gestalt-style relmTanbT-CTUIIL (IOAX0 OT OOIIEro gestalt-uslub (umumiydan hususiyga
gesture KECT, MUMHUKa “imo-ishora




global rI100aIbHBINA global (ommaviy)
gnoseology THOCEJIOTHS gnoseologiya (bilish nazariyasi)
goal LEeJIb magsad
grade KJ1acc sinf, yagona o‘quv dasturi bo‘yicha o‘quv
graduated rpaayHpOBaHHbIH - e Tumotii ‘ =
grammar rpaMMaTHKa, grammatika, grammatik
gra’heme rpadema ; grafema
gra’hic (ad].) rpadudeckuii grafik
gra’hic (n.) rpaduka grafika
grou’ (N.) rpynmna guruh, tabaga, toifa
grou’ (adj.) [PYIIIOBOM guruhiy
grou’ing TPYIIAPOBAHUE guruhlash
guesswork JIOTaIKH to’qirlikka oid mashq
guidance PYKOBOJICTBO, TIpOrpaMmMa, rmocodue, dasturamal, qo‘llanma, dastur, darslik
YueOHuK
handbook yuebHOe Mocobue, pyKOBOACTBO qo‘llanma, dasturamal
handout pa3aaTovHbIi targatma
handwriting IMouepk husnixat
hear Crpimath eshitmoq
hearing CiyxoBoit eshituv
hesitation XE3UTAIHS ikkilanish
heuristic IBPUCTUYUECKHHA evristikaga oid, evristik
hierarchy uepapxus iyerarxiya (tadrij)
historical UCTOPHYECKUI tarixiy
homework JIOMaIllHee 3a/aHue uy vazifasi
home reading JOMallHee YTeHHE uyda o‘qish uchun vazifa
homogra’h omorpad omograf, yozuvda o*xshash, biroq turli
homonym OMOHHM omonim, s}{aklaosh, rﬁa’nodosh
homo’hone oMo oH omofon, aytilishda obxshash, ma’nosi
hy’eractivity THITIEPAKTHBHOCTh o°ta faoliik
hy’no’edia TUITHOTIC TV gi’no’ediya
i-conce’tion KOHIIETIT -5 men - konse’ti
idea ujiesi, Npe/ICTaBICHUE g‘oya, fikr
idiom Uauoma idioma
illustration WLTFOCTPALHS rasm, surat
imitate UMHUTHPOBAThH taglid gilmoq
imitation HAMUTALIAS imitatsiya (taglid)
imitative HMHUTATUBHBIN taglidiy
immanent HMMAaHEHTHBIN bevosita (immanent)
im’lementation BBINOJTHEHHE bajarish
im’licit MMILIALUTHBIH, yashirin, nazarda tutiladigan,
im’rinting AMIIPUHTHHT, B taasurot, (X:)'[ilr‘aulja‘)l muxrianish
im’rovement (of ‘rofessional MTOBBIIIICHUE (malaka) oshirish
im’lrol\lz\ing COBepH_IeI-‘ICTBy}OHH/Iﬁ takomillashtiruvchi
im’rovisation HMIIPOBHU3ALINS badiha
im’rovised HMIIPOBU3UPOBAHHAS, CITydaiHast tayyorlanmagan (nutq)
inde’endent CaMOCTOATC BB mustaqil
indicative (mood) HU3bSIBHUTEIBHOE aniq (nishat)
individual HWHIUBHIY AT individual (shaxsiy)
individualization WHIMBHYy AJTU3A1IMS shaxsga bog‘liglik
induction WHTYKIUSI induksiya




inductive WHTyKTUBHBIH induktiv
influence BIIUSHUE ta’sir
information HHpOpMAITHST axborot (informats iya)
informational HHGPOPMAITHOHHBIN axborotga oid
informative HH()OPMATHBHBIH informativ
initial HaYaIbHBIH, TOPOTOBEIA dastlabki, boshlang‘ich
initiative HMHMIUATUBHbIM erkin (nutq)
insistence HACTOMYIHUBOCTD tirishqoqlik, turg‘unlik
ins’iration MOOTIPEeHNE rag‘bat
integral MHTErpaibHbIN, NEIbIH, LEeIbHbIH, butun, ajralmas, yaxlit
integrated HHTerI/IPOBaHHgIﬁ butun yaxlit xolda
integrative HHTETPATUBHBIN umumlashtiruvchi, bir butun giluvchi
integrity LEIOCTHOCTh butunlik, yaxlitlik
integration HHTETparHst yaxlitlash
intellect HAHTEIUIEKT intellekt, aql
intellectual HHTEIUICKTY b HbIH intellektual, agliy
intensification HHTCHCU(DHUKAIIHS _jadallgs_htiri§h,
intensify HWHTEHCHPOBATh ﬁiél-lismlfﬁaoq-
intensive WHTCHCUBHBIN jadal
intention HaMepeHHe niyat. istak
interaction HHTEPaKI[HsI o‘zaro ta’sir
interactive WHTEPaKTUBHBIN interaktiv
interest HHTEpEC giziqish
intercultural MEXKYJIbTYPHBIH madaniyatlararo
interface unaTepdeiic 0‘zaro bog‘lanish
interference HHTEePPEPEHIIHSI interferensiya, salbiy ta'sir
interferential uHTep()EPEHIINOHHBIH interferensiyaga oid
interiorization HHTEPUOPHU3ALHSI interiorizatsiya, ichki harakat
interlingua

SI3BIK-TTOCPETHUK vosita tili
interlocutor cobeceTHUK suhbatdosh
international HWHTEPHAIIMOHAbHBIH xalgaro, baynalmilal

international friendshi’ club
ya

[Nl VA

MEXTyHApOIHBIN KIyO IpYKOBI

baynalmilal do‘stlik klubi (XDK)

internationalism MHTEPHAIMOHATU3M internatsionalizm (xalgaro birdamlik)
internet HHTEPHET internet
interval HWHTEPBAI; IPOMEXYTOK oraliq; tanaffus
interview HUHTEPBBIO intervyu, mushohada
in-textual MIPUTEKCTOBBIE matn-o‘qish (mashqlari)
Iintonation\ HHTOHALINS intonatsiya, ohang
introduction BBE/ICHHUC Kirish
intros’ection camMoHaOIroIeHue 0°z-0°zini kuzatish
introversion HHTPOBEPCHS, COCPEJOTOUEHHOCTh Ha introversiya, o‘ziga berilganlik
introvert  UIHTPOBEPT kamga’, tortinchoq
intuitive WHTYHUTHBHBINA intuitiv
intuition HHTYHULHS ichki his, sezgirlik
issue npobiema masala
jigsaw: MO3auKa; mozaika;
~ activities yIpaXKHEHUsI JJIs1 0OMeHa ma'lumot almashinish uchun “mozaika”
judgement ‘ c_?ymeme T Thakm
keyword KITI0OYEBOE/ OMOPHOE .CIIOBO tayanch, til o‘rganishga yordam
kinesthetic KHHECTETHK 1 kinestefik, ha1rakatga{ oid
know 3HATh

bilmoq




bilim

knowledge 3HaHHE
lab .= laboratory naboparopust laboratoriya
laboratory nmaboparopus laboratoriya
lacuna JaKyHa giyoslanayotgan tillarning birida mos
language SI3BIK ‘ ti'I, lison
language ‘ortfolio SI3BIKOBOH TOPT(henb lisoniy ‘ortfolio
latent CKPBITHIH, TaTEHTHBIH latent, so‘zning xotirada saqlanish muddati
layout PpacIiooKeHne joylashuv, joylashish tartibi
learner-centred JIAYHOCTHO o‘quvchiga
lecture JICKITUS B leksiya, oily o‘qu‘\} y.‘lir.tida tegishli mavzu
lesson YPOK rilashg“ul(‘)t, dars, salLaE)ci
letter OyKBa; MHCEMO harf; xat
lexical JIEKCHYECKHUIM leksikaga oid
lexicon JIEKCHUKOH, TOJTIKOBBIH CIIOBaph izohli lug‘at

linear syllabus

nporpaMma JIMHEHHOTO TUIla

takrorlanmas turdagi dastur

linguodidactics JIMTBOTMIAKTHKA lingvodidaktika, til ta’limshunosligi
linguo-country JIMHTBOCTPAHOBEICHHE lingvomamlakatshu-
ling uocuiturol ogy JIMHTBOKYJIBTYPOJIOTHSI li ngvak[_flfﬁ rIO logiya,
lingual JIUTBUCTHYCCKHIMA Iisonlil)-/-, -tl-lga oid
linguo’hysiology JUHTBO(H3HOIOT U lingvofiziologiya, nutq fiziologiyasi
linguo’sychology JIUHTBOIICUXOJIOT HsI linva’sixologiya, til o‘rgatish ‘sixologiyasi
linguostylistics JIMHTBOCTHJIMCTHKA Ingvostilistika
linguotechnology JIMHTBOTEXHOJIOTHSI lingvotexnologiya
linguist JIMHTBHCT, SI3BIKOBE] tilshunos
linguistic JIMHTBUCTHYECKUIt filologik
linguistics JIMHTBUCTHKA tilshunoslik
linked MIPUKPETUICHHBIN bog‘langan (til hodisasi)
linking MPUKPETLIAEMBbIi bog‘lanuvchi (unli oldi o‘qiladigan |r] xarfi)
listening MOHMMAaHKE Ha CIyX tinglab tushunish
Titeral OyKBaJIbHBIH $0‘zma-so‘z
literary JIUTEPATYPHBIN adabiy
live JKUBOU jonli
localization JIOKaJIM3aLns mabhalliy sharoitga moslashtirish
logics JIOTHKA mantiq (fan)
macro text MAaKpOTEKCT makromatn
master MarucTp magistr
master-class MacTep-Kiacce malakali mutaxassis darsi
material Marepuan material
means CpencTBO vosita
mechanic MeXaHUYECKHUit mexanik (ong




Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi fanidan test savollari

1. Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi fani o‘zining rivojlanishida nimalarga
tayanadi ?
A. Ushbu fan o‘zining rivojlanishida psixologo-pedagogik, ijtimoiy-gumanitar va
maxsus fanlar bilimlarining zamonaviy yutuglariga tayanadi.
B. Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi fani peagogika, psixologiya va lingvistika
fanlariga tayanadi.
C. Maxsus fanlarni o°qitish metodikasi fani o°‘zining rivojlanishida mutaxassislik
fanlar bilimlarining zamonaviy yutuglariga tayanadi.

2. Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani qanday fan xisoblanadi ?
A. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani lingvistika fan hisoblanadi.

B. “Maxsus fanlarni o°qitish metodikasi” fani pedagogik fan hisoblanadi.

C. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani mutaxassislik fani hisoblanadi.

3. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani qaysi fanning tadqiqotlariga
asoslanadi ?

A. “Maxsus fanlarni oqitish metodikasi” fani lingvistika fanning tadgiqgotlarga
asoslanadi.

B. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani pedagogika fanning tadgiqotlarga
asoslanadi.

C. “Maxsus fanlarni oqitish metodikasi” fani psixologiya fanining tadgiqotlarga
asoslanadi.

4. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fanining tadqiqot ob’ekti nima?

A. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani fanining tadqiqot ob’ekti psixo-Ingvistika
va pedagogika fanlarini o’qitish jarayonidar.

B. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani fanining tadqiqot ob’ekti magistratutaning
2-bosqich talabalariga lingvistika fanlarini o’qitish jarayonidir.

C. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fanining tadgigot ob’ekti oliy ta’lim
muassasalaridagi mutaxasislik fanlarini o’qitish jarayonidir.

5. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani bo‘yicha o‘quv dasturini tuzishda
nimalarni hisobga olish dastur mukammalligini oshiradi?

A. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani bo‘yicha o‘quv dasturini tuzishda maqsad
va vazifalarini hisobga olish dastur mukammalligini oshiradi.

B. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani bo‘yicha o‘quv dasturini tuzishda
mutaxassislik fanlarini hisobga olish dastur mukammalligini oshiradi

C. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani bo‘yicha o‘quv dasturini tuzishda
pedagogika qonuniyatlarini hisobga olish dastur mukammalligini oshiradi.

6. Magistratura mutaxassisliklaridagi “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani
o’quv rejadagi ganday fan hisoblanadi?



A. Magistratura mutaxassisliklaridagi “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani o’quv
rejadagi majburiy fanlardan biri hisoblanadi.

B. Magistratura mutaxassisliklaridagi “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani o’quv
rejadagi tanlov fanlardan biri hisoblanadi.

C. magistratura mutaxassisliklaridagi “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani o’quv
rejadagi ixtiyoriy fanlardan biri hisoblanadi.

7. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi fanining predmeti nima?

A. Magistrlarda ushbu fan bo’yich bilim, ko’nikma va malakalarni xosil gilish.

B. Ta’lim oluvchilar tomonidan kasb sohasi bo’yicha bilim, ko’nikma va malakalarning
egallanishi jarayoninidir.

C. Ta’lim oluvchilar tomonidan kasb sohasi bo’yicha bilim, ko’nikma va malakalarning
egallanishi jarayonini boshqgarish bo’yicha maxsus fan o’qituvchisining ta’limga oid
faoliyati qonuniyatlaridir.

8. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fanining maqsadi nima?

A. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani magistrlarning umumkasbiy fanlardan
olgan bilim va ko’nikmalarni amalga tadbiq etish

B. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani magistrlarning pedagogika, psixologiya
psixo-Ingvitika fanlardan olgan bilim va ko’nikmalarni amalga tadbiq etish

C. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani magistrlarning pedagogika, psixologiya,
umumkasbiy fanlardan olgan bilim va ko’nikmalarni amalga tadbiq etish.

9. “Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fanining vazifalari nimalardan iborat?

A. Magistrlarda maxsus fanlarni o’gitish metodikasining terminalogik tushunish
ko’nikmalarini shakllantirish, maxsus fanlarni o’qitishni tashkil gilish shakllarini
loyhalash bo’yicha malakalarni shakllantirish.

B. Magistrlarda maxsus fanlarni o’qgitish metodikasining terminalogik tushunish malaka
va ko’nikmalarini shakllantirish, maxsus fanlarni o’qitishni tashkil gilish shakllarini
loyhalash bo’yicha ko’nikna va malakalarni shakllantirish.

C. Magistrlarda maxsus fanlarni o’qgitish metodikasining terminalogik tushunish malaka
va ko’nikmalarini shakllantirish.

10. Maxsus fan o‘qituvchilarigina qanday insonlarni yetishib chiqishini
ta’minlaydilar?

A. Kasbiy faoliyatda shaxsiy va ijtimoiy hayotdagi o‘z o‘rinlarini topishda ijodan
izlanadigan insonlarni.

B. Pedagogika va lingvistika fanlardan magistrlarga maruzalar o’qiy oladigan professor-
o’qituvchilarni.

C. O’z  kasbini mohirona egallagan mutaxassis insonlarni Yetishib chigishini
ta’minlaydilar.

11. Maxsus fan o‘qituvchisi faoliyatining o‘ziga xosligini o‘rganishda nimalar katta
ahamiyat kasb etadi.



A. Maxsus fan o‘qituvchisi faoliyatining o‘ziga xosligini o‘rganishda qabul gilish
jarayoni (rang,tovush, vaqt, hid va b.), digqati (biologik,tabiiy va ijtimoiy, texnik -
texnologik jarayonlar va boshqgalarni kuzatish) katta ahamiyat kasb etadi.

B. qgabul qilish jarayoni, diqgati, nutgi-kasbiy yo‘nalganlilik terminologiyasi va
boshqgalar katta ahamiyat kasb etadi..

C. nutgi-kasbiy yo‘nalganlilik terminologiyasi va boshqalar katta ahamiyat kasb etadi.

12. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar oliy ta’lim
muassasalarida gaysi fanlaridan dars olib boradilar?

A. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar oliy ta’lim muassasalarida
pedagogika va metodika fanlaridan dars olib boradilar.

B. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar oliy ta’lim muassasalarida ingliz
tili fanlaridan dars olib boradilar.

C. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar oliy ta’lim muassasalarida
umumkasbiy va ixtisoslik fanlaridan dars olib boradilar.

13. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar qaerda dars olib
boradilar?

A. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar oliy ta’lim muassasalarida dars
olib boradilar.

B. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar litseylarda dars olib boradilar.

C. Magistratura mutaxassisliklarini tugatgan magistrlar litsey va kollejlarda dars olib
boradilar.

14. Ta’lim degan so’zning manosi nima?

A. Ta’lim degani talabalarga malum bir fandan bilim berish.

B. Ta’lim oluvchining mehnat harakatini (yoki mehnat harakatlari majmuini) ayni
sharoitda ma’qul harakat usullarini tanlab va qo’llab bajarishga va buning oqibatida
mehnatda ijobiy natijalarga erishishga tayyor ekanligi.

C. Ta’lim- bilim berish malaka va ko’nikma hosil qilish jarayoni kishini xayotga,
mehnatga tayyorlashning asosiy vositasidir.

15. Ta’lim jarayonida nimalar sodir bo’ladi?
A. Ta’lim oluvchining mehnat harakatini ayni sharoitda ma’qul harakat usullarini tanlab
va qo’llab bajarishga va buning oqibatida mehnatda ijobiy natijalarga erishishga tayyor
bo’ladi.

B. Ta’lim oluvchining harakat komponentlarini maksimal aniqlik, tezlik va magsadga
muvofilikda avtomatlashtirilgan usulda bajarishga qobilligi yaratiladi.

C. Ta’lim jarayonida bilim o’zlashtiriladi va tarbiya amalga oshiriladi.

16. Bilim degan so’zning manosi nima?

A. Bilim deganda talabalarda malaka va ko’ nikma hosil qilish jarayoni tushuniladi.

B. Bilim - kishilarning turmushdagi narsa va hodisalar to’g’risidagi, tabiat va
jamiyatning rivojlanish qonunlari hagidagi tasavvuri hamda tushunchalari tushuniladi.



C. Bilim - tabiat va jamiyatning rivojlanish gonunlari hagidagi tasavvur hamda
tushunchalari tushuniladi.

17. Ko’nikma deganda nimani anglatadi?

A. Ko’nikma — ta’lim oluvchining mehnat harakatini ayni sharoitda ma’qul harakat
usullarini tanlab olib, uni qo’llab bajarishga va buning ogibatida mehnatda ijobiy
natijalarga erishishga tayyor ekanligi.

B. Ko’nikma - kishilarning turmushdagi narsa va hodisalar to’g’risidagi, tabiat va
jamiyatning rivojlanish qonunlari hagidagi tasavvur hamda tushunchalari tushuniladi.

C. Ko’nikma — ta’lim oluvchining harakat komponentlarini maksimal aniqlik,

tezlik va magsadga muvofilikda avtomatlashtirilgan usulda bajarishga qobilligi.

18. Malaka deganda nimani tushunasiz?

A. Malaka — ta’lim oluvchining harakat komponentlarini magsadga muvofilikda
avtomatlashtirilgan usulda bajarishga gobilligi.

B. Malaka — ta’lim oluvchining harakat komponentlarini maksimal aniqlik va tezlikda
bajarishga qobilligi. Bu qobiliyat o’quvchining mashqlar o’tkazishi natijasida hosil
bo’ladi.

C. Malaka — ta’lim oluvchining harakat komponentlarini maksimal aniqlik, tezlik va
magsadga muvofilikda avtomatlashtirilgan usulda bajarishga qobilligi.

19. Talabalarda malaka qanday yo’llar bilan hosil gilinadi?
A. Talabalar kitob o’qib bilim olish yo’li bilan hosil gilinadi.
B. Mashgqlar o’tkazishi natijasida hosil bo’ladi.

C. O’qituvchi bergan maslahatlar bilan hosil bo’ladi.

20. Kasbiy pedagogika ganday fan?

A. Kasbiy pedagogika- umumiy pedagogikaning bir sohasi.

B. Kasbiy pedagogika- mustaqil fan hisoblanadi.

C. Kasbiy pedagogika- o’quvch va talabalar tarbiyasining nazariy masalalari bilan
shug’ulanuvch fan.

21. Kasbiy pedagogika gandaylar ma’lumotlar beradi?

A. Kasbiy pedagogika — pedagogika, psixologiya va psixolingvistika to’g’risida
ma’lumotlar beradi.

B. Kashiy pedagogika - o’quvch va talabalar tarbiyasining nazariy masalalari bo’yich
ma’lumotlar beradi.

C. Kashiy pedagogika - tarbiya, ta’lim, o’qitish haqida nazariy va amaliy ma’lumotlar
beradi.

22. Kasbiy pedagogika qanday masalalar bilan shug’ullanadi?

A. Kashiy pedagogika o’quvch va talabalarni bo’lajak kasblari to’g’risida malumotlar
berish masalalari bilan shug’ullanadi.

B. Kasbiy pedagogika pedagogikaning nazariy masalalari bilan shug’ullanadi.



C. Kashiy pedagogika sanoat, ishlab chigarish va mehnat pedagogikasining masalalari
bilan shug’ullanadi.

23. Didaktika qanday ma’nolarini anglatadi?

A. Yangi texnologiya va yangicha yondashuv ma’nolarini anglatadi.

B. Didaktika o’qitaman, o’qishni o’rgataman ma’nolarini anglatadi.

C. Didaktika -grekcha so’z bo’lib, bilaman, tushunaman ma’nolarini anglatadi.

24. Didaktika nimalarni ishlab chigadi?

A. Didaktika o’qitish jarayoni uchun mashglar ishlab chigadi.

B. Didaktika o’qitish jarayonini shakllari, metodlari, tamoyillari, mazmuni, va zifasi va
magsadlarini ishlab chigadi.

C. Didaktika ta’limn jarayonining amaliy masalalarini ishlab chigadi.

25. Metod-iborasi nimani anglatadi?

A. Metod-iborasi vogelikni bilish, o’zlashtirish, o’zgartirish usullari majmuasidir.
B. Metod-iborasi o’rgataman degan ma’noni anglatadi.

C. Metod-iborasi xamma narsani o’rganaman degan ma’noni anglatadi.

26. Metodika deganda nima tushuniladi?

A. Metodika-pedagogikaning o’qitish qonuniyatlari, qoidalari, tashkil etish shakllari.

B. Metodika-pedagogikaning chet tillar o’qitishni amalga oshirishi va natijalarini
nazorat qilib, baholash metod hamda vositalari o’zida mujassamlashtiruvchi fan
tarmog’idir.

C. Metodika-pedagogikaning o’qitish qonuniyatlari, qoidalari, tashkil etish shakllari,
amalga oshirishi va natijalarini nazorat qilib, baholash metod hamda vositalari o’zida
mujassamlashtiruvchi fan tarmog’idir.

27. O’qitish metodikasi so’z brikmaning manosi nima?

A. O’qitish metodikasi - bu va amaliy mashg’ulotlar paytida qo’llaniladigan usullar
majmuasidir.

B. O’qitish metodikasi- bu turli usullar tizimi bo’lib, o’quv-didaktik materiallaridan
foydalanish orqgali belgilangan maqgsadga erishish uchun nazariy va amaliy
mashg’ulotlar paytida qo’llaniladigan usullar majmuasidir.

C. O’qitish metodikasi- bu turli usullar tizimi bo’lib, o’quv-didaktik materiallaridan
foydalanish orgali belgilangan magsadga erishishdir.

28. Mahorat so’zining tarfi qanday?

A. Mahorat —o’zlashtirilgan bilimlar va hayotiy tajribalar asosida barcha amaliy ish
xarakatlarni (shu jumladan, dars berishni) bajarishdir.

B. Mahorat —o’zlashtirilgan bilimlar va hayotiy tajribalar asosida barcha amaliy ish
xarakatlarni kam kuch va kam vagqt sarflab bajarishdir.

C. Mahorat —o’zlashtirilgan bilimlarni kam kuch va kam vaqt sarflab bajarishdir.

29. Kasb nima?



A. Kasb-muayyan bilim va mahorat talab etadigan mehnat faoliyati turidir.
B. Kasb-muayyan bilim talab etadigan mehnat faoliyati turidir.
C. Kash-muayyan mahorat talab etadigan mehnat faoliyati turidir.

30. Kasb —hunar sirlarini egallashga ganday erishiladi?

A. Kasb —hunar sirlarini egallashga amaliy ish-xarakat usullarini o’zlashtirish orqali
erishiladi.

B. Kasb —hunar sirlarini egallashga umumiy hamda maxsus ma’lumotlarni o’zlashtirish
orgali erishiladi.

C. Kasb —hunar sirlarini egallashga umumiy hamda maxsus ma’lumot, amaliy ish-
xarakat usullarini o’zlashtirish orqali erishiladi.

31. “Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fani 0’z mazmun mohiyatini boyitish
va yangilashni qanday metodlari bilan o’rganadi?

A.“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fani 0’z mazmun mohiyatini boyitishda,
yangilashda mavjud hodisa va jarayonlarni uning magsadi va vazifalariga muvofiq
keladigan metodlari bilan o’rganadi.

B.“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fani 0’z mazmun mohiyatini boyitish va
yangilashni interfaol metodlari bilan o’rganadi.

C.“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fani 0’z mazmun mohiyatini boyitishda,
yangilashda yangi axborot texnologiyalarni qo’llash metodlari bilan o’rganadi.

32. “Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” faninig ilmiy tadqiqot metodlari
deganda nima tushuniladi?

A.“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” faninig ilmiy tadgigot metodlari deganda yosh
avlodni tarbiyalash yo’llari, metodlari va vositalari majmui tushuniladi.

B.“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” faninig ilmiy tadgigot metodlari deganda
talabalarga bilim berish va o’qitishning yo’llari, metodlari va vositalari majmui
tushuniladi.

C.“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” faninig ilmiy tadgiqgot metodlari deganda yosh
avlodni tarbiyalash, bilim berish va o’qitishning real jarayonlariga xos bo’lgan ichki
aloga va munosabatlarni tekshirish, bilish va bildirish yo’llari, metodlari va vositalari
majmui tushuniladi.

33. Ob’ektiv dunyoni bilish nazariyasida qanday masalalar mavjud?

A. Ob’ektiv dunyoni bilish nazariyasida nimani o’rganish va o’rgatish kerak, degan
masalalar mavjud bo’lib, ular o’zaro uzviy bog‘ligdir.

B. Ob’ektiv dunyoni bilish nazariyasida nimani o’rganish va o’rgatish kerak, kimni va
ganday tarbiyalash lozim degan masalalar mavjud.

C. Ob’ektiv dunyoni bilish nazariyasida kimni va ganday tarbiyalash lozim degan
masalalar mavjud.

34. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasida ilmiy izlanishlarning ganday usullari
qo’llaniladi?



A. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasida ilmiy izlanishlarning umumiy usullari
qo’llaniladi.

B. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasida ilmiy izlanishlarning maxsus usullari
qo’llaniladi.

C. Maxsus fanlarni o’qitish metodikasida ilmiy izlanishlarning umumiy va maxsus
usullari qo’llaniladi.

35. Umumilmiy usullarga nimalar kiradi?

A. Umumilmiy usullarga nazariy izlanish, kuzatish, suhbat va pedagogik so’rov kiradi.

B. Umumilmiy usullarga test, so’rovnomalari, statistik ma’lumotlarni tahlil qilish va
boshqgalar kiradi.

C. Umumilmiy usullarga nazariy izlanish, kuzatish, suhbat, pedagogik so’rov, test,
so’rovnomalari,statistik ma’lumotlarni tahlil qilish va boshqalar kiradi.

36. Nazariy izlanish usuli ganday olib boriladigan izlanish?

A. Nazariy izlanish usuli —adabiyot, ilmiy manbaallardan o’rganish va tahlil gilish hamda
pedagogic tajribalar asosida olib borilgan izlanishlardir.

B. Nazariy izlanish usuli —pedagogic tajribalar asosida olib boriladigan izlanishlardir.

C. Nazariy izlanish usuli —adabiyot, ilmiy manbaallardan o’rganish va tahlil qilish
asosida olib boriladigan izlanishlardir.

37. Kuzatish usuli nima uchun qo’llaniladi?

A. Kuzatish usuli ta’lim oluvchilarning fanlarni o’zlashtirishlari, ularning Xxulg-atvori
muomalasidagi o’zgarishlarni hisobga olish va tegishli ta’lim-tarbiya ta’siri ko’rsatish
yo’llarini belgilash uchun go’llaniladi.

B. Kuzatish usuli- odatda, tabiiy kuzatish orqali ta’lim oluvchilarning xulg-atvori
muomalasidagi o’zgarishlarni hisobga olish va tegishli ta’lim-tarbiya ta’siri ko’rsatish
yo’llarini belgilash uchun qo’llaniladi.

C. Kuzatish usuli ta’lim oluvchilarning fanlarni o’zlashtirishlari, tegishli ta’lim-tarbiya
ta’siri ko’rsatish yo’llarini belgilash uchun qo’llaniladi.

38. Kuzatish usulida kuzatishlarning nimalari hisobga olinadi?

A. Kuzatish usuli kuzatishlar tezligi va soni, kuzatish obyekti, vaqti hisobga olinadi.

B. Kuzatish usuli kuzatishlar tezligi va soni, pedagogik vaziyatlarni kuzatish uchun
ajratilgan tavsif va boshgalar hisobga olinadi.

C. Kuzatish usuli kuzatishlar tezligi va soni, kuzatish obyekti, vaqti, pedagogik
vaziyatlarni kuzatish uchun ajratilgan tavsif va boshqgalar hisobga olinadi.
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I. O’quv fani o’qitilishi bo’yicha uslubiy ko’rsatmalar

“Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fanining dasturi magistratura ta’lim
yo’nalishlari o’quv rejasidagi “Umummetodologik fanlar bloki’ning eng muhim
kursi bo’lib, magistrantlami pedagogika fanining nazariy va amaliy asoslari,
pedagogik bilimlar majmuasi bilan qurollantirishga xizmat qiladi. “Maxsus
fanlarni o‘qitish metodikasi” fanining dasturi yaxlit pedagogik jarayonni tashkil
etishga, boshqarishga va ta’minlashga xizmat qiluvchi pedagogik fanlarni o‘qitish
jarayoni, mazmuni, metod, shakl va vositalarini keng migyosda yoritib beradi;
ta’limning fanga yo’naltirilgan texnologiyalari; shaxsga yo’naltirilgan
texnologiyalari; pedagogik jarayonni tashkil etish va samarali boshgarish
asosidagi pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahorat; rivojlantiruvchi ta’lim
texnologiyalari, tanqidiy fikrlashni, rivojlantiruvchi ta’lim texnologiyalari kabi
masalalami o’zida aks ettiradi.

“Maxsus fanlarni o‘qitish metodikasi” fani mutaxassislik fanlardan biri
bo‘lib, pedagogik bilimlar va metodik usullarini yoritib beradi. Magistrlarning
fanga oid muhim tushunchalami o‘zlashtirishlari, ko‘nikma, malakalarni
egallashlarini ta’minlaydi.

Il. Fanning magsad va vazifalari

Fanni o‘qitishdan maqsad - magistrlarni maxsus fanlarni o‘qitish
metodikasiga oid bilim, ko*‘nikma va malakalar bilan qurollantirish.

Fanning vazifasi - magistrantlarni maxsus fanlarni  o‘qitish
metodikasining nazariy asoslariga oid bilimlar bilan qurollantirish; metodik
jihatdan pedagogik jarayonni samarali tashkil etish uchun zarur ko‘nikmalarni
egallash; pedagogik fanlarning o‘ziga xosliklarini hisobga olgan holda zamonaviy
texnologiyalarni keng doirada qo‘llay olishga yo‘naltirish; pedagogik faoliyatni
amalga oshirishda ijodiy va metodik savodxonlikka tayyorgarlikni
shakllantirishdan iborat.

“Maxsus fanlarini o‘qitish metodikasi” o‘quv fanini o‘zlashtirish jarayonida
amalga oshiriladigan masalalar doirasida talaba:

-maxsus fanlarni o‘qitish qonuniyatlari va tamoyillari;

-maxsus fanlar ta’lim mazmunini tanlash mezonlari;

-maxsus fanlarni o‘qitish metod va vositalari;

-maxsus fanlarni o‘qitishning tashkiliy shakllari;

-maxsus fanlarni o‘qitishning axborot texnologiyalari;

-maxsus fanlarni o‘qitish texnologiyalari;

mutaxassislik fan o‘qituvchisining o‘quv me’yoriy hujjatlari va metodik ishlari,
ularni rejalashtirish, tashkil etish va tayyorlash metodikasi;

- 0’quv jarayonini tashkil etishga qo’yiladigan zamonaviy talablar;

-ta’lim oluvchi shaxsi, ta’lim jarayonida shaxs sifatlarining namoyon

bo’lishi;

-pedagogik texnologiyalar va pedagogik mahoratning tasnifi va asosiy

jihatlari;

- ta’lim jarayonini texnologizatsiyalash haqida bilimga ega bo ‘lishi;



-maxsus fanlarni o‘qitish jarayonining tuzilishi, qonuniyat va tamoyillari; maxsus
fanlarni o‘qitish jarayonida professor-o‘qituvchining vazifalari va talabalarning
o‘quv-bilish faoliyatini tashkil etish, talabalarning digqatini jalb qilish va
mashg‘ulot samaradorligini oshirish metodlari va vositalari, maxsus fanlarni
o‘qitish shakllari (ma’ruza, seminar, amaliy, laboratoriya, mustaqil ta’lim, kurs
ishlari, bitiruv malakaviy ishlari, o‘quv amaliyoti, malakaviy amaliyoti) ni tashkil
etish va o‘tkazish metodikasini, maxsus fanlami o‘qitish jarayonida talabalaming
bilim, ko‘nikma va malakalarini tashxis etish turlari, shakl va metodlarini,
maxsus fanlami o‘qitishning multimedia va interfaol ta’lim texnologiyalarini
qo’llash ko ‘nikmalariga ega bo ‘lishi;

- maxsus fanlarning didaktik ta’minotini ishlab chigish, mashg‘ulot
ishlanmalarini tayyorlash, maxsus fanlarning o‘quv-uslubiy majmualarini ishlab
chigish, maxsus fanlarni o‘gitish jarayonida reyting tizimini go’llash, maxsus
fanlarni o‘gitishda mashg‘ulotlarning rejasini tuzish va ma’ruza matnini
tayyorlash; ochiq mashg‘ulotlami o‘tkazish va hujjatlarini rasmiylashtirish, yil,
semestr bo‘yicha o‘quv ishlarining tashkil etilishini rejalashtirish, auditoriyadan
tashgari ish shakllariga rahbarlik qilish, o°qgitish jarayonida axborot
texnologiyalari va interfaol texnologiyalarni go’llash malakalariga ega bo ‘lishi
kerak.

“ Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fanidan mashg’ulotlarning mavzular

va soatlar bo’yicha taqsimoti

Ne Soatlar
N S o =
Mavzular E Z | >|°9 < £
c | 8 4 &=
=~ & |E| RIS 2
S |l e2d< | I N =8
o | 3 semestr
1. | Maxsus fanlar va ularning o‘ziga xosliklari. 8 2 - - |2
2. | Oliy ta‘limda o‘qitish jarayoni yaxlit tizim 8 2 - - |2 4
sifatida.
3. | Oliy ta‘lim o‘qituvchisining o‘quv-me’yoriy | 8 2 - - |12 4
xujjatlari. Oliy ta‘lim mazmuni.
4. | Maxsus fanlarni o‘qitish shakl, metod va 10| 2 - - |4 4
vositalari. Oliy ta‘limda o‘qitishning
auditoridan tashqari shakllari.
5. | Maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida 8 2 - - |2 4
talabalarning bilim, konikma va malakalarini
baholash tizimi.
6. | Oliy ta’limda maxsus fanlarni o‘qitish 10| 2 - - |2 6
jarayonida pedagogik texnologiyalardan
foydalanish.
7. | Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida axborot | 8 2 - - 2 4

texnologiyalaridan foydalanish.

Ja’mi: 60 | 14 16 30




Ma’ruza mashg’ulotlarining mavzulari

“ Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fanidan ma’ruza mashg’ulotlarining

kalendar-tematik rejasi

3 semestr Soat
L. Modul. Maxsus fanlarni o qitishning nazariy asoslari 2
Maxsus fanlar va ularning o ziga xosliklari.
Oliy ta ‘limda o ‘qitish jarayoni yaxlit tizim sifatida. 2
Oliy ta‘lim o qituvchisining o ‘quv-me’yoriy xujjatlari. Oliy ta‘lim| 2
mazmuni.
[1.Modul. Maxsus fanlarni o’qitishning xususiy metodikasi 2
Maxsus fanlarni o ‘qitish shakl, metod va vositalari. Oliy ta ‘limda
o ‘qitishning auditoridan tashqari shakllari.
Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida talabalarning bilim, konikma va 2
malakalarini baholash tizimi.
Oliy ta’limda maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida pedagogik 2
texnologiyalardan foydalanish.
Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida axborot texnologiyalaridan 2
foydalanish.
Ja’mi: 14
I11. ASOSIY QISM

Nazariy mashg’ulotlar mazmuni
L. Modul. Maxsus fanlarni o’qitishning nazariy asoslari
1-mavzu. Maxsus fanlar va ularning o ‘ziga xosliklari.

Pedagogikaning maxsus fanlar tizimida tutgan o‘rni. Pedagogik turkum
fanlami o‘qitishga innovatsion yondashuvlar. Maxsus fanlarni o‘qitishda

fanlararo integrashiya masalalari.

Adabiyotlar: A1,A3,A2,Q03,Q02,Q1
2-mavzu. Oliy ta ‘limda o ‘qitish jarayoni yaxlit tizim sifatida.
Yaxlit pedagogik jarayon, o‘quv jarayoni, tizimli

yondashuv

tushunchalarining tahlili. Pedagogik aksioma. Mutaxassislik fanlarini o‘qitishga
tizimli yondashuv. Maxsus fanlarini o‘qitishda pedagog shaxsi va uning
metodik kompetentligi. O’quv (tarbiya) magsadlarini belgilash. O’quv
magsadlariga erishilganlikni baholash. Ta’lim jarayonini loyihalash bosgichlari,
qonuniyatlari va tamoyillari. Magistrantlami o’quv jarayonini loyihalash va
rejalashtirish qoidalari bilan tanishtirish.

Adabiyotlar: A2,A3,A5,Q03,05,Q6



3-mavzu. Oliy ta ‘lim o ‘qituvchisining o ‘quv-me yoriy xujjatlari. Oliy ta ‘lim
mazmuni.

Pedagog shaxsi va uning kasbiy kompetentligi. 0‘qituvchining
innovatsion kompetentligi. 0‘quv-me’yoriy hujjatlar, o‘quv-uslubiy majmualar,
ta’lim texnologiyalari, o‘quv adabiyotlarini yaratishga qo‘yiladigan talablar.
0°qgituvchining shaxsiy ish rejalari, kalendar-tematik rejalar. Guruh va professor-
o‘qituvchining jurnallarini yuritish tartibi.

Maxsus fanlami o ‘qitish mazmunini belgilashda sohaga yo ‘nalganlik.
Maxsus fanlarni o ‘qitish mazmunini belgilash tamoyillari. 0 qitish magsadi va
mazmunining birligi. Maxsus fanlami o ‘qitish mazmunining o ‘zlashtirish
darajasini ta’minlay olishi. 0°‘qitish ob’yekti, o zlashtirish ob’yekti va o ‘qitish
natijasi.

Adabiyotlar: A1,A3,A5,05,Q02,Q8
1. Modul. Maxsus fanlarni o qitishning Xususiy metodikasi
4-mavzu. Maxsus fanlarni o ‘gitish shakl, metod va vositalari. Oliy
ta‘limda o ‘qitishning auditoridan tashqari shakllari.
Oliy ta‘limda mutaxassislik fanlarini o‘qitish shakllari. 0‘qitishning rasmiy,
norasmiy va virtual shakli. Maxsus fanlami o‘qitishda masofaviy shakllari.
Maxsus fanlami o‘qitish shakllari: ma’ruza, amaliy, seminar, laboratoriya,
mustaqil ta’lim. Maxsus fanlami o‘qitish metodlari: an’anaviy va innovasion
turkum. O°qitish vositalari: grafikli organayzerlar, o‘qitishning texnik vositalari,
targatmalar.

Oliy taiim maxsus fanlami o ‘qitish natijalarini mustahkamlashda mustaqil
ta’limning tutgan o ‘mi. Maxsus fanlardan kurs ishlari mazmuni, uni tayyorlash
va rasmiylashtirishga qo ‘viladigan didaktik talablar. Bitiruv malakaviy ishlarini
bajarish talablari, tashkiliy va ilmiy-metodik ta’minoti, maxsus fanlardan o ‘quv
va malakaviy pedagogik amaliyotni, maslahat soatlarini tashkil etish va otkazish
metodikasi.

Adabiyotlar: A5,A3,A2,Q7,Q2,Q8

5-mavzu. Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida talabalarning bilim,

ko 'nikma va malakalarini baholash tizimi.

Maxsus fanlami o‘qitish jarayonida talabalar bilim, konikma va malakalar
tizimini baholashning o‘ziga xosligi. Maxsus fanlami o‘qitish jarayonida
nazoratlami tashkil etish, o’quvchini baholash va xalgaro baholash dasturlaridan
foydalanish metodikasi. Pedagogik kvalimetriya.
Adabiyotlar: A4,A3,A,Q3,08,Q1

6-mavzu. Oliy ta’limda maxsus fanlarni o ‘gitish jarayonida
pedagogik texnologiyalardan foydalanish.

Ta’lim va tarbiya texnologiyalarining umumiy mohiyati. Ta’lim
texnologiyasi pedagogik tizimi elementlari. Ta’lim jarayonini tashkil etish
shartlari va ta’lim texnologiyasining funksional tuzilmasi. Maxsus fanlami
o‘qitishda foydalaniladigan pedagogik texnologiya turlari: shaxsga yonaltirilgan
ta’lim texnologiyalari: hamkorlik pedagogikasi, muammoli, interfaol, o‘yinli,
tabaqgalashtirilgan, rivojlantiruvchi ta’lim texnologiyalari.



7-mavzu. Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida axborot texnologiyalaridan
foydalanish.

Talimda axborot-kommunikatsiya texnologiyalari. Mutaxassilik fanlarini
o‘qitishda axborot-kommunikasiya texnologiyalaridan foydalanish metodikasi.
Taqdimot, elektron darslik yaratish texnologiyasi. Masofadan o‘qitishni tashkil
etish metodikasi. On-Line ma’ruzalar, of-line maslahatlami tashkillashtirish.
Adabiyotlar: A5,A3,A4,03,08,Q1

“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fanidan seminar mashg’ulotlarining
kalendar-tematik rejasi

Seminar mashg’ulotlarining mavzulari Soat
3 semestr
Oliy ta‘limda o‘qitish qonuniyatlari va tamoyillari. 2
Maxsus fan o‘qituvchisining metodik ishlari, ulami rejalashtirish, 2

tashkil etish va tayyorlash metodikasi.

Maxsus fanlarni o‘qitish mazmunini belgilab beruvchi me’yoriy 2
hujjatlar. Maxsus fanlarni o‘qitish shakllarining umumiy tavsifi.

Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar. 2

Seminar va amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish texnologiyasi.

Laboratoriya mashgulotlarini tashkil etish va otkazish metodikasi. 2

Mustaqil ta’lim va uni tashkil etish metodikasi.

Maxsus fanlardan kurs ishi (loyihasi)ni tayyorlash metodikasi.

Bitiruv malakaviy ishlari bajarilishining tashkiliy va ilmiy-metodik
ta’minoti.

Maxsus fanlardan o‘quv va malakaviy pedagogik amaliyotni tashkil 2
etish va o‘tkazish. Maxsus fanlarni o‘qitish  jarayonida
o‘quvchilaming bilim, ko‘nikma va malakalarini tashxis etish.

Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim texnologiya va 2
strategiyalaridan foydalanish. Maxsus fanlarni o’qitishda elektron
modular paketi va dasturiy vositalardan foydalanish.

Ja’mi: 16




Seminar mashg’ulotlar mazmuni

1-mavzu. Oliy ta‘limda o‘qitish qonuniyatlari va tamoyillari.

Oliy ta‘limda Maxsus fanlarni o‘qitishda didaktik tamoyillar va qoidalar.

Ta’lim jarayonining umumiy qonuniyatlari. Ta’lim magsadlari, mazmuni,sifati,
metodlari, samaradorligi va ta’limni rag‘batlantirish. Tashqi qonuniyatlar. Ichki
qonuniyatlar.  O‘qitish qonuniyatlari. Ta’lim tamoyillari va ularning mazmun
mohiyati.

2-mavzu. Maxsus fan o‘qituvchisining metodik ishlari, ulami
rejalashtirish, tashkil etish va tayyorlash metodikasi.

O’quv reja. Ishchi reja . Navunaviy reja. O’quv dastur.  Ishchi dastur.
Namunaviy dastur. Oliy ta’lim standartlarini toifalarga bo’linishi. Oliy ta’lim
yo‘nalishlart va mutaxassisliklari klassifikatori.  Magistratura mutaxassisligining
malaka talablari. Mutaxassislik bo‘yicha magistrlar kasbiy faoliyatlarining turlari.
Oliy ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari o‘quv rejalariga qo‘yiladigan umumiy
talablar. Ishchi o‘quv dasturlarini tuzish va tasdiqqa kiritish tartibi. Sillabus, o‘quv
uslubiy majmua va kalendar reja tayyorlash metodikasi.

3-mavzu. Maxsus fanlarni o‘qitish mazmunini belgilab beruvchi me’yoriy
hujjatlar. Maxsus fanlarni o‘qitish shakllarining umumiy tavsifi.

Magistratura mutaxassisliklari bo‘yicha Davlat ta’lim standarti. Oliy ta’limning
Dalat ta’lim standarti. Davlat ta’lim standartlarining vazifalari Asosiy qoidalar. Oliy
ta’limning me’yoriy-huquqiy xujjatlari. Malaka talablari. Oliy ta’lim muassasalarida
ta’limni tashkil etish shakllari. Maxsus fanlarni o’qitishning tashkiliy shakllari. Sinf-
dars shakli. O‘qitishning sinf — dars shaklining gi afzallik va kamchiliklari. Amaliy
(laboratoriya) mashg‘ulotlari. Darsning magsadlari.

4-mavzu. Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar.Seminar va
amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish texnologiyasi.

Ma’ruza va uning turlari. Didaktik vazifasiga ko‘ra; kirish ma’ruzasi; mavzu
bo‘yicha ma’ruza; yakuniy (umumlashtiruvchi) ma’ruza axborot-tahliliy;
Ma’ruzani rejalashtirishdagi ustuvor funksiyalarni amalga oshirish mazmuniga ko‘ra:

muammoli; Ctashkiliy-yo‘naltiruvchi; ma’ruza-dialog; hodisaviy ma’ruza. Elektron
ma’ruza. Seminar va amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish texnologiyasi.

5-mavzu. Laboratoriya mashgulotlarini tashkil etish va otkazish
metodikasi. Mustagqil ta’lim va uni tashkil etish metodikasi.
Amaliy-laboratoriya mashg‘ulotlarini frontal tashkil etish va ularni afzalliklari.

Nofrontal amaliy-laboratoriya mashg’ulotlar. Mustaqil ta’lim mashg‘ulotlari. Mustaqil
ishlarni tashkil etish magsad va vazifalari, shakllari. O’quv topshirig’i muammosi.
Auditoriyadan tashkarida bajariladigan mustaqil ishlar turlari. Maxsus fanlarni
o‘qitish jarayonida talabalarning mustaqil ta’lim keyslardan foydalangan holda tashkil
etish.



6-mavzu. Maxsus fanlardan kurs ishi (loyihasi)ni tayyorlash metodikasi.
Bitiruv malakaviy ishlari bajarilishining tashkiliy va ilmiy-metodik ta’minoti.

Kurs ishi (loyihasi)ni bajarishga quyiladigan talablar.  Kurs ishi (loyiha)sini
bajarishda uning mavzusini to‘g‘ri aniqlash. Kurs ishi (loyihasi)ni vazifalari Maxsus
fanlardan kurs ishi (loyihasi) bajarish, rasmiylashtirish va uni himoya qilish tartibi.
Kurs ishi (loyihasi)ni sifati va uni bajarishdagi talabaning faolligi, bilim
vako‘nikmalarini baholashning o‘ziga xos shakllari. Bitiruv malakaviy ishlari
bajarishning magsad va vazifalari, unga quyiladigan talablar. Bitiruv malakaviy ishlari
mavzusini ahiglash. BMIni bajarjsh jarayoni va uni baholash.

7-mavzu. Maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida o‘quvchilaming bilim, ko‘nikma
va malakalarini tashxis etish.

Maxsus fanlarni o‘qitishda o‘quvchilaming bilim, ko‘nikma va malakalarini
baholashda Pedagogik talablar va tamoyillari. Pedagogik talablar. Baholash
me’zonlari, tizimilari va shakllari. Mezonga asoslangan baholash. Me’yorga
asoslangan baholash. Mezonga asoslangan (yoki magsadli) baholashning afzalliklari
va kamchiliklari. Me’yoriy (normaga asoslangan ) baholashning afzalliklari: va
kamchiliklari. Baholashni o’quv magsadlariga asoslanganlik. Baholash jarayonida
uchraydigan xatoliklar. Ta’limda kredit texnologiyalari. O‘gituvchining o‘quv yukla
masini hisoblash.

8-mavzu. Maxsus fanlarni o’qitishda elektron modular paketi va dasturiy
vositalardan Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim texnologiya va
strategiyalaridan foydalanish. foydalanish.

Pedagogik texnologiya tushunchasi, magsadi, vazifalari va o‘ziga xos jihatlari.
Pedagogik texnologiyalarni klassifikatsiyasi. Pedagogik texnologiyalar klassifikatsisi
(G.K.Selevko bo‘yicha). Pedagogik texnologiyalarni ishlab chigishga qo‘yiladigan
talablar  tizimi. Pedagogik texnologiya tamoyillari. Ta’lim  jarayonini
texnologiyalashtirish bosqichlari. Maxsus fanlarni o’qitishda elektron modular paketi
va dasturiy vositalardan foydalanish.  Modulli ta’limning magsadi va vazifalari.
Modulli ta’limning mohiyati. Modulli ta’lim texnologiyasi.

Seminar mashrulotlarni tashkil etish bo’yicha tavsiyalar
Seminar mashg’ulotlarni tashkil etish yuzasidan kafedra tomonidan ko’rsatma va

tavsiyalar ishlab chiqiladi. Unda talabalar maxsus fanlar o’qitish metodikasi fani
bo’yicha ma’ruzada olgan bilim va ko’nikmalarini amaliy masalalar, keyslar,
taqdimotlar tayyorlash orqali yanada boyitadilar. Shuningdek, darslik va o’quv
qo’llanmalar asosida talabalar bilimlarini mustahkamlashga erishish, tarqatma
materiallardan foydalanish, ilmiy magqolalar va tezislarni chop etish orqali talabalar
bilimini  oshirish, mavzular bo’yicha taqdimotlar, baxs-munozaralar, guruh
muzokaralarini o’tkazish va boshqalar tavsiya etiladi.



“Maxsus fanlarni o’qitish metodikasi” fanidan mustaqil ta’lim

mashg’ulotlarining kalendar-tematik rejasi

Ne | Mavzular Soat
1 | Maxsus fanlarni o‘qitish jarayoni yaxlit tizim sifatida. 2
2 | Maxsus fanlaming mazmunini yorituvchi me’yoriy hujjatlar. 2
3 | Maxsus fanlarni o‘qitishda foydalaniladigan metodlar. 2
4 | Maxsus fanlarni o‘qitish shakllari. 2
5 | Maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida ta’lim oluvchilaming |2
bilim, ko‘nikma va malakalarini baholash.
6 | Pedagogik ijodkorlik - ta’lim-tarbiya samaradlorligining omili. | 2
7 | Shaxsga yo’naltirilgan ta’lim texnologiyasi. 2
8 | Hamkorlik pedagogikasining tarkibiy gismlari. 2
9 |Ta’limni jadallashtirish texnologiyasi. 2
10 | Muammoli ta’lim - rivojlantiruvchi ta’lim texnologiyasi. 2
11 | 0°’quv muammosining asosiy belgilari. 2
12 | Shaxs izlanishli bilish faoliyati bosqgichlari. 2
13 | Muammoli ta’limni tashkil etish shart-sharoitlari. 2
14 | Ishbilarmonlik o’yinlari texnologiyasi. 2
15 | Pedagogik o’yinlar va ulaming turlari. 2
Ja’mi: 30




Fanning o’quv yuklamasi

Ne | Mashg’gulot turi 3-semestr

1 Ma’ruza 14

2 Amaliy -

3 Seminar 16

4 Laborotoriya -

5 Mustaqil ish 30
Ja’mi: 60

Fan bo’yicha talabalar bilimini baholash va nazorat qilish mezonlari

Ne 3-semestr

1 | Maxsus fanlar va ularning o‘ziga xosliklari. Oliy ta‘limda 10%
o‘qitish jarayoni yaxlit tizim sifatida.

2 | Oliy ta‘lim o‘qituvchisining o‘quv-me’yoriy xujjatlari. Oliy 10%
ta‘lim mazmuni.

3 | Maxsus fanlarni o‘qitish shakl, metod va vositalari. Oliy 10%
ta‘limda o‘qitishning auditoridan tashqari shakllari.

4 | Maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida talabalarning bilim, 10%
konikma va malakalarini baholash tizimi.

5 | Oliy ta’limda maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida pedagogik 10%
texnologiyalardan foydalanish.

6 | Maxsus fanlarni o ‘qitish Jjarayonida axborot | 10%
texnologiyalaridan
foydalanish.

7 | Oralig nazorat 20%

8 | Yakuniy nazorat 20%




Kredit texnologiyasida baholash mezoni

Baholar Shartli O¢zlashtirish Baholash Tayyorgarlik
ta’rifi belgisi % mezoni darajasi
A’lo A 90-100 baholash, Bilimlarni 4-daraja ijod
yaratish umumlashtiradi | darajasi
va baholaydi,
tahlil etadi,
qullaydi
tushunadi,
biladi.
Juda yaxshi B 80-90 Tahlil etadi, 3-darajasi
tahlil qo‘llaydi, ko‘nikma,
tushunadi, malaka va
biladi. darajasi
(avtomatik)
Yaxshi C 70-80 Qo‘llaydi, 3-darajasi
qo‘llash tushunadi, ko‘nikma va
biladi malaka darajasi
Qonigarli D 60-70 Tushunadi, 2-daraja qayta
tushunish biladi tiklash darajasi
Yetarli E 50-60 Biladi 1-daraja
bilish tasavvur etish
darajasi
Yetarli emas, FY 40-50 Yomon 0-darajasi
yana biladi yomon
qo‘shimcha tasavvur etadi.

ishlash kerak




VI. Asosiy va qo ‘shimcha o ‘quv adabiyotlar hamda axborot manbaalari

Asosiy adabiyotlar:
1. 0°.Q. Tolipov, D.I.LRo‘zieva. Pedagogik texnologiyalar va pedagogik
mahorat
(barcha magistratura mutaxassisliklari uchun o‘quv qo‘llanma). Toshkent,
2019.
2.CnacrenuH B.A. Tlenaroruka Yue0. nmocobue Jjis CTY/. BBICII. Mea. yueoO.
3aBeneHuii / B. A. Cnactenun, Y. ®. Hcaes, E. H. lllusnog; Ilox pex. B.A.
Cnacrenuna. M., 2008.
3 Ilemarorvka BBICIIEH IIKOJBI. Y4YeOHO-METOOUYECKUHM KoMIUIeKkc. Ka3zaHb.
2011
4.0monov X., Xo‘jayev N., Madyarova S., Eshchonov E. Pedagogik
texnologiyalar va pedagogik mahorat. - T.: IQTISOD-MOLIYA, 2009.
5.Xoligov A.A. Pedagogik mahorat. - T.: IQTISOD-MOLIYA, 2011.

Qo ‘shimcha adabiyotlar:

1.Mirziyoyev Sh.M. Tangqidiy tahlil, qat’iy tartib-intizom va shaxsiy
javobgarlik - har bir rahbar faoliyatining kundalik goidasi boMishi kerak.
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2016 yil yakunlari va
2017 vyil istigbollariiga bag‘ishlangan majlisdagi 0°‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining nutqi// Xalq so‘zi gazetasi. 2017 yil 16 yanvar, Nel1
2.Mirziyoyev Sh.M. Erkin va farovon, demokratik 0‘zbekiston davlatini
birgalikda barpo etamiz. “0°zbekiston” 2016.

3.Mirziyoyev Sh.M. Buyuk kelajagimizni mard va oliyjanob halgimiz bilan
birga qo‘ramiz. “0‘zbekiston” 2017

4.0‘zbekiston  Prezidenti Shavkat Mirziyoyev 2017-2021 vyillarda
O‘zbekistonni rivojlantirishning beshta ustuvor yo‘nalishi bo‘yicha harakat
strategiyasi. 7 fevral 2017 yil.

5.IMoanacerit U. I1. Ilegaroruka. B 2-x kH. - M.: BJIAJIOC, 2003.

6.1. JIuxaues b. T. [lenaroruka. - M IOpaiirt, 2003.

7.Toxtaxodjayeva M., Nishonova S., Xasanboyev J., Madyarova S.,va
boshgalar. Umumiy pedagogika. — T.: Moliya, 2008.

8.Mirsoliyeva M., Pedagogika kolleji  o’qituvchilarining  kasbiy
tayyorgarligini shakllantirish metodikasi — T.: Fan va texnologiyalar, 2011.

Internet saytlari:
www.tdpu.uz
www.pedagog.uz
www.Ziyonet.uz
www.edu.uz
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“Tasdiqlayman”

Ingliz tili va adabiyoti kafedrasi mudiri

Dots. V.Vositov

28 avgust 2021

Magistratura bo’limining Ingliz tili va adabiyoty yo’nalishi 2-bosqichi uchun
2020-2021 o’quy yilining 3-semestri o’tiladigan “Maxsus fanlarni 0’qitish

metodikasi” fanidan ma’ruza mashg’ulotlarning kalendar tematik rejasi
Maruza olib boruvch: dotsent Sh. Begaliyev
Mavzuning nomi Ajra- | Baja- | Baja- | O’qituv-
tilgan |rilgan |rilgan |chi
soat soat | vaqti |imzosi

. Modul. Maxsus fanlarni o qitishning nazariy 2

asoslari

Maxsus fanlar va ularning o ziga xosliklari.

Oliy ta‘limda o‘qitish jarayoni yaxlit tizim |2

sifatida.

Oliy ta‘lim o ‘qituvchisining o ‘quv-me’yoriy | 2

xujjatlari. Oliy ta ‘lim mazmuni.
I1.Modul. Maxsus fanlarni o qitishning xususiy |2

metodikasi

Maxsus fanlarni o ‘qitish shakl, metod va

vositalari. Oliy ta ‘limda o ‘qitishning

auditoridan tashgari shakllari.

Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida 2

talabalarning bilim, konikma va malakalarini

baholash tizimi.

Oliy ta’limda maxsus fanlarni o ‘qitish 2

jarayonida pedagogik texnologiyalardan

foydalanish.
Maxsus fanlarni o ‘qitish jarayonida axborot |2

texnologiyalaridan
foydalanish.

Total: 14

Ingliz tili va adabiyoti kafedrasi

Dotsenti:

Sh.Begaliyev




“Tasdiqlayman”
Ingliz tili va adabiyoti kafedrasi mudiri
Dots. V.Vositov 28 avgust 2021
Mafistratura bo’limining Ingliz tili va adabiyoty yo’nalishi 2-bosgichi uchun
2020-2021 o’quy yilining 3-semestri o’tiladigan “Maxsus fanlarni o’gitish
metodikasi” fanidan seminar mashg’ulotlarning kalendar tematik rejasi

Maruza olib boruvch: dotsent Sh. Begaliyev

Mavzuning nomi Ajra- |Baja- |Baja- | O’qituv-
tilgan |rilgan |rilgan |chi
soat soat vaqti | imzosi

Oliy ta‘limda o‘qitish qonuniyatlari va |2
tamoyillari.

Maxsus fan o‘qituvchisining metodik ishlari, |2
ulami rejalashtirish, tashkil etish va tayyorlash
metodikasi.

Maxsus fanlarni o‘qitish mazmunini belgilab | 2
beruvchi me’yoriy hujjatlar. Maxsus fanlarni
o‘qitish shakllarining umumiy tavsifi.

Ma’ruza turlari va ularga qo‘yiladigan talablar. 2
Seminar va amaliy mashg‘ulotlarni o‘tkazish
texnologiyasi.

Laboratoriya mashgulotlarini tashkil etish va |2
otkazish metodikasi.
Mustagqil ta’lim va uni tashkil etish metodikasi.

Maxsus fanlardan  kurs ishi  (loyihasi)ni | 2
tayyorlash metodikasi.

Bitiruv malakaviy ishlari bajarilishining tashkiliy
va ilmiy-metodik ta’minoti.

Maxsus fanlardan o‘quv va malakaviy pedagogik | 2
amaliyotni tashkil etish va o‘tkazish. Maxsus
fanlarni  o‘qitish  jarayonida o‘quvchilaming
bilim, ko‘nikma va malakalarini tashxis etish.

Maxsus fanlarni o‘qitishda interfaol ta’lim |2
texnologiya va strategiyalaridan foydalanish.
Maxsus fanlarni o’qitishda elektron modular
paketi va dasturiy vositalardan foydalanish.

Total: 16

Ingliz tili va adabiyoti kafedrasi

Dotsenti: Sh.Begaliyev




