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KIRISH (doktorlik (DSc) dissertatsiyasi annotatsiyasi) 

Dissertatsiya mavzusining dolzarbligi va zarurati. Dunyo mamlakatlarida 

pensionerlar, nafaqaxo‘rlar, yakka-yolg‘izlar, kam ta’minlanganlar, ishsizlar, umuman 

ijtimoiy himoyaga muxtoj qatlamlar sonining o‘sib borishi bois ijtimoiy ta’minot 

masalasi dolzarb va umumbashariy vazifa sifatida kun tartibiga yangi vazifalarni 

qo‘ymoqda. Ma’lumki, hozirgi vaqtda dunyo aholisining atigi 47 foizi ijtimoiy 

himoyaning kamida bitta turini oladi, 53 foizi (4,1 mln. kishi) esa ijtimoiy ta’minotdan 

maxrum hisoblanadi1. Ijtimoiy ta’minot bir qator omillarning tizimli va 

determinatsiyalashtiruvchi ta’siri ostida amalga oshirilib, mazkur murakkab sotsial 

jarayonda ijtimoiy-iqtisodiy va moliyaviy omillarning o‘rni dunyoning barcha 

davlatlarida birday ahamiyatlidir. Bu aholining ijtimoiy himoyaga va yordamga muhtoj 

toifalari: kam ta’minlanganlar, ko‘p bolali oilalar, nogironlar, yolg‘iz qariyalar va 

boshqa qatlamlarini adolatli jamiyat hamisha himoya qilishni o‘z zimmasiga olib, 

bugungi kunda davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlaridan ekanligi kuzatilmoqda. 

Dunyoning rivojlangan mamlakatlarining ilmiy markazlari, universitetlarida 

ijtimoiy ta’minotni rivojlantirish yo‘nalishlarida tadqiqotlar olib borilmoqda. Bu borada 

ijtimoiy ta’minot tizimini samarali amalga oshirishda tarixiy sharoitlarni hisobga olgan 

holda shakllantirish, xususiy tartibda to‘lanadigan qo‘shimcha pensiyalarni tashkil etish, 

ijtimoiy himoyaning usul va tamoyillari, ijtimoiy ta’minotning sotsiologik xususiyatlari, 

oilalarga ijtimoiy xizmat ko‘rsatish,  aholiga manzilli ijtimoiy xizmat ko‘rsatish, yoshi 

kattalarga pensiya ta’minoti, ijtimoiy ta’minotning o‘ziga xos xususiyatlari, 

nogironlarga, bolalarga, yolg‘izlarga to‘lanadigan ijtimoiy yordam, xususiy sektorlarda 

amalga oshiriladigan ijtimoiy ta’minot, shuningdek, hal qilinayotgan muammolarning 

o‘xshashligi, ijtimoiy ta’minotning zamonaviy  yondashuvlari, uslublari va sotsiologik 

nazariyalardan unumli foydalanishni tadqiq etishni ilgari surmoqda. 

Yangi O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot sohasini izchillik bilan takomillashtirishda 

moddiy omillar bilan bir qatorda, ma’naviy omillarga ham alohida e’tibor 

qaratilmoqda. “Aholining muayyan qatlami o‘rtasida kambag‘allik mavjudligini 

birinchi marta tan olib, uni qisqartirish bo‘yicha keng qamrovli ishlar boshlandi. Barcha 

tuman va shaharlarda, har bir mahallada ehtiyojmand oilalar, ayollar va yoshlar bilan 

manzilli ishlash bo‘yicha mutlaqo yangi – “temir daftar” , “yoshlar daftari”, “ayollar 

daftari” tizimi joriy etildi”2. Darhaqiqat, ehtiyojmand oilalar bilan manzilli ishlash, 

o‘zini o‘zi band qilgan aholi uchun soliq imtiyozlari berilishi, dehqon xo‘jaligi 

egalariga imtiyozli kredit va subsidiya ajratilishi, ijtimoiy nafaqa oluvchilar soni 

oshirilishi, ijtimoiy sohaga ya’ni ijtimoiy ta’minotga bo‘lgan muhim e’tibor 

hisoblanadi. Ehtiyojmand oilalar bilan manzilli ishlash umuman, ijtimoiy sohaga 

bo‘lgan e’tibor yangi O‘zbekistonning ijtimoiy ta’minoti uchun ma’naviy omillardan 

biri bo‘lib xizmat qiladi. Ijtimoiy ta’minot sohasida amalga oshirilayotgan ishlarni 

sotsiologik tahlil qilish, bu borada zarur imkoniyatlarni yaratishga ko‘maklashadigan 

kompleks ijtimoiy ta’minot tizimni yanada takomillashtirish yo‘nalishlarda sotsiologik 

 
1 Доклад о социальной защите в мире в 2020-2022 годах: Социальная защита на распутье – на пути к 

лучшему будущему. Исключая медицинское обеспечение и пособия по болезни. 

file:///C:/Users/Windows7/Downloads/wcms_817581.pdf  
2 Мирзиёев Ш.М. Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёевнинг Олий Мажлисга 

Мурожаатномаси. 29.12.2020. 
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izlanishlarni amalga oshirish muhim ilmiy-amaliy ahamiyat kasb etadi. 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 28 yanvardagi PF-60-son 

«2022-2026 yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekistonning Taraqqiyot strategiyasi 

to‘g‘risida», 2021 yil 17 fevraldagi PF-5634-son «2021-2030 yillarda O‘zbekiston 

Respublikasi aholisini ijtimoiy himoya qilish tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari 

to‘g‘risida», 2020 yil 30 iyuldagi PF-6038-son «Koronavirus pandemiyasi davrida 

ijtimoiy himoyaga va yordamga muhtoj aholi qatlamlarini moddiy qo‘llab-

quvvatlashga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida»gi farmonlari, 2020 yil 4 

avgustdagi PQ-4797-son «Aholiga davlat ijtimoiy xizmatlari va yordamni taqdim etish 

tartib-taomillarini avtomatlashtirish bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida»gi 

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021 yil 5 martdagi 122-son 

«Aholini ijtimoiy himoya qilish tizimini yanada takomillashtirish hamda sohaga 

zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini keng joriy etish chora-tadbirlari 

to‘g‘risida», 2021 yil 28 apreldagi 250-son «Moddiy yordam va ko‘makka muhtoj 

oilalarni, xotin-qizlar va yoshlarni ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha qo‘shimcha 

chora-tadbirlar to‘g‘risida»gi qarori, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil 

11 sentabrdagi PF-158-son «O‘zbekiston — 2030» Strategiyasi to‘g‘risida Farmoni 

hamda mazkur faoliyatga tegishli boshqa meyoriy-huquqiy hujjatlarda belgilangan 

vazifalarni amalga oshirishda mazkur dissertatsiya ishi muayyan darajada xizmat qiladi. 

Tadqiqotning respublika fan va texnologiyalari rivojlanishining ustuvor 

yo‘nalishlariga mosligi. Dissertatsiya Respublika fan va texnologiyalar 

rivojlanishining I. «Demokratik va huquqiy jamiyatni ma’naviy-axloqiy va madaniy 

rivojlantirish, innovatsion iqtisodiyotni shakllantirish» ilmiy tadqiqotlari dasturining 

ustuvor yo‘nalishlari doirasida bajarilgan. 

Dissertatsiya mavzusi bo‘yicha xorijiy ilmiy tadqiqotlar sharhi3. 

Xalqaro miqyosda ijtimoiy ta’minot, xususan, pensiya, nafaqa, ijtimoiy yordam, 

ijtimoiy xizmat masalalariga bag‘ishlangan tadqiqotlar bir qator yetakchi ilmiy 

markazlar, universitet va institutlar tomonidan, jumladan, Frankfurt School of Finance 

& Management (Germaniya), Berlin School of Economics and Law Schöneberg 

Campus (Germaniya),  Ankara universiteti (Turkiya), Al-Azxar universiteti (Misr), 

Qoxira universiteti (Misr), University of  New Hampshire (AQSH), University of 

British Columbia (Kanada), University of Lisbon (Portugaliya), University of Glasgow 

(Buyuk Britaniya), University of London (Buyuk Britaniya), University of Reading 

(Buyuk Britaniya), Moskva davlat universiteti (Rossiya),  Moskva davlat xalqaro 

munosabatlar instituti (Rossiya) va Rossiya Fanlar akademiyasi huzuridagi 

«Sotsiologiya» ilmiy-tadqiqot institutida faol tarzda olib borilmoqda. 

Ijtimoiy ta’minotning ijtimoiy-iqtisodiy omiliga oid jahonda olib borilgan 

tadqiqotlar natijasida bir qator, jumladan, quyidagi ilmiy natijalarga erishilgan: aholini 

ijtimoiy ta’minotida davlat organlarining ishtirokini minimal darajada tushirib, nodavlat 

sektori faoliyati birinchi darajaga ko‘tarilgan (Frankfurt School of Finance & 

Management, Germaniya);  davlat va nodavlat sektorining ijtimoiy xizmatlar 

 
3 Диссертация мавзуси бўйича хорижий илмий-тадқиқотлар шарҳи http://www.azhar.eg/observer-en/, 

www.researchgate.net, www.eva-leipzig.de, www.jstor.org, www.ezw-berlin.de, www.worldcat.org, 

www.onlinelibrary.wiley.com, www.pw-portal.de, www. tariqramadan.com ва бошқа манбалар асосида амалга 

оширилди.   
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sohasidagi faoliyatini faqat moliyalashtirishda ko‘mak bergan (University of  New 

Hampshire, AQSH); xususiy tadbirkorlar, kompaniyalar, biznes tuzilmalari tomonidan 

nodavlat sektorni qo‘llab-quvvatlashga yo‘naltirilgan mablag‘lari moliyalashtirishning 

salmoqli qismini tashkil etgan (University of British Columbia, Kanada); davlatning 

oldida turgan asosiy vazifalardan biri aholining minimal darajdagi ijtimoiy ko‘mak 

bilan ta’minlashga erishish (University of  New Hampshire, AQSH), ijtimoiy 

muammolarni hal qilinishiga davlat tomonidan katta e’tibor qaratilishi va bunga 

nodavlat sektorning jalb qilinishi, ular faoliyatining huquqiy vakolati, faoliyat doirasini 

kengaytirish, hususiy sektorning ham ijtimoiy mas’uliyati va ishtirokini ta’minlash 

masalasi birinchi darajada ishlab chiqilgan (Berlin School of Economics and Law 

Schöneberg Campus, Germaniya), ijtimoiy himoyaga muxtoj aholiga nogironlar, 

ishsizlar, boquvchisini yo‘qotganlar, qariyalar nafaqaning turli ko‘rinishlaridan 

foydalanishlari aniqlangan (University of Glasgow, Buyuk Britaniya). 

Dunyoda ijtimoiy ta’minotning ijtimoiy omillaridan hisoblangan pensiya, nafaqa 

va ijtimoiy yordamning sotsial ahamiyati bo‘yicha qator, jumladan, quyidagi ustuvor 

yo‘nalishlarda tadqiqotlar olib borilmoqda: ijtimoiy ta’minot turlaridan foydalanganda 

nodavlat ko‘rinishidagi sug‘urta kompaniyalarini kengaytirish; kam ta’minlangan 

ehtiyojmand aholini ijtimoiy himoya qilishda barcha himoyaga muxtoj qatlamni 

qamrab olish; ijtimoiy ko‘makka muhtoj kishilarni ijtimoiy  himoya qilishda 

imtiyozlardan samarali foydalanish. 

Muammoning o‘rganilganlik darajasi. Ijtimoiy ta’minot tizimini rivojlantirish 

masalalarining metodologik asosini qadimdan olimlarni qiziqtirib kelgan. Agar o‘tmish 

davrning mutafakkirlari ijodiga murojaat qilinsa, ularning aksariyati bunday 

muammoni eng go‘zal tarzda yo‘lga qo‘yganlar va bu ishga asos solganlar. Antik 

davrda Pifagor, Geraklit, Platon, Aristotel, O‘rta va Yaqin Sharqning qomusiy 

allomalari Abu Nasr Forobiy, Yusuf Xos Hojib, Ibn Xaldun, Ibn Sino, Abu Rayhon 

Beruniy, imom G‘azzoliy, Alisher Navoiy va boshqa ko‘plab alllomalarimiz inson aqli 

va tafakkur dunyosini takomillashtirish borasida katta ishlarni amalga oshirdilar. Ular 

insonni jonzotlar ichidagi yagona aqlli mavjudot sifatida e’tirof etib, o‘zlarining asar va 

risolalarida e’tiqod masalasi, komillik, inson hayoti va o‘limi, taqdir, tinchlik, jamiyat, 

borliq, bilish kabi ko‘plab masalalar tadqiq etilgan. Ayniqsa, Abu Nasr Forobiyning 

“Fozil odamlar shahri” kitobida ta’riflangan zaruriy ehtiyojlar razolat (tubanlik) va 

badbaxtlik4 haqida keltirilgan. 

Xorijiy mamlakatlar olimlari M. Veber, G. Zimmel5, E. Dyurkgeym, O. Kont, G. 

Spenser, T. Parsons, B. Malinovskiylar ijtimoiy himoya, ijtimoiy tabaqalanishni tadqiq 

etishgan bo‘lsa, Mayk Payper, Andi Landis, J.Mark6 va boshqalar ijtimoiy taraqqiyotni 

amalga oshirishda ijtimoiy himoya, jumladan, fuqarolarni ijtimoiy himoya qilishda 

 
4 Абу Наср Форобий. Фозил одамлар шаҳри. –Т.: Абдулла Қодирий номидаги халқ мероси нашриёти, 1993. 

162-бет 
5 Зиммель, Г. Социальная дифференциация. Социологические и психологические исследования / Г. 

Зиммель; авториз. пер. с нем. Н. Н. Бокач, И. Ильина. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2014. – 233 с. 
6 Майк Пайпер (Social Security Made Simple) 2017, -130 стр; Devin Carroll. Social Security Basics: 9 Essentials 

That Everyone Should Know Paperback – April 5, 2018. -108 стр; Andy Landis.Social Security: The Inside Story, 

2018 Silver Anniversary Edition Paperback – January 10, 2018. -308 стр; Mr. Mark J. Orr CFPSocial Security 

Income Planning: The Baby Boomer's 2021 Guide to Maximize Your Retirement Benefits Paperback – October 2, 

2013. -129 стр 
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ijtimoiy ta’minotning o‘rni tadqiq qilinganligini qayd etish lozim. MDH olimlari 

S.V.Shishkin, V.I.Bogdanovskaya, A.K.Solovyov, N.B.Topka, Z.Zamarayeva, 

N.A.Volgin, V.P.Galaganov7larning tadqiqotlari muhim ahamiyat kasb etadi. Mazkur 

olimlarning tadqiqotlarini asrlar ajratib turadi, ammo ijtimoiy ta’minot, ijtimoiy himoya 

muammolariga bag‘ishlangan maxsus va ilk tadqiqotlardan bo‘lganligi ularni 

birlashtiradi. 

Mamlakatimiz olimlari M.Bekmurodov, A.Saidov, Sh.Sodiqova, A.Umarov, 

A.Qaxxarov, A.Yuldashev, N.Aliqoriyev, Q.Abduraxmanov, A.Begmatov, 

M.Ganiyeva, O.Ota-Mirzayev, T.Matibayev, T.Narbayeva, B.Farfiyev, O.Abduazimov, 

B.Karimov, K.Kalonov, R.Ubaydullayeva, A.Seitov, F.Parmanov kabi mamlakatimiz 

olimlari ijtimoiy ta’minotni jamiyat ma’naviy hayotining ajralmas qismi sifatida davr 

talablari asosida tadqiq qilishgan8. 

Mamlakatimizda olib borilgan tadqiqotlarda ijtimoiy ta’minot yo‘nalishida 

qilinayotgan ishlar sotsiologik jihatdan tahlil etilgan bo‘lsada, biroq muammoning 

ijtimoiy ta’minot tizimi doirasida nazariya va amaliyot uyg‘unligiga asoslangan 

tadqiqotlarni amalga oshirish dolzarb, ilmiy-amaliy ahamiyatga ega hisoblanadi. 

Dissertatsiya ishining dissertatsiya bajarilgan oliy ta’lim muassassasi ilmiy 

tadqiqot ishlari rejasi bilan bog‘liqligi. Dissertatsiya tadqiqoti Sharof Rashidov 

nomidagi Samarqand davlat universitetining ilmiy tadqiqot ishlari rejasiga muvofiq 

«Jamiyat barqaror taraqqiyoti sharoitlarida sotsial jarayonlar va hodisalar tadqiqoti» 

mavzuidagi ilmiy tadqiqot ishi doirasida bajarilgan. 

Tadqiqotning maqsadi O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini yanada 

takomillashtirish. 

Tadqiqotning vazifalari. 

“ijtimoiy ta’minot” fenomenini tizimli tadqiq etish va sotsiologik kategoriya 

sifatida tavsiflash; 

sotsiologik ilmiy maktablarning ijtimoiy ta’minot tizimiga oid nazariy 

yondashuvlarini ilmiy asoslash; 

ijtimoiy ta’minot tizimini rivojlantirishning metodologik asoslarini ochib berish; 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimining rivojlanish bosqichlarini sotsiologik 

asoslash; 

ijtimoiy ta’minot tizimi: jahon tajribasi holatini baholash; 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimining o‘ziga xosligi bo‘yicha ilmiy-amaliy 

tavsiyalar ishlab chiqish; 

ijtimoiy ta’minot tizimini tahlil etishda sotsiologik tadqiqotlar metodikasi empirik 

darajada aniqlash; 

ijtimoiy ta’minot tizimini rivojlantirishning ahamiyatini sotsiologik jihatdan ochib 

 
7 С.В.Шишкин. Социальное обеспечение экономических реформ, -М.: 2002, -572 стр; В.И.Богдановская.Роль 

Университета третьего возраста в социальной работе с пожилыми людьми. (Аспирантура, Бакалавриат, 

Магистратура). Монография. –М.: 2021, -56 стр. А.К.Соловьёв. Пенсионные права застрахованных лиц: 

проблемы формирования и риски реализации. –М.: 2020. -327 стр. Н.Б.Топка. Социальная работа с 

инвалидами. (Бакалавриат). Учебное пособие. –М.: 2021, -400 стр. З.Замараева. Социальная защита и 

социальное обслуживание населения. –М.: 2017, -175 стр. Н.А.Волгин. Основы социального государства. –

М.: 2019. -421 стр. В.П.Галаганов.Право социального обеспечения. Практикум. (СПО). Учебное пособие, -

М.: 2021, -153 стр,  
8 Бу ва бошқа манбалар диссертациянинг фойдаланилган адабиётлар рўйхатида келтирилган. 
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berish; 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini samarali rivojlantirish yo‘llarini nazariy 

va amaliy jihatdan ko‘rsatib berish; 

jamiyat barqarorligini ta’minlashda ijtimoiy ta’minot tizimi muhim atribut 

ekanligini asoslash; 

Tadqiqotning obyekti O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimi. 

Tadqiqotning predmeti ijtimoiy ta’minot tizimini takomillashtirishning 

mazmun-mohiyati, uning xususiyatlari va mazkur jarayonda vujudga keladigan 

ijtimoiy-siyosiy munosabatlar. 

Tadqiqotning usullari. Tadqiqotni olib borishda tizimli, tarixiy, qiyosiy tahlil, 

anketa so‘rovi, ekspert so‘rovi, hujjatlarni tahlil qilish kabi umumilmiy va empirik 

metodlardan foydalanildi. 

Tadqiqotning ilmiy yangiligi quyidagilardan iborat: 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini taraqqiyotning yangi bosqichiga 

inklyuziv hamda meretokratik diskurs asosida odamlarni rozi qilish tamoyili sotsiologik 

asoslantirilgan; 

sotsiologik ilmiy maktablarning ijtimoiy ta’minot tizimiga oid nazariy 

yondashuvlari asosida “ijtimoiy ta’minot”, “ijtimoiy nafaqa”, “ijtimoiy qo‘llab-

quvvatlash”, “ijtimoiy sug‘urta”, “ijtimoiy kafolat”, tushunchalariga sotsiologik 

kategoriya sifatida ta’rifi ishlab chiqilgan va milliy sotsiologiya faniga kiritilgan; 

ehtiyojmand fuqarolarning ijtimoiy ta’minotini to‘liq qamrab olinishiga 

erishilishida ijtimoiy ta’minot sohasidagi sug‘urta tizimi negizida “ijtimoiy sug‘urta” 

jamg‘armasini tashkil etilishi asoslantirilgan; 

aholining ijtimoiy ta’minot xizmat turlaridan foydalanishini to‘g‘ri taqsimlashda 

insonga uning ehtiyojlaridan kelib chiqib manzilli ijtimoiy xizmat va yordam 

ko‘rsatishga asoslangan ekspert kuzatuvini mahallalarda  yo‘lga quyilishi sotsiologik 

asoslantirilgan; 

hayot sifatini oshirishga yo‘naltirilgan ijtimoiy ta’minotning raqamli  klasterlarini 

(davlat budjeti, majburiy sug‘urta badallari, ixtiyoriy sug‘urta badali qamrovini 

kengaytirish) shakllantirilishi negizida inson omiliga xizmat qiluvchi raqamlashtirilgan 

ijtimoiy ta’minotning milliy tizimi sotsiologik asoslantirilgan. 

Tadqiqotning amaliy natijalari quyidagilarda  namoyon bo‘lgan: 

“ijtimoiy ta’minot” tushunchasi sotsiologik kategoriya sifatida tavsiflangan; 

sotsiologik ilmiy maktablarning ijtimoiy ta’minot tizimiga oid nazariy yondashuvlari 

ilmiy asoslangan; 

ijtimoiy ta’minot tizimini rivojlantirishning metodologik asoslari aniqlangan; 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimining rivojlanish bosqichlari sotsiologik 

asoslantirilgan; 

ijtimoiy ta’minot tizimida jahon tajribasi holati tahlil etilgan; O‘zbekistonda 

ijtimoiy ta’minot tizimining o‘ziga xosligi bo‘yicha ilmiy-amaliy tavsiyalar ishlab 

chiqilgan; 

ijtimoiy ta’minot tizimini tahlil etishda sotsiologik tadqiqotlar metodikasi empirik 

aniqlangan; ijtimoiy ta’minot tizimini rivojlantirishning ahamiyati sotsiologik jihatdan 

ochib berilgan; 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini samarali rivojlantirish yo‘llari nazariy va 
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amaliy jihatdan ko‘rsatib berilgan; jamiyat barqarorligini ta’minlashda ijtimoiy ta’minot 

tizimi muhim atribut ekanligi sotsiologik asoslantirilgan. 

Tadqiqot natijalarining ishonchliligi. Tadqiqot natijalarining ishonchliligi ishda 

qo‘llanilgan yondashuv va usullarning maqsadga muvofiqligi, uning doirasida 

foydalanilgan nazariy yondashuvlar tarixiy va rasmiy manbalardan olingani, aholi turli 

qatlamlari orasida o‘tkazilgan reprezentativ tanlovga asoslangan empirik sotsiologik 

tadqiqot hamda soha mutaxassislari o‘rtasida olib borilgan ekspert so‘rovining 

natijalariga asoslangani, xulosa, taklif va tavsiyalarning amaliyotda joriy etilgani, 

olingan natijalarning vakolatli tuzilmalar tomonidan tasdiqlangani bilan izohlanadi. 

Tadqiqot natijalarining ilmiy va amaliy ahamiyati. Tadqiqot natijalarining 

ilmiy ahamiyati aholining ehtiyojmand qatlamlarini ijtimoiy himoyalash, ijtimoiy 

ta’minot tizimini yanada takomillashtirishga yo‘naltirilgan metodikalarni ishlab chiqish, 

tizimni raqamlashtirish tendensiyalarida inson omili, ijtimoiy ta’minotning 

samaradorligini chuqur tadqiq etishga bag‘ishlangan maxsus ilmiy  ishlarda, 

shuningdek, jamiyat taraqqiyotining ma’naviy omillarini davlat va jamoat tashkilotlari 

faoliyati uchun kompleks tarzda tahlil qilish va ushbu tizimini yanada 

takomillashtirishga qaratilgan farmonlar, qarorlarni ishlab chiqishda manba sifatida 

foydalanishi bilan izohlanadi; 

Tadqiqotning amaliy ahamiyati shundaki, dissertatsiya tadqiqoti g‘oya va 

materiallaridan «Ijtimoiy fikr» jamoatchilik markazi tomonidan o‘tkazilgan sotsiologik 

tadqiqotlarda, oliy o‘quv yurtlarida «Sotsiologiya», «Davlat pensiya ta’minoti», 

“Bolalar va yoshlarni ijtimoiy himoyasi  va ta’minoti”, “Oila sotsiologiyasi”, “Yoshlar 

sotsiologiyasi”, “Ijtimoiy siyosat” va «Ijtimoiy ish», “Ijtimoiy gerontologiya” fanlari 

bo‘yicha o‘quv dasturlarini takomillashtirish, darslik, o‘quv va uslubiy qo‘llanmalar 

tayyorlash hamda o‘qitish jarayoniga tatbiq etilishi bilan izohlanadi. 

Tadqiqot natijalarining joriy qilinishi. O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini 

rivojlantirish: sotsiologik tahlil qilish asosida: 

yoshlarni ijtimoiy himoya qilish, turmush darajasini yaxshilash, kam ta’minlangan 

oilalarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ehtiyojmand yoshlarning ijtimoiy 

ta’minotini to‘liq qamrab olinishiga erishilishi hamda O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot 

tizimini taraqqiyotning yangi bosqichiga inklyuziv hamda meretokratik diskurs asosida 

odamlarni rozi qilish tamoyili sotsiologik asoslantirilganiga doir taklif va tavsiyalardan 

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022 yil 7 iyundagi “Yoshlar 

muammolarini o‘rganish va hal etish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari 

to‘g‘risida”gi 312-sonli Qarorining 4-qarorini 6-xatboshisida belgilangan vazifalar 

ijrosini ta’minlashda foydalanilgan (O‘zbekiston Respublikasi Yoshlar ishlari 

agentligining 2024 yil 7 oktabrdagi № 3-13-21-5257-son dalolatnomasi). Natijada, 

Yoshlarni ijtimoiy himoya qilish, turmush darajasini yaxshilash, kam ta’minlangan 

oilalarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlashda ehtiyojmand yoshlarning ijtimoiy 

ta’minotini to‘liq qamrab olinishiga erishish asosida ushbu tizimni yanada 

takomillashtirish imkonini berdi. 

ehtiyojmand fuqarolarning ijtimoiy ta’minotini to‘liq qamrab olinishiga 

erishilishida ijtimoiy ta’minot sohasidagi sug‘urta tizimi negizida “ijtimoiy 

sug‘urta” jamg‘armasini tashkil etilishi hamda hayot sifatini oshirishga 

yo‘naltirilgan ijtimoiy ta’minotning raqamli  klasterlarini (davlat budjeti, majburiy 
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sug‘urta badallari, ixtiyoriy sug‘urta badali qamrovini kengaytirish) 

shakllantirilishi negizida inson omiliga xizmat qiluvchi raqamlashtirilgan ijtimoiy 

ta’minotning milliy tizimi sotsiologik asoslantirilganligiga doir taklif va 

tavsiyalardan O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024 yil 1 martdagi “Oila 

va xotin-qizlar davlat qo‘mitasi faoliyatini tashkil etish to‘g‘risida”gi PQ-146-son 

Qarorining 10-taklifini 3-xatboshisida belgilangan vazifalarni ishlab chiqishda 

foydalanilgan (Oila va xotin-qizlar qo‘mitasi “Oila va gender” ilmiy-tadqiqot 

institutining 2024 yil 8 oktabrdagi № 01-09/2199-son ma’lumotnomasi). Natijada, 

fuqarolarni ijtimoiy himoya qilish, turmush darajasini yaxshilash, kam 

ta’minlangan oilalarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlashda ehtiyojmand 

fuqarolarning ijtimoiy ta’minotini to‘liq qamrab olinishiga erishish asosida ushbu 

tizimni yanada takomillashtirish imkonini berdi. 

sotsiologik ilmiy maktablarning ijtimoiy ta’minot tizimiga oid nazariy 

yondashuvlari asosida “ijtimoiy ta’minot”, “ijtimoiy nafaqa”, “ijtimoiy qo‘llab-

quvvatlash”, “ijtimoiy sug‘urta”, “ijtimoiy kafolat”, tushunchalariga sotsiologik 

kategoriya sifatida ta’rifi ishlab chiqilgan va milliy sotsiologiya faniga 

kiritilganligi ilmiy asoslab berilganligiga oid takliflardan “Ijtimoiy fikr” 

Respublika jamoatchilik fikrini o‘rganish Markazi tomonidan 2023 yil barcha 

viloyatlarda “Ijtimoiy fikr - 2023” mavzusida o‘tkazilgan sotsiologik so‘rovd ilk 

bor eksperemental tarzda foydalanilgan (“Ijtimoiy fikr” Respublika jamoatchilik 

fikrini o‘rganish Markazining 2024 yil 23 avgustdagi №01-16/202-son 

ma’lumotnomasi). Natijada, aholini ijtimoiy ta’minot tizimida “ijtimoiy ta’minot”, 

“ijtimoiy nafaqa”, “ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash”, “ijtimoiy sug‘urta”, “ijtimoiy 

kafolat” tushunchalarini sotsiologik baholash orqali ushbu tizimni yanada 

takomillashtirish imkonini bergan. 

aholining ijtimoiy ta’minot xizmat turlaridan foydalanishini to‘g‘ri 

taqsimlashda insonga uning ehtiyojlaridan kelib chiqib manzilli ijtimoiy xizmat va 

yordam ko‘rsatishga asoslangan ekspert kuzatuvini mahallalarda  yo‘lga quyilishi 

bo‘yicha takliflar ishlab chiqishda foydalanilgan. Ushbu ilmiy xulosalar ijtimoiy 

ta’minotda insonga uning ehtiyojlaridan kelib chiqib manzilli ijtimoiy xizmat va 

yordam ko‘rsatish orqali inson shaxsiyatiga hurmat va ehtirom bilan jamiyatga 

integratsiya qilinishiga ko‘maklashishga xizmat qilgan (O‘zbekiston Mahallalari 

Uyushmasining 2024 yil 9 oktabrdagi №02-02/1037-son dalolatnomasi). Natijada 

dissertatsiyada ilgari surilgan takliflar, tavsiyalar va xulosalar Yangi O‘zbekiston 

jamiyati mahallarida ijtimoiy sohaga bo‘lgan e’tibor kuchayishining ma’naviy 

omillaridan biri bo‘lib xizmat qilgan. 

Tadqiqot natijalarining aprobatsiyasi. Tadqiqot natijalari 4 ta respublika, 2 

ta xalqaro ilmiy va amaliy konferensiyalarda ma’ruzalar shaklida sinovdan 

o‘tkazildi. 

Tadqiqot natijalarining e’lon qilinishi. Dissertatsiya ishining natijalari 

bo‘yicha 2 ta monografiya, 19 ta ilmiy maqola (8 tasi xorijiy nashrda), 6 ta ilmiy-

amaliy konferensiya to‘plamlarida nashr qilingan. 

Dissertatsiyaning tuzilishi va hajmi. Dissertatsiya tarkibi kirish, 4 ta bob 

(12 ta paragraf), xulosa, foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati va ilovadan iborat 

bo‘lib, ishning umumiy hajmi 261 betdan iborat. 
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DISSERTATSIYANING ASOSIY MAZMUNI 

Dissertatsiyaning «Kirish» qismida tadqiqot ishining dolzarbligi va zarurati, 

tadqiqotning respublika fan va texnologiyalari rivojlanishining asosiy ustuvor 

yo‘nalishlariga mosligi, muammoning o‘rganilganlik darajasi, tadqiqotning 

dissertatsiya bajarilgan oliy ta’lim muassasasining ilmiy–tadqiqot ishlari rejalari bilan 

bog‘liqligi, tadqiqotning maqsadi, vazifalari, obyekti, predmeti va usullari, ilmiy 

yangiligi, amaliy natijalari, tadqiqot natijalarining ishonchliligi, ilmiy-amaliy ahamiyati, 

amaliyotga joriy etilganligi, aprobatsiyasi, nashr etilgan ishlarning soni, 

dissertatsiyaning tuzilishi asoslangan. 

Dissertatsiya ishining «Ijtimoiy ta’minot tizimi rivojlanishining nazariy-

metodologik asoslari» deb nomlangan birinchi bobida sotsiologiya ilmiy maktabi 

namoyondalari, ular yashab ijod etgan davrlar hamda mazkur ilmiy maktablar 

tomonidan ilgari surilgan ijtimoiy ta’minot sohasini rivojlantirishga oid nazariyalari 

ko‘rib chiqildi (1-jadval): 

1-jadval. 

№ 

Ilmiy 

maktabla

r 

Ilmiy maktab 

namoyondalari 
Yillar Ilgari surilgan nazariyalar 

1 Sharq 

sotsiologi

ya ilmiy 

maktabi 

Al-Buxoriy 

Forobiy,  

Beruniy,  

Ibn Sino, 

Ibn Xaldun, 

Bahouddin 

Naqshbandiy  

Alisher Navoiy 

873-

1501 

Odamlarni turli belgilarga qarab 

guruhlarga bo‘lishi: kishilarning diniy 

mazhabiga, millatiga, irqiga qarab emas, 

balki tabiiy xususiyatlariga, 

qobiliyatlariga, avvalo aqliy iqtidoriga 

hamda ilmlarni o‘rganish, hayotiy tajriba 

to‘plash jarayonida orttirgan bilim va 

ko‘nikmalariga katta ahamiyat berishi, 

o‘zaro yordam, dono boshqaruv, boshliq 

va xodimning iyerarxik munosabatlarida 

meyor, farosat, jamiyat rivojlanishida 

bidava (ibtidoiylik) va xidara 

(sivilizatsiya) bosqichlari; to‘g‘ri mehnat 

taqsimoti; inson omilini hisobga olish; 

qatlamlarga bo‘linish, mijozning 

roziligiga asosiy ijtimoiy va ma’naviy 

o‘lchov sifatida qarash, holatni to‘g‘ri 

baholay olish; yetimlarga mehr-

muruvvatli bo‘lish; zaiflarga shafqatli 

bo‘lish; aql va tafakkurning bosh 

tamoyili sifatida belgilanishi. 

2 Fransiya 

sotsiologi

ya ilmiy 

maktabi 

O.Kont, 

E.Dyurkgeym,  

G. Tard,  

G. Lebon, 

Moss, L. Levi-

1843-

1904 

1898-

1913 

Jamiyatni ijtimoiy faktlarni o‘rganish 

yo‘li bilan va faqat ijtimoiy toifalarda 

o‘rganish; pozitivizm, ijtimoiy birdamlik 

konsepsiyasi; aholining eng kambag‘al 

qatlamlari manfaatlarini hisobga olgan 
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Bryul, S.Bugle, 

J.Davi, P.Lapi, 

P.Gers, 

M.Xalbvaks 

holda sinfiy qarama qarshiliklarni tinch 

yo‘l bilan hal qilishni liberal 

pozitsiyalarda amalga oshirish; 

jamoaviylik asosida ijtimoiy institutlarni 

tashkil qilish. 

 

3 Avstriya-

Germani

ya 

sotsiologi

ya ilmiy 

maktabi 

G. Zimmel, 

L. Gumplovich,   

G. Ratsenxofer, 

F. Tennis, 

M. Veber, 

G. Zombart, 

L. Vize, 

3. Freyd 

1838-

1900 

Fakt va hodisalarning umumiy 

qoidalarini ishlab chiqish; ijtimoiy 

harakatni ratsionallashtirish; sotsial 

stratifikatsiya, aholi ijtimoiy  

qatlamlarini turli maqom guruhlariga 

bo‘lish mezoniga tayanish. 

4 Buyuk 

Britaniya 

sotsiologi

ya ilmiy  

maktabi 

G.Spenser, 

A.Marshall, 

E.Galley, 

G.King, V.Petti, 

Ch.But, 

Beatrisa va 

Sidney Vebb, 

P.Tompson, 

M.Rid 

1820-

1903г 

Evolyutsiya nazariyasi; integratsiya va 

differensiatsiya birligi; ijtimoiy ta’minot 

institutlari  tirik organizm kabi o‘sib 

borishi va rivojlanishi, tuzilishi jihatidan 

farqlanishi, o‘z vazifalarini belgilashi va 

bajarishi, mustaqil mavjud bo‘la 

oladigan qismlarga bo‘linishi; inson 

kapitaliga sarmoya kiritish. 

5 Amerika 

sotsiologi

ya ilmiy 

maktabi 

P.Sorokin, 

E.Meyo, 

T.Parsons, 

A. Maslou, 

R.Merton, 

R.Park, 

E.Berdjess, 

F.Znanetskiy 

1841 -

1913 

1855-

1931 

1863-

1931 

Insoniy munosabatlar nazariyasi; sotsial 

mobillik, ijtimoiy guruhlar o‘rtasidagi 

chegaralar; ta’minot davlat budjetidan 

sarflanishini emas, balki jamiyat 

insonning farovon yashashi uchun o‘z-

o‘zini band qilishiga sharoit yaratib 

berish; jamiyat taraqqiyotiga xizmat 

qiluvchi ijtimoiy sug‘urta mablag‘larini 

kiritish; ijtimoiy ta’minot tizimini 

sotsiologik modellashtirish, strategik 

maqsadlarini belgilashda tizimli 

yondashuv, liberalizm, inson huquqlari. 

6

. 

Rossiya 

Federatsi

yasining 

sotsiologi

ya  ilmiy 

maktabi 

M.M.Kovalevsk

iy, G.Plexanov 

N.I.Ziber 

V.Solovyev 

N.Berdyayev 

G.V.Osipov, 

A.A.Radugin 

1987, 

1997 

Ijtimoiy qadriyatlar, meyorlar va xulq-

atvor namunalari bilan belgilangan 

ijtimoiy rollarni bajarish asosida 

maqsadlarga birgalikda erishish. 

7

. 

O‘zbekist

on milliy 

sotsiologi

M.Bekmurodov

, 

A.Qahharov 

1992 

2022 

Jamoatchilik fikri, konsensus, 

kompromiss, mentalitet, tafakkur tarzi, 

ma’rifatli jamiyat, inklyuzivlik, 
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ya 

maktabi 

A.Xolbekov, 

A.Umarov, 

T.Matiboyev, 

SH.Sodiqova, 

O.Abduazimov, 

B.Farfiyev  

emerjentlik, eskapizim, farosat ilmi, 

insonning yuksak fazilati asosan uning 

mustaqil fikrga egaligi, ish faoliyati va 

yashash tarzi bilan belgilanishi; insonni 

nafaqat jismoniy va ma’naviy fazilatlari, 

balki uning turmush tarzi moddiy 

farovonligi bilan ham bog‘liqligi; 

jamiyat demokratik taraqqiyotining 

ma’naviy-axloqiy qadriyatlar bilan 

uyg‘unligi xalqimizning fazilatlari, 

sharqona tafakkuri va turmush tarzidan 

kelib chiqishi; aholida mutoola 

madaniyatini oshirish orqali ularning 

dunyoqarashini o‘zgartirish; ijtimoiy 

adolat; keksalar va nogironligi bo‘lgan 

shaxslarni davlat tomonidan ijtimoiy 

qo‘llab-quvvatlanishi, ijtimoiy himoya 

va tibbiy-ijtimoiy yordamning 

zamonaviy mexanizmlarini amalga 

oshirilishi, shuningdek, ijtimoiy himoya, 

ma’naviy-axloqiy qadriyat hamda milliy 

an’analarning turmush tarzidagi ijtimoiy 

mavqeining yuksalishi. 

Ijtimoiy ta’minotga oid sotsiologiya ilmiy maktablarini o‘rganar ekanmiz, bunda, 

avvalo Sharq sotsiologiya ilmiy maktabini e’tirof etish joiz. Bu borada al-Buxoriy, 

Forobiy, Beruniy, Ibn Sino, Ibn Xaldun, Bahouddin Naqshbandiy, Alisher 

Navoiylarning shoh asarlarida odamlarni turli belgilarga qarab guruhlarga bo‘lishi: 

kishilarning diniy mazhabiga, millatiga, irqiga qarab emas, balki tabiiy xususiyatlariga, 

qobiliyatlariga, avvalo aqliy iqtidoriga hamda ilmlarni o‘rganish, hayotiy tajriba 

to‘plash jarayonida orttirgan bilim va ko‘nikmalariga katta ahamiyat berishi, o‘zaro 

yordam, dono boshliq, tenglik (Forobiy); jamiyat rivojlanishida bidava (ibtidoiylik) va 

xidara (sivilizatsiya) bosqichlari (Ibn Xaldun); to‘g‘ri mehnat taqsimoti (Beruniy); 

inson omilini hisobga olish, qatlamlarga bo‘linish, mijozga qarab baholash (Ibn Sino); 

yetimlarga mehr-muruvvatli bo‘lish (Buxoriy); ilohiy va dunyoviy turmush tarzi 

nisbati, zaiflarga shafqatli bo‘lish (Naqshbandiy); kasbi komillik, aql, intuitsiya va 

tafakkur nisbati, ekstropolyatsiya (Navoiy) nazariyalarini ilgari surishgan. 

Ibn Sinoning fikricha “...har qanday jamiyatda mehnatga layoqatsiz kishilar, ya’ni 

boquvchisi bo‘lmagan keksalar, yetim-yesirlar hamda ishlab chiqarishda bevosita 

qatnashmaydigan harbiylar, posbonlar esa davlat tomonidan ta’minlanadilar. Ularga 

sarflanadigan mablag‘lar fuqarolarning ko‘chmas mulki va daromadlaridan olinadigan 

soliqlar, jinoyatchilar va qonunbuzarlar-o‘g‘rilar, ashaddiy qimorbozlar va boshqa 

toifadagi odamlardan undirib olinadigan jarimalar hisobidan qoplanadi”9. Bu borada al-

Buxoriy “yetimlar boshini silash, qariyalar ahvolidan xabar olish, yordamga muhtoj 

 
9 Қаранг: Шайх ал Ард. Ибн Сино фалсафасига кириш. Байрут.1967, 486-бет. (араб тилида). 
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majruhlarga, beva-bechoralarga yordam qo‘lini cho‘zish, qarindoshlarni ziyorat qilish 

kabi chin insoniy fazilarlarni kuchaytirish insonparvarlikni yuksa ko‘rinishidir”10. 

Mazkur Hadislar ma’naviyatimiz rivoji, barkamol yoshlarni tarbiyalashda muhim 

ahamiyatga ega hisoblanadi. Bu borada Sharq allomalarning shoh asarlarida ko‘plab 

misollar keltiriladi, unda ilgari surilayotgan nazariyalarda aholini ijtimoiy himoyalash 

masalalari negizida ijtimoiy ta’minot masalalarini yanada takomillashtirish, zamon 

talablariga mos ravishda ushbu tizimni yangi bosqichga ko‘tarishga qaratilgan g‘oyalar, 

nazariyalar ilgari surilgan. 

Ogyust Kont tomonidan sotsiologiya terminining ilmiy muomalaga kiritilishi, 

pozitivizm nazariyasining yaratilishi, E.Dyurkgeym tomonidan Fransiya sotsiologiya 

ilmiy maktabini rivojlantirilishi muhim ahamiyat kasb etib, 1898-1913 yillarda tashkil 

etilgan “Sotsiologik yilnoma” jurnalida ko‘plab Ijtimoiy ta’minotga oid ilmiy 

maqolalar, monografiyalar, taqrizlar chop etilgan. Bu borada ijtimoiy ta’minotga oid  

sotsiologlar, iqtisodchilar, huquqshunoslar, etnograflar, tarixchilar, tilshunoslar  va 

boshqa yo‘nalishlardagi olimlar maktab faoliyatida o‘z nazariyalari bilan ishtirok 

etishgan11. Sotsiologiya ilmiy maktabining markaziy ya’ni, birlashtiruvchi g‘oya 

E.Dyurkgeym tomonidan ifoda etilgan bo‘lib, ijtimoiy birdamlik konsepsiyasi sifatida 

ilmiy muomalaga kiritildi va aholining eng kambag‘al qatlamlari manfaatlarini hisobga 

olgan holda qarama qarshiliklarni tinch yo‘l bilan hal qilishni liberal pozitsiyalarda 

amalga oshirishning maqbulligi asoslandi.  

Kuchli ijtimoiy himoya O‘zbekistonning milliy ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish 

strategiyasining ajralmas qismidir. Ijtimoiy himoyaning muhim tarmog‘idan biri bu 

ijtimoiy ta’minot hisoblanadi. Ijtimoiy ta’minot asosan davlat yo‘li bilan fuqarolarni 

ta’minlash va qo‘llab-quvvatlash, davlat ijtimoiy ta’minot tizimlari nazarda tutiladi12. 

Ijtimoiy ta’minot fuqarolarning ijtimoiy maqomini tenglashtirishni ifodalaydi va 

muayyan muammoviy faktlar yuzaga kelganda, davlat tomonidan tashkil etiladigan 

yordam shakli hisoblanib, u asosan fuqarolarga keksayganda, mehnatga layoqatsiz 

bo‘lganda hamda boquvchisini yo‘qotganda moddiy, tibbiy va boshqa ko‘rinishdagi 

xizmatlardan foydalanish demakdir.  

Bugungi kunda ijtimoiy ta’minot tizimini quyidagi jadvalda ko‘rishimiz mumkin. 

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyaning 46-moddasida: “Har kim qariganda, 

mehnat layoqatini yo‘qotganda, shuningdek, boquvchisidan mahrum bo‘lganda va 

qonunda nazarda tutilgan boshqa hollarda ijtimoiy ta’minot olish huquqiga ega. 

Pensiyalar, nafaqalar, ijtimoiy yordam boshqa turlarining miqdori rasman belgilab 

qo‘yilgan tirikchilik uchun zarur eng kam miqdordan oz bo‘lishi mumkin emas”13. 

Mamlakatimizda O‘zbekiston Respublikasi Iqtisodiyot va Moliya vazirligi xuzuridagi 

budjetdan tashqari pensiya jamg‘armasi, bandlikka ko‘maklashish davlat jamg‘armasi 

mablag‘lari pensionerlarni, nogironlarni, voyaga yetmagan bolalari bo‘lgan oilalarni, 

ishsiz fuqarolarni, kam ta’minlangan oilalarni davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash 

vazifasini bajaradi, ijtimoiy xizmatlar tizimini ishlab chiqadi hamda ijtimoiy himoya 

 
10 Ислом нури. 1993, 67-сон, 1-бет. 
11 https://ru.wikipedia.org/wiki/ 
12 Қаранг: Ю.Турсунов. Ўзбекистон Республикасининг ижтимоий таъминот ҳуқуқи. –Т.: “Ворис-нашриёт”, 

2012, 9-бет. 
13 Ўзбекистон Республикасининг Конституцияси. 39-модда, –Т.: 2014.-Б.15. 
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qilish sohasida davlat siyosatini ta’minlash bo‘yicha boshqaruv organlari hisoblanadi. 

 

1-rasm. Ijtimoiy ta’minotni amalga oshiruvchi manbalar 

Tadqiqotimiz mobaynida ijtimoiy ta’minot tizimini ikkita guruhga bo‘lib 

o‘rgandik. Bular qo‘yidagilar: 

1. Mulkiy (pul, boshpana, narsalar, xizmatlar) 

2. Nomulkiy (mehribonlik, g‘amxo‘rlik, hamkorlik, psixologik yordam)14 

Birinchi guruhga tegishli bo‘lgan ijtimoiy ta’minot qonuniy yordam shakli 

hisoblanib, quyidagilarga beriladi: 

1. Ma’lum bir yashash manbaiga ega bo‘lgan, ammo bu manba ular tomonidan 

vaqtincha yo‘qolgan va tiklanishi kerak bo‘lgan muhtoj odamlar toifalariga ko‘rsatiladi. 

2. Yordamga muhtojlar doimiy yashash manbaiga ega bo‘lgan, lekin uning hajmi 

juda kichik bo‘lgan va asosiy tirikchilikni ta’minlashga qodir bo‘lmagan hollarda 

ko‘rsatiladi; 

3. Yordamga muhtojlar doimiy yoki asosiy tirikchilik manbasini yo‘qotmagan 

bo‘lsa ham, lekin kutilmagan fuvqulotda vaziyatlar tufayli, masalan, sog‘lig‘i bilan 

bog‘liq muammolar natijasida, tabiiy ofatlar va boshqa ofatlarda muhtojlik holatiga 

tushib qolsa ham ko‘rsatilishi mumkin. 

Ikkinchi guruhning maqsadi: ijtimoiy ta’minot  insonga ma’naviy-ruhiy yordam 

berish, uning hayoti uchun zarur vositalar bilan ta’minlash majburiyatini davlat o‘z 

zimmasiga oladi. 

Yuqoridagi fikrlardan kelib chiqib, biz ijtimoiy ta’minotga mualliflik ta’rifini 

ishlab chiqdik. 

Ijtimoiy ta’minot bu fuqarolarning ijtimoiy mavqeini tenglashtirish muayyan 

hayotiy holat va faktlar yuzaga kelganda inklyuziv yondashish, keksaygan, mehnatga 

layoqatsiz va boquvchisini yo‘qotgan fuqarolarga mehrli munosabatni ta’minlash, 

aholining ko‘payishi, o‘sish bosqichlari, fiziologik, intellektual, moddiy va ma’naviy 

yuksalishini qo‘llab-quvvatlash, ehtiyojmand fuqarolar, oilalarga moddiy, tibbiy va 

ijtimoiy yordam shaklini ko‘rsatish bo‘yicha davlat tomonidan muntazam amalga 

oshiriladigan ijtimoiy, ma’naviy va iqtisodiy tadbirlar tizimi15. 

 
14 Қаранг: Аракчеев В.С., Агашев Д.В., Гречук Л.А. Право социального обеспечения России Часть 1: 

учебное пособие. - Томск: Изд-во НТЛ, 2006. С.31. — М.: Изд-во НТЛ, 2006, 2006. — С. 31. 
15 Муаллиф томонидан “Ижтимоий таъминот” тушунчасига социологик таъриф берилди. 
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Bugungi kunda ijtimoiy ta’minotning bir necha turlari mavjud bo‘lib, u 

quyidagilarni o‘z ichiga oladi: 

 

2-rasm. Ijtimoiy ta’minot turlari. 

Pensiya bu belgilangan (pensiya) yoshiga yetganda, nogironlik yuz berganda, 

boquvchisini yo‘qotganda, shuningdek, belgili muddat xizmat qilgani uchun va davlat 

oldida alohida xizmatlari uchun fuqarolarning davlat yoki sobiq xodimlarning sobiq ish 

beruvchilari tomonidan muntazam pul daromadlari bilan ta’minlanishi16. Fuqarorlar 

ijtimoiy ta’minotning pensiya turidan foydalanishlari uchun Iqtisodiyot va moliya 

vazirligi xuzuridagi budjetdan tashqari pensiya jamg‘armasiga kamida 7 yil sug‘urta 

badallari to‘lagan holatdagina pensiya olish huquqiga ega bo‘ladilar17. 

Nafaqa esa muhtoj odamlarga davlat, korxona, muassasa va ayrim shaxslar 

tomonidan beriladigan yordam puli. Fuqaro nafaqa olishi uchun budjetdan tashqari 

pensiya jamg‘armasiga sug‘urta badallarini to‘lash talab qilinmaydi. Lekin nafaqaning 

ham turlari mavjud bo‘lib: budjet hisobidan to‘lanadigan nafaqalar va sug‘urta badallari 

hisobidan to‘lanadigan nafaqa turlariga bo‘linadi. 

Kompensatsiyalar insonlar o‘z faoliyati evaziga oladigan moliyaviy va moliyaviy 

bo‘lmagan mukofotlarning umumiy to‘plami hisoblanadi. U xodimlarga beriladigan ish 

haqi, bonuslar, imtiyozlar va boshqa rag‘batlantirishlarni o‘z ichiga oladi. 

Kompenssiyaning maqsadi iqtidorli xodimlarni jalb qilish va ushlab turish, ularni eng 

yaxshi natijalarga erishishga undash va tashkilotga qo‘shgan hissalari uchun adolatli 

kompensatsiyani ta’minlashdir. Kompensatsiya tashkilotning maqsadlari va budjetiga 

qarab turlicha tuzilishi hamda ichki va tashqi omillar orqali aniqlanadi. 

Imtiyozlar muayyan sabablarga ko‘ra yuridik va jismoniy shaxslarga beriladigan 

afzallik hisoblanadi. Ijtimoiy ta’minot sohasidagi imtiyozlar haqida gap ketganda, 

avvalo biz nogironlarga beriladigan imtiyozlar, nogiron farzandni tarbiyalayotgan ota-

onalarning biriga va hokazo shu tariqa davlat tomonidan berilayotgan imtiyozlarni 

sanashimiz mumkin. Misol uchun, I va II guruh nogironlariga nafaqa tayinlansa, III 

 
16 З.Х.Сирожиддинова. Ўзбекистон Республикаси бюджет тизими. –Дарслик. –Тошкент.: 2010 йил. 

infoCom.Uz MChJ нашриёти. 367 б. 
17 Ўзбекистон Республикаси “Фуқароларни давлат пенсия таъминоти тўғрисида”ги Қонун, 1993 йил, 3 

сентябр, 8-модда. Иш стажи тўлиқ бўлмаган чоғдаги пенсия. 
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guruh nogironlariga imtiyozlar beriladi, ya’ni ular og‘ir mehnat, zararli, xavfli 

mehnatlardan ozod etiladi. Ularga yengil va qisqa muddatli mehnat faoliyatiga jalb 

etiladi18. 

Ijtimoiy va tibbiy xizmatlar sog‘lom turmush tarzini shakllantirishga qaratilgan 

tadbirlarni amalga oshirish, ijtimoiy-tibbiy masalalar bo‘yicha maslahat berishdir. 

Bugungi kunda nogironligi bo‘lgan fuqarolarga orderlar berish orqali ularga bepul 

tibbiy yordamlar ko‘rsatilishi, Reabilitatsiya markazlarida bepul davolanishlari, protez-

ortopediya maxsulotlari, eshitish vositalari, nogironlik aravachalari berilishi, yakka-

yolg‘iz keksalarga uylarida ijtimoiy yordam va xizmat ko‘rsatilishi kabilari misol bo‘la 

oladi. 

Ijtimoiy yordam va ijtimoiy ta’minot o‘rtasidagi farq shundaki, ijtimoiy yordam 

vaqtinchlik bo‘lib, u asosiy tirikchilik manbai emas. 

Yuqoridagi ijtimoiy ta’minot turlarini amalga oshiruvchi yagona organ yo‘q. Bu 

funksiya har xil idoralar orasida taqsimlanib kelinmoqda. Misol, fuqarolarga 

pensiyalarni tayinlash va to‘lash ishlarini budjetdan tashqari pensiya jamg‘armasi, 

nafaqalarni bir nechta tashkilotlar amalga oshirishini ko‘rishimiz mumkin (ishsizlik 

nafaqasini - bandlikka ko‘maklashish markazlari; vaqtincha mehnatga layoqatsizlik 

naafaqasini – fuqaro ishlab turgan korxona, dafn etish marosimi uchun beriladigan 

nafaqa – budjetdan tashqari pensiya jamg‘armasi va x.k.). 

Tadqiqot ishining «O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimining o‘ziga xos 

xususiyatlari» deb nomlagan ikkinchi bobida O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot 

tizimining rivojlanish bosqichlari, shuningdek, ijtimoiy ta’minot tizimi bo‘yicha jahon 

tajribalari ochib berilgan. Ijtimoiy ta’minot – yangi O‘zbekiston davlat siyosatining 

muhim va ustuvor yo‘nalishi hisoblanadi. Bu bevosita jamiyatning ijtimoiy, madaniy, 

va iqtisodiy rivojlanishiga bog‘liq bo‘lib, xalq farovonligi, odamlarning hayot darajasini 

har tomonlama oshirishni ko‘zda tutadi. Ijtimoiy ta’minot hamda farovonlikka erishish 

yangi ish o‘rinlari, daromad manbalarini yaratish, kambag‘allikni qisqartirish, qishloq 

va shaharlarimizni obod qilish bilan chambarchas bog‘liq ekanligi sotsiologik ilmiy 

yondashuvlar asosida asoslantirilgan. 

Dissertatsiyada hozirgi vaqtda ijtimoiy ta’minot budjet va davlatning budjetdan 

tashqari maqsadli jamg‘arma mablag‘lari, ya’ni sug‘urta badallari hamda homiylik 

mablag‘lari hisobidan moliyalashtirilib borish jarayonlari odamlarni rozi qilish 

konteksida ochib berilgan. 

O‘zbekiston Respublikasida ijtimoiy ta’minotning davlat ijtimoiy tizimlari 

tarkibiga quyidagilar kiradi. 

 
18 Қаранг: Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2022 йил 13 октябрдаги “Давлат 

пенсияларини тайинлаш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги низомни тасдиқлаш ҳақида”ги Қарорига 1-илова 

“Давлат пенсияларини тайинлаш ва тўлаш тартиби тўғрисида”ги Низом, 150-банди.  
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3-rasm. O‘zbekiston Respublikasida ijtimoiy ta’minotning davlat ijtimoiy 

tizimlari tarkibi 

Ijtimoiy ta’minot tizimi dunyoda ikkita modelda amalga oshiriladi. Birinchi model 

– kontenental yoki Bismark modeli bo‘lib, fuqarolarni majburiy ijtimoiy sug‘urta qilish 

tartibotlarini ifodalaydi. Jamiyat barcha a’zolariga daromad topishga hamda ijtimoiy 

ta’minotga mansublik uchun imkoniyat yaratiladi. Davlatning asosiy vazifasi aholi 

daromadlarni oshirish va ijtimoiy himoyalash hisoblanib, asosiy mas’uliyat ishlovchi 

zimmasiga yuklatiladi. Shuning uchun imtiyozlar ishlaydigan odamlarning maqomi va 

daromadiga qarab tayinlanishi mumkin. 

Ijtimoiy ta’minotning ikkinchi modeli Atlantik yoki Beverdj modelidir. Bu 

modelga ko‘ra, har bir fuqaro kasallanganda, keksayganda davlat tomonidan 

himoyalanishi e’tiborga olinadi. Davlatning asosiy vazifasi kafolatlangan ijtimoiy 

himoyaning minimal darajasini ta’minlash. Mas’uliyat davlat zimmasiga yuklatiladi. 
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4-rasm. Ijtimoiy ta’minot modellari. 

Ijtimoiy ta’minot tizimi modellari bir-biridan farq qilib, ular mamlakatning 

ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishiga muayyan darajada ta’sir ko‘rsatadi.  

Ijtimoiy ta’minotning modellarini harakatlantiruvchi kuchga bo‘lgan tamoyillari 

ham katta ahamiyatga egadir. Dunyo amaliyotida mamlakatlar quyidagi ijtimoiy 

ta’minot tamoyillariga amal qiladi: 

 

5-rasm. Ijtimoiy ta’minot tamoyillari 

Hozirgi davrda mamlakatimizda ijtimoiy ta’minotning zamonaviy tuzilishini 

quyidagi 7-rasmda ko‘rishimiz mumkin. Bunda davlat ijtimoiy ta’minoti va 

nodavlat  ijtimoiy ta’minoti. Davlat ijtimoiy ta’minoti kasbiy faoliyatning alohida 

turlari bilan  shug‘ullanadigan fuqarolarning moddiy va ijtimoiy holatidagi 

o‘zgarishlarni qoplash yoki minimallashtirishga qaratilgan yoki ularning 

mehnatidan qat’iy nazar, davlat tomonidan yaratilgan huquqiy, iqtisodiy va 

tashkiliy chora-tadbirlar tizimi ifoda etilgan. Nodavlat ijtimoiy ta’minot esa asosan 

xayriya mablag‘lari hisobidan amalga oshirilgan. Ehtiyojmand fuqarolarga 

ko‘maklashuvchi ijtimoiy institutlar: masjid, hojilar, obro‘li shaxslar, tadbirkorlar 

hamda fuqarolar bo‘lgan. Bugun ijtimoiy ta’minotning nodavlat ko‘rinishlari juda 
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ham ko‘payib ketdi: blogerlar, rivojlangan davlatlardan ishlab qaytib kelgan 

migrantlar, jurnalistlar, nuroniylar, har xil telegramm guruhlar hamda boshqa 

internet tarmoqlari, saytlar, nodavlat jamg‘armalar orqali ehtiyojmandlarga yordam 

berib, ularning plastik kartalariga pul o‘tkazish orqali amalga oshirilmoqda.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6-rasm. Zamonaviy ijtimoiy ta’minot 

Xulosa o‘rnida shuni aytish mumkinki, O‘zbekiston Respublikasining 

rivojlanish tarixida ijtimoiy siyosat ustuvor yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. 

Kuchli ijtimoiy siyosat yuritilayotgan yurtimizda ijtimoiy himoyaga va yordamga 

muhtoj toifalarga, kam ta’minlanganlar, ko‘p bolali oilalar, nogironlar, yolg‘iz 

qariyalar va boshqalarga ijtimoiy xizmat ko‘rsatish, ijtimoiy ta’minot olish huquqi 

hamda malakali tibbiy xizmatdan foydalanish huquqlari qonun bilan kafolatlab 

qo‘yilgan. Mamlakatimizda bunday oqilona ijtimoiy siyosatning amalga oshirilishi 

natijasida aholining ijtimoiy-iqtisodiy farovonligining yuksalishi, turmush 

sharoitlari, salomatlik ko‘rsatkichlarining yaxshilanishi kontent-tahlil asosida 

asoslantirildi. 

Dissertatsiyaning uchinchi bobi «O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot 

tizimining sotsiologik tahlili» mavzusiga bag‘ishlangan bo‘lib, O‘zbekistonda 

ijtimoiy ta’minot tizimini tahlil etishda sotsiologik tahlil hamda mazkur sohani 

ekspertlar tomonidan baholanish holati va imkoniyatlar tahlil etilgan.  

ZAMONAVIY IJTIMOIY TA’MINOTNING 

TUZILISHI 

Nodavlat ijtimoiy 

ta’minot 

Davlat ijtimoiy ta’minoti 

Nodavlat ijtimoiy ta’minot – eng uzoq 

an’anaga ega. Bu davlat ijtimoiy ta’minotidan 

ancha oldin paydo bo‘lib, faqat xayriya 

mablag‘lari hisobidan amalga oshirilgan. 

Ehtiyojmandlarni ta’minlovchi ijtimoiy 

institutlar: masjid, cherkov, tadbirkorlar 

hamda fuqarolar bo‘lgan. Bugun ijtimoiy 

ta’minotning nodavlat ko‘rinishlari juda ham 

ko‘payib ketdi: blogerlar, jurnalistlar, har xil 

telegramm guruhlar hamda boshqa internet 

tarmoqlari, saytlar, nodavlat jamg‘armalar 

orqali (Nuroniylar jamg‘armasi, Sen yolg‘iz 

emassan, ...) ehtiyojmandlarga yordam berib, 

ularning plastik kartalariga pul o‘tkazish 

orqali amalga oshirilmoqda.  

Davlat ijtimoiy ta’minoti – bu 

kasbiy faoliyatning alohida 

turlari bilan  shug‘ullanadigan 

fuqarolarning moddiy va 

ijtimoiy holatidagi 

o‘zgarishlarni qoplash yoki 

minimallashtirishga qaratilgan 

yoki ularning mehnatidan 

qat’iy nazar, davlat 

tomonidan yaratilgan 

huquqiy, iqtisodiy va tashkiliy 

chora-tadbirlar tizimi. Asosan 

sug‘urta bilan bog‘liq 

bo‘lmagan ijtimoiy ta’minot. 
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Tadqiqotda ekspertlar va ijtimoiy ta’minot turlaridan foydalanuvchilar uchun 

ham, aholining o‘z hayotidan baxtiyor bo‘lib yashashida  ijtimoiy ta’minot 

sohasida eng asosiy islohotlar haqida  tahlil qilish orqali, bugungi kunda aholining 

ushbu tizim faoliyatida fuqorolar uchun ijobiy natijalarga erishish mumkin. 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimi rivojlanishi bo‘yicha sotsiologik tahlilda 

bugungi kunda mamlakatimizda ijtimoiy ta’minot turlaridan foydalanayotgan aholi 

qatlami vakillarining 1109 nafari qatnashgan. Qoraqalpog‘iston Respublikasi 69 

nafar (6%), Andijon viloyati 112 nafar (10%), Buxoro viloyati 41 nafar (4%), 

Jizzah viloyati 35 nafar (3%), Qashqadaryo viloyati 92 nafar (8%). Navoiy viloyati 

24 nafar (2%), Namangan viloyati 49 nafar (4%), Samarkand viloyati 121 nafar 

(11%), Surxondaryo viloyati 47 nafar (4%), Sirdaryo viloyati 29 nafar (3%), 

Farg‘ona viloyati 109 nafar (10%), Xorazm viloyati 69 nafar (6%), Toshkent 

viloyati 51 nafar (5%), Toshkent shahri 261 nafar (24%), jami 1109 nafar 

respondentlar so‘rovnomada ishtirok etgan. Ekspert baholash so‘rovida esa 

mamlakatimizning Andijon, Namangan, Samarqand, Qashqadaryo, Xorazm 

viloyatlaridagi ijtimoiy ta’minot tizimida faoliyat olib borayotgan har bir hududdan 

6 nafardan jami 30 nafar ekspertlardan tanlov asosida o‘tkazildi. 

“Sizga tayinlangan ijtimoiy nafaqa, pensiya miqdoridan mamnunmisiz, 

sizni qoniqtirmoqdami”, degan savolga, respondentlarning 89 nafari (8%) gina 

qoniqtiradi, deb javob berishgan. Bu 1109 nafar respondentlarni 8 % i, ushbu 

respondentlar ko‘proq harbiy sohalardan yoshga doir pensiyalarga chiqgan 

respondentlar hisoblanib, hozirda pensiya ham oladi va tashkilotlarda mehnat 

faoliyati bilan ham shug‘ullanib kelmoqda. 249 nafar (23%) respondentlarni o‘rta 

darajada qoniqtirmoqda. 347 nafar (31%) respondentlar, ularga belgilangan 

pensiya ta’minoti miqdori, ijtimoiy nafaqa miqdori yaxshi yashash uchun 

yetmasligini aytib, qoniqtirmaydi, degan javob variantini belgilagan. 176 nafar 

(16%) respondentlar olayotgan pensiya miqdoridan, ijtimoiy nafaqa miqdoridan 

umuman qoniqmaydi. 

 

7-rasm. Sizga tayinlangan ijtimoiy nafaqa, pensiya miqdoridan mamnunmisiz, 

sizni qoniqtirmoqdami 

Aholiga turli toifadagi pensiya tayinlashda ko‘proq qaysi jixatlar ustun bo‘lishi 

kerak, degan savolga respondentlar mehnat ish staji ustun bo‘lishi kerak, deb 197 nafari 

(18%) javob belgilagan. Yana 197 nafari (18%) oylikka ham emas, stajga ham, yoshga 
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ham emas, boshqa mezonlarni ko‘rib chiqish kerak, deb, “hech biri” degan javob 

variantini tanlagan. 101 nafar (9%) respondentlar oylik ish haqqiga qarab pensiya 

tayinlanishi kerak deb ko‘rsatgan, 212 nafar (19%) esa, yoshga yetganlik mezoni ustun 

bo‘lishi kerak, respondentlarning 36% esa javob berishga qiynalaman degan javob 

variantlari ko‘rsatilgan.  

Demak, aholi vakillari amaldagi pensiyani belgilash tartibotini “defakto” 

qo‘llamaydilar. 

 

8-rasm. Aholiga turli toifadagi pensiya tayinlashda ko‘proq qaysi jixatlar ustun 

bo‘lishi kerak 

Aholi ijtimoiy nafaqa, pensiya miqdorini qanday sarf qilishmoqda, asosan 

nimalarga sarf qilinadi. Fuqorolar, davlat tomonidan berilayotgan moddiy ko‘rinishdagi 

ijtimoiy ta’minotning 24% “Eng kerakli oziq – ovqatlarga (yog‘, guruch, un, makaron, 

shakar, tuz, non, pechenye va shu kabi eng zaruriy mahsulotlar sotib olish)” uchun sarf 

qilinar ekan. Go‘sht, tovuq go‘shti, tuxum mahsulotlarini sotib olishlari uchun 4%, 

doimiy kerak bo‘ladigan dori darmonlarga 14%, kerakli bo‘lgan kiyim kechak sotib 

olish uchun 4%19, kommunal xizmatlari uchun to‘lov 25%, davolanishga  21%, 

sanatoriy, dam olish, saylgohlarga brish, kino, muzey shu kabi madaniy hordiq uchun 

harajatlar 1%, tuy hashamlar, qarindoshlarni ziyorat qilish  2%, jamg‘arib qo‘yish 

(omonot, o‘limtik va b harajatlar uchun) 3%, boshqa harajatlar uchun 2% o‘rta hisobda 

sarf qilinishi aytib o‘tilgan. Demak, kommunal xizmatlari, eng kerakli oziq ovqat 

mahsulotlariga eng asosiy harajatlar qilinar ekan, keyingisi esa davolanishga. 

 “Sizningcha mamlakatimizda 3 yoshgacha bolalar nafaqasi, 2 yoshgacha qilib 

o‘zgartirilib, barcha farzand ko‘rgan ayollar uchun belgilanishi shart, degan fikrga 

qanday qaraysiz?”, 651 nafar (59%) respondentlar “ha, albatta, maqsadga muvofiq deb 

hisoblayman”, 79 nafari (7%) respondentlar “xa”dan ko‘ra yo‘q, 3 yil bo‘lishi kerak, 

lekin faqat muhtojlarga berilsa maqsadga muvofiq, 54 nafar (5%) respondentlar “yo‘q”, 

325 nafar (29%) javob berishim qiyin, deb o‘z fikrlarini aytib o‘tgan. Ko‘pchilik 

respondentlar ushbu fikrni ma’qullaganlar. Bizning fikrimizcha jahon tajribasiga 

asoslanib ish tutilsa, ya’ni, farzand tug‘ilganidan boshlab to 17 yoshga to‘lgunga qadar 

bolaga sarmoya kiritib borish tartibotini joriy etish maqsadga muvofiq. 

 
19 Қаранг: Халқаро меъёрий ва стандартларга кўра, овқатланиш ва кийинишга олинадиган даромаднинг 15 

фоизигача нормал ҳолат ҳисобланади.  
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9-rasm. Aholi ijtimoiy nafaqa, pensiya miqdorini qanday sarf qilishmoqda, 

asosan nimalarga sarf qilinadi 

“Sizningcha, davlat tomonidan ko‘rsatilayotgan ijtimoiy ta’minot yana 

qanday shakllarga ega bo‘lishi kerak?” degan savol berildi. Ekspertlarning ko‘proq 

qismi, muhim ijtimoiy element ya’ni 50%, iste’mol savatchasini joriy etish haqida aytib 

o‘tgan. Shuningdek, ekspertlar tomonidan ushbu ijtimoiy ta’minot shaklini hisoblashda 

eng avvalo, aholining o‘z hayotidan mamnun bo‘lib yashashlariga tenglashtirilgan 

iste’mol savatchasi bo‘lishi va aynan odamlarning roziligi asosida barcha ijtimoiy 

ta’minot turini, har qanday shakllarini hisoblashda qo‘llash kerakligi aytib o‘tilgan. 

 

10 rasm. Sizningcha mamlakatimizda 3 yoshgacha bolalar nafaqasi, 

2 yoshgacha qilib o‘zgartirilib, barcha farzand ko‘rgan ayollar uchun belgilanishi 

shart, degan fikrga qanday qaraysiz? 

Eng birinchi navbatda, biz ushbu iste’mol savatchasining qanday tushuncha 

ekanligini va qaysi maqsadlarda ishlatilishini bilishimiz zarur. “Iste’mol savatchasi”, 

avvalo inson ehtiyojiga yarasha iste’mol qilinadigan mahsulotlar miqdori hamda 

mamlakatdagi belgilangan asosiy iste’mol mahsulotlari narhlarining o‘zgarib borish 

ko‘rsatkichlari ham hisoblanadi. O‘z navbatida iste’mol savatchasida belgilangan 

iste’mol mahsulotlari to‘plamining o‘lchab borilishi, mamlakatning inflyatsiya 

darajasini mos harakatlanishni belgilaydi, bu esa o‘z navbatida amaldagi iste’mol 
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narxlarini muntazam indekslash imkonini beradi20. Iqtisodchi mutaxassislarning fikriga 

ko‘ra, iste’mol savatchasi, bu har xil fiziologik ijtimoiy, iqtisodiy ehtiyojlar va 

hodisalarni baholash imkonini beradigan jismoniy va moddiy mablag‘ ko‘rinishidagi 

xizmat turlari, iste’mol mahsulotlari to‘plamidir21. Albatta, ijtimoiy ta’minot uchun 

o‘lchov shakli sifatida iste’mol savatchasini ishlab chiqish va unga asoslanish 

maqsadga muvofiq. 

Mamlakatimizda farzand tug‘ilishida, farzand uchun hisob raqam ochib, ushbu 

hisob raqamga onaga beriladigan suyunchi puli asosida shakllantirish kerakligi aytib 

o‘tildi. Ya’ni, har bir ona uchun bola pulini berilishi, bunda ona suyunchi puliga muhtoj 

bo‘lmaydi, ushbu suyunchi pulini esa, bolaning hisobraqamiga o‘tkazib quyish 

maqsadga muvofiq, deb aytib o‘tildi ekspertlar fikri asosida.  

Shu o‘rinda ekspertlarga, qo‘shimcha savol, “to‘g‘ilgan farzandni kelajakda baxtli 

kelajagini ta’minlash uchun qanaqa yo‘l tutiladi”, deb berilgan savolga quyidagicha 

javob olindi. Tug‘ilgan farzandga ochilgan hisob raqami, va uning hisobidagi pul 

mablag‘i, onaning suyunchi puli, farzand, 16 yoshga to‘lgandan keyin olishga haqli 

bo‘lib, ushbu pulni farzand faqatgina o‘quv jarayonida ishlatishga haqlidir. Chunki 

ushbu mablag‘, farzandning kelajakda o‘qimishli bo‘lishi, bu bilan mamlakatga, o‘ziga, 

oilasiga ma’naviy, ma’rifiy yordami tegishi maqsad qilinishi lozim. Agarda, farzand 

bilan 18 yeshgacha falokat holati, ya’ni o‘lim yuz bersa, farzandning o‘lim holati qayd 

qilingandan keyin ona olishga haqli bo‘lishi mumkin. 

Ma’lumki, hozirgi paytda bola pulini berilishi ham dolzarb muammolardan bo‘lib 

kelmoqda, shu boisdan ham ushbu tizimni takomillashtirish ham muhim ahamiyatga 

ega. Dissertantning ilmiy izlanishlari asosida ilgari surayotgan ilmiy yangiliklar ham 

ushbu jihatlarni ochib beradi va sotsiologik tadqiqot natijalari asosida asoslab berilgan. 

Ekspertlar “Mamlakatimizda bugungi kunda aholining o‘z hayotidan 

baxtiyor bo‘lib yashashida ijtimoiy ta’minot sohasida eng asosiy islohotlar 

nimalardan iborat?“, deb so‘ralgan savolga 53%, asosan, ijtimoiy ta’minot orqali 

olinadigan mablag‘ miqdori, oddiy aholining yaxshi yashashi uchun yetarli bo‘lishi 

kerak, ammo ijtimoiy ta’minot turlarining barchasiyam ushbu parametrga to‘g‘ri 

kelmasligi aytib o‘tilgan. 

 
11 rasm. Mamlakatimizda bugungi kunda aholining o‘z hayotidan baxtiyor bo‘lib 

yashashida  ijtimoiy ta’minot sohasida eng asosiy islohotlar nimalardan iborat? 

Ekspertlarning 37 foizi ijtimoiy ta’minot sohasida olib borilayotgan islohotlar 
 

20 Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2021 йил 27 августдаги 544-сонли “Минимал 

истеъмол харажатлари қийматини ҳисоблаш тартибини амалиётга жорий этиш тўғрисида”ги Қарори. 
21  Қаранг: Потребительская корзина URL: https://bigenc.ru/economics/text/3163504  
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asosan aholining turmushini yaxshilashga qaratilganligi aytib o‘tilgan. Ekspertlar 

aholining ijtimoiy ta’minotlar uchun murojat qilishlarida yengilliklar yaratilganligidan 

mamnun  bo‘lib, proaktiv shaklda, ya’ni aholi endilikda hujjatlarni shakllantirish uchun 

kabinetma kabinet izg‘ib yurish emas, balki elektron murojaat qilish imkoniyatiga ega 

bo‘lganligini qayd etishgan. 

Ekspertlar kam ta’minlangan oilalarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlashni yanada 

yaxshilash uchun barcha farzandli oilalarga 3 yoshgacha bolalar nafaqasini berib borish, 

ijtimoiy ta’minot sohasida sug‘urta tizimini yaratish, jumladan, xususiy ijtimoiy 

sug‘urta jamg‘armasini tashkil etish singari asosli tavsiyalarni ilgari surdilar. 

Dissertatsiyaning «O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini 

takomillashtirishning prognostik tahlili» deb nomlangan to‘rtinchi bobida dissertant 

O‘zbekiston ijtimoiy ta’minot tizimini yanada takomillashtirish yo‘llari mavjud 

huquqiy, iqtisodiy va ijtimoiy  manbalar, nazariyalar hamda real amaliyotni sotsiologik 

tadqiq etish asosida ochib berildi. Bunda ijtimoiy ta’minot tizimini rivojlantirishning 

imkoniyatlari davlat va jamiyat jamiyat barqarorligini ta’minlashda ijtimoiy ta’minot 

tizimining roli, shuningdek, O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini samarali 

rivojlantirish istiqboliy yo‘llari bo‘yicha taklif va tavsiyalar ishlab chiqilgan.  

Ushbu bobda so‘nggi 8 yilda ijtimoiy ta’minot tizimini takomillashtirish bo‘yicha 

tub islohotlar amalga oshirilganligi bayon etilgan. Mamlakatimizda mazkur sohada 

bajarilayotgan ishlarning mazmun va yo‘nalishlarini nazariy hamda amaliy nuqtai 

nazardan tadqiq etish ijtimoiy ta’minotning insonparvar mohiyati hamda ahamiyatini 

anglash, jamiyatda barqaror mehrli muhitni tarkib toptirish imkoniyatlarini 

kengaytiradi. Ijtimoiy ta’minot ijtimoiy siyosat va ijtimoiy himoya paradigmalari orqali 

yanad yaqqolroq namoyon bo‘ladi. Ayni vaqtda “Ijtimoiy siyosat”, “Ijtimoiy himoya” 

hamda “Ijtimoiy ta’minot” tushunchalari bir-birini to‘ldiruvchi o‘zaro taqozaviy 

bog‘liqlikdagi tushunchalar hisoblanadi. 

 

Bugungi kunda Yangi O‘zbekistonda aholining hayot sifati va turmush darajasini 

maqsadli ravishda yaxshilashga qaratilgan keng qamrovli tadbirlar amalga 

oshirilmoqda. Aholining hayot darajasi va sifati bilan bog‘liq vaziyatni baholashning 

amaliy masalalari ijtimoiy ta’minot tizimini yanada yangi bosqichga ko‘tarishga 

IJTIMOIY SIYOSAT 

IJTIMOIY HIMOYA IJTIMOY TA’MINOT 

Ijtimoiy kafolat 

Ijtimoiy sug‘urta 

Ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash 

Pensiya  

Nafaqa  

Kompensatsiya 

Imtiyozlar 

 Ijtimoiy va tibbiy 

xizmatlar 
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yo‘naltirilgan ijtimoiy strategiyasini shakllantirishga bag‘ishlangan yondashuvlarni 

tizimli tahlil etish imkonini beradi.  

2022 yil 11 sentabrda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining «O‘zbekiston – 

2030» strategiyasi to‘g‘risida»gi farmoni qabul qilindi. 

“O‘zbekiston — ijtimoiy davlat" tamoyili asosida mamlakatimizda aholini 

qo‘llab-quvvatlash, bu sohada sharoitlarni yaxshilash va xizmatlarni kengaytirish 

bo‘yicha izchil ishlar amalga oshirilmoqda. Bunda nogironligi bor shaxslarga 

qulayliklar yaratish muhim vazifalardan hisoblanadi. 

So‘nggi sakkiz yil davomida davom etayotgan zamonaviy O‘zbekistonning eng 

dolzarb ijtimoiy ta’minot muammolariga yechimlarni faol ilmiy izlash mamlakatimiz 

rivojlanishining mutlaq imperativi turli mintaqaviy dasturlardan barqarorlashtirishga 

o‘tish ekanligini ishonchli tasdiqlaydi. 

 

 
Bizning fikrimizcha, uzoq muddatli ijtimoiy strategiyaning ustuvor 

yo‘nalishlarini tavsiya etamiz: 

Jamiyatning yuqori sifati, shu jumladan: barqaror o‘sish: 

shaxs xususiyatlari (sog‘liq, ta’lim, axloq); 

oila sifati (oila institutini mustahkamlash; otalik, onalik va bolalikni himoya 

qilish); 

butun aholi sifati (o‘limning kamayishi; ishchi kuchining ko‘payishi); 

fuqarolik tashkilotlarini rivojlantirish: fuqarolarning markaziy va mahalliy 

o‘zini o‘zi boshqarish tashkilotlari; kasaba uyushmalari; nodavlat notijorat 

tashkilotlari; ijtimoiy harakatlar va siyosiy partiyalar. 

Quyidagi holatlarda doimiy pasayish tendensiyasi ko‘zatilmoqda: 

Xavf guruhlari: ichkilikbozlik va giyohvandlik, ruhiy kasalliklar va boshqa 

ijtimoiy kasalliklarga chalingan bemorlar hissasining kamayishi; 

Mehnat qobiliyati cheklangan guruhlar: yoshi va nogironligi sababli mehnat 

qobiliyatini yo‘qotganlar hissasi. 

Ushbu ijtimoiy strategiya blokining fundamentalligi farovonlik davlatining 

mo‘ljallangan va kutilmagan oqibatlari haqidagi klassik asarlarga asoslanadi22. 

Darhaqiqat, oila institutini ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning strategik ahamiyati, 

davlat sektorini, jumladan, jamoatchilik tanlovini amalga oshirish mexanizmlarini 

rivojlantirish; ijtimoiy hayotni tashkil etishning uchta asosiy usulidan biri bo‘lgan 

xayriya iqtisodiyotining "birlashtiruvchi tizimi"  va boshqa narsalarning namoyon 
 

22 Пиддэ А.Л. Социология и здравоохранение. Иваново. 2000. С.34 

Ijtimoiy ta’minot tizimi elementlarining mutanosib amal qilish sxemasi 

Huquqiy-normativ 

Qulay ijtimoiy muhit 

 O‘rtacha turmush jarayonlari 

Ijtimoiy stratalar evolyutsiyasi 

Retrospektiv va prognostik strategiya 

Ijtimoiy infratuzilmalar 

 Ijtimoiy stratalar evolyutsiyasi 

Ratsional hayot imkoniyatlari 

Ma’naviy-intellektual ehtiyojlarning yuzaga kelishi va taraqqiyot drayveri 

transformatsiyalashuvi 



28 

bo‘lishining zamonaviy tendensiyalari katta ahamiyat kasb etadi. 

Yuqoridagi fikrlardan kelib chiqib, xulosa qilishimiz mumkinki, ijtimoiy 

ta’minotning bosh subyektini davlat va nodavlat tashkilotlari sifatida olar ekanmiz, 

bunda sektoral yondashuvni qo‘llash o‘rinli. Ya’ni davlat sektori, nodavlat sektori, 

jamoat birlashmalari va ixtiyoriy shaxslar tomonidan amalga oshiriluvchi jarayon 

sanaladi. Mamlakatimizda aholini ijtimoiy ta’minot tizimida faoliyat yurituvchi 

davlat va nodavlat subyektlarining faoliyati tizimli muhim ahamiyat kasb etadi. 

XULOSA 

O‘zbekistonda ijtimoiy ta’minot tizimini yanada takomillashtirishning 

sotsiologik tahliliga bag‘ishlangan dissertatsiyada quiydagi xulosalar ishlab 

chiqildi: 

1. Bugungi kundagi demografik o‘sish, aniqrog‘i, tug‘ilishning ko‘pligi, 

pensiya yoshidagi aholining ko‘payishi mavjud ijtimoiy ta’minot tizimini doimiy 

takomillashtirib borishni taqozo etadi. Chunki, ijtimoiy ta’minot institutlariga, 

maqsadli jamg‘armalarga, ya’ni budjetdan tashqari pensiya jamg‘armasiga, 

bandlikka ko‘maklashish jamg‘armasiga, sog‘liqni saqlash tizimiga yuk izchil 

ko‘payib borayapti. Shu sababli Yangi O‘zbekistonning ijtimoiy ta’minot tizimida 

yangi modellarni ishlab chiqish, insonlar uchun ham moddiy, ham ma’naviy 

jihatdan farovon makonni barpo etish hayotiy zaruratdir. 

2. Ijtimoiy ta’minot bo‘yicha yagona mas’ul organ tashkil qilinishi va tizim 

bilan bog‘liq barcha vakolatlar unga berilganligi ijtimoiy faktdir. Ayni vaqtda 

ijtimoiy ta’minot iqtisodga emas, insonga xizmat qilishi, ya’ni ijtimoiy nafaqalar 

yashash xarajatlariga moslashtirilishi, buning uchun iste’mol savatchasi, yashash 

minimumi qonuniy tasdiqlanishi, nafaqa miqdori yashashning bazaviy 

ehtiyojlaridan kelib chiqqan holda hisoblab chiqilishini lozim deb hisoblaymiz. 

Mukammal ijtimoiy ta’minot ijtimoiy siyosatning pirovard maqsadi bo‘lib, inson 

manfaatlari va iqtisodiy farovonligini ta’minlashga xizmat qiladi. 

3. Ijtimoiy ta’minotni yanada takomillashtirish, keksalar hayotini obod va 

farovon qilish, tinchlik-osoyishtalikni mustahkamlash, ehtiyojmand toifani 

aniqlash, ular aynan qanday yordamga muhtojligini aniqlash hamda muhtojlarning 

har biriga individual ijtimoiy yordam va xizmatlar ko‘rsatish hisoblanadi. Bu 

tizimni tubdan isloh qilish, ijtimoiy yordamning manzilliligi va natijadorligini 

ta’minlash zarurati ilgari surildi. Ijtimoiy ta’minotda insonga uning ehtiyojlaridan 

kelib chiqib manzilli ijtimoiy xizmat va yordam ko‘rsatish orqali inson 

shaxsiyatiga hurmat va ehtirom bilan jamiyatga integratsiya qilinishni anglatadi. 

4. Ijtimoiy ta’minot davlat ijtimoiy siyosatini ro‘yobga chiqaruvchi samarali 

mexanizm sifatida xalq farovonligini, odamlarning hayot darajasini har tomonlama 

oshirish maqsadida yangi ish o‘rinlari, daromad manbalarini yaratish, 

kambag‘allikni bartaraf qilishga yo‘naltirilgan ijtimoiy, huquqiy va iqtisodiy 

tamoyillar, metodlar, mexanizmlar va zahiralarni mujassamlaydi. 

5. Sotsiologiya ilmiy maktablarining ijtimoiy ta’minotga oid nazariyalari 

asosida aholini ijtimoiy himoya qilish tizimini taraqqiyotning yangi bosqichiga 

olib chiqish zarurati va  u davlat tomonidan hamda bu vazifalarni jamiyat bilan 

birgalikda amalga oshirilishi sotsiologik asoslantirildi. 
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6. Ijtimoiy davlat ijtimoiy ta’minot tizimini yaratadi, pensiyalar, nafaqalar, 

kompensatsiyalar, tibbiy va boshqa ijtimoiy xizmatlarni moliyalashtirishda ishtirok 

etadi. Xalqimiz ijtimoiy davlat konsepsiyasini chuqur o‘rganishlari va O‘zbekiston 

Respublikasida mustahkamlangan insonning asosiy ijtimoiy-iqtisodiy huquqlarini 

bilishi va unga amal qilishi lozimligi asoslantirildi. 

7. Yangi tahrirdagi O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida belgilangan 

pensiyalar, nafaqalar va boshqa turdagi ijtimoiy yordamning miqdorlari rasman 

belgilangan eng kam iste’mol xarajatlaridan oz bo‘lishi mumkin emasligi keltirib 

o‘tilgan.  Yangi tahrirdagi Konstitutsiya inson sha’ni, qadr-qimmati va 

huquqlarining mustahkam kafolati hamda metodologik asos bo‘lib xizmat qildи. 

8. Ijtimoiy ta’minot tuzilishi deganda ijtimoiy himoyaga va yordamga muhtoj 

toifalarga, kam ta’minlanganlar, ko‘p bolali onalar, nogironlar, yolg‘iz qariyalar va 

boshqalarni davlat budjeti va budjetdan tashqari maqsadli jamg‘arma mablag‘lari 

hisobidan ta’minlashga qaratilgan davlatning ijtimoiy siyosatini ifodalash shakli 

sifatida tushunishimiz lozim. Jamiyatda ijtimoiy ta’minot adolatli amalga 

oshirilishi va ko‘makning o‘z egasiga tayinlanishi muhim hisoblanadi; 

9. Ijtimoiy ta’minot sohasida sug‘urta tizimini yaratish orqali  ijtimoiy 

sug‘urta jamg‘armasini tashkil etish muhim ahamiyat kasb etadi va o‘zining 

samarasini beradi. Ijtimoiy ta’minotning zamonaviy tuzilmasi, milliy pensiya 

tizimi va uni tashkil etishning asosiy tamoyillari, ijtimoiy ta’minot mablag‘lari 

manbasi, pensiya jamg‘armasining raqamlashtirilgan milliy tizimini tahlil etish 

asosida taklif va tavsiyalar ishlab chiqildi. 

10. O‘zbekiston ijtimoiy ta’minot tizimining institutsional asoslarini yanada 

takomillashtirishda uch darajali pensiya tizimini tashkil qilish maqsadga muvofiq. 

Bunda birinchi darajada davlat minimal pensiya miqdorini belgilaydi. Ikkinchi 

darajada xodimning ish haqidan sug‘urta badali asosida muayyan summa ushlanib, 

uning shaxsiy hisob-varag‘ida to‘planadi va Markaziy bank tomonidan qayta 

moliyalashtirish stavkasidan kam bo‘lmagan foiz hisoblab boriladi. Uchinchi 

darajada xodim pensiya jamg‘armasiga ajratiladigan mablag‘ miqdorini o‘zi 

belgilaydi. 

11. Ijtimoiy ta’minot tuzilishi, ijtimoiy himoyaga va yordamga muhtoj 

toifalarga, pensiyanerlarga, kam ta’minlanganlar, ko‘p bolali onalar, nogironlar, 

yolg‘iz qariyalar va boshqalarni davlat budjeti va budjetdan tashqari maqsadli 

jamg‘arma mablag‘lari hisobidan ta’minlashga qaratilgan davlatning ijtimoiy 

siyosatini ifodalash shakli sifatida, jamiyatda ijtimoiy ta’minot adolatli amalga 

oshirilishi va o‘z egasiga tayinlanishini yo‘lga qo‘yilayotganligi ham tahsinga 

loyiqdir. 

12. Ijtimoiy ta’minotning bosh subyektini davlat va nodavlat tashkilotlari 

sifatida olar ekanmiz, bunda sektoral yondashuvni qo‘llash o‘rinli. Ya’ni davlat 

sektori, nodavlat sektori, jamoat birlashmalari va ixtiyoriy shaxslar tomonidan 

amalga oshiriluvchi jarayon sanaladi. Mamlakatimizda aholini ijtimoiy ta’minot 

tizimida faoliyat yurituvchi davlat va nodavlat subyektlarining integrallashgan 

faoliyati muhim ahamiyat kasb etadi. 
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ВВЕДЕНИЕ (аннотаци диссертации доктора наук (DSc) 

Актуальность и востребованность темы диссертации. В связи с 

увеличением количества пенсионеров, одиноких, малообеспеченных, 

безработных, в целом людей, нуждающихся в социальной защите, вопрос 

социального обеспечения как актуальная и всеобщая задача ставит на 

повестку дня новые задачи. Известно, что в настоящее время только 47% 

населения мира получает хотя бы один вид социальной защиты, а 53% (4,1 

млн человек) лишены социального обеспечения. Социальная безопасность 

реализуется под систематическим и определяющим влиянием ряда факторов, 

причем роль социально-экономических и финансовых факторов в этом 

сложном социальном процессе одинаково важна во всех странах мира. 

Отмечается, что эти категории населения, нуждающиеся в социальной 

защите и помощи: малоимущие, многодетные семьи, инвалиды, одинокие 

пожилые люди и другие слои населения, являются сегодня одними из 

приоритетов государственной политики. поскольку справедливое общество 

всегда обязуется их защищать. 

Научные центры и университеты развитых стран мира проводят 

исследования по направлениям развития социального обеспечения. В связи с 

этим формирование системы социального обеспечения с учетом 

исторических условий, организация дополнительных пенсий, выплачиваемых 

в частном порядке, методы и принципы социальной защиты, 

социологические особенности социального обеспечения, социального 

обслуживания семьи, адресного социального обеспечения. услуги населению, 

пенсии пожилым людям, особенности социального обеспечения, социальная 

помощь, выплачиваемая инвалидам, детям, одиноким людям, социальное 

обеспечение, реализуемое в частном секторе, а также сходство решаемых 

проблем, способствует исследованию современные подходы, методы 

социального обеспечения и эффективное использование социологических 

теорий. 

В последовательном совершенствовании сферы социального 

обеспечения в Новом Узбекистане наряду с материальными факторами 

особое внимание уделяется моральным факторам. «Впервые признав 

существование бедности среди определенного слоя населения, начата 

масштабная работа по ее сокращению. Во всех районах и городах, в каждом 

микрорайоне была внедрена совершенно новая система адресной работы с 

малообеспеченными семьями, женщинами и молодежью - «железная книга», 

«молодежная книга», «женская книга». Фактически важно сосредоточиться 

на работе с малообеспеченными семьями, предоставлении налоговых льгот 

самозанятым лицам, предоставлении льготных кредитов и субсидий 

владельцам фермерских хозяйств, увеличении числа получателей 

социальных пособий и социального обеспечения. Целенаправленная работа с 

малообеспеченными семьями в целом, внимание к социальной сфере служат 

одним из моральных факторов социальной поддержки нового Узбекистана. 

Социологический анализ работы, проводимой в сфере социального 
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обеспечения, проведение социологических исследований в направлении 

дальнейшего совершенствования комплексной системы социального 

обеспечения, способствующих созданию необходимых возможностей в этом 

отношении, имеет большое научное и практическое значение. 

Данная диссертационная работа в определённой степени служит 

выполнению задач намеченных в Законах Республики Узбекистан, ПФ-60 

Президента Республики Узбекистан от 28 января 2022 года «О Стратегии 

развития нового Узбекистана на 2022-2026 годы», ПФ-5634 от 17 февраля 

2021 года «Меры по совершенствованию системы социальной защиты 

населения Республики Узбекистан» Республики Узбекистан в 2021-2030 

годах», постановления № ПФ-6038 от 30 июля 2020 года «О дополнительных 

мерах по социальной защите и материальной поддержке населения, 

нуждающегося в помощи в период пандемии коронавируса», № PQ-4797 от 4 

августа 2020 года «Государственная социальная помощь населению «О 

дополнительных мерах по автоматизации процедур оказания услуг и 

помощи», от 5 марта 2021 года № 122 «О мерах по дальнейшему 

совершенствованию системы социальной защиты населения и широкому 

внедрению современных информационно-коммуникационных технологий в 

сфере, Постановление № 250 от 28 апреля 2021 года «О финансовой помощи 

и дополнительных мерах по социальной поддержке семей, женщин и 

молодежи, нуждающихся в помощи», Указ Президента Республики 

Узбекистан от 11 сентября 2023 года №ПФ-158 “О Стратегии «Узбекистан – 

2030» и других нормативно-правовых документов, относящихся к области. 

Соответствие исследования приоритетным направлениям развития 

науки и технологий в республике. Диссертация выполнена в рамках 

приоритетов научно-исследовательской программы I. «Духовно-этическое и 

культурное развитие демократического и правового общества, формирование 

инновационной экономики» республиканского развития науки и техники. 

Обзор зарубежных научных исследований по теме диссертации. 

На международном уровне исследования в области социального 

обеспечения, в частности пенсий, пособий, социальной помощи, социальных 

услуг, проводят ряд ведущих исследовательских центров, университетов и 

институтов, в том числе Frankfurt School of Finance & Management 

(Германия), Berlin School of Economics and Law Schöneberg Campus 

(Германия),  Университет Анкары (Турция), Университет Аль-Азхар 

(Египет), Каирский университет (Египет), University of  New Hampshire 

(АҚШ), University of British Columbia (Канада), University of Lisbon 

(Португалия), University of Glasgow (Великобритания), University of London 

(Великобритания), University of Reading (Великобритания), Московский 

государственный университет (Россия), Московский государственный 

институт международных отношений (Россия) и Научно-исследовательский 

институт Социологии при Российской Академии Наук. 

В результате проводимых в мире исследований социально-

экономического фактора социальной защищенности достигнут ряд научных 

результатов, среди которых: участие государственных органов в социальном 
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обеспечении населения снижено до минимального уровня; а деятельность 

негосударственного сектора была поднята на первый уровень (Frankfurt 

School of Finance & Management, Германия); поддерживал только 

финансирование деятельности государственного и негосударственного 

сектора в сфере социальных услуг (University of  New Hampshire, США); 

значительную часть финансирования составили средства, направленные на 

поддержку негосударственного сектора частными предпринимателями, 

компаниями, бизнес-структурами (University of British Columbia, Канада); 

одной из основных задач, стоящих перед государством, является обеспечение 

населения минимальным уровнем социальной поддержки (University of  New 

Hampshire,Университет, США), государство уделяет большое внимание 

решению социальных проблем и вовлечению негосударственного сектора, 

юридический авторитет их деятельности, расширение сферы деятельности 

частного сектора, также на первом уровне проработан вопрос обеспечения 

социальной ответственности и участия (Berlin School of Economics and Law 

Schöneberg Campus, Германия), установлено, что инвалиды , безработные, 

скорбящие и пожилые люди, нуждающиеся в социальной защите, пользуются 

различными формами пособий (University of Glasgow, Великобритания). 

В мире проводится ряд исследований социальной значимости пенсий, 

пособий и социальной помощи, которые рассматриваются как социальные 

факторы социального обеспечения, в том числе по следующим 

приоритетным направлениям: расширение деятельности негосударственных 

страховых компаний при использовании виды социального обеспечения; 

охват всех уязвимых слоев социальной защитой малообеспеченного 

малоимущего населения; эффективное использование льгот по социальной 

защите лиц, нуждающихся в социальной помощи. 

Степень изученности проблемы. Ученых давно интересуют 

методологические основы вопросов развития системы социального 

обеспечения. Если обратиться к работам мыслителей прошлого, то 

большинство из них красивейшим образом решили эту проблему и заложили 

основу для этой работы. В древности Пифагор, Гераклит, Платон, 

Аристотель, учёные-энциклопедисты Ближнего и Среднего Востока, Абу 

Наср Фараби, Юсуф Хос Хаджиб, Ибн Халдун, Ибн Сина, Абу Райхан 

Беруни, Имам Газали, Алишер Навои и многие другие наши учёные в 

улучшении человеческого разума и мира мысли совершили великие дела. 

Они признали человека единственным разумным существом среди существ, 

и в их трудах и трактатах исследовались многие вопросы, такие как вера, 

совершенство, человеческая жизнь и смерть, судьба, мир, общество, 

существование и познание. В частности, упоминаются необходимые нужды, 

описанные в книге Абу Насра Фараби «Город добродетельных людей», о 

пороке и убогости. 

Ученые зарубежных стран М. Вебер, Г. Зиммель, Э. Дюркгейм, О. Конт, 

Г. Спенсер, Т. Парсонс, Б. Малиновские исследовали социальную защиту, 

социальную стратификацию, то следует отметить, что Майк Пайпер, Анди 

Лэндис, Дж. Марк и другие исследовали роль социального обеспечения в 

https://www.hotcourses.ru/study/uk/school-college-university/university-of-glasgow/3741/international.html
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осуществлении социального развития, в том числе роль социального 

обеспечения в социальной защите населения. граждане. Большое значение 

имеют исследования ученых СНГ С.В.Шишкина, В.И.Богдановской, 

А.К.Соловьева, Н.Б.Топки, З.Замараевой, Н.А.Волгина, В.П.Галаганова. Хотя 

столетия разделяют исследования этих ученых, их объединяет то, что они 

относятся к числу первых и специальных исследований, посвященных 

проблемам социального обеспечения и социальной защиты. 

Ученые нашей страны М. Бекмуродов, А. Саидов, Ш. Содикова, А. 

Умаров, А. Кахаров, А. Юлдашев, Н. Алигориев, К. Абдурахманов, А. 

Бегматов, М. Ганиева, О. Ота-Мирзаев, Т. Матибаев, Т.Нарбаева, Б.Фарфиев, 

О.Абдуазимов, Б.Каримов, К.Калонов, Р.Убайдуллаева, А.Сеитов, 

Ф.Парманов исследовали социальное обеспечение как неотъемлемую часть 

системы социального обеспечения. духовная жизнь общества, основанная на 

требованиях времени. 

В исследованиях, проводимых в нашей стране, работа, проделанная в 

сфере социального обеспечения, анализируется социологически, однако 

внедрение исследований, основанных на гармонии теории и практики в 

рамках системы социального обеспечения проблемы, считается 

целесообразным. актуальное, научное и практическое значение. 

Связь диссертационного исследования с планами научно-

исследовательских работ научной организации или высшего учебного 

заведения. Диссертационное исследование выполнено в соответствии с 

планом научных исследований Самаркандского государственного 

университета имени Шарофа Рашидова в рамках научного исследования по 

теме «Исследование социальных процессов и явлений в условиях 

устойчивого развития общества». 

Целью исследования является дальнейшее совершенствование системы 

социального обеспечения в Узбекистане. 

Задачи исследования. 

систематическое исследование и описание феномена «социальная 

безопасность» как социологической категории; 

научное обоснование теоретических подходов социологических 

научных школ к системе социального обеспечения; 

раскрытие методологические основы развития системы социального 

обеспечения; 

социологическое обоснование этапов развития системы социальной 

защиты в Узбекистане; 

система социального обеспечения: оценка состояния мирового опыта; 

разработка научно-практических рекомендаций об уникальности 

системы социального обеспечения в Узбекистане; 

эмпирическое определение методологии социологического 

исследования при анализе системы социальной защиты; 

раскрытие значения развития системы социального обеспечения с 

социологической точки зрения; 
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показать теоретически и практически пути эффективного развития 

системы социального обеспечения в Узбекистане; 

обоснование того, что система социального обеспечения является 

важным атрибутом обеспечения стабильности общества; 

Объектом исследования является система социального обеспечения в 

Узбекистане. 

Предметом исследования являются сущность совершенствования 

системы социального обеспечения, ее характеристики и общественно-

политические отношения, возникающие в этом процессе. 

Методы исследования. При проведении исследования использовались 

общенаучные и эмпирические методы, такие как систематический, 

исторический, сравнительный анализ, анкетный опрос, экспертный опрос, 

анализ документов. 

Научная новизна исследования заключается в следующем: 

в Узбекистане социологически обоснован принцип согласия людей на 

новый этап развития системы социальной защиты, основанный на 

инклюзивном и меритократическом дискурсе; 

на основе теоретических подходов социологических научных школ к 

системе социального обеспечения дано определение понятий «социальное 

обеспечение», «социальное пособие», «социальная поддержка», «социальное 

страхование», «социальная гарантия» как социологической категории. 

разработан и включен в отечественную социологию; 

создание фонда «социального страхования» на базе системы 

страхования в сфере социального обеспечения оправдано достижением 

полного охвата социальным обеспечением малообеспеченных граждан; 

социологически обосновано начало экспертного мониторинга на основе 

оказания адресных социальных услуг и помощи людям исходя из их 

потребностей в правильном распределении использования населением 

социальных услуг; 

национальная система цифрового социального обеспечения, 

обслуживающая человеческий фактор, основана на формировании цифровых 

кластеров социального обеспечения, направленных на повышение качества 

жизни (государственный бюджет, обязательные страховые взносы, 

расширение охвата добровольных страховых взносов). 

Практические результаты исследования проявляются в следующем: 

понятие «социальная безопасность» описывается как социологическая 

категория; теоретические подходы к системе социального обеспечения 

социологических научных школ научно обоснованы; 

определены методологические основы развития системы социального 

обеспечения; Этапы развития системы социального обеспечения в 

Узбекистане имеют социологическое обоснование; 

анализируется состояние мирового опыта в системе социального 

обеспечения; разработаны научно-практические рекомендации об 

уникальности системы социального обеспечения в Узбекистане; 
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эмпирически определена методология социологического исследования 

при анализе системы социальной защиты; социологически раскрыта 

важность развития системы социального обеспечения; 

Теоретически и практически показаны пути эффективного развития 

системы социального обеспечения в Узбекистане; социологически 

обосновано, что система социального обеспечения является важным 

атрибутом обеспечения стабильности общества. 

Достоверность результатов исследования основана на адекватности 

использованных в работе подходов и методов, на том, что используемые в 

ней теоретические подходы взяты из исторических и официальных 

источников, основаны на результатах эмпирического социологического 

исследования, основанного на репрезентативная выборка различных слоев 

населения, а результаты экспертного опроса, проводимого среди 

специалистов отрасли, выводы, предложения и рекомендации применяются 

на практике, ее внедрение объясняется подтверждением полученных 

результатов компетентными структурами. 

Научная и практическая значимость результатов исследований. 

Научная значимость результатов исследования заключается в разработке 

методологий, направленных на социальную защиту малообеспеченных слоев 

населения, разработку методов дальнейшего совершенствования системы 

социальной защиты, человеческого фактора в тенденциях цифровизации 

системы, в специальных научных работах, посвященных углубленному 

изучению эффективности социального обеспечения, а также духовных 

факторов развития общества как комплекса деятельности государственных и 

общественных организаций, объясняется его использованием в качестве 

источника. в разработке указов и постановлений, направленных на анализ и 

дальнейшее совершенствование этой системы; 

Практическая значимость исследования заключается в том, что идеи и 

материалы диссертационного исследования были использованы в 

социологических исследованиях, проводимых общественным центром 

«Социальное мнение», «Социология», «Государственное пенсионное 

обеспечение», «Социальная защита и обеспечение детей и молодежи». 

«Социология семьи» в высших учебных заведениях. Это объясняется 

совершенствованием образовательных программ по дисциплинам 

«Социология молодежи», «Социальная политика» и «Социальная работа», 

«Социальная геронтология», подготовкой учебников, учебных и 

методические пособия и их применение в учебном процессе. 

Внедрение результатов исследования. Развитие системы социального 

обеспечения в Узбекистане: на основе социологического анализа: 

предложения и рекомендации по социальной защите молодежи, 

повышению уровня жизни, комплексной поддержке малообеспеченных 

семей, достижению полного охвата социальной поддержкой 

малообеспеченной молодежи и социологическому обоснованию принципа 

умиротворения населения на основе инклюзивного и меритократического 

подхода. дискурс о новом этапе развития системы социальной защиты в 



38 

Узбекистане были использованы для обеспечения выполнения задач, 

указанных в пункте 6 пункта 4 Постановления № 312 «О мерах по 

благоустройству» (Постановление Агентства по делам молодежи Республики 

Узбекистан от 7 октября 2024 года № 3-13-21-5257). В результате это 

позволило в дальнейшем совершенствовать данную систему на основе 

социальной защиты молодежи, повышения уровня жизни, полного охвата 

социальной поддержкой малообеспеченной молодежи, всесторонней 

поддержки малообеспеченных семей. 

 

В целях достижения полного охвата социальным обеспечением 

малообеспеченных граждан на основе системы страхования предложения и 

рекомендации в сфере социального обеспечения, организации фонда 

«социального страхования» и формирования цифровых кластеров 

социального обеспечения, направленных на повышение качества 

социального обеспечения. жизнь (расширение охвата государственного 

бюджета, обязательных страховых взносов, добровольных страховых 

взносов) обслуживающих человеческий фактор предложения и 

рекомендации по социологическому обоснованию национальной системы 

цифрового социального обеспечения были использованы при разработке 

задач, определенных в пункте 3 10-го предложения Постановления 

Президента Республики Узбекистан «Об организации деятельности 

Государственного комитета по делам семьи и женщин» № PQ-146 от 1 марта 

2024 г. (справка № 01-09/2199 от 8 октября 2024 года НИИ «Семья и гендер» 

Комитета семьи и женщин). В результате это позволило в дальнейшем 

совершенствовать данную систему на основе социальной защиты граждан, 

повышения уровня жизни, полного охвата социальной поддержкой 

малообеспеченных граждан, всесторонней поддержки малообеспеченных 

семей. 

На основе теоретических подходов социологических научных школ к 

системе социальной защиты дано определение понятий «социальное 

обеспечение», «социальное пособие», «социальная поддержка», «социальное 

страхование», «социальная гарантия» как социологическая категория была 

разработана и включена в отечественную социологию из предложений по 

обоснованию впервые экспериментально был использован социологический 

опрос, проведенный Республиканским центром изучения общественного 

мнения «Социальное мнение» во всех регионах по теме «Социальное мнение 

– 2023» (Республиканский центр изучения общественного мнения 

«Социальное мнение» от 23 августа 2024 г. справка № 01-16/202). В 

результате социологическая оценка понятий «социальное обеспечение», 

«социальное пособие», «социальная поддержка», «социальное страхование», 

«социальная гарантия» в системе социальной защиты населения позволила 

еще больше усовершенствовать данную систему. 

в правильном распределении использования населением социальных 

услуг, использовано при разработке предложений по осуществлению 

экспертного мониторинга в микрорайонах на основе оказания адресных 
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социальных услуг и помощи человеку исходя из его потребностей. Данные 

научные выводы послужили тому, чтобы помочь людям интегрироваться в 

общество с уважением и уважением к человеческой личности путем 

предоставления адресных социальных услуг и помощи исходя из их 

потребностей в социальном обеспечении (Союз махаллей Узбекистана № 02-

02/1037 от 9 октября 2024 г). В результате предложения, рекомендации и 

выводы, выдвинутые в диссертации, послужили одним из нравственных 

факторов повышения внимания к социальной сфере в обществе Нового 

Узбекистана. 

Утверждение результатов исследования. Результаты исследования 

апробированы в виде лекций на 4 республиканских и 3 международных 

научно-практических конференциях. 

Апробация результатов исследования. По результатам диссертации 

изданы 1 монография, 10 научных статей (2 в зарубежных изданиях), 4 

сборника научно-практических конференций. 

Структура и объем диссертации. Состав диссертации состоит из 

введения, 4 глав (12 параграфов), заключения, списка использованной 

литературы и приложения, общий объем работы составляет 259 страниц. 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 

Во вводной части диссертации указывается актуальность и 

необходимость научно-исследовательской работы, совместимость 

исследования с основными приоритетами развития науки и техники 

республики, уровень изученности проблемы, связь исследование с планами 

высшего учебного заведения, в котором выполнена диссертация, цель, 

задачи, объект, предмет и методы исследования, научная новизна, 

практические результаты, достоверность результатов исследования, научно-

практическая значимость, внедрение, апробация, количество 

опубликованных работ, структура диссертации. 

В первой главе диссертации, озаглавленной «Теоретико-

методологические основы развития системы социального обеспечения», 

представлены представители научной школы социологии, периоды их жизни 

и творчества и теории развития области социального обеспечения, 

выдвинутые этими научными школами (табл. 1): 

Таблица 1. 

№ 
Научные 

школы 

представители 

научной школы 
годы Выдвинутые теории 

1 Восточная 

научная 

школа 

социологии 

Ал-Бухари, 

Фароби,  

Беруни,  

Ибн Сина, 

Ибн Халдун, 

Бахоуддин 

Накшбанди,  

Алишер Наваи 

873-

1501 

Разделение людей на группы по 

различным признакам: люди 

основываются не на религиозной 

секте, национальности, расе, а на 

основе своих природных 

особенностей, способностей, прежде 

всего интеллектуальных 

способностей, а также знаний и 

умений, приобретенных в процессе 
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изучения наук, приобретение 

жизненного опыта, придание 

большого значения взаимной 

поддержке, мудрому управлению, 

лидерству и стандарту, здравому 

смыслу в иерархических отношениях 

работника, бидава (примитивность) и 

хидара (цивилизация) стадии 

развития общества; правильное 

разделение труда; учет 

человеческого фактора; разделение 

на слои, рассматривание 

удовлетворенности клиента как 

основной социальной и моральной 

меры, умение правильно оценивать 

ситуацию; быть добрым к сиротам; 

быть добрым к слабым; определить 

как главный принцип разума и 

мышления. 

2 Научная 

школа 

социологии во 

Франции  

О.Конт, 

Э.Дюркгейм,  

Г. Тард,  

Г. Лебон, Мосс, Л. 

Леви-Брюл, 

С.Бугле, Ж.Дави, 

П.Лапи, П.Герц, 

М.Хальбвакс 

1843-

1904 

1898-

1913 

Изучение общества посредством 

изучения социальных фактов и 

только в социальных категориях; 

позитивизм, концепция социальной 

солидарности; осуществление 

мирного разрешения классовых 

конфликтов на либеральных 

позициях с учетом интересов 

беднейших слоев населения; 

организация социальных институтов 

на основе коллективизма. 

3 Научная 

школа 

социологии в 

Австрии-

Германии  

Г.Зиммель, 

Л.Гумплович, 

Г.Ратценхофер, Ф. 

Теннис, М.Вебер, 

Г.Зомбарт, Л.Визе, 

3. Фрейд 

1838-

1900 

Разработка общих правил фактов и 

событий; рационализация 

социальных действий; социальное 

расслоение, опирающееся на 

критерий разделения социальных 

слоев населения на разные статусные 

группы. 

4 Научная 

школа 

социологии во 

Великобритан

ии 

Г.Спенсер, 

А.Маршалл, 

Э.Галлей, Г.Кинг, 

В.Петти, Ч.Бут, 

Беатриса и Сидней 

Вебб, П.Томпсон, 

М.Рид 

1820-

1903г 

Теория эволюции; блок интеграции и 

дифференциации; институты 

социального обеспечения растут и 

развиваются как живой организм, 

различаются по структуре, 

определяют и выполняют свои 

задачи, делятся на части, способные 

существовать самостоятельно; 

инвестирование в человеческий 

капитал. 

5 Научная 

школа 

социологии в 

Америке  

П.Сорокин, 

Э.Мэйо, 

Т.Парсонс,         

А. Маслоу, 

Р.Мертон, Р.Парк, 

1841 -

1913 

1855-

1931 

1863-

Теория человеческих отношений; 

социальная мобильность, границы 

между социальными группами; не 

расходовать средства 

государственного бюджета, а 
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Э.Берджесс, 

Ф.Знанецкий 

1931 создавать условия, чтобы общество 

заняло себя для комфортной жизни 

человека; введение фондов 

социального страхования, служащих 

развитию общества; социологическое 

моделирование системы социального 

обеспечения, системный подход к 

определению стратегических целей, 

либерализм, права человека. 

6. Научная 

школа 

социологии в 

Российской 

Федерации  

М.М.Ковалевский,

Г.В.Плеханов, 

Н.И.Зибер, 

В.Соловьев, 

Н.Бердьяев, 

Г.В.Осипов, 

А.А.Радугин 

1987, 

1997 

Совместное достижение целей 

основано на выполнении социальных 

ролей, определяемых социальными 

ценностями, нормами и моделями 

поведения. 

7. Национальная 

школа 

социологии в 

Узбекистане  

М.Бекмуродов, 

А.Каххаров 

А.Холбеков, 

А.Умаров, 

Т.Матибоев, 

Ш.Содикова, 

О.Абдуазимов, 

Б.Фарфиев  

1992 

2022 

Общественное мнение, консенсус, 

компромисс, менталитет, образ 

мышления, просвещенное общество, 

инклюзивность, эмерджентизм, 

эскапизм, наука предвидения, 

высокое качество человека 

определяется главным образом его 

независимым мышлением, трудовой 

деятельностью и образом жизни; что 

человек связан не только с его 

физическими и духовными 

качествами, но и с его образом жизни 

и материальным благополучием; 

гармония демократического развития 

общества с духовно-нравственными 

ценностями исходит из добродетелей 

нашего народа, восточного образа 

мышления и образа жизни; изменить 

мировоззрение населения путем 

повышения культуры толерантности; 

социальная справедливость; 

социальная поддержка со стороны 

государства пожилых людей и лиц с 

ограниченными возможностями, 

внедрение современных механизмов 

социальной защиты и медико-

социальной помощи, а также 

повышение социального статуса 

социальной защиты, духовно-

нравственной ценности и образа 

жизни национальных традиций . 

При изучении социологических научных школ, связанных с социальной 

безопасностью, в первую очередь следует признать восточную 

социологическую научную школу. В связи с этим в трудах аль-Бухари, 

Фараби, Беруни, Ибн Сины, Ибн Халдуна, Бахауддина Накшбанди, Алишера 
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Наваи наблюдается деление людей на группы по разным признакам: люди не 

основаны на их религиозной секте, национальности, расы, а от своих 

природных особенностей, способностей, прежде всего, своих 

интеллектуальных способностей и придания большого значения знаниям и 

умениям, приобретенным в процессе изучения наук, накопления жизненного 

опыта, взаимной поддержки, мудрого начальника, равенства (Фароби); этапы 

бидава (примитивности) и хидары (цивилизации) в развитии общества (Ибн 

Халдун); правильное разделение труда (Беруни); учет человеческого фактора, 

разделение на слои, оценка в зависимости от клиента (Ибн Сино); быть 

добрым к сиротам (Бухари); соотношение божественного и мирского образа 

жизни, сострадание к слабым (Накшбанди); совершенствования профессии, 

соотношения ума, интуиции и мышления, экстраполяции (Навои). 

По мнению Ибн Сины, «...в любом обществе инвалиды, то есть старики 

без кормильцев, сироты, солдаты, не принимающие непосредственного 

участия в производстве, защищаются и обеспечиваются государством. 

Расходуемые на них средства покрываются налогами на недвижимость и 

доходы граждан, штрафами, взимаемыми с преступников и 

правонарушителей-воров, заядлых игроков и других категорий людей». В 

связи с этим аль-Бухари сказал: «Укрепление истинно человеческих 

добродетелей, таких как поглаживание по голове сирот, узнавание о 

состоянии стариков, протягивание руки помощи раненым и нуждающимся 

вдовам, посещение родственников – это высшая форма гуманизма». Эти 

хадисы важны для развития нашей духовности и образования зрелых 

молодых людей. В этой связи много примеров приводится в трудах великих 

ученых Востока, в которых идеи и теории направлены на дальнейшее 

совершенствование вопросов социального обеспечения на основе вопросов 

социальной защиты населения, поднятия этой системы на новый уровень в 

соответствии с требованиями времени. 

Большое значение имели введение в научный оборот термина 

«социология» Огюстом Контом, создание теории позитивизма, развитие 

французской научной школы социологии Э. Дюркгейма, появление 

множества научных статей, монографий и обзоров по социального 

обеспечения были опубликованы в журнале «Социологический ежегодник», 

учрежденном в 1898-1913 годах. В связи с этим в школьных мероприятиях со 

своими теориями участвовали социологи социального обеспечения, 

экономисты, юристы, этнографы, историки, лингвисты и другие ученые. 

Центральную, т. е. объединяющую идею научной школы социологии 

высказал Э. Дюркгейм, и она была введена в научный оборот как концепция 

социальной солидарности и обоснован приемлемость мирного разрешения 

конфликтов на либеральных позициях с учетом учет интересов беднейших 

слоев населения. 

Сильная социальная защита является неотъемлемой частью 

национальной стратегии социально-экономического развития Узбекистана. 

Одной из важных отраслей социальной защиты является социальное 

обеспечение. Социальное обеспечение в основном подразумевает 
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обеспечение и поддержку граждан через государство, государственные 

системы социального обеспечения. Социальное обеспечение представляет 

собой выравнивание социального положения граждан и считается формой 

помощи, организуемой государством при возникновении тех или иных 

проблемных фактов, и в основном означает использование материальных, 

медицинских и других услуг для граждан в преклонном возрасте, 

неспособном к труду и для тех которые потеряли своих кормильцев. 

Сегодня мы можем увидеть систему социального обеспечения в таблице 

ниже. 

 
Рисунок 1. Ресурсы, реализующие социальное обеспечение 

Статья 46 Конституции Республики Узбекистан гласит: «Каждый имеет 

право на получение социального обеспечения в случае старости, 

нетрудоспособности, а также в случае лишения кормильца и в других 

случаях, предусмотренных законодательством Республики Узбекистан». 

закон. Размер пенсий, пособий и других видов социальной помощи не может 

быть меньше официально определенного минимального размера, 

необходимого для существования». В нашей стране внебюджетный 

пенсионный фонд при Министерстве экономики и финансов Республики 

Узбекистан, средства государственного фонда содействия трудоустройству 

служат государственной поддержкой пенсионеров, инвалидов, семей с 

несовершеннолетними детьми, неработающих граждан, малообеспеченных 

семей, развивают систему социального обслуживания и социальной защиты, 

являются органами управления по обеспечению государственной политики в 

сфере социального обеспечения. 

В ходе нашего исследования мы изучили систему социального 

обеспечения, разделенную на две группы. Это: 

1. Имущество (деньги, жилье, вещи, услуги) 

2. Неимущественные (доброта, забота, сотрудничество, психологическая 

поддержка) 

Социальное обеспечение, относящееся к первой группе, считается 

формой юридической помощи и предоставляется: 

1. Показан категориям нуждающихся людей, которые имеют 

определенный источник средств к существованию, но этот источник 

временно ими утрачен и нуждается в восстановлении. 
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2. Показана в тех случаях, когда лица, нуждающиеся в помощи, имеют 

постоянный источник средств к существованию, но его объем слишком мал и 

не способен обеспечить основные средства к существованию; 

3. Помощь может быть оказана даже в том случае, если нуждающиеся не 

лишились постоянного или основного источника средств к существованию, а 

попали в состояние нужды вследствие непредвиденных чрезвычайных 

ситуаций, таких как проблемы со здоровьем, стихийные бедствия и другие 

катаклизмы. 

Цель второй группы: социальное обеспечение, государство берет на себя 

обязанность оказать моральную и духовную поддержку человеку, обеспечить 

его необходимыми средствами для его жизни. 

На основании изложенных соображений нами разработано авторское 

определение социального обеспечения. 

Социальное обеспечение – это выравнивание социального статуса 

граждан, инклюзивный подход при возникновении определенных жизненных 

ситуаций и фактов, бережное отношение к пожилым, нетрудоспособным и 

скорбящим гражданам, поддержка роста численности населения, стадий 

роста, физиологического, интеллектуального, материального и духовного 

роста, нуждающимся гражданам, регулярно осуществляемые государством 

по оказанию материальной, медицинской и социальной помощи семьям, 

система духовной и экономической деятельности. 

На сегодняшний день существует несколько видов социального 

обеспечения, к которым относятся: 

 
Рисунок 2. Виды социального обеспечения 

Пенсия - обеспечение регулярных денежных доходов граждан 

государством или бывшими работодателями бывших работников по 

достижении определенного (пенсионного) возраста, в случае инвалидности, 

потери иждивенца, а также за определенный стаж работы и по особым услуги 

государству. Для использования пенсионного вида социального обеспечения 

граждане имеют право на получение пенсии только при условии уплаты 

страховых взносов в течение не менее 7 лет во внебюджетный пенсионный 

фонд Министерства экономики и финансов. 
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Пенсия – это денежная помощь, предоставляемая государством, 

предприятием, учреждением и отдельными лицами нуждающимся людям. 

Для получения пенсии гражданину не требуется уплачивать страховые 

взносы во внебюджетный пенсионный фонд. Но есть еще виды льгот: 

пособия, выплачиваемые из бюджета, делятся на виды пособий, 

выплачиваемых за счет страховых взносов. 

Компенсация – это сумма финансовых и нефинансовых вознаграждений, 

которые люди получают за свою работу. Он включает в себя заработную 

плату, премии, льготы и другие стимулы, предоставляемые сотрудникам. 

Целью вознаграждения является привлечение и удержание талантливых 

сотрудников, мотивация их на достижение наилучших результатов и 

обеспечение справедливого вознаграждения за их вклад в организацию. 

Вознаграждение структурируется по-разному в зависимости от целей и 

бюджета организации и определяется внутренними и внешними факторами. 

Привилегии – это преимущества, предоставляемые юридическим и 

физическим лицам по определенным причинам. Когда речь идет о льготах в 

сфере социального обеспечения, в первую очередь можно считать льготы, 

предоставляемые инвалидам, льготы, предоставляемые государством одному 

из родителей, воспитывающих ребенка-инвалида, и т.д. Например, если 

инвалидам I и II групп предоставляются льготы, то инвалидам III группы 

предоставляются льготы, то есть они освобождаются от тяжелых, вредных и 

опасных работ. Они заняты легкой и краткосрочной работой. 

Социально-медицинские услуги – это реализация мероприятий, 

направленных на формирование здорового образа жизни, консультирование 

по социальным и медицинским вопросам. Сегодня путем выдачи ордеров 

гражданам с ограниченными возможностями обеспечиваются бесплатная 

медицинская помощь, бесплатное лечение в реабилитационных центрах, 

протезно-ортопедические изделия, слуховые аппараты, инвалидные коляски, 

а одиноким пожилым людям оказывается социальная помощь и услуги на 

дому. 

Разница между социальной помощью и социальным обеспечением 

заключается в том, что социальная помощь носит временный характер и не 

является основным источником средств к существованию. 

Единого органа, осуществляющего вышеуказанные виды социального 

обеспечения, не существует. Эта функция распределяется между различными 

ведомствами. Например, мы видим, что внебюджетный пенсионный фонд 

назначает и выплачивает пенсии гражданам, а несколько организаций 

предоставляют льготы (пособие по безработице - центры содействия 

трудоустройству; пособие по временной нетрудоспособности - предприятие, 

на котором работает гражданин, пособие на похороны - внебюджетный 

фонд). бюджетный пенсионный фонд и др.). 

Вторая глава исследовательской работы под названием «Особенности 

системы социального обеспечения в Узбекистане» раскрывает этапы 

развития системы социального обеспечения в Узбекистане, а также мировой 

опыт развития системы социального обеспечения. Социальное обеспечение 
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является важным и приоритетным направлением государственной политики 

нового Узбекистана. Оно напрямую зависит от социального, культурного и 

экономического развития общества и предусматривает всемерное повышение 

благосостояния и уровня жизни людей. На основе социологических научных 

подходов обосновано, что достижение социальной защищенности и 

благосостояния тесно связано с созданием новых рабочих мест, источников 

дохода, сокращением бедности, благоустройством наших сел и городов. 

Диссертация раскрывает процессы финансирования социального 

обеспечения из бюджетных и внебюджетных фондов государства, т.е. 

страховых взносов и спонсорских фондов, в контексте угождения людям. 

Государственные социальные системы социального обеспечения в 

Республике Узбекистан включают в себя следующее. 

 
Рисунок 3. Структура государственной социальной системы 

социального обеспечения в Республике Узбекистан 

Система социального обеспечения в мире реализуется по двум моделям. 

Первая модель – континентальная, или модель Бисмарка, которая 

представляет собой процедуры обязательного социального страхования 

граждан. Всем членам общества предоставляются возможности для 

получения дохода и участия в системе социального обеспечения. Основной 

задачей государства является повышение доходов и социальной защиты 
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населения, а основная ответственность возлагается на работника. Поэтому 

льготы могут назначаться в зависимости от статуса и доходов работающих 

людей. 

Вторая модель социального обеспечения – это модель Атлантики или 

Беверджа. Согласно этой модели учитывается, что каждый гражданин 

находится под защитой государства, когда он заболевает или стареет. 

Основной задачей государства является обеспечение минимального уровня 

гарантированной социальной защиты. Ответственность лежит на 

государстве. 

 
Рисунок 4. Модели социального обеспечения. 

Модели системы социального обеспечения отличаются друг от друга и в 

определенной степени влияют на социально-экономическое развитие страны. 

Принципы, лежащие в основе моделей социального обеспечения, также 

имеют большое значение. В мировой практике страны придерживаются 

следующих принципов социального обеспечения: 

 
Рисунок 5. Принципы социального обеспечения 

В текущий период мы можем увидеть современную структуру 

социального обеспечения в нашей стране на рисунке 7 ниже. Сюда входят 

государственное социальное обеспечение и негосударственное социальное 
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обеспечение. Государственное социальное обеспечение – это система 

правовых, экономических и организационных мер, создаваемых 

государством, направленных на компенсацию или минимизацию изменений 

материального и социального положения граждан, занимающихся особыми 

видами профессиональной деятельности или независимо от их работы. 

Негосударственное социальное обеспечение осуществлялось 

преимущественно за счет пожертвований. Появились социальные 

учреждения, помогающие нуждающимся гражданам: мечети, паломники, 

высокопоставленные лица, бизнесмены и граждане. Сегодня 

негосударственные формы социального обеспечения значительно возросли: 

блогеры, мигранты, вернувшиеся из развитых стран, журналисты, различные 

Telegram-группы и другие интернет-сети, сайты, негосударственные фонды 

помогают нуждающимся, переводя деньги на их пластиковые карты. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 6. Современное социальное обеспечение 
 

В заключение можно сказать, что в истории развития Республики 

Узбекистан социальная политика является одним из приоритетных 

направлений. В нашей стране, где существует сильная социальная политика, 

СТРУКТУРА СОВРЕМЕННОЙ 

 СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

Негосударственное 

социальное обеспечение 

Государственное социальное 

обеспечение 

Негосударственное социальное обеспе–

чение имеет самые давние традиции. 

Оно появилось задолго до государст–

венного социального обеспечения и 

осуществлялось только за счет пожерт–

вований. Существовали социальные 

учреждения, обеспечивающие нуждаю–

щихся: мечеть, церковь, предприни–

матели и граждане. Сегодня негосудар–

ственные формы социального обеспече–

ния значительно возросли: блогеры, 

журналисты, различные телеграмм-

группы и другие интернет-сети, сайты, 

негосударственные фонды (фонд 

Нурони, Вы не одиноки,...) помогают 

нуждающимся, перечисляя деньги на их 

пластиковые карты. 

Государственное социальное 

обеспечение – это система 

правовых, экономических и 

организационных мер, 

создаваемых государством, 

направленных на компенсацию 

или минимизацию изменений 

материального и социального 

положения граждан, 

занимающихся особыми 

видами профессиональной 

деятельности или независимо 

от их работы. 

Преимущественно нестраховое 

социальное обеспечение. 
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право на социальные услуги, право на получение социального обеспечения, 

право на пользование квалифицированными медицинскими услугами 

гарантированы законом категориям, нуждающимся в социальной защите и 

помощи, бедным, бедным, многодетные семьи, инвалиды, одинокие пожилые 

люди и другие. В результате реализации такой разумной социальной 

политики в нашей стране на основе контент-анализа было обосновано 

повышение социально-экономического благосостояния населения, 

улучшение условий жизни и показателей здоровья. 

Третья глава диссертации посвящена теме «Социологический анализ 

системы социальной защиты в Узбекистане», а также социологическому 

анализу при анализе системы социальной защиты в Узбекистане, а также 

ситуации и возможностям оценки экспертами в этой сфере. 

В исследовании можно добиться положительных результатов для 

граждан в деятельности данной системы населения сегодня путем анализа 

наиболее принципиальных реформ в сфере социального обеспечения, как для 

экспертов и пользователей видов социального обеспечения, так и для самих 

населения жить счастливо в своей жизни. В социологическом анализе 

развития системы социального обеспечения в Узбекистане приняли участие 

1109 представителей слоев населения, пользующихся видами социального 

обеспечения в стране. Республика Каракалпакстан 69 человек (6%), 

Андижанская область 112 человек (10%), Бухарская область 41 человек (4%), 

Джизакская область 35 человек (3%), Кашкадарьинская область 92 человека 

(8%). Навоийская область 24 человека (2%), Наманганская область 49 

человек (4%), Самаркандская область 121 человек (11%), Сурхандарьинская 

область 47 человек (4%), Сырдарьинская область 29 человек (3%), 

Ферганская область 109 человек ( 10%), Хорезмская область 69 человек (6%), 

Ташкентская область 51 человек (5%), город Ташкент 261 человек (24%), 

всего в опросе приняли участие 1109 респондентов. В ходе экспертно-

оценочного опроса были отобраны всего 30 экспертов, по 6 от каждого 

региона, работающих в системе социального обеспечения Андижанской, 

Наманганской, Самаркандской, Кашкадарьинской, Хорезмской областей 

нашей страны. 

На вопрос «Устраивает ли Вас размер назначенного Вам социального 

пособия и пенсии?» 89 респондентов (8%) ответили, что довольны. Это 8% от 

1109 респондентов, к таким респондентам относятся респонденты, 

уволившиеся из военных сфер, в настоящее время получающие пенсии и 

работающие в организациях. 249 (23%) респондентов умеренно 

удовлетворены. 347 (31%) респондентов указали, что они не удовлетворены, 

заявив, что суммы пенсионного обеспечения и социальных пособий им не 

хватает для того, чтобы жить хорошо. 176 (16%) респондентов совершенно 

не удовлетворены размерами получаемых пенсий и социальных пособий. 
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Рисунок 7. Удовлетворены ли Вы размером назначенного Вам 

социального пособия и пенсии? 

На вопрос Какие аспекты должны иметь большее значение при 

назначении населению разных категорий пенсий 197 (18%) респондентов 

ответили, что стаж работы должен быть важнейшим аспектом при 

назначении населению различных категорий пенсий. Еще 197 человек (18%) 

выбрали вариант ответа «нет», заявив, что следует учитывать другие 

критерии, а не зарплату, стаж или возраст. 101 (9%) респондент указали, что 

пенсия должна назначаться исходя из месячной заработной платы, а 212 

(19%) респондентов указали, что превалировать должен возрастной 

критерий. 

Таким образом, представители населения «де-факто» не применяют 

действующий порядок назначения пенсий. 

 

Рисунок 8. Какие аспекты должны иметь большее значение при 

назначении населению разных категорий пенсий 

Как население тратит суммы социальных пособий и пенсий, на что они в 

основном идут. Граждане, 24% материального социального обеспечения, 

предоставляемого государством, тратят на «самое необходимое питание 

(покупка масла, риса, муки, макарон, сахара, соли, хлеба, печенья и других 
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продуктов первой необходимости)». 4% на покупку мяса, курицы, яичных 

продуктов, 14% на регулярно необходимые лекарства, 4% на покупку 

необходимой одежды, оплата коммунальных услуг 25%, 21% на лечение, 1% 

на санаторно-курортные, курортные, кино-, музейные и другие культурно-

развлекательные расходы, 2% на роскошь, посещение родственников 

Упоминается, что 3% тратится на сбережения (на сбережения, смерть и 

другие расходы) и 2% на другие расходы. Итак, основные расходы идут на 

коммунальные услуги, самые необходимые продукты питания, а следующий 

– на лечение. 

 

Рисунок 9. Как население тратит суммы социальных пособий и пенсий, 

на что они в основном идут? 

"Как вы относитесь к идее, что в нашей стране пособие на детей до 3 лет 

нужно изменить на 2 года и установить для всех женщин, имеющих детей?" 

651 (59%) респондент ответили «да, я определенно считаю это 

целесообразным», 79 (7%) респондентов ответили «да», срок должен 

составлять 3 года, но уместно, если он предоставляется только 

нуждающимся, 54 (5%) респондентов ответили «нет», 325 (29%) заявили, что 

затруднились ответить. Большинство респондентов согласились с этим 

мнением. На наш взгляд, целесообразно ввести процедуру инвестирования в 

ребенка от рождения до 17 лет, исходя из мирового опыта. 

Был задан вопрос "Какие, по вашему мнению, должны быть еще формы 

социального обеспечения, предоставляемые государством?". Большинство 

экспертов, то есть 50%, отметили введение потребительской корзины как 

важный социальный элемент. Также экспертами было отмечено, что при 

расчете данной формы социального обеспечения в первую очередь должна 

быть потребительская корзина, равная удовлетворенности населения, и 

необходимо использовать все виды социального обеспечения в расчет на 

основе согласия народа. 
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Рисунок 10. Как вы относитесь к идее, что в нашей стране пособие на 

детей до 3 лет нужно изменить на 2 года и установить его для всех 

женщин, имеющих детей? 

Прежде всего, нам необходимо знать, в чем заключается концепция этой 

потребительской корзины и для каких целей она используется. 

«Потребительская корзина» — это прежде всего количество продуктов, 

потребляемых в соответствии с потребностями человека, а также показатели 

изменения цен на основные потребительские товары в стране. В свою 

очередь, измерение набора потребительских товаров, определенного в 

потребительской корзине, определяет соответствующее движение уровня 

инфляции в стране, что, в свою очередь, позволяет проводить регулярную 

индексацию текущих потребительских цен. По мнению экономистов, 

потребительская корзина — это совокупность услуг и потребительских 

товаров в виде физических и материальных ресурсов, позволяющих оценить 

различные физиологические, социальные, экономические потребности и 

события. Конечно, желательно разработать потребительскую корзину как 

форму измерения социального обеспечения и основываться на ней. 

Было отмечено, что когда в нашей стране рождается ребенок, 

необходимо открыть на него счет, и создать этот счет на основе денег 

переданных матери. Иными словами, выдавать пособие на ребенка каждой 

матери, в этом случае матери не понадобятся деньги, и деньги для ребенка 

целесообразно перечислять на счет ребенка, по мнению экспертов. 

В этот момент экспертам был задан дополнительный вопрос, «какие 

шаги следует предпринять, чтобы обеспечить счастливое будущее 

родившемуся ребенку», и был получен следующий ответ. Ребенок имеет 

право получить номер счета, открытого на ребенка, и сумму денег на его 

счету, пособие матери, после достижения 16-летнего возраста, причем 

ребенок имеет право использовать эти деньги только в образовательном 

процессе. Потому что эти деньги должны быть направлены на образование 

ребенка в будущем, а также на духовно-просветительскую поддержку 
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страны, его самого и его семьи. Если у ребенка в возрасте до 18 лет 

произошло катастрофическое событие, то есть смерть, мать может иметь 

право на алименты после регистрации смерти ребенка. 

Известно, что вопрос детских пособий в настоящее время является 

одной из самых актуальных проблем, поэтому важно совершенствовать эту 

систему. Научная новость, которую выдвигает диссертация на основе 

научных исследований, также раскрывает эти аспекты и базируется на 

результатах социологических исследований. 

Эксперты задали вопрос: «Какие наиболее важные реформы в сфере 

социального обеспечения сегодня необходимы для того, чтобы население 

нашей страны жило счастливо?». Но не все типы социального обеспечения не 

подходят по этому параметру. 

 

Рисунок 11. Каковы наиболее важные реформы в сфере социального 

обеспечения в нашей стране сегодня, чтобы люди жили счастливо? 

37% экспертов заявили, что реформы, проводимые в сфере социального 

обеспечения, в основном направлены на улучшение жизни населения. 

Эксперты удовлетворены тем, что людям стало проще обращаться за 

социальными выплатами, и отмечают, что у людей появилась возможность 

подать заявление в электронном виде, вместо того, чтобы ходить по 

кабинетам для оформления документов. 

В целях дальнейшего совершенствования всесторонней поддержки 

малообеспеченных семей экспертами выдвинуты обоснованные 

рекомендации, такие как предоставление детских пособий всем семьям, 

имеющим детей в возрасте до 3 лет, создание системы страхования в сфере 

социального обеспечения, в том числе создание частного фонда социального 

страхования. 

В четвертой главе диссертации под названием «Прогностический анализ 

совершенствования системы социального обеспечения в Узбекистане» 

диссертации раскрыты пути дальнейшего совершенствования системы 

социального обеспечения Узбекистана на основе социологического 

исследования существующих правовых, экономических и социальных 

источников, теорий. и реальная практика. Разработаны возможности 
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развития системы социальной защиты, роль системы социальной защиты в 

обеспечении стабильности государства и общества, а также предложения и 

рекомендации по перспективным путям эффективного развития системы 

социальной защиты в Узбекистане. 

В этой главе констатируется, что за последние 8 лет были реализованы 

фундаментальные реформы по совершенствованию системы социального 

обеспечения. Исследование содержания и направлений работы в этой 

области в нашей стране с теоретической и практической точки зрения 

расширяет возможности понимания гуманной природы и значения 

социальной защищенности, создания устойчивой любящей среды в обществе. 

Социальная безопасность более очевидна через парадигмы социальной 

политики и социальной защиты. При этом понятия «Социальная политика», 

«Социальная защита» и «Социальная безопасность» являются 

взаимодополняющими понятиями. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сегодня в Новом Узбекистане реализуются комплексные меры, 

направленные на целенаправленное улучшение качества жизни и уровня 

жизни населения. Практические вопросы оценки ситуации, связанной с 

уровнем и качеством жизни населения, позволяют провести системный 

анализ подходов к формированию социальной стратегии, направленной на 

поднятие системы социальной защиты на новый уровень. 

11 сентября 2022 года принят Указ Президента Республики Узбекистан 

«О стратегии Узбекистана – 2030». 

 Основываясь на принципе «Узбекистан – социальное государство», 

ведется последовательная работа по поддержке населения, улучшению 

условий и расширению услуг в этой сфере. Создание условий для людей с 

ограниченными возможностями является одной из важных задач. 

Активный научный поиск решения наиболее актуальных проблем 

социального обеспечения современного Узбекистана, продолжающийся на 

протяжении последних восьми лет, достоверно подтверждает, что 
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 Социальные и медицинские услуги 
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абсолютным императивом развития нашей страны является переход от 

различных региональных программ к стабилизации. 
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По нашему мнению, мы рекомендуем приоритетные направления 

долгосрочной социальной стратегии: 

Высокое качество общества, в том числе: устойчивый рост: 

характеристики личности (здоровье, образование, нравственность); 

качество семьи (укрепление института семьи; защита отцовства, 

материнства и детства); 

качество всего населения (снижение смертности; увеличение рабочей 

силы); 

развитие гражданских организаций: центральных и местных 

организаций самоуправления граждан; профсоюзы; неправительственные 

некоммерческие организации; общественные движения и политические 

партии. 

Постоянная тенденция к снижению наблюдается в следующих случаях: 

группы риска: снижение доли больных, страдающих алкоголизмом и 

наркоманией, психическими заболеваниями и другими социальными 

заболеваниями; 

группы с ограниченной трудоспособностью: вклад тех, кто потерял 

трудоспособность в силу возраста и инвалидности. 

Фундаментальность этого блока социальной стратегии основана на 

классических работах о преднамеренных и непреднамеренных последствиях 

государства всеобщего благосостояния. Фактически, стратегическая 

важность социально-экономического развития института семьи, развития 

государственного сектора, включая механизмы реализации общественных 

выборов; Большое значение имеют «объединяющая система» 

благотворительной экономики, которая является одним из трех основных 

способов организации общественной жизни, и современные тенденции в 

проявлении других вещей. 

Правовые и нормативные 

Комфортная социальная среда 

Средние жизненные процессы 

Эволюция социальных слоев 

Ретроспективная и 

прогностическая стратегия 

Социальная инфраструктура 

Эволюция социальных слоев 

Рациональные возможности жизни 

СХЕМА ПРОПОРЦИОНАЛЬНОЙ РЕАЛИЗАЦИИ ЭЛЕМЕНТОВ 

СИСТЕМЫ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Появление духовно-интеллектуальных потребностей и 

трансформация драйвера развития 



56 

На основании изложенного можно сделать вывод, что, принимая в 

качестве основного субъекта социального обеспечения государственные и 

негосударственные организации, целесообразно использовать отраслевой 

подход. То есть засчитывается процесс, осуществляемый государственным 

сектором, неправительственным сектором, общественными объединениями и 

волонтерами. В нашей стране системное значение имеет деятельность 

государственных и негосударственных субъектов, действующих в системе 

социальной защиты населения. 

ВЫВОДЫ 

В диссертации, посвященной социологическому анализу дальнейшего 

совершенствования системы социальной защиты в Узбекистане, были 

сделаны следующие выводы: 

1. Сегодняшний демографический рост, точнее, высокая рождаемость, 

увеличение численности населения пенсионного возраста требует 

постоянного совершенствования существующей системы социального 

обеспечения. Потому что нагрузка на учреждения социального обеспечения, 

специальные фонды, то есть внебюджетный пенсионный фонд, фонд 

поддержки занятости, систему здравоохранения неуклонно возрастает. 

Поэтому разработка новых моделей в системе социальной защиты Нового 

Узбекистана, создание комфортного пространства для людей, как 

материально, так и духовно, является жизненной необходимой. 

2. Социальным фактом является то, что создан единый орган, 

ответственный за социальное обеспечение, и ему переданы все полномочия, 

связанные с системой. При этом мы считаем, что социальное обеспечение 

должно служить людям, а не экономике, то есть социальные выплаты 

должны быть адаптированы к расходам на жизнь, для этого должны быть 

законодательно утверждены потребительская корзина, прожиточный 

минимум, размер Пособия должны рассчитываться исходя из основных 

жизненных потребностей. Совершенное социальное обеспечение является 

конечной целью социальной политики и служит обеспечению интересов 

человека и экономического благосостояния. 

3. Дальнейшее совершенствование социального обеспечения, делая 

жизнь пожилых людей благополучной и благополучной, укрепляя мир и 

спокойствие, выявляя нуждающуюся категорию, определяя, какая именно 

помощь им нужна, и предоставляя индивидуальную социальную помощь и 

услуги каждому из нуждающихся. Выдвинута необходимость коренного 

реформирования этой системы, обеспечения адресности и эффективности 

социальной помощи. В социальном обеспечении это означает интеграцию в 

общество при уважении и уважении к человеческой личности путем оказания 

адресного социального обслуживания и помощи человеку исходя из его 

потребностей. 

4. Социальное обеспечение как эффективный механизм реализации 

государственной социальной политики воплощает в себе социальные, 
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правовые и экономические принципы, методы, механизмы и резервы, 

направленные на создание новых рабочих мест, источников дохода, 

ликвидацию бедности в целях всестороннего улучшения благосостояния 

населения. бытие и уровень жизни людей. 

5. На основе теорий социальной безопасности научных школ 

социологии обоснована необходимость вывода системы социальной защиты 

населения на новый этап развития, реализации этих задач государством и 

обществом совместно. социологически обосновано. 

6. Государство всеобщего благосостояния создает систему социального 

обеспечения, участвует в финансировании пенсий, пособий, компенсаций, 

медицинских и других социальных услуг. Обосновано, что наш народ 

должен глубоко изучить концепцию социального государства, знать и 

соблюдать основные социально-экономические права человека, которые 

установлены в Республике Узбекистан. 

7. В новой редакции Конституции Республики Узбекистан установлено, 

что размеры пенсий, пособий и других видов социальной помощи не могут 

быть меньше официально установленных минимальных потребительских 

расходов. Новая редакция Конституции послужила прочной гарантией чести, 

достоинства и прав человека, а также методологической основой. 

8. Под структурой социального обеспечения следует понимать форму 

выражения социальной политики государства, направленной на обеспечение 

социальной защиты и помощи категориям малоимущих, многодетным 

матерям, инвалидам, одиноким пожилым людям и т.п. за счет 

государственного бюджета и внебюджетных фондов. В обществе важно, 

чтобы социальное обеспечение осуществлялось справедливо и чтобы 

поддержка оказывалась его владельцу; 

9. Формирование фонда социального страхования путем создания 

системы страхования в сфере социального обеспечения является важным и 

эффективным. Предложения и рекомендации разработаны на основе анализа 

современной структуры социального обеспечения, национальной пенсионной 

системы и основных принципов ее организации, источника формирования 

фондов социального страхования, а также цифровизации национальной 

системы пенсионного фонда. 

10. Для дальнейшего совершенствования институциональных основ 

системы социального обеспечения Узбекистана целесообразно создание 

трехуровневой пенсионной системы. На первом уровне государство 

определяет минимальный размер пенсии. На втором уровне из заработной 

платы работника удерживается определенная сумма на основании страхового 

взноса, собранного на его лицевом счете, и проценты не менее ставки 

рефинансирования рассчитываются ЦБ. На третьем уровне работник 

определяет сумму средств, подлежащих отчислению в пенсионный фонд. 

11. Структура социального обеспечения, как форма выражения 

социальной политики государства, направленной на обеспечение социальной 

защиты и поддержки категорий, нуждающихся в социальной защите и 

помощи, пенсионеров, малоимущих, многодетных матерей, инвалидов, 
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одиноких пожилых людей. и т.д. за счет средств государственного бюджета и 

внебюджетных фондов социальное обеспечение в обществе является 

справедливым. Похвально, что оно реализуется и закрепляется за его 

обладателем. 

12. Принимая в качестве основного субъекта социального обеспечения 

государственные и негосударственные организации, целесообразно 

использовать отраслевой подход. То есть засчитывается процесс, 

осуществляемый государственным сектором, неправительственным 

сектором, общественными объединениями и волонтерами. В нашей стране 

большое значение имеет комплексная деятельность государственных и 

негосударственных субъектов, действующих в системе социальной защиты 

населения. 
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INTRODUCTION (Abstract of dissertation DSc) 

The aim of the research is to further improve the social security system in 

Uzbekistan. 

The object of the research is the social security system in Uzbekistan.  

The subject of the research is the essence of improving the social security 

system, its features, and the socio-political relations that arise in this process. 

The scientific novelty of the research is as follows: 

justified the principle of welcoming people to a new stage of development of 

the social security system in Uzbekistan based on an inclusive and meritocratic 

discourse sociologically; 

developed the concepts of "social security", "social benefits", "social 

support", "social insurance", "social guarantee" based on the theoretical approaches 

of sociological scientific schools to the social security system as sociological 

categories and included in the national discipline of sociology; 

justified the establishment of a "social insurance" fund on the basis of the 

insurance system in the field of social security in order to achieve full coverage of 

social security for citizens in need; 

justified the establishment of expert monitoring in makhallas based on the 

provision of targeted social services and assistance to people based on their needs 

in the correct distribution of social security services by the population 

sociologically; 

the national system of digitized social security that serves the human factor is 

sociologically based on the formation of digital clusters of social security aimed at 

improving the quality of life (state budget, expanding the coverage of mandatory 

insurance contributions, voluntary insurance contributions). 

Implementation of research results. Development of the social security 

system in Uzbekistan: based on sociological analysis: 

In order to achieve full coverage of low-income citizens with social security 

based on the insurance system, proposals and recommendations in the field of 

social security, the organization of a "social insurance" fund and the formation of 

digital social security clusters aimed at improving the quality of social security. life 

(expanding the coverage of the state budget, mandatory insurance contributions, 

voluntary insurance contributions) serving the human factor, proposals and 

recommendations on the sociological substantiation of the national digital social 

security system were used in developing the tasks defined in paragraph 3 of the 

10th sentence of the Resolution of the President of the Republic of Uzbekistan "On 

the organization of the activities of the State Committee for Family and Women's 

Affairs" No. PQ-146 dated March 1, 2024 (Agency of the Republic of Uzbekistan 

for Youth Affairs dated October 7, 2024 No. 3-13-21 - Act No. 5257). As a result, 

this made it possible to further improve this system based on social protection of 

youth, improving the standard of living, full coverage of social support for low-

income youth, and comprehensive support for low-income families. 

Based on the theoretical approaches of sociological scientific schools to the 

system of social protection, the definition of the concepts of "social security", 
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"social benefit", "social support", "social insurance", "social guarantee" was given 

as a sociological category was developed and included in domestic sociology from 

proposals for justification for the first time experimentally used a sociological 

survey conducted by the Republican Center for the Study of Public Opinion 

"Social Opinion" in all regions on the topic "Social Opinion - 2023" (certificate 

No. 01-09 / 2199 dated October 8, 2024 "Families and Gender" Research Institute 

of the Family and Women's Committee). As a result, this made it possible to 

further improve this system based on social protection of citizens, improving the 

standard of living, full coverage of low-income citizens with social support, 

comprehensive support for low-income families. 

Based on the theoretical approaches of sociological scientific schools to the 

social protection system, the concepts of "social security", "social benefit", "social 

support", "social insurance", "social guarantee" are defined as a sociological 

category was developed and included in domestic sociology from proposals for 

justification; for the first time, a sociological survey conducted by the Republican 

Center for the Study of Public Opinion "Social Opinion" in all regions on the topic 

"Social Opinion - 2023" (Republican Center for the Study of Public Opinion 

"Social Opinion" dated August 23, 2024, certificate No. 01-16 / 202) was 

experimentally used. As a result, a sociological assessment of the concepts of 

"social security", "social benefit", "social support", "social insurance", "social 

guarantee" in the social protection system of the population made it possible to 

further improve this system. 

the use of social services in the correct distribution by the population, was 

used in developing proposals for the implementation of expert monitoring in 

microdistricts based on the provision of targeted social services and assistance to a 

person based on his needs. These scientific findings served to help people integrate 

into society with respect and respect for the human personality by providing 

targeted social services and assistance based on their needs for social security  

(Union of Mahallas of Uzbekistan No. 02-02 / 1037 dated October 9, 2024). As a 

result, the proposals, recommendations and conclusions put forward in the 

dissertation served as one of the moral factors in increasing attention to the social 

sphere in the society of New Uzbekistan. 

The structure and scope of the dissertation. The dissertation consists of an 

introduction, 4 chapters (12 paragraphs), a conclusion, a list of references and an 

appendix; the total volume of the work is 259 pages. 
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