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4.2.1. КИРИШ 

«Янги педагогик технологи.ялар» асосида мутахасислик фанларини   ўқитиш 

жараѐнида «Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури» мазмунида таъкидлаб ўтилганидек 

рақобатбардош  юқори малакали, замонавий билимларни мустахкам эгаллаган, 

юқори салохиятли   баркамол шахс ва малакали мутахассисни тарбиялаб вояга 

етказиш жараѐнининг моҳияти тўлақонли очиб берилган. Мазкур ҳуқуқий 

хужжатларда кўзда тутилган вазифаларни амалга оширишда янги педагогик 

технологиялар асосида бўлажак кадрларни мутахассислик  фанларини ўқитишда  

аҳамияти каттадир.  

«Янги педагогик технологиялар» мутахассислик ўқув фанлари бўйича ўқув-

услубий мажмуанинг концептуал асослари ҳамда маъруза ва амалий машғулотлар 

бўйича режа-топшириқлар ва ўқув-услубий ҳужжатлар бўлимларини  таркиб ва 

қисимларини ташкиллаштириш учун мезон бўлади. 

 «Янги педагогик технологиялар» мутахассислик ўқув фанлари  ўқитишнинг 

долзарблиги асосланган, мазкур фаннинг тузилмаси келтирилган ҳамда фан бўйича 

ўқитишнинг мазмуни ва мохиятини очиб беради.  

Назарий ва амалий машғулотлар, мустақил ишларни бажариш бўйича 

ўзлаштиришни назорат қилиш ҳамда баҳолашнинг кўрсаткич ва мезонлари аниқ 

кўсатилади. 

Ҳар бир мавзу бўйича режа топшириқлар ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

келтирилади. Талабаларда мустақил фикрлаш, ўз фикрларини асосли равишда ҳимоя 

қилиш, баҳслашиш кўникмаларини ҳосил қилиш учун баҳс-мунозара дарсларига 

алоҳида эътибор қаратилган бўлади. 

Шу мақсадда ўқув материалларининг  ўқитиш  технологияларни амалий 

дарсларда муҳокама қилишга мўлжалланган. Бундай дарсларни олиб боришда 

ҳозирги пайтда катта аҳамият касб этиб бораѐтган илғор педагогик технологиялардан 

фойдаланиш, жумладан кичик гуруҳларда ишлаш, гуруҳларнинг маълум позицияни 

эгаллаши, «ақлий ҳужум» каби усулларни кенг қўллаш дарсларни самарали бўлиши, 

уларнинг қизиқарли кечишини таъминлай олади. 

Ҳар бир машғулот сўнггида талабанинг фан бўйича рейтинг балларини йиғма 

баҳолаш варағи келтирилади. 

 

 

 

 

 

 



4.2.2. «ЯНГИ ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯЛАР» ФАНИНИНГ 

ДОЛЗАРБЛИГИ, МАҚСАДИ ВА ВАЗИФАЛАРИ 

  

 

  Ўзбекистон Республикасининг «Таълим тўғрисида»ги Қонуни ва «Кадрлар 

тайѐрлаш миллий дастури» мазмунида рақобатбардош  юқори малакали, замонавий 

билимларни мустахкам эгаллаган, юқори салохиятли   баркамол шахс ва малакали 

мутахассисни тарбиялаб вояга етказиш жараѐнининг моҳияти тўлақонли очиб 

берилган. Мазкур ҳуқуқий хужжатларда кўзда тутилган вазифаларни амалга 

оширишда янги педагогик технологиялар асосида бўлажак кадрларни мутахассислик  

фанларини ўқитишда  аҳамияти каттадир.  

      Узлуксиз таълим тизимининг олдига қўйилган давлат ва ижтимоий буюртмага 

мувофиқ, олий ўқув юртлари таълим-тарбия жараѐнининг самарадорлигини ошириш, 

илм-фаннинг сўнгги ютуқларини амалиѐтга жорий этиш орқали ижодкор, ижтимоий 

фаол,  юксак маънавиятли, касб-ҳунарли, миллий ва умуминсоний қадриятлар руҳида 

тарбияланган, ижодий ва мустақил фикр юрита оладиган, давлат ва жамият олдида ўз 

бурчи ва жавобгарлигини  ҳис этадиган баркамол шахсни камолга етказиш, уларнинг 

онги ва қалбига миллий истиқлол ғоясини сингдириш каби муҳим вазифаларни 

амалга ошириш назарда тутилади. 

Ушбу вазифаларнинг муваффақиятли ҳал этилиши таълим-тарбия жараѐнида 

замонавий педагогик технологиялардан фойдаланишни тақозо этади 

       Бугунги кунга келиб, таълим жараѐнида интерфаол методлар, инновацион 

технологиялар, педагогик ва ахборот технологияларини таълим жараѐнида қўллашга 

бўлган қизиқиш, эътибор кундан-кунга кучайиб бормоқда. Демак, бунинг асосий 

сабабларидан бири, шу вақтгача анъанавий таълимда ўқувчи-талабалар фақат тайѐр 

билимларни эгаллашга ўргатилган бўлса, замонавий технологиялар эса,  уларни 

эгаллаѐтган билимларини ўзлари қидириб топишларига, мустақил ўрганиб, таҳлил 

қилишларига, ҳатто хулосаларни ҳам ўзлари келтириб чиқаришларига ўргатади. 

Ўқитувчи бу жараѐнда шахснинг ривожланиши, шаклланиши, билим олиши ва 

тарбияланишига шароит яратади ва шу билан бир қаторда бошқарувчилик, 

йўналтирувчилик функцияларини бажаради. Таълим жараѐнида ўқувчи-талаба асосий 

фигурага айланади. 

       Педагогик технология усулининг ўзига хос хусусияти шундаки, унда таълимнинг 

режалаштирилган мақсадига эришишни кафолатлайдиган ўзлаштириш жараѐни 

лойиҳалаштирилади.  

       Мақсадни кўзлаш, жорий натижаларни текшириб бориш, ўқув материалини 

айрим бўлакларга ажратиш – ўқув жараѐнини ташкил этишнинг бу белгилари - қайта 

ишлаб чиқиладиган яъни такрорланадиган таълим циклига хос хусусиятлардир. 

«Янги педагогик технологиялар» фанининг асосий мақсади – иқтисодий таълим 

жараѐнида талабаларни фаоллигини ошириш натижасида, уларни объектдан 

субъектга айлантиришдир. 

«Янги педагогик технологиялар» фанининг асосий вазифалари: 

- янги педагогик ва ахборот технологияларни ўқув жараѐнига жорий этиш 

кўламини кенгайтириш; 

- бу йўналишда илғор тажрибаларни татбиқ қилиш, ҳар бир фан бўйича бу 

соҳада аниқ режаларни тузиш ва амалга ошириш; 



- дарслик, ўқув  қўлланмалари ва дастурлар, маъруза матнларини электрон 

дискетларга кўчириш ва улар билан ҳар бир талабани таъминлашга эришиш; 

- илмий, илмий-методик ишларда, ўқув-тарбия жараѐнига янги ахборот 

технологияларни кенг жорий этишни ривожлантириш, уларни ахборот воситалар 

билан таъминлаш, коммуникацион тармоқларга боғлаш; 

- таълим усули, маълум маънода таълим-тарбия жараѐнлари, воситалари, шакл 

ва методлари мажмуи ҳамда таълим ва тарбия жараѐнини оптимал ташкил этишдир. 

 «Янги педагогик технологиялар» фани ўқув режасидаги деярли барча  фанлар 

билан алоқада ўрганилади. Айниқса, «Педагогика», «Педагогик маҳорат», 

«Психология», «Касбий таълим услубиѐти», «Касбий маҳорат», «Мутахассислик 

фанларни ўқитиш услубиѐти», «Дидактик материаллар комплекси ва воситалари», 

«Педагогик этика» каби педагогик фанлар билан боғлиқ бўлиб, бевосита ва 

билвосита алоқада бўлади. 

 «Янги педагогик технологиялар» фанини ўқитишда фаннинг мазмунидан келиб 

чиққан ҳолда илғор педагогик ва ахборот технологияларидан  фойдаланилади.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

4.2.3. ИЛҒОР ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯ ҲАҚИДА  ТУШИНЧА 
 

 

Илғор педагогик технология - таълим шаклларини оптималлаштириш мақсадида 

ўқитиш ва билимларни ўзлаштириш жараѐнининг инсон салоҳияти ва техник 

ресурсларни қўллаш, уларнинг ўзаро таъсирини аниқлашга имкон берадиган тизимли 

методлар мажмуасидир. 



 

2. Педагогик тизим лойиҳаси 

 

 

Ижтимоий буюртма 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Педагогик тизим ўзаро боғлиқ бўлган қуйидаги инвариатив элементлардан 

ташкил топишини кўрсатиб берди:  

1.  Талабалар; 

2.  Таълим ва тарбия мақсади; 

3.  Таълим ва тарбиянинг мазмуни; 

4.  Таълим жараѐни ѐки дидактик жараѐн; 

5.  Педагог ѐки ўқитишнинг техникавий воситалари; 

6.  Таълим ва тарбиянинг ташкилий шакллари. 

 

 

 

3. Янгилик ва ўзгариш нима? 

 

 

Юнеско ҳужжатларидан бирида «... Янгилик албатта янги бўлиши шарт 

эмас, бироқ у албатта нимаси биландир яхшироқ ва ўз-ўзидан намоѐн этилиши 

мумкин бўлади»-деб кўрсатилган. 

Инновацион муаммолари билан боғлиқ бир қатор тадқиқотларда 

ўзгаришлар янгилик бўлиши, бироқ ҳар доим бутунлай янги ғоялар ѐки 

шакллар бўлмаслик мумкинлиги фараз қилинади. 

 Инновация тушунчаси орқали ўқув-тарбия жараѐнини яхшилаш ва 

такомиллаштиришга йўналтирилган дидактик, методик, ташкилий-техник 

ўзгаришларни тушунамиз. 

 

 

 

4.  Педагог олимлар томонидан педагогик технологияга берилган таърифлар:  

 

 

  

 Дидактик 

 масалалар 
  Ўқитиш 

 технологияси 
Абитурентлар 

Битирувчилар 

  1 

2 

3 

4 

5 

6 



Педагог олимлар: 
ПТга берилган таърифлар 

В.П. Беспальконинг фикрича: «ПТ-бу  ўқитувчи маҳоратига боғлиқ 

бўлмаган ҳолда педагогик 

муваффақиятни кафолатлай оладиган 

ўқувчи шахсини шакллантириш 

жараѐни лойиҳасидир». 

В.М. Монаховнинг фикрича: «ПТ - аввалдан режалаштирил-ган 

натижаларга олиб борувчи  ва 

бажарилиши шарт бўлган тартибли 

амаллар тизимидир». 

В.М. Кларин фикрича: «ПТ-ўқув жараѐнига технологик 

ѐндашган ҳолда, олдиндан белгилаб 

олинган мақсад кўрсаткичлардан 

келиб чиқиб, ўқув жараѐнини 

лойиҳалашдир». 

Н.Сайидаҳмедов ва  

М. Очиловларнинг  фикрича: 

«ПТ-бу ўқитувчи (тарбиячи)нинг 

ўқитиш (тарбия) воситалари ѐрдамида 

ўқувчи (талаба)ларга муайян шароитда 

таъсир кўрсатиши ва бу фаолият 

маҳсули сифатида уларда олдиндан 

белгиланган шахс сифатларини 

интенсив шакллан-тириш 

жараѐнидир». 

И.Я. Ларнернинг фикрига кўра: «ПТ -ўқувчилар харакатларида акс 

этган ўқитиш натижалари орқали 

ишончли англаб олинадиган, 

аниқланадиган мақсадни ифодалайди» 

Б.Л. Фарберманнинг фикрича: «ПТ-таълим жараѐнига янгича 

ѐндашув бўлиб, педагогикада 

ижтимоий-муҳандислик онги 

ифодасидир. У педагогик жараѐнни 

техника имкониятлари ва инсоннинг 

техникавий тафаккури асосида 

стандарт ҳолга солиб, унинг оптимал 

лойиҳасини тузиб чиқиш билан боғлиқ 

ижтимоий ходисадир». 

ЮНЕСКО томонидан берилган 

таъриф:   

«ПТ – таълим шаклларини 

оптималлаштириш мақсадида ûқитиш 

ва билимларни  ўзлаштириш 

жараѐнининг инсон салоҳияти ва 

техник ресурсларни қўллаш, уларнинг 

ўзаро таъсирини аниқлашга имкон 

берадиган тизимли методлар 

мажмуасидир». 

 



 

  

4.2.4.    «Ақлий ҳужум»нинг асосий қоидалари: 

 

  

- олға сурилган ғоялар баҳоланмайди ва танқид остига олинмайди; 

- иш сифатига эмас, сонига қаратилади, ғоялар қанча кўп бўлса  шунча 

яхши; 

- исталган ғояларни мумкин қадар кенгайтириш ва ривожлантиришга 

ҳаракат қилинади; 

- муаммо ечимидан узоқ ғоялар ҳам қўллаб-қувватланади; 

- барча ғоялар ѐки уларнинг асосий мағзи (фаразлари) қайд этиш йўли 

билан ѐзиб олинади; 

- «ҳужум»ни ўтказиш вақти аниқланади ва унга риоя қилиниши шарт; 

- бериладиган саволларга қисқача (асосланмаган) жавоблар бериш кўзда 

тутилиши керак. 

  

 

 

 

 

 

 

1. Педагогик технологиялар. 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Педагогик технология турлари 

 
 

 

 

Педагогик 

технология 

Технологик 

жадвал 

 

Технологик нюанслар 

Технологик 

харита 

Педагогик 

технология 

турлари 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР. 

1.ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР. 

1.Таълимда технологик ѐндашиш вариантлари  

 

 

Мақсадга йўналтирилганлик, жараѐн натижаларини ташҳисли текшириш, 

таълимни алоҳида ўргатувчи қисмларга бўлиб ташлаш ўқув жараѐнининг 

қирраларини бугунги кунда таълимни қайта  ишлаб чиқиш цикли ғоясига 

бирлаштириш имконини беради. У асосан ўз ичига қуйидагиларни олади.  

  -таълимда умумий мақсаднинг қўйилиши; 

  -тузилган умумий мақсаддан аниқ мақсадга ўтиш; 

  -ўқитувчиларнинг билим даражаларини дастлабки баҳолаш; 

  -бажариладиган ўқув ишларнинг мажмуаси; 

  -натижани баҳолаш. 

 

 

2.Ўқув жараѐнининг тузилиши 

 

 

 

 

 

 

Умумий 

педагогик 

технологиялар 

Хусусий педагогик 

технологиялар 

 

Кичик педагогик технологиялар, 

моделлар 

Таълимнинг умумий 

мақсадлари ва мазмуни 
Ўқув 

мақсади 

 

Таълим 

 

Баҳолаш 

Тузатишлар (коррекция) 

Тузатишлар (коррекция) 



 

 

3. Педагогик технологиянинг тузилиши  

 

Ўқув жараѐни педагогик технология асосида ташкил этишнинг 

режалаштиришда педагогдан юксак малака талаб этади, материаллар тайѐр 

бўлгач, педагог асосан ташкилий ва консультатив вазифаларни бажаради. 

Умумий кўринишда педагогик технология таркибига қуйидагилар киради: 

 фаннинг идентификациялашган ўқув мақсадларини ишлаб чиқиш; 

 ўқув мақсадли шажараси; 

 ўқув мақсадларини назорат топшириқларига айлантириш; 

 мақсадга эришиш усуллари; 

 эришилган ўқув мақсадларини баҳолаш. 

Бу таркибий қисмларнинг ҳар бири маълум йўналишдаги педагогик 

операциялар тизимини ташкил этади.  

 

 

 

 

 

4. Педагогик технология усулининг умумий тузилмаси 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.5. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 
 

1.Таълим технологиялари асосий йўналишлари 

 

 

 

 

Педагогик технология 

Ўқув предмети 

бўйича мақсад ва 

вазифалар 

каталогини ишлаб 

чиқиш 

Ўқув мақсад-

ларини назорат 

(ТЕСТ) 

топшириқларини 

ўтказиш 

 

Ўқув 

мақсадларига 

эришиш усуллари 

 

Эришилган ўқув 

мақсадни 

баҳолаш 

 

Тузатишлар/коррекция (Фақат хусусий ўқув мақсадлар учун) 

Тузатишлар коррекция жорий назорат 

натижалари бўйича тузатиш киртиш 

Таълим технологиялари асосий йўналишлари 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Педагогик технология тушунчаси 3 аспектда намоѐн бўлади 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технологиянинг даражалари 

 

 

 

Ёдлашдан эслаб 

қолиш 

функциясига 

ўтиш, яъни 

ўзлаштирилганин

и ишлатиш 

имконини 

берувчи ақлий 

ривожланиш 

жараѐнига ўтиш 

Билимнинг 

ассоциатив 

статистик 

моделидан ақлий 

ҳаракатнинг 

динамик 

таркибий 

тизимларига 

ўтиш 

Ўртача талабага 

йўналтирилганли

кдан ўқитишнинг 

дифференциалла

нган ва индиви-

дуаллаштирилган 

дастурларига 

ўтиш 

Талабанинг 

ташқи 

мотивациясидан 

ички маънавий 

иродали тартибга 

солинишга ўтиш 

Педагогик технология тушунчаси 3 

аспектда намоѐн бўлади: 

1. Илмий аспект-педагогик технология педагогика фанининг 

бир қисми сифатида таълим услублари, таркиби ва мақсадларини 

ишлаб чиқади ва ўрганади ҳамда шу билан бирга педагогик 

жараѐнларини лойиҳалаштиради. 

2. Процессуал-тавсифий аспект-таълимда режалаштрилган 

натижаларга эришиш учун жараѐнни тасвирлаш, мАқсад, таркиб, 

услуб ва воситалар мажмуидир. 

3. Процессуал-амалий аспект-педагогик (технологик) 

жараѐннинг амалга ошиши, барча педагогик методологик 

(услубий), инструментал воситаларига амал қилиш. 

Педагогик технология 

даражалари 

Умумий педгогик 

даража 

Чегараланаган 

даража 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Педагогик технологиялар классификацияси 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Психик ривожланиш омили бўйича педагогик технологияларни 

классификациялаш 

 

 

 

 

 

Қисман педагогик даража 

Умумпедагогик 

(умумдидактик, 

умумтарбия) 

технология берилган 

ҳудуддаги таълим 

масканида таълимнинг 

маълум даражасидаги 

тўлиқ умумтаълим 

жараѐнини 

тавсифлайди 

Қисман предметли педагогик 

технология «қисман методика» 

тушунчасини беради, яъни бир 

фан доирасида тарбия ва таълим, 

услуб ва воситалар мажмуидир. 

Чегараланган технология-

таълим-тарбия жараѐннинг 

алоҳида қисмларини 

ифодалаб, хусусий дидактик 

ва тарбия масалаларини ечади. 

(фаолиятнинг алоҳида 

турларини технологияси, 

тушунчаларнинг шаклланиши, 

Янги билимларни 

ўзлаштириш, материални 

назорат қилиш ва қайтариш 

технологияси 

Фалсафий жиҳатдан 
технологиялар 

материалистик 

 

идеалистик 
 

илмий 

 

мажбурий 

 

гуманистик 

 

диний 

 

Психик ривожланиш омили бўйича; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Илмий тажрибани ўрганиш  бўйича педагогик технологияларни 

классификациялаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технологияларда педагогнинг талабага нисбатан муносабати 

 

 

Биоген, яъни инсоннинг жипсланган ривожланишига таъсир 

кўрсатувчи технология; бу технология асосан жисмоний 

тарбия каби фанларда қўлланилади. 

Социоген, яъни шахснинг социологик онгини ривожлантиришга 

қаратилган технология, булар қаторида жамиятшунослик, 

ҳуқуқшунослик, социология, сиѐсатшунослик каби фанларни санаб 
ўтиш мумкин 

Психоген, яъни инсоннинг психологик ривожланишига таъсир 

кўрсатувчи технология; булар жумласига психология, этика, 

эстетика, маънавият, руҳият, диншунослик каби фанларни 
киритишимиз мумкин. 

 
Илмий тажрибани ўрганиш бўйича; 

 
Рефлексив, яъни айрим тажрибаларнинг шартли рефлекс тарзида 

ѐки одатий ҳолда бир авлоддан иккинчисмига ўтиш 

Ривожлантирувчи, яъни олдингилар тажрибаларини 

умумлаштириб, ўз тажрибаларидан келиб чиққан ҳолда мавжуд 
технология билан уйғунлаштириш 

Гештальт, яъни ушбу технология талабанинг ҳис туйғуларини 

қамраб олади 

Бихевиористик, бу технология талабаларнинг ташқи ҳатти-

ҳаракатларига асосланган бўлади 

Авторитар технология; бунда ўқитувчи 

асосий субъект сифатида бошқарувчи, 

текширувчи, талаб қилувчи бўлиб майдонга 

чиқади, ўқувчи эса тобе сифатида тан 

олинади 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Шахс хусусиятларини ривожланишига қараб классификациялаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР 

4.1. Такрорлаш учун саволлар: 

 

1. Таълим технологиясининг ривожланиш босқичи ҳақида гапиринг? 

2. Педагогик  технологиянинг тузилишини кўрсатинг? 

3. Ўқув жараѐнининг тузилиши қандай? 

4. Таълимда технологик ѐндашиш вариантларига изоҳ беринг? 

5.Педагогик технологиянинг даражаларини кўрсатинг? 

Шахс 

хусусиятларини 

ривожланишига 

қараб 

 
Ахборот технологиялар 

 
Операцион 

технология 

Эстетик-аҳлоқий 

технология 

Амалий хатти-ҳаракатларини 

шакллантирувчи технология 

Эвристик 

технология 

Башқарувчи-лик 

хусусиятини 

шакллантирувчи 

технология 

Дидактик технология, ўқитувчининг ўрни 

маълум юқори бўлиб, бу технология 

марказида таълим жараѐни туради ва 

тарбиядан устунлик қилади 

Шахсга йўналтирилган технология, бунда 

тизимнинг марказида ўқувчи шахси туради, 

талабанинг ривожла-нишида соғлом 

психологик хусу-сиятни ташкил қилиш, 

имконият ва қобилиятларни ўстириш асосий 

бўлиб ҳисобланади 

 

Педагогик 

технологияларда 

педагогнинг 

талабага нисбатан 

муносабати 



6. Педагогик технологиянинг классификациялаш ҳақида гапиринг? 

7. Фаннинг методологик асосларига нималар киради? 

8. Янги педагогик технологияларнинг фанлар тизимида тутган ўрни қандай? 

 

 

 

 

 

 
 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

1.1.«Нима учун?» органайзерини тўлдиринг?  

 

          Нима        Нима учун?         Нима учун? 

 учун? 

 

                

            

                                                                                                          

              Нима учун? 

                               Нима учун?               
 

 

 

 

1.2.Эксперт қоғозлари – топшириқлар 

1-гуруҳ 

           Таълим тизимидаги янгиликларни тушунтириб беринг? (Аниқ мисоллар 

келтиринг). 

2-гуруҳ 

Таълимда технологик ѐндашиш вариантлари ҳақида фикр билдиринг? (Аниқ 

мисоллар келтиринг). 

3-гуруҳ 

Педагогик технологиянинг туркумланишини кўрсатинг?  

4-гуруҳ 

Таълим технологияси босқичлари ва унинг методикаси ҳақида гапиринг?  

(Аниқ мисоллар келтиринг) 

1.3.Баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичлари 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва 

аниқ 

Мисоллар 

билан 

муаммога 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллигини  

Жами 

балл 

Нима учун бугунги 

кунда 

технологияларни 

ўрганишга 

нисбатан эътибор 

кучаймоқда? 



 

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

2.1. Амалий машғулотни таҳлил қилиш варағи 

Таҳлил босқичи 

номи 

 

Таҳлил босқичи  

мазмуни 

 

Таҳлил 

натижаси 

Баҳолаш кўрсаткичлари 

ва мезони 

кўрсаткичи мезони 

1. Саволларга 

жавоб бериш. 

 

Мавзу бўйича 

билимларни 

жонлантириш учун 

берилган саволларга 

жавоб бериш. 

 Аниқ ва лўнда 25% 

2.Муаммонинг 

ечимини блиц-

сўров орқали 

амалга 

ошириш. 

Муаммонинг ечимини 

блиц-сўров ва   аниқ 

далиллар асосида 

амалга ошириш. 

 Тўғри ва аниқ 25% 

3. Натижалар 

таҳлили. 

Олинган натижаларни 

таҳлил қилиш, шу 

асосда хулоса ва 

тавсиялар бериш.  

 Аниқлик, 

қарорнинг 

асосланганлиги 

25% 

4. Мустақил 

бажара олиш.  

Топшириқларни  

мустақил бажариш. 

 Намунавий 

мисолни ту-

шунтиришдан  

сўнг, ўзига 

берилган 

топшириқни 

мустақил 

бажариши 

25% 

 

 

ѐритилиши  

0-5 балл 

ечим топиши 

0-5 балл 

0-5 балл 

     

     

     

     

     



 

 

 

 

2.2.Кичик гуруҳларда ишлаш қоидалари 

 

 

 Ҳар ким ўз ўртоқларини тинглаши, ҳурмат билдириши  

    керак. 

 Ҳар ким фаол, биргаликда, берилган топшириққа  

    масъулият билан қараган ҳолда ишлаши керак. 

 Ҳар ким зарур бўлган ҳолда ѐрдам сўраши лозим. 

 Ҳар ким ундан ѐрдам сўралганда албатта ѐрдам бериши  

    керак. 

 Ҳар ким гуруҳ иши натижасини баҳолашда иштирок 

       этиши шарт. 

 Ҳар ким бошқаларга ўргатиб ўзи ўрганишни билиши зарур. 

 

 

 

4.2.6. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 
 

3.1.«Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури» да  педагогик ва ахборот технологияларни 

ривожлантириш масалалари» мавзусида эссе ѐзиб келиш. 
 

1. Блиц-сўров саволлари 

АХБО

РОТ 

МАТЕ

РИАЛ

ЛАР 

2. 

Юмало

қ стол 

атрофида муҳокамани ўтказиш тартиби. 

№ Савол Жавоб 

1. Педагогик технологияга таъриф  беринг.  

2. Педагогик технологиянинг вазифалари 

нималардан иборат? 

 

3. Педагогик технологиянинг элементларини  

санаб беринг? 

 

4. Технологик ѐндашиш нима?  

5. Янги педагогик технологияларни 

классификациялаб беринг? 

 

6. Педагогик технология тушунчаси неча 

аспектда қўлланилади? 

 



3.  «Юмалоқ стол атрофида муҳокама қилиш учун саволлар. 

«Юмалоқ стол атрофида» муҳокама қилиш учун саволлар. 

1. Таълим тизимида қандай ўзгариш ва  янгиликлар амалга ошириляпти? 

2. Педагогик технология: таҳлил, таъриф, мулоҳаза деганда нималар назарда 

тутилган? 

3. Таълимда технологик ѐндашиш вариантларини санаб кўрсатинг? 

      4. Педагогик технологияларнинг туркумланишини изоҳланг? 

5. Таълим технологияларнинг босқичлари ва унинг методикасини ишлаб чиқинг? 

      6. Педагогик технологияга берилган таърифларни умумлаштириб, изоҳланг? 

      7. Педагогик технологиянинг классификациясини кўрсатинг? 

      8. Таълим тизимида педагогик технологияларнинг тутган ўрнини кўрсатинг? 

      9. Муаммоли вазиятлар яратиш технологиясига мисоллар келтиринг? 

      10. Педагогик технологиянинг тамойилларига нималар киради? 

 

 

1. Педагогик маҳоратга берилган таърифларнинг педагогик таҳлили 

 

 

      Педагогик маҳорат – юксак даражадаги педагогик фаолиятнинг тараққий 

этишини, педагогик техникани эгаллашни, шунингдек, педагог шахси, унинг 

тажрибаси, фуқаролик ва касбий мавқеини ифодалайди. 

                                                                   Н.Н.АЗИЗХЎЖАЕВА 

 

 

Педагогик маҳорат – бу фаҳм-фаросат билан таълим-тарбия жараѐнига раҳбарлик 

қилиш, тарбияланувчини қалбан ҳис қилиш ва тарбияланувчига авайлаб, ижодий 

далиллик, илмий таҳлил ва истиқболни ҳисобга олган ҳолда ѐндашишдир. 

                                                   М.К.ХОШИМОВА 

 

 

Педагогик маҳорат – туғма талант ѐки наслдан-наслга ўтувчи хусусият эмас, 

балки изланиш, ижодий меҳнат ѐтади. Шунинг учун ҳам педагогик маҳорат ҳамма 

ўқитувчилар учун стандарт, яъни бир қолипдаги иш усули эмас, балки у ҳар бир 

ўқитувчининг ўз устида ишлаши, ижодий меҳнати жараѐнида ташкил топади ва 

ривожланади. 

И.МАМАЖОНОВ 

 

«Юмалоқ стол атрофида» муҳокамани ўтказиш тартиби: 

1. Суҳбатдошинг фикрини эътиборни бўлмасдан эшит. 

2. Суҳбатдошинг фикрига қўшилсанг, ундан ўз фикрингни баѐн қилиш учун рухсат 

сўра. 

3. Агар суҳбатдошинг фикрига қўшилсанг, кўрилаѐтган саволга қўшимча ва тўлдириш 

учун ундан  фикр сўра. 



2. Педагогнинг ижодий потенциали 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Педагогик қобилиятга қуйидагилар киради 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Ўқув жараѐнининг уч компоненти 

 

 

Педагогнинг 

ижодий 

потенциали 

Педагогик 

одобнинг намоѐн 

бўлиши 

Ижодкорлик 

шахсиятини 

шакллантиришга 

интилишида 

Талабаларни 

савол беришга 

жалб қилиш 

қизиқарли, 

қўйилмаган 

саволларни 

қўйиш 

Юмор ҳиссини 

ривожланти-риш 

Таълим жараѐни 

орқали амалга 
ошириш 

қобилият, 

тасаввурни 

рағбатланти-риш 

Педагогик қобилиятга қуйидагилар киради: 

Бошқа инсоннинг ички ҳолатини тўғри баҳолаш, унга 

ҳамдардлик билдириш, ҳамнафас бўлиш қобилияти 

 

Тақлид қилиш учун намуна бўлиш қобилияти 

Тарбия жараѐнида индивидуа хусусиятларни инобатга 

олиш қобилияти 

Мулоқотнинг лозим топилган услубини, ўз ўрнини 

топиш, келиша олиш қобилияти 

 

Ҳурмат қозониш, талабалар ўртасида обрўга эга 

бўлиш қобилияти 

Ўқув жараѐни 

Бошқариш жараѐни 

 

Мотивация 

 



 

 

 

 

 

 

 

5. Француз олими Э.Брансуик педагогик инновацияларнинг уч турини 

ажратади: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Умумжаҳон аҳамиятига молик янгиликлар 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.Таълим моделининг таркибий қисмлари 

 

 

 

Француз олими Э.Брансуик педагогик инновацияларнинг уч турини ажратади: 

Янгиликлар – тўла янги ва илгари номаълум бўлган таълимий ғоялар ҳамда ишлар бўлиб, 

унда бутунлай янги ва оригинал ғоялар жуда камдир. 

Янгиликларни энг кўп миқдори мослаштирилган кенгайтирилган ҳамда қайта ишланган 

ғоялар, ишлар бўлиб, улар маълум муҳит ва вақт ичида долзарб бўлади. 

Педагогик янгиликлар ушбу ҳолатда юзага келади: мақсадлар ўз-гарган шароитларда 

такрорий қўйилиши муносабати билан баъзи илгари мавжуд бўлган ишлар қайта янгиланада. 

Бу уларнинг ва маълум ижобий ғояларнинг муваффақиятли бўлишига кафолат беради. 

Таълим соҳасига умумжаҳон 

аҳамиятига молик бўлган 

қуйидаги асосий янгиликлар 

хосдир. 

Молиялаштириш ва бошқариш 

соҳаларидаги ўзгаришлар 

Таълим тизими тузилишидаги ўзгаришлар 

Таълим технологиясидаги ўзгаришлар 

Шахс-кадрлар тайѐрлаш 

тизимининг бош субъект ива 

объекти, таълим соҳасидаги 

хизматлар-нинг 
истеъмолчиси ва уларни 

амалга оширувчи 

Давлат ва жамият-таълим ва 

кадрлар тайѐрлаш тизими-нинг 

фаолиятини тартибга солиш ва 

назорат қилишни амалга 
оширувчи кадрлар тайѐрлаш ва 

уларни қабул қилиб олишнинг 

кафиллари 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.Педагогик технологиянинг механизми қуйидагиларга асосланади 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.Мотивация, бошқариш  ва билиш фаолияти 

 

 

 

 

 

Таълим 

моделининг 

таркибий 

қисмлари 

Узлуксиз таълим-малакали 

рақобатбардош кадрлар 

тайѐрлашнинг асоси. 

Таълимнинг барча турлари ва 

стандартла-рини ўз ичига 

олади 

Фан-юқори малакали 

мутахассислар тайѐрловчи ва 

улардан фойдаланувчи, илғор 

педагогик ахборот ва техно-

логияларни ишлаб чиқувчи 

Ишлаб чиқариш-кадрларга бўлган 

эҳтиѐжни, улар сифатига қўйилган 

талабларни белгиловчи асосий 

буюртмачи, тизимни молия ва моддий 

техник база билан таъминлаш 

қатнашчиси. 

Мотивация Билиш фаолияти 

Мотивация – талабалар диққатини 

тортиш, ички туйғу истак, заруратни 

шакллантириш, ўқув жараѐнида 

асосий ҳаракатлантирувчи куч-талаба 

ва ўқитувчи учун ҳам ички мотивация 

бўлиши керак 

Билиш фаолиятига эътиборда асосан 

қуйидагиларга эътибор бериш керак: 

талабалардаги ташаббускорлик, 

мустақиллик, билимларни пухта 

ўзлаштириш, зарур малака 

кўникмалар ҳосил қилиш, тафаккур 

ривожига эътибор бериш 

Педагогик технологияни амалиѐтга қўллаш 

механизми қуйидагиларга асосланиши 

керак: 

Таълим беришнинг бир 

бутун техноло-гиясини 
лойиҳалаш 

Қўйилган мақсадга 

эришиш учун 

педагогик жараѐнни 

яратиш 

Педагогик жараѐн 

даврида диагностик 

таҳлил ўтказиш ва 

натижаларни ўз вақ-тида 
коррекция қилиб бориш 

Педагогик жараѐн 

даврида юзага келиши 

мумкин бўлган қи-

йинчиликларни бар-

тараф этиш тизимини 

ишлаб чиқиш 

Педагогик технология 

лойиҳасини амалга ошира 

оладиган педагогларни 
шакллантириш 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Педагогик технология билан ишлаш йўллари 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

1. ФСМУ жадвалини тўлдиринг. 

 

Ўзингизни ўқитувчининг ўрнига қўя оласизми? 
 

F                                                       Фикрингизни баѐн этинг. 

Бошқариш фаолияти 

Бошқариш фаолиятини вазифалари 

шундан иборатки, ўқитувчи 

берилаѐтган билим, кўникма, 

малакалар тизимини қай даражада 

эгаллаб бормоқда. Дарсда 

қўлланилаѐтган технологияларга, 

педагогик технология мониторинги 

(пировард натижада) орқали 

баҳоланади 

Педагогик технология 

билан ишлашда  

қуйидагиларга эътибор 

берилади: 

Дунѐда мавжуд бўлган 

педагогик технологиялар 

банкини тузиш, уларнинг 

илмий концепциялари, ўқув-
мутодик базаларини, 

алгоритмларини ўрганиш 

Мақсаддан келиб чиққан ҳолда 

педагогик техноло-гияни 

танлаш, мезонларини ишлаб 
чиқиш 

Педагогик технологияни 

ўқитиш-тарбиялаш жараѐнига 

тадбиқ этиш механизмини 

ишлаб чиқиш 



 

S                                  Фикрингизни баѐнига бирор сабаб кўрсатинг. 

 

M                     Кўрсатилган сабабни тушунтирувчи мисол келтиринг.  

 

U                                                        Фикрингизни умумлаштиринг.  

 

 

Мавзу: 

Педагогик технологияларни таълим жараѐнига қўллаш 

 

 

    Мақсад: 

     Педагогик технологияларни ўқув жараѐнига тадбиқ этишнинг зарурияти 

йўллари, вазифалари, мақсадлари хақида тушунча бериш 

   Калит сўзлар: Таълим модели, пассив, фаол, интерфаол таълим, лойхали, 

ўйинли, муомоли, креатив, эвристик, таълим, компьютер технологиялари, 

масофали, медиоинтеринтернет форум, онлайн таълим, модуль, технологик 

харита, шахсга қаратилган, инклюзив таълим, синергетика, педтехнолог, 

фасилитатор, тьютор, модератор, тренер, медиопедагог. 

   Режа:  1)Таълимдаги глобал муоммолар. 

                  2)Тўла ўзлаштириш кафолатлари. 

                  3)Технология ва методиканинг фарқлари. 

                  4)Модулли лойихали кластер технологиялари. 

                  5)Шахсга қаратилган таълим технологиялари.      

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3. Блиц-сўров саволлари 

№ Савол Жавоб 

1. Педагогик маҳорат – нима?  

2. Ўқитувчига қўйиладиган асосий талаблар 

нималардан иборат?. 

 

 

3. Педагогик қобилият ҳақида гапиринг? 

 

 

4. Иқтисодчи ўқитувчи моделига изоҳ беринг?  

 

 

 



III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

3.1.ФСМУ технологияси 

 

(Ф) – Фикрингизни баѐн этинг. 

(С) – Фикрингиз баѐнига бирон сабаб кўрсатинг. 

(М) – Кўрсатилган сабабни тушунтирувчи мисол келтиринг. 

(У) – Фикрингизни умумлаштиринг. 

 

 

 

    Ушбу технология тингловчиларни ўз фикрини қимоя қилишга,  

      эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ ҳолда  

баҳслашишга, эгалланган билимларни таҳлил қилишга, қай  

даражада эгаллаганликларини баҳолашга ҳамда  

тингловчиларни баҳслашиш маданиятига ўргатади. 

 

 

 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1.1. Таянч сўз ва иборалар. 

1. касбий фаолият 6. педагогик маданият 

2. ўқитувчи 7. билимдонлик 

3. ўқитувчи шахси 8. дунеқараш 

4. педагогик маҳорат 9. ташкилотчилик 

5. юксак етуклик 10. ўқитувчи-талаба 

 

1.2.Талабалар билимларини назорат қилиш ва баҳолаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

Билимларни назорат қилиш ва 

баҳолашнинг 3 вазифаси 

мавжуд: 

Ўзлаштиришни назорат қили шва 

баҳолаш натижаларига қараб давлат 

таълим стандартларига қандай 

бажарилаѐтганлигини назорта 

қилинади ва вазифалар белгиланади 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3.Тест ўтказишнинг афзалликлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4. Назорат турлари ва баҳолаш 

 

 

 

 

 

 
Билимларни назорат қилиш ва 

баҳолаш натижасида талабаларда 

билимлар янада кенгаяди. 

Таълим соҳасидаги яхши натижалар 

ѐшлар тарбиясига ҳам таъсир 

кўрсатади. Уларда кўтаринки руҳ, ўз 

кучига бўлган ишонч ва қизиқишлар 

пайдо бўлади. 

Тестнинг афзаллигини қуйидагича 

белгилаш мумкин: 

 
Назорат учун кам вақт 

сарфланади 

Билим натижалари 

ўқитувчи томонидан 

тезкорлик билан 

текширилади 

Назорат ва амалий 

билимлар даражасини 

объектив шароитда 

аниқлаш имконини беради 

Кўп сонли талабалар билан 

бир вақтнинг ўзида 

назорат олиб бориш 

мумкин 

Назорат турлари орқали баҳолаш 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5. Кадрлар тайѐрлаш миллий дастурининг мақсади 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6.Кадрлар тайѐрлаш миллий дастурининг вазифалари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жорий назорат Оралиқ назорат Якуний назорат 

Жорий назорат – бу 

ўрганиладиган мавзулар-ни 

талабалар томонидан қандай 

ўзлаштираѐтга-нини 

мунтазам равишда дарс 

жараѐнида назорат қилишдан 

иборат. Бу назорат ўқитувчи 

томо-нидан ўтказилиб, тала-

банинг билим даражаси-ни 

шу фаннинг ҳар бир мавзуси 

бўйича аниқлаб бориши 

кўзда тутилади. 

Якуний назорат – бу назорат 

семестр учун белгиланган 

мавзулар тўлиқ ўқитиб 

бўлинган, ўтилган мавзулар 

бўйича ѐзма, оғзаки, тест 

шаклида ўтказилади. 

Талабани фан бўйича 

семестрдаги рейтинг баҳоси 

жорий оралиқ ва якуний 

назоратларда тўпланган 

баллари бўйича аниқланади. 

Оралиқ назорат – бу мазкур 

фан бўйича ўтилган бир неча 

мавзуларни ўз ичига олган 

бўлиб ѐки қисм бўйича 

талабанинг били-мини 

аниқлаш демакдир. Оралиқ 

назорат дарсдан ташқарии 

вақтда ўткази-лади ва 

талабаларга ўзлаштириш 

кўрсаткич-ларини ошириш 

имко-нини беради. 

Кадрлар тайѐрлаш миллий дастурининг мақсади 

Таълим соҳасини тубдан ислоҳ 

қилиш 

Уни ўтмишдан қолган 

мафкуравий қарашлар ва 

сарқитлардан тўла ҳалос этиш. 

Ривожланган демократик давлатлар 

даражасида юксак маънавий ва аҳлоқий 

талабларга жавоб берувчи юқори малакали 

кадрлар тайѐрлаш миллий тизимини 

яратишдир. 

Миллий дастур қуйидаги вазифаларни ҳал 

этишни назарда тутади: 

«Таълим тўғрисида»ги қонунга мувофиқ таълим тизимини ислоҳ қилиш давлат ва 

нодавлат таълим муассасалари ҳамда кадрлар тайѐрлаш соҳасида рақобат муҳитини 

шакллантириш 

Таълим ва кадрлар тайѐрлаш тизимини жамиятда амалга ошираѐтган янгиланиш, 

ривожланган демократик ҳуқуқий давлат қурилиши жараѐнларига мослаш 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.7.Таълим модели ва унинг таркибий қисмлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1. Блиц-сўров саволлари 

Кадрлар тайѐрлаш тзими муассасаларини юқори малакали мутахассисилар билан 

таъминлаш, педагогик фаолиятнинг кундузги ва ижтимоий мақомини кўтариш 

Кадрлар тайѐрлаш тизимини ҳозирги талаблар доирасида қайта қуриш 

Таълим олувчиларни маънавий аҳлоқий тарбиялашнинг самарали услубларини ишлаб 

чиқиш ва жорий қилиш 

Тизимни аттестация ва аккредитация қилишнинг ягона тизимни жорий қилиш 

Таълим, фан ва ишлаб чиқаришнинг интеграциясини таъминлаш 

Таълим 

моделининг 

таркибий 

қисмлари 

 
Шахс-кадрлар тайѐрлаш 

тизимининг бош субъект ива 

объекти, таълим соҳасидаги 

хизматлар-нинг 

истеъмолчиси ва уларни 

амалга оширувчи 

Давлат ва жамият-таълим ва 

кадрлар тайѐрлаш тизимининг 

фаолиятини тартибга солиш ва 

назорат қи-лишни амалга 

оширувчи кадрлар тайѐрлаш ва 

уларни қабул қилиб олишнинг 

кафиллари 

Узлуксиз таълим-малакали 

рақобатбардош кадрлар 

тайѐрлашнинг асоси. 

Таълимнинг барча турлари ва 

стандарт-ларини ўз ичига 

олади 

Фан-юқори малакали мута-

хассислар тайѐрловчи ва улардан 

фойдаланувчи, илғор педагогик 

ахборот ва техно-логияларни 

ишлаб чиқувчи 

Ишлаб чиқариш-кадрларга бўлган 

эҳтиѐжни, улар сифатига қўйилган 

талабларни белгиловчи асосий 

буюртмачи, тизимни молия ва моддий 

техник база билан таъминлаш 

қатнашчиси. 



 

№ Савол Жавоб 

1. Педагогик маҳорат  ҳақида гапириб беринг?  

2. И.А.Каримов асарларида ўқитувчи шахсига 

қўйиладиган талаблар. 

 

3. Таълим жараѐни технологиясини 

такомиллаштириш йўллари ҳақида гапиринг? 

 

4. Таълимни ривожлантиришнинг янги 

босқичида педагогик технологиянинг 

моҳияти нималардан иборат? 

 

 

5. Педагогик технология концепциясининг 

ривожланиш тарихи ҳақида фикр билдиринг? 

 

 

6. Ўқитувчи шахси ва унинг бозор иқтисодиѐти 

шароитидаги мавқеи қандай? 

 

 

III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

3.1. Парадокслар усулини қўллаш қоидалари 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. Парадокслар усули 

 

Парадокслар усулини қўллаш қоидалари 
 

Талабалар билимларини фаоллаштириб олиш зарур. 

Талабалар парадокс объекти сифатида олинаѐтган жараѐн ҳақида ўз 

фикрларини (қайсики хато бўлган) тўғри деган хулосага келган 

бўлишлари керак. 

Талабалар муаммовий вазиятга ўзлари дуч келишлари керак ва тўғри 

деб билган нарсаларининг хато бўлиб чиққанидан тушунмовчиликда 

қолишлари (ҳайрон бўлишлари) керак. Бу ўта муҳим, чунки айнан 

шу сабаб улар фаол фикрлай бошлайдилар, хатоликни топишга 

ҳаракат қиладилар. 

Парадоксни, қарама-қаршиликни қандайдир бир қийинчиликлар 

билан адаштирмаслик лозим. 

Парадокслар усули – бу аввалдан билганлари билан янги билимлар 

ўртасидаги кўприкдир. Шу тарзда янги билимнинг аввалдан маълум 

билим билан ўзаро боғланиши ва бу жараённи ҳис қилишга 

талабани «мажбур» қилиниши уни хотирада мустаҳкамланиб 

қолишига ѐрдам беради. 



 
 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР: 

4.1. Такрорлаш учун саволлар: 

1. Янги педагогик технологияга берилган таърифни ѐддан айтишга тайѐрланинг? 

2. Технология – бу нима? 

3.Педагогик технологиянинг босқичларини кўрсатинг? 

4. Касбий маҳорат ҳақида гапиринг? 

5. Иқтисодчи ўқитувчи млделига нималар киради? 

6. Бугунги кун ўқитувчиси қандай талабларга жавоб бериши керак? 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

ПАРАДОКСЛАР УСУЛИ 

Ўқитувчи саволлар тизимини кетма-кет бериб 

талабаларнинг фикрларини ўрганади 

Диагностика натижаларига кўра маърузани олиб бориш жараѐнида 

талабаларнинг қарама-қаршиликка (тушунчалардаги, билимлардаги) 

келишларини таъминлайди. Бундай вазият асосан талабанинг 

тушунчаларидаги адашишлар ва хатоликлар билан боғлиқ. Демак, бу 

муаммовий вазият талабаларнинг олдинги фикр, тушунчалари ва 

хулосаларига  қарама-қарши, парадоксал бўлган вазиятдир. 

Талабалар муаммовий вазиятни юзага келтирган 

амаллардаги хатоликни излайдилар (лекин амалларда 

хўтолик йўқ) 

 

Ижодий фикрлай оладиган талаба амалларнинг 

бажарилиши жараѐни эмас, балки мазкур амалнинг ўзи 

хато эканлигини аниқлай олади (бундай талаба топилмаса 

ўқитувчининг ўзи буни ошкор қилишига тўғри келади). 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Педагогик маҳорат ҳақида тушунча.   

2. Ўзбекистон Республикаси Президенти И.А.Каримов асарларида ўқитувчи 



шахсига қўйиладиган талаблар.   

3. Иқтисодчи ўқитувчи модели. 

4. Таълим жараѐни технологиясини такомиллаштириш.   

5. Таълимни ривожлантиришнинг янги босқичида педагогик технологиянинг 

моҳияти         

6. Педагогик технология концепциясининг ривожланиш тарихи. 

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Мавзу бўйича  билимларни чуқур ўзлаштиришини таъминлаш 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режалари билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 ўқитувчининг педагогик  маҳоратига қўйилган замонавий талабаларни 

санаб бера оладилар ва таҳлил қиладилар; 

 Кластер методи асосида иқтисодчи ўқитувчи моделини тармоқларга 

бўладилар ва таҳлил қиладилар;  

 педагогик технологиянинг ривожланиши бўйича маълумотга эгалар ва 

тушунчаларни таҳлил қилиб бера оладилар;   

 концепция ҳақида тушунчага эгалар ва намуналар келтира оладилар. 

 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1. Кластер усулидан фойдаланиб, «Педагогик маҳорат» ни тармоқларга бўлинг.. 

       Эслатма: 3.1-га қаранг. 

2. Гуруҳларда ишлаш қоидаси билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 2.1, 2.2, 2.3-га қаранг. 

3. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4-га қаранг. 

4. Мавзу бўйича суҳбат ва баҳс мунозарага тайѐрланинг. 

Назорат 

шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини 

назорат қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

I. ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1.1. топшириқ. Педагогнинг ижодий потенциалига нималар киради. Жадвал асосида 

чизиб кўрсатинг? 

 

Ïåäàãîãíèíã èæîäèé ïîòåíöèаëè 
 

 



 

1.2. топшириқ. Педагогик қобилият нима? Мисоллар асосида педагогик қобилиятга 

нималар киришини кўрсатинг? 

 

 

Педагогик қобилиятга қуйидагилар киради: 

 

 

3. топшириқ. Кластер техникаси асосида ўқитувчи шахсига қўйиладиган талабларни 

белгилаб чиқинг. 

 

4. топшириқ. «Ўқитувчи модели»ни Кластер техникасидан фойдаланиб чизинг. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

2.1.Гуруҳда ишлаш қоидалари 

 

 Ҳар ким ўз ўртоқларини тинглаши, ҳурмат билдириши керак. 

 Ҳар ким фаол, биргаликда, берилган топшириққа  масъулият билан  қараган 

ҳолда ишлаши керак. 

 Ҳар ким зарур бўлган ҳолда ѐрдам сўраши лозим. 

 Ҳар ким ундан ѐрдам сўралганда албатта ѐрдам бериши керак. 

 Ҳар ким гуруҳ иши натижасини баҳолашда иштирок этиши шарт. 

 Ҳар ким «бошқаларга  ўргатиб,  ўзимиз ўрганамиз»  шиорига тўла  риоя 

қилиши шарт 

ЎҚИТУВЧИ 

МОДЕЛИ 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

  
 

 

 



 

2.2. Кластер техникаси билан ишлаш қоидалари 

 

Кластер тузиш кетма-кетлиги: 

1. Ёзув тахтаси ўртасига катта қоғоз варағига  «ўқитувчи» сўзини ѐзинг. 

2. Сизнинг фикрингизча, бу мавзуга тегишли бўлган сўзлар ѐки гаплар  

нималардан иборат? 

3.   Тушунча ва ғоялар тўғрисидаги ўзаро боғланишни ўрнатиш. 

4.   Эслаган вариантларингизни ҳаммасини ѐзинг. 

 

 

2.3.Амалий машғулотни таҳлил қилиш варағи 

 

Таҳлил 

босқичи номи 

 

Таҳлил босқичи  

мазмуни 

Таҳлил 

нати-

жаси 

Баҳолаш кўрсаткичлари 

ва мезони 

кўрсаткичи мезони 

1.Саволларга 

жавоб 

бериш. 

 

Мавзу бўйича билим-

ларни жонлантириш учун 

берилган савол-ларга 

жавоб бериш. 

 Аниқ ва лўнда 25% 

2.Кичик 

гуруҳларда 

ишлаш. 

Кичик гуруҳларда ишлаш, 

эссе ѐзиш, схемалар 

чизиш.  

 Тўғри ва аниқ 25% 

3.Натижалар 

таҳлили. 

Олинган натижаларни 

таҳлил қилиш, шу асосда 

хулоса ва тавсиялар 

бериш.  

 Аниқлик, қа-

рорни асос-

ланганлиги 

25% 

4. Мустақил 

бажара 

олиш. 

Топшириқларни  

мустақил бажариш. 

 Муаммо 

тушунтирилгани

дан сўнг, ўзига 

берил-ган 

топши-риқни 

муста-қил 

бажариши 

25% 

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

 

3.1. Кластер усулидан фойдаланиб, «Педагогик маҳоратни» тармоқларга 

бўлинг. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 -амалий машғулот.  

 

ЎҚУВ УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1. Эксперт қоғозлари – топшириқлар 

 

1 гуруҳ 

        1 топшириқ. Тест 

Педагогик технологиянинг илмий-методик  асоси нималардан иборат? 

а) педагогик тизим назарияси, тизимлилик, технологик ѐндашув; 

б) таълим-тарбия қонуниятлари; 

в) бихиоверистик назария; 

г) суггрестив технология. 

        2 топшириқ. Ўқитувчи шахсига қўйиладиган асосий талаблар ҳақида тушунча 

беринг. 

Жавоб беришда органайзердан фойдаланинг. 



         3 топшириқ.  Ўзбекистон Республикаси Президенти И.А.Каримовнинг 

«Тафаккур» журналининг бош муҳаррири билан бўлган суҳбатидан цитаталар 

келтиринг. 

Суҳбат ўтказилган вақти, суҳбат чоғида берилган саволлар ва жавоблар. 

         4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

Педагогик маҳоратни эгаллашнинг қандай йўлларини биласиз? 

 

2 гуруҳ 

          1 топшириқ.  Тест. 

     Педагоглар малакасини оширишнинг асосий шакларини кўрсатинг? 

а) мустақил билимлар эгаллаш ва малака ошириш курсларида ўқиш. 

б) педагогик кенгашларда иштирок этиш. 

в) жамоатчилик ишларида фаол қатнашиш. 

г) узлуксиз таълимни давом эттириш. 

д) очиқ дарслар ўтказиш. 

         2 топшириқ. Иқтисодчи ўқитувчи моделига нималар киради. 

     Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

         3 топшириқ. Кадрлар тайѐрлаш миллий дастурида ўқитувчига қўйилган 

талабларни кўрсатинг. 

    Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури қачон қабул қилинган. Миллий дастурда 

ўқитувчи ҳақида қандай маълумотлар мавжуд. 

         4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

     Педагогик қобилиятни қандай  гуруҳлари фарқланади. 

 

3 гуруҳ 

       1 топшириқ. Тест. 

      Педагогик назариянинг ўқитувчи касбий фаолиятидаги аҳамияти, хусусан, 

шундаки: 

а)  ўқитувчи педагогик тафаккурини шакллантиради; 

б) ўқитувчини касбий-услубий билимлар ва кўникмалар билан қуроллантиради; 

в) ўқитувчини ўз фани бўйича махсус билимлар билан қуроллантиради; 

г) ўқитувчида ташкилотчилик қобилиятларини шакллантиради; 

д) ўқитувчида педагогик қобилиятларини шакллантиради. 

      2 топшириқ. Ўқитувчи шахси ва унинг бозор иқтисодиѐти шароитидаги 

мавқеи. 

      Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

      3 топшириқ. И. А. Каримов асарларида ўқитувчи шахсига қўйилган 

талаблардан қисқа цитаталар келтиринг. 

      И.А.Каримовнинг таълим-тарбия тизимини тубдан ислоҳ қилиш борасидаги фикр 

ва мулоҳазалари. 

      4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

      Педагогик техника нималардан иборат.  

 

4 гуруҳ 



      1 топшириқ. Тест. 

      Касбий таълим тамойиллари қайси жавобда тўғри берилган? 

а) техника ва илмни ўқитиш, замонавий ишлаб чиқариш; 

б) политехник, амалиѐт ва назария, моделлаштириш, мобиллик, тартибли кетма-

кетлик, атроф-муҳитни ташкил этиш; 

в) ўқитилаѐтган фанни келажакда  амалиѐтда қўллаш; 

г) касбий билим бериш; 

д) назарий билимларни амалиѐтда синаш. 

      2 топшириқ. Олий макмаб ўқитувчисига қандай талаблар қўйилади. 

      Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

      3 топшириқ. Кадрлар тайѐрлаш миллий моделига нималар киради. 

      Баркамол авлод- Ўзбекистон тараққиѐтининг пойдевори. 

      4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

     Таълим жараѐни технологиясини такомиллаштириш йўлларини кўрсатинг. 

  

 

1.2. Баҳолаш мезонлари кўрсаткичи (балл ҳисобида) 

 

Топшириқларни баҳолаш 

мезонлари кўрсаткичлари 

1г1 гуруҳ 2 гуруҳ 3 гуруҳ 4 гуруҳ 

1 топшириқ (0,3)     

2 топшириқ     

Мавзу мазмуни ва  кўргаз-

малилигига  (0,8) 

    

Мантиқан тўғри тузганлиги учун     

3 топшириқ (0,5)     

4 топшириқ:     

Аниқ хулоса  келтиргани учун (0,5)     

Регламентга риоя  қилганлиги учун 

(0,2) 

    

Назорат саволларига тўғри жавоб 

берганлиги учун (0,1) 

    

Бошқа қўшимчалар (0,1)     

Жами (3 балл):     

 

     Амалий машғулотда умумий тўплаган баҳоси – 3 баллгача: 2,2-3 балл – «аъло»; 

     1,2-2 баллгача – «яхши»; 0,5-1,1 баллгача – «қониқарли»; 0-0,5 баллгача – 

«қониқарсиз». 

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

2.1. Кичик гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Талабалар ишни бажариш учун зарур билим ва малакалар-га эга бўлмоғи 

лозим. 

2. Гуруҳларга аниқ топшириқлар берилмоғи лозим. 



3. Кичик гуруҳ олдига қўйилган топшириқни бажариш учун етарли вақт 

ажратилади. 

4. Гуруҳлардаги фикрлар чегараланмаганлиги ва тазйиққа учрамаслиги 

ҳақида огоҳлантирилиши зарур. 

5. Гуруҳ иш натижаларини қандай тақдим этишини аниқ билишлари, 

ўқитувчи уларга йўриқнома бериши лозим. 

6. Нима бўлганда ҳам мулоқотда бўлинг, ўз фикрингизни эркин намоѐн 

этинг. 

 

2.2. Гуруҳда ишлаш ва вақтда риоя қилиш тартиби 

 

Гуруҳда ишлаш ва вақтга риоя қилиш  тартиби 

   1. Гуруҳда топшириқни бажариш, тақдимотга тайѐргарлик – 20 минут. 

2.      2. Иш натижаларини презентация қилиш – 5 минут. 

   3. Гуруҳ ишини баҳолаш ва коллективда муҳокама қилиш – 5   

     минут  

 

 

 

 

2.3. Эксперт гуруҳининг вазифалари 

 

 

 

Эксперт гуруҳининг вазифалари 

1. Гуруҳ мустақил ишни бажариш жараѐнида ҳар бир гуруҳга 

биттадан назорат саволи тузиш кераклигини тушунтиради. 

2. Амалий машғулотда  берилган  вақтга 

3. Тақдимотдан сўнг, ҳар бир гуруҳга назорат саволини беради. 

4. Гуруҳ ишини таҳлил қилади. 

5.  Гуруҳ ишининг якуний баҳосини  чиқаради. 

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. Топшириқ 

Инсерт техникасидан фойдаланиб, саволлар тузиб келинг 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3  

мавзу 

ЯНГИ ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯ: ЙЎНАЛИШЛАРИ, 

МУАММОЛАРИ, ЕЧИМЛАРИ 

 

 

3.1. Муаммоли маъруза бўйича режа топшириқ 

 

Машғулот режаси:  

1. Янги педагогик технология: йўналишлари, муаммолари, ечимлари.  

2. Олий таълимда янги педагогик технологияларни қўллашнинг аҳамияти. 

3. «Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури»да янги педагогик технология 

муаммолари. 

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Янги педагогик технологияларнинг муаммолари ва 

ечимларини топиш йўлларини ўргатиш. 



Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 янги педагогик технологияларнинг йўналишлари бўйича тасаввурга 

эгалар ва тушунтириб бера оладилар; 

 педагогик технологияларнинг муаммолари ва уларни ечиш йўлларини 

кўрсатиб бера оладилар; 

 олий ўқув юртларида янги педагогик технологияларни қўллаш бўйича 

тушунчага эгалар; 

 янги педагогик технология муаммоларини мустақил равишда санаб бера 

оладилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

 

1. Маъруза матни ва ўқув ҳужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 2.1, 2.2, 2.3.-га қаранг. 

3. Ўқув машғулоти якунида билимингизни текширинг. 

      Эслатма: 3.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

1.1. Янги педагогик технология: йўналишлари, 

муаммолари,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.Педагогнинг умумлаштирилган модели 

 

 

 

Ижтимоий ҳаѐтнинг қуйидаги компонентларини 

рўѐбга чиқариш мумкин 

Фаолият турлари 

(моддий, амалий, 
ижтимоий, маъ-

навий) 

Ижтимоий онг 

шакллари (ахлоқ, 

санъат, сиѐсат, 
фалсафа, фан ва 

бошқалар 

) 

Моддий ижтимоий 

ва табиий борлиқ 

(кейинги авлод-ларга 

мерос қилиб 
қолдирилган бой-

ликлар) 

Ижтимоий муно-

сабатлар тизими 

(моддий ва маф-

куравий) 

Педагогнинг умумлаштирилган модели 

 

 

 

 

Ўқув-тарбия 

жараѐнида инсон 

омили-ни 

Таълим олув-

чиларнинг 

билимларини 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3.Педагогик янгиликлар 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4. Педагогик технологияларни ўрганишга қўйиладиган талаблар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Педагогик инноватика-педагогик 

янгиликлар, уларни баҳолаш ва 

педагогик жамоа томонидан 

ўзлаштириш, ниҳоят, уни 

амалиѐтда қўллаш ҳақидаги 

таълимот сифатида қаралади. Бу 

таълимот уч йўналишни ўз ичига 
олади. 

Биринчиси-педагогик неология (юнон-ча нео-

янги ва логос-таълим; янгилик ҳақидаги 

таълимот) дейилиб, бунда педагогика 

соҳасидаги ҳар қандй янгиликлар ўрганилади, 
умумлаштири-лади; 

Иккинчиси-педагогик аксиология (юнонча 

аксиома-ҳурмат қилмоқ; исботланмайдиган 

таълимот) дейилиб, бунда педагогик 
янгиликлар ичидан энг самаралилари танлаб 

олинади; 

Учинчидан-педагогик праксология (юнонча 

пракс-ҳаракат ва логос-таълим; амалиѐтда 

қўллаш ҳақидаги таълимот) дейилиб, бунда 

танлаб олинган педагогик янгиликлар 

амалиѐтда қўлланилади 

Илғор педагогик тех-

нологияларнинг ил-мий-

назарий асослари 

Ўқув жараѐнига тех-

нологик ѐндашиш ҳа-қида 

тасаввурга эга бўлиши 

Педагогик технология-

ларни дидактик 

қонуниятларини; 

Ўқитиладиган фанга 

тегишли илғор ўқитиш 

технологияларини 

Дидактик жараѐнни маълум 

вақт чегара-сида 

лойиҳаланиши 

Ўқув жараѐнида электрон 

почтадан фойдаланиш бўйича 

кўникмаларга эга бўлиши шарт; 

Ўқув жараѐнида 

амалий дастур 

пакетларини қўллаш 

Глобал Интернет 

компьютер тармоғидан 

фойдаланиш; 

Ўқув мақсадларини 

таксаномиясини ишлаб 

чиқиш; 

 

 

 
Хар бир педагог 

қуйидаги илғор 

педагогик тех-

нологияларни 
билиши керак 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5. Таълим жараѐнига янгича ѐндашиш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технология-лар 

концепциясининг 

ривожланиш тарихи 

Ўқитишнинг фаол 

методларини билиши ва 

қўллай олиши; 

 
Ўқитишга технологик 

ѐндашиш усулини; 

Уй вазифаларини мақсадли, 

диагностик ва аниқ ўқув элемент 

тури тарзида бериш, технология 

лойиҳаларининг мантиқий 

тузилмаси, коррекция; 

Тест топшириқларини талаба 

фаолият даражаларига мос ҳолда 

тузиш бўйича кўникмаларга эга 

бўлиши шарт. 

Рейтинг назорат ва 

талабаларнинг билим-

ларини объектив баҳолаш 

Таълим жараѐнига янгича ѐндашилса таълим 

самараси янги босқичга кўтарилади, яъни: 

Ёшларнинг талаби, мойиллиги, истак-ҳоҳиши унинг 

имкониятлари даражасида қондирилади; 

Талабанинг ўқув меҳнатига масъулияти жавобгарлиги 

ва бурчи ошади; 

Билимларни мустақил эгаллаш малакалари 

шаклланади; 

У умр бўйи ўз билимини ўзигина бойитишга ишонч 

пайдо бўлади. 



 

 

 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1.Блиц-сўров саволларига жавоб беринг. 

 

№ Савол Жавоб 

1. Ўқув жараѐнини информатиза-циялаштириш 

ва компьютерлаш ҳақида гапиринг? 

 

 

2. Шахснинг ривожланиши, ўлчови, сифат ва 

хулқини, қобилият интеллектини баҳолаш  

ҳамда касбий маҳорати муаммоларига 

бағишланган психологик-педагогик 

изланишларни бажаришда  нималарга 

эътибор қаратиш керак? 

 

 

3. Таълимнинг бозор иқтисодиѐтига асосланган 

механизмини яратишда нималарга эътибор 

қаратиш керак? 

 

 

4. Янги педагогик технологияларнинг ютуқ ва 

камчиликларини кўрсатинг? 

 

 

5. Бугунги кунда олий таълим тизимида қандай 

янги талаблар қўйилмоқда? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Шахс жамиятда ўзининг ўрнини тезроқ топиб олишига 

муҳит яратади. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ФСМУ жадвалини тўлдиринг. 

 

Замонавий педагогик технологияларни ўрганишга нисбатан     эътибор кучайиб 

кетаѐтганлигининг сабаби нимада деб ўйлайсиз? 

 
 

 

S                                  Фикрингизни баѐнига бирор сабаб кўрсатинг. 

 

M                     Кўрсатилган сабабни тушунтирувчи мисол келтиринг.  

 

U                                                        Фикрингизни умумлаштиринг.  

F                                                       Фикрингизни баѐн этинг. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Муаммо ва муаммочаларнинг ечими, сабаблари, омиллари ва якуний хулосани 

топинг. 

 

“Янги педагогик технологияларнинг йўналишлари, муаммолари ва 

ечимлари” муаммоси. 

1. Муаммоча: Машғулотлар ўтиш жараѐнида ўқитувчилар янги педагогик 

технологиялардан   фойдаланмаслиги: 

 

 

Сабаблари: 

 

 

Омиллари: 

 

 

2. Муаммоча:  Таълим жараѐнини компьютерлаштириш, ûқув-тарбия 

жараѐнида ахборот технологиялари ва техник воситалардан фойдаланишнинг 

паст даражадалиги. 

 

Сабаблари: Омиллари: 

 

 

3. Муаммоча:  Янги педагогик технологияларни танлаш ва улардан ўзига хос 

шароит ва муҳитдаги талабалар гуруҳида фойдаланиш шакллари ва 

методларини ишлаб чиқилмаганлиги: 



 

Сабаблари: Омиллари: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. «Талабаларнинг фанга бўлган қизиқишларининг паст даражадалиги»  

муаммочасини  сабаблари ва омилларини ишлаб чиқиш. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Мавзу бўйича билимларни жонлантириш.   

2. Саволларни муҳокама қилиш. 

3. Янги педагогик технология: йўналишлари, муаммолари бўйича масалаларни 

таҳлил қилиш 

4. Олий таълим тизимида янги педагогик технологияларни қўллаш муаммосини 

гуруҳда муҳокама қилиш. 

5. Энг яхши вариантлар натижаларини тақдимотини ўтказиш. 

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

  Янги педагогик технологиялар мавзуси бўйича  олган  

назарий билимларни чуқур ўзлаштиришини таъминлаш.  

  Педагогик технологиялар муаммосини мустақил тарзда  

муҳокама қилишни ўрганиш. 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режаси билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 маънавий баркамол инсонни тарбиялаш заруриятининг ошиб бориш 

сабабларини санаб беради; 

 муаммоли вазифаларни ечишда назарий билимларини қўллайди; 

 машғулотлар жараѐнида самарали тарзда қўлланилиб келинаѐтган янги 

педагогик технологияларнинг аҳамияти ҳақида фикр билдирадилар ва  

таҳлил қиладилар; 

 педагогик технологияларнинг муаммолари ва ва уларнинг ечимлари 

бўйича топшириқларни бажарадилар;  

 муаммони аниқлаб, уни ҳал қилишда ечим топади;  

 турли хил вариантлар бўйича муаммони мустақил тарзда таҳлил     

      қилиб хулосалар бера оладилар 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1.  Суҳбатга тайѐрланинг, саволларга жавоб беринг. 

2. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 2.1, 2.2, 2.3-га қаранг. 

3. Ўқув хужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1-га қаранг. 

4. Эссе ѐзишга тайѐргарлик кўринг. 

       Эслатма: 3.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 



қилиш. 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

1.1. Ўқитувчи шахсига қўйиладиган талаблар 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1 топшириқ 

I. Муаммоли топшириқ 

 
Педагог шахсига 

қўйиладиган талаблар 

Жамият ривожла-

нишининг сиѐсий, 

иқтисодий ва ижти-моий 
йўналишларини тўғри 

баҳолай олиши 

Бўлғуси мутахас-

сисини шакллан-

тириш стандарт-

ларини эгаллаган 

бўлиши 

Педагогик 

фаолиятни 

севиши 

Юксак етуклик Педагогик туйғу 

 

 

Умумий маданият 

ва аҳлоқнинг юксак 
даражаси 

Заковатли 

бўлиши 

 

Ўз соҳаси бўйича 

махсус 

билимларга эга 

бўлиши 

Педагогик тех-

нологияларни 

маҳорат билан 

эгаллаган бўлиши 



Вазият. «Янги педагогик технологияларнинг муаммолари ва уларнинг ечими». 

Вазифа. Сиз Янги педагогик технологияларнинг йўналишлари, муаммолари ва 

ечимларини  кўрсатиб беришингиз лозим. 

 

II. Услубий тавсиялар 

1. Муаммовий тақлилнинг босқичлари. 

Биринчи босқич – муаммонинг асосий мазмунини ажратиб олишни таклиф 

қилади, тадқиқот объектини аниқлаб, шакл беради. 

Иккинчи босқич – муаммоли вазиятни таҳлил қилиш – объектнинг ҳолатини 

аниқлайди, асосий қирраларига эътибор қаратади, муаммоли вазиятнинг ҳамма 

томонларини таҳил қилади. 

Учинчи босқич – муаммони ечиш учун барча вазиятларни кўриб чиқади, 

муқобил вазиятни яратади. 

Тўртинчи босқич – муаммонинг ечимини аниқ вариантлардан танлаб олади, 

муаммонинг Аниқ ечимини топади. 

2. Вазифани бажариш кетма-кетлиги: 

1) Муаммони шакллантиринг. 

2) Вазиятни таҳлил қилинг, сабабларини кўрсатинг. 

3) Вазиятдан чиқиб кетиш харакатларни излаб топинг. 

4) Жадвални тўлдиринг. 

5) Аниқ якуний хулоса чиқаринг. 

 

3. «Муаммоли вазият» жадвали. 

 

Муаммоли вазият тури Муаммоли вазиятнинг 

сабаблари 

Вазиятдан чиқиб  

кетиш харакатлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

2.2. Блиц-сўров саволлари 

 

№ Савол Жавоб 

1. Педагогик технологияларни методика билан 

таққосланг? 

 

2. Умумий, хусусий ва модули  технологияларга 

таъриф беринг? 

 



3. Янги педагогик технологияларнинг 

муаммоларини кўрсатинг? 

 

4. Анъанавий ўқитишнинг замонавий  

технологияларга асосланган  ўқитишдан 

ўзига хос  фарқларини кўрсатинг? 

 

5. Таълим жараѐнида  муаммоли вазиятни  

юзага келтиришда қандай дидактик 

мақсадлар  кўзда тутилади? 

 

6. Олий таълим тизимида янги педагогик 

технологияларни ўқув жараѐнига киритиш 

Сизнингча қандай бўлиши керак? 

 

 

2.3. Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

Гуруҳ Баҳо Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

Ўтилган 

мавзуни 

билишади 

Гуруҳ  

фаол 

Муаммони 

ечиш учун 

таклифлар 

беришди 

Жами 

 Балл 1,0 0,5 1,5 3 

1      

2      

3      

 

Гуруҳ ишларини умумлаштирувчи баҳо 

 

Гуруҳ 1 2 3 Жами балл Баҳо 

1      

2      

3      

       2,2 – 3 балл – аъло  

1,2 – 2 балл – яхши 

0,5 – 1,1 балл – қониқарли  

0 – 0,5 балл – қониқарсиз  

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

3.1. «Олий таълим тизимида янги педагогик технологияларни қўллашнинг аҳамияти» 

мавзусида эссе ѐзиб келинг. 
 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1. 

Информацион тематик маъруза бўйича режа топшириқ  

ва ўқув-услубий хужжатлар 

4  

мавзу 

ИҚТИСОДИЙ ФАНЛАРНИ ЎҚИТИШ ЖАРАЁНИДА 

ЯНГИ ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯЛАРДАН 

ФОЙДАЛАНИШ 



Машғулот режаси:  

1. Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида янги педагогик технологиялардан 

фойдаланиш. 

2. Фикрлар ҳужуми (ақлий хужум).  

3. Кластер технологияси.  

4. Бумеранг технологияси. 

5. «Иқтисодчи» технологияси (авторлик). 

6. Веер (елпиғич) технологияси.  

7. «Иқтисодчи-раҳбар» технологияси. 

8.Аниқлаштирилган мақсадли диф-ференциал технология асосида иқтисодий 

фанларни ўқитиш.   

9. «Қарорлар шажараси» («қарорлар қабул қилиш технологияси») методи.  

10. Блиц-ўйин технологияси. 

11. Ролли ҳамда ишбоп ўйинлар. 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида янги педагогик 

технологиялардан фойдаланишга ўргатиш ва уларда 

интерфаол усуллар ҳақида тушунча ҳосил қилиш.           

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 педагогик технологиялар асосида оптимал ечимни топишга 

келтириладиган зиддиятли ҳолатларни аниқлай биладилар; 

 технологияларнинг асосий тушунчаларига таъриф берадилар; 

 технологияларни турларга ажратадилар ва уларни классификациялаб 

берадилар; 

 иқтисодий фанларни ўқитишда қўлланилаѐтган педагогик 

технологияларни санаб берадилар; 

 педагогик технологияларни таълим жараѐнига қўллаш йўлларини изоҳлаб 

берадилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

 

1. Маъруза матни ва ўқув ҳужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 2.1, 2.2-га қаранг. 

 

3. Ўйин технология қоидалари билан танишиб чиқинг.  

      Эслатма: 3.1, 3.2-га қаранг 

4.Мавзуга оид 5 тадан тест тузиб келинг. 

      Эслатма: 4.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

 



ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 
 

1.1.Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида қўлланиладиган  

педагогик технологиялар 

 

 

Фикрлар ҳужуми (ақлий ҳужум). 

 

Бу усулнинг мақсади: катта миқдордаги 

ғояларни йиғиш, талабаларни айни бир хил 

фикрлаш инерциясидан ҳоли қилиш, ижодий 

вазифаларни ечиш жараѐнида дастлаб пайдо 

бўлган фикрларни енгишдир. 

 

 

 

«Иқтисодчи» технологияси (авторлик) 

Бу усул интерактив технология бўлиб, талабаларда 

фикрий боғлиқлик, мантиқ, хотиранинг ривожланишига 

имконият яратади, қандайдир муаммони ҳал қилишда ўз 

фикрини очиқ ва эркин ифодалаш маҳоратини 

шакллантиради. 

 

 

 

 

Кластер технологияси 

 

Бу усулнинг маъноси –фикрларнинг тармоқланиши. 

«Кластер» технологияси- педагогик стратегия бўлиб, у 

ўқувчиларни бирон бир мавзуни чуқур ўрганишларига ѐрдам 

беради. Талабаларни мавзуга тааллуқли тушунча ѐки аниқ 

фикрни эркин ва очиқ равишда кетма-кетлик билан узвий 

боғланган ҳолда тармоқлашларига ўргатади. 

 



 

 

Бумеранг технологияси 

 

Ушбу технология бир машғулот давомида ўқув материалини 

чуққуроқ ва яхлит холатда ўрганиш, ижодий тушуниб етиш, 

эркин эгаллашга йўнал-тирилган. Биз бу усулни турли мазмун 

ва характерга эга бўлган мавзуларни ўрганишга фарқли бўлиб, 

ўз ичига оғзаки ва ѐзма иш шаклларини қамраб олади ҳамда 

бир машғулот давомида ҳар бир иштирокчининг турли 

топшириқларни бажариши, навбат билан талаба ѐки педагог 

ролида чиқиши мумкин. 

 

 

 

«Иқтисодчи-раҳбар» технологияси 

Бу ўйин-усул талабаларни ижодий, мустақил, образли 

фикрлашга ўргатади. Иш режасини тузиш, танқидий фикрлаш 

қобилиятларини ривожлантиради. 

 

 

 

 

Ролли ҳамда ишбоп ўйинлар 

Ўйинли технологиялар таълим жараѐнининг 

самарадорлигини таъминлаш, талабаларда муайян 

фаолликни юзага келтириш, шунингдек, билим, кўникма ва 

малакаларни ҳосил қилишга хизмқилувчи вақт оралиғини 

қисқартириш, таълимни жадаллаштиришга ѐрдам беради. 

 

 

Веер (елпиғич) технологияси 

Бу технология мураккаб кўп тармоқли, мумкин қадар муаммо 

характеридаги мавзуларни ўрганишга қаратилган. 

Технологиянинг моҳияти шундан иборатки, унда мавзунинг 



турли тармоқлари бўйича бир йўла шарҳ берилади. Айни пайтда, 

уларнинг ҳар бири алоҳида нуқталарда муҳокама этилади. 

Масалан, ижобий ва салбий томонлари, афзаллик, фазилат ва 

камчиликлари, фойда ва зарарлари белгиланади. Бу интерактив 

технология танқидий, таҳлилий, аниқ мантиқий фикрлашни 

муваффақиятли ривожланишига, ҳамда ўз ғоялари, фикрларини 

ѐзма ва оғзаки шаклда ихчам баѐн этиш, ҳимоя қилишга 

имконият яратади. 

 

  

«Қарорлар шажараси» («қарорлар қабул қилиш 

технологияси») методи 

«Қарорлар шажараси» методи муайян фан асослари борасидаги 

бир қадар мураккаб мавзуларни ўзлаштириш, маълум масалаларни 

ҳар томонлама, пухта таҳлил этиш асосида улар юзасидан муайян 

хулосаларга келиш, бир муаммо хусусида билдирилаѐтган бир 

неча хулосалар орасидан энг мақбул ҳамда тўғрисини топишга 

йўналтирилган техник ѐндошувдир. Ушбу метод, шунингдек, 

аввалги вазиятларда қабул қилинган қарор (хулоса)лар моҳиятини 

яна бир бора таҳлил этиш ва тушунишга хизмат қилади. 

 

 

 

 

 

1.2. Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида самарадорликка эришиш йўллари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Иқтисодий фанларни ўқитишда қуйидаги самарадорликка эришилади: 

Талабада мукаммал иқтисодий билим, малака ва кўникма ҳосил бўлади; 

Талаба таълим жараѐнининг нафақат объекти, балки субъектига 

айланади; 

Талабада иқтисодий тафаккур камол топади; 

Талаба ўйланади, изланади, мушоҳадалайди ва 

натижада мустақил қарор қабул қилади; 

Фикрни очиқ баѐн қилишни ўрганади; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. Ўйинларни ташкил этиш мақсади 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4.Веер технологиясининг вазифалари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ўйинларни ташкил этишда қуйидаги 

мақсадлар кўзда тутилади: 

Таълимий мақсад Тарбиявий 

мақсад 

Фаолиятни ри-

вожлантиришга 

йўналтирувчи 

мақсад 

Ижтимоий 

мақсад 

Талабаларнинг иқтисодий билимга бўлган қизи-

қиши кучаяди, иқтисодиѐтга қизиқиши 

кузатилади; 

Иқтисодий таълимда кетма-кетлик юзага келади 

Веер технология-

си таркибий ха-

рактердаги қатор 

вазифаларни 

амалга ошириш 

имконини бера-

ди: 

Жамоа, 

гуруҳларда 

ишлаш 

маҳорати Муросали 

қарорларн

и топа 

олиш 

қобилияти 

Ўзгалаш 

фикрига 

ҳурмат 

Муаммолар, 

вазиятларни турли 

нуқтаи назардан 

муҳокама қилиш 

маҳорати 

 

Хушмуо 

милалик 

Ишга 

ижобий 

ѐндашиш 

 

 

фаоллик 

 

Муаммога 

диққатини 

жамлай олиш 

маҳорати 



 

 

 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1. «Каскад» органайзерини тўлдиринг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. «Балиқ скелети» органайзерини тўлдиринг. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

3.1. «Каскад» техникаси 

 Ушбу технология ғоялар   тизимини ишлаб чиқишга  

     кўмак беради: 

       Асосий мақсади: аниқ ва ижодий фикрлаш    қобилиятини               

       фаоллаштириш. 

Иқтисодий 

фанларни 

ўқитишда  

педагогик 

технологиялар 

дан фойдаланиш 

Нима учун 

таълим 

тизимида 

интерфаол 

усуллар  

қўлланилади? 
 



 

3.2. «Балиқ скелети» техникаси 

 

Ушбу технология катта муаммоларнинг ечимини топишга қаратилган. юқори 

қисмида муаммолар тури ѐзилса, пастки қисмида эса мисоллар билан изоҳланади. 

 

 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

4.1. Ўтилган мавзуга оид 5 тадан тест тузиб келиш. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-маъруза машғулоти 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

1.1.Аниқлаштирилган мақсадли дифференциал тахнология  

асосида иқтисодий фанларни ўқитиш 

 

     Аниқлаштирилган мақсадли дифференциал технологияда учта 

табақалаштиришнинг турли даражадаги қийинчиликда: ―А‖, ―В‖, ―С‖ 

дастурлари ажралиб туради. 

 Дастур қуйидаги вазифаларни ҳал қилади: 

 -муайян даражадаги билим, малака ва кўникмаларни таъминлайди; 

 -таълим олувчиларнинг маълум даражадаги мустақиллигини 

таъминлайди. 

 ―С‖ дастури таянч  стандарт сифатида қайд қилинади. Уни бажариш 

орқали таълим олувчилар фан бўйича ўқув материалини, уни қайта таклай 

олиш даражасида ўзлаштирадилар. 

 ―В‖ дастури мавзуни қўллаш билан боғлиқ масалаларни ечиш учун зарур 

бўлган ўқув ва ақлий фаолиятининг умумий ва ўзига хос усуллари билан 

эгаллашни таъминлайди. Ушбу дастурга киритиладиган қўшимча маълумотлар 

биринчи босқич материалларини кенгайтиради, асосий билимларни 

исботлайди.  

 ―А‖ дастури талабаларнинг иқтисодий билимларини тўла англаш, ижодий 

қўллаш даражасига кўтаради. Бу дастурда ижодий қўллаш истиқболи тобора 



такомиллашиб борувчи маълумотлар, чуқурлаштирилган материаллар, 

уларнинг 

 

1.2.«Қарорлар шажараси» методи 

 

 

«Қарорлар шажараси» методи 

Таълим жараѐнида мазкур методнинг қўлланилиши муайян муаммо 

юзасидан оқилона қарор қабул қилиш (хулосага келиш)да талабалар 

томонидан билдирилаѐтган ҳар бир вариант, уларнинг мақбул ҳамда 

номақбул жиҳатларини муфассал таҳлил этиш имкониятини яратади. 

Машғулот жараѐнида талабалар қуйидаги чизма асосида тузилган жадвални 

тўлдирадилар (ѐки ушбу тартибдаги фаолиятни олиб боришда ѐзув 

тахтасидан фойдаланадилар): 

 

 

     

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1.Блиц-сўров саволлари 

№ Савол Жавоб 

1. Иқтисодий   фанларни   ўқитиш   жараѐнида   

янги  педагогик  технологиялардан 

фойдаланиш йўллари ҳақида гапиринг? 

 

2. Фикрлар ҳужумининг (ақлий ҳужум) 

таърифини келтиринг?   

 

3. Бумеранг технологияси – бу қандай 

технология?  

 

4. Веер (елпиғич) технологияси ҳақида фикр 

билдиринг?  

 

5. Аниқлаштирилган мақсадли дифференциал 

технологияга мисоллар келтиринг? 

 

 

2.2. «Қарорлар шажараси» методи асосида муаммо топинг ва шу 

органайзердан фойдаланиб тўлдиринг 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

М У А М М О  

 

1-/ОЯ 

 
2 - / ОЯ 

 

 
3 - / ОЯ 

 

Қ А Р О Р 



 

 

 

2.3. Муаммонинг афзалликлари ва камчиликларини кўрсатинг 

III. 

МА

ЪЛ

УМ

ОТ-

АХБ

ОРО

Т 

МАТ

ЕРИ

АЛЛ

АР 

3.1. 

«Қар

орлар шажараси» техникасининг қоидаси 

«ҚАРОРЛАР ШАЖАРАСИ» методи 

 

 

 

 

 

УМУМИЙ 

МУАММО 1 - қарор варианти 2 - қарор варианти 3 - қарор варианти 

 

 

 

 

зарианти 

Афзал- 

лиги 

Камчи - 

лиги 

Афзал- 

лиги 

Камчи -

лиги 

Афзал- лиги Камчи — 

лиги 

    

 

  

ҚАРОР: 

 

 

 

 

«Қарорлар шажараси»   методи   қуйидаги   шартлар асосида 

қўлланилади: 

   1. Ўқитувчи машғулот бошланишидан олдин мунозара, таҳлил учун 

мавзуга оид бирор муаммони белгилайди.    Гуруҳлар   томонидан   қабул   

қилинган   хулоса (қарор)ларни ѐзиш учун плакатларни тайѐрлайди. 

   2. Ўқитувчи талабаларни 4 ѐки 6 нафар кишилардан иборат гуруҳларга 

ажратади. Муаммонинг ҳал этилиши, у борада энг мақбул қарорнинг 

қабул қилиниши учун муайян вақт белгиланади. 

   3. Қарорни  қабул қилиш  жараѐнида  гуруҳларнинг ҳар  бир  аъзоси  

томонидан билдирилаѐтган  вариантларнинг мақбуллик ҳамда номақбуллик 

даражалари батафсил муҳокама қилинади. Ҳар бир вариантнинг афзаллик ва 



 

IV. 

ЎЗ-

ЎЗИ

НИ 

НАЗ

ОРА

Т 

ҚИЛ

ИШ 

УЧУ

Н 

МАТЕРИАЛЛАР  

4.1. Такрорлаш учун саволлар: 

1. Иқтисодий фанларни ўқитишда қандай  педагогик технологиялардан 

фойдаланилади? 

2. Интерфаол методига нималар киради? 

3. «Ақлий ҳужум»  методига таъриф келтиринг? 

4. Аниқлаштирувчи мақсадли технология асосида дастур ишлаб чиқинг? 

5. «Қарорлар шажараси» методидан фойдаланиб, бирон бир ғоя топинг ваш у асосида 

қарор қабул қилинг. 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ноафзаллик жиҳатлари ѐзиб борилади. Билдирилган вариантлар асосида 

муаммони ижобий ҳал этишга хизмат қилувчи усул хусусида гуруҳ 

аъзолари бир тўхтамга келиб оладилар. 

  4. Мунозара учун ажратилган вақт ниҳоясига   етгач,  ҳар бир 

гуруҳ аъзолари ўз гуруҳи қарори борасида ахборот берадилар, Зарур 

ҳолларда ўқитувчи раҳбарлигида барча талабалар билдирилган хулоса 

(қарор)ларни бир-бири билан қиѐслайдилар. Муаммо юзасидан 

билдирилган қарорлар борасида саволлар туғилгудек бўлса, уларга 

жавоблар қайтарилиб борилади, ноаниқликларга аниқлик киритилади. 

Агарда барча гуруҳлар томонидан муаммо юзасидан бир хил қарорга 

келинган бўлса, ўқитувчи бунинг сабабини изоҳлайди. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Мавзу бўйича билимларни жонлантириш. 

2. Мавзунинг режасига кириш. 

- иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида янги педагогик технологиялардан 

фойдаланиш. 

-Фикрлар ҳужуми (ақлий хужум).  

-Кластер технологияси. Бумеранг технологияси. «Иқтисодчи» технологияси 

(авторлик). Веер (елпиғич) технологияси.  

- «Иқтисодчи-раҳбар» технологияси.   

3. Аниқлаштирилган мақсадли технология асосида иқтисодий фанларни 

ўқитиш. 

4.   «Қарорлар шажараси» методи. 

Машғулотнинг 

мақсади: 

мавзу бўйича билимларни чуқур ўзлаштиришни таъминлаш 



Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режалари билан олдиндан танишиб чииб, тайѐргарлик 

кўради; 

 педагогик технологиялар  бўйича назарий билимга эга бўладилар; 

 Ақлий ҳужум, Кластер технологиясини  қўллай оладилар;  

 ўқув топшириқларини бажарадилар; 

 ўқув топшириғи бўйича берилган саволларни ва натижаларини  муҳокама 

қиладилар 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1.  Суҳбатга тайѐрланинг, саволларга жавоб беринг. 

2. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4-га қаранг. 

3. Ўқув хужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 2.1-га қаранг. 

4. Эссе ѐзишга тайѐргарлик кўринг. 

       Эслатма: 3.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

1.1.«Нима учун» органайзерини тўлдиринг. 

 
 

          Нима      Нима учун?       Нима учун? 

 учун? 

 

                
            

                                        Нима учун?                   Нима учун? 

 

 

 

 

 

1.2.«Иқтисодчи» технологияси  бўйича топшириқни бажариш 

«Нима учун 

ўқитиш жараѐнида 

интерфаол усуллар 

қўлланилади?» 



     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. Фикрлашга ўргатувчи психотехник ўйинларга мисоллар келтиринг ва 

жадвални тўлдиринг. 

 

Фикрлашга ўргатувчи психотехник ўйинлар 

ижобий жиҳати қизиқарли жиҳати салбий жиҳати 

 

   

   

   

   

   

   

 

 

1.4.Талабаларнинг билим ва кўникмаларини  

баҳолаш мезонлари 

 

Гуруҳ 1-топшириқ  

(1,5 б.) 

2-

топшириқ 

(1,5 б.) 

3-

топшириқ 

(1,5 б.) 

Жами 

(3 б.) 

Баҳо 

I      

 

    Иқтисодий ибораларни педагогик терминлар билан 

тўлдириш. Қуйидаги иборалар тавсия қилинади: бизнес, 

тадбиркор, иқтисод, ҳисобот, статистика ва ҳоказо. Масалан: 

 

 

 Ҳ    И    С    О    Б     О      Т 

И Б А Ғ О Б А 

М Р Б З Ғ Р Д 

О А О А Л Ў Б 

Я Т Қ К И Л И 

 Л  И Қ И Р 

 И   Л   

    И   

    К   

 

 



II      

III      

 

 

1,5 – 1,3 балл – «аъло»   2,9 – 3 балл – «аъло» 

1,2 – 1 балл – «яхши»   1,9 – 2 балл – «яхши» 

0,9 – 0,6 балл – «қониқарли»  1,2 – 1 балл – «қониқарли». 

 

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

2.1. Фикрлашга ўргатувчи психотехник ўйинлар қоидаси 

 

 Фикрлашга ўргатувчи психотехник ўйинлар ва уларга 

қўйилган талаблар тушунтирилади: 

     

ижобий, қизиқарли, салбий жиҳатлари 

 

1. Бунда  талабалардан фикрлашнинг маълум тури талаб 

этилади.  

2. Талабалар диққатига бирор муаммонинг ечими таклиф 

этилади. Ана шу қарорнинг қай даражада тўғрилигини 

улар ижобий, салбий ва қизиқарли томонларини 

алоҳида ажратган ҳолда таҳлил этишлари талаб 

этилади.  

3. Талабалар учта  устунни тўлдирадилар ва ўзларини 

фикрларини билдирадилар. Учта устунни тўлдириб 

бўлгач эса, хулоса қиладилар.  

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. Топшириқ 

         Мавзунинг мазмунини чуқур ўрганиш, кейинги машғулотга тайѐргарлик кўриш 

ва  «Иқтисодий  фанларни ўқитишда педагогик технологиялардан фойдаланиш 

йўллари» мавзусида эссе ѐзиб келиш. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 -амалий машғулот 

 

ЎҚУВ УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1.1. топшириқ 

 

1 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Педагогик технологияларни тузишда 

қандай тамойилларга амал қилинади? 

      2 топшириқ.  Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида Бумеранг 

технологиясидан қандай фойдаланилади. Тўлиқ тавсиф беринг? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

  

2 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Янги педагогик технологияларнинг 

келиб чиқиш тарихи. (Кластер усули асосида «педагогик технология»ни тузинг) 

      2 топшириқ.  Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида «Иқтисодчи раҳбар» 

технологиясидан қандай фойдаланилади. Тўлиқ тавсиф беринг? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

3 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. «Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури»да 

педагогик технология муаммолари. 

      2 топшириқ.  Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида «Веер» (елпиғич) 

технологиясидан қандай фойдаланилади. Тўлиқ тавсиф беринг? 



       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

 

4 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Аниқлаштирилган мақсадли 

дифференциал  технологиялар. 

      2 топшириқ.  Иқтисодий фанларни ўқитиш жараѐнида «Қарорлар 

шажараси» технологиясидан қандай фойдаланилади. Тўлиқ тавсиф беринг? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

2.1.Амалий машғулотни баҳолаш мезонлари  кўрсаткичи 

 

Гуруҳ ишини ўзаро 

баҳолаш мезонлари 

Ўртача балл 1 гуруҳ 2 гуруҳ 3 гуруҳ 4 гуруҳ 

Савол ва жавобга 0,5     

Топшириқ          1     

Гуруҳ фаоллиги 

(саволллар, 

қўшимчалар) 

0,5     

Жами: 2     

 

    Талабаларни индивидуал баҳолаш гуруҳ ишини умумий баҳолаш натижаларидан 

келиб чиқади (ўртача 2 баллгача)  ва тест натижаларини умумий  баҳолаш (ўртача 1 

баллгача). Амалий машғулотнинг ўртача баҳоси – 3 баллгача, 2,2-3 балл-«аъло», 1,2-2 

балл-«яхши», 0,5-1,1 балл-«қониқарли», 0-0,5 балл-«қониқарсиз». 

  Гуруҳ  Гуруҳ учун умумий балл 

 1 2 3 4 444 

1        -      

2  -   

3   -  

4    - 

Ҳар бир гуруҳнинг 

умумий  баҳолаш 

балли 

    

Умумий баҳолаш 

балли 3 га бўлинади 

    

 

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР 

 

    3.1.Тестлар 

 



1.Ўқитиш воситалари тизимини шакллантириш технологиясини кўрсатинг? 

а) кўргазмали ва техник воситаларни сурункали кўринишини таъминлаш ва 

таълим олувчиларда улар билан ишлаш кўникма ва малакаларини ошириш 

б) ўқув жараѐнида асосий звеноларни қамраб олиш  

в) таълим олувчиларда ўқитиш воситалари билан ишлаш кўникма ва малакаларни 

ошириш 

г) таълим воситалари тизимини ўқув мажмуасида қўллаш 

д) ўқув жараѐнида ўқитиш воситаларини белгиланган дидактик функцияларга 

қараб мослаштириш 

 

2.Ҳозирги замон ўқув воситаларини аниқланг? 

а) моддий ўқитиш воситалари 

б) табиий объектлар 

в) ЭҲМ воситалари 

г) натурал объектлар, ўқув моделлари, муляжлар, макетлар, графиклар, чизмалар, 

диаграмма, товушли ўқитиш воситалари 

д) универсал техник воситалар 

 

3.Келтирилган жавобларнинг қайсиси тарбиявий жараён босқичлари қаторига 

кирмайди? 

а) маълум билимлар асосида шахснинг қандайдир сифатларига ижобий 

муносабатни шакллантириш 

б) илмий дунѐқарашни шакллантириш 

в) маълум шахсий сифатлар ва онгли муносабатни шакллантириш 

г) шахсий сифатлар намоѐн қилишга барқарор қарашлар ва эътиқодларни 

шакллантириш 

д) барқарор хулқ-атвор малакаларини шакллантириш 

 

 4. Бўлажак иқтисодчи-педагог эгаллайдиган билимлар таркибига қайсилар 

киради? 

а) иқтисодчи-педагогнинг эгаллайдиган  иш ўрни 

б) иқтисодчининг дунѐқараш сифати 

в) бўлажак мутахассиснинг стандарт талабларига жавоб бериши 

г) иш ўрнида қўллайдиган билим, кўникма ва малакаси 

д) бўлажак иқтисодчи-педагогнинг мутахассис сифатида шаклланиши ва ижодий 

иш олиб бориши 

 

    5. Педагогик технологиянинг илмий-методик асоси нималардан иборат? 



а) педагогик тизим назарияси, тизимлилик, технологик ѐндашув. 

б) таълим-тарбия қонуниятлари. 

в) бихиоверистик назария. 

г)суггестив технология. 

д) ахборот технологияси 

 

    6. Янги педагогик технологиянинг  фаолияти нимага қаратилган? 

а) таълим тизими, мазмуни, ўқув режа, дарсликлар асосида ўқув жараѐнини 

лойиҳалаштиришга  янгича ѐндашув. 

б) «таълим тўғрисида»ги қонун ва «Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури» ни ҳаѐтга 

жорий қилиш.  

в) давлат таълим стандартларини амалга ошириш. 

г)миллий истиқлол мафкураси асосида баркамол авлодни шакллантириш 

д) таълим жараѐнини олдиндан лойиҳалаш. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1. Информацион тематик маъруза бўйича режа топшириқ  

ва ўқув-услубий хужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1.Янги педагогик технология тамойиллари ва элементлари. 

2.Янги педагогик технологияларнинг самараси. 

3.Академик лицей ва касб-ҳунар коллежларида  замонавий                ўқитиш 

услублари. 

4.Педагогик психологик ҳолатни кўриш технологияси. 

Машғулотнинг 

мақсади: 

   Янги педагогик технологиялар ва унинг тамойиллари 

ҳақида тушунча ҳосил қилиш. 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 Педагогик технологиялар, тамойиллар ҳақида тасаввурга эга бўладилар;  

 янги педагогик технологиялардан самарали фойдаланиш йўллари ҳақида 

фикр билдирадилар;  

 академик лицей ва касб-ҳунар коллежларидаги замонавий ўқитиш 

усулларини мисоллар асосида тушунтириб берадилар; 

 педагогик психологик ҳолатни  кўриш  технологиясининг моҳиятини 

кўрсатиб берадилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

 

1. Маъруза матни ва ўқув ҳужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 2.1, 2.2-га қаранг. 

3.Ўйин технология қоидалари билан танишиб чиқинг.  

      Эслатма: 3.1, 3.2, 3.3, 3.4-га қаранг 

4.Мавзуга оид реферат тайѐрланг. 

      Эслатма: 4.1-га қаранг. 

5 

мавзу 

ЯНГИ ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯ ТАМОЙИЛЛАРИ 

ВА ЭЛЕМЕНТЛАРИ 



Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

1.1.Концептуал жадвал «Янги педагогик технологиялар» 

 
Педагогик 

технологиялар 

таркиби 

Педагогик технологиялар 

тамойиллари 

Педагогик 

технологиялар 

элементлари 

Педагогик 

технологиялар 

методлари 

1.Ўқишнинг 

мақсади; 

2.Ўқув 

материалининг 

мазмуни; 

3.Ўқув 

жараѐнини 

ташкил 

қилиниши; 

4.Талабалар ўқув 

фаолиятининг 

турлари ва 

методлари; 

5.Ўқитувчи 

ишининг шакл ва 

методлари; 

6.Ўқитувчининг 

материални 

ўзлаштиришни 

бошқариш 

бўйича 

фаолияти; 

7.Ўқув 

жараѐнининг 

диагностикаси. 
 

1.Мунтазам таҳлил 

қилиб бориш; 

2.Лойиҳалаштирувчи 

воситаларнинг энг 

зарурини танлаш; 

3.Методларнинг 

мақсадга 

мувофиқлигини 

аниқлай билиш 

(таълим методлари); 

4.Олиниши зарур 

бўлган натижасини 

олдиндан тахмин 

қилиш 

(мақсадларнинг 

амалга ошишига 

эришиш); 

5.Таълим 

жараѐнининг 

яхлитлигини 

таъминлаш 

1.Диагноз; 

2.Ўқув 

бирликларини 

(мезонларини) 

белгилаш; 

3.Диагностик 

таҳлил; 

4.Тузатиш 

киритиш 

(коррекция); 

5.Қайта тўлатиш 

(кетма-кетлик 

йўқотиш); 

6.Кутилиши 

лозим бўлган 

натижани олиш; 

7.Рейтинг. 
 

1.Ўқитишнинг 

маъруза (суҳбат) 

методи; 

2.Ўқитишнинг 

амалий ишлар 

методи; 

3.Лаборатория 

ишлар методи; 

4.Мустақил 

ишлар методи; 

5.Муаммоли 

эвристик 

моделлаштириш 

методи; 

6.Илмий-

тадқиқот 

методлари; 

7.Ўқитишнинг 

муаммоли 

изланиш ва 

репродуктив 

методи; 

8.Ўқитишнинг 

индуктив ва 

дедуктив методи; 

9.Ўқитишнинг 

назорат ва ўз-

ўзини назорат 

қилиш методи. 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1.2. Таълим жараѐнида янги педагогик технологияларни қўллаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таълимни амалга ошириш 

жараѐнига янги педагогик 

технологияларни киритиш 

қуйидагиларга асосланади 

Таълим жараѐнида иштирок этувчи 

талаба шахси устиворлигини 

таъминлаш; 

Таълим мақсадининг натижага 

эришувини (кафолатланганлиги) амалга 

ошириш; 

Таълим жараѐни бошқарилувчи жараѐн 

эканлигидан келиб чиққан ҳолда унинг 

мақсадли бошқарилувига эришиш; 

Таълим мазмунини таъминловчи 

восита, усул, шакллари теъноло-

гиясини ягона бир тизимга келтириш. 



 

 

 

 

 

1.3.Янги педагогик технологиянинг асосий тамойиллари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4.Янги педагогик технология элементлари: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Янги педагогик 

технологиянинг 

асосий тамойил-лари 

Мунтазам таҳлил 

қилиб бориш; 

Лойиҳалашти-

рувчи восита-

ларнинг энг 

зарурини танлаш 

Таълим жараѐнини 

яхлитлигини 

таъминлаш 

Олиниши зарур бўлган 

натижасини олдиндан 

тахмин қилиш 

(мақсадлар-нинг амалга 

оши-шига эришиш 

Методларнинг 

мақсадга муво-

фиқлигини аниқ-лай 

билиш (таъ-лим 

методлари 

Янги педагогик 

технология 

элементлари: 

Ўқув 

бирликларни 

белгилаш; 

 

Диагноз; 

Кутилиши 

лозим бўлган 

натижани олиш; 

Тузатиш 

киритиш 

(коррекция); 

Диагностик 

таҳлил; 

 

Рейтинг. 

Қайта тўлатиш 

(кетма-кетлик 

йўқотиш); 



 

 

 

 

1.5.Хорижлик олимларнинг  педагогик технология  бўйича берган таклифлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Америкалик олимлар: 

Р.Ганье ва Л.Бригслар 

педагогик технология 

усулида дарс ўтиш-нинг 

қуйидаги шакли-ни 

таклиф этганлар: 

Талабалар диққатини жамлаш 

Талабаларга дарс мақсадини етказиш 

Керакли билимларини эсда қолди-риш ва 

кўнималарни эгаллаш за-рурлигини 

уқдириш 

Талабада қизиқиш уйғотиб, ҳара-кат 

қилишга ўқув материалини тақдим этиш 

Талабанинг жавоб ҳаракатларини 

маъқуллаб рағбатлантириш 

Талаба ўзлаштирганидан хабардор бўлиб 

бориш 

Талабанинг фикрлаш фаолиятини 

бошқариш, билим ва малакаларини 

мустаҳкамлашни рағбатлантириб бориш 

Талабаларнинг ҳаракатларини баҳолаш 



 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Инглиз олими А.Роми-

шевский педагогик 

технология методининг 

қуйидаги вариантини тавсия 

этади: 

Керакли билимларнигина етказиш 

Дастлаб репродуктив даражада 

кўникмаларни шакллантириш 

Малака ҳосил қилишни соддалаш-тириш 

Талаба бажарадиган иш-ҳаракатни яхлит 

ҳолда ва қисмлари бўйича намойиш этиш 

 

Талаба мутақил бажараѐтганидан доимий 

хабардор бўлиб, маъқул-лаб, уни 

рағбатлантириб бориш 

Маҳсулдор, тадқиқй босқичга ўтиш 

Хилма-хил муаммоли вазиятларни ташкил 

этиш ностандарт вазифа-ларни 

бажартириш 

Талаба ўз фаолиятини таҳлил этиб, 

ўқитувчи билан қандай ба-жарганини 

муҳокама этиб бориш 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6. Ўқитиш методлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Россия Федерациясида 

В.Гусеев интеграл педа-

гогик технология мето-

дини ишлаб чиқди, унинг 

асосий қисмлари, 

умумлаштирган ҳолда 

қуйидагилардан иборат: 

Ҳар бир ихтисослик бўйича 

таълимнинг режалаштирилган 

натижалари кўп даражали диагностик 

ва амаллар бўйича бажариладиган 

ўқув вазифала-ри шаклида тақдим 

этилади 

Таълим жараѐнининг йирик ту-

зилмаси дарслар блоки шакли-да 

бирлаштирилиб, таълим маз-

мунининг катта бирлигини ташкил 

этади 

Жамовий ўқитишнинг гуруҳ 

фаолиятининг мониторинги асосида 

ташкил этилади: таъ-лимнинг ҳар бир 

қадамли олдингисининг натижасига 

биноан режалаштирилди 

 
Таълим жараѐнини бошқариш ва 

ўқитиш компьютерларда амалга 

оширилади 

Таълим мазмунини ўзлаштиришда талаба-

ларнинг билим савияси, ўзлаштириш қоби-

лияти, таълим манбаи, дидактик вазифала-рига 

қараб, муносиб равишда қуйидаги методлар 

қўлланилади: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1.Мавзуга доир таянч тушунча ва ибораларни топиб, тартиб номери асосида 

рўйхатини тузинг. 

 

 

Мавзунинг таянч тушунча ва иборалари 

( ) Илғор ижодкор педагоглар; 

( ) анъанавий таълим технологияси; 

( )  талабанинг ақлий меҳнатини амалга ошириш усуллари; 

( )  таълим усули ва воситалари; 

( )  янгича педагогик фикрлаш тарзи; 

( )  янги педагогик технология тамойиллари; 

( )  янги педагогик технология элементлари; 

   ( )  қўлланиладиган педагогик технологияларни бир тизимга солиш. 

 

 

2.2. Б.Б.Б жадвалини тўлдиринг. 

№ Мавзу саволлари Биламан Билишни  

истайман 

Билиб 

олдим 

1 2 3 4 5 

1. Педагогик технология таркиби    

2. Педагогик технология 

тамойиллари 

   

Ўқитишнинг 

маъруза (суҳбат) 

Мустақил ишлар 

Ўқитишнинг 

амалий ишлар 

Муаммоли 

эвристик 

моделлаштириш 

Лабаратория 

ишлар 

Илмий-тадқиқот 

Ўқитишнинг 

индуктив ва де-

дуктив 

Ўқитишнинг 

муаммоли изланиш 

ва ре-продуктив 

Ўқитишнинг 

назорат ва ўз-

ўзини назорат 

қилиш 



3. Педагогик технологиянинг 

элементлари 

   

4. Педагогик технологиянинг 

методлари 

   

 

III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

3.1.“Инсерт” техникасининг қоидаси: 

         1. Матнни ўқиб чиқинг. 

         2. Олинган  маълумотларни диққат  билан  ўрганиб,  

         соҳаларга  ажратинг. Қалам билан ҳар  бир қаторга  

         қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

 V – биламан; 

 Қ – янги маълумот; 

 – – билганларимга зид; 

 ? – мени ўйлантирмоқда. 
 

 

3.2. Б.Б.Б техникасининг қоидаси. 

       1. ―Инсерт‖ техникасидан фойдаланилган ҳолда  

     матнни ўқиб чиқинг. 

1. Олинган маълумотларни индивидуал соҳаларга  

ажратинг.    

3. Қалам билан қўйилган белгилар асосида БББ  

жадвалини тўлдиринг. 

 

 

 

 

 

 

3.3.«Ақлий ҳужум»дан фойдаланиш  қоидалари 

 

  
 

 Фикр ва ғоялар ҳеч қандай  чекланмаган ҳолда иложи борича баралла 

айтилиши лозим. 

 Билдирилган фикр ва ғоялар таклифлар бериш тўхтатилмагунча 

муҳокама қилинмайди, баҳоланмайди. 

 Билдирилган ҳар қандай ғоя ва фикрлар ҳисобга олинади. 

 Қанча кўп ғоя ва фикрлар билдирилса шунча яхши. 



 Билдирилган ғоя ва фикрларни тўлдириш ва кенгайтириш мумкин. 

 Барча айтилган таклифлар ѐзиб борилади. 

 Таклифларни билдириш учун вақт аниқ белгиланади. 

 Бу усул барча функцияларни бажаради, лекин унинг асосий вазифаси 

муаммони мустақил тушуниш ва ечишга таълим олувчиларнинг 

мотивациясини уйғотишдан иборатдир. 
 

 

3.4. Кластер усулини тузиш кетма-кетлиги: 

 

 

 

1. Қоғознинг ўртасига ѐки  синф доскасига ѐхуд ѐзиш учун фойдаланиш мумкин 

бўлган сатҳга ―калит‖ сўз ѐки гап ѐзилади. 

2. Шу мавзуга тегишли деб ҳисобланган ва ҳаѐлга келган сўз ва гаплар ѐзилади. 

3. Фикрлар пайдо бўлганда ва уларни ѐзганда фикрлар ўртасида мумкин бўлган 

боғланишларни  белгилаш. 

4.  Фикрлар тугамагунча ѐки вақт тамом бўлгунча хаѐлга келган барча фикрлар 

ѐзилаверади; 

5. Келтирилган сўз ва фикрлар мазмуни ҳамда яқинлигига  қараб тоифаларга 

ажратиб чиқилади. 
 

 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР 

 

4.1.Реферат ѐзиш қоидаларини тушунтириш ва мавзуларни  бериш. 

 

1.Янги педагогик технологиянинг асосий тамойиллари. 

2.Янги педагогик технологиянинг элементлари. 

3.Илғор педагогик технологиялардан фойдаланиш йўллари. 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Янги педагогик технология тамойиллари ва элементлари.  

2. Янги педагогик технологияларнинг самараси   

3. Академик лицей ва касб-ҳунар коллежларида замонавий                  ўқитиш 

услублари.    

4. Педагогик психологик ҳолатни кўриш технологияси.  

5.    Масалалар тўпламида берилган мавзуга доир тестларни ишлаш. 

  

Машғулотнинг 

мақсади: 

Янги педагогик технологияларнинг тамойиллари ва 

элементлари бўйича билимларни чуқур ўзлаштиришни 

таъминлаш 



Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режалари билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 янги педагогик  технологияларнинг самарали йўлларини ѐритиб беради; 

  академик лицей ва касб-ҳунар коллежларида замонавий                  ўқитиш 

услубларини таҳлил қилади; 

 педагогик психологик ҳолатни кўриш технологиясига изоҳ беради; 

 индивидуал тарзда тестларни ечади, дискуссияда фаол иштирок этади. 

  

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1.  Дискуссияга тайѐрланинг, саволларга жавоб беринг. 

2. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2-га қаранг. 

3. Ўқув машғулоти якунида билимингизни текширинг. 

      Эслатма: 2.1-га қаранг. 

4. «Янги педагогик технологияларнинг самараси» мавзусида эссе ѐзиб келиш. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

1.1.Дискуссия қатнашувчисига эслатма 

 

1. Дискуссия муносабатни  ҳал этиш эмас, балки камчиликни енгиш 

усулидир. 

2. Бошқалар фикрини билдиришда кўп гапирма. 

3. Сени ақлу фикринг мақсадга эришиш учун, сўзларингни аввал ўйла,  

ҳаяжонингни ўринли ишлатгин. 

4. Оппонентингни тушунишга ҳаракат қилиб, ҳурмат ила қарагин. 

5. Оппонентингни айтган фикрини бўлмаган ҳолда далилли инкор этгин. 

6. Фақат дискуссия бўлаѐтган предмет бўйича фикрингни билдир. 

7. Ўзингни чиқишинг билан кимгадир таъсир қилгин.  
 

 



Дискуссия ўтказилиш тартиби ва вақти 

 

1. Олиб борувчи  маъруза мавзусини эълон қилади ва 

маърузачига сўз беради. 

2. Маъруза 8 дақиқагача давом этади. 

3. Тақризчи 5 дақиқагача чиқиш қилади. 

            4. Жамоавий муҳокама 10 дақиқагача. 
 

 

1.2.Дискуссия қатнашувчиларини баҳолаш мезони 
Баҳолаш мезони (баллда)  Маърузачи   

Маъруза мазмуни (1,0)     

-долзарблиги;     

-мантиқ ва фикр теранлиги;     

-хулосанинг аниқлиги;     

2.Янги ахборотларни 

қўллаш (0,5); 

    

3.Маълумотларни 

етказишда  ахборот 

воситаларидан фойдаланиш 

(0,4); 

    

4.Вақтга риоя қилиш (0,1).     

Жами:     

  Тақризчилар   

1. Маърузага қўшимча 

(0,5); 

    

2. Маърузанинг кучли ва 

кучсиз  томонларини 

кўрсатиб бериш (1,5). 

    

Жами:     

  Дискуссия 

иштирокчилари 

  

1.Саволлар:     

-сони (0,1 балл ҳар бирига)     

-мазмунига (0,3 балл)     

2. қўшимчага (1,0 балл)     

Жами:     

 

II. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. Тестлар 

 

1. Педагогиканинг таркибий қисмларини белгиланг? 

а) ўқув-тарбия жараѐнининг мақсади, вазифалари, мотивлари, мазмуни, 

воситалари, топшириқлар 

б) алоҳида ўқитиш жараѐни ва тарбиялаш жараѐнлари 

в) тарбия ва ўз-ўзини тарбиялаш жараѐнлари 

г) ўқитиш ва ўқув-билиш жараѐнлари 



д) тарбия, ўз-ўзини тарбиялаш ва қайта тарбиялаш жараѐнлари 

 

Таълим вазифаларига нималар киради? 

а) инсон шахсининг ривожланиши ва тарбия орасидаги қонуний алоқаларни 

тадқиқ қилиш ва унинг негизида тарбиявий фаолиятнинг назарий-методик 

масалаларини ишлаб чиқиш 

б) касбий-техник таълимнинг янги концепцияларини амалга ошириш восита ва 

йўлларини яратишга эътиборни қаратиш, фаол, ижодкор шахсни тарбиялаш 

в) талабалар билимларини чуқур эгаллашга янгича ѐндошувларни ишлаб чиқиш 

г) тарбия қонуниятлари ва принципларини ўрганиш 

д) таълим-тарбиянинг самарали методларини ишлаб чиқиш 

    

    3. Технологик харита нима? 

а) педагогик билимларни амалиѐтда қўллаш 

б) ўтиладиган мавзуларнинг режалари 

в) ноанъанавий  дарсларнинг режалари 

    г) жараѐнни босқичма-босқич усулда ифодалаш, бунда мақбул  

    воситалар  кўрсатилади   

    

    4.  Педагогик жараѐн моделини ташкил қилувчи элементларга   

        қайсилар киради? 

а) педагоглар, ота-оналар, талабалар, мақсад ва вазифалар, мазмун, воситалар, 

шакллар, услублар ва усуллар, топшириқлар 

б) педагоглар, ота-оналар 

в) эҳтиѐжлар, йўл-йўриқлар, мотивлар, мақсад ва вазифалар 

г) ўқув-тарбия жараѐни, ўқитувчи, талабалар, мактаб жамоаси, оила 

д) ўқитиш, тарбия, муассаса, педагог-талаба 

   

   5. «Фикрлар ҳужуми» - бу қандай усул 

а) фикрларни тўғри ифодалаш  

б) катта миқдордаги ғояларни йиғиш, талабаларни бир хил фикрлаш инерциясидан 

ҳоли қилиш, ижодий вазифаларини ечиш жараѐнида дастлаб пайдо бўлган 

фикрларни ечишўтиладиган мавзуларнинг режалари 

в) янги  педагогик  технологияларни  ўқитиш жараѐнида  фикрлар          

    мажмуасида етказиб беришноанъанавий  дарсларнинг режалари 

    г) барча жавоблар тўғри  

 



6.Педагогик технология  усулининг илмий услубий асослари 

а) таълим-тарбия қонуниятлари  

б) бихевиористик таълимот  

в) ишлаб чиқариш технологияси 

    г) педагогик тизим назарияси, тизимли, технологик ѐндашув 

 

7. Ноанъанавий  дарсларнинг аҳамияти 

а) ўқитувчининг билиш фаолиятини ўстиради 

б) дарсларни қизиқарли, самарали бўлишини таъминлайди 

в) талабаларни шу фанга бўлган қизиқишини орттиради 

    г) барча жавоблар тўғри 

8. Виртуал стенд нима? 

а) виртуал стенд – мактаблар, коллежлар, лицейларда жорий этилган кўргазма 

қуроллари 

б) виртуал стенд – ўқув амалий стенди ѐки ўқув малака устахонаси бўлиб, 

талабаларнинг назарий билимларини мустаҳкамлашга компьютер дастур ва 

технологиялари орқали маълум йўналишда кўникмаларни ҳосил қилишга ѐрдам 

беради 

в) виртуал стенд – талабанинг шахсий ўқув анжоми 

    г) барча жавоблар тўғри 

 

9. Таълим технологияси тушунчаси нималарни ўз ичига олади? 

а) таълим-тарбиянинг мақсади ва мазмуни 

б) ўқув жараѐни, лойиҳа, таълим технологиялари, восита ва шакллар 

в) таълим – тарбиянинг усул ва шакллари 

    г) а ва б  жавоблар тўғри 

 

10. Педагогик технологиянинг муҳим белгилари (хусусиятлари) 

а) таълим жараѐнини олдиндан лойиҳалаш 

б) ўқув фаолиятини тасвирлайдиган лойиҳали тизим 

в) ойдинлаштирилган мақсадли, қайтарила оладиган самарали жараѐн 

     г) ўзлаштириш жараѐнини узлуксиз кузатиб, тўғрилаб бориш 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1. 

Ҳамкорликда ўқитиш ва З/Х/У жадвалли   органайзердан фойдаланилган 

информацион маъруза бўйича режа топшириқ  

ва ўқув-услубий хужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Илмий-техник тараққиѐт ва таълим жараѐнини технологиялаштириш 

вазифалари. 

2. Янги педагогик технология  ва унинг истиқболи. 

3. Ахборотлашган жамият. 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Янги педагогик технологиялар ва унинг истиқболллари 

ҳақида тушунча бериш, билим ва кўникмаларни 

шаклантириш.  

6 

мавзу 

ЯНГИ ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯ ВА УНИНГ 

ИСТИҚБОЛИ 



Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 илмий техник тараққиѐт ҳақида тасаввурга эга бўладилар;  

 таълим жараѐнини технологиялаштириш ҳақида фикр билдирадилар; 

 янги педагогик технологиянинг истиқболларини мисоллар асосида 

тушунтириб берадилар; 

 ахборотлашган жамият ҳақида маълумот берадилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1. Маъруза матни ва ўқув ҳужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 2.1 -га қаранг. 

3.Ўйин технология қоидалари билан танишиб чиқинг.  

      Эслатма: 3.1, 3.2 -га қаранг 

4.«Янги педагогик технологияларнинг истиқболлари» мавзусида эссе ѐзишга 

тайѐрланинг. 

      Эслатма: 4.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ ТОПШИРИҚЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

1.1.Калитли тушунчалар 
1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

Педагогик технология 

Ахборотлашган жамият 

Таълим технологиялари 

Ахборот технологиялари 

Ахборот тизимлари 

Ахборот ресурслари 

Таълим жараѐни 

Илмий-техник тараққиѐт 

Технологиялаштириш жараѐни 

Ижодкорлик қобилияти 

Лойиҳаланади 

Техник восита 

«Талаба-компьютер» 

Инновация 

Ақлий ҳужум 

16. 

17. 

18. 

 

19. 

20. 

21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

Алоқа тизими 

Масофадан ўқитиш 

Педагогик технология истиқболи 

Маълумотлар базаси 

Маълумотларни ишлаб чиқиш 

Муаммоли таълим 

Таълим-тарбияга ѐндашув 

Педагогик тизим 

Таълим мақсади 

Аниқлаштирилган мақсад 

Дастурлаштирилган таълим 

Концептуал асос 

Дифференциация 

Индивидуаллаштириш 

Ўзлаштириш даражалари 



 30. 

 

 

1.2. Илғор педагогик технологияларни яратиш  ва амалиѐтга жорий этиш. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. Ахборот технологиясини бош³ариш жараѐнларининг µисоблаш 

технологияси 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. Фаолият соҳалари 

 

Илғор педагогик 

технологияларни 

яратиш ва амалиѐтга 

жорий этиш, бир 

томондан, давлат ва 

жамият 

муассасалари, 

иккинчи томондан, 

педагог-олимлар, 

илғор ўқитувчилар 

томонидан ишлаб 

чиқишни тақозо 

этади. 

Дистанцион (виртуал), интернет, 

компьютер усуллари; 

Муаммоли усул (муаммони маъруза 

бошида, ўртасида ѐки охирида қўйиш ва 

талабалар билан биргаликда ечиш 

Суггестив (Лозанов) усули. (асоси-гипноз, 

уқтириш, ишонтириш); 

Касбий ўйинлар, вазиятлар, кейс-

стадиялари; 

Танқидий фикрларни ривожланти-риш 

усуллари (синквейн, кубик, кластер, 

зигзиг ва ҳ.); 

Дебатлар, дисскусиялар, суҳбатлар. 

Дастурланган усул (асосий-ўқув 

материалини модулга бўлиш, якка 

тартибда ѐндашиш, текшириш); 

Ахборот технологиясини бош³ариш жараѐнларининг µисоблаш 

технологияси ва ало³анинг ушбу юту³ларидан фойдаланишга 

³аратилган т´ртта ривожланиш т´л³ини натижасида юзага келди. 
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Экстенсив бос³ич 



 

 

 

 

 

 

 

 

1.5. Ахборот технологияларини бошқариш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1. ЗҒХҒУ  ва Инсерт теникаларидан фойдаланиб, жадвални тўлдиринг. 

 
 

З/Х/У техникасидан фойдаланиш тартиби 

1. Текстни ўқинг, Инсерт техникасидан фойдаланинг. 

2. Жадвалдаги устунга матндан олинган ахборотларни алоҳида бир тизимга 

солиб, белги қўйинг.  

№ Мавзу бўйича 

саволлар 

Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1 2 3 4 5 

1     

2     

3     

4     

 

 
 

 

III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

ФАОЛИЯТ 

СО¥АСИ 

Интенсив бос³ич 

Ахборот технологияларини 

бош³ариш 

Менежер-

ларни ва 

охирги 

фойдала-

нувчиларни 

´³итиш 

АТни жорий 

³илиш 

жараѐнини 

ра²батлан-

тириш 

Ресурсларни 

сотиб 

олишда 

к´макла-

шиш 

Охирги 

фойдала-

нувчилар 

манфатла-

рини к´з-лаб 

режа-

лаштириш 

ва сотиш 

жараѐнла-

рига раµ-

барлик 

³илиш 

Чекли 

фойдала-

нувчилар 

к´п сонли 

гуруµлари 

системали 

архитекту-

раларни 

амалга 

ошириш ва 

интег-

рациялаш  

Корпора-

ция ѐки 

унинг 

стратегик 

б´линма-

лари к´ла-

мида ин-

вестиция-

лар учун 

устивор 

й´налиш-

ларни 

белгилаш 



3.1. Инсерт техникасидан фойдаланиш қоидаси 

 

Инсерт техникаси 

     

     Инсерт – бу ўқув жараѐнида ўз англашини фаол кузатиш учун талабаларга 

имконият берадиган кучли воситадир, чунки шундай ҳоллар борки, одам 

матнни охиригача ўқиб, у ерда нима ѐзилганлигини эслаб қолмаслиги 

мумкин.  Бу эса нима ўқиѐтганини тушунмай, ўқиш жараѐнида фаол бўлишга 

қатнашмайдиган ҳолларнинг мисолидир. 

 Инсерт – бу матн билан ишланганда фаолликни қўллаб– қувватлаш 

учун кучли воситадир. Талаба матн билан ишлаганда фаолликни қўллаб–

қувватлаш учун кучли воситадир. 

       Талаба матн билан ишлаѐтганда бир қатор белгиларни қўйиб боради улар 

эса қуйидаги маъноларни билдиради: 

V – билганларимни тасдиқлайди 

Қ - янги ахборот 

- - билганларимга зид келади 

? – мени ўйлантириб қўйди. 

 

 

 

  

3.2. Матнни Инсерт усулида ўрганганда қуйидаги жадвалдан 

фойдаланиш мумкин. 

 

―V‖ ―-‖ ―Қ‖ ―?‖ 

―Ҳа‖ 

ўқиганларингиз 

дан аниқ билган 

ѐки биламан деб 

ўйлаган маълумот. 

―Манфий‖ 

ўқиганларин 

гиз, билганларин 

гизга қарама-

қарши маълумот. 

―Мусбат‖ 

ўқиганларин 

гиз орасида сиз 

учун янги 

бўлган 

маълумот 

―Савол‖ 

ўқиганларингиз 

дан сиз учун 

тушунарли 

бўлмаган ѐки шу 

ҳақида кўпроқ 

нарса билишни 

истаган маълумот. 

       

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

4.1. «Янги педагогик технологияларнинг истиқболлари» мавзусида эссе ѐзиб 

келиш. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Илмий-техник тараққиѐт ва таълим жараѐнини технологиялаштириш 

вазифалари.  

2. Янги педагогик технология  ва унинг истиқболи.  

3. Ахборотлашган жамият.   

4. Масалалар тўпламидан топшириқларни бажаринг.  

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Янги педагогик технологиялар ва унинг истиқболларини 

чуқурлаштиришни таъминлаш.          

 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режалари билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 илмий-техник тараққиѐт ва таълим жараѐнини технологиялаштиришни ѐритиб 

бера олади; 

 янги педагогик технология ва унинг истиқболини айтиб беради; 

 ахборотлашган жамиятни таҳлил қилади. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1.  Суҳбатга тайѐрланинг, саволларга жавоб беринг. 

2. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 



       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4-га қаранг. 

3. Ўйин технологияларининг қоидалари билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 2.1, 2.2-га қаранг.     

4. Мавзуга оид реферат тайѐрланг. 

      Эслатма: 3.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

 

 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

1.1.«Нима учун» органайзерини тўлдиринг. 

 
 

             Нима        Нима учун?         Нима учун? 

 учун? 

 

                

            

                                                                                                     Нима учун? 

                                            Нима учун? 

 

 

 

 

1.2. Битта гапга савол ва жавоб тайѐрланг. 

1. Таълим технологиялари, ахборот технологиялари, масофавий ўқитиш, 

муаммоли таълим, таълим истиқболи, илмий-техник тараққиѐт тушунчалари ўзаро 

қандай алоқада? 

2. Схема тузинг: «Ахборотлашган жамият».  

 

 
Нима учун бугунги 

кунда ахборот 

технологияларига 

нисбатан эътибор 

кучайяпти? 



1.3. Саволларга жавоб беринг: 

     1) Ахборот технологиясини бошқариш нима? 

     2) Маълумотларни ишлаб чиқиш, бошқаришнинг ахборот тизимлари деганда нима 

назарда тутилади? 

     3)  Янги педагогик технология  ва унинг истиқболи нималардан иборат? 

 

 

 

 

 

 

 

1.4.Баҳолаш мезонлари кўрсаткичи 

 
Гуруҳ 

номери 

1 

топшириқ 

(1,0) 

2 топ- 

шириқ 

(1,4) 

3 топшириқ (0,2 балл ҳар бир 

савол учун) 

Тўплаган 

балли (3,0 

балл) 

Баҳоси 

 

   1савол 2савол 3савол   

1        

2        

3        

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

2.1.Гуруҳда ишлаш қоидалари 

 



Ҳар ким ўз ўртоқларини тинглаши, ҳурмат билдириши керак. 

Ҳар ким фаол, биргаликда, берилган топшириққа масъулият  билан қараган 

ҳолда ишлаши керак. 

Ҳар ким зарур бўлган ҳолда ѐрдам сўраши лозим. 

Ҳар ким ундан ѐрдам сўралганда албатта ѐрдам бериши керак. 

Ҳар ким гуруҳ иши натижасини баҳолашда иштирок этиши шарт. 

Ҳар ким аниқ тушуниши керакки: 

- Бошқаларга ўргатиб ўзимиз ўрганамиз. 

- Кемага тушганнинг жони бир: ѐ бирга қутиламиз ѐки бирга чўкамиз. 

 

 

2.2.«Кооп-кооп» («Ҳамкорликда ўқиймиз») техникасини ўтказиш қоидаси 
 

Иш бос-

қичлари 

Фаолият 

Таълим берувчи Таълим олувчи 

1. 3 ва 5 кишидан иборат кичик 

гуруҳларни ташкил қилади 

 

2. Ҳар бир гуруҳга мавзунинг 

бир бўлаги бўлиб 

ҳисобланган бир хил 

топшириқлар беради. 

Топшириқни бажариш учун 

йўриқномалар беради. 

Гуруҳ аъзолари ўзаро 

топшириқларни бўлиб  

олишади. 

3. Топшириқни муваффақиятли 

бажарилишини ва муомала 

маданиятини назорат қилади. 

3.1. Ҳамма топшириқни 

мустақил бажаради, мавзулар 

бўйича мустақил ишлайди. 

3.2. Гуруҳ аъзоларининг мини-

маърузаларини тинглайди. 

Умумий маъруза тайѐрланади. 

Маърузани ўқиш учун спикер 

тайин-ланади. 

4. Гуруҳларда иш якунларини 

чиқарилишини сўрайди ва 

тақдимотини ўтказишни 

талаб қилади. 

Гуруҳ-спикери маърузанинг 

тақдимотини ўтказади. 

5.  Натижаларни таҳлил қилади 

ва баҳолайди, ғолиб 

гуруҳларни аниқлайди. 

 

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР. 

 



3.1. Реферат ѐзиш қоидаларини тушунтириш ва мавзу бериш 

1.Таълим технологияларининг босқичлари ва методикаси. 

2.Таълимни ривожлантиришнинг янги босқичда педагогик технологиянинг ўрни. 

3.Педагогик технологиянинг туркумланиши. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.1. 

Конфе

ренция  маъруза бўйича режа топшириқ  

ва ўқув-услубий хужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Олий таълим тизимида замонавий педагогик технологиялар. 

2. Масофадан ўқитиш. 

3. Олий таълим тизимида қўлланиладиган интерфаол усуллар ва уларнинг 

технологик хариталари. 

4. Масофавий таълим ва унинг ривожланиш босқичлари. 

5. Масофавий таълим тизими афзалликлари, камчиликлари.  

6. Масофавий ўқитишнинг техник воситалари 

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Олий таълим тизимида замонавий педагогик технология ва 

масофадан ўқитиш бўйича тушунчаларни шакллантириш. 

7 

мавзу 

ОЛИЙ ТАЪЛИМ ТИЗИМИДА ЗАМОНАВИЙ  

ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯ ВА МАСОФАДАН 

ЎҚИТИШ 



Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 замонавий педагогик технологиялар ҳақида тушунча  бера оладилар; 

 масофавий таълим тизими ҳақида фикр билдира оладилар; 

 олий таълим тизимида қўлланилаѐтган интерфаол усуллар ҳақида 

маълумот бера оладилар; 

 технологик харита тузиб берадилар 

 масофавий таълимнинг ривожланиш босқичларини кўрсатиб берадилар; 

 масофавий таълимнинг афзаллиги ва камчилик томонларини санаб бера 

оладилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1. Маъруза матни ва ўқув ҳужжатлар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 2.1, 2.2.-га қаранг. 

3. Мустақил ўрганиш учун топшириқлар билан танишиб чиқинг. 

      Эслатма: 3.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

Конференция – маъруза дарсида тайѐрланадиган  

маърузалар рўйхати  

 

1.  Олий таълим тизимида замонавий педагогик технологиялар. 

2.  Олий таълим тизимида масофадан ўқитиш. 

3. Олий таълим тизимида қўлланиладиган интерфаол усуллар ва уларнинг 

технологик хариталари. 

4. Масофавий таълим тизими ва ўқитишнинг техник воситалари. 

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1. Муҳокама қилиш ва хулосалар чиқариш учун саволлар. 

1. Олий таълим тизимида замонавий педагогик технологиялар. 



1.Ҳозирги замон ахборот технологияларининг асосини нималар ташкил этади? 

2.Олий таълим тизимида  қандай технологиялар қўлланиляпти? 

3.Кадрлар тайѐрлаш моделининг моҳияти ва ўзига хос хусусияти ҳақида фикр 

билдиринг? 

4.Юқори малакали рақобатбардош кадрлар тайѐрлашда нималарга кўпроқ эътибор 

қаратилади? 

     

2.Олий таълим тизимида масофадан ўқитиш. 

1. Масофавий ўқитишнинг анъанавий ўқитиш шаклларидан фарқи нимада? 

2.Масофавий ўқитиш қандай ижтимоий аҳамиятли масалаларни ечишга  таъсир 

этиши мумкин? 

3. Янги ахборот технологияларига нималар киради? 

4.Масофадан ўқитишнинг афзалликлари ва камчиликлари ҳақида  фикр 

билдиринг? 

      

3. Олий таълим тизимида қўлланиладиган интерфаол усуллар ва уларнинг 

технологик хариталари. 

    1.Олий таълим тизимида қўлланиладиган интерфаол усулларга нималар киради? 

2. Муаммоли таълимнинг технологик харитасини тузинг. 

3. «Ақлий ҳуҳум» - бу  қандай усул. ва унинг технологик харитасини кўрсатиб 

беринг. 

4. Музѐрар усулига мисоллар келтиринг. 

4. Масофавий таълим тизими ва ўқитишнинг техник воситалари. 

1. Масофавий ўқитишнинг ахборот- технологик асосларини кўрсатиб беринг. 

2. Таълимни ахборотлаштиришни қандай қулайлик томонлари бор? 

3. Олий таълим тизимида масофадан ўқитишнинг ижобий томонлари нимада? 

4. Масофавий ўқитишнинг техник воситалари нималардан иборат. 

 

2.2.Баҳс-мунозарага қатнашувчиларни баҳолаш мезонлари 

 

Баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичлари Маърузачиларнинг исми ва 

шарифи 

1 2 3 4 

1. Маърузанинг мазмуни: (1,5)     

 - мавзуга тўғри келади (0,5)     

 - кетма-кет, мантииқан ва аниқ 

баѐн этилди (0,5 балл) 
    

 - аниқ хулоса чиқарилди (0,5)     

2. Маълумотларни тақдим этишда 

воситалардан фойдаланилди 

(кўргазма) (0,4) 

    

3. Регламентга риоя этди (0,1)     



 Жами:     

Баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичлари Тақризчиларнинг исми ва шарифи 

1 2 3 4 

1. Маърузага қўшимча қилади: (0,5).     

2. Маърузанинг ижобий томонларини 

кўрсатади (0,6). 
    

3. Маърузанинг саѐз томонларини 

кўрсатади (0,6). 
    

4. Регламентга риоя этади (0,3).     

 Жами:     

Баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичлари Опонентларнинг исми ва шарифи 

1 2 3 4 

1. Саволлар:     

 - миқдори (ҳар бир саволга 0,1 

балл) 

    

 - мазмуни (0,3)     

2. қўшимчалар қисми (1,0 балл)     

 Жами:     

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. Мавзу бўйича мустақил ўрганиш учун топшириқлар бериш. Замонавий 

педагогик технологиялар ва масофавий таълим мавзуси бўйича конспект 

тайѐрлаб келиш.  

1. Олий таълим тизимида замонавий педагогик технологияларни қўлланиши. 

2. Замонавий ахборотли ва педагогик технологиялар асосида иқтисодий фанларни 

ўқитиш. 

3. Масофавий таълим ривожланиш боскичларини айтинг.. 

4. Масофавий таълим тизимининг афзалликлари, камчиликлари. 

5. Масофавий ўқитишнинг техник воситалари нималардан иборат? 

6. Масофавий таълимнинг қулайликлари ҳақида гапиринг. 

7. Масофавий ўқитишнинг йўл-йўриқлари нималардан иборат? 

8. Олий таълимда қўлланиладиган интерфаол методлар ва уларнинг технологик 

хариталарига изоҳ беринг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-маъруза машғулоти 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

1.1.Ахборот технологиялари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Янги педагогик технологияларнинг вазифалари 

 

 

 

 

 

 

´³итиш ва тарбия 

жараѐнларининг мазмун, 

шакл ва методларининг 

ЯАТ таълимида муµим ´рин тутиб, ³уйидагича вазифаларни µал этишга ѐрдам 

беради. 

 
¥озирги замон 

ахборот 

технологиялар

ининг асосини 

³уйидагилар 

ташкил этади  

Ахборотнинг машина ´³ийдиган ташувчиларда жамлаш 

муµитини пайдо б´лиши 

Ахборотни ер шарининг исталган ну³тасига ва³т ва масофа 

б´йича муµим чеклашларсиз етказилишининг 

таъминловчи ало³а воситаларининг  ривожланиши, 

аµолини ало³а воситалари билан кенг ³амраб олиниши 

Ахбортни компьютерлар ѐрдамида берилган алгоритм 

б´йича автоматлаштирилган ишлаб чи³иш имконини 

яратиш  



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

1.3. ЯАТнинг жорий этишдаги муаммолар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4. Техник ва дастурли ЯАТлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

µар бир одамга хос б´лган ноѐб 

фазилатлардан иборат 

индивидуал ³обилиятларни 

´³итилаѐтган ´³увчи 

талабаларда очиш,  са³лаш ва 

ривожлантириш, уларда билаш 

³обилиятларини, ´з-´зини 

камолотга етказишга 

шакллантириш  

Боғли³ ходисаларни 

комплекс ´рганишни, 

табиатшунослик, техника, 

ижтимоий фанлар ва 

санъат орасидаги ´заро 

бо²ли³ликнинг 

чамбарчаслигини 

таъминлаш 

Техника муаммолар- булар 

таълим тизимида 

фойдаланиладиган электрон 

µисоблаш ва микропроцессор 

техникасига ³´йиладиган 

талабларни уни ³´лланиш 

хусусиятларини белгилайди 

Программа муаммолари-

булар таълим тизимида 

фойдаланиш учун 

программа таъминоти-

нинг таркиби ва турла-

рини, уларнинг ³´лла-ниш 

таркиби ва хусу-

сиятларини белгилайди 

Тайѐргарлик муаммолари – 

булар ´³итувчи ва ´³увчи 

талабаларнинг µисоблаш 

техникасидан фойдаланиш 

´³увчилари билан бо²ли³ 

Таълим тизими ну³таи назаридан ЯАТнинг жорий этилиши билан бирга юзага 

келадиган муаммолар муµимдир 

 

Компью-

терлар 

 

Техник ва 

дастурли 

ЯАТга 

³уйидагилар 

киради 

Электрон 

почта 

Э¥М 

тармо³лари 

Телеконфер

енциялар 

Сунъий 

интеллект 

Й´лдош 

ало³а 

тизимлари 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.Телеконференцияларнинг афзалликлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6. Мунозара усулининг вазифалари 
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Мунозара- фаол таълим усули б´либ, мухокама, маълум муаммо б´йича фикр алмашув 

к´ринишида ´тади. Мазкур усулдан ³уйидаги ма³садлар учун фойдаланилади. 

Э
р

к
и

н
 м

у
н

о
за

р
ал

ар
га

 к
и

р
и

ш
и

б
 к

ет
и

ш
и

н
и

 

та
ъ

м
и

н
л
аш

 

н
у

т³
 м

ад
ан

и
я
ти

н
и

 р
и

в
о

ж
л
ан

ти
р

и
ш

 

Телеконференцияларнинг афзалликлари  



 

 

 

 

 

  

 

 

2-иловаа   Масофавий таълимнинг тизимининг афзалликлари, камчиликлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Масофавий ўқитиш  қуйидаги масалаларни ечишга таъсир этади 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Масофавий 

´³итишнинг 

анъанавий ´³итиш 

шаклларидан 

³уйидаги 

хусусиятларини 

фар³лаш мумкин 

Ижтимоий 

тенг 

µу³у³лилик 

£уршов 

Технологик 

Тежамкорлик  

Эгилувчан-

лик 

Байналмилал

лик 

Модуллик 

¤³итувчи-

ларнинг янги 

вазифалари 

Сифатли тайѐрланган 

мутахассислар билан 

давлат эµтиѐжларини 

³ондириш 

 

Аµолини ижтимоий ва 

профессионал 

харакатчанлигини 

ошириш 

Давлатимизнинг олий 

мактабларида йи²илган 

билимларни, кадрлар ва 

моддий салоµиятини 

са³лаш ва к´пайтириш 

Тадбиркорлик ва 

ижтимоий фаоллигини, 

´злигини билишни, атроф 

т´²рисидаги билимларни 

кенгайтириш 

Россия, МД¥, бутунжаµон 

µамжамияти чегарасида 

таълим фазосининг µар 

бир ну³тасида 

нстрификацияланган 

таълим олиш 

имкониятини  

Таълим хизматларида 

аµолини эµтиѐжини 

амалга ошириш 

Масофавий ´³итиш 

³уйидаги ижтимоий 

аµамиятли масалаларни 

ечишга таъсир этади. 

Геосиѐсий масалаларни 

ечиш 



 

 

 

  
 

 

3-илова Масофавий ўқитишнинг афзалликлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.10. Таълимни ахборотлаштириш қуйидаги қулайликларга эга: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Жамиятнинг µар бир аъзоси µа³идаги маълумотни ва билимларни олишга й´л очиб беришда 

Шахснинг интеллектуал ва ижодий ³улайликларини ривожлантиришда 

Жамиятнинг µар бир аъзоси µаѐтида активлик о³имида малакасини оширишда фаолият фазосини тезкор 

´згартиришида 

Масофавий ´³итиш ´зиб кетувчи таълимни ва самарасини оширишни таъминлашда 

Таълимни ахборотлаштириш жамиятини ахборотлаштиришнинг муµим элементларидан 

µисобланади. Таълимни ахборотлаштириш ³уйидаги ³улайликларга эга:  

гуруµлаш, µиллаш, µисоблаш, маълумотларни агрегатлаш учун маълумотларни ³айта ишлаш 

информацион технологиялари м´лжалланади 

Масофавий ´³итиш ³атнашчиларининг µаммасини информацион талабларини ³ондириш учун бош³арув 

информацион технологиялари м´лжалланади 

Масофавий ´³итишнинг ³уйидаги 

афзалликлари мавжуддир 

¤³итишнинг 

ижодий 

муµити 

Муста³ил 

таълим 

олишнинг 

имконияти 

борлиги 

Иш 

жойидаги 

катта 

´згаришлар  

¤³итиш ва 

таълим 

олишнинг 

янги ва 

унумли 

воситаси 

Масофавий 

´³итишнинг 

ахборот 

технологик 

асослари   



 

 

 

  

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

 
 

 
МОСОФАВИЙ ТАЪЛИМ ТИЗИМИДАН ЎҚУВ ЖАРАЁНИДА ФОЙДАЛАНИЛСА 

БЎЛАДИМИ? 

F                                                                                Фикрингизни баѐн этинг. 

 

S                                  Фикрингизни баѐнига бирор сабаб кўрсатинг. 

 

M                     Кўрсатилган сабабни тушунтирувчи мисол келтиринг. 

 

U                                    Фикрингизни умумлаштиринг. 

 

 

 

 

III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. ФСМУ технологияси 

 

 

 

(Ф) – Фикрингизни баѐн этинг. 

(С) – Фикрингиз баѐнига бирон сабаб кўрсатинг. 

(М) – Кўрсатилган сабабни тушунтирувчи мисол келтиринг. 

(У) – Фикрингизни умумлаштиринг. 

Масофавий ´³итиш ³атнашчилари ва компьютер ´заро ахборот технология м´лжалланади. 

Билимлар йи²илган фанлар б´йича экспертларнинг маµсулотларини масофавий ´³итиш фойдаланувчилар 

томонидан олиш имкониятини берувчи эксперт тизимлар информацион технологиялари . 



 

 

 

Ушбу технология тингловчиларни ўз фикрини ҳимоя қилишга,  

  эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ ҳолда  

баҳслашишга, эгалланган билимларни таҳлил қилишга, қай  

даражада эгаллаганликларини баҳолашга ҳамда  

тингловчиларни баҳслашиш маданиятига ўргатади. 

 

 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР: 

 

4.1. Такрорлаш учун саволлар: 

1.  Олий таълим муассасаларида янги  педагогик  технологиялардан фойдаланиш 

қандай амалга ошириляпти? 

2. «Ақлий ҳужум» техникасига таъриф  беринг?  

3. Дарс жараѐнида касбий маҳорат деганда нималар назарда тутилмокда? 

4. Ўқитувчининг дарсдаги маҳорати қандай бўлиши керак деб ўйлайсиз?. 

5. Ўқитувчининг муомала маданияти  Сизнингча қандай бўлиши керак? 

5. Ўқитувчининг педагоглик салоҳиятига нималар киради? 

6.  Кластер технологияси асосида мисол келтиринг ва доскада чизма тарзида  

кўрсатинг? 

7. «Иқтисодчи-раҳбар» технологиясига мисол келтиринг? 

8. «Қарорлар шажараси» технологияси ҳақида фикр билдиринг?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 



 

Машғулот режаси:  

1.Олий таълим тизимида замонавий педагогик технологияларни масофадан 

ўқитиш.   

2.Олий таълим тизимида қўлланиладиган интерфаол усуллар ва уларнинг 

технологик хариталари.  

3.Масофавий таълимнинг ривожланиш босқичлари.  

4.Мавжуд масофавий таълим тизими афзалликлари, камчиликлари ва 

масофавий ўқитишнинг техник воситалари. 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Олий таълим тизимида замонавий педагогик технология ва 

масофадан ўқитиш бўйича билимларни чуқурлаштириш.                    

 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режалари билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 интерфаол усулларнинг мазмун- моҳиятини ѐритиб бера олади; 

 масофавий таълим тизимига таъриф беради ва уни таҳлил қилиб беради; 

 дарслик билан мустақил ишлай оладилар, таққослаш ва мулоҳаза қилиш 

қобилиятига эгалар;   

 «Масофадан ўқитиш ва унинг техник воситалари» мавзуси бўйича ўқув 

материалидан фойдаланиб, методик талаблар асосида реферат туза 

оладилар.. 

  

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1.  Мавзуга оид реферат тайѐрланг. 

2. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3-га қаранг. 

3. Мустақил тестларни ишланг. 

       Эслатма: 2.1, 2.2-га қаранг.     

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

1.1.«Масофадан ўқитиш ва унинг техник воситалари»  

мавзусида реферат тузинг. 

 



1.2.«Олий таълим тизимида замонавий педагогик  

технологиялар» мавзусида реферат тузинг. 

 

1.3.Рефератнинг баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичи 

 

№ Баҳолаш 

кўрсаткичлари 

Баҳолаш 

мезонлари 

Баҳо 

белгилаш 

(ўртача) 

балл 

Баҳо белгилаш 

(бажарилган), 

балл 

1 Рефератнинг номи Мавзу 

мазмунига 

мослиги (гап 

нима ҳақида?) 

0,1  

2. Режа 2-3 бўлимга 

бўлиниши, номи 

ва мазмунига 

мослиги 

0,3  

3. Кириш Янги педагогик 

технологиялар 

курсида ушбу 

мавзунинг 

аҳамиятини 

кўрсатиш 

0,4  

4. Хулоса Қисқа 

ахборотлар 

асосида хулоса 

бериш 

0,4  

5. Рақамлар, цитаталар 

келтирилган  

ҳаволалар 

Фойдаланилган 

ахборотлар ва 

бетини 

кўрсатиш 

0,2  

6. Кўргазмалилик Жадвал, график, 

чизма 

0,4  

7. Фойдаланилган 

адабиѐтлар 

Реферат ѐзишда 

ахборотли 

адабиѐтлардан 

фойдаланиш 

0,2  

8. Якуни: Умумий  натижа 2  

 

   Талабаларни  амалий машғулотда бажарган тест учун индивидуал баҳолаш – ўртача 

1 балл ва рефератни ўзаро баҳолаш – ўртача 2 балл. 

    Амалий машғулотда ўртача якуний баҳолаш – 3 балл: 2,2-3 балл – «аъло»; 1,2-2 

балл – «яхши»; 0,5-1,1 – «қониқарли»; 0-0,5 балл –«қониқарсиз» 

 

II. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 



2.1. ТЕСТЛАР 

    1.Янги ахборот технологияларининг жорий этилиши билан юзага келадиган 

муаммолар: 

а) техник, дастур, тайѐргарлик 

б)  сунъий интеллект тизимлари 

в) телеконференциялар 

 

    2.Талабалар билимини назорат қилиш ва баҳолашнинг асосий тамойиллари, 

бу – 

а) барча талабаларни жалб этиш 

б)  дастур бўйича барча мавзуларни қамраб олиш 

в) талабаларга адолатли ѐндашиш 

 

    3. Интерфаол дарс ўтиш услубларига қуйидагилардан қайси бирларини 

киритиш мумкин? 

а) савол-жавоб, дарсни суҳбат тарзида олиб бориш, тўғридан-тўғри баѐн қилиш 

б)  ақлий ҳужум, кластер, бумеранг, веер, иқтисодчи, синквейн 

в) реферат, маъруза, масала, тест 

 

   4. Ахборот технологияларини бошқариш қандай ривожланиш тўлқини 

натижасида юзага келишини кўрсатинг? 

а) маълумотларни ишлаб чиқиш, ахборот  ресурслари, ахборот тизимлари 

б)  сунъий интеллект тизимлари 

в) ахборотнинг машина ўқийдиган ташувчиларда жамлаш 

 

    5. Масофавий ўқитиш анъанавий ўқитиш шаклларидан қандай хусусиятлари 

билан фарқланади? 

а) эгилув чанлик, модуллик, қуршов, тежамкорлик, технологиклик, байналминаллик, 

ижтимоий тенг ҳуқуқлик 

б)  дастур бўйича барча мавзуларни қамраб олиш 

в)  сунъий интеллект тизимлари, ахборот технологиялари  

 

    6. Экстроверт қабилидаги талабалар кўпроқ,- 

а) китоб ўқиш, доклад тайѐрлаш 

б)  бошқалар билар ҳамкорликда ишлайдиган услублар, кичик гуруҳларда ишлаш, 

интерфаол  усулларда қатнашиш 

в) конспект тайѐрлаш 

 

   7. Педагогик технологиянинг қандай  даражалари  бор? 

а) универсал 

б)  ялпи 

в) умумий, махсус, локал 

 

   8. Педагогик тизимнинг ахборотли модели нимада ифодаланади? 

а) режа 

б)  дастур 

в) дарс  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-Амалий машғулот 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

1.1. Топшириқлар 

1 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Замонавий педагогик технологияларга 

нималар киради? 

      2 топшириқ.  Янги ахборот технологиялари қандай вазифаларни бажаради? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

  



 

2 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Масофавий ўқитишнинг анъанавий 

ўқитиш шаклларидан қандай фарқлаш мумкин? 

      2 топшириқ.  Техник ва дастурли ЯАТга нималар киради? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

3 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Телеконференцияларнинг 

афзалликлари нимада? 

      2 топшириқ.  Интерфаол  усулларга нималар киради? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

4 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Масофавий ўқитиш қайси ижтимоий 

масалаларни ечишга таъсир кўрсатади? 

      2 топшириқ.  Инсерт усули асосида мавзу танланг ва унинг технологик 

харитасини тузинг?.  

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

 

1.2.Амалий машғулотни баҳолаш мезонлари  кўрсаткичи 

 

Гуруҳ ишини ўзаро 

баҳолаш мезонлари 

Ўртача балл 1 гуруҳ 2 гуруҳ 3 гуруҳ 4 гуруҳ 

Савол ва жавобга 0,5     

Топшириқ          1     

Гуруҳ фаоллиги 

(саволллар, 

қўшимчалар) 

0,5     

Жами: 2     

 

    Талабаларни индивидуал баҳолаш гуруҳ ишини умумий баҳолаш натижаларидан 

келиб чиқади (ўртача 2 баллгача)  ва тест натижаларини умумий  баҳолаш (ўртача 1 

баллгача). Амалий машғулотнинг ўртача баҳоси – 3 баллгача, 2,2-3 балл-«аъло», 1,2-2 

балл-«яхши», 0,5-1,1 балл-«қониқарли», 0-0,5 балл-«қониқарсиз». 

 

Гуруҳ  Гуруҳ учун умумий балл 

 1 2 3 4 444 

1        -      

2  -   

3   -  

4    - 

Ҳар бир гуруҳнинг 

умумий  баҳолаш 

балли 

    



Умумий баҳолаш 

балли 3 га бўлинади 

    

 

II. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

  

2.1. ТЕСТЛАР 

1. Талабалар мустақил ишини ташкил этишнинг асосий хусусияти 

нимада? 

а) талабани мустақил ишлашга ўргатади 

б) таълимнинг бу шаклини мустақил равишда талабанинг ўзи ташкил қилади 

в)  мустақил иш аудиториядан ташқарида ўтказилади 

г) талабадан  кўпроқ ақлий меҳнат талаб қилинади 

     2. Педагогик ташхиснинг муҳим мезонларини кўрсатинг? 

а) ҳаққонийлик, ишончлилик, пухталик 

б) педагогик таҳлил 

в)  педагогик диагностика 

    г) интерпретация 

 

     3. Дастурли  таълимнинг турлари - бу? 

а) компьютер технологиялари 

б) ахборотлаштириш технологиялари 

в)  чизиқли, кенгайтирилган, адаптациялашган, комбинациялашган, блокли, 

модулли 

    г)  индивидуал ѐндашув, муаммоли таълим 

 

     4. Тестларнинг афзалликлари нимада? 

а) алоҳида мавзу, бутун дастурни қамраб олиши мумкин 

б) талабалар билимини тезда, объектив баҳолаш мумкин 

в)  таваккал қилиб жавоб топиш мумкин 

    г) а ва б тўғри 

 

     5. Замонавий педагогик  технологияларнинг муҳим белгиларини  кўрсатинг? 

а) таълим жараѐни олдиндан лойиҳаланади 

б) ойдинлаштирилган мақсадли, қайтарила оладиган самарали жараѐн 

в)  ўқув фаолиятини тасвирлайдиган лойиҳали тизим 

    г) ўзлаштириш жараѐнини узлуксиз кузатиб бориш 

 

  6. Ўқитиш воситалари тизимини шакллантириш технологиясини 

кўрсатинг? 

а) кўргазмали ва техник воситаларни сурункали кўринишини таъминлаш ва 

таълим олувчиларда улар билан ишлаш кўникма ва малакаларини ошириш 

б) ўқув жараѐнида асосий звеноларни қамраб олиш  

в) таълим олувчиларда ўқитиш воситалари билан ишлаш кўникма ва малакаларни 

ошириш 



г) ўқув жараѐнида ўқитиш воситаларини белгиланган дидактик функцияларга 

қараб мослаштириш 

  7. Ҳозирги замон ўқув воситаларини аниқланг? 

а) моддий ўқитиш воситалари 

б) ЭҲМ воситалари 

в) натурал объектлар, ўқув моделлари, муляжлар, макетлар, графиклар, чизмалар, 

диаграмма, товушли ўқитиш воситалари 

     г) универсал техник воситалар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.1. 

Муаммоли  маъруза бўйича режа топшириқ  

ва ўқув-услубий хужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1.  Дарс бу - педагогик ижодкорлик.   

2. Ўқитувчининг дарсдаги маҳорати.  

3. Дарсларнинг турлари ва уларнинг ўзига хос хусусиятлари.  

4. Талабалар билимини назорат қилишнинг рейтинг тизими.  

5. Иқтисодий  дарсларини режалаштириш ва ташкил этиш. 

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Стандартлашган дарслар, иқтисодий дарсларни 

лойиҳалаштириш муаммоси бўйича билимларни 

шакллантириш  ва ечимларини топиш йўлларини ўргатиш. 

8 

мавзу 

СТАНДАРТЛАШТИРИЛГАН ДАРСЛАР, ИҚТИСОДИЙ 

ДАРСЛАРНИ ЛОЙИҲАЛАШТИРИШ 



Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 ўқитувчилик касби ҳақида тасаввурга эга бўладилар; 

 дарс бўйича тушунчага эгалар ва дарсга қўйилган замонавий талабларни 

тушунтириб бера оладилар; 

 ўқитувчининг дарс ўтиш жараѐнидаги маҳоратини  кўрсатиб бера 

оладилар; 

 дарсларнинг ўзига хос хусусиятларини мустақил тарзда санаб бера 

оладилар;; 

 ўқитувчининг дарсдаги маҳорати муаммосини  айтиб бера оладилар; 

 муаммони ечимини топиш учун муаммочаларга бўладилар; 

 муаммо ва муаммочани ечиш йўлларини аниқлайдилар; 

 муаммонинг ечишни турли хил вариантларини  таклиф эта оладилар, 

муаммо бўйича якуний хулосалар  чиқара оладилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1. Маъруза матни билан танишиб чиқинг ва тест саволларига жавоб беринг. 

       Эслатма: 2.1-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3-га қаранг. 

3. Мустақил ўрганиш учун топшириқлар билан танишиб чиқинг. Ўтилган 

мавзуни такрорланг, муаммони ечиш бўйича турли вариантларни  топинг. 

      Эслатма: 1.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1.1. ФСМУ жадвалини тўлдиринг. 

 
 

 

Бугунги куннинг ўқитувчиси қандай талабларга жавоб бериши керак? 

F                                                    Фикрингизни баѐн этинг. 

 



S                                  Фикрингизни баѐнига бирор сабаб кўрсатинг. 

 

M                    Кўрсатилган сабабни тушунтирувчи мисол келтиринг. 

 

U                                          Фикрингизни умумлаштиринг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Муаммо ва муаммочаларнинг ечими ва якуний хулосани топинг. 

 

“Ўқитувчининг дарсдаги маҳорати ” муаммоси. 

1. Муаммоча: Ўқитувчиларнинг касбга бўлган лаѐқатининг паст 

даражада эканлиги 
 

 

Сабаблари: 

 

 

Омиллари: 

 

 

1.3. Муаммо ва муаммочаларнинг ечими ва якуний хулосани топинг 

 

 

    2. Муаммоча:  Таълим  жараѐнида ўз-ўзини бошқариш ва ўз устида 

ишлаш жараѐнининг паст даражадалиги 

 

Сабаблари: Омиллари: 

 

 

 



II. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

2.1.ТЕСТЛАР 

 

   1. Педагогик маҳорат тизимига қуйидагилар киради: 

а) ҳис-ҳаяжонни англатувчи сўзлар ишлатиш, ўзгаларни тушуниш, ѐлғон хушомад 

қилиш 

б) тадбирни англаш, уни тайѐрлаш ва ўтказиш, таҳлил қилиш 

в) касбга оид билимлар, инсонпарварлик, педагогик қобилият, педагогик техника 

г) нафас олиш, овоз ўзгариши, равон нутқ 

 

   2. Касб танлаш ишларини ташкил этиш методикаси – бу... 

а) касб танлаш ишларини режалаштириш 

б) касб танлаш бўйича ота-оналар билан ишлаш 

в) касб танлаш бўйича талабалар майлларини аниқлаш 

г) касб танлаш бўйича мактаб, касб-ҳунар коллежлари, ишлаб чиқариш ва 

жамоатчилик билан ишлаш 

 

   3. Яқин ва узоқ истиқболларни кўзлаб амалга оширилиши зарур бўлган 

тарбия принципларини аниқланг? 

а) тарбиянинг ҳаѐт билан алоқадорлиги 

б) тарбиянинг аниқ бир мақсадга йўналтирилганлиги 

в) тарбияга комплекс ѐндошув 

г) шахсни жамоада тарбиялаш 

 

   4. Касб таълими бўйича дарс шакллари қандай бўлиши керак? 

а) якка тартибда, звено, фронтал 

б) ўқув-ишлаб чиқариш ишлари, назарий билим ва амалий кўникмаларни синаш 

в) дарс-синов, экскурсия дарслари 

г) ишлаб чиқариш амалиѐти 

 

   5.  Педагогикада тарбиянинг бош мақсади нималарда кўринади? 

а) ҳар томонлама етук, гармоник ривожланган шахсни шакллантириш 

б) шахсда бирон-бир касбга доир кўникмаларни шакллантириш 

в) шахсни мустақил ҳаѐтга, касб-ҳунар эгаллашга тайѐрлаш 

г) шахснинг ҳаѐтий интилишлари ва эҳтиѐжларини рўѐбга чиқариш 

 

   6. Педагогик фаолиятнинг самарали бўлиши учун ўқитувчига зарур бўлган 

қобилият турини аниқланг? 



а) билим, тушунтира олиш, кузатувчанлик, нутқ, ташкилотчилик, обрў орттира олиш, 

тўғри муомала қила олиш, келажакни кўра билиш, диққатни тақсимлай олиш 

б) диққатни тақсимлай олиш, янгиликка интилиш, ўзига ва ўзгаларга талабчанлик, 

ташкилотчилик, обрў орттира олиш 

в) аниқ мақсадни кўзлаш, қатъийлик, меҳнатсеварлик, камтарлик, кузатувчанлик, 

келажакни кўра билиш, диққатни тақсимлай олиш, ташкилотчилик 

г) ҳамма жавоблар тўғри 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-маъруза машғулоти 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I.ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

1.1.Дарсга қўйилган талаблар 

 

  

              

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

1.2. Дарсга қўйилган замонавий талаблар 

 

 

 

 

 

Тарбиявий масалалар-

талабаларнинг б´ла-

ѐтган µодисаларга 

атрофга б´лган дуне-

³арашини шакллан-

тиради. 

Илм оширадиган 

масалалар - ´з ичига 

талабаларни билим, 

к´никма ва 

малакалар билан 

³уролланти-ришини 

олади. 

Билиш масалалари – тала-

баларда ´рганилаѐтган 

материаллардан асосийси-ни. 

Мухим жойларини ажрата 

олиш ³обилиятини ´³ув 

фаолиятида ва фикр-лашда 

муста³ил б´ли-шини, ´³ишда 

³ийинчилик-ларни енгишини 

шакллан-тириш 

Дарсда ³уйидагиларга эътибор ³аратилади. 

Дарснинг ижодий режаси ´з ичига ³´йидагиларни олади. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

1.3. Талабаларни гуруҳлаш даражалари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

2.1.Блиц-сўров саволлари 

 

№ Савол Жавоб 

1. Касбий маҳоратга нималар киради?  

2. Дарс бу - педагогик ижодкорликми ѐки 

санъат 

 

¤³ув дастуридан келиб чи³иб, µар бир мавзу материалининг мазмунини чу³ур билиш; 

µар бир мавзунинг µозирги замонга, талабаларнинг ѐшига мос б´лиши; 

¤³итувчининг µаѐтий ва иш тажрибасига, маънавий µолатига мос б´лиш; 

¤рганилаѐтган мавзунинг олдинги ´тилган, кейин ´тилиши керак б´лган мавзуларга мос 

келиши; 

¥ар бир мавзу талабалар психологиясига мослашиши ма³садга мувофи³дир 

Тажрибали ´³итувчи ³оло³ билим олишда 

пассив талабаларни ³уйидаги 

даражаларга ажратиш мумкин: 

Билиш даражаси суст 

(ди³³атсиз, хотираси 

ѐмон, фикрлаш, 

мулоµаза юритиш 

доираси яхши 

ривожланмаган ва х.к.) 

Эмоционал-

иродалилигидаги 

камчиликлар 

(пассив, суст, 

орти³ча µаяжони,  

³унти й´³лиги ва х.к). 

Шахсий сифатларнинг 

яхши 

шаклланмаганлиги 

(билим олишга ³изи³иш, 

муста³ил иш юритиш, 

жавобгарлик, маъсулият 



3. Ўқитувчининг дарсдаги маҳорати кандай 

бўлиши керак деб ўйлайсиз?. 

 

4. Ўқитувчининг муомала маданиятига 

мисоллар келтиринг. 

 

5. Ўқитувчининг дарсда ўзини тутиши қандай 

бўлиши керак? 

 

 

6. Таълимни ташкилий шаклларини ташкил 

этишда (маъруза, семинар, лаборатория 

машғулотлари) ўқитувчининг маданияти ва 

маҳорати. 

 

 

 

 

 

2.2. «Каскад» органайзерини тўлдиринг 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3. «Балиқ скелети» органайзерини тўлдиринг 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

Талабалар 

билимини назорат 

қилишнинг 

рейтинг тизими 

 

«Иқтисодий 

фанларни 

ўқитишда 

ўқитувчи 

қандай 

талабларга 

жавоб бериши 

керак?» 



 

3.1.«Каскад» техникаси 

 Ушбу   технология   ғоялар   тизимини   ишлаб  чиқишга  

   кўмак беради: 

       Асосий  мақсади:  аниқ ва  ижодий  фикрлаш    қобилиятини     

    фаоллаштириш. 

 

 

3.2.«Балиқ скелети» техникаси 

 

 Ушбу технология катта муаммоларнинг ечимини топишга қаратилган. юқори 

қисмида муаммолар тури ѐзилса, пастки қисмида эса мисоллар билан изоҳланади. 

 

 

 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

       4.1. Эссе ѐзиб келиш.   

       «Дарс бу - педагогик ижодкорликми ѐки санъат» мавзусида эссе ѐзиб келиш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Дарс бу - педагогик ижодкорлик.   

2. Ўқитувчининг дарсдаги маҳорати.  

3. Дарсларнинг турлари ва уларнинг ўзига хос хусусиятлари.  

4. Талабалар билимини назорат қилишнинг рейтинг тизими.  

5. Иқтисодий фан дарсларини режалаштириш ва ташкил этиш 

Машғулотнинг 

мақсади: 

   Мавзу бўйича олинган билимларни мустаҳкамлаш ва 

такомиллаштириш, муаммони ва муаммоли вазифаларни 

ечиш малакаларини шакллантириш.        

 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режаси билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 муаммоли  вазиятни ечиш учун назарий билимларини қўллай оладилар; 

 олинган билимдан келиб чиққан ҳолда муаммони ажратадилар ва ечиш 

йўлларини аниқлай оладилар; 

 мавзу бўйича билимларини кенгайтирадилар, такомиллаштирадилар 

умумлаштирадилар ва таққослашга ўрганадилар; 

 турли хил вариантлар бўйича муаммони мустақил тарзда таҳлил қилиб 

хулосалар бера оладилар. 

 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 1.1-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлари билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 2.1, 2.2.-га қаранг. 

3.   Кейинги маъруза текстини Инсерт усулидан фойдаланиб ўқинг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 



савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

қўйилган балл: __________ 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

I.1. Муаммоли топшириқ 

        Вазият. 

       Жамиятнинг ҳамма соҳасида ҳар кимдан ташаббускорлик, ижод, мустақил 

фикрлаш талаб қилинади. 

   

       Вазифа. 

      Таълимни ташкилий шаклларини ташкил этишда (маъруза, семинар, лаборатория 

машғулотлари) ўқитувчининг маданияти ва маҳоратини мисоллар асосида кўрсатинг. 

1. Методик кўрсатма 

Муаммоли таҳлилни ўтказиш босқичлари 

II. Услубий тавсиялар 

1. Муаммовий таҳлилнинг босқичлари. 

Биринчи босқич – муаммонинг асосий мазмунини ажратиб олишни таклиф 

қилади, тадқиқот объектини аниқлаб, шакл беради. 

Иккинчи босқич – муаммоли вазиятни таҳлил қилиш – объектнинг ҳолатини 

аниқлайди, асосий қирраларига эътибор қаратади, муаммоли вазиятнинг ҳамма 

томонларини таҳлил қилади. 

Учинчи босқич – муаммони ечиш учун барча вазиятларни кўриб чиқади, 

муқобил вазиятни яратади. 

Тўртинчи босқич – муаммонинг ечимини аниқ вариантлардан танлаб олади, 

муаммонинг аниқ ечимини топади. 

2. Вазифани бажариш кетма-кетлиги: 

1) Муаммони шакллантиринг. 

2) Вазиятни таҳлил қилинг, сабабларини кўрсатинг. 

3) Вазиятдан чиқиб кетиш харакатларни излаб топинг. 

4) Жадвални тўлдиринг. 

5) Аниқ якуний хулоса чиқаринг. 

 

      3. Муаммони ҳал қилиш жадвали 

 

Муаммонинг қўйилиши: 

Педагогик маҳорат  

нималарга боғлиқ. 

Якуний хулоса 

Муаммоли вазият тури Муаммоли вазиятнинг 

сабаблари 

Вазиятдан чиқиб  

кетиш ҳаракатлари  

   

   



 

 

 

 

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

2.1. Энг яхши ғоя топган мини-гуруҳларни баҳолаш тизими 

1. Ҳар бир қатнашувчи 5 баҳоли балл олади.  У топган барча  ғояларини тезда 

топшириши  ѐки иккига бўлиб (2:3, 1:4), ѐки учга (2:1:2 ) бўлиб  топшириши 

мумкин.  

2. Ҳар бир ғоя бўйича олинган баллар бўлинади. 

3. Тартиб бўйича умумий баллар пасайиб боради (масалан, 10 дан то 1 гача).  

   4. Тортишув (баҳслашув) ҳолатларида овоз бериш ўтказилади. 

   5.  Танлаб олинган қатнашчиларнинг фикрлари гуруҳий фикрлар шаклида талқин 

этилади..  

 

2.2.Баҳолаш  кўрсаткичлари ва мезонлари 

 

Гуруҳ 

баҳоси 
Баҳолаш  кўрсаткичлари ва мезонлари 

 

Ўтилган 

мавзуни 

билишади 

Гуруҳ фаоллиги 

(қўшимчага, 

саволларга, 

жавобларга) 

Муаммони ечиш 

учун таклифлар 

беришди  

Жами 

балли 

 балли 1,0 0.,5 1,5 3 

1.      

2.      

3.      

 

Гуруҳ ишларини умумлаштирувчи баҳо 

Гуруҳ 1 2 3 Жами 

баллар 

Баҳо 

1. -     

2.  -    

3.   -   

 

     Гуруҳ иши  баҳосини умумлаштириш  ва талабаларни индивидуал баҳолаш. 

      Амалий машғулотда жами максимал баҳолаш – 3 балл: 2,2-3 балгача «аъло»; 1,2-2 

баллгача «яхши»; 0,5-1,1 – «қониқарли»; 0-0,5 баллгача – «қониқарсиз». 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1.Кейинги маъруза текстини Инсерт усулидан фойдаланиб ўқиш. 

 

 



 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2-амалий машғулот 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

  

1.1.Топшириқлар 

1 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Олий мактаб ўқитувчисига қандай 

талаблар қўйилади? 

      2 топшириқ. Дарс бу - педагогик ижодкорликми ѐки санъат. 

Тўлиқ тавсиф беринг? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

 

2 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Ўқитувчининг муомала маданияти. 

(Кластер усули асосида «ўқитувчи» ни тармоқларга бўлинг) 

      2 топшириқ.  Дарс жараѐнида касбий маҳорат деганда нималар назарда 

тутилмокда? Тўлиқ тавсиф беринг? 

       3 топшириқ.  Бошқа  гуруҳлар билимини  текшириш  учун  3 та савол 

тузинг. 

 

3 гуруҳ 

      1 топшириқ. Саволга жавоб беринг. Педагогик маҳоратни эгаллашнинг 

қандай йўллари бор? 

      2 топшириқ.  Қуйидаги таянч тушунчалардан фойдаланиб, педагогик 

маҳоратнинг компонентларига мисоллар келтиринг?  (лойиҳалаш, 

конструкциялаш, ташкилотчилик, мулоқот, билиш ва рефлективлик). 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

4 гуруҳ 

       1 топшириқ. Саволга жавоб беринг.  Нима учун  дарс ўқитувчидан ижодий 

педагогик тафаккур ва педагогик маҳоратни талаб қилади. 

       2 топшириқ.  Таълим жараѐнида ўз-ўзини бошқариш ва ўз устида ишлаш. 

Тўлиқ тавсиф беринг? 

       3 топшириқ. Бошқа гуруҳлар билимини текшириш учун 3 та савол тузинг. 

 

 

 

1.2.Амалий машғулотни баҳолаш мезонлари  кўрсаткичи 

 

Гуруҳ ишини ўзаро 

баҳолаш мезонлари 

Ўртача балл 1 гуруҳ 2 гуруҳ 3 гуруҳ 4 гуруҳ 

Савол ва жавобга 0,5     



Топшириқ          1     

Гуруҳ фаоллиги 

(саволллар, 

қўшимчалар) 

  0,5     

Жами: 2     

 

    Талабаларни индивидуал баҳолаш гуруҳ ишини умумий баҳолаш натижаларидан 

келиб чиқади (ўртача 2 баллгача)  ва тест натижаларини умумий  баҳолаш (ўртача 1 

баллгача). Амалий машғулотнинг ўртача баҳоси – 3 баллгача, 2,2-3 балл-«аъло», 1,2-2 

балл-«яхши», 0,5-1,1 балл-«қониқарли», 0-0,5 балл-«қониқарсиз». 

 

Гуруҳ  Гуруҳ учун умумий балл 

 1 2 3 4 444 

1        -      

2  -   

3   -  

4    - 

Ҳар бир гуруҳнинг 

умумий  баҳолаш 

балли 

    

Умумий баҳолаш 

балли 3 га бўлинади 

    

 

 

II. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

2.1.ТЕСТЛАР 

     1.Ўқитувчи фаолиятида мулоқот одобига қўйиладиган талаблар. 

а) дўстлик, хизматдаги мослик, ҳамжиҳатлик, маслакдошлик, илтифотлилик, 

самимийлик  

б) чиқиша олмаслик, касбга бўлган салбий муносабат 

в) баҳс, мунозара, ўқитувчи ҳикояси, суҳбат ўтказиш 

г) билиш, англаш, таъқиқлаш, андоза олиш, хатоларни кўрсатиш 

 

 

    2. Педагогик маҳоратнинг таркибий қисмларига қуйидагилар киради: 

а) нутқ малакалари, мимика, ҳиссий психик ҳолат 

б)  педагогик фаолиятни севиш, педагогик туйғу 

в)  имо-ишора,  фикр, хайрихоҳлик 

г)ўз-ўзини тарбиялаш, ўз устида ишлаш 

   3. Педагогик техниканинг таркибий қисмларига қуйидагилар киради. 

а) ҳамфикрлилик, келишувчанлик, ташаббусни маъқуллаш 

б) турли ролларда бўлиш фаолияти, хаѐл суриш, фикр алмашиш 

в) ўз нутқини ьошқара олиш, шахс ва жамоага таъсир кўрсатиши 

г)  доимо ўзгармайдиган ижобий суст ҳолдаги  муносабат, барқарор салбий 

муносабат 



   4. Ўқитувчининг дарсга тайѐргарлиги босқичлари қаторига кирмайди: 

а) дарснинг таълимий ва тарбиявий мақсадларини  ҳамда вазифаларини аниқлаш 

б) мавзу ѐки бўлим бўйича дарслар тизимини ишлаб чиқиш 

в) дарснинг турини Аниқлаш ва ўқитиш методларини танлаш 

г) дарснинг дидактик воситаларини танлаш 

   5. Педагогик жараѐнга қаратилган педагогик қобилиятларга киради. 

а) бошқа инсоннинг ички ҳолатини тўғри баҳолаш, унга ҳамдардлик билдириш, 

ҳамнафас бўлиш қобилияти 

б)  тақлид қилиш ва намуна бўлиш қобилияти 

в) ҳурмат қозониш ва обрў топиш қобилияти 

г)  педагогик маҳоратини такомиллаштириш қобилияти 

   6. Коммуникатив қобилиятларга қуйидагилар киради: 

а) кишининг бошқа кишини билиши, кишининг ўз-ўзини билиши, мулоқот 

вазиятини тўғри баҳолай олиши 

б) ўқитувчининг ташқи қиѐфасини ифодаловчи маданияти 

в) нутқ маданияти, муносабатга киришиш 

г)  овознинг ўзгариши, талаффуз ва нутқ оҳанги 

   7. Педагогик назариянинг ўқитувчи касбий фаолиятидаги аҳамияти 

хусусан шундаки: 

а) ўқитувчи педагогик тафаккурини шакллантиради 

б) ўқитувчини касбий-методологик билимлар ва кўникмалар билан 

қуроллантиради 

в) ўқитувчини ўз фани бўйича махсус билимлар билан қуроллантиради 

    г) ўқитувчида ташкилотчилик қобилиятларини шакллантиради 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.1. 

Информацион-кўргазмали  маъруза бўйича режа топшириқ  

ва ўқув-услубий хужжатлар 

 

9 

мавзу 

ЎҚИТИШНИНГ МОДУЛ ТИЗИМИ 



 

Машғулот режаси:  

1.  Талабаларнинг кичик гуруҳларда  модулли таълим технологияси асосида 

ишлашига мўлжалланган  маъруза машғулоти  ишланмасини тузиш услубиѐти. 

2.Маъруза машғулоти дарсларини ишланмаси тузиш услубиѐти.  

3.«Рақобат ва якка ҳокимлик» мавзусини  модулли таълим  дарси асосида 

ташкил  этиш.  

4. ―Иқтисодий ўсиш ва унинг омиллари‖ мавзусини ўқитиш методикаси.   

 

Машғулотнинг 

мақсади: 

Ўқитишнинг модул тизими ҳақида тушунча бериш, 

талабаларда билим ва кўникмаларни шакллантириш 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 Ўқитишнинг модул тизими ҳақида тасаввурга эга бўладилар;  

 модулнинг элементларини  тушунтириб бера оладилар; 

 ўқитишнинг модул тизимига ўтиш омилларини изоҳ берадилар; 

 модулли машғулотларнинг ишланмасини тузиб кўрсатадилар. 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1.  Ўқув материаллар билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.8, 1.9, 1.10-га қаранг. 

 

2. Ўқув топшириқлар билан танишиб чиқинг.  

       Эслатма: 2.1, 2.2, 2.3-га қаранг. 

3. Ўқув ҳужжатлари билан танишиб чиқинг. 

            Эслатма: 3.1, 3.2.-га қаранг. 

3. Мустақил ўрганиш учун топшириқлар билан танишиб чиқинг. Ўтилган 

мавзуни такрорланг, муаммони ечиш бўйича турли вариантларни  топинг. 

      Эслатма: 4.1-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 

 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

 

I. ЎҚУВ МАТЕРИАЛЛАР 

 

1.1.Концептуал жадвал «Ўқитишнинг модул тизими» 

 
Модулли таълим 

технологияси 

таркиби 

 Модулли таълим 

технологияси 

тамойиллари 

Модулли таълим 

технологияси 

элементлари 

Модул тизимига 

ўтиш 

самарадорлиги 



1.Ўқув 

материалини 

модели 

режалаштириш; 

2. Модулли дарс;  

3. Модулли 

дастурлар; 

4.Ўқув жараѐнини 

ташкил қилиниши; 

5.Ўқитувчи 

ишининг шакл ва 

методлари; 

6.Ўқитувчининг 

материални 

ўзлаштиришни 

бошқариш бўйича 

фаолияти; 

7. Талабалар учун 

услубий 

кўрсатмалар. 

1.Фаолиятлилик;  

2. Тенглик, тенг 

ҳуқуқлилик; 

3. Тизимли 

квантлаш 

4. Мотивация; 

5. Модуллик; 

6. Когнитив 

визуаллик; 

7. Хатоликларга 

таяниш; 

8. Ўқув вақтини 

тежаш. 

1.Тарихийлик; 

2. Муаммоли; 

3. Тизимли;; 

4.Фаоллаштириш; 

5 Назарий; 

6. Тажрибавий; 

7.Умумлаштириш; 

8.Чуқурлаштириш; 

9.Тест-синов. 

 

1.Ўқув муассасини 

моддий-техник 

базаси; 

1. Ўқитувчиларни

нг малакавий 

тайѐргарлиги; 

2. Талабалар-нинг 

тайѐр-гарлик 

даражаси; 

3. Кўзланган 

натижаларни 

баҳолаш; 

4. Дидактик 

материлларни 

ишлаб чиқиш; 

5. Олинган 

натижаларнинг 

таҳлили; 

6. Модулларни 

оптималлашти 

риш.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Модулли таълим дастурлари 

 

              

  

 

 

 

 

  

 

 

Ма³садли 

мазмуний дастур; 
Турли к´ринишларда 

та³дим этилган 

ахборотлар банки; 

Талабалар учун 

услубий 

к´рсатмалар 

Турли концепциялар доирасида, модулли таълим дастурлари турли µил таркибий 

тузилмалардан иборат б´лади, аммо уларнинг барчаси ³уйидаги учта асосий таркибий 

³исмни мажбурий равишда ´з ичига олади 

Мустақил таълим учун  ўқув топшириқлари. 

 

 Жаҳон педагогика фанининг ривожланишига  ҳисса 

қўшган олимларнинг педагогик қарашларидан 

мисоллар ѐзиб келиш. 

 



 

 

 

1.3. Модулнинг умумий кўринишидаги элементлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

1.4. Модулли ўқитиш технологияси 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Модулнинг 

умумий 

кўринишидаги 

элементлар 

   

Тест-синов 

Хатоликлар 

Умумлаш-

тириш 

Тизимли Чуқурлаш-

тириш 

Назарий 

Тарихийлик 

Уланиш Фаоллаш-

тириш 

Муаммоли 

Қўллаш Тажрибавий 

Модулли 

ўқитиш 

технологияси 

Фаолиятлик 

тамойили 

   

Тенглик 

тамойили 

   
В³тни тежаш 

тамойили 

   

Тизимли 

квантлаш 

   

Мотивация  

   

Хатоликларга 

таяниш 



 

 

 

 

 

 

 

1.5. Модулли ўқитишга қўйиладиган мақсадлар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6. Ўқитишнинг модул тизимига ўтиш самарадорлиги 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Модули ´³итишга ´тишда 

³уйидаги ма³садлар к´зланади. 

¤
³и

ти
ш

н
и

 

и
н

д
и

в
и

д
у
ал

л
аш

ти
р
и

ш
 

¤
³и

ти
ш

н
и

н
г 

(ф
ан

л
ар

 

о
р
ас

и
д

а 
в
а 

ф
ан

н
и

н
г 

и
ч
и

д
а)

 у
зл

у
к
си

з 

та
ъ

м
и

н
л
ан

и
ш

и
 

¤
³у

в
 м

ат
ер

и
ал

л
ар

и
н

и
 

м
у
ст

а³
и

л
 э

га
л
л
аш

 

у
ч
у
н

 ш
ар

т-
ш

ар
о
и

т 

я
р
ат

и
ш

; 

¤
³и

ти
ш

н
и

 

ж
ад

ал
л
аш

ти
р
и

ш
; 

ф
ан

н
и

 с
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ш
и

ш
 

´³ув муассасасини моддий-техник базасини даражаси 

´³итувчиларнинг малакавий тайѐргарлиги 

¤³итишнинг модул тизимига ´тиш самарадорлиги ³уйидаги омилларга бо²ли³ 

б´лади 

Модуллик 

тамойили 

   

Муаммолик 

тамойили 

   

Когнитив 

визуаллик 

   



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

1.7. Ўзлаштириш самарадорлиги 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.8. Юқори малакали мутахассислар тайѐрлаш  (модул тизими асосида) 

  

 

 

              

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Талабаларнинг тайѐргарлик даражаси 

к´зланган натижаларни баµолаш 

Дидактик материалларни ишлаб чи³иш 

Маърузалар матнини тайѐрлашда, ´злаштиришни 

самарадорлиги ошиши 

¤
³у

в
 м

ат
ер

и
ал

и
н

и
н

г 

эл
ем

ен
тл

ар
и

 

о
р
ас

и
д

аг
и

 

б
о
²л

ан
и

ш
л
ар

в
а 

´т
и

ш
л
ар

 я
³³

о
л
 

к
´р

са
ти

л
ад

и
 

М
о
д

у
л

н
и

н
г 

п
и

р
о
в
ар

д
 

м
а³

са
д

и
 т

у
ш

у
н

и
б

 

ет
и

л
ад

и
 

А
со

си
й

 ж
и

µ
ат

л
ар

и
 

аж
р
ат

и
б

 к
´р

са
ти

л
ад

и
 

¤
³у

в
 м

ат
ер

и
ал

и
н

и
н

г 

б
у
ту

н
 µ

аж
м

и
 

та
л
аб

ан
и

н
г 

к
´з

 о
л
д

и
д

а 

я
³³

о
л
 г

ав
д

ал
ан

ад
и

 

´³итишнинг 

узлуксизлиги (бунда 

фанларни 

´злаштириш 

самарадорлиги 

ошади) 

´китишни жадал-

лаштириш бунингш 

натижасида 

ахборотнинг к´п ³исми, 

индивидуал ва муста³ил 

ишлаш пайтида, 

компьютер тармо³лари 

ор³али ´злаштирилади 

´кишини индиви-

дуаллаштириш (талаба 

´з ³оби-лиятига к´ра 

билим олиш имконига 

эга б´лади) 

Модули ´³итишдан фойдаланиб ю³ори малакали мутахассисни тайѐрлаш 

³уйидагилар асосида таъминланади: 



1.9.Модулли таълим тизимининг афзаллик томонлари 
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II. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1.1. Мавзуга доир таянч тушунча ва ибораларни топиб, тартиб номери асосида 

рўйхатини тузинг.  

 

Мавзунинг таянч тушунча ва иборалари 

( )  иқтисодий ўсиш; 

( )  анъанавий таълим технологияси; 

( )  модулли таълим; 

( )  таълим усули ва воситалари; 

( )  иқтисодий ўсиш турлари; 

( )  модулли ўқитиш  тамойиллари; 

( )  модулли ўқитиш шарт-шароитлари; 

   ( )  фан бўйича фаолият ѐндашуви: 

   ( )  тизимли фаолият ѐндашуви.  

 

µар бир модул ичида ва 

улар орасида ´³ув жараѐни 

барча турларнинг услубий 

жиµатдан асосланган 

мувофи³лиги ´рнатилиши 

Фаннинг модули 

тузилиш таркибининг 

мосланувчанлиги 

Талабаларнинг зудлик билан 

³обилиятига к´ра, 

таба³аланиши (дастлабки 

модуллардан с´нг ´³итувчи 

айрим талабаларга фанни 

индивидуал ´злаштиришни 

тавсия этиши мумкин) 

Талабалар билимини 

мунтазам ва самарали 

назорат ³илиниши 

Информацияни «си³иб» 

бериш натижасида, ´³ишни 

жадаллаштириш, аудитория 

соатларидан самарали 

фойдаланиш ва ´³у ва³ти 

таркибини маърузавий, 

Амалий маш²улотлар 

индивидуал ва муста³ил 

ишлари учун ажратилган 

соатларни 

оптималлаштириш 

Фанлар, фанлар ичидаги 

модуллар орасидаги ´³итиш 

узлуксизлиги таъминланиши 

¤³итишнинг модул 

тизими мазмунидан 

унинг ³уйидаги 

афзалликлари намоѐн 

б´лади 



1.2. Кластер  усулидан фойдаланиб, «тадбиркорлик» ни тармоқларга бўлинг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                

 

      

 

1.3. Модулли таълимдан фойдаланишнинг афзаллик томонлари 
№ Анъанавий таълим Модулли таълим 

1.  Дарслар бир хил тарзда олиб 

борилади. 

Модулли таълим дастури талаблари 

асосида олиб борилади. 

2. Вақтдан унумли фойдаланилмайди. Вақтдан самарали фойдаланилади. 

3. Ўқув материалини ўзлаштириш 

дастлабки босқичда бўлади. Уй 

вазифасининг ҳажми ортиб боради. 

Талабалар томонидан ўқув материали 

юқори даражада ўзлаштирилишига, ўз 

устида мустақил ишлашига имкон 

яратилади. 

4. Талабаларнинг ўзаро мулоқоти, 

мустақиллиги, нутқини 

ривожлантириш имконияти чекланган. 

Талабалар якка, жуфт ҳолда кичик 

гуруҳларда ишлайди, улар ўртасида 

дўстона мулоқот, ўзаро ѐрдам, ҳамкорлик 

вужулга келади, нутқи ва мулоқот 

маданияти ривожлантирилади. 

5. Янги мавзуни ўрганишда ўрта савияли 

талабага нисбатан мўлжал олинади. 

Талабалар фаолияти суст, тайѐр 

билимларни ўзлаштиришга қаратилади. 

Ҳар бир талаба ўз қизиқиши, иқтидорига 

ассоланиб, билимини ошириш мақсадида 

мустақил ва ижодий ишлаб,  Янги 

билимларни ўзлаштиради. 

6. Талабалар билимини ўқитувчи 

баҳолайди. 

Ўз-ўзини назорат, ўзаро назорат ва 

ўқитувчи назорати амалга оширилади. 

7. Педагогик муносабатлар авторитар 

технологияга асосланади. 

Педагогик муносабатлар ўзаро 

ҳамкорликка асосланади. 

 

III.  МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

РАҚОБАТ 

Куч бозор кураш 

ривожланиш 

 

монополия 

ҳалол                                                  

маънавият 

 

пул 

 

ғирром 

товар           

фойда             

мусобақа 

 

миқдор истеъмолчи 

Ҳаракат 

сифат 

манфаат 



 

3.1. «Ақлий ҳужумдан» фойдаланиш қоидалари 
Талабаларнинг ўзларини эркин хис 

этишларига шароит яратиб бериш 

Ғояларни ѐзиб бориш учун ѐзув 

тахтаси ѐки варақларни тайѐрлаб 

қўйиш 

Муаммони аниқлаш 

 

 Машғулот давомида амал қилиш 

лозим бўлган шартларни аниқлаш 

Билдирилаѐтган ғояларни муал-

лифлар томонидан асосланишига 

эришиш ва уларни ѐзиб бориш. 

Билдирилган ғояларни тўлиқ фикрлар 

билан бойитиш 

Бошқалар томонидан билдирилган 

ғоялар устидан кулиш киноя қилишга 

йўл қўймаслик 

Муаммони ягона тўғри ечимини эълон 

қилишга шошилмаслик. 

  

 

3.2  Кластер методидан фойдаланиш қоидалари 

 
 

IV. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

4.1. Такрорлаш учун саволлар: 

1. Модулли таълим  тизимига таъриф беринг? 

Ниманики ўйлаган бўлсангиз, 

шуни қоғозга ѐзинг. 

Фикрингизнинг сифати  

тўғрисида ўйлаб ўтирмай уларни 

шунчаки ѐзиб боринг. 

  Ёзувларингизни орфографияси ѐки 

бошқа жиҳатларига эътибор берманг. 

Белгиланган вақт ниҳоясига 

етмагунча, ѐзишдан тўхтаманг. 

Агар маълум муддат бирор бир 

ғояни ўйлай олмасангиз,у ҳолда 

қоғозга бирор нарсанинг 

расмини чиза бошланг.Бу 

ҳаракатни янги ғоя туғулгунга 

қадар давом эттиринг. 

Муайян  тушунча доирасида имкон қадар 

кўпроқ янги ғояларни илгари суриш 

ҳамда мазкур ғоялар ўртасида ўзаро 

алоқадорлик ва боғликлиқни кўрсатишга 

ҳаракат қилинг.ғоялар йиғиндисининг 

сифати ва улар ўртасидаги алоқаларни 

кўрсатишни чекламанг. 

Талабалар томонидан билдирилаѐтган ҳар 

қандай ғоя баҳоланмайди 

Талабаларнинг мустақил фикр 

юритишлари,шахсий фикрларини илгари 

суришлари учун қулай мухит яратилади. 

/ояларнинг турлича ва кўп миқдорда 

бўлишига аҳамият қаратилади 

Бошқалар томонидан билдрилаѐтган 

фикрларни ѐдда сақлаш,уларнинг 

фикрларига таянган ҳолда янги 

фикрларни билдириш,билдирилган 

фикрлар асосидп муайян хулосаларга 

келиш каби ҳаракатларнинг талабалар 

томонидан содир этилишига эришилади. 



2.  Модулли таълим тизимининг  таркибий қисми ҳақида гапиринг? 

3. Тизимнинг афзалликлари нимадан иборат? 

4. Интерфаол методлардан  Бумеранг усулига таъриф келтиринг? 

5. «Ақлий ҳужум» методидан фойдаланиш қоидалари ҳақида фикр билдиринг. 

6. Кластер методи – бу нима? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-машғулот 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

1.1. Эксперт қоғозлари-топшириғи №1 

 

Талабаларнинг кичик гуруҳларда  модулли таълим технологияси асосида 

ишлашига мўлжалланган  маъруза машғулоти  ишланмасини тузиш услубиѐти. 

1. Тушуниши. 

2. Сабабларнинг юзага келиши. 

3. Асосини аниқлаш. 

(мантиқли тузилишга эга схемани жадвал кўринишида беринг, кластер ва бошқалар) 

 

1.2. Эксперт қоғозлари-топшириғи №2 

Маъруза машғулоти дарсларини ишланмаси тузиш услубиѐти. 

1. Тушуниши. 

2. Сабабларнинг юзага келиши. 

3. Асосини аниқлаш. 

(мантиқли тузилишга эга схемани жадвал кўринишида беринг, кластер ва бошқалар) 

 

1.3. Эксперт қоғозлари-топшириғи №3 

«Рақобат ва якка ҳокимлик» мавзусини  модулли таълим  дарси асосида ташкил  

этиш. 

1. Тушуниши. 

2. Сабабларнинг юзага келиши. 



3. Асосини аниқлаш. 

(мантиқли тузилишга эга схемани жадвал кўринишида беринг, кластер ва бошқалар) 

 

1.4. Эксперт қоғозлари топшириғи  №4 

“Иқтисодий ўсиш ва унинг омиллари‖ мавзусини ўқитиш методикаси 

1. Тушуниши. 

2. Сабабларнинг юзага келиши. 

3. Асосини аниқлаш. 

(мантиқли тузилишга эга схемани жадвал кўринишида беринг, кластер ва бошқалар) 

 

1.5. Гуруҳ ишини баҳолаш жадвали 

     Ҳар бир гуруҳ бошқа гуруҳлар чиқишини баҳолайди, мезонлар бўйича 

баллар тўплайди  (ҳар бир мезон ўртача 5 баллгача тақсимланади) 

Гуруҳ Жавоблар-нинг 

тўғри ва 

аниқлиги 

Кўргазмалилиги Гуруҳ 

аъзолари-

нинг 

фаоллиги 

Умумий 

баҳолаш 

баллари 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 

Якунини умумлаштириш  ва  баҳолаш 

Гуруҳ Гуруҳнинг умумий балли 

1 2 3 4 5 6 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

Умумий баҳолаш 

баллари жами 

      

Баҳолаш (умумий 

баҳолаш баллари 5 га 

бўлинади) 

      



       

 

 

 

 

 

 

II. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

2.1. Ўз-ўзини текшириш ва ўз-ўзини баҳолаш учун назорат саволлари 

 

1. Модулли ўқитиш технологиясига изоҳ беринг? 

2. Модулли ўқитиш услубининг афзаллиги нимада? 

3. Модулли ўқитиш услубининг камчилиги Сизнингча нимада?. 

4. Модулли ўқитиш услубининг тамойилларига нималар киради? 

5. Ноанъанавий дарсларни ташкил этиш ва уларнинг ўзига хослиги ҳақида фикр 

билдиринг? 

6. Модулли ўқитиш услубининг элементларига нималар киради? 

7. Модулли таълим технологиясининг хусусиятлари ҳақида гапиринг? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

9.2. Индивидуал топшириқларни бажаришга асосланган амалий машғулот 

бўйича режа-топшириқ ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

 

Машғулот режаси:  

1. Кириш, билимларни фаоллаштириш.  

2. Модулли таълим технологияси. 

3. Маъруза машғулоти ишланмасини тузиш услубиѐти.  

4. «Рақобат ва якка ҳокимлик» мавзусини  муаммоли таълим  дарси асосида 

ташкил  этиш.  

5. ―Иқтисодий ўсиш ва унинг омиллари‖ мавзусини ўқитиш методикаси. 

Машғулотнинг 

мақсади: 

   Мавзу бўйича олинган билимларни мустаҳкамлаш, 

чуқурлаштириш  ва такомиллаштириш..        

 

Талабанинг ўқув  

фаолияти натижалари: 

 амалий машғулот режалари билан олдиндан танишиб чиқиб, тайѐргарлик 

кўради; 

 модулли таълим технологияси бўйича назарий билимларга эга бўладилар; 

 назарий билимлар асосида модулли таълим технологиясини кўрсатиб 

бера оладилар; 

 олинган билимдан келиб чиққан ҳолда маъруза машғулотларининг 

ишланмасини таҳлил қила  оладилар; 

 берилган муаммони мустақил тарзда таҳлил қилиб хулосалар бера 

оладилар. 

 

Мустақил ўрганиш учун топшириқлар: 

1. Ўқув топшириқларни бажаришга тайѐрланинг. 

       Эслатма: 1.1, 1.2, 1.3, 1.4-га қаранг. 

2. Ўқув топшириқлари билан танишиб чиқинг. 

       Эслатма: 2.1.-га қаранг. 

3.  Ўтилган маърузаларни ўқинг ва конспект тайѐрланг. 

       Эслатма: 3.1.-га қаранг. 

Назорат шакли: 

Оғзаки назорат, 

савол-жавоб ва 

ўз-ўзини назорат 

қилиш. 

Максимал балл:  3 б. 

Талабага  

қўйилган балл: __________ 

Ўқитувчи  

имзоси:_____________ 



 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I. ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 

 

1.1.  Топшириқ: 

       1-гуруҳ. Модулли ўқитиш технологияси тамойиллари. 

       2-гуруҳ. Модулли таълим тизими  шарт-шароитлари.  

3-гуруҳ. Таълим технологиясининг асосий хусусиятлари. 

 

1.2.«Блиц-сўров» саволлари 
 

1.   Модулли ўқитиш нима? 

2. Модулли ўқитиш технологиясининг афзаллиги ва камчилиги ҳақида фикр 

билдиринг? 

3. Модулли ўқитишдан фойдаланиб, юқори малакали мутахассис тайѐрлаш 

нималарга асосланади?. 

4. Модулли ўқитиш услубининг долзарблиги нимада? 

5. Фан бўйича фаолият ѐндашуви ва тизимли фаолият ѐндашувини таҳлил қилинг? 

 

1.3. «Дельфи» технологияси 

Қарама-қарши фикрларнинг баҳолар йиғиндиси жадвали 

 

Талабалар-

нинг исми 

ва шарифи 

Модули ўқитиш технологиясига қўйилган талабларни  

кўрсатиб беринг 

1. 2. 3. 

Д М К Д М К Д М К 

          

          

          

Кўпайтма йиғиндиси      

 

Д – даражали баҳо.    1-энг юқори балл. 

М – муқобил баҳо.     10-энг паст балл. 

К – кўпайтма. 

 

1.4.Талабаларни баҳолаш мезонлари кўрсаткичлари 

 

Гуруҳ Баҳо Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

Ўтилган 

мавзуни 

тўлиқ 

билади 

Фаоллик Мисоллар 

келтира 

олади 

Жами 



 Балл 1,0 0,5 1,5 3 

1      

2      

3      

 

Гуруҳларга қўйилган баллар кўрсаткичлари  

Гуруҳ 1 2 3 Умумий 

балл 

Баҳо 

1      

2      

3      

 

2,2 – 3 балл – аъло  

1,2 – 2 балл – яхши 

0,5 – 1,1 балл – қониқарли  

 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

 

2.1. «Ажурли арра» қоидалари 

  

 

1. Топшириқни бўлиш: Топшириқ ва матнни бир неча асосий қисмларга 

қирқилади. 

2. Биринчи гуруҳлар: Ҳар бир гуруҳ аъзолари қирқилган мавзуни оладилар ва 

экспертга айланадилар.  

3. Эксперт гуруҳлар: қўлида бир мавзуга оид ўқув топшириқлари мавжуд бўлган 

талабалар мавзуни муҳокама қилиш, бошқаларга ўргатиш режасини эгаллаш 

учун эксперт гуруҳга бирлашадилар. 

4. Бирламчи гуруҳлар: Талабалар ўзларининг бирламчи гуруҳларига қайтадилар 

ва эксперт гуруҳларда ўрганганларини ўқитишади. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

 

3.1. Ўтилган мавзулардан бирини танланг, ўқинг ва режа тузинг, асосий фикрни 

ажратинг, мантдан фойдаланиб ўқув дафтарингизга конспект ѐзинг ва жадвални 

тўлдиринг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-амалий машғулот 

 

ЎҚУВ-УСЛУБИЙ МАТЕРИАЛЛАР 

I.ЎҚУВ ТОПШИРИҚЛАР 



 

1.1. Эксперт қоғозлари – топшириқлар 

1 гуруҳ 

      1 топшириқ. Тест 

Педагогик технология қонуниятлари, тамойиллари   бу- 

а) таълим-тарбиянинг бирлиги, яхлитлиги 

б) таълим шаклларини оптималлаштириш 

в) тарбияланувчилар фаолиятини оқилона уюштириш 

г) ҳамма жавоблар тўғри 

      2 топшириқ.  Модулли таълим технологиясининг тамойилларини кўрсатинг.          

Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

      3 топшириқ.   Талабаларнинг индивидуал ишлаши ва ҳамкорликда ишлашига 

мўлжалланган модул дастурлари ишлаб чиқинг. 

     Модул дастурларини ишлаб чиқишда Ж.О.Толипованинг методикасидан 

фойдаланинг. 

     4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

Когнитив визуаллик тамойили қандай қонуниятлардан келиб чиқади 

 

1.2. Эксперт қоғозлари – топшириқлар 

 

2 гуруҳ 

     1 топшириқ.  Тест. 

    Фаолият соҳасининг экстенсив босқичи бу - 

а) китобларнинг пайдо бўлиши 

б) компьютерларнинг пайдо бўлиши 

в) интернетнинг пайдо бўлиши 

г) машиналарнинг пайдо бўлиши 

       2 топшириқ. Ўқитишнинг модул тизимига ўтиш самарадорлиги нималарга 

боғлиқ. 

     Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

       3 топшириқ. ―Иқтисодий ўсиш ва унинг омиллари‖ мавзуси асосида модулли 

ўқитиш тизимидан фойдаланиб,  дарснинг ишланмасини тузинг. 

     Машғулот  ишланмасини тузишда  И.Мамажонов методикасидан фойдаланинг. 

        4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

     Фан бўйича фаолият ѐндашуви асосида модул ўзида нималарни 

мужассамлаштиради. 

 

1.3. Эксперт қоғозлари – топшириқлар 

 

3 гуруҳ 

       1 топшириқ. Тест. 

      Ўқув воситалари тизимини шакллантириш технологиясини кўрсатинг? 

а)  кўргазмали ва техник воситаларни сурункали кўринишини таъминлаш ва таълим 

олувчиларда улар билан ишлаш кўникма ва малакаларини ошириш 

б) ўқув жараѐнида асосий звеноларни қамраб олиш  



в) таълим олувчиларда ўқитиш воситалари билан ишлаш кўникма ва малакаларини 

ошириш 

г) ўқув жараѐнида ўқитиш воситаларини белгиланган дидактик функцияларга қараб 

мослаштириш 

      2 топшириқ. Модулли таълим технологиясининг афзаллиги ва камчилигини 

кўрсатинг. 

      Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

      3 топшириқ. «Рақобат ва якка ҳокимлик» мавзусини  муаммоли таълим  

асосида ташкил  этиш. 

      Машғулот ишланмасини тузишда М.Хошимованинг методикасидан фойдаланинг. 

      4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

      Тизимли фаолият ѐндашуви асосидаги модул ҳақида фикрингиз.  

 

1.4. Эксперт қоғозлари – топшириқлар 

 

4 гуруҳ 

      1 топшириқ. Тест. 

      Педагогик технологиянинг муҳим белгилари бу – 

а) таълим жараѐнини олдиндан лойиҳалаш ва талабалар билан бирга лойиҳани қайта 

ишлаб чиқиш 

б) таълимнинг мақсади, реал диагностик бўлиши, талабанинг билим ўзлаштириш 

сифатини объектив баҳолаш 

в) мавзунинг мазмуни ўқув вазифа бўлаклари шаклида ойдинлаштирилиб, 

мўлжалланган эталон асосида талабанинг кузатиладиган, ўлчанадиган ҳаракатлари 

тарзида ифодалаш 

г) талабанинг ўқув фаолиятини тасвирлайдиган лойиҳани тизимли ѐндашув асосида 

тузиш 

      2 топшириқ.  Ўқув фаолияти элементларини гуруҳланг.    

      Жавоб беришда органайзерда «мантиқ чизма тузилиши»дан фойдаланинг. 

      3 топшириқ. «Тадбиркорликни ривожлантиришнинг ташкилий асослари» 

мавзуси юзасидан  талабаларнинг кичик гуруҳларда ишлашига мўлжалланган модул 

дастури. 

      Машғулотнинг ишланмасини тузишда М.Ҳакимованинг методикасидан 

фойдаланинг. 

      4 топшириқ. Қисқача хулоса келтиринг. 

Ўқитишнинг модул тизими аҳамиятини кўрсатинг. 

 

1.5. Баҳолаш мезонлари кўрсаткичи (балл ҳисобида) 

 

Топшириқларни баҳолаш 

мезонлари кўрсаткичлари 

1г1 гуруҳ 2 гуруҳ 3 гуруҳ 4 гуруҳ 

1 топшириқ (0,3)     

2 топшириқ     

Мавзу мазмуни ва  кўргаз-

малилигига  (0,8) 

    

Мантиқан тўғри тузганлиги учун     



3 топшириқ (0,5)     

4 топшириқ:     

Аниқ хулоса  келтиргани учун (0,5)     

Регламентга риоя  қилганлиги учун 

(0,2) 

    

Назорат саволларига тўғри жавоб 

берганлиги учун (0,1) 

    

Бошқа қўшимчалар (0,1)     

Жами (3 балл):     

 

     Амалий машғулотда умумий тўплаган баҳоси – 3 баллгача: 2,2-3 балл – «аъло»; 

     1,2-2 баллгача – «яхши»; 0,5-1,1 баллгача – «қониқарли»; 0-0,5 баллгача – 

«қониқарсиз». 
 

II. МАЪЛУМОТ-АХБОРОТ МАТЕРИАЛЛАР 

2.1. Гуруҳда ишлаш ва вақтга риоя қилиш  тартиби 

 

 

   1. Гуруҳда топшириқни бажариш, презентацияга тайѐргарлик – 20 

минут. 

2.      2. Иш натижаларини презентация қилиш – 5 минут. 

   3. Гуруҳ ишини баҳолаш ва жамоада муҳокама қилиш – 5   

     минут  

2.2. Эксперт гуруҳининг вазифалари 

 

 

 

1. Гуруҳ мустақил ишни бажариш жараѐнида ҳар бир гуруҳга 

биттадан назорат саволи тузиш кераклигини тушунтиради. 

2. Амалий машғулотда  берилган  вақтга 

3. Презентациядан сўнг, ҳар бир гуруҳга назорат саволини беради. 

4. Гуруҳ ишини таҳлил қилади. 

5. Гуруҳ ишининг якуний баҳосини  чиқаради. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

III. ЎЗ-ЎЗИНИ НАЗОРАТ ҚИЛИШ УЧУН МАТЕРИАЛЛАР  

 

3.1. Якуний назорат ишига тайѐргарлик кўриш. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАКЛИФ ВА МУЛОҲАЗАЛАР УЧУН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИЗОҲЛИ ЛУҒАТ - ГЛОССАРИЙ 

       Аксиология - қадриятлар тўғрисидаги фалсафий таълимот, аксиологик 

қадриятлар моҳияти. 

      Аксиологик ёндашув – инсонпарварлик педагогикасига хос бўлган хусусият, 

бунда инсон ижтимоий қадрият ва жамият ривожланишининг пировард мақсади 

сифатида қаралади. Аксиологик тафаккур ўзаро алоқадаги ҳамда ўзаро ҳаракатдаги 

дунѐ концепциясига асосланади. 

Амалий тадқиқотлар - педагогик жараѐннинг айрим жиҳатларини чуқур 

ўрганишга қаратилган ишлар, педагогик амалиѐт қонунларини очиш. 

       Ахборотли малака – таълим-тарбия масалаларига ахборотларни мослаштириш 

ва талқин қилиш малакаси. 



      Ахлоқ - шахснинг жамиятга ва бошқа кишиларга нисбатан бурчини белгилаб 

берувчи меъѐрлар тизими, маънавий хулқ қоидалари, у ижтимоий онг шаклларидан 

бири.        

       Билиш, англаш  - дунѐ ҳақидаги янги билимлар ҳисобланадиган субъект ва 

объектнинг ўзаро таъсирини, воқеликнинг руҳиятда қайта таъсир этилиши ва акс 

эттириш жараѐнидир. 

Билиш фаолияти - идрок қилиш ҳисси, назарий фикрлаш ва амалий фаолият 

бирлиги. 

Бурч - муайян ахлоқий мажбуриятларни ҳис қилиш, унинг зарурлигини 

англаш. 

      Бошқариш – ташкил этиш, қарор қабул қилишга қаратилган фаолият, 

объектни ўз хизмат вазифаси доирасида назорат қилиш, тартибга солиш, ишончли 

ахборотлар асосида таҳлил қилиш ва якун ясаш. 

      Вазифа – мақсад ва уни амалга ошириш босқичларининг ойдинлаштирилиши. 

     Вербал – ифодали, оғзаки. 

     Гуманизм - 1) инсоннинг инсонга бўлган меҳр-муҳаббати, унинг шаъни, 

қадрини ҳурмат қилиш, киши манфаатлари учун кайғуриш ғоялари билан 

суғорилган ва кишилар ўртасидаги тенглик, ҳалоллик, инсоний муносабат 

тамойилларига асосланган дунѐқараш.  

Давлат таълим стандарти - узлуксиз таълимнинг муайян босқичида шахс 

(мутахассис)нинг тайѐргарлик даражаси ва мазмунига қўйиладиган минимум 

талаблар. 

       Дарс - маълум мақсад асосида, белгиланган вақтда алоҳида, бир хил ѐшдаги 

ўқувчилар, ѐшлар билан ўқитувчи раҳбарлигида олиб бориладиган таълим жараѐни. 

      Дидактика - таьлим ва ўқитиш назарияси ҳамда ўқитиш жараѐнида 

тарбиялаш мазмунини ифодаловчи педагогиканинг таркибий қисми. 

       Жамоа-инсонпарварлик ва жавобгарлик масъулиятларига боғлиқлиги билан 

характерланадиган муносабатлар  ҳамда ҳамкорликдаги ижтимоий ижобий фаолиятга 

асосланган, кишиларнинг ташкил этилган умумийлиги, жамоасидир. 

     Идрок- мазкур муддатда сезги органларида уларнинг бевосита таъсир этиши 

давомидаги бир бутун ҳодисалар ѐки нарсаларнинг инсон онгида акс этишидир. 

      Изоҳлаш, тушунтириш – оғзаки изоҳ, ѐритилиши лозим бўлган турли 

материалларни изоҳлаш, исботлаш, таҳлил қилиш 

      Илмий муаммо – фан орқали ҳал қилинадиган асосий зиддиятлар. 

     Истиқболни белгилаш малакаси – ижтимоий ва билиш жараѐнларини 

режалаштириш ва бошқариш. 

     Интеллект  - шахснинг турли фаолият турларини муваффақият билан 

ўзлаштиришини  белгилайдиган   туғма ва   ўзлашма   барча  ақлий  қобилиятлар 

тўплами. 

      Касбий – педагогик мулоқот – педагог ва талабанинг ўзаро зич ижтимоий-

психологик алоқаси тизими бўлиб, унинг мазмуни ахборотлар айрибошлаш, 

тарбиявий таъсир ўтказиш, коммуникатив воситалар ѐрдамида ўзаро 

муносабатларини ташкил этиш ҳисобланади. 



      Касбий тайёргарлик – бўлажак мутахассиснинг психологик, психофизиологик, 

жисмоний ҳамда илмий-назарий ва амалий тайѐргарлиги. 

      Касбий билимдонлик – педагогик фаолият юритиш учун зарур бўлган назарий 

ва амалий тайѐргарлик бирлиги. 

      Кузатиш – бирор педагогик ҳодиса бўйича аниқ фактик материал олиш 

мақсадини кўзлаган идрок этишнинг шакли. 

      Креативлик -  бетакрор қадриятлар яратувчи, ностандарт ечимлар қабул 

қилувчи индивиднинг ботиний қобилияти. 

     Кўникма – ўрганиш натижасида қўлга киритилган, беихтиѐр, автоматик тарзда 

бажариладиган ҳаракат. Кўникмалар бирор ҳаракатни назоратсиз, автоматик тарзда 

бажариш қобилиятидир.  

      Мақсад – бўлғуси натижалар ҳақида ҳар доим ақлан ўйлаб кўрилган, 

ривожлантирилган хаѐлий тасаввурлар, келгусидаги режалар. 

      Метод – 1) табиий ва ижтимоий ҳаѐт ҳодисаларини тадқиқ қилиш, билиш 

усули; 2) ҳаракат қилиш усули, тарзи. 

         Методика – бирор ишни ташкил қилишда мақсадга мувофиқ қўлланадиган 

усуллар. 

        Методология- дунѐни илмий билиш методи ҳақидаги таълимот. 

        Мотив – маълум эҳтиѐжларни қондириш учун асос бўладиган кишининг ички 

фаолият мазмуни. 

        Муаммоли ўқитиш – ўқув машғулотини ташкил этиш шакли бўлиб, унда 

педагог раҳбарлигида муаммоли вазият юзага келтирилади ва унинг ҳал қилинишида 

таълим олувчилар фаол мустақил ҳаракат қиладилар. 

        Педагоглик ихтисослик – таълим натижаси ўлароқ билим, малака ва 

кўникмалар мажмуидан иборат касбий гуруҳ доирасидаги фаолият тури. 

      Педагогик технология – 1) олдиндан лойиҳалаштирилган педагогик жараѐнни 

амалиѐтга режали ва бир маромда татбиқ этиш ѐки педагогик масалани ечишга 

қаратилган педагогнинг узлуксиз ўзаро боғланган ҳаракатлари тизимидир; 2) таълим-

тарбия методларининг у ѐки бу тўпламини қўллаш билан боғлиқ бўлган педагогнинг 

узлуксиз, ўзаро шартланган ҳаракатлари тизимидир;  3) таълим шаклларини 

оптималлаштиришга қаратилган, техника ҳамда инсон омиллари, унинг ўзаро 

ҳамкорлиги асосида ўқитиш жараѐни ва билимларни эгаллаш, яратиш, қўллаш ҳамда 

белгилашнинг тизимли усулидир. 

      Педагогик фаолият – таълим мақсадларини амалга оширишга қаратилган 

ижтимоий фаолиятнинг алоҳида тури. 

      Педагогик жараён - таълим масалалари, унинг тараққиѐтини ҳал қилишга 

қаратилган, махсус ташкил этилган педагог ва тарбияланувчиларнинг ўзаро 

муносабатлари. 

Педагогик маҳорат - педагогик жараѐнни билиш, уни ташкил эта олиш, 

ҳаракатга келтира олиш, педагогик жараѐннинг юқори самарадорлигини 

белгиловчи шахснинг иш сифати ва хусусиятлари синтези. 



Педагогик мулоқот - таълим олувчиларнинг мақсадлари ҳамда уларнинг 

биргаликдаги фаолиятлари мазмунидан келиб чиқадиган ўзаро алоқаларни 

ўрнатиш ва ривожлантиришни, бир-бирини англаш ва қўллаб-қувватлашни ташкил 

этишнинг кўп қиррали жараѐни. 

Педагогик такт - болалар фаолиятининг турли доираларида улар билан 

мулоқотда бўлишнинг педагогик тамойили, ўлчови, ўқувчилар билан уларнннг 

шахсий хусусиятларини ҳисобга олган ҳолда тўғри мулоқотда бўла олиш 

малакаси. 

      Педагогик малака - муайян тоифадаги вазифаларни ҳал қилиш имкониятига 

эга бўлган мутахассиснинг касбий педагогик тайѐргарлиги даражаси ва тури.  

Педагогик техника - 1) ҳар бир таълим олувчига ва жамоага педагогик 

таъсир ўтказишни самарали қўллаш учун зарур бўлган малака ва кўникмалар 

мажмуаси; 2) ҳар бир таълим олувчи ва жамоанинг фаоллигини педагогик жиҳатдан 

таъминлаш учун зарур бўлган малака ва кўникмалар. 

       Педагогик тизим - шахсни ривожлантириш ва яхлит педагогик жараѐнни 

бирлаштирган таълимнинг ўзаро боғланган ташкилий тузилмаси. 

      Руҳий педагогик тайёргарлик - педагогиканинг методологик acocлари ва 

категорияларини, шахснииг ижтимоийлашуви ва тараққиѐти қонуниятлари, таълим 

ва тарбиянинг моҳияти, мақсади ва технологик ғояларини билиш. 

      Суҳбат - кузатув жуда етарли даражада аниқ бўлмаган зарур ахборотни олиш 

учун қўлланадиган тадқиқот методи. 

      Талабаларни касбга йуналтириш - талаба-ѐшларга келажакда ўз касбларини    

аниқлаб    олиш    учун    ѐрдам    кўрсатишга    қаратилган    ижтимоий-иқтисодий,   

психологик,   педагогик,   табиий-биологик   ва  ишлаб   чиқариш техник 

тадбирларнинг асосланган тизими. 

      Таълим - I) шахс жисмоний ва маънавий шаклланишининг ягона жараѐни, 

ижтимоий эталонларнинг ижтимоий онг сифатида у ѐки бу даражада қайд қилинган, 

тарихан шартланган идеал тимсолларга онгли йўналтирилган ижтимоийлашиш 

жараѐни; 2) муайян билимларни эгаллаш ғоявий-ахлоқий қадр, малака, кўникма, 

ахлоқ меъѐрларига қаратилган жамият аъзоларининг таълим ва тарбияси вазифасини 

бажарадиган нисбий мустақил тизим.  

      Тарбия - 1) шахснинг маънавий ва жисмоний ҳолатига мунтазам ва мақсадга 

мувофиқ  таъсир этиш; 2) педагогик жараѐнда таълим мақсадларини амалга ошириш 

учун педагог ва тарбияланувчиларнинг махсус ташкил этилган фаолияти. 

      Тафаккур - инсон ақлий фаолиятининг олий шакли, инсонларни ўраб олган 

дунѐдаги ўзаро боғланган нарса ва ҳодисаларни билиш жараѐни, муҳим ҳаѐтий 

жараѐнларни ҳис қилиш ва муаммоларни ҳал қилиш, маълум бўлмаган воқеа 

ҳодисаларни қидириш, келажакни кўра олиш. Тафаккур, тушунча, ҳукм, хулоса  

шаклларида намоѐн бўлади. 

      Темперамент - 1) шахснинг психик фаолияти динамикасининг турли 

жиҳатларини билдирадиган турғун индивидуал хусусиятларининг қонуний 

муносабатлари; 2) шахснинг динамик хусусиятлари: интенсивлик, тезлик, темп, 

психик жараѐнлар ва ҳолатлар ритми. 

        Тест –1) стандарт шаклдаги топшириқлар бўлиб, ақлий тараққиѐт, қобилият, 

билим ва малакани аниқлаш мақсадида ўтказиладиган синовдир; 2) аниқ социологик 

тадқиқотларда фойдаланиладиган тарқатма материал, саволнома; 3) шахс руҳияти ва 

хулқини аниқ миқдорий ва маълум сифат баҳоларини олдиндан берилган баъзи 



стандарт – тест меъѐрлари билан қиѐсий ўрганишга мўлжалланган психологик 

тадқиқотларнинг стандартлаштирилган методи. 

       Технология – ишлаб чиқариш жараѐнида ашѐлар, материаллар, ярим тайѐр 

маҳсулотларни тайѐрлаш, қайта тайѐрлаш, ашѐнинг ҳолати, хусусияти, шаклини 

ўзгартириш усуллари тўплами. 

       Тизим – 1) яхлит таълимни, унинг бирлигини белгиловчи бир-бири билан 

қонуний боғлиқ аксарият унсурлар (предметлар, ҳодисалар, қарашлар, билимлар ва 

бошқалар); 2) қисмларнинг маълум бир боғланишларда, ҳаракатларнинг ўта 

изчилликда режали, тўғри жойлашиш тартиби. 

       Фаолият – 1) онгли мақсад билан бошқариладиган кишининг ички (руҳий), 

ташқи (жисмоний) фаоллиги; 2) атроф-муҳитнинг кишилар томонидан мақсадга 

мувофиқ қайта бунѐд этилиши. 

       Шахс – 1) кишиларнинг ижтимоий хулқи, инсонлар орасида ўзини тутишини 

акс эттирадиган руҳий сифатлари мажмуини билдирувчи тушунча; 2)турли-туман 

сифатлар тизимидаги кишининг руҳий, маънавий моҳияти; 3) ижтимоий моҳият касб 

этган ва ўз-ўзини англаш қобилиятига эга бўлган киши. 

       Шахсий фазилат - шахс томонидан ўзининг ахлоқий, руҳий ва ишчанлик 

қобилиятининг ижтимоий аҳамиятини, жамиятдаги ўрнини англай олиш хусусияти. 

       Эътикод - шахс амал қиладиган билим, тамойил ва ҳодисаларнинг  қалбан ва 

асосли ишонч билан боғланган, унинг атроф-муҳитга ҳамда ўзининг ҳатти-

ҳаракатларига бўлган субъектив муносабати. 

       Эстетик тарбия - гўзалликни ҳис қилиш, атроф-муҳитдан гўзалликни пайқай 

олиш ва тушунишга бўлган қобилиятни тарбиялаш. 

       Эҳтиёж - индивиднинг бирор нарса-ҳодисага муҳтожлиги ва кишининг руҳий 

қуввати ҳамда фаоллиги манбаи ҳисобланадиган асосий хусусияти. 

        Эҳтимоллик - тасодифийлик, педагогик ҳаѐтдаги ўзгаришларни аниқ айтиб 

бериш мумкин бўлмаган, эҳтимол кутилган жараѐн. 

      Ўйин - фаолиятнинг бир тури бўлиб, ижтимоий тажрибаларни ўзлаштириш ва 

бунѐд этишга, ўз ҳатти-ҳаракатларини такомиллаштиришга қаратилган бўлади. 

       Ўз-ўзини баҳолаш – шахснинг ўз психологик сифатлари, хулқи, ютуқлари ва 

муваффақиятсизликлари, қадр-қиммати, камчиликларини баҳолай олиши. 

       Ўз-ўзини тарбиялаш I) шахсга хос бўлган маданиятнинг шаклланиши ва 

ривожланишига қаратилган изчил ва онгли фаолияти; 2) шахснинг ўз жисмоний, 

руҳий ва ахлоқий сифатларини тинмай амалга ошириш. 

      Ўқитиш - 1) таълимнинг ўзига хос усули бўлиб, шахсга назарий ва амалий 

билимлар бериш жараѐнида унинг ривожланиши таъминланади; 2) талаба ва 

ўқитувчи, талабанинг бошқа талабалар билан алоқаси натижаси ўлароқ атроф-муҳит, 

унинг қонуниятлари, тараққиѐт тарихи ва уларнинг ўрганилиш усулларини 

билишнинг мунтазам бошқарилиш жараѐни. 

       Ўқитувчининг инновацион фаолияти - ижтимоий педагогик феномен бўлиб, 

ижобий имкониятни акс эттириш, кундалик фаолиятдан четга чиқишдир. 

       Ўқитиш вазифаси - таълимий, тарбиявий ва ривожланиш вазифалари. 

       Ўқитиш турлари - сократча суҳбат методи, қолоқ таълим, изоҳлаш-намойиш 

этиш асосида ўқитиш, билимларни мустақил эгаллаш, дастурлаштирилган таълим, 

ўқув жараѐнини алгоритмлаш, дифференциацияли ҳамда индивидуал таълим ва 

бошқалар. 



         ЎҚиш – ўқувчининг ўз қобилияти, билими, малака ва кўникмаларини 

ривожлантиришга қаратилган ҳаракат. 

 Ўқув-билиш фаолияти - инсоният томонидан тўпланган маданий бойликни 

эгаллаш билан боғлиқ фаолият. 

 Ўқув  фаолияти   -     шахснинг  янги  билим,   малака   ва   кўникаларни 

эгаллаш жараѐни. 

          Қизиқиш – шахс ҳаракатига сабаб бўладиган фаолият йўналишининг онгли 

шакли. 

         Яхлит педагогик жараён – тарбия жараѐнида  ва таълим жараѐнида тарбия 

беришнинг ўзаро сингиб кетган, яхлит ҳолга келган жараѐни. 
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4.4 Экологик бахолаш  

Учқундан ўт олдириладиган двигателларнинг иишлатилган газлар 

таркибидаги асосий меъёрланган заҳарли компонентлар 

Учқундан ўт олдириладиган двигателнинг иишлатилган газлар таркибидаги 

асосий меъѐрланган заҳарли компонентлар миқдорларини  укитиш жараѐнида куплаб 

лаборатория ишлари тажрибалар утказиш оркали талабаларга ўргатилади. Талабалар 

билан лаборатория, амаллий машғулотларида тажрибалар  утказиш жараѐнида эса уз-

узидан,  ҳар хил маркали бензин ѐқилғилари, суюлтирилган нефт махсулотларидан 

олинадиган газ ѐқилғилари, табий газ ѐқилғилари ва бошқа турдаги    ѐнилғи-мойлаш 

материаллари ва эхтиѐт кисмларга эхтиѐж пайдо бўлади. Учқундан ўт олдириладиган 

двигателнинг иишлатилган газлар таркибидаги асосий  заҳарли компонентлар   

лаборатория ишлари  ва тажрибалар утказиш вақтида улардан иш жараѐнларида  

ҳосил буладиган захарли газлар ажралиб талабалар ва ўқитувчилар саломатлигига 

зарар етказади.  

 Учқундан ўт олдириладиган  ички ѐнув двигателларининг иш жараѐнларида 

ҳосил буладиган захарли газлар   қуйидагилардан иборат 

Углерод оксиди – (ис гази) хосил булишининг асосий сабаби у альдегидларни 

узгаришида ва парчаланишида урта махсулот сифатида совук аланга жараѐнларида 

пайдо булади. Унинг куп микдорда хосил  булиши ѐнувчи аралашманинг (хавонинг 

ортиклик коэффициенти) куюк таркибига боглик. Ис гази одам организмидаги кон 

гамоглобини билан реакцияга киришиб карбоксигемоглобин хосил килади ва тери 

оркали кислород алмашиш жараѐнини тухтатиб куяди. 

Углеводородлар (алканлар, алкенлар, алкадиенлар, цикланлар.) ѐниш 

жараѐнижа кислород атомларини етишмовчилиги ва ѐниш жараѐнинин таъминловчи 

иссиклик микдорини камлиги сабабли хосил булади.  

Аммо ѐниш жараѐнида юкори температура таъсирида ярим цикли ароматик 

углеводородлар (бен(а)пиренга ухшаш) хам пайдо булиб, улар юкори даражали 

захарли хусусиятга эга. 

Азот оксидлари – ис гази таркибида факат юкори температура таъсирида 

хосил булади. Улар хам кон гемоблобинни билан кушилиб упкани хажмий 

узгаришига олиб келади. Бундан ташкари азот оксидлари нафас йулларини ва кузни 



кичиштиради. Юкорида курсатилган захарли моддалар хаво таркибидаги юкори жоиз 

микдори (ЮЖМ) ѐки ПДК) жорий стандартлар ѐрдамида чегараланади.  

 Ички ѐнув двигателлари ва автотранспорт воситаларининг ишлатилган 

газлари таркибидаги заҳарли моддалар миқдорини меъѐрлаб қўйишдан асосий мақсад 

атроф-муҳитни, инсониятни, жониворларни ва ўсимликлар дунѐсини асраб авайлаш. 

ИЁД экологик кўрсатгичларига таъсир қилувчи омиллар 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

Учқундан ўт олдириладиган ички ёнув двигателларининг экологик 

хавфсизлигини эксплуатация шароитида таъминлаш 

Учқундан ўт олдириладиган ички ѐнув двигателларининг экологик 

хавфсизлик муаммосига тегишли купчилик илмий-текшириш ишларни тахлили шуни 

курсатадики, ѐнилгининг сарф килиш даражаси ис гази таркибидаги захарли 

моддаларни микдорини нисбий бахолаш мезони деб хисобланса булади. Шу сабабга 

кура ѐнилги сарфига таъсир килувчи омиллар ва ис гази таркибидаги захарли 

моддалар  автомобилнинг (двигателнинг) иш режимларига боглик эканлигини 

курсатувчи конуниятлар экологик хавфсизлик даражасини бошқариш мумкинлигини 

кўрсатади. 

Зарарли моддалар миқдорини аниқлаш услуби 

Автомобиль ишлатилган газлар таркибидаги зарарли моддалар миқдори 

сертификацион синаш жараѐнида аниқланади. Бунда автомобиль роликли тормоз 

стендига ўрнатилади ва унга стандартлаштирилган ўлчаш тизими уланади. Кейин 

тормозлаш стендида синов юриш (ездовой) цикли амалга оширилади, бу жараѐнда 

двигателнинг ишлатилган газлар синов миқдори олиниб уларнинг таркибини 

аниқлаш учун ўлчов тизимидан ўтказилади. Сертификацион синовлар маҳсус 

руҳсатга эга автомобиль саноатининг ташкилотлари томонидан янги автомобиль 

сотилишидан олдин ўтказилади.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

КҲК ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИДА ИЛҒОР ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯЛАРДАН  

ФОЙДАЛАНИЛГАН ҲОЛДА ЎҚИТИШ МЕТОДИКАСИ  ФОЙДАЛАНИШНИНГ ИҚТИСОДИЙ  

САМАРАДОРЛИГИ  

  Ўзбекистон Республикасининг «Таълим тўғрисида»ги Қонуни ва «Кадрлар тайѐрлаш миллий 

дастури» мазмунида рақобатбардош  юқори малакали, замонавий билимларни мустахкам эгаллаган, 

юқори салохиятли   баркамол шахс ва малакали мутахассисни тарбиялаб вояга етказиш 

жараѐнининг моҳияти тўлақонли очиб берилган. Мазкур ҳуқуқий хужжатларда кўзда тутилган 

вазифаларни амалга оширишда янги илғор педагогик технологиялар асосида бўлажак кадрларни 

мутахассислик  фанларини ўқитишда  аҳамияти катта бўлиб давлатимизнинг иқтисодиѐтига 

ўзининг салмоқли ҳиссасини қўшиб келмоқда.  

      Узлуксиз таълим тизимининг олдига қўйилган давлат ва ижтимоий буюртмага 

мувофиқ, олий ўқув юртлари таълим-тарбия жараѐнининг самарадорлигини ошириш, 

илм-фаннинг сўнгги ютуқларини амалиѐтга жорий этиш орқали ижодкор, ижтимоий 

фаол,  юксак маънавиятли, касб-ҳунарли, миллий ва умуминсоний қадриятлар руҳида 

тарбияланган, ижодий ва мустақил фикр юрита оладиган, давлат ва жамият олдида ўз 

бурчи ва жавобгарлигини  ҳис этадиган баркамол шахсни камолга етказиш, уларнинг 

онги ва қалбига миллий истиқлол ғоясини сингдириш каби муҳим вазифаларни 

амалга ошириш назарда тутилади. 

Ушбу вазифаларнинг муваффақиятли ҳал этилиши таълим-тарбия жараѐнида замонавий 

педагогик технологиялардан фойдаланишни тақозо этади 

       Бугунги кунга келиб, таълим жараѐнида интерфаол методлар, инновацион 

технологиялар, педагогик ва ахборот технологияларини таълим жараѐнида қўллашга 

бўлган қизиқиш, эътибор кундан-кунга кучайиб бормоқда. Демак, бунинг асосий 

сабабларидан бири, шу вақтгача анъанавий таълимда ўқувчи-талабалар фақат тайѐр 

билимларни эгаллашга ўргатилган бўлса, замонавий илғор педагогик технологиялар 

эса,  уларни эгаллаѐтган билимларини ўзлари қидириб топишларига, мустақил 

ўрганиб, таҳлил қилишларига, ҳатто хулосаларни ҳам ўзлари келтириб 

чиқаришларига ўргатади. Ўқитувчи бу жараѐнда шахснинг ривожланиши, 

шаклланиши, билим олиши ва тарбияланишига шароит яратади ва шу билан бир 

қаторда бошқарувчилик, йўналтирувчилик функцияларини бажаради. Таълим 

жараѐнида ўқувчи-талаба асосий фигурага айланади. 



       Илғор педагогик технология усулининг ўзига хос хусусияти шундаки, унда 

таълимнинг режалаштирилган мақсадига эришишни 100% кафолатлайдиган 

ўзлаштириш жараѐни лойиҳалаштирилади.  

       Мақсадни кўзлаш, жорий натижаларни текшириб бориш, ўқув материалини айрим бўлакларга 

ажратиш – ўқув жараѐнини ташкил этишнинг бу белгилари - қайта ишлаб чиқиладиган яъни 

такрорланадиган таълим циклига хос хусусиятлардир. 

«Янги илғор педагогик технологиялар»нинг асосий мақсади – иқтисодий,  таълим жараѐнида 

талабаларни фаоллигини ошириш натижасида, уларни объектдан субъектга айлантиришдир. 

«Янги илғор педагогик технологиялар»нинг асосий иқтисодий самарадорлиги қуйидагича 

намоѐн бўлади: 

- янги илғор педагогик ва ахборот технологияларни ўқув жараѐнига жорий этиш кўламини 

кенгайтириш унинг сифати ва самарасини кафолатлайди, ўқитиш ва иш унумдорлиги 80-100% гача 

оради; 

- бу йўналишда илғор тажрибаларни татбиқ қилиш, ҳар бир фан бўйича бу соҳада аниқ 

режаларни тузиш ва амалга ошириш хаттоки масофадан туриб таълим – тарбия жараѐнини амалга 

ошириш имконини яратади; 

- дарслик, ўқув  қўлланмалари ва дастурлар, маъруза матнларини электрон дискетларга 

кўчириш ва улар билан ҳар бир талабани таъминлашга эришиш билан қоғоз, элекрт энергияси, 

транспорт харажатларини, сув, газ ва ҳокозо харажат сарфлашни камайтириш имкони туғилади ; 

- илмий, илмий-методик ишларда, ўқув-тарбия жараѐнига янги ахборот технологияларни кенг 

жорий этишни ривожлантириш, уларни ахборот воситалар билан таъминлаш, коммуникацион 

тармоқларга боғлаш тез ва қисқа вақт ичида мутахассисликка оид дунѐдаги янги маълумотларга эга 

бўлиш ҳамда уларни ўқув жараѐнига тадбиқ этиш учун чексиз имкониятлар очилади; 

- таълим усули, маълум маънода таълим-тарбия жараѐнлари, воситалари, шакл ва методлари 

мажмуи ҳамда таълим ва тарбия жараѐнини оптимал ташкил этиш ва ундан фойдаланишнинг 

самарасини оширади. 

 «Янги илғор педагогик технологиялар»дан  фойдаланиш ўқув режасидаги деярли барча  

фанлар билан алоқада ўрганилади. Айниқса, «Педагогика», «Педагогик маҳорат», «Психология», 

«Касбий таълим услубиѐти», «Касбий маҳорат», «Мутахассислик фанларни ўқитиш услубиѐти», 

«Дидактик материаллар комплекси ва воситалари», «Педагогик этика» каби педагогик фанлар 

билан боғлиқ бўлиб, бевосита ва билвосита алоқада бўлади. 

 «Янги педагогик технологиялар» фанини ўқитишда фаннинг мазмунидан келиб чиққан ҳолда 

илғор педагогик ва ахборот технологияларидан  фойдаланилади.  

    Узбекистон Республикасининг «Таълим тўғрисида»ги Қонун ва «Кадрлар тайѐрлаш миллий 

дастури»да баркамол шахс ва малакали мутахассисни тарбиялаб вояга етказиш жараѐнининг 

моҳияти тўлақонли очиб берилади.  



1-расмда дизел ва карбюраторли ИЁД нинг тезлик тавсифлари келтирилган. 

 

 

 
1-расм 

Дизелларнинг ростлаш тавсифи 

2-расмда дизелни ёнилғи пуркашни илгарилатиш бурчаги бўйича ростлаш тавсифи 

келтирилган. Тавсиф ёнилғи насоси рейкасининг ўзгармас вазиятида ва айланиш частотасини 

стенднинг тормоз қурилмаси ёрдамида бир хил тутиб турган ҳолда олинади. 

 

 



 
2-расм 

 

 

 

3-расм. Юкланиш тавсифлари. 



а-босим остида киритиш усули қўлланилмаган дизел; б-карбюраторли 

ИЁД  

 



 
 

4-расм 

Салт ишлаш тавсифи соатлик ѐнилғи сарфининг валнинг айланиш частотасига 

боғлиқлигини белгилайди ва ундан ИЁД нинг бирор тезлик режимида салт 

ишлагандаги ѐнилғи сарфини баҳолаш учун фойдаланилади. 



 
 

 

 

 

 

 

 

Двигателнинг тезлик тавсифи  
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1. 

 Педагогик технологиялар. 
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Педагогик технология турлари 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

 Педагогик технология усулининг умумий тузилмаси 

 

 

 

 

Педагогик 

технология 

Технологик 

жадвал 

 

Технологик нюанслар 

Технологик 

харита 

Педагогик 

технология 

турлари 

Умумий 

педагогик 

технологиялар 

Хусусий педагогик 

технологиялар 

 

Кичик педагогик технологиялар, 

моделлар 

Педагогик технология 

Ўқув предмети 

бўйича мақсад ва 

вазифалар 

каталогини ишлаб 

Ўқув мақсад-

ларини назорат 

(ТЕСТ) 

топшириқларини 

Ўқув 

мақсадларига 

эришиш усуллари 

 

Эришилган ўқув 

мақсадни 

баҳолаш 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Таълим технологиялари асосий йўналишлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

3. 

Педагогик технология тушунчаси 3 аспектда намоѐн бўлади 
 

 

 

 

 

Таълим технологиялари асосий йўналишлари 

Ёдлашдан эслаб 

қолиш 

функциясига 

ўтиш, яъни 

ўзлаштирилганин

и ишлатиш 

имконини 

берувчи ақлий 

ривожланиш 

жараѐнига ўтиш 

Билимнинг 

ассоциатив 

статистик 

моделидан ақлий 

ҳаракатнинг 

динамик 

таркибий 

тизимларига 

ўтиш 

Ўртача талабага 

йўналтирилганли

кдан ўқитишнинг 

дифференциалла

нган ва индиви-

дуаллаштирилган 

дастурларига 

ўтиш 

Талабанинг 

ташқи 

мотивациясидан 

ички маънавий 

иродали тартибга 

солинишга ўтиш 

Педагогик технология тушунчаси 3 

аспектда намоѐн бўлади: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технологиянинг даражалари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.                   

Педагогик технологиялар классификацияси 

 
 

 

 

 

 

 

1. Илмий аспект-педагогик технология педагогика фанининг 

бир қисми сифатида таълим услублари, таркиби ва мақсадларини 

ишлаб чиқади ва ўрганади ҳамда шу билан бирга педагогик 

жараѐнларини лойиҳалаштиради. 

2. Процессуал-тавсифий аспект-таълимда режалаштрилган 

натижаларга эришиш учун жараѐнни тасвирлаш, мақсад, таркиб, 

услуб ва воситалар мажмуидир. 

3. Процессуал-амалий аспект-педагогик (технологик) 

жараѐннинг амалга ошиши, барча педагогик методологик 

(услубий), инструментал воситаларига амал қилиш. 

Педагогик технология 

даражалари 

Умумий педгогик 

даража 

Қисман педагогик даража 

Чегараланаган 

даража 

Умумпедагогик 

(умумдидактик, 

умумтарбия) 

технология берилган 

ҳудуддаги таълим 

масканида таълимнинг 

маълум даражасидаги 

тўлиқ умумтаълим 

жараѐнини 

тавсифлайди 

Қисман предметли педагогик 

технология «қисман методика» 

тушунчасини беради, яъни бир 

фан доирасида тарбия ва таълим, 

услуб ва воситалар мажмуидир. 

Чегараланган технология-

таълим-тарбия жараѐннинг 

алоҳида қисмларини 

ифодалаб, хусусий дидактик 

ва тарбия масалаларини ечади. 

(фаолиятнинг алоҳида 

турларини технологияси, 

тушунчаларнинг шаклланиши, 

Янги билимларни 

ўзлаштириш, материални 

назорат қилиш ва қайтариш 

технологияси 

материалистик 

 

идеалистик 
 

илмий 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Психик ривожланиш омили бўйича педагогик технологияларни 

классификациялаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  

 Илмий тажрибани ўрганиш  бўйича педагогик технологияларни 

классификациялаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

Фалсафий жиҳатдан 
технологиялар 

 

мажбурий 

 

гуманистик 

 

диний 

 

Психик ривожланиш омили бўйича; 

Биоген, яъни инсоннинг жипсланган ривожланишига таъсир 

кўрсатувчи технология; бу технология асосан жисмоний 

тарбия каби фанларда қўлланилади. 

Социоген, яъни шахснинг социологик онгини ривожлантиришга 

қаратилган технология, булар қаторида жамиятшунослик, 

ҳуқуқшунослик, социология, сиѐсатшунослик каби фанларни санаб 
ўтиш мумкин 

Психоген, яъни инсоннинг психологик ривожланишига таъсир 

кўрсатувчи технология; булар жумласига психология, этика, 

эстетика, маънавият, руҳият, диншунослик каби фанларни 
киритишимиз мумкин. 

 
Илмий тажрибани ўрганиш бўйича; 

 
Рефлексив, яъни айрим тажрибаларнинг шартли рефлекс тарзида 

ѐки одатий ҳолда бир авлоддан иккинчисмига ўтиш 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технологияларда педагогнинг талабага нисбатан муносабати 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ривожлантирувчи, яъни олдингилар тажрибаларини 

умумлаштириб, ўз тажрибаларидан келиб чиққан ҳолда мавжуд 
технология билан уйғунлаштириш 

Гештальт, яъни ушбу технология талабанинг ҳис туйғуларини 

қамраб олади 

Бихевиористик, бу технология талабаларнинг ташқи ҳатти-

ҳаракатларига асосланган бўлади 

Авторитар технология; бунда ўқитувчи 

асосий субъект сифатида бошқарувчи, 

текширувчи, талаб қилувчи бўлиб майдонга 

чиқади, ўқувчи эса тобе сифатида тан 

олинади 

Дидактик технология, ўқитувчининг ўрни 

маълум юқори бўлиб, бу технология 

марказида таълим жараѐни туради ва 

тарбиядан устунлик қилади 

Шахсга йўналтирилган технология, бунда 

тизимнинг марказида ўқувчи шахси туради, 

талабанинг ривожла-нишида соғлом 

психологик хусу-сиятни ташкил қилиш, 

имконият ва қобилиятларни ўстириш асосий 

бўлиб ҳисобланади 

 

Педагогик 

технологияларда 

педагогнинг 

талабага нисбатан 

муносабати 



 

6.Шахс хусусиятларини ривожланишига қараб классификациялаш 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Шахс 

хусусиятларини 

ривожланишига 

қараб 

 
Ахборот технологиялар 

 
Операцион 

технология 

Эстетик-аҳлоқий 

технология 

Амалий хатти-ҳаракатларини 

шакллантирувчи технология 

Эвристик 

технология 

Башқарувчи-лик 

хусусиятини 

шакллантирувчи 

технология 



 

 

ХУЛОСА 

“Учқундан ўт олдириладиган двигателнинг умумий тузилиши ва асосий 

кўрсаткичлари” мавзусини КҲК да ўқитишда илғор педагогик технологиялар 

қўллаш   талабаларнинг билим савиясини оширишдаги энг етакчи технология 

ҳисбланади  

Таълим жараёнида интерактив технологиялар  мультимедиа проекторлар, 

интерактив синф доскалари ва панеллар,  видеоконференция алоқа тизимлари  

 овозлаш тизимлари  ҳисобланади Интерактив технологиялар қўлланиладиган 

соҳалар – таълим,  тиббиѐт,  бизнес, сиѐсат,  ишлаб чиқариш ва саноатнинг барча 

сохаларида кенг қўлланилмоқда  

«Янги педагогик технологи.ялар» асосида мутахасислик фанларини   ўқитиш 

жараѐнида «Кадрлар тайѐрлаш миллий дастури» мазмунида таъкидлаб ўтилганидек 

рақобатбардош  юқори малакали, замонавий билимларни мустахкам эгаллаган, 

юқори салохиятли   баркамол шахс ва малакали мутахассисни тарбиялаб вояга 

етказиш жараѐнининг моҳияти тўлақонли очиб берилган. Мазкур ҳуқуқий 

хужжатларда кўзда тутилган вазифаларни амалга оширишда янги педагогик 

технологиялар асосида бўлажак кадрларни мутахассислик  фанларини ўқитишда  

аҳамияти каттадир.  

 Педагогик технологиялар. 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технология турлари 

 

Педагогик 

технология 

Технологик 

жадвал 

 

Технологик нюанслар 

Технологик 

харита 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Янги педагогик технологиялар» мутахассислик ўқув фанлари  ўқитишнинг 

долзарблиги асосланган, мазкур фаннинг тузилмаси келтирилган ҳамда фан бўйича 

ўқитишнинг мазмуни ва мохиятини очиб беради.  

Назарий ва амалий машғулотлар, мустақил ишларни бажариш бўйича 

ўзлаштиришни назорат қилиш ҳамда баҳолашнинг кўрсаткич ва мезонлари аниқ 

кўсатилади. 

Педагогик технология усулининг умумий тузилмаси 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ҳар бир мавзу бўйича режа топшириқлар ва ўқув-услубий ҳужжатлар 

келтирилади. Талабаларда мустақил фикрлаш, ўз фикрларини асосли равишда ҳимоя 

қилиш, баҳслашиш кўникмаларини ҳосил қилиш учун баҳс-мунозара дарсларига 

алоҳида эътибор қаратилган бўлади. 

 
Таълим технологиялари асосий йўналишлари 

 

 

Педагогик 

технология 

турлари 

Умумий 

педагогик 

технологиялар 

Хусусий педагогик 

технологиялар 

 

Кичик педагогик технологиялар, 

моделлар 

Педагогик технология 

Ўқув предмети 

бўйича мақсад ва 

вазифалар 

каталогини ишлаб 

чиқиш 

Ўқув мақсад-

ларини назорат 

(ТЕСТ) 

топшириқларини 

ўтказиш 

 

Ўқув 

мақсадларига 

эришиш усуллари 

 

Эришилган ўқув 

мақсадни 

баҳолаш 

 

Тузатишлар/коррекция (Фақат хусусий ўқув мақсадлар учун) 

Тузатишлар коррекция жорий назорат 

натижалари бўйича тузатиш киртиш 

Таълим технологиялари асосий йўналишлари 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогик технология тушунчаси 3 аспектда намоѐн бўлади 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Шу мақсадда ўқув материалларининг  ўқитиш  технологияларни амалий 

дарсларда муҳокама қилишга мўлжалланган. Бундай дарсларни олиб боришда 

ҳозирги пайтда катта аҳамият касб этиб бораѐтган илғор педагогик технологиялардан 

фойдаланиш, жумладан кичик гуруҳларда ишлаш, гуруҳларнинг маълум позицияни 

эгаллаши, «ақлий ҳужум» каби усулларни кенг қўллаш дарсларни самарали бўлиши, 

уларнинг қизиқарли кечишини таъминлай олади. 

Ёдлашдан эслаб 

қолиш 

функциясига 

ўтиш, яъни 

ўзлаштирилганин

и ишлатиш 

имконини 

берувчи ақлий 

ривожланиш 

жараѐнига ўтиш 

Билимнинг 

ассоциатив 

статистик 

моделидан ақлий 

ҳаракатнинг 

динамик 

таркибий 

тизимларига 

ўтиш 

Ўртача талабага 

йўналтирилганли

кдан ўқитишнинг 

дифференциалла

нган ва индиви-

дуаллаштирилган 

дастурларига 

ўтиш 

Талабанинг 

ташқи 

мотивациясидан 

ички маънавий 

иродали тартибга 

солинишга ўтиш 

Педагогик технология тушунчаси 3 

аспектда намоѐн бўлади: 

1. Илмий аспект-педагогик технология педагогика 

фанининг бир қисми сифатида таълим услублари, 

таркиби ва мақсадларини ишлаб чиқади ва ўрганади 

ҳамда шу билан бирга педагогик жараѐнларини 

лойиҳалаштиради. 

2. Процессуал-тавсифий аспект-таълимда 

режалаштрилган натижаларга эришиш учун жараѐнни 

тасвирлаш, мақсад, таркиб, услуб ва воситалар 

мажмуидир. 

3. Процессуал-амалий аспект-педагогик 

(технологик) жараѐннинг амалга ошиши, барча 
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