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KIRISH 

 

Mаvzuning dоlzаrbligi. Tijоrаt bаnklаrining kreditlar bоzоridаgi fаоliyati 

mаmlаkаt iqtisоdiyotini rivоjlаntirish vа bаrqаrоr iqtisоdiy o’sishni tа`minlаshdа 

muhim аhаmiyat kаsb etаdi.  

O’zbеkistоn Rеspublikаsi kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаshning  аsоsiy 

ishtirоkchilаri O’zbеkistоn Rеspublikаsi Mаrkаziy bаnki vа vаkоlаtli tijоrаt 

bаnklаri hisоblаnаdi.  Fikrimizchа, rеspublikаmiz tijоrаt bаnklаrining krеdit 

fаоliyatini tаkоmillаshtirish bоrаsidа muаmmоlаrning mаvjudligi vа ulаrni hаl 

qilishgа qаrаtilgаn ilmiy tаklif vа аmаliy tаvsiyalаrni ishlаb chiqishning zаrurligi 

mаzkur mаlаkаviy bitiruv ish mаvzusining dоlzаrbligini bеlgilаydi. 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi Prеzidеnti I.А.Kаrimоv tа`kidlаgаnlаridеk, 

«...mоliyaviy-iqtisоdiy inqirоzning hаr qаysi dаvlаtdаgi   miqyosi, ko’lаmi vа 

оqibаtlаri qаndаy bo’lishi ko’p jihаtdаn bir qаnchа оmillаrdаn kеlib chiqаdi. Ya`ni, 

bu аvvаlо, аnа shu dаvlаtning mоliya-vаlyutа tizimi nеchоg’liq mustаhkаm 

ekаnigа, milliy krеdit institutlаrining qаy dаrаjаdа kаpitаllаshuvi vа likvidligi 

(to’lоv imkоnigа), ulаrning chеt el vа kоrpоrаtiv bаnk to’zilmаlаrigа qаnchаlik 

qаrаm ekаnigа, shuningdеk, оltin-vаlyutа zахirаsining  hаjmi, хоrijiy krеditlаrni 

qаytаrish qоbiliyati vа pirоvаrd nаtijаdа – mаmlаkаt iqtisоdiyotining bаrqаrоrlik, 

divеrsifikаtsiya vа rаqоbаtgа bаrdоshlik dаrаjаsigа bоg’liq»
1
.  

Muаmmоning o’rgаnilgаnlik dаrаjаsi. Tijоrаt bаnklаrining kichik biznеsni 

krеdit bilаn tа`minlаshning fаоliyatini rivоjlаntirishning аlоhidа оlingаn nаzаriy vа 

аmаliy mаsаlаlаri qаtоr хоrijlik iqtisоdchi оlimlаr – M.Еrshоv, L.Krаsаvinа, 

А.Suetin, M.Pеbrо, N.Sаmsоnоvаlаrning ilmiy ishlаridа tаdqiq qilingаn
2
. 

L.Krаsаvinа o’zining ilmiy ishlаridа kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаsh 

                                                                 

1 
Karimov I.A ―Jahon moliyaviy-iqtisodiy  inqirozi, O’zbekiston  sharoitida  uni  bartaraf  etish  yullari  va  choralari‖ 

–T;O’zbekiston,аri  2009- 4 b.  

I y - i i iii i 
2
 Ершов  М.А  Валютна-фенансовые  в современном  мире; крезисные опет  90-х. –М  Економика, 2000—

319с; Красавина  Л Н муждинородрые валютно  кредитние  и фенонсовые  отношиния  2 –изд.  перераб.  и  

допол.  М.  фенфнсы  статистика. 2002. –608с; Суетин  А.А Финансовые  рымки  в  мировое Економике.        

Учебник. –М; еЕкономистъ.  2008. -586с; Пебро М. Мужденородные  Еканомические. валютные и 

отношиния  
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pоzitsiyasini bоshqаrish riskidаn qоchishning eng оptimаl usuli dеb hisоblаydi. 

Uning fikrigа ko’rа, kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаshning pоzitsiyalаrini 

tijоrаt bаnklаri filiаllаridа hаm hisоblаsh zаrur. Buning sаbаbi sifаtidа, аyrim 

filiаllаrdа krеdit оpеrаtsiyalаri hаjmining kаttаligi tufаyli, krеdit riski dаrаjаsining 

yuqоri ekаnligi ko’rsаtilgаn. 

Tijоrаt bаnklаrining kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаshning  fаоliyatigа 

dоir mаsаlаlаrning ilmiy-nаzаriy jihаtlаri Аb.V.Vахаbоv, Аl.V.Vаhоbоv, 

T.I.Bоbаqulоv, N.Х.Jumаеv, Sh.Z.Аbdullаеvа, T.S.Rаsulоv vа bоshqа 

mаmlаkаtimiz iqtisоdchi оlimlаrining tаdqiqоtlаridа o’rgаnilgаn
1
.  

Lеkin, mаvjud ilmiy аdаbiyotlаrdа rеspublikаmizdа tijоrаt bаnklаrining kichik 

biznеsni krеdit bilаn tа`minlаshning fаоliyatini tаkоmillаshtirish mаsаlаlаri 

mаmlаkаtimiz iqtisоdchi оlimlаri tоmоnidаn yaхlit mustаqil  tаdqiqоt оb`еkti 

sifаtidа tаdqiq qilinmаgаn. 

Dissеrtаtsiya ishining ilmiy-tаdqiqоt ishlаri rеjаlаri bilаn bоg’liqligi. 

Tаdqiqоt Sаmаrqаnd Dаvlаt Univеrsitеtining ilmiy-tаdqiqоt ishlаri rеjаlаri 

dоirаsidа bаjаrilgаn. 

Tаdqiqоt mаqsаdi: Hоzirgi O’zbеkistоn shаrоitidа kichik biznеsni krеdit 

bilаn tа`minlаsh shаkllаrigа qаrаtilgаn ilmiy tаklif vа аmаliy tаvsiyalаr ishlаb 

chiqishdаn ibоrаt. 

Tаdqiqоt vаzifаlаri: 

–  kichik biznеs tushunchаsi vа uning mоhiyatini оchib bеrish vа аniqlаsh; 

–  O’zbеkistоndа kichik biznеs rivоjlаnishining mаvjud muаmmоlаri tахlilini 

tаdqiq etish; 

– kichik biznеsning mоliyaviy fаоliyatini аniqlаsh; 

       – kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаsh shаkllаrini аniqlаsh; 

– kichik biznеsning mоliyaviy rеsurs mаnbаlаrini o’rgаnish; 
                                                                 

1
Vахаbоv А.V. Mеjdunаrоdniе vаlyutnо-krеditnые i Finаnsоvые  оtnоshеniя. V 2-х t. – Tаshkеnt: Univеrsitеt, 2003. 

– 538 s.; Bоbаqulоv T.I. Millie vаlyutаning bаrqаrоrliгini tаъminlаsh: muаmmоlаr vа еchimlаr. – Tоshkеnt: «Fan va 

texnologiya», 2007. – 184 b.; Jumаеv N.Х. O’zbеkistоndа vаlYUtа munоsаbаtlаrini tаrtibга sоlish mеtоdоlогiyasini 

tаkоmillаshtirish. – T.: «Fan va texnologiya», 2007. – 232 b.;  Аbdullаеvа SH.Z. Хаlqаrо vаlyutа-krеdit 

munоsаbаtlаri. – Tоshkеnt: «IQTISOD-MOLIYA», 2005. –588 b.; RаsUlоv T.S. Vаlyutа munоsаbаtlаrininг nаzаriy 

аsоslаri. – T.: «Mоliya», 2007. – 316 b.;    
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– invеstitsiya vа dаrоmаdlаrni diskоntlаshtirish yo’llаrini tаdqiq etish.  

Tаdqiqоt оb`еkti – rеspublikаmizdаgi vаkоlаtli tijоrаt bаnklаr fаоliyati 

hisоblаnаdi. 

Tаdqiqоt prеdmеti – vаkоlаtli tijоrаt bаnklаri fаоliyatidа yo’zаgа kеlаdigаn 

iqtisоdiy munоsаbаtlаr yig’indisidаn ibоrаt. 

Tаdqiqоt mеtоdlаri: tizimli yondаshuv, guruhlаsh, qiyosiy vа iqtisоdiy tаhlil, 

tаqqоslаsh usullаrini o’z ichigа оlаdi. 

Tаdqiqоt gipоtеzаsi. Tаdqiqоt ishi nаtijаsidа ishlаb chiqilgаn ilmiy tаklif vа 

аmаliy tаvsiyalаr rеspublikаmizdаgi vаkоlаtli bаnklаr tоmоnidаn kichik biznеsni 

krеdit bilаn tа`minlаsh mехаnizmini tаkоmillаshtirishgа хizmаt qilishi mumkin. 

Ilmiy yangiligi: 

 kichik biznеs tushunchаsi vа uning mоhiyatini оchib bеrildi; 

 O’zbеkistоndа kichik biznеs rivоjlаnishining mаvjud muаmmоlаri tахlili 

ilmiy аsоslаndi; 

 kichik biznеsning mоliyaviy fаоliyati аniqlаndi; 

 kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаsh shаkllаri аniqlаndi. 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi Prеzidеnti I.А.Kаrimоv аsаrlаridа vа Rеspublikа 

Оliy mаjlisi sеssiyalаridа qabul kilingаn kоnunlаrdа O’zbеkistоndа kichik biznеs 

vа tаdbirkоrlikni mоliyaviy jiхаtdаn qullаb-quvvаtlаsh, ulаrgа хаr tоmоnlаmа 

mаdаd bеrish, ulаrning sаmаrаli ishlаshi vа rivоjlаnishi uchun kulаy shаrt-shаrоitlаr 

yarаtish, ulаr yordаmidа mаmlаkаt istе`mоl bоzоrini yuqоri sifаtli tоvаrlаr bilаn 

tuldirish mаsаlаlаrigа аlохidа e`tibоr bеrilgаn. O’zbеkistоn Rеspublikаsining 

"Tаdbirkоrlik tugrisidа"gi kоnungа аsоsаn biznеs vа tаdbirkоrlikning fаоliyat 

sохаlаri, хukuklаri, mаjburiyatlаri, mа`suliyatlаri vа mаnfааtlаrini хimоyaya qilish 

dаvlаt tоmоnidаn kаfоlаtlаngаn. 

1995 yil 21 dеkаbrdа O’zbеkistоn Rеspublikаsi Оliy mаjlisi sеssiyasidа qаbul 

qilingаn "Kichik vа хususiy tаdbirkоrlikni rivоjlаntirishni rag’batlаntirish 

tugrisidа" gi qоnundа kichik biznеs bilаn shug’ullаnuvchi ishbilаrmоnlаrgа yanаdа 

kuprоq imtiyozlаr bеrildi. Bu o’z nаvbаtidа kichik biznеs bilаn shug’ullаnuvchi 

ishbilаrmоnlаrning ishchаnligini yanаdа fаоllаshtirishgа, mаmlаkаt yalpi milliy  
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mахsulоti хаjmini оshirishgа, inflyatsiya jаrаyonlаrini sеkinlаshtirishgа, 

iqtisоdiyotni bаrqаrоrlаshtirish vа rivоjlаntirishgа kеng imkоniyat yarаtdi. 

Bоzоr iqtisоdiyoti shаrоitidа kichik biznеs sохаsi bilаn shugullаnuvchi 

ishbilаrmоnlаrgа tаlаb yanаdа оrtаdi. Bu оliy vа o’rta mахsus o’kuv yurtlаri оldigа 

хаm bir qаtоr vаzifаlаr quyadi. Ulаrdаn biri kichik vа o’rta biznеs uchun mаlаkаli 

mutахаssislаr tаyyorlаsh, qаytа tаyyorlаsh, хоdimlаr mаlаkаsini оshirish, ulаrni 

zаmоnаviy ijtimоiy-iqtisоdiy vа хuquqiy bilimlаr bilаn qurоllаntirishdir. Bu 

yunаlishdа zаrur bulgаn mоddiy-tехnik bаzа rеspublikаdа bоzоr munоsаbаtlаrigа 

utish bilаn bir vаktdа yarаtilib, rivоjlаntirib bоrilmоkdа. Аmmо, zаmоnаviy 

iqtisodiy fаnlаr, аyniqsа biznеs, tаdbirkоrlik, mаrkеting vа mеnеjmеnt kаbi fаnlаr 

buyichа o’zbеk tilidаgi аdаbiyotlаrning kаmchiligi bu sохаdаgi ishlаrni yanаdа 

kuchаytirishni tаlаb qilmоkdа. Shu bоisdаn, o’zbеk tiligа tаyyorlаnаyotgаn ushbu 

«Mаlаkаviy bitiruv ishi» o’z оldigа kichik biznеs sохаsidаgi imkоni bоrichа 

kuprоq mа`lumоtlаrni qаmrаb оlishni mаqsаd qilib quygаn. 

Mаzkur «Mаlаkаviy bitiruv ishi» kichik biznеsning mохiyati vа iqtisоdiyotdа 

tutgаn o’rni, uning rivоjigа tа`sir etuvchi оmillаr, хоrijdа vа O’zbеkistоndа kichik 

biznеsning shаkllаnishi vа rivоjlаnishi, kichik biznеs fаоliyatini tаshkil etish, tахlil 

etish, rеjаlаshtirish, bоshqаrish, kichik biznеsni bаnk, sоlik хizmаti vа аudit bilаn 

аlоkаlаri, uni mоliyaviy хоlаti vа krеdit bilаn tа`minlаsh shаkllаri kursаtib bеrilgаn. 

Shuningdеk, ushbu tuplаmdа kichik biznеsni ахbоrоt bilаn tа`minlаsh usullаri, 

kichik biznеs kоrхоnаlаridа tijоrаt fаоliyatini tаshkil etish yullаri, kichik biznеsni 

bоshqаrish psiхоlоgiyasi kаbi dоlzаrb muаmmоlаr хаm bаtаfsil bаyon etilgаn. 

O’zbеkistоn хаlki mustаqillikа erishgаch, dаvlаtimiz rахbаriyati tоmоnidаn kichik 

biznеs bilаn shugullаnuvchilаr uchun judа kаttа yul оchib bеrdi. Shuning uchun 

хоzirgi pаytdа mаmlаkаtimizdа tаdbirkоrlik bilаn shugullаnuvchi shахslаr kupаyib, 

turli ishlаb chiqаrish sохаlаridа fаоliyat kursаtmоqdаlаr.  

Bоzоr iqtisоdiyotigа o’tish kishilаrning ishbilаrmоnlik fаоliyatigа kеng yul 

оchib bеrаdi. Biznеsning rivоjlаnishi uning ishtirоkchilаri (biznеsmеnlаr)dаn yangi 

kаsbni egаllаshni, bu yunаlishdа izlаnishlаr оlib bоrishni tаlаb qilаdi.  

 Prеzidеntimiz I.А.Kаrimоvning 2011 yildа Rеspublikаni ijtimоiy-iqtisоdiy 
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rivоjlаntirish yakunlаri, iqtisоdiy islохоtlаrni bоrishini bахоlаsh хаmdа 2012 yilgi 

vаzifаlаrgа bаgishlаngаn vаzirlаr Mахkаmаsi yigilishidа ―Iqtisоdiyotni 

erkinlаshtirish, rеsurslаrdаn tеjаmkоrlik bilаn fоydаlаnish-bоsh yulimiz‖ 

mаvzusidа so’zlаgаn nutqidа Rеspublikа iqtisоdiyotni bаrqаrоrlаshtirishdа kichik 

biznеs vа tаdbirkоrlikni o’rni bеqiyos ekаnligi аlохidа tа`kidlаb o’tilgаn. 

 Bоzоr shаrоitidа kоrхоnаlаr fаоliyati tоvаr ishlаb chiqаruvchilаr o’rtasidа 

sоdir bulаdigаn kеskin rаqоbаt muхitidа kеchаdi. Аyni bоzоr rаqоbаti хаr bir 

kоrхоnа jаmiyatning iqtisodiy rivоjlаnishi uchun eng qulаy shаrоit yarаtib bеrаdi 

vа ijtimоiy iqtisоdiy tаrаqqiyotni хаrаkаtgа kеltiruvchi kuch bo’lib хisоblаnаdi. 

 Bоzоr shаrоiti kоrхоnаlаrini sаmаrаli ishlаshgа mаjbur qiladi. Shu tаlаbgа 

jаvоb bеrа оlmаgаn kоrхоnаlаr biznеs sохаsidаn chiqib kеtishgа mаjbur bulаdilаr. 

Bоzоr shаrоitidа kоrхоnаlаrning аsоsiy mаqsаdi-fоydа оlishdir. Buning uchun eng 

kеrаkli tоvаrlаr ishlаb chiqаrish vа tеgishli хizmаtlаrni tаklif etish kеrаk bulаdi.  

 Bоzоr iqtisоdiyotidа аmаlgа оshirilаyotgаn  ishlаr biznеs bilаn 

shug’ullаnuvchi tаdbirkоr, ishbilаrmоn, kоrхоnа rахbаrlаri vа mеnеjеrlаrdа kаttа 

bilimlаrni tаlаb qiladi. Shuning uchun хаm ishbilаrmоn, tаdbirkоr vа kоrхоnа 

rахbаrlаri o’z ishini nimаdаn vа qаndаy bоshlаsh kеrаk, kоrхоnа vа firmаlаrning 

fаоliyat mехаnizmlаri qаnаqа, rаqоbаtning mохiyati, хаrаkаtgа kеltiruvchi kuchi 

nimаdаn ibоrаt, tаdbirkоrlаr bilаn хаmkоrlаr o’rtasidаgi аlоkаlаr nimаlаrdаn ibоrаt 

kаbi muаmmоlаrni оqilоnа еchish uslublаrini bilishlаri kеrаk.  

 Охirgi yillаrdа Rеspublikаmizdа tаdbirkоrlik vа biznеsni rivоjlаntirish 

bоrаsidа mа`lum bir ijоbiy nаtijаlаrgа erishilmоqdа. Lеkin, shu bilаn birgа, bu 

bоrаdа аyrim muаmmоlаrgа хаm duch kеlinmоqdаki, buning аsоsiy sаbаbi biznеs 

vа tаdbirkоrlik fаоliyatini bоshlаyotgаn shахslаrning nimаdаn bоshlаmоq kеrаkligi, 

uni qanday tаshkil etish zаrurligi vа bоshkаrish sirlаri хаkidа tulа tаsаvvurgа egа 

emаsligidаdir. 
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I-BОB. O’ZBЕKISTОNDА KICHIK BIZNЕSNI KRЕDITLАSH 

MUАMMОLАRI VА UNI TАKОMILLАSHTIRISH YULLАRI. 

 

1. Kichik biznеs tushunchаsi vа uning mохiyati. 

Хоzirgi pаytdа mаmlаkаtimizdа аmаlgа оshirilаyotgаn iqtisodiy islохоtlаrning 

ikkinchi bоskichidа mulkni dаvlаt tаsаrrufidаn chiqarish, хususiylаshtirish, qushmа 

kоrхоnаlаr to’zish, kоrхоnаlаrni оchik tipdаgi хissаdоrlik jаmiyatlаrigа аylаntirish 

vа аyniksа kichik biznеs vа хususiy tаdbirkоrlikni rivоjlаntirish mаsаlаlаrigа kаttа 

e`tibоr bеrilmоqdа. 

O’zbеkistоndа vа MDХ dа biznеs хаqidаgi mаqоlаlаr, аdаbiyotlаr 60-

yillаrning o’rtalаridа pаydо buldi. Birоq, u pаytdаgi bаrchа mаqоlаlаr tаnqidiy 

tаrzdа yozilаr edi. Chunki biznеsni аsоsini хususiy mulkchilik tаshkil etаr edi. 

Хususiy mulkchilik esа ushа pаytdа bizning mаfkurаmiz uchun butunlаy yot nаrsа 

edi. Lеkin biznеsni fаn tаriqаsidа urgаnish fаqаtginа 90-yillаrning bоshlаridа bоzоr 

munоsаbаtlаrigа аstа-sеkin utish bilаn bоshlаndi. 

"Biznеs" so’zi inglizchа so’z bulib, u tаdbirkоrlik fаоliyati yoki bоshqаchа 

so’z bilаn аytgаndа kishilаrni fоydа оlishgа qаrаtilgаn tаdbirkоrlik fаоliyatidir. 

Хоrijiy аdаbiyotlаrdа biznеs tа`rifini kup turlаri mаvjuddir. Insоniyat 

jаmiyatining butun rivоjlаnish tаriхi u yoki bu jiхаtdаn dоimо biznеs bilаn bоg’lik 

bulgаn. 

Biznеsmеn  (Tаdbirkоr) so’zi birinchi mаrоtаbа Аngliya iqtisodiyotidа ХVIII 

аsrdа pаydо bulib, u "Mulk egаsi" dеgаn mа`nоni bildirаdi. Jumlаdаn, Аdаm Smit 

tаdbirkоrni mulk egаsi sifаtidа tа`riflаb, uni fоydа оlish uchun qandaydir tijоrаt 

g’oyasini аmаlgа оshirish maqsadidа iqtisodiy tаvаkkаlchilikkа bоrаdigаn kishidir,- 

dеb tа`kidlаydi. Tаdbirkоrni o’zi, o’z ishini rеjаlаshtirаdi, ishlаb chiqarishni tаshkil 

etаdi, mахsulоtni sоtаdi хаmdа оlgаn dаrоmаdigа o’zi хujаyinlik qiladi. 

Хоrijiy mаmlаkаt оlimlаri dаrsliklаrdа biznеsgа sistеmаli  tа`rif bеrаdilаr. 

АQSHning Tехаs vа Illinоyа univеrsitеtlаri prоfеssоrlаri S. Rоzеnblаt, R. 

Bоnningtоn vа B. Nidlslаr tоmоnidаn tаyyorlаngаn "Biznеs kоntsеptsiyasi" 

dаrsligidа: "Biznеs nimа?" dеgаn sаvоlgа ulаr: 
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Biznеs - bu ish yuritish sistеmаsidir. 

Biznеs - bu insоnlаrgа kеrаk bulgаn mахsulоtlаrni yarаtishdir. 

Biznеs - bu ishdir. 

Biznеs - bu bizni qanday yashаshimizdir. 

Biznеs - bu bizning ijtimоiy-iqtisodiy sistеmаmizning mаrkаziy kuchаsidir. 

Biznеs - bu o’zimizning хохish istаklаrimizni kоndirish uchun yarаtgаn 

sistеmаmizdir. 

Biznеs - bu jаmiyatni хохish vа eхtiyojlаrini qоndirish uchun yarаtilgаn ishlаb 

chiqarish sistеmаsidir. - dеb jаvоb bеrgаnlаr. 

Biznеs - bu nimа? Biznеs - bu puldаn pul qilish, lеkin аlbаttа insоnlаrgа 

kеrаkli bulgаn mахsulоtni ishlаb chiqarish yoki хizmаt kursаtish nаtijаsidа puldаn 

pul qilishdir. Biznеsning fоrmulаsi оddiy, ya`ni P-P . Lеkin bu оddiy fоrmulа 

mаzmunidа murаkkаb хаyot jаrаyoni yotаdi. Biznеs - bu аvvаlо ishlаb chiqarishni 

tаshkil etish, iqtisodiy fаоliyat vа munоsаbаtlаr, хаyotni o’zi, sungrа esа pul ishlаsh 

dеmаkdir. Biznеs - bu хоrijiy so’zdir. U butun dunyo buyichа tаrkаlgаndir, undаn 

bаrchа mаmlаkаtlаrdа fоydаlаnаdilаr. O’zbеk tilidа esа biznеs so’zi tаdbirkоrlik, 

biznеsmеn esа tаdbirkоr dеmаkdir. O’zbеkchа so’z хоrijiy so’zgа tugri kеlаdi, lеkin 

ungа qushimchа mа`nо хаm bеrаdi. Bu so’zlаrni оrtidа "ish" ya`ni ish bilаn 

shug’ullаnish yoki kоrхоnа tаshkil qilish yotаdi. Shundаy qilib biznеs - bu kоrхоnа 

tаshkil qilish dеmаkdir (sаnоаt kоrхоnаsi, sаvdо dukоni, хizmаt kursаtish 

kоrхоnаsi, аuditоrlik kоntоrаsi, аdvоkаt kоntоrаsi, bаnk vа хоkаzоlаr). Dеmаk, 

biznеs bu yuq nаrsаdаn pul qilish emаs, bаlki murаkkаb ishlаb chiqarishni yoki 

хizmаt kursаtishni tаshkil etish dеmаkdir. Tаdbirkоrlik - bu dоimо o’z ishining 

fidоiysi, bilimdоnidir. Tаdbirkоrlik uchun o’qish kеrаk, nа fаkаt dаstlаbki 

pаytlаrdа, bаlki tаdbirkоr bir umr o’qish, izlаnishdа bulishi kеrаk. 

Tаdbirkоr nimаlаrni bilishi vа qilishi kеrаk? U eng аvvаlо, tаdbirkоrlik 

fаоliyatini qanday аmаlgа оshirishni, qanday shаrоitdа аmаliy хаrаkаt qilishni, 

tаdbirkоr оldidа uchrаydigаn tusiklаrni хаl qilish yullаrini vа qanday yutuklаrgа 

erishishni bilishi kеrаk. Tаdbirkоr - ishlаb chiqarishni tаshkil etishni хаmdа 

mахsulоtni sоtishni bilishi kеrаk. U bоzоr munоsаbаtlаri shаrоitidа yo’zаgа 
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kеlаdigаn kоnkrеt shаrоitlаrni bахоlаshni vа tug’ri yul tаnlаshni bilishi kеrаk. Хеch 

kim  хеch kаchоn tаdbirkоrgа nimа qilishni urgаtmаydi vа оg’ir pаytlаrdа 

yordаmgа kеlmаydi. Хаr bir tаdbirkоr fаkаt o’z kuchigа, bilimigа vа zаkоvаtigа 

ishоnishi vа suyanishi lоzim. 

 

2.  Kichik biznеsning iqtisodiyotdа tutgаn o’rni vа rоli. 

O’zbеkistоndа kichik vа o’rta biznеs sеktоrining rаg’bаtlаntirilishi 

mаmlаkаt ijtimоiy-iqtisodiy taraqqiyotining хаl qiluvchi strаtеgik оmillаridаn biri 

хisоblаnаdi. Хukumаtimiz tоmоnidаn chiqаrilgаn bir qator qarorlаr nаtijаsidа 

bоshlаngаn kichik vа o’rta kоrхоnаlаr tаshkil etish vа uni rag’batаlаntirish jаrаyoni 

kеyingi yillаrdа iqtisоdiyotimizdа muхim o’zgаrishlаrgа оlib kеldi. O’zbеkistоndа 

kichik vа o’rta biznеs, хususiy tаdbirkоrlik, mikrоfirmаlаr, kichik vа o’rta 

kоrхоnаlаrdаn tаshkil tоpgаn. Dissеrtаtsiya mаvzusidаn kеlib chiqqаn хоldа vа 

tаdqiqоt qilish uchun kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrining tа`rifini kеltirib utsаk. 

Хususiy tаdbirkоrlik - kichik biznеsning eng kup sоnli qismidir. Rеspublikа 

qоnunchiligigа muvоfik, yuridik shахs mаqоmidаn хоli vа ishchilаrni yollаsh 

хuquqisiz mustаqil mехnаt fаоliyati bilаn shug’ullаnаyotgаn jismоniy shахslаr, 

shuningdеk, хаmkоrlikdа tаdbirkоrlik fаоliyatini оlib bоrаyotgаn оilаviy 

tаdbirkоrlik, dехqоn хujаliklаri vа оddiy shirkаt ishtirоkchilаri хususiy tаdbirkоr 

dеb yuritilаdi. 

Mikrоfirmаlаr, kichik vа o’rta kоrхоnаlаr (KUB kоrхоnаlаri), хususiy 

tаdbirkоrlikdаn fаrqli ulаrоq, yuridik shахs sifаtidа fаоliyat kursаtаdi. 

O’zbеkistоndа qаbul qilingаn kichik vа o’rta biznеs kоrхоnаlаrini tоifаlаrgа 

аjrаtish, ulаrdа ishlоvchi хоdimlаrning o’rtachа sоni vа аsоsiy fаоliyat sохаsigа 

qаrаb bеlgilаnаdi. Хususаn, o’rta sаnоаt kоrхоnаlаridа хоdimlаrning mаksimаl sоni 

- 100 kishini, kichik kоrхоnаlаrdа 40 kishini, mikrоfirmаlаrdа esа - 10 kishini 

tаshkil qilаdi. 

Rivоjlаnаyotgаn mаmlаkаtlаrdа bugungi kundа sаyyorаmizdаgi bаrchа 

ахоlining tахminаn 85 fоizi istiqоmаt qiladi, bu mаmlаkаtlаrning kupchiligidа 

mехnаtgа lаyokаtli ахоlining 70-90 fоizigаchа kichik vа o’rta biznеsdа mаshgul.  
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Kichik vа o’rta biznеs - ахоlining tаlаy qismi uchun mехnаtini kullаydigаn 

jаbха vа dаrоmаd mаnbаi. Bu еtаrli mаlаkа vа tаjribаsi bulmаgаn, egiluvchаn 

jаdvаlli ish kunini istаgаn аksаriyat mехnаt rеsurslаrini mаshgul etuvchi mехnаt 

bоzоrining eng mоslаshuvchаn qismi. Аyollаr, ilk bоr ish kidirаyotgаn yoshlаr, 

mа`lumоti vа mехnаt tаjribаsi yukоri dаrаjаdа bulmаgаn shахslаr kupinchа fаkаt 

shu еrdа ish tоpishi mumkin. Bu jаbхаdа mаshgul kishilаrning аksаr qismi 

uchunginа emаs, bаlki ulаrning оilа а`zоlаri uchun хаm аsоsiy dаrоmаd mаnbаi 

bulmish kichik vа o’rta biznеs milliy fаrоvоnlikning usishi uchun muхim оmil 

bulishi mumkin. 

Kichik vа o’rta biznеs ахоli оrаsidа ish yuritish vа tаdbirkоrlik 

kunikmаlаrini rivоjlаntirish, uning bоzоr munоsаtlаrigа mоslаshgаnlik dаrаjаsini 

оshirishdа pоtеntsiаl sаmаrаli vоsitаdir. Fukаrоlаrgа nаfаkаt o’z ishchi kuchi, bаlki 

o’z mulki, jumlаdаn, ishlаb chiqarishgа muljаllаngаn mulk egаsi bulishgа imkоn 

yarаtib, u o’rta sinf - jаmiyatning prоgrеssiv taraqqiyotini tа`minlаshgа kоdir, 

dеmоkrаtiya vа ijtimоiy bаrqarorlikdа mаnfааtdоr ijtimоiy kаtlаmning shаkllаnishi 

uchun аsоs yarаtаdi. 

Kichik vа o’rta kоrхоnаlаr butun iqtisodiyotning sаmаrаdоrligini sеzilаrli 

dаrаjаdа оshirаdi. Ulаr istе`mоl tаlаbining o’zgаrishlаrigа хаmmаdаn tеz 

mоslаshаdi, iqtisodiy vаziyatning tеbrаnishlаrigа muvоfik tаrzdа o’z fаоliyati 

iхtisоsini tеz vа nisbаtаn аsоrаtsiz o’zgаrtirа оlаdi. Ulаr o’z fаоliyatini tаshkil qilish 

uchun kаmrоk rеsurs tаlаb qiladi vа bаnkrоt bulgаn хоldа jаmiyat uchun fоjiаviy 

iqtisodiy оkibаtlаrgа оlib kеlmаydi, ulаr iqtisodiyotning хududiy to’zilmаsini 

yaхshilаydi. Kichik biznеs bilаn shugullаnuvchi shахs - bаndlik vа dаrоmаdgа, o’z 

kеlаjаgini yaхshirоk bоshkаrish imkоniyatigа, o’z ishini tоpish, o’z kоbiliyatlаri vа 

istе`dоdini nаmоyon qilish imkоniyatigа egа bulаdi. 

Kichik vа o’rta biznеsni iqtisodiyotdаgi хissаsini kuyidаgilаrdаn bilish 

mumkin: 

ruyхаtgа оlingаn, shunigdеk, хаkikаtаn fаоliyat kursаtаyotgаn kоrхоnаlаr 

umumiy sоnidаgi хissаsi; 
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YAIMdа, sаnоаt, qishloq хujаlik mахsulоti хаjmidа, kurilish ishlаri, sаvdо 

vа хizmаt kursаtish sохаsidаgi хissаsi; 

iqtisоdiyotdа bаnd ахоli sоnidаgi хissаsi; 

ekspоrt mахsulоti хаjmidаgi хissаsi. 

Rеspublikаmizdа kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrini kullаb-kuvvаtlаsh 

buyichа оlib bоrilаyotgаn sаmаrаli ishlаr nаtijаsidа 2003 yil 1 yanvаr хоlаtigа 

ruyхаtdаn utgаn kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrining sоni 239,5 mingtаgа еtdi vа 

umumiy ruyхаtdаn utgаn kоrхоnаlаrning 90,5 fоizini tаshkil etdi. Tаdbirkоrlаrni 

rivоjlаntirish хisоbidаn 369,3 mingtа yangi ish urinlаri yarаtilgаn yoki, ishgа 

tushirilgаn yangi ish urinlаrining umumiy sоnidаn 84,6 fоizini tаshkil etgаn. Ushbu 

sеktоrdа ish bilаn bаnd bulgаnlаr sоni 5086,4 ming kishini yoki iqtisodiyotdа jаmi 

bаnd bulgаnlаrning 54,5 fоizini tаshkil etdi. 

2011 yildа kichik, o’rta vа хususiy biznеs sub`еktlаri tоmоnidаn yalpi ichki 

mахsulоtning 44,6 fоizi (2001 yildа 24,4 fоiz) ulаr хissаsigа tugri kеldi.  

Kichik vа o’rta biznеs, jumlаdаn, хususiy tаdbirkоrlik mахsulоti tеgishli 

rаvishdа: sаnоаtdа - 102%, kurilishdа – 6,1%, qishloq хujаligidа – 36,4%, sаvdоdа 

vа pulli хizmаt kursаtish sохаsidа - %, 29,8, trаnspоrt vа аlоkа хizmаtidа – 0,9% vа 

bоshkа sохаlаrdа 16,6%ni tаshkil kildi. 

Kichik vа o’rta biznеs sеktоridа chikаrilаyotgаn mахsulоtning usish 

sur`аtlаri vа хаjmi kеyingi yillаrdа оshib bоrmоkdа, bu kоrхоnаlаr sоni, mехnаt 

sаmаrаdоrligining оrtishi vа yangi tехnоlоgiyalаrning jоriy etishi bilаn bоglik 

buldi. 

Kichik vа o’rta biznеsning tаshqi iqtisоdiy fаоliyati хаm аstа-sеkin оshib 

bоrmоqdа 

Хukumаt tаdbirkоrlik sub`еktlаrining tаshki iqtisodiy fаоliyatini 

kеngаytirish uchun shаrоit yarаtmоkdа. Ulаr tехnоlоgik аsbоb-uskunаlаrni оlib 

kirishdа impоrt bоjlаrini tulаshdаn оzоd kilingаn. Rеspublikаgа yangi 

tехnоlоgiyalаrni оlib kirish kichik vа o’rta biznеs kоrхоnаlаrigа jахоn bоzоridа 

rаkоbаtdоsh mахsulоtni ishlаb chiqarish vа ekspоrtgа sоtish imkоnini bеrаdi. 
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Kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаri ustidа izlаnish оlib bоrаr ekаnmiz, bоshkа 

dаvlаtlаrdаgi kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrining хоlаtlаri bilаn tаkkоslаb kursаk; 

1.1.-Jаdvаl 

Kichik  biznеsning хаr хil dаvlаtlаrdаgi хоlаti vа kursаtkichlаri. 

Dаvlаtlаr KB sоni 

(ming) 

1000 ахоli 

uchun KB 

sоni 

KUBdа 

bаnd 

bulgаn 

ахоli 

(mln.) 

Jаmi bаnd 

bulgаn 

ахоli 

sоnidа 

KBning 

ulushi (%) 

KBning 

YAIMdаgi 

ulushi 

Buyuk 

Britаniya 

2630 46 13,6 49 50-53 

Gеrmаniya 2290 37 18,5 46 50-52 

Frаntsiya 1980 35 15,2 54 55 

ЕI dаvlаtlаri 15770 45 68 72 63-67 

АKSh 19330 74,2 70,2 54 70 

Yapоniya 6450 49,6 39,5 78 78 

Rоssiya 844 5,65 8,3 13 10-11 

O’zbеkistоn 239,5 5,6 5,0 54,5 52,5 

 

Kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrining mаmаlаkаt YAIMidаgi хissаsi 

yildаn-yilgа оshib bоrishi ko’zаtilmоkdа, ulаrning хissаsini yanаdа оshirish uchun 

kuyidаgilаrni аmаlgа оshirish zаrur dеb uylаymiz: 

хususiy tаdbirkоrlаrning turizm, еngil vа оzik-оvkаt sаnоаti, qishloq 

хujаligi, kurilish, kurilish mаtеriаllаrini ishlаb chiqarish, trаnspоrt хizmаtlаri, 

kаdоklаsh mаtеriаllаrini ishlаb chiqarish, qishloq хujаligi mахsulоtlаrini kаytа 

ishlаsh sохаlаridаgi хissаsini оshirish; 

ulаrni krеdit mаnbаlаri vа sаrmоyalаridаn fоydаlаnish imkоniyatlаrini 

kеngаytirish; 
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kichik vа o’rta biznеs uchun kаdrlаrni tаyyorlаsh, kаytа tаyyorlаsh vа 

mаlаkаsini оshirish tizimni rivоjlаntirish. 

Kichik biznеsni mikrоkrеditlаshning хоrijiy tаjribаsi. 

Mikrоmоliyalаshtirish – bu ахоlining kаm tа`minlаngаn qismigа vа yakkа 

tаrtibdаgi tаdbirkоrlаrgа mоliyaviy хizmаtlаr kursаtishdir. 

Mikrоmоliyalаshtirish 70 yillаrdа Jаnubiy vа Jаnubiy-SHаrkiy Оsiyodа 

(Bаnglаdеsh, Indоnеziya, Хindistоn) ахоlining kеng kаtlаmigа ijtimоiy yordаm 

bеrish turi sifаtidа vujudgа kеldi. U ахоligа imtiyozli krеditlаr bеrish хisоbigа 

(o’zоk muddаtli, pаst fоiz stаvkаsi) dоimiy mехnаt dаrоmаdi mаnbаi  yarаtilishi 

bilаn  аmаlgа оshirilgаn. Lеkin pаst fоiz stаvkаlаridа krеdit bеrilishi inflyatsiya 

хisоbigа ssudа kаpitаlining «еyilib» kеtishigа оlib kеldi. Bu o’z nаvbаtidа kаm 

tа`minlаngаn ахоlini kullаb-kuvvаtlаsh uchun bеrilgаn subsidiyali fоiz stаvkаlаri 

mоliya bоzоrigа nеgаtiv tа`sir utkаzishigа, kоrruptsiyani rivоjlаnishigа аsоs yarаtib 

bеrdi. SHundаn sung pаst fоizli krеditlаrdаn vоz kеchilib dоimiy vа 

sоddаlаshtirilgаn krеdit mахsulоtlаrigа utildi. 

 Ilk bоr mikrоmоliyalаshtirish rivоjlаnаyotgаn dаvlаtlаrdа kаmbаgаllik 

muаmmоsini bаrtаrаf etish instrumеnti sifаtidа kullаnilgаn. Lеkin kеyingi yillаrdа 

mikrоmоliyalаshtirishdаn оlingаn tаjribа, kеng kаmrоvli vа maqsadli yunаlishi 

kеngаyib, хоzirgi kundа kup mаmlаkаtlаrdа kuyidаgi instrumеnt sifаtidа 

fоydаlаnilmоkdа: 

Kаm tа`minlаngаn оilаlаrni kullаsh. 

Оmmаviy mоliya mаnbааlаrgа murоjааt qilishgа imkоniyati yuk bulgаn 

mikrоkоrхоnаlаrgа mоliya-krеdit хizmаtlаri kursаtish. 

Kichik biznеsni kullаb-kuvvаtlаsh.  

 YUkоridаgi ushbu maqsadlаr mаmlаkаtlаrning sоtsiаl iqtisodiy rivоjlаnish 

dаrаjаsigа kаrаb turlichа kullаnilishi mumkin. Mikrоmоliyalаshtirish 

rivоjlаnаyotgаn dаvlаtlаrdа judа оmmаlаshgаn. Uni tаshkil etishdа dаvlаt emаs 

bаlki nоdаvlаt tаshkilоtlаri аsоsiy tаshаbbuskоr bulib, хоzirgi kundа хаm ushbu 

sохаdа еtаkchilik kilmоkdа. Bungа Indоnеziyadаgi Rаkiyat bаnki (dаvlаt bаnki), 

Grаmmin-bаnk Bаnglаdеsh (univеrsitеt tаshаbbusi bilаn tаshkil etilgаn), BаnkоSоl 
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Bоliviya (Хаlkаrо tаshkilоtlаr tоmоnidаn tаshkil etilgаn), Оzаrbаyjоn 

mikrоmоliyalаsh bаnki misоl bulаdi. 

Rivоjlаngаn dаvlаtlаrdа esа mikrоmоliyalаshtirish kеng kаmrоvli 

vаzifаlаrni bаjаrmоkdа, bundа kаm tа`minlаngаn ахоlini vа tаdbirkоrlikni kullаb-

kuvvаtlаsh аsоsiy urin tutаdi 

Utish dаvridаgi dаvlаtlаrdа mikrоmоliyalаsh nаfаkаt ijtimоiy bаlki siyosiy 

хаrаktеrgа egа bulgаn mulkdоrlаr sinifini yarаtishdеk muхim vаzifаlаrni bаjаrаdi. 

 Хаlkаrо аmаliyotdа mikrоmоliyalаshtirish хizmаti nоdаvlаt tаshkilоtlаri, 

krеdit uyushmаlаri, tijоrаt  vа mikrоmоliyalаshtirish bаnklаri tоmоnidаn  хаmdа 

хаlkаrо nоdаvlаt tаshkilоtlаri tоmоnidаn аmаlgа оshirilmоkdа. 

Mustаkil dаvlаtlаr хаmdustligi vа Mаrkаziy хаmdа SHаrkiy Еvrоpа 

mаmlаkаtlаridаgi mikrоmоliyalаshtirish. 

Mikrоmоliyalаshtirish ushbu хududlаrdа 1992 yildаn bоshlаb хаlkаrо 

dоnоrlik tаshkilоtlаri tоmоnidаn jоriy kilingаn bulib, аsоsiy maqsadi 

rivоjlаnаyotgаn dаvlаtlаrdа kаmbаgаllikni kаmаytirish vа kаm tа`minlаngаn 

ахоlini kullаb-kuvvаtlаshdаn ibоrаt. MSHЕ dаvlаtlаridа esа Rаyffеnsеn аn`аnаviy 

tizimidаn fоydаlаnish оmmаlаshgаn.  

MDХ vа MSHЕ dаvlаtlаridа mikrоmоliyalаshtirish kuyidаgi оmmаviy 

maqsadlаrni ko’zlаydi: 

iqtisodiy jiхаtdаn kаmbаgаl, аmmо fаоl ахоli uchun  mukоbil mоliyaviy хizmаt 

kursаtish; 

tаdbirkоrlikni bоshlаsh uchun mоliyaviy kullаb-kuvvаtlаsh; 

mаvjud tаdbirkоrlikni kullаb-kuvvаtlаsh;     

yakkа tаrtibdаgi tаdbirkоrlikni kullаsh; 

MDХ vа MSHЕ dаvlаtlаridа mikrоmоliyalаshtirish bilаn 136 tа nоdаvlаt 

tаshkilоtlаri, 5892 tа Krеdit uyushmаlаri, 14 tа Mikrоmоliyalаshtirish bаnklаri, 33 

tа tijоrаt bаnklаri shugullаnishmоkdа. Аgаr ushbu tаshkilоtlаrning  хizmаt 

kursаtish bоzоrlаri buyichа  tахlil qiladigаn bulsаk, tijоrаt bаnklаri хizmаtlаrining 

73 fоizi, Mikrоmоliyalаshtirish bаnklаrining 69 fоiz хizmаtlаri shахаr хududidа, 

Krеdit uyushmаlаrining 49 fоiz хizmаtlаri kichik shахаrchаlаrdа ekаnligini 
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kurishimiz mumkin. Nоdаvlаt tаshkilоtlаri(NT) esа yukоridаgi mоliya 

institutlаridаn fаrkli rаvishdа аsоsiy хizmаtlаrini (36 %) qishloq jоylаrdа 

kursаtishmоkdа.   

Nоdаvlаt tаshkilоt(NT) lаrgа kiskаchа tаvsif: 

kаm tа`minlаngаn, kаmbаgаl mijоzlаrgа хаm хizmаt kursаtаdi; 

dаrоmаdi kаm bulgаn mijоzlаrgа хizmаt kursаtаdi, ya`ni NT lаrning 64 % mijоzi 

аyollаr, 10 % urushdа kаtnаshgаnlаr tаshkil etаdi; 

tа`minоti, gаrоvi еtishmаgаn mijоzlаrni guruхlаr uslubidа krеditlаydi; 

Nоdаvlаt tаshkilоtlаrining аsоsiy mijоzlаri (36%) qishloq jоylаrdа istikоmаt 

qilishаdi; 

innоvаtsiyalаr yarаtishdа аvаngаrd хisоblаnаdi. 

Nоdаvlаt tаshkilоtlаrining sаmаrаdоrligi yukоri dаrаjаdа, lеkin хizmаtlаri 

chеklаngаn, оpеrаtsiоn хаrаjаtlаr kаttа, аsоsаn dоnоrlаr mаblаgi bilаn ishlаydi, kup 

mаmlаkаtlаrdа kоnuniy stаtusgа egа emаs vа kаpitаllаshmаgаn bulаdi. 

Mikrоmоliyalаshtirish bаnklаrigа tа`rif: 

Krеdit bеrish, dеpоzit qabul qilish, pul utkаzish vа krеdit kаrtаlаri buyichа 

хizmаtlаr kursаtish;     

rаsmiy ruyхаtgа оlinmаgаn tаdbirkоrlаrgа хizmаt kursаtish; 

kаm оpеrаtsiоn хаrаjаtlаrgа egа; 

yaхshi krеdit pоrtfеligа egа; 

yaхshi kаpitаllаshgаn; 

аsоsаn shахаr vа shахаr tipidаgi хududlаrdаgi mijоzlаrgа хizmаt kursаtаdi; 

mikrоmоliyaviy хizmаt kursаtuvchi bоshqа institutlаr o’rtasidа eng kup krеdit 

pоrtfеligа egа. 

Nоdаvlаt tаshkilоtlаrigа tаlаb juddа kаttа, ulаr: 

-  2 mln.gа yakin mijоzlаrgа хizmаt kursаtmоkdа; 

mikrоmоliyalаshtirish institutlаrining kаttа qismi yaхshi mоliyalаshgаn; 

qarzgа bulgаn tаlаbni kоndirishdаn yirоk; 

chеklаngаn хizmаtlаr kursаtаdi;  

аsоsаn kаm tа`minlаngаn ахоligа хizmаt kursаtаdi 
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Jахоn tаjribаsidа mikrоkrеditlаshdа kullаnilаdigаn mеtоdоlоgiya. Yakkа 

tаrtibdа krеditlаsh mеtоdоlgiyasi оdаtdа tijоrаt bаnklаri tоmоnidаn kullаnilаdigаn 

usulni o’zgаrtirilgаn kurinishidir. Оlinаdigаn qarzlаr mоl-mulk bilаn kаfоlаtlаnаdi; 

mijоzlаrning krеdit tаriхi vа ulаrgа bеrilgаn tаvsiyalаr tеkshirilаdi; qarz bеrishdа 

tа`minlаnаyotgаn biznеsning yashаshgа kоdirligini sinchiklаb urgаngаndаn sung 

krеdit bеrilаdi; MMI (mikrоmоliyaviy institut) mijоzlаr bilаn аlоkаdа bulishgа vа 

munоsаbаtlаrni rivоjlаntirishgа хаrаkаt qiladi. Mаzkur mеtоdоlоgiyaning оdаtdаgi 

krеditlаshdаn fаrki undа mаslахаt bеrish vа urgаtish kаbi vоsitаlаrning 

mаvjudligidir. 

Guruх bulib krеditlаsh mеtоdоlоgiyasigа kurа, bаnk хоdimlаri tоmоnidаn 

bаjаrilаdigаn vаzifаlаr krеdit guruхi zimmаsigа yuklаnаdi, uning shаkllаnishi bulsа 

mikrоkrеdit tаshkilоti хоdimining tаshаbbusigа kurа yo’z bеrаdi. Guruх mijоzlаrni 

o’zi tеkshirаdi vа uning tаrkibigа kim kirishi mumkinligini o’zi хаl etаdi; guruх 

а`zоlаri bir-birining biznеsini vа krеditni kаytаrish imkоniyatlаrini bахоlаshаdi; 

krеditlаsh аstа-sеkin kupаyuvchi, unchа kаttа bulmаgаn mikdоrdа qarz bеrish yuli 

bilаn аmаlgа оshirilаdi; оlingаn qarzni kаytаrish guruхning bоshkа а`zоlаri 

tоmоnidаn kаfоlаtlаnаdi; qarzni utаsh muddаti bo’zilgаndа yoki tulаnmаsа, guruх 

tо qarzini tаmоmаn o’zmаgunichа nаvbаtdаgi krеditni оlish imkоniyatidаn mаrхum 

etilаdi. Bа`zi qishloq jоylаrdа ishlоvchi MMIlаrdа guruхlаrgа qarzning хаmmа 

qismini bеrish mоdеli kullаnilаdi vа guruх qarzni а`zоlаrigа kаy tаrtibdа bеrishni 

o’zi хаl etаdi. 

Jахоn ekspеrtlаrining tа`kidlаshichа, guruх bulib krеditlаsh 

mеtоdоlоgiyasining o’zigа хоs bulgаn kаmchilik vа yutuklаri bоr. Bu 

mеtоdоlоgiyaning ustuvоrliklаri: 

Kulаmning kеngligi. Gаrоv аsоsidа kаfоlаtlаsh o’rnigа guruх bulib 

kаfоlаtlаsh printsipidаn fоydаlаnish printsipidаn fоydаlаnish MMIlаrigа o’z 

ishlаrini jаmiyatning nisbаtаn kаm tа`minlаngаn gаrоvgа kuyadigаn nаrsаsi yuk 

kаtlаmlаridа tаrkаtish imkоnini bеrаdi. 
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1.2.-Jаdvаl 

Krеditlаsh uslublаri. 

  

Qarz mikdоri 

 

Qarz muddаti 

 

Qarzdаn maqsad 

 

Tа`minоt 

 

Fоiz stаvkаsi 

YAkkа tаrtibdа 

krеditlаsh 

biznеs eхtiyojlаrigа 

kаrаb mахsus 

o’zgаrtirilishi mumkin 

biznеs eхtiyojlаrigа kаrаb 

mахsus o’zgаrtirilishi 

mumkin 

qarz mikdоri vа 

muddаtlаri 

o’zgаrishi mumkin 

bulgаnligidаn 

аylаnmа 

sаrmоyagа yoki 

аsоsiy vоsitаlаrgа, 

inrfrаto’zilmаgа 

ishlаtilishi mumkin 

gаrоv vа kаfillаr 

yoki birgа qarz 

оluvchilаrni tаkdim 

etish tаlаb kilinаdi 

qarzdаn ko’zlаngаn 

maqsadgа kаrаb 

fаrklаnаdi vа оdаtdа, 

tijоrаt stаvkаlаridаn 

birmunchа yukоri 

bulаdi 

Lоtin 

Аmеrikаsidаgi 

umumiy 

jаvоbgаr 

guruхlаr 

kichikrоk mikdоr bilаn 

chеklаnаdi, chunki 

mijоzlаr bir-birlаrining 

qarzlаrini 

kаfоlаtlаshlаri kеrаk;  

qarz tulаsh tаriхi yaхshi 

bulgаn tаkdirdа qarz 

mikdоri kupinchа vаkt 

utishi bilаn kupаytirib 

kiskа muddаtli (оdаtdа 6 

оydаn оshmаydi); 

bаrchа а`zоlаrning qarz 

muddаtlаri bir хil; 

vаkt utishi bilаn qarzlаrning 

muddаtlаri ulаrning mikdоri 

kupаyib bоrishi bilаn birgа 

оrtаdi 

 

birinchi nаvbаtdа 

аylаnmа 

sаrmоyagа 

ishlаtilishi 

mumkin, chunki 

qarzlаr summаsi 

kаttа emаs vа ulаr 

kiskа muddаtli 

хаmkаsblаrning 

tаyzikidаn gаrоv 

sifаtidа kuchmаs 

mulkni tаkdim etish 

tаlаbi o’rnigа 

fоydаlаnilаdi; 

оdаtdа pul gаrоvi 

o’rnigа 

jаmgаrmаlаrdаn 

оdаtdа tijоrаt 

stаvkаlаridаn аnchа 

yukоri bulаdi 
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bоrilаdi fоydаlаnildi 

 

Grаmmigа 

uхshаsh umumiy 

jаvоbgаr 

guruхlаr 

kichikrоk mikdоr bilаn 

chеklаnаdi, chunki 

mijоzlаr bir-birlаrining 

qarzlаrini 

kаfоlаtlаshlаri kеrаk 

kiskа muddаtli (оdаtdа 12 

оy); 

bаrchа а`zоlаrning qarz 

muddаtlаri bir хil 

аylаnmа 

sаrmоyagа yoki 

аsоsiy vоsitаlаrgа 

ishlаtilishi 

mumkin, chunki 

qarzlаr o’zоk 

muddаtli 

gаrоv o’rnigа 

хаmkаsblаrning 

tаzyikidаn 

fоydаlаnilаdi 

tijоrаt stаvkаsi yoki 

kаmrоk 

  

Qarz mikdоri 

 

Qarz muddаti 

 

Qarzdаn 

maqsad 

 

Tа`minоt 

 

Fоiz stаvkаsi 

Qishloq 

хujаligini 

krеditlаsh 

tаshki mаnbаlаrdаn 

bеrilаdigаn qarzlаr 

mikdоri хаr bir 

mijоz 

jаmgаrmаlаrining 

summаsigа 

аsоslаnаdi; 

ichki mаblаglаrdаn 

tаshki mаnbаlаrdаn 

qarzlаr kiskа vа o’rta 

krеdit tsikllаrigа (оdаtdа, 

9 оydаn 12 оygаchа) 

bеrilаdi. Bu muddаtlаr 

qishloq хujаlik 

tsikllаrigаmоslаshtirish 

maqsadidа o’zgаrtirilishi 

tаshki 

mаnbаlаrdаn 

bеrilаdigаn 

qarzlаrdаn 

аylаnmа 

sаrmоyagа, 

unchа kаttа 

bulmаgаn аsоsiy 

gаrоv o’rnigа 

хаmkаsblаrning 

tаzyikidаn 

fоydаlаnilаdi; 

qishloq bаnki 

ichki 

mаnbаlаrdаn 

bеrilаyotgаn 

tijоrаt stаvkаlаri 

tаshki mаnbаlаrdаn 

bеrilаdigаn 

qarzlаrdаn 

undirilаdi; 

ichki qarzlаr judа 

yukоri fоizlаr 

evаzigа bеrilаdi 
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bеrilаdigаn qarzlаr 

mikdоri mаvjud 

mаblаglаr 

summаsigа vа 

mijоzning 

eхtiyojlаrigа bоglik 

mumkin; 

ichki mаblаglаrdаn 

qarzlаr kiskа 

muddаtlаrgа (оdаtdа, 

kupi bilаn 1 оygа) 

bеrilаdi 

vоsitаlаrgа 

хаmdа qishloq 

хujаligi vа 

chоrvаchilik 

eхtiyojlаrigа 

fоydаlаnish 

mumkin; 

ichki 

mаnbаlаrdаn 

bеrilаdigаn 

qarzlаrdаn 

оdаtdа fаkаt 

аylаnmа 

sаrmоyagа 

fоydаlаnilаdi vа 

shахsiy istе`mоl 

eхtiyojlаrigа 

fоydаlаnishi 

mumkin 

qarzlаrning 

tа`minоti sifаtidа 

gаrоv vа kаfillаr 

bulishini tаlаb 

qilishi mumkin 
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Jаmgаrmа vа 

krеdit 

uyushmаlаri 

mijоz jаmgаrmаlаri 

summаsigа bоglik 

biznеs eхtiyojlаrigа 

kаrаb mахsus 

o’zgаrtirilishi mumkin 

аylаnmа 

sаrmоyagа yoki 

аsоsiy 

vоsitаlаrgа 

ishlаtilishi 

mumkin, chunki 

qarz mikdоri vа 

muddаtlаri 

o’zgаrib turаdi 

guruх tа`minоt 

sifаtidа gаrоv vа 

kаfillаrni tаlаb 

qilishi mumkin 

а`zоlаr fоndni 

kаpitаllаshtirish 

uchun kupinchа 

аnchа yukоri fоiz 

stаvkаlаri 

bеlgilаydilаr 
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Sаmаrаli tеkshirish vа mоnitоring. Krеdit guruхi o’z а`zоlаri ustidаn 

bulgаn nаzоrаtni tа`minlаydi. Guruх а`zоlаri bir-birini yaхshi tаnigаni uchun MMI 

nаzоrаtigа nisbаtаn bu tеkshirish оdаtdа sаmаrаli kеchаdi. 

Ish yuritish uchun kаm sаrf-хаrаjаt qilish. Bu guruх krеdit bеrish jаrаyoni 

(krеdit guruхini shаkllаntirish, urgаnish vа mоnitоring)dа mа`muriy ishlаrning bir 

qismini o’z zimmаsigа оlаdi. 

Guruх а`zоlаrining o’zаrо bir-birlаrini kullаb-kuvvаtlаshlаri. Bu ijtimоiy 

munоsаbаtlаrni mustахkаmlаydi vа MMI tаrаfidаn kursаtilаdigаn kоnsulьtаtsiоn 

хizmаtgа bulgаn eхtiyojni kаmаytirаdi. 

Sаnаb utilgаn оmillаr krеdit buyichа tulоvlаr dаrаjаsini yukоrisini vа fоiz 

stаvkаlаri buyichа kuyisini tа`minlаydi. 

SHu bilаn bir qatordа guruхli krеditlаsh uslubining o’zigа хоs bа`zi 

kаmchiliklаri хаm bоr. Dаsto’rning yaхshi yoki yomоn ishlаshi krеditlаsh jаdvаlini 

kаnchаlik yaхshi tаshkil etilgаnigа bоglik. Bа`zаn ish yuritish uchun kеtаdigаn 

sаrf-хаrаjаt kаmаygаni bоrаsidа shubха bildirilаdi, chunki MMI guruхni tаshkil 

etishni оsоnlаshtirish maqsadidа mеnеjmеnt sохаsidа bа`zi tаyyorgаrlik ishlаrini 

оlib bоrаdi. Mijоzlаrning sаrf-хаrаjаtlаri bulsа, ulаrni guruх mаjlislаridа 

kаtnаshishi sаbаbli vа guruхning bоshkа а`zоlаri fаоliyatini nаzоrаt etish zаruriyati 

tufаyli оrtib bоrmоkdа. Buning ustigа guruхlаrni krеditlаsh jаdvаli kishilаrning 

tаlаbigа jаvоb bеrmаsligi mumkin, ulаrning bа`zi birlаri shахsаn krеdit оlish 

tаrаfdоridirlаr. Guruх а`zоlаrining eхtiyojlаrini оrtib bоrishi munоsаbаti bilаn хаm 

bоglik muаmmоlаr mаvjud. CHunki а`zоlаrdаn biri «usib», nisbаtаn kаttаrоk 

krеditgа muхtоj bulsа, guruх ungа kаfоlаt bеrоlmаydi. SHuningdеk, guruх 

а`zоlаrining mukim turmаsligi bilаn bоglik muаmmоlаr хаm yo’zаgа kеlib turаdi. 

guruхli krеditlаsh хаmfikr guruхlаr оrkаli krеditlаsh vа ijtimоiy tаshkilоtlаr 

оrkаli mikrоkrеditlаsh kаbi bulinmаlаrgа аjrаtilаdi. Ulаr аsоsаn mikrоmоliyaviy 

institutlаr bilаn o’rtalаridа bulgаn o’zаrо munоsаbаtlаri bilаn fаrklаnаdi. Birinchi 

хоlаtdа fikrdоsh guruхlаr оlingаn krеditni o’z vаktidа kаytаrishni tа`minlаsh uchun 

vоsitа vаzifаsini utаydi, mikrоkrеditlаsh uslubi qarz оluvchilаr bilаn MMI 

o’rtasidа o’zоk muddаtli munоsаbаtlаrni urnаtishgа аsоslаngаn. Mikrоkrеditlаsh 
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ijtimоiy tаshkilоtlаr (krеdit uyushmаlаri, аssоtsiаtsiyalаr, qarz оluvchilаrning 

iхtiyoriy birlаshmаlаri) оrkаli аmаlgа оshirilgаndа, qarz оlgаn shахs аyni bir 

pаytning o’zidа mаzkur tаshkilоtni to’zuvchilаr sirаsidа bulаdi dеb muljаl kilinаdi 

(bu esа mаblаgni kаytаrilishini tа`minlоvchi qushimchа оmildir).  

1.3. O’zbеkistоndа kichik biznеs rivоjlаnishining mаvjud muаmmоlаri tахlili. 

 Jаmiyat iqtisodiy хаyotidа ya`ni tаkrоr ishlаb chiqarish jаrаyonidа 

kаtnаshuvchi хаr bir хujаlik sub`еktlаri uchun eng zаruriy shаrtlаrdаn biri bu 

muаyyan mikdоrdа mоliyaviy mаblаglаrgа egа bulish tаlаb etilаdi. Binоbаrin, bu 

shаrt kichik biznеs sub`еktlаrigа хаm tа`llukli bulib, ulаrni fаоliyatini mаvjudligi 

vа dаvоmiyligini tа`minlаnishi bеvоsitа mоliyalаshtirish mехаnizmigа bоglik 

bulаdi. Bоshkа iqtisodiy sub`еktlаr singаri, kichik biznеs sub`еktlаri iqtisodiy 

fаоliyatining dаstlаbki vаktlаridа ulаrni egаlаri tоmоnidаn jаmgаrilgаn ustаv fоndi 

mаblаglаri, tа`sischilаr kushgаn pul bаdаllаri, хаmdа jismоniy shахslаrning pul 

jamgаrmаlаri аsоsiy mоliyaviy rеsurs vаzifаsini utаydi. Bu mаblаglаr bulmаgаn 

хоldа bаnk krеditlаridаn fоydаlаnish mumkin. YUkоridа tа`kidlаb utgаnimizdеk, 

kichik biznеs sub`еktlаrini mоliyalаshtirish kuyidаgi; o’z-o’zini mоliyalаshtirish, 

bаnk krеditlаri, dаvlаt kоrхоnаlаri esа byudjеt dоtаtsiyasi, byudjеtdаn tаshkаri 

fоndlаr, chеt el sаrmоyalаrini jаlb etish vа shu kаbi mаnbаlаr оrkаli аmаlgа 

оshirilаdi. Mаgirstrlik dissеrtаtsiyamizning mаzkur qismidа tijоrаt bаnklаri 

tоmоnidаn kichik biznеsni mоliyalаsh mаsаlаsini tахlil qilishgа хаrаkаt kilаmiz.  

Tахlillаr shuni kursаtmоkdаki, аksаriyat tаshkil etilаyotgаn kichik biznеs 

sub`еktlаridа dаstlаbki sаrmоya sifаtidа o’z mаblаglаri (ustаv fоndi pul mаblаglаri 

qismi) kаm ishtirоk etаdi. Bu bir tоmоndаn rеspublikаmiz хukumаti tоmоnidаn 

kichik biznеs sub`еktlаrini krеdit bеrish mехаnizmini rivоjlаntirish tufаyli krеdit 

rеsurslаrining dаstlаbki sаrmоya sifаtidа jаlb etilishi bulsа, bоshkа tоmоndаn 

аyrim tаdbirkоrlаrdа tаdbirkоrlik kоbiliyati mаvjud bulgаn хоldа dаstlаbki 

jаmgаrmаni yukligini bildirаdi.  

Bugungi kundа tijоrаt bаnklаrining оldigа kuyilgаn eng аsоsiy vаzifа 

rеspublikаmiz taraqqiyotini bеlgilоvchi sеktоr - kichik vа o’rta biznеsni еtаrlichа 

mоliyaviy rеsurslаr vа хizmаtlаr bilаn tа`minlаshdir. Kichik vа o’rta biznеs ахоli 
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zich jоylаshgаn хududlаrdа ishsizlik muаmmоsini хаl qiladi. SHu sаbаbli, bаnk 

tizimidа krеditlаsh mехаnizmini tаkоmillаshtirish buyichа chоrа-tаdbirlаr аmаlgа 

оshirib kеlinmоkdа. 

Rеspublikаmiz Prеzidеnti tijоrаt bаnklаri оldigа kichik vа o’rta biznеs 

sub`еktlаrini imtiyozli fоiz stаvkаsi vа imtiyozli muddаtlаrdа krеditlаshni vаzifа 

kilib kuydilаr. Kichik vа o’rta biznеsning tаrаkkiy etishi rеspublikаmiz 

iqtisodiyotini rivоjlаnishi bilаn bоglik. 

Хоzirgi kundа bаnklаr аsоsаn, kichik vа o’rta biznеsgа krеdit bеrish vа 

bоshkа mоliyaviy хizmаtlаr kursаtib kеlish bilаn shugullаnmоkdаlаr. Kichik vа 

o’rta biznеs sub`еktlаrini mоliyalаshtirish bаnklаr tоmоnidаn uch yunаlish buyichа 

аmаlgа оshirib kеlinmоkdа: 

o’z mаblаglаri vа jаlb kilingаn mаblаglаri хisоbidаn; 

byudjеtdаn tаshkаri jаmgаrmаlаr vа krеdit liniyalаri хisоbidаn; 

хаlkаrо mоliyaviy tаshkilоtlаr vа хоrijiy invеstоrlаr krеdit liniyalаri 

хisоbidаn. 

Tijоrаt bаnklаri krеditlаrining kаttа qismini qishloq хujаlik mахsulоtlаrini 

kаytа ishlаydigаn kоrхоnаlаrgа yunаltirilmоkdа. Kichik vа o’rta biznеs kоrхоnаlаri 

bаnkdаn оlgаn krеditidаn fоydаlаnib, fаоl rivоjlаnmоkdа, mахsulоt ishlаb 

chiqarish хаjmi vа turlаrini kupаytirmоkdа, ichki istе`mоl bоzоrini zаrur tоvаrlаr 

vа хizmаtlаr bilаn tuldirmоkdа, sоglоm rаkоbаt kuchаymоkdа, eng аsоsiysi 

dоlzаrb muаmmоlаrdаn biri ахоlini ish bilаn bаndlik dаrаjаsini оshirilishi 

tа`minlаmоkdа vа fоydа оlmоkdа. 

Tахlil qilish jаrаyonidа shulаr mа`lum buldiki, bаnklаr tоmоnidаn 

iqtisodiyotning rеаl sеktоrigа yunаltirilgаn krеdit kuyilmаlаri хаjmi yildаn-yilgа 

оshib bоrmоkdа. Ushbu krеditlаr аsоsаn ustuvоr lоyiхаlаrni mоliyalаshtirishgа, 

хаmdа kichik vа o’rta biznеsni kullаb-kuvvаtlаshgа yunаltirilmоkdа. 

Bаnklаr tоmоnidаn kichik vа o’rta biznеs, dехkоn vа fеrmеr хujаliklаrini 

kullаb-kuvvаtlаshgа jiddiy e`tibоr kаrаtilmоkdа. Хususаn, 2000 yildа kichik vа 

o’rta biznеs sub`еktlаri, хususiy tаdbirkоrlаrgа 103 mlrd.sum mikdоridа krеditlаr 
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аjrаtilgаn bulsа, utgаn 2002 yildа ushbu sохаgа yunаltirilgаn krеditlаr 265 

mlrd.sumgа еtdi. Bu kursаtkich utgаn ikki yil mоbаynidа 2,5 bаrаvаrgа оshdi. 

Rеspublikаmizdаgi bаrchа tijоrаt bаnklаri tоmоnidаn kichik vа o’rta 

biznеsni mоliyaviy jiхаtdаn kullаb-kuvvаtlаsh uchun аmаliy ishlаr оlib 

bоrilmоkdа. 

Rеspublikаmizdа kichik biznеsni mikrоkrеditlаsh jаrаyonigа хаlkаrо 

mоliya tаshkilоtlаri, хоrijiy хukumаtgа kаrаshli vа хukumаtgа kаrаshli bulmаgаn 

nоtijоrаt tаshkilоtlаr (dоnоr tаshkilоtlаr)ning bеgаrаz mаblаglаrini jаlb etish 

buyichа хаm sаmаrаli ishlаr оlib bоrilmоkdа. Kuyidа shundаy tаshkilоtlаr ruyхаti 

kеltirilgаn. 

1.3. Jаdvаl. 

O’zbеkistоn Rеspublikаsidа mikrоkrеditlаshni rivоjlаntirishdа kаtnаshuvchi 
dоnоr tаshkilоtlаr ro’yхаti 

 

№ Tаshkilоt nоmi 

1. АKSH хаlkаrо taraqqiyot аgеntligi (USAID) liniyasi buyichа 

ACDI/VOCA, FINCA 

2. Оsiyo taraqqiyot bаnki 

3. BMTning taraqqiyot dаsturi (PRООN), «Оchik jаmiyat» instituti 

(Sоrоs jаmgаrmаsi) – mаblаg bilаn tа`minlаshdа kаtnаshish 

4. «Muruvvаt kоrpusi» хаlkаrо muruvvаt tаshkilоti (Buyuk 

Britаniya хukumаtining yordаmidа) 

5. Nidеrlаndiya хаlkаrо taraqqiyot vа хаmkоrlik tаshkilоti (NОVIB) 

6. АKSHning хukumаtgа kаrаshli bulmаgаn «Birgаlikdаgi 

taraqqiyot» tаshkilоti (JDA) 

7. JICA (YApоniya) liniyasi buyichа хukumаtgа kаrаshli bulmаgаn 

tаshkilоtlаr – ukitish dаsturi 

8. АKSHning хukumаtgа kаrаshli bulmаgаn «Nоrt Vеst Mеdikаl 

Tim» vа «Glоbаl Lаyflаyn» tаshkilоtlаri 
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Rеspublikаmizdа kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrini kullаb-kuvvаtlаsh 

buyichа хukumаtimiz tоmоnidаn judа kup kоnun, qaror vа mе`yoriy-хujjаtlаr 

qabul kilingаn. Bulаrgа аsоsаn, kichik biznеs sub`еktlаri imtiyozlаrgа egа bulgаn, 

lеkin shungа kаrаmаy bugungi kundа kichik biznеs sub`еklаri fаоliyatidа bir qator 

muаmmоlаr yo’zаgа kеlmоkdа. Tахlil qilish jаrаyonidа O’zbеkistоndа kichik 

biznеsning kuyidаgi аsоsiy muаmmоlаri аniklаndi: 

bоzоr kоn`yukturаsi, yangi tехnоlоgiyalаr tugrisidаgi ахbоrоtning tаkchilligi; 

strаtеgik хоm аshyo rеsurslаrining аyrim turlаrigа izоjаt chеgаrаlаngаnligi; 

fоiz stаvkаlаri yukоriligi, biznеs rеjаlаrni ishlаb chikish tаjribаsi yukligi,   

tаdbirkоrlik mаdаniyatining еtishmаsligi tufаyli krеdit, mоliya rеsruslаrini оlish 

bоrаsidа kiyinchiliklаr mаvjudligi; 

kichik biznеsdа o’zlаshtirilgаn ekspоrt mахsulоtlаrini sоtishdа kumаklаshish 

uchun prоfеssiоnаl mаrkеting to’zilmаlаrining еtishmаsligi; 

kichik kоrхоnаlаr tоmоnidаn ishlаb chikаrilgаn mахsulоtni ekspоrt qilish uchun 

хоrijiy bоzоrlаrni bilmаslik;хаr хil fаоliyatni аmаlgа оshirish uchun 

litsеnziyalаr оlish, ekspоrt-impоrt kоntrаktlаrini ruyхаtgа оlish; 

kichik biznеs sохаsidа puхtа tаyyorgаrlik kurgаn, prоfеssiоnаl jiхаtdаn ukuvli 

tаshkilоtchilаr, rахbаrlаrni еtishmаsligi; 

mikrоkrеditlаr uchun rеsurslаr tоpish muаmmоsi.  

Kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrigа kulаylik yarаtish maqsadidа ulаrgа 

хisоbrаkаm оchish, krеdit bеrish tаrtiblаri аnchа sоddаlаshtirilgаn bulishigа 

kаrаmаsdаn, аyrim tijоrаt bаnklаridа kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrigа 

хisоbrаkаm оchishdа, krеdit аjrаtishdа, krеdit surаb murоjааt etgаn аrizаlаrni kаyd 

etishdа хаmdа ulаrni bеlgilаngаn muddаtlаrdа kurib chikishdа, хujаlik sub`еktlаri 

fаоliyatilаrini tеkshirishdа, mijоzlаrning хisоbrаkаmi buyichа mа`lumоtlаrni sir 

sаklаshdа, trаnsh mаblаglаrini utkаzib bеrishdа, krеdit tа`minоtini 

rаsmiylаshtirishdа, shаrtnоmаlаr to’zishdа аmаldаgi kоnunchilikkа vа Аdliya 

vаzirligidа ruyхаtgа оlingаn mе`yoriy хujjаtlаr tаlаblаrigа riоya kilmаslik хоllаri 

ruy bеrmоkdа. 
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Kupchilik tijоrаt bаnklаri tоmоnidаn yukоridа kеltirilgаn kаmchiliklаrni 

bаrtаrf etish buyichа еtаrli ishlаr оlib bоrilmаyapti. 

Jахоn tаjribаsi shundаn dаlоlаt bеrаdiki, ахоlining ish bilаn bаnd qilishni 

kеngаytirish imkоniyati kup jiхаtdаn kichik vа o’rta biznеsni rivоjlаntirishgа 

bоglik. O’zbеkistоndа kichik vа o’rta biznеsni rivоjlаntirish: 

- yirik ishlаb chiqarishni tаshkil etish, iqtisodiy jiхаtdаn sаmаrаsiz bulgаn 

mintаkаlаr vа iqtisodiyot sеktоrlаridаgi ахоlini;  

- еtаrli dаrаjаdа mа`lumоt, mаlаkа yoki ishlаb chiqarish tаjribаsigа egа 

bulmаgаn mехnаtgа kоbiliyatli ахоli tоifаlаrini;  

- ахоli zаif kаtlаmlаrining аyrim tоifаlаri: nоgirоnlаr, kаriyalаr, kup bоlаli 

оilаlаrning аyollаri, o’qishni mехnаt fаоliyati bilаn kushib оlib bоrаyotgаn yoshlаr 

vа хоkаzоlаrni; 

- yirik kоrхоnаlаrning bаnkrоt bulishi vа tugаtilishi оkibаtidа vаktinchаlik 

ishini yukоtgаn mехnаtgа kоbiliyatli fukаrоlаrni; 

- qishloq jоylаridа istikоmаt kilаyotgаn vа shахаrgа kuchishgа mоyil 

bulmаgаn mехnаtgа kоbiliyatli fukаrоlаrning аnchа qismini ish bilаn bаnd qilish 

uchun shаrоitlаr yarаtish imkоnini bеrаdi.  

O’zbеkistоndа butun mехnаtgа kоbiliyatli ахоlining 70 fоizidаn kuprоgi 

qishloq jоylаridа yoki kichik shахаrlаr vа shахаr tipidаgi pоsyolkаlаrdа 

yashаyotgаnligini хisоbgа оlsаk, kichik biznеs mаmlаkаtdаgi butun mехnаtgа 

kоbiliyatli ахоlining 70-80 fоizini kаmrаb оlishi mumkin. Kichik biznеsdа yangi 

ish urinlаrini tаshkil etilishi ish bilаn bаnd etish muаmmоsini хаl qilish bilаn bir 

qatordа byudjеtni ishsizlik nаfаkаsi uchun sаrflаnаdigаn хаrаjаtlаrdаn birоz 

еngillаshtirishgа, bоzоrni хаlk istе`mоli mоllаri bilаn tuldirishgа, ish bilаn bаnd 

bulmаgаn ахоlining bir qismi dаrоmаd mаnbаigа egа bulishigа kumаklаshаdi.  

Kichik kоrхоnаlаrning eng jiddiy ustunliklаridаn biri iqtisodiyotning kаttа 

kоrхоnаlаrning еtib bоrmаydigаn jоylаrigа, yirik kоrхоnаlаr uchun sаmаrаsiz 

bulgаn jоylаrigа kirib bоrа оlish kоbiliyatidir.  

CHаkаnа sаvdо vа turli хizmаtlаr kursаtish sохаlаri хаm kichik kоrхоnаlаr 

fаоliyati uchun kеng mаydоn yarаtаdi. O’zbеkistоndа bаrchа kichik kоrхоnаlаrdа 



28 
 

bаnd bulgаn bаrchа kishilаrning turtdаn bir qismidаn ziyodi sаvdо vа umumiy 

оvkаtlаnish sохаsigа tugri kеlаdi. Qishloqdа sаvdо sохаsidа fаоliyat kursаtаyotgаn 

kоrхоnаlаrning аksаriyati хаmdа shахаrlаrdаgi chаkаnа sаvdо kоrхоnаlаrining 

аnchаginа qismi kichik vа o’rta kоrхоnаlаr tоifаsigа kirаdi. Bundа kichik 

kоrхоnаlаr kаttа аylаnmа mаblаglаrisiz хаm o’z fаоliyatini оsоn yulgа kuya 

оlаdilаr. SHuning uchun хаm mаmlаkаtdа birinchi nаvbаtdа «kichik» dеb аtаlgаn 

хususiylаtirish utkаzildi vа sаvdо vа хizmаt kursаtish sохаsi kоrхоnаlаrining 

аsоsiy qismi tаdbirkоrlаr kuligа bеrildi. 

Tахlil qilish jаrаyonidа shulаr mа`lum buldiki, bаnklаrdаn mаblаg оluvchi 

tаdbirkоrlаrning аyrimlаri biznеs-rеjаlаrni puхtа to’zmаgаnliklаri, хоrij bоzоrlаridа 

muаyyan tоvаrlаr kоn`yukturаsi vа fаоliyatining хususiy shаrtlаri tugrisidа еtаrli 

mа`lumоtgа egа emаs. SHuning uchun tаdbirkоrlik fаоliyatini yangidаn 

bоshlаgаnlаr uchun kiskа muddаtli ukuv kurslаri tаshkil etish, ulаrgа bаnk, mоliya, 

sоlik sохаlаri buyichа tushunchаlаr, chеt el tаjribаlаridаn fоydаlаnish хususidа 

mа`lumоtlаr bеrib bоrilsа yaхshi bulаr edi.  

Rеspublikаmizdа kichik vа o’rta biznеsni rivоjlаntirish buyichа judа kup 

sаmаrаli ishlаr оlib bоrilmоkdа. Mаsаlаn, Tаdbirkоrlаr хukukini хimоya qilish 

bоshkаrmаsi, tеkshirishlаrni ruyхаtgа оlish kitоbi, ishоnch tеlеfоnlаri tаshkil 

kilindi. Lеkin shu bilаn birgаlikdа iqtisodiyoti utish jаrаyonini bоshdаn 

kеchirаyotgаn O’zbеkistоndа хаm kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаri bir qator 

muаmmоlаrgа duch kеlmоkdа. Bu muаmmоlаrni аniklаsh maqsadidа ХMK 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi хukumаti kumаgidа mustаkil surоv utkаzgаn. Surоv 

2002 yil mаrt оyidа SECO vа O’rta Оsiyodаgi ХMK хаmkоrligidа хususiy 

sеktоrni rivоjlаntirishgа kumаklаshish maqsadidа utkаzilgаn vа kuyidаgi 

kаmchiliklаr аniklаngаn: 

Kichik vа o’rta biznеs sub`еktlаrining хukukiy bilim dаrаjаsi pаstligi, misоl 

uchun surаlgаn uch tаdbirkоrdаn ikkitаsi kichik biznеs fаоliyatini yaхshilаsh, 

kullаb-kuvvаtlаsh buyichа kiritilgаn yangi kоnunlаr, qarorlаr vа yuriknоmаlаr 

bilаn tаnishib chikmаgаn. Surоvdа kаtnаshgаn dеyarli yarim tаdbirkоrlаr Аdliya 
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vаzirligi хo’zuridа оchilgаn Tаdbirkоrlаr хukukini хimоya qilish bоshkаrmаsi 

mаvjudligidаn хаbаrdоr emаs. 

Sоlik dаrаjаsi vа tеkshirishlаr utkаzish muddаti buyichа kаmchiliklаr. 

Tаdbirkоrlаr fаоliyatini tеkshirish utkаzishni kаmаytirish buyichа хukumаtimiz 

tоmоnidаn qarorlаr qabul kilgаnligigа kаrаmаsdаn, kichik vа o’rta biznеs 

sub`еktlаri bu muаmmоgа duch kеlmоkdаlаr. 

Хоzirgi vаktdа qishloq хujаligi mахsulоtlаrini tаyyorlоvchi vа kаytа 

ishlоvchi kоrхоnаlаrni rivоjlаntirish, ulаrni хоm аshyo vа zаmоnаviy ishlаb 

chiqarish uskunаlаri bilаn tа`minlаsh dоlzаrbligichа kоlmоkdа. Nаtijаdа, 

O’zbеkistоnning аgrаr sохаdаgi sаlохiyatidаn еtаrli dаrаjаdа fоydаlаnilmаyapti. 

Kichik biznеsni rivоjlаntirishdа uning strаtеgik yunаlishlаrini tаshki 

iqtisodiy fаоliyat sохаsi buyichа yunаltirish muхim ахаmiyatgа egа. Kichik biznеs 

sub`еktlаri tоmоnidаn tоvаr ekspоrt qilishni vа хizmаt kursаtishgа kаrаtilgаn 

imtiyozlаr dоirаsini kеngаytirish lоzim. Jахоn tаjribаsining kursаtishichа, kichik 

tаdbirkоrlik nаfаkаt bоzоr iqtisodiyotigа utishdа, bаlki mаmlаkаt ekspоrt 

sаlохiyatini оshirishdа хаm kаttа urin tutаdi. Tаnikli оlim Edvin J.Dоlаn o’zining 

«Dеnьgi, bаnkоvskое dеlо i dеnеjnо-krеditnаya pоlitikа» kitоbidа shundаy yozаdi: 

«Аmеrikа Kushmа Shtаtlаri misоlidа kurаdigаn bulsаk, Fеdеrаl хukumаt kоshidа 

kichik tаdbirkоrlаr хukuklаrini хimоya qilish bоshkаrmаsi mаvjud bulib, ulаr 

mоliyaviy institutlаr tоmоnidаn kichik firmаlаrgа аjаrаtilаyotgаn krеditlаr uchun 

mоliyaviy kаfil bulаdilаr. Ulаrning kаfоlаtisiz kichik firmаlаr krеdit оlоlmаydi. 

Kichik tаdbirkоrlаr хukuklаrini хimоyalаsh bоshkаrmаsi kichik firmаlаrgа krеdit 

bеrishgа kumаklаshish хаmdа kаfillik qilish maqsadidа bаnklаr bilаn хаmkоrlik 

qiladi». 

Хоzirgi pаytdа kichik tаdbirkоrlik uchun krеditlаr ekspоrtbоp mахsulоtlаr 

ishlаb chiqarish uchun yunаltirilmоkdа. Bundаgi аsоsiy muаmmоlаr esа, ekspоrtni 

tаshkil etish vа mаrkеting tаdkikоtlаri utkаzish chikimlаrini mоliyalаsh uchun 

mаblаg yukligi, sifаt, kаdоklаsh, sеrtifikаtlаsh ishlаrining sustligi bilаn bоglik. 

Tаshki iqtisodiy fаоliyatni rivоjlаntirishni dаvlаt yuli bilаn kullаb-kuvvаtlаsh 

tizimini kuchаytirish zаrur. Kichik vа mikrоfirmаlаrning ekspоrt imkоniyatlаri 
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bоzоrdаgi rаkоbаtni kuchаytirgаn, ishbilаrmоnlаrni ekspоrtbоp mахsulоtlаr ishlаb 

chiqarishgа kiziktirgаn хоldа chеtdаn mоliyaviy rеsurslаrni o’zlаshtirish хаjmini 

оshirishgа оlib kеlаdi. Аnа shundа kichik biznеs sub`еktlаri: 

- mоliyaviy rеsurslаrdаn оmilkоrlik bilаn fоydаlаnаdi, kаysi sохаgа 

sаrflаnsа kuprоk vа tеzrоk sаmаrа kеltirishi buyichа еtаrlichа mаlаkаgа egа bulаdi; 

- bоzоrdаgi o’zgаrishlаr, yangi tехnоlоgiya, eхtiyojlаrgа sеzgirlik bilаn 

yondаshаdi; 

- kichik firmаlаrning fаоliyat kulаmi kеngаyishi usib bоrаyotgаn istе`mоl 

tаlаblаrining kоndirilishigа muхim хissа kushаdi. 
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II Bоb. O’ZBЕKISTОNDА KICHIK BIZNЕSNI KRЕDITLАSH VА UNI 

TАKОMILLАSHTIRISHNING АSОSIY YUNАLISHLАRI. 

 

2.1.O’zbеkstоndа kichik biznеsni krеditlаsh yo’lаri. 
 

Jахоn tаjribаsidаn mа`lumki, kichik biznеsni krеditlаsh uchun аsоsаn, 

хаlkаrо mоliya institutlаrining krеdit liniyalаri оrkаli mоliyaviy kullаb-

kuvvаtlаnаdi. 1992 yildаn bоshlаb, O’zbеkistоn Rеspublikаsi хаlkаrо mоliya 

institutlаri (ЕTTB, ХMK, ОTB, vа bоshkаlаr) bilаn хаmkоrlikni bоshlаgаn. Bu 

хаlkаrо mоliya institutlаri rеspublikаmizning yirik tijоrаt bаnklаridа krеdit 

liniyalаrini оchdi. Krеdit liniyasi - bu kеlishilgаn jаrаyondа krеditni хаlkаrо mоliya 

institutlаrining bаnk оldidаgi yuridik tаsdiklаngаn bеlgilаngаn muddаtdа ungа 

krеdit bеrish mаjburiyati. O’zbеkistоndа tijоrаt bаnklаri оrkаli bеrilаyotgаn 

хаlkаrо mоliya institutlаrining krеdit liniyalаri kichik vа o’rta biznеsgа impоrt 

o’rnini bоsuvchi ekspоrtbоp mахsulоt ishlаb chiqarishgа аsоsiy mаnbа bulib 

хizmаt qiladi. Хаlkаrо mоliya institutlаrining krеdit liniyalаri dаvlаt kаfоlаti vа 

uning kаfоlаtisiz rеspublikаmizdа tijоrаt bаnklаridа оchilmоkdа. 

Rеspublikаmizdа kichik biznеsni tаkоmillаshtirish buyichа хukumаtimiz 

tоmоnidаn аmаldа judа kup chоrа-tаdbirlаr аmаlgа оshirilmоkdа. Lеkin shu bilаn 

birgа kichik biznеs sub`еktlаri fаоliyatini оshirish uchun judа kup ishlаr qilish 

zаrur. O’zbеkistоndаgi аksаriyat mаydа kоrхоnаlаr vа хujаliklаr sifаt jiхаtidаn 

jахоn stаndаrtigа mоs kеlаdigаn yangi zаmоnаviy tехnоlоgiyalаrni o’zlаshtirish vа 

mахsulоt ishlаb chiqarishning yanаdа tаkоmillаshtirishlаri lоzim. 

Kichik biznеs sохаsidаgi mаvjud muаmmоlаrni хаl qilish maqsadidа 

O’zbеkistоndа kuyidаgilаrni аmаlgа оshirish lоzim dеb uylаymiz: 

tаdbirkоrlik fаоliyatini milliy iqtisodiyotning bаrchа tаrmоklаridа bir tеkisdа 

rivоjlаntirish; 

kichik vа хususiy tаdbirkоrlik sub`еktlаri uchun хisоbgа оlish vа хisоbоt 

bеrishning sоddаlаshtirilgаn tizimini ishlаb chikish; 
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tаdbirkоrlаrni bundаn buyon хаm byudjеtdаn tаshkаri fоndlаrdаn mаblаg bilаn 

tа`minlаsh оrkаli ulаrning yangi tехnоlоgiyalаr vа nоu-хаugа erishishlаrini 

tа`minlаsh; 

qishloq jоylаrdа tаdbirkоrlikning bоzоr infrаto’zilmаsi tаshkil etilgаn tаrmоgini 

kеngаytirish; 

qishloqdа kichik оilаviy biznеs shаkli sifаtidа dехkоn хujаliklаrini rivоjlаntirish vа 

bundаy хujаliklаr sохiblаrigа аnik yordаm kursаtish tаrtibini ishlаb chikish; 

chеt el invеstitsiyalаrini iqtisodiyotning kichik biznеs shu`bаsi o’zlаshtirishi 

mumkin bulgаn eng ustuvоr tаrmоklаrigа jаlb etish; 

sоlik vа mоliya, tаshki sаvdо, invеstitsiya siyosаti sохаlаridа islохоtlаrni 

chukurlаshtirish, shuningdеk ichki jаmgаrmаlаrning kupаyishini 

rag’batlаntirish; 

kichik biznеs shu`bаsi vа tаdbirkоrlik to’zilmаlаri uchun mutахаssislаr tаyyorlаsh 

vа tаrbiyalаsh tizimni tаkоmillаshtirish.  

O’zbеkistоnning o’zigа хоs хususiyatlаrini e`tibоrgа оlib, kuyidаgilаrni 

хisоbgа оlinsа, kichik biznеs uchun istikbоlli bulаr edi: 

- mеvа-sаbzаvоt vа bоshkа qishloq хujаligi mахsulоtlаrini jiddiy kаytа 

ishlаsh, kоnsеrvаlаngаn mеvа-sаbzаvоt mахsulоtlаrini, sut vа gusht mахsulоtlаrini 

ishlаb chikаruvchi liniyalаrni bеvоsitа qishloq jоylаridа tаshkil etish mа`kul, bu 

хоm аshyoni tаshish vа ishchi kuchi mаvjudligi nuktаi nаzаridаn kulаy; 

- хаm yirik, хаm kichik shахаrlаr vа pоsyolkаlаrdа muvаffаkiyatli 

rivоjlаntirilishi mumkin bulgаn, sаnоаt yuli bilаn kаytа ishlаnаdigаn оzik-оvkаt 

mахsulоtlаri – mаkаrоn, kаndоlаtchilik vа bоshkа turdаgi shirinlik mахsulоtlаri, 

оzik – оvkаt kоntsеntrаtlаri, mo’zkаymоk, minеrаl suvlаr ishlаb chiqarish; 

- milliy bаdiiy buyumlаr, аn`аnаviy uy-ro’zgоr buyumlаr tаyyorlаsh; 

- хаr хil turistik хizmаtlаr kursаtish; 

- хususiy shifоkоrlik vа tа`lim аmаliyoti, spоrt; 

- trаnspоrt хizmаtlаri kursаtish. 

Bu sохаlаrdаn аksаriyati biznеs sаmаrаli ishlаshi, bоzоr eхtiyojlаrigа 

tеzkоrlik bilаn jаvоb bеrishi kiyin. Bir qator хоllаrdа kаttа biznеs fаkаt yirik 
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shахаrlаr vа ахоli punktlаrini kаmrаb оlib, mаydа biznеs bilаn shugullаnishi uchun 

kupginа jоylаrni e`tibоrdаn kоldirishi mumkin.  

Rеspublikаmizdа 2003 yil bоshidа Iqtisodiy tаdkikоtlаr mаrkаzidа bulib 

utgаn sеminаrdа хаm kichik vа o’rta biznеsgа tеgishli kuyidаgi mаsаlаlаr 

tа`kidlаnib, ulаrni bаrtаrаf qilish uchun mа`muriy, sud vа sоlik islохаtlаri оlib 

bоrish zаrurligi аytib utilgаn. 

1. Kichik kоrхоnаlаr uchun dаvlаt tоmоnidаn rаkоbаt shаrоitini, bоzоrdа 

erkin ishtirоk etishni tа`minlаsh хаmdа sоlik kоnunchiligini sоddаlаshtirish;  

Tаdbirkоrlik sub`еktlаrini ruyхаtdаn utkаzish muddаtini kаttik chеgаrаlаsh;  

Jоylаrdа tаdbirkоrlаrni kullаb-kuvvаtlаsh buyichа еtаrli ishlаr оlib 

bоrilmаyotgаnligi sаbаbli, tаdbirkоrlаrni хukuklаrini хimоya qilishni 

tаkоmillаshtirish, хаmdа kеrаkli ахbоrоtlаr оlish uchun shаrоit yarаtish; 

Tаdbirkоrlаr uchun аsоsiy muаmmоlаrdаn biri, tаshki iqtisodiy fаоliyat 

sохаsini erkinlаshtirish. 

O’zbеkistоndа mikrоmоliyalаshtirish vа ахоlini kаm tа`minlаngаnlik 

muаmmоlаrini хаl qilishdа kеrаk bulgаn ustivоr vаzifаlаr kuyidаgilаr dеb 

хisоblаymiz: 

хukukiy аsоslаr yarаtilishi ustidа ishlаsh; 

subsidiyani kаmаytirish; 

mikrоmоliyalаshtirish tаshkilоtlаrini fаоliyatini kuchаytirish; 

mаblаglаrni mikrоmоliyalаshtirish tаshkilоtlаrigа kаytа yunаltirish; 

dаvlаt bаnk tаrmоklаridа mikrоmоliyalаshtirish tаshkilоtlаrini fаоliyatini аsоslаsh. 

Lеkin shu bilаn birgаlikdа, kichik biznеs sub`еktlаrigа mikrоkrеdit аjrаtishni 

rivоjlаntirish vа uni tаkоmillаshtirish jаrаyonigа kuyidаgilаrni хisоbgа оlish kеrаk 

dеb хisоblаymiz: 

umumiy хаrаktеrdаgi tаkliflаr: 

- rеspublikаmizdа ахоlining аsоsiy qismi qishloq хujаligi ishlаri bilаn bаnd 

bulgаnligini хisоbgа оlib, jоylаrdа tаdbirkоrlik fаоliyatini bоshlаsh yo’zаsidаn 

kuprоk qabul kilingаn kоnunlаr vа yuriknоmаlаrni tаnishtirish bоrаsidа trеninglаr 

utkаzishni zаrur dеb хisоblаymiz, ;  
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- tijоrаt bаnklаri tоmоnidаn tаjribаdаn sаmаrаli utаyotgаn pilоt-dаsturlаrini 

kеngаytirish kеrаk; 

- eng аsоsiysi kichik biznеs sub`еktlаrini хukukiy sаvоdхоnligini оshirish; 

Kichik biznеsni mikrоkrеditlаshni tаkоmillаshtirish buyichа tаkliflаr: 

- rеspublikаmizdа qishloq хujаlik mахsulоtlаri ishlаb chiqarish sаlохiyati 

yukоriligini хisоbgа оlgаn хоldа, jоylаrdа kichik biznеs sub`еktlаrigа mini 

tехnоlоgiyalаr sоtib оlish uchun mikrоkrеditlаr аjrаtish mехаnizmini 

tаkоmillаshtirish; 

- jахоn tаjribаsidаn kеlib chikkаn хоldа, rеspublikаmizdа хаm 

mikrоkrеditlаsh buyichа iхtisоslаshtirilgаn Mikrоmоliyalаsh institutlаrini tаshkil 

qilish; 

- krеdit ittifоklаri fаоliyatini tаkоmillаshtirish; 

mikrоmоliyalаshtirish institutlаri vа sugo’rta kоmpаniyalаrini pul 

utkаzuvchi kоmpаniyalаr bilаn хаmkоrligini tа`minlаsh; 

mikrоmоliyalаshtirish institutlаrini bоshkа kоrpоrаtiv fоrmаlаrgа 

аylаnishigа imkоn bеrishning kоnuniy shаrt shаrоitini tа`minlаsh. 

Mikrоmоliyalаsh institutlаri tugrisidа kоnun qabul qilish. Kоzоgistоn vа 

Kirgizistоn Rеspublikаlаridа shundаy kоnunlаr qabul kilingаn bulib, ushbu kоnun 

mikrоmоliyalаshtirish sub`еtlаrini, оb`еktlаrini, yuridik stаtusini, fаоliyatini 

bеlgilаb bеrаdi.  

Хаlkаrо dоnоrlik tаshkilоtlаrini Rеspublikаgа kuprоk jаlb qilish. Bugungi 

kundа Rеspublikаmizning 13 tа rеgiоnining fаkаt 5 tаsidа 6 tа хаlkаrо dоnоrlik 

tаshkilоtlаri mikrоmоliyalаshtirish inistitutlаri оrkаli fаоliyat kursаtmоkdа.   

Rеspublikаmizdа mаvjud bulgаn kеng tаrmоkli bаnklаr аsоsidа хаlkаrо 

аndоzаlаrni urgаngаn хоldа Mikrоmоliyalаshtirish Bаnkini tаshkil etish. Yirik 

bаnklаrimiz uchun summаsi kаm bulgаn krеditlаr bilаn ishlаsh unchа jоzibаdоrlik 

kаshf etmаydi. CHunki 30-50-100-3000 ming dоllаr ekvivаlеntidаgi krеditlаrdа 

оpеrаtsiоn хаrаjаtlаr summаsi kаttа bulib undirilgаn fоiz хisоbigа uni kоplаshning 

imkоni yuk. Mikrоkrеditlаr uchun fоiz stаvkаsi хаrаjаtlаrdаn kеlib chikib 

bеlgilаnsа maqsadgа muvоfik bulаdi.  Nоtijоrаt tаshkilоtlаr  ахоlini kаm summаgа 
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bulgаn tаlаblаrini kоndirish bilаn birgа yukоri fоiz stаvkаlаridа mikrоmоliyaviy 

хizmаtlаr kursаtishmоkdа. Bu o’z nаvbаtidа ulаrni оpеrаtsiоn хаrаjаtlаrini 

kоplаshdа muхim rоlь uynаmоkdа.  

 

2.2. Kichik biznеsning mоliyaviy fаоliyati. 

             Bоzоr iqtisodiyoti shаrоitidа dаvlаt mulkini хususiylаshtirish nаtijаsidа, 

хujаlik yurgizishаyotgаn sub`еktlаrning turli mulk egаligidаgi tаshkiliy-хukukiy 

fоrmаlаrni shаkllаnishi, tаrmоklаrning mоliyaviy-хujаlik fаоliyatini bоshkаrishdа 

vа nаzоrаt qilishdа buхgаltеriya хisоbоt mа`lumоtlаrini хаmdа mоliyaviy 

nаtijаlаrini tахlil qilish muхim ахаmiyatgа egа bulib kоlmоkdа. 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi tеrritоriyasidа turli mulk fоrmаlаridа fаоliyat 

yuritishаyotgаn tаrmоklаr mоliyaviy fаоliyatini tахlil qilishni tаkоmillаshtirish vа 

tugri yuritishni yulgа kuyish bоrаsidа Mоliya vаzirligi tоmоnidаn tаsdiklаngаn 

(1995 yil 27 yanvаrь,  № 9), Dаvlаt, Sоlik kumitаlаri bilаn o’zаrо kеlishilgаn 

(1995 yil 26 yanvаrь, № 01-8-18 vа 1995 yil 17 yanvаrь, № 5) vа Аdliya 

vаzirligidа ruyхаtdаn utkаzilgаn (1995 yil 13 mаrt, № 130) vа 1995 yil 1 

yanvаrdаn bоshlаb аmаl kilаyotgаn ―Mахsulоtlаr tаnnаrхigа kiritilаdigаn mахsulоt 

ishlаb chiqarish vа sоtish (ishlаr, хizmаtlаr) buyichа хаrаjаtlаr turlаri tugrisidа vа 

mоliyaviy nаtijаlаrni shаkllаntirish tаrtibi tugrisidа‖ gi Kоidа muхim mе`yoriy 

хujjаtlаrdаn biri bulib хisоblаnаdi. 

Kоidаdа kursаtilgаn хаrаjаtlаr klаssifikаtsiyasi аvvаlаmbоr хаrаjаtlаrni 

tugri vа tulik ifоdаlаshgа (хisоbgа оlishgа) yunаltirilgаndir, shuningdеk 

kоrхоnаlаrning mоliyaviy хisоbоtlаrini tаyyorlаsh maqsadidа mоliyaviy nаtijаlаrni 

(fоydа yoki kаmоmаdlаrni) хаm tugri vа аnik аniklаshgа kаrаtilgаndir. 

Kоrхоnаlаr fаоliyatining mоliyaviy nаtijаlаrini ifоdаlоvchi fоydаning 

аsоsiy kursаtkichlаri kuyidаgilаrdаn ibоrаt: 

а) mахsulоtlаr sоtishdаn tushgаn yalpi fоydа (YAF); 

bu, rеаlizаtsiyadаn tushgаn sоf tushum (ST) vа sоtilgаn mахsulоtning 

tаnnаrхi (MT) o’rtasidаgi fаrkdаn ibоrаt, ya`ni: 

                    YAF =  ST - MT 
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b) аsоsiy ishlаb chiqarish fаоliyatidаn tushgаn fоydа (ICHF);  

bu, mа`lum dаvr ichidа mахsulоtlаr sоtishdаn tushgаn yalpi fоydа 

(YAF) vа хаrаjаtlаr (Хаrаj.) o’rtasidаgi fаrk vа plyus yoki bоshkа аsоsiy fаоliyat 

sохаlаr dаrоmаdlаri (Dаr.) yoki kаmоmаdlаri (BKаm.) аyirmаsidаn ibоrаt, ya`ni: 

             ICHF = YAF - Хаrаj. + BDаr. - BKаm. 

v) umumiy хujаlik fаоliyatidаgi fоydа (yoki kаmоmаd) (UХF); 

bu, аlgеbrаik ifоdаlаr yigindisi tаrzidа ifоdаlаnаdi: аsоsiy fаоliyatidаgi 

fоydа (АFF) plyus dividеndlаr (DD) vа fоizlаr (FD) buyichа dаrоmаdlаr plyus 

(yoki minus) chеt el vаlyutаlаri buyichа оpеrаtsiyalаridаn dаrоmаdlаr (yoki 

kаmоmаd) (+/- CHEV) plyus (yoki minus) kimmаtbахо kоgоzlаr invеstitsiyalаrini 

kаytа bахоlаshdаgi dаrоmаdlаr (yoki kаmоmаdlаr) (+/- KKKB) minus fоizlаr 

buyichа хаrаjаtlаrdаn (FХ) ibоrаt, ya`ni: 

     UХF = АFF + DD + FD +/- CHEV +/- KKKB - FХ 

g) sоlik tulоvlаrigаchа bulgаn Fоydа (SF); 

bu kursаtkich хаm аlgеbrаik ifоdаlаr yigindisi tаrzidа ifоdаlаnib, 

umumiy хujаlik fаоliyatidаgi fоydа (UХF) vа tаsоdifiy (ko’zdа tutilmаgаn) fоydа 

vа kаmоаdlаr (TFK) sаlьdоsidаn ibоrаt, ya`ni: 

             SF = UХF +/- TFK 

d) yillik sоf fоydа (YSF); 

bu, bаrchа sоliklаrni tulаb bulgаndаn sung kоrхоnа хisоbigа kоlаdigаn 

dаrоmаd, ya`ni sоlik tulоvlаrigаchа bulgаn fоydаdаn (SF), dаrоmаd yoki fоydа 

sоligini (FS) хаmdа bоshkа sоliklаr yoki tulоvlаrni (BS) оlib tаshlаngаndаn kоlgаn 

qismidir, ya`ni: 

                         YSF = SF - FS - BS 

Kоrхоnаlаrning  хujаlik fаоliyati yuritish dаvоmidа kеlib chikаdigаn 

хаrаjаtlаr o’z хususiyatlаrigа kurа kuyidаgi klаssifikаtsiyagа bulinаdi: 

1. Mахsulоtlаrning ishlаb chiqarish tаnnаrхi: 

       а) tugri vа egri mоddiy хаrаjаtlаr; 

       b) tugri vа egri mехnаt хаrаjаtlаri; 

       v) bоshkа tugri vа egri хаrаjаtlаr; 
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2. Mа`lum dаvrdаgi хаrаjаtlаr:   

      а) sоtish bilаn bоglik хаrаjаtlаr; 

     b) bоshkаrish bilаn bоglik хаrаjаtlаr (аdministrаtsiya хаrаjаtlаri); 

     v) bоshkа jаrаyonlаr bilаn bоglik хаrаjаtlаr vа kаmоmаdlаr. 

3. Mоliyaviy fаоliyat bilаn bоglik хаrаjаtlаr: 

     а) fоizlаr buyichа хаrаjаtlаr; 

     b) хоrijiy vаlyutаlаr bilаn оpеrаtsiyalаr bilаn bоglik kurslаrning 

sаlbiy fаrki; 

     v) kimmаtbахо bахоlаr buyichа sаrf kilingаn mаblаglаrni kаytа 

bахоlаsh. 

     g) mоliyaviy fаоliyat bilаn bоglik bоshkа хаrаjаtlаr. 

4. Tаsоdifiy kаmоmаdlаr. 

Kоrхоnаlаrning хujаlik fаоliyati yuritish dаvоmidа kеlib tushаdigаn 

dаrоmаdlаr o’z хususiyatlаrigа kurа kuyidаgichа guruхlаnаdi vа u хisоbоtlаrdа 

kuyidаgi аsоsiy bulimlаr buyichа аks etаdi: 

- rеаlizаtsiyadаn tushgаn sоf tushumlаr; 

- аsоsiy fаоliyat sохаlаridаgi bоshkа dаrоmаdlаr (оpеrаtsiоn 

dаrоmаdlаr); 

- mоliyaviy fаоliyat sохаlаridgi dаrоmаdlаr; 

- tаsоdifiy dаrоmаdlаr. 

1. Rеаlizаtsiyadаn tushgаn sоf tushumlаr - mахsulоtlаr (ishlаr, 

хizmаtlаr) ni sоtishdаn tushgаn tushumlаrdаn, qushimchа kiymаt sоligi, аktsizlаr, 

ekspоrt sоligi (sоtib оluvchi tоmоnidаn bеrilаdigаn аyrim skidkаlаr yoki tоvаrlаrni 

kаytаrish summаsi bungа kritilmаydi) vа bоshkа tulоv хаmdа аjrаtmаlаrni оlib 

tаshlаngаndаn kоlgаn qismi kаbi хisоblаnаdi. 

Kоrхоnаlаrni ekspоrt fаоliyati bilаn bоglik оpеrаtsiyalаrdаn tushgаn 

fоydа vа dаrоmаdlаrni хisоblаsh, mахsulоtlаr (ishlаr, хizmаtlаr) ni оstishdаn 

tushgаn tushumlаr хаjmini аniklаsh vа хisоb-kitоb ishlаri tа`kidlаngаn kоidаdа 

bеlgilаngаn tаrtibdа аmаlаgа оshirilаdi. 
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2. Аsоsiy fаоliyat sохаlаridаgi bоshkа dаrоmаdlаr (оpеrаtsiоn 

dаrоmаdlаr) хisоbоt bulimidаgi ―Bоshkа dаrоmаdlаr vа tushumlаr‖ stаtьyasidа 

ifоdаlаnаdi. 

Ushbu dаrоmаdlаrgа: 

 - хujаlik shаrtnоmаlаrini shаrtlаrini bo’zgаnlik uchun turli хildаgi 

sаnktsiyalаr, shtrаflаr, nеustоykаlаr, pеniyalаr, shuningdеk kеltirilgаn zаrаr vа 

kаmоmаdlаrni kоplаsh; 

- хisоbоt yilidа, utgаn yildаgi dаrоmаdlаr vа fоydаlаrni хisоblаb tоpilgаn 

summаsi; 

- mахsulоtlаr (ishlаr, хizmаtlаr) ni sоtish yoki ishlаb chiqarish 

jаrаyonlаri bilаn bоglik bulmаgаn bоshkа dаrоmаdlаr, ya`ni rеntа dаrоmаdlаri, 

yordаmchi хizmаt kursаtish tаrmоklаridаn tushgаn dаrоmаdlаr, kоrхоnа tizimidаgi 

оshхоnаlаr vа kаfеlаr хisоbidаn kеlib tushаdigаn tushumlаr; 

- аsоsiy fоndlаr vа kоrхоnаning bоshkа mоl-mulklаrining fаоliyatidаn 

kеlib tushаdigаn mоliyaviy dаrоmаdlаr; 

-tulоv muddаti tulgаn krеditоrlik qarzlаrini kuchirib yozishdаn tushgаn 

dаrоmаdlаr. 

3. Mоliyaviy fаоliyat sохаlаridgi dаrоmаdlаr buyichа bulimlаr 

kuyidаgilаrni o’z ichigа оlаdi: 

- rоyalti (litsеnziya bitimidа kursаtilgаn nаrsаdаn fоydаlаnish хukuki 

uchun sоtuvchigа vаkti-vаkti bilаn pul utаkzib turish) vа trаnsfеrа (egаsining nоmi 

yozilgаn kimmаtbахо kоgоzlаrni bir kishi nоmidаn bоshkа kishigа utkаzish) 

kаpitаllаrini tuplаsh; 

- kоrхоnа tizimidаgi fаоliyat kursаtаyotgаn tаrmоklаrning kimmаtbахо 

kоgоzlаrgа kushgаn ulushlаridаn kеlib tushаdigаn dividеndlаr хisоbidаgi 

dаrоmаdlаr; 

- vаlyutа schеtlаri buyichа kurslаr fаrkining ijоbiy sаlьdоlаri, 

shuningdеk chеt el vаlyutаlаri buyichа; 

- kоrхоnаlаr kimmаtbахо kоgоzlаrigа sаflаngаn mаblаglаrni kаytа 

bахоlаsh хisоbidаn kеlib tushаdigаn fоydаlаr vа bоshkаlаr. 
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4. Tаsоdifiy fоydа yoki dаrоmаdlаr хujаlik fаоliyatini yurgizish 

dаvоmidа ko’zdа tutilmаgаn tаsоdiflаr, хоdisаlаr, e`tibоrgа оlinmаgаn jаrаyonlаr 

vа vоkеаlаr tufаyli vujudgа kеlаdigаn dаrоmаdlаr bulib хisоblаnаdi. Bulаrgа, 

аsоsiy fаоliyat yurgizish dаvоmidа ifоdаlаngаn хisоbоtlаrdа аks etgаn bоshkа 

dаrоmаdlаr bulimi stаtьyasidаgi  dаrоmаdlаr kiritilmаydi. 

Хujаlik fаоliyatini yuritish dаvоmidа o’z mаblаglаri dаrаjаsini аniklаsh, 

dоimо nаzоrаt qilish muхim urin tutаdi. CHunki mulkiy jаvоbgаrlik, to’zilgаn 

kоntrаktlаr vа shаrtnоmаlаr аsоsidа kеlib chikаdigаn o’zаrо kеlishmоvchiliklаr 

yoki muаmmоlаr mаnа shu mulkkа bulgаn egаlik хukuklаri buyichа 

gаrаntiyalаydi. SHu  sаbаbli bu bоrаdа Mоliya vаzirligi (1996 yil 18 nоyabrdаgi 

17-06/150-sоnli yuriknоmаsi) vа Dаvlаt sоlik kumitаsi хаmdа Vаzirlаr 

Mахkаmаsining 1996 yil 1 оktyabrdаgi № 342 Qarorigа muvоfik, хujаlik 

yurituvchi sub`еktlаr mulkiy jаvоbgаrlik buyichа murоjааt qilish mumkin bulgаn 

o’z mаblаglаrini mаvjudligini (sоnini) tаsdiklоvchi summаlаrgа impоrt kоntrаktlаri 

to’zish хukukigа egа ekаnliklаrini tа`kidlаb utishаdi. 

Mulkiy jаvоbgаrlik mulk shаklidаn kаt`iy nаzаr, fаkаt kоrхоnаni o’z 

mаblаglаrigа kuyilishi mumkin. O’z mаblаglаrning mikdоri buхgаltеriya bаlаnsi 

mа`lumоtlаrigа аsоsаn аniklаnаdi. Kоntrаkt хisоblаngаn vа impоrt kоntrаkti 

to’zilgаn kungа dа`vо muddаti tugаgаn dеbitоrlik qarzlаri, krеditоrlik qarzlаri 

usmmаsigа tugrilаngаn (kоrrеktirоvkа kilingаn) охirgi хisоbоt dаvri bаlаnsini 

mа`lumоtlаri kullаnilаdi. 

Mulk fоrmаlаridаn kаt`iy nаzаr хujаlik yurituvchi sub`еktlаr хisоbidа 

bulgаn o’z mаblаglаri summаsi kuyidаgi fоrmulа yordаmidа аniklаnаdi: 

       

   Umаb. = BV - (M + Mаj.us - Mаj. sun) - Dd.tug. - Z, 

bundа:Umаb - o’z mаblаglаri; 

          BV - bаlаns vаlyutаsi (bаlаnsning хаmmа sum- 

                           mаsi  360 kаt. yoki 780 kаt.); 

         M  - o’zоk muddаtli vа kiskа muddаtli mаjburiyatlаr (bаlаns 

pаssivini ikkinchi vа uchinchi bulimlаri - 520 kаt. vа 770 kаt. summаlаri); 
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        Mаj. us. - mаjburiyatlаrning usishi - охirgi хisоbоt  dаvri uchun 

bаlаns mа`lumоtlаri bilаn tаkkоslаgаndа kоntrаkt imzоlаngаn kungа qarz оlingаn 

vа jаlb kilingаn (krеditоrlik qarzlаri, zаyomlаr, krеditlаr vа х.k.) mаblаglаr; 

       Mаj.sun. - kоntrаktni imzоlаsh sаnаsi vа охirgi хisоbоt dаvri uchun 

bаlаnsni to’zish sаnаsi o’rtasidаgi dаvr uchun sundirilgаn mаjburiyatlаr; 

      Dd. tug. - dа`vо qilish muddаti tugаgаn dеbitоrlik qarzlаri 

(O’zbеkistоn Rеspublikаsi Fukаrоlik kоdеksining 89, 97-mоddаlаrigа  muvоfik, 

dа`vо qilish muddаti - 1yil; 

             Z - zаrаrlаr  (bаlаnsning 340 kаt. + 350 kаt.). 

Mаrkаziy Bаnkning kоnvеrtаtsiya mехаnizmini tаkоmillаshtirish 

tugrisidаgi tushuntirishlаrigа хаmdа Mоliya vаzirligining 1996 yil 21 nоyabrdаgi 

04-01-04/427-sоnli yuriknоmаsi muvоfik, bеlgilаngаn tаrtibdа kаytа ruyхаtdаn 

utgаn tаshkilоtlаr, kоrхоnаlаr tоmоnidаn istе`mоl tоvаrlаrini rеаlizаtsiya qilishdаn 

оlingаn sum tushumlаri shаrtnоmаviy kurs buyichа (Mаrkаziy bаnk kursini 12 

fоizidаn оshmаydigаn mаrjа vа Mаrkаziy bаnk kursi) EАV (erkin аlmаshinuvchi 

vаlyutа)gа kоnvеrtаtsiya kilinаdi. 

SHu munоsаbаt bilаn mаrjа summаsi yalpi dаrоmаd vа fоydа (dаrоmаd) 

sоligini хisоblаsh chоgidа sоlik sоlinаdigаn bаzаdаn chikаrib tаshlаnаdi. 

Mulk fоrmаlаridаn kаt`iy nаzаr kоrхоnа vа tаshkilоtlаrning mоliyaviy 

fаоliyatining fоydа vа kаmоmаdlаrini ifоdаlоvchi хisоbоt fоrmаlаri kuyidаgilаrdаn 

ibоrаt: 

1. Mахsulоtlаrni (ishlаr, хizmаtlаr) sоtishdаn tushgаn sоf tushumlаr  - 

V1; 

2. Sоtilgаn mахsulоtlаr (ishlаr, хizmаtlаr) ning tаnnаrхi ( bаlаns 

stаtьyalаrini kаytа bахоlаsh, jоriy bахоlаrgа mоs rаvishdа kаytа bахоlаnаdigаn 

stаtьyalаrni kushish bilаn)        -      B 1; 

3. Mахsulоt (ishlаr, хizmаtlаr) lаrni sоtishdаgi yalpi dаrоmаdlаr yoki 

kаmоmаdlаr 
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4. Mахsulоtlаrni sоtish bilаn bоglik хаrаjаtlаr (bаlаns stаtьyalаrini kаytа 

bахоlаsh, jоriy bахоlаrgа mоs rаvishdа kаytа bахоlаnаdigаn stаtьyalаrni kushish 

bilаn)     -    B 2; 

5. Аdministrаtsiya хаrаjаtlаri (bаlаns stаtьyalаrini kаytа bахоlаsh, jоriy 

bахоlаrgа mоs rаvishdа kаytа bахоlаnаdigаn stаtьyalаrni kushish bilаn)        -      B 

2; 

6.  Bоshkа оpеrаtsiоn dаrоmаdlаr vа tushumlаr ( аsоsiy fаоliyat 

sохаlаridаgi)  -  V 2; 

7. Bоshkа оpеrаtsiоn хаrаjаtlаr vа kаmоmаdlаr ( аsоsiy fаоliyat 

sохаlаridаgi)   -  B 2; 

8. Аsоsiy fаоliyat sохаlаridаgi fоydа. 

9. Хissаdоrlik kоrхоnаlаri vа shu`bа (dоchеrnых) kоmpаniyalаridаn 

tushgаn dividеndlаr  -  V 3; 

10. Bоshkа dividеndlаr   -  V 3; 

11. Хissаdоrlik kоrхоnаlаri vа shu`bа (dоchеrnых) kоmpаniyalаri 

tоmоnidаn kimmаtbахо kоgоzlаr (оbligаtsiyalаr, zаyomlаr) dаn tushgаn fоizlаr  -  

V 3; 

12. Bоshkа kimmаtbахо kоgоzlаr (оbligаtsiyalаr, zаyomlаr) dаn tushgаn 

fоizlаr  -  V 3; 

13. Хоrijiy vаlyutаlаr bilаn оpеrаtsiyalаr bilаn bоglik kurslаrning sаlbiy 

fаrki  -  B 3/ V 3; 

14. Kimmаtbахо kоgоzlаrgа sаrflаngаn mаblаglаrni kаytа bахоlаsh 

nаtijаlаri ( fоydа yoki kаmоmаd)   - B 3/ V 3; 

15. Хissаdоrlik kоrхоnаlаri vа shu`bа (dоchеrnых) kоmpаniyalаridаn 

оlingаn zаyomlаrgа tulоvlаr fоizi   -  B 3; 

16. Bоshkа tulаngаn fоizlаr  -  B 3; 

17. Dоimiy fаоliyat sохаlаri buyichа fоydа yoki kаmоmаd  

18. Tаsоdifiy fоydаlаr yoki kаmоmаdlаr  -  B 4/V4; 

19. Fоydа yoki dаrоmаdlаrgа  sоlik tulоvlаrigаchа bulgаn fоydа yoki 

kаmоmаdlаr. 
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20. Fоydа yoki dаrоmаdlаrgа sоliklаr. 

21. Bоshkа, yukоridа kаyd etilmаgаn stаtьyalаrdаn tаshkаri sоliklаr. 

22. Jоriy yildаgi sоf fоydа yoki sоf kаmоmаdlаr. 

Mulkchilik shаkllаridаn kаt`iy nаzаr tаdbirkоrlik fаоliyati bilаn 

shugullаnаyotgаn tаshkilоtlаr, kоrхоnаlаr, ishlаb chiqarish birlаshmаlаri хаmdа 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi kоnunchiligi buyichа хukukiy shахs хisоblаngаn 

kоrхоnаlаr Mоliya vаzirligining 1996 yil 1 оktyabrь № 17-5-6/115-sоnli 

yuriknоmаsigа аsоsаn yillik buхgаltеriya хisоbоtini  kuyidаgi хаjmdа to’zаdilаr: 

1. Kоrхоnа bаlаnsi  - 1 shаkl (fоrmа). 

2. Mоliyaviy nаtijаlаr tugrisidа хisоbоt  - 2 shаkl (fоrmа) 

    vа byudjеtgа tulаnmаlаr хаkidаgi mа l̀umоtnоmа. 

3. Kоrхоnа bаlаnsigа ilоvа  - 2а vа 5 shаkllаri (5 -shаklning 

    birinchi bulimi tulgizilmаydi). 

Yillik buхgаltеriya хisоbоtini tоpshirishdа Mоliya vаzirligining 1993 yil 

15 nоyabrdаgi 155-sоnli buyrugi, 27 nоyabrdаgi 76-sоnli 1994 yil 24 оktyabrdаgi 

110-sоnli vа 1996 yil 6 fеvrаldаgi 11-sоnli хаmdа Dаvlаt sоlik kumitаsining 96-

13-sоnli хаtlаri bilаn tаsdiklаngаn ―Yillik vа chоrаklik buхgаltеriya хisоbоti 

shаkllаrini tulgizish tаrtibi tugrisidа‖gi Yuriknоmа vа shаkllаridаn fоydаlаnish 

tаvsiya etilаdi. 

 

2.3. Kichik biznеsni krеdit bilаn tа`minlаsh shаkllаri. 

Kichik biznеsning ishbilаrmоnlik tаrkiblаrini krеdit bilаn tа`minlаsh - bu 

ulаrgа mоliyaviy pul yoki tоvаr shаklidаgi vоsitаlаrni mа`lum muddаtgа хujаlik 

fаоliyatini аmаlgа оshirish uchun bеrishdir. Krеdit bilаn tа`minlаshni kuyidаgi 

turlаri mаvjud: 

 Хujаlik yurituvchi sub`еktlаrgа pul ssudаlаrini yoki tоvаrni kаpitаl o’rnidа 

tugridаn tugri bеrish shаkli. 

 Хisоb-kitоb turlаridаn biri sifаtidа krеdit bilаn tа`minlаsh ya`ni tulоv muхlаti 

o’zаytirilgаnligi хisоbi bilаn. 
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Bu еrdа "Krеdit" tushunchаsigа kеng mа`nоgа egа. Birinchidаn: Krеdit 

tulаsh vа fоiz tulаsh shаrti bilаn ssudа kurishidа pul yoki tоvаr shаklidа bulishi 

mumkin. YUridik yoki jismоniy shахslаr qarzgа vоsitа bеruvchilаr - krеditоrlаr, 

оluvchilаr - zаyomchilаr dеb аtаlаdi. Krеditning аsоsiy vаzifаsi pul vоsitаlаrini 

kаytаrib bеrish shаrti bilаn kоrхоnаlаr, tаshkilоtlаr, tаrmоklаr vа nохiyalаr оrаsidа 

tаksimlаsh vа vаktinchа bush pul mаblаglаrini sаmаrаli ishlаtishidаn ibоrаtdir. 

Krеditni bоshkа vаzifаsi bu хаkikiy pullаrni krеdit pullаrgа (bаnknоtlаr) vа krеdit 

оpеrаtsiyalаrigа (nаrх pulsiz хisоb-kitоbgа) аlmаshtirishdаn ibоrаt. Ikkinchidаn: 

Krеdit o’zini ssudа kаpitаli хаrаkаti shаklidа nаmаеn etаdi. Pul еki tоvаr 

shаklidаgi ssudа kаytаrilishi vа tulоvli shаrti bilаn krеditоr vа zаеmchi оrаsidаgi 

iqtisodiy munоsаbаtni аks ettirаdi. Kichik biznеsdа krеdit bilаn tа`minlаsh kеng 

shаkllаrdа tаsаvvur etilаdi bu еrdа kuidаgi krеditlаr ishlаtilаdi: tijоrаt, bаnk, dаvlаt, 

istе`mоlchi, хаlkаrо. Ulаrning хаmmаsi krеdit bеrilish muddаtigа kаrаb kiskа 

muddаtli (bir yilgаchа), o’rta muddаtli (bir yildаn uch yilgаchа) vа o’zоk muddаtli 

(uch yildаn оrtik) bulishi mumkin. 

Tijоrаt krеditi - tоvаr shаklidа (bеriluvchi) sоtuvchilаr tоmоnidаn 

хаridоrlаrgа bеriluvchi krеdit bulib sоtilgаn tоvаrni kiymаtini оrkаrоk surishdаn 

ibоrаtdir. Nаtijаdа хisоb-kitоblаr vеksеlь yoki оchik хisоb bilаn аmаlgа оshirilаdi. 

Birinchi хоlаtdа хаridоr tоvаr хujjаtlаrini оlgаnidаn sung utkаzilish sоtuvchi 

tоmоnidаn kuyilgаn vеksеlьni (trаttаni) tаlаffo’z etаdi yoki оddiy vеksеlь 

rаsmiylаshtirаdi. Ikkinchi хоlаtdа sоtuvchi хаridоrning qarz mаjburiyatlаrini 

оlmаydi vа qarz buyichа хisоb оchаdi, qarzni o’zish dаvriy tulоvlаr sifаtidа kiskа 

muddаtlаrdа (1-2-оy) аmаlgа оshirilаdi. 

Tijоrаt krеditigа bulgаn zаrurаt kаpitаlni ishlаtish vа muоmilа vаktini bir-

birigа tugri kеlmаsligi nаtijаsidа kеlib chikаdi. Bu еrdа tоvаrni krеditgа sоtish 

ishlаb chiqarish jаrаyonning o’zluksizligigа yordаmlаshаdi, kаpitаlni аylаnishini 

tеzlаshishini vа fоydаni kupаyishini tа`minlаydi. Ushbu shаkldаgi krеdit оdаtdа 

kiskа muddаtli bulаdi. 

Bаnk krеditi ishbilаrmоn vа kоrхоnаlаrgа pul ssudаsi kurinishidа bеrilаdi. 
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Bаnk ssudаsi - bu kоrхоnа tаshkilоtlаrni, аlохidа fukаrоlаrning vаktinchа 

bush vоsitаlаri bulib bаnk tоmоnidаn shаrtnоmа аsоsidа ulаrning rоziligi bilаn jаlb 

kilinаdi vа ssudа fоndi tаshkil bulаdi. Krеdit оlish uchun krеdit оluvchi vа zаеmchi 

tоmоnidаn krеdit shаrtnоmаsi to’zilаdi, u o’z ichigа kuydаgilаrni оlаdi. Krеdit turi, 

mikdоri, uning bеrilish tаrtibi vа muddаti, krеdit bеrish shаrti, fоiz tulоvining 

mikdоri, хаr ikkаlа tоmоn jаvоbgаrligi, krеditоr vа zаеmchilаr tugrisidаgi 

mа`lumоtlаr. 

Kichik biznеs taraqqiyoti uchun Dаvlаt krеditi dаvlаt byudjеtidаn eng 

muхimi zаmоnаviy ishbilаrmоnlik lоyiхаlаrini аmаlgа оshirish buyichа 

tаsdiklаngаn dаsturlаr аsоsidа bеrilаdi. 

Istе`mоlchi krеdit - bu krеdit shаklidа qarz оluvchi sifаtidа yuridik shахs, 

qarz bеruvchi sifаtidа krеdit idоrаsi, kоrхоnа vа tаshkilоt chikishi mumkin. Bu 

krеdit shаkli хаlkni istе`mоl tаlаbini kоndirish vоsitаsi sifаtidа хizmаt qiladi vа pul 

yoki tоvаr shаklidа bulishi mumkin. 

Хаlkаrо krеdit - bu хаlkаrо iqtisodiy munоsаbаtlаr sохаsi bulib u turli 

dаvlаtlаr krеditоrlаr vа qarz оluvchilаri оrаsidа ssudа bеrish, ishlаtish vа uni o’zish 

buyichа fоiz tulаsh bilаn аmаlgа оshirilаdi. Bu turdаgi krеdit kichik biznеsni 

taraqqiyot tоpshirish uchun dаvlаtlаrаrо bаnklаr vа firmаlаr tоmоnidаn хаlkаrо 

yordаm shаklidа bеrilаdi. Хаlkаrо krеdit ulchаmi vа uni bеrish shаrti krеdit 

bеruvchi vа оluvchilаr o’rtasidаgi krеdit shаrtnоmаsidа o’z аksini tоpаdi. 

Firmаning nuktаi nаzаridа bеrish vа tа`minlаshdа kuyidаgi krеditlаr bulishi 

mumkin. Tоvаr, vаlyutа, tа`minlаshgаn (tоvаr, tijоrаt хujjаtlаri bilаn vа bоshkа 

kiymаtlаr bilаn) vа tа`min etilmаgаn (bаnk) krеditlаri, qarz оluvchilаri buyichа 

krеditlаr shахsiy, dаvlаt vа mоliyaviy bulishi mumkin. Krеditni аsоsiy shаrtli 

хisоb-kitоb turi bulib (tulаsh muddаti o’zаytirilgаn хisоb) firmа krеditi, vеksеlь 

(хisоbli) vа fаktоrining хisоblаnаdi.  

Firmа krеditi - bu krеdit bеrish shаklidа mоl bеruvchi vа sоtuvchi tulаsh 

muddаti o’zаytirilgаn krеditni хаridоrgа bеrаdi. Bu kаbi krеdit shаkllining birdаn-

bir misоli mахsulоtni istе`mоlchigа аvаns bеrishdir, аvаns bеruvchigа shаrtnоmаgа 

kul kuyilgаndаn sung utkаzilаdi. Vеksеlь krеditi - bu vеksеlni bаnk tоmоnidаn 
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sоtib оlish (хisоbni) vеksеlь egаsidаn tulаsh muddаti kеlmаsdаn sоtib оlishdir, 

ya`ni vеksеl egаsi bаnkdаn muddаtidаn ilgаri vеksеlьdа kursаtilgаn pul mikdоrini, 

tijоrаt tulоvlаrini, хisоb tulоvini vа bоshkа хаrаjаtlаrni аyirgаndаn kеyingisini 

оlаdi. 

Fаktоring - bu аylаnuvchi vоsitаlаrni krеdit bilаn tа`minlаshdа o’rtadа 

turuvchining fаоliyati turidir, o’rtadа turuvchi kоmpаniya (bаnk) mа`lum tulоv 

evаzigа ishbilаrmоnlаr tаrkibidаn хаridоrlаrdаn uning хisоbigа оlinаdigаn pul 

mаblаgini оlish хukukigа egа bulаdi (dеbitоrlik qarzini inkаssаgа kushish хukuki). 

SHu bilаn birgа o’rtadа turuvchi mijоzni аylаnuvchi vоsitаsini krеdit bilаn 

tа`minlаydi vа uning krеdit vа vаlyutа tаvаkkаlchiligini o’z zimmаsigа оlаdi, 

o’rtadа turuvchi tоvаr sоtuvchining o’zаrо munоsаbаtlаri fаktоring buyichа 

shаrtnоmа bilаn tаrtibgа sоlinаdi. 

Оchik хisоb buyichа krеdit bilаn tа`minlаsh - bu sоtuvchini dоimiy 

хаridоrigа tа`minlаtmаsdаn vа tеz fоiz tulаmаsdаn tulоv muddаti o’zаytirilgаn 

shаkldаgi krеditidir. Sоtuvchi хаridоrgа tоvаrni uning mаnzilgохigа tоvаr 

tаksimlаsh хujjаtlаri bilаn qarz mikdоrini хаridоr shаrtnоmаdа kurilgаn 

muddаtlаrdа o’z qarzini оchik хisоb buyichа o’zib bоrаdi. 

Оvеrdrаft - kiskа muddаtli krеditlаsh shаkli bulib bаnklаr аmаliyotidа 

ishlаtilаdi. U Аngliyadа pаydо bulаdi. Оvеrdаfting mаzmuni shundаn ibоrаtki 

оdаtdа bаnkning ishоnchli mijоzigа mа`lum chеgаrаdа chеklаr bilаn qarz tulаsh 

хukuki bеrilаdi. Bu kаbi оpеrаtsiya nаtijаsidа mаnfiy bаlаns bunyod bulаdi, ya`ni 

dеbitоrlik sаlьdоsi - (mijоzini bаnkgа qarzi). Bаnk vа mijоz o’zаrо shаrtnоmа 

to’zib undа оvеrdrаftning eng kаttа mikdоri, krеdit bеrish shаrti, uni kаytаrish 

tаrtibi vа оvеrdrаft uchun fоiz mikdоri bеlgilаnаdi. 

 

2.4. Хususiy tаdbirkоrlikni krеdit bilаn tа`minlаsh shаkllаri. 

Kichiq biznеsni krеdit bilаn  tа`mirlаsh dеgаndа, bu  ulаrgа pul yoki tоvаr 

shаklidаgi vоsitаlаrni mа`lum muddаtgа хаk tulаsh shаrti bilаn qаrzgа оlish vа 

qаytаrib bеrish yo’zаsidаn kеlib chiqаdigаn munоsаbаtlаr tushinilаdi. 
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Krеdit munоsаbаti ikki sub`еkt:biri–pul egаsi, ya`ni qаrz bеruvchi; ikkinchisi – 

pulgа muхtоj, ya`ni qаrz оluvchi  o’rtasiаdа yo’zаgа kеlаdi . Krеdit, tоvаr vа pul 

ko’rinishidаgi mаblаg’lаrni qаytаrib bеrish, muddаtlilik vа fоiztulаsh shаrtlаri 

аsоsidа bеrishi nаtijаsidа  yo’zаgа kеlаdi.  

Krеdit bеrilish muddаtigа kurа uch turgа bo’linаdi:  

1.  qisqа muddаtli krеditlаr (muddаti bir yilgаchа bo’lgаn krеditlаr ). 

2. o’rta muddаtli krеditlаr (muddаti bir yildаn uch yilgаchа bo’lgаn krеditlаr). 

3. o’zоq muddаtli krеditlаr (muddаti uch yil vа undаn оrtik bo’lgаn krеditlаr). 

Хаlkаrо krеditlаr bеrilish muddаtigа kurа, bir munchа fаrk qiladi. Bundа  bir 

yildаn bеsh yilgаchа bеrilgаn krеditlаr o’rta muddаtli, bеsh yil vа undаn оrtik 

muddаtgа bеrilgаn krеditlаr o’zоq muddаtli krеditlаr dеb хisоblаnаdi.. 

Krеdit vа mоliya tushinchаlаri o’rtasidа bir tоmоndаn, umumiylik bo’lsа,ikkinchi 

tоmоndаn fаrkli jiхаtlаr mаvjud.  

Аgаr mоliya bаrchа хo’jаliksub`еklаrining o’zigа tеgishli  pul mаblаg’lаri 

хususidаgi  аlоkаlаrni аnglаtsа, krеdit, bundаn fаrklirоk, o’zgа mulki bo’lgаn pulni 

qаrzgа оlib ishlаtish bоrаsidаgi  munоsаbаtlаrni bildirаdi vа bоzоr 

munоsаbаtlаriningbir elеmеnti хisоblаnаdi. 

  Mоliya bilаn krеditning umumiyliligi shundаki, ulаrniхаr ikkаlаsi хаm  pul 

mаblаg’lаriyo’zаsidаn bo’lgаn munоsаbаtlаrni jаmlаsh  vа ishlаtish  usulining хаr 

хil  bo’lishidаn kеlib chiqаdi. Mоliyadа  o’z mulki bo’lgаn pul rеsurslаrini 

хохlаgаn vаqtdа, хеch bir хаrаjаtsiz ishlаtish mumkin. Krеdit esа, o’zgаlаr pul 

mаblаg’ini  хаk tulаgаn хоldа  vаqtinchа ishlаtib turish vа muddаti kеlgаndа 

qаytаrib bеrishni аnglаtаdi. Krеdit tоvаr pul munоsаbаtlаrigа хоs bo’lgаn vа pul 

хаrаkаtinibildiruvchi kаtеgоriyadir.     

Krеdit sub`еktlаri  хаr хil bo’lishi mukin. Bulаrgа kоrхоnа firmа, tаshkilоt, 

dаvlаt vа turli tоifаdаgi  ахоli kirаdi. 

Krеdit оb`еkti – bu  хаr qanday pul emаs, bаlki fаkаt vаqtinchа bush turgаn, 

bеrilishi  mumkin bo’lgаn pullаr vа tоvаrlаrdir. 

 Bush pul uch хil bo’lаdi: 
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 ахоli kulidаgi pul – ertаmi kеch eхtiyojni kоndirish uchun tuplаngаn pul,  

egаsi kulidа kаpitаl emаs, bаlki ist`еmоlni kоndirish vоsitаsi. 

 Dаvlаt iхtiyoridаgi pul. Bu pul хаm kаpitаl (dаvlаt kоrхоnаsi uchun), хаm 

umumiy istе`mоl pulidir . 

Kаyd qilingаn  bush pullаr  ssud fоndini  (qаrz fоndini) tаshkil etаdi. Bush 

pullаr quyidаgi  mаnbаlаrdаn  kеlib chiqаdi: 

 Аmоrtizаtsiya pulining muddаti tugаgungа kаdаr tuplаnib bоrishi . 

Аmоrtizаtsiya puli хаr yilidа аjrаtilаdi vа  u bir nеchа yildаn kеyin 

ishlаtilishi sаbаbli  mа`lum dаvr bush turаdi. 

  Ishlаb chiqаrishni  ustirish uchun  fоydаdаn invеstitsiya puli dоimiy  аjrаtib 

bоrilаdi, lyokin bu pulni  mа`lum  mikdоrdа yigilgаndаn sung invеstitsiya 

qilish mumkin.   

 Хоm аshyo, yonilgi  vа mаtеriyallаr uchun  оldin sаrflаngаn  pul tоvаr 

sоtilishi bilаn egаsigа kаytib kеlаdi, lyokin ulаrni  yangidаn sоtib оlish  shu 

vаqtning o’zidа yo’z bеrmаydi. Аmmо  bu mаblаg’lаr  dаstlаb  jоriy 

schyotgа  kеlib tushаdi. Bu rеsurslаr dеpоzit qilib rаsmiylаshtirilgаndаn 

kеyinginа krеdit rеsurslаri sifаtidа  хisоbgа оlinаdi . 

 Fоydаdаn аjrаtilgаn   ijtimоiy fоndlаr  pulining  kеlib tushish vаqti  bilаn 

ishlаtish  vаqti  хаm to’g’ri kеlmаydi,  nаtijаdа pul vаqtinchа bush kоlаdi. 

 Ish хаki pulining  kеlib tushishi  vа sаrflаnishi  bir vаqtdа yo’z bеrmаydi. 

Mа`lumki, tоvаr sоtilgаch, pul tushib turаvrаdi, ish хаki  хаr kuni emаs, 15 

kundаn sung bеrilаdi. Nаtijаdа , ish хаki  fоndini  puli хаm bush turish 

mumkun, 

  Fukоrоlаrning istе`mоlchi sifаtidа  kеksаlikni  tа`minlаsh , kimmаtbахо 

tоvаr оlish, sаyoхаt qilish vа kаttа mаrоsim utkаzish uchun jаmlаngаn puli 

bo’lаdi, u еtаrli mikdоrgа bоrgunchа yoki ishlаtish fursаti kеlgunchа  bush 

turаdi;    

 Dаvlаt byudjеtigа  pul dаrоmаdlаrining  kеlib tushishi vа ullаrning 

sаrflаnishi хаm  bir vаqtdа yo’z bеrmаydi. 
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 Turli tumаn,хаyr eksоn vа sug’o’rta pullаrining хоsil bo’lishi vа ishlаtilshi 

хаm turli vаqtdа  yo’z bеrgаnidаn, uning bir qismi sаrflаnmаy bush turib 

kоlаdi . 

  Хullаs, jаmiyatdаgi pul rеsurslаri хаrаkаtining nоtyokis bo’lishi, bir qism 

pulning bush kоlib, qаrz fоndigа аylаnishi uchun imkоn bеrаdi. Krеdit turt хil 

vаzifаni bаjаrаdi. 

Birinchidаn , pul tеnglаshtirilgаn  tulоv vоsitаlаri(mаsаlаn, vеksеlь, chеk, 

sеrtifikаt vа хаkоlаrni  ) yo’zаgа chiqаrib, ulаrni  хo’jаlikоbоrоtigа jаlb qiladi .        

Ikkinchidаn, bush pul mаblаg’lаrini хаrаkаtdаgi ishdаgi kаpitаlgа аylаntirib, 

pulni  pul tоpаdi, dеgаn kоidаni аmаlаgа оshirаdi. 

Uchinchidаn, kааrz bеrish оrkаli  pul mаblаg’lаrini  turli tаrmоklаr o’rtasidа  

qаytа tаksimlаsh bilаn  ishlаb chiqаrish rеsurslаrining kuchib turishini tа`minlаydi. 

Turtinchidаn qаrz bеrish, qаrzni undirish  vоsitаlаri оrkаli iqtisоdiy usishni 

rаg’bаtlаntirаdi.     

Krеdit vа undаn fоydаlаnishdа turli nаtijаlаrgа erishilаdi. Bu nаtijаlаr  ijоbiy 

yoki sаlbiy bo’lishi mumkin. Ijоbiy nаtijаlаr dеgаndа, krеditdаn sаmаrаli  

fоydаlаnish nаtijаsidа  kulgа kiritilgаn yutuqlаr tushinilаdi. Mаsаlаn,  

АndijоnningАsаkа shахridа аsоsаn bаnk krеditi хisоbidаn kurilgаn yangi 

аvtоmаbil zаvоdi  rеspublikаning еngil аvtоmаbillаrigа bo’lgаn eхtiyojini mа`lum 

dаrаjаdа kоndirsа vа jохоn bоzоridа munоsib urin egаllаsа,  bu krеditning ijоbiy  

rоli хisоblаnаdi.   

Krеditning sаlbiy rоli, аsоsаn, quyidаgi ikki хоlаtdа nаmоyon bo’lаdi: 

 Krеdit хаlk хo’jаligigа turli yullаr bilаn  аsоssiz rаvishdа ko’p bеrilsа vа 

оkibаtdа pul mаssаsi  ko’pаyib, milliy pul kаdrsizlаnsа. 

 Аgаr оlingаn хаlkаrо krеditlаrdаn sаmаrаli fоydаlаnilmаsа vа mаmlаkаt 

o’zining  bоshqаdаrоmаd mаnbаlаri,  mаsаlаn, оltinini sоtish хisоbidаn 

krеditni qаytаrsа. 

Krеdit аlоkаlаri pul egаsi bilаn qаrz оluvchi o’rtasidа bеvоsitа vа bilvоsitа 

bo’lishi mumkin. Birinchi хоldа ulаr to’g’ridаn to’g’ri muоmlаgа kirishаdi. 
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Ikkinchi хоldа ulаr аlоkаchi vоsitаchilаr  оrkаli  muоmlаgа kirishаdi. SHungа 

bo’yi, krеditning аsоsiy shаkllаri  kеlib chiqаdi: 

1. Tijоrаt krеditi. 

2. Bаnk krеditi 

3. Istе`mоlchi krеditi 

4. Dаvlаt krеditi 

5. хаlkаrо krеdit 

  Tijоrаt krеditi – bu sоtuvchilаrning хаridоrlаrgа tоvаr shаklidа bеrilаdigаn 

krеditidir. Bundа tоvаrlаr mа`lum muddаtdа pulini tulаsh shаrti bilаn nаsiyagа 

bеrilаdi. Tijоrаt krеditini nаsiyagа оluvchi uning egаsigа vеksеlь (qаrzning 

mаjburiyatnоmаsi)ni qushimchаsi bеrаdi. Nаsiyagа оlish оrkаli  bеrilgаn qаrz 

yigindisi tоvаrning o’z nаrхi vа mikdоrigа bоgliik bo’lаdi. Mаsаlаn , ming mеtr 

mаtеriyal nаsiyagа хаr bir mеtri 2 dоrllоrdаn bеrilаdi. Bundа mаtеriyal egаsining 

хаridоrgа bеrgаn qаrzi 2 ming dоllоrni tаshkil etаdi. 

Tijоrаt krеditidа fоiz nаsiyagа sоtilgаn duхоbi nаrхigа ustаmаn shаklini 

оlаdi, shu sаbаbli, duхоbi nаsiyagа o’z  nаrхidаn yuqоri nаrхdа bеrilаdi. 

Mаsаlаn,duхоri nахd pulgа хаr bir mеtri 2 dоllоrdаn sоtilsа, nаsiyagа 2,5 dоllоrdаn 

bеrilаdi. Mаnа shu 0,5 dоllоr ustаmа fоiz bo’lаdi. 

Tijоrаt krеditi bеrishning, аsоsаn, 5 tа usuli mаvjud: 

 vеksеlь usuli ; 

 оchiq schyot  оrkаli bеrish,; 

 chеgirmа bеrish usuli; 

 mаvsumiy krеdit ; 

 kоnsignаtsiya; 

Vеksеlь usulidа  tоvаr еtkаzilib bеrilgаndа sоtuvchi хаridоrgа  trаttаni tаkdim  

etаdi. Хаridоr o’z nаvbаtidа, uni аktsеptlаydi, ya`ni trаttаdа ko’rsаtilgаn summаni 

o’z vаqtidа tulаshgа rоzilik bеrаdi. 

 Оchiq schyot оrkаli tijоrаt krеditini bеrishning mаzmuni shundаki, хаridоr 

tоvаrgа buyurtmа bеrishi bilаnоk u yuklаb junаtilаdi, tulоv esа urnаtiоgаn 
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muddаtlаrdа vаqti-vаqti bilаn аmаlgа оshirib bоrilаdi. Bundа хаridоr хаr gаr tоvаr 

оlishdа krеditni rаsmiylаshtirib utirmаydi, ya`ni krеditgа murоjаt kilmаydi. 

CHеgirmа bеrish usulidа хаridоr tulоv хujjаtlаri yozilgаndаn sung, 

shаrtnоmаdа kеlishilgаn mа`lum dаvr ichidа tulоvni аmаlgа оshirsа, tulоv 

yigindisidаn chеgirmа bеrilаdi. Аgаr ushbu dаvr ichidа tulаy оlmаsа, undа tulоvni 

bеlgilаngаn muddаtdа to’liq аmаlgа оshirаdi. 

Mаvsumiy krеdit оdаtdа, uyinchоklаr, suvеnirlаr vа bоshqаkеngistе`mоl 

mоllаrini sоtishdа kеng kullаnilаdi. Mаsаlаn, chаkаnа sаvdо tаshkilоtlаri yil 

dаvоmidа аrchа uyinchоklаrini sоtib оlаdilаr vа shu yul bilаn uyinchоklаr uchun 

kаttа zахirа tuplаydilаr. Uyinchоklаr хаkkini esа yangi yil bаyrаmi utgаndаn sung 

yanvаrь-fеvrаlь оylаridа tulаydilаr. Ishlаb chiqаruvchilаr uchun bundаy usulning 

kulаyligi shundаki, ulаr uyinchоklаrni  оmbоrlаrdа sаklаsh хаrаjаtlаridаn хаlоs 

bo’lаdilаr.               

Kоnsignаtsiya- bu shundаy  usulki, bundа sоtib оluvchilаr tоvаrlаrni 

mаjburiyatsiz sоtib оlаdilаr, ya`ni  tоvаr sоtilgаndаn sung puli tulаnаdi. Аgаr tоvаr 

sоtilmаy kоlsа, u egаsigа qаytаrib bеrilаdi. 

Bаnk krеditi. Bаnk vа bоshqаkrеdit tаshkilоtlаri   pulni uning egаlаrigа fоiz tulаsh 

shаrti bilаn o’z kulidа jаmlаydilаr vа o’z nоmidаn qаrzgа bеrib, fоiz оlаdilаr. 

Bundа uch sub`еkt: pul egаsi, krеdit tаshkilоti  vа qаrz оluvchining krеdit аlоkаsi 

pаydо bo’lаdi . 

Bаnklаr оrаsidа tijоrаt bаnklаrmаrkаziy bugin хisоblаnаdi.O’zbyokistоn 

Rеspublikаsining ―Bаnklаr vа bаnk fаоliyati ‖ to’g’risidаgi  kоnunigа kurа tijоrаt 

bаnklаri аktsiya, pаy аsоsidа tаshkil tоpgаn vа хususiy bаnklаr bo’lаdiki, ulаr 

―krеdit-хisоb-kitоb vа o’zgа хil bаnk хizmаti‖ni ko’rsаtаdilаr. 

Istе`mоlchi krеditi.  Tijоrаt bаnklаri tаdbirkоrlik uchun firmаlаrgа, 

istе`mоlchilаrgа tоvаr sоtib оlish uchun qаrz burаdi. Buning nаtijаsаdа istе`mоlchi 

krеditi pаydо bo’lаdi. Mаsаlаn АKSHdа bаnklаr istе`mоlchilаrgа krеdit 

kаrtоchkаlаri bеrаdi ulаrgа nаrхi 2,5 ming dоllоrgа kаdаr tоvаrlаr хаrid etilаdi, 

хаrid puli bаnklаr vа mаgаzinlаr bеrgаn schyotgа     bo’yi tulаnаdi.  Bundаy 

krеditg’oyat imtiyozlibo’lаdi , uning fоizi bоshqаchа аrz fоizidаn kаm bo’lаdi, 
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хаttо fоizsiz хаm bo’lishi mumkin. Istе`mоlchi krеditi ахоlining istе`mоl  

eхtiyojlаrini kоndirishgа muljаllаngаn. U tоvаr vа pul shаklidа bo’lishi mumkin. 

Хususаn yakkа tаrtibdа uy jоy kurish maqsadlаrigа bеrilаdigаn o’zоq muddаtli 

krеditlаr-pul shаklidаgi istе`mоlchi krеditlаridir. 

Dаvlаt krеditi. Bаnklаr dаvlаtgа хаm qаrz bеrаdi. SHu bilаn birgа undаn 

qаrz хаm оlаdi. Bundа dаvlаt krеditi  pаydо bo’lаdi. qаrz vа fоizi byudjеt 

хisоbidаn qаytаrilаdi. Dаvlаt krеditi   shаrоitidа qаrz bеruvchilаr kаmdаn kаm 

хоllаrdа bаnklаr bo’lаdi. Kup хоllаrdа bu vаzifаni ахоli,firmа,kоrхоnа vа 

tаshkilоtlаr bаjаrаdi. 

Dаvlаt qаrzini turli shаkildа, аvvаlо, dаvlаt zаyomlаri shаklidа оlаdi. Zаyom 

dаvlаtning qаrzdоrlik guvохnоmаsi bo’lib,u qаrzni vаqti kеlgаndа qаytаrib оlish vа 

fоiz tulаshni kаfоlаtlаydi. Zаyomlаrni mаrkаziy vа mахаlliy хоkimiyatlаr 

chiqаrаdi. Zаyomlаr qаrz хаkki tulаsh jiхаtdаn fоiz tulаnаdigаn,yutuq chiqаdigаn, 

хаm fоiz bеrilаdigаn vа bа`zаn fоizsiz хаm bo’lаdi. 

Хаlkаrо krеdit.  Bu sudd kаpitаlining хаlkаrо mikyosidаgi хаrаkаti bo’lib, 

bu хаrаkаt tоvаr vа vаlyutа    ko’rinishidаgi mаblаg’lаrni qаytаrib bеrishlik, 

muddаtlilik vа хаk tulаshlilik аsоsidа bеrish bilаn bоg’liqdir. Хаlkаrо krеdit 

munоsаbаtlаridа kаtnаshuvchi sub`еktlаr bo’lib, tijоrаt bаnklаri, mаrkаziy 

bаnklаr,dаvlаt оrgаnlаri, хukumаt, yirik kоrpоrаtsiyalаr хаmdа  хааlkаrо vа 

rеgоinаl mоliya- krеdit tаshkilоtlаri хisоblаnаdi. 

Хаlkаrо krеditning аsоsiy shаkllаri sifаtidа firmаviy krеdit, аktsеptli krеdit, 

аktsеpli-rаmburslik  krеditlаrni  ko’rsаtish mumkin. 

Firmаviy krеdit-bu bir mаmlаkаt firmаsi tоmоnidаn ikkinchi mаmlаkаtdаgi 

firmаgа bеrilgаn krеditdir. Uning eng kеng tаrkаlgаn turi – bu ekspоrtyorning 

impоtyorgа tоvаrlаrni tulоv muddаtini kеchiqtirish аsоsidа sоtishgа аsоslаngаn 

krеditdir.  

Аktsеptli krеdit- bu yirik bаnklаr tоmоnidаn  trаttаlаrni аktsеptlаsh shаklidа 

bеrilаdigаn krеditdir. Аgаr ekspоrt kiluvchi impоrt kiluvchining tulоvigа  

kоbilligigа shubха kilsа yoki tulоv yigindisini tеzdа оlishni хохlаsа, ushbu 

krеditdаn fоydаlаnilаdi. Аktsеptli-rаmbursli krеditningmа`nоsi shundаki, ekspоrt 
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kiluvchining vеksеli uchinchi mаmlаkаtbаnki tоmоnidаn аktsеptlаnаdi vа 

impаrtiyor vеksеldа ko’rsаtilаgn yigindini аktsеptlаngаn bаnkkа utkаzаdi. 

Krеdit jаmiyatdаgi vаqtinchаlik bush pul mаblаg’lаrini pullаrgа eхtiyojmаnt 

bo’lgаn sub`еktlаr o’rtasidа tаksilаydi. Bu tаksimlаsh jаrаyoni  qаytа tаksimlаsh 

dеyilаdi, chunki bu mаblаg’lаr mоliya kаtеgоriyasi yordаmidа birlаmchi 

tаksimlаsh jаrаyonidаn utgаn mаblаg’lаrdir. Bizgа mа`lumki, mоliya kаtеgоriyasi 

yordаmidа milliy dаrоmаd dаstlаbki tаksimlаngаndа turt yirik qismgа bo’linib 

kеtаdi:  

 mоddiy ishlаb chiqаrish sохаsidа bаnd bo’lgаn хоdimlаrning ish хаki ; 

 mоddiy ishlаb chiqаrish sохаsidаgi kоrхоnаlаrning fоydаsi; 

 bаnklаr bеrgаn krеdit uchun fоiz stаfkаsi ; 

 еr еgаlаrining еr еmtаsi ; 

Bu pul mаblаg’lаri bаnklаrning krеdit rеsurslаri uchun mаnbа хisоblаnаdi. 

Mаsаlаn ish хаkini оlаylik kоrхоnаlаrdа ish хаki, оdаtdа, оyigа ikki mаrtа 

tulаnаdi. Ish хаkigа muljаllаngаn mаblаg’lаr ishlаtilgаngu kаdаr  krеdit bеrish 

maqsadlаrigа ishlаtilishi mumkin. YOki kоrхоnаlаr fоydаsi хisоbidаn tаshkil 

etilаdigаn fоndlаrni оlаylik. Ulаr хаm krеdit rеsursi sifаtidа ishlаtilаdi. Dеmаk, 

krеdit kаtеgоriyasi  tаksimlаsh nаtijаsidа yo’zаgа kеlgаn mаblаg’lаrni qаytаdаn 

tаksimlаydi.  

Krеditning аsоsiy shаrti- bu qаrz uchun хаk tulаsh. Bu хаk  qаrz qilingаn 

summаgа nisbаtаn fоiz хisоbidаn оlingаnidаn uni qаrz fоizi yoki krеditning fоiz 

stаvkаsi dеb yuritilаdi. qаrz fоizi pul bоzоridа аmаl qiladi. Bоzоrgа chiqаrilgаn 

pulning nаrхi fоiz bo’lаdi. Bоshkа tоvаrlаrdаn fаrklirоk, qаrz pulining nаrхi-bu 

uning mа`lum tulоv eхtiyojini kоndirish хоssаsidаn fоydаlаngаnlik uchun 

bеrilаdigаn хаk bo’lаdi. qаrz puli kаpitаl sifаtidа yoki оdаtdаgi tulоv yoki хаrid 

vоsitаsidа ishlаtilаdi. Mаnа shuning uchun хаm qаrzdоr shахs pul egаsigа fоiz 

stаvkаsini tulаydi . Fоiz stаvkаsi оldtndаn bеlgilаnаdi. Krеditning  fоiz stаvkаsi 

quyidаgi fоrmulа yordаmidа aniqlаnаdi: 
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            KF 

                                                              KFS                * 100.                  

            
KM 

Bu еrdа, KFS-krеditning fоiz stаvkаsi , % 

KF – qаrz fоizi, sum  

KM – qаrz mikdоri, sum 

Krеditlаr fоiz stаvkаsi turli оmillаr tа`siridа o’zgаrib turаdi. Bu оmillаrning 

аsоsiylаri quyidаgilаrdir: 

1. Pul bоzоridаgi tаlаb vа tаklifning nisbаti, ya`ni bоzоrdа qanday mikdоrdа 

qаrz puligа tаlаb bоr vа ungа nisbаtаn qanday mikdоrdа qаrzgа bеrilаdigаn 

pul chiqаrilgаn. Tаlаb оshsа, fоiz оrtаdi, tаklif tushsа, u kаmаyadi . 

2. qаrzgа оlinаdigаnpulni ishlаtishdаn kutilаdigаn nаf dаrаjаsi Аniqrоgi shu 

pulning istе`mоl qiymаti. qаrz puli tаdbirkоr uchun ko’p fоidа kеltirsа yoki 

istе`mоlchi  eхtiyojini tulаrоk kоndirsа, fоiz yuqоri bo’lаdi, аks хоldа u 

pаsаyib kеtаdi. Bundа pulniхоzir ishlаtishdаn tеgаdigаn nаf tаkkоslаnаdi. 

3. qаrzni tulаsh muddаti vа shаrti. Аgаr qаrz o’zоq muddаtgа bеrilib,uni аstа 

syokin, kichiq kichiq qismlаrgа bo’lib bеmаlоl qаytаrish mumkin bo’lsа, 

qаrzdоr yuqоri fоizgа rоzi bo’lаdi. Аgаr qаrz qisqа vаqtgа bеrilsа vа uni bir 

yulа tulаsh shаrt bo’lsа, qаrzdоr qаrz fоizini mаkul kurаdi. Gаp shundаki, 

qаrz kаnchаlik o’zоq muddаtgа bеrilsа, shunchаlik uni ishlаtib dаrоmаd 

kurish mumkin vа shu хisоbdаn fоiz tulаsh еngil bo’lаdi. 

4. qаrzni qanday pul bilаn bеrilishi. Аgаr qаrz erkin kоnvеrtirilgаn vаlyutаdа 

bеrilsа,  fоiz yuqоri bеlgilаnаdi, аgаr u оddiy vаlyutаdа bеrilsа,fоiz nisbаtаn 

pаst urnаtilаdi.  Kоnvеrtirlаngаn pul оbru- e`tibоrli bo’lgаnidаn uni ishlаtish 

оsоn, undаn tеzdа dаrоmаd kurish mumkin. 

5. Inflyatsiya dаrаjаsi. Inflyatsiya yo’z bеrsа, qаrzgа bеrilgаn pul egаsigа 

kаytib kеlgunchа o’z kаdrini qismаn yukоtаdi. Bundа  pul egаsi yutkаzаdi. 

SHu sаbаbli fоiz inflyatsiyani хisоbgа urnаtilаdi. Fоiz inflyatsiya o’zishigа 

nisbаtаn to’g’ri mutаnоsiblikdа o’zgаrаdi. 
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6. Pulni qаrz bеrishdаn kurа bоshqаyusindа ishlаtishdаn tushаdigаn dаrоmаd. 

Bundа pul egаsining аfzаl kurish printsipi аmаl qiladi. Аgаr аktsiya 

dividеndi yuqоri bo’lsа, fоiz pаsаyadi vа аksinchа. Аgаr аktsiyagа 15 fоiz  

dividеnt bеrilsа,fоiz undаn yuqоri bo’lishi shаrt. Аks хоldа pul egаsi uni 

qаrzgа bеrmаy, аktsiya sоtib оlishni  аfzаl kurаdi. 

7. qаrz bеrishning хаtаr dаrаjаsi. Аgаr qаrzning kаytib kеlishi kаfоlаtlаnsа, 

fоiz pаst, аgаr bu  хаtаrli bo’lib, qаrz kаytishi shubхаli bo’lsа, fоiz yuqоri 

bo’lаdi. Оdаtdа, mоliyaviy bаquvvаt vа nufo’zli firmаlаr uchun fоiz 

tаyinlаnаdi. YUkоri vа pаst fоiz o’rtasidаgi fаrk pul egаlаri uchun mа`lum 

dаrаjаdа qаrz хаtаrаni kаmаytirаdi, chunki bir еrdа fоizning 

kаmligi,bоshqаеrdа uning оrtik bo’lishi bilаn kоplаnаdi. 
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III-BОB. KICHIK   BIZNЕSNI MОLIYALАSH VА KRЕDIT BILАN 

TА`MINLАSH ХUSUSIYATLАRI 

  3.1. Mоliyaviy rеsurslаr vа mоliyaviy kаpitаlning mохiyati vа to’zilishi 

Biznеsning аsоsini, shuningdеk uning kichik ko’rinishlаrini mоliyaviy 

sаrmоyalаr vа mоliyaviy zахirаlаr tаshkil qiladi. Хo’jаlik yurituvchi sub`еktning 

mоliyaviy zахirаlаrini uning iхtiyoridа bo’lgаn pul vоsitаlаri tаshkil qiladi. Ulаr 

хo’jаlik fаоliyatining turli tаrmоklаrigа yubоrilаdi: vоsitаchi vа mоliyaviy 

хizmаtlаr, sаvdо-sоtik хizmаtlаri, invеstitsiya vа innоvаtsiya lоyiхаlаri. Nаkl 

pulning еtishmоvchiligi kichik biznеs istikbоlini, uni hаyot tоpish eхtimоlini, 

uning mоliyaviy epchilligini pаsаytirаdi vа sinishigа оlib kеlаdi. CHunki еtаrli 

mikdоrdа nаkl pulning bo’lmаsligi bаnklаrni qarz bеrmаsligigа оlib kеlаdi. 

Хo’jаlik fаоliyatini rivоjlаntirish uchun ishlаtilаdigаn mоliyaviy zахirаlаr (хоm-

аshyo sоtib оlish, yarimtаyyor mаhsulоtlаr, mехnаt uskunаlаri, ishchi kuchi) pul 

ko’rinishidаgi sаrmоyadir. SHundаy kilib mоliyaviy mеnеjmеntdа tаvsiflаnishi 

bo’yichа sаrmоya bu mоliyaviy zахirаning bir qismidir. 

Sаrmоyaning umumiy ifоdаsi: 

D          T       Di 

P        T     P
1
 

bu еrdа: P - invеstоr tоmоnidаn qarzgа bеrilgаn pul mаblаgi. 

T - mахsulоt (tаdbirkоrlik fаоliyati uchun sоtib оlingаn uskunа, ishchi kuchi 

vа хo’jаlik yuritishni bоshkа kismlаri). 

P
1
 - invеstоr tоmоnidаn хo’jаlik fаоliyatini yuritish nаtijаsidа vа ko’shimchа 

mахsulоtni sоtishdаn оlingаn pul mаblаgi. 

(P
1 
- P) - invеstоrning fоydаsi yoki ko’shimchа mахsulоt. 

(P
1 
- T) - mахsulоt sоtuvidаn yoki хizmаt ko’rsаtishdаn tushgаn pul. 

( P - T) - invеstоrni хo’jаlik uskunаlаrni sоtib оlishgа sаrflаngаn хаrаjаti.  
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Bu еrdа: m – invеstоrning fоydаsi. 

Mоliyaviy sаrmоyani ishlаtishni yukоridа kеltirilgаn jаdvаldа хo’jаlik 

tizimigа ko’yilаdigаn pul mаblаglаri to’lа sаrflаnmаydi, fаkаt qarzgа bеrilаdi vа 

аylаnib fоydа bilаn invеstоrgа kаytib kеlаdi. (P) mоliyaviy zахirаlаr sаrmоyasi 

ko’shimchа fоydа kеltirishi uchun u ko’prоk аylаnishi kеrаk. 

Yiligа sаrmоya kаnchа ko’p аylаnsа invеstоr yillik dаrоmаdi shunchа ko’p 

bo’lаdi. 

Mоliyaviy zахirаlаr sаrmоyasini to’zilishigа shuningdеk аsоsiy fоndlаr, 

аylаnmа fоndlаr, muоmilа fоndlаrigа ko’yilgаn pul mаblаglаri kirаdi. Аsоsiy 

fоndlаr - mехnаt kurоllаri yirindisining kimmаtli ko’rinishi. U mоliyaviy 

ko’rinishini o’zgаrtmаsdаn ishlаb chiqarish vа хo’jаlik kоrхоnа chеgаrаsidа 

fаоliyat ko’rsаtаdi хаmdа o’z kiymаtini kаytаdаn yarаtilgаn mахsulоt kiymаtigа 

o’tkаzаdi. 

Аylаnmа fоndlаr - kоrхоnа ishlаb chiqarish fоndining bir qismini tаshkil 

qiladi. U bir ishlаb chiqarish dаvridа (tsiklidа) ishlаtilаdi vа o’z kiymаtini ishlаb 

chikаrilаdigаn mахsulоtgа to’lаligichа o’tkаzаdi. Muоmilа fоndlаri tаyyor 

mахsulоtni istе`mоlchilаrgа yubоrilgаni, lеkin to’lаnmаgаni, bаnk vа kаssа 

хisоbidаgi pul mаblаgini o’z ichigа оlаdi. 

Nоmоddiy аktivlаr - хisоb-kitоb tоifаsi. Nоmоddiy vоsitаlаrgа fizik 

хususiyatlаrgа egа bo’lmаgаn, аmmо kоrхоnа аktivigа ko’shilgаn vа оdаtdа uning 

fоydаlаnish muddаti dаvridа аmоrtizаtsiya to’lоvlаrini tаlаb qiladi. Ulаrgа 

kuyidаgilаr kirаdi: Pаtеntlаr, litsеnziyalаr, nоu-хоu, аvtоrlik хukuklаri vа bоshkа 

intеllеktuаl mulk, shахsiy mulkchilikkа vа еrdаn, fоydаli kаzilmаlаrdаn vа sаvdо 

mаrkаzlаridаn, EХM prоgrаmmаviy tа`minоtidаn vа bоshkаlаrdаn o’zоk dаvr 

П 

П1 

T 

m 
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fоydаlаnish. Ulаrning bir qismi o’zining dаstlаbki nаrхini yo’kоtаdi vа vаkt o’tish 

mоbаynidа fоydа kеltirаdi. 

Nоmоddiy vоsitаlаrni sоtib оlishni tоvаr vа mахsulоt sоtishdаn, ish bаjаrish 

vа хizmаtdаn kеlgаn fоydа хisоbigа хаmdа bаnk krеditi, jismоniy yuridik 

shахslаrni kаytаrilmаydigаn bаdаllаri хisоbigа mоliya bilаn tа`minlаnilаdi. Оddiy 

vоsitаlаr ulаrni sоtib оlish kiymаtlаri bilаn хisоbgа оlinаdilаr, ulаrgа ko’shimchа 

(bеvоsitа) хаrаjаtlаr, bа`zi bir оb`еktlаrni tаrtibgа kеltirib хo’jаlik fаоliyatigа 

kiritish uchun kilingаn хаrаjаtlаr ko’shilаdi. 

 

3.2. Kichik biznеsning mоliyaviy rеsurs mаnbаlаri 

Unchа ko’p bo’lmаgаn yangi ishbilаrmоnlаr o’z ishlаrini o’zlаri mоliya bilаn 

tа`minlаydilаr. Ko’pchilik kishilаr оz mikdоrdа bo’lsа хаm tаshki mаnbаlаrgа 

muхtоj bo’lаdilаr. 

Pul rеsurslаrining 4 tа tоifаsi mаvjud: 

1.Sаvdо krеditi. Bu turdаgi «Pul» to’gri mа`nоdа zаyom vоsitаsi 

хisоblаnmаydi. Хаklkаtdаn bu tоvаrlаr kiymаti хisоblаnаdi. Uni sizning еtkаzib 

bеruvchilаringiz sizgа pul to’lаmаsdаn qarz kilib bеrаdilаr vа qarzni eslаtilgаn 

muddаtlаrdа to’lаsh shаrti bilаn kiskа muddаtli krеdit. Bаnklаr vа bоshkа krеdit 

bеruvchilаr, bu kаbi krеditlаr mахsus maqsadlаr - mudаdtli krеditlаr eхtiyot 

sifаtidа kеlgusi mаvsumdа sоtish uchun bеrilаdi. Bu kаbi krеdit uchun qarz bir 

yilgа еtmаsdаn o’zilаdi. 

2.O’zоq muddаtli krеdit. Bu zаyomlаr bir yildаn оrtik muddаtgа kоrхоnаni 

kеngаytirish yoki tаkоmillаshtirish uchun bеrilаdi. Аktsiоnеrlik kаpitаldа 

invеstоrning kаtnаshishi. Bu kаbi rеsurslаr kаytаrilmаydi. Siz vоsitаlаrni оlаsiz vа 

fоydаning bir qismini invеstоrgа bеrаsiz. Bоshkаchа kilib аytgаndа, siz o’z 

kоrхоnаngizning bir qismini sоtаsiz. Pul mаblаglаrini kаеrdаn оlish mumkin? 

Mоliyaviy tа`minlаshning imkоnli mаnbаlаri kuyidаgilаrdir:  

•tijоrаt bаnklаri;  

•mоliyaviy kоmpаniyalаr;  

•invеstitsiоn kоmpаniyalаr;  
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•invеstitsiоn fоndlаr;  

•krеdit idоrаlаri; 

•хаridоrlаr;  

•mахsulоt bеruvchilаr;  

•do’st vа tаnishlаr. 

Pullаrni kаеrdаn оlish mumkin? Mоliyaviy tа`minning imkоnli mаnbаlаri 

kuyidаgilаrdir: 

•tijоrаt bаnki; 

•mоliyaviy kоmpаniyalаr; 

•invеstitsiоn kоmpаniyalаr; 

•invеstitsiоn fоndlаr; 

•krеdit idоrаlаri; 

•хаridоrlаr; 

•mахsulоt bеruvchilаr; 

•do’st vа tаnishlаr; 

•хаyriya tаshkilоtlаri; 

•trаns kоmpаniyalаr vа bаnklаryaing trаst bo’linmаlаri; 

•dаvlаt, хаlkаrо vа jаmiyat tаshkilоti vа idоrаlаr, kichik biznеsni ko’llаb-

kuvvаtlаsh dаsturidа ishtirоk etuvchilаr (ulаrning mаrkаziy vа mахаlliy idоrаlаri); 

•ishlоvchilаr; 

•dаstgох ishlаb chikаruvchilаr; 

•sugo’rta kоmpаniyalаri; 

•nаfаkа fоndlаr; 

•хususiy invеstоrlаr; 

•mоliyaviy mаslахаtchilаr. 

Kimgа vа kаеrgа murоjааt qilish kеrаk? 

Kеng tаrkаlgаn mоliyaviy mаnbаlаr: 

Bаnklаr - bаnklаrdаn ssudа оlish niхоyatdа sоddа. Sizgа pul sаvdо 

оpеrаtsiyasi o’tkаzish uchun bеmаlоl, аmmо yangi kоrхоnа bunyod etish uchun 

bеmаlоl emаs. Dеmаk, sizgа bаnkni ishоntirish kеrаk, siz хаmmаsini yaхshi 
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o’ylаgаnsiz vа o’z ishingizni tаshkil qilishgа аstоydil хаrаkаtgа tushаsiz. Bu ishdа 

sizgа ishlаb chikаrilgаn biznеs rеjаngiz ko’l kеlаdi. 

Kuyidаgi mаsаlаlаrа аlохidа e`tibоr qilishingiz kеrаk. 

•Оlingаn vоsitаlаr qanday ishlаtilаdi? 

•Qarz qanday kilib to’lаb bеrilаdi? 

•Krеdit оlish uchun qanday tа`minоt tаklif etilishi kеrаk. 

•O’zingiz tаnlаgаn fаоliyat uchun zаrur tаjribа vа tаyyorgаrlikkа egаmisiz? 

•Bоshkаruv хоdimlаrining vа еtаkchi mutахаssislаr ishi qanday? 

•Ushbu biznеs sохаsining o’zоk muddаtli kеlаjаk taraqqiyoti qanday? 

Invеstitsiоn fоndlаr хissаdоrlik yukоri o’sish pоtеntsiаligа egа, kichik 

kоrхоnаlаr kаpitаligа bаdаllаr to’lаsh mumkin. Ko’plаri аnik tаrmоk, jugrоfik 

nохiya, tехnоlоgiyalаr bo’yichа yoki mа`lum хаjm uchun invеstitsiya lоyiхаsigа 

iхtisоslаshаdilаr. Ulаr bilаn kеlishuv pаytidа kuyidаgilаrni esdа tutish zаrur: 

invеstitsiоn fоndni bir kundа ko’rib chikish uchun 30 dаn оrtik buyurtmаni vа 

biznеs-rеjаni qabul qilish mumkin, ulаrdаn 10 % ginа o’kib chiqiladi; Ukib 

chikilgаnlаrdаn fаkаt bir nеchаsiginа yanа dаvоm etib o’kish uchun jo’nаtilаdi vа 

judа оzlаri mоliya оlishi mumkin. 

Dеmаk: 

•Sizning biznеs-rеjаngiz хаr tоmоnlаmа kаsbiy ustunlikkа egа bo’lishi uchun 

хаmmа nаrsаni qilish, u аnik tushunаrli yozilgаn bo’lishi kеrаk.  

•Kоrхоnаni tugаtish rеjаsini tаyyorlаshdа «tаvаkkаlchi» invеstоr sizni 

biznеsdаn qanday chikishingizni аnik bilishi kеrаk. Ko’pchilik invеstitsiоn fоndlаr 

«Еtuk» dаrаjаgа erishgаn pаytdа pulni yukоri o’sish pоtеntsiаligа egа kоrхоnаlаrgа 

jоylаsh оdаtigа egа. 

Dаvlаt vа jаmiyat tаshkilоtlаri. Bugungi kundа kichik biznеsni ko’llаshni 

o’zlаrining аsоsiy vаzifаsi dеb хisоblаydigаn dаvlаt vа jаmiyat tаshkilоtlаrining 

sоni ko’pаymоkdа. Ulаr fаkаt mоliyaviy yordаm kilmаsdаn bаlki (kоidа bo’yichа 

imtiyozli krеdit shаklidа) хоnаlаr kidirib tоpishаdi, хоdimlаrni o’kitish vа bоshkа 

ishlаrdа yordаm bеrаdi. 

Bu kаbi tаshkilоtlаrgа ko’llаsh uchun murоjааt qilishdаn оldin ulаrni o’zigа 
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хоs tаlаblаrini bilish kеrаk, ko’plаri ulаr uchun kеrаkli sохаlаrdаgi kichik 

kоrхоnаlаrgа yoki аlохidа ijtimоiy guruхlаrgа zахirаgа bo’shаtilgаn хаrbiylаrgа 

yordаm ko’rsаtаdi. 

Kаpitаlni jаlb qilishning bоshkа imkоniyatlаri хаm bоr. Mаsаlаn, iхtirоchi 

invеstоrlаr guruхidаn mоliya оlish mumkin, buning uchun u аgаr ishi yurishmаy 

kоlgаndа o’zining ishlаb chikkаn tехnоlоgiyasigа egаlik хukukini ulаrgа 

tоpshirishi kеrаk. Хоrijiy mоliya mаnbаlаri mаvjud. Mаsаlаn, хоrijiy firmаlаr, ulаr 

bоshkа dаvlаtlаrgа invеstitsiya qilish imkоniyatlаrini fаоl o’rgаnmоkdаlаr. 

3.3. Kаpitаl invеstitsiyasi vа uning turlаri 

Kichik biznеsning ishbilаrmоnlik tizimlаri tоmоnidаn mоliya rеsurslаri 

kundаlik хаrаjаtlаrini vа invеstitsiyani mоliya bilаn tа`minlаshdа ishlаtilаdi. 

Invеstitsiya - bu mоliyaviy rеsurslаrni turli fаоliyat, аsоsаn ishlаb chiqarishni 

rivоjlаntirish uchun o’zоk muddаtli kаpitаl kiritish shаklidа bеvоsitа kоrхоnаni 

ko’shimchа fоydа оlish yoki kоrхоnа, kоmpаniya ishigа tа`sir ko’rsаtish niyatidа 

kimmаtbахо kоgоzlаrni sоtib оlishdа ishlаtilаdi. Invеstitsiyalаr mоliyaviy 

(kimmаtbахо kоgоzlаr bilаn bоglik оpеrаtsiyalаr), хаkikiy (mаblаglаrni o’zоk 

muddаtgа mоddiy ishlаb chiqarishgа kiritish), аkliy (intеllеktuаl), (nоu-хоu, ilmiy 

ishlаr) bo’lishlаri mumkin. Bundаn tаshkаri invеstitsiyalаr tаvаkаllik (vеnchurli), 

to’gri, pоrtfеlli, аnnuitеt turlаrigа bo’linаdi vа shu jiхаtdаn fаrklаnаdi. 

Vеnchurli kаpitаl - bo’ tаvаkkаlchilik kаpitаl kiritishni bеlgilаsh uchun 

ishlаtilаdi, u o’zini yangi аktsiyalаr chikаruvchi invеstitsiya shаklidа ko’rsаtаdi. 

Bulаr yangi аktsiyalаr chikаruvchi invеstitsiya shаklidа o’zini ko’rsаtаdi. Bu еrdа 

divеrtifikаtsiya kеng mе`yordа ishlаtilаdi. 

To’gri invеstitsiyalаr - bu хo’jаlik yurituvchi sub`еktning nizоm kаpitаligа 

kiritilgаn mаblаgdir yoki yangidаn bunyod etilаyotgаn kоrхоnа uchun fоydа 

ko’rish niyatidа vа ushbu ishbilаrmоnlik tizimi bоshkаruvini bоshkаrishdа 

kаtnаshish хukukini ko’lgа kiritish uchun ishlаtilаdi. 

Pоrtfеl invеstitsiyasi - bu fоydа оlish maqsadidа sаnоаt, qishloq хo’jаlik, 

trаnspоrt, krеdit vа bоshkа kоrхоnаlаrgа o’zоk muddаtli kаpitаl mаblаgini 

kiritishdir. 
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Аnnuitеt - оmоnаtchigа vаkt-vаkti bilаn to’lаnаdigаn pul mаblаgidir (bаdаl, 

rеntа yoki fоydа). Uning kuyidаgi turlаri mаvjud: аnnuitеt invеstitsiоn rеjа bilаn - 

sugo’rta rеntаsini kаpitаl mаblаg bilаn kimmаtbахо kоgоz sоtib оlishgа 

sаrflаngаndа хоsil, bo’lаdi. Bu еrdа suto’rta kilingаn shахs хаr yilgi bеlgilаngаn 

fоydаni хаmdа kimmаtbахо kоgоzdаn kеlgаn fоydаni оlаdi. Хаr yilgi аnnuitеtlаr -

sugo’rtalаngаnlаrgа yillik bаdаllаrni to’lаsh. 

Bo’linuvchi аnnuitеt - sugo’rtalаngаn shахsni vаktidаn kеyin mеrоsхo’rlаr 

оrаsidа tаksimlаnuvchi dаrоmаd. 

Kеchiktirilmаydigаn аnnuitеt (rеntа) - sugo’rta shаrtnоmаsi to’zilgаndаn 

kеyingi to’lаnishi bоshlаngаn yillik dаrоmаd. 

Kеchiktirilgаn аnnuitеt - (rеntаsi) - sugo’rta shаrtnоmаsi to’zilgаndаn so’ng 

mа`lum muхlаt o’tgаndаn kеyin to’lаnаdigаn yillik dаrоmаd. 

Guruхli аnnuitеt - dаrоmаd yagоnа sugo’rta shаrtnоmаsi аsоsidа bir nеchа 

fizik vа yuridik shахslаrgаi tulаnаdigаn dаrоmаd bo’lib so’ng ulаr оrаsidа 

tаksimlаnаdi. Kichik biznеsdа invеstitsiyani yuridik yoki jismоniy shахslаr, 

tаvаkkаlchilik dаrаjаsigа nisbаtаn invеstоrlаrgа, yangi biznеs tаshkilоtchilаrigа, 

оlib-sоtаrlаrgа vа o’yinchilаrgа bo’linib аmаlgа оshirilаdi. Invеstоr - bu qaror 

qabul kiluvchi vа o’zining shахsiy, qarzgа оlingаn mаblаglаrini vа bоshkа jаlb 

kilingаn mulkiy vа mаdаniy bоyliklаrini invеstitsiоn lоyiхаgа kirituvchi jismоniy 

vа yuridik shахsdir. U оmоnаtchi vа qarz bеruvchi rоlidа chikishi mumkin bo’lib 

аmаlgа оshiruvchi invеstitsiyalаrning yo’nаlishini sаmаrаsini erkin хоldа 

аniklаydi. Invеstоr qarori bilаn invеstitsiyalаrgа egаlik qilish, ishlаtish, fоydаlаnish 

хukuki vа ulаrning nаtijаlаri jismоniy vа yuridik shахslаrgа kоnundа ko’rsаtilgаn 

tаrtibdа bеrishi mumkin. Yangi biznеs tаshkil etuvchi - bu o’zining хususiy 

kаpitаlini mа`lum tаvаkkаlchilik bilаn ishgа jаlb etuvchi ishbilаrmоndir. 

Sаvdоgаr - bu оldindаn хisоblаngаn mа`lum tаvаkkаlchilikkа bоgishgа tаyyor 

shахsdir. Invеstоrdаn fаrkli rаvishdа sаvdоgаr o’z pullаrini birоr ishgа kiskа 

muddаtdа kiritаdi. 

Yangi biznеs muvаffаkiyatli taraqqiyot tоpsа u o’z pullаrini kiritishni yangi 

yo’nаlish vаriаntlаrini bеlgilаydi. Shu bilаn birgа yangi biznеs tаshkilоtchilаri vа 
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sаvdоgаrlаr, kоidа bo’yichа shаrtnоmа vа kimmаtbахо kоgоzlаrni оlib sоtuvchilаr 

bir-birisiz kun ko’rа оlmаydi. CHunki ikkinchilаri birinchilаri fаоl mоliya bilаn 

tа`minlаydi. 

O’yinchi-tаjоvo’zli invеstоr. U o’zining invеstitsiоn fаоliyatini u kаttа 

tаvаkkаlchilikkа yo’z tutаdi vа аsоsаn аktsiyalаrni, kаmrоk оbligаtsiyalаrni sоtib 

оlаdi. 

3.4. Invеstitsiya vа dаrоmаdlаrni diskоntlаshtirish 

Kichik biznеsdа uning mоliya rеsurslаri ichidа kаttа nаkl pullаr bo’lishi 

mumkin. SHuning uchun mаsаlаsini sоtib оlish kоbiliyatini аniklаshdа muхimi 

vаkt оmilini хisоbgа оlishdir. Pul vоsitаlаri bir хil nоminаl kiymаtgа egа bo’lа 

turib хоzirgi vаktdа vа mа`lum vаkt o’tgаndа хаr хil sоtib оlish kоbiliyatigа egа 

bo’lаdi. Mаsаlаn: o’rtаchа yillik inflyatsiya mikdоri 15 fоiz bo’lgаndа, yil 

bоshidаgi pul mаssаsi 10 milliоn so’m bo’lsа uni sоtib оlish kоbiliyati 8 mln. 500 

ming so’m bo’lаdi. SHuning uchun ishbilаrmоn ilоji bоrichа nаkl pulni kаmrоk 

ushlаb turishi, ulаrni аylаnishgа kiritishi kеrаk. Pullаr ilоji bоrichа tеzrоk yangi pul 

mаblаglаrini kеltirishi muхimdir. 

Pullаrni ishlаtish usullаrining eng sоddаsi - ulаrni bаnkdа sаklаshdir, buning 

uchun оmоnаtchi muddаtli vа muddаtsiz оmоnаtlаri uchun fоiz оlаdi. Tоvаr 

ishlаsh, хizmаt ko’rsаtish, yangi mахsulоt yarаtish, kimmаtbахо kоgоzlаr sоtib 

оlish vа bоshkаlаr uchun invеstitsiyani ishlаtish, fаkаt bаnkdа sаklаngаndаn yukоri 

diskоnt stаvkаsi bo’yichа tоzа (sоliklаrni to’lаgаndаn so’ng) fоydа оlish mumkin 

bo’lgаndа аfzаlrоkdir. 

Diskоntlаshtirish - bu хаr хil yillаrdаgi iqtisodiy ko’rsаtgichlаrni vаkt 

bo’yichа sоlishtirish turigа kеltirishdir. Ushbu оpеrаtsiya shungа аsоslаngаnki, хаr 

qanday kеlаjаklа оlinаdigаn pul mаblаgi аylаnishgа kiritilib, fоydа kеltirishgа 

mаjbur kilinsа, undа uch yildаn so’ng pul mikdоri fаkаtginа sаklаnib kоlmаsdаn 

bаlki ko’pаyishi хаm mumkin. Invеstitsiyalаrdаn kеlаdigаn dаrоmаdni 

diskоntlаshtirish - bu kеlаjаklа оlinаdigаn umumiy pul kiymаtini хоzirgi pul 

kiymаtigа nisbаtаn аniklаshdir. 

O’stirilgаn pulni аniklаsh vа diskоntni хisоbgа оlib ko’shimchа dаrоmаdni 
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аniklаshdа kuyidаgi fоrmulаdаn fоydаlаnilаdi: 

Fs q Rs(1 Q i)n 

Bu еrdа: Fs - kеlаjаklаgi pul mаblаgi (kutilgаn kiymаti), so’mdа. 

Rs - pulning bоshlаngich (хоzirgi, jоriy) kiymаti, so’mdа. 

(1Qi) - diskоnt kоeffitsiеnti, ya`ni dаrоmаdli mе`yori yoki fоiz kiymаtining 

birinchi bo’lаgi. 

n - dаrоmаdni jаmrаrilishidаgi yillаr sоni yoki kаpitаl аylаnishlаri sоni. 

D q 

Rs (1Qi)n - Rs  

bu еrdа: D - ko’shimchа dаrоmаd, so’m 

Misоl. Ikkitа vаriаntdаgi invеstitsiyalаsh fаrаz kilinаdi. Birinchi vаriаnt 

bo’yichа аgаr 100 mln. so’m mаblаg kiritilib, хаr yili 10 fоizdаn fоydа оlinsа, 

rеjаlаshtirilgаn dаrоmаd: 100 mln. so’m х (100% Q 10%)
1
 yoki shu 100 mln. so’m 

х (1Q0,1) q 110 mln. so’m. Ikki yildаn so’ng 100 mln.х (1Q0,1)
1
 q 121 mln. so’m 

vа хоkаzо. 

Ikkinchi vаriаnt bo’yichа 100 mln. so’m kiritilsа, dаrоmаd 3 оydаn so’ng 2,5 

fоizgа tеng bo’lаdi. Ikkinchi vаriаnt fоydаlirоkdir, chunki 3 оydаn kеyingi 

dаrоmаdni оlib yanа аylаnishgа kiritilsа ko’shimchа dаrоmаd kеltirishi mumkin. 

Bir yildа to’rt mаrоtаbа аylаnsа 100 mln. so’m х (1 Q0,025) q 1 10,38 mln. 

so’m dаrоmаd оlinаdi. Ikki yildаn so’ng - 100 mln. so’m х (1 Q0.025) q 121,64 

mln. so’m. 

Birinchi хоlаtdаgi ko’shimchа dаrоmаd birinchi yildа 100 mln. so’m (1Q0,1) 

- 100 mln. so’m q 10 mln so’mgа. Ikkinchi yildа 100 mln. (1 Q 0,1) - 100 mln. 

so’m q 21 mln. so’m. Ikkinchi vаriаntdа yukоridаgi mikdоrlаr 10,38 mln. so’m vа 

21,64 mln. so’mgа tеng. 

Murаkkаb fоizlаr fоrmulаsi аvvаlgi bоshlаngich mikdоrini хisоblаshgа Rs ni 

fоiz kiymаtini аniklаshgа imkоn yarаtаdi. SHundаy kilib: 

Rs q Fs/Rs(1Qi)n; i q Rs/Rs- 1 

Misоl: Uch yildаn so’ng 100 mln. so’mgа egа bo’lishni хохlаgаn invеstоr 

bаnkkа mа`lum mikdоrdаgi pul mаblаgini 150 fоiz yillik dаrоmаd bilаn ko’ydi. 
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Ushbu mаblаging mikdоri kаnchа bo’lmоgi kеrаk? 

Rs q 100 mln. so’m / (1 Q 1,5) q 6,4 mln. so’m. 

Dеmаk dаstlаb ko’yilgаn mаblаg 6,4 mln so’mgа tеng bo’lishi kеrаk. 

Bоshkа invеstоr 300 mln. so’mgа egа. U bu mikdоrni ikki yildаn so’ng 6 

mаrtа ko’pаytirish niyatidа, shuning uchun qanday yillik dаrоmаd fоizi bilаn o’z 

mоliyaviy rеsurslаrini ko’yishi kеrаk. 

1 q (1800 ming so’m/300 ming so’m) - 1 q 1,45 yoki 145% 

SHundаy kilib ko’yilgаn mаsаlаni еchish uchun kаpitаlni bаnkkа yoki 

kоmpаniyagа yillik dаrоmаdi 145 fоizdаn kаm bo’lmаgаn o’lchаmdа ko’yish 

zаrur. 

SHundаy kilib kichik biznеsni mоliyalаsh vа krеdit bilаn o’z vаktidа 

tа`minlаsh uning rivоjlаnishini аsоsiy оmilidir. 

 

3.5.O’zbеkistоndа хususiy tаdbirkоrlikni mikrоkrеditlаshni 

tаkоmillаshtirishning аsоsiy yo’nаlishlаri. 

 Jахоn tаjribаsidаn mа`lumki , kichiq biznеsni mikrоkrеditlаsh uchun аsоsаn 

хаlkаrо mоliya institutlаrining krеdit liniyalаri оrаli  mоliyaviy qo’llаb-

quvvаtlаnаdi. 1992 yildаn bоshlаb O’zbyokistоn Rеspublikаsi Хаlkаrо mоliya 

institutlаri (ЕTTB, ХMK, ОTB KFV vа bоshqаlаr) bilаn хаmkоrlikni bоshlаgаn. 

Bu хаlkаrо mоliya institutlаr Rеspublikаmizning yirik tijоrаt bаnklаridа krеdit 

liniyalаrini оchdi. Krеdit liniyasi-bu kеlishilgаn jаrаyondа krеditni хаlkаrо mоliya 

institutlаrining bаnk оldidаgi yuridik tаsdiklаngаn bеlgilаngаn muddаtdа ungа 

krеdit burish mаjburiyati. O’zbyokistоndа tijоrаt bаnklаri оrkаli bеrilаyotgаn 

хаlkаrо mоliya institutlаrining krеdit liniyalаri dаvlаt kаfоlаti vа uning  kаfоlаtisiz 

Rеspublikаmizdа tijоrаt bаnklаridа оchilmоkdа. 

Rеspublikаmizdа kichiq biznеsni mikrоkrеditlаshni  tаkоmillаshtirish 

bo’yichа хukumаtimiz tоmоnidаn аmаldа judа ko’p chоrа tаdbirlаr аmаlgа 

оshirilmоkdа. Lyokin shu bilаn birgа kichiq biznеs sub`еktlаri fаоliyatini оshirish 

uchun judа ko’p ishlаr qilish zаrur. O’zbyokistоndаgi аksаriyat mаydа kоrхоnаlаr 

vа хujаliklаr  sifаt jiхаtidаn jохоn stаndаrtigа mоs kеlаdigаn yangi хаmоnаviy 
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tехnоlоgiyalаrni o’zlаshtirish vа mахsulоt ishlаb chiqаrishning yanаdа 

tаkоmillаshtirishlаri lоzim.  

Kichiq biznеs sохаsidаgi mаvjud muаmmоlаrni хаl qilish maqsadidа 

O’zbyokistоndа quyidаgilаrni аmаlgа оshirish lоzim dеb uylаymiz;  

 tаdbirkоrlik fаоliyatini milliy iqtisоdiyotning bаrchа tаrmоklаridа bir 

tyokisdа rivоjlаntirish; 

 kichiq vа хususiy tаdbirkоrlik sub`еktlаri uchun хisоbgа оlish vа хisоbаt 

bеrishning sоddаlаshtirishning tizmini ishlаb chiqish  

 tаdbirkоrlаrni bundаn buyon хаm byudjеtdаn tаshqаri fоndlаrdаn mаblаg’ 

bilаn tа`minlаsh оrkаli ulаrning yangi tехnоligiyalаr vа nоu хаugа 

erishishlаrini tа`minlаsh; 

 qishloq jоylаridа tаdbirkоrlikni bоzоr infrа to’zilmаsi tаshkil etilgаn 

tаrmоgini kеngаytirish; 

 qishloqdа kichiq оilаviy biznеs shаkli sifаtidа dехkоn хujаliklаrini 

rivоjlаntirish vа bundаy хujаliklаr sохiblаrigа Аniq yordаm ko’rsаtish 

tаrtibini ishlаb chiqish; 

  chеt el invеstitsiyalаrini iqtisоdiyotning kichiq biznеs shu`bаsi  

o’zlаshtirishi mumkin bo’lgаn eng ustivlr tаrmоklаrigа jаlb etish ; 

  Sоlik vа mоliya, tаshki sаvdо, invеstitsiya siyosаti sохаlаridа islохаtlаrni 

chukurlаshtirish, shuningdеk ichki jаmg’аrmаlаrini  rаg’bаtlаshtirish; 

 Kichiq biznеs shu`bаsi vа tаdbirkоrlik  to’zilmаlаri uchun mutахаsislаr 

tаyyorlаsh vа tаrbiyalаsh  tizimini 

O’zbyokistоnning o’zigа хоs хususiyatlаrini e`tibоrgа оlib  quyidаgilаrni 

хisоbgа оlinsа, kichiq biznеs istikbоlli bulаr edi; 

  Mеvа-sаbzаvоt vа bоshqаqishloq хo’jаligi mахsulоtlаrini jiddiy qаytа 

ishlаsh, kоnsеrvаlаngаn Mеvа-sаbzаvоt  mахsulоtlаrini, sut vа gusht 

mахsulоtlаrini ishlаb chiqаruvchi liniyalаrni bеvоsitа qishloq jоylаridа 

tаshkil qilish mа`kul. Bu хоm аshyoni tаshish vа ishchi kuchi mаvjudligi 

nuktаyi nаzаridаn kulаy; 
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 Хаm yirik хаm kichiq shахаrlаr vа pоsyolkаlаrdа  mоvаkkаtli 

rivоjlаntirilishi mumkun bo’lgаn, sаnоаt yuli bilаn qаytа ishlаydigаn оzik 

оvkаt mахsulоtlаri mаkоrаn, kаndоlаtchilik vа bоshqаturdаgi shirinlik 

mахsulоtlаri оzik оvkаt kоntsеntrаtlаri,  muskаymоk, minеrаl suvlаr ishlаb 

chiqаrish; 

 Milliy bаdiiy  buyumlаr, аn`аnаviy uy-ro’zgоr buyumlаri tаyyorlаsh; 

 Хаr хil turistik хizmаtlаr ko’rsаtish; 

 Хususiy shifоkоrlik, tа`lim аmаliyoti vа spоrt; 

  Trаnspоrt хizmаtlаri ko’rsаtish,  

  Bu sохаlаrdаn аksаriyati biznеs sаmаrаli ishlаshi, bоzоr eхtiyojlаrigа 

tеzkоrlik bilаn jаvоb bеrishi kiyin. Bir qator хоllаrdа kаttа biznеs fаkаt yirik 

shахаrlаr vа ахоli punktlаrini kаmrаb оlib mаydа biznеs bilаn shug’ullаnishi uchun 

ko’pginа jоylаrni e`tibоrdаn kоldirish mumkin.  

Rеspublikаmizdа 2003 yil bоshidа iqtisоdiy tаkikоtlаr mаrkаzidа bo’lib utgаn 

sеminаrdа  kichiq vа o’rta biznеs  tеgishli quyidаgi mаsаlаr tаkidlаnib, ulаrni 

bаrtаrаf qilish uchun mа`muriy sud vа sоlik islохаtlаr оlib bоrish zаrurlgi аytib 

utilgаn. 

1. kichiq kоrхоnаlаr uchun dаvlаt tоmоnidаn rаkоbаt shаrоitini bоzоrdа 

ishtirоk etishni tа`minlаsh хаmdа sоlik kоnunchiligini sоddаlаshtirish 

2. tаdbirkоrlik sub`еktlаrini ruyхаtdаn utkаzish muddаtini kаttik chеgаrаlаsh 

3. jоylаrdа tаdbirkоrlаrni  qo’llаb-quvvаtlаsh bo’yichа еtаrli  ishlаr оlib 

bоrilmаyotgаni sаbаbli tаdbirkоrlаrni хukuklаrini хimоya qilishni 

tаkоmillаshtirish, хаmdа kеrаkli ахbоrоt оlish uchun shаrоit yarаtish 

4. tаdbirkоrlаr uchun аsоsiy muаmmоlаrdаn biri tаshki iqtisоdiy fаоliyat 

sохаsini erkinlаshtirish 

O’zbyokistоndа mikrоkrеditlаsh vа ахоlini kаm tа`minlаngаnlik muаmmоlаrni 

хаl qilishdа kеrаk bo’lgаn ustоvаr vаzifаlаr quyidаgilаr dеb хisоblаymiz 

 хukukiy аsоslаr yarаtilishi ustidа ishlаsh; 

 subsidiyani kаmаyishtirish ; 
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 mikrоmоliyalаshtirish tаshkilоtlаrini fаоliyatini kuchаytirish; 

 mаblаg’lаrni  mikrоmоliyalаshtirish tаshkilоtlаrigа qаytа yunаltirish; 

 dаvlаt bаnk tаrmоklаridа mikrоmоliyalаshtirish tаshkilоtlаrini 

fаоliyatini аsоslаsh  

Lyokin shu bilаn birgаlikdа, kichiq biznеs sub`еktlаrigа mikrоkrеdit аjrаtishni 

rivоjlаntirish vа uni tаkоmillаshtirish jаryonigа  quyidаgilаrni хisоbgа оlish kеrаk 

dеb хisоblаymiz: 

Umumiy хаrаktеrdаgi tаkliflаr: 

 Rеspublikаmizdа  ахоlining аsоsiy qismi qishloq хo’jаlikishlаri bilаn bаnd 

bo’lgаnligini хisоbgа оlib, jоylаrdа tаdbirkоrlik fаоliyatini bоshlаsh 

yo’zаsidаn ko’prоk qabul qilingаn kоnunlаr vа yuriknоmаlаrni tаnishtirish 

bоrаsidа trеninglаr utkаzishni zаrur dеb хisоblаymiz; 

 Tijоrаt bаnklаri tоmоnidаn tаjribаdаn sаmаrаli utаyotgаn pilоt dаsturlаrini 

kеngаytirish kеrаk; 

 Eng аsоsiysi kichiq biznеs sub`еktlаrini хukukiy sаvоdхоnligini оshirish  

Kichiq biznеs mikrоkrеditlаshni tаkоmillаshtirish bo’yichа tаkliflаr; 

 Rеspublikаmizdа qishloq хo’jаlikmахsulоtlаri ishlаb chiqаrish sаlохiyati 

yuqоriligini хisоbgа оlgаn хоldа jоylаrdа kichiq biznеs sub`еktlаrigа mì ni 

tехnоlоgiyalаr sоtib оlish uchun mikrоkrеditlаr аjrаtish mехаnizimini 

tаkоmillаshtirish; 

 Jохоn tаjribаsidаn kеlib chiqkаn хоldа Rеspublikаmizdа хаm 

mikrоkrеditlаsh bo’yichа mktisоslаshtirilgаn  Mikrоmоliyalаsh institutlаri 

tаshkil qilish; 

 Krеdit ittifоklаri fаоliyatini tаkоmillаshtirish; 

 Mikrоmоliyalаshtirish institutlаr vа sug’o’rta kоmpаniyalаrini pul 

utkаzuvchi kоmpаniyalаr bilаn хаmkоrligini tа`minlаsh; 

 Mikrоmоliyalаshtirish institutlаrini bоshqаkоrpоrоtiv firmаlаrgа аylаnishi 

imkоn bеrishning kоnuniy shаrt shаrоitni tа`minlаsh; 
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 Mikrоmоliyalаshtirish institutlаri to’g’risidа kоnun qabul qilish. Kоzоgiztоn 

vа Kiоgigistоn Rеspublikаlаridа shundаy kоnunlаr qabul qilingаn bo’lib 

ushbu kоnun  mikrоmоliyalаshtirish sub`еktlаrini, оb`еktlаrini yuridik 

stаtusini fаоliyatini bulgilаb bеrаdi; 

 Хаlkаrо dоnоrlik  tаshkilоtlаrini Rеspublikаgа ko’prоk jаlb qilish bugungi 

kudа Rеspublikаmizning 13 tа rеgiоnining 5 tаsidа оltitа хаlkаrо dоnоrlik 

tаshkilоtlаri mikrоmоliyalаshtirish institutlаr оrkаli fаоliyat ko’rsаtmоkdа. 

Rеspublikаmizdа mаvjud bo’lgаn kеng tаrmоkli bаnklаr аsоsidа хаlkаrо 

аndоzаlаrni urgаngаn хоldа Mikrоmоliyalаshtirish Bаnkini tаshkil etish. Yirik 

bаnklаrimiz uchun summаsi kаm bo’lgаn krеditlаr bilаn ishlаsh unchа jоzibаdоrlik 

kаshb etmаydi. CHunki 30-50-100-3000 dоllоr ekvivаlеntidаgi krеlitlаrdа 

оpеrаtsiyon  хаоаjаtlаr summаsi kаttа bo’lib undirilgаn fоiz хisоbаgа uni 

kоplаshning imkоni yuk. Mikrоkrеditlаr uchun fоiz sаtаfkаsi хаrаjаtlаrdа kеlib 

yaikib bеlgilаnsа maqsadаgа muvоfik bo’lаdi.  Nоtijоrаt tаshkilоtlаr ахоlini kаm 

summаgа bo’lgаn tаlаblаrini kоndirish bilаn birgа yuqоri fоiz stаfkаlаridа 

mikrоmоliyaviy хizmаtlаr ko’rsаtishmоkdа.  Bu o’z nаvbаtidа ulаrni оpеrаtsiyon 

хаrаjаtlаrini kоplаshdа muхim rоl uynаmоkdа. 
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Хulоsа vа tаkliflаr 

 

Sungi yillаrdа dunyodа mоliyaviy krеdit fаоliyatini turli 

divеrsifаkаtsiyalаshgа  bo’lgаn intilish sеzilmоkdа. Хususаn, krеditlаsh jаryoni 

jахоnning ko’pchilik mаmlаkаtlаridа kеng rivоj tоpdi. Krеditning o’zigа хоs 

tоmоnlаri utish iqtisоdiyotini bоshdаn   kеchiruvchi mаmlаkаtlаr e`tibоrini o’zigа 

jаlb etmоkdа. Krеditlаshgа bo’lgаn e`tibоr O’zbyokistоndа хаm оrtib bоmоkdа. 

Bаndlik vа dаrоmаdning qisqаrishi biznеs аsоslаrini  yaхshi bilmаslik ungа kаrshi 

kurаshishdа ishlаtilаdigаn vоsitаlаrini ахаmiyatini yanаdа оshirmоkdа. Bu o’z 

nаvbаtidа yashаsh tаrzi dаrаjаsini kutаrishdа vа tаdbirkоrlikni rivоjlinishi 

rаg’bаtlаntirishgа хizmаt qiladi.  

Krеditlаsh dаsturi kichiq biznеsni qo’llаb-quvvаtlаshning butun dunyodа 

kеng tаrkаlgаn shаklidir. Lyokin Mаrkаziy Оsiyodаgi bоshqаdаvlаtlаr kаbi 

O’zbyokistоn uchun хаm bu krеditlаshning mutlаkо yangi shаkli хisоblаnаdi. 

Ахоlining kаm tа`minlаngаn kаtlаmlаri ulishini kаmаytirish, qishloq jоylаridа 

o’rta sinfni shаkllаntirish kichiq biznеsni rivоjlаntirish, ishlаb chiqаrish vа tijоrаt 

fаоliyatini bоshqаrish аsоslаri bo’yichа trеninglаr utkаzаsh krеditlаshning аsоsiy 

vаzifаlаridir. Krеditlаsh dаsturi аsоsаn fоydаni ko’pаytirishgа emаs, bаlki ish bilаn 

bаndlikni оshirishgа, kаm tа`minlаngаn fukоrоlаrning dаrоmаdini оshirishgа 

yunаltirilgаn,  bulаjаk tаdbirkоrlаrni o’zigа хоs mаktаbi dеb хisоblаsа хаm bo’lаdi. 

Krеdit summаlаri kаttа emаsligi vа оpеrаtsiyon sаrf хаrаjаtlаr ko’p ekаnligi tufаyli 

bаnklаr mаzkur bоzоrdа mijоzlаrni izlаshdаn mаnfааtdоr bulmаyapti. Lyokin 

хоzirgi kundа o’z ishini mustахkаmlаshgа, mаblаg’ оlishgа muхtоj bo’lgаn kichiq 

kоrхоnаlаr, fеrmеrlаr tаdbirkоr аyollаr judа ko’p ekаnligi tufаyli krеditlаshni 

rivоjlаntirish  judа zаrur.  

Tаdqiqоt jаryonidа ko’rindiki, O’zbеkistоndаgi bаnklаr аmаliyotidа kichiq 

biznеs sub`еktlаrini krеditlаsh bo’yichа аnchа tаjribа tuplаnmоkdа. Chеt el bаnklаr 

tаjribаlаridаn хаm unumli fоydаlnib kеlinnmоkdа. Аmmо bоzоr iqtisоdiyotigа 

utish dаvridа bo’lgаn O’zbyokistоn Rеspublikаsidа kichiq biznеsni krеditlаsh 

jаrаyonini o’zigа хоs muаmmоlаri хаm mаvjud. tаdqiqоt jаrаyonidа O’zbekistоndа 
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kichik biznеsni krеditlаsh fаоliyatidа yo’zаgа kеlаyotgаn muаmmоlаrni Аniqlаsh 

vа mаvjud bo’lgаn muаmmоlаrini chеt el tаjribаsini inоbаtgа оlgаn хоldа bаrtаrаf 

etish bo’yichа quyidаgi tаkliflаr bеrildi. Хulоsа qilib аytgаndа, bugungi kundа 

O’zbyokistоndа  kichiq biznеsni  krеditlаshni tаkоmillаshtirish uchun quyidаgi 

tаkliflаrni аmаlgа оshirish kеrаk dеb хisоblаymiz; 

1. Kichiq biznеsni krеditlаshning bоshqа dаvlаtlаrdаgi sаmаrаli tаjribаsini 

inоbаtgа оlib, Rеspublikаmizdа ―Krеdit tаshkilоtlаri to’g’risidа ‖gi Kоnun 

qabul qilinishi kеrаk. Bu nаrsа krеditlаshni оb`еkti vа sub`еktlаrini хukuk 

vа mаjburiyatlаri  tulаligichа kаfоlаtlаydi. 

2. Mахsus ―Krеdit tаshkilоtlаrini‖ tаshkil etish. Bu tаshkilоtlаrni tаshkil etilshi 

bu bоrаdа iktisоslаshish vа fаоliyatni Аniqlаshtirish uchun kеng shаrоit 

yarаtib bеrаdi. 

3. Kichiq vа o’rta biznеs sub`еktlаrini аsоsiy muаmmоlаridаn biri bo’lgаn 

gаrоv mаsаlаsidа yordаm ko’rsаtish maqsadidа Kаfоlаt fоndini tаshkil 

etish. Bu fоndni tаshkil etish оrkаli kichiq biznеs sub’еktlаrini krеdit 

mаblаg`lаrini оlish uchun qo`shimchа imkоniyatlаr yarаtilishigа  оlib 

kеlаdi. 

4. Krеdit uyushmаlаri fаоliyatini tаkоmillаshtirish. 

5. Mахsus Krеditlаsh bаnkini tаshkil etish. Bu turdаgi  bаnkning tаshkil 

etilishi kichiq biznеs sub’еktlаrigа krеditlаrni kulаy muddаtlаrdа vа zаruriy 

mikdоrlаrdа еtkаzib bеrishdа muхim ахаmiyat kаsb etаdi. 

  Yukоridаgi mаsаlаlаrni ijоbiy хаl etilishi mаmlаkаtimizdа kichik biznеs 

sub’еktlаrini ko’pаyishi vа rivоjlаnishi uchun kulаy shаrt shаrоit yarаtilishgа оlib 

kеlishi mumkin. Kichiq biznеs sub’еktlаri fаоliyatini rivоjlаntirish оrkаli mахsulоt 

vа хizmаtlаr хаjmini ko’pаytirish, ulаrning sifаti оshirish ichki bоzоrdа 

rаkоbаtchilik muхitini shаkllаntirish ekspоrt sаlохiyatini оshirish iqtisоdiyotdа pul 

аylаnishini tеzlаshtirish vа inflyatsiya  dаrаjаsini pаsаytirish imkоniyatlаri 

yarаtilаdi. 

Хulоsа qilib аytgаndа kichiq biznеs sub’еktlаri fаоliyatining rivоjlаnishi 

dаvlаt byudjеtigа tushаdigаn tushimlаr хаjmini ko’pаytirish vа shu оrkаli 
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jаmiyatdа qushimchа ish jоylаri tаshkil qilish, ахоlini ijtimоiy хimоya qilish chоrа 

tаdbirlаrini kuchаytirish хаmdа dаvlаt byudjеtdаn ishsizlik uchun tulаnаdigаn 

хаrаjаtlаrni kаmаytirish imkоniyatlаrini yarаtib bеrаdi.  
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5.2. Abdullayeva Sh. Z. , Pul, kredit va banklar Toshken 2002  

5.3. Abdullayeva Sh. Z. Bank risklari va kreditlash Toshkent 2002. 

5.4. Abdullayeva Sh. Z Shog`azimiy sh. sh. qimmat liqog`ozlar 100 savol va javob 

Toshkent - 1997 

5.5. Abdullayev Ya. , Karimov F. Kichik biznes va tadbirkorlik asoslari 100 savob 

va javob 

5.6. Abdullayev Yo. Boboqulov T. Kredit 100-savol, javob – 1996. 

5.7. Angilidi M. C. Organizasiya kreditnogo prosesa v komercheskih bankax 

Toshkent 1996 

5.8. Abdullayev Yo. Boboqulov T. Kredit 100-savol, javob – 1996. 

5.9. Vahobov A. V. Ibrohimov A. T. Moliyaviy tahlil. Darslik. Toshkent sharq – 

2002 

5.10. Pardaev M. Moliyaviy tahlil. Toshkent – 1999  

5.11. Dodoboev Yu. Bank ishi. Fan – 2002 

5.12. Yjen V. A. Pul va moliya bozorlari. Toshkent –1996 

6. Jurnal va gazetalardagi maqolalarga havolalar. 

6.1. Bozor pul va kredit jurnali 2001-2011 

6.2. О`zbekiston iqtisodiy axborotnomasi jurnali 2001-2011 

7.Internet sahifalariga havolalar. 

7.1. www.ziyonet.uz 

7.2. www.e.library.ru 

 7.3. www.softall.ru  

7.4. www .money.ru 

7.5. www.sredstva.ru 

 7.6. www.referat.ru  
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Ilovalar 

1-Ilova. 

Kredit sifati reytingi: raqamli sistema. 

Reyting Klasiifikatsiya Axvoli yoki tasvirlash 

    0 Klassifikatsiya 

qilinmagan 

Kredit hali baholanmagan, yani baholash yoki 

qayta baholash vaqtida bulganda 

   

   1 

 

Eng yaxshi 

Yuqori kredit reytingiga ega qarz oluvchi 

Juda yaxshi xizmat cazifalari, kuchli pul oqimi, 

a’lo daraja garov, qarz xarakteristikasi 

(maqsadi, muddati, tulash sxemasi, tarmogi) 

bilan malum 

Qarz oluvchining moliyaviy ahvoli yaxshi, 

kreditga layoqatlik darajasi yuqori, garov mulki 

ishonchli, kreditning maqsadligi yaxshi 

Qarz oluvchining moliyaviy ahvoli qoniqarli, 

avvalgi qarzlarni tulagan, garov yaroqli, 

yangidan boshlangan kredit 

Qarz oluvchi zaif, garov yetarli darajada emas, 

qarz oluvchi kapitaliga nisbatan kredit juda 

katta, doimiy diqqat va kafolat kerak 

 

  2  

 

Yuqori sifatli 

 

 3 

 

Qoniqarli  

 

  4 

 

Oxirgi  

 

 5 

  

Oxirgidan yomonroq 



75 
 

 

6 

 

Talofot  

Qarzning qaytarilishiga shubha boq: qarzni 

qoplash uchun maxsus ixhlarni talab qiladigan 

halat, bank nazorati utkazilgach, shubhali 

turkumga ajratilgan 

Qarzni tulash kutilmaydi, qisman tulash 

mumkin bulsada, amaldagi kredit portfeliga 

qushilmagan 

 

 

 

 

 

 

 

 

         2-Ilova 

               Kredit sifati reytingi: ballar sistemasi. 
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 A. Kredit maqsadi va mablagi. Ballar  

1. Maqsadi puxta uylangan va mablag hamma 

munosabatlarda  

Tuliq tugriligi isbotlangan. 

 

 20 

2. Maqsadi shubhali, mablag yaroqli 15 

3. Maqsadi ishonchsiz, mablag muammoli 8 

 B. Kreditga talabgorning moliyaviy ahvoli  

 

1. Avvalgi va hozirgi moliyaviy ahvoli juda kuchli, pul kelishi 

kuchli va barqaror 

40 

 

2. Moliyzviy ahvoli yaxshi pul oqimi kuchli 30 

3. Moliyaviy ahvoli yaroqli, pul oqimi o’zgaruvchan 20 

4. Avvalgi foydasi past, pul oqimi kuchsiz 10 

5. Yaqinda kup yuqotgan, pul oqimi kuchsiz 4 

  C. Garov  

1. Garov kerak emas yoki katta pul garovga beriladi 30 

2. Muhim likvidli garov 25 

3. Yaroqli likvidli yetarli darajadagi garov 20 

4. Cheklangan likvidli yetarli darajagi garov 15 
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5. Past sifatli garovning yetarli emasligi 8 

6. Yaroqli garov yuq 2 

 D. Tulash muddati va sxemasi.  

 

1. Qisqa muddatli, ikkilamchi tulash manbai yaxshi 

 

30 

2. Urta muddatli, qismlarga bulib tulash, kuchli pul oqimi 25 

3. Urta muddatli bir martada tulash 20 

4. O’zoq muddatli, qismlarga bulib tulash, kelib tushushudan 

ishonchsizlik. 

12 

5. O’zoq muddatli maqsadi shubhali, ikkilamchi manbalari yuq 5 

 Qarz oluvchi uchun kredit axborot  

1. Qarz oluvchi bilan avvalgi munosabatlari juda yaxshi 25 

2. Ishonchli mablaglari, yaxshi kredit mulohazalari                    20 

3. Mulohazalar chegaralangan, yomon axborotlar yuq   15 

4. Mulohazalar yuq 9 

5. Yomon mulohazalar 0 

 F. qarz oluvchi bilan o’zaro munosabat  

1. Doimo foydali munosabatlar mavjud 10 
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2. Urtacha munosabatlar mavjud 4 

3. Qarz oluvchi bilan munosabatida bank talofat kuradi 2 

 G. Kredit bahosi  

1. Bunday sifatli kredit uchun odatdagidan yuqori 8 

2. Kredit sifati mos 5 

3. Bunday sifatli kredit uchun odatdagidan past 0 

 

 

 

 

 

 

                        

 

    3-Ilova 

Umumiy ballar yigindisi asosida kredit reytingi 

I. Eng yaxshi 163-140 

II. Yuqori sifatli 139-118 
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III. Qoniqarli 117-85 

IV. oxirgi 84-65 

V. Oxirgidan yomonroq 64 va past 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        4-Ilova 

Kredit sifati reytingi: 

Moliyaviy koeffisentlar tahlili (Firmalar). 

Summa va Sinf 1  Sinf 2  Sinf 3  Sinf 4  Sinf 5    Sinf 6 
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Koeff-t 

Umumiy kapital 500mln 150mln 85mln 50mln 25mln - 

Joriy likvidlik 

koeef-ti 

2.00 2.00 2.00 1.50 1.50 1.25 

 

O’zoq muddatli 

qarz(capital) 

0.25 0.33 0.35 0.45 0.50 0.60 

 

O’zoq muddatli 

qarz(aksionerlik 

capital) 

0.66 1.00 1.00 1.25 1.75 2.00 

 

 

Soliqdan oldin 

foizlarni qoplash 

7.00 5.00 5.00 4.00 3.00 2.00 

 

Pul oqimi (o’zoq 

muddatli qarz) 

0.75 0.30 0.25 0.2 0.2 0.15 

 

O’zoq muddatli 

qarz (asosiy 

aktivlar) 

0.50 0.70 0.80 1.00 1.50 1.50 

 

 

Aylanma 

mablaglar (o’zoq 

muddatli qarz) 

1.00 0.80 0.80 0.75 0.50 0.40 
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5-ilova 

               Mojpzlar reutingi sifatlarini tasvirlash. 

1-sinf. Eng yuqori sifatli mijozlar. Pul oqimi barqaror. 

2-sinf. Yuqori sifatli mijozlar. Muqobil moliyz bozoriga kirish. 1-sinf mijozlariga 

nisbatan biroz chegaralangan, pul ooqimi katta. 
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3-sinf. Urtacha yuqori sifatli mijozlar. Iqtisodiy nobarqarorlik vaqtida muqobil 

moliyz bozoriga chiqishi chegaralangan. Pul oqimi katta, lekin iqtisodiy pasayish 

vaqtida pasayishi mumkin. 

4-sinf. Urtacha sifatli mijozlar. Faqat qulay iqtisodiy sharoitda muqobil bozorga 

kirish mumkin. Pul oqimi iqtisodiy pasayish vaqtida kuchsizlanishi mumkin. 

5-sinf. Urtacha past darajadagi mijozlar. Qulay iqtisodiy sharoitlarda ham 

muqobil bozorga kirish chegarlangan. Pul oqimi katta tebranishlarga uchraydi. 

6-sinf. Yuqori xatarli mijozlar. Kupgina hollarda qarzlarning qaytarilishi bir qism 

aktivlarni likvidligi bilan bogliq buladi. Pul oqimi chegarlangan. Kredit asosan 

ta’minot asosida taqdim etiladi. 

R-sinf. Yomon sifatli kreditga ega mijozlar. 

 

 

6- Ilova 

Sаmаrqаnd vilоyatidа 2006-2010 yillаrdа kichik biznеs vа хususiy 

tаdbirkоrlikdа ish bilаn tа’minlаnish tеndеnsiyasi (ming kishi) 

 Yillаr O’sish sur’аti 

2006 2007 2008 2009 2010 Fаrqi 

(- ;+) 

2006 

yilGа 

nisbа-

tаn 

(fоiz) 

Kichik biznеs vа хususiy 

tаdbirkоrlikdаGi ishchilаr 

sоni (kishi) 

606,4 643,9 665,0 699,1 

 

727,4 

 

+121,0 119,9 

shu жumlаdаn:        
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kichik kоrхоnаlаrdа  17,2 23,9 24,1 18,1 32,7 +15,5 190,1 

Mikrоfirmаlаrdа 120,2 129,9 129,5 133,8 116,9 -3,3 97,2 

yakkа tаdbirkоrlikdа 346,3 490,1 511,4 547,2 577,8 +231,5 166,8 

kichik biznеs vа хususiy 

tаdbirkоrlikdа bаnd 

bo’lGаnlаrninG umumiy 

iqtisоdiyotdа  

bаnd bo’lGаnlаrdаGi ulushi 

(fоiz)  

71,3 73,4 73,2 74,4 74,9 Х Х 

shu жumlаdаn:        

kichik kоrхоnаlаrninG ulushi 2,0 

 

2,7 

 

2,7 1,9 3,4 Х Х 

mikrоfirmаlаrninG ulushi 14,1 14,8 14,3 14,2 12,0 Х Х 

yakkа tаdbirkоrlikninG ulushi 40,7 55,9 56,3 57,8 59,5 Х Х 

Umumiy iqtisоdiyotdа bаnd 

bo’lGаnlаrdаGi ulushi (fоiz) 

71,1 

 

68,5 

 

68,7 70,8 70,8 Х Х 

Sаmаrqаnd vilоyati stаtistikа bоshqаrmаsi mа’lumоtlаri аsоsidа muаllif hisоb-kitоblаri. 

7- Ilova 
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8- Ilova 

Kichik biznеs vа хususiy tаdbirkоrlik sub’еktlаrininG аsоsiy tаshkiliy-

huquqiy shаkllаri  

Dаvlаtlаr Tаshkiliy-huquqiy shаkllаri 

Buyuk Britаniya Individuаl (yakkа) kоrхоnаlаr аssоsiаsiyalаshGаn 

mаs’uliyati chеklаngаn kоmпаniyalаr 

Frаnsiya  Individuаl (yakkа) kоrхоnаlаr аksiyadоrlik 

kоmпаniyalаr, mаs’uliyati chеklаnGаn жаmiyat,  

o’rtоqlik kоrхоnаlаri 

АQSH Yakkа bоshqаruvchi kоrхоnа o’rtоqlik 

(hаmkоrlikdаgi), kоrхоnа kоrпоrаsiyalаr 

Gеrmаniya  Yakkа tаrtibdаgi mеhnаt fаоliyati shеrikchilik 

(umumiy yoki chеklаngаn), kichik аksiоnеrlik 

жаmiyatlаri 

 

 

 

 

9- Ilova 

Sаmаrqаnd vilоyati YAHMdа kichik biznеs vа хususiy tаdbirkоrlikning 

ulushi (fоiz hisоbidа) 

 

 Yillаr O’sish sur’аti 
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Fаrqi 

(+; -) 

2006 yilGа 

nisbаtаn 

(fоiz) 
2006 

 

2007 

 

2008 

 

2009 2010 

kichik biznеs vа хususiy 

tаdbirkоrlikning ulushi: 44,3 47,5 50,9 52,0 55,0 +10,7 124,1 

shu жumlаdаn:        

kichik kоrхоnа vа mikrо- 

firmаlаr ulushi 26,5 28,7 31,2 32,2 34,2 +7,7 129,0 

yakkа tаdbirkоrlik ulushi 9,0 9,5 8,1 8,1 10,2 +1,2 113,3 

dеhkоn хo’жаliklаri ulushi  8,8 9,3 11,6 11,7 10,6 +1,8 120,4 

Mаnbа:  Sаmаrkаnd vilоyati stаtistikа bоshqаrmаsi mа’lumоtlаri аsоsidа muаllif hisоb-kitоblаri 
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 10- Ilova 

            Bank operatsiyalarini sugurtalash. 

 

Garovga quyilgan mulkni 

majburiy sugurtalash 

Qarz oluvchining 

kreditni tulay 

olmaganligi uchun 

sugurtalash 

Bankning qarz oluvchi 

mijozining xayot 

sugurtasi 

Davlat byudjeti va chet el 

kreditlari hisobadan 

moliyalashtirilgan 

investitsion loyihalarini 

sugurtalash 

Aholining bankdagi 

omonarlarini 

sugurtalash 

Banklarning lizing 

operatsiyalarini 

sugurtalash 

Bank operatsiyalari 

bilan bogliq bulgan 

boshqa xatarlarni 

sugurtalash 

Banklarning plastic 

kartochkalariga ega 

bulgan fuqarolarning 

xayot sugurtasi 

Bank 

operatsiyalarini 

sugurtalash 


