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Кириш 

 

Давлатимиз рахбарияти ва шахсан президентимиз И.А.Каримов 

автомобилсозликни ривожлантириш ва транспортдан самарали 

фойдаланиш масалаларига катта эътибор бермокдалар. 

1996 йилда Жанубий Кореянинг “DAEWOO” фирмаси билан 

хамкорликда Андижон вилоятининг Асака шахрида “Uz DAEWOO avto” 

Co кушма корхонасида автомобиллар ишлаб чикара бошлаши 

Узбекистони дунёнинг бу сохасидаги 28-мамлакати сифатида тан 

олинишини таъминлади. “Uz DAEWOO avto” Со ишга тушиши билан 

Узбекистон ички бозорни енгил автомобиль ва микроавтобуслар билан 

тулдирилибгина колмай, Россия Федерацияси, МДХ ва бошка 

давлатларга хам автомобиль экспорт кила бошлади. “Uz DAEWOO avto” 

Со ва унга алокадор кушма корхоналарнинг барпо этилиши 

мамлакатимиз халк хужалигининг автотранспортга булган эхиёжларини 

кондирибгина колмай, минглаб замонавий иш уринлар бунёд этилишига 

сабаб булди. Республика халк хужалигининг бир меъёрда ишлаши учун 

яхши йулга куйилган ички ва ташки транспорт алокаларига эга булиши 

керак.  

 

И.А.Каримов.“Узбекистон XXI аср бусагасида хавфсизликка 

тахдид ва баркарорлик шартлари, тараккиёт кафолатлари” асарида 

транспорт сохасига муносабатида шундай дейди: — “Узбекистон 

республикаси конунчилик асосининг транспорт муносабатларини 

тартибга солувчи кисмини умуман кабул этилган халкаро норма ва 

коидаларига якинлаштириш буйича фаол иш олиб бормокдалар. 

Масалан, автомобилда юк ташиш борасида МДП гувохномасини 

куллаган холда халкаро юк ташиш тугрисидаги баённома конвенцияси, 

халкаро юк ташиш шартномаси тугрисидаги конвенция, йул белгилари 

ва сигналлари тугрисидаги конвенция ва йул харакати тугрисидаги 

конвенция ратификация килинди” 

 

Мамлакатимиз автомобилсозлигининг жадал ривожланиши ва 

“Буюк ипак йули” нинг кайта тикланиши Республикамиз 

автотранспорти ривожининг асосини ташкил этиб, автотранспорт 

воситалари техник холатини  юкори даражада таъминлашда замонавий 

автосервис хизматлари ташкил этиш ва уларни амалга ошириш учун 

халкаро стандартлар талабларига жавоб берадиган автомобилларга 

техник хизмат курсатувчи корхоналарни барпо этишни такозо этади. 
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1. Курс  ишнинг хажми ва таркиби. 

 

Курс ишга топширик сифатида шахар худудида жойлашган, 

автомагистрал буйидаги жойлашган автомобилларга хизмат курсатувчи  

корхоналар, автосалон, диллерлик пункти, ватокемпинг,мотель ва 

уларда кулланиши мумкин булган жихозлар конструкцияси ёки кафедра 

томонидан тавсия этилган илмий йуналишдаги мавзу берилиши мумкин.  

Агарда курс ишга топширик сифатида автосервис корхоналарида 

кулланиши мумкин булган жихозлар конструкцияси ёки кафедра 

томонидан тавсия этилган илмий йуналишдаги мавзу берилганда унинг 

хажми рахбар тамонидан белгиланади. 

Курс ишни  бажариш  учун кафедра тамонидан берилган  топширик 

асос булиб хизмат килади, унда куйидагилар келтирилган булади: 

- лойихалаш учун дастлабки маълумотлар; 

- лойиханинг чизма кисмининг таркиби ва хажми. 

Курс ишни бажаришда талаба куйидаги жараёнларга амал 

килиши шарт: 

- курс иш мавзусини рахбар билан келишган холда диссертация 

мавзусига мос холда танлаш; 

- курс иши учун рахбаридан ёзма топширик (1-иловага каранг) 

олиш; 

- кафедра белгилаган муддатларда  рахбар ва кафедра мудирига 

малакавий ишнинг бажарилиши хакида хисобот бериб бориш; 

- амалдаги стандартлар  талабларига катъий мувофик келган 

холда кулёзма тарзида расмийлаштирилган курс ишни уз вактида химоя 

килиш. 

2.Курс ишинг тушунтириш хати булими. 

Ишнинг тушунтириш хати 3  кисмдан иборат булади ва 

куйидагиларни уз ичига олади: 

Биринчи кисм буйича: 

- хисоблаш учун бошлангич маълумотлар; 

- автосервис(автосалон,автокемпинг ва бошк.) корхонасида 

АВТОСЕРВИС ишлаб чикариш дастурини хисоблаш; 

- барча ишлар тури буйича ишчилар сонини аниклаш; 

- ишчи, ёрдамчи ва кутиш автомобил постларини хисоблаш; 

- ТХК ва ЖТ зона (минтака) ва устахоналарининг майдонини 

хисоблаш; 

- корхона майдонини хисоблаш. 

 

Иккинчи кисм буйича: 



 6 

- автосервис корхонаси устахоналари ва постларини замонавий 

жихозлар билан таъминлаш (интернет маълумотлари асосида)  

Учинчи кисм буйича: 

- Корхонага бирор янги технология еки жихоз сотиб олиш учун 

банкдан кредит олиш буйича хужжатлар тупламини тайерлаш           

- Лойихаланган корхонанинг бизнес режасини ишлаб чикиш . 

Хулосалар. 

3.Ишнинг чизма- график кисми. 

 

Ишнинг чизма-график  кисми 2-4 А1 форматли (шаклли) варакада 

бажарилади (841 Х 564мм) ва КХЯТ (ЕСКД) талабларига тула жавоб 

бериши шарт. 

1. Корхонанинг  ишлаб чикариш биноси - 1 варак (масштаб 

1:200,1:100 ва 1:50)(кундаланг кесими билан). 

2. Устахона ёки технологик зонага жихозлар танлаш  - 1 варак 

(масштаб 1:200, 1:100, 1:50 ва 1: 25) (кундаланг кесими билан).  

3. Бизнес режа жадвали. 

Чизма ва графиклар  каламда А1 форматли ок ватманда  керакли  

улчам ва ёзувлардан иборат булган холда бажарилиши шарт (ЕСКД 

талабларига тула жавоб берган холда). 

 

Автосервис корхонасининг технологик хисоби. 
 

АВТОСЕРВИСнинг тури ва кувватини асослаш. 

 

Автосервисларда хам бошка  саноат ишлаб чикариш  корхоналари 

каби икки асосий курсаткич  белгиланган: ишлаб чикариш куввати ва 

станция хажми. 

АВТОСЕРВИС ишлаб чикариш  куввати - бир йилда  комплекс 

хизмат  курсатилган автомобиллар  сони  билан  аникланади. 

АВТОСЕРВИСларнинг хажми - бир вактда автомобилларга ТХК, 

таъмирлаш, кутиш ва саклаш учун ажратилган автомобил жойлар билан 

хисобланади. 

Хозирги вактда АВТОСЕРВИСнинг ишлаб чикариш  куввати ва 

хажм курсаткичлари учун, бизнинг  давлатимизда бир курсаткич кабул 

килинган - автомобилларга ТХК ва ЖТ ишлари буйича автомобил ишчи 

пости. 

Шахарда жойлашган АВТОСЕРВИС тури ва кувватини  аниклашда  

асосий омиллардан лойихаланилаётган  станция  атрофидаги  

автомобилларнинг  сони ва хиллари хисобланади. 

АВТОСЕРВИС (универсал ёки махсуслигини) билиш  учун  

тахминий ТХК ва ЖТ автомобил ишчи постларини аниклаш керак. 
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ТХ ва ЖТ нинг постлардаги йиллик мехнат сарфи хар 1000 км  

юрилган йулга тугри келувчи меъёрий мехнат сарфи оркали топилади: 

 

Tт=Nф*Lй*t/1000(Tт=Nф1*Lй1*t1/1000+Nф2*Lй2*t2/1000+.....+Nфn*Lйn*t

n/1000)   ишчи соат;  

 

бунда, Lй - бир автомобилнинг йиллик уртача юрган йули, км 

Nф - станциядан йил давомида фойдаланувчи автомобиллар сони; 

t - ТХ ва ЖТ нинг хар 1000 км юрилган йулга тугри келувчи 

меъёрий мехнат сарфи, ишчи-соат. 

Агар станцияда автомобиллар сотилиши , кафиллик техник хизмати 

ва ремонти кузда тутилса , у холда умумий йиллик ТХ ва ремонт 

ишларининг хажми: 

Тум=Т+Тсот+Ткфтх+Ткфр ...... 

Тсот=Nсот * tсот 

Ткфтх=Nсот * tкфтх 

Ткфр=Nкфр * tкфр  

Nсот-йиллик сотиладиган автомобиллар сони; 

Nкфр-кафиллик ремонтига кирувчи автомобиллар сони, (Nсот-дан 10-

15 % хисобида олинади). 

tсот , tкфтх  ва tкфр бир автомобилга сарф буладиган сотиш олди, 

кафиллик ТХ ва ремонти ишлари хажми. 

Кабул килинган коидалар ва тажрибаларга кура tсот ва tкфр 

енгил,кичик классдаги  автомобиллар учун 3.5, tкфтх эса 2.0 ишчи соат 

микдорида белгиланади, юк автомобиллари ва автобуслар учун 3.5 ёки  

4.0 ишчи соат микдорида белгиланади. 

Йиллик ювиш йигиштириш ишлари хажми йилда автомобилларни 

станцияга кирадиган сони d=(3,5 - 5 марта) ва ишларни уртача хажми tюй 

билан белгиланади. 

Тюй= Nф * d * tюй 

 

Ювиш-йигиштириш ишларининг уртача хажми механизациялашган 

булса tюй=0.1-0.25, агар кулда шланга билан ювилса 0.5 ишчи соат кабул 

килинади. 

Хисобланган ремонт ишларининг умумий йиллик хажми 

бажариладиган жойларга караб булинади.(1-жадвал) 

 

 

 

 

1-жадвал 

Автосервисларда ТХ ва ремонт ишларини участкаларга булиниши 
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  Иш хажмини постлар со-

нига караб булиниши % 

Бажариш жойи 

№ Ишлар номи Постлар пост-

ларда 

устахо-

нада 

  5та 6-10 11-

15 

16-

25 

25-

50 

% и/с % и/с 

1.  Диагнастика 6 5 4 4 4 100  -  

2.  Тула ТХ 35 25 15 10 8 100  -  

3.  Мойлаш 5 5 3 2 2 100  -  

4.  Олдинги гилдирак-

ларни созлаш 

10 7 4 4 3 100  -  

5.  Тормозларни созлаш 10 5 3 3 3 100  -  

6.  Озуклантириш сис-

темасини ТХ ва ре-

монти, электротех-

ника ишлари 

7
1
 6 5 4 4 75  25  

7.  Шиномонтаж ишлари 7 6 2 1 1 30  70  

8.  Автомобил агрегат-

лари ва узеллари-

нинг ремонти 

20 20 15 12 10 45  55  

9.  Кузов ишлари (туну-

касозлик, пайванд-

лаш, калайлаш) 

- 10 25 30 35 75  25  

10.  Буёкчилик - 10 20 25 25 100  -  

11.  Обой ва арматура 

ишлари 

- 2 4 5 5 50  50  

12.  Ювиш-йигиштириш -     100  -  

 Жами 100 фоиз  

 

Йул ёкасидаги АВТОСЕРВИС 

 

Йулдаги  АВТОСЕРВИС куввати йулдан  автомобилларни  

станцияга киришнинг тез-тез такрорланиши, йул харакатининг  

жадаллиги ва станциялар жойлашиш оралигидаги масофага богликдир. 

Сутка давомида  йулдан  станцияга (ТХ, ЖТ, ёнилги куйиш, дам 

олиш,овкатланиш ва бошкалар кирадиган улушини автомобиллар сони: 

                                            NС =UX*P/100                                                

бунда: UX- йулдаги автомобил харакатининг жадаллиги. 

Р-автомобилларнинг станцияга  киришининг тез-тез такрорланиш 

эхтимоли, йул харакатининг жадаллигига боглик (енгил автомобиллар 
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2...3%, юк ташиш ва автобуслар 0,4...0,5%, йулдаги автомобил 

харакатининг жадаллигига нисбатан). 

 ТХ ва ЖТ ишларига кирган автомобиллардан, автомобил турлари 

буйича куйидагича таксимланади: 

енгил автомобиллар - 70% 

юк автомобиллари   - 25% 

автобуслар         - 5% 

Йулдаги АВТОСЕРВИС учун тозалаш-ювиш ишларининг йиллик 

мехнат сарфи куйидагича аникланади: 

                Ттю = Nс * Дик * tю.й.                     (12) 

Йул буйида жойлашган станцияларнинг йиллик иш хажми  

Тйб=Nc * Дйк * tур 

ифодаси билан хисобланади. 

Nc-станцияга сутка давомида кирадиган бир типдаги автомобиллар 

сони; 

Дйк-станциянинг йил давомида ишлаш кунлари (365 кун). 

tур- хар бир кирган автомобил учун сарфланадиган уртача иш 

хажми, ишчи соат. 

Тажрибалар асосида яратилган меъёрларга асосан енгил 

автомобиллар учун 3.6 , юк автомобиллари ва автобуслар учун 2.5 ишчи 

соат хисобга олинади.  

Ёрдамчи ишлар хажми автомобиль ТХК ва ремонт килиш, ювиш-

йигиштириш ишларининг йиллик хажмида 15-20 % хисобида олинади. 

Тёрд=(Тум+Тюй)*Кёрд / 100=(Т+Тсот+Ткфтх+Ткфр+Тюй) * Кёрд / 100 

Кёрд-ёрдамчи ишлар фоизи, 15-20 %. 

Ёрдамчи ишлар хажми (Тёрд) тахминан куйидагича таксимланади 

(2-жадвал). 

 

  Ишлар хажми% хисобида 

№ Ишлар номи Постлар сони 

  10 гача 10-25 25-50 

1.  Уз-узига хизмат ишлари(Туз) 

Куз кисми 

70-80 60-70 40-50 

2.  Транспорт ишлари 8-10 10-12 8-10 

3.  Автомобилларни силжитиш -- - 14-26 

4.  Моддий-техника материалларини 

кабул килиш, саклаш ва таркатиш 

8-10 8-10 8-10 

5.  Хоналар ва майдонларни тозалаш 10-15 10-15 14-20 

 Жами 100 100 100 

 

 

Корхонанинг узига узи хизмат курсатиш ишлари йиллик хажми  

Туз - ёрдамчи ишлар йиллик хажмидан фоиз хисобида топилади. 
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Туз= [(Тум+Тюй) * Кёрд * Куз] / 10000 

        

. 

АВТОСЕРВИС ишчилари сонини аниклаш. 

 

Техник хизмат ва жорий ремонт ишларини бажарувчи ишчилар 

сони технологик ва штатдаги (руйхатдаги) сонларга булинади. 

Технологик ишчилар сони Рт (кунда ишга чикувчилар сони) сутка 

давомидаги ишларни, штатдаги ишчилар Рш эса йиллик ишлар хажмини 

бажарихни таъминлайди. 

Технологик ишлар сони  

Рт=Тй/Фт 

Тй-техник хизмат ва ремонт ишларининг зона ёки участка буйича 

йиллик хажми, ишчи соат хисобида. 

Фт-технологик ишчининг бир йиллик бир смена ишлагандаги иш 

вакти фонди, соат хисобида. 

Фт-сменанинг давоми Тсм ва бир йиллик иш кунлари сони Д.й.к. 

билан аникланади, яъни 5 иш кунлик хафта учун. 

Лойихалаш тажрибасида Фт нормал иш шароитли касблар учун  

2070 ва зарарли шароитли касблар учун 1830 соат кабул килинади. 

Штатдаги (руйхатдаги) ишчилар сонини эса  

Рш=Тй / Фш 

бунда, Фш-штатдаги ишчининг йиллик иш вакти фонди, соат 

хисобида. 

Лойихаларда штатдаги ишчиларнинг йиллик иш вакти фонди мос 

равишда 1840 ва 1620 соат олиниши мумкин. 

 

 

 Ишлаб чикариш, ёрдамчи постлар ва автомобиль жойларини 

аниклаш. 

1. Ишчи постлар. 

Ишлаб чикариш постлари ишчи ва ёрдамчи постларга булинади. 

Ишчи постларида бевосита техник хизмат ёки ремонт ишлари 

бажарилади, ёрдамчи постларда эса автомобилларни кабул килиб олиш, 

назорат килиш, буялгандан сунг куритиш ишлари бажарилади. 

 Ишчи постлари. 

X= (Тn*  ) / Фn * Рур 

ифодаси билан хисобланади, бунда, 

Tn- постларда бажариладиган ишларнинг йиллик хажми, одам.соат. 

- автомобилларни станцияга нотекис келишини хисобга олувчи 

коэффициент. 

Фп- постнинг йиллик иш вакти фонди, соат. 

Рур- постда бир вактда ишловчи ишчиларни уртача сони: 
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Постнинг йиллик иш вакти фонди. 

Фп=Дик* Тсм* С*  , соат ,  бунда,  

Дик- станциянинг йиллик иш кунлари; 

Тсм- смена давоми, соат; 

С- сменалар сони; 

- постнинг иш вактида фойдаланинш коэффициенти (0.9) 

ТХ ва ремонт ишларида постда бир вактда ишловчи ишчиларни 

уртача сони. 

Рур 1,5-2,5 кузов ва буёклаш ишларида 1,0-1,5 киши хисобида 

олинади. 

Шахар станцияларининг йиллик иш кунлари 350 кун атрофида, йул 

буйида жойлашган станциялар учун эса 365 кун олинади.Смена сони 

камида 1,5 хисобида олинади.  

Агар ювиш-ишлари механизациялашган булса ишчи постлар сони  

ХЮ=Nc* / Тс*Аю* 

бунда,  

Nc-сутка давомида станцияга ювиш учун кирган автомобиллар 

сони,  

 -автомобилларни станцияга нотекис киришини хисобга олувчи 

коэффициент 10 постгача станциялар учун 

 =1,3-1,5,      11-35 гача постларга 

           1,2-1,3,      35 дан куп постларга 1,1-1,2 

Тс-ювиш участкасининг сутка давомида ишлаш соати 

Тс=Тсм*С 

Аю- ювиш машинасининг иш унуми, паспортига караб 30-60 

автомобиль (соат) олинади . 

-пост вактидан фойдаланиш коэффициенти (0,90)  

Сутка давомида шахар станциясига кирувчи автомобиллар сони: 

Nс=Nф*d/Дик           бунда, 

Nф-станциядан йил давомида фойдаланувчи автомобиллар сони; 

d-бир автомобилни йил давомида станцияга кириш сони (3,5-5) 

Хисобланган постлардан ташкари станцияларда, ташкарида уз-

узига хизмат килувчи постлар хам кузда тутилиши мумкин. 

 

2.Ёрдамчи постлар. 

Кабул килиш постлари  

Хкк= (Nф * d * ) / Дйк * Тс * Ау 

бунда, юкоридаги маълумотлардан ташкари 

Тс-кабул килиш участкасини сутка давомида ишлаш вакти давоми, 

соат. 

Ау-кабул килиш постини иш унуми (3-4 автомобил/соат) 
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Автомобилларни эгасига топшириш учун назорат постлари кабул 

килиш постлари сонига тенг деб кабул килиш мумкин. Автомобилларни 

ювгандан сунг куритиш постлари шу постларни иш унумига боглик 

булиб, уни механизациялашган ювиш постларини унумига тенг деб 

кабул килиш мумкин. 

Буёкдан чиккан автомобилларни куритиш постлари сони хам шу 

участкадаги жихозларни иш унумига ва ишлар хажмига боглик булиб 

куйидагича аникланади: 

- алохида буяш ва алохида куритиш камераларининг иш унуми 10-

12 автомобиль-смена, бирлаштирилган буяш-куритиш камераларини эса 

5-6 автомобиль-смена. 

Ёрдамчи постларни умумий сони одатдаги нормативлар буйича бир 

ишчи постига 0,25-0,50 та тугри келади. 

Кутиш автомобиль-жойлари ТХ ва ремонти зоналарида бир ишчи 

постига 0,3-0,5 жой хисобига олинади. 

Автомобиллар саклаш жойлари: ТХ ва ремонтига кабул килинган 

ва тайёр, эгасига топширишни кутаётган автомобилларни саклаш учун 

авто-жойлар сони бир ишчи постига 4-5 та хисобида кабул килинади. 

Агар станция автомобиллар билан савдо килиш хизматини хам бажарса 

унда очик майдонда сотишга мулжалланган автомобиллар учун жой : 

Хс=Ncoт* Д3/ Дик 

 

Nсот- йил давомида сотиладиган автомобиллар сони; 

Дз- 15-20 кун - захира (запас) кунлар сони; 

Дик-автодуконни йиллик иш кунлари. 

Йул буйида жойлашган станциялар учун автомобилларни саклаш 

жойлари бир ишчи постига 1-2 авто-жой хисобида кабул килиш 

мумкин.Станция олдида, очик майдонда мижозлар ва ходимлар 

автомобилларни саклаш учун хар 10 ишчи постига 20-25 авто-жой кабул 

килинади. 

 

Ишлаб чикариш ва ёрдамчи хоналар майдонларини 

хисоблаш. 

 

1.1. Ишлаб чикариш  хоналари майдонларини хисоблаш. 

 ТХ ва ремонт зоналарини майдонларини хисоблаш лойихалашини 

боскичларига караб икки хил булиши мумкин.Солиштирма майдонга 

караб, агар хисоб техник-иктисодий асослаш боскичида, ёки биноларни 

хажмий-режалаштиришни асослаш, шунингдек, дастлабки хисоблашда, 

чизма-график усулда-зоналарни режасини ишлаб чикиш боскичида. 

Биринчи усул буйича ТХ ва ремонт зоналарининг майдони : 

            F з=fэ*ХП*КЖ 

   бунда, 
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    fэ   - бир автомобиль эгаллаган жой майдон, м
2
; 

    Xп- постлар сони; 

 Кж- постлар жойлашиши жипслиги коэффициенти, бу 

автомобиллар эгаллаган жойлар, йулкалар, йуллар, ишчи уринлари 

майдонлари йигиндиси автомобиллар-ни пландаги проекцияси (акси) 

майдонига нисбатини курсатади. 

Кж киймати автомобиллар габаритига ва постларни жойлаштириш 

схемасига боглик булиб бир томонлама жойлашган постлар учун  Кж-6-

7, икки томонлама жойлашганлари учун 4-5 хисобида олинади. Кжнинг 

кичик кйимати катта габаритли автомобиллар учун хамда постлар сони 

10 тадан ошмаган холда кабул килинади. 

Юкорида курсатиб утилганидек ёрдамчи постлар ва кутиш жойлари 

майдонлари хисобланади. 

 Fз ни график усулда топиш учун махсус адабиётларга  мурожаат 

этилсин. 

 Участка (устахона) майдонларини тахминий хисоблаш учун энг 

куп ишчилар ишлаётган сменадаги ишчилар билан хам аниклаш мумкин 

(3-жадвал 
 

          
3-жадвал 

Техник хизмат ва ремонт устахоналарининг ишчилар сонига караб 

майдони, м
2 

№ Устахоналар Майдони, м
2
 

  Ишчилар сони 

  1.  2.  3.  4.  5.  

1.  Агрегатлар ремонти 36 45 54 63 126 

2.  Чилангар-механик 36 45 54 63 81 

3.  Электромеханик 14 18 27 36 54 

4.  Ёнилги билан таъминлаш 

асбоблари ремонти 

14 18 27 36 - 

5.  Аккумлятор (зарядкаси билан) 36 34 - - - 

6.  Шиномонтаж 18 36 45 54 84 

7.  Вулканизация 18 27 36 - - 

8.  Туникасозлик 27 36 45 72 - 

9.  Пайвандлаш 18 27 36 - - 

10.  Уриндиклар ремонти (обой) 27 36 54 - - 

    

 

 

 

 

1.2.Омборлар майдонини хисоблаш. 
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Шахар станциялари учун омборлар майдони хар 1000 та хизматдан 

фойдаланувчи автомобилларга берилган солиштирма майдон хисоби 

буйича аникланади: 

 (ОНТП-АТП-СТО-80) эхтиёт кисмлари-32 м
2 
 

*  агрегатлар-12, 

*  материаллар-6, 

*  лак ва буёклар, химикатлар-4, 

*  мойлар-6. 

Автомобиллардан олинган кисмлар, анжомларни саклаш учун бир 

ишчи постига 1,6 м
2
 майдон ажратилади. 

Майдонда  эхтиёт кисмлар ва материаллар билан савдо килувчи 

дукон омбори учун эхтиёт кисмлар омборидан 10 фоиз микдор жой 

ажратилади.Йул станциялари эхтиёт кисмлари омбори учун майдон 5-7 

м
2
 бир ишчи постига хисобида белгиланади. 

1.3. Ёрдамчи хоналар майдонини аниклаш. 

Бундай хоналарга маъмурий-маиший, савдо дуконлари ва техник 

вазифадаги: компрессор насос, трансформатор, венткамера типидаги 

жойлар киради. 

Маъмурий-маиший хоналар таркиби станциянинг кувватига 

богликдир. Кичик ва урта кувватли шахар станцияларида идора, станция 

бошлиги учун хона, мижозлар хонаси, буфет ёки чойхона кабилар 

етарлидир. Йирик станцияларда, курсатилганлардан ташкари, техник 

бошлик ва техник хизмат ходимлари учун хоналар, диспетчер хонаси, 

кафе, техник консультация хонаси, автосалон булиши зарур. 

Йул станциялари учун кушимча ошхона ёки ресторан, дам олиш 

жойи-мехмонхона хам булиши мумкин. 

Маъмурий-маиший хоналар махсус архитектура лойихаси 

булганлиги учун СНИП П-92-76 “Саноат корхоналари ёрдамчи 

бинолари ва хоналари” талабига жавоб бериши керак. 

Мижозлар хонаси майдони шахар станциялари учун хар бир ишчи 

постига: 

 15 постгача 8-9 м
2
 

 16-25 постгача 7-8 м
2
 

 25 дан куп постлар учун 6-7 м
2
 хисобида олинади. 

Техник хоналар майдони махсус нормативлар, улардаги технологик 

жараёнлар схемаси ва жихозлар сони ва габаритига караб топилади. 

Эхтиёт кисмлар ва автоанжомлар дукони майдони хар бир 1000 

хизматдан фойдаланувчи автомобилларга 20-30 м
2
 олиниши мумкин. 

Йул станциялари учун мижозлар хонаси бир постга 6-8 м
2
 олинади. 

Савдо дуконларида эхтиёт кисмлар ва автоматериаллар билан савдо 

килувчи хона ва сотиладиган автомобилларни намоиш килувчи хона ва 

сотиладиган автомобилларни намоиш килувчиси махсус зал-автосалон 
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булиши мумкин. Савдо хонаси хар бир 1000 та хизматдан фойдаланувчи 

автомобиллар учун.  

Кичик станцияларда 40-50 м
2
 

Урта станцияларда 35-40 м
2
 

Йирик станцияларда 25-35 м
2
 хисобида олинади. 

 

АВТОСЕРВИС Корхоналарини технологик режалаштириш. 

 

Ишлаб чикариш биносини жойлаштириш режасини станциянинг 

функционал тизимига биноан тузиш керак, яъни автомобилларни ишлаб  

чикариш минтака ва устахоналарига кириш кетма-кетлиги, ТХ ва ЖТ 

минтакаси ва устахоналарининг  жойлаштириш режаси  курилиш 

меъёрлари ва коидалари талаблари  асосида бажарилади. 

Станция  биноларининг  таркибига автомобилларни кабул килиш ва 

топшириш булими, ишлаб чикариш, омборхоналар, маъмурий ва 

маиший бинолар, мижозлар  хонаси, автомобиль ва эхтиёт кисмлар 

сотиш дукони, буфет ёки кахвахоналар  киради.    Станциянинг ишлаб 

чикариш  биносини куришда  темир бетон конструкциядан ташкари 

метал конструкцияни  модуллардан  фойдаланилади. 

Модулнинг  юк  кутарувчи элементи  булиб 4та устун, улар  

орасидаги  масофа 18Х18 м, 24 Х 24 м, 30 Х 30 м ва 36 Х 36 м булиши  

мумкин. Ишлаб чикариш биносининг асосий баландлиги 4,8 м килиб 

олинади. Агарда АВТОСЕРВИС икки бинода  жойлаштирилса, улардан 

бирида  маъмурий,савдо, маиший ва мижозлар учун хоналар, 

иккинчисига  ишлаб чикариш вазифасини бажарадиган биноларни 

жойлаштириш тавсия этилади. 

АВТОСЕРВИС бир  бинода (хонада, зонада) ТХ ва ЖТ постлари  

билан  бирга мотор, агрегат, электротехник ва ёкилги тизим асбоблари 

устахоналарини жойлаштириш мумкин. Тозалаш-ювиш ишларининг 

постлари  ва оким чизиклари алохида бинода жойлаштирилади. 

Буяш устахонаси (станциянинг ишчи постлари 10дан ортик булса) 

икки онада жойлашиши керак, биринчи хона буяш ишлари, иккинчи 

хонада буёкларни тайёрлаш ишлари бажарилади. Автомобилларни 

кабул килиш ва тозалаш булимини  шундай жойлаштириш керакки, 

бунда харакатсиз ТХ ва ЖТ минтакаси ва устахоналарига бориши,хамда 

чикиб кета олиши керак. 

Йулдаги  станциялар учун асосан боши берк  универсал постлар 

кабул килинади. 

АВТОСЕРВИСда ТХ ва ЖТ минтакаси асосий хисобланади, 

шунинг учун ёрдамчи ишлаб чикариш устахоналари унинг атрофида ёки 

якинида жойлашиши керак. Мижозлар  хонасини  жойлаштириш  

режаси  тузилаётганда  куйидагилар эътиборга олиниши керак: 
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- диспетчер хонаси, автомобиллар кабул килиш ва топшириши 

булимлари якинида диагностика  минтакаси, хамда  буюртма наряди  ва  

мижоз билан хисоб-китоб килинадиган идора ва касса жойлашиши 

керак. 

Устахоналарини режалаштириш ечимини ишлаб чикиш  

бажариладиган ишлар технологиясига, хамда мехнатни  илмий асосда  

ташкил этиш, курилиш меъёри ва коидаларига асосланиб тузилади. 

Устахоналарнинг технологик  режалаштириш-бу технологик 

жихозларни,ишлаб  чикаришда  кулланиладиган  асбоб-ускуналарни, 

кутариш  элтиш ва бошка жихозларни жойлаштириш режасидир . 

Бундан  ташкари  устахона  режасида  ишчининг иш жойи 

курсатилади, эшик ва деразаларнинг улчами, хамда  устахонанинг  

режадаги  улчамлари курсатилади. 

Устахонада жихозлар устахонада бажариладиган ишлар технологик 

кетма-кетлигига асосланиб жойлаштирилади. 
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БИЗНЕС РЕЖА 

Бизнес режанинг ахамияти, зарурлиги ва унинг назарий  асослари. 

 

Бизнес режа нима? 

 

Бизнес режа - кенг, хар томонлама аник тизимга  туширилган ва 

чукур уйлаб тайёрланган хужжат булиб, у фирмани кай максадда 

харакат килаётганлиги, кузланган максадга кайси йуллар билан эришиш 

ва кузланган максадга эришгандан сунг натижа кандай булади деган 

саволларга жавоб топилади. Бизнес режа корхона (фирма)нинг 

стратегик истикболларини белгилаб берадиган асосий  хужжат 

хисобланади ва ва уни 3-5 йилга тузишни тавсия этилади. Бизнес 

режанинг биринчи ва иккинчи йилларига курсаткичларни 

(топширикларни) кварталларга тахсимланган холда берилиши максадга 

мувофик  хисобланади ва факат учинчи йилдан бошлаб йиллик 

курсаткич (топширик)лар билан чегараланиш мумкин.  

Бизнес режа куйидаги асосий масаларани хал этади: 

-тадбиркорларга корхона (фирма)лар стратегиясини ишлаб чикиш 

учун асос булибгина колмай, уни мувафаккиятли амалга ошришга 

кафолат хам беради; 

-бозор иктисодиёти шароитида тадбиркорлик фаолиятини ташкил 

этиш, тартибга солиш ва бажарилишини назорат килишнинг асосий 

куроли булиб хизмат килади; 

-тадбиркорлик фаолияти юзасидан банклар, инвесторлар ва карз 

берувчиларга тегишли маълумотлар олишга имкон беради.  

Бизнес режа тузиб чикишнинг иккита асосий сабаби мавжуд: 

-ташкаридаги сармоядорларни сизнинг бизнесингизни максадга 

мувофиклиги хакида ёки ссуда беришга ишонч хосил килиш; 

-кузланган максадни саклаб колишга йрдам бериш, тусатдан юзага 

келган холатларда танланган максаддан воз кечмасликни таъимнлаш. 

Бизнес режа у бошкарувчига танглик холатларини тугри бахолаш 

имконини беради ва ундан олиб чикиб кетиш йулларини курсатади. Бу 

уз навбатида бошкарув самарадаорлигини ортишини характерлайди. 

Кушимча маълумот келиб тушиши ва маълум тажрибага эга булиш 

билан максад ва вазифа мосланиб олинади.  

Бизнес режанинг бош максади-фирманинг кузланагн максадга 

эришини, режа-иктисод булимии ходимларига ва сармоядорларга 

танланган йулнинг максадга мувофиклигини курсатиб беришдир.  

Бундан ташкари бизнес режа тадбиркорларнинг куйидаги 

саволарига жавоб хам беради: 

-бизнеснинг жорий холати (биз каерда турибмиз), 

-кузланган максад (Кайси томонга харакат килмокдамиз), 

-энг кулай йул (максадга кандай эришамиз). 
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Хулоса килиб шуни айтишимиз мумкинки, бизнес режа 

тадбиркорларнинг иш куроли булиб, ривожланаётган кичик-урта 

бизнес, фирмалар фаолиятида катта ахамиятга эга. Бизнес режа 

бизнесни бахолаш бош ролини уйнайди. Бу ерда биз бизнесни тахлил 

этишимиз лозим.  

Бизнес тахлил -бу корхоналарда самарали режа ишлаб чикишнинг 

зарурий шартларидан бири хисобланиб, уларнинг ташки ва ички мухит 

холатлари хакида тула маълумот беради. У ташкилотнинг ички ав ташки 

(1-жадвал)талабларига мувофиклигини аник маълумотлар асосида 

бахолайди.  

1-жадвал 

Бизнесга таъсир этувчи мухитлар таркиби 

Ташки мухит Ички мухит 

1. Махсулот ва тармок 

ривожланиши истикболлари 

1. Маркетинг 

2. Ракобат холати 2. Молия 

3. Махсулот истеъмолчилари 3. Ишлаб чикариш фаолияти 

4.Сотиш фаолияти 4.Инсон омили (одам манбалари) 

5.Макромухит ривожланиши 

тенденцияси 

5. Административ фаолият 

 

Ташки мухит тахлил жараёни-бу бошкарувчи ёки тадбиркорнинг 

ташки хавфнинг имкониятини бахолаш, кузланган максадга 

эришишдаги тусик ва муаммоларни олдиндан билиш имконини беради. 

Ташки мухит омилларига куйидагилар киради: махсулот ишлаб 

чикариш ва тармок ривожланиши истикболлари; Ракобат холати; 

Махсулотнинг исътемолчилари (харидорлар); Сотиш  фаолияти; 

Макромухит ривожланиши тенденсяси  киради. Улар асосан 

корхонанинг мавжуд имкониятларига боглик булмайди. 

Ички мухит тахлили бу корхонанинг барча фаолиятига услубий 

жихатдан бахо беришдир. Унинг омилларига куйидагилар киради: 

маркетинг; молия; ишлаб чикариш фаолияти; инсон омили 

административ (маъмурий фаолият). 

Ички мухитни ташкил этиш ёрдамида корхонанинг кучли (ижобий) 

ва кучсиз (салбий) томонлари аникланади ва келгусида улардан окилона 

фойдаланиш тадбирлари белгиланади. Бундан ташкари 

мувофаккиятсизлик сабабларини урганиш имконияти тугилади. Ички 

мухит тахлили ёки уз-узини тахлил этиш корхонанинг барча фаолиятига 

услубий бахо беришир. Унинг ёрдамида: корхонанинг кучли ва кучсиз 

томонлари аникланади, унга ёрдам бериш йули белгиланади, жорий 

йилда турли вазифаларни баробарига хал этиш мувофаккиятисизлик 

сабабларини урганиш имкони тугилади. 
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Одатда уз-узини тахлил этишда бошкарувчининг бешта асосий 

функциясини урганишни тавсия этилади: маркетинг, молия, ишлаб 

чикариш, ходимларни бошкариш ва маъмурий фаолият. Шуни хам 

таъкидлаш лозимки, бизнесни тахлили натижалари бизнес режа тузиб 

чикишдагина керак булмай, балки у жорий фаолиятга бахо беришда хам 

фойдалидир. Бизнес тахлилнинг асоси корхона (фирма) фаолиятини 

урганиш хисобланади.  

 

Бизнес режанинг тузилиши 

Бизнес режанинг тузилиши дейилганда биз унда ёритиладиган 

материаллар кискача тавсифга эътибор берамиз. Агар корхона уз 

фаолиятига четдан сармоя (капитал) жалб килиниши назарда тутса, 

банклар ва инвестицион компаниялар учун бизнес режа визит 

карточкаси вазифасини утайди. Унинг Яна бир вазифаси имкониятли 

(потенциал) инвесторни корхона билан якиндан таништириш ва 

хамкорликда ушбу лойихани жорий этишга ундаш хисобланади.  

Хар бир корхона уз-узига «Бизнес режа» тузади, уларнинг режа 

тузишдаги тутган йуллари, режанинг тузилиши бизнес характеридан, 

аник максаддан ва карз берувчининг алохида талабларидан келиб 

чикади. Масалан, саноат махсулоти ишлаб чикарувчилар бизнес режаси 

билан ахолига сервис хизмат курсатувчилар режаси бир-биридан тубдан 

фарк килади. Бизнес режага куйилган талаблар узгариб туради: 

биринчидан, у инвестиция жалб этилишга каратилганми; иккинчидан, 

корхонага рахбарлик килишдаги ички хужжат вазифасини утайдими? 

Аммо бизнес режа тузиш шаклидан катъий назар, шундай асосий 

саволлар борки уни тузатишда улар хар томонлама уйланиши, 

бахоланиши ва акс эттирилиши даркор. Биринчиси: Корхона нима 

фаолият билан шугулланади? Иккинчиси: Унинг максади нима?  

Учинчидан: Олдига куйилган максадга эришишаги тутаётган 

стратегияси ва тактикаси кандай? Туртинчидан: Канча молиявий 

маблаглар талаб этилади, кайси муддатга ва Ушбу ресерслардан кандай 

фодаланилади? Бешинчидан:Качон ва кандай тартибда ссуда кайтариб 

берилади? 

Бундан ташкари бизнес режада ишлаб чикишнинг умумий 

талабларига риоя килиниши хам керак. Талаблар: режани киска булиши, 

бизнес хакидаги барча асосий маълумотлар камраб олиниши ва хажми 

7-10 бетдан ортмаслиги. Айрим холатларда кенгрок бизнес режа тизими 

талаб этилади, унинг хажми 50 бетгача булиши мумкин. Хар кандай 

холатларда бизнес режага иккинчи даражали масалалар киритилиши 

мумкин эмас. Жараён (технология) ва махсулотларни факат техник 

холатларини ёритиб беришга йул куймаслик зарур. Умукулланишда 

булган терминлардан фойдаланиш тавсия этилади. Бизнес режа содда ва 

тула булиши. Режалар аник тахлилга асосланиши лозим. Тахлилда аник 
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ракамлардан ва таклифлардан фойдаланиш зарур. Такилфлар ва 

олдиндан берилган фикрларга асосланган ва мустахкамланган булиши 

шарт. Масалан,бозорни урганишда тугри статистик, демографик 

тадкикотлар натижалари ва бизнес олиб борувчи шахслар 

хулосаларидан фойдаланиш. Бизнес режа инвесторлар ва карз 

берувчиларга корхонани асосий позициясини ва холатларини курсатиб 

беради. Корхона рахбарларини кузланган максадга эришишдаги 

кобилиятларини хам билдиради. Бу омиллардан инвесторлар тула 

хулоса чикариб олишиш мумкинки, маблагни ушбу корхонага жалб 

этилиши келгусида ижобий натижалар беради.  

Бизнес режада молиявий ихсоб-китоблар ички фойдаланиш учун 

ташки фойдаланувчиларга нисбатан кенрок ёритилиши керак.  

Бизнес режа тузиш куп вакт талаб килади. Унинг сифати менеджерлар 

тажрибаси ва олган билимларига боглик булади. У етарли даражада 

тулик булиши ва хар кандай инвесторга корхона хакида барча 

маълумотларга эга булиши имконини беради. Бундан ташкари бизнес 

режа менеджерларга корхона фаолиятини бошкаришда ёрдам хам 

бериш керак. Бизнес режа тузишга киришган хар кандай менеджер, 

узидан катта куч ва узок вакт талаб килинишини хис эта билиши керак. 

Ушбу жараённи корхона фаолиятини тахлили жихатидан кайта 

бахолашни уз ичига олишни билиши лозим. 

 

Бизнес режанинг титул руйхати ва кириш. 

 

Бизнес режанинг титулида куйидаги маълумотлар акс эттирилиши 

керак: 

-корхонанинг номи; 

-манзилгохи; 

-мулк шакли; 

-телефон ёки факс; 

-ташкилотчиларнингн  исми шарифи, фамилияси, манзили (корхона 

ёки ташкилотчингизни); 

-корхона фаолияти ва бизнес характери; 

-молиявий маблагларга эхтиёжи ва молиялаштириш манбалари 

курсатилиши; 

бизнес режа тузилган кун; 

бизнес режани тузувчининг исми ва фамилияси. 

 

Бизнес режани кириш кисмида бизнеснинг мазмуни киска ва очик 

тасвирланган булиши керак. Бир суз билан айтганда кириш карз берувчи 

ва инвесторни бизнес режада ёритилган текст билан тула танишишини 

мажбур ээтиши зарур. 
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Агар корхона бизнес режасининг кириш кисми инвесторни жалб 

кила олган булса, ишнинг ярми бажарилди деб хисоблаш мумкин. 

Чунки бу кисм инвестор учун етарли булади, белгиланган микдорда карз 

бериш учун бизнес режани тула матни билан танишиши шарт эмас. 

Шундай килиб бизнес режада асосий холатлар, молиявий маблагга 

эхтиёжи, бозор имкониятлари ва бошка холатларга асосли курсатилиши 

керак. 

Одатда кириш резюме (хулоса) шаклида ёзилиб, у 2-4 бет булиши 

мумкин. У бизнес режанинг барча булимлари тузиб чикилгандан сунг 

ёзилади. 

Кириш кисмини ёзишда тадбиркорлардан куйидагиларга алохида 

эътибор беришни таказо этади: 

-корхона фаолият курсатиши учун кузда тутилган максад; 

-технология холати; 

-утган фаолият даври хакида кискача тахлил маълумотлари; 

-етарли даражада малакали бошкарувчилар мавжудлиги хакида 

маълумотлар; 

-кузланагн максад ва молиявий натижаларни кискача мазмуни ва 

натижалари; 

-зарурий маблагнинг хажми, шаклланиш механизми, муддати ва 

кредитни кайтариш кобилияти ва хо казо. 

 

Агар бизнес режада шахсий капитални купайтириш максади кузда 

тутилган булса, унда режани кириш кисмида шахсий маблагни 

инветицияси учун бошка инвесторларнинг шахсий маблагини 

таъминлашдаги иштироки, юридик шахс ва ахолии орасида аксия 

таркатилишини курсатувчи зарурий фойда нормаси берилиши лозим.  

Бизнес режани хар бир булимини кискача алохида ёритиш максадга 

мувофикдир. Булимлар мазмунида такрорланишлар булиши мумкин, 

чунки тугалловчи текст бизнес режа ва булимлар матнига богликдир.  

Булимнинг бош вазифаси шундан иборатки, менежерларнинг бизнес 

режани ута мухим холатларини ва уларни киска, аник тасвирлаш 

кобилиятини курсата билишдир. Максадни ута кенг ва катта хажмда 

ёзиш хам кутилган натида бермайди. Ута киска ёритиш айрим 

холатларни тушириб колдиришга ва инвесторларда корхона фаолияти 

хакида нотугри тушинча юзага келишига олиб келади. Кириш 

рахбарларининг Бизнес режанинг асосий фаолиятларига булган аник 

муносабатларини ифодалайди.  

 

Куйида автомобилларга екилги куйиш шахобчаси мисолида уз  

фаолиятини бошлаш буйича бизнес режа тузиш билан танишамиз. 
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1.Фирма имкониятлари. 

 

Фирманинг номи «Хон - 01» булиб,  унинг тармокларидан бири  

ёилги куйиш шахобчаси саналиб. Ушбу тармок Андижон вилояти 

Жалакудук тумани «Чашма» регионида АЁКШга  эга булиб  кунига 4-8т  

бензин сотиш имкониятига эга. 

Агар АЁКШ ни  Янги жихозлар – екилги куйиш автомати Билан 

таъминланса  Ушбу кувват 2-3 баробар  ортиши мумкин. Бу билан 

боглик муаммоларни банкдан кредит олиш билан хал этиш мумкин. 

Кредит учун гаров сифатида АЁКШ бинолари, жихозларини куйиш 

мумкин. 

Замонавий аппаратлар каталог буйича $ 1’000-2’500 нархга эга 

булиб,  фирма Ушбу аппаратларнинг бир нечтасини кредит хисобига 

сотиб олиб,  урнатиш ва тулаш имкониятига эга булинади. 

 

 

2.Хизмат(Товар)лар турлари. 

 

 АЁКШ регионидаги автомобилларнинг  аксарият кисми 

карбюраторли двигательга  эга булганлигини хисобга олиб,  факат 

бензин Билан савдо килади. 

 

3.Товарларни сотиш жойи. 

 

АЁКШ Андижон вилояти Жалакудук тумани «Чашма» регионида 

Жалакудук –Андижон йули буйида жойлашган. 

 

4. Хизмат курсатиш(Сотиш) бозорида ракобат холати. 

 

Регионда  якин 30 км масофада ушбу АЁКШ хизмати сифатига тенг 

келадиган бошка  факат «A.S. Service»  шахобчасидан бошка ракобатчи 

мавжуд эмас. 

 

5.Хизмат курсатиш(Ишлаб чикариш)режаси. 

 

АЁКШнинг фаолият услуби. 

АЁКШ бензинни бир хил белгиланган нархда сотади Нефть базаси 

диллери сифатида сотилган хажмга караб хизмат хаки олади.(Мазкур 

холатда 280 сум нарх билан, сотувдан тушган сумманинг 2,1%и яъни   1 

т бензин сотилса 6000 сум хизмат хаки олади).Ушбу сумма  АЁКШ 

даромадини ташкил этади. 
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Шу хисоб китобларга асосланган холда  1 ойлик даромади суткалик 

савдо хажми 

8т сотилганда    1 440 000 сум 

10т сотилганда  1 800 000  сумни ташкил этади. 

 

АЁКШнинг харажатлари: 

 

*1. Иш хаки: 

- директор 1 иш урни -75 000 сум 

- хисобчи 1иш урни - 70 000 сум 

- оператор 1 иш урни -55 000 сум 

- ёкилги куювчи 2 иш урни -25 000*2=50 000 сум 

- оровул 1 иш урни -25 000 сум 

- рагбатлантириш – 25 000 сум. 

ЖАМИ: 300 000 сум. 

 

 

 

*2.Ёкилги ташиш учун транспорт харажати: 

АЁКШ нефть базасидан 25 км масофада жойлшган . Шунга асосан 

тариф буйича 1 ойда 500 000 сум ( 1 рейс учун 10 000 сум, 50 рейсга ) 

харажат килинади. 

*3. Электр энергия сарфи учун тулов: 

Бир кунда 10 000 литр бензин сотилса, Янги аппарат 2 секундда 1 

литр( бир соатда 1800 литр) тезликда куяди, демак, 10 000 л ни 1800 

л/соат тезлик Билан 5,5 соатда куяди.  Аппаратнинг электр сарфи 3 кВт  

соатига ишлатса  , 6 соатда 18 кВт*соат энергия сарфлайди. Бир ойда 

540 кВт*соат*20 сум = 18 000 сум. 

Бошка электр истеъмолчиларни  хисобга олиб, умумий 20 000 сумни 

ташкил этади.  

*4. Даромад солиги  даромаддан 18% . 

Суткада 8 т бензин сотилса 1 440 000 * 18% = 260 000 сум 

Суткада 10 т бензин сотилса 1 800 000 *18% = 324 000 сум 

*5. Мол - мулк  солиги. 1 йилда мулкка нисбатан 3%. 

АЁКШ нинг капитал сарфи 15 000 000 + 5 000 000 кредит билан  

20 000 000 сумни  ташкил этади. 

20 000 000 *3% = 600 000 сум – 12 ойда 

1 ойда 50 000 сум. 

*6. Ягона йул фондига  йул солиги. Даромаддан 2%. 

1 440 000  сум *2% = 28 800 ва 1 800 000 *2%  = 36 000 сум. 
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Умумий харажатлар: 

1 Иш хаки  300 000 сум 

2 Транспорт 500 000 сум 

3 Коммунал тулов 20 000 сум 

4 Даромад солиги 260 000 сум 

5 Мол – мулк солиги 50 000 сум 

6 Йул солиги 28 000 сум 

 Жами  958 000 сум 

 

 

   

 УМУМИЙ ХОЛАТ 

Даромад 1 440 000 сум 

Харажатлар 958 000 сум 

Фойда 482 000 сум 

Кредит тулов кисми 360 000 сум 

Колдик фойда  122 000 сум 

 

 

6.Молия булими.  

 

Бахоси 2 500 000 сум булган замонавий аппаратдан 2 донасини олий 

учун  

5 000 000 сум сармоя керак булади.АЁКШ мулкларини гаровга куйиб 

банкдан йилига 24 % устама Билан имтиёзли кредит олинади. 

Фирманинг тулов кобилияти 360 000 сумни ташкил этади. 

 

Бунга кура куйидагича кредитнинг кайтарилиш жадвали 

тузилди. 

 

Ойлар 2%устама 

(сум) 

Тулов 

кобилият(сум

) 

Танидан 

тулов (сум) 

Колдик(сум

) 

1 100 000  360 000 260 000 4 740 000 

2 94 800 360 800  266 000 4 474 000 

3 89 480 360 480 271 000 4 203 000 

4 84 060 360 060 276 000 3 927 000 

5 78 540 360 540 282 000 3 645 000 

6 72 900 360 900 288 000 3 357 000 

7 67 140 360 140 293 000 3 064 000 

8 61 280 360 280 299 000 2 765 000 

9 55 300 360 300 305 000 2 460 000 
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10 49 200 360 200 311 000 2 149 000 

11 42 900 360 900 318 000 1 831 000 

12 36 620 360 620 324 000 1 507 000 

13 30 140 360 140 330 000 1 177 000 

14 23 540 360 540 337 000 840 000 

15 16 800 360 800 344 000 496 000 

16 9920 360 920 351 000 145 000 

17 2900 147 900 00,00 00,00 
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12.Хлявич А.И. Обслживание автомобилей населения. 
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Минск, 2001. 

19.Дынко А.В. Диагностика неисправностей автомобилей. 

Справочное пособие. М.: Континент –ПРЕСС,2001. 
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ИЛОВАЛАР 

 

 

Бизнес режа тузишда хисобга олиниши зарур булган асосий 

курсаткичлар ва жадваллар. 

1. Бизнес режа титули 

 Буюртмачи корхона номи________________________________ 

Манзилгохи____________________________________________ 

Тел_____________________________Факс__________________ 

Корхона рахбари фамилияси, исми, отсининг исми___________ 

______________________________________________________ 

Корхона юридик статус__________________________________ 

Мул шакли_____________________________________________ 

Эгаси_________________________________________________ 

Сухбат олиб бориш хукукига эга булганлар: 

______________________________________________________ 

Лойиха тури___________________________________________ 

Лойиха сарфи: улчов бирлиги сумма 

-республика доирасида минг Сум 

-республикадан ташкари - // - 

Лойихани молиялаштиришманбаи 

Шахсий маблаглар 

Давлат маблагларибошка 

Суралган ссуда 

-миллий валютада 

-валютада 

илгари корхона томонидан ишлаб чикарилаётган махсулот 

турлари________________________________________________ 

 

2. Корхона хакидаги маълумот 

 

1. Ташкилий шартнома ва низом_____________________бет 

2. Устав капитали: 

 

Ташкилотчилар  Ташкилотчилар мулк шакли 

(хусусий давлат ва 

бошкалар) 

Тулов  

(сумма) 

Хакикий 

куйилган 

 

 

3. Кайд этилган ташкилий хужжатлар: 

______________________________________________________ 

(кайд этувчи ташкилот, номери, кайд этилган кун) 
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4. Солик кумитасида кайд этилган хужжат: 

______________________________________________________ 

(солик туловчи кайд этилган номери, куни) 

 

5. Инфратузилма (иктисодий-ижтимоий холати) 

Ер ости йули   -йук 

Электр таъминоти -бор 

Сув    -бор  

Канализация  -бор 

 

6. Кучмас мулк хакида маълумот: 

7. Ер участкаси мавжуд булиб, унда куйидаги иморат ва иншоот 

жойлашган: 

 
Бино Мавжуд ёки 

мавжуд эмас 

Майдони м.кв Эслатма 

Ишлаб чикариш    

Бошкарув     

Омбордаги махсулот    

Сотишга мулжалланган    

Бошкалар     

 

3. Корхона молиявий холати тахлили коэффицентлари хисоби 

Молиявий коэффицентлар Хисоблаш формуласи 

Курсаткичлар 

Хисобот йили 

бошига 

Хисобот 

йили 

охирига 

Коплаш (покрития) 

коэффиценти 

Айланма маблаглар   

Киска муддатли мажбурият 

Молиявий богликлик 

коэффиценти 

Ёлланган маблаг   

Шахсий маблаг 

Буйсунмаслик коэффиценти Шахсий маблаг   

Актив уртача йиллик киймат 

Молиявий тургунлик 

коэффиценти 

Шахсий капитал +узок 

муддатли заёмлар 

  

Активлар уртача йиллик 

киймати 

Узгарвчанлик коэффиценти 

(маневренност) 

Ишончли капитал   

Шахсий капитал 

Асосий фойдалар 

янгиланиши коэффиценти 

Амартизация ажратмаси   

Асосий фондлар бошлангич 

киймати 

Актив самарадорлиги Соф фойда   

Активлар йиллик уртача 

киймати 

Реализация самарадорлиги Ялпи фойда   
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Махсулот сотишдан тушган 

соф тушум 

Шахсий маблаг 

самарадорлиги 

Соф фойда   

Шахсий маблаг уртача 

йиллик коэффиценти 

Махсулот самарадорлиги 

даражаси 

Соф фойда   

Товар махсулоти нархи 

Бириктириш коэффиценти Матириал ишлаб чикариш 

захираси 

  

Сотишдан олинган соф 

тушум 

Акция фойдалилиги Соф фойда   

Муомаладаги акция сони 

 

Фонд сигими коэффиценти 

 

Асосий фондлар уртача 

йиллик йиллик киймати 

 

 

 

 

Сотишдан олинган соф 

тушум 

Активлар айланиши Махсулот сотишдан тушган 

соф тушум 

  

Активлар уртача йиллик 

киймати 

Дебиторлик карзлар 

айланиши 

Махсулот сотишдан тушган 

соф тушум 

  

Уртача йиллик дедиторлик 

карзлари (харидорларнинг) 

Кредиторлик карзлар 

айланиши 

Махсулот таннархи   

Уртача йиллик кредиторлик 

карзлари 

Шахсий маблаг айланиши Сотишдан олинган соф 

тушум 

  

Шахсий маблаг уртача 

йиллик киймати 

     

 

 

4. Сотиб олинаётган хом ашё ва материаллар тури ва мол етказиб 

берувчилар хакида маълумотлар 

Хом ашё 

материаллар, ярим 

фабрикат 

Йил давомида сотиб 

олиш хажми 

(киймат ва натура 

куринишида) 

Мол 

етказиб 

берувчилар 

уларнинг 

манзилгохи 

Етказиб 

бери шва 

хисоб китоб 

алохидалиг

и 

Эслатма 

1. Асосий хом ашё 

ва материаллар 

    

2. Ярим фабрикатлар     

3. Ёрдамчи 

материаллар 

    

4. Бошка     
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махсулотлар     

 

 

5. Корхонанинг ижобий (кучли) салбий (кучсиз) томонлари тавсифи 

 

№ РАКОБАТ Салбий 

(кучсиз) 

Учтача  Ижобий 

(кучли) 

 А. Ишлаб чикариш    

1 Корхона ёши    

2 Машина ва курилма холати ва ёши    

3 Унумдорлиги    

4 Ишчи кучи талаб ва сифати    

5 Компьютер бошкариш тизими сифати    

6 Махаллий хом ашё билан 

таъминланганлиги 

   

7 Махаллий хом ашё билан 

таъминланганлиги 

   

8 Четдан келтириладиган материаллар 

билан таъминланганлиги 

   

9 Ишлаб чикариш кувватидан 

фойдаланиш 

   

10 Ишчиларга касаба уюшмага жалб этиш    

11 Ишчиларнинг рахбар билан муносабати    

 Б.Маркетинг    

1 Тахсимот каналлари    

2 Ташкил этиш сифати    

3 Бозор тадкикоти    

4 Махсулот тезлиги    

5 Ракобатмойил бахо    

6 Бизнес сири (репутация)    

 В.Илмий изланиш ва тажриба 

конструкторлик 

   

1 Ташкил этишнинг техник имкониятлари    

2 Янги махсулот инновацияси    

 Г.Бошкарув    

1 Рахбариятнинг уз ишига лойиклиги     

2 Давлат тизими билан муносабати    

3 Молиявий манбалари    

 

6. Оператив режа 

№ Миллий валютадаги барча 

маблаглар 

Хакик

ий  

Хаки

кий 

Прог

ноз  

Прог

ноз 

Прог

ноз 

1 Ялаи даромад (тушум)      

2 Товар махсулоти таннархи      

3 Ишлаб чикариш кувватидан 

фойдаланиш даражаси % 

     

4 Йил охирига дибидиторлик 

карзлари 

     

5 йил охирига кредиторлик      
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карзлари 

6 Йил охирига товар материал 

бойликлар захираси  

      

 Тугалланмаган ишлаб чикариш      

 Тайёр махсулот       

7 Захиранинг тахминий ёши      

 Хом Аше 1 ойгача      

 1 ойдан-3 ойгача      

 3 ойдан-6 ойгача      

 6ойдан-12ойгача      

 1 йилдан ортик      

8 Тайёр махсулот       

 1 ойгача      

 1 ойдан-3 ойгача      

 3 ойдан-6 ойгача      

 6ойдан-12ойгача      

 1 йилдан ортик      

9 Асосий курилма уртача ёши      

 2 йилдан кам      

 2-5 йил      

 5-10 йил      

 10 йилдан ортик      

10 Йил охиригача булган кишилар 

сони киши 

     

 Жами       

 Шу жумладан:      

А Рахбарлар      

Б Мутахассислар      

В Майда хизмат ходимлари      

Г Ишчилар       

 

7. Корхонанинг уз имкониятлари хисобига амалга ошириладиган 

таъминлаш ишлари тахминий хажми 

Харажат моддалари Иморатлар ва 

иншоотлар 

Сумма (минг 

сум) 

 Ишлаб чикариш  

 Бошкарув   

 Омбор  

 Бошкалар  

Жами харажатлар бошлангич киймати   

Кутилмаган харажатлар   

Бошка харажатлар   

Жами харажатлар   
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8. Янги лойихани амалга ошириш учун зарур булган машина-

курилмалар хакида маълумотлар 

 

Номи Ишлаб 

чикарган 

давлат 

Ишлаб 

чикарилга

н йили 

Янги ёки 

эски 

Микдори  Жами 

киймати 

Бино       

Иморат       

Курилма       

Транспорт       

Воситаси       

Бошка 

курилмалар 

     

ЖАМИ      

 

 

 

 

 

9. Корхона баланси буйича хисобот маълумотлар 

______________________ОЙ______________ЙИЛ 

 

АКТИВ МОДДАЛАРИ 200 200 200 200 

1. Асосий маблаглар ва оборотдан ташкари активлар 

Асосий маблаглар 

Материал булмаган активлар 

Курилма  

Тугалланмаган  

Капитал сарфлар 

Узок муддатли молиявий маблаглар 

Бошка омбордан ташкари активлар 

I булим буйича жами 

 

2. Захира ва харажатлар 

ишлаб чикариш запаслари 

Тугалланмаган ишлаб чикариш 

Давр харажатлари 

Тайёр махсулот 

Товарлар 

Бошка захира ва харажатлар 

II булим буйича жами 

    

3. Пул маблаглари 

Хисоблар ва бошка активлар 

Касса 

Хисоб ракам 

Киска муддатли молиявий маблаг 
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Вексьел тушуми 

Дибидиторлар билан хисоб-китоб 

Товар юзасидан берилган аванс ва бюджет хизмати 

Ишчилар ва хизматчилар томонидан олинган ссуда хисоби 

Бошка активлар 

III булим буйича жами 

 

10. Баланс 

 

БАЛАНС ПАССИФ МОДДАЛАРИ 200 200 200 200 

1. Шахсий маблаглар манбаи 

Устав капитали 

Захира капитали 

Куйилган капитал 

Тахсимланмаган фойда 

Капитал сарфларини молиялаш 

Максадли молиялаштириш 

Аренда мажбуриятлари 

Ташкилотчилар билан хисоб-китоб 

Фойда  

III булим буйича жами 

    

2. Кредит ва бошка заёмлар маблаги 

Узок муддатли кредит 

Узок муддатли заём маблаглари 

II булим буйича жами 

    

3. Хисоб-китоб ва бошка пассивлар 

Кредиторлар билан хисоб-китоблар 

Бюджет хизмати ва товарлар буйича 

Баланс пассиф моддаси 

Бюджетда булмаган ташкилотлар буйича сугурта буйича 

иш хаки буйича бошка кредиторлар учун ссуда 

Бошка пассивлар 

III булим буйича жами 

    

БАЛАНС     

 

 

 

 

11.200__ йилларда фойдаланиш ва молиявий натижалар хисоби буйича 

маълумотлар 

 200_ 

минг сум 

200_ 

минг сум 

200_ 

минг сум 

200_ 

минг Сум 

Ф
о
й

д
а 

 

З
ар

ар
  

Ф
о
й

д
а 

 

З
ар

ар
  

Ф
о
й

д
а 

 

З
ар

ар
  

Ф
о
й

д
а 

 

З
ар

ар
  

1. Молиявий натижалар: 

Махсулот сотишдан тушган 

тушум кушилган киймат 

солиги 
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Акциз йигими 

Махсулот ишлаб чикариш ва 

сотиш харажатлари 

Реализация натижаси 

Реализацияга алокаси 

булмаган операциялар 

даромади ва харажати 

Жами фойда ва зарар 

Баланс фойда ва зарар 

2. Фойдадан фойдаланиш 

Бюджет тулови 

Захира капиталга ажратма 

Ишлаб чикаришни 

ривлжлантиришга ажратма 

Исьтемол фонди 

Хайрия максадлари 

Двидент 

Жами маблаг 

        

 

12. Кузда тутилган баланс 

ЙИЛЛАР 200_ 200_ 200_ 200_ 

Актив      

Пул маблаглари     

Захира     

активлар     

Асосий воситалар     

Бошка активлар     

Баланс     

Пассиф     

Кредиторлар     

Киска муддатли кредит     

Жами: жорий пассив     

Узок муддатли кредит     

Жами: мажбурият     

Тахсимланмайдиган фойда     

Устав капитали     

Баланс      

 

13.  Кузланган фойда хисоби ва фойдаланиш 

 

ЙИЛЛАР 200_ 200_ 200_ 200_ 

Реализация      

Реализация килинган махсулот таннархи     

Шу жумладан:     

Материаллар     

Иш хаки      

Амортизация      

Бошка харажатлар      

Бошка фаолият юзасидан фойда ёки     
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зарар 

Соликка кадар даромад     

Солик     

Соф фойда     

Фойда тахсимланиши     

Захира фондига ажратма     

Ишлаб чикаришни ривожлантириш     

Истеъмол фонди     

Хайрия максадлари     

Двиденд     

Тахсимланмайдиган фойда     

 

14. Ишлаб чикариш кузда тутилган махсулот ассортименти 

Махсулот  Артикул 

модел 

Улчов 

микдори 

Ишлаб 

чикариш 

куввати 

Йил 

давомида 

ишлаб 

чикариш 

кузланган 

хажми 

Кузланган 

бахо 

      

      

      

      

      

 

15. Махсулотни сотиш кузда тутилган бозор 

Худуд (регион) Улчов бирлиги Махсулот хажми Махсулот жами 

киймати 

    

    

    

    

 

 

 

16. Кадрлар билан таъминланганлик хакида маълумот 

 

Булимлар  Режалаштирилган 

ходимлар сони 

Махсулот хажми Махсулот хажми 

киймати 

Бошкарув 

ходимлари 

   

И.Т.Х.    

Бухгалтерия    

Сифат назорати    

Таъминот булимии    

Савдо булими    

ЖАМИ:    
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17. Корхона молиявий куйилмаси 

 

______________йилда 

 

 Узок муддатли Киска муддатли 

Йил бошига Йил 

охирига 

Йил 

бошига 

Йил 

охирига 

Бошка корхона акциялари     

Облигация ва бошка кимматбахо 

когозлар 

    

Куйилган заёмлар     

Бошкалар     
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