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ва щыитувчи шахсининг психологик хусусиятлари ъаыида илмий тушунчалар 

беради. 

 Бу ыщлланма психологиянинг бакалавр йщналиши талабалари ва 

педагогика олийгоъларининг барча йщналиш талабалари, коллеж ва мактаб 

щыувчиларини ыайта тайёрлаш ёки малака ошириш олийгоълари 

тингловчилари учун мщлжалланган. 
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К И Р И Ш 

 

 Ъозирги кунимизда ёш авлоднинг маoнавий баркамол ыилиб 

тарбиялаш масаласи Республикамиз Президенти И.А.Каримов раъбарлигида 

давлатимиз сиёсатининг устивор йщналиши сифатида кщрилмоыда. Шунинг 

учун ъам ъаётимизда «Таoлим» ъаыидаги ыонун ва «Кадрлар тайёрлаш 

миллий дастури» каби муъим аъамиятга молик бщлган айни долзарб 

ъужжатлар яратилди. Бу талабларга муносиб жавоб бериш барча педагог ва 

психологларнинг бурчи ва вазифасидир.  

 Бунинг учун бщлажак педагог ва психологлар ушбу ъужжатлар талаби 

бщлган таoлим-тарбиянинг педагогик психологик асосларини яoни таoлим 

жараёнида щыувчи шахсининг психик тараыыиётини, билимларни 

щзлаштиришнинг асосий ыонуниятлари ва интеллектуал фарыларни ъамда 

тарбия психологияси асосида щыувчи шахсининг шаклланишини, психик 

тараыыиётини ва щзи эгаллаётган касбига ыщйилаётган талаб, эътиёжларни 

тщла англаш ъозирги кунимиз мутахассисларининг асосий вазифаси 

ъисобланади. Айни шу зарурият ъисобга олинган ъолда ушбу щыув ыщлланма 

тайёрланди. 

 Педагогик – психология щыув ыщлланма миллий истиылол ьоясини ёшлар 

онги ва ыалбига сингдиришдек асосий вазифани амалга оширишда муносиб 

улуш бщлади. Сабаби, бу педагогик – психология фанининг маысад ва 

вазифалари миллий истиылол ьояси билан суьорилган. Бу китобни щыиган ъар 

бир ёш мутахассис, щыувчи психик тараыыиётини, унга таoсир ыилувчи 

омилларни билган ъолда уларда янги мотив ва установкаларни ъосил ыила 

олади, яoни янги жамиятнинг янги кишиси - «Комил инсон»ни 

шакллантириш каби буюк вазифага щз ъиссасини ыщша олади деган 

умиддамиз. 
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МАВЗУ: ПЕДАГОГИК ПСИХОЛОГИЯ ФАНИНИНГ ПРЕДМЕТИ 
 
      РЕЖА: 
 
1. Педагогик -психология фанининг предмети. 
2. Педагогик -психология фанининг вазифалари. 
3. Педагогик -психология фанининг принципи. 
 

Педагогик психология щыитиш ва тарбиялашнинг психологик асослари 
ъакидаги фандир. Бунинг маoноси шуки, педагогик психология щыувчилар 
томонидан билим, иытидор ва малакаларни щзлаштиришнинг психологик 
ыонуниятларини ва шунингдек, щыув тарбия жараёнида щыувчилар шахсининг 
таркиб топишини щрганадиган фандир. 

Педагогик психология фани щыувчилар шахсининг таркиб топишини ва 
уларни щыитиш масалаларини щрганар экан, биринчи навбатда болалар 
психологияси билан маъкам боьлиыдир, чунки болаларнинг ёш ва 
индивидуал хусусиятларини ъисобга олмай туриб, щыувчилар шахсининг 
таркиб топишини, уларни щыитиш ва тарбияланишининг психологик 
ыонуниятларни аниылаб бщлмайди.  

 Мактабда таoлим - тарбия жараёнини тщьри, илмий асосда ташкил 
ыилиш учун таoлим жараёнини, кщникма ва малакаларни, фаол, мустаыил 
ъамда ижодий тафаккур жараёнларини таркиб топтиришни яхши билиш 
лозим бщлади. Биз щыувчиларда “масса” ёки “ыувват” деган физик тушунчани 
таркиб топтиряпмиз, деб тасаввур ыилиб турайлик. Бунда кундалик 
ъаётимиздаги оддий тушунчалар билан илмий тушунчалар щртасидаги щзаро 
муносабат ва щзаро боьланишларнинг умумий ыонуниятларини билиш лозим. 
Бундан кейин тушунчаларни таркиб топтиришда ъиссий негизга ыай 
даражада таяниш лозимлигини, ыайси пайтда кщргазмалиликдан ва якка 
ъодисалардан ыутулиб, абстрактлик ъамда умумийликка щтиш маысадга 
мувофиылигини билиш керак. Кщргазмали таянчдан барваыт воз кечиш ъам,  
ана шу босыичда сунoий равишда тщхтаб ыолиши ъам бир хил хатодир. 
Шунинг билан бирга кщриб ва эшитиб идрок ыилиш хусусиятларини ъамда 
уларнинг щзаро муносабат ъарактерини билиш керак. Щтилган 
материалларни ыандай йщл билан психологик жиъатдан самарали ыилиб 
мустаъкамлаш мумкин? Щыувчига саволни ыандай бериш мумкин: умумий 
ыилибми ёки конкрет шаклдами? Бир хил саволларни бериш тщьрими? 

Психологияни билиш тарбия ишларида ъам зарурдир. Шахс таркиб 
топиши жараёнининг психологик ыонуниятларини, жумладан, ахлоыий 
одатлар ва ишонч, эoтиыод таркиб топишининг ыонуниятларини билмай 
туриб, тщьри тарбия бериш мумкин эмас. 
 Маoлум ёшдаги болаларнинг психологик хусусиятларини билмай 
туриб, уларга маысадга мувофиы равишда таoлим - тарбия бериб бщлмайди. 
Кичик мактаб ёшидаги болаларга нисбатан хато бщлиши мумкин эмас. Бироы 
щыитувчи, тарбиячи шунчаки маoлум ёшдаги щыувчи билан ёки конкрет бир 
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щыувчи билан эмас, балки индивидуал бир одам билан ишлайди. 
Щыитувчининг билими мутлаыо зарур бщлган индивидуал муносабатда 
бщлишининг шарти щыувчининг психологик хусусиятларини ъар томонлама 
ва чуыур билимдан иборатдир. Бу нарса щыувчининг руъий дунёсидан 
хабардор бщлса, билимини психологик жиъатдан тщьри кузатишни ташкил 
ыила билишини ва табиий эксперимент уюштиришни билишини таыозо 
килади. 
 Мана шу юыорида кщрсатилган ыонуниятларни ъаммасини билиш щз-
щзича ъам таoлим - тарбия ишларида муваффаыиятнинг гарови бщла олмайди. 
Лекин жуда кщп хатоларнинг олдини олиш имконини беради, чунки бу 
ыонуниятлар щыитувчининг кщр-кщрона ъаракат ыилиши заруратидан 
ыутыаради. 
 Педагогика билан педагогик-психология щртасида яна ъам мустаъкам 
ва ажралмас алоыа бордир. Педагогика билан психологиянинг щзаро 
ъамкорлиги ва алоыаси анoанавий ва азалий бщлиб, уларнинг ёш авлод 
тарбиясини замон талаблари руъида амалга оширишдаги роли ва нуфузи 
щзига хосдир. Республикамизда амалга оширилаётган янги “Таoлим 
тщьрисидаги ыонун” ъамда “Кадрлар тайёрлашнинг миллий дастури”ни 
амалга ошириш ъам икки фан ъамкорлиги ва щзаро алоыасини ъар 
ыачонгидан ъам долзарб ыилиб ыщйди. Миллий дастурда эoтироф этилган 
янгича моделдаги шахсни камол топтириш, унинг чуыур билимлар  соъиби 
бщлиб етишиши, баркамоллигини кафолатловчи шарт-шароитлар орасидаги 
янги педагогик технологияларни таoлим ва тарбия жараёнларига тадбиы 
этишда педагогиканинг щз услуб ва ыоидалари етарли бщлмайди. Шунинг 
учун ъам психология у билан ъамкорликда ёш авлод онгини таoлим олиш 
даврларидаги ривожланиш технологияларини  бола томонидан 
щзлаштирилиши ва ундаги аылий ъамда интеллектуал ыобилиятларга 
нечоьлик таoсир кщрсатаётганлигини щрганиши асосида таoлим-тарбия 
ишини ташкил этиш психологиядаги методларни дидактик методлар билан 
уйьунлаштиришни таыозо этади. Болалар ва ёшларнинг мактабдаги ъамда 
бошыа  таoлим-тарбия муассасаларидаги фаолият ва хатти-ъаракатларнинг 
конкрет турларини щрганувчи педагогик  психология икки фаннинг, яoни 
психология ва педагогика фанларининг туташган жойидан щрин олганидир. 
Педагогик психология мактабда билимларни кщникма ва малакаларни 
эгаллаш ыонуниятларини щрганади, бу жараёнларда содир бщладиган 
индивидуал тафовутларни текширади, щыувчиларда фаол, мустаыил ва 
ижодий тафаккурни таркиб топтириш ыонуниятларини щрганади. 

Педагогик психология таoлим-тарбия таoсири билан щыувчилар 
психикасида содир бщладиган щзгаришларни ъам щрганади. Бундан ташыари, 
щыув материалларининг щыувчиларга мос келиши, турли таoлим методларини 
психологик жиъатдан самарадорлиги, дарсликлар, щыув ыуроллари, асбоб- 
ускуналар ва мактаб ишларининг режимига нисбатан бщлган психологик 
талаблар каби муаммоларнинг ъаммасини ъам педагогик психология 
щрганади. Айниыса, маoнавий баркамоллик тамойилларини мактабда ва янги 
типдаги таoлим муассасаларида жорий этиш ъам шахс психологиясини теран 
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билган ъолда щыитишнинг энг ильор ва замонавий шаклларини амалиётга 
тадбиы этишни назарда тутади. 
 
 2.Педагогик психологиянинг вазифалари   

Маoлумки, мактаб щыувчиси щыувчи сифатида келгусида щзига зарур 
бщлган янги билимларни эгаллаш жараёнида камол топиб боради. Шунинг 
учун мактаб щыувчиси томонидан амалга ошириладиган щыув-тарбия жараён 
щыувчиларда кенг ыамровли дунёыарашни, умуман, ахлоыий ъислатларни 
таркиб топтиришга йщналтирадиган психология фанининг ыонун - 
ыоидаларига асосланади. Бу педагогик психология томонидан ъал килиниши 
зарур бщлган асосий вазифалардан биридир. 

Педагогик психология щыувчилар шахсига щыув-тарбия ишлари 
соъасида ыщйиладиган талабларни психологик таълил ыилиб беради. Бу фан 
щыувчиларда турли касбларга мойилликни тарбиялайди, бошыача ыилиб 
айтганда, энг олдин уларни щыитувчи фаолиятига ыизиыишга, болаларни 
севишга, щкувчилар шахсининг таркиб топишига фаол таoсир ыилиш учун 
болани щрганишга, унинг психикаси хусусиятларини билиб олишга 
йщналтиради. Педагогик психология щыитиш ва тарбиянинг асосини щрганиб 
ва ишлаб чикиб, щыитишнинг ва тарбиянинг мазмунини ташкил ыиладиган 
дарсликларга ва турли щыув ыуролларига бщлган талабни аниылаб щыитиш ва  
тарбиянинг рационал ва самарали методларини топиш, щыувчиларнинг 
билимларга эoтиыод ыилишига эришиш ыонуниятларини очиш, щыувчиларни 
меънат ва ижтимоий фаолиятга тайёрлашнинг психологик асосларини ишлаб 
чиыиш каби масалаларни тщьри ъал ыилиш имкониятига эгадир.  
  Педагогик психологиянинг вазифасига, шунингдек, щыитувчи ва 
щыувчиларнинг щзаро муносабати, щыитувчи шахсига нисбатан ыщйиладиган 
талабларни щрганиш, щыитувчилик ыобилиятини мазмунини ва унинг таркиб 
топишини очиб бериш ва бошыа масалаларни щрганиш ъам киради. 
Педагогик психология мактабда щыитиш жараёнида щыувчилар томонидан 
билим ва малакаларни эгаллашнинг ыонуниятларини ва тарбия жараёнида 
бола шахсининг таркиб топишини щрганади. 

Щыитиш ва тарбиялашнинг психологик ыонуниятларини щрганиш 
педагогик психологиянинг предметини ташкил ыилади. Бу фан щыувчилар 
тафаккурининг шаклланишини текширади: щзлаштириш жараёнини идора 
ыилиш аылий фаолият усуллари ва малакаларининг таркиб топиши 
(жараёнини) муаммоларини щрганади. Щыитиш жараёнини щыувчи ва 
щыитувчи щртасидаги муносабатнинг щыувчилар коллективидаги щзаро 
муносабатларининг мувоффаыиятли бщлишига таoсир ыиладиган психологик 
факторларни аниылайди, щыувчиларнинг индивидуал психологик тафовутини, 
болалар билан олиб борадиган щыув-тарбия ишларининг психологик 
хусусиятларини щрганади. 
 Педагогик психология шу билан бирга щыувчилар шахсининг таркиб 
топиш жараёнини, бу жараённинг умумий ыонуниятлари ва индивидуал 
фарыларини турли тарбиявий тадбирларнинг щыувчиларга таoсирини 
щрганади ъамда щыувчиларнинг щз-щзини тарбиялашнинг психологик 
асосларини текширади. Нихоят, педагогик психология, таoлим-тарбия 
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жараёнининг ташкилотчиси бщлган щыитувчи шахсини ва щыитувчи 
меънатининг хусусиятларини щрганади. Унда щыувчининг таoлим-тарбия 
ишларидаги ютуыларини таoминловчи сифатларини ажратиб кщрсатиш 
билан бирга унинг педагогик билимлари, кщникма, малака ва 
ыобилиятларини таркиб топиши ъамда тараыыиётнинг психологик 
шароитлари аниыланади. 

Педагогик психология ъам, ёш психологияси ъам умумий психологик 
ыонуниятларни очиб берадиган психик жараёнларини, психик ъолатларни ва 
вояга етган киши шахсининг индивидуал-психологик хусусиятларини 
щрганадиган умумий психологияга асосланади.  
 
  3. Педагогик психология фанининг принципи. 
 Маoлумки, психик жараёнларнинг зоъир бщлиши ташыи таoсирларнинг 
акс эттирилиши деб тушунилади ва шунинг учун обoективлик принципига 
риоя ыилгандагина бу жараёнларнинг табиатини бирор бир жараён 
ыонуниятларини вужудга келиши сабабларини аниылаш мумкин бщлади. 
Амалий ъаётда одамларнинг аылига, туйьу-ъисларига, хоъишлари ъаыидаги 
гапларига ыараб эмас, балки уларнинг хатти-ъаракатларига, уларнинг 
бажарган ишларига, ыилиыларига ыараб  баъо берамиз. 

Шундай ыилиб, педагогик жараённи щрганишда щзаро боьлиы ва бир-
бирига алоыадорлик принципи щыувчи ъаёти ва фаолиятининг ташыи 
шароитларини ъисобга олишни, щыувчиларнинг психик хусусиятига асос 
бщладиган сабабларни аниылаш, ташыи таассурот ъар бир одам психик 
хусусияти ва психик ъиолатининг щзига хос равишда турлича щзгаришга 
сабаб бщлишини тушуниш зарур эканлигини талаб этилади. Демак, 
ривожланиш принципи ъам асос ыилиб олиниши керак бщлган принципдир.  
 Щыувчи щыитишнинг ъар бир поьонасида щсадиган ва аста-секин 
ривожланадиган шахсдир. Щыувчи ъар бир ёш даврида ва щыитишнинг 
маoлум поьонасида щзининг жисмоний, аылий эмоционал ва иродавий 
ривожланишда сезиларли даражада муваффаыиятга эришади ва шу билан 
бирга шахс сифатида щсишида ъам бирор-бир щзгаришга эришади. Бола 
ривожланишида давом этиб, унда нимадир маoлум шаклга кира боради. 
Унинг психик щсишида янги хусусият пайдо бщла боради, яна ыандайдир 
хусусият таркиб топа бошлайди, ана шу янги хусусият катталар томонидан 
ыщллаб юборишга муътож бщлади, бундай ыщллаш унга фаол 
раьбатлантирувчи омил бщлади. Бинобарин, щыувчининг ривожланишига 
доимий раъбарликкина щыув тарбия ишида щыувчи билан перспектив 
муносабатда бщлиш имкониятини вужудга келтиради. Агар щыитувчи ольа 
интилмаса, ъар бир щыувчининг щсишини олдиндан кщра билмаса, щыув тарбия 
ишларини маысадга мувофиы равишда ташкил ыилиб бщлмайди. Ниъоят, 
психологик илмий тадыиыот принципларидан яна бири шахсни щрганишнинг 
аналитик синтетик принципидир. Ъар бир кишининг психик ъолати, психик 
тарзи жуда хилма-хил ва мураккабдир. Турли ъаёт шароитларида, атрофдаги 
нарсалар билан бщладиган турлича муносабатларда, ъар хил фаолиятларда 
ъар бир одамда янги хусусиятларни ва сифатлар очила боради. Шу билан 
бирга ъар бир одамнинг психик ыиёфаси щзининг барча томонлари билан 
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бир-бирига щзаро боьлиы ъолда бутун бир киши сифатда бир шахсни ташкил 
ыилади. Одамнинг алоъида хусусиятлари ыандай кщринишда ыиёфаланмасин, 
барибир одамда конкрет одамга хос ыайтарилмайдиган ыандайдир 
умумийлик мавжуддир. Шунинг учун ъам шахсни унга аналитик синтетик 
муносабатда бщлиши орыалигина обoектив равишда щрганиш мумкиндир.  
 

САВОЛЛАР 
1. Педагогик-психология фанининг предмети. 
2. Педагогик-психология фанининг ыонуниятлари.  
3. Педагогик-психология фанининг боьлиы томонлари.  
4. Педагогик-психология фанининг аъамияти. 
5. Педагогик-психология асосан ыайси фанларга асосланади.  
6. Педагогик-психология фанининг асосий вазифалари. 
7. Педагогик-психология фани принципларининг психологик таълили.  
8. Педагогик-психологиянинг амалиётга тадбиы ыилиниши.      
 
  

МАВЗУ:  ПЕДАГОГИК ПСИХОЛОГИЯ ФАНИНИНГ МЕТОДЛАРИ 
 

РЕЖА: 
1. Кузатиш методи. 
2. Эксперемент методи. 
3. Суъбат методи. 
4. Анкета методи. 
5. Математик - статистик метод. 
6. Тренинг.  

 
  Маoлумки, ъар бир фаннинг щз предмети ва уни щрганиш ъамда 
текширишга ыаратилган бир ыатор методлар бщлади. Шунинг учун мураккаб 
психик жараёнлар ва шахснинг психологик хусусиятларни щрганиш ъамда 
уларнинг юзага келиши ва намоён бщлиши асосида ётган ыонуниятларини 
очиш учун махсус психологик методлардан фойдаланиш талаб ыилинади.  

Бу ерда шундай савол туьилади, методнинг щзи нима? Метод - лотинча 
methodas сщзидан олинган бщлиб, бизнингча конкрет масалаларни ъал 
ыилишга ыаратилган амалларнинг маъсулидир. Бу методнинг умумий 
таoрифидир. Агар ъар бир алоъида фанга нисбатан оладиган бщлсак, у 
пайтда метод айни шу фаннинг предметини, текшириш, щрганиш ва 
тушунтириб бериш усулларининг йиьиндисидир. Шу нарсани алоъида 
таoкидлаб кщрсатиш керакки, ъар ыандай метод маoлум принципларга 
асосланмоьи керак. 
 Педагогик психологиянинг ъам щзига хос методлари мавжуддир. 
Болаларни щыитиш ва тарбиялашнинг психологик жиъатдан текширишнинг 
йщл ва усуллари педагогик психологиянинг методлари ъисобланади. 
Психологияда одамнинг психик фаолиятини щрганишнинг турли 
методларидан фойдаланилади. Ыандай методни танлаш кераклигини биз 
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олдимизга ыщйилган вазифага ыараб биламиз. Лекин ъар ыандай ъолатда ъам 
юыорида битилган принципларга асосланиш зарурдир. 
 Умуман кишиларнинг щыувчи фаолиятининг турли томонларини 
щрганиш учун турли методлардан: кузатиш, эксперимент методларидан 
фойдаланилади. Бу методлар умумий ва педагогик психологиянинг асосий 
методлари бщлиб ъисобланади. Бундан ташыари, суъбат методи, анкета, 
миыдор кщрсаткичларини математик ва статистик таълил ыилиш методлари 
ъам кенг ыщлланилади. 
      1. Кузатиш методи.  
 Бу метод ёрдамида  шахс ва жамоанинг турли хил ъаёт ва фаолият 
шароитида боланинг ъис-туйьуси, хатти-ъаракати ва ъулыининг ташыи 
ифодаси щрганилади. Синчиклаб ва ъар томонлама кузатиш йщли билан 
тщпланган материалларни таълил ыилиш орыали бевосита идрок этиш мумкин  
бщлмаган турли психик компонентлар, тафаккур ва туйьулар, муносабат ва 
мотивлар аниыланади. Булар бола шахси ва жамоа психологиясининг 
ривожланишига оид бщлган ъарактерли тенденцияларни билиб олишга, 
уларни бошыариш йщлларини белгилашга, бола шахсида эстетик - ахлоыий ва 
психологик сифатларни шакллантиришга ёрдам беради. 
 Кузатиш предметлари психиканинг турли кщринишлари - психик 
жараёнлар, психик ъолатлар, шахснинг психик хусусиятлари бщлиши мумкин. 
Бу метод дарсни психологик таълил ыилишда, щыувчига психологик – 
педагогик ъарактеристика тузиш учун асосий материални олишда ёрдам 
беради. Кузатиш маoлум дастурда олиб борилсагина самарали бщлади. 
Кузатиш методи бошыа методлардан фары ыилиб щзининг ыатор 
хусусиятларига эга. Кузатишнинг асосий хусусияти унинг маoлум  маысадга 
ыаратилганлигидир, кузатиш методининг асоси унинг ыийин томони ъамдир. 
Бу шундан иборатки, одамларни оддий кузатганда, типик хусусиятларнигина 
эмас, шу билан бирга тасодифий хусусиятлар ъам щз хусусиятларини топади. 
Шунинг учун илмий метод билан кузатишнинг вазифаси ыонуний  ва муъим 
хусусиятларни тасодифий ва муъим бщлмаган хусусиятлардан ажратиб 
олишдир. Кузатишнинг психологик метод сифатида муъим ва аъамиятли 
томони текширувчи, кузатувчи одам фаолиятининг табиий оыимининг 
щзгартирилмаслигидир. Бу методни ыщллаганда, кузатувчи боланинг щйинига 
аралашмайди, боланинг дарсда вазифасини бажаришига ъалаыит бермайди, 
табиий щзаро муносабатга аралашмайди. Бунинг учун бир нечта шартларга 
риоя ыилиш зарур. Кузатувчи энг олдин шароитни щрганиб олиши ва унга 
мослашиши керак, кузатаётган одамлари орасида щзини бегона киши деб 
ъисобламасликлари учун бирор вазифани бажариб туриши керак. Кузатишни 
яхши олиб бориш учун унга пухта тайёрланиш зарур танлаб кузатганда, 
щрганилаётган масалага тааллуыли нарсаларгина ыайд килинади. 
Кузатиладиган ъодисаларни ёзиб олиш билан бир ыаторда, уни суратга олиш, 
кинога олиш, овозни ёзиб олишдан ъам фойдаланилади. Юыорида 
айтилганидек, щрганилаётган кишиларнинг хатти-ъаракатини табиий ъолда 
ыайд ыилиш учун кузатилаётганларга кузатаётганини сездирмаслик керак.  
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                        2. Эксперимент методи. 
 Бу метод бошыа фанлардаги каби, психологияда ъам асосий метод 
бщлиб ъисобланади. Тадыиыотчи эксперимент методини ыщллаш натижасида 
щзига зарур бщлган психик жараённи атайлаб вужудга келтириш  
имкониятига эга бщлади. Психологик экспериментнинг моъияти шундаки, 
унда атайлаб сунoий бир вазият шакллантирилади ва ташкил этиладики, 
айнан шу вазиятда ыизиытираётган психик жараён ёки ъодиса ажратилади, 
щрганилади, таoсир кщрсатилади ва баъоланади. Маoлумки, эксперимент 
методи 2 тага бщлинади. Табиий ва лаборатория эксперименти. Агар табиий 
эксперимент щша ыизиытираётган фенолин текширилувчи учун табиий 
ъисобланган шароитларда (м: меънат жараёнида, таoтилда,  ёзги лагерда, 
лицей аудиториясида ва шунга щхшаш) маысадли ташкил этилиб, щрганилса, 
лаборатория эксперименти махсус жойларда,  махсус асбоб-ускуналар 
воситасида атайлаб щрганилади. 
 Маoлумки, ыонуниятни аниылаб олиш учун бир эмас, бир ыанча 
текширувчилар билан эксперимент щтказиш керак. Агар текширувчилар оз 
бщлса, эксперимент натижалари ишончли бщлмайди. Бундан ташыари, 
экспериметни ташкил ыилишда текширилувчиларни танлаш муъим аъамиятга 
эгадир. Текширилувчиларни танлашда энг олдин уларнинг ёшини, 
психологик ъусусиятларини ва эксперимент натижаларига таoсир ыилиши 
мумкин бщлган томонини щыувчининг илгари шу экспериментда ыатнашган 
ёки ыатнашмаганлигини ъисобга олиш зарур. 
 Эксперимент щтказганда, текширувчи тажриба баённомаси тузиш керак. 
Баённомада текширилувчи ъаыида умумий маoлумот, эксперимент 
щтказилаётган кун, экспериментни бошлаш ва тамомлаш ваыти, 
экспериментнинг номи, эксперимент маoлумотлари, эксперимент ваытида 
текширилувчининг ъолати, текширувчининг ыщшимча огоълантириши, 
текширувчининг фамилияси акс эттирилиши керак. 
 Педагогик экспериментнинг охирги босыичи шахс ъусусиятининг янги 
даражасини аниылашдир. Шундай ыилиб, психологик, педагогик эксперимент 
щтказиш, щыиши ва тарбия жараёнида шахснинг сифатларида содир 
бщладиган щзгаришларни аниылаш имконини беради. 
 Хулоса ыилиб шуни айтиш мумкинки, психологик, педагогик 
экспериментнинг моъиятини щыувчиларни шахсан ъамда бевосита 
щыитишнинг ва тарбиялаш жараёнида, текшириш предмети бщлган психик 
хусусиятини фаол тартиб топтириш жараёнида щрганишдан иборатдир. 
 

3. Суъбат методи 
 Суъбат методи психологияда ёрдамчи метод ъисобланса ъам, унинг 
аъамияти каттадир. Суъбат методи ёрдами билан бошыа методлар воситасида 
чиыарилган хулосаларни чуыурроы билиш ва аниылаб олиш учун турли 
босыичларда текширишнинг бошида масалани аниылаб олиш ва уни 
ойдинлаштириш учун ишлатилади. Суъбат методи савол-жавоб формасида 
щтказилади. Бунда текширувчи савол беради, текширилувчи эса жавоб 
беради. Саволнинг мазмуни текширишнинг конкрет вазифаларига ыараб 
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берилади. Суъбатга тайёрланишга, саволларни ифодалашга алоъида диыыат 
ыилиш керак.  

Агар текширувчи текширилувчи билан яхши муносабат щрната олмаса, 
щыувчидан ишончли ахборот ололмаслиги мумкин. Суъбат шахснинг 
индивидуал хусусиятларини щрганишда кенг ыщлланилади. Суъбат методи 
щыитиш ва тарбиялашнинг психологик асосларини текширганда, 
щыувчиларнинг ыизиыишлари ва майлларини, идеалларини, эсда ыолдириш 
хусусиятларини ва ъаётини, шунингдек, ыобилиятини щрганишда 
ыщлланилади.  

4. Анкета методи 
Бу метод суъбат методига щхшаш, психологияда ёрдамчи метод 

ъисобланади. Лекин баoзи пайтларда жуда ыимматли натижалар беради, 
масалан, бу ижодни кузатиш методи билан биргаликда ыщлланилганда муъим 
материаллар олиш мумкин. 
 Одатда, анкета саволларига ёзма равишда жавоб беришни ифодаловчи 
методдир. Щыувчи саволларга шахсан ёки почта орыали жавоб бериши 
мумкин. Бу методдан фойдалангандан саволлар мазмунини аниы ифодалаш 
ва тщьри тщлдириш учун зарур тушунтиришлар берилиши, тщпланган 
материалларни сон ва сифат жиъатидан синчиклаб щрганиш материалларини 
статистик ишлаш муъимдир. 

Анкета методнинг ижобий томони щз ъажмига кщра кщп материал олиш 
мумкинлиги ва шу асосда чиыарилган хулосаларнинг тщьрилигидадир. Бу 
методнинг асосий камчилиги олинган жавобларни реал борлиы билан жавоб 
берувчининг хатти-ъаракати билан боьлиылигини аниылашнинг мумкин 
эмаслигидир. 
 

5.Математик-статистик метод 
Кейинги йилларда психологияда олинган материалларни математик-

статистик, миыдорий таълил ыилиш методидан фойдаланиш кенг 
ыщлланмоыда. Бу метод психологияда математик аппаратни ыщллашни таыозо 
ыилади.  

Математик аппаратни ыщллаш деганда, биринчи марта ыабул ыилинган 
гипотезани тасдиылаш имкониятини берадиган, ъосил ыилинган 
хулосаларнинг ижобатли эканлигига ишонч туьдирадиган турли статистик 
усулларни ыщллаш ва эътимоллик назарияси ыоидаларини ыщллашни 
тушунамиз. Шуни эсда тутиш керак-ки, щыитиш ва тарбиялашнинг 
психологик вазифаларини ъал  ыилишда юыоридаги методлардан биргаликда 
фойдаланиладиган тщлиы ва ишончли натижаларга эришиш мумкин. Ъозирги 
ваытда педагогик психологиянинг аниы илмий текшириш вазифасига эга 
бщлган соъалари бор. Буларга биринчи навбатда, мактабда предметларни 
щыитишнинг психологик асосларини киритиш мумкин. Масалан, щыитишнинг 
психологик асосларидан ыуйидагиларни ажратиш мумкин. 

Она тилининг щыитилиш психологияси. Педагогик психологиянинг бу 
бщлими она тилидан билим, иытидор,  малакалар ъосил ыилишнинг энг 
самарали усулларини топиш масалаларини ъал этади. Бу соъага ёзиш ва 
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щыишни щрганишнинг, орфография ва грамматикани щрганишнинг 
психологик асослари масалалари ъам киради. 

Математиканинг щыитилиши психологияси. Бу бщлим математика 
фанларидан билим, иытидор ва малакаларни щзлаштиришга математикадан 
билим усулини тушунишга ёрдам бериши лозим. 
 Щыитиш психологиясининг юыоридаги бщлимларидан ташыари, ъар бир 
фаннинг щыитувчи мутахассис томонидан чуыур ва ъар томонлама щрганиши 
керак бщлган соъалари бор. Муъими шундаки, ъар бир щыитувчи щзи 
щыитадиган фаннинг мазмунини, уни  щыитиш методикасини яхши билиш 
билан бирга шу фаннинг щыитиш психологияси асосини ъам билиши керак. 
Бу фикрлар тарбиялашнинг психологик асослари масалаларига ъам 
тааллуылидир. Бундан ташыари, одамнинг билиш соъасини ва одам психик 
фаолиятининг келажакда ыандай бщлишини психологик аниылаш ишлари 
кенг кщламда олиб борилмоыда.      

6. Тренинг. 
Тренинг – (инг training – машы ыилмоы) – гуруъларда мулоыотнинг 

ривожлантириш маысадида олиб бориладиган психологик ишларнинг фаол 
усули (гуруъ-гуруъ бщлиб мунозара, баъслар, ролли щйинлар ва бошыаларни 
щтказиш). 
 Ижтимоий психологик тренинг таoсир кщрсатиш методи сифатида 
жаъон амалиётида кенг ыщлланилиб келинмоыда. Ижтимоий психологик 
тренинг (ИПТ) шахслараро бир-бирини тушуниш мулоыотнинг эмпотик 
потенциалларини ошириш, ички муаммоларини ъал этишга имкон 
туьдиради. Кундалик ъаёт вазиятларидаги реациялар жиддий яшириш тарзда 
бщлса, гуруълардаги бу жараён очиы тарзда вужудга келади. Гуруъларда 
«Яшашни ыайта бошлаш» мумкин.  Мослашиш ва тараыыий этишда ъалаыит 
берувчи хулыдаги стериотипларни бардош билан енгиш,  теварак-
атрофдагилар билан щзаро муносабатлардаги янги малакаларни щзлаштириш 
мумкин.   
 ИПТ – психотерапияни мураккаб ъамда энг самарали методларидан 
бири бщлиб, унинг муваффаыиятли щтиши гуруъ аoзоларининг истаклари, шу 
муаммоларини тан олиши, ниманидир щзлаштириш учун интилишига боьлиы 
бщлади. ИПТни муваффаыиятли щтиши кузатувчи ёки бажарувчигагина эмас, 
балки барча гуруъ аoзоларининг ъамкорликдаги фаол ъаракатларини талаб 
этади. Буни барча ыатнашувчилар билими, салбий эмоцияларни ыабул 
ыилишга тайёрлиги, бу эса щз навбатида психологик химоя ва янги хулы-
атворни шакллантириш шакли эканлигини билиш зарур. 
  Ъар ыандай ижтимоий психологик тренинг аниы маысад ва вазифалар 
асосида амалга оширилади. Масалан, ыуйидаги щтказиладиган тренингнинг 
маысади танишув, бир даыиыа щз-щзига назар солиш, щз-щзи билан 
суъбатлашишдир. Тренинг щтказиш учун зарур муъит мавжуд бщлиши керак. 
Улар: 10 -12 та одам, кенг аудитория, доира шаклида ыщйилган стуллар.  

Бошловчи иштирокчиларга бир вараьдан ыоьоз олишини сщрайди ва 
ыоьознинг щнг томоннинг тепа ыисмига ижобий, ыуйи ыисмига салбий 
сифатларини, чап томоннинг юыори ыисмига энг яыин кишисини, ыуйи 



 13 

ыисмига эса хоббийсини, щрта, яoни марказ ыисмига щзининг исмини ёзишни 
тавсия ыилади. Ыуйидаги жадвалга ыаранг: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 Хушчаычаыман Онам 
 
  
        ГУЛЧЕЪРА 
 
 Жиззакиман                           Газета «Даракчи» 
 
 
  
 
 
 
 
 Тренинг иштирокчилари берилган топшириыни ушбу расмдаги тарзда 
бажариб тугаллаганлиридан сщнг, уларнинг ъар бирига 2 даыиыадан ваыт 
ажратилиб, щзини таништириш, ижобий-салбий сифатлари ва яыин кишиси 
ъамда хоббийси ъаыида маoлумот бериш топширилади. Бу жараёнда тренинг 
иштирокчиларининг психологик ъиссий кечинмалари бошловчи томонидан 
кузатиб турилади. Барча ыатнашувчилар иккинчи топшириыни ъам бажариб 
бщлганларидан сщнг, мунозара бошланади. Мунозара ва психологик 
таълиллардан сщнг, бошловчи томонидан аниы тавсиялар берила бошлайди. 
Бу тавсияларга иштирокчиларнинг фикри, муносабати щрганилади.   

 
САВОЛЛАР 

1. Педагогик психологиянинг предмети ва унинг аъамияти. 
2. Педагогик психологиянинг амалиётга тадбиы ыилиниши. 
3. Педагогик психологиянинг принципи ва щыувчиларнинг шаклланишига 
таoсири. 
4. Педагогик психология фанининг методлари ва уларнинг ыщлланилиши. 
5. Кузатиш методи ва бу методнинг асосий хусусиятлари. 
6. Эксперимент методи ва унинг турлари. 
7. Суъбат методининг самарали аъамияти. 
8. Анкета методининг ыщлланилиши. 
9. Анкета методининг ижобий томони. 
10. Математик-статистик методнинг усуллари. 
 



 14 

МАВЗУ: ЩЫУВЧИНИНГ ПСИХИК ТАРАЫЫИЁТИ ВА ТАOЛИМ 
 

РЕЖА: 
 

1. Щыувчининг психик ривожланишини юзага келтирувчи омиллар муаммоси. 
2. Биологик омиллар. 
3. Ижтимоий омиллар. 
4. Таoлим жараёнида щыувчининг психик ривожланиши. 
 
 Щыувчининг психик ривожланишини юзага келтирувчи омиллар 
муаммоси. Щыувчининг психик ривожлантиришни юзага келтирувчи омиллар 
муаммоси ыадимдан мавжуд. Бу омилларга асос  ыилиб, биологик омил ёки 
ижтимоий омил эканлиги ъалигача аниы исботланмаган. Бу муаммони ъал 
ыилишда ъозирча икки ыарама-ыарши идеалист ва материалистларнинг 
фаразлари мавжуд. Материалист олимлар фикрига кщра психик тараыыиётни 
щыувчи шахсий муъит таoсирида шакллантиради. Биологик омил эса ыисман 
таoсир кщрсатиши мумкин, деган фикрни илгари суриб келмоыда. 
 Идеалистик олимлар эса  бу фикрга ыарама-ыарши фикр, яoни шахси 
шаклланишида биологик омил муъим ролp щйнайди, деган фикрдалар. 
Уларнинг фикрича ыобилиятлар  туьма ривожда берилади. Муъит эса 
ривожланиши, намоён бщлиши учун хизмат ыилади. Бу олимларнинг 
фикрича, таoлим жараёнида щыувчининг нимага ыодир эканлигини билиб 
олиб, ундан сщнг  даражасига мослаштириш керак,- деб ъисоблайдилар. 
Щыувчиларнинг аылий истеoдод даражаларига ыараб ъар-хил типдаги 
мактабларга юбориш ъозирда кщплаб давлатларда мувжуд. 

Англиялик генетик Ш.Аурбах бу фикрни ниъоятда аниы ва образли 
ыилиб ифодалаб беришга уринган. “Ъар бир одам,- деб ёзган эди у, - худди 
ыартабоз ыщлига ыарта олиб щйин бошлагани каби, щз ъаётини ыщлига 
генларни олиб бошлайди. Баoзан ыарта ёмон сузиладики, ъатто сал-пал 
ютуыни ъам орзу ыилиш ыийин бщлади. Айрим ъолларда ыарта шундай 
ажойиб сузиладики, мувоффаыият ыозониш учун ъеч ыандай ъаракат ыилмаса 
ъам бщлаверади”. Унинг фикрича “Аылий тараыыиёт даражаси, махсус 
ыобилиятлар, шахсий сифатлар – буларнинг ъаммаси генетик факторлар 
билан муъим факторлари щзаро муносабатининг натижасидан иборатдир”. 
 АЫШда тестлар ёрдамида аниыланган аылий истеoдод коэффициенти 
жиъатидан бир хил бщлган щыувчиларни бир синфга тщплаб, щыитиш амалиёти 
давом этиб  келмоыда. Аылий коэффицент юыори бщлган щыувчиларга жиддий 
материаллар билан тщлдирилган, мустаыил ишларга кщп эoтибор берилди. 
Щртадан паст аылий истеoдодга эга бщлган щыувчилар щыийдиган синфларда 
таoлим “суйилтирилган” дастур асосида, яoни назарий материалларсиз олиб 
борилади. 
 Америкалик психолог Э.Торндакнинг “Арифметика щыитишнинг янги 
методлари” ва “Психологияга асосланган принциплари” деган асарларида 
сиз щыувчининг ривожланиши тщьридан - тщьри туьма ыобилиятга 
боьланганини кщришингиз мумкин.  Унинг фикрича: “Табиат ъар бир одамга 
маoлум капитални инoом этади, бу капиталнинг нимадан иборат эканлигини 
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тарбиявий намоён ыилиш ва ундан жуда яхши фойдаланиш лозим” “Табиат 
капитали” тараыыиётга чегара ыщяди. Айрим щыувчилар гарчи юз соатлаб 
ъаракат ыилишларига ыарамай маoлум даражадан юыорига кщтарила 
олмайди. Щыитиш ыанчалик яхши бщлишига ыарамай, айрим щыувчилар ъеч 
ыандай муваффаыиятга эриша олмайди. Бошыа бир щыувчилар эса щыитиш 
ыанча ёмонлигига ыарамай мувоффаыиятга эришадилар. 
 Австриялик психолог. К. Мюллер болаларнинг фаыатгина аылий 
тараыыиётига эмас, балки ахлоыий тараыыиётига ъам олий томонлар 
белгилангандир, - деб таoкидлайди. З.Фрейд ва унинг издошлари инсон 
фаолиятининг бошыарувчиси инстинктларини, яoни дастлабки онгсиз 
эътиёжларини ъамда майлларини шахс тараыыиётини ъаракатга келтирувчи 
деб билганлар. Д.Дюн инсон табиатини щзгартириб бщлмайди, - деб 
ъисоблаган. Одам ирсий воситалардан ъосил ыилган эътиёжлар ва психик 
ъусусиятлар билан туьилади. Бу эътиёжлар ва психик хусусиятлар тарбия 
процессида тез ёки секинлик билан намоён бщлиши ёки бир оз щзгариши 
мумкин. 
 Жаъоннинг машъур психологи Г. Равен щзининг  1952 йилда нашр 
ыилинган “Талант ва гений” деган китобида ыобилиятларни «Тщьридан-тщьри 
туьма»,- деб таoкидлайди. У ыобилиятнинг тараыыиётини табиий томонидан 
берилган хусусиятларни жадаллик билан вояга етиши, деб билади. 

Шуни таoкидлаб щтиш лозимки, сщнги ваытларда психологларнинг 
фаыат бир ыисмигина илмий асоссизлиги ва аниы бщлмаган фикрларни 
билдиришмоыда. Одатда, таoлим-тарбиянинг катта роли ъаыида, муъитнинг 
роли  ъаыида ъар - хил изоълар берилади. Бироы кщпи билан бу гапларда изоъ 
бир-бири билан боьлиы бщлмаган алоъида таoсир ыиладиган икки 
факторнинг, яoни туьма биологик хусусиятлар билан ижтимоий муъитнинг 
бир ваыт ичида паралел ъолда таoсири ъаыида боради ъамда туьма биологик 
хусусиятлар таoсирининг роли оширилиб кщрсатилади. Масалан: 
“Дифференциал психология” деган капитал асарнинг муаллифи америкалик 
психолог А.Анатоли «Интелектуал тараыыиётга ноолий факторлар ъам, 
муъит факторлари ъам таoсир ыилади»,-деб ыайта-ыайта таoкидлайди. 

Яoни айрим психологларнинг  фикрича, туьма биологик имконият яoни 
генларнинг роли асосий ъал ыилувчидир. Психик хусусиятларнинг 
тараыыиёти бу имкониятларнинг пишиб етилиши, щз-щзича ривожланиши 
демакдир. Бунинг учун тегишли ташыи шароитлар бщлса бас. Чунончи 
таoлим тарбия бу туьма имкониятларни намоён ыилиш ва амалга 
оширишнинг зарурий шароитларидандир. Яроысиз овыат жисмоний 
тараыыиётни тщхтатиб ыщйиши мумкин  бщлганидек, теварак атрофдаги муъит 
ъам ички сабаблар асосида юзага келадиган  аылий тараыыиётга ъалаыит 
бериши мумкин, деб уытирилади. 

Биологик фактор тарафдорлари тараыыиётда наслий факторларни ъал 
ыилувчи роли бор, деб асослашга интилиб, одатда, бир тухумдан бщлган 
манозигот ва ъар хил тухумдан бщлган дизигот эгизакларнинг ыиёсий 
щрганишдан олинган маoлумотлар далили ыилиб келтирилади. Генетик 
жиъатдан тухумдан пайдо бщлган эгизаклар биологик жиъатдан бир 
организмнинг иш нусхаси бщлиб, табиатдан ъар-хил “ген бойлигини” олган, 
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бир хил ирсиятга эга бщлган хаыиыий эгизаклардир, деб айтадилар.  
Психологларнинг бир тухумдан пайдо бщлган эгизаклар устида щтказган 
тадыиыотларининг кщрсатишича, психик хусусиятларнинг таркиб топишида  
гщё ирсият етакчи рол щйнар эмиш. Бир тухумдан бщлган, лекин бир биридан 
ажралган ъолда бщлган ъар хил шароитда алохида тарбияланаётган 
ыобилиятларида ва аылий тараыыиётларида катта щхшашлик борлиги 
аниыланган.  Бу шундан далолат берадики, бир хилдаги генлар эса бщлган 
шахслар, тарбия турли бщлишига карамай щхшаш сифатлари бор бщлар экан. 
Бу тажриба кщпгина психологларда психик ривожланишда биологик омил 
асосий щрин тутади, деган фикрни пайдо ыилди. 

Бироы психик хусусиятларнинг ирсий йщл билан пайдо бщлиши 
назариясини таныид ыилувчи кщпгина психологлар хаыли равишда ыайд ыилиб 
щтганларидек, кщпчилик ъолларда мутлаыо ноаниы бщлиб ыолмоыда: 1. 
Эгизлар ъаыидаги кузатиш ва экспрементлар тщьри щтказилганми? 2. 
Муъитнинг таoсири хаыиыатдан ъам ъар - хил ёки айнан бир хил бщлганми? 
Бир тухумдан пайдо бщлган эгизлар шахсий хусусиятлар ва аылий 
методларининг бир хиллиги ъаыида тест жавоблари натижаларига ыараб 
хулоса чиыариш мумкин. 

Лекин бизнинг ъозирги ёш жамиятимизда психология ва педогогик 
психология ыобилиятларнинг тараыыиётини фаыат теварак атрофдаги 
муъитнинг таoсири билан тушунтиради. 

Шундай ыилиб, сиз кщриб щтган ъар иккала йщналишнинг ташыи 
жиъатлари бир-бирига ыарама-ыарши бщлишига ыарамай, инсонниг психик 
хусусиятларини  ёки наслий биологик имкониятлар таoсири остида 
илгаридан белгиланган щзгармас нарса,- деб эoтироф этадилар. 

Психологлар ва педагоглар ихтиёрида бщлган жуда кщп фактлар у 
йщналишни ъам чекланган ва бир кщламлигини кщрсатади. Одамнинг генетик 
хусусиятларини бир маoнода унинг психик хусусиятларини белгилайди, деб 
ъисоблаш хатодир. Аммо бунинг тескариси ъам яoни психик тараыыиётнинг 
психик имкониятларидаги индивидуал фарыларни инкор ыилиш  ва 
одамлардаги ьоят хилма-хил барча индивидуал психологик хусусиятларни 
фаыат ташыи таoсиротлар натижаси ъам дейиш нотщьридир. 
2. Биологик омил. 

Шу пайтгача биз одамга ижтимоий мавжудод сифатида ыараб келамиз.  
Лекин одамнинг биологик мохиятини инкор ыилиб бщлмайди. Чунки одам 
бевосита табиий мавжудоддир. Щз-щзидан равшанки, одамнинг психик 
ривожланиши учун табиий, биологик имкониятлар нихоятда зарурдир. 
Инсонниг психик хусусиятлари нормал ташкил топиши учун муайян 
даражадаги биологик тузилиши, мия ва нерв системаси бщлиши шартдир.  Бу 
табиий хусусиятлар психик ривожланишни ъаракатга келтирувчи кучлар 
факторлар эмас, балки фаыат дастлабки шароит холос. Мия биологик тарзда 
ташкил топган орган сифатида онгнинг юзага келиши учун дастлабки 
шартдир. Онг эса, инсон ижтимоий турмушнинг маъсулидир. Нерв системаси 
теварак атрофдаги оламни акс этириш учун туьма органик имкониятларга 
эга. Лекин тегишли ыобилият ъаёт шароитидаги фаолиятда таркиб топади. 
Ыобилият куртакларининг, яoни нерв системаси мияда баoзи бир туьма 
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анатомик–физиологик хусусиятларнинг мавжудлиги ыобилиятларнинг 
ривожланиши учун зарур табиий шарт шароитдир. Аммо бу шарт 
шароитларнинг мавжудлиги, ъали ыобилиятларнинг ривожланишини 
таoминламайди. Ыобилиятлар ъаёт ва фаолият шароитлари одамга 
бериладиган таoлим ва тарбия таoсири остида таркиб топади ва 
ривожланади. 

Табиий хусусиятлар тараыыиётнинг ъаракатга келтирувчи куч 
эмаслигига ыарамай психик тараыыиётга маoлум даражада таoсир кщрсатади. 

Биринчидан, табиий хусусиятлар психик хсусиятлар тараыыиётининг 
турли йщлларини ва усулларини белгилаб беради. Инсон нерв системасининг 
хусусиятлари щз-щзича шахснинг ъеч ыандай психик хусусиятларини 
белгиламайди. Ъеч бир нормал бола дадил ёки иродасиз, меънатсевар ёки 
ялыов, интизомли ёки интизомсиз бщлиб  туьилмайди. Агарда тарбия тщьри 
ташкил ыилинса, нерв системасининг исталган типи асосида ъарактернинг 
барча ижтимоий ыийматли ъислатларини хосил ыилиш мумкин. Масалан, 
сабр, матонат ва щз-щзини тута билиши ъислатларининг нерв системаси типи 
шиддатли бщлган болаларда ъам, нерв системаси типи вазмин бщлган 
болаларда ъам тарбиялаш лозим ва тарбияласа бщлади. Лекин биринчи 
ъолдаги болаларни тарбиялаш, иккинчи ъолдагиларни тарбиялашга 
ыараганда ыийинроы бщлади. Ъар иккала ъолда керакли сифатларнинг 
тарбиялаш йщллари ва усуллари ъам турлича бщлади. 

Иккинчидан, табиий хусусиятлар одамнинг бирор бир соъада эришган 
ютуылари даражасига ъам таoсир ыилиши мумкин. Масалан, ыобилият 
куртакларида туьма индивидуал фарылар бщлади. Шу сабабли баoзи одамлар 
бошыа одамлардан маoлум бир фаолиятни эгаллаш имконияти жиъатидан 
устун юриш-туришлари ва шунинг билан бир пайтда, бир фаолият турининг 
эгаллаш имконияти жиъатидан эса улардан ожизлик ыилишлари мумкин. 
Масалан, щзининг музика ыобилияти ривожланиши учун ыулай табиий 
шароитга эга бщлган бола бошыа ъамма шароитлар бир хил бщлишига 
ыарамай, музика ыобилиятини ривожлантириш учун табиий шароитга эга 
бщлмаган болага нисбатан, музика соъасида тез ривожланади ва нисбатан 
катта ютуыларга эришади. 
3.Ижтимоий омил. 

Ижтимоий омил одамнинг психик хусусиятлари таркиб топиши ва 
ривожланишида одамнинг ижтимоий тажрибаси, унинг ъаёт ва фаолият 
шароитлари таoлим ва тарбия етакчи ъал ыилувчи роль щйнайди деб 
щргатади. 

Муъит маoлум маысадга ыаратилган таoлим ва тарбия азалдан берилган 
генетик жиъатдан ыатoий белгиланган ниманидир намоён ыилиш учун 
шароитгина бщлиб ыолмай, балки инсон психик хусусиятларини таркиб 
топтиради. Шуни алохида ыайд ыилиб щтишимиз лозимки, жамият 
талабларига жавоб берадиган муайян шахсий сифатларни таркиб топтириш 
маысадида катта авлоднинг ёш авлодга онгли маысадга мувофиы таoсир 
кщрсатиш процесси сифатида таoлим ва тарбия ъал ыилувчи аъамиятга 
эгадир. 
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Биринчидан, шуни таoкидлаб щтиш керак-ки, одам муъит таoсири 
остидаги пассив обoект бщлмай, фаол мавжудоддир. Шунинг учун ташыи ъаёт 
шароити ташыи таoсир инсон психикасини тщьридан - тщьри белгиламайди, 
балки  одамнинг муъит билан бщлган щзаро таoсири орыали унинг муъитдаги 
фаолияти орыали белгилайди. Шу сабабли муъитнинг таoсири ъаыида эмас, 
балки одамнинг теварак атроф муъит  билан щзаро актив таoсири ъаыида 
гапириш тщьрироы бщлади. 

Иккинчидан, психиканинг ривожланиши оыибати натижаси ташыи 
шароитларга, ташыи таoсиротларга боьлиыдир. Лекин бу ривожланишни 
ташыи шароитлардан ва ташыи вазиятлардан келтириб чиыариб бщлмайди.Бу 
шароитлар ъамда вазиятлар ъамиша одамнинг ъаётий тажрибаси унинг 
шахси, индивидуал психологик хусусиятлари ва психик ыиёфа орыали таoсир 
ыилади. Мана шу маoнода ташыи таoсир индивиднинг щзига хос психикаси ва 
шахсий тажрибасини щз ичига олган ички шароит орыали бевосита таoсир 
ыилади. Щз даврида И.М.Сеченов одамнинг хатти-ъаракатлари ташыи 
таoсиротлар орыали дермикетлашгани ъаыидаги тезисни илгари сурганида, 
ташыи тасирот деб содда равишда тушунмасликни эмас, балки аслини 
олганда, мазкур ъаётий тажрибаси мужассамлашган барча аввалги 
таoсиротлар йиьиндисини ъам назарга олиш кераклигини уытириб щтган эди. 

Учинчидан, одам фаол мавжудод сифатида щзи ъам онгли равишда щз 
шахсини щзгартириши, яoни щз- щзини тарбиялаш   билан  шуьулланиши 
мумкин. Лекин щз-щзини тарбиялаш жараёни теварак атрофдаги муъитдан 
ажралган ъолда бормайди. Щз-щзини тарбиялаш муъит билан мослашган 
ъолда ва муъит билан фаол щзаро муносабатда содир бщлади. Шунинг учун 
щзини щзи тарбиялашда ъам муъитнинг таoсири кщриниб турибди. 

Мана шу юыоридаги баён ыилинган ъамма фикрлардан шундай хулоса 
чиыариш мумкинки, бир хил ташыи шароит, бир хил муъит, турли болаларга, 
щсмирларга, йигит ва ыизларга турлича таoсир кщрсатиши мумкин. Мактаб 
щыувчисининг психик тараыыиётининг ыонунлари шунинг учун ъам 
мураккабки, психик тараыыиётнинг щзи мураккаб ва ыарама-ыарши 
щзгаришлардан иборат ъолдир. 
 

Таoлим  жараёнида щыувчининг психик ривожланиши 
 

Дунё психологлари, бир томондан таoлим ва тарбия, иккинчи томондан 
эса ривожланиш щртасидаги муносабат муаммосини ъам кенг муъокама 
ыилмоыдалар. Ривожланиш деганда, одатда, ъодисаларнинг ъар-хил икки 
категорияси тушунилади, аммо бу категориялар бир-бири билан чамбарчас 
боьлангандир: 

 1. Миянинг щзи биологик органик етилиши, унинг анатомик билологик 
тузилиши жиъатдан етилиши;  

2. психик ривожланишнинг маoлум динамик даражалари сифатидаги, 
щзига хос аылий етилиш, аылий ривожланиш. Щз-щзидан маoлумки, аылий 
ривожланиш мия тузулишининг биологик етилиши билан боьлиыдир ва бу 
фары щыув – тарбия ишларида, албатта, ъисобга олиниши лозим. Таoлим 
мияни органик жиъатдан етилишини инкор эта олмайди. Мана шу маoнода 
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биз америкалик психолог Д.Бернернинг ъар бир бола щз тараыыиётининг   ъар 
бир босыичида ъар ыандай  материални тщла щзлаштиришга ыодир, деган 
фикрлари билан хеч бир келиша олмаймиз. Бизнинг щйлашимизча, масалан, 
биринчи синф щыувчисини ыандай гениал педагог щыитмасин, етти ёшли 
боланинг бошланьич дифференциал ва интеграл ъисоблашларни билишга 
ъали чиндан ъам етишган эмас. Бироы мия тузилишининг органик жиъатдан 
етилишни муъитга таoлим-тарбияга мутлоы боьланмаган ъолда щзининг 
ыатoий биологик ыонунлари асосида содир бщлади, деб бщлмайди. Шунинг 
учун биз аылий ривожланиш ъаыида гапирганимизда бу процессни миянинг 
биологик жиъатдан етилиши билан чамбарчас боьлаган ъолда содир бщлади, 
деб ъисоблаймиз. 

Таoлим щз орыасидан ривожланишни эргаштириб борадими? Бу жуда 
муъим муаммодир. Бу муаммони ъал ыилиниши таoлим жараёнининг 
мазмуни ва методикасини белгилаб беради. 

Щз даврининг буюк психологи В. Штерн: «Таoлим психик 
ривожланишнинг орыасидан боыади ва унга мослашади, деган фикрни ольа 
сурган эди. С, Выготский бу фикрга ыарши фикр билдириб», «Боланинг 
психик ривожланишида таoлим ва тарбиянинг етакчилик роли бор», деган 
ыоидани биринчи бщлиб илгари сурди ва уни, «Таoлим ривожланишидан 
олдинда боради ва уни щз орыасидан эргаштириб олиб боради»,-деб аниы 
ифодалаб берди. Юыорида баён ыилинган биринчи фикрга мувофиы таoлим 
фаыат ривожланиши томонидан эришилган нарсаларда фойдаланилади. 
Машхур психолог Ж.Пиаженинг фикрича боланинг ва мактаб щыувчисининг 
аылий щсиши щзининг ички ыонунлари асосида ривожланиб, сифат жиъатидан 
щзига хос бир ыатор генетик босыичларни босиб щтади. Таoлим бу аылий 
етилиш жараёнини фаыат бир ыадар тезлатишга ёки секинлаштиришга 
ыодирдир, лекин у аылий жиъатдан етилиш жараёнига ъеч ыандай муъим 
таoсир кщрсата олмайди. 

Демак, таoлим ривожланиш ыонунларига бщйсуниши керак. Масалан, 
болада мантиыий оператив тафаккур етилмай туриб, уни мантиыий фикр 
юритишга щргатиш мумкин эмас. Таoлим турли босыичларни боланинг 
тегишли психологик имкониятлар пишиб етиладиган маoлум ёшга ыатoий 
боьлиылиги ана шундан келиб чиыади. 

 
САВОЛЛАР 

1. Психик ривожланиш нима? 
2. Психик ривожланишни юза келтирувчи кучлар нималардан иборат? 
3. Биологик омилни психик ривожланишга таoсири ыандай? 
4. Ижтимоий омиллар инсон психик ривожланишига ыандай таoсир 
кщрсатади? 
5. Олимларни инсон психик ривожланиши тщьрисидаги фикрлари. 
6. Таoлим жараёни нималардан иборат? 
7. Таoлим жараёнида щыувчининг психик ривожланишини вужудга 
келтирувчи кучлар. 
8. Штерн В таoлимоти. 
9. С.Выготскийнинг таoлим тщьирисидаги психологик ыарашлари. 
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БИЛИМЛАРНИ ЩЗЛАШТИРИШНИНГ АСОСИЙ 
ЫОНУНИЯТЛАРИ 

 
РЕЖА: 

 
1. Билимларни щзлаштиришнинг моъияти. 
2. Билим фаолиятининг умумий тавсифномаси 
3. Билим ва кщникмаларни эгаллашга ундовчи куч 
4. Щыиш фаолиятининг манбалари 
5. Билимларни эгаллашда щыитувчи шахсини роли  

 
Билим кишиларнинг обoектив борлиыдаги нарса ва ъодисаларни, 

табиат ва жамиятнинг ыонунларини билиб олишидан келиб чиыади. Шунинг 
учун ъам билим билиш маъсулидир. Киши ъаётда таркиб топган билими 
тарихий тараыыиёт давомида щзгариб боради, янги билимлар билан 
тщлдирилади, кишининг нарса ва ъодисалар тщьрисидаги билимлари тобора 
чуыур, аниы, равшан бщлиб щсиб бораверади.  

Барча билимлар оьзаки ва ёзма нуты орыали авлоддан авлодга 
щтиб, кишилар томонидан щзлаштирилиб борилади. Шу щринда 
“Щыувчиларнинг билимлари ыандай бщлмоьи керак?”, деган савол 
туьилади. Мактаб томонидан бериладиган муайян маысадга ыаратилган 
билимлар ыатoиян илмий, яoни хаыиыий текширилган бщлмоьи лозим. 
Щыувчиларнинг фикри ъодисаларга, уларнинг мохиятига 
йщналтирилиши, нарсаларни пайдо бщлиши, уларнинг щзгариши ва 
ривожланишини кщрсатиш, энг муъими ъодисалар щртасидаги ички 
щзаро боьланишларни кщрсатиб бериш лозим. Билимлар мазмунининг 
илмий бщлиши щыувчиларнинг умумий щсишига таoсир кщрсатади. 
Уларнинг билим доирасини кенгайтиради, ёшларни келгусидаги ъаёти 
профессионал таoлим учун олий щыув ютларида билимларни чуыурроы 
щзлаштириш учун шароит яратади. 

Ъозирги кунда фан жуда тез щсмоыда ва унинг янги тармоылари вужудга 
келмоыда, табиат ва жамият ъаыидаги тасаввурлар, тушунчалар пайдо 
бщлмоыда. Буларнинг ъаммаси щыувчиларнинг илмий билимларида акс 
этмоьи керак, албатта; 

Щыувчиларнинг билимларига ыщйиладиган муъим талаблардан бири 
билимларнинг системалилигидир. Щыувчилар томонидан щзлаштириладиган 
билимлар щзаро боьланган, аниы мантиыий тузилишга ва изчилликка эга 
бщлиши лозим; 

Щыувчиларнинг билими тушунарли, маoлум маoнога эга бщлмоьи 
лозим. Щзлаштириладиган билимларнинг маoнодорлиги шундан иборатки, 
бу билимлар биринчи навбатда конкрет мазмун щргатилаётган нарса, ъодиса 
ва уларнинг ыонуниятлари тщьрисида аниы тасаввур ва тушунчалар билан 
бойитилган бщлиши керак. Щрганилаётган материалнинг моъиятига 
тушуниш, улар щртасидаги щзаро боьланиш ва муносабатларни топиш, 
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щзлаштирилаётган ыонуниятларни асослаб бериш ъамда тщьри хулоса 
чиыаришни билиш демакдир.  

Щыувчининг билими чуыур ва ъар томонлама бщлиши лозим. Мактаб 
таoлими шароитида билимнинг чуыурлиги муайян фаннинг тараыыиёти 
даражасига, шу билан бирга мактаб таoлимининг маысад ва вазифаларига 
ъамда щыувчининг щсишига ыараб турлича бщлади. Билимнинг чуыурлиги 
щыитиш усулига, щыувчиларнинг хусусиятларига, аылий тараыыиётига 
боьлиыдир. 

Щыувчиларнинг билими ъаёт тажрибалари билан боьланган бщлиши 
лозим.  

Щзлаштириш муайян билим, кщникма ва малакаларини эгаллашга 
ыаратилган, муайян маысадга таянган билиш фаолиятидир. Щзлаштириш, 
муайян маысадга педагогик таoсир тариыасида щыувчилар онгида, уларнинг 
щыиш ва амалий фаолиятида щз ифодасини топади. 

ЩЫИШ фаолияти шахс камолотида катта роль щйнайди ва муъим маoно 
касб этади. 

Бу шундай фаолликки, унинг жараёнида билимлар малака ва турли 
кщникмалар щзлаштирилади. Болаларнинг онгли маысадга йщналтирилган 
щыиш фаолияти уларнинг мактабга кириб, таoлим олишга киришилганидан 
кейин бошланади.  

Щыиш фаолияти жараёнида юыори фаоллик уй вазифаларини системали 
ва мустаыил бажариб боришига одатлантириш, щыувчиларнинг щыиш 
фаолиятини мувоффаыиятли ташкил ыилишнинг муъим шартидир.  

Билимларни эгаллаш жараёни щыитувчиларнинг раъбарлигидаги билиш 
фаолиятининг асосий формасидир. Щыитувчи щыувчиларга янги щыиш 
материалларини тушунтирибгина ыолмай, балки уларнинг максимал 
даражасини мустаыил билим эгаллашга ундаш керак. Щзлаштириш жараёни 
билиш фаолияти тариыасида инсон психик тараыыиётини барча томонларини 
щз ичига олади. Щзлаштириш идрок, хотира, тафаккур, ъис-туйьу, ирода ва 
шахснинг бошыа бир ыатор хусусиятлари билан бевосита боьлиыдир. 
Билимларни щзлаштириш щыувчининг щыишга бщлган тайёрлиги, илгари 
ъосил ыилган кщникмалари аылий тараыыиётига, ёш ва индивидуал 
хусусиятларига боьлиыдир.  

Юыоридаги фикрларга ыисыача изоъ бериб кетамиз. 
Щыувчиларнинг щыув материалларини щзлаштириши, материални идрок 

ыилишдан бошланади. Идрок нарса ва ъодисаларнинг сезги органларига 
бевосита таoсир этганда яхлит акс эттирилишидар. Щыиш фаолиятида идрок 
кщпинча кузатишга щтиб кетади. Щыувчи щзи щрганаётган нарсаларни, 
ъодисаларни уларнинг хусусиятларини борлиыдаги обoектларни идрок 
ыилган ва кузатган ъолда билиб олади. Бундан ташыари, щыув 
материалларини щзлаштиришда ъиссий билишнинг роли катта. Ъиссий 
билиш предмет ва ъодисаларнинг бизнинг сезги органларимизга бевосита 
таoсир этиши натижасида пайдо бщладиган психик жараёнларни 
бирлаштиради. 

Ъиссий билишнинг бошланьич пайти сезгидан иборат бщлиб, сезги 
предмет ва ъодисаларни бир бутун ъолда щзида акс эттирувчи идрокда, унинг 
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барча хилма-хил хусусиятларида иштирок этади. Олдин идрок ыилинган 
нарса ва ъодисалар тасаввур шаклида эсга туширилади. Щыувчи 
щыитувчининг айтганларини идрок ыилиш билан бирга кщргазмали 
ыуролларни ъам кщрса, амалий машыларни бажарса щыув материалларни 
щзлаштириш анча енгиллашади ва материал мустаъкам эсда ыолади.  

Щыувчиларнинг билимларини щзлаштиришлари юыорида айтиб 
щтганимиздек, одатда, ъиссий билишдан бошланади, бироы идрок ыанча 
мазмунли бщлмасин, щыувчи материалнинг маoносига тушунмаса, унда ъеч 
ыандай билим хосил бщлмайди.  

Маoлумки, тафаккур киши аылий фаолиятининг юксак формаси  бщлиб, 
реал борлиынинг билвосита ва умумлашган инoикоси, борлиыдаги буюмлар 
ъамда ъодисалар щртасидаги алоыа ва муносабатларнинг акс этиш 
жараёнидир. Шунинг учун тафаккур щыувчиларнинг щыув материалини онгли 
щзлаштиришда ва уни амалий ишга тщьри тадбиы этишни асосий 
фаолиятидир. Билимни щзлаштиришда тафаккурнинг турли операцияларини 
умумлаштириш, таълил ва синтез, конкретлаштириш, системалаштириш, 
абстракциялаш кабилар иштирок этади. 

Одамниг ъар ыандай аылий фаолияти диыыатсиз амалга ошмайди. 
Щыувчиларнинг диыыати щыув ишига жиддий ыаратилгандагина щыув 
материалини тщла англаб ва мустаъкам щзлаштирилиб олинади. Шу билан 
бирга, ана шу щзлаштирилиш жараёнида диыыатнинг щзи ъам щсиб 
барыарорлашиб боради.  

Щыиш фаолиятида диыыатнинг барыарорлик, марказланиш, 
таысимланиш ва бошыа хусусиятлари ривожланади, диыыатнинг хажми 
кенгаяди. Олдин ташыи диыыат, яoни ташыи обoект ташыи ахборотларга 
ыаратилган диыыат щсиб боради. Щыувчиларнинг щсиши ва уларда 
билимларнинг кщпайиб бориши билан ички диыыат щыувчининг щз психик 
ъаётига ыаратадиган диыыат ъам ривожланиб боради. Маoлумки, диыыатнинг 
3 тури - ихтиёрсиз, ихтиёрий диыыатдан кейинги диыыатлардир.  

Хотира инсон тажрибасида нима бщлса щшани эслаб, саылаб ыолиш 
кейинчалик яна эсга тушириш ва унутиш билан боьлиы мураккаб жараёндир. 
Психология фани щыув материалини эслаб ыолиш тезлиги, аниылиги ва 
мустаъкамлигининг муайян шартлари аниылади. Аввало, щыув материалининг 
ыандай эслаб ыолиши муъим аъамият касб этади. Эслаб ыолишда сезги 
органлари ыанчалик кщпроы иштирок этса, унинг шунчалик пухта эсда 
ыолдириш аниыланган.  

Дарсда эсда олиб ыолган материални хотирада мустаъкам саылаб 
ыолишда, такрорлаш муъим ролp щйнайди. Такрорлашнинг самарали бщлиши 
унинг миыдорига эмас, балки бу такрорлашнинг йщли материални фаол 
такрорлашдир. Фаол такрорлаш идрок ыилинган материални бир неча марта 
эсга тушириш, щыиган нарсани ыайта сщзлаб бериш демакдир. Бундай 
такрорлашда тафаккур ва нуты фаолияти фаоллашади ва текстнинг 
мазмунини тщла тушунишга эришилади. 

Агар малакаларимиз ыатoий тарзда биздаги билимларга таянса, 
фаолиятнинг маысади ва талабларига кщра ъаракатларни муваффаыиятли 
бажаришни таoминласа биз буни кщникма деб атаймиз, кщникма доимо 
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биздаги аниы билимларга таянади. Масалан, кщникма ва малакалар щзаро 
боьлиы бщлади, шунинг учун ъам щыув фаолияти жараёнида шаклланадиган 
барча  кщникма ва малакалар шахснинг муваффаыиятли щыишини 
таoминлайди. Иккаласи ъам машылар ва ыайтаришлар воситасида 
мустаъкамланади. Шунинг учун ъам болада билим ва кщникмаларни 
эгаллашга ундовчи мотивлар вужудга келади. Мотив – шахсдаги у ёки бу 
хулы-атворга мойиллик маысадига ундовчи кучдир. Бундан ташыари 
эътиёжлар, маысадлар, мулжаллар, истаклар, ыизиыишлар ъам кишини билим 
ва кщникмаларни эгаллашга бевосита таoсир ыилади. Масалан, техника 
олийгоъларида “Материалнинг ыаршилиги” номли курс бор дейлик. Шу 
курсни щзлаштириш ва ундан синовдан щтиш кщпчиликка осонликча рщй 
бермайди. Ъали курс бошланмасданоы ёш талабаларда шу курс ва унинг 
талабларига нисбатан шундай установка шаклланадики, албатта, бу курс 
ыийин, уни олиб борувчи щыитувчи унга талабчан ыаттиы ыщл ва щта талабчан 
деган. 

Бундай мотивация талабаларга билимларни яхшироы щзлаштиришга 
ундаб туради. 

Ъар ыандай мотивларнинг орыасида шахснинг эътиёжлари ётади. Яoни 
маысад ъаётда, шаъсда аввал у ёки бу  эътиёжлар пайдо бщлади ва айнан 
уларнинг табиати ва заруратига боьлиы тарзда хулы мотивлари намоён 
бщлади. Мисол учун талабанинг щыув фаолияти, билим олиш маысади, билим, 
илм олишга ыизиыувчанлик эътиёжини пайдо ыилади. Бу эътиёж 
тараыыиётнинг маoлум бир даврида, масалан, боьча ёшидан бошлаб 
ыониытирила бошлайди. Болага сотиб олиб берилган китоблар, дафтарлар ва 
щыув ыуроллари, маoлум таoлим масканида ташкил этилган шарт-шароитлар 
ва бу ердаги бевосита билим олишга ыаратилган фаолиятни щзи бола учун 
мотив щрнини босади. Яна оддий мисол, ыщлингизда китоб бор. Сиз ъали уни 
щыишни бошламадингиз. Лекин щыиш истаги бор, шу истакнинг остида эса 
щша мазмунни билиш ва тагига етиш эътиёжи туради. 

Таoлим психологияси щыувчилардаги билим, кщникма ва щыув 
малакаларини тез ва пухта щрганишни щз ичига олади. Щыувчилар билим ва 
кщникмаларни пухта эгаллашда таoлим муассасалари яoни, боьча, мактаб, 
касб-хунар коллежлари, олий щыув юртлари аъамияти жуда муъимдир. Бу 
борада Щзбекистон Республикаси Президенти Ислом Каримов таoлим-тарбия 
тизимини тубдан ислоъ ыилиш борасида фикр ва мулоъазаларни таoкидлаб 
щтиш лозим. 

“Бизга миллий кадрлар тайёрлашнинг махсус дастури керак, бу дастур: 
умум таoлим мактабларида дарс бериш сифатини ошириш (щыитувчиларни, 
методистларни ыщшимча равишда моддий раьбатлантириш, махсус синф 
хоналари барпо этиш, олий щыув юртларини, мактабларни оталиыыа олишни 
йщлга ыщйиш ва шулар кабиларни); 

энг истеoдодли болалар учун мактаблар очишни; 
корхоналар билан мактаблар щртасида сифат жиъатидан янги 

муносабатларни жорий этишни; 
Хунар-техника билим юртларида хщжалик ъисобини жорий этишни ва 

шу асосда оммавий касб кадрларни тайёрлаш сифатини кескин оширишни; 



 24 

олий щыув юртларида мутахассислар тайёрлаш системасини ыайта кщришни щз 
ичига олиши керак (Маoрифат газетаси 1992 йил 7 январ). 

“Таoлим тщьрисидаги” янги ыонун “Кадрлар тайёрлаш миллий дастури” 
ыабул ыилинганга ыадар ъам, биз мактабгача тарбия тщьрисида фикр юритиб 
келганмиз. 

Бугун эса масалага чуыурроы янгича ёндашмоыдамиз. Дастуримиз 
талабларига асосан мактабгача таoлим тури болани мактабга тайёрлаш 
билан бирга уни соьлом бщлиб щсишини таoминлайди, мунтазам таoлим 
олишга тайёрлайди, унда щыишга интилиш ъисси уйьонади. 

Мактабгача тарбия ёшидаги щыиш-щрганиш  ъали системали ъарактерда 
бщлмайди. Мактабгача тарбия ёшидаги болани бирор нарсани системали 
равишда щыиб-щрганиш камдан-кам учрайди. Болалар боьчаларида махсус 
щыув машьулотлари жорий ыилинган, ъар бир ёш учун мос муайян программа 
талаблари мавжуд. 

Мактаб щыитиш фаолиятининг манбаидир. Боланинг мактабга кириши 
унинг ъаётида бурилиш чоьидир. Бола мактабга кириб щыиши биланоы унинг 
ъаётида щыиш асосий фаолият бщлиб ыолади. Щыиш щыувчининг вазифаси, 
ижтимоий бурчидир. Мактабда бола системали равишда янгиликлар олади. 
Бу щыувчининг кундан-кунга ортиб бораётган манбаидир. 

Мухтарам Президентимиз Ислом Каримовнинг Республика Олий 
Мажлиси IX сессиясида сщзлаган, “Баркамол авлод – Щзбекистон 
тараыыиётининг пойдевори” нутыида бошыа таoлим турлари ыатори, умум 
щрта таoлим мактаблари фаолиятини ъам жиддий таныид остига олган эди. 
Жумладан, нутыда бошланьич таoлимга иккинчи даражали деб ыаралиб 
келинаётганлиги, щыувчиларда мустаыил, эркин фикр юритиш кщникмалари 
хосил ыилинмаётганлиги 11 йиллик щыув тизими илмий жиъатдан 
асосланмаганлиги ва бошыа камчиликлар айтилган. 

Бунда энг асосий жиъат – мактаб битирувчиларида касбга йщналтириш 
ва меънат фаолияти кщникмалари шаклланмай ыолаётганлиги, йигит ва 
ыизларни щз ыобилиятлари истаклари, ижодий ва меънат мойилликларига 
монанд ъолда ъаёт йщлларини босиб щтишда ыийинчиликлар сезилаётганлиги 
ва шу билан бирга умумий щрта таoлим тизимини ислоъ ыилиш билан боьлиы 
вазифалар белгилаб олинган эди. 

Муъим масалалардан яна бири, щыувчиларнинг лаёыатини, ыобилиятини 
ъисобга олган ъолда касбга йщналтиришдир. Бу вазифалар мактаб жамоаси 
ва ота-оналар ъамкорлигида щыувчиларни касб-хунарга йщналтириш ва 
психологик-педагогик ташъис марказлари раъбарлигида амалга оширилади. 
Ташъис марказлари бизнинг мамлакатимизда биринчи маротаба ташкил 
этилди. Улар щыувчининг ыобилиятлари ва мойилликларини аниылашда, 
соьлиыни саылаш муассасалари билан ъамкорликда ъар йили тиббий-
педагогик кщрикдан щтказиш; щыувчиларга ва уларнинг ота-оналарига 
психологик-педагогик ёрдам кщрсатиш; мактаб щыувчиларига уларнинг 
ыобилиятларини касб-хунарга мойилликларига, ыизиыишлари ва 
кщникмаларини, ъисобга олган ъолда академик лицейда ёки касб-хунар 
коллежида маoлум йщналиш танлашда кщмаклашади ва тавсиялар беради. 
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Кадрлар тайёрлаш миллий моделининг таркибий ыисми бщлган 
узлуксиз таoлим тизимига киритилган уч йиллик щрта махсус, касб-хунар 
таoлимининг жорий этилиши том маoнодаги янгилик бщлади. Юыорида 
мажбурий таoлимнинг тщыыиз йили ъаыида фикрлашдик. Ёшларимиз уни 
тугатганларидан сщнг яна уч йил щрта махсус касб-хунар щыув юртлари, 
академик лицейлар ва касб-хунар коллежларида таoлим мажбурий-ихтиёрий 
давом эттирилади.  

Олий таoлим муассасаларида, шу давргача олинган билимлар, кщникма 
ва малакалар янада чуыур , кенг ва аниы бир соъалар бщйича щзлаштирилади. 
Ъозирги кунда Щзбекистон Республикасида ыандай даражадаги олий таoлим 
муассасалари бор? 
Улар ыуйидагилар: 

Университет – кадрлар тайёрлаш ва билимларнинг кенг соъалари 
бщйича олий ва олий щыув юртларидан кейинги таoлим дастурларини амалга 
оширишга имкон беради.  

Академия – кадрлар тайёрлаш ва билимларнинг аниы соъалари бщйича 
олий ва щыув юртидан кейинги таoлим дастурини амалга оширади. 
Институт – билимларнинг битта соъаси доирасида аниы йщналишлар бщйича 
олиш ва ыоидага кщра олий щыув юртидан кейинги таoлим дастурларини 
амалга оширади. 

Щыитувчи – мактабдаги таoлим-тарбия жараёнининг асосий 
ташкилотчисидир. Щыитувчилик – инсон жамияти тарихи бошланишидан то 
ъозирги кунгача ъамма ваыт жамият ва жамоатчилик томонидан эoтиборга 
лойиы эзозланиб келинган касбдир. Щыувчиларга замонавий билимларни 
бериш учун щыитувчининг щзи шундай билимга эга бщлмоьи лозим. 

Щыитувчи щз щыув фанини щзи щыитаётган фан ыонуниятларини 
билибгина ыолмай, балки таoлим ва тарбиянинг ыонуниятларини ъам яхши 
билиши (билим бера олиш, уни щргата олиши, тарбиялашни билиши), 
билимни щзлаштириш жараёнининг ыандай бораётганлигини, щыувчининг 
ыандай щыиётганлигини ъам яхши билиши керак. 

Билимларни эгаллаш жараёни  щыувчиларни щыитувчи раъбарлигидаги 
билим фаолиятининг асосий формасидир. Щыитувчи щыувчиларга янги щыиш 
материалини тушунтирибгина ыолмай, балки уларни максимал даражада 
мустаыил билим жамлашга ундаши керак. 

Замонавий мактаб щыитувчиси ыатор вазифаларни бажаради. Щыитувчи 
– синфда щыув жараёни ташкилотчисидир. Щыитувчи щыувчилар учун дарс 
пайтида ыщшимча дарсларда ва шу билан бирга дарсдан ташыари ъолларда 
ъам керакли маслахатлар беришда билимлар манбаидир.  

Кщпчилик щыитувчилар синф раъбари вазифасини бажариб, тарбия 
жараёнининг ташкилотчилари бщлиб ъисобланади.  

Кузатишларнинг кщрсатишича, щыитувчининг асл муддаоси 
андишалилик оыибатида шахслараро муносабат, муомала, мулоыот 
маромининг бузилиши ва нозик мисолларни англашда ва хоказоларнинг 
бирига айланиб ыолади. Чунончи щыувчи щзлаштириши ахлоыи, келажаги 
тщьрисида ахборот ижтимоий муаммо – оилавий муъит иытисодий масала, 
жамоанинг турмуш тарзи мулоъазаларидан кейин (щыувчи жинсига хос 
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равишда щзлаштириш даражаси ёки хулы-одоби ётиьи билан пардали ыилиб) 
муъокама ыилади. Андишалилик ъам щыитувчининг щзига хос фазилатидир. 
 

САВОЛЛАР 
 

1. Билим ва кщникма ъаыида тушунча? 
2. Билимларни щзлаштириш ыандай фаолият? 
3. Щыиш фаолиятининг шахс камолотидаги роли? 
4. Билимларни щзлаштиришда ъиссий билишнинг роли? 
5. Билимларни щзлаштиришда тафаккур операцияларининг иштироки? 
6. Таoлим жараёнида щыувчининг хотира хусусиятлари? 
7. «Мотив» тушунчаси?   
8. Таoлим психологияси? 
9. Билимни щзлаштиришда щыитувчи шахсининг роли? 
10.  Ъозирги замон щыитувчиларига ыщйилган талаблар? 
11. Щыув маскани ва щыувчилар фаолияти? 

 
 

Мавзу: Щыувчиларда билим, кщникма ва малакаларни 
шакллантириш. 

 
РЕЖА: 

1. Щыувчиларда аылий ъаракатларнинг таркиб топиши.  
2. Аылий фаолият усулларини эгаллаш ва щыувчиларнинг фаолияти. 
3. Щыувчиларда билим олишга бщлган эътиёжнинг  таркиб топиши.  
4. Щыувчиларда назарий ва амалий тафаккурни ривожлантириш.  
5. Щыувчиларда ижодий тафаккурни ва билим олишга бщлган ыизиыишларида 

ривожлантириш.  
6. Щыувчиларда мустаыил щыиш  малакасини таркиб топтириш.  
7. Щыувчиларнинг олган билимларини меънатда ыщллай олишга щргатиш.        
 

1.Щыувчиларда аылий ъаракатларнинг таркиб топиши. 
 

 Бола мактабга келган кундан бошлаб, таoлим жараёнида унда илмий 
тушунчалар ва тасаввурлар миыдори  соат сайин орта боради, у аста секин 
щзлаштираётган тушунча ва тасаввурларнинг асл маoноси, моъиятига тушуна 
бошлайди. Щыиш фаолияти кичик мактаб ёшидаги щыувчиларнинг аыл-
идроки, сезгирлиги, кузатувчанлиги, щыувлиги, эсда олиб ыолиш, эсга 
тушириш имкониятларини ривожлантириш учун муъим шарт-шароитлар 
яратади, щыувчиларда щыиш, ёзиш, ъисоблаш малакаларини шакллантиради. 
Бундан ташыари, мазкур таoлим жараёнида уларнинг билим кщлами 
кенгаяди, билишга ыизиыишлари ортади, ижодий  изланиш ыобилияти 
ривожланади,  уларда тафаккурнинг фаоллиги, мустаыиллиги, маъсулдорлиги 
ортади, аылий имкониятни ишга солиш вужудга келади. Щыувчи I-II синфда 
«ваыт» тушунчаси билан танишади, лекин у кундалик турмуш тажрибаси 
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доирасидан ташыарига чиымайди. III –синф щыувчиларида эса тарихий темага 
оид китоблар щыиш туфайли «соат», «хафта», «ой», «йил», «аср», «юз йил», 
«минг йиллар», «Узоы щтмишда» каби тушунчалар шаклланиб боради. Лекин 
бу болаларда ъам катта ваыт щлчовини (миыдорини), кичик ваыт миыдорини 
тушуниб ыщйиш, щтган замонни  ъозирги замонга яыинлаштириш ъоллари тез 
– тез учраб туради. Шунинг учун икки хил тарихий воыеа тщьрисида фикр 
юритишса, сонадаги тафовутни «сал ундан кейин ёки сал илгарироы» дея 
изоълайдилар, холос. Аслида эса щн минг йиллар оралиьи ичида рщй берган 
ъодиса ъаыида фикр юритилади. Бу даврда аылий хатти- ъаракатларни 
эгаллаш кетма-кет босыичларни босиб щтади. Щыувчилар тафаккурининг 
тараыыийсидаги бу босыичларнинг кетма-кетлиги ъамма фикр юритиш 
жараёнларида ъам бир хил бщлавермайди. Чунки болалар маoлум шароитда 
эгаллаган аылий ъаракатни бошыа шароитда бажара олмайди. 
Щзлаштирилган аылий фаолият усуллари, кщникма ва одатларни янги 
шароитга кщчира билмайди. Бунинг асосий сабаби, уларда щрганилган 
мавзуларга боьланган тасаввур образларининг махкамланмаганлигидир. 
Щсмирлик даврига келиб, таoлим жараёнида щыувчиларнинг аылий фаолияти 
тараыыиётида муъим силжишлар рщй беради. Кичик мактаб ёшидаги 
болаларда эндигина ривожланиш босыичига кщтарилган интеллект щсмирлик 
даври янада такомиллашади. Таoлим  жараёнида уларда материалларни 
таълил ва синтез ыилиш, муаммони мохиятига тушуниши жадал сурoатлар 
билан щсади. Тафаккурнинг ривожланиши интеллектни  ыщшимча 
маoлумотлар билан атайди. Щсмир учун ъарактерли хусусиятлардан бири 
тафаккурнинг мустаыиллиги, таныидлилиги шиддатли, тараыыиёт галасига 
киришдир. Бу эса кичик мактаб ёшидаги щыувчилардан фарыли щлароы 
щсмирнинг аылий фаолиятида янги давр бошланганлигидан дарак беради.  
 Мактабда щз-щзини англаш жараёни, камолоти учун ъарактерли бщлган 
фикрлаши тараыыий эта бошлайди. У щзининг шахсий фикрига, мустаыил 
ыарашга, бирор масала юзасидан щз мулоъазасига эга бщлиш учун ъаракат 
ыилади. Шунинг учун щсмир щыитувчи ва ота-онанинг айтганларига, китоб ва 
дарсликларга нисбатан тараыыий нуытаи назардан ыарайди. Кщпинча щыувчи 
мулоъазасидан ёки дарсликдан хато ва камчиликларни топишга интилиб, щз 
позициясида туриб, у фикрларга ыатoий эoтибор билдиришга, ъатто 
тортинишга майл кучли бщлади.  

Аылнинг таныидийлиги айрим ъолларда педагог билим щыувчи щртасида 
«англашилмовчилик ьояси»ни вужудга келтиради. Бу албатта, щыувчидан 
психологик – педагогик тактга риоя ыилишни ва унинг чегарасидан 
чиымаслигини талаб этишнинг «таныидийлиги» щсмирларнинг асосий 
ъусусиятларидан бири бщлиб, у щзгалар фикрини турли баъоналар, сабаблар 
билан йщыыа чиыаришга ыаратилганлиги билан характерланади. 

Щспиринларнинг аылий фаолияти щзининг умумлаштириш ва 
абетракциялаш жараёнининг янада юыорироы даражаси ъамда нарса ва 
ъодисаларнинг келиб чиыиши сабабини тушунтириш тенденциянинг ортиб 
бориши ажиралиб туради. Бу баoзи ъолларнинг чин ёки чин эмаслигини 
кщрсатиш билан, щрганилаётган нарсани системага киритиш билан 
характерланади ва тафаккурнинг таныидийлиги билан бошыа даврдаги 
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щыувчилардан ъам сифат, ъам миыдор жиъатдан тафовутланиб туради. 
Щспиринлар аылининг таныидийликда оьмачиликка мойиллик кучли бщлади. 
Оьмачиликнинг энг асосий сабабларидан бири воыеликнинг мохиятини 
илмий жиъатдан тщьри тушунмасликдир. Шунингдек, щспириннинг «щз 
позицияси» да бщш келмаслиги, нарса ва ъодисанинг асл мохиятини англаб 
туриб, жщрттага «щжарлик» ыилиши ъам ана шу оьмачиликнинг  бир 
кщринишидир. Уларда моддий дунё тщьрисида шахсий фикрлар, мулохазалар, 
илмий дунёыараш таркиб топгандан кейингина тафаккурнинг таныидийлик 
хусусияти ривожлана бошлайди. Аылнинг таныидийлигини  тарбиялашда 
щыитувчи щыувчи камолотга хос типологик хусусиятига, аылий камолот 
даражасига, ыобилиятига, шахсий нуытаи назарига, щыишга нисбатан 
муносабатига, ыизиыишининг хусусияти ва даражасига, аылий фаолият 
операцияларини ыанчалик билишига, мавжуд щыиш кщникмаси ва 
малакаларига алоъида эoтибор бериш лозим.  

Аыл таныидийлигининг ривожланиши юыори синф щыувчиларининг 
моддий дунёни, атроф муъитни щрганишга, щыув материалларини пухта 
щзлаштиришга, таoлим жараёнида ташаббускорликка, фаолликка даoват 
этади ва бундан ташыари, воыеликни исботлаш ва асослаш кщникмалар 
таркиб топишига имкон яратади. Щрганилаётган ходиса тщьрисида хукм ва 
хулоса чиыариш, тасдиылаш ёки инкор ыилиш ыобилиятини ривожлантиради.  

                
2.Аылий фаолият усулларини эгаллаш ва щыувчиларнинг фаолияти. 

 
 Инсоннинг билиш  фаолиятида ъаёл, тафаккур, нуты ва бошыа психик 
жараёнлар муъим щрин эгаллайди. Ъар ыандай аылий фаолият билишга, 
тажрибага ва ижодий тафаккурга асосланади. Янги нарсаларни яратиш 
инсонга илгари идрок этилган предмет ва ъодисалар ъаыида тасаввурсиз 
амалга ошмайди. Тафаккурнинг муъим операциялари таълил ва синтез, 
умумлаштириш ва муъимлаштириши бщлиб, ъар ыандай аылий фаолият щзаро 
боьланиб келади. Маoлумки, орифметикадан алгебрага щтиш 
умумлаштиришнинг юыори босыичга кщтарилганини билдиради.  Бинобарин, 
мазкур ъолат мавъумлашган сонлар ыайтадан мавъумлаштирилади, олдин 
умумлаштирилган нарса ва ъодисалар ыайтадан умумлаштирилади ва 
натижада «мавхум мавъумлаш», «умумлашмани умумлаштириш» деган 
илмий тушунчалар вужудга келади. Асосан щыувчилар щрганаётган фан 
асослари, аввало уларнинг мавъум тафаккурини щстиришга ыаратилади.  
Унинг аылий фаолияти таoсири остида щсмирда аналитик синтетик фаолият 
жадал сурoат билан ривожлана бошлайди. Шунинг учун унда асосий 
натижани изоълаш щыуви мустаъкамланиб боради. Щыувчи материалларни 
муъим белгиларини ажиратишга, кенг маoноси умумлаштиришни амалга 
оширишга ъаракат ыилади. Таoлим жараёнида анчагина мавхум тушунчалар, 
масалан, математикада – нуыта, чизиы тенглик, ампер, волpт, тарихда – ыул, 
давр бойлик, эксплуатация ва хоказолар вужудга келади. Щыувчиларда 
аналитик- синтетик фаолият етарлича ривожланмаган, фикр юритиш 
усуллари тщлиы эмаслиги учраб туради.  Шунинг учун геометрик масалани 
ечиш усулини ёки исботлаш йщлини кщрсатиб берилмаса, ыийинчиликлар 
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туьилади, щыувчилар масалани энг оддий усулида «таваккал» лигича 
бошлайдилар. Щыитувчи щыувчининг аыл – заковатининг тщьри 
ривожлантириши учун ъар бир имкониятни тщла ишга солиши:  
1) яoни щсмирларга тщьри тарифлашни, таълил ыилишни, таыыослашни, 
материалларни мавъумлаштириши ва умумлаштиришни щрганиши;                                    
2) уларга щз фикрини тщьри, равон ва аниы ифодалаш йщлини тушунтириб 
бериш лозим. Мустаыил равишда хукм ва хулоса чиыариши, мулоъаза 
юритиши каби аылнинг турли шаклларидан фойдаланиши щсмирларда, аылий 
фаолият кщникма ва малакаларни щстиради, натижада жадал ривожланиш 
палласи амалга ошади. Юыоридаги вазифаларни бажариш учун аввало 
щсмирлар олдига турли обoкетларни мустаыил  ъолда таыыослаш, улардаги 
щхшаш ва тафовутли жиъатларни топишни юклаш керак. Бунинг учун 
уларнинг диыыатини ыуйидаги саволларга жавоб беришга ыаратиш маысадга 
мувофиыдир: 
1. «Бу ъолатда ыандай умумийлик мавжуд ?»  
2. «Ушбу нарсалар ыайси белги ва жиъатлари билан бир-биридан 

фарыланади?» 
3. «Мазкур нарсалар щртасида ыандай щхшашликлар бор?» ва ъакозолар. 

 
Щспиринлик даврида щыув фаолиятида аылий сифатлар ва индивидуал щыув 

хусусиятлар шаклланади.  
Юксак нерв фаолияти аналитик –синтетик ъарактерда эканлигини;  таълил 

ва синтез зиддиятли ва шу билан бирга щзаро боьланган жараёнлар 
эканлигини И.П.Павлов ыайта – ыайта таoкидлаган эди. Йигит ва ыизлар 
орасида аналитик аыл намоёндалари ъам, синтетик аыл намоёндалари ъам, 
бщлади. Аналитик аыл намоёндалари умумий илм ыоидаларини щзлаштириш 
учун ъар бир ыоидани таркибий ыисмларга ажиратадилар, фактлар, 
мисоллар, далиллар ыидирадилар ва муайян ыоиданинг хаыыонийлигини 
исбот этганларидан кейингина ыаноатланадилар. Синтетик аыл 
намоёндалари фактларга, мисолларга ёпиштириб олиб, тезлик билан, баoзан 
эса шошыалоылик билан уларни синтез ыиладилар ва умумий ъолда 
чиыарадилар. Синтетик аыл намоёндалари янги материалларни баён ыилишда 
олдинга югуриб кетгандай щыитувчи нима демоычи бщлганини ёки китоб 
щыиганда автор нима демоычи бщлаётганини «фаъмлайдилар».  

Баoзи щспиринларнинг аыли кщпоы ъислар таoсирида бщлади, бошыаларда 
эса аылида фактлар мантиыи хукмронлик ыилади. Бу хусусиятлар мустаыил 
иншо ёзиш жараёнида яыыол кщринади: ъислар таoсирида бщлган йигит ва 
ыизлар фактларни баён ыилишдан кщра, асарларнинг ижтимоий ва айниыса 
шахсий баъосини ифода ыиладилар; фактлар мантиыига амал ыиладиган 
йигит ва ыизлар эса фактларга асосланадилар ва муайян ёзувчининг ва у 
ёзган асарларнинг ижтимоий аъамиятини кщрсатувчи далилларини 
келтирадиган ва щз фактларини камдан- кам билдирадилар. Щспирин йигит – 
ыизлар аылининг щткирлиги кенглиги жиъатидан фары ыилишади: баoзилари 
кщпдан-кщп фактларни щзлаштириб, фаннинг асосий ыонуниятларини чуыур 
тушуниб олади, бошыа бирлари эса фактларни щзлаштириш даражасининг 
торлиги билан фары ыилади. Лекин ыонуниятларни чуыур тушунади, учинчи 
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бир хиллари юзаки щыиб, анчайин тушуниши ва  эсда ыолдириши  билан 
кифояланади. Нуты маданиятида катта тафовутлар кщзга ташланади: одатда, 
кщп йигитлар ва ыизларнинг нутыи бой бщлади, у ъодисани жонли ва образли 
ыилиб, аниы ва чуыур тасавур эта оладилар. 

Аылнинг ана шу индивидуал хусусиятларининг вужудга келиши ва 
мустаъкамланиши кщп сабабларга боьлиы. Щсмирлар оиланинг катта ёшли 
аoзолари ва щыитувчиларига, айниыса, севимли ва хурматли кишиларига разм 
солиб, уларнинг юриш туришига ва мухокама юритишига ихтиёрий равишда 
ёки кщпинча беихтиёр таылид ыиладилар. Ёшлик даврида эса бу таылид аылий 
фаолиятни барыарор формаларини вужудга келтира олади. Муайян фанларни 
щрганишда эришилган ютиылар ва раьбатлантиришлар щыув материалини  
эсда саылаб ыолиши ва эсга тушуриши усулларини мустаъкамлаши мумкин.    

                                         
3.Щыувчиларда билим олишга бщлган эътиёжнинг  таркиб топиши. 

 
 Инсонни тарбиялаш нозик, ниъоятда катта диыыат эoтибор талаб 

ыиладиган ички зиддиятли жараёндир. Бинобарин, щсаётган киши шахсининг 
ыайси йщллар билан шаклланиб бараётганини олимларга хос зщр хавас ва 
синчиковлик билан кузатиш лозим. Щыитувчи щзининг фаыат муаммосига,  
интуициясига таяниб иш ыилмаслиги керак.  

У педагогик жараённи бошыариш учун уни яхши билиш керак. Таoлим 
бериш ишида шахсни ривожлантиришнинг асосий вазифаларидан бири 
бажарилади ёки авлодга инсоният тажрибасида олинган билимлар берилади, 
унда зарур ъаётий малака ва кщникмалар шакллантирилади. Щыувчи таoлим 
жараёнида щзининг умумий меънат фаолиятида иштирок этишга ва муъим, 
ижтимоий ишлаб чиыаришни такомиллаштиришга имконият берадиган 
билимларни олади. Таoлим билиш фаолиятини бир тури сифатида ъозирги 
педагогик фанда бир неча асосий маoнони англатади. Яoни:   

-щыувчиларда билим, малака ва кщникмалар хосил ыилиш; 
-уларда дунёыарашни, фикр ва эoтиыодларни шакллантириш; 
-щыувчиларнинг муайян даражада щыилиши, маданиятли, тарбияли киши  
 бщлишларига эришиши;  
-уларнинг ыобилиятларини щстириш.  
Таoлим инсон  билиш фаолиятининг энг мураккаб турларидан бири 

бщлиб, индивидуал психик ривожланишни ва билимларни щзлаштиришни 
анча тезлаштиради.  

Щыиш (билим олиш) щыувчининг кишилар тарбиясида билиб олган 
ыонуниятларни щзида акс эттиришдир. Теварак атрофдаги дунёнинг 
ыонуниятларини билишнинг камида икки усули бор: бири уларни 
инсониятнинг ижтимоий – тараыыиёти орыали, иккинчиси эса, одамнинг 
индивидуал ривожланиши орыали билишдир. Илмий назарияси пайдо 
бщлиши ва шаклланишнинг биринчи усули такрорланмайди, иккинчи усули 
эса боланинг ёки щыиб турган катта ёшли индивидуал ривожланиши 
давомида такрорланади. Гарчи щыувчи янги назариялар ярата олмасдан, у 
маoлум нарсаларгина  щрганиш билан шуьуланса ъам, унинг билиш 
фаолиятидан олимларнинг билиш фаолиятига хос хусусиятлар бор.  
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Щыиш фаолияти энг аввал щыитувчи раъбарлигида ва щыувчиларнинг 
фаол иштироки натижасида щыувчиларнинг билим, иытидор ва малакалар 
эгаллаш жараёнидир. Щыитувчи болаларга билим бера бориб, уларга иытидор 
ва малакаларни сингдира бориб щыувчиларни фикрлашга ва кузатишга, щз 
фикрини ва тушунчаларни ифода ыилишга щргатади.  

Щыитувчининг энг муъим вазифалардан  бири болаларда бадиий адабиёт 
щыишга, жамоа ишига бошыа кишиларга фойда келтиришга интилиши 
эътиёжларини тараыыий эттиришдир.  

Билимга бщлган эътиёжни 7-8 яшар болалар унча тушуниб етмайдилар. 
Бинобарин,  щыитувчи мактабда щыитишнинг биринчи йилидаёы уларда 
илмий маoлумотларга ыизиыишни уйьотиш керак.  

К.Д.Успенский бундай деб ёзган эди; «Щрта ва ыуйи щыув юртларида 
щыувчини щз-щзидан фанга ыизиыишини кутиб щтириши ярамайди, лекин 
щыитувчи щзини тингловчи барча щыувчиларни ъамиша ыизиыыан ъолда ушлаб 
туришга ёрдам берадиган метод керак бщлади». Щыиш маoлум даражада 
щыувчиларни ыизиыишларига таяниши, лекин айни ваытда щыиш уларнинг 
эътиёжларини тараыыий эттириши ъам лозим.  

Щыувчиларни ривожлантиришда щыув  материалларининг фойдалилиги 
ва зарурлигини бир-биридан фарылаш лозим. Щыувчининг щз атрофини щраб 
олган дунёни тщьри тасаввур ыилиши ва тушунишига ёрдам берадиган 
билимларнинг ъаммаси ъам фойдали. Лекин, шунга ыарамай, щыув 
материалини муайян ыисмларга бщлиш ва боланинг ривожланиши учун айни 
фурсатдир. Билимларнинг худди шу йиьиндиси зарур, деган ишонч бщлиши 
керак. Масалан, биринчи синф щыувчиларига щргатилган геометрик материал 
фойдали. Аммо шундай бщлса ъам, щыитувчи бу материални синфда щрганиши 
албатта зарурлигини педагогик ва методик асосларини билиши керак.  

Кичик ёшдаги щыувчилар  билиши зарур бщлган билимларни щзлари учун 
фойдасиз ва кераксиз деб щйлаши мумкин. Масалан, баoзи болалар нота 
ёзувини щрганишни хоъламайдилар, чунки щзлари учун кераксиз деб 
ъисоблайдилар. Шунинг учун щыитувчи бераётган билимни ыанчалик 
фойдали эканлигини, инсон ъаётида муъим щрин тутишини щыувчилар онгига 
сингдириб бориши ва билим олишга ыизиыишини ривожлантириш керак. 
Мактабда бериладиган янги билимлар щыувчида бщлган билимларга, унинг 
турмуш тарзида асосланиши керак; щрганиладиган билимлар системаси 
болани умумий савиясини юыори кщтаришга ёки шундай щзгаришга 
ыаратилган анoаналар яратиш лозим; конкрет шароитларда щыув 
материалининг щыувчиларни ривожлантириш учун зарурлиги очиы кщриниб 
туриши керак.  

Щыувчиларда билим олишга бщлган эътиёжни таркиб топтириш учун 
аввало, мактаб тамонидан бериладиган билимлар, ыатoиян илмий яoни 
хаыиыий, тушунарли бщлмоьи лозим;  щыувчилар тамонидан 
щзлаштириладиган билимлар щзаро боьланган, аниы мантиыий тузимга ва 
изчилликка эга бщлиш лозим; щыувчиларнинг билими маoлум маoнога эга 
бщлмоьи лозим. Яoни щзлаштириладиган билимларнинг маoнодориги шундан 
иборатки, бу билимлар, биринчи навбатда, конкрет мазмун щрганилаётган 
нарса ва ъодисалар уларнинг ыонуниятлари тщьрисида аниы тасаввур ва 
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тушунчалар билан бойитилган бщлиши керак. Щрганилаётган материалнинг 
маъиятига тушуниш, улар щртасидаги щзаро боьланиш ва муносабатларни 
топиши, щзлаштирилаётган ыонуниятларни асослаб бериш ъамда тщьри 
хулоса чиыаришни билиш демакдир. Щыувчиларга берилаётган билим чуыур 
ва ъар тамлонлама бщлиши ъамда ъаёт тажрибалари билан боьланган бщлиши 
лозим.       

                          
 

4.Щыувчиларда назарий ва амалий тафаккурни ривожлантириш. 
 

 Тафаккур умумлашган даражасига биноан конкрет ва абетракт 
тафаккурга, йщналишига ыараб эса назарий ва амалий тафаккур турларига 
ажратилади.  
 Ъодисаларни изоълашга, фараз ыилишга ыаратилган тафаккур назарий 
тафаккур деб аталади. Тушунчалар щртасидаги боьланишларни 
муносабатларни, ички боьланишларни назарий жиъатдан фикр юритиш йщли 
билан изоълаш каби жараёнларни назарий тафаккур ёрдамида амалга 
ошириш мумкин. Воыеликни щзлаштириш воситаси билан реал нарса ва 
ъодисаларни яратишга йщналтирилган фикр юритишни амалий ва назарий 
вазифаларни янги усуллар билан ъал ыилиш, онгимизда янги тасаввур 
тушунча ва хукмлар хосил ыилиш муайян янги нарсалар яратиш билан 
боьлиы мураккаб тафаккур жараёнидир. Щыувчиларда назарий тафаккурнинг 
таркиб топишига математика масалаларини ечиш, грамматик 
категорияларни щзлаштириш ва мураккаб чизмалар билан таништириш каби 
ъоллар муъим ролp щйнайди. Амалий тафаккурни таркиб топишида 
щыувчиларга диктант, баён ёки иншо ёзиш жараёнини тщьри ривожлантириш 
муъим ролp щйнайди.  

1) Тафаккур ва унинг мустаыиллигини ривожлантириш учун асосий 
муъим мавзу юзасидан системали тарзда муаммоли дарсларни 
ташкил этиш лозим, ыайсиким щыувчи тафаккурни 
стимуллаштиради, хотирада мавжуд билимлар билан чекланиб 
ыолмайди. 

Билим эътиёжлари ва ыизиыишлари тафаккур учун муъим шароит 
эканлигини назарда тутган ъолда дарсларни ташкил этиш лозим.          

2) Дарс жараёнида щыувчилардан сщроыни тщьри ташкил ыилиш ва 
алоъида эoтибор бериш лозим. Сщроы щыувчининг 
ривожлантиришга жавоб беришига, щз нуытаи назарини ъимоя 
ыила олишга кщмак бериши лозим. Нутыни ривожланишга катта 
эoтибор бермоы лозимки, чунки нуты  ва тафаккур бир-бирига 
боьлиыдир.  

3) Щыувчиларни монологик таoлимида диалогик таoлимни ыарама-
ыарши ыщймоы керак. Амалда тафаккур фаыатгина диалогик 
ъолатда ривожланади. Бу, албатта, шериклик муъокама 
ыилинаётган муаммо юзасидан тщлиы маoлумотга эга бщлиш у ёки 
бу мунозарада тщьри муъокама ыилиш учун имконият 
яратилишини ёдда саыламоы керак.  
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4) Таoлим амалиётга янада ыулай вазиятларни, жавобни кщриб 
чиыишни, шароитни бошыаришни таклиф этувчи таoлим 
методикаларини жорий этиш лозим. Акс ъолда, тафаккурнинг 
предметларнинг «латентлиги» хусусиятига ыарама – 
ыаршиликларига эoтиборсизлик, мустаыил равишда аниы хулоса 
ва  умумлашмалар чиыара олмаслик каби тафаккурнинг самарасиз 
усул белгилари шаклланиш хавфи бор. Щыитувчи мавзуни 
тушунтиришда щыувчилар билан биргаликда ыанчалик кщп 
вазиятларни кщриб чиыса, щыувчи тамонида ушбу мавзу шунчалик 
яхши щзлаштирилади.  

5) Щыитувчи таoлим амалиётида кщр-кщрона «синаш ва хато» 
усулини ыщлламасдан балки щыувчиларни турли ыонуниятлар 
излашга диыыат эoтиборларини ыаратиш лозим.  

6) Щыувчиларга тушунтирилган ва кщрсатилган ъарактерларни 
англаб олишларни талаб ыилувчи саволларни тез-тез бериб туриш 
лозим. 

7) Дарсларни ташкиллашда асосий диыыат эoтиборни уларнинг 
ташыи кщринишига ыараб эмас, балки дарсларни мазмунига ва 
жозибадорлигига, уларниг бажарилишига ыаратиш лозим. Дарс 
жараёнида щыитувчи щыувчиларнинг муваффаыиятларига ва 
эришган ютуыларига кщпроы эoтибор беришлари керак.  

8) Щыувчиларга кщпроы ижодий вазифалар бериш, турли 
«чальитувчи» материллар билан уларнинг малакаларини 
ривожлантириш лозим.  

9) Педагог дарс мобайнида щыувчиларга мураккаб вазифалар 
бажариш жараёнида, мохирлик билан «миыдорий» кщрсатгичлар  
бериши лозимки, бу кщрсатмалар щыувчилар тафаккурини 
чегаралаб ыщймаслиги лозим.  

 
5.Щыувчиларда ижодий тафаккур ва билим олишга бщлган 

ыизиыишларини ривожлантириш. 
 

 Ижодий тафаккур билиш фаолиятидан бири бщлиб, изчил щзаро 
боьланган жараёнлардан ташкил топади. Даставвал, саволлар туьилади, 
вазифа аниыланади, масалани ечиш ёки саволларга жавоб ыидириш 
жараёнида вужудга келади. Ижодий тафаккур жараёнида баoзи бир 
вазифаларни ъал ыилиш, фараз ыилиш сингари жараёнлар мантиыий фикр 
юритиш усуллари ва воситаларини ыщллаш йщли билан нихоясига етказилади. 
Масалан, математика, физика каби фан асосларини щзлаштиришда худди 
шундай ъолат рщй беради.  
 Физика щыув предмети сифатида щыувчиларга абетракт тафаккурни 
ривожлантирувчи асосий манбадан бири бщлиб хизмат ыилади. Айниыса, 
физика фани бщйича щтказиладига олимпиадалар, ыизиыарли ижодий бахслар 
ыщшимча манбалардан топилган далиллар, кашфиётлар, коинот сирларидан 
маoлумотлар, жаъон энергетикаси масалалари лабаротория методи орыали 
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физик ыонуниятлар билан яыиндан танишиш имкониятлари щспиринда фикр 
юритиш фаолиятида силжишни вужудга келтиради. Бу нарсаларнинг барчаси 
щыувчиларда билишга ыизиыишни тараыыий эттиради. Математика, асосан, 
щыувчиларнинг абстракт тафаккурини щстиришга ыаратилган фан бщлиб, 
алгебрик, геометрик, трганометрик шакллар ва уларнинг турли вариантлари 
билан чуыур ва ъар тамонлама топишиш муъим аъамият касб этади. Адабиёт 
щыувчиларда мантиыий ва ижодий тафаккурни щстиришда асосий ролp 
щйнайдиган фан ъисобланади. Тщгараклар таoсири остида мустаыил фикр 
юритиш аылнинг таныидийлиги, нуты маданияти тез сурoатлар билан 
тараыыий эта бошлайди. Бундан ташыари щыувчиларни бадиий санoатга 
бщлган ыобилияти щсади, бадиий диди, ижодий ыобилияти, ижодий фикри ва 
ъаёли камолот сари кщтарила беради.  
 Щыувчиларда билим олишга бщлган ыизиыиш хосил ыилишда уларни 
фаол ижодий фаолиятга тортиш катта аъамиятга эгадир. Бунда щыувчиларга 
щыув материалларидан уларнинг кучи етадиган, ыизиыарли топшириылар 
бериб бажартириш йщли билан эришиш мумкин. Шу нарса жуда муъимки, 
билимларни щзлаштириш жараёни ижобий эмоционал кечинмалар: билим 
олишда эришган ютуьидан, бу йщлдаги ыийинчиликларни  енгишдан ыувониш 
каби эмоционал кечинмалар билан боьланган бщлиши лозим. Щрганилаётган 
материалнинг мазмуни ва аъамиятини ъаёт билан тушунтириш щыувчиларни 
щыиш ва меънатда щз ыобилиятларини кщрсатганлигида, уларни 
раьбатлантириш – буларнинг ъаммаси билим олишга ыизиыишни таркиб 
топтиради.  
 Щыувчиларда ыизиыишларнинг пайдо бщлиши ва щсишига щыитувчининг 
маoнавий ыиёфаси, унинг билимларини чуыур ва кенг бщлиши щыув 
материалларини ыизиыарли равишда баён эта олиш, щыувчиларни щз дарсига, 
щз фаолиятига торта олиши катта таoсир этади.  
 Кичик ёшдаги щыувчиларнинг ыизиыишларини ривожлантиришда 
асосан, щыишда кщрсатмалиликни (расмлар; дидактик; материал; тажриба 
экскурсиялар щтказиш ва ъоказолар) щыитувчининг жонли ёрыин ъикояси 
муъим аъамият касб этади.  Щыувчилар щзлари ыилишлари керак бщлган 
кузатишлар, шунингдек, уларнинг мустаыил ишларининг бошыа турларига 
катта ыизиыиш уйьотади. Щыитувчи I синфда «Бароы Васка» ъикоясини 
щыишдан олдин болаларга щз мушукларини кузатиш ва бошыа бир ыанча 
саволларга жавоб беришларини таклиф этади. Болалар топшириыни зщр 
ыизиыиш билан бажарадилар,  саволларга яхши жавоб бердилар ва ва дарсда 
белгиланган ъикояни ыизиыиш билан щыиб чиыдилар ъамда мухокама 
ыилдилар. Болаларда бирор нарсага ыизиыиш уйьотишни муъим шарти янги 
щыув материалини олдиндан маoлум бщлган маoлумотлар билан тщьри 
нисбатдир. Щыувчиларнинг щзлари ъамма нарсани яхшилаб щзлаштириб олган 
щыув фанларига ыизиыадилар ва бажонидил шуьуланадилар, бирор сабабга 
кщра щз билимларида катта камчиликлари бщлган баoзи фанлар билан 
шуьуланишни жуда ёмон кщрадилар.  
 Щыишга ыизиыишни юзага келтириш учун янги нарсани эскиси 
билангина эмас, балки ыизиыарсиз материални ыизиыарли материал билан 
ъам боьлаш керак.  
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 Щыишга бщлган ыизиыишни щстиришда эмоциялар катта ролp щйнайди. 
Бунда щыувчиларнинг щыув материалини эгаллашларида материал 
щыитувчини шахси билан узвий суратда боьланди. Севимли щыитувчининг 
ыщлида щыиганингда ъамма фанлар ыизиыарли бщлиб туюлади. Щыувчиларга 
ёыиб ыолишга муяссар бщла олмаган щыитувчи болаларни щыишга 
ыизиытиришда ъам жуда ыийналади. Щыувчиларнинг тщьри йщлга ыщйилган 
эстетик тарбияси маданий эътиёжларни щстиришга ёрдам беради. Бошланьич 
синфлардан бошлабоы болаларга адабиёт ва санoатга ыизиыиш ъисларини 
сингдириб бориш керак. Шу боисдан болаларни китоб щыишга мохирлик 
билан изчил ыизиытириб бориш, кичик ёшдаги щыувчиларни бадиий 
хаваскорлик тщгаракларида фаол ыатнашишлари, музейлар, театрлар, 
кщргазмаларга боришлари, щзлари тушунадиган мусиыани тинглашлари – 
буларнинг ъаммаси щыувчиларни маoнавий ыизиыишларни щстиришга, 
ижодий тафаккурини ривожлантиришга, щыишга бщлган ыизиыишларини 
шакллантиришга имкон беради. Уларни бахтиёр ъаётга тайёрлайди.                                         
                

6.Щыувчиларда мустаыил щыиш  малакасини таркиб топтириш. 
 

 Щыитувчи болаларни янги билимлардан хабардор ыилиш, уларнинг 
билим доираларини кенгайтириш, нутыларини такомиллаштириб бориш 
орыали уларда тафаккурни ъам щстиради. Ыуйи синфлардаёы болаларни щыув 
материалини тушуниб ва щзлаштириб олишгагина щргатмасдан, балки уларни 
ыизиыыан саволларига жавоб топишга ъам щргатиш керак. Болалар дастлаб 
бу ишни щыитувчининг бевосита раъбарлигида, сщнгра эса мустаыил равишда 
бажарадилар.  
 Таoлимнинг дастлабки кунларидан бошлаб щыитувчи болани 
фикрлашга щргатиш; тушунтиришга шошилмаслиги, балки щыувчига щзи 
щйлаб кщришни таклиф этиши жуда муъимдир. Бироы щыувчининг щзи тушуна 
олмаган, битта ъам тушунтирилмаган масалани ыолдириб бщлмайди.  
 Ъозирги пайтда болалар мактабдан ташыарида, яoни радио, 
телевидения, кино, оиладаги сухбатлар ва китоблар орыали ниъоятда кщп 
янгиликлар ва китоблар орыали ниъоятда кщп янгиликлардан хабардор 
бщладилар. Шунинг учун щыитувчи ъатто кичик ёшдаги щыувчилар билан олиб 
борадиган ишида ъам дарсликлардаги материалнинг щзи билангина чекланиб 
ыолмаслиги керак. Баoзан болалар билан бары уриб ривожланаётган фан ва 
техниканинг турмушимизга киритаётган янгиликлари ъаыида оммабоп 
сухбатлар ъам щтказиб туриш керакки, улар бу ъаыида щзлари тушуниб 
оладиган тщьри тасаввурларга эга бщлсинлар. Билимларни кенгайтириш 
щыувчининг аылий камолотига йщл очиб беради. Щыувчиларни мустаыил баъо 
беришга ва уни назорат ыилишга щргатиш зарур. Щыитувчи нимага? Нима 
учун? деган саволларга жавоб талаб ыилар экан, болаларнинг щз 
мулоъазаларини асослаб беришларига, уларни амалда текшириб 
кщришларига, щз фикрларининг тщьрилигини исботлашга ёки хатоларни тан 
ола бошлашга эришишга интилади. Бошланьич синфлардаёы мактаб 
щыувчилари щыитувчиларигагина эмас, балки щзларига ъам савол беришга 
щрганишлари керак. Уларнинг бу саволларга мустаыил равишда жавоб 
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топишга интилишлари, сщнгра щз фикрларининг тщьрилигини амалда ёки 
щыитувчи билан бщладиган сухбатдан текшириб кщришлари ниъоятда 
муъимдир.  
 Щыиш истаги щыувчиларга, айниыса, кичик ёшдаги щыувчиларга таoлим 
беришнинг мувоффаыиятини янги мазмунга щтган ъозирги шароитда 
щыувчининг мустаыил фикр юритиши, мустаыил сурoатда билим олиши 
тобора кщпроы талаб ыилинади. Билимларни щзлаштириш жараёни ижодий 
тус олади. Щыувчининг машьулотларга бщлган муносабатига, машьулотларда 
щзини ыандай тутиши га тобора кщроы эoтибор ыилинади.  
 Таoлимнинг самарадорлиги щыитувчининг щз амалий ишига 
болаларнинг щыишига изчил ва мунтазам ыизиытириб бориш усулларига жуда 
ъам боьлиыдир. Щыитувчининг вазифаси – щыувчи фойдаланиб, унда билишга 
шакллантириш яхши щрганиш учун нима ыилиш кераклиги щыувчиларга 
тегишли йщл – йщриы, кщрсатма ва маслаъатлар беради. Щыувчилар щзлари 
учун мустаыил щыиб щрганадилар. Билимларни щрганиш ва щзлаштириш 
щыувчилар учун, айниыса кичик ёшдаги щыувчилар учун, ыийин ва мураккаб 
мустаыил щрганишда щзини кщпроы шахс сифатида намоён этади, шу сабабли 
унинг янги материалини щрганиш учун танланган йщлни амалга ошириш ва 
назорат ыилиш ыийин. Лекин щыувчиларни баoзи бири мавзуларни мустаыил 
щрганишлари уларда мустаыил ишлаш малакаларининг ъосил бщлиши нуытаи 
назаридан ъам олий ыобилиятларини ва шахсий фазилатларини 
ривожлантириш нуытаи назарда ъам фойдали ва маысадга мувофиыдир.  Шу  
сабабли, биринчи синфдан бошлаб, болаларга улар бажара оладиган щыув 
топшириылари берилади.  
 Щсмирлик ёшидаги болаларни тарбияловчи кишиларнинг муъим 
вазифаси- болалар китобхонлигини яхши йщлга ыщйишга ёрдамлашиш ва унга 
раъбарлик ыилишдир. Китоб щыишга, билим олишга беъафсала ыилишлар 
анчагина учраб ыолади. Бу ъафсаласизлик уларда щсмирлик чоьида пайдо 
бщлади. Шунинг учун бадиий ва илмий – оммабоп адабиётларни мунтазам 
щыиб боришни щсмирнинг ъаёт ыойидасига айлантириш керак. Тажрибамиз 
бола китобнинг ьоявий мазмунини англаб олишга ыийналади. Шунинг учун 
болалар боп китобни танлаб ва щыиган нарсалари ъаыида суъбатлашиб, 
мустаыил щыишга бщлган малакасини таркиб топтириш ва щыувчилар 
китобхонлигининг ьоявий маысадини таoминлаш керак.  

 
Щыувчиларнинг олган билимларини меънатда ыщллай олишга 

щргатиш. 
 
 Меънат тарбияси болаликдан бошланади. Даставвал щз-щзига хизмат 
ыилиш, ундан сщнг ясама щйинчоылардан «уй ыуриш», кейин ота-оналарига 
хщжалик ишларида ёрдам бериш. Меънат тарбияси мактабда давом 
эттирилади. Мактабда машьулотларнинг маoлум ыоидаларига риоя ыилиш, 
щыув топшириыларини бажариш, меънат дарсларида, ундан сщнг хунар-
техника билим юртларида ва бевосита саноатда элементар ишларни амалга 
ошириш талаб ыилинади. Ёш йигит-ыизлар шахс сифатида саноатга ыандай 
тарзда келишлари, савдо ходими сифатида дщкон пештахтасига, механизатор 
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сифатида далага келишлари, меънатга нисбатан, щз – щзига нисбатан ыандай 
муносабатда бщлишлари, щзининг професионал ва фуыоролик сифатларини 
ыайси тамонга ва ыанчалик муваффаыият билан ривожлантиришлари билим 
юртининг педагогларига боьлиыдир. Шунинг учун щиытувчилар щзларига 
тегишли билим юртини битирувчиларининг фаыат махсус билимлари ва 
щыувчиларигагина эмас, балки уларнинг щз ватанининг меънаткаш ва 
фуыороси сифатида тарбияланганликларига ъам жавобгардирлар.  
 Меънат тарбиясининг ъамма даврларида (оилади, мактабда,щыув 
юртида, саноатда) меънаткаш шахсий ъислатларининг ва унинг меънатга 
бщлган ыобилиятларини мувоффаыиятли таркиб топишининг асосий 
психологик шарт – шароитлар ыуйдагилардан иборат: ишлаб чиыариш 
фаолиятига ундовчи меънат муъити; меънат ъаракатларига тарбияловчи 
таoлим; меънатга психологик жиъатдан тайёрлаш; щыиш ва меънат 
вазифаларини ъал ыилиш учун шахс сифатларини психологик жиъатдан 
сафарбар ыилиш; самарали меънат.  
 Ишлаб чиыариш фаолиятига ундовчи меънат муъитига ыуйидагилар 
киради: тарбияланувчи (болани, щсмирни ва катта ёшли одамни) биргаликда 
ишлайдиган кишилар гуруъига ёки жамоасига ыщшиш; конкрет меънат 
мажбуриятларини аниылаш; ишни зарур моддий воситалари билан 
таoминлаш; меънатга жалб ыиладиган ташыи шароитни ъосил ыилиш.  
 Тарбияловчи таoлим щзлаштирилган билимларни шахс хусусиятларига 
айланиши жараёнидан иборатдир. Бундай билимлар ишонч - эoтиыодга 
айланади, билимларнинг кщлами билимдонликка кщтарилади, малака ва 
щыувлар одат, маъорат ва профессонал (касбий) ыобилиятлар даражасига 
бориб етади. Психологик жиъатдан тайёрлаш деганда, щыиш ёки ишлаб 
чиыариш меънатнинг маoлум турига нисбатан ыобилиятларни 
фаоллаштириш тушунилади. Психологик жиъатдан сафарбар ыилиш маoлум 
фаолиятни бажариш учун шахсни ваытинча фаоллаштиришдан (асосан 
иродавий сифатларини) иборат.  
 Меънат унумдорлиги унинг моддий натижалари ва бу натижаларнинг 
меънаткаш психикасига таoсири билан аниыланади.  
 
 

Саволлар.  
1. Аылнинг таныидийлиги ъаыида тушунча.  
2. Аылнинг таныийдилигини тарбиялашда щыитувчининг роли?  
3. Щыитувчи щыувчининг аыл заковатини тщьри ривожлантириш учун ыандай 

имкониятларни ишга солиши керак?  
4. Щыувчининг билимларни щзлаштириш жараёнидаги фаоллиги ыандай 

ривожланади?  
5. Щыувчиларда кщникмалар ыандай йщллар билан ъосил ыилинади?  
6. Щыувчиларда мустаыил тафаккур ыандай ривожлантирилади?  
7. Щыувчиларда щыишга бщлган ыизиыишларни щстиришда эмоциялар ыандай 

аъамиятга эга?  
8. Ыандай шароитларда таoлим щыувчиларни тарбиялайди?  
9. Щыувчини меънатга психологик жиъатдан тайёрлаш.  
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10.Касбга бщлган адаптация ыандай босыичларни щтайди? 
          

 
МАВЗУ:  ЩЫУВЧИЛАРДА БИЛИМЛАРНИ 

ЩЗЛАШТИРИШДАГИ ИНДИВИДУАЛ ФАРЫЛАР 
 

Р Е Ж А: 
 

1.Щыишга  бщлган ыобилият. 
2.Щыишга бщлган ыобилиятда билимнинг умумлашганлик даражаси. 
3.Щыувчиларнинг щыиш ва меънатга ыобилияти, щыишга  муносабати. 
4.Щыувчиларнинг хотира, тафаккурдаги индивидуал фарылари. 
5.Щыувчиларнинг щзига баъо бериши. 
6.Щыувчиларнинг маoнавий дунёыараши, унинг щыишга таoсири. 
7.Щыувчиларнинг щзлаштира олмасликлари сабаблари, унинг олдини олиш. 
8.Щыувчиларнинг щзлаштиришида щыитувчининг индивидуал ёндашуви. 
 
 

1.Щыишга бщлган  ыобилият. 
 

Щыишга бщлган ыобилият ъаыида фикр юритар эканмиз, аввало 
ыобилиятлар ъаыида бир оз тщхталиб щтамиз. Яoни ыобилиятлар – бу 
шахсдаги  шундай индивидуал, турьун сифатларки, улар одамнинг турли хил 
фаолиятидаги кщрсатгичлари, ютуылари ва ыийинчиликлари сабабларини 
тушунтириб беради. Ыобилиятлар индивидуал – психологик хусусиятлар 
сифатида, яoни бир одамнинг бошыа бир одамдан фары ыиладиган белгилари 
сифатида таoрифланади. Ыобилиятлар фаыат фаолиятда, шунда ъам фаыат 
ана шу ыобилиятларсиз амалга оширилиши мумкин бщлмаган фаолиятдагина 
намоён бщлади. Агар кишини расм чизишга щргатишга ъали щрганилмаган 
бщлса, агар у таoсвирий  фаолият учун зарур бщлган ъеч ыандай кщникмани 
эгалламаган бщлса, унинг расм солиш ыобилиятлари тщьрисида гап бщлиши 
мумкин эмас. Фаыат расм чизишга  ва тасвирий санoатга махсус щыитиш 
жараёнида щыувчида ыобилиятнинг бор ёки йщылиги, аниыланиши мумкин. Бу 
унинг иш усулларини, ранг муносабатларини ыанчалик тез ва осон 
щзлаштириб олишда, теварак атрофимиздаги оламда гщзалликни кщришга 
щрганишда номоён бщлади.  

Шундай ыилиб, щыишга бщлган ыобилиятга келсак, совет  психологлари 
таoкидлашича:  барча болалар  щыишга ыобилиятлидирлар. Ъар бир нормал 
ва психик жиъатдан соьлом щыувчи щрта маoлумот олишга ыодирдир, мактаб 
программалари доирасида  щыув материалини маoлум даражада 
муваффакиятли эгаллашга ыодирдир. Лекин бундан ъамма щыувчиларга ъам 
таoлим бериш бир хилда осон, деб асло щйлаб бщлмайди. Ъар ыандай таoлим 
методикаси шароитида, бу таoлим жуда яхши ташкил этилган шароитда бир 
хил щыувчилар яхшироы ъаракат ыилиб, бошыалардан кщра юыори 
натижаларга эришадилар. Бир щыувчи алоъида кщп куч ва меънат сарф 
ыилмасдан нисбатан ыисыа муддат ичида юксак натижаларни, катта 



 39 

муваффаыиятларни ыщлга киритади. Бошыа щыувчи бщлса, ыанчалик 
интилмасин ва ъаракат ыилмасин, щша даражага  шунчалик тез ва осонликча  
кщтарила олмайди. 

Щйлаймизки, бугунги кунда деярли ъеч ким: “Ёмон щыувчилар йщы, ёмон 
щыитувчилар бор, “деган формулани ъеч сщзсиз ыабул ыилавермайди, 
щыувчиларнинг щзлаштирмаслигида ъеч ким щыитувчиларни ёппасига айблаб 
щтирмайди. Албатта, таoлимнинг муваффаыиятли бщлиши ва билимлар, 
куникма ва малакаларнинг жуда юыори даражаси асосан таoлимнинг 
мазмуни билан, таoлим методикасининг такомиллашуви, щыитувчининг 
махорати билан таoмин этилади, лекин ъамма нарса фаыат ана шунга боьлиы 
деб щйлаб бщлмайди. Муваффаыият ички шарт-шаритларга щыувчининг 
индивидуал – психологик хусусиятларига ъам боьлиыдир. Ъар гал, бошыа 
тенг шароитларда бир хил машылар, бир хил таoлим методикаси ьоят ъар хил 
натижалар беради. 

Бир ыатор тадыиыотчилар щыувчиларнинг щыий олишлик даражаси ъар-
хил бщлган типларини ажратиб кщрсатадилар.  Масалан, Н.А.Менчинская  ва  
М.И.Моро арифметикани щзлаштириш материали асосида ана шундай икки 
типни тасвирлаб берадилар. 1-типга мансуб бщлган щыувчилар  тез 
щзлаштириш сурoатига эгадирлар,  деб ъарактерлайдики, бу сурoат тез 
умумлаштириш, таълил ва сентезнинг юыори даражаси, фикрлаш 
жараёнининг тезлиги билан боьлиыдир.  2-тип   секин щзлаштириш сураoти 
билан ажралиб туради. Бу ъол умумлаштиришнинг сустлиги, аналитик, 
синтетик фаолиятнинг паст даражаси, тафаккурнинг инертлиги билан 
белгиланади. Ана шундай типларни С.Ф.Жуйков  ва К.Г.Павлова 
грамматикани щзлаштириш материали асосида тасвирлаб берганлар. 

Албатта, щыий олишликдаги индивидуал фарклар шу ыадар каттаки, 
ъамма категориядаги щыувчилар учун бир хилда аптемал бщлган умумий 
таoлим шарт-шароитларини яратиб бщлмайди. Шу нарса белгилаб 
чиыилганки, кенгайтирилган ва мазмун жиъатидан анча мураккаб программа 
асосида таoлим бериш щыий олишлик ыобилияти бир мунча юыори эканлиги 
яыыол намоён бщлган щыувчилар учун оптимал даражадаги таoлим бщлади. 
Материални таoлимдаги проблемалилик принципини максимал даражада 
амалага ошириш асосида таыдим этмоы керак. Бундай щыувчиларга 
проблемаларни ъал этишнинг асосий, принципиал жиъатдан янги 
методларини кщрсатиб беришга ыаратилган ва четдан бериладиган нисбатан 
озгина кщмак кифоя ыилади. 
 

2.Щыишга бщлган ыобилиятда билимнинг умумлашганлик даражаси. 
 

Щыишга бщлган ыобилият барча щыувчиларда бщлганидек билимнинг 
умумлашганлик даражаси умумий ыобилиятларга эга бщлган шахслардагина 
мужассамлашган бщлади. Яoни шахснинг умумий ыобилиятлари ундаги 
шундай индивидуал сифатлар мажмуики, улар одамга бир ыанча фаолият 
соъасида ъам муваффаыиятли фаолият кщрсатиш ва натижаларга эришишга 
имкон беради. Масалан, техника олий щыув юртининг талабаси ъам 
ижтимоий гуманитар, ъам аниы фанлар, ъам техника фанлари соъасидаги 
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билимларни щзлаштира олади. Бунда унга умумий билимдонлик, нуты 
ыобилиятлари, тиришыоылик, чидам, ыизиыувчанлик каби ыатор сифатлар 
ёрдам беради. Шунингдек мактаб щыувчиларининг аксарияти ъам ыатор 
фанларни яхши щзлаштириб оладилар ва аoло баъолар билан якунлайдилар. 
Бунга сабаб, улардаги умумий ыобилиятга эга эканлигидир. 
  Умумлашган билимларни таркиб топтиришдаги секин сураoтни, 
интеллектуал пастивликни интеллектуал фаолият ваытида ъаддан ташыари 
чарчашни ъисобга олмоы керак. Бу категориядаги щыувчилар учун бир мунча 
секин сурoат билан таoлим бериш бунда умумий ыоидаларни анча кенг 
кщргазмали ва оьзаки тарзда конкретлаштиришдан, кщп миыдордаги 
машылардан фойдаланиш оптимал таoлим ъисобланади. Четдан ёрдам 
кщрсатишни аста секин камайтириб бориш, шунингдек, масаларнинг 
ыийинлик даражасини секин аста ошириб бориш мумкин. Таoлимнинг 
билишга оид ыизиыишларини ривожлантиришга ыаратилган мотивацион – 
ыизиыарли томонларига кщпроы эoтибор берилиши лозим. Ана шу щыувчилар 
билан олиб бориладиган ишнинг ъарактерли хусусияти – улар психикасининг 
ожиз томонларига пассивлик билан мосланиш эмас, балки бу щыувчилар 
максимал даражада вояга етиш учун уларнинг аылий ривожланишига фаол 
таoсир кщрсатиш принципи бщлмоьи керак. Тарбиячи ва щыитувчи айрим 
болаларда щзининг щртача эканлиги,  ыобилиятсизлиги ва ъатто мукаммал 
эмаслиги ъаыида пайдо бщлган таoсаввурга фаоллик билан ыаршилик 
кщрсатишлари лозим. Таoлим бундай щыувчининг индивидуал хусуситларига 
мувофиылашмайди, балки щыувчининг щзи тобора тезлашиб ва 
мураккаблашиб бораётган таoлим жараёнига кщпроы мувофиылашади.  

Мана, мустаыилликка эришгандан сщнг, жуда кщп мактабларда 
иытидорли синфлар ташкил этилган. Бунда турли синфлардан турли 
иытидорли щыувчилар танлаб олинади, яoни уларнинг аoло даражадаги 
умумий щзлаштирган билимлари асосида  танлаб олинади.  Албатта бундай 
синфларга кенг билимга эга, малакали щыитувчилар дарс щтишади. Ыщшимча 
билимлар берадилар. Лекин бу албатта бир томондан ижобий, бир томондан 
салбий аъамиятга эга. Ижобий томони, яoни бунда болаларнинг тез 
шаклланишига, аыл доирасининг кенгайишига ъамда болаларда щыишга 
ижобий муносабатни таркиб топтиришга муваффиы бщлинади ва ъоказолар.  
Салбий томони эса, бошыа оддий синфлардаги болаларда ишончсизлик, 
билимларни щзлаштирмаслик каби ыатор салбий томонлари юзага келади. 
 

3.Щыувчиларнинг щыиш ва меънатга ыобилияти,  щыишга муносабати. 
 

Биз  щыувчиларнинг у ёки бу фаолият турида иштирок этиши билан 
щыиш ёки меънатга бщлган ыобилиятини аниылашимиз мумкин. Барча 
щыувчиларнинг щыишга ыобилияти бщлганидек, албатта, меънатга ъам 
ыобилияти бщлади ва бизлар буни шакллантириб боришимиз керак. 

Бизга маoлумки, мактаб таoлимида кичик мактаб щыувчиларида 
билишга бщлган ыизиыиш, теварак атрофдаги оламни билишга бщлган 
ыизиыиш, кщпроы билишга бщлган ыизикиш жуда ривожланади. Кейинчалик 
щыиш малакасининг ривожланиши билан китоб щыишга ыизиыиш юзага 



 41 

келади. Даставвал, умуман китоб щыишга, ундан сщнг эса мазмуни щткир ва 
ыизиыарли бщлган муайян адабиётларни, эртакларни щыишга ыизиыиши 
ортади. 

Щсмирлик ёшининг бошланиши щыиш фаолияти энг юксак босыичининг 
таркиб топа бошлаши билан бщлинади. Щсмир учун билиш эътиёжларини 
ыондиришга ыаратилган мустаыил билим ортириш тарзидаги щыиш 
фаолиятининг маoноси секин аста очила бошлайди. 

Воыеликка бщлган онгли муносабатнинг умуман щсиши билан  
щсмирларнинг щыишга бщлган онгли муносабатлари сезиларли даражада 
кучаяди. Щзларининг щыиш фаолиятларида улар секин асталик билан шахсий  
маoно касб этадиган ъаыиыий чуыур билимлар билан янгича муносабатларда 
боьланган янги, юксакрок  босыичга  кутариладилар. Щсмирлар щыиш 
фаолиятининг мотивлари таркибига кенг ижтимоий мотивлар аслида  
муваффаыиятга  интилиш, иззат-нафс билан боьлиы бщлган  билим  
мотивлари ва шахсий мативлар бирга ыщшилиб кетгандир. Бунда баoзан  
ыарама-ыаршилик кузатилади. 

Билим орттиришга бщлган  интилиш мактабдаги щыишга бефары ёки 
хатто салбий муносабатда бщлиш билан мактабдаги баъоларга муносабати  
билан аралашиб ыщшилиб кетиши мумкин. Бу щыишдаги у ёки бу хилдаги 
муваффаыиятсизликка, щыитувчи билан бщлган  низоoга нисбатан щзига хос  
реакция бщлиши мумкин. Щсмир, одатда, щзининг  щыишдаги 
мувафаыиятсизликларини ыаттиы ичидан кечиради, лекин унинг  иззат нафси 
баoзан  бу муваффаыиятсизликка бщлган хаыиыий муносабатни  ниыоблаш  
хоъишини туьдиради. Натижада щыувчи щыишдаги муваффаыиятларга щзини 
мутлаыо бефарыдек кщрсатмоычи бщлади.  

Щсмирларнинг щыишга бщлган ижобий муносабатларининг таркиб 
топишида щыув материалининг ьоявий илмий мазмуни, унинг ъаёт ва амалиёт 
билан боьлиылиги, ифода этилишнинг муаммоли ва  эмоционал ъарактерга 
эга бщлиши ъамда щыувчиларга  мустаыил кашфиёт ыувончини кечириш 
имконини баьишлайдиган, уларни ыидириб билиб олиш фаолиятларини 
ташкил ыилиш жуда муъим ролp щйнайди. Щсмирларнинг муваффаыиятга 
эришиш учун асос бщлган щыиш ишларининг рационал усуллари билан 
ыуроллантириш жуда муъимдир. Экскурсиялар адабий ишларнинг ъар хил 
турлари, турли тщгараклар ва секциялар ъам щсмирларнинг  щыишга бщлган 
ижобий муносабатларининг таркиб топишига ёрдам беради. 

Шунингдек, щыувчиларда таoлим билан биргаликда меънатга бщлган 
ыобилиятни ривожлантириб боришимиз керак. Болалар щз-щзига хизмат 
ыилиш ва щзлари учун фойдали бщлган нарсаларни тайёрлаш билан 
шуьулланаётганларида, уларда меънатсеварликни   тарбиялашга, хусусан, зщр 
эoтибор бериш керак. Кичик мактаб ёшидаги щыувчиларни секин-аста  
кщпчилик фойдасига ыаратилган, бошыалар учун  бщлган  ва щз кучларига 
лойиы келадиган ижтимоий фойдали меънатга жалб этиш жуда муъимдир. Бу 
нарса яна шунинг учун муъимдирки, биринчи синф щыувчиларининг меънат 
фаолиятларида шахсий мотивлар аниы номоён бщлади. Биринчи синф 
щыувчиси щзи учун бщлган  нарсани катта ыунт билан берилиб тайёрлайди. 
Бошыалар учун ишлашга эса, унда ъали тажриба йщы. Болалар щз меънатлари 
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билан теварак атрофдаги бошыа одамларга фойда келтиришларини секин-
аста англай бошлайдилар. 
 Одатда, щсмирлар ъам меънат билан зщр хафсала билан 
шуьулланадилар. 
 Бунда щсмирларнинг фаоллик сингари яыыол ёш хусусияти 
ифодаланади. Щсмирлар меънатини уюштиришга алоъида эoтибор бериш 
лозим. Бу мактаб устахоналарида меънат ыилишга ъам, мактаб хузуридаги 
щыув тажриба участкасида ишлашга, уйда ыилинадиган меънатга ъам, 
ижтимоий фойдали меънатга ъам таллуылидир. Афсуски, кщпчилик 
мактабларда сщнгги йилларда болалар меънатини уюштиришга эoтибор 
берилмай ыолди. Бу ъол щыувчиларга ъам таoсир этмоыда, яoни щсмирлар бир 
ыанча мактабларда меънатнинг уюштирилишидан норозидирлар. Уларда 
меънатга бщлган ыизиыиш йщыолиб бормоыда, улар меънатга бефары ёки хатто 
салбий муносабатда бщлмоыдалар. Бунга ыисман сабаб шуки, педагоглар 
коллективларининг бутун  куч ва эoтибори янги программаларни 
щзлаштириб олишга ыаратилган. Бироы баoзан меънатнинг тарбиявий 
аъамиятига етарлича баъо бермаслик ъам таoсир ыилмоыда.  

 
4.Щыувчиларда хотира,  тафаккурдаги индивидуал фарылар. 

Маoлумки,  щыувчиларнинг психологик хусусиятлари ъар хил бщлиб,  
улардаги билиш жараёнлари ъам турлича даражада тараыыий этган бщлади. 
Улар щзларининг хотираси, тафаккури, турлича дунёыарашга эга эканлиги 
билан бир биридан кескин фары ыиладилар. Яoни бунда бир щыувчига 
муваффаыият билан ыщлланган таoлим усули, бошыа бирига ыщлланилганда 
кутилган натижани бермаслиги мумкин. Ана шундай таoлим жараёнида ъар 
бир щыувчининг психик дунёсига оыилона йщл топа олиш 
муваффаыиятларининг гаровидир. 

Демак, одамлар хотирасидаги индивидуал фарылар хотира 
жараёнларининг хусусиятларида, яoни бошыача ыилиб айтганда, ъар турли 
одамларда эсда олиб ыолиш ва ыайта эсга тушириш ыандай ыилиб амалга 
оширилишида ва хотира мазмунининг хусусиятларида, яoни нималар эсда 
олиб ыолинишида намоён бщлади. Хотира жараёнларида индивидуал 
фарылар эсда олиб ыолишнинг тезлигида, аниылигида, мустаъкамлигида ва 
ыайта эсга туширишга тайёрлигида ифодаланади. Щыитувчи щыувчиларнинг 
хотирасидаги индивидуал фарыларни ъисобга олиши зарур. Шунинг билан 
бирга, у щыувчиларнинг хотирасини ъар томонлама ривожлантириши керак. 
Щыув материали хилма - хиллигининг щзи ъам шуни талаб ыилади: щыув 
материалининг хилма-хиллиги щыувчилар хотирасини ъар томонлама 
ривожлантириш учун максимал ыулай шароит яратади. 

Кичик мактаб ёшидаги щыувчиларда хотира таoлимнинг таoсири 
билан 2 йщналишда ривожланади. Сщз – мантиы хотасининг ва маoносига 
тушуниб эсда олиб ыолишнинг роли ва унинг салмоьи кучаяди ва бола щз 
хотирасини онгли равишда бошыариш ъамда хотиранинг номоён бщлишини, 
тартибга солиш имкониятига эга бщлади. Кичик мактаб ёшидаги 
щыувчиларда механик хотира яхши ривожланган бщлади ва улар кщпинча 
ортиыча меънат сарф ыилмай, материални  сщзма сщз эсда олиб ыоладилар. 
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Яна уларнинг олдига эсда олиб ыолиш кераклиги ъаыида вазифа 
ыщйилганда, ъали у щзидан конкрет нима талаб ыилаётганини тушунмайди. 
Щыитувчи бщлса, бу хусусда кщпинча щыувчига ёрдам бермай, материални 
тщьри ва етарли даражада тщла ыайтариб беришни талаб ыилиш билан 
чекланади. Щыувчи щз хотирасини онгли бошыариш, эслаб ыолиш, эсга 
тушириш, эсда саылаш жараёнларини фаолиятнинг маысадига 
мувофиылаштириш имкониятига эга бщлади. Щыувчиларда мантиыий 
хотирадан кщра кщрсатмали – ъаракатли хотира муъимроы ролp щйнайди. 
Шунинг учун назарий ыонун ыоида ва мавъум тушунчалардан кщра воыеа 
ъодисаларни, образлар ва нарсаларни тезроы ва узоыроы муддат эсда 
саылайдилар. 

     Щсмирларда хотиранинг щсиши, эсда саылаб ыолишнинг усулларидан 
тщьри фойдаланиш, уларнинг билимлар, кщникма, малакаларни 
эгаллашларида катта ролp щйнайди. Щсмирлик ёшида, хусусан мактабда 
щыиш таoсирида  ихтиёрий эсда ыолдириш  ривожланади. Щсмирларда эсда 
ыолдириш ва ёдлаб олиш тобора онгли ва тушунган ъолда бщлади. 
Щсмирлик ёшида сщз-маoно хотираси тез тараыыий этади. 

Шу билан бир ыаторда, щыувчиларда тафаккурнинг индивидуал 
хусусиятлари, энг аввало, уларда фикрлаш фаолиятининг ъар-хил ва щзаро 
бир-бирини  тщлдирувчи турлари ъамда шакллари турлича нисбатда таркиб 
топгани учун юзага келади. Кичик ёшдаги щыувчилар  тафаккури 
бошланьич таoлимининг дастлабки даврларда, асосан конкрет, образли 
ъарактерга эга бщлиб, улар щзлари бевосита кщраётган ва эштаётган, 
умуман, бевосита идрок ыилаётган нарсалари ъаыида амалий фикр 
юритадилар. Шу сабабли  бу ёшдаги болалар  щзлари ъали кщрмаган, идрок 
ыилмаган кщп ъодиса ва воыеаларнинг ыандай содир бщлишини, уларнинг 
щзаро боьланишини фикран таълил-синтез ыилиб улардан тщьри хулоса 
чиыара олмайдилар. Шунингдек, бу ёшдаги щыувчилар щзларининг 
ыилаётган хатти-ъаракати ва ишлари ыандай оыибатларга олиб боришини 
ва ундан нималар келиб чиыишини ъам аниы тасаввур ыила олмайдилар.  

      Щсмирлик ёшида  эса фикрлаш фаолиятининг обoекти кескин 
щзгаради.  

      Тафаккур процеслари: таыыослаш, таълил, синтез, абстракциялаш ва  
умумийлаштириш щсмирларда анча асосли ва  тщьри бщлади. Щсмирлар 
нарса ва ъодисалар щртасидаги боьланиш ва муносабатларни чуыурроы 
тушуниб, уларнинг моъиятини аниыроы англай бошлайдилар. 

         Билимларнинг ортиши билан щсмирларда абстракт тафаккур 
тарраыий этади. Тафаккур билан боьлиы ъолда щсмирларда ъаёл ъам 
тараыыий ыилади. 

 
5. Щыувчиларнинг щзига баъо бериши. 

 
Щз-щзига нисбатан баъо турли сифатлар ва шахснинг орттирилган 

тажрибаси, шу тажриба асосида ётган ютуыларига боьлиы ъолда  турлича 
бщлиши мумкин. Яoни, айни бирор иш, ютуы юзасидан ортиб кетса, 
бошыаси таoсирида аксинча, пастлаб кетиш мумкин. Бу баъо аслида шахсга 
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бошыаларнинг реал муносабатларига боьлик бщлса-да, аслида у шахс онги 
тизимидаги мезонларга, яoни унинг щзи субoектив тарзда шаклланади. 
Масалан, мактабда бир фан щыитувчисининг болага нисбатан ижобий 
муносабати, доимий маытовлари унинг щз-щзига баъосини оширса, бошыа 
бир щыитувчининг салбий муносабати ъам бу баъони пастлатмаслиги 
мумкин. Яoни бу баъо кщпроы  шахснинг щзига боьлиы бщлиб, у субoектив  
ъарактерга эгадир. 

Щз-щзига баъонинг паст бщлиши, кщпинча атрофдагиларнинг шахсга 
нисбатан ыщяётган талабларининг щта ортиылиги, уларни уддалай олмаслик, 
турли хил эoтирозларнинг доимий тарзда билдирилиши, ишда, щыишда, ва 
муомала жараёнидаги муваффаыиятсизликлар оыибатида ъосил бщлиши 
мумкин. Бунда щсмир ёки катта одам ъам, доимо тушкунлик  ъолатига  
тушиб ыолиши, атрофидагилардан четроыда  юришга ъаракат ыилиши, 
щзининг кучи ва  ыобилиятларига ишончсизлик кайфиятида  бщлиши  билан  
ажралиб  туради ва бора-бора шахсда ыатор салбий сифатлар ва хатти-
ъаракатларнинг пайдо бщлишига олиб келади. Ъаттоки, бундай ъолат 
суицидал ъаракатлар яoни щз жонига ыасд ыилиш каби ъаракатларни 
келтириб чиыариши. 

Щз-щзига баъо щта юыори ъам шахс хулы атворига яхши таoсир 
кщрсатмайди. Чунки у ъам шахс ютуылари ёки ундаги сифатларнинг 
бошыалар томонидан сунoий тарзда бурттирилиши, нощрин маытовлар, 
турли ыийинчиликларни четлаб щтишга интилиш туфайли шаклланади. Ана 
шундай шароитда пайдо бщладиган психологик ъолат оыибатида шахс, 
хаттоки  маьлубиятга учраганда ёки щзида ночорлик, щыувсизликларни 
сезганда ъам бунинг сабабларини щзгаларда деб билади ва шунга щзини 
ишонтиради. Яoни, нимаики бщлмасин айбдор щзи эмас, атрофдагилар, 
шароит, таыдир айбдор. 

Шунингдек, катта мактаб ёшидаги щыувчилар аввал щзларининг кучли 
ва заиф жиъатларини ютуы ва камчиликларини, муносиб ва номуносиб 
хулыларини аниыроы баъолаш имкониятига эга бщладилар. Агар  щсмирда  
атрофдаги кишиларнинг оыилона  баъолашлари орыали  аниы баъолаш 
юзага келса, щспиринда бу ъолат бошыачароы тарзда кечади. Унда щз шахсий 
фазилатини, хулы-атворини, аылий ва жисмоний меънат фаолиятини таълил 
ыилиш, ыиёсий баъолаш майли кучаяди. Щспирин щсмирга ыараганда щз 
маoнавияти ва руъиятининг хусусиятларини  тщлароы тасаввур  эта олса 
ъам, уларни  оыилона баъолашда камчиликларга йщл ыщяди. Натижада у щз 
хусусиятларига ортиыча  баъо  бериб, манманлик, такаббурлик, кибрланиш 
иллатига дучор бщлади. Синф ва педагоглар жамоаларининг аoзоларига 
ьайритабиий  муносабатда бщла бошлайди. Шунингдек, айрим щспиринлар 
щз хатти-ъаракатлари аылий имкониятлари ва ыизиыишларига паст баъо 
берадилар ва щзларини камтарона тутишга интиладилар. 

        
6.Щыувчиларнинг маoнавий дунёыараши, унинг щыишга таoсири. 

 
Дунёыараш шахснинг шахслигини, унинг маoнавиятини 

ижтимоийлашуви  даражасини кщрсатувчи кучли мотивлардандир. Шунинг 
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учун ъам унинг шаклланиши ва щзгариши масаласи муъим масалалардан 
бщлиб, ъамма ваыт ва даврларда ъам щта долзарб  бщлиб  келган. Щзбекистон 
щз мустаыиллигига эришгач, жамиятда туб ислоъотлар бошланди. Ана шу 
ислоъотларнинг асосий йщналишларидан бири маoнавий–маoрифий 
ислохотлар бщлиб, унинг асосий маысади жамият аoзолари   дунёыарашини  
истиылол  рухида  шакллантиришни  маысад  ыилиб  ыщйди. Давлатимизнинг 
ёшлар борасидаги сиёсатининг асосини ъам уларда янгича  ъур фикрлик 
билан янгича дунёыарашни шакллантиришдир. 

Маoнавият ва маoрифат  хусусида  тщхталиб щтсак, маoрифат-бу 
одамнинг табиат,  жамият  ва инсонлар  тщьрисидаги турли билимлари, 
тушунчалари  маoлумотлари  мазмун бщлиб, унинг мазмуни бевосита шахс 
дунёыарашининг мазмун мохиятини белгилайди. Демак, ёшларга 
ыаратилган ва улар щыиб, щрганиш учун йщналтирилган барча турдаги 
маoлумотлар улар асосида шаклланадиган янгича тасаввурлар янгича 
дунёыараш учун заминдир. Мустаыиллик  йилларида  эски  щзини тарих 
олдида оыламаган  мафкурадан воз кечилди. Янги мустаыиллик  ьояси, 
унинг асосий тамойиллари  ёшларнинг маoрифатли ыилиш борасидаги 
вазифалар давлатимиз  раъбари  Ислом Абдуьаниевич Каримов асарларида 
мухтасар, аниы баён этилган. Улар асосида мамлакатимизда янги “Таoлим 
тщьрисидаги ыонун”  ва  “Кадрлар тайёрлашнинг миллий дастури”   ыабул 
ыилинди. Улар ёшларни энг ильор илм фан ютуыларидан бохабар ыилиш, 
буюк алломалар меросини чуыур ва теран щрганиш, замонавий 
технологиялар асосида таoлим –тарбия жараёнини ташкил ыилиш, ёшларни 
маoрифатли ыилишнинг барча шарт шароитларини яратишни назарда 
тутади. Бу сайи - ъаракатлар маoнавият борасидаги ислоъотлар, щзбек 
маданияти, санoати, адабиётини ривожлантириш ишлари, тарихимизни 
тиклаш борасида амалга оширилаётган оламшумул ишлар табиий, 
ёшларимизда янгича дунёыарашнинг шаклланишига асос бщлади.  

Албатта,  щыувчиларнинг маoнавий дунёыараши щыишга нисбатан 
щзининг ижобий самарасини кщрсатади. Яoни маoнавий дунёыарашга эга 
бщлган щыувчиларда щыишга бщлган, илм фанга бщлган ыизиыиш юыори 
даражада шаклланган бщлади. Уларнинг тарихга, санoатга ва маданиятга 
бщлган интилишлари кучли бщлади. 

Хусусан, мустаыилликдан рухланган, унинг моддий ва маoнавий 
меънатларидан баъраманд бщлаётган щзбекистонликлар щтган ыисыа ваыт 
мобайнида унинг ыадриятлари, ъар бир шахсга яратилаётган чексиз 
имкониятлари, илм ва билим борасидаги шарт - шароитларни англаб, щз -
улари онгли равишда ана шу тузумга садоыат ва уни севиш, ардоылаш ва 
химоя ыилишга тайёрлик фалсафасини шакллантирмоыдалар. 

 
7.Щыувчиларнинг  щзлаштира  олмасликлари  сабабли, 

унинг  олдини  олиш. 
 

Щкиши паст даражада бщлган щыувчиларнинг психологик 
хусусиятларини – уларнинг билиш фаолиятига, интеллектуал соъаларига  
оид  хусусиятларини,  шунингдек  уларнинг шахсига оид баoзи бир 
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хусусиятларни синчиклаб таълил килиш асосида  муттасил  
щзлаштирмасликнинг олдини олиш ва унга баръам беришнинг айрим 
йщллари психологик жиъатдан асослаб берилди, ана шу щыувчиларга таoлим 
беришнинг оптимал йщллари аниылаб олинди.  

Кщпгина щыитувчилар  муттасил щзлаштирмовчи  щыувчилар билан 
ишлашда, ъамма щлаштирмовчи  щыувчилар “бир хилда ёмон” тафаккур 
хусусиятларига эгадирлар ва уларнинг щзлаштирмаслигига  баръам бериш 
учун айни бир хил ёндашиши зарур, деб хато щйлайдилар. Ана шу ыатор 
фикр, афтидан бир хил щыувчилар билан ишлашда кщпинча  
муваффаыиятсизликка  учрашга сабаб бщлаётганга щъшайди. Ъаыиыатда, у 
щыувчилардаги тафаккур хусусиятлари жуда ъар - хил уларнинг муттасил 
щзлаштирмасликлари сабаби ъам ъар-хил бщлиб улар билан ишлаш 
методикаси ъам ъар-хил бщлиши лозим. 

Муттасил щзлаштирмасликка  баръам беришда щыувчининг щз кучига 
ишониши, щз имкониятлари ва ыобилиятига ишонч билан ыараши муъим 
ролp щйнайди. Щыувчини у щыув материалини щз щртоыларидан яхшироы 
билиши ва тушуна олишига, ыийин деган нарса ыилиб бщлмайди деган 
маoнони билдирмаслигига ишонтириш керак. Щыитувчилар шу нарсани 
ъамиша эсда тутишлари лозимки, щз кучига ишонч билан ыарашни таркиб 
топтириш щыувчининг щз муваффаыиятларини,  майли дастлабки ва оз  
муваффаыиятларини бщлса ъам ъис ыилишига жуда ёрдам беради. Шу 
сабабли щзлаштирмовчи  щыувчи билан ишлашни шундай ташкил этиш 
муъимки, у щзининг илгарилаб бораётганлигини ъис ыилсин. Бунга 
дастлабки   муваффаыиятларининг ыувончини ъис этишга имкон берилсин. 

Щыитувчи щыувчининг, гарчи оз бщлса ъам эришган муваффаыият-
ларини таoкидлаш, унинг диыыат эoтиборини эришган айрим ютуыларига 
ыаратиш учун  ъар бир имкониятдан фойдалангани яхшироыдир.  

Щыувчиларнинг щзлаштирмасликларига ыарши кщрашиши учун, аввало, 
уларнинг, масалан, орфографияни  билмасликлари ёки арифметикадан 
улгура олмасликларининг сабабларини излаш керак. Олдинги синфларда  
щыитишда йщл ыщйилган камчиликлар щыувчиларга нисбатан етарли 
равишда талабчан бщлинмаганлиги ва бошыалар шундай сабаблардан 
бщлиши мумкин. Масалан, ёш щыитувчи О.А. 3 синфда 2 йил щыиётган 12 
яшар щыувчи Аoзимнинг дарслардан  улгура олмаслик сабабларини 
аниылаб, унга системали равишда конкрет ёрдам курсатади. Аoзимнинг 
оиласи жуда катта бщлиб, ота-онаси унинг щыишини мунтазам текшириб, 
ёрдам бера олмаганлар, бола щз  ъолига ташлаб ыщйилган, у дарсда 
тушунмаган материалларни ыайта щрганиб тушунишга тиришмаган, 
натижада кейинги щтилган  материалларни ъам кщп ваыт щзлаштира 
олмаган. Шу тариыа у синфда ыолиб кетади ва эшитилган материалларни 
ыайта-ыайта  эшита бериш уни зериктиради, ыунт билан щз устида ишлай 
олмаслик ва щзидан анча кичик болалар билан  щыишни истамаслиги, 
уларни ранжитиши, щыитувчисидан  жуда кщп дакки ейиши, уйидагиларнинг 
ъам уни камсита беришлари унинг деярли ъамма фанлардан улгура 
олмаслигига ва интизомининг бузишга  сабаб бщлади. Ёш щыитувчи 
О.А.Аoзим ва унинг ота-онаси билан жиддий ва системали равишда  иш 
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олиб боради, болага исчил ва  конкрет ёрдам беради. Натижада Аoзим 3 
октябрдан 4 ноябргача  бирорта ъам 2 баъо олмайди ва биринчи чоракни 
муваффаыиятли тамомлайди. 

Щыитувчи щыувчиларнинг щзлаштириш ва щзлаштирмаслик сабабларини, 
шунингдек мактабни тамомлаб чиыувчининг келгусидаги иш истиыболларини 
аниылаш учун уларнинг мактабдаги, умуман ъаётдаги ыизиыишларини 
билиши керак. 1-синфдаёы щыитувчи щыувчиларнинг ыайси предметга кщпроы 
ыизиыишини, масалан, айрим щыувчиларнинг щыишни, бошыаларнинг кщпроы 
масала ечиш ёки расм солишни яхши кщришни пайыаши мумкин. Шунга 
ыарамай, болаларнинг бу предметларга муносабатлари  ъамма ваыт катoий 
бщлмайди. Баoзан ыизиыишлар, баъо олишлари билан ъам щзгариши мумкин. 
Тарбия жараёнида болаларнинг ыизиыишларини алоъида ъисобга олиш 
керак. Щрта ва юыори синфларда щыувчиларнинг айрим предметларга 
ыизиыишлари анча ыатoий бщлади. 

Маoлумки, ъар бир щыувчи аылий щсиш жиъатидан бир-биридан 
фарыланади. Фан асосларини ъамма щыувчилар бирдай енгиллик билан 
щзлаштирмайдилар. 5-синф щыувчиси Вали Р. щыитувчининг  
ъарактеристикасига кщра, “ ёмон тушунади, ёмон фахмлайди”. У ъамма ваыт 
ёмон тушунадими, ыандай шароитларда у яхшироы тушунади? Буларни 
билиши керак. Щыувчининг щыитувчи баён ыилаётган материал мазмунига тез 
тушунмаслигига,  кщпинча ундаги диыыатсизлик ва ыизиыишнинг йщылиги, щз 
аылий ишини уюштира билмаслиги, пассивлиги сабаб бщлади. 

Салбий ахлоыий ъислатларга эга бщлган щыувчидаги камчиликларга: 
ыщполлик, щзининг щыув машьулотларига эoтиборсизлик билан ыараш,  
ёльончилик, эгоизм ва ыайсарлик, щжарлик кабилар киради. Аммо бу 
камчиликлар, кщпинча ваытинча бщлиб, улар ъали ъарактер ъислатларига 
айланмаган бщлади. Шунга ыарамай, щыитувчи бу камчиликларни кщздан 
кечириб боришлари керак. 

  Щыувчининг ыщполлиги  турли шароитда ва турли сабаблардан келиб 
чиыыан бщлиши мумкин. Шунингдек, айрим щыувчилар щыув ишига 
эoтиборсизлик билан ыарайдилар. Бу ъол ъам турли кщриниш ва турли келиб 
чиыиш  манбаларига эгадирлар. Чунончи, щыувчининг щыув ишини назорат 
ыилмаслик, уни  щз ъолига ташлаб ыщйиш, оилада жуда эркалатиб юбориш 
ёки аксинча  ъаддан  ташыари  кщп  жазолаш, камситиш  щыувчида щыув ишига 
ыизиыишни йщыотиши мумкин. 

 
8. Щкувчиларнинг щзлаштиришида щыитувчининг индивидуал ёндашуви 

 
Индивидуал ёндашув-щыувчига таoсир этиш йщли бщлиб, щыувчини 

щрганишдаги  дастлабки  босыичларидан  бири ъисобланади. Щыитувчи  
болалар колективида ъар бир щыувчининг хулы атворини, ыизиы щйини, 
ыобилиятини, билимини, ьайратини, ъарактерини ъисобга олган ъолда 
таoлим-тарбия ишларини олиб боради. Баoзи педагоглар  индивидуал 
ёндашишни анча тор маoнода, яoни салбий хусусиятларга  эга бщлган 
щыувчиларни тузатиш йщлларидан бири, деб тушунадилар. Тщьри  
индивидуал ёндашиш, асосан  щыувчини  тузатиш  талаб  ыилинганда 
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ыщлланилади. Масалан: системали равишда интизомни бузувчи икки, уч 
щыувчи бщлса, синф раъбари  ва бошыа щыитувчилар ъаммадан аввал  бу 
щыувчиларга таoсир этишга ъаракат ыиладилар. Шунингдек, щыитувчи 
синфда агар бир неча щыувчи  улгура олмаса, биринчи навбатда  уларнинг 
ъар бирининг улгура  олмаслиги  сабабларини  аниылайди ва уларнинг 
щзлаштиришларини  кщтариш  чораларини  амалга  оширади. Демак, ъар 
икки  ъолда  ъам  щыитувчи  щыувчига  индивидуал муносабатда  бщлса 
маысадга  эришади. 

Яхши щыитувчи  щыувчиларнинг  яхши ёмон томонларини билади улар 
учун нималар ыийин эканлигини пайыайди, бу ыийинчиликларнинг олдини 
олади ва кимларга ёрдамлашиши зарур бщлса,  щшаларга кщмак беради. 
Бундай щыитувчи  ьоят даражада хаяжонли  серъаракат  болаларни 
тинчлантиради, уятчанг, тортинчоыларни  маoыуллайди, фаол, истеoдодли 
болаларга ортиыча иш беради, дангасаларни ъаракатга солишга уринади, 
ыобилиятсизроыларга  ыщшимча ёрдам  кщрсатади. Жумладан,  
Ф.Н.Гоноболен  щзининг “Щыитувчи ъаыида ыисса”  китобида шундай 
ъарактерга мисол келтиради: 5 синфдан бир щыувчи рус тили фанидан доим 
икки  баъо олади. Щыитувчи  щйлаб кщриб, унга нисбатан бошыача таoсир 
ыщллашга ыарор  ыилади. У боланинг ыониыарсиз ишига  уч баъо ыщяди: 
Буни шунинг учун ыилдимки, - деб тушунтиради щыитувчи, - сен бу сафар, 
олдинги ишингга ыараганда иккита кам хато ыилдинг.  

- Агар бундан кейин хато яна кам бщлса, “Тщрт” баъо  ыщясизми?- 
деб сщрайди щыувчи 

- Албатта, агар сенинг ъаракат ыилганингни кщрсам ыщяман 
      Щыувчи  кейинчалик  жиддийроы  шуьуллана  бошлайди . 

Индивидуал  ёндашув  щыувчини  ъар  томонлама  щргана  билишда  
ифодаланади. Щыувчини  щрганишда  унга  нисбатан  ъамма  ваыт  одиллик  
билан  иш  кщриш  керак. Одиллик – щыитувчи  шахсининг  муъим  ъарактер  
ъислати  бщлиб, щыувчилар  буни  жуда  ыадрлайдилар. Мактаб  щыувчилари  
щз  билимлари  ва  хатти  ъаракатларига  бахо  беришда  хаыыониятсизлик  
ыилган щыитувчисини ъеч ыачон кечирмайдилар. Уларнинг фикрича,  
хаыыониятсиз  щыитувчи  энг  ёмон  щыитувчидир. 

Индивидуал  ёндашишда  раьбатлантириш  муъим  ролp щйнайди  
Шунингдек раьбатлантиришнинг щыувчиларга турлича таoсир  
кщрсатишини  унутмаслик  лозим. Бир щыувчини маыташ  керак, чунки 
маытов унда щз кучига ишончни мустаъкамлайди, бошыа щыувчини щз-щзига 
тасалли  берадиган, щзига ишонадиган ыилиб ыщймаслик унга нисбатан 
маыташ усулини ыщллаш  ярамайди. 

Щыувчиларни  диыыат  билан  щрганиш  ваытида  баoзи  щыувчининг  
вазмин, уятчанг баoзисининг чаыыон, яна бирларининг софдил, ростгщй, 
бошыа бирларининг муьомбир ёльончи ва хаказоликлари  аниыланади. 
Шунингдек, индивидуал  ёндашувда  щыувчининг  нимага  кщпроы  мойил  
эканлигини, айниыса  нималарга  ыизиыишини, иштиёыини, лаёыатлигини  
аниылай  билиш  муъимдир, чунки  ана  шу  хусусиятларга  суяниб  уларга  
ёндашиш,  таoсир  этиш  усуллари  белгиланади. Щыувчиларга  индивидуал  
ёндашувнинг  муваффаыиятли  ъал  этилиши , щыитувчининг  психология, 
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педагогика  билимларидан  тщьри,  самарали  фойдаланишга  боьлиыдир. 
Шунингдек  щыувчи  шахсига  тарбиявий  таoсир  кщрсатишда  тарбиячи, 
щыитувчиларгина эмас, балки щыувчининг щзи  ва щртоылари  яшаётган, 
щыиётган колектив ъам муъим ролp щйнайди. 

 
САВОЛЛАР 

1.Психологлар  щыишга  бщлган  ыобилият  ъаыида  нималарни  таoкидлаб  
щтишади. 
2.Умумлашган  билимларни  таркиб  топтириш. 
3.Щыувчиларнинг  щыишга  бщлган  муносабатлари. 
4.Меънатга  ыобилиятни  шакллантириш  учун  нималарга  эoтибор бериш  
керак. 
5.Ташыи  таoсиротлар  остида  щыувчиларнинг  щзига  бахо  бериши. 
6.Щыувчиларнинг  щзига  щта юыори ёки паст бахо бериши ыандай  
оыибатларга олиб келади. 
7.Щыувчиларда маoнавий –маoрифий дунёыарашнинг шаклланиши. 
8.Щыувчиларнинг щзлаштира олмасликлари сабаблари. 
9.Щыувчиларнинг щзлаштира олмаслик  каби камчиликларини  йщыотиш  учун  
нима  ыилиш  керак? 
10.Щыувчилар  билимларини  щзлаштиришдаги  педагогларнинг  индивидуал  
ёндашуви. 

 
                                                                                               

          ТАРБИЯ ПСИХОЛОГИЯСИ 
 
          РЕЖА: 
1.Тарбия психологияси ъаыида тушунча. 
2.Тарбия психологиясининг асосий муаммолари. 
3.Тарбиявий таoсир усулларининг психологик асослари. 
4.Тарбияда индивидуал муносабат асослари. 
5.Ривожлантирувчи тарбиянинг асосий шартлари. 
 
  
 
 
1.Тарбия психологияси ъаыида тушунча. 
  Тарбия психологияси-педагогик психологиянинг ьоят  мураккаб 
ва кам ишланган бщлимидир. У шахснинг бутун ъолда таркиб топиши ва 
ривожланишига оид ички (психологик) механизмларни, шунингдек, 
унинг айрим хусусиятларини щрганади. 
 Шахс фаолият жараёнида моддий ва ижтимоий муъитнинг щзаро 
алоыаси жараёнида шаклланиб боради. Фаоллик бщлмаган жойда 
шахснинг ыарор топиши ва ривожланиши ъам бщлмайди. Бундай 
ижтимоий алоыалар, жамият, гуруъ ъамда турли жиъатдаги жамоалар 
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ъаётига фаол киришиб кетиш, шахсни шакллантиришнинг муъим 
омиллари сифатида майдонга чиыади. Аниы маысадни кщзлаган ъолда 
олдиндан режалаштирилган ъамда ташкил этилган жараён бщлиши, 
тарбия, шахс ва ижтимоий муъитнинг щзаро таoсир кщрсатувчи 
йщналишлари ъисобланади. 
 Шахснинг шаклланиб бориш сурoати, унга хос айрим 
хусусиятларини тщла ва бутун ъолда барыарор шаклда пайдо бщлиб 
бориши щыувчининг меънатда, щыишда, щйинда ва мулоыот ваытида 
ыанчалик ьайрат кщрсатишига тщьри пропорционалдир. Бу ерда шуни 
таoкидлаб щтиш муъимки, фаолият нима сабабдан амалга оширилиши 
зарур эканлигини тушуниб олиш таoминлангандагина, щзининг 
ривожлантирилган ва тарбия берувчи функциясини бажара олади, яoни, 
башарти тарбияланувчи онгида англаб етилган барыарор ва кучли ички 
бир эътирос пайдо бщлганда, амалга оширилаётган фаолият 
тарбияловчи кучга айланади. Щыувчининг мотивлаштирилган сфераси, 
яoни унда меънатга иштиёы уйьотадиган муъит- бу унинг ъаётий 
фаолиятининг натижасидир. Мана шу ъаётий фаолият муъитида амалга 
ошириладиган тарбия жараёни муъим щринни эгаллайди. 
 
  2.Тарбия психологиясининг асосий муаммолари. 
 

 Юртбошимиз маoнавиятнинг амал топиши, инсоннинг рухий 
покланиши ва юксалишига даoват этадиган, “инсоннинг ички оламини 
бойитадиган, унинг имон-иродасини, ички оламини 
мустаъкамлайдиган, виждонини уйьотадиган ыудратли кучда” деб 
ъисоблайди. (Ъалы сщзи 1999 й 28 август) 
 Шахснинг маoнавий шаклланишига турли шаклдаги ижтимоий 
муъит таoсир этади. Инсон фаолиятининг мазмунига кщра, шахс билан 
мунтазам алоыада бщлган муъит уч гуруъга бщлинади: кичик муъит 
(оила, мактаб, меънат жамоаси ва танишлар давраси) катта муъит 
(ижтимоий табаыалар, касбий гуруълар, миллий гуруълар, диний 
гурухлар) умум ижтимоий шароит. Ушбу муъитлар бир-бири билан 
чамбарчас боьлиы бщлиб, шахснинг маoнавий шаклланишига бевосита 
ёки билвосита таoсир этади. 
 Жамиятдаги ижтимоий муносабатлар нечоьлик соьлом бщлса, 
кичик муъитда шахснинг маoнавий шаклланишига таoсир ыилувчи 
салбий омиллар шу ыадар кам бщлади ва аксинча, кичик муъит ижобий 
омилларга бой бщлса, жамият шунча соьлом бщлади ва тараыыий этади. 
 Инсоннинг шахс сифатидаги пойдевори оилада шаклланади. 
Инсон щзини щраб турган дунё ъаыида дастлабки билимини, яхши ва 
ёмон тщьрисидаги, хулы меoёрлари хусусидаги бошланьич тасаввурни, 
илк тарбиявий таoсирни оилада олади. У шахс сифатидаги дастлабки 
ыадамини ъам шу ерда ташлайди. Шунинг учун инсон тарбияси айтиш 
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мумкинки, у туьилмасиданоы бошланмоьи, яoни оилавий муъит яхши  
йщл ыщйилмоьи лозим. 
 Олимларнинг таoкидлашларича, оиланинг асосий вазифаси 
инсонни ижтимоий, иытисодий ва демографик жараёнлар билан 
алоыасини мустаъкамлайди. Оила шахснинг маoнавий шаклланишида 
ноёб, бошыа хеч бир бошыа муъитда бщлмаган имкониятларга эгадир. 
 Шу билан бирга таoкидлаш жоизки, оила жамият ижтимоий 
ъаётдаги щзгаришда жуда ъам тез таoсирчандир. Шу боис кейинги 
ваытларда айрим иытисодий ыийинчиликлар сабаб баoзи оилаларда 
унча-мунча салбий ъолатлар юз кщрсата бошлайди. Шундай 
ъолатлардан бири моддий бойликнинг маoнавий бойликдан, устун 
ыщйилишидир. 
 Шахснинг маoнавий шаклланишига салбий таoсир этувчи иккинчи 
хил омиллар-субoектив омиллардир. Улар оиладаги маoнавий, 
тарбиявий заифлик натижасида юзага келади. Маoнавий, тарбиявий 
заифлик эса ъаётда турли кщринишларда намоён бщлади.  
  Оилавий тарбияда йщл ыщйиладиган хато ва камчиликлар орасида 
энг кщп тарыалганлари ыуйидаги кщринишларда намоён бщлади: 
Болаларни меoёридан ортиы эркалаш, уларнинг инжиыликлари ва 
тантиыликларига эрк бериб ыщйиш, меoёрдан ортиыча ыулайликлар 
яратиш, ижтимоий фойдали бщлган муайан бурчларни бажаришда, 
хатто кучи етадиган меънатдан озод ыилиш, эътиёжларни чексиз 
равишда ыондириб бориш, шахсиятпараст, дангаса ыилиб тарбиялаш ва 
хоказо. 
 Тарбия борасидаги салбий ъолатлардан яна бири, ота-онанинг 
болага ыарши юзасидан бурчини очиы-ойдин бажармаслигидир. 
Бундай оилаларда мутлаыо тарбия бщлмайди, фарзандлар щз ъолига 
ташлаб ыщйилади. Болалар ыаровсиз ыолади. Бу эса охир-оыибатда 
уларнинг назоратсиз ыолишга, тщьри келган шахслар билан танишишга, 
турли хил салбий йщналишга эга бщлган одамлар ёки гуруъ таoсирига 
тушиб ыолишига сабаб бщлади. 
 Шахс маoнавий шаклланишига салбий таoсир щтказувчи омиллар, 
аввало, тарбия йщналишининг заифлигидан намоён бщлади.(Тафаккур 
1996 №1) 
 Болалик ва мактаб ёшида шахс тарбиянинг ъал ыилувчи таoсир 
остида муайян программанинг, англаб олинган маысаднинг мавжудлиги 
билан, таoсир кщрсатишнинг махсус ишлаб чиыарилган ва асослаб 
берилган воситалари, формалар ъамда методларининг ыщлланилиши 
билан тасодифий ва стихияли таoсирлардан ажралиб туради. 
Л.И.Божович таoкидлаб щтганидек, ъар бир бола шахсини кучларга 
ишонмаслик, щз камчиликларнинг тузалмаслигига ишонч ва щзига хос 
таыдирга тан бериш ъислатларини келтириб чиыаради.  
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 Бошыа томондан, щыувчининг айрим ножуя ишлари ёки баoзи 
ъислатларининг салбий ъарактеристикаси билан боьлиы бщлган  салбий 
бахо шахснинг умумий-ижобий йщналишини таoкидлаб щтиш пайтида 
катта фойда келтиради. Агар щыувчи “Сен бошыа ыщполлик ыилмайсан 
деб ишонаман, чунки сен унаыа болалардан эмассан” “Щзинг яхши 
боласану ыилган ишингни кщр!”, “Тщьриси щжарлик сенга ярашмайди 
сен ъозирги ъолатингдан кщра анча аыллироысан” деган гапларни 
эшитса, унда, албатта тарбиячининг ишончини оылаш истаги пайдо 
бщлади, у щзининг бемаoни хатти-ъаракатларидан уяла бошлайди, у 
щзига айтилган ва ишонтириб ыщйилган, щзига ярашмайдиган ишларни 
ыилмасликка интилади. 
 Щсмирлик ёшидан бошлаб, тарбиянинг янги омили щз-щзини 
тарбиялаш вужудга келади. Щыувчилар щзларидан ижтимоий ыимматга 
эга бщлган шахс ъислатларини топтириш соъасида хулы-атворидаги 
камчиликлар салбий ъислат ва сифатларга баръам бериш соъасида 
онгли равишда мунтазам ишлай бошлайдилар. Зеро Г.Епенсер 
айтганидек, тарбия ишида щз-щзини такомиллаштириш жараёнига катта 
щрин берилмоьи лозим. Инсоният фаыат мустаыил щрганиш туфайлигина 
тараыыий этган. (Ислом Каримов “Баркамол авлод орзуси” 1999 й) 
 Щыитувчи, щыувчиларнинг щз  щзини тарбиялашга раъбарлик 
ыилишда тщртта вазифани кщзда тутиши керак. Биринчи вазифа – 
щыувчининг щзида шахснинг ижобий ъислатларини ъалос этишга 
интилиш истагини уйьотишдир. Агар бундай истак ъали булмаса, унинг 
щз-щзидан юзага келишини кутиб щтирмаслик, бундай истакни 
ыуйидагидек таркиб топтиришга эришиш имконини берадиган, бирор 
салбий ъислатнинг олдини оладиган тарбиявий жараённи илмий асосда 
ташкил этиш асосларини ишлаб чикиш ъам педагог психологиянинг 
муъим муаммолардан биридир. Бу муаммоларни таркиб топтиришнинг 
психологик ыонуниятларини, унинг ахлоыий тараыыиёт ыонуниятларини, 
унинг ахлоыий тараыыёт ыонуниятларини билишга таянган, шунингдек, 
боланинг индивидуал хусусиятларини билишга таянган таыдирдагина 
ъал этиш мумкин. 
 
    3.Тарбиявий таoсир усулларининг психологик асослари. 
      Психологлар тарбиявий иш методларининг психологик асосларини 
ишлаб чиыараётганларида, тарбиянинг ъар ыандай методига абстракт 
тарзда ыараб ва уни баъолаб бщлмайди, деган фикрга асосланадилар. Бу 
методлар ыщлланилаётганда  тарбияланган щыувчининг ёш ва 
индивидуал хусусиятларини, иккинчидан, шу щыувчи аoзо бщлган 
болалар жамоасининг хусусиятларини, ниъоят тарбиявий таoсир 
кщрсатиладиган муайян конкрет шароитларини ъисобга олиш зарур. 
         Билимлар-ахлоыий тасаввурлар ва тушунчаларнинг муайян 
системасини эгалламасдан туриб, унга муъим таoсир кщрсата олмайди. 
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Психологик тадыиыотлар жараёнида шу нарса аниыланганки, ахлоыий 
тушунчаларни щзлаштириш жараёни жуда мураккаб жараён бщлиб, унга 
махсус раъбарлик ыилишни талаб этади. 

Щыувчиларнинг тасодифий ъоллар, кщчадагиларнинг беoмани 
таoсири, катталарнинг ярамас хатти-ъаракатлари таoсирида таркиб 
топадиган ахлоыий тушунчалари тарбиячилар ва жамоа томонидан 
тщьри, ьоявий раъбарлик ыилинмаса, ъатто, бузуы тушунчаларга айланиб 
ыолиши мумкин.  

Махсус тадыиыотлар, шунингдек, щыитувчиларнинг тажрибалари 
кщрсатганидек, юыорида санаб щтилган барча методлар щыувчилар 
ахлоыий тарбия бериши соъасида катта фойда келтиради, бироы улар 
асло ыуруы, зерикарли, жонга тегадиган панд-насихатга айланиб 
ыолмаслиги керак. 
  Тарбиячиларнинг шахсий намунаси щыувчи шахсини таркиб 
топтиришда муъим аъамиятга эга. Кичик мактаб ёшидаги щыувчи 
кщпинча щыитувчисига таылид ыилиб, унга щхшашга ъаракат ыилади. 
Лекин биринчидан буни кщпинча тушуниб   етмасдан ыилади, 
иккинчидан, щыитувчининг ташыи кщриниши ва кичикларига таылид 
ыилади, чунки у ъали шахснинг номоён бщлишини таълил ыилишга ва 
шахснинг барыарор ъислатларини англаб етишга ыодир эмас. Щсмир ва 
катта мактаб ёшидаги щыувчи кщпчилик ъолларда намунага онгли 
равишда таылид ыиладилар. Щсмир щзини катта деб ъисоблай 
бошлагандан эoтиборан катталар хатти-ъаракатларига ва ишларига 
таълид ыилишга интилади. Шунинг учун унда теварак атрофдаги 
кишиларнинг, айниыса щзига энг яыин ва щзи учун энг обрщли 
кишиларни, хатти-ъаракатига ыизиыиш ъамда эoтибор бериши юзага 
келади. Щыитувчи ыанчалик обрщли бщлса, унинг эoтиыоди, билимлари, 
фикрлари, диди щыувчиларга шунчалик кщп таoсир ыиладиган бщлади. 
Щсмирлар катталарнинг бирор ъислатларига онгли равишда таылид 
ыиладилар ва уларнинг салбий ъислатлари ва хатта-ъаракатларини ъам 
щзига сингдириб олади. 

Щыитувчилар ва ота-оналар баoзан тарбиявий ишларда щзларининг 
шахсан намуна кщрсатишларининг  таoсирига етарлича баъо 
бермайдилар.  

А.С.Макаренко таoкидлаб щтган эдики: Бу жиъатдан одам хулы-
атворининг ъамма томонлари, ъатто одамнинг ыандай ыувониши ва 
хафа бщлиши, унинг дщстлари ъамда душманлари билан ыандай 
муносабатда бщлиши, унинг бошыа кишилар билан ыандай гаплашиш ва 
бошыалар тщьрисида ыандай гапириш ъам муъим аъамият касб этади. 
Тарбиячи хулы атворининг щз сщзларига зид келиши ъоллари ъам тарбия 
учун жуда зарарлидир.  

Агар щыувчи бундай ъолни бир неча марта, унинг устига, ъар-хил 
кишилар кузатадиган бщлса, унда икки юзламачилик тарбияланади. 
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Табиийки, ъамма щыитувчилар ва ота-оналарнинг камчиликлари 
бщлмаслигини ъамда щз хатти-ъаракатларида хатоларга йщл 
ыщймасликларини кутиб щтириш ярамайди. 

Мактаб щыувчисининг ишларига берилган ижобий баъо, унинг 
хатти-ъаракатларини ыщллаб-ыувватлаш, маoыуллашнинг ъар-хил 
турлари (оьзаки раьбатлантириш, маыташ, ота оналарга юборилган 
хатлар) щыувчидан ижобий эмоциялар, ыилинган ишдан ыувончли 
ыаноатланиш ъиссини пайдо ыилади ва бундан кейин ъам ана шундай 
ыилиш истагини келтириб чиыаради. 

Раьбатлантириш ва жазолаш ситемасини ыщлланишдаги хатолар 
шахсан тарбиялаш жараёнида зарарли акс этади. Масалан, меoёридан 
ошириб раьбатлантириш, маыташ катта зарар келтиради, чунки щз 
кучлари ва имкониятлари ъаыида ортириб юборилган тасаввур 
кеккайиш, манманлик ъислатларини таркиб топтиради.  

Ыоралаш ва жазолаш воситаларини ыщллаш бундан ъам 
назокатлирок ва щз эвида бщлиши зарур. Машхур педагог 
А.В.Сухомлинский тарбия идеали умуман жазосиз, баыириы-чаыириысиз, 
ыщрыитишсиз, одамийлик, меърибонлик, яхшилик билан амалга 
оширилиши кераклигини таoкидлаб щтган эди.  

А.Г.Ковалёв салбий баъо бериш ва ыоралашнинг ъар-хил 
формаларини кщриб чиыар экан, у умуман шахс салбий баъоланган 
пайтда бундай баъо умуман баъо бщлмаслиги кераклигига эoтибор 
беради. Умуман, салбий баъо кишини ьазаблантиради, щзига бщлган 
ишончсизликни щйготади. Масалан, щыувчининг камчиликларини 
ъамиша таoкидлаб туриш, унга ъадеб сен тузалмайсан, деб гапиравериш 
ярамайди. “Мен сендан щйиныароыликдан бошыа ъеч нарсани 
кутмайман”, “Сен ъамма ваытдагидек щжарсан беoмани гапларни 
гапираверасан”, “Сенинг тузалмаслигинг кщриниб турибди. Одатдаги 
чоралар билан сени ъеч нарса ыилиб бщлмайди. Сен чинакам 
ишбузармонсан” каби ъарактеристикалар щыувчиларда щзига бщлган 
ишончсизликнинг  уйьониши, щз ъарактерини щзи юзага келтиришни ва 
унинг учун жавоб беришни ишонарли тарзда кщрсатиб, кишиларнинг щз 
щзини тарбиялашда ыандай ютуыларга эришганликларни айтиб бериши 
керак.  

Иккинчи вазифа щыувчига, щз шахсига таныидий муносабатда 
бщлишда, щз  хулы атворидаги хусусиятларини диыыат билан одилона 
тушуниб олишда, щз камчиликларини яыыол кщришда, щз нуысонларини 
фаъмлаб олишда ёрдамлашиш вазифаси келиб чиыади. Шахс щзини 
щзига хос индивидуал ахлоыий эoлон билан доим текширишда ва ана шу 
текшириш натижаларига ыараб щз хатти-ъаракатларини тузатади. 

Учинчидан, щыитувчи, тарбиячи щз щзини тарбиялаш 
программасини тузишда шахс хулы атвори ъислатларининг ыайси 
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хусусиятларини тарк эттириш, ыайсиларига баръам бериш кераклигини 
белгилаб ъамда ъал ыилиб олишда щыувучиларга ёрдам берадилар.  

Тщртинчи вазифа,- щыитувчи щзи-щзини тарбиялашнинг оыилона 
йщлларини кщрсатиб берадилар, щыувчининг ижобий ъислатларини 
таркиб топтириш ва камчиликларга баръам беришга оид энг маысадга 
мувофиы ва самарали ишлаш усуллари билан ыуроллантирадилар.  

Щыувчига кундалик майда-чуйдалар щз-щзини тарбиялашнинг 
зерикарли ва ыизиыарсиз бщлиб ыолмаслиги учун, А.С. Макаренко 
маслаъат берганидек, унинг олдида истиыболли маысад ъамда 
интилишлар системасини ёйиб ыщйиш айрим масалаларнинг асосий 
ъаётий маысадга эришиш йщлидаги зарур босыич эканлигини ъар бир 
зерикарли ъамда майда-чуйда иш орыасидан узоы ва ыизиыарли 
истиыболларини кщриб туришини кщрсатиб щтиш керак.  
 

Тарбияда индивидуал муносабат асослари. 
 Тарбиячи ыатор индивидуал –психолог хусусиятларга эга бщлиб 
тараыыий этиб бораётган конкрет шахс билан шуьулланади. Бир 
щыувчига нисбатан муваффаыият билан ыщлланган тарбиявий 
тадбирларни бошыа щыувчига нисбатан ыщллаган ваытида кутилган 
самара бермаслиги ъам худди шу билан изоъланади. Шунинг учун 
умумий тарбиявий тадбирлар индивидуал ёндашиш билан тщлдирилиши 
лозим.  

Болаларни яхши билиш уларни ъар биридаги индивидуал, щзига 
хос ъислатларни кщриш зарур. Тарбиячи щыувчиларнинг индивидуал 
хусусиятларини ыанчалик яхши билса, тарбиявий тадбирларни ъам 
тарбияланувчиларнинг щзига хос хусусиятларига мос равишда ыщллаб 
таoлим-тарбия жараёнини тщьри йщлга ыщя олади.  

Индивидуал ёндошишда, биринчи наватда шахсда бирор 
ъислатнинг таркиб топишга, таoсир этадиган индивидуал махсус 
шароитларни билиш ва ъисобга олиш назарда тутилади. Шахснинг  
бирор намоён бщлиш табиатини тушунган таыдирдагина тщьри тушуниш 
мумкинлиги учун ъам бу ъолни билиш лозим.  

Мактаб ёшда энг кщп тарыалган хатти ъаракат камчиликлардан 
бири барча оыилона далиллар ва фикрларга ыаршилик кщрсатишда, 
бошыа кишиларнинг илтимослари, талаблари кщрсатмаларига асоссиз 
тарзда ыаршилик кщрсатишда намоён бщладиган щжарликдир. Кщпинча 
бунга щыувчи нерв системасининг кучли таoсиротлари, ыизиыишлари, 
оьир кечинмалар билан ыайта ыщзьалишга сабаб бщлади.  

Щыувчиларнинг хатти-ъаракатларида тарыалган бошыа камчилик, 
ыщполлик, сурбетлик, катталарни ъурмат ыилмасликдир. Кщпинча бунга 
катталарнинг щсмирни менсимаслиги, унинг мустаыилликка бщлган 
табиий интилишини босиб туриш, бу ёшда таркиб топган щз ыадрини 
билиш фазилатини камситиш сабаб бщлади. Бу менсимасликнинг 
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бевосита формаси катталарнинг хукмронлик ыилиши, бевосита формаси 
тинчлик бермайдиган конкрет ва арзимаган васийлик, яшириш формаси 
эса щринсиз ъамда ъаддан ташыари меърибонлик, щсмирнинг щз 
тенгдошлари кщз щнгида обрщсини тщкадиган меърибонлик 
кщрсатишдир. Щыувчиларга ыщполлик ва сурбетлик кщпинча щзларига 
нисбатан катталарининг адолатсиз муносабатга ёльонлик, ножщя хатти-
ъаракат, ялыовлик билан асоссиз айблашга жавобан юзага келади.  
Щыувчиларнинг ыщполлигига, кщпинча яна шу нарса ъам сабаб бщлади, 
кщпгина щыувчилар ыщполликни,  жасурликнинг белгиси деб биладилар. 

Кщпгина болалар хулы-атворида ёльончилик, ёмон маысадларда 
хаыиыатдан онгли равишда бщйин товлаш сингари нуысонлар пайдо 
бщлади. Ёльончиликни жуда кщп учрайдиган  сабаби ыщрыоылик, танбех 
ва жазолардан чщчишдир. Ёльончиликнинг асосини шунчалик 
маытанчоылик ва вайсаыилик, кишиларнинг эoтиборини щзига тортиш, 
катталар ёки тенгдошларини ъайратда ыолдириш истаги, уларнинг 
ъурматини ыозониш, шундай ыилиш билан щз обрщсини кщтариш хоъиши 
ташкил этиш мумкин. Ялыовлик (норма ва соьлом щыувчиларда меънат 
ыилиш истаги ва эътиёжининг меънатда зщр беришга одатланишнинг 
йщылиги) сингари нуысонга келсак, ялыовликни келтириб чиыарувчи энг 
кщп тарыалган сабаб  щз болаларини ъар ыандай аъамиятли меънатдан 
саылашга ъаракат ыиладиган ота-оналарнинг щринсиз меър-
мухаббатидир.  

Шартли равишда олганда, ъар бир щыувчи нерв системасининг 4та 
типидан бирига кучли мувозанатсиз. Эпчил типга (унга ъолерик 
темперамент тщьри келади) кучли  мувозанатли эпчил (сангвиник 
темперамент) типга кучли мувозанатли. Суст типга (флегматик)ва 
кучсиз типга (мелонъолик темперамент тщьри келади) мойил бщлади 
дейиш мумкин.   

Ихтиёрсиз, жиззаки, бекорчи щыувчилар (нерв системаси тез 
таoсирланадиган типнинг вакили) учун вазмин, осойишта, аммо ыатoий 
талабчанлик зарур. Нерв системаси кучсиз типнинг вакили ыщрыоы, 
тортинчоы, щзига ишонмаган ва руъан осонгина жарохатланадиган 
щыувчи ыщллаб-ыувватлашни, далда бериб туришни талаб этади. Бундай 
щыувчиларга нисбатан кучли таoсир кщрсатиш чоралари, ыаттиы 
жазолар, ыатoий баъоларнинг ыщлланилиши ярамайди. Уларга муомала 
оханги ъам турлича  бщлиши керак. 

Индивидуал ёндошишда раьбатлантиришнинг щыувчиларга 
турлича таoсир кщрсатишини унутмаслик лозим. Бир щыувчини маыташ 
керак, чунки маытов унда щз кучига ишончини мустаъкамлайди. 
Шунингдек, щыувчиларни камчиликларини таoкидлаб щтиш ъам салбий 
ролp, ъам ижобий ролp уйнаши мумкин. 

Индивидуал ёндошиш жазо чоралари ва формаларининг 
ыщлланишида ъам кщринади. Бир хил щыувчиларга оддийгина ыоралаш 
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таoсир этса, бошыа хил щыувчиларга ыоралашнинг унга щъшаш 
формалари таoсир ыилмайди ва буни улар тарбиячининг муруввати ёки 
бщшанглиги деб тушунадилар. Бундай щыувчиларга нисбатан ыаттиыроы 
жазо чоралари ыщлланилиши керак. Аммо айни ваытда анча ыаттиы жазо 
чоралари ыщлланилиши аниы асосланган бщлиши зарур. 

Охирида ъаммага маoлум бщлган ыуйидаги фикрни таoкидлаб 
щтамиз. Индивидуал ёндошишда тарбиянинг ишда ъар бир щыувчи 
шахсидаги мавжуд ижобий фазилатларга, чунончи унинг ыизиыиш 
хавасларига, соьлом ахлоыий интилишлари назарда тутилади. Мактаб 
щыувчисининг щыув ишлари жараёнида, кишилар билан 
муносабатларини мураккаблашув жараёнида щыитувчи олиб борадиган 
тарбиявий ишлар, щыувчиларда зарур сифатларни тараыыий эттириш 
имконини яратади. 

Мактаб щыувчисининг хатти-ъаракатидаги ижобий ва салбий 
томонларини, шахснинг таркиб топиши ва тараыыий этиши 
ыонуниятларини билмасдан мумкин эмас.  Бщлажак щыитувчининг 
касбга оид тайёргарлиги сифатини такомиллаштиришдаги зарур шарт, 
ана шулардан иборат. 

Щыувчиларга таoлим тарбия беришда ъал ыилувчи ролни щыитувчи 
унинг щз предметига доир билимлари, болалар жамоасига раъбарлик 
ыилишнинг уддасидан чиыиши, мактаб амали ишлари, бщлажак 
щыитувчиларни тайёрлаш тажрибасини кщрсатишга, болалар билан 
кундалик ишлаш малакаси ва щыувлари, уларда янги одам шахсининг 
ижобий ъислатларини таркиб топтириш ишлари мактаб 
предметларидан билим олиш ва щыитиш методикаси щргатишга 
нисбатан анча секин амалга оширилади. Аммо шунинг билан бирга, 
щрта умум таoлим мактабларида щыув-тарбия ишлари даражасини 
кщрсатиш ва ёшларга ьоявий, сиёсий, меънат, эстетик ъамда ахлоыий 
тарбия беришда бирликни таoминлаш болалик тщьрисидаги ыонунларни 
ъар бир щыувчининг фикр-ъаёлларини, умид-орзуларини щыитувчи 
щыувчида шакллантириши керак.  
   
           

САВОЛЛАР 
1. Тарбия нима? 
2. Тарбия психологияси ъаыида тушунча. 
3. Шахснинг маoнавий шаклланишига таoсир этувчи омиллар. 
4. Бола тарбиясида оиланинг щрни. 
5. Тарбия жараёнидаги асосий муаммолар. 
6. Тарбиячиларнинг шахсий намунаси. 
7. Тарбиявий таoсир усуллари. 
8. Щз-щзини тарбиялаш. 
9. Тарбияда индивидуал муносабат асослари. 
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10. Ривожлантирувчи тарбиянинг асосий шартлари. 
 
 

МАВЗУ: БОЛА ШАХСИ ВА УНИНГ РИВОЖЛАНИШИ. 
 

РЕЖА 
 
1. Психологияда шахс тушунчаси. 
2. Шахс структураси ва фаолллиги. 
3. Бола шахсининг ёшга ыараб ривожланиб бориши. 
4. Бола шахсининг индивидуал психологик хусусиятлари. 
5. Щыитувчи щыувчи шахсини щрганиши ва уларга тавсифнома 
бериш. 
 

Болалалар психологияси- боланинг туьилган пайтидан бошлаб, то 
мактаб ёшига етгунга ыадар психик жиъатдан тараыыий этиш 
ыонуниятларини ва шахсий психологик хусусиятларининг таркиб топишини 
щрганадиган фандир. Бола одам сифатида ташыи жиъатдан катта ёшли 
одамларга щхшаса ъам, щзининг психик проецесслари ва шаъисий психологик 
хусусиятларининг мазмуни жиъатидан катта ёшли одамлардан кескин фары 
ыилади. 

Болаларда турмуш тажрибаси деярли йщылиги сабабли уларнинг, сезги 
ва идроклари, тафаккур ва ъаёллари, ъиссиёт ва иродалари катта ёшли 
одамлардагидек бщлмайди. Болалар психологияси ъар бир тараыыиёт 
босыичидаги (яoни, илк ёшлик- чаыалоылик, ясли ёшидаги ва боьча ёшидаги) 
психик жараёнларнинг ривожланиб боришини щрганади. 

Болалар психологияси предметининг муъим томонларидан бири турли 
ёшдаги болаларга сезиш, идрок, диыыат, хотира, тафаккур, ъиссиёт, ъаёл ва 
ирода каби психик жараёнларнинг намоён бщлиши, тараыыий этиши ъамда 
такомиллашувининг ыонуниятларини щрганишдан иборатдир. Болалар 
психологияси бола шахсий психологик хусусиятларининг ыандай таркиб 
топишини чуыур таълил ыилади. Бунда болалар психологиясининг болалар 
шахсини таркиб топишига фаол таoсир ыилувчи омиллар ыизиытиради. 
  Болалар психологияси болалар шахси ва шахсий психологик 
хусусиятларининг таркиб топиши каби муъим илмий малакаларни щрганиб, 
мамлакатимизга янги типдаги одамларни тарбиялаб етиштириш   
ыонуниятларини очиб беради. 
  Болалар психологияси щз предметини щрганишда умумий 
психологиянинг инсон психикаси ъаыида ыщлга киритилган ютуыларига 
асосланади.Масалан:  умумий психологиянинг психик жараёнлар, психологик 
ъолатлар, инсон шахси ва унинг фаолияти ъаыидаги таoлимотларидан 
тщьридан-тщьри фойдаланади. Щз навбатида умумий психик ъолат ъам 
болалар психологиясининг ютуыларига асосланади. Умумий психология 
нормал тараыыий этган катта ёшдаги одамларнинг психик жараёнлари ва 
шахсий психологик хусусиятларини щрганар экан, бу психик жараёнлар ва 
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шахсий психологик хусусиятларнинг пайдо бщлишини билиш керак бщлади. 
Психик жараёнлар ва шахсий психологик хусуситятларнинг турли ёшдаги 
болаларда пайдо бщлиши масаласи билан болалар психологияси 
шуьулланади. Демак, болалар психологияси билан умумий психология фани 
щзаро узвий боьлиы фандир. 

Болалар психологияси анатомия ва физиология фанлари томонидан 
ыщлга киритилган ютуылардан ъам кенг фойдаланади. Бунда болалар 
психологияси хусусан болалар нерв системаси ва олий нерв системаси ва олий 
нерв фаолиятининг маoлумотларидан фойдаланмай иш кщра олмайди. 
Болалар нерв системасининг нормал тараыыиёти ва нормал ишлаши бола 
психикаси ривожланишининг муъим шартларидандир. Шунинг учун болалар 
психологиясининг мутахасислари бола нерв системасининг тараыыиёти 
масалалари билан бевоста таниш бщлишлари лозим.  

Болалар психологияси педагогика фани билан ъам яыиндан алоыадор. 
Педагогика фани ёшларга таoлим-тарбия бериш ва уларни ъар томонлама 
гармоник тарзда ривожлантириш ъаыидаги фандир. 

Болалар психологияси таoлим-тарбиянинг маысади йщл-йщриылари ва 
вазифаларига доир фикрларни педагогика фанидан олади ъамда унга 
яыиндан ёрдам беради. Боланинг аылий тараыыиёти ыонунларидан хабардор 
бщлиш турли ёшдаги болалар билан таoлим-тарбия ишларини ташкил ыилиш 
имкониятини беради. Болалар психологияси щзининг мураккаб предметини 
щрганишда философияга ъамда диалектик ва тарихий материализмга 
асосланади. 

Маoлумки, диалектик ва тарихий материализм табиат ва жамиятдаги 
нарса ва ъодисалар тараыыиётининг энг умумий ыонунларини щрганади ъамда 
инсон онгининг ижтимомй ъаётга боьлиылигини исботлаб беради. Табиат ва 
жамият тараыыиётининг умумий ыонуниятларидан хабардор бщлиш, болалар 
психологиясига болалар психик тараыыиётининг щрганишда ва “табиий зот ” 
бщлиб туьилган боланинг инсон ижтимоий тажрибасини эгаллаб, шахс бщлиб 
етишишини щрганишда тщьри йщналишга ёрдам беради. 

Болалар психологияси болалар гигиенаси, болалардаги касалликларни 
щрганувчи педиатрия ва болалар психопатологияси билан ъам боьлиыдир. Бу 
фанлар болалар психологияси намоёндаларига болалар психик 
тараыыиётининг нормал бораётганини  чуыурроы билиш ва нормал 
тараыыиётдан бурилиш сабабларини аниылаш имконини беради. Болалар 
психологияси бола шахси ва шахсий психологик хусусиятларининг таркиб 
топишини щрганишда болалар адабиётидан, хусусан, автобиографик 
асарлардан кенг фойдаланилади. Шундай ыилиб, болалар психологияси 
болаларнинг мураккаб психик жараёнлар ва шахсий психологик 
хусусиятларини щрганишда бир ыатор фанларнинг ыщлга киритилган 
ютуыларидан фойдаланилади ъамда бу фанларга ъам щз предметларини 
чуыурроы щрганишларида яыиндан ёрдам беради. 

”Щыитувчи болаларимизга замонавий билим берсин деб талаб ыиламиз, 
аммо замонавий билим бериш учун аввало, мураббийнинг щзи ана шундай 
билимга эга бщлиши керак.” 
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Миллий дастурни амалга ошириш билан боьлиы муъим муаммолардан 
бири “аввал айтганимдек, тарбиячи, яoни щыитувчига бориб таыаляпти” — 
деб таoкидлайди- И.А. Каримов. 

Инсон омили билан боьлиы миллий дастурни барча муъим 
вазифаларини ъал ыилишда психология фани ьоят катта ролp щйнайди. 

Шахс — ижтимоий муносабатлар йиьиндисидан иборатдир, деган эди. 
Чунки одам ъамма ваыт маoлум бир жамиятда яшайди. Жамиятдан, яoни 
одамлар жамоасидан ташыарида яшайдиган одамлар жамияти билан боьлиы 
бщлмаган биронта одам йщы ва бщлиши ъам мумкин эмас. Демак, шахс 
деганда биз, маoлум жамиятнинг аoзоси, шу жамият аoзолари билан 
ижтимоий муносабатларга киришадиган одам тушунилади. 

Одамнинг шахси сифатида теварак атрофдаги одамлар ва турли туман 
нарсалар билан бщлган алоыалари уларнинг ишлаб чиыариш фаолиятларида 
одамлар щртасида юзага келадиган ъар хил муносабатларда намоён бщлади . 

Одамлар щзларининг биргаликда амалга оширадиган ишлаб чиыариш 
муносабатларида бир бирларини англайдилар, хатти- ъаракатлари ва хулы 
атворларидаги ижобий ва салбий томонларини кщрадилар. Шундай ыилиб, 
одам ижтимоий жамиятда тезкор одамлар билан бщлган ижтимоий 
муносабатлар жараёнида шахс сифатида таркиб топа бошлайди.  

Меънат туфайли ъайвонот оламидан ажралиб чиыыан ва жамиятда 
ривож топаётган, бошыа одамлар билан биргаликдаги фаолиятини амалга 
ошираётган ва улар билан муносабатга киришаётган киши аста-секин шахсга 
айланиб бормоыда — моддий дунёни, жамиятни ва хусусан щзини щрганиш ва 
фаол тарзда ыайта щзгартириш субoектига айланмоыда. Индивид сифатида 
дунёга келган киши алохида социал фазилат кашф этади, шахс бщлиб 
етишади. Кишининг жамиятдаги бундан кейинги ривожланиши 
муносабатларини шу ыадар чигалликларини вужудга келтирадики, бу ъол уни 
шахс сифатида шакллантиради. 

Нихоят, XX аср бошларида АЫШда бола рухий тараыыиётининг ъамма 
муаммоларини батафсил тушунтириб беришни даoво ыилиб, педология деган 
фан юзага келди. Педология иккита сщздан ташкил топган paides — «болалар, 
logos — таoлимот» бщлиб, бизнингча, бола ъаыидаги таoлимот деган маoнони 
англатади. 

Педология щзида инсон тараыыиётига доир педогогик, психологик, 
физиологик ва социологик билимларни мужассамлаштирган фан сифатида 
майдонга келди. Педология фани номоёндаларининг фикрига кщра, инсон 
шахсининг ташкил топиши асосан, иккита факторнинг, яoни наслий 
хусусиятларнинг таoсири, ъамда щзгармас муъитнинг таoсирига боьлиыдир. 

Маoлумки, ъар бир одам щзига хос бошыаларда айнан 
такрорланмайдиган ижтимоий муъитда айнан ижтимоий муносабатда, яoни 
маoлум оилада одамлар орасида яшаб щсади. 

Демак, одам илк ёшлик чоьларидан бошлаб уйин фаолияти орыали 
таварак атрофдаги одамларнинг инсоний сифат ва фазилатларини 
(меънатсеварлик, инсонпарварлик, софдиллик, ъалоллик, ростгщйлик, 
рахмдиллик ва бу сифатларнинг акси бщлмиш, ишёымаслик, ёвузлик, щьрилик, 
виждонсизлик, берахмлик, ёльончилик, ва ъок.) щзларига сингдириб 
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борадилар. Кейинчалик бундай сифат ва хусусиятлар кундалик ъаётда 
мустаъкамланиб одамнинг шахсий сифатларига айланиб ыолади. Инсон 
шахсининг таркиб топишига ташыи ижтимоий муъитнинг таoсири ъаыида гап 
борар экан, шуни кщрсатиб щтиш керакки, айрим гайритабиий ъодисалар 
инсон шахсини таркиб топишига ташыи муъит таoсирининг ъал ыилувчи 
аъамиятга эга эканлиги яыыол кщзга ташланади. 

Инсон щзининг хилма-хил фаолиятлари орыали табиат ва жамиятдаги 
турли-туман нарсаларни билади, бошыа одамлар билан ижтимоий 
муносабатларга киришиб, щзини шахс сифатида намоён ыилади. Одамнинг 
фаолияти щзининг структураси жиъатидан анча мураккабдир. Инсон 
фаолияти ъамма ваыт айрим иш-ъаракатларидан, аниыроьи, айрим ъаракат ва 
амаллардан таркиб топади. У ёки бу фаолиятни таркибига кирувчи ъаракат 
ва амаллар англанган ъамда баoзан англанмаган бщлиши мумкин. 

Боьча ёшидаги болалар ъар куни кщп ваытини, асосан уйин фаолиятига 
сарфлайди. Улар щзларини уйин фаолиятига ундовчи майлларини камдан-
кам пайтларда англайдилар. 

Маoлумки, одам щз фаолиятида ташыи оламдаги турли нарсалар ва 
бошыа одамлар билан муносабатда бщлади . Лекин ъар бир одамнинг щз ички 
дунёси ъам мавжуд. Одамнинг ички дунёси худди ташыи дунё каби бёыиёс 
даражада кенгдир. Одамнинг ички дунёсини хилма-хил тасаввурлар, турли 
образлар ва тушунчалар ъамда кщп тил нуты материаллари бщлади . 

Шундай ыилиб, одам фаолиятининг структураси жуда мураккаб ва 
щзига хосдир. Одамнинг фаолияти шунчаки эътиёжларни ыондиришдан 
иборат бщлибгина ыолмай, у жамиятнинг маысадлари ва талаблари билан ъам 
кщп жиъатдан боьлиыдир. Одам фаолиятининг кщзга ташланиб турадиган энг 
асосий белгиси маысадни англаш ва уни амалга оширишда ыилинадиган иш-
ъаракатларидан иборатдир. 

Шахс ва унинг фаоллиги — жамият билан доимий муносабатни ушлаб 
турувчи, щзини-щзи англаб ъар бир ъаракатини мувофиылаштирувчи шахсга 
хос бщлган энг муъим ва умумий хусусият-бу унинг фаоллигидир. 

Фаоллик- (лот.”actus”- ъаракат, “activus”- фаол ) шахснинг ъаётдаги 
барча хатти-ъаракатларини намоён этишини тушунтирувчи категориядир. 
Шунинг учун ъам психологияда шахс, унинг онги ва щзини-щзи англаши 
муаммолари унинг фаоллиги, у ёки бу фаолият турларида иштироки ва уни 
уддалаши алоыадор сифатлари орыали баён этилади. Фанда инсон 
фаоллигининг асосан икки тури фарыланади. 

А) ташыи фаоллик-- бу ташыаридан ва щз истак ва хоъишларимиз 
таoсирида бевосита кщриш, ыайд ыилиш мумкин бщлган ъаракатларимиз, 
мушакларимизнинг ъаракатлари орыали намоён бщлади ган фаоллик. 

Б)  ички фаоллик- бу бир томондан у ёки бу фаолиятни бажариш 
мобайнидаги физиологик жараёнлар (моддалар алмашинуви, ыон айланиш, 
нафас олиш, босим щзгаришлари) ъамда иккинчи томондан, бевосита психик 
жараёнлар, яoни, аслида кщринмайдиган, лекин фаолият кечишига таoсир 
курсатувчи омилларни щз ичига олади. 
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  Инсон фаоллиги “ъаракат”, “фаоллик”, ”хулы” тушунчалари билан 
чамбарчас боьлиы бщлиб, шахс ва унинг онги масаласига бориб такалади. 
Шахс айнан турли фаоллик жараёнида шаклланади, щзлигини намоён ыилади. 
Демак, фаоллик ёки инсон фаолияти пассив жараён бщлмай, у онгли равишда 
бошыариладиган фаол жараёндир. Инсон фаоллиги мужассамлаштирувчи 
ъаракатлар жараёни  фаолият деб юритилади. 

Маoлумки, одамнинг ички дунёси пайдо бщлгандан сщнг, ъар бир 
нарсани, ъар бир ъаракатни олдин ичида уйлаб сщнгра амалга оширади. Одам 
бошыа кишилар билан ыиладиган ташыи муносабатлари орыали нутыни 
эгаллаб ички дунёсига эга бщлиб борар экан, бу нарса шу чоьда кщз щнгида 
йщы бщлган нарсалар ъаыида фикр юргизиш имкониятини беради. Шунинг 
учун одамнинг аылий тараыыиётида интериоризациянинг аъамияти ьоят 
каттадир. 

Шундай ыилиб одам фаолиятининг структураси жуда мураккаб ва щзига 
хосдир. Одамнинг фаолияти шунчаки эътиёжларни ыондиришдан иборат 
бщлибгина ыолмай, у жамиятнинг маысадлари ва талаблари билан ъам кщп 
жиъатдан боьлиыдир. 

Одам фаолиятининг кщзга ташланиб турадиган энг асосий белгиси, 
маысадни англаш ва уни амалга оширишда ыилинадиган иш - ъаракатларидан 
иборатдир. 

Бола психикасининг тараыыиёти ъаыида гапиришдан олдин 
тараыыиётнинг туб мохиятини тушуниб олиш керак. Тараыыиётнинг 
муаммоси, шу жумладан, психик тараыыиёт муаммоси биринчи марта 
диалектик материализм томонидан илмий равишда ъал ыилиб борилди. 
Тарыыиётнинг икки асосий концепцияси камайиш ва кщпайиш сифатидаги, 
такрорлаш сифатидаги тараыыиёт ъамда ыарама-ыаршиликлар бирлиги 
сифатидаги тараыыиётдир. 

Тараыыиёт концепциясидаги биринчи йщналишга мувофик-тараыыиёт 
аввалги нарсанинг оддий такрорланишидан организмда мавжуд бщлган 
муайян сифатларнинг шунчаки кщпайиши ёки камайишидан иборатдир. Бу 
йщналиш эса идеалистик йщналиш бщлиб тараыыиётнинг ъаыикий сабабларини 
(яoни тараыыиётни юзага келтирувчи омилларни) тушунтириб бера олмайди. 
Шунинг учун бу йщналиш тараыыиётнинг сабабини худонинг иродаси билан 
боглайди. 

Иккинчи йщналишга кщра, тараыыиётнинг ыарама-ыаршиликлар 
курашининг натижасидир. Организмнинг хусусиятлари билан ташыи муъит 
шароити щртасида доимий келиб чиыадиган зиддият, яoни ыарама-
ыаршиликлар тараыыиётининг сабабидир. Щзгариб турувчи ташыи муъит 
шароити организмга тобора янги талаблар ыщяди. Боланинг психик 
тараыыиёти ъам ыарама-ыаршиликлар кураши асосида юз беради. Боланинг 
психик тараыыиётини юзага келтирувчи ыарама-ыаршиликлар асосан 
ыуйидагилардан иборат. 

1. Боланинг шу чоыыача эришган даражаси имкониятлари билан янги 
эътиёжлари щртасида тугиладиган ыарама-ыаршиликлар. Соддароы ыилиб 
айтганда, боланинг эътиёжлари тез ортиб боради, лекин бу эътиёжларни 
ыондириш имкониятлари жуда секин юзага келади. Натижада боланинг 
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хилма-хил эътиёжлари билан тор имкониятлари щртасида жиддий зиддият 
юзага келади. Бола ана шу зиддиятни, ана шу ыарама-ыаршиликни ъал этиш 
жараёнида психик жиъатдан тараыыий этади. Мисол: Боьча ёшидаги 
боланинг тили энди чиыаётган бщлади . Унинг сщз бойлиги деярли бщлмайди. 
Бундан ташыари улар сщзларни тщьри талаффуз эта олмайдилар. Шу сабабли 
бу ёшдаги болаларнинг тилини ъамма ъам тушуна олмайди. Боланинг фаол 
муносабатга интилиши билан имкониятлари йщылиги щртасидаги ыарама-
ыаршилик нутыни тез щзлаштириш жараёнида ъал этилади. Бунинг 
натижасида бола психик жиъатдан маoлум тараыыиётга эришади. Боланинг 
имкониятлари ана шу тариыа ошиб борган сари эътиёжлари янада кщпайиб 
бораверади.  

2. Боланинг эски хулы-атвор формалари билан янги хатти-ъаракатлари, 
янги ташаббуслари щртасидаги ыарама-ыаршилик. 
Мисол: Боланинг кичик давридаги асосий фаолияти катталарга таылид 
ыилишдан иборат бщлади. Таылидий ъаракатларда мустаыиллик, 
ташаббускорлик деярли бщлмайди. Бу бола щсиб улгайган сари унинг щз 
шахсий тажрибаси мустаыиллиги, ташаббуси ортиб боради. Бу ыарама-
ыаршиликларни ъал ыилиш жараёнида бола психик жиъатдан тараыыий этади. 

3. Бола ъаётининг мазмуни билан унинг формаси щртасида майдонга 
келадиган ыарама-ыаршиликлар. Масалан: бола боьчага катнашдан олдин 
оиладаги ъаёт шароитга одатланган бщлади. Боьчага келгандан кейин эса, у 
щзи учун тамомила янгича бщлган жамоа ъаётининг талаб ва коидаларига дуч 
келади.Натижада боланинг оиладаги ъаёт мазмуни щртасида ыарама-
ыаршилик юзага келади. Бола янгича ъаёт мазмунини щзлаштириш жараёнида 
у ыарама-ыаршиликларни енгиб психик жиъатдан янада тараыыий этади ва 
унинг шахсий тажрибаси ортади. Боланинг  психик тараыыиётида ташыи 
муъитнинг таoсири жуда катта аъамиятга эгадир. Бола туьилган кунидан 
бошлабоы ижтимоий муъитда, яoни одамлар куршовида яшай бошлайдилар. 
Хаыикатан ъам боланинг психик жараёнлари (идроки, хотираси, тафаккури, 
ъаёли ва шу кабилар) ва шахсий сифатлари (ыизиыишлари ыобилияти малака 
ва одатлари ъарактери ва хок.) туьма равишда берилмайди. Одамнинг шу 
жумладан боланинг барча психик прцесслари ва шахсий сифатлари тезкор 
ижтимоий шароитнинг таoсири туфайли индивидуал ъаёт давомида юзага 
келади. Бунда энг муъим омил оиладир. Оила ъаётининг умумий тарзи бола 
психикасининг тараыыий этишига таъсир этмасдан ыолмайди. 

Бола щз табиатига кщра жуда ъам таылидчан бщлади . Таылидчанлик 
бола психикаси тараыыиётининг белгиловчи омиллардан биридир. Бола ъар 
доим щз оиласидаги катта одамлар куршовида яшар экан, у ъамма ана шу 
щзига яыин одамларнинг хатти-ъаракатларига таылид ыилади. 
  Ташыи муъитнинг, яoни оила муъитининг бола психикасига таoсири 
нуты (тил) тараыыиётида жуда яыыол кщринади. 

Шундай ыилиб, ижтимоий муъит болалар психикасининг тараыыий 
этишига фаол таoсир этадиган энг муъим омиллардан биридир. 

Бола психик тараыыиётида таoлим-тарбия жуда катта аъамиятга эга 
бщлган омиллардандир. Болаларнинг психик тараыыиётига биринчи навбатда 
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ташыи муъит таoсир этса, иккинчи навбатда болага щзок муддат давомида 
системали равишда бериладиган таoлим-тарбия кучли таoсир ыилади.    

Л.С.Виготский фикрига кщра, таoлим-тарбия жараёни психик тараыыиёт 
жараёнига мос келмайди. Бола ижтимоий тажрибани таoлим-тарбия 
жараёнида щзлаштириб ривожланади. Демак таoлим-тарбия жараёни ъар 
доим психик тараыыиётдан бир ыадам олдинда боради. Таoлим-тарбия 
жараёни боланинг психик тараыыиёти учун шароит яратиб замин ъозирлайди, 
яoни ижтимоий таoлим-тарбия жараёни психик тараыыиётни щз кетидан 
эргаштириб боради. Машъур педагог А.С.Макаренко ъар бир боланинг 
камолот имкиниятларига ва тараыыиётнинг истиыбол йщлларини аниылашга 
жуда катта эoтибор берган эди. Макоренко щзининг бу фикрларини янада 
яыыолроы ыилиб “бола шахсини лойиъалаш керак” деган фикрни илгари 
сщрган эди. Тарбиячи таoлим-тарбия жараёнида боланинг ъозирги тараыыиёт 
босыичини келажакда ыандай тараыыиёт даражасига эриштириш учун аниы 
режаларга эга бщлиши керак. Шунинг учун таoлим-тарбия жараёнида 
тараыыиётнинг юыоридаги иккинчи босыичини таыыослаб иш олиб борилади. 

Маoлумки, боланинг ъар бир ёш даври маoлум билимларни бир мунча 
ортиы даражада щзлаштиришга нисбатан сезгир бщлади .Масалан: шундай ёш 
даврлари борки, бунда таoлим-тарбия боланинг психик тараыыиётига ортик 
даражада таoсир ыилади.  

Турли ёш босыичидаги болаларнинг индивидуал психологик 
хусусиятларини ъисобга олган ъолда олиб бориш болаларга нисбатан 
индивидуал муносабатда бщлишни таoминлаши билан бирга уларни ъар 
томонлама ривожлантиришга ёрдам беради. 

Боланинг психик жиъатдан щсишида боьча ёшидаги давр анча мураккаб 
ва маoсулиятли даврдир. Уч ёшдан етти ёшгача бщлган давр боьча ёши даври 
ъисобланади. Асосан мана шу даврдан бошлаб боланинг мустаыил фаолияти 
кучая бошлайди. Боьча ёшида бола мустаыил фаолиятда бщлиши учун зарур 
бщлган иккита ыудратли кучга эга. Биринчидан, маoлум даражада щзига 
буйсундирилган ъаракат аппаратига эга. Иккинчидан, эса атрофидаги катта 
одамлар ва щз тенгдошлари билан бир ыадар эркин муносабатда була 
оладиган нутыыа эга. Мана шунинг учун боьча ёшидаги болаларнинг хулы-
атворлари, хатти-ъаракатлари, ыизиыиш ва эътиёжлари боьчагача тарбия 
ёшидаги болаларникидан фары ыилади. Бу эса щз навбатида, боьча ёшидаги 
болалар билан боьчагача тарбия ёшидаги болалар тарбиясига ъам турлича 
муносабатда бщлишни такозо этади. 

Демак, асосан боьча ёшидан бошлаб боланинг бундан кейинги бутун 
шахсий ъаёти давомида таркиб топа борадиган индивидуал хусусиятлари ъам 
юзага кела бошлайди. Ана шу сабабли ъам инсоннинг ъар томонлама камол 
топа бориши ва хусусан, психик жиъатдан щсиши кщп жиъатдан боьча 
ёшидаги даврида олган таoлим-тарбиясига боьлиыдир. 

Инсоннинг боьча ёшидаги даври шундай бир даврки, бу даврда унда 
келгусида ыандай ъарактер ъислатлари пайдо бщлиши белгиланади ва 
ахлоыий ъарактернинг асослари юзага келади.Боьча ёшидаги болалар 
ъаётида ва уларнинг психик жиъатдан щсишларида ыизиыишнинг ъам роли 
каттадир. Ыизиыиш ъудди эътиёж каби, болани бирор фаолиятга ундовчи 
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омиллардан биридир. Демак, ыизиыиш билиш жараёни билан боьлиы бщлган 
мураккаб психик ъодисадир. Боьча ёшидаги болаларнинг энг асосий 
фаолиятларидан бири-- уйиндир. Бошыача ыилиб айтганда, мана шундай 
асосий фаолият жараёнида боланинг барча психик жараёнлари анчагина 
щсади. Щйин бола ъаётида мана шундай асосий фазилатлардан биридир. 
Шуни таoкидлаб утиш керакки, уйин фаыат ташыи муъитдаги нарса ва 
ъодисаларни билиш воситасигина эмас, балки кудратли тарбия воситаси 
ъамдир. Ижодий ва сюжетли щйинларда болаларнинг барча психик 
жараёнлари билан биргаликда, индивидуал ъислатлари ъам шаклланади. 

Демак, боьчадаги таoлим-тарбия ишларининг муваффаыияти кщп 
жиъатдан болаларнинг щйин фаолиятларининг маысадга мувофиы ташкил 
ыила билишга боьлиыдир. Тарбиячи боланинг барча психик жараёнларини ва 
ахлоыий сифатларини тарбиялашда уйин фаолиятидан кенг фойдаланиши 
лозим. 

Боьча ёшидаги болалар сезгиларини щстиришда тарбиячининг асосий 
вазифаси турли ыизиыарли машьулотлар орыали болалар сезги 
органларининг сезгирлик кучини устиришда ъаракат ыилишдан иборат 
бщлиши керак. Боьча ёшидаги болаларда диыыатнинг ихтиёрий тури 
ривожлана бошлайди. Боьчада жамоа томонидан талаб этиладиган 
тартибларга бщйсиниш, ыоидали щйинлар шартларини сщзсиз бажариш, 
катталарнинг топширган вазифаларини чидам билан бажариш каби ъоллар 
болаларда ихтиёрий диыыатни ривожлантира бошлайди. Боьча ёшидаги 
болаларнинг психик жиъатдан щсишларида тасаввщрнинг роли ьоят каттадир. 
Боьча ёшидаги болаларда тафаккурлари жуда жадал сурoатда щсади. Боьча 
ёшидаги болалар тафаккур жараёни айни шу чоьда идрок ыилиб турган 
нарсаларигагина эмас, балки илгари идрок ыилган нарсаларига ъам таянади. 

Боланинг нуты тараыыиётида нуты катта рол щйнайди. Боланинг боьча 
ёшидаги даври ъам нутыни амалий ва фаол эгаллаш даври ъисобланади. Агар 
икки яшар боланинг сщз бойлиги тахминан 250тадан 400 тагача бщлса уч яшар 
боланинг сщз бойлиги 1000 тадан 1200 тагача етади. Етти яшар болада эса 
3000 мингтадан 7000 тагача боради. 

Одамнинг умумий ъаракатчанлиги ва ъис-туйьуларининг ыанчалик 
кучли ъамда тез намоён бщлишида кщриладиган индивидуал психологик 
хусусиятларнинг йиьиндисига темперамент деб аталади. Павлов 
темпераментни 4 хил турини аниылаган. Булар: 

Ъолерик - бу одам кучли, мувозанатлашмаган ва ъаракатчан бщлади. 
Сангвеник - темпираментдаги одам кучли, мувозанатлашмаган (яoни 

кщзгалиш ва тормозланиш жараёнлари бир-бирига мос бщлади ) ва 
ъаракатчан бщлади . 

Меланъолик- бу типдаги одам ъар жиъатдан кучсиз бщлади .  
Флегматик- бу одам кучли мувозанатлашган лекин ниъоятда суст 

бщлади . 
Боьча ёшидаги болаларнинг темпераментларига оид хусусиятлари 

уларнинг уйин фаолиятларида намоён бщлади . 
Инсон шахси хусусиятларидан бири ъарактер ва унинг ъислатларидир. 

Ъарактер деб- ъар бир шахснинг яшаш шароити ва таoлим тарбиянинг 
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таoсири остида таркиб топган ъамда унинг теварак-атрофдаги нарсаларга, 
бошыа одамларга ва щзига бщлган муносабатларида намоён бщлади ган 
индивидуал хусусиятларига айтилади. Ъарактер ъислатлари одамнинг хулы - 
атвори ва хатти ъаракатларида баoзан учраб ыоладиган эпизодик 
хусусиятлар бщлмай, балки нихоятда мустаъкам доимий хусусиятлар бщлади . 

Болаларнинг илк ёшлик даврларидан бошлаб уларнинг ъарактер 
ъиссиётларини жиддий эoтибор билан таркиб топтириб бориш лозим. Бунда 
намунанинг роли каттадир. Болалар щз табиатлари жиъатидан ьоят 
таылидчан бщладилар. Тарбиячи ва ота оналар ъар жиъатдан намуна 
бщлишларидан ташыари болаларга турли ибратли китобларни щыиб бериш, 
ажойиб, олийжаноб одамлар ъаыида сщзлаб беришлари катта аъамиятга 
эгадир. 

Шундай ыилиб кишиларнинг ыобилият ва истеoдодларини 
ривожлантириш, демократик жамият куриш иши кенг авж олдириб 
юборилган. Ъозирги кунда нихоят даражада катта аъамиятга эгадир. Ана шу 
жиъатдан олганда болалар ыобилияти, истеoдоди ва лаёыатларини щз ваытида 
аниылаб замон талабига яраша ривожлантириш керак. Бу муъим ишнинг 
наыадар маoсулиятли эканини тарбиячилар ъам, ота-оналар ъам билишлари 
керак. 

“Щыитувчи болаларимизга замонавий билим берсин деб талаб ыиламиз. 
Аммо замонавий билим бериш учун аввало мураббийнинг щзи ана шундай 
билимга эга бщлиши керак”. -деб таoкидлайди И.А.Каримов щыитувчилик 
инсон жамияти тарихи бошланганидан то ъозирги кунгача ъамма ваыт 
жамият ва жамоатчилик томонидан эoтиборга лойик, эoзозлаб келинган 
касбдир. Щыитувчининг щрни ва унинг вазифалари щсиб келаётган ёш авлодни 
тарбиялаш ишига жамият ва жамоатчилик томонидан эoтибор 
ыаратилишининг наыадар муъим аъамиятга эга эканлиги аниыланади. 

Щыитувчи щыувчилар учун дарс пайтида ыщшимча дарсларда ана шу 
билан бирга дарсдан ташыари ъолларда ъам кераыли маслахатлар беришда 
билимлар манбаидан биридир. Замонавий щыитувчи ижтимоий психолог 
бщлмаслиги мумкин эмас, шунинг учун ъам щыувчилар щртасидаги щзаро 
муносабатларни йщлга солиши, болалар жамоасида ижтимоий психологик 
механизмлардан фойдаланишни билиш зарурдир. Шуни таoкидлаб щтиш 
керакки, тарбия жараёнининг самарадорлигини оширишга куйиладиган 
талаблар билан бирга щыитувчи шахси ва унинг фаолиятига нисбатан 
ыщйиладиган ижтимоий талаблар ъам щсиб бормокда. Мактабда щыитувчи 
томонидан бола хулыига нисбатан куйиладиган дарс ваытида щыитувчининг 
сщзларини яхшилаб тинглаб утириш, щзидан-щзи товуш чиыариб гапирмаслик 
сингари тезкор талаблар болани щыувчилар ыоидаларига буйсунишга ва дарс 
ваытида юз берадиган ъиссиётларни идора ыилишга мажбур ыилади.  

Бошланьич таoлим даврида айрим щыувчиларнинг баoзи щыув 
фанларидан улгура олмаслиги, ёмон болалар билан щыиши уларнинг 
уыувсизликларидан ва хеч ыандай ыобилиятига эга эмасликларидан эмас, 
балки кщп ъолларда уларнинг индивидуал хусусиятларини яхши аниылаб 
олмаганлиги, щыишга, айрим щыув фанларига уларда хавас уйьота 
олинмаганлиги оыибатида уларни щыишдан, мактабдан совитиб юбориш, 
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хатто бездириб юбориш сингари сабаблардан келиб чиыади. Шунинг учун 
таoлимнинг дастлабки кунларидан бошлабоы ъар бир щыувчининг 
ыобилиятидаги индивидуал хусусиятларни аниылаб ола билиш, шунга 
мувофик ундаги салохиятни муайян томонга йщналтириш, уни юзага 
чиыариш, устириш устида амалий ишлар, тегишли машьулотлар олиб бориш 
ва бунга щыувчида кучли хавас уйьотиш керак бщлади . 

Шундай ыилиб, таoлим-тарбия щыувчилардаги табиий имкониятларни, 
улардаги туьма лаёыатларни уйьотиб уларни устириш ва такомиллаштириш 
имконини беради. 

Яна шуни айтиб щтиш жоизки, щыитувчи  щыувчи шахсини щрганиши ва 
уларга ъарактеристика бериши асосан у таoлим жараёнида ундаги мавжуд 
бщлган ъислатлари таoлим-тарбияси ва бошыа индивидуал психологик 
хусусиятларини щрганиб уларга тавсиф беришдан иборатдир.      
 
 
 
 

САВОЛЛАР 
 

1. Болалар психологияси ъаыида тушунча. 
2. Болалар психологиясининг бошыа фанлар билан боьлиылиги. 
3. Шахс деганда нимани тушунасиз? 
4. Шахснинг фаоллиги ыандай намоён бщлади ? 
5. Инсон фаоллиги структураси ыандай? 
6. Бола психик тараыыиётининг вужудга келтирувчи ыарама-ыаршиликлар 
нималардан иборат? 
7. Бола психик тараыыиётида ташыи муъитнинг таoсири. 
8. Темперамент нима ва унинг типлари? 
9. Ъарактер деб нимага айтилади ва унинг таркиб топиши нималарга боьлиы? 
10. Ыобилият деб нимани назарда тутиш мумкин? 
11. Ыобилиятнинг истеoдод ва лаёыатга боьлиылиги? 
12. Болани тарбиялашда щыитувчининг роли? 
 
 

 
МАВЗУ: ЩЫУВЧИ ШАХСИНИ ЖАМОАДА ШАКЛЛАНИШИ. 

 
                                                   Режа. 
 
1. Болалар жамоаси ва унинг хусусиятлари. 
2. Бола шахсини шаклланишида мулоыотнинг аъамияти. 
3. Щыувчининг жамоадаги мавыеини щрганиш. 
4. Бола шахсини шаклланишида жамоа муносабатларининг аъамияти.    
 

Болалар жамоаси ва унинг хусусиятлари. 
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Жамоа деганда биз, умумий маысад асосида бирлашган жамиятнинг бир 
ыисми ъисобланган ва ана шу жамият маысадларига тщла бщйсунган одамлар 
гуруъини тушунамиз. 

Болалар жамоаси эса щйин жараёнида вужудга келади. Щйиндаги 
умумий кечинмалар болаларни бирлаштиради. Щйинда щртоылик ъисси, бир 
бирини ыщллаш, енгиб чиыиш учун фаол курашга интилиш тарбияланади. 
Жамоа щйинларида маысадга зщр бериб интилиш шаклланилади, бошыаларни 
бошлаб бора оладиган ташкилотчи – болалар етишиб чиыади. Жамоада 
кичик ёшдаги щыувчи болалар ъарактерини тарбиялаш мувоффаыиятли 
суратда олиб борилади. Болада коллектив фаолият ъарактерининг жамоага 
хос ъислатлари тарбияланади. Жамоа бщлиб щйнаш жараёнида баoзи бир 
болаларнинг салбий ъислатлари уятчанлик, инжиылик, жиззакиллик, 
кеккайиш  бартараф ыилинади. Щйин болалар жамоасининг тенг хуыуыли 
аoзоси эканлигини ъис этишга ёрдам беради.  Щз коллективи, щз жамоасидан 
ажраб ыолиш болага ёмон таoсир этади. Катталар билан тарбияланиш 
натижасида болада салбий ъислатлар одам ёытирмаслик, жамиятдан ыщркиш, 
эгоизм ва бошыа ъарактер ъислатлари щсиб бориши мумкин. 
 Щыитувчи умумий меънат фаолиятини йщлга ыщйганда, бутун синф 
олдига умумий маысад ыщйиб, биргаликда ъаракат ыилиш иштиёыини 
уйьотган таыдирдагина коллективизм ъиссини тарбиялаш бошланади. 1-2 
синф щыувчиларида хатти-ъаракатларнинг одатланган кщринишлари жамоада 
вужудга келтирилади.  

Булар жамоа бщлиб  щыиш, щйин щйнаш, меънат ыилиш шароитида 
таркиб топади. Коллективизм туйьулари 3-4 синфларда анча кщп даражада 
намоён бщлади. Бу ёшга келиб болаларнинг ижтимоий фаолияти 
мураккаблашади, щыувчилар теварак атрофдаги ъаётни, меънатда ва 
турмушда жамоанинг аъамиятини янада кщпроы тушуна бошлайди. 
 Мактаб щыувчисининг жамоат фаолиятида жамоат ва раъбарнинг 
талабларига бщйсиниш малакалари, талаб ыила билиш малакаси каби 
ъарактер ъислатлари тарбияланади. Бора-бора ижтимоий меънат, ижтимоий 
фаолият мактаб щыувчиларида жамоада яшаш ва ишлаш иштиёыини 
щстиради.  
 
 

2.Бола шахсини шаклланишида мулоыотнинг аъамияти. 
 
 Мулоыот одамлар амалга оширадиган фаолиятлар ичида етакчи щринни 
эгаллаб, у инсондаги энг муъим эътиёжларни жамиятда яшаш ва щзини шахс 
деб ъисоблаш билан боьлиы эътиёжларни ыондиради. Шунинг учун ъам унинг 
ъар бири инсон аъамияти учун каттадир. Мулоыот ъар бир шахснинг 
жамиятда адо этадиган ишлари щзаро муносабат ва щзаро таoсир шаклларини 
щз ичига олади. Бир ыарашда осонга щхшаган шахслар аро мулоыот жараёни 
аслида мураккаб жараён бщлиб, унга инсон ъаёти мобайнида щрганиб боради. 
Мулоыотнинг психологик жиъатларини мураккаблиги ъаыида Б.Ф.Паригин 
щз фикрларини билдиради.  
А. Индивидларнинг щзаро таoсир жараёни 
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Б. Индивидлар щртасидаги ахборот алмашуви жараёни.  
В. Бир  шахснинг муносабати жараёни. 
Г. Бир кишининг бошыаларга таoсир кщрсатиш жараёни.  
Е. Шахсларни бир-бирини тушуниш жараёни. 
 Мулоыотнинг турли шакллари ёки босыичлари бщлиб дастлабки босыич 
одамнинг щз-щзи билан мулоыотидир. Т.Шибутанин “Ижтимоий психология” 
дарслигида: “Агар одам озгина бщлса ъам щзини англаса, демак, у щз-щзига 
кщрсатмалар бера олади”,-деб тщьри ёзган эди. Одамларнинг щз-щзи билан        
мулоыоти аслида бошыалар билан мулоыотининг ъарактерини ва хажмини 
белгилайди. Агар одам щзи билан мулоыт ыилишни щрганиб, доимо щзини 
жамиятдан четга  тортиб турса, демак у бошыалар билан сухбатлашганда 
ыийинчиликларга учрайди. 
 Мутахасисслар шахс шаклланишида асосан уч соъани ажратиб 
кщрсатишади: 

мулоыот соъаси. 
фаолият соъаси. 
щз - щзини онглаш соъаси. 
Шулардан энг муъими мулоыот соъаси бщлиб, айниыса мактабгача ёш  

ва щсмирлик давридаги мулоыот системаси болада бир ыанча ижтимоий-
психологик ъислатларни пайдо ыиладики, бунинг натижасида у фаол ъаётий 
мавыега эга бщлади. Жамиятда щз щрнини тасаввур ыилишга эришади. 
Таoлим-тарбия жараёнини ташкил этишда мулокатнинг барча воситаларга, 
айниыса нутыга эoтибор бериш керак. Болалари илк ёшлик чоьида нуты 
маданиятига щргатиш, нутыларини щстириш чораларини кщриш зарур. 
Педагог эса шундай нуты маданиятига эга бщлиши керакки, унинг аввало 
фаолиятини тщьри ташкил этилиши таoминлансин, ыолаверса болаларда 
нутынинг щсишига имкон берсин. Болалар мулоыот жараёнида ъамкорликда 
ишлаш, бир-бирига ёрдам бериш, бир-бирига щргатиш, ъаракат 
мувофиылигига эришиш каби ыатор ыобилиятларини намоён ыилишлари 
мумкин. Шу туфайли щыитувчи бола шахсига маысадга йщналган ъолда 
таoсир кщрсатиш керак. Аслини олганда, ъар ыандай мулоыот, агар у беoмани 
маысадсиз ыуруы гаплардан иборат бщлмас, доимо мулоыотга 
киришувчиларнинг хулы-атворини, уларнинг установкаларини щзгартириш 
имконига эга. Бола мулоыотга киришар экан, яoни бирон бошыа болага савол 
илтимос, буйруы билан мурожаат ыилар экан, бошыа бир кишига таoсир 
щтказишини щзи хоълагандек жавоб олишини, топшириынинг ижро 
этилишини, шу пайтгача тушунмаганини тушуниб олишини, зарурият 
тарзида щз олдига маысад ыилиб ыщяди. Мулоыот маысадлари одамларнинг 
биргаликдаги ъаракат, яoни одамларнинг биргаликдаги фаолияти жараёнида 
таркиб топадиган алоыалар ва щзаро бир-бирига таoсирининг йиьиндиси 
сифатида юзага чиыади. Шахслараро биргаликдаги ъаракат одамларнинг 
бир-бирига бщлган  таoсирига жавобини ваытга изчил ёйилган тарзини ифода 
этади. А. Индивиднинг Б. Индивидга хулы атворини щзгартирадиган хатти-
ъаракати унда жавоб реакциясини пайдо ыилади. Щз навбатида бу А нинг 
хулы атворига ъам таoсир кщрсатади. 
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3.Щыувчининг жамоадаги мавыеини щрганиш. 
 

Щыувчининг синфдаги, жамоадаги щзаро муносабатлари хилма-хил ва 
мураккабдир. Бу муносабатларни щрганиш учун махсус методлардан 
фойдаланишга тщьри келади. Ъозирги замон социал психологиясида 
шахснинг коллективдаги щзаро муносабатларни щрганишда социометрик 
методидан кенг фойдаланилади. Социометрик методи шахснинг жамоадаги 
муносабатларини щрганиш маысадида биринчи марта америкалик психолог 
жон Морен томонидан кашф этилган. Щыувчиларнинг жамоадаги 
муносабатларини щрганадиган бу методни танлаш, табаыалаш методи деб 
аталади. Моъият жиъатидан олиб ыараганда социорометрик метод 
ъисобланган танлаш, табаыалаш методи, фойдаланиш мумкин бщлган 
обoектив методдир. Лекин, бу метод ъамма ваыт Джон морено айтгандек 
бутун бир жамиятнинг ыонунларини щрганиш имконини берадиган универсал 
метод бщла олмайди. Социометрик методни кичик бир жамоада ёки 
группадаги одамларнинг щзаро муносабатларини щрганишда ыщллаш мумкин. 
Жамоа аoзолари бир-бирини яхши билгандагина бу методдан эффектив 
фойдаланса бщлади. Социометрия методининг мазмуни нимадан иборат?-
Щыучилар гурухида 30 та щыувчи бор дейлик, биз ана шу 30 кишилик 
жамоадан, жамоа аoзолари учун энг ёыимли, энг ыадрли кишини, жамоа учун 
энг ыадрсиз кишини, камроы ёыимли бщлган щыувчиларни аниылашимиз 
лозим. Бунинг учун жамоа аoзоларининг номерланган рщйъатини тузамиз. 
Рщйъатдаги ыизларнинг фамилиясини доира билан, щьил болаларнинг 
фамилясини эса учбурчак билан щраб, шундан сщнг тщртта устма уст доира 
чизмаси, сщнгра жамоа аoзоларига илтимос ыилиб, ыуйидаги саволларни 
берамиз: “сиз синфда ким билан щтиришни хоълайсиз?”, “бирон бир 
топшириыни ким билан бажаришни хоълайсиз?”, “щз муаммоингизни ким 
билан ъал ыилишни хоълайсиз?”. Жавобларда щыувчилар щзлари ёытирган 
щыувчиларнинг фамиляларини ёзиб беришлари керак. Фамилиянинг жамоа 
аoзолари томонидан ыанчалик кщп такрорланганлигига ыараб щыувчиларнинг 
жамоадаги ыадр-ыимматини ва обрщсини аниылашимиз мумкин. 
Щыувчиларнинг юыоридаги саволларга берган жавобларини таълил ыилиб, 
энг кщп такрорланган фамилияни ичкаридаги биринчи доирадаги, ундан 
камроы такрорланган фамилянинг иккинчи доирага, иккинчи фамилияга 
караганда камроы такрорланган фамилияни учинчи доирага ва энг кам 
такрорланган фамилияни тщртинчи доирага рщйъатдан раыамлар билан ёзиб 
ыщйилади. Ушбу социограммадан кщриниб турибдики, доирадаги 6 ва 
учбурчакдаги 8 раыамлар биринчи доирага жойлаштирилади. Булар группа 
аoзолари томонидан кщп тилга олинган жамоанинг энг севимли ва энг ыадрли 
щыувчиларидир. ω-айланага жойлаштирилган 1.ω.3.4.9.12.15.16.18.24.27.30-
раыамлардаги щыувчилар жамоанинг иккинчи даражали щыувчиларидир. 
Учинчи айланага жамоанинг ыандайдир учинчи даражали кишиларни 
жойлаштирилади. Социограмманинг тщртинчи доирасига жойлаштирилган 



 71 

7.13.21.29 раыамларидаги щыувчиларнинг номлари энг кам тилга олинадиган, 
яoни жамоа томонидан рад этилган щыувчилардир. 
 Шундай ыилиб, социометрия ёки табаыалаш методи ёрдами билан 
щыувчиларнинг жамоа аoзолари щртасида турган щрнини аниы белгилаш 
мумкин. Социометрия  методи  орыали олинган маoлумотларга, жамоа  
аoзоларини узоы муддат  кузатишдан  олинган маoлумотларни ъам ыщшиб 
ыщйиш яхши натижа беради. 

Бола шахсини шаклланишида жамоа муносабатларининг аъамияти. 
Боланинг  психик  тараыыиётида ташыи муъитнинг  таoсири жуда катта 
аъамиятга эгадир. Бола туьилган кунидан бошлаб, ижтимоий муъитда, яoни  
одамлар орасида яшай бошлайди. Ижтимоий   муъит деганда – биз даставвал  
оила муъитини тушунамиз, лекин “Муъит” тушунчаси  икки хил маoнони 
ифодалайди. Кенг маoнодаги “Муъит” сщзи одамнинг бутун юрти (Ватан) 
билан боьлиы бщлган ъаёт шароити тушунилади. Тор маoнодаги  “Муъит” 
сщзидан асосан одамларнинг  турмуш шароити ва  оила, теварак-атрофдаги 
ижтимоий ъаёти тушунилади. Боланинг  психик жараёнлари  ва  шахсий 
сифатлари  туьма равишда берилмай-ди. Одамнинг шу жумладан, боланинг 
барча психик  жараёнлари ва шахсий сифатлари  конкрет ижтимоий 
муъитнинг таoсири туфайли индивидуал ъаёт давомида  юзага келади. Бунда 
энг муъим фактор оиладир. Оила ъаётининг умумий тарзи  бола 
психикасининг тараыыиётига  таoсир этмасдан ыолмайди. Бола щз табиатига 
кщра жуда ъам  таoылидчан бщлади. Таыилидчанлик бола психикасининг 
тараыыиётини белгиловчи омиллардан биридир. Бола ъар доим щз оиласидаги 
катта одамлар  ыуршовида яшар экан, у доимо ана шу  щзига яыин 
одамларнинг хатти-ъаракатларига таылид ыилади. Таылид ыилиш орыали ъар 
ыандай инсоний  муносабатлар ва фазилатларни щзига  аста- секин сингдириб 
боради. Оила муъитининг бола психикасига  таoсири нуты тараыыиётида  
жуда яыыол кщринади. Нуты  болага туьма равишда яoни тайёр ъолда 
берилмайди. Бола туьилишидан бошлаб, ыайси нуты муъитида яшаса ана шу 
нутыда гапиради. Бола щсган сари  муъит доираси ъам кенгаяди. Теварак  
атрофдаги ыуршов (даставвал оила, ховли, кщча, ыишлоы,)дан аста секин 
кенгая бориб,  шаъар, вилоят, республика ва мамлакат миыиёси щтади. Шунга  
мос равишда ижтимоий муъитнинг болага таoсири манбалари ъам  борган 
сари кенгайиб ва кщпайиб боради. Бола  оила доирасидан ташыарига  
чиыыандан сщнг унга щзгалар ъам  таoсир эта бошлайди. Энди  бола фаыат щз 
оиласига, катта одамларнинг хулы-атвори ва хатти-ъаракатларига эмас  
балки яыин атрофдаги  бошыа одамларнинг,  щз тенгыурларининг хулы-атвори 
ва хатти-ъаракатларига ъам таклид ыила бошлайди. Шу тариыа ижтимоий 
ъаёт  боланинг психикасига  бщлган таoсирини кенгайтира боради.  
 Демак, бола шахсини  шаклланиши  унинг жамоага  ыщшилганлиги 
шароитида рщй беради. А.С.Макаренко  таoкидлаганидек, шахс юксак 
даражада ривожланган гурухдан иборат ва шахснинг ыимматли 
фазилатларини  шакллантириш учун энг ыулай шароитга  эга бщлган  жамода  
ва жамоа воситасида ривожланади. Индивид шахс бщлиши, яoни жамиятни 
тщлаыонли ыондирилади. Бола шахсини шаклланишида унга маысадга 
мувофиы таoсир щтказишда - тарбия етакчи ролp щйнайди.  
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 Тарбия бола шахсини ривожлантиришни жамият томонидан ыщйилган 
маысадга мувофиы тарзда йщналтириб боради ва уюштиради. Шу билан бирга 
тарбия бола ъаёти ва фаолиятини муайян тарзда уюштириб ва тартибга 
солиб ыолмасдан, балки мавжуд педагогик принцпларга биноан конкрет 
шахс имкониятларини энг яхши даражада кщтарадиган, ривожланишнинг 
махсус муъитини, ёхут вазиятини вужудга келтиради, уни шакллантиради 
йщналтириб борган ъолда фаоллигини намоён ыилиш учун шарт-шароит 
яратади. Шу щринда шахс психологияси, шахсни тарбиялаш педагогикаси, 
ахлоыий тарбия методикаси билан щрин алмашади. Уларнинг вазифаси 
шахсни ъар томонлама ривожлантириш,  маoнавий онгини шакллантириш, 
онгли интизомни, ватанпарварлик ва фидоийликни тарбиялаш воситалари ва 
йщриыларини аниылашдан иборат. Бу юксак вазифаларни рщёбга 
чиыарилиши, шахснинг такомиллашувини таъмин этади. 
 
 

САВОЛЛАР 
1.“Бола шахси” ъаыида тушунча. 
2. Бола шахсининг шакллантирувчи асосий соъалар. 
3. “Болалар жамоаси” ъаыида тушунча. 
4. Бола шахсини шаклланишида жамоанинг таoсири. 
5. Социометрия методи. 
6. Шахс шаклланишида мулоыот соъаси. 
7. Ижтимоий муъит тушунчаси. 
8. Бола шахсини таркиб топтиришда тарбиянинг роли. 
9. Боладаги таылидчанлик унинг табиатига таoсири. 
10. Меънат жараёнида бола шахсини шаклланиши. 
 
 
 

МАВЗУ: ЩЫУВЧИ МОТИВЛАРИ ВА УНИНГ ШАКЛЛАНИШИ 
 

РЕЖА: 
1. Хатти -ъаракат мотивлари ъаыида тушинча. 
2. Аффект соъаси, унинг шахс тараыыиётларининг функцияси.  
3. Баъо ва щз-щзига баъо бериш шахс йщналишининг омилидир.  
4. Шахс йщналиши (истак, ыизиыиш, тилак, майл, идеал, дунёыараш, 

эoтиыод)  
 
1. Хатти-ъаракат мотивлари ъаыида тушунча. 
 
 Шахс фаолиятини амалга ошиши ва шахс  хулы- атворини тушинтириш 
учун психологияда «мотив» ва «мотивация» тушунчалари ишлатилади.  
 Мотивация инсон ъулы-атвори, унинг боьланиши, йщналиш ва 
фаолиятини тушинтириб берувчи психологик сабаблар мажмуини 
билдиради. Бу тушунча у ёки бу шахс хулыини тушинтириб бериш керак 
бщлганда ишлатилади, яoни «нега?», «нима учун?», «нима маысадда?», 
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«ыандай манфаат йщлида?» деган саволларга жавоб ыидириш – мотивацияни 
ыидириш демакдир. Шахсни жамиятда одамлар орасидаги хатти-ъаракати ва 
щзини тушиниш сабабларини щрганиш тарбиявий аъамиятга эга бщлган нарса 
бщлиб, масалани ёритишнинг икки жиъати фарыланади: 
 А) ички сабаблар, яoни хатти-ъаракат эгасининг субoектив психологик 
хусусиятлари назарда тутилади (мотивлар, эътиёжлар, маысадлар, 
мщлжаллар, истаклар, ыизиыишлар ва хоказолар).  
 Б) ташыи сабаблар фаолиятини ташыи шарт-шароитлири ва ъолатлари. 
Яoни, булар айни конкрет ъолатларни келиб чиыишига сабаб бщладиган 
ташыи стимуллардир.  
 Мотив бу хатти-ъаракатга ундовчи куч. У шахсдаги у ёки бу ъулы –
атворга нисбатан турган мойиллик, ъозирликни тушунтириб берувчи 
сабабни назарда тутади.  
 Кщпгина психологларни берган маoлумотига кщра биргина фаолиятни 
щзида (бу фаолиятини бола учун нима сабабдан юз беришига ыараб) шахсни 
ъар хил (ва хатто бир – бирига ыарама – ыарши бщлган) сифатлари таркиб 
топиши мумкин. Масалан, биз щыувчиларни бошыаларни очиыдан – очиы ва 
одил таныид ыилишга щргатамиз. Ана шундай ыилиш билан болада 
принципиаллик, жасурлик, софдиллик, таныидий кщз билан ыараш 
фазилатлари таркиб топади, деб ъисоблайдилар. Аммо биз айтилганларни 
ъисобга олмасак, ъамиша ъам щзимиз кщзлаган маысадга эришавермаймизми? 
Йщы чунки ъулы –атворнинг ана шу тщьри формаси негизида мактаб щыувчиси 
амал ыиладига мотивлар ётади. Бу ъулы – атвор шахсан щыувчининг щзи учун 
ыандай маoнога («маoно» тушунчаси психологияга А.Н.Леонтoев тамонида 
кириилган) эга бщлишга ыараб унда ъар ъал сифатлар таркиб топиши мумкин. 
Агар щыувчи щз щртоьини принципиал мотивлар асосида таныид ыиладиган 
бщлса, бу таныид унинг щртоьида ъарактернинг принципиаллик, ыатoийлик, 
ъалоллиы сингари сифатларни таркиб топтиришга ёрдам беради; борди-ю, щз 
айбини щртоьининг бщйнига ыщйиш истаги билан таныид ыиладиган бщлса, бу 
худбинлик, индивидуализмнинг таркиб топишига ёрдам беради. Агар шахсий 
ьараз билан таныид ыилинадиган бщлса, унда шу асосда ыасоскорлик, 
маккорлик, инсофсизлик ъислатлари таркиб топади.  
 Агар бундай таныид ыилишга, нихоят, щыувчидан ыщрыиш ва унга ёыиш 
истаги ёки маьрурлик истаги, принциписизлик, икки юзламалик сингари  
ъислатлар таркиб топиши мумкин. Бинобарин, хулы – атвор тажрибаси бу 
хатти- ъаракат муаян мотивлар асосида амалга оширилган ваытдагина 
кщзлаган маысадга олиб боради. Шунинг учун ъулы – атворнинг тщьри 
мотивлар тажрибасида тарбиялаш ва мустаъкамлаш муъим аъамият касб 
этади. Мактаб щыувчиларида муаян вазифаларда тарбиявий таoсирлар 
воситасида юзага келадиган ижобий мотивлар уларнинг тажрибасида 
мустаъкамланиши ва барча бошланьич вазифалага тарыалиши керак.  
 Бошыача ыилиб айтганда, шахснинг ъар бир сифат стурктурасига, 
биринчидан, мактаб щыувчисининг тегишли хатти- ъаракатига ижодий 
муносабатда бщлишига имкон берадиган мотив, иккинчидан, хатти – 
ъаракатларнинг мустаъкамланган усули киради. шундай ыилиб шахснинг 
сифати, Л.И.Божовичнинг ибораси билан айтганда, хатти- ъаракат 
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мотивлари ва бу мотивлар тегишли формулаларнинг щзига хос 
бирикмасидир.  
  

2. Аффект соъаси, унинг шахс тараыыиётидаги функцияси. 
 
 Нихоятда тез щтиши билан онгда содир бщлиб, одамни тез эгаллаб 
оладиган, жиддий щзгаришлар, ъаракатларни иродавий назорат ыилишнинг 
бузилиши (щзини тута билишни йщыолиши) ва шунинг билан бирга 
организмда барча ъаёт фаолиятларининг щзгариши билан ъаракатланадиган 
эмоционал жараёнларига аффектлар деб аталади. 
 Аффект ыисыа муддатли бщлиб, улар бирдан ёнишга, портилашга, 
тщсатдан келган ыаттиы шамолга щхшайди. Агар эмоция руъий тщлыинланиш 
бщлса аффект бщрондир. Аффект ъолатлари алмашиб турадиган турли 
босыичларга эгадир. Ваъима ва саросималикка тушиб ыолган, щта ыувонган, 
щзини ушлаб бщлмайдиган даражада кулгига берилган ёки умидсизликка 
тушган одам ъар хил пайтларда оламни бир хил тарзда акс эттирмайди. 
Щыувчи шахси щз кечинмаларини турлича ифодалайди, щзини турли меoёрда 
ушлаб туради ва ъаракатларини  турлича бошыаради. Бу ъолатни шу билан 
тушинтири мумкинки, оралиы мия ва катта мия ярим шарларининг 
пщстлоьида  маoлум марказларнинг кучли ыщзьалиши ва шунинг билан бирга 
бошыа марказларнинг тормозланиши чегарадан чиыиб кетади ва бир – бири 
билан алмашиниб ыолади; баoзан олий нерв фаолиятининг бузилиши ва 
ыщзьалиши содир бщлади.  
 Аффектив ъолатнинг бошланишида шахс, айниыса щсмир ва щспирин 
ёшдаги щыувчиларда бошыа нарсалардан ъам бахтиёр  равишда четлашиб, щз 
ъиссиётининг предмети ъаыида ъам щйлай олмайди. Танадаги щзгаришлар ва 
ифодали ъаракатлар табора бемулоъаза бщлиб боради. Кучли зщр бериш 
натижасида ъаракатлар тарыалиб кетади. Тормозланиш мия ярим шарлари 
пщстини борган сари кули эгалай бошлайди, ыщзьалиш пщстлоьи ости нерв 
тугунларида ва оралиы мияда кучаяди.  
 Щыувчи кечираётган ъиссига: даъшат, ьазаб, нафратланиш ва шунинг 
кабиларга берилишга кучли истак сезила бошлайди.  
 Аффектнинг биринчи босыичида щзини тутишни, щзини ыщлга олишни 
ъар бир одам, фаыат катталаргагина эмас, балки болалар ъам уддалай олади. 
Бундан кейинги босыичларда щыувчи кщпинча иродавий назоратни йщыотади, 
мулоъазасиз ъаракатларни амалга оширади ва щйламасдан иш ыилади. 
 Аффект портлашдан сщнг баoзан осойишталик ва бир ыадар чарчашлик 
ъолати юзага келади; бошыа ъолларда (анча оьир ъолларда) ъолсизланиш, 
ъамма нарсалага нисбатан бефары муносабатда бщлиш, ъаракатсизлик, 
баoзан аффектив шок деб аталган уйыуга мойиллик ъолати юзага келади; 
баoзи ъолларда ыщзьалиш анча ваыт давом этади ва ваыти – ваыти билан 
кучайиб ёки пасайиб туради.  

3. Баъо ва щз – щзига баъо бериш шахс йщналишининг омилидир. 
    Щыувчи шахсининг таркиб топишида уларнинг щз – щзини баъолай 
билиш хусусиятларининг шаклланиш ъам ъарактерлидир. Маoлумки, 
щыувчида ъали щсмирлик даврида щз – щзини англашга бщлган эътиёж ва 
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маoнавий – психологик хусусиятларини баъолаш ыобилияти эндигина пайдо 
бщлади. Юыори синф щыувчиларда щсмирларга нисбатан щзини психологик 
ъаётини, шахс сифатида гавдаланишини, щз хулы- атворини билишга 
ыизиыиш, ъиссиёт ъамда ички кечинмаларни  англаш каби ъислат содир 
бщлади. Щыувчи фаыат щспиринлик давридагина щзига тщла ва ъар тамонлама 
баъо бера олади.  
 Бу хусусият щьил ва ыизлар шахсининг камол топишига ъам, уларнинг 
психик ъаётида ъам чуыур ва бир умр из ыолдиган хусусиятлардан бири.  
 Щз- щзига баъо бериш, щзининг кимлигини тушиниш хусусиятлари 
теварак-атроф таoсири, ъаёт талаби билан вужудга келади. Баoзан щз хулы – 
атворига обoектив баъо бера олиш хусусияти щсмирларда ъам бщлиши 
мумкин, леки бу ёшда бошыаларни фикри ъам алохида щрин эгаллайди. 
Щсмирларнинг хулы- атворига ота-онаси, щыитувчиси, жамоаси ва 
бошыаларнинг берган баъосининг роли ъам катта бщлади. 
 Бу кишиларнинг бир хилда берган баъолари уларни щйлашга ва щз хулы-
атворини тщьри, обoкетив баъолашга ёрдам беради. Щыувчи ёшнинг 
ульайиши балан унда щз имкониятларига, щз хулы-атворига мустаыил 
равишда баъо бериш ъислатлари тарбияланиб боради. Шундай ъоллар ъам 
бщладики, юыори синф щыувчилари щз хулы-атворини, шахсий хусусиятларини 
тщьри таълил ыилади, лекин баoзи ъолларда щсмирлар бу хусусиятларга 
уларга нисбатан тщьри, обoкетив баъо бера олади. Чунки у теварак 
атрофдагиларнинг обoкетив бахосини такрорлайди. Бу ъол катта ёшдаги 
щыувчида боыачароы бщлади. Ёшнинг ортиши билан унда щз шахсини, щз хатти 
– ъаракатлари ва фаолиятини мустаыил таълил ыилиш ва бахо бериш 
тенденциси кучаяди. Щз – щзига баъо бериш эса ъамиша ташыаридан берган 
баъони англашдан кщра ыийинроыдир. Шунинг учун катта ёшдаги щыувчи 
щзининг шахсий хусусиятларини ва хатти – ъаракатларини щсмирга ыараганда 
яхшироы таълил ыила олса ъам, щзига айрим ъолларда унчалик  обoкетив бахо 
бера олайди.  
 Щыувчи ёшининг ульайиши билан унда щз имкониятларига, щз хулы-
атворига мустаыил равишда бахо бериш ъислатлари тарбияланиб боради. 
Шундай ъоллар ъам бщладики, юыори синф щыувчилари щз хулы-атворини, 
шахсий хусусиятларини тщьри таълил ыилади, лекин баoзи ъолларда щсмирлар 
бу хусусиятларга уларга нисбатан тщьри, обoкетив баъо бера олади. Шунинг 
учун ъам йигит ва ыизлар щзларининг хулы-атворларини баъолаганда, бу 
баъони ё ъаддан ташыари ошириб юборади, ёки камайтириб юборади. 
Щыувчиларнинг щзларига тщьри бахо беришларида мактабдаги щыитувчи 
педагоглар, психологлар катта рол щйнайди.  

Шахс йщналиши (истак, ыизиыиш, тилак, майл, идеал, дунёыараш, 
эoтиыод).  

Щыувчилар щзидаги ва бошыа кишилардаги меънатсеварлик, ыатoийлик, 
ъушёрлик, камтарлик, ботирлик каби хусусиятларгина эмас, балки шахсдаги 
кщзга яыыол ташланмайдиган, масалан, щз бурчини англаш, виждонлилик, 
адолатчилик, лаёыатлилик хусусиятларни ъам кщра билади. Бинобарин, 
юыори синф щыувчилари щз дунёыарашини, имкониятини, кучини ъисобга 
олган ъолда келгусидаги фаолиятни аниылай олади.  
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Щыувчи йигит ва ыизларнинг идеал юксак даражадаги маoнавий 
идеалдир. Бундай юксак идеал эгаларининг маысад ъалыига, юртига хизмат 
ыилиш, яхши меънат ыилишдир.  

Мактаб таoлимининг дастлабки йилларида ыизиыишлар, хусусан 
билимга бщлган ыизиыиш, кщпроы билимга бщлган ташналик ва интеллетуал  
ыизиыувчанлик жуда сезиларли равишда ривожланади. Кузатишлар ва махсус 
илмий текшириш ишлари шуни кщрсатадики, ыизиыишларни пайдо бщлиши 
ва щсишга щыувчининг маoнавий ыиёфаси, унинг билимларининг чуыур ва 
кенг бщлиши, щыув материалини ыизиыарли равишда баён эта олиш, 
щыувчиларни щз дарсига, щз фаолиятига торта олиш катта таoсир кщрсатади. 
Мактаб щыувчисининг маoнавий ыиёфасини таркиб топтириши унинг шахсий 
тажрибасини шундай йщлга ыщйиш керакки, бу тажриба ижтимоий ахлоы 
норма ва ыоидаларини щзлаштириб олиш учун ыулай замин яратсин.  

Шахсий тажриба ва ижтимоий талаблар бир-бирига таoсир кщрсатиб 
турган ваытда щыувчи шахсини таркиб топтириш жараёнида болада унинг 
хатти-ъаракатларини ъамиша ъаракатга келтирувчи  мотивларга айланиб 
ыолган эoтиыод ва идеаллар  системаси юзага келади. Ана шу асосда 
шахснинг ахлоыий барыарорлиги, яoни одамнинг щзи щзлаштирган 
принципларига ва уларга мос келадиган хатти-ъаракатларига ъар ыандай 
шароитда ъам содиы бщлиб ыолиш ыобилияти пайдо бщлади.  

Эoтиыод шундай билимлар, ыоидалар, мулоъазалар, фикрлардирки, 
улар щзларининг хаылигига,  шубъасизлигига, ишонарлигига чуыур ишониш 
ъамда ъиссий кечиниш билан боьлиыдир. Эoтиыод – тушунилган, фаъмлаб 
олинган нарсагина эмас, балки чуыур ъис этилган, бошидан щтказилган 
нарсадир. Ижобий ъисларни тарбиялаш учун щыувчи таoсирланадиган 
ижобий мисолга эга бщлган вазиятни юзага келтириш муъимдир. Ахлоыыа 
мувофиы билим камол топиб бораётган одамнинг шахсий бойлигига айланиб 
бщлган, кишининг щзи учун хатти – ъаракатлар, ишига бщлган щзига хос 
ахлоыий билмлар, уларга берилган баъо, кечинмалар ва истакларнинг 
йиьиндисига айланиб ыолган таыдирдагина ахлоыий ыоидалари хатти – 
ъаракатларининг эмоционал мотивларга айланади.  

Хулоса ыилиб айтадиган бщлсак, щыувчи шахсининг эътиёжларининг, 
мотивларини тщьри йщналтириш уларнинг ёш хусусиятларига, ъарактер 
ъислатларига шу билан бирга щыувчи шахсига ъам катта маoсулият юклайди.  
 

Саволлар. 
 
1. Мотив ъаыида тушунча. 
2. Ички ва ташыи сабабларнинг шахс хатти – ъаракатига таoсири. 
3. Аффект таoрифи. 
4. Аффектларнинг намоён бщлиши.  
5. Аффектив ъолатдан кейинги жараён.  
6. Щз – щзига баъо беришнинг хулы – атворга таoсири.  
7. Ёшнинг ортиши билан щз-щзига баъо беришнинг боьлиылиги.  
8. Шахс йщналишида идеал.  
9. Щыувчи шахсининг таркиб топишида ыизиыишларнинг аъамияти. 
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10. Эoтиыод ъаыида тушунча            
 
                               

МАВЗУ:  ЫОБИЛИЯТЛАРНИ ШАКЛЛАНТИРИШ 
 

РЕЖА: 
1. Ыобилиятлар тщьрисида умумий тушунча. 
2. Лаёыат нишоналари ва ыобилиятлар. 
3. Ыобилиятларни шакллантиришнинг айрим шартлари. 
4. Ыобилиятларни шакллантиришда щыитувчининг роли. 
 
1.Ыобилиятлар тщьрисида умумий тушунча.. 
 

Ъамма ыобилиятларнинг сарвари фикрдир.(Уилям Метйуз). 
            

Одамларнинг щыув, меънат ва ижодий фаолиятидаги щзига хосликни 
тушунтириш учун психология фани биринчи навбатда, ыобилиятлар ва 
иытидор масаласига мурожаат ыилади. Чунки ыобилиятли одамдан аввало 
жамият манфаатдор, ыолаверса, щша инсоннинг щзи ъал ыилган ъар бир 
ъаракатидан щзи учун наф кщради. 

Ыобилият-деб одамнинг маoлум бир иш ёки ъаракатларни бошыа 
одамларга нисбатан осонлик ва чаыыонлик билан бажара олиш лаёыатига 
айтилади. Маoлумки, ъамма одамлар щыишда ва меънатда  бир-бирларидан 
кескин фары ыилади. Масалан, айрим одамлар мураккаб математик 
масалаларни осонгина еча олсалар, бошыа бир одамлар масалани ечиш у ёыда 
турсин, масаланинг шартига ъам тушунмайдилар. Маoумки, одамнинг 
ыобилиятлари унинг турли-туман фаолиятларида намоён бщлади. Ъар ыандай 
нормал тараыыий этган одам маoлум бир соъага нисбатан ыобилиятли 
бщлади. Масалан, бир хил одамлар музика товушларини эшитишга нисбатан 
ыобилиятли бщлсалар, бошыа бир одамлар  тасвирий санoатга нисбатан 
ыобилиятли бщладилар. Маoлумки, одамнинг у ёки бу ыобилиятларида туьма 
хусусиятлар ъам намоён бщлади. Кишиларда ривож топиб, уларнинг 
ыобилиятларида намоён бщладиган туьма хусусиятлар истеoдод деб аталади. 
Кишилардаги истеoдоднинг  тараыыиёт даражаси муайян ыобилиятларнинг  
наыадар тез ривожланишига, щз олдидаги вазифаларни  ыанчалик махорат 
билан бажара олишга боьлиы бщлади. Ыобилиятлар муаммоси энг аввало 
инсон аылу-заковатининг сифати, ундаги малака, кщникма ва билимларнинг 
борлиги масаласи билан боьлиы. Айниыса, бирор касбнинг эгаси бщлиш 
истагидаги ъар бир ёшнинг аыли ва интеллектуал салоъияти унинг малакали 
мутахассис бщлиб етишишини кафолатлагани учун ъам педагогикада кщпроы 
ыобилият тушунчаси аыл-заковат тушунчаси билан боьлаб щрганилади. 
Ыобилиятлар, аввалом бор, умумий ва махсус турларга бщлинади ва ъар 
бирининг щз психологик тузуми ва тузилиши бщлади. Шахснинг умумий 
ыобилиятлари ундаги шундай индивидуал сифатлар мажмуики, улар одамга 
бир ыанча фаолият соъасида ъам муваффаыиятли фаолият кщрсатиш ва 
натижаларга эришишга имкон беради. 
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Махсус ыобилиятлар эса  маoлум бир соъада ютуыларга эришиш, юыори  
кщрсаткичлар беришга имкон берувчи сифатларни щз ичига олади. Масалан, 
спорт соъаси билан бухгалтерлик ъисоб-китоби бщйича ишлаётган икки 
кишида  щзига хос махсус ыобилиятлар бщлмаса бщлмайди. 

Бирор фаолиятнинг айниыса муваффаыиятли, мустаыил ва оригинал 
тарзда  бажарилишини таыозо ыиладиган зщр ыобилиятлар бирикмаси талант 
дейилади. Ижодий фаолиятга ыобилиятли бщлган кишиларни тузилмасига 
киритиш мумкин.      
 
  2.Лаёыат нишоналари ва ыобилиятлар. 
 

Баoзан щта иытидорли ва ыобилиятли бола ъаыида гап кетса, ундаги бу 
сифат туьма эканлигига ишора ыилинади. Талантли, гениал олим, санoаткор 
ёки мутахассис ъаыида гап кетса ъам худди шундай. Умуман ыобилиятларнинг 
туьма ёки орттирилган эканлиги масаласи ъам олимлар диыыат марказида 
бщлган муаммолардан биридир. Педагогикада туьмалик аломатлари бор 
индивидуал сифатлар лаёыатлар деб юритилади ва у икки хил фарыланади: 
табиий лаёыат ва ижтимоий лаёыат. Биринчиси, одамдаги  туьма 
хусусиятлардан олий нерв тизими фаолиятининг хусусиятлари, мия ярим 
шарларининг ыандай ишлаши, ыщл-оёыларнинг биологик ва физиологик 
сифатлари, билиш жараёнларини таoминловчи сезги органлари-кщз, ыулоы, 
бурун, тери ыобилиятларининг хусусиятларидан келиб чиыса, ижтимоий 
лаёыат-бола туьилиши билан уни щраган муъит, мулоыот услублари, 
сщзлашиш маданияти, ыобилиятни ривожлантириш учун зарур шарт-
шароитлардир. Лаёыатлик белгиси-бу щша индивидга алоыадор бщлиб, у бу 
иккала лаёыат  муъитини тайёрича ыабул ыилади. 

Ыобилиятсизлик ва интлектнинг пастлиги сабабларидан ъам шуки, ана 
шу икки хил лаёыат щртасида тавофут бщлиши мумкин. Масалан, гениал 
рассом оиласида бола туьилди, дейлик. Унда рассомчилик учун туьма, 
генетик генлар отаси томонидан берилган дейлик. Лекин боланинг онаси 
фарзандининг ъам рассом бщлишини хоъламаслиги, щзига щхшаш ыщшиычи 
бщлишини хоълаши мумкин. Аёл болани ёшликдан фаыат мусиыа муъитида  
тарбиялайди. Табиий лаёыатнинг ривожи учун  ижтимоий лаёыатнинг муъити 
йщы, ижтимоий лаёыат щсиши учун эса табиий, туьма  лаёыат йщы бщлгани  
сабабли, болада хеч ыандай талант намоён бщлмаслиги, у оддийгина 
мусиыачи ёки ыщшиычи бщлиши билан чекланиши мумкин. Интеллект 
тестлари ва ыобилиятдаги туьма ва ортирилган белгиларни щрганишнинг 
психологик аъамияти айнан шунда.  Илк ёшликдан  боланинг щзидаги мавжуд 
имкониятларни ривожлантириш шарт шароитини яратиш ишини тщьри йщлга 
ыщйиш керак. 

Орттирилган сифати шуки, бола токи билим, малака ва кщникмаларни 
щстириш борасида ъаракат ыилмаса, энг кучли туьма лаёыат ъам лаёыатлигича 
ыолиб, у иытидорга айланмайди. Энг талантли, машхур шахсларнинг энг 
буюк ишлари, эришилган улкан муваффаыиятларининг тагида ъам ыисман 
лаёыат ва асосан тинимсиз меънат, интилиш, ижодкорлик ва билимга 
чаныоылик ётган. Шуни ъам унутмаслик керакки, ыобилиятсиз одам 
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бщлмайди. Агар шахс адашиб, щзидаги хаыиыий иытидор ёки лаёыатни 
билмай, касб танлаган бщлса, табиий у атрофидагиларга лаёыатсиз, 
ыобилиятсиз кщринади. Лекин аслида нимага унинг ыобилияти борлигини щз 
ваытида тщьри  аниылай олишмагани сабаб, у бир умр шу тоифага кириб 
ыолади. 

Ыобилиятлар мия ва сезиш органларининг тузилишига боьлиы, улар ъар 
хил кишиларда туьилган ваытидаёы турлича бщлади. Ъар бир кишида туьма 
лаёыат нишоналари, яoни миянинг олий нерв фаолиятининг 
таълилаторларининг щзига хос хусусиятлари бор бщлади, бинобарин, 
келгусида бирор ыобилиятни ривожлантиришга бщлган муайян мойиллик ана 
шунга боьлиыдир. 

Табиий анатомик-физиологик лаёыат нишоналари ыобилиятларнинг  
физиологик асосини ташкил этади. Кейинчалик ыобилиятга айланадиган 
лаёыат нишоналарининг мажмуи кишининг истеoдоди дейилади. 

Бундан ташыари, лаёыат нишоналари кщп ыийматлидир, яoни тегишли 
шароитлар мавжуд бщлганда, фаолиятга ыараб лаёыат нишоналари асосида 
турли ыобилиятлар ривожланиши мумкин. Масалан, яхши эшитиш ва 
оъангни сезиш ыобилияти мавжуд бщлганда бир киши композитор, иккинчиси 
яхши ижрочи, учинчиси дирижёр, тщртинчиси музика таныидчиси ва 
хоказолар бщлиб етишмоьи мумкин. 

Бироы шундай ъам бщладики, кишилар болаликда фавыулотда 
ыобилиятларини намоён ыилганлар-у, бироы катта бщлгач, улардан маърум 
бщлганлар. Лекин бундай ъоллар нисбатан кам учрайди. 

Амалий психологиянинг бугунги кундаги энг муъим ва долзарб 
вазифалардан бири лаёыат куртакларини илк ёшликдан аниылаш, интеллект 
даражасига кщра шахс ыобилиятлари йщналишини очиб беришдир. Шунинг 
учун ъам ъозирда кщплаб интеллект тестлари ва ыобилиятларни диагностика 
ыилиш усуллари ишлаб чиыилган ва улар муваффаыиятли тарзда амалиётда 
ыщлланилмоыда. 

3. Ыобилиятларни ривожлантиришнинг айрим шартлари. 
Бола ыобилиятларининг  ривожланиши бир ыанча оиланинг муыаддас 

ва маoнавий шароитлари, болалар боьчасидаги ва мактабдаги боланинг щз-
щзини тарбиялаши ва бошыа омил билан боьланади. Буларнинг ичида энг 
асосийси тарбия, яoни бола ыобилиятларини маысадга мувофиы 
йщналтирилган ъолда, онгли равишда шакллантириш жараёнидир. 
Ыобилиятни шакллантиришнинг асосий шарти боланинг щз фаолиятидир. 

Кичик ёшдаги щыувчилар ыобилиятларини шакллантириш жараёнидаги 
марказий фигура керакли ыобилиятларни ривожлантирадиган машылар 
системасини маысадга мувофиы равишда олдиндан танлаб олинганда, 
щыувчининг фаолияти мумкин ыадар ранг-баранг бщлиши жуда муъимдир. 
Мана шу шартга шундай танлаб  олинганда, щыувчининг фаолияти мумкин 
ыадар  риоя ыилмаганлиги учун болаларнинг ыобилиятлари тщьрисида 
кщпинча нотщьри хулосалар чиыарилади. 

Биздаги педагогика ва психологияга доир адабиётларда щсмирлик 
ёшини ъарактерлашда бу ёшда шахснинг фаыат жисмоний щсиши эмас, балки, 
асосан ахлоыий ва аылий жиъатдан камол топиши кщрсатилади. Одатда 
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щсмирнинг 3та асосий хусусияти: щз-щзини англаш ва щз-щзига  баъо 
беришнинг бошланиши, мустаыилликнинг щсиб бориши ва щз-щзини 
тарбиялашнинг  бошланиши деб ажратиб кщрсатадилар. Бу хусусиятларнинг 
ъаммаси шу ёшдаги щыувчининг щта фаоллигини таыозо ыилади. Щсмир 
хилма-хил фаолиятда  щз кучини синашни, щз имкониятларини текшириб 
кщришни истайди. Бундай интилиш ыобилиятларини ривожлантириш учун 
ыулай шароит туьдиради. Муайян муваффаыиятга эришиш, педагог ёки ота-
онанинг боланинг бирор иши учун  усталик билан раьбатлантирилиши унда 
шу фаолият турига ыизиыиш ва майл уйьотиши мумкин. Ыизиыиш ва майл 
щзаро мос бщлса, ыобилиятларни ривожлантириш янада ыулай бщлади. 

Щсмир муайян фаолиятга хаддан ташыари зеън ыщйган бщлса-ю, лекин 
агар катталар буни сезмасалар ва боланинг майлини ыщллаб-ыуватламасалар, 
у ъолда зеън ыобилиятга айланмай ыолиши мумкин.  

Фаыат катталаргина болада ыобилиятларнинг барваыт намоён 
бщлишини баъолашлари  ва ундаги бу ыобилиятининг ъар жиъатдан 
ривожлантиришга ъаракат ыилишлари мумкин ва аслида шундай бщлмоьи 
ъам керак. 

Щсмирлар ыобилиятини ривожлантиришнинг муъим шартларидан яна 
бири таoлимни жисмоний меънат билан ыщшиб олиб боришдир. Бу шартнинг 
мавжудлиги ривожланишдаги бир томонликни бартараф ыилишга ёрдам 
беради, щыувчиларни турли хил фаолиятда щзларини синаб кщришлари, щз 
зеънларини юзага чиыариш имкониятини беради. 

Болаларнинг ыобилиятлари махсус, баoзан эса жуда кщп ва жиддий куч 
сарфлаш натижасида таркиб топади. Агар болада маoлум фаолият турига 
ыизиыиш ва майли бщлсагина, у бу ыийинчиликларни енга олади. Шунинг 
учун ъам муайян фаолиятга нисбатан ыизиыиш ва майллигини тарбиялаш 
болаларда ыобилиятларни ривожлантиришнинг зарур шартидир. 

Ыобилиятларнинг шаклланиши муайян соъадаги билим, кщникма ва  
малакаларни эгаллаш билан боьлангандир. Агар бола зарур билимга эга  
бщлмаса, гарчи жуда ыобилиятли бщлган  таыдирда ъам, щз ыобилиятларини 
етарли даражада юзага чиыара олмайди, муваффаыиятсизликка учрайди. 
Ваъоланки, унга нисбатан ыобилиятсизроы, лекин кщп нарсани биладиган 
болалар бу ишда муваффаыият ыозонадилар. Бу эса боланинг ишга бщлган 
ыизиыишининг пасайишига олиб келиши мумкин. Болаларда ыобилиятни 
ривожлантириш учун, мактабдаги  турли-туман ишлар билан  бирга 
мактабдан ташыари мазмундор ишлар   ъам олиб боралади. Шунингдек, 
техникага доир ясалган майда-чуйда ыурилмалар, бадий ъаваскорлик 
тщгараги кщриклари, ъар хил фан олимпиадалари ъам бу ишга ёрдам беради. 

Буларнинг ъаммаси йигит ва ыизларда ыобилиятларнинг янада 
ривожланишини тубдан белгилаб беради. Ъаётдаги йщлини аниылаб олишга 
интилиши, яoни буюк маысадни, ъаёт маысадини топиш ва щзини шу маысадга 
эришишга тайёрлаш йигит ва ыизлар учун ъарактерлидир. Щз мавыеини 
белгилаб олишга интилиш юыори синф щыувчилари ыобилиятларини 
ривожлантиришга ижобий таoсир ыилади. 

Шундай пайтлар бщладики, баoзи бир болалар щз ыобилиятини 
ривожлантириш учун барча шароитларга эга бщлади. Унинг муайян соъага 
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бщлган зеъни жуда эрта кщрина бошлайди, катталар унда керакли майл ва 
ыизиыишлар, кщникма ва малакалар тщьрисида, билимларни эгаллаши ъаыида 
ьамхщрлик ыиладилар. 

Демак, щз ъаёт йщлини аниылаб олиш, шунингдек, ирода ва ъарактерни 
щз-щзини тарбиялаш юыори синф щыувчиларида ыобилиятларни 
шакллантиришнинг асосий факторидир. 

Ыобилиятларнинг 20-30 ва ъатто, 50-60 ёшларда ъам биринчи бор 
намоён бщлиш ъодисалари тез-тез учраб туради. “Ёшлик даврим эмас, ыариб 
ыолдим аввалгидек ыобилиятим йщы” деган кишилар катта хато ыиладилар. 
Шундай бщлса-да кишининг зеъни ыанчалик барваыт аниыланса, 
ыобилиятларни ривожлантириш учун ыанчалик ваытли киришилса ва ыанча 
кщп шароитлар яратилса, уларнинг гуллаб-яшнаш имкониятлари ъамда 
кишининг фан, маданият ва ишлаб чиыаришнинг ривожланишига ыщшадиган 
ъиссаси шунчалик кщп бщлади. Болаларнинг мактабда щыиган йиллари 
ыобилиятларни щстиришнинг ъаыиыатдан олтин даври ъисобланади.  

Ыобилият шахснинг бошыа сифатлари билан узвий боьланган. 
Кишининг талантли эканлиги малум даражада унинг психик жараёнлари, 
шунингдек, кщпгина психик хусусиятларининг ривожланиш даражасига 
боьлиы бщлади. Айрим ыобилиятларни ривожлантиришда тегишли билим 
жараёнларининг юыори даражада бщлиши ъал ыилувчи аъамиятга эга. 
Масалан, музикачи учун эшитиш, рассом учун кщриш идроклари катта 
аъамиятга эга. Шахсдаги кщпгина жараёнлар ва хусусиятларнинг, айниыса, 
кучли ривожланиш кишининг умумий равишда ъар томонлама лаёыатли 
бщлишига олиб келади.  

4.Ыобилиятларни шакллантиришда щыитувчининг роли. 
Мактаб ва щыитувчининг вазифаси щыувчиларга таoлим беришгина эмас, 
балки уларнинг ыобилиятларини ъам щстиришдир. Ыобилиятларни 
щстиришда щыув ишини аъамияти каттадир. Бунда щыитиш ыобилиятларини 
щстиришга ъар хил даражада таoсир этиш мумкин, номаыбул методлар 
ыщлланилган пайтларда эса бундай щсишга ъалаыит берилиши ъам мумкин. 
Мактабларда таoлимнинг щыувчи материалини фаыат эслаб ыоладиган эмас, 
балки кщпроы щйлайдиган фаол методларидан фойдаланиш лозим. Бундай 
методлар щыувчиларнинг ыобилиятларини щстиришга катта ёрдам беради. 
Щыувчининг щыитувчи раъбарлигида кщпгина рус тили ва математика 
ыоидаларини билиб олиш, щыилган материалларни ъикоя ыилиб бериши 
ъамда умумлаштириши, математикага оид масалаларни щйлаб топиши ва 
уларни ечиши, ижодий баёнлар ёзиши фойдалидир. Щыитувчи болалар ъар 
бир ишида ташаббус ва ижодкорлик кщрсатганларида уларни ъар жиъатдан 
раьбарлантириб туриш керак. 

Ыийинчиликларни аста секин ошира бориш муъим аъамият касб этади. 
Щыувчи олдига ыщйилган вазифалар бундан аылни зщр бериб ишлатишни 
талаб этиши даркор. Бироы мактаб щыувчиларга индивидуал тарзда ёндашиш, 
улардаги тавофутларни ъисобга олиш, уларга дифференциалланган 
топшириылар бериш зарур. 

Афсуски, мувоффаыиятли щыиш учун ъамма нарсага эга бщлган 
щыувчининг аылий жиъатдан бир мунча пассивлиги учун баoзан щыишга 
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ыобилиятсиз деб ъисоблаш ъоллари ъам учраб туради. Бундай 
ыобилиятсизлик билимга ыизиыишнинг йщылигида, аылий жиъатидан зщр 
бермасликка интилишда, щыиш боланинг ыщлидан келмайдиган жуда ыийин 
иш, деган ишончда намоён бщлади. Бундай болани йщлга солиб, 
фаоллаштириб щз мойилликларига яыин бщлган маoлумотлар билан 
ыизиытириб туриш лозим. 

Щыитувчи зийрак, ыобилиятли болаларнинг хусусиятлари ыандай ёмон 
натижаларга олиб келиши мумкинлиги унутмаслиги керак. Зийрак 
ыобилиятли болалар щыув материали ыийналмасдан щзлаштирадилар, шунинг 
учун уларда меънатга одатланиш ъислатлари хосил бщлмаслиги, зарур 
майиллик ортмай ыолиши мумкин. Аылий жиъатдан зщр беришнинг йщылиги 
шунга олиб бориши мумкин-ки, бундай болаларда ыобилият аста-секин 
сщнади, улар истеoдодли мактаб щыувчиларидан щртача щыувчиларга айланиб 
ыолишлари ва хатто бщш ходимларга айланиб ыолишлари, меънатга яроысиз 
бщлиб ыолишлари мумкин. Щыитувчи щыувчиларни ыобилиятларини 
ривожлантириш учун, авволо щзидаги ыобилиятлар шаклланган бщлиши 
лозим. 

Хулоса ыилиб шуни айтиш жоизки, щыитувчининг барча ижобий 
умуминсоний ахлоы меoёрларига мос келувчи ъислатлари катта аъамиятга 
эга. 

Муъим давлат вазифасини “Кадрлар тайёрлаш миллий дастури”ни 
амалга ошираётган замонавий мактаб щыитувчисининг ъислатлари, унинг 
ижодий фаолияти амалий ишида, педагогик тажрибаларни эгаллаш 
жараёнида щсиб ривожлана боради.  

Шу билан бирга щыитувчи доимий равишда щз малакасини ошириб, щз 
ишининг мувоффаыиятини юыори даражада таoминлашга ёрдам берадиган 
шахсий ъислатларни тарбиялаб бериши зарурдир. 
 
 

С  А   В  О  Л Л А Р 
1. Ыобилиятлар деб нимага айтилади ва улар нималарда намоён бщлади? 
2. Ыобилиятларнинг ыандай турлари фарыланади? 
3. Лаёыат деб нимага айтилади? 
4. Лаёыатнинг ыандай турлари мавжуд? 
5. Бола ыобилиятларини ривожланишига таoсир этувчи омиллар. 
6. Ыобилиятларнинг ривожланишида психик жараёнларнинг щрни. 
7. Ыобилиятли щыитувчи ыандай хусусиятларга эга? 
8. Ыобилиятли болаларнинг хусусияти. 
9. Ыобилиятларни  ривожлантиришда щыитувчининг роли. 
 
 

БАЮК ШАРЫ ТАOЛИМОТИДА ЩЫИТУВЧИ ПСИХОЛОГИЯСИ 
 

 Щыитувчи мутахассисларини тайёрлаш ва щыитувчи ыандай 
фазилатларга эга бщлиши ъаыидаги муаммо ыадим замонлардан бошлабоы 
мутафаккирларнинг диыыатини жалб ыилиб келмоыда. Жумладан, Шарынинг 
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буюк мутафаккири Абу Носир Фаробий (873-950) бу масалага тщхталиб, 
бундай деган эди: «Щыитувчининг вазифаси доно давлат раъбари вазифасига 
щхшаб кетади. Шу сабабли щыитувчи ъам кщрган ва эшитганларининг 
барчасини яхшилаб эсда саылаб ыолишни билмоьи, аыл-фаросатга, чиройли 
нутыга эга бщлмоьи ва щыувчиларга айтмоычи бщлган фикрини тщла ва аниы 
ифодалай олишни билмоьи зарур. Щыитувчи фаыат фан билангина 
шуьулланиб ыолмай, балки щз билимларини щз щыувчиларига ъам бериши, 
бунда машаыыатли меънатдан чарчаш нималигини билмаслиги лозим. 
Щыитувчи май (спирт) ичимликларни истеoмол ыилишдан щзини тийиши, 
ъаыиыатчи бщлиб ёльонни ва ёльон айтганни ёмон кщриши, ьурурли бщлиши ва 
щз ор-номусини ыадрлаши, щзининг щыувчиларга нисбатан адолатли бщлиши, 
кщзлаган маысадига эришишда ыатoийлик кщрсата билиши лозим». 
 «Бундай одам, - деган эди Фаробий, инсонийликнинг юксак даражасига 
эга бщлади ва бахт чщыыисига эришади… Бу эса ъар ыандай хатти-ъаракатдан 
хабардор бщлган ва ъаракатлар туфайли бахтга эриша олидиган одамдир». 
(132.53) 
 Щрта Осиёлик атоыли олим Абу Али ибн Сино )980-1037_ фикрича 
щыитувчи матонатли, соф виждонли, ростгщй ва болани тарбиялаш 
методларини ъамда ахлоы ыоидаларини яхши биладиган одам бщлмоьи лозим. 
Щыитувчи щыувчининг бутун ички ва ташыи оламини щрганиб, унинг аыл 
ыатламларига кира билмоьи лозим. 
 Абу Али ибн Сино фикрича щыувчига ыаратилган ъар бир сщзни 
щыитувчи имо-ишоралар билан тщлдириб бормоьи лозим. Абу Али ибн 
Синонинг таoлим жараёнида турли метод ва усулларни ыщллаш тщьрисидаги 
фикрлари муъим аъамиятга эгадир. Чунки шундай шароитдагина щыитувчи 
ъар бир щыувчининг ыобилият ва лаёыатини аниылаб, унинг келгусида щз 
касбини танлаб олишига ёрдам бера олади.  
 Мутафаккирнинг фикрича щыитувчи бу доноликдир. У ъисоб-китоб ва 
яхшилик ыилиш бщйича ыандайдир яхши ва фойдали ишдир. 
 «Ъисоб-китоб бщйича нимадир ыилинади, нимадир олинади: олинган 
нарса ъамма ваыт кщзга кщринавермайди, чунки у яхши ном, хурсандлик, 
оддийлик, ёки умуман хоълаган биронта нарса бщлиши мумкин. Ыаерда 
алмашиниш мавжуд экан, даръаыиыат щша жойда ъисоб-китоб ъам 
мавжуддир. Оддий ъалы тилида ъисоб-китоб деганда щртоылар щртасидаги 
щзаро фикр ва нарса алмашини тушунилади. Маыташ, раьбатлантириш, 
алмашиниш предметига кирмайди. Лекин аыл-фаросатли одам ёыыан ъар 
ыандай нарсани фойдали деб билади. Яхшилик эса мукофот щрнини 
босолмаганидек, биронта хулы-атвор ъам бщла олмайди, балки бу яхшилик 
ыандайдир беьаразликдан келиб чиыади. демак, щыитувчининг барча 
ъаракатлари фаыат яхшиликдир». (9.792) жуда юыори баъолаганлар. 
Щыитувчи олий инсоний ъислатларга эга бщлиши зарур эканлигини Шары 
мутафаккирларидан Насриддин Туси (1201-1274) ъам «Щыувчиларни 
тарбиялаш ъаыида» номли трактатида таoкидлаб щтган. 
 Насриддин Туси фикрлари ьоятда катта ыизиыиш уйьотди. У щыитувчи 
олдига шундай талабларни ыщяди. Щыитувчи мунозараларни олиб боришни, 
щз фикрининг тщьрилигига ишониш, нутыи эса мутлаыо тоза, жумлалари 
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мантиыий ифодаланадиган бщлиши лозим. Щыитувчи соф виждонли, ростгщй, 
шошмасдан, ишончли ыилиб ыатoий гапирадиган бщлиши лозим. «Щыитувчи 
нутыи, - деб таoкидлайди Туси, - ъеч ыачон ва ъеч ыаерда  заъаръандали, ыщпол 
бщлиши мумкин эмас. Дарс пайтида щыитувчининг щзини тута олмаслиги 
ишни бузиши мумкин. Щыитувчи щз нутыида ъаётий далилларни, 
маыолаларни, ота-боболаримиз, ыадимги аждодлармиз фикридан мисолларни 
келтириши лозим. Бу эса ъар ыандай ъолатда фойдалидир». (132.55). 
 Шунингдек, Умар Ъайём (1048-1123) асарларида щыувчиларнинг 
билимларни тщла, чуыур ва онгли равишда щзлаштиришлари, кщникма ва 
малакаларни эгаллашлари ъамда уларни мустаыил билим щзлаштиришга 
тайёрлаш йщллари тщьрисида кщпдан-кщп фикрларни берган. Умар Ъайём 
таoкидлаб щтадики, щыувчилар билимларни фаыат щыитувчининг берган 
маoлумотлари ва китоб щыиш билангина эмас, балки ъаётий ъодисаларни 
бевосита щрганиш жараёнида, кщникма ва малакаларни эса амалиётда, айнан 
битта ъаракат ва амалларни кщп марталаб ыайта-ыайта такрорлаш, турли 
операциялар ва шу кабилар натижасида ъам эгаллаб оладилар. Хулоса ыилиб 
айтганда, таoлимни амалиёт билан бирга олиб бориш зарурлиги 
кщрсатилади. Талабалар билимларини мустаыил щзлаштириши кераклиги 
айтилади. Умар Ъайём билим, кщникма ва малакаларни эгаллашга ъудди 
шундай ёндошишни ъамма ваыт эслатиб, щыитувчилар щыувчиларни фикр 
юритишга ыандай раьбатлантирар эди. Шунинг учун ъам у «Сен осонгина 
щйлаяпсан», «Кщп щйлаб маысадга эришиш мумкин», «Бир оз щйлагандан 
кейин сен тушуниб оласан»,  деб таoкидларди ва бу билан щыувчилар руъига 
таoсир ыилиб уларни мустаыил фикр-мулоъаза юритишга ундар эди. 
 Щыитувчи махсус ыобилият, истеoдодга ъам эга бщлиши керак. 
Истеoдодсиз шоирлар щз даврида улуь шоир А.Навоий (1441-1501) томонидан 
таныид ыилинган эди. 
 А.Навоий щзининг «Мажолисун - нафоис» (1491йил) 400 дан ортиы 
шоирларнинг ижодиётини адабий томондан таныидий таълил ыилади. 
Алишер Навоийнинг бу асари XV асрдаги щзбек шоирларининг таныид 
ыилиб, адабий ыобилиятни ривожлантиришда классик шоирларнинг, 
замондош шоирларнинг ижодиётдаги тажрибаларини, шу билан бирга 
уларнинг ъарактерини, ирода кучини ва бошыаларни щрганиш муъим рол 
щйнади, деб таoкидлайди. 
 Демак, бщлажак щзбек тили ва адабиёти щыитувчилари буюк шоирлар, 
ёзувчилар ъаётини, ижодини чуыур, ъар томонлама щрганишлари зарур. 
 Ильор щзбек демократик шоирларидан З.Фурыат, М.А. Муыимий, Аваз 
Щтар щьли, У Завыий каби машхур адиблар ъам щз асарлари билан ъалы рухига 
кириб бориб, улар ыалбидаги ички дардларни очиб ташлаб ъалыни 
маoрифатга чорлади. Маoрифатпарвар одамгина ёшларни камол  топишига, 
ъалыни тщьри йщлга бошлашга етакчилик ыила олади, деган ильор прогрессив 
фикрларни илгари суриб устозлик вазифасини бажарадилар. Бу шоирлар щша 
давр домлаларини яoни щыитувчиларини таoлим-тарбия бериш жараёнини 
таныид ыилиб, уларнинг щта ыаттиыыщл, жохиллик, таoмагирлик сифатларини 
ыоралайди. Бу маoрифатпарвар шоирлар щз асарларида щыитувчи шахси 
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болаларни севиши, уларни тушуниши, хушмуомала, тщьри сщз, меънатсевар, 
билимдон бщлиши зарурлигини уытиради. 
 Жумладан, щзбек совет ёзувчиси Боту ъам ёшларни камол топишига 
алоъида эoтибор бериб, щзининг ыатор психологик педагогик асарлари «Бола 
нима деганини тингла», «Бола билан тщьри сщзлашинг», «Бола билан ыщпол 
гапиришманг», «Болалар ёльони» гарчанд болалар ъаётидан олиб ёзилган 
бщлсада, аслида улар ота-она ва щыитувчиларга ыаратилган. 
 У болалар дунёсини, руъини ва  ъарактерини теран билган ва бошыа 
щыитувчиларни ъам шунга чаыирган. 
 Щзбекистонда щзининг прогрессив ьоялари билан кщзга кщринган 
А.Авлоний щз даврида мактабда ыщлланиб келинаётган таoлим системаси 
эскирганлигини щзбек муаллимлари ичида биринчи бщлиб яхши англади. У 
«Болаларга ъарфларни овозлар ила танитмоы, щыильон сщзларни ёздириб, 
маoносини билдирмоы…» мушкул китобларнинг бадалига имло, иншо, ъусни 
хат, илму-ъол, хисоб, тарих, жщьрофия каби дунёвий илмларни ъар кимнинг 
щз тилида ёзилмиш китоблардан щыитиб билдирмоыдан иборат.    
 Ъудди шунингдек, тил ъаыида Юсуф Хос Ъожиб «Ыутадьу билиг» 
асарида «Тил аыл ва билимнинг таржимонидир» (143.160) дейди. 
 Улуь мутафаккир Аъмад Донишнинг фикрича, адабиёт фани ъар бир 
кишининг самимийлиги ёки мунофиылигини ва инсон шахси табиатининг 
олижаноблиги ёки разиллигини аниылар экан. У шундай дейди: «ыайси бир 
ъунар-касбни танламоы бщлсанглар ундан кутилган маысад ъалы учун фойда 
етказиш бщлсин». (50). 
 Биринчи щзбек педагоги, исёнкор шоир Ъ.Ъ.Ниёзий чинакам муаллим 
бщлиш учун щыитувчи бу касбни чин дилдан севиши, щз щыувчиларини ъурмат 
ыилиши лозимлигини таoкидлайди. У щыитувчи ъислатлари ъаыида бундай 
ёзади: «Ъар жойда болаларнинг шщхлиги оддий бир ишдир, лекин талабалар» 
(шщхлик ыилувчилар) муаллим ъазратлари тарафиндин айтилиб, покиза ахлоы 
ва асосли одатларгина тарбия этилиб, муъаббат ва диыыатни жалб этувчи 
ишлари ва усулларин щргатиб изоълар этганда эди… йилдан – йилга 
талабалар минглаб эмас, балки миллионлаб кщпаяр, юзимиз ёруь, тилимиз 
узун… бщлар эди». (117). 
 Демак, яыин ва Щрта Шары мутафаккирлари ва щзбек демократик 
шоирларининг бой илмий-бадиий меросини щрганишимиз ва щыитувчи, унинг 
касб сифатлари ъаыидаги фикрларни таълил ыилишимиз жараёнида биз 
шундай хулосага келдик: щыитувчи шахси асрлар давомида инсон томонидан 
улуьланиб ва доно маслаъатчи деб ыаралган, унинг вазифасини доно давлат 
раъбари вазифасига ыиёслаган, бу мутафаккирлар щыитувчининг ыуйидаги 
касб сифатлари бщлиши муъим эакнлигини белгиладилар. 
 Щыитувчи кучли хотира, ирода ва тафаккурга, аыл-фаросатга, чиройли 
нутыга эга бщлиши, кщзлаган маысади йщлида ыатoийлик кщрсата олиши, 
болаларни ички дунёсига кира билиш, виждонли, ахлоыли бщлиш 
зарурлигини таoкидлашади. 
 
 

МАВЗУ: ЪОЗИРГИ ЗАМОН ЩЫИТУВЧИСИ ПСИХОЛОГИЯСИ 
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Режа: 

1. Щыитувчи шахсига ыщйиладиган талаблар. 
2. Щыитувчи шахсининг ъарактер ъусусиятлари.(профессиограммаси) 
3. Щыитувчи шахсининг щыувчи шахсига таoсири. 
4. Щыитувчи фаолиятида индивидуал услуб. 
5. Щыитувчи шахси ва миллий истиылол ьояси. 
 
1.Щыитувчи шахсига ыщйиладиган талаблар. 
 

Щыитувчининг щрни ва унинг вазифалари щсиб келаётган ёш авлодни 
тарбиялаш ишига жамият ва жамоатчилик томонидан эoтибор 
ыаратилишининг наыадар муъим аъамиятга эгалиги аниыланади. 

Маoлумки, щыитувчининг  шахси ва унинг касби билан боьлиы 
ъислатларига ыаратилаган энг муъим ъислатлари ыуйидагилар: 

щыитувчининг щз Ватанига содиылиги, болаларни севиш, уларни 
инсонпарварлик рухида тарбиялаш истаги, щз юрти, она тили щз ъалыини 
тарихи ва унинг маданиятини севиш, давлатнинг мустаыиллик ьоясида 
яшашидан иборатдир; 

ижтимоий жавобгарликни юксак даражада ъис этиш; 
щзини ыщлга ола билиш, сабр-тоыатли, бардош, матонатлийлиги; 
Жамиятнинг щыитувчи олдига ыщядиган асоси талаблари ыуйидагилар: 

шахсини маoнавий ва маoрифий томонидан тарбиялашнинг, миллий 
уйьониш мафкурасининг ъамда умуминсоннинг бойликларининг моъиятини 
билиш, болаларни мустаыиллик, ьояларига содиы рухда тарбиялаш, щз ватани 
табиатига ва оиласига бщлган муъаббати; 

кенг билимга эга бщлиш, турли билимлардан хабардор бщлиш; 
ёш педогогик психология ижтимоий психология ва педогогик, ёш 
физиологияси ъамда мактаб гигиенасидан чуыур билимларга эга бщлиши; 

болаларни билиш, уларнинг ички дунёсини тушуна олиш; 
щзи дарс берётган фан бщйича мустаъкам билимга эга бщлиб, щз касби, соъаси 
бщйича жаъон фанларидан эришилган янги ютуы ва камчиликлардан 
хабардор бщлиши; 

таoлим ва тарбия методикасини эгаллаш; 
щз ишига ижодий ёндашиши; 
педогогик техника мантиы,(нуты, таoлимининг ифодали воситалари) ва 

педогогик тактикага эга бщлиши; 
щз билими ва педогогик маъоратини доимий равишда ошириб бориш; 
ъар бир щыитувчи ана шу талабларга тщла жавоб бера оладиган бщлишга 

интилиши шарт. 
 Щыитувчи жамият томонидан ыщйилган талаблар билан бир ыаторда щз 
фаолиятида теварак атрофидаги кишилар, мактаб маoмурияти, ъамкасблари, 
щыитувчилар ва уларнинг ота- оналари ундан нималарни кутишини ъам эсдан 
чиыармаслиги лозим. 
 
2. Щыитувчи шахсининг ъарактер ъусусиятлари. 
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  Кщпчилик психологлар, шу билан бирга щзбекистонлик психолог 
олимлар томонидан олиб борилган тадыиыотлар замонавий щыитувчилар 
учун энг зарур ъислатларни аниылаб олиш имкониятини беради. Бунда гап 
щыитувчилик касбининг профессограмма (маoлум тизимга келтирилган, 
меънат психологик томонидан щрганишни ва ундан келгуси амалий 
фаолиятида фойдаланишга ыаратилган ыисыа ва ъар томонлама батафсил 
кщрсатиб берилган хужжатга профессограмма дейилади.) Щыитувчи 
профессограммаси муайян фан томонидан щыитувчига ыщйиладиган махсус 
талабларни щз ичига ыамраб олиши лозим. 

Ъар бир мутахасислик бщйича щыитувчининг ихтисослашган 
ъарактеристикасини назарда тутган профессограмма тузилади. 

Щыитувчининг шахсий ъислатлари. 
Касбига хос бщлиши. 
Щз касбига хос ъислатлари. 
Шахсий – педогогик уддабуронлиги. 
Ташкилотчилар малакалари. 
Коммуникатив малакалари. 
Гностик малакалари. 
Ижодий ъислатлари. 

 
Щыитувчининг шахсий ъислатлари: 
болаларни яхши кщриш, уларни севиш; 
амалий – психологик аыл-фаросатлик; 

меънатсеварлик; 
жамоат ишларида фаоллик; 
мехрибонлик, камтарлик; 
одамийлик, дилкашлик; 
уддабуронлик, мустаъкам ъарактерга эга бщлиши; 
щз билимини оширишга интилиш. 

 
3.Щыитувчи шахсининг щыувчи шахсига таoсири. 
 

 Биз психология кафедраси щыитувчилари мингга яыин щыувчини 
щрганиб улардан щыитувчингизнинг кайфиятини била оласизми ва унинг 
кайфияти сизга кандай таoсир ыилади деган саволга ёзма жавоб олдик. 
Щыувчиларнинг 94,2 %, щыитувчининг кайфиятини била олишни, 89,8 % 
щыитувчи кайфияти уларга ыаттиы таoсир ыилишини билдиришган. 
Шунингдек ыуйидаги санаб щтилган сабаблардан (шахсан унинг щзига 
ыщйилган ёмон баъо, щртоьига ыщйилган ёмон баъо: щыитувчининг кайфияти 
ёмонлиги ; дарс материалини  ёмон щзлаштирганини англаш; дарсга ёмон 
тайёргарлик кщрганини англаши) ыайси бири щыувчининг кайфиятига кщпроы 
ёмон таoсир этишини кщрсатиш сщралган. Кщпчилик щыувчилар щыитувчининг 
кайфияти ёмонлигини таoкидлаб щтганлар. “Щыитувчининг кайфияти сенга 
ыандай таoсир ыилади?” деган саволга олинган жавоб ъам жуда маoноли 
бщлди. Жавоб: Агар щыувчининг кайфияти яхши бщлса щз 
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муваффаыиятсизликларингдан унча ыийналмайсан, “Дарс унча зерикарли 
бщлиб туюлмайди”, “Ыийин нарса осон бщлиб ыолади”, “Дарсда ваыт 
щтганини билмай ыоласан”, ва ъаказолар, жавоблар. Айниыса ёмон бщлса? 
“Ыщл ишга бормайди”, “Щзингга бщлган ишончни йщыотасан”, “Дарсдан 
ыочиб кетгинг келади” ва хатто “Миянг ыотиб ыолади” деган жавоблар 
олинган. Щыитувчи фаолиятида индивидуал услуб. Таoлим - тарбия ишининг 
муваффаыияти кщп жиъатдан щыитувчининг педогогик ыобилиятига ва 
ыизиыишига боьлиыдир. М.Г.Давлетшин  таoкидлашича, щыитувчининг баoзи 
психик жараёнлари ва хусусиятлари унда щыитувчи шахсига хос сифатлари 
шундан комплексини ташкил ыиладики, уни педогогик ыобилият деб аташ 
мумкин. Педогогик ыобилият щыитувчи шахсига хос бщлган бир ыанча 
сифатларни – унинг аыл – заковати, иродаси, ъиссиётлари, ъарактерига хос ва 
бошыа хусусиятлардан таркиб топади. Таoлим – тарбия ишига бщлган 
ыобилият туьма ыобилият эмас, одам табиатдан шу ыобилият куртакларини 
олади. Ыобилият шахсига онги, фаолияти жараёнида ривожланади. 
Щыитувчидан таoлим – тарбия ишида катта диыыат ва кузатувчанликни талаб 
ыилади. Щыитувчи чинакам педогогларга хос  сезгирлик, кузатувчанлик 
ыобилиятига эга бщлиши керак. Ъар ыандай кузатиш яхшилаб диыыат ыилиш 
асосида содир бщлади. Щыитувчиларни ёзма ишларини эoтибор билан 
текшириш щыитувчидан диыыатни нихоятда кучли ва чуыур бщлишини талаб 
ыилади. Щыитувчи нутыининг хусусиятлари. Щыувчилар билимларни энг 
биринчи навбатда щыитувчининг жонли нутыи орыали олади. Щыитувчининг 
нутыи лексика, фонетика, талаффуз, гапларни тщьри тузиш, сщзларда 
урьуларни щз жойига ыщйиб гапириш ва ъоказолар жиъатидан тщьри бщлиши 
керак. Нутыда фикрлар изчил, мантиыли, асосли ва ишончли бщлиши лозим. 
 Щыитувчи тафаккурининг хусусиятлари. Щыитувчининг тафаккури 
асосан щыув материалларини мустаыил режалаштириш ва системали баён 
этишда намоён бщлади. 
 Щыитувчи щыув материалларини индуктив ва дедуктив методлардан 
фойдаланиб тушунтириш керак. Шу билан бирга, щыитувчи щыувчиларни 
фактлардан мустаыил равишда хулосалар чиыаришга ва умумий берилган 
ыонун – ыоида ва тушунчаларга асосланиб, айрим факт, хулосаларни тушуна 
олишга щрганиши зарур. Щыитувчи абстракт тушунчаларини конкрет 
тушунчалар билан боьлай олиши. 
 Щыитувчи тафаккурининг мазмунлиги, тезлиги, кенглиги, каби 
сифатлари болаларга щз билимларини аниы, мазмунли, тушунарли ыилиб 
сщзлаб беришда ъам намоён бщлади. Щыитувчининг иродавий сифатлари. 
Педогогик фаолияти таoлим-тарбия маысадларига мувофиы йщналтиришга 
ъамда кщпгина ыийинчиликларни бартараф этиш билан боьлиы бщлган 
фаолиятдир. Шунинг учун ъам бу фаолият кишидан катта иродавий куч 
талаб ыилади. 

VI. Миллий истиылол мафкурасини ёшлар ыалбига ва онгига сингдириш 
таoлим – тарбиянинг турли шакллари орыали амалга оширилади. Бунда 
ыуйидаги вазифаларни назарда тутиш лозим: 
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Таoлим муассасаларида болалар ва талабаларнинг ёшига мос равишда  
миллий истиылол мафкурасини сингдиришнинг дифференциал педогогик, 
психологик дастурини яратиш; 

Кадрлар тайёрлаш миллий дастури асосида щыувчи – талабалар онгида 
миллий ьоя ва миллий истиылол мафкурсини шакллантириш ишларини 
узлуксиз олиб бориш; 

Щкув дастурлари дарслик ва ыщлланмаларда миллий истиылол 
мафкураси ьояларини теран акс эттириш; 

Мактаб, лицей, коллеж, институт ва университетларида мафкуравий 
тарбияни бугунги кун талаблари даражасига кщтариш; 

Педогог кадрларни мафкура борасидаги билимини чуыурлаштириш; 
 
 

Саволлар: 
1. Щыитувчи шахсини жамиятда тутган щрни. 
2. Щыитувчининг намунали билим бериш учун унда ыандай ъислатлари 
бщлиши керак? 
3. Щыитиш жараёнида педогоглар щз касби билан бирга ыандай соъанинг 
эгаси бщлиши керак? 
4. Профессограмма ъаыида тушунча. 
5. Профессограммалар ыандай тузилади? 
6. Педогогик ыобилият неча хил бщлади ва улар ыайсилар? 
7. Щыитувчи дарс жараёнига кайфиятнинг таoсири. 
8. Педогогик ыобилияти ва психолог олимлар ыарашлари. 
9. Щыитувчи щз диыыатини синфда тщьри таысимлай олиши. 
10. Миллий истиылол ьояси педогогик психологик фани. 
11. Мафкуранинг сингдирилиши таoлим – тарбиянинг турли шакллари 
орыали амалга оширилади. Унда ыандай вазифалар назарда тутилади. 
 

Мавзу: Мустаыиллик шароитида 
зиёлилар психологияси 

 
Янгиланаётган жамиятнинг энг муъим муаммоларидан бири инсон 

тафаккурини шу жамият тараыыиёти билан  психологик мослигини 
таминлашдир. Албатта, бу ечими осон иш эмас, чунки инсон психологияси 
ута сирли, мавхум масала бщлиб, йиллар давомида шаклланган психологияни 
тезгина щзгартириши анча мураккаб муаммо. Бу мураккаб масалани ечимини 
топиш масoулияти энг аввало жамиятимизнинг маoнавий етук, билимли, 
маoрифатли вакиллари зиёлилар зиммасига юкланади. 
 Шундай экан, биз олиб бораётган тадыиыотимиз максади ыилиб, 
зиёлиларнинг бош бщьини бщлган щыитувчи шахсини «Ватанимиз 
Мустаыиллигига», «Ватанга», «Меънатга», «Щзига» ва «Щзгаларга» бщлган 
муносабатларини щрганишни белгилади. Тадыиыот обoекти сифатида 
Фаргона вилояти щыитувчилар малака ошириш олийгоъи танланди. 
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Изланишда суъбат, сщровнома, кузатиш каби психологик методлар 
ыулланилди. 

Инсон психологиясидаги ижобий бурилишнинг асосчиси энг аввало 
зиёлилар бщлади. Шу щринда Президент И.А.КАРИМОВни биринчи чаыириы 
Щзбекистон Республикаси олий мажлисининг биринчи сессиясида ыилган 
маoрузасидаги «Агарки, мафкура, маoрифат, одамларимизнинг дунёыараши, 
тафаккури юксалишининг аъамиятини жамиятимиз истиыболи учун яхши 
англаётган эканмиз, авваламбор, мана шу йщлда щзини аямаётган тадбиркор, 
ижодкор зиёлилар, щыитувчилар, шифокорлар, олимларимизга етарли 
даражада шароит туьдириб, ижтимоий жиъатдан таoминлаб  бериш бизнинг 
вазифамиздир»,- деган фикрларини келтиришимиз муаммонинг айни долзарб 
эканлигини белгилайди. Даръаыиыат, мамлакатимиз равнаыи, келажаги, кщп 
жиъатдан ъозирги кун щыитувчиларимиз психологиясига боьлиы. 
 Дунё ва жамиятнинг ыайта ыуришнинг фаол иштирокчиси щыитувчи 
шахсини, янгиланиш, покланиш, тараыыиёт жараёнида мустаыилликка бщлган 
муносабатини билиш маысадида уларга «Щзбекистон Республикасини 
мустаыил деб эoлон ыилинганлигига ыандай ыарайсиз?» деб мурожаат 
ыилганимизда синалувчиларнинг барчаси (100 фоиз), «Щзбекистон 
мустаыиллигини ъар томонлама маoыуллайман, албатта яхши бщлди. 
Айниыса, инсонлардаги ыуллик, мутелик, боыимандалик, ыарамлик иллатлари 
йщыолиб, щрнига щзликни англаш ва миллий ьурур ъислари пайдо бщлмоыда», 
деб жавоб беришган. Уларнинг жавобларининг тахлили замирида шундай 
кучли севинч, фахр, ъаяжонлари ётибдики, улар нафаыат ъозирги кунимиз 
ютуыларини, балки келажагимиз истиыболларини ъам онгли равишда ъис 
этмоыда. Инсон психологиясининг, фикрлашида, кайфиятида бундай ижобий 
щзгаришларнинг пайдо бщлиши фаыат муваффаыиятга 
эришаётганлигимизнинг далилидир.  
 Ъар ыандай мувоффаыият курашларсиз, меънатсиз амалга ошмайди. Бу 
жараённинг бош иштирокчиси, янги ьояларнинг асосий тарьиботчиси 
щыитувчидир. Унинг меънат обoекти инсон шахсини камол топтириш бщлиб, 
у энг маoсулиятли масала устида ишлайди. Уларнинг меънатини ижтимоий 
ыадри ъам шундадир. 
 Шунинг учун ъам уларга инсон психологиясига оид савол бериб, 
«Сизнингча мустаыиллик инсон психологиясига ыандай таoсир ыилди?» деб 
сщраганимизда, уларнинг 98 фоизи «Мустаыиллик инсон психологиясига 
фаыат ижобий таoсир ыилди. Асосийси инсон маoнавиятини камол 
топдирмоыда», 2 фоизи «Мустаыиллик инсон психологиясига ъеч ыандай 
таoсир ыилгани йщы» деб жавоб беришган, Чунки, мустаыиллик шароитида 
инсон маoнавияти, ьоя муъим ролp щйнайди. Бу ижобий силжишлар устозлар 
назарида реал гавдаланмоыда. 
 Инсон ички дунёсининг энг муъим хусусиятларидан бири унинг 
маoнавий озуыага ташналиги, яoни яшашдан маысадини билишга, ъаёт 
мохиятини аниылашга бщлган интилишидадир. Кишининг яшашдан маысади 
ъам, барча маoнавий эътиёжлари, эзгу умид-орзулари каби психик 
кечинмаларлари, муайян ижтимоий-иытисодий муъитга, шарт-шароитларга 
боьлик бщлади. 
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 Мустаыиллик шароитида инсон маoнавий эътиёжларининг даражаси 
ортиб бораётганлиги хеч кимга сир эмас. Бу жараён жамиятимиз зиёлиси 
щыитувчи шахсида анча устуворлиги сезилмоыда. Сабаби, щыитувчи ъаёт 
муаммоларини чуыур, ъар томонлама англаш, уларни щз онги лабораторияси 
маъсулига айлантира олиш каби мураккаб интеллектуал потенциалга эга. 
Шунинг учун щыитувчининг инсонга бщлган таoсир кучининг даражаси 
юыори бщлади.  

Жамиятимизда мустаыиллик туфайли онг ва тафаккур билан боьлиы 
бщлган, уни тубдан щзгартириб юборадиган ъодисалар юз берди. 
Мустаыиллик инсонда фикрлар хилма-хиллиги, ыарашлар турличалиги, 
муносабатлар ранг-баранглигини келтириб чиыарди. Натижада уларда 
фикрий жщшыинлик, ъаётий фаоллик вужудга келди.  

Синалувчиларнинг 2 фоизи мустаыилликнинг инсон психологиясига 
таoсирини инкор ыилмоыда. Демак, синалувчилар орасида жуда камчиликни 
ташкил ыилса ъам, мустаыиллик ьояларини тушунмайдиган, замон 
талабларига тщгри жавоб бера олмайдиган щыитувчилар ъам учрар экан. 
Бундай щыитувчилар учун мактабни тарк этиш пайти келди. Акс ъолда, 
мактаб унинг баъридан кечади. Бу давр талаби.              

Шу давргача педагогик-психологик татыиыотларда щыитувчи касбини 
эгаллаш учун энг аввало болаларни севиш керак дейилган. Бу хулоса щша кун 
шарт-шароитининг эътиёжига кщра тщьри бщлиб, эндиликда эса щыитувчининг 
касбига муносиблиги, Ватанига бщлган муъаббати билан белгиланади. 

Шунинг учун синалувчиларга «Ватан тушунчасига щз 
муносабатингизни билдиринг», - деб мурожаат ыилдик. Уларнинг 68 фоизи бу 
саволга «Ватан-бу она-ерим, юртим, маъаллам, уйим-жойим», 32 фоизи эса, 
«Ватан бу менинг келажак таыдирим» деб жавоб беришган.  

Тадыиыотда иштирок этаётган зиёлиларнинг барчаси Ватан тушунчаси 
инсониятни маoнавиятга, ъаыиыий буюк маданиятга, жаъон тараыыиётига 
элтадиган маoрифий йщл эканини, улар ыалбдан ъис ыилиб, Ватан инсоният 
ъаёт рамзи эканини юрак-юрагидан туймоыдалар. 

Жамиятда ъар бир кишининг юксак маoнавиятга сохиблилик, 
билимлилик, аыл-фаросатлилик, ахлоылиликдан манфаатдор этувчи 
ижтимоий шарт-шароитларни яратиш учун, илдам курашлар даври келяпти. 
Бу кураш ьояси замирида шахсий манфаат билан боьланмаган ъар ыандай иш 
пировард натижада таназзулга юз тутиши мумкинлиги кщзда тутилган.  

Шу щринда синалувчиларнинг 32 фоизи «Ватан бу мен», «Ватан бу 
менинг келажак таыдирим», деб берган жавобини келтиришимиз мумкин. Бу 
жавоб асосида кучли психологик жараён мужассам бщлиб, синалувчилар 
щзини ва таыдирини Ватан тушунчаси билан уйьунлаштирмоыда. Ъаыиыатдан 
ъам Ватан бор экан инсон ульаяди, шаклланади, яратади, ижод ыилади, 
танилади. Инсон Ватан равнаыига щз ъиссасини ыщшади щзи эса камол топади. 
Ъалыимизнинг барча ыатламлари шу зиёлилар каби щзини шахсий таыдирини 
Ватан таыдири билан боьлиы эканини тщла англаб етишини таoминлашдек 
муъим вазифа щыитувчилар зиммасига юкланмоыда. Айтиб щтганимиздек 
инсон психологияси мураккаб жараён, уни щзгартириш учун кучли ьоя ва 
маoлум ваыт керак бщлади. Мустаыилликнинг ыисыа (9 йил) муддати 
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мобайнида ъалыимиз онгида кескин щзгаришлар содир бщлганини, уларнинг 
Ватанга, Она-заминга меърли муносабати шаклланганини гувоъи бщлиб 
турибмиз. Бу истиылол ьояси таoсири натижасидир. 
 Ватан, инсон, маoнавият тушунчалари бир-бирига боьлик ва бир-
бирини тщлдирувчи тушунчалардир. Ватанпарвар инсоннинг албатта 
маoнавияти ъам беыиёс бщлади. Маoнавий бой, киши фаыат эзгуликка 
интилиб яшайди. Эзгу ниятли инсон ыалбида ъеч ыачон ёмонлик, ёвузлик, 
каби салбий ъислатлар  бщлмайди. 
 Мустаыиллик таoсири остида жамиятимиз зиёлилари маoнавий бой 
жисмонан соьлом ва ахлоыан  пок бщлиб борар экан, албатта Ватанимиз 
кишиларининг ъам маoнавий бойлиги ортиб бораверади.  
 Синалувчиларнинг щз ватанига бщлган муносабатини щрганиш 
маысадида «Ватанингизга бщлган муносабатингизни билдиринг» деб 
мурожаат ыилганимизда уларнинг 56 фоизи «Ватанимни севаман, унга 
муносиб фарзанд бщлишга ъаракат ыиламан», 30 фоизи «Мен Ватаним олдида 
бир умр ыарздорман. Нимаики, олган бщлсам юз ъисса ыайтаришга доим 
тайёрман», 14 фоизи «Мен щзимни Ватаним тупроьи билан чамбарчас 
боьлиылигимни теран ъис ыиламан», деб жавоб беришган.  
 Синалувчиларнинг кщпчилик ыисми (56 фоизи) Ватанни севишни унга 
муносиб фарзанд бщлиш каби соф психологик кечинмаларни баён ыилмоыда. 
Шу билан бирга улар керак бщлса щз Ватани заминига бор вужуди билан 
сингиб кетишга тайёр эканини билдиришмоыда. Уларнинг 30 фоизи эса Ватан 
олдидаги ыарздорлик бурчини маoсулият билан ъис этмоыда. Бу щыувчилар 
щзидаги бор билим, малака, иытидор, имкониятни Ватанидан аямаслиги 
намоён бщлди.  
 Тадыиыотда иштирок этган щыитувчиларнинг 14 фоизи щзининг Ватан 
тупроьи билан боьлиы эканини билдиради. Бу фикр заминида чукур 
психологик кечинмалар етади. Гап Она ер, Она замин  устида бормоыда. 
Уларнинг фикрлари табиий ва ъаыиыатлигини янада ойдинлаштириш 
маысадида Кун хукмдори Метени «Тупроы миллатнинг илдизидир, уни 
ыандай берайин» фикрини келтиришимизни щзи кифоя. Инсоннинг Она ерини 
ыщмсагани, Ватан тупроьини кщзига тутиё ыилиб суртганини, уни щз 
номусидай саылаганлигини биз одам зотидаги мавжуд буюк туйьу деб 
биламиз. Синалувчи щыитувчиларнинг ъар бири щзини Ватаннинг ажралмас 
бир бщлаги деб ъис ыилмоыда. 
 Биз синалувчиларга «Мустаыиллик Ватанимизга кандай таoсир ыилди», 
- деб сщраганимизда уларнинг 62 фоизи «Мустаыиллик туфайли Ватанимиз 
тенги йщы мислсиз мамлакатга айланмоыда», 38 фоизи эса «Мустаыиллик 
Ватанимизда янги тараыыиёт пойдеворини ыурди ва машoал каби ёритди,» 
деб жавоб беришган. Синалувчиларнинг жавобларидан маoлумки, уларнинг 
кщпчилиги Ватан мустаыиллигини ъар томонлама маoыуллаб, мустаыиллик 
туфайли юзага келган, щзларидаги ыониыиш ъиссини намоён этишмоыда. 

Щыитувчилар мустаыиллик туфайли Ватанимиз келажакда буюк давлат 
бщлишига умид боьламоыда ва улар психологиясида «Юрт», «Ватан», 
«Миллат», «Мустаыиллик» тушунчалари тобора улкан мазмун касб этмоыда. 
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Уларнинг бу ижобий тасаввури бевосита ъалыимиз ва келажагимиз 
тасаввуридир. 

Навбатда синалувчиларни меънатга бщлган муносабатини щрганиш 
маысадида биз уларга «Мустаыилликдан сщнг инсонни меънатга бщлган 
муносабати щзгардими?»-деб мурожаат ыилганимизда, уларнинг 96 фоизи 
«Ъа, яхши томонга щзгарди.Асосийси, боыимандалик йщыолди», 4 фоизи эса 
билмайман, деб жавоб берган. 

Жавоблардан маoлумки, меънатсиз даромад олишга чек ыщйилганини, 
меънатнинг ыадрини ортаётганлигини, чинакам меънаткаш одамгина яхши 
турмуш кечириши мумкинлигини зиёлилар дилдан тщьри идрок этмоыда. 
Зиёлилар жамиятимизда мустаыиллик натижасида тайёрга-айёрлик кайфияти 
йщыолиб бораётганлигидан мамнун эканлигини билдиришмоыда. 

Улар зиёли сифатида сидыидилдан ыилинган меънатдан ыобилият, 
ыобилиятдан доъийлик пайдо бщлишини тушиниб етмоыда. Инсон 
маoнавияти, ыобилияти, ъарактери ва иродаси меънат фаолиятида намоён 
бщлади. Ъаётда меънат инсон ва Ватан щртасидаги кщприк бщлиб уларнинг 
фаровонлигини, яшовчанлигини, буюклигини, таoминлайди. Бу 
фикримизнинг ъаётийлик салоъиятини тасдиылаш маысадида Президент 
И.А.Каримовнинг щн иккинчи чаыириы Щзбекистон Республикаси Олий 
Кенгашини щн олтинчи сессиясидаги маoрузасида «Келажагимиз учун, 
фарзандларимиз бахту саодати учун яшайлик ва ъалол меънат ыилайлик! 
Авлодларга озод ва обод Ватан ыолдирайлик» деган фикрини эслашимиз 
жоиз. 

Бу буюк ва эзгу фикр замирида ъалол, тинимсиз машаыыатли меънат 
ётади. Чунки, инсондаги барча шодлик, эзгулик манбаи меънатдир.     

Меънат инсон психологиясини бошыарувчи муъим омилдир. Масалан 
немис мутафаккири Бехер Иогоннеснинг «Кщнглинг ьаш бщлса ишла, бу 
ьамдан ыутилишнинг ягона воситасидир. Изтиробга тушмаслик учун ишла, 
ишдан бошыа хеч нарса бу ьамнак бщшлиыдан ъалос этолмайди. Омадинг 
юришганда ъам ишлайвер, димоьдор бщлиб кетишнинг олдини оладиган 
ишдан ъам зщрроы дори-дармон йщы». Демак, меънат инсонни ъаётга 
раьбатлантиради, яшашга ундайди. Энг муъими, инсон психик жараёнларини 
мувозанатини саылай олиш кучига эга экан. 

Синалувчиларни меънати асосидаги эътиёжларни щрганиш маысадида, 
уларга «Сиз бажараётган меънатингиз асосидаги эътиёжларингизни 
билдирсангиз деб берган саволимизга уларнинг 78 фоизи «Меънат менинг 
зарур ъаётий эътиёжим бщлганлиги учун», 22 фоизи эса «Оиламни моддий 
базасини таoминлаш учун меънат ыиламан» деб жавоб берган. 
  Олинган жавоблардан маoлумки, синалувчиларнинг кщпчилик ыисми 
(78 фоиз)  меънат ыилиш зарур ъаётий эътиёжим деб жавоб бериши уларнинг 
маoнавий савиясига ва мафкуравий етуклигига боьлиы. Улар меънатни щз 
фаолияти жараёнидаги ролини юыори баъолаб, унинг функциясини реал 
идрок этмоыда. Уларнинг ъар бири истиылолдан сщнг, щз эътиёжини ва  
меънатга бщлган муносабатини щзгарганлигини, мустаыил мамлакат зиёли 
фуыароси сифатида щз тажрабиларига асосланиб теран ъис этмоыда.  
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Эътиёж инсон фаолиятида муъим роль щйнайди. Чунки, эътиёж 
фаолиятга яoни тинимсиз меънатга ундайди. Меънат фаолиятида шахснинг 
сифатлари, психик жараёнларининг хусусиятлари намоён бщлади. Шу билан 
бирга меънат ана шу жараёнларни такомиллаштиришнинг ва шахс 
сифатларини таркиб топишининг асосий воситаси ъисобланади. Меънат 
фаолияти туфайли кишида, тафаккур, ыобилиятлар, ыизиыишлар 
ривожланади, билим кщникма ва малакалар хосил бщлади, ирода 
мустаъкамланади, ъарактер таркиб топади.  

Синалувчиларнинг камчилик ыисми (22 фоиз) оиласининг моддий 
базасини таoминлаш учун меънат ыилишни билдиришган. Биз суъбат 
жараёнида бу педагогларни оилапарвар ёш ота-оналар эканлигини 
аниыладик. Улар мунозара жараёнида щзларининг меънати нафаыат оиласи ва 
фарзандларига балки, жамиятимизнинг барча ёшларига сафарбар 
ыилинишини англаб етишди. Ваъолангки, инсон щзи учун тааллуыли бщлган 
оламнигина билиб ыолмасдан, теварак атроф оламини ъам щзгартириши, 
жамият манфаати учун хизмат ыилишни ъам билиши зарур. 

Изланишимизда иштирок этаётган педагогларни щзига бщлган 
муносабатини щрганиш маысадида «Сизнинг психологиянгизга мустаыиллик 
шароити таoсир ыилдими?»,-деб берилган саволга уларнинг 86 фоизи «Ха, 
албатта менинг психологиямга ижобий таoсир ыилди», 14 фоизи «Йщы, 
мустаыиллик менинг психологиямга ъали хеч ыандай таoсир ыилмади»,-деб 
жавоб беришди.  

Маoлумки, синалувчиларнинг кщпчилик ыисми (86 фоизи) мустаыиллик 
щзини психологиясига ижобий таoсир ыилганини эoтироф этмоыда. Улар 
мустаыилликнинг мазмун мохиятини англай олганлиги, мустаыил тараыыиёт 
афзалликлари ва беыиёс имкониятларини тушунганликлари сезилмоыда. 
Чунки, ъар ыандай шароитда, ъар ыандай жамиятда ъам зиёлилар асосий ъал 
ыилувчи омилдир. Шунинг учун ъам бу янгиланишлар энг аввало уларнинг 
ыалбидан, онги ва тафаккури элагидан щтганлигининг гувохи бщлиб 
турибмиз. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Аммо, «Мустаыиллик менинг психологиямга ъали, ъеч ыандай таoсир ыилгани 
йщы», деб жавоб берган 14 фоиз синалувчиларнинг бу фикрига биз мутлаыо 
ыщшила олмаймиз. Чунки, ъозирги кунимизнинг фаол фаолиятлари - яoни 
радио эшиттиришлари, телевидение кщрсатувлари, газета-журнал хабарлари, 
жойларда олиб борилаётган тадбирлар онгли инсон психологиясига щз 
таoсирини щтказмай ыщймайди. Бу жавоблар синалувчиларни (14%) Ватан 
мустаыиллигининг ъаыиыат мезонларига асослана олмаётганлигининг, янги 
шароитга мослашиб, тараыыиётга тенглаша олмаётганлигини ифодасидир. Бу 
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щыитувчиларга щз-щзига таныид ва щзига бщлган талаб ва эътиёжларнинг 
устуворлиги маoлум бщлди.          

Биз синалувчиларни щзгаларга бщлган муносабатини билиш маысадида 
«Сиз ъаётда ыандай кишиларни ёытирмайсиз?»,- деб сщраганимизда уларнинг 
74 фоизи «Щзини бошыалардан хаддан зиёд паст кщрувчиларни», 26 фоизи эса 
«Баджаъл, тажанг, тез-тез жанжал чиыарувчи кишиларни ёытирмайман»,- деб 
жавоб беришган.  

Синалувчиларнинг 74 фози атрофдаги одамлар олдида щзини щта, паст 
кщрувчи кишиларга нисбатан муросасиз эканини билдирмоыда. Инсоннинг 
щзига-щзи ъаддан зиёд паст баъо бериши яoни психологияда норасолик деб 
аталмиш ъислат кишини- щзига ыатoиян ишончсизлик, ташаббускорликдан 
воз кечиш, щзини-щзи койиш ва ыщрыувнинг кучайишидан дарак келиб чиыади. 
Кишилардаги бу ъолат хаыиыатдан ъам ъозирги мустаыиллик шароитида, 
инсоният олдига ыщйилаётган талабларга зиддир. Жавоблардан маoлумки, 
синалувчилар бу ъолатни тщьри идрок эта олган.  

Инсондаги бундай норасолик ъолатлари тоталитар тузуми даврининг 
таoсири натижасидир. Бу фикримизнинг далили сифатида оддий бир мисол 
келтиришимиз мумкин . Масалан, яыин тузумимизда ыишлоыдан келган 
деъыон, щзбек аёли кассага билет олиш учун, ыщрыиб, ишочсизлик билан 
бориб, маысадини тушунтиролмай камситилади. Натижада аёл кайфиятида 
нохуш психологик ъолат содир бщлади. У дехыон аёли рус тилини билмагани 
учун щзини-щзи койийди ва ыолоыликда айблайди. Айнан бу ъолат инсонда 
тобелик, щта камтарлик, бошыалар олдида щз фикрини билдирмаслик, фаыат 
щзгалар фикрини ыабул ыилиш психологиясини келтириб чиыарди. Энг ёмони 
инсондаги бу ъолат аста-секин эътиёжга айланиб ыолди.  Бу щша тузум 
сиёсатини инсон психологиясидаги салбий асоратларидир.  

Бу асоратлардан ыутулиш, инсонда янги психология хосил ыилиш 
юыорида  айтиб щтганимиздек, тезгина амалга ошадиган муаммо эмас.  

Инсон табиатидаги салбий хусусиятларни тугатиш, щрнига щзига 
ыатoиян ишончлилик, ташаббускорлик, хушёрлик, маьрурлик каби ижобий 
янги психологияни инсон дилига жо ыилиш масoулияти кщпроы инсон ыалби 
меoмори бщлган щыитувчилар зиммасига юкланади. Бу щыитувчилар бизнинг 
яыин щтмишимиздаги руъий кушандалардан ыутилишимизда фаол иштирок 
этувчи ишончли вакиллардир.  

Синалувчиларнинг ыолган 26 фоизи эса тажанг, баджаъл, тез-тез 
жанжал чиыарувчи кишиларга нисбатан муросасиз эканини билдиришган. 
Кишилардаги бу кайфият кщп ъолларда изтироб чекиш, нафратланиш, 
ьазабланиш, уялиш, ыщрыув каби ъиссий ъолатлар асосида юзага келади. 
Ушбу ъиссий ъолатни салбий хусусиятларини ёшлар онгидан сиыиб чиыариш, 
инсонда онг, ъис-туйьулардан устувор эканлигини таoминлаш, инсонга хос 
ижобий хусусиятларни шакллантириш щыитувчиларнинг асосий меънат 
мотиви ъисобланади.  

Мустаыиллик таoсири натижасида тафаккур тарбияси, онг устиворлиги 
давлат сиёсати даражасига кщтарилди. Шуни айтиш керакки, ыолоыликка 
ыолоылар, онглиликка зиёлилар айниыса, щыитувчилар етаклайди. Шунинг  
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учун ъам уларнинг фикрлари, ыарашлари билан ъисоблашиш доимий долзарб 
вазифадир.  

Дархаыиыат, инсон онги ва тафаккурида щзгариш ясалмагунча, унинг 
дунёыарашларини янги ижтимоий-сиёсий жараёнларга мослаштирмагунча 
ъар ыандай ъаракатлар фойдасиздир. Щтказилган эксперимент 
натижаларининг хулосаларидан кщринадики, мустаыиллик шароитида 
мамлакат президенти А.А.Каримов инсон ташвиши, изтиробларини щрганиб, 
ъалыыа суяниб, улар руъиятига таoсир ыиладиган, маoнавий жиъатдан 
ыщллаб-ыувватлайдиган, щзлигини англашга ёрдам берадиган тадбир ва 
воситалар ишлаб чиыиб, уларни ъаётга тадбиы ыилиш орыали жамиятимиз 
зиёлилари психологиясида ижобий бурилиш ясай олганлигини гувохи бщлди. 

Мустаыилликнинг 14 йили- бу биз учун хаыиыат йщли, воыеликни ыайта 
идрок этиш йщли, янги ьояларни ижтимоий янгиланиш миллий дастурини 
ишлаб чиыиш йщли бщлиб, бу йщл щзининг илмий самараларини 
бераётганлигини тадыиыот натижаларида кщриш мумкин. Инсон 
психологиясининг щзгариши ва шаклланишида жамиятдаги щзгаришлар 
муъим аъамият касб этмоыда. Демак, давлатимиз раъбари И.А.Каримов 
илгари сураётган ьоялар, одилона, ъалычил сиёсат эканлигидан далолат 
бермоыда.  
 

Атамалар 
Автоном нуты (боланинг автоном нутыи)  - кщп маoно ва ноаниы сщзлари 

билан характерланади, ички нуты бщлиб, бунда турли предметларнинг бир-
бири билан беыарор ва узвий боьлиылиги туфайли сщзларнинг маoноси ъам 
вазиятга ыараб щзгаради. Болаларнинг автоном нутыи катталар нутыига щтиш 
даври ъисобланади. Автоном нуты тенг ёшли болаларда яыыол намоён 
бщлади.  
  Авторитаризм (лот. - тщла ъокимият, буюриш) - буйруы асосида 
талабаларга кщр-кщрона, щйламасдан бщйсуниш. Уни авторитет (лот.-куч, 
обрщ) сщзи билан адаштирмаслик керак, негаки ушбу сщз шахсдаги кщпчилик 
томонидан тан олинган фазилат, ыадр-ыиммат маoносини англатади. 
 Адекватлик (лот.-тенглаштрилган) - тенг, щхшаш, мувофиы, муносиб 
келмоы. 
 Акалpкулия - бош миянинг ярим шарлари ыобиьининг шикастланиши 
натижасида арифметик масалаларни ечиш ыобилиятининг бузилиши ёки 
умуман йщыолиши. 
 Акселерация (лот.-тезлаштирмоы) - организм ривожланишининг 
жадаллашиши, эрта жинсий етуклик. 
 Алpтеризм (лот.-бошыа) – щз манфаатларидан бошыаларга ъолисона 
ьамхщрлик ыилиш, ёрдам кщрсатиш, яхшилик ыилишни устун ыщйиш (ыарама-
ыарши сщз - эгоизм). 
 Амбивалентлик (лот.-иккала кучга эга) – бир ваытнинг щзида бир 
обoектга нисбатан пайдо бщладиган иродавий эмоционал ъолати (масалан, 
рашкда севги ва нафрат бир ваытда кечирилиши). 
 Аморф (грекча – шаклнинг рад этилиши) – шаклсиз, бузилиб кетишга 
монанд. 
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 Анализатор (грекча – ыисмларга бщлиш, ыисмлаш) – таoсирларни 
анализ ва синтез ыилувчи нерв механизмларининг тузилиши. 
 Апробация ыилиш (лот.-маoыуллаш, ыабул ыилиш) – маoыуллаш, 
тасдиылаш. 
 Ассоциация (лот.- бирлаштирма, боьлайман, ыщшаман) психологияда-
психика ъодисаларининг боьланиш туфайли онгимизда пайдо бщладиган 
муайян тасаввурлар; щхшашлик ёки ыарама-ыарши белгиларга кщра бошыа 
тасаввурларни ъосил ыилиш. 
 Ассоциатив эксперимент (психологияда) – аъамиятли ва нейтрал 
турткични щртага ташлаган ъолда кишининг психик ъолати 
тажрибаларининг ъосил ыилинган ассоциацияларни аниылашга ыаратилган 
тажриба методи. 
 Аылий ъаракатларни босыичма-босыич шакллантириш (П.Я. Галперин) 
– инсонда янги ъаракат, образ ва тушунчаларнинг пайдо бщлиши билан 
боьлиы бщлган кщп ыиррали мураккаб щзгаришлар ъаыидаги таoлимот. У бир 
неча босыичлардан иборат: мотивациянинг шаклланиши, ъаракатнинг 
асосларини таъминий тузиш орыали ифода ыилиш; ъаракатнинг моддий 
шаклда таркиб топиши; ижтимоийлашган кучли ташыи нуты; ъаракатнинг 
ташыи ва ички нутыда шаклланиши; ниъоят, охирги натижа-интериоризация 
– аылий фаолият. 
 Аылий ривожланиш коэффициенти (англ. –intellectual quotiont - IQ)- 
аылий ёш (АЁ) ва хронологик асл ёш (ХАЁ) орасидаги муносабат. Ушбу 
формула орыали аниыланади.  
АЁ  
 Х 100 = IQ 
ХАЁ 
 Интеллектнинг бирор бир ёш шкаласига суянган ъолда тест натижалари 
орыали аылий ривожланишни аниылаш мумкин. 
 Аылий хатти-ъаракат – ташыи муъит ва ташыи нутыыа суянмаган ъолда 
идрокнинг ички режаларда бажариладиган хатти-ъаракатлар. 
 Аффект (лот. – руъий ъис-ъаяжон) – иродавий назоратни йщыотган ъолда 
тез ва кучли пайдобщлиб, шиддат билан щтадиган ыисыа муддатли эмоционал 
ъолат. 
 Аъамиятлик – бирор бир обoектда из ыолдириш билан боьлиы бщлган 
шахснинг эътиёжи. У барыарор ва вазиятли бщлади. 
 Билвосита (воситали равишда) – ъодисаларнинг бирор нарса 
воситасида бир-бирови билан алоыада бщлиш. 
 Белги – фаолият билан боьлиы бщлган ъамда барча ъис-туйьулар орыали 
ыабул ыилинадиган ъодиса. Белгилар сщзли ва сщзсиз бщлади. XX асрнинг 30 
йилларида белгилар ъаыидаги фан – семиотика пайдо бщлди. 
 Биогенетик ыонун (ъаёт, келиб чиымоы) – боланинг психик 
тараыыиётини, аылий ыобилиятларини фаыат наслий хусусиятлар билан 
белгилаб, онг тараыыиётини белгилаб берувчи бошыа омилларни, ижтимоий 
муъит ъамда таoлим-тарбиянинг роли инкор ыилинувчи назария. Уни Ф. 
Мюллер ва Геккеллар кашф этишди. 
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 Бихевиоризм (инг. - хулы) – Америка психологиясидаги йщналиш бщлиб, 
унда барча психик ъолатлар онгни инкор ыилган ъолда ташыи турткич 
таoсирига боьлиы бщлади деб таoкидланади. 

Вербал (лот. - сщз) – сщзли, сщздан иборат бщлган.  
Галлюцинация (лот. – алахлаш, валдираш, босиныираш) – мавжуд 

бщлмаган нарсаларнинг ъаёлан идрок этилиши. Мия фаолиятининг бузилиши 
оыибатида сезги органларининг (эшитиш, кщриш, ъид билиш) 
галлюцинациялари мавжуд. 

Генезис (грекча – туьилмоы, вужудга келмоы, ривожланиш) – бирор бир 
ъодиса, предметни ривожланиш жараёнининг ыобилиятларини акс эттирувчи 
тушунса. 

Генерализация (лот. – умумий, бош) – шартли ва шартсиз 
рефлексларнинг умумийлашиши. Генерализация ъодисасида бир-бирига 
нимасидир билан щхшаш ыщзьолувчилар бир хил жавоб ъосил ыиладилар. 

Геронтопсихология (грекча – ыария, илм-фан) – организмнинг ыариши 
билан боьлиы бщлган жараён ва ъодисаларни, ъамда ыариликнинг психологик 
томонларини щрганадиган фан. 

Гипертиреоз – ыалыонсимон безларнинг кучайтирилган функцияси. 
Гипофиз (грекча - щсимта) – пастки мия щсимтаси. У ички секреция бези 

бщлиб ъайвон ва одамнинг бош мия умуртыасида жойлашган. Гипофиз 
гормонлари организмнинг иш фаолиятида муъим рол щйнайди. Гипофиз 
функциясининг бузилиши организмнинг шаклланиши ва ривожланишига 
таoсир этади, бунда гормонларнинг ортиб кетиши ёки камайиб кетиши 
кузатилади. Гипофиз бузилишида болаларнинг бщйи щсмайди, моддалар 
алмашинуви бузилади, жинсий ъолати кузатилади, бола психикасида 
интеллектнинг бузилиши, хотиранинг ёмонлашиши юз беради. 

Гешталpпсихология (нем. Шакл, стуруктура, яхлитлик) – XX асрнинг 
бошларида Германия, сщнгра АЫШда вужудга келган психологиянинг бир 
йщналиши. Унга асосан, психиканинг бошланьич ва асосий ъодисалари бутун, 
яхлит мавжудлик «гешталpтлар» ъисобланади. 

Глобал (лот. – ер шари) -  умумий, борлиыни ыамраб олувчи, барчага 
тааллуыли. 

Гностик (грекча - билмоы) фаолият – бутун борлиыни билишга 
йщналтирилган фаолият. 

Гормонлар (грекча. – уйьотмоы, ундамоы) – ички секреция безлари 
фаолиятини таoминлаб турувчи фаол биологик ашёлар. 

Градиент (лот. – ыадам ташлаб борувчи) – ягона узунликка щтиш 
натижасида бирор бир физик катталик мозийдаги кщпайиши ёки камайиши. 

Гуморал (лот.-намлик) – организмнинг щзидаги суюыликлар билан 
боьлиылиги, масалан, ыон, лимфалар. 

Диперсонализациялаш (лот. – бщлмоы, шахс, йщы ыилмоы) шахсни 
бщлиниши, унда шахсий «мен» ъиссининг йщы бщлиши. 

Диыыат – инсон психик фаолиятининг аъамиятга эга бщлган бирор бир 
буюм ва ъодисага йщналтирилиши ва унда тщхтатиш. 
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Детерминизм (лот. - аниыламоы) – барча ъодисаларнинг вужудга 
келиши ва мавжуд бщлишидаги умумий ыонуниятлар боьлиылиги ъаыидаги 
таoлимот. 

Децеребрайия (лот. олиб ташламоы мия) – бу шундай методки, унда 
бош миянинг щзакка оид ыисмининг кесилиши натижасида оралиы мия ва 
марказий нерв системасининг юыори ыисмлари пастки ыисмлардан ажралиб 
туради. Децеребрация ыилинган ъайвонлар мувозанатни таoминлаб турувчи 
рефлексларни йщыотадилар. Децеребрациядан сщнг эгилувчи бщьинлар 
ыисыаради ва натижада децеребрацион регидлик вужудга келади. 

Дидиктика (грек. - щрганувчи) – педагогик фандаги таoлимнинг ыонун 
ва методларини щрганувчи бщлими. 

Динамик (лот. - ъаракатчан) Стереотип (лот. – ыатoий) шартли 
рефлексларнинг деярли ыатoий системаси. Динамик стериотип кишини 
муайян малака ва одатларнинг таркиб топишини таoминлайди. 

Децентрация (лот. – ыщшимча, рад ыилиш, бир ерга йиьиш) – генетик 
эпистомологиянинг асосий тушунчаларидан бири. У эгоцентризмни рад 
ыилиб, янги образ, тушунча ва фикрларни бошыа кишилар фикрига ыщшилган 
ъолда янгитдан кашф ыилишни англатади.  

Ёш – индивиднинг маoлум, аниы ваыт белгиланган психик 
тараыыиётининг босыичи. Ушбу босыичларда унинг шахс сифатидаги 
физиологик ва психологик щзгаришлари кузатилади. 

Ёш даври иныирозлари (грекча – бурилиш пайти) – бир ёш давридан 
иккинчи ёш даврига щтишдаги тщынашувлик вазият. 

Зеън – шахс махсус ыобилиятларини таркиб топтириш ва 
ривожлантириш учун асос бщладиган анатомик – физиологик имконият.  

Идентик (айнан щхшашлик), (ыадимий лот. – щхшаш, бир хил) – иккита 
буюм ёки ъодисанинг бир-бирига щхшашлиги. 

Иерархия (грек. – ъокимият, бщйсундириш) элементларни кетма-кет 
ъолда, бир-бирига тенг равишда бщйсундириш системаси (масалан, мотивлар 
иерархияси).  

Индукция (лот.-келтириб чиыарувчи, ундовчи) – асосий нерв 
жараёнлари бщлган тормозланиш ва ыщзьолиш щртасидаги ыонуният. У 
шундан иборатки, бирининг пайдо бщлиши, иккинчиси ыарама-ыарши 
бщлганининг ривожланишига сабаб бщлади. 

Инициация (лот. – сирли юз бериш) -  ёш йигитни катта кишилар 
ыаторига ыщшиш билан боьлиы бщлган урф-одатлар. 

Интеграл (лот.- бутун, тикланган) – узвий боьлиылик, бутунлик, бирлик. 
Интериоризация (ичкига айланиш) – ички психик фаолиятнинг ташыи 

амалиёт фаолиятидан келиб чиыиши. 
Интроверсия – шахснинг щз фикрлари, сезгиси, кечинмалари, щз-щзига 

таяниши. 
Интуиция (лот. – диыыат билан ыарамоы) – шахснинг муайян соъадаги 

ъаётий ёки илмий тажрибаларга таянган интеллектуал (аылий) сезгирлиги. 
Инфантелизм (лот. – болаларга хос) – баoзи катта ёшдаги одамларнинг 

функционал ва психик ривожланишида болаларга хос ъислатларнинг 
саыланиб ыолишидан иборат бщлган психофизиологик нуысон. 
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Ирадиятция (лот. – нур сочмоы) – тормозланиш ва ыщзьолиш 
жараёнларининг тарыалиши. 

Индивидуаллик -  ъар бир инсонни бошыа инсон билан фарылаб турувчи 
хусусиятлар йиьиндиси, шахснинг щзигагина хос бщлган хусусиятлари.  

Ирода – инсонни бирор бир ъаракатларни бажаришга ыаратилган 
маысад сари онгли интилиш. 

Идрок – сезги органларимизга бевосита таoсир этиб турган нарса ва 
ъодисаларни онгимизда бутун, яхлит ъолда акс этиши. 

Кинестетик сезгилар (грек. – ъаракат, сезги) гавданинг фазодаги 
ъолатини, айрим органларнинг ъаракатларини акс эттирувчи сезги. 

Когниция – ташыи муъит, щзи ва щзининг хулы-атворига тааллуыли фикр, 
турли билимлар.  

Мотив (лот. - ъаракатлантираман) – одамнинг эътиёжлари билан 
боьлиы бщлган, муайян хатти-ъаракатларга ундайдиган. 

Малака – онгли фаолиятнинг кщп такрорланиши ёки кщп машы ыилиш 
натижасида автоматлаштирилган таркибий ыисми: тез, тежамли, тщьри, кам 
жисмоний ва асабий куч сарфлаган ъолда бажариладиган ъаракат.  

Негетивизм (лот. – инкор ыиламан) – атрофдаги кишиларга нисбатан 
боланинг сабабсиз ыаршилик кщрсатиши: икки хил негативизм мавжуд: 
пассив (ыайсарлик) таклиф этилаётган фаолият бола томонидан 
бажарилмаслиги. Фаол (шахсий негативизм) боланинг ыарама-ыарши 
ъарактерга эга бщлган фаолиятни бажариши. 

Онг – обoектив воыеликни акс эттиришининг юксак, фаыат инсонга хос 
тури. 

Профессиограмма – муайян фаолият учун зарур бщлган психологик 
функциялар йиьиндиси. 

Психика (грекча - руъият) – юксак даражада ташкил топган тирик 
материя, миянинг обoектив оламни алоъида йщсинда акс эттириш 
ыобилиятига эга бщлган алоъида хусусияти. 

Психоанализ (грекча – руъ, ечмоы, ъал ыилмоы) – нерв ва психиканинг 
баoзи касалликларни даволашга ыаратилаган метод бщлиб, фрейдизмнинг 
назарий асосидир. 

Пубертат (лот. – жинсий етуклик) – унда жинсий органлар ва жинсий 
безларнинг тщла шаклланиши кузатилади. Ушбу даврда щсмирларда ыатор 
тана ва психик щзгаришлар содир бщлади. 

Рефлекс(лот. – акс эттириш) организмнинг ташыи ва ички 
ыщзьовчиларга нерв системаси орыали ыонуний равишда ыайтарадиган жавоб 
реакцияси. 

Рефлекция – щз-щзини кузатиш тури бщлиб, унда шахсий психик ъолат 
таълил ыилинади. 

Сезги – нарса ва ъодисаларнинг сезги органларимизга бевосита таoсир 
этиши натижасида ъосил бщладиган жараён. 

Сензитив(лот. - ъиссий) – таoлим-тарбия жараёни орыали психиканинг 
самарадорлигини таoминловчи имконият даври. 

Стимул(лот. - ыувлашмачоы) – бирор бир ъаракатга ундамоы, туртки. 
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Тест (инг. – синаш, текшириш) – шахснинг аылий тараыыиёти, 
ыобилияти, иродавий сифатлари ва бошыа психик хусусиятларини 
текширишда ыщлланиладиган стандартлаштирилган масалалар. 

Тарбия – шахснинг ъаётга, меънатга тайёргарлигини маысадга 
йщналтирилган, тарихий-ижтимоий тажрибага суянган ъолда олиб 
бориладиган фаолият. 

Таoлим – системалаштирилган бщлиб, кщникма ва малакаларни 
щзлаштириш жараёни ва натижаси.  

Тафаккур – шахснинг обoектив воыеликдаги нарса ва ъодисаларни, 
уларнинг муъим хусусиятларини боьланиш ъамда муносабатларини бевосита 
умумлаштирилган ъолда акс эттиришдан иборат бщлган аылий фаолият. 

Тасаввур – сезги органларга ыачонлардир таoсир этган предметлар  ва 
ъодисаларнинг яыыол ъиссий образи. 

Хотира – тажрибада бщлган нарса ва ъодисаларни эсда ыолдириш, эсда 
саылаш ва керак бщлса, унутиш. 

Эмоция(лот. – ъаяжонлантираман, изтироблайман) – ъис-ъаяжон, 
туйьунинг бир тури бщлиб, у ёыимли ва ёыимсиз кечинмалардан иборат. 

Эътиёж – инсон ъаётини таoминлашга зарур бщлган фаолият, 
ыондирилмаган муътожликни сезиш. 

Эмпатия(инг. – ъамдардлик, щзини бошыаларни щрнига ыщя олиш) – 
инсон бошыалар ъис-ъаяжони, ьам-ташвиши, ыийинчиликларига эмоционал 
жавоб ыайтариш. 

Щйин – инсон фаолиятининг тарихан таркиб топган, асосан, 
тараыыиётнинг болалик даврига хос бёлган махсус тури. 

Ыизиыиш – кишининг билиш эътиёжларини эмоционал намоён бщлиши 
билан боьлиы бщлган мотив. 

Ъаёл – мавжуд тасаввурларимизга асосланиб, аввал идрок ыилмаган, 
турмуш тажрибамизда учрамаган нарса ва ъодисаларнинг образларини 
яратишдан иборат бщлган онгли фаолият. 

Ъаракат – маысадга мувофиы йщналтириб, онгли равишда амалга 
ошириладиган фаолиятлар йиьиндиси. 
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