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Tavakkalchilikni boshgarish maqgsadi va vazifasi




Tavakkalchilikni boshgarish

Tavakkalchilikni boshgarishdan maqgsad-bu korxonani fagat

bankrotlikdan saqglab golish emas, balki ganday sharoitda bo’lsa
ham foydani minimal darajadan past bo’lishiga yo'l go’'ymaslikdir

Boshgarishdagi xato va yanglishishlar, bankrot bo’lishning
asosly sabablaridan bo’lib hisoblanadi. Buni xalgaro biznes
tajribasi tasdiglamoqgda. Shuning uchun ham menejer va
tadbirkor tavakkalchilikni boshgarish samaradorligiga juda
katta ahamiyat bermogqlari lozim.
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Menejer oldidagi asosiy vazifalar

Yuqgori xavf sohasini bilib olish, xavf darajasini
baholash

Tadbirlarni ishlab chigish va ularni go’llash

Xavfni tahlil qilish va ogohlantirish




Tavakkalchilikni boshgarish

Axborot tizimini yaxshilash

Foydani hisob gilish, hatoga yo’l qo’yishni kamaytirish

Texnik vositalarni shakllantirish

Xavfni kamaytirish
y
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Tavakkalchilikni boshgarish
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Xavfni boshqalar

zimmasiga yuklash
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Tavakkalchilik egri chizig’i

Tavakkalchilik egrichizig’| deganda ehtimol
gilinayotgan zarar bilan kutiladigan foyda
o'rtasidagi bog’lanishni ifodalovchi egri
chiziq tushuniladi.

Bu erdafoyda tasodifly migdor va u
normal tagsimot gonuniga binoan
tagsimotga ega bo’'lishi kerak




Tavakkalchilik egri chizig’i

Egri chizig’ birinchidan

Tavakkalchilik egri chizig’l 3 ta Yo'l qoyilishi mumkin bo’lgan
mezon asosida umumiy shartlarni tavakkalchilik darajasi, yo’l
ko’rsatishi mumkin go’yilishi mumkin bo’lgan xavfdan

kata bo’Imasligi kerak

ikkinchidan uchinchidan
Jiddiy tavakkalchili darajasi, yo’l Fojiali tavakkalchilik darajasi, fojiali
go’yilishi mumkin bo’lgan xavfdan xavfdan kata bo’lmasligi kerak
Kichik bo’lishi kerak




Tavakkalchilik egri chizig’i

Statistik Ekspert
usuli usuli




Tavakkalchi menejer

Tavakkalchilikni boshqarish
quyidagi faoliyatlarni o’z
ichiga oladi:

*Tavakkalchilikni aniglash, Tavakkalchilik ogibatda * Korxona aynan qaysi bir
taxlil gilish va uning ko’rilgan zararlarni qoplash turdagi tvakkalchilikni o’z
darajasini baholash; va korxonani tiklash yo’lini faoliyatiga qo’llashi kerak?
*Tavakkalchilikni izlash. e Shu singari
ogohlantiruvchi tadbirarni Bulardan tashqari tavakkalchilikni boshgarish
ishlab chiqish, uni tavakkalchilikni stratetik uchun gaysi bir usullarni
minimallashtirish va boshqgarish yuzasidan go’llash maqul?
sug’urtalash tadbirlarini quyidagi savollarga javob

belgilash topish zarurdir




Tavakkalchi menejerlar

10094, Tavakkalchi 100% Tavak!<a|chi
menejer menejer
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