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Kirish

Mavzuning dolzarbligi. Bugungi kunda respublikamizda ta'lim sohasida juda katta ishlar amalga
oshirilmogda. Xususan, prezidentimizning ta’lim sohasiga oid juda ko'plab farmonlari hamda Vazirlar
mahkamasining qarorlari chigarilmoqgdaki, ularning mazmunida ta'lim tizimidagi o zgarishlar orqali
davlatimiz eng rivojlangan davlatlar gatoriga qo shilishida zamin yaratish asosiy magsad hisoblanadi.

XO03upru ManTaa TabJIMM TU3UMHUHH TaKOMUJUIAIITHPHII OPKAK Xap TOMOHJIaMa eTyK, OapKamo,
MycTakui (hUKpamra Koaup, upoaanu, Guuonii Ba TamabOycKop KaApiapHU Tal€pramra Karta YbTHOOP
Ocpunasintu. by Oopaja TabiuM Typiiapu TYFPUCHIATH MYTJAKO SHTU KOWAanap Xaérra >KOpUH JTUJIIU.
Kaﬂpnap Taﬁépnam Ba Y3JIYKCHU3 TabJIUM TUZUMHWHU UCJIO0X KWIAMIIHUHT XyKyKI/II\/'I —Me’bépI/Iﬁ aCOCH ApaTUjiau.

Vazirlar Mahkamasining 2015 yil yakunlari va va 2016 yilga mo’ljallangan igtisodiy dasturning eng
muhim ustuvor yo'nalishlariga bag'ishlangan majlisida prezidentimiz I.A.Karimov tomonidan gilingan
ma ruzalarida shu yo'nalishda quyidagi fikrlarni keltirib o'tdilar: “Yillik byudjet yalpi ichki mahsulotga
nisbatan 0,1 foiz profisit bilan bajarildi. Inflyasiya darajasi 5,6 foizni tashkil qildi, ya'ni prognoz
ko'rsatkichlari doirasida bo’ldi. Xalgaro miqyosda katta nufuzga ega bo’lgan Jahon igtisodiy forumi
reytingiga ko'ra, O zbekiston 2014-2015 vyillardagi rivojlanish yakunlari va 2016-2017 yillarda iqgtisodiy
o'sish prognozlari bo’yicha dunyodagi eng tez rivojlanayotgan beshta mamlakat gatoridan joy olgani albatta
barchamizga mamnuniyat yetkazadi.”.

Keltirib o'tilgan fikrlar ham davlatimizning tanlangan yo'lda izchil ravishda rivojlanib
borayotganligidan, ta'lim tizimidagi o’zgarishlarning bugungi kunda o’z natijasini berayotganligidan dalolat
beradi.

Xususan, davlatimiz rahbari tomonidan shu ma‘ruzada axborot texnologiyalarining davlatimizga
go shayotgan ulushi xaqgida quyidagi fikrlarni keltirib o'tdilar: “Bugungi sharoitda, Internet va elektronika
davrida igtisodiyot tarmoglarida zamonaviy axborot-kommunikasiya texnologiyalarini keng joriy etish,
«Elektron hukumat» tizimi faoliyatini yanada rivojlantirish ustuvor ahamiyatga egadir. Jahon tajribasi
shundan dalolat beradiki, ayni paytda global igtisodiyotda kompyuter va telekommunikasiya texnologiyalari,
dasturiy ta’minot mahsulotlarini ishlab chigarish va ular asosida keng turdagi interfaol xizmatlar ko rsatishni
0z ichiga olgan axborot-kommunikasiya texnologiyalari sohasining roli va ahamiyati tobora ortib
bormogda. Axborot-kommunikasiya texnologiyalarining  rivojlanishi  mamlakatning  ragobatdoshlik
darajasiga ta'sir ko'rsatishi, katta hajmda axborot to'plash va uni umumlashtirish imkonini berishi,
boshgarishni strategik darajada tashkil etish uchun keng imkoniyatlar ochib berishini unutmasligimiz zarur.”

Bitiruv malakaviy ishi mavzusida go'yilgan MS Office 2010 dasturini o'rnatish bo'yicha trenajer
dasturiy mahsulot yaratish mavzusidagi masala ham ta’lim tizimida, ya'ni akademik lisey va kasb hunar
kollejlarida o qgitiladigan Informatika fanini o’zlashtirayotgan o quvchi talabalarni mustagil o rganishlari
uchun mahsulot yaratishga garatiladi.

Fan sohasini formal tasnifi. O quv fanining dolzarbligi va zarurligi shundan iboratki, o quvchilar
fanni o’zlashtirish davomida professional darajadagi bilimlarni o zlashtirish, MS Office 2010 dasturini
mukammal darajada ishlash imkoniyatiga ega bo’ladilar.

Akademik lisey va kasb — hunar kollejlarining barcha ta’lim yo nalishlari uchun bunday dasturlar bilan
ishlash juda muhim hisoblanadi. Bunday dasturiy vositalarni yaxshi bilgan bitiruvchi kichik mutaxassislar
0°z g oyalarini ilgari surish, 0’z loyihalarini ishlab chigish, turli animasion tagdimotlarni ishlab chigish va
tushuntirish uchun juda yaxshi imkoniyatlarga ega bo"ladi.

Ushbu sohadagi muammolar va mazkur ishning zarurati. Bitiruv malakaviy ishi mavzusida
keltirilgan muammo zamirida kasb-hunar Kkolleji talabalarining MS Office 2010 dasturini yaxshi
0 zlashtirgan kichik mutaxassislarni tayyorlash bo’yicha davlat ta’lim standarti asosida ogitiladigan
mutaxassislik fani mustaqil ta’limidagi ushbu dastur imkoniyatlarini o'rganishda mustaqil ta’lim sifatida
o'rgatuvchi elektron trenajer dasturiy ta’mminot yaratish va bu dastur imkoniyatlarini yanada kengrog ochib
berish masalasi yotadi. Ushbu muammoni hal gilish orgali talabalarni mutaxassislik fanlarini chuqur
o0 zlashtirishlari hamda kelgusida soha bo’yicha o’z faoliyatlarini olib borishlarida maxsus qo’llanma bo'lib
xizmat qilishi nazarda tutiladi. Bugungi kunda bunday o quv trenajer dasturiy mahsulot ishlab chigilmagan.
SHu sababli bu mavzuni dolzarb hamda kasb-hunar kolleji talabalari uchun muhim deb hisoblash mumkin.

Loyihaning magsadi va vazifalari (samaradorligini oshirish, sifatini yaxshilash). Bitiruv
malakaviy ishi mavzusida keltirilgan MS Office 2010 dasturini o'rnatish bo'yicha trenajer dasturiy mahsulot
yaratishdan asosiy maqgsad sifatida talabalarning mustagil bilim olishlari samaradorligini oshirish, turli
animasion fayllarni yaratish hamda o’quvchilarni ko'proq bilim olishlari va yetuk mutaxassis bo’lib
yetishlarida manba yaratishga erishishdan iborat.



Masalaning noformal tavsifi (mazkur ishning magsadi). Keltirib o’tilgan bitiruv malakaviy ishida
kasb-hunar kollejalarining barcha ta’lim yo nalishlari bo'yicha kichik mutaxassislar uchun Informatika va
AT fanining mustaqil ta’lim soatida MS Office 2010 dasturida ishlash bo'yicha talabalar bilimini yanada
oshirish uchun o’rgatuvchi elektron trenajerlarni yaratish va ushbu mahsulotni o"quv jarayonida mavzuga
go’llash hamda yetarli samaraga erishish ishining asosiy magsadi hisoblanadi.

BMWHuHr makcagu Ba Ba3udanapw. burupys Manakauii HIIMHHHT acocwii

Makcaiapuaan OupH, YKUTYBUM EpAaMUCH3 YKyBUWJIAD TaXpHOa MAIIFYIOTIApPUHHU TYIUK Y3TalITHPHII
MMKOHUSTIApUTa 3ra OYIMIIIapUHA TabMHHIAII Xamaa ¢aH Oyinda yTumaauraH Hazapuil OMIMMIIApUHU
sHajga MycTaxkamiammadn uoopar. lly Omman Ompra xacO-XyHap KoJexiIapuia TabJIAM >KapaHHUHUHT
cudaT KyCcaTKUWIAPHHM SHA/IA OIIUPHIIIAH HOOPAT.

Butupys manakaBuii ummHu acocuii Basudanapugan O6upu MS Office 2010 dasturini o'rnatish
bo'yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratish Ba Oy TpeHakepHH YKyB kapaéHura Kyiald, Makcax KWIHO
OIIMHTAaH HaTI’Kara MaKCHMal Japakaga spumuml. SpHU, TamabaHu KenTupud yTuiaraH maB3y OVitmda
OMIMMUHY OIIMPUII Ba MyCcTaxKamJyamaaH Hoopar.

I/Imp,arw AHTUIK1IAP Ba 3PULLNITAH KOTYK1AP. butupys mManakaBuii MIIMHA

Oakapuil >xapaéHua XXyJa XxaM Kyn 0ynMacana, JeKHH KHYMK —KHYHUK SHIHIHKIapra spumminy. bynapra:

- butnpys uiun mManakaBui UIIMHY Oa’kapull skapaéHuna Oepruirad MaB3y yuyH TPEHaXep

SIPaTUIIIIN;

- ®aHyu Y3namTHPHII 1aBOMUAA OaKapuIlaJuTaH TaXpruOa UILTapH KETMa-KEeTJIUTH SKKOJT

axparwinbd yHaa Oakapuiagurad WInam KeTMa-KeTIUTH TYIUK HAMONWHUII KWINHIY;

- Taxxpuba nnmapunas OUpM yUIyH TpEHaKEP SPATUIIN;

- Kenrycupaa uniau ssHaza qaBoM 3TTUPHO OOIIKa Taxpruba UIIUIAPH YUyH XaM TPeHaKep

MaxCyJIOTJIapHHU SIPATHIITa 3aMHUH X03UPIaHAH.

Anbarra Oy OWTHpPYB MIIWHU OakapwIl >KapaéHWUAA SPUIIIITAH OTYKIApHHU XKyda KyTurad caHad
VTHUII MyMKHH, JIEKWH SPHIIAITAH IOTYKIAPHHUHT SHT KYy3ra KYypHHraHjgapu Oyjap anbarTa IOKopuaa caHad
VTraH I0TYKJIapUMH3 XHUCOOTaHAIH.

BMMUWuunr ty3uanmg xakuaa Mmabiaymor. MS Office 2010 dasturini o'rnatish bo'yicha trenajer
dasturiy mahsulot yaratish map3ycu Oyiivya TaliépiiaHraH MajakaBUil OWTUPYB WIIM acocaH KyWuaaru
KACMJIapJaH TaIlKWI TOMraH. bymap, KUpuI, acocuii KUCM, XaéT (aonusaTH XaBPCH3IUTH, Xyjoca Ba
¢oiinananniran anabuérinap OynuMIapuaan noopar.

ManakaBuii OUTHPYB WIIMHUHT KUPHII KUCMHIA TabIMM CH(PAaTUHH OMIMPHUII Ba HCIOX KWJIUII,
MaB3yHUHT A0JN3apONurd, OWTHPYB MajakaBHi WIIMHUHT Makcaad Ba Basudanapu xamaa OUTHPYB
MaJIaKaBUil HIIMHUHT TY3WIMIIWAAH HOopar.

KacO tapnumu fiyHanumuma ssHru ax00pOT TEXHOIOTHSUIAPU OYIMMUIa YKATHII METOAH YKUTYBUH
Ba YKyBUWJIApD Hazapuil Xamja amaiauid Owiuin (GaolUsSTHUHUHT TabIMMHUKA BaszudalapuHu Oaskapuiira
KapaTWIraH WyiW, yHTa KyWninaguran MyaisH tanabnap kypu0 yrumagu. LIyHUHTAEK, XO3UPrH YKUTHII
KapaéHuOa KyWwiaauran Tanabiap HMMa Ba YKyBUWIapAa Japcra KM3WKYBUAHJIMKHU OLIMPAJWIaH, YHU
SIHTHJIMK DJIEMEHTIapy OWiaH OOMUTHII yUyH HAMA KIJTUII KEPAKIUTH XaKu/a GUKp FopuUTHIa M.

Mag3yHUHr J1ON3apOJIMTH, YHUHT OYryHTM KyH HyKTaW HazapujaH TaJIKWUH KHJIMHAO, YHHHT
XaKUKaT[Ia akTyaj Macajla 9KaHJIUTH KypcaTtud Oepunanu.

butnpyB manakaBwii MIIWMHUHT MakcajW Ba Basudanapu KedwHrn OynmmMaa Oaradcun Epurud
Oepwiaan. Xamma OUTHPYB MaslakaBuii MiiMHU acocuidl Basudanapuman oupu MS Office 2010 dasturini
o'rnatish bo'yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratish Ba Oy macTypuit MaxCyJI0THH YKYB *apa€Hura Kyiiao,
MakcaJl KWiInO OJIMHraH HaTHXara MakCUMall Japakaaa SpUILUIIIad HOOpaT SKaHIUry OaéH KUIMHAIU.

Acocuii KUCM 3ca, TypTTa 000maH ubopar OYnuO, yHna (haHHUHT acocHii MakcaauiaH Oornial,
macananaunr Kyiuwmmmm, MS Office 2010 dasturini o'rnatish bo’yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratish
YUyH JacTypHil Ba TEXHUK BocuTanap, TaxpuOa MamFynoTiaapuHy Oaxkapuil Oyilmua TpeHaxep AacTypui
MaxCyJIOT SPaTUIl TEXHOJIOTUSIIAPH, SIpaTHUiiaJiural IacTypuid MaxCyJIOTHUHT YMYMUH CTPYKTYpacH Xamja
MaB3y YYyH TpEHaXep JacTyphii MaxcyloT cudaTuja spaTHITaH JacTypuil TabMHHOTIAH (oiimanaHuin
KypcaTMacH KeITHPHO YTHIIaIu.

Macana HaTwxkacd onu0 OYNIMHrad, YHUHT TI€JArordK >KUXaTJIapH, SbHU (aHHU YKUTHILAA
MeAroTHK JKaxariaapy Kypub yTrinanu. YHAA MaB3yHH Y3IalITHPHUINIA TPEeHaKEp AACTypUi MaxCyJIOTHHHT
axaMHATH Ba TabiUM TH3UMHIA TaxpuOa WIIIapuHU Oaxapuml Oyindya JacTypuidl MaxcCyJIOoTAaH
¢boligananuIn camMapagopiuru 3bTHOOPra ONUHIaH.

Xaér daonuaru xaBdhcuznuru OyMMHIA YKYB XOHaIapuaa aTpod-MyxuT Myxodaszacu macaianapu
Ba TaXpuOa MaIFyJIOTIAPHHHA YTHII XKapaéHuaa atpod-MyxuT Myxodaszacu Macaiajgapu Kapad YTHIAIM.
HlyHuHrAeK, yMyMHH TaxJIWUIapH KEATUPUO YTHIaIH.



Xynoca Ba ¢oiiananuirad agaduétnap Oynmumiapuaa ca, MajJakaBui OUTUPYB WIIMHUA Oa’KapHIll
Oyiinya ymyMuil Xyjocanap, Taknudiap Ba HITHA Oaxkapull sxapaéHua GpoliaaJaHuIrad anaduériaap xamaa
TaBCHUS ITWIAIUTAH KyIIuMYa afabuéTinap KenTupud yTumau.

ManakaBuii OUTHPYB UITMHUHT W30X, OYVIIMMUA SIpaTHiTaH 3JIEKTPOH KYJUTaHMa JaCTyPUHUHT MaTHU
KEeNTUPUO YTUIIAIN.

1-bob. MS Office 2010 dasturi va trenajyorlar yaratuvchi tizimlar bo yicha mavjud
manbalar tahlili

1.1. Trenajer dasturiy mahsulotlar va ulardan foydalanish bo yicha mavjud manbalar
tahlili

VICTHKJIONHMAT NacTnabky HULIApUIAH TabIUM Y36EKHCTOH Pecy6IukacH MKTHMOMI
TapaKKUETUHUHT YCTyBOp HyHamumu, ne6 3biaoH Kwinaau. [lpesunentumus Uciaom Kapumon
tamabOycn Ba OeBOCHTa paxHAMOJMIHA XaXOHHUHT Oy Oopamaru WiIFop Taxkpubanapu xamjaa
XAIKUMHU3HUHT KYT acpiuK MWUIMA KaJApPUSTIAPUHHU Y3HJla aKC STTHPraH SIHTU TabJIUM THU3HUMH
xaétra TaTOMK ATUIIIN.

Xopuwx Ba Poccus onmMMIapUMHMHT WXKOIWM MIUTAPUHUHT TaxXJWIM IIYHU KYpcaTaauku,
TabJIUM JKapaéHUHT camapacu HadaKaT YHUHT TEXHUK JKUXATAaH TYJIHK TabMUHJIAHHUIIN, OAJKH
VHHUHT TUJAKTUK Ba METOJUK TaMOWWIIapra KaHYaJluK MOCIUTHHHA TabMHUHIAHAHIUTH XaM MYXHM
axamusAT KacO odTamu. AXOOpOT KOMMYHHMKAIIMOH TEXHOJIOTHSUIADHM TabJIUM >KapaéHUAA
KYJUTaHWIMII MyamMMoJiapu OunaH Katop onumiap - Barpamenko S.A., Ky3neunoB A.A., Jlamuuk
MLIL., Meppenut k., Muxee B.W., Hukannpos H./I., [Tlarrokosa C.B., Po6ept U.B., CodpoHoa
H.B. Ba Oomkamap myrymianrannap. Jlagenko M.C. mpemmer coxacura Kupub Oopumiiaru
OWJIMIIIHMHT KOMILIEKC BOCUTAJIapH Ba ¥3apo MyHOcabaTiiapu Oopacuaard ycyl xamaa yciyosiapHu,
nry OwnaH Oupra ynapHU HMHTEIUIEKTyan TH3UMIIApAAard e4uMiapd Macanajnapu OwuiaH
myrymnanrad. [peiinep FO.A. uHCOH Ounumiapu MacallaJapyuHUHT Y3apo ajloKaJOpJIUTd Ba
yIapHU UHTEJUIEKTYal TU3UMIIap/a akc STTUPUII MyaMMOJIApUHU TaIKUK Kuiarad. CYHITH Hurupma
Hun vupaa OyHIall TH3MMIIap KYNWHYA IEJaroruk AacTypuil BOCHTalap, TabJIMMUNA JacTypuid
BOCHTAJap, TABJIUMUNA AIEKTPOH BOCHTAJIap, aBTOMATIAIITHPHIATH TabJIUM TH3UMIIAPU Ba XOKa30
€0 HOMJIaHUO, YIapHUHT Xap OMpu KalCUIup KUXaTAaH Y31ua TEXHOJIOTUK, IEAaroruk Ba SKCIepT
Kuppaiapuau HamMo€H Kuiral (Barpamenko S1.A., Pooept U.B., Pomanenko F0.A., CaenseB A. 4.
Ba0.).

AXOOpPOT KOMMYHHKAIIMOH TEXHOJOTUSAJIAPHU TABINM Kapa€HUAa KyIjaml: HHPOPMAIMOH
TU3UM Ba (OWJATaHYBYMHMHT HMHTEPAKTUB KalWTa aJOKAaCHMHMW TabMHWHIIAII, YpraHwiaéTra
OOBEKTIapHU KOMIIBIOTEPJIM BU3YAJUIAIITUPHIL; YpraHuiaérraH XoAuca-KapaéH XaKuJaarud
MabJIyMOTJIApPHU WHUFUIN, KalTa WILIAIl Ba cakjaml, axOOpOoTiau TapMOKIapapo y3apo aJloKaHU
TabMHUHIIAI; YpraHuiaaéTraH OOBEKTIIAPHU MOJENAIITHHUPII OPKATH TAIKUK KWW XYCYCHUSTHTA
(akaTruHA HHTEIUIEKTYaNl TABJIUMHAN TH3UMIIAp E€pJamMu/ia SPUIITUIT MyMKHH.

HOxopuaa 6aén sTmnran GukpiaapaaH Kenud YUKKaH X0J/1a, OJHA TahJIUM Myaccacaiapuaa
KMYUK MYTaxacCUCJIapHU Taléprnam jkapaéHua axOo0poT TEXHOJOTHsUIapHM HapakaT TEeXHHUK
UMKOHUSTIAPUAAH, OaJIKM YJTapHUHT MHTEIUICKTYal TabIUMHUI UMKOHHSTIApuiaH (oiimamaHuIl,
TaBJIUM Myaccacu >KUXAaTUJaH Xap Oup ajoxXuja TabJIUM OJyBUMTa MOCIAIITHPUITAH YKYB
TU3UMHHU BYXYJra KEATHPHUII, YHTa MOCTAIITUPWITAH TabJIUM JKapaCHUHU TallKWAI KUJIHII
UMKOHUSATHHH SIpaTHO OepuIn MyaMMOJApUHH TaJIKWK KWIAII OYTYHTH KyH MaylaKajdl KHYHK
MyTaxacCHUCIapHH Tal€piarl kapaéHUHU U3YMILIUK OWIaH TAllKWI dTUIUIIMHA TAbMUHIANRIH.

V36eKHCTORHUHT TABINM TH3MMH/IA SPUILIraH IOTYKIApH OJIHMH3/(a TYpraH SHIH Ba SHA/IA
KEHI y(KIapHH OuMOKza, 1e0 aiitmm uMKkoHuHH Oepamu. Iy HykTam HasapmaH Y30eKHCTOHIA
TaBJIUM TU3UMHHHU SHaJa PUBOXKIAHTHUPUII MCTUKOOJUIapUra Haszap Tauuiald, TabiuM skapacHuaa
3aMOHaBUN axO0OpOT KOMMYHHKAIMS TEXHOJOTHSUIApUIAH OKWJIOHA (OWJATaHUIN TabINM
cupaTviHU  sHajga  OIIUPUIIHWHT MYyXUM  OMHJIM  OYJIUIOWHU  aloXHja  TabKHUJIaIl



no3uMaup. byrynrm kynra kenu0 PecnmyOnukamuzma Oup Karop 2JEKTPOH axOopoT-TabiuM
pecypciiapy Ba JacTypuil BOCHTaIap MILTA0 YUKUIIIH.

Tuzumaa axG0poT-KOMMYHHKAIUS TEXHOJIOTHSUIAPUHY STHa/la PUBOKIIAHTHPUII MaKcaauaa
axOopor-tawiuMm moptamu  (Www.eduportal.uz) Ba pacmuii  BeO-caiiTiaapu  (WWw.uzedu.uz)
(Wwww.multimedia.uz) daomust onud Oopmokma. Yiapra Typid D3JIEKTPOH axO0pOT-TabIUM
pecypciapu: 3JEKTPOH JapciidKiap, TEeCT Ba MalIKiap, BUPTyal JiabopaTtopusi HILIapH,
MyJIbTUMEANANN JIEKTPOH Japc WIUIaHManapu, MacodaBuil TabJIMM OJIMII YUyH MYJDKaJlIaHTaH
TypJId YKYB MaTepHajuiap, MHTEPaKTHB YHUHIIAp Ba OOIIKA TABIUM PECypCIIapH KOWITAIITUPHIITAH.

Spartuna€rran SIEKTPOH pecypciapia TabIUMHUI MabiyMoTiap (QoiigananyBuniapra
TYypiAH ycyijiap Ba LIaKUIapAa TakaAuM JTUiaMokaa. JKymumanaH, Hazapuil OwiMMmiap Ba amMaluid
KYHUKMaJIap YKyBUMJIapra MaTH Ba ayJuO-BUJIE0 MabIyMOTIIAp EpAaMuia, BU3yall pacM, aHUMalus
Ba MYJIbTUIUTMKAIMS IMAKIuAa OepuiaMokaa. DJIeKTpoH axOopor-tabiauMm pecypc (DATP)napau
SApaTull y4yH UHTEP(]A0S TEXHOIOTHA Ba yCyJUIapAaH KeHr (oiaamanuiarad. AKcapusT pecypeiap
uHTepdaon ayrat(rioccapuii)iap OuiiaH TabMUHJIAHTaH.

VKyBUMIIADHUHT GHIMMIAPMHE MYCTAaXKaMIIAlll, TEKIIHPHII Ba 0AXONAIl yayH TypPIH XHI
uHTep(daon pecypciap sipaTWIraH: MYCTaKWJ HILIAl y4yH TpeHakEpiiap, BUPTyal amaluil Ba
naboparopus HIUIApH, TECT TYIUIaMJIapu, KPOCCBOPUIap, KOHTYPJIM XapuTajgap Ba Hazopar
MaTepuaNIapHUHT OOIIKA TYpJIapH.

Tabnum TapMoOKIapuaa MaBXKyJl pecypciaplJard HHTEpakTHB TONIIMpUKIap. byHna
MUCOJUTAp COHMHHMHT KYTUINTH Ba YJIapHUHT Tacoauduil Tap3aa reHepanus 3TUITaHIurd cabadmu
TOMIIMPUKIIAP TAKPOPIAHMANIHM, )KaMH YPUHHIIUIAD COHM, yJlapAaH TYFpu Oaxapuiranjiapu COHH,
ymyMui 6axo ousna xypcatuiaau. by YKuTyBuM Ba YKyBUMIapra MHTEPaKTUB TOMIIUPUKIIAPAaH
TpeHaxép cudaruna GporgamaHUITa IMKOH Oepaiu.

QdaH-TexHHKa Ba TapakKUET acpu OYIMHIN XO3WPrH JaBpAa Oapua coxanapra siHTU
MHHOBAIIMOH TEXHOJIOTUSJIADHUHT KUPUO KENUIIM HaTWXKacula jkKaJlal cypbamiap OWiaH ycuin
KY3aTWJIMOK/J1a. MamilakaTUMU3 TabJIUM TU3UMHUHU UCIIOX KWIWII, MajaKaJld KaJapJiapHu Tai€prali
MacaJjiajapuaa XaM aHa IIyHJai WIFop NeJaroruk ycyuiapaan keHr GoigananmiMokaa. by aca y3-
V3umaH TabiauM cudaTUHU omMpUIl OwinaH Oup Karophaa, VYKYBUMHHMHT — Y3IAlITHPUII
camapaJOpJIMITMHU XaM IOKCAJITUPAJIH.

Kommerorepaan TabnuMm  kapaéHuga camapanu  doifnananum  GaH  YKUTyBUWIIApU
daonmuaTHAA YKYB MAIIFYJIOTIAPUHU TEXHOJOTHUIAITHpUIa épaam Oepuin Ouinan Oup Karopaa
MaB3yJlapHU TYIHUK EpuUTHO OepuIira, JapciapHy YKyBUYMIAp OMIaH XaMKOPJIMK/AA TAllKWII STUIITa
MMKOH sipataju. by aca ¥3 HaBOaTuaa YKyBUMIapHA UHIUBUAYAT Tap3/1a Ky3aTuiira épaam Oepaiu.

byHuHr HaTwkacuga YKUTYBUMHUHI acOCHUM 3bTHOOpPHM VKyBUMIa KapaTWiaad. YHIaH
TallKapy Japc Ba JapclaH TallKapyd MallfyjoTiapja YKyBUMJIap MaB3y l03acHJaH MYCTAaKWII
paBUIIIa MABIYMOTJIAp ONUIIH, (hoilTamaHUIId MyMKUH OYiaau.

KoMmnproTepnamran TH3MM acocuaa TalIKWJ ATHIAAWraH Japciapia MablyMmMOT/Iap aHUK,
paBOH THJIAA OCpUIIHUINU, UIOXKHK Ooprya KyprazMaiau JacTypJIapHHHT OYIWIIN, MaB3YHUHT paHT-
OapaHIJIUTY YHUHT siHaga cudatian OYINIINHA TabMUHIIAHIH.

SHrM nemaroruk  TEXHOJOTHWSJIap AacoCHJa TAallKWi ATWIAJWTaH Japciapia  YKyB
JKapa€HUHUHT OMp Heua Typu MaBxyld. Kyprasmanum crnaiijyiap — YKyBumiapra Mypakkad
MaB3yJIapHU Y3JIalITUPUIITA KyJalIuK spaTaiu.

VpraryBun — nacTypuit TpeHaxEpnap IMAAKTHK BOCHTAa BasudacHHH Oaxapamu. Yiap
Vpratum OuiaH Oupranukga yKyBuniapra ¥3-y3uHM Oaxonamiia Ba XaTOCHHHM aHTJallga Xam
MyXUM €pJaMuu 0yu0 Xxu3Mat Kuiaau. Yiaapra YKyB dhaHIapuHU aCOCUM MaKCaIuHU EPUTTaH TECT
Ba YIUH JacCTypJIapuHU KUPUTHUII MYMKHH.

Jactypuii — HazopaT BOCHTaJapd — TECT, TOMHIIMOK Ba OOMIKOTHpMAaiapaH
JacTyplalmTupuirad tap3ga Qoigamanum — 6apya YKyB NpeIMETIAPUHUHT aCOCHHU TalTKUI
Tamy. YKyBUMIa MaB3yTapHU MYCTaXKaMIIAL, Y3IaIITHPUII CHPATHHN KYTAPHII MAKCaM/a Yoy
BOCUTAJIApHU SIPATUII Ba TaAOWK HTUII MYyMKHH. YJap TecT >KaBOOJapuHH TOMUIIM, Oai
HUFUIIUTApU Ba KOMIBIOTEPHUHT 0axoJall ME30HU acocu1a 0axoaHuIuIapy Ky34a TYyTUIaaH.

Kymumua Tap3na TOMUIIMOK Ba OOIIKOTHPMATIAPHUHT TaBCHUS OSTWIHMIINA YKYBUUHUHT
Tymiaran OajulapuHU SHAJA OLIMPHUII YYYH XU3MaT KUJIaau. MaBxya TONUIIMOKJIAp Ba YiHHIAp
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VKYBUMHUHT YTUJITaH Ba MabJIyMOTTra 3ra OYiaraH MaB3ylapu lo3acujaH Taiépianran Oyiauo,
MabJIyM BaKT OpaIUFUIA xKaBoO Oepuin Tanad Tuiaan
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- I'paduxiap Ounan umUIamra MyJDKaJUTaHTaH TPEHa)Kep-TOMLIMPHUKIAp 3ca YKUTYBUMIa
byHKIMSA TpadUIrvHU SCAlIHU YpraTUinga, GyHKIMs MapamMeTpiiapyu Ba YHUHT rpauru opacuaaru
OOFNaHMIITHY TYITYHTHPUIIA KEHI IMKOHUSTIAp Oepaiu.

- Kusukapnam Vimaiap, aHuManus, BHUACO, TapUXHH MaBJIyMOTIAp Ba alreOpauk
OWJIMMJIAPHUHT aMajduETnaru TaTOMFU XaKuJa MabJIymMoTiaap Japc JKapa€HWHU OOWWTHIL,
VKyBUMIIap KU3WKHUIIUHU Ba 11y OWiaH Oupra Aapc camapaJopiIMTHHHU OIIMPUIITra, SKyHHH TecT
HA30paTH 3ca Y3IMAMTHPHUIITHE XOJIMCOHA Oaxoalra UMKOH Oepau.

- Maskyp DATPnapaan 6eBocuta anredpa napcinapuia, gapciad Tamkapu ((hakyibTaTuB)
MaIIFynoTIapaa GouganaHuIl, yiiia 3ca YKyBUWIAp TOMOHHUAAH TpeHaXEp cudaTtuga MyCTaKHI
paBuIla OWIMM Ba KYHUKMAaJIapHU MyCTaxKamilall Y4yH MYyJDKajlaHrad 0yiau0, YKUTyBuMura YKyB
KapaHMHU OOMHTHUII Ba caMapalOpJIMTHHH OIIUPHUII YUyH OUp KATOp UMKOHHUATIAPHH OepaIH.

TabIuM >Kkapa€Huaa dJ1ekTpoH wuHTepdaon pocka(BDUd)man doiinananum, wuHTEpdaoa
ycamyOuapra acocjiaHraH 3JIEKTPOH ax00pOT-TabiIUuM pecypciap €paamuia 3aMOHAaBHM JapciapHU
VTKa3uIlra Ypratuil y4yH SJEKTPOH axOOopOoT-TablUM pECYpCIapHHH SpaTUIIra acoc KUIUO
OJIMHTaH.



1.2.  bwiuM ONUIIHUHT WHTEIUIEKTYaI TU3MMUHU UIUTA0 YMKHIIIA TPEHAKEPIH
TEXHOJIOTUSUIADHUHT YPHU

DJNEKTPOH TabJIMM MYXUTHJA KYJUIAaHUII Y9yH MYJDKaJUIAHTaH YKyB-METOJUK pecypciiap
SHTH OMITUMIIap Ba KYIIMMYA MabIyMOTIap OWIaH TAHWUIIMIN, aMaJIMH KYHUKMaJIapHH STajliall
XamJla yJIapHUHT IIaKJJIaHTaHJIMK AapakaCMHU MYCTaKUJI Ha30paT KWINII OUi1aH OOFJINK
3aMOHaBHH Tayabjap acocuaa sIpaTHIIMIIN J103uM. By kabu YKUTHII TU3UMIIApH Y3U1a aHbaHABUHA
TabJIMMHUHT HKOOHMH KUXATIApUHU cakad KOJIFaH X0J11a ThIOTOPJIMK TabJIUMHUHHU )KOPUN KUJINLI
UMKOHMHU OepuIIy OMJIaH XaM M30XJIaHaH.

DNEeKTPOH YKUTUII TU3UMIIAPU MYCTaKWJI TabJIUM KapaéHUHU KYIiaa0-KyBBaTallira
KapaTwirad 0ynuo, yinapaa MamFynoTIap Ma3MyHHU Ba yJlapra oujl Ha30paT MaTepuasiapuHu
y3aTHIL, TONUUPUKIAPHU SHI'M KOMOMHALMsUIapia FeHepalys KUIUILI Xam/1a HaTHKalapHu
aBTOMATJIAIITaH TapTUOa aMaira OUIMPHUII UMKOHUSATIApH MaBxXyaA. by ypuHaa OMiimM ONUITHUHT
MHTEJUIEKTYaJl TU3UMHU TabJIUM jKapaéHUHU UHUBUyaUIAIITUPULT Xam/ia
QG epeHIMaIIAIITHPUL, eTaKIX Tpodeccop-YKUTYBUMIAP HIFOP NMEAarOruK TEXHOIOTUSIIAPHHA
KEHT KOPHH 3TUIL, TabJIUM CU(ATHHU OLIUPUIL, Y3IYKCU3 TAbJIUM OJIMII UMKOHUATUHU SIPATHIL,
MYCTaKWJI TabJIUM OJIMIIHUHT TYpJU MAKUIAPUHU Y3apo Oup-Onpura SKHHIAMITHPUIITA
KapaTuiraH.

BuirM OMUMIIHUHT MHTEIUIEKTYal TU3UMHUAA YKYB TOMIIHPUKIAPH BApHAHTIAPHHU TYPIU
TapTUO/1a reHepalysiallra acocjaanral BUpTyall TpeHexkapiaapAaH ¢oiinananwirad. Tonmumpuk
BapHalMSUIAPUHUHT KYTI COHJIA OYITUIINM CHHOB HATHKAJAPUHUHT OObEKTUBIMTHHHA TAbMUHIIA0,
ucTanarad 00CKuya YKUTYBYM TOMOHMIAH TU3UMIAH (oiJalaHyBUMHHUHT Oapya XapakaTjiapu
HATIKAJIAPUHU OJMIIN MyMKHHIIUTY OUJTMM OJTUII )KapaéHUHU 0OBEKTUB Ha30paT KWIJIMII Xam/ia
3apyp Xojariapjaa YKyB-Ha3opaT MaTepualjiapd Ma3MyHHUra TErMIUIN Y3rapTUpHII KUpUTHO GopuI
UMKOHUHH Oepau.

Tpenaxkepau TabIuMIa KYII )KUXATAaH XapaKaTiaapHH 00CKMYMa-00CKHUY MaKIIaHTHPHII
Moc OYnu0, y Y3MamTupuIl xKapaéHu, YHUHT OOCKUWIAPUHU TaXJIUJI STUIHIIY Ba 04HO OepuiIuim
Xam/ia yprauyBUMHUHT xap oup 6ockuuugaru GaoausTUHU Kypuil Oyiinya TaBcusuiap Uiuiad
YUKHILITa HYHANITUpUIraH. Xapakar Iakiu — YpraHyBYl TOMOHH/IaH yYHTa Oepuiiarad
XapakaTJIAPHUHT TAIIK{ WYKH aKJIMira y3aTHIUIIAIard Y3Iam THPYIIALT JapakacuH aHTIaTa Iu.
XapakaTHUHT yMyMJIAIITaHINK Japa)kacl — XapakaTHU Oa)kapHill y4yH OyIOM XOCcacHHU OOIKa
axaMusTCH3 OeNTHIap UIKIaH XKPATHO OJHIN TapakacuHU Oenrmiaiian. XapakaTHUHT KeHTJINK
Jlapa)kacu — y3rapyB4Md TOMOHMIaH Oapya XxapakTepiapHH Oa’kapuiaa€TraHIury JapaXxacuHu
udonanaiinn. XapakariapHu Y3IalITUPHUII 1apa)kacH — XapaKaTJapHUHT aBTOMATJIaIlraHInK Ba
TE3NUK Japa)xxacujia HaMo€H Oyaau.

3amMOHaBUI TpeHa)Xepiap Xxam/a yjaapra acocjiaHraH YKUTHIL AacTypiapua TabiIuM
OJIyBUMJIADHU MHTEJUIEKTYyaJ Xam/la aMaIuii KYHUKMaJIapUHU AKUIAHTUPHIL Macaitajaapu
yJIapHUHT Ha3apuil Tal€prapauru OuiaH yiFyH paBUIAa aMajira OIIUPUIIUIIN KY3/1a TyTUIaIu.
SIbHU, MaIFyJIOT Jkapa€Hua TpeHaXep Ba yHJa OakapuiiaJurad Malkiaap XaM ol janaHyBuH
Ouian Oupranukaa MypakkaOnamumo, puBoxiaaHuO 6opanu. by kabu €naanyBIapHUHT KOPUI
STUIIUILUTA KOMITBIOTEP TEXHUKACH, BUPTYyall OOPIMKHH sIpaTHIL TEXHOJIOTUSIAPH Xam/ia
MHTEJUIEKTYaJl TabJIMM TH3UMIIAPUHUHT JKa1aJl PUBOYKIIAHUO OOPHIITN MyXUM acOCIapHU sIpaTHO
6epau. Jlactnad, BupTyan TpeHaxepiap xapOuii Ba THOOMET coxacuaa TaTOMK ATUiIraH Oyica,
X03Hp/Ia TABJIAM TH3UMHJIA XaM KeHT (poHJallaHuII YIyH UMKOHUSTIAp fo3ara kenmmokaa. Ly
ca0abiu, MeAaroruK TabJIUM jKapa€HUTa TpeHaKEPIApHU TaTOMK KWIUII, yiIapAaH
KOMITHIOTEPIIAIITaH TAhJIUM MyXUTH 1A (POUTATAaHUITHIHT WIIMHH-TTEaroTHK acOCIapUHU HIILTA0
YUKHII MyXUM aXaMHAT KacO 3TMOKJIa.

JleMak, TpeHaKePIIH TEXHOIOTHSIIAP MOACIUIAIITHPHII Ba CUMYJISIIHSIIAI TH3UMH,
KOMITBIOTEP JAaCTypiapH Xamaa Gu3uK Mojeiap, GpoiadanyBUnHU Te3 Ba cU(ATIN Kapopap
KaOyJT KHJTHINTA YpraTuIira KapaTuiral Maxcyc METOIMKajIapHu KaMpal oJyBYM Mypakkad
KOMILJIEKCHH TAIIKUI KUJIAIH.



FOkopu anMKIMKIa Ba peas BaKT peKUMH/IA UILJIOBYM 3aMOHABHUM BUPTYyall TPEHAXepJiap
Kyluaara TapkuOuii KuCMIIapaaH TapKuO TOMaIn:

MoaennamTiupyBuu KOMITBIOTEDP. Y TIEPCOHAN KOMITBIOTEP KaOM cojiia EKM KYTIIPOIIECCOPITH
yTa 3aMOHAaBUH MUHHUKOMIBIOTEP KYpPHUHUILIMIA OYIUIIN MyMKUH. KYTuninuk xonatiapaa onepaTop
uHTepdeiicu MoeUTalITUPUITYBYH jkapaéHra Moc €KM yHra MakcuMal Jlapaxasa
AKUHJIAIITUPUITaH KYypUHULLA OYIaau.

Nmuranmon monen. UMUTaIMOH KOMIIBIOTEP/AA KYJUIAHWIYBUU JACTypUi MOAEILIAp
MOJICIUTAIITHPHITYBYH JKapaCHIapHUHT TAPKUOUN KUCMIIApU XaMJa TU3UM YpTacuaaru
TabCUPJIALLYBHU peall Japaka/la akC STTUPUIIUIINHY TAbMUHIIAWIN.

Omnepatop UnTepdeticu. Onepatop nnrepdericu doiigananyBunra 00beKTHH HIILIATHII
Owian OOFNIMK Ba3u(aTapHU Xal STUIIHH YPraHWII Ba OOMIKAPHII KypUIMAIAPHHH peall
Kapaéuaaru Kkabu KyIai UMKOHUHH Oepajiu.

WucTtpykTop cranuusicu. UHCTpyKTOp TpeHa)xep/1a MallKHU Oa)kapyil Ba UMUTALIUS
KWJIMHA/IUTaH jkapa¢H CLIeHApUICUHY TaHJIalTHU OOLIKApaIH.

K¥ymmmua sxxuxosnap. IlpunTepnap, orox1aHTUpUII CUTHAIMHU Oepaural yCKyHanap Ba
MOJIeJUTAIITUPUIIAIMTaH Kapa€HHU peasl XoaTra SKUHIAITHPYBYM OOIIKa KUX037ap
TPEHAKEPHUHT KYIIMMYa YCKYHAIAPUHU TALLKWUI KUJIaH.

3aMoHaBU# TpeHaxep TH3UMIIapura Oynran tanabiaapHu ¢akaTruHa KOMIbIOTEp rpadukacu
BOCHTaJIapy OMJIaHTMHA KOHUKTUPUII MyMKUH 3Mac. byHiaH Tamkapu, KaTop TpeHaxep
TU3UMIIAPUHU yIap/ia MaBxKy/ «KYpHII CUMYISIUsAIapr» Ounan Oup Katop/ia «Ce3uIil
CUMYJISIIUSIIApW» OWITaH XKUX03Janl Tanad stiiaan. MyraxaccucnapHu Taiéprnamga gpakat
KOMIIBIOTEp TPeHaKkepiapu OuiaH yekaaHuO KoM peal Tajnabiapra eTapianya kaBod Oepa
ONIMAMIUTaH, «BUPTYaJ MyTaxacCHUCIAp» TaEpIIaHUIINTA OJTUO KEJIHII SXTUMOIIU BYXKYATa KEJIasy.
KomnbioTep TpeHakepiapuHu pUBOKIAHTUPUII 3aMOHABH TapaKKUET OOCKUYU KYTI KUXATIAH
BUpPTYyaJ OOpJIMK BOCUTAJIApH, 3-YIT4aMIId TaCBUpJIap Ba UMHUTaTOpIapaaH (oiigananui OunaH
OoFIuK OYVIMOK/A.



1.3. Masalaning go'yilishi va uning amaliy ahamiyati

Ma’lumki, bugungi kunda MS Office 2010 dasturlarining takomillashib borishi juda ham tez
sodir bo’Imogda.. Aynigsa, MS Office 2010 versiyasidan boshlab dasturning shaklida ham ancha
qulayliklar yaratilishi boshlangan. SHundan kelib chiqib, dastur bilan ishlashda akademik lisey va
kasb-hunar kollejlarida, dastur imkoniyatlarini o'rganishni xoxlovchi o quvchi uchun maxsus MS
Office 2010 dasturini o'rnatish bo’yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratish masalasi
dolzarbligicha golmogda. Bitiruv malakaviy ishini bajarish jarayonida ham dastur imkoniyatlarinini
ochib berish jarayonida quyidagi vazifalarni amalga oshirish talab gilinadi:

— MS Office 2010 dasturi va trenajyorlar yaratuvchi tizimlar bo’yicha mavjud manbalarni
tahlil qilish;

— Trenajer dasturiy mahsulotlar va ulardan foydalanish bo yicha mavjud manbalar tahlilini
amalga oshirish;

— MS Office 2010 dasturi va uni o rnatish talablari, dasturiy mahsulotlar va trenajyor
mahsulotlar yaratish vositalarini tahlil gilish va ulardan mavzuga moslarini ajratib olish;

— MS Office 2010 dasturi va uni o rnatish bo yicha boshlang’ich ma’lumotlarni shakllantirish
va aniq strukturaga solish;

— Trenajyor dasturiy mahsulotlarni yaratish vositalari va imkoniyatlarini tahlil gilish;

— Dasturiy mahsulotlarni yaratishda dasturlar va kompyuterning texnik ta’minotiga talablarni
ishlab chigish;

— MS Office 2010 dasturini o rnatish va dastur imkoniyatlari boyicha multimediali dasturiy
mahsulot ishlab chigish;

— MS Office 2010 dasturini o rnatish ketma-ketligi va o rnatiluvchi dasturlarning turlari
bo yicha muammoli ma’lumotlarni shakllantirish;

— Trenajyor dasturiy mahsulotni yaratish texnologiyasini ishlab chiqish;

— YAiratilgan dasturiy mahsulotdan foydalanish bo yicha yo rignoma ishlab chigishNe

— O"quv mashg ulotlarini tashkil etishda trenajyor mahsulotlar va ularni samaradorligini tahlil
gilish va baholash;

— Hayot faoliyati xavfsizligi bo'limida trenajer mahsulotlarni ishlab chigishda kompyuter
bilan ishlashda go’yiladigan asosiy tartib goidalarni aniglash va me’yoriy xujjatlarini tahlil
gilish hamda bajarilgan ish bo"yicha asosiy xulosa va takliflarni keltirib o"tish talab gilinadi.
YUqoridagi fikrlardan korinadiki, noinformatik ta'lim yo nalishlari uchun “MS Office

2010 dasturini o'rnatish bo’yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratish  talabalarga katta
imkoniyatlarni ochib berishi mumkin. Bunda talaba dars mashg uloti davomida yaratilgan elektron
trenajer dasturiy mahsulotdan foydalanib mavzu bo’yicha bilimlarni o’zlashtirib, olgan nazariy
bilimlari asosida trenajer mahsulot orgali tajriba o "tkaza olsin.



2-bob. MS Office 2010 dasturi va uni o'rnatish talablari, dasturiy mahsulotlar va
trenajyor mahsulotlar yaratish vositalari

2.1. MS Office 2010 dasturi va uni o rnatish bo yicha boshlang ich ma’lumotlarni
shakllantirish

Hozirgi kunda axborot bilan ishlash, uni gabul gilish, yaratish, gayta ishlash ko’p vaqt talab
gilmogda. Shuning uchun 1995-yilda Microsoft kompaniyasi tomonidan axborotlarni Kirituvchi, uni
taxrir giluvchi, ularni jadval usulida tartiblovchi, hattoki matematik amallarni bajaruvchi
MICROSOFT OFFICE pakti dasturini ishlab chiqdi.

Bu dastur kundan kunga ko’pgina kerakli dasturlarni o’z ichiga olmoqda. Masalan ular ichida
eng ko’p foydalanadiganimiz Microsoft Word, Microsoft Office, Microsoft Power Point va h.k.

Microsoft Office paketiga murojaat etish uchun Pusk — Programmi — Microsoft Office
dasturiga sichqonchani olib kelishimiz kifoya. Shunda ekranimizda qo’shimcha muloqot oynasi
paydo bo’ladi. Bu oynada:

Microsoft Office Access

ma’lumotlar ombori bilan ishlovchi dastur;

Microsoft Office Excel

jadvallar yaratish, formulalar hosil‘qilish uchun mo’ljallangan dastur;

®

K

A Microsoft Office InfoPath

aketalarni joylashtirish (kadrlar bo’limi) uchun yaratilgan dastur;

(O] Microsoft Office Outlook

internet tizimi orqali kiruvchi xatlarni o0’qish imkoniyatiga va xat yuborish imkoniyatiga ega dastur;

@] Microsoft Office PowerPoint

sladlar yaratish, ularga chigish animatsiyalarini qo’yish imkonini beruvchi dastur;

@ Microsoft Office Publisher .

har xil turdagi taklifnoma (otkro tka)lar yaratish imkonini beruvchi dastur;

W| Microsoft Office Word

va ma’lumotlar bilan ishlashda, ularni kiritishda, chop etganimizda eng ko’p foydalanadigan
dasturimiz Microsoft Word dasturini ham o’z ichiga oladi.

Microsoft Office dasturi ilk bor Windows 95 operatsion tizimi uchun 1995-yilda Microsoft
firmasi tomonidan yaratilgan. Microsoft Office 95 paketida asosan Excel, Word, Publishr dasturlari
joy olgan edi. Keyinchalik 1998-yilda Microsoft yangi Office dasturini Microsoft Office 98 deb
nomlanuvchi paketni ishlab chiqdi. Bu paketga qo’shimcha qilib, Outlook va Power Point dasturlari
kiritildi. 2000, 2003, 2013, 2010 va 2013 yilda yaratilgan Office paketidagi dasturlar soni yil sayin
ko’payib takomillashib kelmoqda. Hozirgi kunda eng ko’p foydalaniladigan turi bu Microsoft
Office 2003 dasturidir. Bu dastur nafagat mutahasislar balki yangi ishlovchilar uchun ham bir
muncha qulay.




Microsoft Office 95 3 1995
Microsoft Office 97 4 1997
Microsoft Office 2000 5 2000
Microsoft Office XP 5 2001
Microsoft Office 2003 7 2003
Microsoft Office 2013 9 2006
Microsoft Office 2010 9 2009
Microsoft Office 2013 12 2012

Microsoft Office paketi Microsoft Office 2003 gacha imkoniyatlari ortib, tarkibiga yangi
dasturlar qo’shilib borsada 0’z ko’rinishini o’zgartirmagan edi. Ammo 2006-yil sotuvga chigarilgan
Microsoft Office 2013 paketi o’zidan avvalgi avlodlarning barcha buyruglari va imkoniyatlarini
saqlab qolgan bo’lsada, ko’rinishi oldingi versiyalardan tubdan farq qilar edi. Bu farqni quyidagi
10— rasmdan sezish mumkin.
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WORD muharriri Microsoft firmasining mahsulidir. Hozirgi kunda WORD mubharririning
versiyalari keng targalgan va ushbu muharrirlar fagatgina Windows dasturi muhitida ishlaydi. Bu
muharrir yordamida yangi matnni kiritish, matnni tayyor shakl asosida kiritish, xatlarni qo’yilgan
talablarga asosan tayyorlash, manzillarga jo’natish, rasm, grafik, jadval va diagrammalardan
foydalanish: matnni chop etishdan avval ekranda ko’zdan kechirish, matnni kiritishda imlosini
tekshirish va boshga bir gator amallarni bajarish mumkin.

WORD mubharririda ba’zi bir tushunchalar mavjud. Bu tushunchalarning tavsifi quyidagicha:
Avtomatn — matn kiritilayotganda ayrim so’z, ibora va jumlalarni bir necha bor yozishga to’g’ri
keladi. Ularni qayta yozish zarur emas. Avtomatn buyrug’i ularni qayta yozadi.

Avtomuharrir — matnni kiritish jarayonida ayrim xatolar tez-tez takrorlanadi. Bu xatolarni matn
kiritilayotganda avtomatik ravishda to’g’irlash mumkin. Bu amal avtotahrir qilish deb ataladi va
uni avtomubharrir bajaradi.

Asboblar paneli - tugmalar majmuidan iborat bo’lgan panel. Bunda tugmani bosish natijasida
biror buyruq bajariadi. Har bir tugma aniqg vazifa va nomga ega.

Formatlash — bu hujjat shaklini o’zgartirishdir. Bunda shriftlarni tanlashingiz, ta’kidlanishi zarur
bo’lgan so’z va iboralarni ajratish, abzats chegaralarni tekislash, satrlar orasidagi masofalarni
o’zgartirish mumkin.

Avtoformat — mavjud shakllar asosida matnni formatlash.

Kolontitul — har bir sahifaning yoqori yoki quyi qismida yoziladigan biror bir ma’lumot. Masalan,
hujjatning nomi, hujjat avtori, mos sahifa raqami, sana va vaqt va hakozo bo’lishi mumkin.



e Konteks menyusi — “sichqoncha” ning o’ng tugmasi yordamida hosil qilinadigan menyu.
Tanlangan ob’ektga mos ravishda menyu ham o’zgarib turadi.

e “Sichqoncha” — hozirgi zamon komp’yuterlarining ajralmas qismi bo’lib, odatda, 2 yoki 3
tugmali bo’ladi.

WORD muharriri quyidagi imkoniyatlarga ega:
e Matnlarni Kiritish va tahrir qilish;
e Matnni chop etishda avval ekranda uning shaklini ko’zdan kechirish;
e Hujjatlarning tayyor shakllari bilan ishlash ;
Formatlash usullaridan foydalanish ;
Xatlarni amaldagi qoidalar asosida tayyorlash;
Blankalarni tayyorlash ;
Jadvallar bilan ishlash;
Zarur holda yordamchi ko’rsatma berish;
Formulalar yozish;
Imloni tekshirish;
So’zlarni bo’g’inlab ko’chirish;
WINDOWS ilovalari ma’lumotlaridan foydalanish;
WORD Art yordamida reklamali matnlar tayyorlash;
Diagrammalar va grafiklar, rasmlar va hokazolar chizish.



2.2.  Trenajyor dasturiy mahsulotlarni yaratish vositalari va imkoniyatlari

Elektron metodik tavsiyalar ishlab chiqishda didaktik materiallar yaratish vositalari
Power Point ishga tushirilganda ekranda ko'rsatilgan taqdimot yaratish mulogot darchasini ko'rish
mumkin.
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Bu mulogot darchasi orgali tagdimot yaratish turini tanlab olish mumkin bo'ladi. Quyidagi 4 ta
asosiy bo'lim berilgan, ularning har biri hagida gisgacha to'xtalib o'tamiz.

* «Master avtosoderjaniya» (Avtomundarija ustasi) — ma'ruzachi ismi, familiyasi, mavzu nomi,
taqdimot turi, uslubi, rangli chizmasini kiritib, bir necha slayddan iborat bo'lgan tayyor tagdimotki chigaradi.

» «Shablon prezentasii» (Tagdimot qoliplari) — tagdimotni jihozlash turini tanlash va ularda ish
olib bo-rish imkonini beradi.

* «Pustuyu prezentasiyu» (Bo'sh tagdimotni) — mustagil ravishda tagdimot tuzish imkonini
beradi.

* «Otkro't prezentasiyu» (Tagsimotlarni ochish) — kompyuter xotirasida va diskda mavjud bo'lgan
ko'rgazmali fayllarni ochadi. har bir foydalanuvchi dasturda ish olib borishi uchun yuqoridagi bo'limlardan
birini 0'z magsadiga ko'ra tanlab oladi. Dastur ishini bo'sh tagdimotdan ham boshlash mumkin. Buning
uchun sichgoncha ko'rsatkichi «Pustuyu prezentasiyu» (Bo'sh tagdimotni) bo'limiga olib kelinadi va «OK»
tugmasi bosiladi. Bunda quyidagi mulogot darchasi hosil bo'ladi.

Bu yerda ko'rsatilgan har bir slaydni tanlab olish imkoniyati bor. Buning uchun yo'nalish tugmalari
yoki sichqonchadan foydalanish mumkin.

Mulogot darchasidan kerakli holat, masalan: «Pustoy slayd» (Bo'sh slayd) ko'rinishi tanlanadi va
«OK» tugmachasi bosiladi.Bu amallar bajarilgandan so'ng Power Point dasturining asosiy oynasi hosil
bo'ladi (9.4-rasm). U sarlavhalar gatori, gorizontal menyu, uskunalar paneli («standarty, «bichimlash» va
rasmlar bilan ishlash), rejim (holat) tugmachalari (slaydlar rejimi, strukturalar rejimi, saralash rejimi,
namoyishlar rejimi) va ishchi maydonni o'z ichiga oladi.

Power Point ekranining pastki chap burchagida ish rejimi va uning turlarini boshgaruvchi
tugmachalar (piktogrammalar) guruhi joylashgan.

Maxsus effektlarni o'rnatish
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Maxsus effektlarni o'rnatish deganda namoyishlarni bir slayddan boshga slaydga o'tish tezliklari
ketma-ketligi tushuniladi. Bu funksiyani bajarish uchun Power Point dasturining «Perexod slayda»



(Slaydning o'tishi) nomli mulogot darchasi bo'lib, u gorizontal menyudagi quyidagi buyruglar orqgali ishga
tushiriladi.

«Pokaz slaydov» (Slaydlarni ko'rsatish) — «Perexod slayda» (Slaydning o'tishi). Bu buyruglar
bajarilgandan so'ng ekranda quyidagi oyna hosil bo'ladi.

Bu oynada ish yuritish, ya'ni bir slayddan boshga slaydga o'tish ikki xil usulda olib boriladi:

1. Sichgoncha tugmasini bosish orgali. Bunda oynaning chap pastki gismidagi «Prodvijenie»
(harakatlanish) darchasidagi «po shelchkuy oldiga belgi qo'yiladi.

2. Avtomatik ravishda (belgilangan vaqtdan keyin). Buning uchun 1-usuldagi ish takrorlanadi. Fagat
«Prodvijenie» (harakatlanish) darchasida «Avtomaticheski posle» oldiga belgi qo'yiladi va uning tagida
slaydlarning almashinish daqiqasi kiritiladi.

HacTpoiHka aHHMMaL M9 -
@ | =2 fa)
|:f\“,r AobaenTe adderTt -«
) E* Bxoa v ¥ AannMTh
Gy . == BhlASNEHHE 3
VID'! & L. Bpawenne |€-\'\?_ EHEHK e ahdexTa
K *z_ Erixon » -
g& 3. FIzmeHeHHe pasMepa f? ¥ TH NEpeMeLLLEHHMA + | vl
-------- ﬁ CEOACTED!
A | -]
H CHOpOCTE:
Fal 7, Apyrve achderTel... : | =1

Shundan so'ng «Primenit ko vsem» (Barcha slaydlarga qo'llash) yoki joriy (ish yuritayotgan)
faylning slaydlarini almashtirish uchun «Primenit» (qo'llash) buyruglari tanlanadi.

Namunaviy slaydlar. Namunaviy slaydlar darchasi shrift turlari, o'lchami, slaydlarning asosiy
elementini birlashtirish usullarini o'z ichiga oladi. Foydalanuvchi xohishiga garab namunaviy slaydga
tagdimotning qolgan barcha slaydlarida paydo bo'luvchi matn yoki rasm qo'shishi mumkin. Bunda
sarlav?alar go'yish, sana, vagt hamda slayd ragami maydonlari mavjud. Namunaviy slaydlar darchasiga
gorizontal menyu orgali quyidagi buyruglar orgali o'tiladi va kerakli namunalar tanlanib olinadi:

«Vid» (Ko'rinish) — «Obrazes» (Namuna) — «Obrazes slaydov» (Slaydlar namunasi).

Yuqoridagi buyruglar bajarilsa slaydlar ketma-ketligi ishga tushadi.

Animasiya — bu, ob'yektlar, kameralar, yorug’lik manbalarining o'zaro joyini almashtirish yoki
ularning parametrlarini vaqt bo'yicha o'zgarishiga ega bo'lgan vazifa yoki topshirigdir. hozirgi paytda
kompyuterli grafika vositalarini go'llashning ushbu sohasi kuchli rivojlanishni boshdan kechirmokda.
Animasion grafika o'zida rang tasvir va illyustrativ grafika (mashinaviy tasvirlar, illyustrativ matnlar,
chizmalar, eskizlar va boshgalar) bilan ishlay olish imkoniyatiga ega.

Televizorimiz ekranida har kuni tomosha giladigan reklama kliplari, turli multfilmlarning ko'pchiligi
ana shu animasion grafika asosida yaratilgan. Misol uchun Uolt Disney studiyasi tomonidan bundan 50 vyil
muqgaddam yaratilgan «Oqqiz va yetti gnomlar» multfil'mi birinchi animasion tasma bo'lgan. Yoki 1991
yilda ushbu kompaniya tomonidan yaratilgan «Sohibjamol va maxlug» multfilmini ko'pchiligingiz sevib
tomosha gilasiz.

Animasion effektlarni qo'llash uchun bichimlash uskunalari panelidagi yul-duzcha tugmachasi
bosiladi. Natijada quyidagi «Effekti* animatsii» (Anima-siya effektlari) uskunalar paneli hosil bo'ladi.
Ushbu uskunalar panelidagi asosiy elementlar bilan tanishib chigamiz.

1. Sarlavha animasiyasi. Bunda animasiya nomi yoziladi.

2. Slayd matnlarining animasiyasi. Matn yozilgan barcha slaydlarni ekranda namoyish etadi.

3. Kirish effekti. Bu piktogrammaga sichqoncha ko'rsatkichi keltirib bosilgandan so'ng, namoyish
ekranida belgilarning chigish tezliklari hosil bo'ladi. Ya'ni, belgilarning ketma-ket tartibda chigishi
ta’'minlanadi.

4. Uchish effekti. Belgilarning namoyish ekranida ketma-ket uchib tushishini ta'minlaydi.

5. Kamera effekti. Namoyish slaydining tasvirini ta'minlaydi.

6. Portlash effekti. Bunda slaydga yozilgan axborotlarning ekranda bir marta hosil bo'lib, yo'qolish
holati ta'minlanadi.

7. Lazerli effekt. Slayddagi yozuvlarning uchish tezligini va turli tomonlardan uchib tushish
parametrlarini o'zgartirish piktogrammasidir.

8. Yozuv mashinkasi animasiyasi. Bunda Kkiritilgan belgi-lar endi yozilayotgan yozuv
mashinkasidagi kabi hosil bo'ladi.



9. Otib tushirish effekti. Bunda yaratilgan slayddagi belgilar biror tugma bosilgungacha yashirinib
turadi.

10. Animasiyalarni sozlash. Bu piktogramma animaiiyalar parametrlarini o'zgartirish uchun xizmat
giladi.

Power Point dasturidagi qo'shimcha elementlar bilan ishlash

Rasm qo'yish. Tagdimotga rasm qo'yish yoki rasmni boshga takdimotdan olib go'yish mumkin.
Buning uchun quyidagi ishlar bajariladi: Rasm qo'yish uchun:

» Rasmni qo'yish kerak bo'lgan slayd ko'rinishi tanlanadi.

* «Vstavit risunok» tugmachasi bosiladi va Clip Art darchasidagi kerakli rasm tanlab olinadi.

+ Shu darchadan «Vstavit» (Kiritilsin) tugmachasi bosilgandan so'ng yaratilayotgan prezentasiyada
rasm paydo bo'ladi.

Hosil bo'lgan rasmning kattaligini o'zgartirish va uni boshga joyga ko'chirish ham mumkin. Buning
uchun:

» Rasm faollashtiriladi, ya'ni rasm ustida sichqoncha ko'rsatkichi bosiladi;

* Chegaradagi ramka orqali rasm kerakligicha kattalashtiriladi yoki kichiklashtiriladi;

+ Faollashgan ramkadagi rasm sichqoncha orqgali kerakli joygacha sudrab o'tkaziladi.

Boshga tagdimotdan rasm olib go'yish uchun: «Vstavka» (qo'yish) — «Risunok» (Rasm) — «lz
fayla» (Fayldan) buyruglari tanlanadi. Natijada, ekranda uskunalar paneli paydo bo'ladi. Bu panel
«Nastroyka izobrajeniya» (Tasvirni sozlash) paneli bo'lib, u orgali rasmni ko'chirish, bo'yash, ramka
o'tkazish, rasm kontrastini (tinigligini) to'g’rilash mumkin.

Rasmni skaner orgali ham go'yish: buning uchun «Vstavka» (go'yish) menyusida «Risunok»
(Rasm) keyin «So skanera» (Skanerdan) buyrug’i tanlanadi. Rasm «MS PHOTO EDITOR» da ochiladi va
uni o'zgartirish mumkin bo'ladi. Tagdimotga rasm qo'yib, uni o'zgartirish, masalan, chegara ranglarini
o0'zgartirish, alo?ida fragmentlar o'rnini o'zgartirish, bir necha rasmlarni birlashtirish mumkin.

Xususan, dars jarayonida mavzuga doir turli xil slaydlar yordamida o quvchilarni fikrlarini bir joyga
jamlash, ularga nafaqgat tushuntirish orgali, balki ko'rgazmali tarzda o’quv mashg ulotlarining mazmuni
tushuntiriladi. Dars mashg ulotlari davomida o quvchilarni birgalikdagi ishtiroklarini ta’minlash uchun
tagdimot yaratish jarayonida Ispring dasturining imkoniyatlarini qo'llash yaxshi samara beradi. Ma'lumki,
o'quv mashg ulotini mavzusini ma‘ruza darslarida iSpring dasturi imkoniyatlari go’shib, tagdimotni
mukammallashtirish orgali yanada boyitish imkoniyati mavjud.

Dasturiy ta'minotda 10 xil turdagi testlarni, interaktiv kitoblar, kataloglar, savol-javoblar, vaqt
shkalalarini qo'llash, shuningdek dialoglar asosida suxbatlarni tashkil etish, hamda audio tagdimotli darslar
yoki videodarslarni tagdimotning o'zida qoshib ishlatish imkoniyatlari mavjud.
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Bu dasturni Microsoft PowerPoint dasturi bilan birgalikda go’llanilishi natijasida yaratilgan tagdimotni bir
nechta turdagi shakllarda saqlash imkoniyatlari mavjud. Xususan, internet tarmog'ida yoki brauzer orqali
namoyish qilish imkonini beruvchi html formatida, mobil telefonlarida foydalanish imkonini beruvchi html5
formatida, animasion namoyish gilishga mo’ljallangan flash formatida yoki qo shimcha dasturiy vositalarni
talab gilmay foydalanish imkonini beruvchi *.exe formatlarida saqlash va foydalanish imkoniyatlari mavjud.
Vprarysuu  dasturiy ta'minotlarning Typmapum sxyma kynm Gymm6, ymapHHHr OHp HeEYTacH
UMKOHHATIIApY OMJIaH TAaHUIINO OJIAMHU3 Ba YIAPHUHT COJIHUIITUPMA MabIyMOTIAPUHH IAKIUTAHTHPAMHE3.
Snaglt dasturiy ta'minoti o'rnatish uchun juda ixcham, tez o'rnatiluvchi, qo’'shimcha serial
raqamlarni talab gilmaydigan, tekin tarqatiladigan hamda unchalik katta bo'lmagan dasturiy ta’minotlardan
biri hisoblanadi. Dastur ta'minoti alohida xususiyatga ega bo'lib, uni funksional tugmalarga biriktirish orgali
ixtiyoriy vagtda murojaat gilinishi mumkin. Dasturni ishga tushirilganda uni ko rinishi quyidagicha bo"ladi:
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Dasturni oyna ko'rinishidan ham bilish mumkinki, unda rasmga olish, mantnni belgilash hamda
videoga olish imkoniyatlari mavjud. Faqat bu rejimlarni tanlash orqali ularni parametrlarida o'zgarishlarni
amalga oshirish mumkin.

SHuningdek, kompyuter oynasining ixtiyoriy joyini belgilab olish orqali rasmga olish, vidoetasvirga
olish imkoniyatlari ham mavjud.

Bizga ma'lumki, o'rgatuvchi elektron qo'llanmalar yordamida foydalanuvchilarga bilim berishda
foydalaniladigan eng yaxshi gurol hisoblanadi. 3D Max dasturida standart primitivlar yaratishni o rgatuvchi
dasturiy ishlanma yaratish uchun biz CamStudio dasturidan foydalanamiz. Buning uchun dasturni
kompyuterga o'rnatamiz. Dastur o'rnatib bo'lingach ekranda CamStudio yorligi paydo bo'ladi. Bu yorliq
yordamida dasturni ishga yuklaymiz va ekranda quyidagi ko rinish hosil bo’ladi.
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Bu yerdan capture — record tugmasini bosamiz ish tajriba stendini yaratishni boshlaymiz. Y Aratilgan
stendni saklash uchun stop tugmasini bosamiz. Ekranda saklash uchun taklif va bajarilgan ish ketma-ketligini
kayta namoyish kilish uchun ruxsat suraladi. Agar OK tugmasini bossak, bizni tayyorlagan tajriba stendimiz
ekranda to'lig namoyish etiladi.

Y Aratilgan videodars mashg'uloti faylining kengaytmasi .avi bo’ladi. Bu kengaytmaga ega bo'lgan
saxifani esa Internet Explorer orkali namoyish etish imkoniyati mavjud.

Camtasia Studio macTypu acocuja MyJIbTHUMEIUAIN KYJUIAHMA SPATHUII TABJIAM TU3UMHJA QaoIUsIT
om0 OOpYBYM TeAaroriap y4yH Kyda Kylnaid Ba Maxcyc Tal€prapimk Tanmad KuiaMmacaaH OakapuiaauraH
nm. Camtasia Studio gacTypuHu ypranyBumiIap y4yH JacCTypuil BOCUTa OMJIaH WILIAIIHYU YPraTyBul Maxcyc
BUICO KYpPCHU XaM MaBXKy[.

Camtasia Studio mactypum skpanma Oymaétran xapaéHmapHH €3U0 OJUIN Ba cakjaad KyHWII ydayH
uniatuiagy. Jactyp Typrra épramun KucMiapaaH Hoopar:

Camtasia MenuMaker, Camtasia Player, Camtasia Theater va Camtasia Recorder. acTypHuHT
acocuii kucmu Camtasia Recorder xucoOmanaau. bapua nmapcimap aifHad mry gactyp €paaMuzia sipaTHII
HUMKOHHATH MAaBXY/.

Camtasia Studio macTypu oifHaCMHUHI TacTku Kucmuaa timeline ne® HOMIIaHYBYM WINYU CTOJH
MaBXxya OYnu0O, y OopKaau ayauo Ba ayAuo- BH3yal KyJulanMa Qaimiap ycTuma Typid Xl aMaUlapHu
Oaxkapuil MyMkuH. bynap sxymnacura QainnapHu Oup-Oupura Oofnami, Kepakcu3 KHCMIIAPHH KUPKHO



Tamiam KaOwinap Kupaau. AcOocWii OWHAaHMHT MapKasujaa IacTyp HIUIAIIW MyMKHH Oynran daimmap
pyiixatuan KypcaryBun «Kop3nHa KIUIIOBY KHCMH koitnamran (1-pacm).

My ¢aiinnapuu yHr Tapadaard ayAnoBHCyal KyJUlaHMa Iiiedpaa Kypuil MyMKUH. by KnukuHarmnaa
Camtasia Ilnaep nactypu dakarrina 6urra Bazudanu 6axapaan — AV daiiutapuan HaMONHUII STaH.
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-pacm. Camtasia Studio mactypuHHHT acocuii oiftHacu

Viap KOMITIOTEp 3KpaHUIArd Xapakartiap, MUKpo(OHIaH OBO3NApHH €3aM XaMaa KOMIBIOTepiap
TYIIyHAJUTaH ayano-Bu3yal Kyiutanma (aitutap dopmarura yrupud Oepamu. By Bocutamapman Camtasia
Studio mactypu y3uHMHT mHTepdeiicH, Kyda Kymaab dopmariapH, ayano-BU3yan Ky/ulanma daimiapra
TYpiau XWwi Oeirunap Ba U30XJap KyHHJIMIIM, Japciapra MEHIoJIap XOCHJI KHJIMHHIIM OWiaH axpaiud
Typajd, MyHUHTIEK, Oy dacTyp épaamuaa ayano ¢GaililapHd XaM spaTuil MyMKuH. Jlapc €3umn maBoMua
SKPAHHUHT KEPaKJIU KOMUHH ajJoXuaa akpaTHO KYpcaTHI MMKOHH XaM MaBxya. AHa nry ad3auukiapH
Tydaiinu ayamo-Buszyan Kyutanma gapcriap €3yBud mactyp cudarmma Camtasia Studio xampma éswmiran
ayamo- BU3yal KyJulaHma Qaiiapan Outta umHTepdeiicra skoimamrupum yayH Macromedia Flash
JacTypJIapy TaHJIAHIH.

Wink dactypu

MynbTHUMe AT KyJIaHMa sipaTuinaa camapand (olmaraHuiaguran mactypiaapaan oupu Wink
mactypu. Jactyp nmapc Hamoiumm “TakquMoT’ JapUHU 3KpaHJard jkapaCHiIapHH pacM KYpUHHUIIKAA
CaKJIaiiM Xxam/ia sipaTHiITraH HaMOWHUIIIApTra MaTHIIM MabJIyMOTJIapHN KUPUTHUII UIMKOHUSITIApH MaBXKY/I.

ack + Forward ~ Seachkw Foms..

DebugMode T This is a sample  Wink [‘\$
& Wi n k wq Presentation % | [Nam
p _j Chick the amow to start. | :l Y,

-pacm. Wink gactypu KypuHHIIH

Typnu daitn popmariapu xymnanan EXE, FLV Ba OomikagapHu Kyjuiall UMKOHHSTH MaBXKYy/I.
Hactyp Windows myxuTtr xamzaa LinUX MyXuTe yayH WIutad duKuiraH.

Jing nactypmu

MynsTUMeIMaIM KyJUlaHMa spaTuiiga QGolgalaHuIagurad gactypiapjaaH  sHa Oupu Jing
mactypuaup. Jing nactypu €paamuna HadakaT ayauo-BU3yal KyJUIaHMa, SKpaH , OyiaérraH kapa€HiiapHu
XaM TacBHpra OJIMII UMKOHHATH MaBXKyJ. bynmapra Kymmmya olnvHrad pacMiiapra Kepakiu skoiiapaa Typiu
XWIAard MaTHId Oenruiap, Maxcyc WYHanTHPYBUM CTpENKAIapHU, TYFpu TYpTOypuakiap &paamuia
KEPAaKITH KOMIIapHU KPAaTHII, ayJH0 MabIyMOTJIAPUHH E3UII KaOu QYHKIMSIIApHH Y32 My)Kaccam 3TraH.
Windows xamia MacOC OT napu ydyH KYpUHHIIIApU MaBxky/l. E310 oJMHraH ayMo-Bu3yasl KyJUIaHMa Ba
pacmnapuu MutepHer Tapmorumarum Screencast.com, Flickr, Twitter xamma Oomka BeO caxudanapra
JKYHATHUII MYMKVH.



-pacMm. Jing TaCTYpHHUHT acOCHI OMHACH KYPUHHIIIY.

Webineria nactypu

Xo3upaa MyJIbTUMEIUANN KyJlaHMa spaTHiaa (QoiaataHuIaAuraH AacTypiapHH KyAa Kymiad
y4YpaTHUIIMMHU3 MYMKHUH yiapaaH stHa oupu Webineria —ouuk komim gactyp 0Ynuo0, SKpaHaaru sxapaéHiapHu
aymuo BH3yal Ky/IaHMa KYpPUHMIINAA CAaKIacO KeHMHYANMK KYpUII ydyH MY/DKaIaHraH. B3miaérram
ayano-Bu3yan Kyiianma ¢aiisutap aBBan AVI dopmaruna cakinaHaqm KeiiMHYAINK 3apypusT Tyruica Fash
FLV ¢opmaTura ¥3rapTupuin MyMKuH. E3unaérran skapaéHau GOIIIANI XaMa TYXTaTHII Maxcyc TyrManap
acocuga Oaxapwinamu. bynapra xymmmua cudaruga 2-xuia MabHOa (9kpaH Ba Beb® kamepa) maH kema€rraH
TaCBUPJIAPHU OMPIAIITHPHUII UMKOHUATH MaBXKYyZ.



2.3. Dasturiy mahsulotlarni yaratishda dasturlar va kompyuterning texnik ta'minotiga
talablarni ishlab chigish

MS Office 2010 dasturini o'rnatish bo'yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratish yuyn
ajbarra OONUIAHFUY MabIyMOT cudaTuaa OWp HeEda BocHTANap Tajnad KwinHagu. SbpHH Oy
MacajaHu XaJl KWIMII Y4yH OSHr OupuHuM HaBOarma OXM OwiaH TabMUHJIAHUIIN 3apyp.
Mabnymku, MS Office 2010 macTypuHHHT KyHTa Kajgap OWp HedTa BEpCHsUIApH SpPaTHIITaH.
Bepcusnu tannama sca, anbaTTa KOMIBIOTEP WMHOHHUSTIAPUHU XUCOOTa OJIMII JO3UM OYiaau.
buz MS Office 2010 gacTypu MMKOHUSTIAPUHU XUCOOTA OJIraH XoJAa Oyr'yHI'H UMKOHHUSTIApAaH
KenuoO YuKKUO 3aMOHABHIA KOMITbIOTEpIIapAaH (hoiTaTaHuIIHN Ha3ap/ia TyTaMu3.

MS Office 2010 dasturini o'rnatish bo'yicha trenajer dasturiy mahsulot yaratishumus yayn
acocaH KyHHuJaru TeXHUK TAbMUHOT Tajad KWIMHAIH:

- Pentium III éku Pentium IV Tununaru kommnsiorep;

- OneparuB xoTupa kamuaa 256 mMoair;

- Jloumuii xotupa 10 I'erabaiiT atpoduna;

- [Ipoueccopuunr tesnuru kamuna 1 MHO 6ynranu mabkyi.

MabiIyMKH, 3JEKTPOH KyJUIaHMa SpaTHIIJIA acocaH 0OhEeKTIap OMIaH GHIaH MIUIaHAIM. Y3
HaBOATH/Ia KOMITBIOTEPHUHI TEXHMK TOMOHJAH Ky/a XaM CO3 Ba SAXIIW TE3JMKKa dra OYIWIINHU
tanad kunagu. TexHUK BocuTa cudaThia KOMBIOTEPHUHI acCOCHM KypuiMalapu Xamia MpUHTEp,
ckanep Ba CD ROM kypunmacuuu O6ynumm uin GaoinuaTura mxoOuid Tabcup Kypcaraau. YyHkn
cKaHep €épaaMuaa xap Oup TanabaHUHT pacMU Ba OOIIKA KEPAKIM MabIyMOTIApHU OJHUII MyMKHH
oynamu. IlpunTep 3ca, Taiiépnanran xucobotnapan Yon kumm yuyH doipananmwiagu. CD ROM
KypuJIMacuaaH 3apypuil axOopoTjapHU OJIMII Ba TalryBud cudatuaa QolganaHuil MyMKUH
Oynaau.

Ym0y TeXHUK BOCHUTajap WII YPHUHM aBTOMATJIAIITUPHIL Ba OOMIKapyB kapaéHuaa
OlepaTuB  MAbIyMOT Tal€piam WIUIAPHHMA SHAJa MYKaMMaUIAIITHPUII  Y4yH KarTa
UMKOHHSATIIApHU 04O Oepajiu.

[llynunraex, arap spaTWiaJWraH dJEKTPOH  yCIyOud  KypcaTMazaH  DJIEKTPOH
KyTyOxoHanapra xamjaa MHrepHeT caiftnapura 6ofnam yuyH mocnamtupuica, HUP kypunmacu,
WMHTEepHeT TapMOFMTa yIAHHWII y4YyH 3apyp Oynran Oapya TEXHHK BOCHTaJlap Xamja
BUCONpOeKTOpaIap 6ynumm (oinaaan Xonu smac.



3-bob. MS Office 2010 dasturini o'rnatish va dastur imkoniyatlari bo'yicha
multimediali dasturiy mahsulot ishlab chigish

3.1. Microsoft Office 2013 — dasturlar paketini o‘rganishda o‘zbek tilidagi
«MsOfficeTutor» — interaktiv, multimediali o‘qitish tizimini qo‘llash

«MsOffice Tutor» dasturiy ta’minoti o‘zbek kompyuter foydalanuvchilarining
«Microsoft Office» dasturlar paketiga kiruvchi dasturlarning hozirgi kunda eng
ommaviy — 2013 versiyasini tezkor va samarali o‘rganishida muhim vosita vazifasini
o‘taydi. Ma’lumki, «Microsoft Office» ofis dasturlari ushbu yo‘nalishdagi zamonaviy
talab va standartlarga javob bera oladigan dasturlardir.

O‘zbekiston Respublikasida shaxsiy kompyuterlarning aksariyatida aynan «Microsoft
Office» ofis dasturlaridan foydalaniladi. Ushbu dasturlar paketining standart ko‘rinishi
(Unga Ms Office Visio va Ms Office SharePoint Designer kiritilmagan) yordamida
oddiy matnli hujjat yaratishdan boshlab, foydalanuvchi ma’lumotlar bazasi, elektron
jadval, veb-xizmatlar uchun formatlar, statik veb saytlar va murakkab multimediali
tagdimotlargacha yaratish mumekin.

Shunday ekan, har bir kompyuter va axborot resurslari foydalanuvchisi oldida ushbu ofis
dasturlari paketini o‘rganish va uning imkoniyatlaridan o‘z maqsadlari yo‘lida unumli
foydalanish magsadi turadi.

Hozirgi kunda biror dasturiy ta’minot, xususan, Microsoft Office’ning imkoniyatlari,
funksiyalari bilan tanishish va unda ishlashni o‘rganishning bir necha usullari mavjud.

1-usul

Dasturda ishlashni O‘zbekistonda faoliyat yuritayotgan ko‘plab kompyuter kurslari yoki
o‘quv markazlarida maxsus darslarga yozilgan holda, haftada bir necha kun gatnab
o‘rganish.

Odatda, o‘rganilayotgan dastur murakkabligi va ko‘lamiga bog‘liq ravishda, kurslar 2-4
oy davom etadi.

Afzalliklari:

1. To‘g‘ridan-to‘g‘ri kompyuterda ishlaganingiz uchun mavzuni tushunishingiz oson
bo‘ladi.

2. Dars jarayonida biror savol tug‘ilsa, bemalol o‘qituvchidan so‘rab, aniqlik kiritib
olishingiz mumekin.

Kamchiliklari:

1. Sizning uyingiz va kompyuter kursi tashkil etilgan joy orasidagi masofa 5-25 km
atrofida deb faraz gilaylik, bu masofani talaba va o‘quvchilar asosan jamoat transporti
yordamida bosib o‘tadilar. Bu esa o‘z navbatida, o‘quvchining aqliy va jismoniy
toligishiga olib keladi, natijada, kurs materialini o‘zlashtirish samaradorligi pasayadi.
Ya’ni charchoqdan xotira susayadi va o‘tilgan materiallar tezda yoddan ko‘tariladi.



2. Igtisodiy tomoni: hozirgi kunda kompyuter o‘quv kurslarining narxi, o‘qitish sifatiga
bog‘liq ravishda, oyiga 30 000 — 150 000 so‘mni tashkil etadi. Ushbu kurslar 2-4 oy
davom etishini va shuningdek, o‘quvchini kursga qatnovi uchun ketgan yo‘l xarajatlarini
ham hisobga olsak, sarflanadigan mablag‘ 100 000 — 300 000 so‘mni tashkil etadi.

3. O‘quvchi darslarni, o‘ziga kerakligini emas, balki fagatgina kurs ma’muriyati
belgilagan ma’lum bir ketma-ketlikda o‘rganishga majburdir, masalan, o‘quvchi rejaga
asosan «Microsoft Office» dasturlari bo‘yicha kursning 22 darsini o‘rganishi kerak,
ammo u 12-16 darslarga kela olmagan va o‘zlashtirmagan, bunda u o‘qituvchidan aynan
u uchun 12-16 darslarni o‘tib berishni so‘rash huquqiga ega emas. (Individual kurslardan
tashqgari). Natijada olinayotgan bilimda bo‘shliq paydo bo‘ladi.

2-usul. Kerakli dasturni o‘rganish uchun bosmadan chigqgan kitob va qo‘llanmalardan
yoki elektron kitoblardan foydalanish: bunda o‘rganilayotgan dastur haqidagi kitob
maxsus do‘konlardan xarid qilinadi yoki internet tarmog‘idan ko‘chirib olinadi. Odatda,
bosma kitoblarning hajmi 150-600 bet atrofida bo‘ladi, narxi esa foydalanilgan qog‘oz
sifati va 0g-qora yoki rangli ekanligiga bog‘ligdir, taxminan 20 000-80 000 so‘m
atrofida bo‘ladi.

Elektron kitoblar esa PDF, DOC, DJUV, CHM, HLP, AIR, HTML yoki
kompilyatsiyalangan EXE fayllar ko‘rinishida uchraydi. Ulardan foydalanishda maxsus
o‘qish dasturi kerak bo‘ladi.

Afzalliklari:
1. Biror-bir dasturni o‘rganish uchun uydan chigish shart emas.
2. O‘quvchi istalgan vaqtda, kerakli betni ochib zarur ma’lumotni olishi mumkin.

Kamchiliklari:

1. Bir vaqt bosma kitoblarni o°qib turib, kompyuterda ham ishlashda (mashq qilish)
inson tez zerikadi, bunda ko‘z muskullari 2 ta obyekt: kitob va kompyuter monitoriga
galma-galdan qaratiladi, natijada bu ko‘zimizni va miyani toliqgtiradi

2. Aynigsa, pastrog sifat bilan skanerlangan DJUV, XPS va PDF formatdagi elektron
kitoblar o‘qish uchun juda noqulay hisoblanadi.

3. Odatda, bunday kitoblar rus yoki ingliz tillarida bosmadan chiqarilgan, bu esa 0‘z
navbatida, o‘zbek kompyuter foydalanuvchilariga qiyinchilik tug‘diradi.



3-usul. O‘rganishda multimediali, interaktiv dasturiy ta’minotdan foydalanish.

Bunday dasturiy ta’minot Flash yoki Flex texnologiyalari yordamida maxsus yaratilgan
interaktiv roliklar va biror IDE (Ms Visual Studio, Delphi, Autoplay Media
Studio,Borland C++ Builder)da yaratilgan dasturiy muhitni o‘zida birlashtiradi.

Afzalliklari:

1. Kerakli dasturni uydan chigmasdan chuqur, mukammal va tez o‘rganish mumkin.
2. O‘quvchi istalgan vaqtda kerakli sahifani ochib, zarur ma’lumotni olishi mumkin.
3. Dars jarayoni o‘quvchi uchun qiziqarli bo‘ladi.

4. O‘quvchi bajarayotgan har bir harakat ovozli izoh bilan tushuntiriladi

Kamchiliklari:
1. Odatda, bunday dasturlar rus yoki ingliz tillarida yaratilgan, bu esa o‘z navbatida,
o°‘zbek kompyuter foydalanuvchilariga qiyinchilik tug‘diradi.

Biz taqdim etayotgan «MsOffice Tutor» dasturi Microsoft Office 2013 dasturlar paketini
o‘zbek foydalanuvchilariga samarali, tez va sifatli o‘rgatishga imkon beruvchi
multimediali, interaktiv dasturiy ta’minot hisoblanadi. «MsOffice Tutor» dasturi
interfeysi to‘liq o‘zbek tilida, shu sababli undan rus va ingliz tilini yaxshi bilmaydigan
foydalanuvchilar ham samarali foydalanishlari mumkin.

«MsOfficeTutor» interaktiv kursi qanday foydalanuvchilarga mo‘ljallangan?

* Office dasturlari bilan endi tanishayotgan foydalanuvchilar

« Office 2003 paketida ishlash bo‘yicha tajribaga ega bo‘lgan, endi esa Office’ning
yangi, dolzarb versiyasi — Ms Office 2013 dan foydalanmoqchi bo‘lgan



foydalanuvchilar

 Ms Office 2013 ning fagatgina ayrim dasturlarida ishlay oladigan (Masalan, Word va
Excel) va boshga dasturlarini ham (Access, Power Point, Outlook, Publisher)
o‘rganmoqchi bo‘lgan foydalanuvchilar

» Ms Office 2013 ning barcha dasturlarida ishlay oladigan, ammo ushbu dasturlarda
bajariladigan ayrim vazifalar uchun o‘zbek tilidagi interaktiv yordamga muhtoj
foydalanuvchilar

«MsOfficeTutor» interaktiv kursi vositasida ega bo‘lish mumkin bo‘lgan bilimlar:

Microsoft Office Word 2013

» Word interfeysi bilan tanishish

* «Office» menyusi, tezkor foydalanish paneli, holatlar gatori
* Belgilash, almashtirish buferi bilan ishlash

* Belgilarni formatlash

* Xatboshilarni formatlash

* Hujjatning sahifasini belgilash

* Hujjatga rasm qo‘yish

* Jadval yaratish

* Belgilar va formulalar qo‘yish

* Hujjatlarni yaratish, ochish va saqlash. Shablonlar.
* Nashrdan oldingi ko‘rish va chop etish

Microsoft Office Excel 2013

* Excel interfeysi bilan tanishish

* Yacheykalar bilan ishlash

* Formulalar

* Yacheykalarni formatlash

* Ssilkalar

* Funksiyalar

» Formulalarning o‘zaro bog‘ligligi
 Diagrammalar yaratish

* «Konctpykrop» da ishlash

Microsoft Office Outlook 2013

* Yangi elektron xabar yaratish

« Elektron xat yuborish va gabul gilish
* Uchrashuvlarni rejalashtirish

* Majlislarni rejalashtirish

* Elektron eslatmalar

Microsoft Office Access 2013

* Access’ni ishga tushirish

* Dastur interfeysi

* Jadval rejimida ishlash

» Jadval rejimida ma’lumotlarni Kiritish va tahrirlash
» Ma’lumotlar qidiruvi, ularni saralash va filtrlash

« Jadvallararo bog‘lanishni tashkil etish

* Ma’lumotlar bazasiga beriladigan oddiy so‘rovlar



 Formalar yaratish
* Hisobot tayyorlash
» Bosmaga chiqarish va manzillarga yuborish

Microsoft Office PowerPoint 2013

» Dastur interfeysi bilan tanishuv

» Slaydlarni yaratish va tahrirlash

» Kolontitul, figuralar va SmartArt obyektlari bilan ishlash
» Grafik mavzular bilan ishlash

« Jadvallar bilan ishlash

 Animatsiya, giperhavola va boshgaruvchi tugmalar

» Tayyor prezentatsiya taqdimoti

Microsoft Office Publisher 2013
« Shablon asosida maket yaratish
* Bukletlar yaratish

Microsoft Office InfoPath 2013

* Umumiy ma’lumotlar

 Formalar yaratish jarayoni

* Natijaviy formalarni e’lon qilish va to‘ldirish

«MsOfficeTutor» interaktiv dasturiy ta’minotining imkoniyatlari:

* O‘rganish jarayonida to‘g‘ridan-to‘g‘ri o‘rganilayotgan dastur interfeysida ishlash
mumkin, ya’ni «MsOfficeTutor» o‘z tarkibiga kiruvchi Word, Excel, Access, Publisher,
Outlook. InfoPath, Power Point dasturlari interfeysini emulyatsiya giladi.

* Barcha darslar interaktiv rejimda tashkil etilgan, ya’ni o‘quvchi o‘rganilayotgan
dasturda biror operatsiya qanday bajarilishini nafaqat ko‘rishi, balki bu jarayonda o°zi
ham ishtirok etishi mumkin.

» Kurs tarkibiga kiruvchi barcha darslar o‘zbek tilidagi ovozli izohlar bilan keltirilgan.
* Qulay shaklda bir darsdan boshqa darsga o‘tish mumkin.

* Barcha interaktiv darslar uchun ularni matnli versiyalari tuzilgan, ushbu matnli
tagdimotlar o‘rganilayotgan dasturga oid rasmlar va animatsiyalar bilan boyitilgan.

Kompyuterga qo‘yiladigan minimal talablar:
Operatsion tizim: Windows 95, 98, 2000, XP, Vista, 7
Protsessor: Pentium I11

Operativ xotira: 128 Mb

HDD: 700 Mb

Video: 8 Mb, 1024 x 768 ekran o‘lchami

Ovoz: High Definition Audio

Dastur Windows operatsion tizimining barcha versiyalarida ishlaydi (95-7) va .NET
Framework o‘rnatilishini talab qilmaydi

Dasturni ishga tushirish:
Ish stolidagi «MsOffice Tutor» yorlig‘iga 2 marta bosing



Dastur ishga tushirilganda, ekranda, 3 soniya mobaynida FADEIn effekti bilan asosiy
oyna paydo bo‘ladi.

So‘ngra dastur 2 ta rejimda ishlashi mumkin

1-rejim: 32 soniya davomida oyna markazida dasturni foydalanuvchiga tanishtiruvchi
animatsion rolik ishlaydi.




So‘ngra asosiy oynaning chap tomon yugori burchagida dasturning asosiy menyusi,
ya’ni interaktiv kursning barcha materiallariga bog‘lanishga imkon beruvchi interfeys

paydo bo‘ladi.

2-rejim: Dastur asosiy oynasi paydo bo‘lgach «AsrorSTART« tugmasiga 1 marta
bosing. Bunda ham oynaning chap tomon yugori burchagida dasturning asosiy menyusi,
ya’ni interaktiv kursning barcha materiallariga bog‘lanishga imkon beruvchi interfeys

paydo bo‘ladi.




O‘rganiluvchi dasturni tanlash:
Buning uchun menyuning chap tomonida joylashgan dastur nomlarining ustiga
sichqoncha ko‘rsatkichini keltiring:

A

Acouulwm
Dastur interfeysi bilan tanishuv

Jadval tejimida ishlash
Jadval rejimida ma'lumotiarni kiritish va taxrirlash
Ma’lumotiar gidiruvi, ularni saralash va filtrlash

Jadvallasaro bog'lanishni tashkil etish
Ma'lumotiar bazasiga beriladigan oddiy so'toviar @"

Hisobot tayyoriash
Hisobotni bosmaga chigarish va e.mall orgali yuborish

Bunda menyuning o‘ng tomonida ushbu dasturga oid darslar ro‘yxati paydo bo‘ladi.
Chap tomondagi dasturlarni o‘zgartirsangiz, o‘ng tomondagi darslar ham o‘zgaradi.

O‘rganiluvchi darsni tanlash:
Buning uchun menyuning o‘ng tomonidagi biror dasturga oid darslar ro‘yxatidan
keraklisining ustiga sichgonchani chap tomondagi tugmasi bilan bosing.

WOZIRGI DARS (] Darsiardan birini taniang

L@ PowerPoint F«nullhmhgo'mhg’lqldw; -
Diagrammalar yaratish
Publisher . . o da ishiash




Bunda avtomatik ravishda, menyu yopiladi va dastur oynasining markazida tanlangan
darsning interaktiv roligi ishga tushadi.

Interaktiv rolikni vaqtinchalik to‘xtatish uchun Pause, boshiga qaytish uchun Stop
tugmasini bosing.




Xulosa qilib aytganda, kompyuter dasturlarini talaba va o‘quvchilarga o‘rgatish uchun
interaktiv, multimediali dasturlardan foydalanishda, «Microsoft Office» dasturlar paketi
va «MsOffice Tutor» dasturi juda ham samarali yordam beradi



3.2.  Trenajyor dasturiy mahsulotni yaratish texnologiyasi

3.3. YAratilgan dasturiy mahsulotdan foydalanish bo yicha yo rignoma ishlab chigish



4-bob. Hayot faoliyati xavfsizligi

4.1. Kompyuter xonalarida stol va stullarning joylashuviga bo lgan talablar

Kompyuter xonasida stol va stulllarga talablar mavjud bo'lib, stol balandligi yerdan 68-77 sm, stullar esa
aylanuvchan bo’lishi kerak va orgasida suyanchig'ibo’lishi kerak. CHunki stol stullar 0 z gabariti bilan to’g'ri
kelmasa foydalanuvchi tezda charchab goladi. Stol va stullar shunday joylashtirilishi kerakki, ular insonlarga turib
yurishga xalaqit bermasligi  kerak. Bundan tashqari, operatorlar bemalol har bir operatorlar oldiga borib birga
ishlay olishi kerak.

Ish joyining konstruktivigi va elemenlarining joylashinuvi (o'tirg ichlar, axborotning korsatish, boshqarish

organlari) antropometrik,  fiziologik va psixologik talablarga hamda ishning xarakteriga to'g'ri
kelishi kerak.
SHunday konstruksiyalangan ish  joyi monitor maydonidan tashqaridagi

bajarilishi giyin bo’lgan operasiyalarni bajarish imkonini beradi. Axborotning ko'rsatish manbalari bu holda EHM
ning displeyi SNiP 2.01.02-85 (5) ga to'g'ri keladi.

Ko'zga tushaétgan nagruzkani  kamaytirish uchun displey ergonomika nugtai nazaridan optimal
o'rnatilishi kerak, displeyning tepa burchagi ko'z bilan bir tekislikda bo’lishi kerak, ekrangacha masofa28-60
sm bolishi kerak. Ekraning miltilashi mil>70 Gs bo'lishi kerak.

Antropometrik mos tushishi operatorning ish boraétgan vaqtda fazoda, kenglikda tananing joylanishi
imkoniyati va turli pozani egallashi nazarda tutiladi. Bu masalani hal qilish uchun birinchi navbatda
boshqarish  pulti ashoblaridan operatorning oég’i borib yetadigan zona aniglanadi. Bu mos Kelishini ta’minlash
giyinchilik bilan erishiladi, chunki har bir kishining antropometrik ko'rsatkichlari turlicha. Orta bo'yli kishini
gonigtirgan o'rindig, baland eki past boyli bo’lgan kishiga noqulay bo'lishi mumkin.

Xavfsiz faoliyat ko'rsatish magsadida inson tanasi o’Ichamlari quyidagi holatlarda hisobga olinadi:

. poldan ¢ki ish maydonidan,  mashinalar  ishlashini nazorat gilish, to'g'rilash  zonasi,
signalizasiya va nazorat ashoblariga bo’lgan sathni optimal balandligini 0" lchashda;

. balandlikda go'lda boshqariladigan mashinalar frontini
joylashtirishda, aynigsa avariya organlarining puxta joylashtirishda;

. boshqarish organlarini shakli va o’Ichamlarini tanlashda.

Monitordan insonning ko'zigacha ho’lgan optimal masofa. Monitor ko'zdan ozgina pastrogqda va 50 sm dan
kam bo’lmagan masofada joylashishi kerak. Monitor va ko"z orasidagi masofa 80 sm gacha bo'lishi tavsiya gilinadi,
bu masofa kichik bo’lsa insonning ko'zi tez charchaydi. Monitorni dizayni va ranggi o°ziga e'tiborni jalb gilmasligi
kerak. SHuning uchun monitorning sirt tomonida har xil reklama épishtirgichlar bo’lmasligi  Kkerak.
Monitorning ekrani zangori va ko'k ranglarga bo'yalishi magsadga muvofiq hisoblanadi. CHunki bu ranglar inson
ko'ziga eng yaxshi ranglardan hisoblanadi.

Qisman monitor oldidagi o'tirishda xavfsizlikni va kamfort ish joyini rasional tashkil etish lozim.
Foydalanuvchi usul asosiy xavfsizlik vidiomanitor ekran displeydan chigadi deb bo’Imaydi. Eng kuchli nurlanish
odatda manitorni én va orga tomonidan ham targaladi. SHuning uchun foydalanuchi joyini bir necha kompyuter
garama — qarshi turgan joyda undan ham é&moni orgama — Ketin joylashtirishdir. Videomonitor xillari
orasidagi tavsiya etiladigan oradagi masofa 2 m dan kam bo’Imasligi va én tomondagi masofa 1,2 m dan kam
bo Imasligi lozim. Kompyuterlar joylashgan xona yetarli darajada keng va doimiy ravishda havosi almashib turishi
kerak. Bitta displey uchun minimal standart norma 6m ni, minimal hajm esa 20 m tashkil etishi kerak.

Displey oldida ishlaganda xonani éritilishi yaxshi bo’lishi va imkoni boricha tabiiy kunduzgi éritilishga yaqin
bo'lishi kerak. YOritish uchun displeyga yagin joylashgan lyuminisent lampochkalardan foydalanib bo’Imaydi. Bu
strobaktik effekt deb aytiladi, displey ekranda ma’lumotni buzilishiga olib keladi.

Y Oritishni eng magbul usuli galten nurlanishli  manbadir. Amerikalik olimlarning ham
foydalanuvchilarga tavsiyasi diggatga loyigdir:

] Displey ekraniga yaxshihimoya filtri o'rnatish, to'rli filtrlardan foydalanmang;

. Ekran 0°z sathidan 20 sm pastda va ko'zdan 65 sm masofada bo’lishi kerak(agar shu

yagindan ¢ki ko'rsangiz ham displey bilan burningizni uning yaginiga olib borib ishlamang, hatto burun ham zarar
ko rishi mumkin);
. Ekranni oynaga nisbatan to’g'ri burchak holida o’rnating;

. Ekranning  éritish xonasining  éritishiga teng bo’lishi kerak (taxminan 500-700 Ik) eérqin



lyumensent nurdan saqglanish;

. YOrgin fonda qora harflar oson o giladi;

. Har 10 minutda nigohni ekrandan boshga tomonga oling;

. CHernovikdan ma’lumotni SHKga Kkiritishda uni ekran yaginrog joyga go'ying;

. Ko'zga displey énida ishlaganda alohida ko zoynak lozimligini ko"z doktori bilan gaplashib

ko'ring. (masalan perforirovamniy oynak)
Barcha nurlantirishlarni yaxshi yutuvchi ayrim o'simliklar bor. Ular kopgina nurlanishlarda ular juda zo'r

rivojlanadi. SHuning uchun ko'pgina ofislarda xonani  bezash uchun emas, balki  nuralanish
kamaytirish uchun xona o simliklardan foydalanishadi.  SHuning uchun ushbu tavsiya
kompyuterdan foydalanuvchilar uchun berish mumkin. Umuman xulosa shuki:
] Ekranni lippillashi va yargirashi, yaginda émon ko'rish, asabstresslari va asabiylikka olib keladi.
. Past chastotali maydon nur kasalliklari, stresslar, homiladorlarni buzilishlar bilan o'tishga,
reprodukov funksional buzilishga va émon sharoitli ishlar paydo bo’lishiga olib keladi.
] Elektron maydon hujjatlarini o°zgartirish va rivojlanishni to"xtatishga olib keladi. Bu ko zning

xuristalini - xiralashish — katarakta keltirib chigarish mumkin.

4.2. Amaliy mashg'ulot davrida kompyuterlardan foydalanish qoidalari

Kompyuter xonalarida mexnat sharoitlarini tugri tashkil etish joyini tashkil etilishi Kompyuter
xonalarida ish joyi to'g'ri tashkil etilishi ish unumdorligini oshirish, charchashni oldini olish,ish joyidagi
jixozlarni va uskunalarni to’g’ri joylashtirishniomillar, ranglarni to'g'ri tanlay bilishdir. Uskunalar shunday
joylashishi kerakki ishchilar ortigcha xarakatsiz, 0°zini zorigtirmasdan osongina foydalanish.

Ish joyida mehnat sharoitini yaxshilash ishlariga bir gancha omillarni hisobga olgan holda tashkil
gilinadi.Bularga tashkiliy, texnikaviy,sanitariya —gigiena,tabiiy-iglim omillari kiradi. Tashkiliy omillar —
ishning tashkil etish shakli intizom,mehnat jaraéni ustidan gilinadigan nazoratning holati, mehnat
muhofazasi, ishchi xodimlarning kasbiy tayergarlik darajasi, texnik omillar jaraenlarini mexanizasiyalash
va avtomatlashtirish darajasi, boshgaruvda elektron— hisoblash texnikalarida kompyuterlarni qo’llash,
himoyalash vositalarining sozligi va yetarligi kiradi.

Sanitariya-gigiena omillari -ish joyining sanitariya holatiga javob berish-bermasligi, erganomik
omil mashina va uskunalarni inson bilan o°zaro harakatda bo’lganda mashina elementlarining mos kelishi.
Bunda texnikani tezlik parametrlariga tegishli, ishchi organlaridan kelaétgan ma’lumotlar xajmi, ish
joyining tashkil etilish darajasi, boshgarish organlarining qulay joylashganligi operator o'rindigining
konstruksiyasi kiradi. Psixofiziologik omillar-mehnatning og’irligi va qizginligi, jamoadagi psixologik
vaziyat, ishchilarning bir-biri bilan o°zaro munosabati, jismoniy zo’rigish, asabiy-psixik zo'rigishlash
mehnat sharoitining inson organizmiga ta’siri o'rgangan holda quyidagilarni amalga oshirish kerak:

-ishda bajarilaétgan jaraénlar tez va tez talablar chegarasida va harakatlantiruvchi maydonning eng
qulay doirasida amalga oshirish:

-ishlab chigarish binolarida havo muhitini tekshirish; -ishlab chigarishdagi metrologik omillarini
aniglash;

-mabhalliy va umumiy titrashni aniglash;

-ishlab chigarishdagi shovqin darajasini aniglash;

-ish joyininig éritilganligini aniglash;

-nurlanganlikni tekshirish;

-havo almashuvini tekshirish.

Kompyuter xonalarida ishlaganda mehnat sharoitlarini  yaratishdagi eng ko'p ko'yiladigan
xatolarga quyidagilar kiradi: 1. Ish joylarni yetarlicha katta emasligi. 2. Xona harorati va hamligi talab
kilinadigan me“érlarga mos kelmasligi. 3. Xona va ish joylarni yetarlicha éritilmaganligi. 4. Monitordan
chigaetgan past chastotali elktromagnitni maydonida nurlanishning ko'p darajada ajralishi. 5. Ish vaqtini
va dam olish vaqtlarini to"gri tagsimlanganligi.

Kompyuter operatorlari, dasturchilar va boshga hisoblash texnikasi ishchilari shovgin, elektr toki,
statik elektr kabi fizik, xafli va zararli fizik omillar ta'sirida bo’ladi. Ko pgina hisoblash texnikasi bilan
ishlovchi hodimlar agliy zo'rigish, ko'rish va eshitish analizatorlarini zo rigishi, emosional zo'rigish
kabi psixofizik omillar ta'sirida bo'ladilar.  Toligish paydo bolishi ish paytida markaziy asab tizimida
paydo bo’ladigan o0°zgarishlarga bog'liq. Masalan kuchli shovgin rang ajratishni kiyinlashtiradi, kurish
o tkairligi, éruglikka moslashishni pasaytiradi, axborot gabul qilishni giyinlashtiradi va 5-12 foizga ish



unumini pasaytiradi. 90 DB shovginni uzog vaqt davomidagi ta'siri ish unumdorligini 30-60 foizga
pasaytiradi.

Hisoblash texnikasi bilan ishlovchi ishchilar tibbiy tekshiruvdan o’tkazilganda ish unumdorligi
pasayishdan tashqari shovqin eshitish gobiliyatini xam pasaytiradi. Kombinasiyalashgan zararli omillar
ta'sirida ko'p vakt qolish kasbiy kasallanishga olib kelishi mumkin. Elektr qurilmalari  yani
kompyuterning barcha qurilmalari inson uchun xafli hisoblanadi. CHunki kompyuterda ishlaétganda inson
tok kuchlanishi ta’sirida bo’lgan gismlarga tegib ketishi mumkin. Elektr qurilmalarning spesifik xavfi: bu
elektr o'tkazuvchilar, izolyasiyasi shkastlanishi natijasida tok ta'siriga tushib golgan kompyuter korpusi
Elektr tokining ta'siri fagat tok inson tanasidan o'tganda seziladi. Elektr shikastlanishidan himoyalanishda
elektr qurilmalari to'g’ri joylashtirilishi, elektr o"tkazuvchi sim va kabellarni to'g'ri ulanishi muxim o°rin
egallaydi.

Ish joylarida statik elektrning razryadli toki ko'prog kompyuterning biror bir elementiga tegib
ketish natijasida xosil buladi. Bunday razryadlar insonga xavf tug dirmaydi, égimsiz ta'sirdan tashgari
kompyuterni ishdan chigishiga olib keladi. Simlar izolyasiyasi shikastlanganda tok ta’sirini kamaytirish
uchun ish xonalarining pollari bir qavatli polivinil xloridli antistatik linolium bilan goplanishi lozim.
Himoyalashni boshga usuli ionlashtirilgan gaz bilan zaryadlarni neytrallash. Kompyuter xonalarining
kattaligi u yerda ishlovchi xodimlar va  kompyuterlar soniga mos kelishi zarur. Ish joylarini
tashkillashtirishga, yana xarorat, erug’lik, havo tozaligi, shovigindan himoyalanganlik parametrlari
hisobga olinadi.

Sanitar meerlariga ko ra bir ishchi uchun ish joyining xajmi 15 m3 , ish maydoni esa 4,5 m2 dan
kam Dbulmasligi kerak. Xonaning balandligi poldan shiftgacha 3-3,5 m bulishi kerak. Kompyuter
xonalarida odatda én tomonlama tabiiy éritilganlik qo’llaniladi. Tabiiy éritilganlikda shimol éki shimoliy-
shargga garatilgan 48  érug’lik darchalaridan foydalanish kerak, bunda tabiiy éritilganlik koefisenti 1,2-1,5
% kam bo’Imasligi shart. Kompyuterlarni podvallarda joylashtirish ruxsat etilmaydi. Kompyuter xonalari
va ish joylarida tabiiy éritilganlik qo’llanishi zarur.Boshga xollarda esa sun’iy éritilganlikni gollash
mumkin. Ish xujjatlari joylashgan stol usti éritilganligi 300-500 Ik bulishi kerak.YOruglik manbaini
shunday joylashtirish kerakki, bunda erug’lik ko"zni gamashtirmasligi kerak, ko rish maydonidagi érug’lik
manbaining érginligi 200 kd /m2 oshmasligi kerak.

Kompyuter joyini shunday joylashtirish kerakki, bunda tabiiy érug’lik iloji boricha éndan tushishi
lozim. Kompyuter stolining balandligi iloji boricha 680-800 mm bulishi kerak.Ish stoli o¢klar uchun
balandligi 600 mm, eni 500 mm dan kam bo’lmagan, chuqurligi tizza darajasida 450 mm dan kam
bo’Imasligi, uzatilgan oéq darajasida 650 mm dan kam bo’Imasligi kerak. Ekran monitori ko'zdan eng
uzog'i bilan 600-700 mm bo’lishi kerak, lekin xarf va shriftlarning o’lchamiga garab 500 mm dan yaqin
bo’Imasligi kerak. Xonalarni rangli jihozlanishi ishni sanitar-gigiena sharoitlarini yaxshilashga garatiladi,
ish unumini oshishiga hizmat giladi.Xonalarni boyalishi inson asab tizimlari, kayfiyatiga va oxir-ogibat
ish unumiga ta'sir etadi. Kompyuter xonalarini rangini texnik jihozlar rangi bilan bir xil rangda
bo’yash magsadga muvofik. Xonalar va jihozlar ranglari yumshoq bolishi va yaltiroq bo"Imasligi lozim.



Xulosa

Men ushbu malakaviy ishini tayyorlash va yozish jarayonida juda ham ko'p o'zim uchun zarur bo'lgan
bilim va malakalarga ega bo'ldim. Xususan, Tpenaxep dasturlari nima maqgsadda yaratish va ularni kelgusida
foydalanishda asosiy maqsad, ayniqsa amanuii MamFyynoT/iap y4yH TpeHaxep JacTypiapuHu yaratish xisobiga
turli sahifalarni yaratishda dizayn sifatida qulayliklarni ochib berishga xarakat qildim. SHuningdek,
tanabamapra doimiy ravishda bilim berib borish jarayonida o'zimni malakaviy ishida bajargan ishlarimni
yanada takomillashtirish bo’yicha yangi tasavvurlar oldim. Aynigsa, kasb-hunar kollejlarida ukuv jarayonini
yangi pedagogik texnologiyalar asosida tashkil etish va kompyuter imkoniyatlaridan foydalanishning
samaradorligini yanada oshishiga amin bo"ldim.

O’zbekiston Respublikasi «Ta'lim to'g'risidangi qonunda o'quv jarayoniga ilg'or pedagogik
texnologiyalarni joriy etish mamlakatimiz ta’lim tizimini islo gilishning asosiy ko rsatkichlaridan biri sifatida
e'tirof etilishi bejiz emas. CHunki, pedagogik texnologiya ta'lim jarayonini inqirozdan holi etish, uni bozor
igtisodi sharoitiga mos holda takomillashtirish va Davlat ta’lim standarti talablariga muvofiq kadrlar
tayyorlashning muhim omillaridan biri bo"lib hisoblanadi.

Mamlakatimiz Prezidenti Islom Karimov ta'kidlaganlaridek, «Eng yangi zamonaviy o'quv vositalari
bilan ta'minlangan kollejlarda eskidan qolgan o qgitish uslublarining davom etishiga mutlago yo'l qo'yib
bo'Imaydi».

Bitiruv malakaviy ishini bajarish davomida quyidagi masalalarni yechish amanra omupunau:

o MS Office 2010 dasturi va trenajyorlar yaratuvchi tizimlar bo'yicha mavjud manbalar tahlilinu
aMaJra OUIMPHIIL

o Trenajer dasturiy mahsulotlar va ulardan foydalanish bo'yicha mavjud manbalar tahlili

o Masalaning qoyilishi va uning amaliy ahamiyatinu acocnar,

o MS Office 2010 dasturi va uni o'rnatish talablari, dasturiy mahsulotlar va trenajyor mahsulotlar
yaratish vositalariHu TaxJIiI KIJTUIT Ba MaB3yra MOCTIapUHHU aKPaTUO OJIHIIL;

. MS Office 2010 dasturi va uni o rnatish bo’yicha boshlang’ich ma’lumotlarni shakllantirish;

o Trenajyor dasturiy mahsulotlarni yaratish vositalari va imkoniyatlarinu oun6 6epui;

o Dasturiy mahsulotlarni yaratishda dasturlar va kompyuterning texnik ta'minotiga talablarni ishlab
chiqish;

o MS Office 2010 dasturini o'rnatish va dastur imkoniyatlari bo"yicha multimediali dasturiy mahsulot
ishlab chigish;

o MS Office 2010 dasturini o rnatish ketma-ketligi va o'rnatiluvchi dasturlarning turlari bo'yicha

muammoli ma'lumotlarni shakllantirish amanra ommpuny;

Trenajyor dasturiy mahsulotni yaratish texnologiyasi uiia0d YuKuIIH;

Y Aratilgan dasturiy mahsulotdan foydalanish bo’yicha yo rignoma ishlab chiqish amasnra ommpuny;
O’quv mashg ulotlarini tashkil etishda trenajyor mahsulotlar va ularni samaradorligi oun6 Gepuinu;
kompyuter xonalarida atrof muhit muhofazasi goidalarini ishlab chiqildi

Endi, kelgusida bu ishlarimni davom ettirib, kasb-hunar kollejlarida zamonaviy yangi
pedagogik texnologiyalar asosida o'quvchilarga bilim berish uchun albbatta TpeHnaxep
Aactypuin maxcynotnap, elektron sahifalar, interaktiv usullar asosidagi dasturiy ta'minotlar
yaratib, ukuvchilarning bilimini yanada mustahkam bo’lishida o'zimni olgan bilimlarim

bilan javob berishga harakat gilaman.
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Bitiruv malakaviy ishini topshirish muddati « ” 2016 .

1. Bitiruv malakaviy ishini bajarish uchun boshlang’ich ma’lumotlar

MS Office 2010 dasturi va trenajer yaratish dasturlari hagida ma lumotlar
Kompyuter dasturiy vositalari, operasion tizimlar va texnik ta’minot
Zamonaviy pedagogik texnologiyalar, metodlar va strategiyalar

2.Tushuntiruv yozuvlarining tarkibi 10-15 ming so 'z xajmida qo’lyozma tarzida:

1-bob. MS Office 2010 dasturi va trenajyorlar yaratuvchi tizimlar bo’yicha mavjud manbalar tahlili
2-bob. MS Office 2010 dasturi va uni o rnatish talablari, dasturiy mahsulotlar va trenajyor
mahsulotlar yaratish vositalari

3-bob. MS Office 2010 dasturini o rnatish va dastur imkoniyatlari bo’yicha multimediali dasturiy
mahsulot ishlab chiqish

Hayot faoliyati xavfsizligi

Xulosa

3.CHizma ishlari tarkibi (ko'rgazmali chizma materiallar)

1. MS Office 2010 dasturi imkoniyatlari boyicha tagdimotlar

2. Pedagogik texnologiya metodlari va ularni go’llashga oid tagdimotlar
3. Multimediali dasturiy mahsulot tagdimoti




4. Bitiruv malakaviy ishi bo’yicha maslahatlar.

Tir

Maslaxatchi
Bo'lim mavzusi 0 gituvchilarning
F.I.SH

Topshiriq berildi

Topshiriq bajarildi

sana imzo

sana Imzo

5. Bitiruv malakaviy ishini bajarish rejasi (rahbar rejalashtiradi)

TIr Bitiruv malakaviy ishi Bajarish Tekshiruvdan o’tgan
bosqgichlarining nomi muddati muddati

1. | Kirish 25.02.2015
2. | 1-bob. MS Office 2010 dasturi va|19.03.2015

trenajyorlar yaratuvchi tizimlar

bo’yicha mavjud manbalar tahlili
3. | 2-bob. MS Office 2010 dasturi va uni | 28.04.2015

0 rnatish talablari, dasturiy

mahsulotlar va trenajyor mahsulotlar

yaratish vositalari
4. | 3-bob. MS Office 2010 dasturini | 6.05.2015

o rnatish va dastur imkoniyatlari

bo’yicha multimediali dasturiy

mahsulot ishlab chiqish
5. | Hayot faoliyati xavfsizligi 18.05.2015
6. | Xulosa 28.05.2015
7. | Foydalanilgan adabiyotlar ro"yxati 3.06.2015

Bitiruv malakaviy ishi rahbari
(familiyasi, ismi, sharifi) (imzo)
Topshirigni bajarishga oldim
(talabaning familiya, ismi, sharifi) (imzo)
Topshiriq bajarilgan sana ” 2016 .

Kafedra mudiri

dos. O.0.Jakbar

ov




AHHOTaIUs

Bitiruv malakaviy ishini bajarish davomida quyidagi masalalarni yechish amalga oshiriladi:
MS Office 2010 dasturi va uni o rnatish bo'yicha boshlangich ma’lumotlarni shakllantirish, MS Office
2010 dasturini o'rnatish va dastur imkoniyatlari bo'yicha multimediali dasturiy mahsulot ishlab chigish;
MS Office 2010 dasturini o'rnatish ketma-ketligi va o'rnatiluvchi dasturlarning turlari bo'yicha muammoli
ma lumotlarni shakllantirish amalga oshiriladi. SHuningdek, YAratilgan dasturiy mahsulotdan foydalanish
bo’yicha yo'rignoma ishlab chigish amalga oshiriladi.



