
Лекция 1:  

Понятие, предмет и система «Уголовно-исполнительного права». 
Уголовно-исполнительное законодательство. 

Уголовно-исполнительное право представляет собой самостоятельную 
отрасль права, регламентирующую преимущественно императивным 
методом общественные отношения, возникающие при исполнении 
(отбывании) уголовного наказания и мер уголовно-правового характера, при 
применении к осужденным основных средств исправления, а также иные 
общественные отношения, сопутствующие исполнению (отбыванию) 
наказания и исправлению осужденных. 

Любая отрасль права может быть охарактеризована с точки зрения наличия в 
ней предмета и метода правового регулирования, иных системообразующих 
признаков, свидетельствующих, с одной стороны, о специфике и виде 
отношений, попадающих в сферу правового регулирования, с другой 
стороны, о степени самостоятельности отрасли права.  

Предмет уголовно-исполнительного права. Вобщей теории права к 
предмету той или иной отрасли права относятся общественные отношения, 
регулируемые нормами права. В предмет уголовно-исполнительного права 
входят отношения, связанные с исполнением (отбыванием) уголовных 
наказаний и иных мер уголовно-правового характера. 

Другим элементом предмета уголовно-исполнительного права являются 
общественные отношения, возникающие при исполнени (отбывании) мер 
уголовно-правового характера. Под ними понимаются иные принудительные 
меры, предусмотренные уголовньим законодательством в качестве реакции 
государства на совершенное преступление, но не относящиеся к уголовному 
наказанию. 

Предметом уголовно-исполнительного права является регулирование 
общественных отношений, возникающих: при исполнении (отбывании) всех 
видов уголовного наказания и иных мер уголовно-правового характера, а 
также при применении к осужденным средств исправления; в связи с 
участием органов государственной власти и органов местного 
самоуправления по контролю за деятельностью учреждений и органов, 
исполняющих наказания, и оказанию им помощи в исправлении осужденных; 
между администрацией организаций, общественными объединениями, а 
также гражданами в связи с их участием в исправлении осужденных или 
посещением исправительных учреждений.  



Уголовно-исполнительное право - самостоятельная отрасль права и 
характеризуется наличием собственного метода регулирования об-
щественных отношений, входящих в ее предмет. Хотя данный признак 
вспомогательный, тем не менее, он влияет на характер общественных 
отношений, возникающих между субъектами, а также на соотношение их 
прав и обязанностей. Поскольку наказание представляет собой форму 
государственного принуждения, его исполнение предопределяет характер 
основного метода правового регулирования - императивный, 
предполагающий неравенство субъектов правоотношений. Однако это не 
исключает применения и иных методов правового регулирования - 
диспозитивного, поощрения и т.д. 

В качестве признака самостоятельности отрасли права в теории права 
указывается на наличие особой системы правовых норм, создающихся для 
регулирования определенного вида общественных отношений. В основе этой 
системы должен быть кодифицированный акт. С этой позиции уголовно-
исполнительное право отвечает всем требованиям, предъявляемым к 
самостоятельной отрасли права. 

В советский период развития страны был сформулирован перечень основных 
средств исправления и перевоспитания осужденных, который включал в себя 
режим исполнения и отбывания наказания, общественно полезный труд, 
политико-воспитательную работу, общее образование и профессионально-
техническое обучение. При этом основной акцент был сделан на труд 
осужденных, вследствие чего основной нормативный акт, действовавший до 
принятия в 1997 г. УИК РУз, назывался Исправительно-трудовым кодексом, 
а сама отрасль именовалась исправительно-трудовым правом. 

В настоящее время из основных средств исправления осужденных 
исключены идеологические мотивы, воспитательная работа стала строиться 
на основе привития осужденным общечеловеческих, нравственных 
ценностей, а не политических догм и установок. Вследствие повышения 
открытости процессов, происходящих при отбывании наказания, для 
институтов гражданского общества появилось дополнительное средство 
исправления осужденных - общественное воздействие, нашедшее свое 
раскрытие в УИК РУз. 

Уголовно-исполнительное право как самостоятельная отрасль содержит ряд 
норм, заимствованных из других отраслей права (гражданского, трудового, 
семейного, уголовного и т.д.). Данное обстоятельство дало основание 
высказать в литературе мнение, что исправительно-трудовое право - 



предшественник уголовно-исполнительного права - являлось комплексной 
отраслью. Известно, однако, что прием рецепции (заимствования) норм 
широко применяется и в других отраслях права (семейном, финансовом, 
трудовом, административном и т.д.). Он отражает, прежде всего, системность 
права и служит инструментом, обеспечивающим взаимосвязанное, 
согласованное развитие его отраслей, как правило, смежных институтов и 
норм. Кроме того, рецепиированные нормы регулируют иные по своей 
правовой природе отношения и, следовательно, меняют свое содержание. 

Рецепиированные нормы в уголовно-исполнительном праве в основном 
регулируют правовой статус осужденных к лишению свободы. Это 
обусловлено в первую очередь тем, что уголовно-исполнительное право 
выступает в качестве вторичной по отношениюк базовой (фундаментальной) 
отрасли - конституционному праву, исключительная прерогатива которого 
состоит в установлении прав и свобод человека и гражданина. 

Уголовно-исполнительное право входит в общий комплекс отраслей права, 
регулирующих борьбу с преступностью, который образуют также уголовное 
и уголовно-процессуальное право. В связи с этим большое значение 
приобретает место уголовно-исполнительного права в указанном правовом 
комплексе, его взаимосвязь и разграничение с уголовным и уголовно-
процессуальным правом. 

Уголовное право - базовое по отношению ко всем правовым отраслям, 
регулирующим борьбу с преступностью, что предопределяет его 
первичность и одновременно единство целей, принципов и методов 
правового регулирования, достаточно единообразный понятийный аппарат 
этих отраслей. 

Уголовное и уголовно-исполнительное право регулируют общественные 
отношения, возникающие при применении наказания и освобождении от 
него. В данной сфере правового регулирования отчетливо можно выделить 
приоритеты уголовного права по отношению к уголовно-исполнительному. 
Уголовное право определяет понятие, цели, виды, основания 
ответственности и наказания и освобождения от него, т. е. формулирует 
ключевые юридические категории, оставляя для уголовно-исполнительного 
права регулирование общественных отношений в сфере исполнения 
(отбывания) наказания. Базовая роль уголовного права по отношению к 
уголовно-исполнительному определяется еще одним принципиальным 
положением. Как известно, форма жизни материального права есть 
процессуальный закон. Для уголовного права такой формой его реализации 



служит не только уголовно-процессуальное, но и уголовно-исполнительное 
право. Имея общие с ним институты, уголовное право определяет их 
материальное содержание, а уголовно-исполнительное право - процедурное. 

Сравнительный анализ уголовного и уголовно-исполнительного 
законодательства позволяет выделить три уровня взаимосвязи этих отраслей. 
На первом, высшем, уровне обеспечивается единство целей, общих 
положений и принципов, понятийного аппарата, а также ведущих институтов 
данных отраслей законодательства (содержание наказания и его исполнение, 
система исправительных учреждений, основания освобождения от 
наказания). На втором уровне их взаимосвязь усложняется. Уголовный закон 
лишь предопределяет характер правового регулирования исполнения 
(отбывания) конкретных видов наказания. Он определяет сущность и 
содержание конкретных видов наказания и делегирует полномочия 
исполнителному закону устанавливать в определенном объеме лишения или 
ограничения прав и законных интересов осужденных при установлении 
порядка исполнения (отбывания) конкретных видов наказания, но в пре-
делах, им очерченных. В частности, в УК и УИК прослеживается четкая 
взаимосвязь между классификацией осужденных к лишению свободы и 
системой исправительных учреждений. На третьем уровне их взаимосвязь 
еще более опосредуется. Уголовный закон создает лишь нормативные 
предпосылки для развития отдельных институтов и норм уголовно-
исполнительного права, например оценка уголовным законом степени 
тяжести совершенного преступления предопределяет условия отбывания 
осужденным наказания. 

Такая взаимосвязь этих отраслей права предполагает необходимость их 
разграничения, что позволяет устранять конкуренцию и дублирование 
смежных институтов и норм. Исходное положение для решения этой 
проблемы - понимание нормы уголовного права как материальной, а 
исполнительного - как процедурной. Иными словами, уголовно-
исполнительное право как процедурное право по отношению к уголовному 
представляет собой форму реализации материального права, в частности 
исполнение наказания. Поэтому рубежом в разграничении данных отраслей 
права должно стать понимание наказания с точки зрения его материального и 
исполнительного (процедурного) содержания.  

Уголовно-исполнительное право тесно взаимосвязано с уголовно-
процессуальным правом, прежде всего с разделом последнего, относящимся 
к исполнению Приговора. Исполнение наказания есть составная часть 



исполнения обвинительного приговора, и со вступлением его в законную 
силу начинают реализовываться нормы уголовно-исполнительного права. 
Уголовно-процессуальное право призвано обеспечить осуществление 
правосудия в определенной мере уголовно-исполнительное право 
обеспечивает реализацию результатов правосудия, поскольку регулирует 
исполнение приговора в части наказания. Обе отрасли права оперируют 
общим понятийным аппаратом, имеют смежные институты и нормы 
(освобождение от отбывания наказания по болезни, условно-досрочное 
освобождение от наказания и замена наказания более мягким, изменение 
условий содержания осужденных к лишению свободы и т.д.). Разграничение 
названных отраслей права определяется тем, что уголовно-исполнительное 
право регулирует досудебную процедуру реализации указанных смежных 
институтов, а уголовно-процессуальное право - их судебную процедуру. 

Уголовно-исполнительное право тесно связано с конституционным правом 
при регулировании правового статуса осужденных, с административным 
правом в сфере управления учреждениями и органами, исполняющими 
наказания, прохождения службы сотрудниками этих органов, применения 
ими физической силы, спецсредств и оружия к осужденным, а также с 
гражданским, семейным, финансовым и другими отраслями права. 

Таким образом, в единстве и взаимосвязи уголовно-исполнительного права с 
другими отраслями выражается системность права, реализуются его функции 
как самостоятельной правовой отрасли. 

Как известно, Уголовно-исполнительный кодекс Республики Узбекистан 
(УИК), принятый 25 апреля 1997 года, впервые в истории независимого 
Узбекистана создал правовые основы исполнения не только уголовных 
наказаний, но и иных мер уголовно-правового воздействия, и именно этим он 
коренным образом отличается от действовавшего ранее уголовно-
исполнительного законодательства. В действовавшем ранее (принят 24 июня 
1970 года) Исправительно-трудовом кодексе были предусмотрены правовые 
основы исполнения наказаний, связанных только с исправительно-трудовым 
воздействием, остальные меры уголовного наказания, исполнение которых 
было не связано с исправительным трудом, регламентировались иными 
правовыми актами. Новый УИК предусмотрел правила исполнения не только 
всех видов уголовных наказаний, но и иных мер уголовно-правового 
воздействия, не являющихся уголовными наказаниями. Предмет УИК 
Республики Узбекистан составляет, указанная в ст.43 УК Республики 



Узбекистан система уголовных наказаний и меры принуждения 
воспитательного и медицинского характера. 

Уголовно-исполнительное законодательство Республики Узбекистан  
основана на Конституции Республики Узбекистан, и состоит из Уголовно-
исполнительного кодекса, Уголовного кодексаи иных законодательных 
актов, принимаемых согласно вышеупомянутых основных нормативных 
актов.    

Уголовно-исполнительное законодательство определяет: 

- принципы, порядок и условия исполнения уголовного наказания и иных мер 
уголовно-правового воздействия; 

-  правовой статус осужденных; 

- средства исправления осужденных и порядок их применения; 

- порядок освобождения осужденных от отбывания наказания; 

- порядок деятельности учреждений и органов, исполняющих наказания; 

- участие органов государственной власти и самоуправления граждан, 
предприятий, учреждений, организаций, общественных объединений и 
граждан в исправлении осужденных.   

В исполнении уголовных наказаний принимают участие органы 
государственной власти и самоуправления граждан, общественных 
объединений. Эти отношения в науке уголовно-исполнительного права 
называются уголовно-исполнительными правоотношениями. Уголовно-
исполнительные правоотношения возникают с одной стороны, между 
органами и учреждениями, исполняющими от имени государства уголовные 
наказания и иные меры уголовно-правового воздействия, а с другой стороны 
– личностью, в отношении которого применен специальный акт амнистии 
или помилования, вынесено судебное решение об отменен, изменении  
приговора. В основе этих правоотношений четко прослеживаются отношения 
по исправлению осужденного.         

Уголовно-исполнительное законодательство Республики Узбекистан 
составляет УИК и иные правовые основы по исполнению уголовных 
наказаний. В УИК после внедрения изменений и дополнений 2003 года, 
некоторые правила УИК были отменены либо приведены в соответствие с 
новыми тенденциями реформ в судебно-правовой сфере. 



Уголовно-исполнительное законодательство определяет условия исполнения 
наказания осужденными, условия освобождения от наказания, средства 
исправления осужденных, порядок контроля и надзора за деятельностью 
органов и учреждений, исполняющих наказания и иные меры уголовно-
правового воздействия. В то же время, проблемы исправления осужденных 
отражают своеобразие каждого вида уголовного наказания. Вопросы 
исправления каждого осужденного, при каждом отдельном случае и по 
каждому отдельному виду уголовного наказания осуществляется в процессе 
исполнения четко определенных в законе задач. Они излагаются в виде 
правил (процедуры) исполнения каждого уголовного наказания. Все эти 
задачи имеют свои особенности, связанные с своеобразием исполнения 
каждого отдельного вида наказания. Например, при исполнении наказания в 
виде штрафа защищаются интересы государства и общества, для 
осужденного также предусмотрены соответствующие права и интересы. 
Предоставленные осужденному права и обязанности направлены на 
исправление осужденного. К примеру, это может быть проведение с 
осужденными воспитательных работ, организация разных художественных, 
спортивных и ремесленных кружков и секций, пр. Гласность уголовного 
законодательства ставит себе целью профилактику и предупреждение 
возможности совершения преступлений. В соответствии с действующим 
уголовным законодательством, задача исправления осужденных состоит из 
воспитания и перевоспитания осужденных. К слову, глава государства 
И.А.Каримов в своих выступлениях неоднократно подчеркивал, что 
учреждения по исполнению наказания не ограничиваясь деятельностью по 
исполнению уголовных наказаний, должны стать очагами воспитания. Мы не 
можем сказать, что человек, совершивший преступление – во всех случаях 
невоспитанный человек. На наш взгляд, это личности с нарушенной 
воспитательной установкой. Мы можем наблюдать некоторые понятия об 
исправлении осужденных и в нормах уголовно-исполнительного права, 
например, досрочное освобождение от наказания, разные дополнительные 
льготы и меры поощрения и т.д.     

Цель уголовно-исполнительного права состоит в исправлении осужденного, 
препятствии продолжения своей преступной деятельности, а также в 
предупреждении совершения осужденным, иными лицами новых 
преступлений.     

Несмотря на то, что Уголовно-исполнительный кодекс ставит перед собой 
задачей исполнение целей, предусмотренных в ст.42 Уголовного кодекса, во 



2-ст. уголовно-исполнительного закона, его задачи даны в несколько более 
широком контексте. 

Задачи уголовно-исполнительного законодательства: 

а) обеспечение исполнения наказания; 

б) исправление осужденных;   

с) предупреждение совершения преступлений; 

д)охрана прав, свобод и законных интересов осужденных;  

Путем четкого определения правового положения осужденных, а также  
исполнением вышеперечисленных задач, осужденные приучаются к 
уважению общественных правил, их неуклонному соблюдению.  

Главная задача актов уголовно-исполнительного закона – определение 
причин и условий преступности и борьба с преступностью. В качестве 
подтверждения приведем слова нашего Президента И.А.Каримова в 
произведении «Узбекистан на пороге XXI века: угрозы безопасности, 
условия стабильности и гарантии прогресса»,- «в Узбекистане, 
несомненно,принимаются меры по выявлению причин преступности, в 
случае разоблачения коррупционеры очень строго наказываются. Внутри 
страны преступность также находится под постоянным и строгим надзором 
государства». 

Сказанное можно считать относящимся ко всем отраслям национального 
права. Нормы уголовно-исполнительного права назначают уголовное 
наказание каждому преступнику, исходя из принципа гуманизма, и этим они 
обеспечивают права и законные интересы общества. 

В соответствии с ст.3 Уголовно-исполнительного кодекса, уголовно-
исполнительное законодательство применяется на всей территории 
Республики Узбекистан. Исполнение уголовных наказаний и меры 
исправления осужденных также осуществляются в соответствии с 
действующим законом. Надо отметить, что акты законодательства должны 
соблюдаться на всей территории Республики Узбекистан, в том числе, на 
территории суверенной Республики Каракалпакстан.  

Общеизвестно, что Республика Узбекистан ратифицировала достаточно 
большое количество международных правовых актов, уголовно-правовые 
нормы также отражают принципы и нормы, принятые в международном 
праве. Как определяет 4-ст. кодекса, если международным договором 



установлены иные положения, чем те, которые предусмотрены уголовно-
исполнительным законом, применяются положения международного 
договора. 

Стоит отметить, что Узбекистан ратифицировал Всеобщую Декларацию прав 
человека 1948 года. В ней, к примеру, говорится, что никто не может быть 
подвергнут пыткам (5-ст.). 

Некоторые международные документы, ратифицированные Республикой 
Узбекистан, относящиеся к уголовно-исполнительному законодательству: 

 Всеобщая Декларация прав человека, принята в 1948 г.; 

 «Пакт о гражданских и политических правах», принят в 1966 г.; 

 «Конвенция против пыток, насилия и иных видов жестокого и 
унижающего честь и достоинство личности наказания и 
обращения», 1984 г.; 

 Акт о правовых гарантиях лиц, осужденных к смертной казни, 
принят в 1984 г.; 

 Акт ООН о защите дел несовершеннолетних, принят в 1990 г. 

В ст.5 Уголовно-исполнительного кодекса Республики Узбекистан в полном 
соответствии с международными документами предусмотрено, что 
основанием исполнения наказания является приговор, определение или 
постановление суда, вступившее в законную силу, а также акт амнистии или 
помилования. 

В годы Независимости в стране были приняты ряд законов и кодексов, 
регулирующих общественные отношения в социуме, все они имеют свою 
роль и значение в деле повышения качества жизни, благосостояния 
населения, соблюдения установленных законов. Несмотря на то, что 
преступность является серьезным препятствием на пути к развитию и 
процветанию государства, государство борется с этим явлением только на 
основе справедливости и установленных законом наказаний. В первую 
очередь, актуальность этой борьбы видится в том, что независимая 
Республика Узбекистан поставила перед собой цель – построить в будущем 
гражданское общество, именно с этой позиции в последние годы особое 
внимание уделяется либерализации системы наказаний. 



Особенности общественных отношений, возникающих в процессе 
исполнения уголовных наказаний, проявляется в следующем: 

-полное обеспечение законных интересов лиц, отбывающих наказание; 

-исправление осужденных путем перевоспитания; 

-правовые аспекты вопросов формирования и приведения в соответствие с 
международными стандартами, действующего в Республике Узбекистан 
порядка отбывания наказания; 

 - изучение деятельности и задач учреждений и органов по исполнению 
уголовных наказаний, исследование их особенностей;    

- основные свойства правового гражданского общества.  

 На современном этапе в вопросах исполнения наказаний, права и законные 
интересы осужденных, предусмотренные законодательством Республики 
Узбекистан, обеспечиваются в полной мере, соответственно постепенно 
граждане избавляются от прежних, советских мировоззрений и взглядов в 
отношении осужденных как «опасных преступников», главная причина этого 
– в стране всегда уважались и уважаются честь и достоинство личности, 
интересы личности. С первых дней Независимости, правительство нашей 
страны придавало большое значение вопросам наказания и исполнения 
наказаний, при этом приоритет был отдан правам, чести и достоинству 
наших сограждан. В качестве одной из причин этого, мы можем отметить, 
что, на протяжении веков нашими отцами-предкамичеловек признавался 
высшей ценностью, созданной Аллахом, и даже при назначения и 
исполнения наказания в отношении самого отъявленного преступника 
старались сохранить справедливость и честь. В этом смысле, после  
обретения Независимости, в нашей республике, в целях развития системы 
законодательства по назначению и исполнению уголовного наказания, 
совершенствования подготовки законодательных актов, последовательного и 
неуклонного построения гражданского общества, главной задачей 
провозглашено изучение зарубежного и мирового опыта, реформ 
проводимых в этой сфере в развитых странах, и внедрение общепринятых 
мировых стандартов в национальную систему исполнения наказаний. Потому 
что, сегодня справедливое исполнение наказаний, изучение основных 
свойств учреждений и органов исполнения наказаний, их деятельности и 
задач, входит в список самых актуальных проблем, их глубокое и 
всестороннее исследование является долгом каждого юриста-ученого, 
исследователя. 



Кроме того, в соотвествии со ст.73-74 Уголовного кодекса Республики 
Узбекистан, досрочное освобождение осужденных от наказания либо замена 
назначенного им наказания более легким, осуществляется по решению суда.  

2. Принципы уголовно-исполнительного права 

Принципы уголовно-исполнительного права базируются на общих 
принципах права и принципах отраслей права, регулирующих борьбу с 
преступностью, прежде всего уголовного права. В общей теории права 
принципы рассматриваются в качестве основных идей права, руководящих 
положений правовой системы. Особую значимость они приобретают в ходе 
проведения правовой реформы, поскольку, обладая нормативными 
свойствами, становятся обязательными при формировании отрасли права, ее 
институтов и норм. 

Принципы права, его отдельных отраслей объективны по своему характеру, 
хотя одновременно являются и субъективной категорией. 

Объективность принципов права определяется тем, что основные идеи, 
содержащиеся в них, подлежат обязательному воплощению, как в 
конкретной отрасли права, так и при реализации в правоприменительной 
деятельности. Их забвение неизбежно влечет за собой причинение обществу 
существенного нравственного вреда, нарушение прав и свобод человека 
независимо от сферы общественных отношений. Об этом убедительно 
свидетельствует история советской государственности. Нарушение в 30-х гг. 
прошлого века принципов права в правотворческой и правоприменительной 
деятельности привело к трагическим для общества последствиям. Нарушение 
принципов социальной справедливости, гуманизма и законности в 
деятельности органов уголовной юстиции, применение явно несоразмерных 
мер наказания, жестокое обращение с осужденными вызвало искажение 
нравственных ценностей в обществе и жестокость в отношениях между 
людьми. 

Субъективность принципов права определяется тем, что они формулируются 
людьми, а затем воспринимаются общественным сознанием как 
нравственные постулаты и входят в качестве составной части в правовую 
идеологию. 

Уголовно-исполнительное право, в качестве самостоятельной отрасли права, 
наряду  с другими отраслями права, имеет свои принципы.  



Уголовно-исполнительное законодательство определяет принципы и порядок 
исполнения наказаний. Эти же принципы касаются и порядка применения 
иных мер уголовно-правового воздействия. Принципы уголовно-
исполнительного права отражены в 6-ст. Уголовно-исполнительного кодекса 
Республики Узбекистан, принятого 25 апреля 1997 года. В ней сказано, что: 
«Уголовно-исполнительное законодательство основывается на принципах 
законности, справедливости, гуманизма, демократизма, дифференциации и 
индивидуализации исполнения наказания, рационального применения 
принудительных средств и стимулирования правопослушного поведения 
осужденных». 

Несмотря на то, что эти принципы даны в Уголовно-исполнительном 
кодексе, они до сих пор подробно не были раскрыты. В то же время, ни для 
кого не секрет, что они эти принципы имеют важное значение при наказании 
осужденных, правонарушителей. Принципы уголовно-исполнительного 
закона содержат в себе следующие свойства: 

- определение целесообразных направлений развития этой отрасли права; 

- определение направлений по упорядочению общественных отношений, 
вытекающих из отношений по исполнению наказаний; 

- предоставление возможности приведения норм уголовно-исполнительного 
законодательства в соответствие с международными нормами; 

- создание возможности упорядочения отношений в сфере исполнения 
наказаний осужденных, а также созидания и упорядочения человеческих 
(межличностных) отношений между осужденными. 

Ученые-юристы, с целью облегчитьпроцесс изучения принципов уголовно-
исполнительного праваклассифицировали их по следующим параметрам: 

Общие принципы: 

а) законность;б) справедливость;с) гуманизм;д) демократизм. 

Специальные принципы: 

а) дифференциация исполнения наказания; 

б) индивидуализация исполнения наказания; 

с) стимулирования правопослушного поведения осужденных; 

д) рационального применения принудительных средств. 



Анализ перечисленных принципов показывает, что в них находят выражение 
общие принципы права, принципы отраслей права, регулирующих борьбу с 
преступностью, а также принципы политики государства в сфере исполнения 
наказания, которые образуют систему отраслевых принципов, присущих 
данной отрасли права. В совокупности они подчеркивают принадлежность 
уголовно-исполнительного права к системе права в качестве ее 
самостоятельной отрасли и одновременно отражают его особенности. 
Принципы уголовно-исполнительного права призваны предопределять 
стратегию и направления развития отдельных институтов и норм, 
обеспечивать системность правового регулирования общественных 
отношений, возникающих при исполнении наказания. Следует подчеркнуть 
единство системы принципов уголовно-исполнительного права и их 
взаимосвязь. Общеправовые и межотраслевые принципы в уголовно-
исполнительном праве, сохраняя свое сущностное содержание, приобретают 
вместе с тем специфику, которая обусловливается необходимостью 
обеспечивать особенности правового регулирования общественных 
отношений при исполнении наказания. 

Наконец, система принципов уголовно-исполнительного права отражает 
принципы обращения с осужденными, которые зафиксированы в 
соответствующих международных актах. Прежде всего, это относится к 
Минимальным стандартным правилам обращения с заключенными, 
принятым на 1-м Конгрессе ООН по предупреждению преступности и 
обращению с правонарушителями в 1956 г., Своду принципов защиты всех 
лиц, подвергаемых задержанию или заключению в какой бы то ни было 
форме, принятому ООН в 1989 г., Декларации о защите всех лиц от пыток и 
других жестоких или унижающих достоинствовидов обращения и наказания, 
принятой ООН в 1984 г., Европейской конвенции по предотвращению пыток, 
бесчеловечного или унижающего достоинство обращения или наказания, 
принятой в 1987 г., новым Европейским пенитенциарным правилам, 
принятым в 2006 г. 

Закрепленные в этих документах принципы затрагивают приоритетные права 
человека, лишенного свободы, которые должны, безусловно, закрепляться в 
национальном законодательстве и соблюдаться в правоприменительной 
деятельности. Даже исключительные обстоятельства не могут служить 
основанием для оправдания пыток или других жестоких, бесчеловечных или 
унижающих достоинство видов обращения и наказания (ст. 3 Декларации о 
защите всех лиц от пыток и других, жестоких или унижающих достоинство 
видов обращения и наказания). 



Принципы уголовно-исполнительного законодательства не являются, как 
нередко считают, застывшими декларативными, лишенными нормативной 
силы положениями. Принципы, закрепленные в ст. 6 УИК РУз, во-первых, 
определяют построение, и содержание Особенной части Кодекса, где 
регулируется исполнение конкретных видов уголовных наказаний. 

Во-вторых, они влияют на содержание институтов и норм УИК, а также 
создают ориентиры для иных законодательных и подзаконных нормативных 
правовых актов, регулирующих исполнение различных видов наказания. 

В-третьих, принципы уголовно-исполнительного законодательства через 
систему норм и путем непосредственного действия влияют на практику 
исполнения уголовных наказаний, корректируя ее в пользу реализации 
прогрессивных идей законности, гуманизма и др. 

В Уголовно-исполнительном кодексе Российской Федерации, в отличие от 
принципов уголовно-исполнительного права Республики Узбекистан, 
присутствуют дополнительные принципы. Это: равенство осужденных перед 
законом, применение мер предосторожности в равной степени в отношении 
всех осужденных и проведение воспитательных работ наряду с исполнением 
уголовного наказания. 

К числу общеправовых принципов этой отрасли права следует отнести: 
законность, гуманизм, демократизм, равенство осужденных перед законом. К 
межотраслевым - дифференциацию и индивидуализацию исполнения 
наказания; к отраслевым — рациональное применение мер принуждения, 
средств исправления осужденных и стимулирование их правопослушного 
поведения, соединение наказания с исправительным воздействием. 

Рассматривая принципы Уголовно-исполнительного права, стоит в 
отдельности исследовать каждый из этих принципов.       

Принцип законности – составляет непосредственно основу всех отраслей 
права. Поэтому он закреплен во всех международных нормах и Конституции 
Республики Узбекистан (ст.14-15 Конституции). 

Принцип законности в уголовно-исполнительном праве представляет собой 
следующее. В частности, все события, связанные с признанием судом лица 
виновным в совершении преступления и отбывании уголовного наказания, 
регулируются только законом. Даже порядок освобождения осужденных и 
процедура их освобождения их мест содержания регламентируются этим 



принципом законности. Это, свою очередь, приучает осужденных уважать и 
соблюдать законы. 

В уголовно-исполнительном праве этот принцип выражен в верховенстве 
закона, регулирующего исполнение наказания, и его приоритете перед 
другими нормативными правовыми актами, регулирующими общественные 
отношения в указанной сфере. Принцип законности реализуется в точном и 
строгом соблюдении уголовно-исполнительного законодательства 
учреждениями и органами, исполняющими наказание, органами 
государственной власти и управления, всеми организациями, 
хозяйствующими субъектами, должностными лицами, работниками 
организаций, взаимодействующих с учреждениями и органами, 
осуществляющими наказания, лицами, осуществляющими охрану и 
конвоирование осужденных, общественными объединениями, 
принимающими участие в исправлении осужденных, отдельными 
гражданами, посещающими места отбывания наказания, и самими 
осужденными. 

 Соблюдение принципа законности согласно кодекса (ст.16-17) 
контролируется органами государственной власти и управления, 
прокурором.  

Принцип справедливости в уголовно-исполнительном законодательстве 
имеет важнейшее значение. В частности, каждый осужденный, являясь, по 
сути, преступником, на основании принципа справедливости имеет 
возможность освобождения от наказания. Воплощение в законодательство 
правил, провозглашающих принцип справедливости  отождествляет собой 
социальное отношение государства к преступнику. Само сохранение в 
уголовном законе норм о помиловании лиц, совершивших преступление, 
свидетельствует о принципе справедливости. 

К тому же, согласно норм Уголовно-исполнительного кодекса, в случае если 
осужденный встал на путь исправления, добросовестно относится к труду, 
учебе, и своим поведением доказывает свое уважение общественных норм, 
законов, стремление к их соблюдению, он может быть переведен на 
облегченные условия содержания, досрочно (условно) освобожден,  это все 
также говорит о наличии в уголовном законе важнейших основ принципа 
справедливости. 



Принцип гуманизматакже является одним из общих принципов уголовно-
исполнительного законодательства, проявляясь в нем различным образом и в 
различных направлениях.  

Принцип гуманизма уголовно-исполнительного права закреплен во многих 
институтах и нормах УИК, международных актах о правах человека и об 
обращении с осужденными. Так, в ст. 10 Международного пакта о 
гражданских и политических правах он сформулирован следующим образом: 
«Все лица, лишенные свободы, имеют право на гуманное обращение и 
уважение достоинства, присущего человеческой личности».  

Принцип гуманизма выражается также в тех целях, которые ставит 
государство при исполнении наказания, - исправление осужденных, 
возвращение в общество полноправными его членами. Он реализуется также 
в средствах исправительного воздействия: общественно полезном труде, 
интенсивном психолого-педагогическом воздействии, профессиональной 
подготовке и общеобразовательном обучении, наряду с режимными 
требованиями, обеспечивающими дисциплину и порядок в местах отбывания 
наказания и одновременно создающими условия для расширения прав и 
льгот осужденным вплоть до условно-досрочного освобождения. Цели 
гуманного отношения к осужденным отражены в таких институтах этой 
отрасли права. 

Так, в действующем Уголовно-исполнительном кодексе, в отличие от ранее 
действовавшего, законодательным образом расширены идеи гуманизма в 
отношении режима и условий отбывания наказания осужденных, в полном 
соответствии с тем, как они отражены в международных документах. 
Впервые отменены правила о применении строгих мер в отношении лиц, 
осужденных к лишению свободы. В отношении них, основываясь на 
принципах гуманизма, предусмотрено множество льгот. Например, 
отправление различных посылок и бандеролей, ведение переписки и 
отправление (получение) писем, а также краткосрочные и длительные 
свидания. В ходе либерализации и реформирования законодательства, 
приведения в соответствие с мировыми стандартами, осужденным 
предоставлены еще большие льготы, время и количество свиданий было 
увеличено. Но, особенность принципа гуманизма в том, пользование 
предоставленными осужденным льготами зависит, в первую очередь от 
самих осужденных. Если осужденный активно участвует в общественных 
делах, являет собой пример образцового поведения, добросовестного 
отношения к труду и учебе, предоставляются и дополнительные льготы. 



Отказ от назначения наказания в виде пожизненного лишения свободы, в 
отношении несовершеннолетних, женщин, а также лиц, достигших 60-
летнего возраста, вне зависимости от преступления, законодательный запрет 
на применение пыток, мучений либо иным образом унижающих честь и 
достоинство личности осужденного видов наказания и обращения, защита 
прав и свобод осужденных, создание разного рода льгот для осужденных 
несовершеннолетних, женщин, женщин с ребенком в местах отбывания 
наказания – все это говорит о гарантиях обеспечения принципа гуманизма. 

Кроме того, в качестве свидетельства воплощения в законе принципа 
гуманизма можно отметить наличие у осужденных права на постоянную 
медицинскую и юридическую помощь. 

Последний среди общих принципов – принцип демократизма. Демократия 
(«демос»-народ, «кратия»-власть)– означает возможность каждого 
гражданина, личности самостоятельно и свободно излагать свою точку 
зрения, идеи и мысли.  

Принцип демократизма отражает содержание многих институтов и норм 
уголовно-исполнительного права. Прежде всего, он реализуется в признании 
осужденного субъектом этой отрасли права. В Международном пакте о 
гражданских и политических правах (ст. 16) подчеркивается, что «каждый 
человек, где бы он ни находился, имеет право на признание его 
правосубъектности». Социальная значимость данного положения 
определяется тем, что осужденный, прежде всего к лишению свободы, 
существенно ограничивается в правах и поэтому особенно нуждается в 
соответствующей социальной защищенности. Принцип демократизма 
выражается в сущности организации процесса исправления осужденных, 
прозрачности деятельности учреждений и органов, исполняющих наказание, 
для институтов гражданского общества, в привлечении общественности к 
воспитательной работе с осужденными, осуществлении контроля за 
деятельностью органов, исполняющих наказания.  

В соответствии с Конституцией Республики Узбекистан, в уголовно-
исполнительной системе участвуют государственная власть, органы местного 
самоуправления граждан, что в свою очередь являет собой яркий пример 
принципа демократизма. Принцип демократизма в уголовно-исполнительном 
праве проявляется следующим образом: 

- осужденные имеют право выражать свои мысли, предложения, подавать 
жалобы; 



- свободы обращения и переписки на своем родном языке; 

- право ознакомления с материалами обвинения и т.д. 

Помимо этого, ст.99 Уголовно-исполнительного кодекса придает 
законодательный статус участию общественности и граждан в воспитании 
осужденных,особенно, в форме совместных мероприятий, проводимых с 
различными производственными предприятиями, учреждениями и 
организациями, тем самым, подчеркивая общественный характер принципа 
демократизма. Стоит в этой связи отметить, что согласно ст.79 Уголовно-
исполнительного кодекса предложения, заявления и жалобы осужденных, 
направленные прокурору, не просматриваются и в суточный срок 
направляются по принадлежности. Как справедливо отмечает наш Президент 
И.А.Каримов, «существуют, по меньшей мере, три критерия учета уровня 
развития демократии в обществе. Это – степень осведомленности народа о 
принятии законов. Какова степень контроля народа за принятием решений 
правительством, какова степень участия простого народа в управлении 
государством». 

Принцип дифференциации и индивидуализации исполнения наказания  в 
уголовно-исполнительном праве выражается в дифференциации и 
индивидуализации исполнения (отбывания) наказания. 

Первый среди специальных принципов – дифференциация исполнения 
наказания – считается особо важным при назначении наказания в виде 
лишения свободы. Например, степень общественной опасности 
совершенного преступления, степень общественной опасности осужденных, 
факт, что они раньше совершили преступление, осуждались, выйдя на  
свободу, вновь совершили преступление, а также опасный рецидив,все это 
регулируется на основе данного принципа.   

Дифференциация исполнения наказания означает, что к различным 
категориям осужденных в зависимости от тяжести совершенных ими 
преступлений, прошлой преступной деятельности, формы вины, поведения в 
процессе отбывания наказания применяются принудительное воздействие и 
ограничение в правах в различных объемах. Один из методов 
дифференциации исполнения наказания - классификация осужденных, 
принятая в УИК РУз, и распределение их по видам исправительных 
учреждений. 

Дифференциация наказания – это раздельное содержание осужденных в 
зависомости от их общественной опасности, а также применение мер 



принуждения в соответствии состепенью их общественной опасности. Ст.45 
Уголовно-исполнительного кодекса также основана на этом принципе, то 
естьв ней даны разные виды учреждений по исполнению наказания, что 
обеспечивает раздельное содержание осужденных (в зависимости от степени 
общественной опасности преступного деяния). Кроме того, ст.97 Уголовно-
исполнительного кодекса, говорит, что «Воспитательная работа организуется 
дифференцированно, с учетом вида учреждения и срока наказания, условий 
содержания, а также особенностей личности осужденного».Дифференциация 
осужденных проводится с учетом следующих критериев: 

- возраст, медицинское состояниездоровья осужденного; 

- наличие родственников; 

- срок наказания и поведение; 

- образование и должность. 

Дифференциация наказания – принцип направленный на исправление 
осужденного. Разделение осужденных в зависимости от их общественной 
опасности, общественной опасности совершенного деяния, дает возможность 
наказывать их строго индивидуально. 

Дифференциация наказания – это применение разного рода воспитательных 
мер в отношении осужденных, разделенных на бригады или отряды. Только в 
этом случае имеется возможность осуществления отдельного надзора и учета 
каждого осужденного. В колониях-поселениях, расположенных на 
территории республики, посредством индивидуализации наказания 
делается много положительных работ. К примеру, осужденные привлекаются 
к хозяйственным делам в своей части, разделившись на бригады или отряды. 

Принцип индивидуализации исполнения наказания базируется на учете не 
групповых, а индивидуальных особенностей личности осужденного, которые 
учитываются при отбывании им наказания.  

Принцип индивидуализации исполнения наказания реализуется путем 
изменения правового статуса осужденного в зависимости от поведения, при 
применении мер поощрения и взыскания. 

Принцип стимулирования правопослушного поведения осужденных.  

Впервые в законодательстве, регулирующем исполнение наказаний, получил 
обобщающую формулировку такой важный принцип, как рациональное 



применение мер принуждения, средств исправления осужденных и 
стимулирование их правопослушного поведения. 

При применении этих мер закон требует учитывать обстоятельства 
совершения нарушения, личность осужденного и его предыдущее поведение. 
Налагаемое взыскание должно соответствовать тяжести и характеру 
нарушения.  

Принцип стимулирования правопослушного поведения осужденных - 
стимулирование осужденных за примерное поведение, добросовестное  
отношение к труду, учебе, соблюдение внутреннего распорядка и уважение, 
соблюдение законов (ст.44-61, 102-104, 113-135, 141-160 УИК). Например: в 
ст.44 Уголовно-исполнительного кодекса Республики Узбекистан имеются 
меры поощрения и дисциплинарного взыскания в отношении осужденных. 
Стимулирование правопослушного поведения осужденных является 
доминантой в исправлении осужденных, иначе говоря, выполняет основную 
задачу по воспитанию и исправлению осужденных.  

Принцип рационального применения принудительных средств – также 
один из принципов, направленных на исправление осужденных. 

Рациональное применение средств исправления предполагает 
целенаправленное воспитательное воздействие на осужденных, организацию 
их труда, профессионального и общеобразовательного обучения с учетом их 
типологических и индивидуальных особенностей. В данном случае 
реализуется метод дифференцированного и индивидуализированного 
психолого-педагогического воздействия на осужденных. Этот метод выходит 
за пределы принципа дифференциации и индивидуализации наказания, но 
реализуется в строго определенных правовых рамках. 

 Соединение наказания с исправительным воздействием как отраслевой 
принцип уголовно-исполнительного права предполагает, что исполнение 
всех видов наказания должно сопровождаться применением к осужденным 
различных мер воспитания. 

 Меры, направленные на исправление: труд, учеба, профессиональная 
подготовка, чувство удовлетворения своей работой, которое должен 
испытывать каждый осужденный. Принудительные меры применяются 
отдельно в отношении каждого осужденного. Главная цель – независимо от 
того, кто этот осужденный, его возраста, пола, социального мировоззрения, 
уровня знаний, дать ему профессиональную подготовку. Как гласит ст.7 
Уголовно-исполнительного кодекса: «Исправление осужденного – 



формирование у него правопослушного поведения, уважительного 
отношения к человеку, обществу, труду, нормам и традициям человеческого 
общежития». В исправлении осужденного играют важную роль следующие 
факторы: 

- строгость правил в местах отбывания наказания; 

- воспитательные работы; 

- коэффициент общественно-полезного труда; 

- получение общего образования; 

- профессиональная подготовка. 

Рациональное применение принудительных средств считается итогом именно 
положительной деятельности осужденных, иначе можно считать меры по 
исправлению осужденных неэффективными. 

  

Лекция 2. 

Правовое положение осужденных. 

Правовой статус осужденных закреплен на законодательном уровне.              
Глава №2 Уголовно-исполнительного кодекса открыто об этом 
свидетельствует, включая в себя ст.8-13 (6 статей). 

Правовое положение осужденных – это свод специальных гражданских прав 
и обязанностей, возникающих по поводу назначения уголовного наказания, в 
зависимости от вида наказания, цели и поведения осужденного. 

Определение правового статуса осужденных имеет не только социально-
воспитательное, но и политическое значение. То есть, оно означает 
политическое отношение общества и государства к осужденному. Потому 
что, правовое положение осужденного и цели наказания напрямую связаны и 
определены социально-политическим режимом общества, государства.  

Осужденные, отбывающие наказание, независимо от наказания, исполняют 
свои обязанности, а потому по закону имеют право пользоваться своим 
правами, в рамках вида и условий наказания, установленного в приговоре 
суда. В то же время, каждый осужденный, отбывающий наказание, вне 
зависимости от вида преступления, вида наказания, не лишается своих 
базовых прав и обязанностей, членства в обществе. Но, в правовом смысле 



будут некоторые ограничения, они проявляются в применении наказания, 
душевных и материальных страданиях, проживании осужденного в более 
худших условиях, чем обычные граждане – словом, в ограничении 
правоспособности личности.  

В 8-ст. Уголовно-исполнительного кодекса сказано: «Осужденные имеют 
права, свободы и несут обязанности, предусмотренные для граждан 
Республики Узбекистан, с изъятиями и ограничениями, установленными 
настоящим кодексом и другими законами. Осужденные иностранные 
граждане и лица без гражданства также могут иметь права, свободы и нести 
обязанности, установленные международными договорами Республики 
Узбекистан. 

Права и обязанности осужденных определяются исходя из порядка и условий 
исполнения конкретного вида наказания».  

После обретения в 1991 году независомости Республикой Узбекистан, все 
внимание государства было направлено на достижение экономической 
стабильности, межнационального спокойствия и мира, воспитания молодого 
поколения и построение правового государства. Как отмечал в своих речах 
наш Президент И.А.Каримов, «В правовом государстве закон – есть и 
оружие, и защита». Поэтому наша Республика ратифицировала большое 
количество признанных мировым сообществом международных актов в 
сфере прав человека (они даны выше). Правовой статус осужденных в 
Уголовно-исполнительном кодексе, принятом в 1997 году, был приведен в 
соответствие с международными стандартами, ему посвятили целую главу. 
Действовавший ранее (от 24 июня 1970 года) Исправительно-трудовой 
кодекс давал лишь вскользь упоминал это понятие. Не допускается 
«поправление» прав и свобод осужденных. Государство лишает либо 
ограничивает права и свободы осужденного исходя из смысла и цели 
наказания, но все другие права и свободы осужденного государство обязано 
защитить. Под другими правами и свободами понимаются, права на членство 
в обществе, гражданские и семейные отношения, имущественные и и иные 
права, свободы. Осужденные даже во время отбывания наказания не 
освобождаются от ряда своих гражданских обязанностей. Однако, за 
исключением ряда случаев, указанных в законодательных актах (например, 
осужденные к лишению свободы не могут быть призваны на действительную 
военную службу). 

Иностранные граждане и лица без гражданства, совершившие преступление 
на территории Республики Узбекистан, пользуются правами и свободами, 



предусмотренными в международных договорах Республики Узбекистан,  но 
наряду с этим, они должны нести и ряд обязанностей. Исполнение наказаний 
осуществляется на основе двусторонних договоров по исполнению 
наказаний, если таковые отсутствуют, то на основании норм международного 
права.  

Основные права осужденных (9-ст.Уголовно-исполнительного кодекса): 

а) получать информацию о порядке и условиях отбывания наказания, о своих 
правах и обязанностях; 

б) обращаться на своем родном языке или на другом языке с предложениями, 
заявлениями и жалобами к администрации учреждения или органа, 
исполняющего наказание, в другие государственные органы и общественные 
объединения; 

в) давать объяснения и вести переписку, в необходимых случаях, 
пользоваться услугами переводчика; 

г) получать ответы на свои предложения, заявления и жалобы на языке 
обращения. При отсутствии возможности дать ответ на языке обращения, он 
дается на государственном языке Республики Узбекистан; 

д) пользоваться учебными, художественными и другими информационными 
материалами; 

е) на охрану здоровья, в том числе получение медицинской помощи а 
амбулаторно-поликлинических и стационарных условиях, в зависимости от 
медицинского заключения; 

 ё) на социальное обеспечение, в том числе на получение пенсии в 
соответствии с законодательством; 

ж) осужденные иностранные граждане имеют также право поддерживать 
связь с дипломатическими представительствами и консульскими 
учреждениями своих государств. 

Как мывыше отметили, осужденные имеют ряд прав, которые действуют вне 
зависимости от отделения их от общества. Остановимся более подробно на 
некоторых из них: при каждом учреждении по исполнению наказания 
имеется амбулаторныеполиклиникии стационары, то есть осужденный может 
лечиться в дневном отделении. Это свидетельствует о том, что 
конституционное право каждого осужденного не нарушено. Осужденные 
могут пользоваться библиотекой учреждения по исполнению наказания, 



смотреть ТВ передачи, слушать радио, выступать на собраниях, давать с 
разрешения и под надзором администрации статьи в стенгазеты. Кроме того, 
во всех учреждениях по исполнению наказания республики созданы условия 
для занятий спортом. 

Правовой статус осужденных, в первую очередь, связан с их обязанностями. 
Они вытекают из обязанностей вида наказания, указанного в приговоре суда. 
Первичные ограничения правового статуса осужденного основаны на виде 
наказания, к которому приговорен осужденный. Он лишается свободы, 
отделяется от общества, находится вдали от своих родных, близких и 
друзей,полностью лишается свободы передвижения, выбора профессии, 
места жительства, выбора одежды (за исключением колоний-поселений). 
Кроме того, он должен выполнять общепринятые правила поведения: 
сохранять в чистоте свое место отдыха, нахождения, соблюдать меры личной 
гигиены, исполнять правила внутреннего распорядка и т.д. 

 На осужденных исходя из порядка и условий отбывания наказания, 
возложены и обязанности соблюдения законов в местах лишения свободы. 

Осужденные  не могут выбирать вид труда по своему желанию, от 10% до 
30% заработной платы (на основании приговора суда) удерживаются в 
государственный бюджет. Они находятся под постоянным надзором 
инспекции, создаваемых при отделах внутренних дел. Осужденные по сути, - 
лишь субъекты исполнения наказания. 

Правовой статус осужденного не распространяется на весь срок приговора 
суда. Так как, он, в основном зависит от правомерного поведения 
осужденного, в некоторых случаях может быть изменен в лучшую сторону. 
Перевод осужденного из колонии строгого или общего режима в колонию-
поселение, считается облегчением его правового статуса. 

Уголовно-исполнительное законодательство большую часть норм посвящает 
правовому положению лиц, осужденных к лишению свободы. В зависимости 
от вида места лишения свободы, различно и правовое положение 
осужденных. В то же время, у осужденных ограничены некоторые 
социальные права, что не может быть отражено в специальном законе. 
Например, согласно 3-пункта 1-части ст.43 Семейного кодекса, если один из 
супругов осужден за совершенное преступление, к лишению свободы не 
менее чем на 3 года, на основании заявления одного из них, брак может быть 
расторгнут. Если осужденный не лишен имущественных прав, вне 
зависимости от срока наказания, никто не имеет права нарушить это право, 



хотя во время отбывания наказания осужденный лишается права 
распоряжения своим имуществом.    

Осужденные имеют право на квалифицированную юридическую помощь 
адвоката. Встреча с адвокатом для получения юридической помощи 
осуществляется на основании заявления осужденного. Количество встреч 
осужденных с адвокатом не ограничено. Порядок встреч осужденного с 
адвокатом регламентирован в Уголовно-исполнительном кодексе (ст.10) и в 
других законодательных актах. Порядок требования адвоката: осужденный 
обращается в администрацию учреждения по месту отбывания наказания и 
администрация на общих основаниях дает разрешение на встречу. В случаях, 
если в месте отбывания наказания объявлено «чрезвычайное положение либо 
карантин», получить юридическую помощь не разрешается. В свою очередь, 
адвокату, защищающий осужденного, необходимопредъявитьдокумент, 
удостоверяющий его личность. Как уже было сказано, количество встреч с 
адвокатом и их продолжительность не ограничена, администрация должна 
создать все условия для этого. Порядок встреч адвоката с осужденным 
регулируется внутренними правилами МВД. 

Осужденные имеют право на личную безопасность (11-ст.УИК). Известно, 
что принятая 8 декабря 1992 года Конституция Республики Узбекистан 
гарантирует всем свободу совести (ст.31). Наш Президент И.А.Каримов 
отмечал: «Религия, оставаясь частью общественной жизни, неизбежно 
вступает в отношения с другими сферами общественной жизни. Она влияет 
на них и сама, в свою очередь, испытывает их влияние».  Ст.12 Уголовно-
исполнительного кодекса также говорит, что «осужденным гарантируется 
свобода совести. Они вправе исповедовать любую религию или не 
исповедовать никакой.  

К лицам, отбывающим наказание в виде ареста или лишения свободы, по их 
просьбе, приглашаются служители религиозных объединений, 
зарегистрированных в установленном порядке. Осужденным разрешается 
отправление религиозных обрядов, пользование предметами культа и 
религиозной литературой. Отправление религиозных обрядов является 
добровольным и не должно нарушать правила внутреннего распорядка 
учреждения, исполняющего наказание, а также ущемлять права и законные 
интересы других лиц». Отправление религиозных обрядов должно быть 
разрешено администрацией, при этом должно быть учтено, что оно не 
воздействует на других осужденных, не нарушает внутренний распорядок 
учреждения и рабочий график. При обращении осужденного к 



администрации с просьбой, можно давать разрешение, только если речь идет 
о религиозных организациях, прошедших в установленном законе порядке, 
процедуру регистрации.Их труд оплачивается из месячного заработка 
осужденного. Осужденные могут читать различные религиозные газеты и 
журналы. Осужденный в день встреч с религиозным служителем 
освобождается от трудовой обязанности.   

Следующие обязанности осужденных входят в число основных:       

- соблюдать порядок и условия отбывания наказания; 

- выполнять основанные на законе требования администрации учреждения 
или органа, исполняющего наказание.  

Невыполнение осужденными возложенных на них обязанностей влечет 
установленную законом ответственность. 

Законодательное оформление правового статуса осужденных, наряду со 
свидетельством признания прав личности высшей ценностью, говорит о том, 
что уголовно-исполнительное законодательство насквозь пронизано духом 
гуманизма. Тем более, что взгляд на осужденного, какое бы преступление он 
не совершил, как на высшее существо, созданное Богом – человека, диктует 
необходимость его исправления и перевоспитания, как высшей цели 
общества. Так, осужденного к исправительным работам в качестве наказания 
нужно не перевоспитывать, а приучать к труду, дать профессию,стремление к 
завоеванию уважения и почета своим трудом.     
 Один из главных аспектов при определении правового положения 
осужденных – это деятельность органов прокуратуры по надзору за 
единообразным исполнением законом в учреждениях, органах исполнения 
наказания. 

 Обретя Независимость, в республике были принято множество новых 
кодексов, Уголовно-исполнительный кодекс, в духе новых влеяний, не ставит 
перед собой целью отомщения за совершенное осужденным преступление. 
Преступник – это личность, которая опасна для общества именно сейчас, его 
надо перевоспитывать, а мстить за преступление нет необходимости.  

При перевоспитании осужденного важно учесть два аспекта: 

1) осужденный должен признать и понять свои ошибки; 

2) осужденный своим трудом должен завоевать уважение и почет среди 
народа, общества. 



Также, в отношении осужденных, которые «запомнились» среди других 
осужденных своим плохим поведением, нарушениями режима, внутреннего 
распорядка, могут быть применены разные дисциплинарные меры. 
Например: смирительная рубашка, карцер и т.д. 

В исправлении осужденного большую роль играет справедливость наказания, 
условия и режим учреждения по исполнению наказания, возможность 
полного пользования своими правами и обязанностями. Стоит отметить, что 
верное определение социально-правового статуса осужденных, 
перевоспитание осужденных для возвращения в общество в качестве 
необходимых людей, является первоочередной задачей для сотрудников 
правоохранительных органов. Цель наказания,– пишет Профессор 
М.Х.Рустамбаев,- это тот конечный результат, которого стремится достичь 
государство посредством применения наказания. 

Существует целый комплекс международных правовых документов, 
регламентирующих правовое положение (стандарты) осужденных. К ним, в 
первую очередь, можно отнести Пакт ООН о правовом положении 
осужденных. Он сам разделен также на ряд нормативных актов. Например: 

1) Международный нормативный акт о минимальных стандартах, 
касающихся переговоров осужденных (1955 год); 

2) Кодекс поведения должностных лиц, осуществляющих надзор в органах 
по исполнению наказания (1979 год); 

3) Международный акт, регламентирующий правовой статус 
несовершеннолетних осужденных (1985 год);   

 4) «Европейские тюремные правила» (1987 год); 

Принятый после завоевания независимости нашей республикой, новый 
Уголовно-исполнительный кодекс, в полной мере имплементировал эти 
стандарты ООН в своих нормах. Регламентация в нормах уголовно-
исполнительного закона принципов гуманизма и демократизма, служит 
ярким свидетельством этого. Осужденные на основании этих принципов 
имеют право пользоваться многими правами и обязанностями. То, что это 
имеет важное значение в деле исправления и воспитания осужденных, 
думается доказывать нет необходимости. Например: права осужденных на 
получение посылок, телеграмм, телефонные переговоры, на получение 
продуктов питания, сезонной одежды и обуви, встреч с родными и близким, 



права на бесплатное медицинское обслуживание наряду со свободными 
гражданами. 

 

Лекция 3. 

Учреждения и органы, исполняющие наказание и иные меры уголовно-
правового воздействия. Контроль и надзор за их деятельностью. 

В Республике Узбекистон наказания и иные меры уголовно-правового 
воздействия исполняют различные органы и учреждения, входящие в 
систему исполнительных и судебных ветвей власти. Новый Уголовно-
исполнительный кодекс не внес больших изменений в систему органов и 
учреждений, исполняющих наказание. Эта сфера расширена только за счет 
некоторых новых видов наказаний. Так, исполнение ареста возложно на 
Главное управление исполнения наказаний МВД, а исполнение наказания в 
виде ограничения по службе возложено на командование специальных 
частей Министерства обороны. При  наказании в виде ареста в отношении 
военнослужащих, исполнение наказания осуществляется гарнизонными 
гауптвахтами Министерства обороны. 

В Общей части этим темам посвящены III-IV главы, которые включают в 
себя статьи с 14 по 18.   

В ст.14 Уголовно-исполнительного кодекса, принятого 25 апреля 1997 года, 
30 августа 2003 года были внесены следующие изменения:  

«Наказание в виде штрафа исполняется Департаментом по исполнению 
судебных решений, материально-техническому и финансовому обеспечению 
деятельности судов при Министерстве юстиции Республики Узбекистан. 

Наказание в виде лишения определенного права, исправительных работ, 
ареста, лишения свободы и пожизненного лишения свободы исполняются 
органами внутренних дел. Требование приговора о лишении определенного 
права исполняется администрацией по месту работы осужденного, а также 
органами, правомочными аннулировать разрешения на занятие 
соответствующими видами деятельности. 

Наказания в отношении военнослужащих исполняются:  

- ограничение по службе – командованием воинских частей (учреждений) по 
месту прохождения службы военнослужащим; 



- арест – гарнизонными гауптвахтами; 

- направление в дисциплинарную часть – специально предназначенными для 
этого воинскими частями. 

Дополнительное наказание в виде лишения воинского или специального 
звания исполняется органом, присвоившим данное звание». 

Как мы уже ранее отмечали, каждый юрист должен своевременно узнавать и 
знать обо всех изменениях законодательства. 

Органы и учреждения, исполняющие наказание выполняют различные 
задачи. Государственные органы, исполняющие карательную функцию 
государства, в первую очередь, различаются по специальности. Это: 

 а) органы внутренних дел;  

 б) судебные органы;   

 с) командования воинских частей.  

Этот вопрос (исполнение наказания) регулируется непосредственно 
внутренними правилами, документами. К примеру, на органы внутренних 
дел возложено исполнение наказаний в виде лишения определенного права, 
исправительных работ, ареста, лишения свободы и пожизненного лишения 
свободы. Эти органы считаются основными органами исполнения уголовных 
наказаний. Потому что, на эти органы предоставлены полномочия по 
исполнению большинства из системы уголовных наказаний. В зарубежных 
странах на органы внутренних дел дополнительно возложены и другие 
полномочия. Так, на специальные инспекции Министерства внутренних дел 
Российской Федерации, возложены обязанности по надзору за лицами, 
освобожденными условно-досрочно. У нас, напомним, функции надзора за 
условно-досрочно освобожденными лицами, также исполняются органами 
внутренних дел.  

Судам по Уголовно-исполнительному кодексу, принятому 25 апреля 1997 
года, были предоставлены полномочия по исполнению наказаний в виде 
штрафа и конфискации имущества. Кроме того, суды контролировали и 
исполнение наказаний в виде лишения воинского и специального звания. 

В результате внесенных в Уголовно-исполнительный кодекс изменений от 30 
августа 2003 года, на Департамент по исполнению судебных решений, 
материально-техническому и финансовому обеспечению деятельности судов 



при Министерстве юстиции Республики Узбекистан возложено исполнение 
наказания в виде штрафа. 

Воинские наказания – ограничение по службе, исполняются командованием 
воинских частей по месту прохождения службы военнослужащим, а 
наказание в виде ареста исполняют гарнизонные гауптвахты, организованные 
в воинских частях Министерства обороны, наказание в виде направления в 
дисциплинарную часть - специально предназначенными для этого воинскими 
частями. 

Согласно изменений законодательства (30.08.2003г.), дополнительное 
наказание в виде лишения воинского или специального звания исполняется 
органом, присвоившим данное звание.   

Как было отмечено выше, органы исполнения наказания в виде лишения 
свободы, ареста, иногда одновременно исполняют и иные меры уголовно-
правового воздействия в отношении осужденных, страдающих 
алкоголизмом, наркоманией или токсикоманией.  

В ст.15 Уголовно-исполнительного кодекса Республики Узбекистан даны 
учреждения и органы, исполняющие иные меры уголовно-правового 
воздействия. Эти меры уголовно-правового воздействия делятся на два вида:  

А) Принудительные меры медицинского характера; 

Б) Принудительные меры в отношении несовершеннолетних. 

Принудительные меры медицинского характера исполняются: 

- в отношении психически больных, совершивших общественно опасные 
деяния – медицинскими учреждениями органов здравоохранения; 

- в отношении осужденных, страдающих алкоголизмом, наркоманией или 
токсикоманией - медицинскими учреждениями органов здравоохранения, а 
при осуждении к лишению свободы или аресту медицинскими учреждениями 
органов внутренних дел; 

Согласно решения суда, осужденные заболевшие венерическим 
заболеванием либо СПИДом, а также туберкулезным заболеванием, должны 
принудительно лечиться.   

VII раздел, XVII глава, 91-96 статьи Уголовного кодекса Республики 
Узбекистан посвящены именно принудительным мерам медицинского 
характера. 



К принудительным мерам медицинского характера относятся: 

а) принудительное амбулаторное наблюдение и лечение у психиатра; 

б) принудительное лечение в психиатрической больнице общего типа; 

в) принудительное лечение в психиатрической больнице общего типа с 
содержанием в специализированном реабилитационном отделении; 

г) принудительное лечение в психиатрической больнице или отделении с 
интенсивным наблюдением (93-ст. Уголовного кодекса). 

Принудительные меры в отношении несовершеннолетних исполняются: 

- возложение обязанности принести извинение потерпевшему, возместить 
или устранить причиненный ущерб – судом; 

- помещение в специальное учебно-воспитательное учреждение – органами 
народного образования.  

Принудительные меры в отношении несовершеннолетних применяются 
судом. Принесение извинений возможно в устной форме либо письменно, 
публично или перед самим потерпевшим. Кроме того, судом устанавливается 
время, место и порядок принесения извинений.  

В ст.16-18 Уголовно-исполнительного кодекса, говорится о контроле и 
надзоре за деятельностью учреждений и органов, исполняющих наказания и 
иные меры уголовно-правового воздействия. Естественно, что, такой 
контроль осуществлять уполномочены, в первую очередь, органы 
государственной власти и управления (ст.16 УИК). 

Контроль осуществляется в достаточно широких пределах и обсуждению 
подлежат немалый круг вопросов, вплоть, до обсуждения деятельности 
комиссии по переводу осужденных из колонии одного вида в другую. В 
Конституции Республики Узбекистан провозглашен принцип разделения 
властей, то есть имеются три ветви власти – законодательная, 
исполнительная, судебная. В законе говорится, что органы государственной 
власти и управления осуществляют контроль за деятельностью учреждений и 
органов, исполняющих наказания и иные меры уголовно-правового 
воздействия, в случаях и порядке, установленном законодательством. Эти 
контролирующие проверки могут быть с непосредственным привлечением 
прокурора. Это положение закреплено в ст.17 Уголовно-исполнительного 
кодекса: «Надзор за соблюдением законов при исполнении наказаний и иных 
мер уголовно-правового воздействия осуществляется Генеральным 



прокурором Республики Узбекистан и подчиненными ему прокурорами в 
пределах и порядке, установленных законодательством».  На основании 
Основного закона – Конституции и Закона «О прокуратуре», надзор за 
единообразным и точным исполнением законов на территории Республики 
Узбекистан осуществляет Генеральный прокурор и подчиненные ему 
прокуроры. Прокурор, осуществляющий надзор за исполнением законов при 
исполнении наказаний, проверяет следующее: 

- не нарушены ли установленные законом права и обязанности осужденных; 

-  соответствие закону исполнения наказаний. 

Прокурор обращает особое внимание на правовые документы, связанные  
исполнением наказаний, так как в них указано правовое положение 
осужденных, уровень материального обеспечения и медицинского 
обслуживания осужденных. 

Прокурор, с целью надзора за единообразным исполнением законов, должен 
систематически проверять учреждения и органы,  исполняющие наказания. 
Поэтому прокурор обладает довольно широкими правами в этой сфере (ст.24 
Закона «О прокуратуре): 

- в любое время посещать учреждение по исполнению наказания, 
беспрепятственно входить в любую комнату; 

- беседовать с любым осужденным, иными лицами и получать сведения; 

- проверять наличие осужденных соответственно закона, и в случае если 
обнаружится осужденный, который незаконно задержан, он имеет право 
немедленно освободить его;   

- в необходимых случаях, он может принять соответствующие меры в 
отношении администрации.  

Согласно ст.18 Уголовно-исполнительного кодекса, должностные лица 
органов государственной власти и управления, представители средств 
массовой информации и иные лица имеют право посещать учреждения и 
органы, исполняющие наказания. Закон дает право подобного рода лицам 
посещать места отбывания наказания без наличия специального разрешения. 

Отметим, что к органам государственной власти следует относить 
Президента, министров Кабинета Министров, депутатов Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан. 



К иным лицам мы можем отнести представителей средств массовой 
информации, религиозных организаций, родственников осужденного, 
адвокатов. 

В 3-части ст.18 Уголовно-исполнительного кодекса предусмотрено, что кино, 
фото, видеосъемка и интервьюирование осужденных допускается с их 
письменного согласия, а съемка объектов, обеспечивающих безопасность и 
охрану осужденных, допускается с разрешения администрации учреждения 
или органа, исполняющего наказание. 

 

 

Лекция 4. 
Исполнение наказаний в виде штрафа, лишения определенного права и 
исправительных работ. 
В последниегоды по инициативе и 
поднепосредственнымруководствомглавыгосударстваИ.А.Каримова, как и 
вомногихотрасляхобщественнойжизни, в 
системезаконодательствапроводитсябольшойобъемсоциально-экономических 
и правовых реформ. Рост преступности, несомненно, становится 
препятствием не только напути реформ, но и негативно отразится на 
развитии страны. В корне, основе всех реформ, позитивных перемен лежит, 
прежде всего, человеческий фактор, его права, свободы и законные интересы. 
Ибо, не человек должен служить во имя реформ, а реформы должны служить 
во благо человека. 
С этой точки зрения, содержание лиц, совершивших преступление, в местах 
отбывания наказания, не отделяя от общества, проще говоря, от родных и 
семьи, имеет важное профилактическое значение. Такого рода наказание 
преследует две цели: 
Во-первых, несмотря на то, что эти наказания порицают осужденного, точнее 
его деяния, они носят воспитательный характер. 
Во-вторых, осужденный, раскаиваясь в своем общественно опасном деянии, 
делает для себя соответствующие выводы. 
Английское законодательство не предусматривает понятия наказания, его 
целей, однако в теории уголовного права эти вопросы были предметом 
исследований многих знаменитых английских ученых и философов. При 
исследовании понятия наказания, в большинстве случаев, говорится о 
вопросах философского мировоззрения. По мнению известного британского 
философа Х.Харта, «Наказание есть вид общественного надзора, 



посредством права оно определяет максимум свободы личности в различных 
отраслях. Применение уголовного наказания имеет место при выходе за 
пределы объявленных стандартов поведения». Также в своих трудах Х.Харт 
пытался анализировать особенности наказания: 

1. наказание должно проявлять себя в виде боли либо страданий; 
2. наказание должно применяться за нарушение норм (правил) права; 
3. наказание должно быть применено в отношении правонарушителя, который 

действительно или предположительно совершил правонарушение; 
4. наказание должно исполняться чужими для правонарушителя лицами; 
5. наказание должно применяться и исполняться именно тем полномочным 

органом, в отношении которого и было совершено правонарушение. 
Х. Харт считал, что предложенная им схема имеет универсальное значение и 
может включать не только отрасль уголовного права, но она направлена и на 
включение в свою орбиту иных отраслей права. 
В законах федеральных штатов Америки не встречается понятие наказания, 
это понятие часто дается в судебной практике и доктрине права. Причина 
этого – американские юристы понимают наказание как само собой 
разумеющееся явление. 
Некоторые авторы, однако, пытались дать определение понятию наказания. 
Например, Ж. Дрессер говорит, что невозможно дать полный, 
безукоризненный и свободный от критики вариант определения понятию 
«наказание», одновременно он пишет, что «Лицо считается наказанным 
тогда, когда специальный полномочный представитель государства, на 
основании решения о признании лица виновным в совершении преступления,  
специально наносит вред этому лицу либо причиняет иные страдания».   
  Другой ученый, Г. Пэккер считает, что «наказание» имеет свои особые 
признаки: 

1. оно приводит к страданиям и иным неприятным последствиям; 
2. оно – результат нарушения нормы права; 
3. оно применяется в отношении известного лица, совершившего 

правонарушение; 
4. оно назначается и осуществляется «созданной правовой системой, против 

которой совершено преступление». 
В законодательстве довольно большое внимание уделено целям наказания. 
Это, на наш взгляд, связано с реформами в правовой системе, так как, они 
дают ощутимый толчок и развитию института наказания. 
В американской уголовно-правовой литературе существует множество 
теорий по поводу цели наказания. Путем их универсализации и обобщения 
можно создать не меньше 4-5 конституций. Наверняка по этой причине, 



Конституция США вот уже более 200 лет (1787г.) является единственным 
действующим законодательным актом такого рода. 
Наиболее древняя и традиционная цель наказания – кара за совершение 
преступления. Ярким сторонником этой теории был И.Кант, который считал 
наказание «самым лучшим и полезным воплощением принципа талиона –
отвечать равным за равное». 
Однако она чаще всего подвергалась критике за её «сходство с местью и 
неуместность с точки зрения морали».   
К середине 1970-х годов, определенные системы наказания начали 
появляться в штатахМэн, Калифорния, Индиана и некоторых других штатах. 
Так, в штате Калифорния судья с учетом отягчающих и смягчающих 
обстоятельств, вправе вынести приговор, выйдя за рамки установленной 
законом санкции. Например, судья может к установленному законом сроку 
тюремного заключения - 6 лет, добавить либо убавить 1 год. 
Американская уголовно-правовая доктрина не знает понятие «системы 
наказаний». В качестве основных видов наказания во многих штатах 
применяется смертная казнь, на федеральном уровне - арест, пробация и 
штрафы. 
Часто в качестве наказания применяются принудительное возмещение вреда, 
лишение определенного права и конфискация имущества. Во многих штатах 
вместо краткосрочного лишения свободы лицо привлекается к общественно 
полезным работам (работа санитаром в больнице, уборка парков и скверов и 
пр.). 
В законах Франции не дается определения понятия наказания, его целей, 
установлена лишь система наказаний. Они могут быть назначены за 
совершение преступлений и иных правонарушений. В новейшей теории 
уголовного права Франции, столкнулись две концепции: 

 роли наказания на современном этапе; 
 социальной защиты современного общества. 
1) Концепция роли наказания на современном этапе говорит, что и сегодня 

наказание – есть реакция общества на преступление, и оно преследует две 
цели: наказание;устрашение.  
 Во Франции наказание должно применяться без всяких облегчений, 
досрочных освобождений и тому подобного, в порядке, установленном 
приговором судьи, иначе оно потеряет свой смысл.  
2) Концепция социальной защиты современного общества выступает против 
понимания наказания в таком контексте. Сторонники этой концепции 
утверждают, что «основная цель наказания – исправление преступника, 
наставление на путь истинный».  



В уголовном кодексе Германии не встретишь понятия наказания, но  
доктрина довольно четко определяет его понятие и цели. Представители 
доктрины уголовного права Германии, начиная с XIX-века, разделились на 
школы абсолютной и относительной теории наказания. Для абсолютистов 
основная цель наказания – само наказание, а для «относительных» – 
устрашение. 
В действующем УК ФРГ имеется третий раздел, предусматривающий 
уголовно-правовые признаки деяния. В этой главе находится первая глава, 
которая называется «Наказание», где говорится лишь о двух видах наказания: 

1. лишение свободы;штраф.  
Особенность УК ФРГ – наличие института дополнительных правовых 
последствий. На основании него лицу может быть запрещено занятие 
определенной должности, права воспользоваться правами, завоеванными в 
результате победы на публичных выборах, оно может быть лишено права 
голоса и т.д. 
В уголовном праве Японии, уголовно-правовой практике наказание 
осуществляет функцию отмщения  (соответственно преступлению), а также 
привлечения к моральной ответственности, однако на деле наказание часто 
понимается в аспекте воспитательной меры. Наказание как месть, постепенно 
вытесняется из сознания лиц, его место занимает чувство сострадания и 
жалости к преступнику. Именно поэтому, считается целесообразным 
назначение наказаний необходимых и достаточных для исправления и 
перевоспитания преступника. Уголовным наказаниям посвящена глава II УК 
Японии, в 9-статье мы видим, что уголовные санкции поделены на основные 
и дополнительные. 
Наказание, предусмотренное в той или иной статье, считается «законным 
наказание» (хотэйкей), и в нем указано, на каком основании преступник 
привлекается к наказанию. 
К наказаниям, которые не предусматривают изоляцию преступника от 
общества, относятся штраф, лишение определенного права, исправительные 
работы, лишение воинского и специального звания, далее мы подробно 
остановимся о понятиях этих наказаний, условиях и порядке их назначения и 
исполнения.    
Основания и порядок исполнения наказания в виде штрафа 
Порядок исполнения наказания в виде штрафа предусмотрен в V главе,               
и включает в себя ст.19-20. В системе наказаний штраф является наиболее 
мягким и эффективным наказанием, основания и порядок его исполнения 
четко определены в Уголовном кодексе и Уголовно-исполнительном кодексе 
Республики Узбекистан.      



Согласно ст.19 Уголовно-исполнительного кодекса, осужденный к 
наказанию в виде штрафа обязан добровольно уплатить штраф в месячный 
срок со дня вступления приговора в законную силу. В случае неуплаты 
осужденным штрафа добровольно в установленный срок штраф взыскивается 
судебным исполнителем в принудительном порядке. Принудительное 
взыскание штрафа не применяется в отношении осужденного, указанного в 
части второй настоящей статьи. 
Лицо, совершившее преступление в возрасте до восемнадцати лет и 
осужденное к наказанию в виде штрафа, обязано добровольно уплатить 
штраф в шестимесячный срок со дня вступления приговора в законную силу.  
Если уплата штрафа в полном размере в установленный срок является 
невозможной для осужденного, суд по его ходатайству может отсрочить или 
рассрочить исполнение приговора в порядке, установленном статьей 533  
Уголовно-процессуального кодекса. 
Что касается ст.20, то она говорит, уклонение осужденного от уплаты штрафа 
влечет его замену на другой вид наказания в порядке и пределах, 
предусмотренных ст.44 и 82 Уголовного кодекса. 
Ст.44 в Уголовном кодексе посвящена наказанию в виде штрафа:  
«Штраф есть денежное взыскание в доход государства, налагаемое на 
виновного в размерах, установленных настоящим Кодексом. 
Штраф устанавливается в пределах от пяти до шестисот минимальных 
размеров заработной платы.   
В случае уклонения осужденного от уплаты штрафа, назначенного в качестве 
наказания, в сроки, установленные для принудительного исполнения, либо 
невозможности взыскания штрафа в течение срока, установленного для 
принудительного исполнения, из-за отсутствия у должника имущества, на 
которое может быть обращено взыскание, а равно при неуплате штрафа по 
истечении срока отсрочки или нарушении условий уплаты штрафа в 
рассрочку, суд заменяет неуплаченную сумму штрафа наказанием в виде 
исправительных работ, ограничения по службе, ареста или лишения свободы. 
В этом случае исправительные работы или ограничение по службе либо 
лишение свободы назначаются из расчета один месяц за сумму штрафа, 
соответствующую шестнадцати минимальным размерам заработной платы, 
но на срок не свыше трех лет, а арест - из расчета один месяц за сумму 
штрафа, соответствующую ста минимальным размерам заработной платы, но 
на срок не свыше шести месяцев.  
Ст.82 Уголовного кодекса предусматривает наказание в виде штрафа в 
отношении несовершеннолетних и гласит: «Штраф устанавливается в 
пределах от двух до двадцати минимальных размеров заработной платы.  



В случае уклонения осужденного от уплаты штрафа в течение шести 
месяцев, суд заменяет неуплаченную сумму штрафа наказанием в виде 
исправительных работ из расчета один месяц за сумму штрафа, 
соответствующую двум минимальным размерам заработной платы».  
В целом, штраф как альтернативное наказание назначается всегда в качестве 
основного наказания. При этом, в качестве источника штрафа может быть не 
только месячная заработная плата, но и пенсии, стипендии, банковские 
сбережения и иные денежные накопления. Сумма штрафа назначается исходя 
из общественной опасности, характера совершенного преступления,  
материального положения осужденного, часто она зависит от того, каков 
семейный статус осужденного лица, наличия и количества детей. 
Осужденный может перечислить свою заработную плату в счет уплаты 
штрафа на государственный счет, заработная плата, переводимая на счет 
государства, может складываться из нескольких составляющих. Денежные 
средства, уплачиваемые в счет штрафа, не могут быть причиной 
освобождения от налогов. Осужденный, уплачивающий штраф, должен, 
кроме того, уплатить соответствующие налоги, а также оставить для себя 
минимальную сумму денег для удовлетворения своих первоочередных 
потребностей. В этом случае, деление суммы заработной платы на эти нужды 
производится в процентах. Как предусматривает закон, штраф может быть 
уплачен на банковский счет суда не только наличными деньгами, но и путем 
банковского перевода (перечисления).  
Исполнение наказания в виде штрафа начинается на следующий день, после 
вступления в законную силу приговора суда. При этом суд должен 
ознакомить осужденного с порядком, сроками, формой уплаты штрафа, а 
также напомнить о последствиях уклонения от уплаты штрафа. Суд дает 
право осужденному добровольно уплатить штраф в установленный законом  
трехмесячный срок. Если осужденный в этот срок добровольно не уплатит 
штраф, тогда штраф исполняется принудительно. 
Заболевание осужденного тяжким заболеванием либо иные подобные 
причины, вполне могут стать причиной того, что он не сможет вовремя 
уплатить штраф, соответственно они могут стать основанием для отсрочки, 
рассрочки штрафа. В этих случаях члены семьи осужденного, жена (муж), 
его представитель или адвокат должны дать письменное заявление в суд. 
Ходатайство передается в суд судоисполнителем, после подготовки всех 
документов, вместе с его заключением. Суд, с учетом заключения 
судоисполнителя и указанных в ходатайстве положений, принимает 
соответствующее решение. В соответствии со ст. 69 Уголовного кодекса, 
срок исполнения наказания течет, даже во время, когда осужденный по 



обоснованным причинам не имеет возможности уплатить штраф, а также 
когда суд отстрочит и рассрочит уплату штрафа. Если срок давности 
исполнения наказания истечет, наказание не может быть исполнено. 
В некоторых случаях, осужденный может и уклониться от уплаты штрафа. 
Уклонение от уплаты штрафа – заведомая просрочка уплаты штрафа 
осужденным, который в установленный судом срок, либо срок отсрочки 
уплаты штрафа, без обоснованных причин не платит штраф, уклоняется, 
приводит разного рода безосновательные и недостоверные причины. В этих 
случаях суд вправе заменить штраф иными, более тяжкими наказаниями – 
исправительными работами, ограничением по службе либо арестом. Если от 
уплаты штрафа уклоняется несовершеннолетний, в отношении них может 
быть назначено наказание в виде исправительных работ. Выше мы указали 
порядок замены штрафа на все эти виды наказаний.  
 Теперь мы хотим ознакомить Вас с порядком исполнения штрафа в 
некоторых зарубежных странах.  
Стоит сказать, самое большое распространение штраф как наказание получил 
в Англии, где практически все преступления могут быть наказаны штрафом. 
По мнению английских юристов, этот вид наказания годен и для общества, и 
для правонарушителей. Так как, возмещается и нанесенный вред, и 
государственному бюджету выгода.  
По общему праву штраф (вместе с лишением свободы либо без него) 
назначается по воле суда. По статутному праву суд применяет штраф в 
установленном законом случае и размерах.  
По закону от 1973 года, о полномочиях уголовных судов, суд в своем приказе 
должен указать сроки уплаты штрафа, иногда и порядок рассрочки уплаты. 
Кроме того, суд в своем приказе должен указать и сроки тюремного 
наказания за частичную неуплату штрафа. Срок заключения в тюрьму не 
может превышать 12 месяцев, и при назначении этого наказания суд должен 
учесть материальное положение осужденного. В соответствии с законом, 
штраф не может превышать установленных стандартов (размеров). Это же 
правило касается случаев, когда родители уплачивают штраф за своих 
несовершеннолетних детей до 18 лет. 
В соответствии с английскими законами от 1991 года, размер штрафа 
определяется исходя из двух элементов. Первый элемент – единицы штрафа, 
установленные в зависимости от тяжести наказания, второй – количество 
чистого заработка осужденного за неделю. Например, если преступление 
наказывается 10 единицами, а чистый еженедельный доход составляет 10 
фунтов стерлингов, размер штрафа будет равен 100 фунтам  стерлингов.  



По закону, при назначении наказания суд может потребовать от осужденного 
сведения о заработке. Отказ от предоставления этих сведений либо 
представление неверных сведений составляет отдельное преступление. Если 
материальное положение осужденного это позволяет, он может сразу 
заплатить штраф. 
В США законодательство предоставляет  судьям широкие возможности, 
вплоть до того, что подвигает судей к большему применению штрафа. Это 
проявляется и в системе норм федерального законодательства. В США 
штраф может быть назначен за любое преступление. Так, Уголовный кодекс 
штата Огайо предусматривает штраф даже за убийство. При совершении 
этого преступления, виновному лицу вместо смертной казни либо 
пожизненного заключения, чаще всего назначается наказание в размере 
250000 долларов. В случае фелонии (убийство человека при отягчающих 
обстоятельствах) самая большая сумма штрафа согласно УК Нью-Йорка 
составляет 50000 долларов, УК Кентукки - 100000 долларов, УК штата Огайо 
-  200000 долларов.  
Федеральное законодательство предусматривает за каждый случай фелонии в 
виде убийства человека штраф в размер до 250000 долларов. Именно на 
основании этого закона, в отношении физических и юридических лиц, 
совершивших преступления в сфере незаконного оборота наркотиков, 
назначаются штрафы, составляющие астрономические цифры. 
Причина широкого распространения штрафа в том, что государство, 
естественно, стремится пополнить свою казну, и предотвратить негативное 
воздействие тюремного заключения, сокращения количества заключенных в 
местах лишения свободы, но, если осужденный не имеет возможности 
заплатить штраф, он обязательно попадет за решетку.  
Во Франции среди имущественных наказаний самый распространенный вид 
наказания – это штраф. До 1810 года штрафы назначались не за 
преступления, а за виновные деяния и полицейские правонарушения. 
Современный Уголовный кодекс предусматривает и возможность назначения 
наказания в виде штрафа. Но, штраф не применяется за тяжкие преступления 
(умышленное убийство, причинение пыток). Вместе с тем, наказание в виде 
штрафа может применяться за преступления имущественного характера 
(кража, вымогательство, мошенничество, злоупотребление доверием), а 
также за преступления против безопасности общества  (терроризм). 
Во французском уголовном праве существует два вида штрафа: 
А) Простой денежный штраф – может быть назначен физическому лицу за 
совершение преступления в размере до 50 тыс. евро;                             



Б) Штрафные дни – обязательство регулярного перевода осужденным в 
государственный бюджет определенной суммы денег. Штрафные дни могут 
быть назначены, в зависимости от тяжести совершенного преступления, на 
срок не более 360 дней. 
При  рецидиве правонарушения сумма штрафа возрастает вдвое. Физическое 
лицо, уклоняющееся от уплаты штрафа, заключается под стражу 
принудительно, это не относится к несовершеннолетним, лицам, достигшим 
65 лет, а также тем, кто подтвердит невозможность уплаты штрафа справкой 
налогового инспектора.  
В Германии второе по значимости наказание – это денежный штраф. В ФРГ 
штраф назначается исходя из дневных ставок. Самый низкий размер  штрафа 
– 5 дневных ставок, а самая высокая сумма штрафа составляет 360 дневных 
ставок. Срок дневной ставки индивидуален в каждом отдельном случае, ибо 
суд учитывает личное и имущественное положение осужденного лица. 
Размер дневной ставки может быть от двух тысяч до десяти тысяч евро.  
В целом ряде случаев денежный штраф назначается наряду с лишением 
свободы,  но это считается отступлением от правил, так как изменяет 
правовую природу штрафа. Уплата штрафа возможно в рассрочку либо в 
отсрочку. Если денежный штраф не будет уплачен, он может быть заменен 
наказанием в виде лишения свободы. При этом один день лишения свободы 
будет равен одной дневной ставке денежного штрафа. 
Основания и порядок исполнения наказания в виде лишения 
определенного права 
 Наказание в виде лишения определенного права нашло свое отражение в 
ст.45 Уголовного кодекса, в ст.21-25 главы VI  Уголовно-исполнительного 
кодекса.  
Как гласит ст.45 Уголовного кодекса: «Лишение определенного права лица 
состоит в запрещении виновному в течение назначенного судом срока 
занимать те или иные должности на предприятиях, в учреждениях или 
организациях либо заниматься той или иной деятельностью. Вид такой 
должности или деятельности определяется судом при постановлении 
обвинительного приговора. 
Лишение определенного права устанавливается за преступления, 
непосредственно связанные с занимаемой виновным должностью или его 
деятельностью, на срок от одного года до пяти лет в качестве основного 
наказания и на срок от одного года до трех лет в качестве дополнительного 
наказания. 
Если лишение определенного права не назначено виновному в качестве 
основного наказания, оно может быть назначено судом в качестве 



дополнительного к любому виду наказания, предусмотренному 
соответствующей статьей Особенной части настоящего Кодекса. 
При назначении лишения определенного права в качестве дополнительного 
наказания к лишению свободы, направлению в дисциплинарную часть или 
аресту оно распространяется на все время отбывания осужденным основного 
наказания и, сверх того, на срок, установленный приговором. При 
назначении этого наказания в качестве дополнительного к другим основным 
наказаниям и при условном осуждении, его срок исчисляется с момента 
вступления приговора в законную силу». 
 Одним из наказаний, которые в уголовном праве могут назначаться как в 
качестве основного, так  и в качестве дополнительного наказания, является 
лишение определенного права, главной целью при его назначении становится 
раскрытие причин и профилактика преступлений, совершение которых 
возможно и напрямую связано с определенной профессией, должностью 
либо деятельностью. В свою очередь, не дается определенного списка прав, 
которых можно лишиться, суд в приговоре должен конкретно указать, какую 
должность не вправе занимать осужденный, либо какой профессией, 
деятельностью он не может заниматься. Суд может назначить это наказание  
как дополнительное, даже когда это не предусмотрено законом. 
Наверняка всех интересует вопрос: «А каков порядок исполнения этого  
наказания – то есть когда лицо лишается определенного права?».  
Порядок исполнения наказания в виде лишения определеного права дан в ст. 
21 Уголовно-исполнительного кодекса: «Исполнение наказания в виде 
лишения определенного права осуществляется инспекцией исполнения 
наказаний органов внутренних дел по месту жительства осужденного. 
Исполнение наказания в виде лишения определенного права, назначенного в 
качестве дополнительного к наказанию в виде ареста либо лишения свободы, 
осуществляется органом, исполняющим основное наказание». 
 Интересно, что если это наказание назначено как основное, оно начинает 
истекать со дня вступления в законную силу приговора суда, а если оно 
назначено дополнительно – со следующего дня после отбытия основного 
вида наказания.  Исполнение наказания в виде лишения свободы 
осуществляется, как уже было отмечено, инспекцией исполнения наказаний 
органов внутренних дел по месту постоянного либо последнего жительства 
осужденного, а в случае отсутствия таковых, инспекцией исполнения 
наказаний органов внутренних дел по месту нахождения его имущества. 
Однако,если оно назначено как дополнительное наказание, при его 
исполнении следует обратить внимание на содержание основного наказания. 
Например, если оно назначено в качестве дополнительного наказания к 



исправительным работам, наказание исполняется инспекцией исполнения 
наказаний органов внутренних дел по месту работы осужденного, если оно  
дополняет такие наказания как ограничение по службе, арест, направление в 
дисциплинарную часть либо лишение свободы, исполнение наказания 
возлагается на органы по месту отбытия основного наказания.  
В законе отмечено, что если осужденный освобожден условно-досрочно из 
мест лишения свободы либо ему заменили наказание более мягким, 
исполнения наказания в виде лишения определенного права продолжается 
инспекцией по месту жительства осужденного. Это оформляется в виде 
протокола, который передается орган внутренних дел по месту жительства 
осужденного. 
 В ст.22 Уголовно-исполнительного кодекса указаны обязанности инспекции 
исполнения наказаний: 

1. ведение учета осужденных к лишению определенного права; 
2. направление администрации предприятия, учреждения, организации по 

месту работы осужденного и (или) органу, правомочному аннулировать 
разрешение на занятие определенным видом деятельности, извещения об 
исполнении требований приговора; 

3. контроль за соблюдением осужденным указанного в приговоре запрета; 
4. проверка выполнения требований приговора администрацией предприятия, 

учреждения, организации по месту работы осужденного, а также органами, 
правомочными аннулировать разрешение на занятие соответствующим 
видом деятельности; 

5. направление, в случае призыва или поступления осужденного на военную 
или альтернативную службу, в отдел по делам обороны или по месту его 
службы копии приговора.     
Кроме того, в законе подробно определены обязанности администрации 
предприятия, учреждения, организации по исполнению приговора (ст.23 
УИК). Например, администрация не позднее трех дней со дня получения 
извещения обязана:  
- освободить осужденного от должности или вида трудовой деятельности, 
права, на занятие которой он лишен; 
- направить в инспекцию исполнения наказаний сообщение об исполнении 
требований приговора с приложением соответствующих документов. 
В законе предусмотрены также обязанности инспекции при призыве на 
альтернативную службу осужденного. В этом случае, инспекция должна 
направить в отдел по делам обороны или по месту его службы копию 
приговора. 



Осужденный, отбывающий наказание в виде лишения определенного права, в 
свою очередь, также имеет ряд прав и обязанностей, в частности, 
осужденный обязан выполнять требования приговора, предоставлять 
инспекции исполнения наказаний документы, связанные с отбыванием 
данного наказания, сообщать в инспекцию об изменении места жительства, 
работы или прекращении трудового договора. 
Это наказание, связанное с запретом занятия определенной профессией, 
может быть назначено и в тех случаях, когда преступление совершено 
непосредственно в связи этой профессией, занятием либо не имеет 
непосредственной связи с ним.   
После отбытия наказания в виде лишения определенного права, инспекция 
исполнения наказаний составляет об этом протокол и вручает экземпляр 
протокола осужденному. Осужденный обязан передать его администрации по 
месту его работы. По представлению инспекции, осужденный может быть 
освобожден досрочно. 
Дополнительные последствия этого наказания – это последствия, которые не 
указаны отдельно в приговоре, но, тем не менее, применяемые в отношении 
осужденного. В их ряд можно отнести лишения права занимать 
определенную должность, запрет всеобщих избирательных прав, запрет на 
право избирать и быть избранным и пр. 
Наказание в виде лишения определенного права назначается в связи с 
совершением осужденным преступления, связанного непосредственно с  
занимаемой осужденным должностью, профессией, занятием,  с целью 
пресечения этой преступной деятельности и предупреждения в дальнейшем 
совершения подобных преступлений. В случае, если это наказание назначено 
дополнительно к наказанию в виде ареста, направления в дисциплинарную 
часть, лишения свободы, назначается на весь срок основного наказания, 
исчисляясь со дня вступления приговора в законную силу. В случае 
назначения его в качестве дополнительного, администрация учреждения, 
исполняющего основное наказание, за 20 дней до истечения срока основного 
наказания, а при условно-досрочном освобождении либо замене наказания 
более мягким, в день освобождения, направляет в отдел внутренних дел по 
месту жительства осужденного копию приговора. К справке об 
освобождении должна прилагаться информация о наличии дополнительного 
наказания. 
 Организация контроля за исполнением приговоров о наказаниях в виде 
лишения определенного права возложено на Управление по исполнению 
наказаний, не связанных с лишением свободы ГУИН МВД Республики 
Узбекистан, отделы и отделения по исполнению наказаний, не связанных с 



лишение свободы УВД областей, г.Ташкента. На местах (городах и района), 
исполнение приговоров судов осуществляется инспекциями исполнения 
наказаний ОВД по месту жительства осужденного. Оперативно-розыскные 
мероприятия в отношении осужденных к лишениюопределенного права, 
проводятся на основании внутренних нормативных инструкций МВД 
Республики Узбекистан.  
Сотрудники инспекций исполнения наказания проводят следующие 
мероприятия:учет осужденных;с целью обеспечения исполнения приговора 
суда:  
а) в течении 5 дней с момента вступления приговора в законную силу 
направляют в администрацию предприятия, учреждения, организации, либо в 
орган, правомочный аннулировать разрешение на занятие соответствующим 
видом деятельности, сообщение об исполнении требований приговора; 
б) контролируют соблюдение осужденным установленных запретов. 
Кроме того, инспекция исполнения наказаний для контроля исполнения 
приговора, не менее одного раза в квартал, организует проверку исполнения 
администрацией предприятия, учреждения, организации, где работает 
осужденный, либо органом, правомочным аннулировать разрешение на 
занятие соответствующим видом деятельности, а также самим осужденным 
требований и условий приговора суда, составив об этом справку,  вместе с 
другими документами прилагает к личному делу. Вступивший в законную 
силу приговор суда (определение, постановление) служит основанием для 
взятия осужденного под стражу. 
Копии приговоров, полученные из судов, мест лишения свободы, ставятся на 
учет ОВД, и по письменному распоряжению начальства передаются 
сотруднику инспекции исполнения наказания. 
В  тот же день они регистрируются инспекцией в журнале учета осужденных, 
посоле чего на осужденного заводится личное дело. Кроме того, инспекция 
немедленно оповещает суд, вынесший приговор о регистрации осужденного, 
а также посылает заполненный контрольный лист в паспортный отдел отдела 
внутренних дел, для надзора за случаями изменения места жительства 
осужденного. 
 Возложение определенных обязанностей по поводу исполнения приговора 
суда на сотрудников  паспортного отдела, вполне логично. Они должны 
немедленно сообщать о всех случаях прописки, выписки осужденного, 
вносить соответствующие записи в контрольный лист, в случае если из мест 
лишения свободы освобождено лицо, в справке которого указано о 
назначении ему дополнительного наказания в виде лишения определенного 
права, об этом они также должны сообщить сотруднику инспекции 



исполнения наказания. Немедленно по получении такого сведения, 
сотрудник инспекции отправляет запрос в места отбывания наказания 
осужденного, с просьбой предоставить копию приговора (определения). 
Основания и порядок исполнения наказания в виде исправительных 
работ 
Наказание в виде исправительных работ может назначаться только как 
основное наказание, в установленных законом случаях, либо когда оно 
назначено в качестве наказания более мягкого наказания. Основная цель 
исправительных работ, как уголовного наказания состоит в исправлении 
осужденных путем принудительного привлечения к труду. Вопросы 
назначения подобного рода наказаний освещены в главе VII Уголовно-
исполнительного кодекса, а точнее в ст. 26-32, а также в ст.46 и 83 
Уголовного кодекса.   
Согласно ст.46 Уголовного кодекса: « Исправительные работы состоят в 
обязательном привлечении лица к труду с удержанием от десяти до тридцати 
процентов заработной платы в доход государства и отбываются в 
соответствии с приговором суда по месту работы осужденного либо в иных 
местах, определяемых органами, ведающими исполнением этого наказания. 
Исправительные работы устанавливаются на срок от шести до трех лет. 
Исправительные работы не применяются к лицам, достигшим пенсионного 
возраста, не трудоспособным, беременным женщинам и женщинам, 
находящимся в отпуске по уходу за ребенком, военнослужащим. 
В случае уклонения в общей сложности свыше одной десятой от 
назначенного срока отбывания исправительных работ суд заменяет 
неотбытый срок исправительных работ наказанием в виде лишения свободы 
на тот же срок. Время уклонения в срок отбытого наказания не 
засчитывается». 
Порядок исполнения наказания осужденным, приговоренным к 
исправительным работам, имеет некоторые особенности, в частности 
порядок отбывания наказания возможен двумя способами: 

1. отбывание наказания на месте работы осужденного; 
2. отбывание наказания в местах, установленных органом внутренних дел; 

То же предусмотрено и ст.26 Уголовно-исполнительного кодекса: 
«Исполнение наказания в виде исправительных работ осуществляется 
инспекцией исполнения наказаний органов внутренних дел по месту 
жительства осужденного. 
В случае, когда осужденный не имеет постоянного места жительства, 
исполнение приговора возлагается на инспекцию исполнения наказаний по 
месту вынесения приговора. 



Исправительные работы отбываются на предприятиях, в учреждениях и 
организациях. 
Осужденные к исправительным работам с отбыванием наказания по месту 
работы продолжают трудовую деятельность на том же предприятии, в 
учреждении или организации, где они работали до осуждения. 
Осужденные к исправительным работам с отбыванием наказания в иных 
местах направляются на предприятия, учреждения и организации, 
определяемые инспекцией исполнения наказаний. Несовершеннолетние 
осужденные направляются на предприятия, учреждения и организации по 
месту жительства». 
Кстати, особенности отбывания наказания в виде исправительных работ 
несовершеннолетними осужденными, указаны в ст.83 Уголовного кодекса: 
«Исправительные работы применяются только к трудоспособным 
несовершеннолетним по месту работы, а если виновный не работает - в иных 
местах, определяемых органами, ведающими исполнением этого наказания в 
районе его жительства, на срок от одного месяца до одного года.  
В случае уклонения несовершеннолетнего свыше  одной десятой от 
назначенного срока отбывания исправительных работ, суд заменяет 
неотбытую часть этого наказания на наказание в виде ареста из расчета один 
день ареста за три дня  исправительных работ, но не свыше трех месяцев». 
   Если суд придет к выводу, что осужденный не может отбывать наказание 
по месту своей работы, в таком случае, осужденный направляется для 
отбывания наказания в места, определенные органами внутренних дел. 
Однако, в обоих случаях, исполнение наказания контролируется инспекцией 
исполнения наказания. А если осужденный не имеет постоянного места 
жительства, исполнение приговора возлагается на инспекцию исполнения 
наказаний по месту вынесения приговора. Взаимоотношения между лицом, 
осужденным к исправительным работам и инспекцией исполнения 
наказаний, регулируется в порядке, основанном на их взаимных правах и 
обязанностях. 
Обязанности инспекции исполнения наказания: 
- ведет учет осужденных к исправительных работам; 
- разъясняет осужденному порядок и условия отбывания наказания; 
- направляет на работу осужденных к исправительным работам в иных 
местах; 
- контролирует соблюдение условий отбывания наказания осужденным; 
- контролирует исполнение требований приговора администрацией 
предприятия, учреждения и организации по месту работы осужденного; 



- проводит первоначальные мероприятия по розыску осужденного, готовит и 
передает в соответствующую службу необходимые материалы; 
- рассматривает вопрос о даче разрешения на прекращение трудового 
договора  с лицами, отбывающими исправительные работы в иных местах. 
Кроме того, в необходимых случаях инспекция направляет осужденных на 
работу в соответствии с договорами, заключенными с биржей труда. 
Инспекция также обязана требовать от осужденного не покидать места 
жительства в свободное от работы время, не присутствовать в общественных 
и развлекательных местах, местах отдыха, в определенное время приходить в 
инспекцию и отмечаться. 
Задачи инспекции исполнения наказаний должны быть приведены в 
соответствие с задачами предприятий, учреждений и организаций, где 
трудится осужденный. 
Так, администрация обязана обеспечить осужденного работой, правильно и 
своевременно удерживать из заработка осужденного и переводить 
удержанную сумму в доход государства, уведомлять инспекцию исполнения 
наказаний о примененных к осужденному мерах поощрения и 
дисциплинарного взыскания, об уклонении его от отбывания наказания, 
переводе на другую работу или прекращении с ним трудового договора. 
Согласно ст.29 Уголовно-исполнительного кодекса, осужденный к 
отбыванию этого наказания, обязан выполнять требования приговора, 
предоставлять инспекции исполнения наказаний документы, связанные с 
отбыванием данного наказания, сообщать в инспекцию об изменениях места 
жительства, работы или прекращения трудового договора, являться по 
вызову в инспекцию. В случае неявки, осужденный, может быть подвергнут 
в установленном порядке приводу. Кроме того, в течении срока отбывания 
наказания в местах, определяемых инспекцией исполнения наказаний, 
осужденным запрещается прекращать трудовой договор по своей инициативе 
без письменного разрешения инспекции. Отказ инспекции в выдаче 
разрешения может быть обжалован вышестоящему должностному лицу или в 
суд. В соответствии с Законом «Об обращениях граждан», должностное 
лицо, принявшее жалобу, обязано дать в течении одного месяца ответ в 
установленной законом форме. 
Важный практический смысл имеет знание момента, с которого можно 
начинать отсчет исполнения наказания в виде исправительных работ. Это 
зафиксировано в ст.30 Уголовно-исполнительного кодекса. Исправительные 
работы исчисляются в годах, месяцах и днях, в течение которых осужденный 
работал и из его заработка производились удержания, точнее говоря, срок 
наказания назначается со дня начала работы осужденного в установленном 



месте. В то же время, именно с этого дня осужденному начисляется 
заработок, а также начинается производство удержаний. Время, когда 
осужденный уклонялся от работы, не выходил на работу без уважительных 
причин, может быть не включено в срок наказания. В результате срок 
отработки наказания может превысить срок наказания, указанный в 
приговоре. Однако, если осужденный не выходил на работу в связи с 
болезнью, а также по уважительным причинам, это время должно быть 
засчитано в срок наказания. Согласно закона, в общий срок наказания 
осужденного входит и время, когда он не выходи на работу по вине 
администрации, если администрация оплачивала это время. 
Срок отбывания наказания осужденных, к исправительным работам, 
засчитывается в трудовой стаж осужденного. 
В срок отбывания наказания не включаются следующее: 
- болезнь, за которую в соответствии с законодательством пособие по 
временной нетрудоспособности не выплачивается; 
- отбывание административного наказания в виде ареста, содержания под 
стражей  в связи с совершение другого преступления. 
По Уголовно-исполнительному законодательству, если изменяется место 
жительств либо работы осужденного, он должен в течении 10 дней поставить 
об этом в известность инспекцию. 
Осужденные к исправительным работам обладают правом пользоваться 
всеми социальными отпусками, кроме трудового отпуска. Трудовой отпуск 
может  быть предоставлен только по разрешению инспекции исполнения 
наказания. Тот факт, что время отбытия наказания в виде исправительных 
работ включается в трудовой стаж, играет важную роль в защите прав и 
интересов осужденного. 
На каждого осужденного к исправительным работам заводится личная 
карточка. Эти карточки служат для иллюстрации дисциплины и поведения 
осужденного. В них также отражаются меры поощрения и дисциплинарного 
взыскания, применяемые в отношении осужденных. Это, естественно, имеет 
свое значение при обсуждении вопроса об условно-досрочном освобождении 
либо отказе в освобождении осужденного от наказания. 
Если осужденный своевольно не выходит на работу, а также скрывается из 
своего места жительства, в этом случае он считается злостно уклоняющимся 
от исполнения наказания и объявляется в розыск, это может стать причиной 
замены наказания лишением свободы. 
По официальным данным Министерства внутренних дел России, среди 719,5 
т. лиц, осужденных к исправительным работам, лица женского пола 
составили 39,800 т. 



 С давных времён об эффективности лишения свободы можно судить только 
по тому, совершает ли новое преступление лицо, освобожденное из местах 
лишение свободы, имело ли оно возможность совершить новое преступление 
во время отбытия наказания, остановит ли жалкая судьба осужденного 
других людей от совершения преступлений.   
 В приказе №298 МВД Республики Узбекистан определены задачи 
органов внутренних дел по поводу исполнения наказаний в виде 
исправительных работ.  
   Орган, исполняющий наказание в виде исправительных работ: 
а) ведет учет осужденных к исправительных работам; 
б) разъясняет осужденному порядок и условия отбывания наказания; 
в) направляет на работу осужденных к исправительным работам в иных 
местах, а также контролирует их своевременное прибытие и выход на работу, 
в необходимых случаях, оказывает помощь в трудоустройстве осужденным, 
направленным по месту своей работы; 
г) контролирует своевременность и правильность удержаний из заработка 
осужденного, отбывающего наказание в виде исправительных работ, а также 
перечисление в установленном порядке сумм удержаний в государственный 
бюджет, соблюдение администрацией предприятия, учреждения и 
организации законов о порядке отбывания исправительных работ, 
правильность внесения записей в трудовую книжку осужденного, отбывшего 
свое наказание. Проверка проводится периодически, не  менее 2 раз в год в 
течение всего срока исправительных работ, она осуществляется 
непосредственно на предприятии. По итогам проверки составляется акт в 2 
экземплярах. Один экземпляр остается на предприятии, а второй экземпляр 
вместе с подписью представителя администрации об ознакомлении, хранится 
в инспекции; 
д) после отбывания осужденным установленной части срока наказания, в 
течении одного месяца может быть вынесено решение о представлении либо 
отказе в представлении его к условно-досрочному освобождению, замене 
наказания более мягким; 
е) если осужденные к исправительным работам, в период отбытия наказания 
становятся нетрудоспособными либо достигают пенсионного возраста, а 
также, когда женщины выходят в отпуск по беременности и родам, вносят в 
суд представление об их освобождении от наказания; 
ж) выносят решение о принудительном приводе лиц, уклоняющихся без 
уважительных причин от вызова исполняющего наказание органа; 
з) проводят первоначальные мероприятия по розыску осужденного, готовит и 
передает в соответствующую службу необходимые материалы; 



 и) вносят представление в суд о замене наказания осужденному, 
уклоняющемуся от исполнения наказания в виде исправительных работ, в 
соответствии с порядком, установленным Уголовным кодексом Республики 
Узбекистан, неотбытой части наказания на наказание в виде лишения 
свободы, а в отношении несовершеннолетних осужденных – ареста; 
к) ежеквартально, приговоры судов, отправляемые в ОВД для исполнения, 
сравниваются с материалами судов, по результатам сверки составляется акт, 
в необходимых случаях принимаются меры по исправлению и ликвидации 
недостатков и недоработок. 
 Отделы и отделения по контролю за исполнением наказаний, не 
связанных с лишением свободы МВД Республики Каракалпакстан, ГУВД г. 
Ташкента и областей: 
а) осуществляют организационно-методическое руководство над 
инспекциями исполнения наказаний, проводят постоянный контроль их 
деятельности, оказывают в необходимых случаях практическую помощь, 
распространяют их положительный опыт, принимают меры по 
усовершенствованию методов и форм работы, с целью повышения их 
профессионального мастерства; 
б) обеспечивают ежеквартальную сверку приговоров судов, отправленных 
для исполнения,  с материалами судебных органов, а также контролируют 
исполнение мероприятий по их результатам. Стоит сказать, что постоянные 
проверки должны проводиться не менее двух раз в год. 
На управления и отделы внутренних дел городов и районов возложено 
ежедневное руководство над инспекциями исполнения наказаний, которое 
осуществляют начальники этих органов. Документы, переданные из 
судебных органов для исполнения, в тот же день регистрируются в 
специальном пронумерованном, прошнурованном журнале регистрации ОВД 
города (района). Если в судебном приговоре (определении), имеются 
неясности, препятствующие его исполнению, инспекция по исполнению 
наказаний должна в трехдневный срок обратиться в суд, вынесший приговор 
(определение) с просьбой устранить это препятствие. В случае, если 
инспекция получает копию приговора по поводу нового преступления, 
совершенного осужденным, отбывающим наказание в виде исправительных 
работ, но в приговоре не даны указания по отбываемому наказанию, 
инспекция исполнения наказаний в трехдневный срок вносит представление 
в суд, с просьбой решить вопрос об отбываемом наказании, до момента 
вынесения решения суда, исполнение наказания по первому приговору не 
может прерываться. Инспекция исполнения наказаний в установленный 
законом срок повещает суд, вынесший приговор о принятии его к 



исполнению, кроме того, в случае, если неотбытая часть наказания в виде 
лишения заменена исправительными работами, она должна оповестить 
администрацию учреждения по исполнению наказания, откуда освобожден 
осужденный. 
После того, как инспекция регистрирует в журнал учета копию приговора 
(определение), в тот же день заполняется личный листок, отдельно для 
каждого осужденного и заводятся их личные дела. Когда происходит замена 
неотбытой части наказания в виде лишения свободы на исправительные 
работы, личное дело осужденного не заводится, а продолжается ведение того, 
что было ранее заведено в местах лишения свободы. В личном деле 
осужденного хранятся все документы, относящиеся к отбыванию наказания, 
а также копии приговоров (определений). Документы в личном деле должны 
быть прошиты, пронумерованы, составлена их опись, порядковый номер 
личного дела и личного листка осужденного должны совпадать с номером 
регистрации копии приговора в журнале учета. Личные дела осужденных 
хранятся в железных шкафах, после окончания рабочего дня шкафы 
закрываются и опечатываются.  
Сотрудники инспекции исполнения наказания, сообщают (в рапорте) о 
взятии на учет осужденного начальнику органа внутренних дел по месту его 
жительства, с целью проведения необходимых профилактических 
мероприятий, после чего начальник органа внутренних дел передает рапорт 
сотрудника инспекции ответственному поза территорию (участок), где живет 
осужденный и дает ему соответствующие указания. Сотрудник 
профилактики регулярно (не менее одного раза в квартал) письменно 
передает в инспекцию по исполнению наказания информацию о 
профилактической работе, проводимой с осужденным.  
О взятии  на учет инспекции осужденного лица, призываемого на 
действительную военную службу, сообщается в соответствующие городские 
(районные) отделы по делам обороны.  
Каждый осужденный, взятый на учет, приглашается в инспекцию 
исполнения наказаний для беседы, им разъясняется порядок и условия 
отбывания исправительных работ, в том числе меры поощрения и 
дисциплинарного взыскания, которые могут быть применены в отношении 
него. Место работы определяется не позднее следующего дня, после чего, 
администрации места работы посылается соответствующее извещение и 
копия приговора (определения). Если в период определения места работы 
осужденного выяснится, что он уволился, предлагается исполнить наказание 
и в необходимых случаях ему оказывается содействие в поиске работы.  



Осужденные к отбытию исправительных работ в иных местах, после 
оформления нужных документов, приглашаются в инспекцию, и если они 
еще трудятся на прежнем месте,  они немедленно увольняются и посылаются 
на работу в иные места работы, определенные инспекцией. В этом случае 
осужденному на руки выдается извещение, копия извещения отправляется 
инспекции исполнения наказаний по месту работы осужденного, для 
контроля прибытия и начала работы, а другая копия подшивается в папку 
исходящих документов. Если осужденный не прибывает на место работы в 
указанный в извещении срок, не позднее трех дней местная инспекция 
исполнения наказания сообщает об этом органу внутренних дел, 
отправившему осужденного, одновременно отправляет копию приговора 
(определения) и извещение в администрацию предприятия.  
В случае, если осужденный обратится в инспекцию, с заявлением о 
непригодности к труду, он направляется на медосмотр, по результатам 
которой, если он действительно признан нетрудоспособным, инспекция 
вносит в суд представление об освобождении осужденного от отбытия 
оставшейся части срока наказания.  
Удержания производятся исходя из полной суммы заработка, включая налоги 
и иные платежи, независимо от наличия претензий к осужденному по 
исполнительным листам, при этом удержания производятся из заработка, 
полученного за вторую половину месяца, а при увольнении – за 
отработанную часть месяца. 
Надо обратить внимание, что при исправительных работах, сведения об 
отработанных осужденным днях и суммах удержаний, должны быть в 
течении 3 дней занесены в виде копий выписок в текущий счет осужденного 
в банковских учреждениях. Сведения о счете и платежные документы 
хранятся в специальном деле. 
 Во всех случаях отмены приговора, инспекция возвращает 
осужденному все удержанные деньги, а основание этого является 
определение (приговор) суда об изменении либо отмене приговора.  
Инспекция исполнения наказаний, для поиска и нахождения беглых и  
скрывающихся осужденных, проводит ряд мероприятий, в частности, поиск 
их места проживания, опросов их знакомых и родственников, выявления их 
предполагаемых связей за пределами места их постоянного жительства и т.д. 
Место жительства скрывающихся осужденных выявляется путем обращений 
в адресные бюро, отделы по делам обороны, сельсоветы и местные органы 
самоуправления граждан в районах (городах), а также в организации, 
направляющие граждан на работу в другие области. Инспекция исполнения 
наказаний получает данные в отделе кадров по месту последней его работы, 



о лицах, хорошо его знающих и могущих помочь в его поиске, проводит 
поиски в местах регистрации и трудоустройства лиц без постоянного места 
жительства, проверяет в медклиниках, моргах и иных медучреждениях, не 
стал ли осужденный жертвой несчастного случая или преступления и т.д., с 
целью выяснения места жительства его знакомых, родственников, она 
отправляет письменные запросы в органы внутренних дел других областей, 
районов и городов, проверяются картотеки по осужденным, содержащимся 
под арестом, задержанным, находящимся в розыске, ведущие в РОВД, ГОВД, 
МВД Республики Узбекистан. Все документы (сведения), полученные при 
первоначальных розыскных действиях, собираются в отдельной папке внутри 
личного дела осужденного. Если в течении одного месяца обнаружить 
разыскиваемое лицо не удастся, все собранные документы, вместе с 
заключением и копией приговора суда передаются в службу уголовного 
розыска по месту постоянного жительства осужденного.          
Не удерживаются пенсии и пособия, предусмотренные в системе 
социального обеспечения и социального страхования, а также платежи и 
одноразовые выплаты, премии, не предусмотренные системой оплаты труда 
(за неиспользованный отпуск), а также заработки, предусмотренные за 
работу сверх расписания. 
Наказание в виде исправительных работ раньше предусматривались и как 
дополнительное наказание. Появившись на базе закона 1973 г., это наказание 
в виде «безвозмездной службы обществу», применялось в отношении лиц, 
достигших 16 лет. Наказание в виде безвозмездной службы обществу 
назначалось на основании сведений о личности преступника, переданных 
суду социальным работником местного органа власти, по согласию 
преступника. Судебный приказ устанавливал общее время службы, не менее 
40 и не более 200 часов. Вид работы определял ответственный чиновник, 
которые также контролировал его выполнение. Если не было приказа о 
продлении, оно не должно было продолжаться свыше 12 месяцев, нарушение 
установленных условий наказывалось штрафом или иными санкциями. 
 
Лекция 5. 

 Исполнение наказания в виде ареста. 

Социально-правовое значение наказания в виде ареста 

Это наказание освещено в Уголовно-исполнительном кодексе, раздел III, 8-
глава, и включает статьи с 33 по 44. 



Идея включения наказания в виде ареста в законодательство далеко не нова в 
теории уголовного права. Уже давно существуют мнения о необходимости 
административного ареста для определения наказания за общественно 
опасное деяние. Главная цель – краткосрочное лишение свободы, но при 
принятии нового уголовного закона не было предусмотрено понятие 
незначительного преступного деяния, но арест в качестве наказания занял 
свое место. Социально-правовое содержание наказания в том, что 
осужденный за короткое время понимает и осознает свое общественно 
опасное поведение. Но, в течении этого времени осужденный содержится в 
очень трудных условиях. 

В целях обеспечения исполнения этого наказания, в постановлении 
ОлийМажлиса Республики Узбекистан от 25 апреля 1997 г. «О порядке 
введения в действие Уголовно-исполнительного кодекса Республики 
Узбекистан», предусматривались специальные арестные дома. Так, 
говорилось, что для организации исполнения этого наказания до постройки 
этих домов, в следственных изоляторах и тюрьмах должны быть созданы 
условия для обеспечения отбывания наказания лицами, приговоренными к 
аресту. Таким образом, для организации исполнения ареста создаются 
специальные места. Такие места должны быть созданы в областях, 
Республике Каракалпакстан, и г. Ташкенте. Это, естественно, потребует 
огромных средств, поэтому срок исполнения не определен. 

Внедрение ареста в уголовное законодательство расширило возможности по 
наказанию осужденных, не прибегая к лишению свободы. В теории 
уголовного права нередко утверждают, что исправление осужденных 
возможно и путем применения более мягких наказаний. В решении этих 
проблем, особенно велико значение штрафов, исправительных работ и 
пр.Этом отношении, несмотря на то, что арест не говорит о воспитательных 
мерах, краткосрочная изоляция осужденного от общества очень хорошо 
помогает в воспитании. В уголовном законе арест предусмотрен в качестве 
наказания за довольно широкий круг преступлений. В частности, часто он 
предусмотрен, как альтернатива штрафу, исправительным работам и 
лишению свободы. Кроме того, он, как правило, предусматривается за 
преступления, не представляющие большой общественной опасности и менее 
тяжкие.       

Согласно ст. 48 Уголовного кодекса, арест состоит в содержании лица в 
условиях строгой изоляции и устанавливается на срок от одного до шести 



месяцев. Арест не применяется к лицам, ранее отбывавшим наказание в виде 
ареста или лишения свободы за умышленные преступления. 

В настоящее время вуголовном законодательстве Республики Узбекистан 
только штраф может быть заменен наказанием в виде ареста. 
Исправительные работ, известно, заменяются непосредственно лишением 
свободы. Но, к сожалению, арест, являющийся по сравнению с 
исправительными работами более тяжким наказанием, не предусмотрен в 
качестве ее замены. Лишение свободы может быть назначено не менее чем на 
шесть месяцев. Целесообразно исправительные работы, срок которых не 
менее шесть месяцев, заменять арестом. Такой опыт широко распространен  
в странах СНГ. Например, в соответствии с ч.3 ст.50 Уголовного кодекса 
Российской Федерации, определено, что суд может заменить исправительные 
работы наказанием в виде ограничения свободы, ареста и лишения свободы, 
при этом установлено, что два дня исправительных работ равняются одному 
дню ареста, а три дня – одному дню лишения свободы. Согласно ст. 73, 74 
Уголовного кодекса РФ, арест назначается лицам, совершившим менее 
тяжкие преступления, и смысл их в том, что к осужденным не применяются 
условно-досрочное освобождение и иные смягчающие наказание правила. 

В Республике Узбекистан порядок отправки осужденных к аресту для 
исполнения наказания осуществляется Министерством внутренних дел.     

Порядок исполнения наказания в виде ареста, как и в других 
демократических странах, в Республике Узбекистан регулируется Уголовно-
исполнительным законодательством. III раздел данного кодекса в точности 
подтверждает это мнение. Наказание в виде ареста по своей природе, срокам 
назначения, условиям содержания, порядку исполнения, правовому статусу 
осужденных в корне отличается от иных видов наказания. Обычно, 
отбывание наказания организуется в арестных домах по месту жительства 
осужденного.  

Согласно ст.33 Уголовно-исполнительного кодекса, лица, осужденные к 
аресту, отбывают наказание в специализированных арестных домах по месту 
осуждения. Осужденные, как правило, отбывают весь срок наказания в одном 
арестном доме. Но, в некоторых случаях, для обеспечения безопасности 
осужденного, при тяжкой болезни либо иных чрезвычайных ситуациях, 
исключающих возможность дальнейшего отбывания срока наказания, 
осужденный может быть переведен в другой арестный дом. Перевод по 
случаю болезни возможен, только если осужденного нет возможности или 
условий вылечить в данном арестном доме. Поэтому, в каждом арестном 



доме необходим специальный медперсонал. Осужденные отправляются в 
арестные дома для отбытия наказания, в течении 3 дней со дня получения 
администрацией следственного изолятора извещения суда о вступлении 
приговора в силу. Если осужденный иностранец, либо совершил 
преступления и в иных местах, он может быть оставлен для отбывания 
наказания в арестном доме по территориальному признаку. Администрация 
учреждения по исполнению наказания должна разъяснить осужденным 
условия, правила отбытия наказания, их права и обязанности, правовые 
последствия несоблюдения распорядка. Арестные дома для осужденных 
должны быть организованы таким образом, чтобы обеспечить абсолютную 
изоляцию осужденных от общества. Арестные дома состоят из помещений 
типа камер, которые оснащены сообразно условий тюрьмы. Например, 
осужденные к аресту, как и осужденные, находящиеся в тюрьме, могут один 
раз в день выходить на прогулку. Сегодня, камеры следственных изоляторов, 
тюрем, арестных домов должны быть строго защищены и обеспечивать все 
условия для изолированного содержания осужденных. Так, эти места должны 
быть оснащены средствами, предупреждающими возможность побега.   

Осужденные содержатся в камерах на двоих, четверых, а также общих 
камерах. Осужденные, совершившие преступление впервые, лица, ранее 
осужденные к аресту или лишению свободы, мужчины и женщины, 
несовершеннолетние и взрослые осужденные содержатся раздельно. В 
помещениях камер должны быть созданы  условия для всех потребностей 
осужденных. Цель раздельного содержания осужденных в обеспечении их 
безопасности, исправлении, а также, предупреждении отрицательного 
взаимного влияния сокамерников, поэтому, имеет большое значение 
соответствие уровня их сознания, мировоззрения, знаний. Следовательно, не 
необходимости их отправки в другие места, но, согласно ч.2 ст.57 Уголовно-
исполнительного кодекса, если возрастает количество осужденных в одном 
арестном доме, новые осужденные могут быть размещены другом арестном 
доме, расположенном поблизости к этой территории. Для перевода 
осужденного в другой арестный дом в целях обеспечения его безопасности, 
необходимо его согласие. Кроме того, основанием для перевода в другой 
арестный дом, служит его обращение о существовании угрозы для его жизни. 
По разрешению Министерства внутренних дел осужденный переводится в 
другие арестные дома. Получив разрешение, областные управления или 
городские отделы внутренних дел, этапируют осужденного нарядом в другие 
арестные дома. В качестве иных чрезвычайных ситуаций, вынуждающих 
перевод осужденных в другие места, могут выступать наводнения, пожары, 



землетрясения, аварии, массовые беспорядки и пр. В камерах, на прогулке 
осужденные носят одежду гражданского образца. Ежедневно осужденным 
должна быть предоставлена прогулка, продолжительность которой 
устанавливается в один час, а несовершеннолетним, беременным женщинам 
и женщинам с детьми – полтора часа. Кроме того, осужденные к аресту, по 
общему правилу не имеют права свиданий, телефонных разговоров со 
своими  близкими родственниками, получение посылок, приобретать 
продукты питания. В тюрьмах осужденные вправе на (редакция Закона 
Республики Узбекистан от 30.08.2003 года):  

- два краткосрочных и одно длительное свидание; 

- два телефонных разговора; 

- две посылки либо передачи; 

- две бандероли.  

При исключительных обстоятельствах, осужденным к аресту 
предоставляется телефонный разговор с близкими родственниками, то есть, 
при тяжелой болезни близкого родственника либо при смерти. Но, вне 
зависимости от случая, телефонный разговор осуществляется под надзором 
сотрудника арестного дома, и только при наличии специальной телефонной 
связи, телефонные разговоры вне пределов арестного дома запрещены. 
Порядок телефонных разговоров устанавливается МВД. Телефонные 
разговоры оплачиваются за счет осужденных. Телефонный разговор может 
быть разрешен на время не более 15 минут. По телефону запрещается 
скандалить, употреблять ненормативную лексику, использовать неизвестные 
администрации пароли либо разговаривать на иностранном языке, в 
противном случае надзиратель может прекратить разговор. 

Также, в случае, когда осужденный к аресту больной, беременные женщины 
и женщины, имеющие при себе детей, на основании медицинского 
заключения признаны нуждающимися в лечении и усиленном питании, за их 
счет разрешается приобретать продукты питания.    

Материально-бытовое и медицинское обеспечение осужденных ведется по 
установленному порядку. На одного осужденного должно приходиться не 
менее чем два квадратных метра жилой площади. 

Осужденным предоставляются индивидуальные спальные места, постельные 
принадлежности, необходимый инвентарь, а также питание по 
установленным нормам. Камеры арестного дома оборудуются 



радиотрансляционной сетью, они имеют право играть в настольные игры, 
читать газеты и журналы, пользоваться библиотекой. Осужденным не 
создается препятствий, если  они, в связи с наличием свободного времени, 
хотят самостоятельно повысить свои знания, овладеть профессией или 
ремеслом.  

Осужденные к аресту не привлекаются к принудительному труду. Они могут 
быть привлечены к работам без оплаты по хозяйственному обслуживанию 
арестного дома продолжительностью не более 4 часов в неделю, но и к этим 
работам они привлекаются поочередно. 

К осужденным, находящимся в арестном доме, применяются правила 
отбывания наказания в тюрьмах. Материальное обеспечение и бытовое 
обслуживание также подобно тюремному. В отношении несовершеннолетних 
применяются требования воспитательных колоний. Для того, чтобы в зимний 
период температура в помещении не падала ниже 18-20 градусов, камера  
должна быть оборудована отопительными средствами. Осужденные должны 
обеспечиваться сезонной одеждой и обувью. Осужденные обеспечиваются 
трехразовым питанием. 

Для осужденных к аресту, предусмотрен ряд мер поощрения и 
дисциплинарного взыскания. Основанием поощрения осужденного является 
его положительное поведение. В ст.44 Уголовно-исполнительного кодекса, 
вне зависимости от указаний случаев их применения, предусмотрены 
следующие меры поощрения: 

- объявление благодарности; 

- досрочное снятие ранее примененного дисциплинарного взыскания; 

- увеличение продолжительности ежедневной прогулки на один час. 

Меры дисциплинарного взыскания: 

- предупреждение; 

- выговор; 

- водворение в карцер на срок до десяти суток, а женщин и 
несовершеннолетних – на срок до семи суток;  

- отмена поощрения в виде увеличения продолжительности ежедневной 
прогулки.  



Объявление устной благодарности заносится в личную тетрадь поведения 
осужденного. Самый тяжелый вид дисциплинарного взыскания – это карцер, 
где осужденным питание выдается по сниженным нормам. Со дня отмены 
дисциплинарного взыскания, осужденный считается не привлеченным в 
дисциплинарной ответственности. 

Наверняка, Вам интересно узнать, как применяется это наказание в других 
демократических республиках? Давайте, посмотрим на некоторые из них. В 
США самое распространенное наказание – это лишение свободы, под 
которым обычно понимается арест. В качестве иллюстрации широкого 
распространения подобного наказания в последние годы, отметим 
следующие цифры: если с 1980 года до 1990 года количество осужденных к 
лишению свободы увеличилось на 134%, составив 711 т. чел., то до 2000 года 
количество лишенных свободы достигло 1,9 миллиона человек.  

Арест назначается, как правило, за неопасные преступления и его срок не 
превышает обычно 1года.    

А в Германии суд может, исходя из тяжести преступления, совершенного 
преступником, назначить ему наказание в виде ареста вплоть до 
пожизненного лишения свободы.  

В Англии до 1995 года, суды имели дискреционные полномочия, что 
способствовало резкому снижению количества преступников. 

 

Лекция 6. 
Учреждения по  исполнению наказания в виде лишения свободы. 
Организация исполнения наказания в виде лишения свободы. 
 
Наказание в виде лишения свободы назначается осужденному, при 
признании его виновным в совершении общественно опасного действия или 
бездействия, на срок от шести месяцев до двадцати лет. Лишение свободы 
может назначаться только как основное наказание. Как пишет наш Президент 
И.А.Каримов, «Как это не прискорбно, преступность была во все времена и 
во всех странах. Однако, в трудный переходный период его содержание не 
ограничивается лишь пределами преступных деяний. В новых независимых 
государствахв результате проводимых реформ происходит постепенное  
перераспределение собственности. Именно это и есть определяющая суть 
реформ. Богатства, отобранные при прежнем строе государством, сегодня 
должны принадлежать тем, кто их создал и теперь своим трудом их 



приумножает». Были пересмотрены правовые основы применения этого 
наказания, в результате чего в Уголовно-процессуальный кодекс, принятый 
25 апреля 1997 года, в 2003 году внесены изменения и дополнения.     
Лишение свободы выражается в направлении лица для принудительного 
содержания в места, установленные приговором суда. На протяжении всего 
времени, начиная с момента обретения Независимости и по сей день, в  
республике очень много сделано для выполнения принципа построения 
правового демократического общества - «приоритета закона». В этот краткий 
исторический период были приняты ряд законов и кодексов, 
регламентирующих новые общественные отношения, что в конечном итоге 
имеет огромное значение для улучшения жизни населения, воспитания 
молодого поколения в духе уважения и соблюдения законов.  
На современном уровне решается задача создания законов, отвечающих духу 
и нормам как Конституции Республики Узбекистан, так и требованиям 
международного права. Хотя государство не имеет возможности полностью 
покончить с преступностью, но вопросы его предупреждения, 
противодействия, расследования и уголовного наказания преступников 
решаются на основе справедливости и закона. Несмотря на то, что 
преступность серьезно препятствует росту и развитию государства, 
государство обязано бороться с ним только законными средствами. Ибо, как 
справедливо отметил наш Президент И. Каримов, «В мире всегда есть место 
справедливости. Рано или поздно каждый человек будет отвечать перед 
законом справедливости. Никогда не надо забывать об этом. Конечно, 
человек может избегнуть наказания за свои грехи по мирским законам, но он 
никогда не сможет избежать Судного дня». 

   Во первых, актуальность этого проявляется в том, что в свете поставления 
целью построения в будущем в Узбекистане гражданского общества, в 
последние годы либерализации системы наказаний уделяется довольно 
большое внимание. Примером можно признать, тот факт внесения изменений 
и дополнений от 12.12.2003, 30.08.2003 гг. в Уголовно-исполнительный 
кодекс от 25 апреля 1997 г. 
Естественно, что эта политика, вместе с полным обеспечением законных 
интересов осужденных, находящихся в местах исполнения наказания, их 
исправлением, а также имеющаяся судебная власть является независимой 
ветвью государственной власти Республики Узбекистан, призванной 
осуществлять справедливое судопроизводство. Высшая задача – замена идей 
силы и насилия на идеи законности, права и справедливости.   
     В Республике Узбекистан судебная власть стоит на страже интересов 
социальной справедливости, обеспечения правопорядка, приоритета закона, 



защиты конституционных прав, свобод и законных интересов личности. Как 
отмечал Президент Республик Узбекистан на IV cессии первого созыва 
ОлийМажлиса, “Суд– третья сфера государственной власти. Авторитет 
государства, авторитет общества напрямую связан с уровнем соблюдения 
судами норм закона... В стране многое сделано для коренной реформы 
судебной системы. Но в этой сфере еще многое предстоит сделать, особенно 
в деле изменения сознания людей и их отношения к судебной власти”. 
   Всем известно, прежде в условиях тоталитарного строя суд был лишь 
дубинкой административно-распорядительной системы. А в глазах людей 
суд был карательным органом, обвиняющим и лишающим свободы. Сегодня 
главная цель проводимых реформ – превращение суда в защитника 
справедливости и закона.  
Следующие слова Президента Республики Узбекистан И.А. Каримова имеют 
для судов важное методологическое, направляющее значение, “Народ 
должен понимать суд не как карательный орган, а наоборот, как орган, 
защищающий их права и интересы. Это очень важно. Повторяю, люди 
должны воспринимать судебные органы как своих защитников, стражей 
справедливости”. 
Изучение международных принципов и отношений в сфере исполнения 
наказания состоит в исследовании нужных направлений и методов 
исполнения наказаний. В целом, как и при любом другом виде наказания, в 
лишении свободы сосредоточен ряд характерных особенностей. Политика 
государствап предусматривает, что лишение свободы есть мера 
принуждения, которая применяется для изоляции преступников от общества. 
Но общество, помимо ограждения себя от подобного рода преступных 
личностей, всегда готово признать их своими нормальными членами, если 
они твердо встали на путь исправления. По своей юридической природе, 
обвинение предусматривает ограничение судом ряда прав, эти ограничения 
могут отличаться по характеру лишения свободы. В духовном смысле 
обвинение воздействует на внутренние чувства осужденного, иногда это  
может стать причиной нравственных страданий.  
   Сущность обвиненияв социальном плане разнопланова и отражает цели 
наказания, предусмотренные законом, поэтому имеет различные свойства. 
Социально-воспитательные цели наказания в виде лишения свободы по своей 
сути состоят в лишении человека его свободы, что может помочь его 
исправлению и перевоспитанию. Кроме того, эта мера имеет и прямой 
предупреждающий эффект.  
  Все виды наказаний имеют свойства социально-воспитательного и право-
предупреждающего характера, но все они достигаются лишь путем 



применения карательного эффекта наказания. Карательное свойство 
наказания венчает всю целостную пирамиду свойств наказания. Например, 
ограничение прав, оно приносит осужденному определенные страдания и 
даже трагедии, угроза таких последствий предостерегает осужденного и 
других лиц от совершения преступлений. Но, следует глубоко изучать 
психологические механизмы придупреждения, ибо необходимо изучить силу 
воздействия наказания на лиц, ранее совершавших преступление и лиц, 
впервые его совершивших.  
  Эффективность наказаний, в частности, лишения свободы, как правило, 
определяет эффективность предупреждения рецидива преступлений лицами, 
которые совершили преступление. Не стоит и переоценивать возможности 
наказания в виде лишения свободы, так как в этом случае, практически все 
преступления станут поводом обращения к этому наказанию. Иначе говоря,  
не изучив силу превентивного воздействия лишения свободы, было бы 
неверно злоупотреблять постоянным применением этого наказания. Каа 
думают многие ученые-юристы, это связано с тем, что лицо оценивает 
совершение преступления, как легкий шанс заработать большие деньги, 
кроме того, большую роль играет и реальная возможность избегнуть 
наказания, в некоторых случаях лицо даже оправдывает себя, внутренне 
успокаивая себя, что сейчас все воруют, я все делаю правильно и т.д.В такой 
ситуации на преступника повлиять очень сложно. Например, лицо может 
войти в доверие администрации мест исполнения наказания, показать себя 
нравственно и морально изменившимся человеком. Но, даже если наказание 
положительно повлияло на человека, очень велика вероятность того, что 
выйдя на свободу, он под воздействием среды, развращающей обстановки,  
возвращения в прежний круг знакомств, может испытывать отрицательное 
воздействие преступного мира. Естественно, такого рода воздействие имеет 
свои особенности. Ибо, насколько сильна воля личности, настолько сильнее 
оно сопротивляется отрицательному воздействию.  
Поэтому, следует обратить внимание на следующие аспекты воздействия на 
осужденного, освобожденного от наказания: 
А) степень воздействия наказания и учреждений по исполнению наказания 
на поведенческие стереотипы осужденного; 
  Б) среда, окружающая освобожденного осужденного; 
  В) волевые и моральные свойства характера осужденного; 
  Г) жизненные обстоятельства.   
По статистике, более половины из числа освобожденных, вновь совершают 
преступление в течении первых трех лет, вновь возвратившись в места 
заключения. 



В связи с либерализацией уголовных наказаний, мы бы хотели дать ряд 
предложений в сфере законодательства по исполнению наказания в виде 
лишения свободы,которые целесообразно внедрить в законодательство и 
правоприменительную практику: 

1) с целью дальнейшего укрепления правосознания сотрудников органов 
исполнения наказания, целесообразно систематически контролировать 
уровень их знаний законов и подзаконных актов; 

2) установить взаимное сотрудничество сотрудников колоний по испол-  
нению наказаний в виде лишения свободы с иными службами, 
систематический надзор этой деятельности; 

3) так как мы стремимся построить в будущем правовоедемократичес- 
кое общество, обязательно необходимо изучить передовой зарубежный опыт 
исполнения наказаний, и применять его, не забывая о защите интересов 
граждан, общества и государства. В конечном итоге, в будущем мы построим 
правовое демократическое общество. 

4) надо еще более укреплять и развивать отношения государства с ад-  
министрацией махали для поддержки скорейшего нахождения своего места 
осужденным, которые вернулись в общество из мест лишения свободы в 
качестве перевоспитанных личностей; в целях обеспечения приоритета 
закона в стране, следует укреплять правовые основы по эффективному 
контролю и надзору за соответствием закону условий отбывания наказания 
осужденных в местах лишения свободы, применяемых в отношении 
осужденных дисциплинарных взысканий, привлечения к хозяйственным 
работам, защиты личных прав, свобод и законных интересов лиц, 
осужденных к лишению свободы. 
Виды учреждений исполнения наказаний 
На сегодняшний день в Республике Узбекистан функционирует 49 
учреждений исполнения наказаний. Из них 37 учреждений составляют 
колонии исполнения наказаний и воспитательные колонии, 1 тюрьма, 11 
следственных изоляторов. Из 37 колоний 12 учреждений представляют 
колонии-поселения, 3 колонии общего режима, 2 колонии строгого режима, 1 
колония особого режима, 1 колония для содержания женщин, осужденных к 
лишению свободы, 1 колония для содержания бывших сотрудников 
судебных и правоохранительных органов, осужденных к лишению свободы, 
2 лечебные колонии для содержания осужденных, больных туберкулезными 
заболеваниями, 1 колония для лечения осужденных, больных иными  
тяжелыми заболеваниямии 2 воспитательные колонии, предназначенные для 
содержания несовершеннолетних, 12 колоний-поселений предназначены для 
содержания лиц, совершивших преступления, не представляющие большой 



общественной опасности, менее тяжкие преступления, а также осужденных, 
переведенных в колонии-поселения из колоний общего и строгого режима.  
Известно, что к лишению свободы, обычно, приговариваются те, кто 
совершил опасные преступления. В этих учреждениях исполнения 
наказаний, для предотвращения рецидива преступлений и перевоспитания 
осужденных предусмотрен ряд воспитательных мероприятий. Большинство 
этих воспитательных мер преследуют цели вытеснения в корне из сознания 
осужденного его противозаконных взглядов, поведения и привычек, 
сформированных под отрицательным воздействием окружавшего его на 
свободе социального микроклимата. 
   Учреждения исполнения наказаний созданы для исполнения наказаний в 
виде лишения свободы, приговоры судов о назначении какого-либо вида 
наказания, исполняются в учреждениях различного типа, функционирующих 
во многих местах республики. 
   Так, если осужденные к пожизненному лишению свободы содержатся в 
колониях особого режима со специальными условиями содержания, 
инспекции органов внутренних дел исполняют наказание виде 
исправительных работ, лишения определенного права, осуществляют надзор 
и учет лиц, приговоренных к условному осуждению. Арест исполняется в 
специальных следственных изоляторах и арестных домах. Кроме того, 
помимо указанных функций, в учреждениях исполнения наказаний и 
арестных домах, лица, в отношении осужденных к лишению свободы и 
аресту, страдающих алкоголизмом, наркоманией и токсикоманией, 
применяются иные меры уголовно-правового воздействия. 
В отношении лиц страдающих психичесикими заболеваниями, совершивших 
общественно опасное деяния, которым не назначено наказания в виде 
лишение свободы или ареста, принудительные меры медицинского характера 
применяются медицинскими учреждениями органов здравоохранения, в 
случае если они лишены свободы либо им назначено наказание в в виде 
ареста, принудительные меры медицинского характера применяются 
медицинскими учреждениями органов внутренных дел.    
    Помимо того, по решению суда, осужденные, больные венерическими 
заболеваниями или СПИДом, а также, туберкулезными заболеваниями в 
открытой форме, должны принудительно лечиться. Для исполнения 
некоторых видов наказаний могут быть привлечены ряд организаций, 
учреждений либо их должностные лица.  
    В частности, суды, для исполнения наказания в виде лишения 
определенного права, привлекают руководителя организации, учреждения, 
предприятия, где работает осужденный, возложив на него исполнение 



наказания. Данная организация, учреждение, предпиятие не относится к 
органам исполнения наказания, лишь помогает исполнить наказание. 
   В уголовно-исполнительном кодексе предусмотрен порядок контроля 
исполнения наказания и иных уголовно-правовых мер, назначенных в 
отношении осужденных, органами и учреждениями исполнения наказаний, 
где говорится и о непосредственном надзоре за исполнением наказаний. 
Несмотря на то, что в законе не говорится об участи суда в деятельности 
органов и учреждений исполнения наказаний и иных мер уголовно-правового 
воздействия, можно наблюдать широкое участие суда в их работе. 
   Так, согласно Уголовного кодекса Республики Узбекистан (ст.73, 74), 
условно-досрочное освобождение осужденных либо замена их наказания 
более мягким, осуществляется судом в порядке, установленном ст.536 и 537 
Уголовно-процессуального кодекса Республики Узбекистан, после отбытия 
установленной законом части наказания. 
   Кроме того, обязанность органов и учреждений исполнения наказаний, 
немедленно уведомлять суд о вступлении в законную силу назначенного им 
приговора,  закреплена нормативно-правовым актами. 
В Республике Узбекистан существует, как уже отмечалось,  несколько видов 
учреждений исполнения наказания в виде лишения свободы, каждая из 
которых имеет свою специфику, внутренний распорядок и особые условия 
содержания.   
   12 декабря 2003 г. в ст.45 Уголовного-исполнительного кодекса 
Республики Узбекистан были внесены изменения. В соотвествии с этой 
статьей, «исполнение наказания в виде лишения свободы осуществляется 
учреждениями по исполнению наказания. 
К учреждениям по исполнению наказания относятся: 

 колонии по исполнению наказания; 
 воспитательные колонии; 
 тюрьмы.  

  Следственные изоляторы выполняют функции учреждений по исполнению 
наказания в отношении осужденных к лишению свободы, оставленных для 
выполнения работ по хозяйственному обслуживанию. 
Колонии по исполнению наказания подразделяются на колонии-поселения, 
колонии общего, строгого, особого режимов и предназначены для 
содержания осужденных, достигших совершеннолетия. 
   Воспитательные колонии предназначены для содержания 
несовершеннолетних осужденных. 
  Тюрьмы предназначены для содержания совершеннолетних осужденных». 



   В целом, согласно ст.45 Уголовно-исполнительного кодекса Республики 
Узбекистан, наказание в виде лишения свободы исполняется учреждениями 
по исполнению наказания Министерства внутренних дел Республики 
Узбекистан, перечень видов учреждений по исполнению этого вида 
наказания, закреплен в Уголовно-исполнительном кодексе Республики 
Узбекистан. 
  В соответствии с приказом МВД Республики Узбекистан № 298, 
вступившим в силу 18 июня 2001 года, все колонии по исполнению 
наказания разделены на 2 типа: 

2. колонии закрытого типа, содержащие осужденных под охраной и 
надзором (общего, строгого и особого режимов); 

3. колонии полуоткрытого типа, содержащие осужденных без охраны 
но под надзором (колонии-поселения).  
     Осужденные к лишению свободы, отбывают наказание в колониях и 
тюрьмах, они направляются в различные виды колоний и тюрьмы в 
зависимости от их классификации. В истории исполнения наказаний мы 
можем проследить эволюцию этих учреждений. Постоянное развитие и 
совершенствование колоний и тюрем, служит для улучшения условий 
содержания осужденных и их приближения к международным стандартам. 
     Как гласит ст. 50 Уголовного кодекса Республики Узбекистан, 
предусмотрено четыре вида колоний по исполнению наказания: 
колонии-поселения;колонии общего режима;колонии строгого 
режима;колонии особого режима. 
Кроме того, в Уголовном кодексе предусмотрено, что исходя из 
общественной опасности осужденных, тяжести совершенных преступлений и 
при назначении тяжкого наказания, осужденные могут быть направлены в 
тюрьму для отбытия определенной части наказания.  
Заключение в тюрьму, отличается от отбывания наказания в колонии, 
мужчины и женщины содержатся в отдельных колониях, а в тюрьмах, в связи 
с тем, что осужденные находятся в отдельных камерах, мужчины и женщины 
могут быть размещены в одной тюрьме. Но, по требованию норм ст.50 УК и 
ст.58 УИК, осужденные в первую очередь классифицируются по половому 
признаку. Для осужденных мужского пола организуются отдельные колонии 
по исполнению наказания. Этот принцип классификации осужденных 
соблюдается всегда, даже при изменении правового статуса осужденных он 
сохраняется. Разделение осужденных по данному признаку считается 
целесообразным по всем параметрам, и создает все условия для правильного 
применения в отношении них мер принуждения, предоставления прав и всех 
льгот, привилегий. Осужденные, достигшие восемнадцати лет, содержатся 



отдельно от несовершеннолетних осужденных. Создание отдельного вида 
колоний по исполнению наказания для несовершеннолетних, конечно, дает 
возможность организации новых видов воспитательных мер в отношении 
юных, молодых осужденных. Согласно ст.45 УК, несоверпшеннолетние 
осужденные содержатся в воспитательных колониях. При исполнении 
наказания в виде лишения свободы это правило соблюдается 
неукоснительно, только в случаях, когда еще нет приговора суда, и лицо 
содержится в следственном изоляторе, может быть отступление от этого 
правила. Они в это время не считаются лишенными свободы. 
Раздельное содержание осужденных разного пола, кроме того, облегчает, 
соблюдение правил гигиены, морали и иных правил социального общежития. 
А разделение по признаку возраста дает возможность избежать 
несовершеннолетним пагубного влияния взрослых, опытных в преступном 
деле осужденных. 
При классификации осужденных в расчет принимается не только пол 
осужденного, но и ряд иных качеств - мировоззрение, образование, дается 
заключение о теоретических и практических навыкам, знаниях осужденного. 
Раздельное содержание осужденных диктуется и степенью общественной 
опасности, личностью осужденного, совершал ли он ранее преступления, 
формой его вины  и  прочими обстоятельствами. 
Понятие и виды колоний-поселений 
Изменения и дополнения от 12 декабря 2003 года и 30 августа 2003 года, 
внесенные в ряд статей Уголовно-исполнительного кодекса Республики 
Узбекистан, не прошли мимо и ст.46. В соответствии с ней, «колонии-
поселения подразделяются на колонии-поселения для содержания: 
- осужденных к лишению свободы за преступления, не представляющие 
большой общественной опасности, менее тяжкие преступления, 
совершенные по неосторожности, а также за умышленные менее тяжкие 
преступления; 
-осужденных, переведенных из колоний общего, строгого режимов, а также 
воспитательных колоний». 
Колонии-поселения в нашей республике начались создаваться с июля 1963 
года. Их задачей было содержание осужденных, переведенных из колоний 
общего и строго режимов, а также из воспитательных колоний. Согласно 
ст.113 Уголовно-исполнительного кодекса, осужденные колоний общего и 
строгого режимов, могут быть переведены в колонии-поселения. Но, ст.104 
УИК предусматривает, что осужденный колонии строгого режима, должен 
быть переведен сначала в колонию общего режима, лишь затем он может 
быть переведен в колонию-поселение.  



Практически во всех юридических источниках говорится о 2 типах колоний-
поселений: 

 колонии-поселения, где содержатся осужденные, переведенные из 
колоний общего и строгого режимов; 
   -  колонии-поселения, где содержатся осужденные, переведенные  из 
воспитательных колоний. 
Условия содержания осужденных в колонии-поселении максимально 
приближены к жизни на свободе, осужденным созданы многочисленные 
удобства. Поэтому, в этих колониях содержатся осужденные к лишению 
свободы за совершение преступлений, не представляющих большой 
общественной опасности, и менее тяжких преступлений, совершенных по 
неосторожности или умыслу.  
В колониях-поселениях нашей республики для осужденных организованы 
различные кружки по интересам, что играет важную роль в нравственном 
воспитании осужденных. Женщины, осужденные к лишению свободы за 
совершение преступлений, не представляющих большой общественной 
опасности, и менее тяжких преступлений, также содержатся в колониях-
поселениях. Во всех остальных случаях, женщины совершившие 
преступления, содержатся в колониях общего режима. 
Колонии общего, строгого и особого режима 
Колонии общего режима даны в ст.47 Уголовно-исполнительного кодекса. В 
русле изменений и дополнений, внесенных законом от 12.12.2003 г., 
«колонии общего режима подразделяются на колонии для содержания: 
- мужчин, впервые осужденных к лишению свободы за тяжкие преступления; 
- мужчин, впервые осужденных к лишению свободы за особо тяжкие 
преступления; 
- женщин, осужденных к лишению свободы за тяжкие и особо тяжкие 
преступления, за исключением женщин указанных в статье 48 настоящего 
кодекса».   
Колонии строгого режима. Колонии строгого режима подразделяются на 
колонии для содержания осужденных: 
 - мужчин, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы за 
умышленные преступления и вновь осужденных за совершение 
умышленного преступления; 
- женщин, ранее отбывавших наказание в виде лишения свободы за 
умышленные преступления и вновь осужденных за совершение особо 
тяжкого преступления, а также признанных особо опасными рецидивистами. 



   Ст.48 Уголовно-исполнительного кодекса полностью придерживается 
принципа дифференциации и индивидуализации уголовно-исполнительного 
законодательства. 
Колонии особого режима.   (ст.49 УИК Республики Узбекистан).  
   Запрещается содержание в колонии особого режима иных лиц, кроме этих 
двух видов осужденных. Кроме того, в подобных колониях содержатся 
осужденные к пожизненному заключению, особо опасные преступники 
(рецидивисты). Администрация колонии проводит разъяснительные работы 
среди осужденных колонии особого режима. В колонии особого режима 
предусмотрено, что осужденные содержатся в помещениях камерного типа 
под охраной вооруженных резиновыми палками надзирателей. 
Воспитательные колонии. Ст.50 Уголовно-исполнительного кодекса 
определяет, что воспитательные колонии предназначены для содержания 
осужденных, совершивших преступления в несовершеннолетнем возрасте. 
Осужденные, достигшие восемнадцати лет, содержатся отдельно от 
несовершеннолетних осужденных. Основной смысл содержания 
несовершеннолетних осужденных в воспитательной колонии в том, что это 
создает возможность оградить их от отрицательного влияния опытных в 
сфере преступности лиц.   
Тюрьмы. В соответствии со ст.52 Уголовно-исполнительного кодекса, 
тюрьмы предназначены для содержания осужденных к тюремному 
заключению, а также переведенных из колоний общего и строгого режимов 
злостных нарушителей порядка отбывания наказания. Применение 
тюремного заключения к лицам, осужденным к лишению свободы, считается 
еще одним видом классификации осужденных. Так, суд вправе принимая во 
внимание общественную опасность осужденного, назначить отбытие 
определенной части срока лишения свободы в тюрьме. В то же время, 
отправление в тюрьму всех, кто лишается свободы, отнюдь не является 
обязательным. Суд, оценивая личность преступника, степень общественной 
опасности, учитывая трудность его перевоспитания, назначает ему тюремное 
заключение, но только в части срока наказания в виде лишения свободы. 
Условия направления осужденного в тюрьму определены в части 7 ст.50 
Уголовного кодекса. Так, лишение свободы в виде заключения в тюрьме 
может быть назначено на часть срока наказания, но не более чем на пять лет. 
В тюрьму отправляются особо опасные рецидивисты, и лица, совершившие 
тяжкие или особо тяжкие преступления и осужденные за них к лишению 
свободы на срок свыше пяти лет. Вопрос отправления осужденного в тюрьму 
решается судом на стадии вынесения приговора, и оно может отбываться 
только в начальной части срока отбывания наказания в виде лишения 



свободы. Стоит отметить, что по законодательству Российской Федерации 
1970 г., осужденные даже за мелкие правонарушения, нарушение 
внутреннего распорядка могли быть наказаны тюремным заключением. 
Именно поэтому к концу 70-годов, количество правонарушений со стороны 
осужденных было резко снижено.         
Особенности организации исполнения наказания  
в местах лишения свободы 
В юридической литературе, в качестве особенностей организации 
исполнения наказания в местах лишения свободы отмечают следующие 
факторы:  
- она выполняет доминантную роль в социально-воспитательном плане; 
- считается специальным превентивным, предупреждающим фактором 
совершения лицом новых преступлений; 
- в местах лишения свободы наказание в полной мере проявляет свою 
карательную сущность; 
- предупредительная функция наказания требует глубокого изучения 
душевных процессов (механизмов) личности осужденного; 
- в местах лишения свободы сила наказания, воздействующая на 
осужденного, в течении определенного срока оказывает на осужденного 
положительное влияние; 
- наказание по своей правовой природе, исходя из совершенного осужденным 
преступления, оценивается как тяжкое или особо тяжкое. 
Порядок отправления осужденных в места отбывания наказания и 
порядок принятия осужденных в учреждения по исполнению наказания 
 Ст.54 Уголовно-исполнительного кодекса предусматривает правила, 
согласно которых, осужденные к лишению свободы направляются для 
отбывания наказания не позднее десятидневного срока со дня получения 
администрацией  следственного изолятора извещения суда о вступлении 
приговора в силу. Порядок отправления осужденных в учреждения по 
исполнению наказания определяется Министерством внутренних дел 
Республики Узбекистан.  
  В соответствии со ст.50 Уголовного кодекса Республики Узбекистан, 
лишение свободы состоит в изоляции осужденного от общества посредством 
помещения в колонию по исполнению наказания или в тюрьму. Также, 
согласно ст.85 Уголовного кодекса, осуждаемые к лишению свободы 
несовершеннолетние лица мужского пола отбывают наказание в колониях 
общего и усиленного режима. 
   Как указывалось выше, согласно Уголовно-исполнительного кодекса, 
исполнение наказания начинается со дня получения извещения суда о 



вступлении приговора в силу, также в соответствии со ст.528 Уголовно-
процессуального кодекса Республики Узбекистан, приговор вступает в силу с 
момента прохождения срока подачи апелляционной или кассационной 
жалобы. Вопросы обеспечения отправки осужденногов учреждение по 
исполнению наказания должны решаться судом, вынесшим приговор. 
Определение десятидневного срока полностью решает вопрос своевременной 
отправки осужденного в учреждение по исполнению наказания. Главный 
фактор определения этого срока – необходимость времени для решения 
вопросов, связанных с отправлением осужденного, то есть каким 
транспортом,  в какое учреждение он должен быть отправлен и т.п.. 
   Осужденные отбывают наказание на территории Республики Узбекистан, 
как правило, на основании принципа территориальности, т.е. осужденный 
отбывает наказание в учреждении поблизости от места своего жительства. 
Отбывание наказания осужденным недалеко от своего места жительства 
способствует положительному решению многих проблем, в частности 
экономии средств членов семьи осужденного при свиданиях, отправлении 
бандеролей и посылок. Также, медицинские сотрудники учреждения, 
основываясь принципами гуманизма, заботятся о здоровье осужденного. Не 
секрет, что отсутствие в некоторых областях нашей республики колоний-
поселений, воспитательных колоний, порождает ряд проблем. В случаях 
ухудшения здоровья осужденного, при невозможности  профилактического 
медицинского обслуживания больного, администрация учреждения на 
основании медицинского заключения, может перевести его в учреждение по 
исполнению наказания, находящееся в другой области.  
 Исполнение наказания в виде лишения свободы организуется Главным 
управлением по исполнению наказаний Министерства внутренних дел. 
Главное управление организует учреждения по исполнению наказаний, 
выполняет задачи по их руководству, изменению, прекращению.  
   При исполнении наказания в виде лишения свободы, администрация 
учреждения обеспечивает соблюдение норм закона. В этой связи, для 
исправления и перевоспитания осужденных она может пользоваться 
трудовыми коллективами, наставничеством и инженерно-подготовительной 
деятельностью. Сотрудники администрации учреждения считаются 
сотрудниками внутренней службы. Осужденный, с момента вступления 
приговора в законную силу, до оправки в учреждение по исполнению 
наказания имеет право краткосрочного свидания с родными и близкими. О 
том, куда отправляется осужденный, сообщается членам его семьи. 
Сообщение отправляется в течении трех дней, со дня отправления 



осужденного в соответствующее учреждение. В сообщении должно быть 
указано адрес учреждения и дата отправления осужденного.  
Отправка осужденного в места отбывания наказания осуществляется 
согласно специальных инструкций Министерства внутренних дел. Так, 
назначается конвой, этот конвой принимает осужденного, его личные 
документы, перевозит и передает его администрации соответствующего 
учреждения. Отправление осужденных в учреждения по исполнению 
наказаний, обычно, осуществляется железнодорожным и автотранспортом. 
Стоит отметить, что осужденные отправляются в колонии по отдельности, в 
зависимости от вида преступления, степени его тяжести, а также пола 
осужденных. В необходимых случаях, больные осужденные могут 
находиться под надзором специального медработника. Принимаются меры 
по обеспечению безопасности осужденных и предупреждению попыток 
побега.  
 Осужденные перед отправкой в колонию, снабжаются сезонной одеждой и 
обувью, а также специальным обеспечением (питанием). Все расходы по 
отправке осуществляются за счет государственного бюджета. После приема 
осужденных, ему предоставляется информация о его отряде, бригаде, адресе 
учреждения, а также льготах. 
Уведомление о направлении и прибытии осужденных для отбывания 
наказания 
  В соответствии со ст.55 Уголовно-исполнительного кодекса, администрация 
следственного изолятора обязана направить уведомление семье осужденного 
о его убытии для отбывания наказания.  
  Администрация учреждения по исполнению наказания обязана в 
трехдневный срок со дня поступления осужденного известить об этом суд, 
постановивший приговор, а также направить семье осужденного извещение с 
указанием адреса учреждения, разъяснением прав осужденного на переписку, 
получение свиданий, посылок, передач и бандеролей, ведение телефонных 
разговоров. Приме осужденных в учреждения по исполнению наказания 
является специальной стадией исполнения наказания. На практике иногда 
случаются и такие ситуации, когда до семьи осужденного не доходит 
извещение о его местонахождении, но, что бы ни случилось, администрация 
учреждения считается обязанной известить родных осужденного о том, где 
он отбывает наказание. Порядок приема осужденных в учреждения по 
исполнению наказания определяется соответствующими нормативными 
актами Министерства внутренних дел. Основание приема – это 
обвинительный приговор суда. Именно в извещении администрации родным 
осужденного должен быть указан полный адрес местонахождения 



учреждения. Кроме того, родные осужденного предупреждаются о 
неправомерности передачи осужденному различных запрещенных 
предметов. Для изучения личности осужденного, его личных документов, 
общественной опасности совершенного деяния, предусмотрено время до 
пятнадцати суток с момента его прибытия. Это время в юридической 
литературе называется карантинным периодом осужденного. Надо помнить, 
что это правило не распространяется на осужденных, оставленных в 
следственном изоляторе для выполнения работ по хозяйственному 
обслуживанию и направленных в тюрьму.  
   Помощник начальника учреждения принимает личные карточки 
прибывших осужденных. В случае несоблюдения установленных правил, 
руководство учреждения вправе не принимать осужденного. К таким случаям 
относятся: 

 не указан режим отбывания наказания осужденного; 
 установленный в приговоре суда режим отбывания наказания не 

соответствует режиму данной колонии; 
 приговор не вступил в законную силу, либо нет извещения о вступлении 

приговора в силу (с какого момента исполняется наказание); 
 нет сведений о личности осужденного; 
 осужденный доставлен в учреждение с нарушением правил конвоирования 

или охраны; 
 в учреждение направлен несовершеннолетний осужденный, либо в 

воспитательную колонию; 
 в личной карточке осужденного недостаточно сведений. 

Если не имеется ситуаций, указанных выше, руководство администрации 
размещает осужденного в соответствии с указанным режимом, знакомит с 
уставом учреждения. Когда в учреждении происходит нарушение каких-то 
правил, администрация учреждения должна немедленно поставить в 
известность вышестоящие органы. Кроме того, должен быть извещен 
прокурор, надзирающий за законностью исполнения наказаний в 
учреждении. 
  Прибывший в учреждение осужденный обыскивается, проверяется каждая 
вещь, взятая им с собой, с целью придания законности этим мерам, они 
закреплены ст.67 Уголовно-исполнительного кодекса. При обыске или 
досмотре личности осужденного, его одежды и вещей, составляется акт либо 
протокол обыска, досмотра с указанием того, кем он был проведен. Не 
допускается наличие у осужденного, находящегося в колонии по исполнению 
наказания (за исключением колоний-поселений) денег, различного рода 
драгоценностей. Поэтому, принадлежащие осужденному золотые украшения, 



деньги и иные вещи изымаются. После изъятия вещей нужно предоставить 
квитанцию. 
 В день прибытия в учреждение осужденные проходят комплексный 
медосмотр, им выдается справка о состоянии здоровья, а также выдается 
одежда и обувь по сезону. Не позднее 15 дней со дня прохождения 
медосмотра, осужденный размещается в учреждение. Администрацией 
учреждения в соответствии с внутренними правилами учреждения, 
внимательно проверяется личность каждого вновь прибывшего осужденного. 
Также, уточняется, чем будет заниматься осужденный, в каком отряде будет 
отбывать наказание, а в тюрьмах – в каком изоляторе он будет отбывать 
наказание. 
Раздельное содержание осужденных и совместное содержание 
осужденных разных категорий 
В ст.57 Уголовно-исполнительного кодекса, сказано, что: «осужденный к 
лишению свободы, как правило, отбывает весь срок наказания в одном 
учреждении. 
Перевод осужденного для дальнейшего отбывания наказания из одной 
колонии в другую того же вида допускается для обеспечения его 
безопасности, с его согласия, а также при иных обстоятельствах, 
препятствующих дальнейшему нахождению осужденного в данном  
учреждении. 
  В случае болезни  осужденного допускается его перевод из колонии или 
тюрьмы в специализированное лечебное учреждение на основании 
медицинского заключения. 
Порядок перевода осужденных к лишению свободы из одного учреждения по 
исполнению наказания в другое определяется Министерством внутренних 
дел Республики Узбекистан». 
  Ст.57 УИК и уголовно-исполнительное законодательство устанавливают 
для осужденных правило, по которому требуется отбытие наказания только в 
одной колонии исполнения наказания. Это обстоятельство, несомненно, 
играет важную позитивную роль в повышении  эффекта наказаний и 
перевоспитании осужденного. Иначе, факт отбывания осужденным 
наказания в разных колонияхможет приобрести опасный для общества 
характер. Это мнение можно основать и доказать следующими доводами: 

 отбывание осужденным наказания в разных колониях будет свиде- 
тельствовать о неэффективности наказания в его перевоспитании; 

 будет отражаться на его характере, снижении интереса и прочих 
факторов исправления; 

 будет сильно отражаться на его душевном состоянии; 



 принесет немало проблем для его близких родственников. 
  Каждое учреждение по исполнению наказания, помимо сведений об 
осужденном, имеющихся в его личной карточке, должно знать все 
необходимые сведения о его интересах, характере и т.д.  
 Правило, указанное в ч.2 ст.57 Уголовно-исполнительного кодекса, 
оценивается уголовно-исполнительным законом как исключение из правил. 
В перечень таких обстоятельств следует отнести случаи угроз личной 
безопасность осужденного, его болезни и др. Для перевода осужденного в 
другое учреждение исполнения наказания, в первую очередь, необходимо его 
согласие. Действия угрожающего характера в отношении осужденного, могут 
быть совершены другими осужденными, сотрудниками учреждения по 
исполнению наказания или иными лицами, связанными с этим учреждением. 
  Вопросы перевода осужденного в лечебное учреждение решаются только на 
основании медицинского заключения, так как не всякое заболевание может 
служить поводом для перевода осужденного в лечебное учреждение. 
Медицинское заключение, служащее основанием перевода осужденного в 
лечебное учреждение, вправе выдавать медицинские учреждения МВД 
Республики Узбекистан, МВД Республики Каракалпакстан, управлений по 
исполнению наказаний областей. Также, наверняка интересен вопрос, в 
каких случаях осужденный должен немедленно помещаться в медицинское 
учреждение. Если оказание осужденному необходимой медицинской помощи 
в колонии исполнения наказаний невозможно, он немедленно помещается в 
лечебное учреждение. 
  Известно, законодательство не имеет возможности вобрать в себя все 
обстоятельства, связанные с переводом осужденного в другое учреждение. В 
качестве таковых мы можем отметить: 
- разного рода природные катаклизмы (буран, землетрясение и пр.); 
- взаимная вражда между осужденными; 
-неудобства при свиданиях осужденного с родными  в связи дальностью  
местонахождения учреждения, либо в связи с бедственным положением 
семьи осужденного. 
  Как было сказано ранее, вопросы перевод осужденных из одного 
учреждения в другое решаются не судом, а Министерством внутренних дел 
Республики Узбекистан. 
 Кроме того, с инициативой перевода осужденного в другое учреждение 
могут выступить: 
-администрация учреждения, исполняющего наказание; 
-прокурор, осуществляющий надзор за соблюдением единообразного 
исполнения законов в учреждении по исполнению наказания; 



-просьбы и заявления близких родственников осужденного; 
-характеристика махаллинского комитета либо по месту жительства 
осужденного. 
  В ст.58 Уголовно-исполнительного кодекса законодательно закреплено 
правило о раздельном содержании осужденных. Согласно положений статьи 
«изолированно от других осужденных, а также раздельно содержатся: 
-особо опасные рецидивисты; 
-осужденные, которым в порядке помилование пожизненное лишение 
свободы заменено лишением свободы; 
-осужденные иностранные граждане и лица без гражданства; 
-осужденные, бывшие работники судов и правоохранительных органов; 
-осужденные, больные разными инфекционными заболеваниями.».   
  Как известно, средства исправления применяются с учетом вида наказаний, 
характера и степени общественной опасности совершенного преступления, а 
также личности и поведения осужденного (ст.7 УИК). 
  Вопросы раздельного содержания осужденных решаются исходя из 
различных критериев: 
а) осужденные, впервые совершившие неосторожные преступления; 
б) осужденные, впервые совершившие умышленные преступления, не 
представляющие большой общественной опасности и менее тяжкие 
преступления; 
в) осужденные, впервые совершившие умышленные тяжкие преступления; 
г) осужденные, впервые совершившие умышленные особо тяжкие 
преступления; 
д) осужденные, ранее отбывавшие наказание в виде лишения свободы; 
е) особо опасные рецидивисты; 
ж) осужденные, которым пожизненное лишение свободы заменено в порядке 
помилования на наказание в виде лишения свободы; 
з) осужденные иностранные граждане и лица без гражданства, обязаны 
содержаться раздельно. Но, даже если мы видим, что все эти осужденные  
содержатся вместе с другими лицами, их правовой статус имеет совершенно  
особый характер. Естественно, что осужденные мужского пола наказываются 
более строго, чем осужденные женского пола и несовершеннолетние.  
  Несовершеннолетние осужденные различаются также и по половому 
признаку. Так, если осужденные несовершеннолетние лица мужского пола, 
ранее отбывавшие наказание в виде лишения свободы, снова осуждаются к 
лишению свободы, они содержатся в воспитательной колонии усиленного 
режима, в отношении несовершеннолетних лиц женского пола это правило 



не распространяется. Девушки, независимо от того, в который раз они 
лишаются свободы, отправляются в колонии общего режима. 
  Классификация несовершеннолетних осужденных, в большинстве случаев, 
проводится по их возрасту. Так, раздельно содержатся лица, не достигшие 
шестнадцати лет, и лица, которые достигли шестнадцати лет. 
  При классификации женщин, кроме вида колонии, особое внимание 
уделяется беременным женщинам и женщинам, имеющим грудного ребенка, 
которым создаются дополнительные специальные привилегии. 
  Разделение осужденных в зависимости от полового признака, возрасту, в 
юридической литературе называется правовой классификацией. Также, в 
классификации осужденных важную роль играет процесс отбывания 
наказания, их мировоззрения, уровень знаний, образования, религиозные 
взгляды и отношения осужденных.     
Перемещение осужденных 
  Согласно ст.60 Уголовно-исполнительного кодекса Республики Узбекистан, 
«перемещение осужденных к лишению свободы из одного учреждения по 
исполнению наказания в другое осуществляется с соблюдением требований 
статьи 58 настоящего кодекса.  
Осужденные к лишению свободы перемещаются отдельно от осужденных к 
аресту и подследственных. 
Отдельно от других осужденных перемещаются женщины со сроком 
беременности свыше двадцати четырех недель или с детьми в возрасте до 
трех лет. 
Больные осужденные, беременные женщины и женщины с детьми, при 
необходимости, перемещаются в сопровождении медицинских работников. 
  Раздельное перемещение осужденных допускается и в других случаях с 
целью обеспечения их безопасности. 
  При перемещении осужденные обеспечиваются необходимыми 
материально-бытовыми и санитарно-гигиеническими условиями, им 
выдается одежда и и обувь по сезону, продукты питания по установленным 
нормам. 
Перемещение осужденных осуществляется за счет государства, под конвоем, 
в порядке, установленном Министерством внутренних дел Республики 
Узбекистан». 
Проблемы, связанные с перемещением осужденных, являются своеобразным 
объектом исследования уголовно-исполнительного закона. Проблемы, 
связанные с перемещением осужденных, осуществляются за счет 
государства, под конвоем. Правила перемещения осужденных регулируются 
нормативно-правовыми актами Министерства внутренних дел Республики 



Узбекистан. В этих нормативно-правовых актах следующие показаны в 
качестве оснований служащих для срочного перемещения осужденных: 
- болезнь осужденных туберкулезными заболеваниями; 
-при венерическом заболевании осужденного; 
-при заболевании невротическими заболеваниями, также заболеваниями, 
требующими продолжительного лечения; 
-заболевание осужденного СПИДом. 
  На основании нормативно-правовых актов Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан, при перемещении осужденных должно быть 
задействовано не менее 4 охранников. Наряд конвоиров, как правило, может 
быть простым или усиленным. Усиленный наряд конвоиров необходим при 
перемещении осужденных, совершивших особо тяжкие преступления, 
опасных рецидивистов. Согласно норм действующего законодательства, 
охранники имеют право применить  в отношении осужденных физическую 
силу, различные виды специальных средств. При перемещении осужденных 
они обеспечиваются питанием, по установленным в законе нормам. 
Премещаемый осужденный имеет право взять с собой продукты питания, 
одежду; больные осужденные могут взять необходимые лекарства, а 
женщины с ребенком, вправе взять необходимые для него вещи.  
 Перемещаемым осужденным, на основании нормативно-правовых 
актов Министерства внутренних дел Республики Узбекистан, выдается 
сезонная одежда и и обувь. 
 Следующим осужденным закон строго запрещает перемещение из одного 
учреждения по исполнению наказания в другое: 
-осужденные, не имеющие своей личной анкеты; 
-осужденные, одетые не по сезону; 
-осужденные, не обеспеченные питанием. 
 В соответствии с нормативно-правовыми актами Министерства внутренних 
дел Республики Узбекистан, в некоторых случаях на осужденных могут быть 
надеты наручники: 
-в самолёте или вертолёте; 
-в автотранспорте либо поезде, при перемещении на дальнее расстояние; 
-при перемещении в другое учреждение осужденного, пытавшегося бежать 
из учреждения по исполнению наказания; 
-на осужденных к пожизненному лишению свободы. 
Порядок изменения условий содержания в порядке поощрения 
  Перевод осужденных на улучшенные условия содержания, возможен для 
осужденных, отличающихся своим образцовым поведением, которые  
фактически отбыли не менее шести месяцев срока наказания. Осужденный, 



переведенный на улучшенные условия содержания, признанный злостным 
нарушителем режима, может быть переведен на общие либо строгие условия 
содержания, но после истечения не менее чем шести месяцев. В 
воспитательных колониях также имеются общие и улучшенные условия 
содержания осужденных. Кроме того, имеется карцер, применяемый в 
отношении осужденных, нарушающих дисциплину, внутренний распорядок. 
Условия содержания осужденных, водворенных в карцер, конечно же, 
существенно ухудшаются. Перевод осужденного на улучшенные условия 
содержания, возможен при условии положительного поведения лица, 
добросовестном отношении к труду, отсутствии дисциплинарного взыскания, 
фактическом отбытии не менее одной четверти срока наказания.  
Изменение условий содержания осужденных осуществляется согласно ст.61 
Уголовно-исполнительного кодекса. В соответствии с ней, «в период 
отбывания наказания условия содержания осужденных к лишению свободы 
могут быть улучшены или ухудшены в пределах одного учреждения, либо 
путем перевода в учреждение другого вида». 
Условия содержания осужденных могут быть улучшены в порядке 
поощрения следующим образом: 
- по постановлению начальника учреждения в соответствии со ст. 102, 104 
УИК, например, объявление благодарности, награждение грамотой, ценным 
подаркомили денежной премией, предоставление права на получение 
дополнительной посылки, передачи либо бандероли; 
-судом – в соответствии со статьей 537 и частью второй статьи 542 Уголовно-
процессуального кодексато есть по представлению администрации 
учреждения по исполнению наказания, а также по ходатайству осужденного 
или его защитника о переводе осужденного из колонии одного режима в 
колонии другого режима, из тюрьмы в колонию и из колонии в тюрьму. Есть 
еще одно правило, о котором говорится в ч.4 ст.537 Уголовно-
процессуального кодекса, судья при переводе осужденного, достигшего 18 
лет из воспитательной колонии в колонию по исполнению наказания, должен 
учесть степень его исправления. Кроме того, согласно указанной выше 
нормы, осужденный может быть оставлен для дальнейшего отбывания 
наказания в воспитательной колонии, не более чем до достижения 20 летнего 
возраста. 
Условия содержания осужденных могут быть ухудшены в порядке 
дисциплинарного взыскания, по правилам ст.61 Уголовно-исполнительного 
кодекса, следующим образом:   



- по постановлению начальника учреждения, - в соответствии со ст. 105, 106 
настоящего кодекса, в качестве мер дисциплинарного взыскания могут быть 
применены следующие меры: 
- предупреждение; 
- выговор; 
- отмен улучшенных условий содержания; 
- водворение в дисциплинарное отделение  и т.д. 
 Согласно ст.106 Уголовно-исполнительного кодекса. Республики 
Узбекистан, отмечается «дисциплинарное взыскание должно соответствовать 
тяжести и характеру проступка». Также, стоит отметить, что срок действия 
дисциплинарного взыскания не может превысить одного года со дня 
наложения дисциплинарного взыскания. 
 
 
Лекция 7. 
Режим в учреждениях по исполнению наказания. 
 
После обретения независимости нашей республикой, практически все сферы 
общественной жизни подверглись реформированию, начались первые шаги 
по построению демократического правового государства, гражданского 
общества. Следует положительно оценить реформы, проводимые в судебно-
правовой сфере, процессы либерализации законодательства. Углубление 
реформ в судебно-правовой сфере, либерализация законодательства стали 
причиной внесения изменений в уголовно-исполнительное законодательство.  
В годы Независимости достигнуты большие успехи по демократизации 
законодательных актов. Об успехах, которые достигнуты в нашей республике 
в этой сфере упоминает и наш Президент И. А. Каримов, выступив с речью 
на совместном заседании Законодательной палаты и Сената ОлийМажлиса 
Республики Узбекистан, проведенном 28 января 2005 года. В частности, в 
этом выступлении Президент высказал следующие мысли, относящиеся к 
уголовно-исполнительной отрасли права: “Изменения, внесенные в 
уголовно-исполнительное законодательство, дали возможность серьезно 
улучшить условия отбывания наказаний, увеличилось количество норм, 
дающих право условно-досрочного освобождения, облегчения порядка 
отбывания и условий содержания в местах исполнения наказаний. В 
результате процент осужденных, содержащихся в колониях-поселениях, 
серьезно вырос по сравнению с числом осужденных в тюрьме. То есть, если в 
1990 году количество осужденных в колониях-поселениях составляло 7% от 
общего числа осужденных, сегодня эта цифра составляет 21%.  



На сегодняшний день в Узбекистанена каждые 100 т. человек приходится 158 
осужденных, находящихся в тюрьмах. В то же время, этот показатель, 
например, в США составляет 715, в России -584, на Украине-416, в 
Казахстане -386, в Кыргызстане -390, в Эстонии –339осужденных”. 
Режим в учреждениях по исполнению наказания преследует достижение 
целей, поставленных уголовным наказанием.  
Режим учреждений по исполнению наказания регулируется Правилами 
внутреннего распорядка, утвержденными Министерством внутренних дел 
Республики Узбекистан, и иными нормативными актами. Правила 
внутреннего распорядка обязательны для всех учреждений по исполнению 
наказаний Министерства внутренних дел Республики Узбекистан.   
В колониях по исполнению наказаний, за исключением колоний-поселений, 
осужденные носят одежду установленного образца. Форма одежды 
определяется Министерством внутренних дел Республики Узбекистан. В 
случаях, предусмотренных правилами внутреннего распорядка, осужденным 
разрешается пользоваться одеждой гражданского образца.  
Изоляция и охрана осужденных к лишению свободы, а также охран объектов, 
предназначенных для их содержания и труда, осуществляется 
Министерством внутренних дел Республики Узбекистан в порядке, 
установленном законодательством. При этом в каждом учреждении 
составляется строгий распорядок дня, которое зависит от специфики работы, 
проводимой с тем или иным контингентом осужденных, оперативной 
обстановки, условиями производства, времени года, местных условий и иных 
точных обстоятельств. В целях выполнения осужденными расписания дня, 
приказом начальника учреждения вводится система оповещения посредством 
подачи сигналов и вынесения приказов. В учреждении ежедневно по два раза 
проводится общая проверка наличия либо отсутствия осужденных.    
В учреждениях по исполнению наказания для предупреждения побегов и 
других преступлений, нарушений установленного порядка отбывания 
наказания, получения необходимой информации о поведении осужденных 
используются аудиовизуальные, электронные и иные технические средства 
надзора и контроля. Администрация учреждения обязан уведомлять 
осужденных о применении технических средств надзора и контроля.   
Перечень технических средств надзора и контроля, порядок их 
использования определяются Министерством внутренних дел Республики 
Узбекистан. Перечень предметов и вещей, разрешенных осужденным к 
лишению свободы иметь при себе, устанавливается Министерством 
внутренних дел Республики Узбекистан.  



Обнаруженные у осужденных предметы и вещи, не разрешенные к 
использованию, изымаются по постановлению начальника учреждения, и 
сдаются на хранение до освобождения осужденного или уничтожаются либо 
обращаются в доход государства, о чем составляется соответствующий 
документ. Постановление об обращении предметов и вещей в доход 
государства санкционируется прокурором. Изъятые деньги и ценные вещи, 
на основании акта или рапорта должностного лица, проводившего изъятие, в 
течении  не более чем суток сдаются в кассу или бухгалтерию дежурным 
помощником начальника учреждения. Их учет ведется путем занесения о них 
записей в книгу регистрации учета денег и ценных вещей, изъятых у 
осужденных, книга учета ведется службой дежурства учреждения. Для 
контроля за эффективностью проведения дежурства, такие книги ведутся 
также начальниками военных нарядов контролеров.   
Вещи  предметы, которые не запрещены к хранению в учреждении, 
обнаруженные у осужденного в большем, чем установлено количестве, 
изымаются и передаются на хранение в склад, о чем составляется 
соответствующий акт. Если вещи и предметы, хранящиеся на складе, стали 
необходимы осужденному, при этом они не превышают установленного 
количества, они могут быть возвращены осужденному на основании 
заявления.   
Изъятые у осужденных, запрещенные к хранению вещи и предметы, не 
являющиеся ценностями (например, спиртные напитки и т.д..), а также, 
продукты питания, полученные незаконным путем, уничтожаются в 
присутствии осужденных, либо сдаются на склад, при этом должен быть 
составлен соответствующий акт.   
По каждому случаю выявления у осужденных запрещенных к хранению 
вещей и предметов, а также продуктов питания, полученных незаконным 
путем, проводятся служебные проверки, по результатам которых к виновным 
лицам применяются дисциплинарные меры.   
Осужденные к лишению свободы, их вещи и одежда, а также объекты и 
помещения учреждений по исполнению наказания могут подвергаться 
обыску и досмотру. Личный обыск проводится лицами одного пола с 
осужденным. Обыск жилых помещений, при наличии в них осужденных, 
допускается в случаях, не терпящих отлагательства.   
Администрация учреждения по исполнению наказания вправе пордвергать 
досмотру транспортные средства, вещи и одежду лиц, входящих в 
учреждения и на объекты, где работают осужденные, и выходящих из них, за 
исключением случаев, предусмотренных законодательством.  



Порядок производства обыска и досмотра определяется нормативными 
актами Министерством внутренних дел Республики Узбекистан.  
Оперативно-розыскная деятельность в учреждениях по исполнению 
наказания осуществляется в целях:  

1. обеспечения безопасности осужденных, персонала учреждения и иных лиц; 
2. выявления и раскрытия преступлений, совершенных осужденными до 

прибытия в данное учреждение;  
3. выявления и предупреждения преступления и нарушений установленного 

режима содержания;  
4. раскрытия преступлений, совершенных в учреждениях по исполнению 

наказания;  
5. розыска осужденных, совершивших побег из мест лишения свободы; 
6. оказания содействия в раскрытии других преступлений.  

Оперативно-розыскная деятельность осуществляется сотрудниками 
оперативных служб учреждений по исполнению наказания, а также другими 
уполномоченными на то органами, в установленном порядке. 
В целях пресечения преступлений и правоеарушений со стороны 
осужденных к лишению свободы, а также при их задержании к ним может 
быть применена физическая сила, если другими способами невозможно 
обеспечить выполнение ими законных требований администрации 
учреждения.  
О каждом случае причинения вреда жизни и здоровью осужденных в 
результате применения физической силы сообщается прокурору. 
К осужденных, проявляющим случаи буйства, допускается применение 
смирительной рубашки. Смирительная рубашка применяется в присутствии 
медицинского работника и продолжительность ее применения не должна 
превышать двух часов. Смирительная рубашка не может быть применена в 
отношении несовершеннолетних осужденных и женщин. Смирительная 
рубашка применяется в изолированном месте (дисциплинарном отделении 
или комнате контолера), на основании указания начальника учреждения или  
заменяющего его лица, с обязательного разрешения и под непосредственным  
надзором медицинского работника. Указания медицинского работника о 
невозможности применения к осужденному смирительной рубашки либо 
необходимости прекратить его применение должны исполняться немедленно. 
О каждом случае применения смирительной рубашки составляется акт, 
который утверждаетсяначальником учреждения или заменяющим его лицом.  
К осужденным, вцелях пресечения их противоправных действий, а также 
причинения ими вреда самим себе могут применяться специальные средства. 
Физическая сила и специальные средства применяются, только когда иными 



способами обеспечить выполнение осужденными законных требований 
администрации учреждения не представляется возможным.  
К специальным средствам относятся резиновые палки, наручники либо иные 
средства связывания, служебные собаки, слезоточивые вещества, 
светозвуковые устройства отвлекающего воздействия, средства разрушения 
преград, водометы и бронемашины, устройства для вскрытия помещений, 
принудительной остановки транспорта и другие средства, предусмотренные 
законом.   
Специальные средства применяются при: 

1. отражении нападения осужденных на представителей администрации, других 
осужденных и иных лиц, пресечении массовых беспорядков, групповых 
нарушений общественного порядка осужденными, задержании 
правонарушителей, оказывающих злостное неповиновение или 
сопротивление администрации учреждения;  

2. освобождении заложников, захваченных зданий, сооружений, помещений и 
транспортных средств;  

3. конвоировании и охране осужденных – для предотвращения побега;  
4. задержании осужденных, совершивших побег из учреждения по исполнению 

наказания;  
Специальные средства могут применяться и в иных случаях, 
предусмотренных законом.  
Виды специальных средств, интенсивность их применения определяются с 
учетом складывающейся обстановки, характера правонарушения и личности 
правонарушителя. Применение специальных средств должно сводиться к 
минимальному причинению вреда осужденным и иным лицам.  
Запрещено применять специальные средства в отношении женщин с 
видимыми признаками беременности, лиц с явными признакам инвалидности 
и несовершеннолетних, когда их возраст очевиден или известен, кроме 
случаев оказания ими вооруженного сопротивления либо группового  
нападения, угрожающего жизни и здоровью граждан.  
О каждом случае причинения вреда жизни и здоровью осужденных и иных 
лиц в результате применения специальных средств сообщается прокурору.  
В исключительных случаях, если иными средствами невозможно пресечь 
преступление, допускается применение огнестрельного оружия в качестве 
крайней меры.  
Огнестрельное оружие может быть применено при:  

1. защите от нападения, реально угрожающего жизни и здоровью 
представителей, других осужденных и иных лиц, а также отражении 
нападения с целью завладения оружием;  



2. освобождении заложников, захваченных зданий, сооружений, помещений 
и транспортных средств;  
3. отражении группового или вооруженного нападения на объекты 
учреждения по исполнению наказания, транспортные средства либо 
пресечении попыток насильственного освобождения осужденных;  
4.задержании осужденного, совершающего побег или оказывающего 
вооруженное сопротивление;  
5.остановке транспортного средства, используемого для побега осужденным.  
Огнестрельное оружие может быть применено и в иных случаях, 
предусмотренных законом. 
Перед применением огнестрельного оружия необходимо предупредить о 
намерении его применить и сделать предупредительный выстрел вверх. Без 
предупреждения огнестрельное оружие может применяться в случаях:  
- внезапного нападения; отражения вооруженного нападения либо нападения 
с использованием боевой техники, транспортных средств, летательных 
аппаратов, морских и речных судов; освобождения заложников; побега из-
под стражи с оружием, при помощи транспортных средств во время их 
движения; ночью или в условиях ограниченной видимости.  
При применении огнестрельного оружия должны быть приняты все 
возможные меры для обеспечения безопасности граждан, а также оказания 
пострадавшим медицинской помощи.  
О каждом случае применения огнестрельного оружия составляется рапорт и 
немедленно сообщается прокурору.  
В случаях стихийного бедствия, введения в районе дислокации учреждений 
по исполнению наказания чрезвычайного или военного положения, в период 
военного времени, при групповых неповиновениях осужденных, а также 
массовых беспорядках в учреждениях может быть введено особое 
положение.  
Особое положение вводится на срок до тирдцати суток Министром 
внутренних дел Республики Узбекистан по согласованию с Генеральным 
прокурором Республики Узбекистан. В исключительных случаях время 
действия особого положения может быть продлено дополнительно на срок до 
тридцати суток.  
В период действия особого положения в учреждениях вводится усиленный 
вариант охраны и надзора, особый порядок допуска на объекты, может быть 
изменен распорядок дня, ограничена деятельность некоторых служб. 
Одновременно могут быть ограничены некоторые права осужденных. 
Осужденные к лишению свободы могут приобретать продукты питания и 
предметы первой необходимости по безналичному расчету на деньги, 



имеющиеся на их лицевых счетах. Сумма денег, разрешенная к 
расходованию, устанавливается в зависимости от вида режима учреждения 
по исполнению наказания и условий содержания осужденного.  
Осужденным разрешается дополнительно расходовать деньги в сумме до 
десяти процентов от установленного размера минимальной заработной платы 
в случаях перевода на улучшенные условия содержания, выполнения норм 
труда или трудовых обязанностей, а также в порядке поощрения, в 
праздничные дни. 
Общаясуммаденег, разрешенных к расходованию в течениемесяца, не 
должнапревышать: 

1) в колонияхобщегорежима – 
трехразмеровустановленнойминимальнойзаработнойплаты; 

2) в колониях строгого режима – двух с 
половинойразмеровустановленнойминимальнойзаработнойплаты; 

3) в колонияхособогорежима – 
двухразмеровустановленнойминимальнойзаработнойплаты; 

4) в тюрьмах – полутораразмеровустановленнойминимальнойзаработнойплаты; 
5) в воспитательныхколониях, специализированныхлечебныхучреждениях, а 

также для осужденныхинвалидовпервойиливторойгруппы, 
беременныхженщин и женщин, имеющихдетей в домах ребенкаучреждений 
по исполнениюнаказания, – трех с 
половинойразмеровустановленнойминимальнойзаработнойплаты; 
Начальник учреждениявправевыдатьвновьприбывшемуосужденному аванс 
для приобретенияпродуктовпитания и предметовпервойнеобходимости в 
сумме до пятидесятипроцентов, а в колониях-поселениях – до 
полногоразмераминимальнойзаработнойплаты. 
Осужденным к лишению свободы предоставляется право на получение 
краткосрочных и длительных свиданий.  
Краткосрочныесвиданияпродолжительностью до 
четырехчасовпредоставляютсяосужденным с родственниками и 
инымилицами. Краткосрочныесвиданияпроходятпод надзором 
представителяадминистрации. Свидания с инымилицамивозможны, если, по 
мнениюадминистрации, это не будет негативно влиять на осужденного.   
Длительные свидания предоставляются осужденным с правом совместного 
проживания с близкими родственниками (муж, жена, родители, дети, 
усыновители, усыновленные, братья, сестры, дед, бабка, внуки) на 
территорииучреждениялибовнееепределов, в случаях, предусмотренных 
ст.114 и 130 Уголовно-исполнительногокодекса.  
Продолжительностьдлительногосвиданияустанавливается: 



- на территорииучреждения – от одних до трех суток,  
- внеучреждения – от трех до пяти суток.   

Количество краткосрочны и длительных свиданий, устанавливается в 
зависимости от вида режима учреждения по исполнению наказания и 
условий содержания осужденного.   
Инфекционным больным свидания предоставляются с разрешения врача.  
На время предоставления свиданий осужденные освобождаются от работы, 
заработная плата за это время им не начисляется.  
По просьбе осужденного длительное свидание может быть заменено на 
краткосрочное или телефонный разговор, а краткосрочное – на телефонный 
разговор.  
При отказе в предоставлении права на получение краткосрочного или 
длительного свидания, на заявлении  осужденного либо лица, которые имеет 
желание с ним встретиться, делается соответствующая запись о причине 
отказа. Порядок предоставления свиданий определяется  Министерством 
внутренних дел Республики Узбекистан. Порядок предоставления свиданий 
определен в параграфе 40 приложения к приказу Министра внутренних дел 
Республики Узбекистан от 8 мая 2001 года. В соответствии с ним, свидания 
осужденным предоставяляются по ежемесячному графику, утвержденному 
заместителем начальника учреждения по воспитательной работе. 
Ежемесячный график предоставления свиданий по учреждению, 
разрабатывается на основании графиков свиданий, составленных 
начальниками отрядов.  
Разрешение на свидание предоставляется начальником учреждения или его 
заместителем по воспитательной работе. Лицо, явившееся на свидание с 
осужденным, должно подать заявление на имя начальника учреждения с 
просьбой дать разрешение на свидание с осужденным. Образец заявления 
должен находиться в комнате ожидания для родственников осужденных, 
пришедших на свидание. Документами, удостоверяющим личность, а также 
родственные связи с осужденными, лиц, явившихся на свидание признается 
паспорт, удостоверение личности, свидетельство о рождении (для 
несовершеннолетних), свидетельство о заключении брака. 
Лица, явившиеся на свидание, принимаются начальником учреждения, его 
заместителем по воспитательной работе. Эти лица предупреждаются о 
правилах поведения при свидании, ответственности за нелегальные передачи, 
последствиях этих действий, в том числе возможности немедленного 
прекращения свидания в случае нарушения установленных правил. При 
необходимости к беседе с родственниками осужденным могут быть 



привлечены начальники отрядов, которые могут информировать о поведении 
осужденного.  
Лица, явивишиеся на свидание, передают деньги, ценные вещи, а также  
предметы, запрещенные к использованию в учреждении, надзирателю, 
осуществляющему контроль за ходом свидания, получив от него расписку, 
деньги, вещи и предметы регистрируются в специальной тетради. В случае, 
если имеются основания подозревать намерение лица, явившегося на 
свидание, тайно передать либо получить от осужденного вещи или предметы, 
запрещенные к хранению в учреждении, начальник учреждения по 
исполнению наказания, его заместитель по воспитательной работе объявляют 
ему, что свидание с осужденным может быть предоставлено при условии 
проверки его вещей, одежды до и после свидания. Если лицо, явившееся на 
свидание, откажется от досмотра его вещей и одежды, ему отказывается в 
свидании. Осужденный ставится в известность о причинах отказа в свидании.  
В случае обнаружения при досмотре лица спрятанных либо запрещенных  
вещей, предметов, пресечения попыток передачи подобных вещей 
осужденному, администрация учреждения поступает в установленном 
административным или уголовным законом порядке.  
Осужденному разрешается свидание с не более чем двумя взрослыми 
лицами, несовершеннолетние дети осужденного могут быть вместе с ними.  
Продолжительность свидания регламентируется администрацией 
учреждения по исполнению наказания. Во всех случаях краткросрочные 
свидания не могут продолжаться менее 2 часов, а длительные свидания – 
менее 1 суток, за исключением случаев, когда лицо, подавшее просьбу о 
свидании, не укажет меньшую продолжительность свидания.  
На свидание осужденные должны являться в опрятном виде. Во время 
длительных свиданий им разрешается носить одежду, принесенную лицами, 
явившимися на свидание, по окончании свидания, лица, принесшие одежду, 
должны забрать её с собой.  
Осужденные тщательно досматриваются до и после свидания. При 
длительных свиданиях им дается возможность взять с собой в комнату для 
длительных свиданий средства для умывания, курения.  
В комнаты для длительных свиданий, можно приносить продукты питания 
(исключая вино, водку и пиво), исходя из количества дней свидания, а также, 
вещи и предметы, не запрещенные к ношению при себе осужденным (за 
исключением чистой бумаги, письменных  принадлежностей). По окончании 
свиданий осужденные могут взять с собой оставшиеся продукты питания и 
вещи, предметы, в разрешенном для хранения количестве.  



Во время свиданий не разрешается передача осужденному либо получение от 
него каких-либо документов, записей, схем, и прочего, кроме того, лицам, 
пришедшим на краткосрочные свидания, запрещается приносить с собой те 
или иные продукты питания, вещи, предметы.  
Беседа при краткосрочных свиданиях ведется на языке, который выбран 
лицами, пришедшими на свидание. Если ни один из сотрудников 
администрации или военнослужащих частей войск караульной службы не 
знаетэтого языка, в таком случае может быть приглашен переводчик или 
иные лица, знающие этот язык (кроме осужденных).  
В случае нарушений порядка проведения свидания, оно немедленно 
прерывается, контролер немедленно ставит в известность лицо, разрешившее 
свидание, а при его отсутствии – дежурного помощника начальника колонии 
(тюрьмы), после чего они принимают окончательное решение о продолжении 
либо прекращении свидания.  
Для размещения лиц, явившихся на свидания с осужденными, при  
учреждениях по исполнению наказания создаются специальные дома 
гостиничного типа. За проживание в  этих домах, а также за пользование ими 
при длительных свиданиях, с лиц, явившихся на свидание, либо с 
осужденных, взимается плата, по установленным тарифным ставкам. 
Комната свиданий оборудуется приборами и инвентарем, согласно перечня.  
Свидания за пределами территории учреждения предоставляются в 
установленных законом случаях. В этих целях, в районе дислокации 
учреждения, за пределами охраняемой территории оборудуются и 
оснащаются специальные помещения. Для этих же целей могут быть 
использованы и вышеуказанные дома-гостиницы для лиц, явившихся на 
свидания.   
В случае наличия технических возможностей, осужденным к лишению 
свободы, предоставляется право на телефонные разговоры, которые 
проводятся под контролем администрации учреждения и оплачиваются с 
лицевого счета осужденного, согласно тарифов, установленных Узбекским 
Агентством почты и телекоммуникаций. 
Количество телефонных разговоров определяется видом режима учреждения 
по исполнению наказания и условиями содержания осужденного. По просьбе 
осужденного ему может быть предоставлен дополнительный телефонный 
разговор по прибытии в учреждение по исполнению наказания, а также при 
исключительных обстоятельствах.  
Осужденным, находящимся в дисциплинарных отделениях, телефонный 
разговор может быть разрешен лишь при исключительных обстоятельствах.  



Осужденным разрешено разговаривать по телефону с родственниками и 
иными лицами. Телефонные разговоры между осужденными, 
содержащимися в местах лишения свободы, запрещены. Порядок 
предоставления осужденным телефонных разговоров определяется  
Министерством внутренних дел Республики Узбекистан.   
В ходе телефонного разговора должны соблюдаться правила внутреннего 
распорядка учреждения. Ведение телефонных разговоров при отсутствии 
разрешения администрации либо без контроля администрации считается 
грубейшим нарушением порядка отбывания наказания. Телефонные разговор 
предоставляется, как правило, в нерабочее время.  
Запрещаются телефонные разговоры по сотовому телефону, предоставления 
разрешения телефонных разговоров и телефонные разговоры после 
объявления отбоя и до объявления подъема, объединение по телефону 
разговоров с двумя и более лицами, ведение телефонных разговоров от 
имени двух и более группы осужденных, а также, передача своего права на 
телефонный разговор другому лицу.  
Осужденные должны подать свое заявление с просьбой разрешить 
телефонный разговор не менее чем за три дня до срока, указанного в 
расписании. Заявление, предварительно согласованное путем визирования 
работником бухгалтерии, о наличии на лицевом счете осужденного 
достаточных средств, утверждается начальником колонии (тюрьмы). Копии 
утвержденных графиков должны быть предоставлены во все отряды. Если 
осужденный подал свое заявление  с просьбой разрешить телефонный 
разговор не вовремя, либо у него нет на лицевом счете необходимых средств 
для оплаты, его право на телефонный разговор прекращается.  
При получении разрешения на телефонный разговор, осужденный может 
связаться только с одним абонентом. Если абонент не отвечает, либо при 
случайной связи с другим абонентом, срыве связи по техническим причинам, 
осужденный может повторно воспользоваться своим правом на телефонный 
разговор. Время телефонного разговора, по утвержденным МВД правилам, 
не может превышать 10 минут.   
Телефонный разговор, обычно, должен вестись на государственном языке, 
либо другом, понятном для контролера или иного представителя 
администрации языке. Осужденные вызываются для телефонного разговора 
по громкоговорителю дежурным помощником начальника, группой не более 
пяти человек. Учет телефонных разговоров осужденных, согласно «Книги 
учета телефонных разговоров осужденных», ведется контролером или иным 
представителем администрации, осуществляющим надзор за соблюдением 
порядка и правил телефонных разговоров. 



После получения платежного требования телефонной станции по 
проведенным телефонным разговорам, с лицевого счета осужденного 
снимается соответствующая сумма платы за телефонный разговор, о чем 
доводится до сведения осужденного.  
При переводе осужденного в другое учреждение по исполнению наказания, 
очередной телефонный разговор ему предоставляется, исходя того, когда он 
в последний раз пользовался этим правом.  
Осужденные к лишению свободы могут получать и отправлять посылки, 
передачи и бандероли со дня прибытия в учреждение по исполнению 
наказания. Посылки, передачи и бандероли подлежат досмотру.  
Вес одной посылки или бандероли не может превышать нормы, 
установленной почтовыми правилами, а передачи – установленного веса 
посылки.  
Количество получаемых посылок, передач и бандеролей определяется видом 
режима учреждения по исполнению наказания и условиями содержания 
осужденного.  
Осужденным беременным женщинам и женщинам, имеющим детей в домах 
ребенка учреждений по исполнению наказания, а также больным, инвалидам 
первой и второй группы, признанным по заключению врача нуждающимися 
в лечении и усиленном питании, разрешается получать дополнительные 
посылки, передачи, бандероли в количестве и ассортименте, определяемом 
медицинским заключением. 
Осужденныемогут получать и отправлятьденежныепереводы без 
ограниченияихколичества. Денежныепереводыпоступают на  
лицевойсчетосужденного. 
Отправлениеосужденнымиденежныхпереводовлицам, не состоящим с ними в 
близкомродстве, а такжепредприятиям, учреждениям и организациям, 
допускаетсятолько с разрешенияадминистрацииучреждения по 
исполнениюнаказания. 
Денежныепереводымогутбытьотправленыпочтойлибовнесены  в 
кассуучреждения. Все поступившиеденежныепереводызачисляются на 
лицевойсчетосужденного, о чем он ставится в известность. Для отправления 
денежного перевода осужденный должен подать заявление на имя 
начальника учреждения с указанием точной суммы перевода, полного адреса, 
фамилии, имени и отчества получателя. В случаенеобходимости, приводится 
причина отправления перевода. 
Заявлениеосужденногонаправляетсявсбухгалтерию, бухгалтерия в 
установленномпорядкеперечисляетсуммуденежногоперевода  по указаному 
адресу, о чеминформируетосужденного.  



Порядок получения и отправления осужденными посылок, передач и 
бандеролей определяется Министерством внутренних дел Республики 
Узбекистан.  
Осужденные к лишениюсвободымогут получать и отправлять письма и 
телеграммы без ограничения. Корреспонденцияосужденных, за 
исключениемлиц, которыеотбываютнаказание в колониях-поселениях, 
подвергаетсяцензуре. Вручениеписемосужденным и отправка адресатам 
производитсяадминистрациейучреждения в трехдневныйсроксо дня 
поступления письма либосдачи на отправку. Телеграммывручаются и 
отправляются адресатам немедленно.  
Порядок получения и отправления корреспонденции, а также ее цензуры 
определяется Министерством внутренних дел Республики Узбекистан. 
Отправление писем осужденных возможно только через администрацию 
учреждений по исполнению наказания. Поэтому, 
территорииколонийоснащеныпочтовыми ящиками, 
которыеежедневнопроверяютсяуполномоченнымидолжностнымилицами. В 
тюрьмах, карцерах колонийобщего, строгого режимов, в местах камерного 
типа колонииособогорежима, 
осужденныеотправляюткорреспонденциюпосредствомпередачипредставител
юадминистрации. Письма в незаклеенномвидебросают в почтовый ящик 
либо вручаются представителю администрации.  
Письма, написанные секретными знаками, кодами, с изображением 
символов, зашифрованные и т.п.., а также неприличного, бесстыдного 
содержания,  с угрозами насилия, мести, либо содержащие информацию  
негласного характера, не отправляются адресату, осужденный ставится об 
этом в известность, а письма уничтожаются.  
Переписка между осужденными, содержащимися в местах лишения свободы, 
запрещена. Переписка между осужденными, содержащимися в местах 
лишения свободы, осуществляется только между родственниками, с 
разрешения администрации.  
Предложения, заявления и жалобы, адресованные прокурору, просмотру не 
подлежат, и в течении суток направляются по принадлежности. 
Осужденные, отбывающиенаказание в камерах 
приемногоотделенияколонийобщего, строгого режимов, 
воспитательныхколоний, а также в камерах колонийособогорежима, еслиони 
не работают на свежемвоздухе, имеют право на 
ежедневнуюпрогулкупродолжительностью два часа. 
Продолжительностьпрогулки для осужденных к лишениюсвободы, 
содержащихся в дисциплинарныхотделенияхколоний по 



исполнениюнаказания, следственныхизоляторов и тюрем, устанавливается 
ст.109 и 127, а для осужденных, отбывающихнаказание в тюрьмах, – ст.123 
УИК.  
Прогулкиосужденныхпроводятся в дневноевремя в 
специальнооборудованныхпрогулочных дворах. 
Прогулкаможетбытьпрекращенадосрочно в случаенарушенияосужденными 
Правил внутреннегораспорядкаучреждений по исполнениюнаказания. 
Осужденные к лишению свободы могут получать в посылках, передачах, и 
бандеролях письменные принадлежности, литературу, а также приобретать 
их через торговую сеть, без ограничения подписываться на газеты  журналы.   
Осужденнымзапрещается получать, приобретать, хранить и 
распространятьлитературу и издания, пропагандирующиевойну, 
разжиганиенациональной и религиознойвражды, культ насилия и 
жестокости, а такжеизданияпорнографическогосодержания.  
Литература, приобретеннаяосужденным через торговуюсеть, не включается в 
число посылок и бандеролей, которые он вправе получать.  
Осужденныйможетиметь при себе не более десяти экземпляров книг и 
журналов. Литература, превышающаяуказаноеколичество, с 
согласияосужденного, сдается на хранение, передается в 
пользованиебиблиотекилибоотправляетсяегородственникам и инымлицам. 
Осужденым к лишениюсвободыдемонстрируютсякинофильмы не реже 
одного раза в неделю, ониимеют право на просмотр телепередач, 
прослушиваниерадиопередач в свободные от работычасы, кромевремени, 
отведенного для ночногоотдыха.  
Осужденым, отбывающимнаказание в камерах, просмотркинофильмов и 
телепередач не разрешается 
Осужденныммогутбытьразрешенывыезды за пределыучреждений по 
исполнениюнаказания на срок не более семи суток, не считаявременипроезда 
в обаконца (до четырех суток), в связи с исключительнымиобстоятельствами 
(смерть илитяжкаяболезнь, угрожающаяжизниблизкогородственника, 
событие, причинившеезначительныйматериальный ущерб 
осужденномуилиегосемье). Выездыосужденнымразрешаются в 
пределахРеспублики Узбекистан.  
Заявлениеосужденного о 
разрешениивыездарассматриваетсяадминистрациейучреждения в 
суточныйсрок. Решениепринимаетсяисходяизличностиосужденного, 
егоповедения, наличияподтверждающихдокументов. Разрешение на 
выездсанкционируется прокурором.  
Выезды не предоставляются: 



1) особо опаснымрецидивистам; 
2) лицам, которымпожизненноелишениесвободы в 

порядкепомилованиязамененолишениемсвободы;  
3) осужденным за особо тяжкиепреступления, осужденным, 

проходящимпринудительноелечение, и инфекционнымбольным.  
Времявыездазасчитывется в срокотбываниянаказания. Расходы на 
выездоплачиваютсяизсредствосужденноголибоинымилицами. При 
непредвиденныхобстоятельствах, затрудняющихвозвращениеосужденного в 
установленыйсрок, по постановлению начальника органа внутренихдел по 
местунахожденияосужденногосроквозвращенияможетбытьпродлен до пяти 
суток, с обязательнымуведомлением об этомадминистрацииучреждения по 
исполнениюнаказания.  
При уклоненииосужденного от возвращения в установленныйсрок, он 
задерживается органом внутреннихдел и направляется к 
местуотбываниянаказания. Порядок выездаосужденного за 
пределыучрежденияопределяетсяМинистерствомвнутреннихделРеспублики  
Узбекистан. 
 
Лекция 8. 
Материально-бытовое обеспечение, медицинское обслуживание, труд, 
образование и воспитание. 
 
В ст.84 Уголовно-исполнительного кодекса говорится о местах проживания 
осужденных к лишенмию свободы. Там сказано, что «осужденные к 
лишению свободы проживают в зависимости от условий содержания в общих 
жилых помещениях, комнатах или камерах.  
Норма жилой площади на одного осужденного не может быть менее: 
-двух квадратных метров – в общих жилых помещениях; 
  -двух с половиной квадратных метров – в общих камерах следственных 
изоляторов и тюрем; 
  -трех квадратных метров – в общих жилых помещениях колоний для 
содержания женщин и несовершеннолетних; 
  -четырех квадратных метров – в палатах для содержания больных 
осужденных; 
  -четырех с половиной квадратных метров – в камерах дисциплинарных 
отделений и в помещениях комнатного типа для проживания осужденных, 
пользующихся правом передвижения без конвоя или сопровождения, а также 
лиц, отбывающих наказание в колониях-поселениях. 



  Осужденным предоставляются индивидуальные спальные места, 
постельные принадлежности и необходимый инвентарь». 
   Определение этих норм служит ориентиром в организации места 
проживания осужденных. Каждый осужденный помещается в колонию с  
соответствующим режимом и условиями содержания, это зависит от тяжести 
совершенного преступления. 
 Осужденные в колониях общего, строгого и особого режимов проживают в 
общих жилых помещениях.  
  В законе указаны лишь минимальные и максимальные размеры мест 
проживания осужденных. Но, какими будут эти нормы в действительности, 
учреждение решает самостоятельно, исходя из следующих критериев: 
- по медицинским показателям; 
- по возрасту осужденных. 
   В в жилой части учреждений по исполнению наказания, кроме помещений 
для проживания осужденных, должны столовая, комната отдыха, лечебница, 
комнаты для учебы и обучения ремеслу, магазин, клуб, прачечная, баня, 
комнаты ожидания и свиданий, сушильная комната, комнаты ремонта 
одежды и обуви, штабы осужденных, комнаты камерного типа, места для 
проведения досмотра, площадка для построения осужденных в летнее время, 
занятий спортом и проведения воспитательных мероприятий, комнаты для 
отправления религиозных обрядов и служб, иные сооружения и постройки. В 
жилых домах осужденных должны быть оборудованы места для умывания, 
туалеты, в женских колониях – комнаты гигиены. 
  В зимний сезон жилые дома осужденных отапливаются, обеспечивая 
температуру 18-20 градусов тепла. Каждый осужденный имеет право хранить 
у себя мыло, зубную щетку и пасту, расческу, платок, ручку, книгу и тетрадь. 
  В учреждениях по исполнению наказания, в здании контрольно-
пропускного пункта (КПП) или около него находится здание с отдельными 
комнатами, предназначенными для проведения краткосрочных и длительных 
свиданий, выдачи посылок и передач, ведения телефонных разговоров, также 
досмотра лиц, входящих в учреждение, и их вещей. Кроме того, близ 
контрольной площадки места досмотра осужденных, между жилыми 
помещениями, производственными зонами строятся внутренние пункты 
контроля, а административное здание расположено за пределами колонии. 
  Если остановиться на условиях помещений проживания осужденных, они 
обеспечены отдельной кроватью, постельными принадлежностями, одной 
тумбочкой на двоих, столом. На каждой кровати висит табличка с данными 
об осужденном. Не менее чем одного раза в неделю осужденные ходят в 



баню, меняются наволочки, простыни и т.п. Чистота в учреждении 
поддерживается путем использования безвозмездной  помощи осужденных. 
  Как уже отмечалось, на территории учреждения создаются места, 
предназначенные для проведения краткосрочных и длительных свиданий 
осужденных. Эти места, как правило, организуются в жилых зонах 
осужденных, находятся под охраной постовых караула и представителя 
администрации. Места длительных свиданий создаются в виде гостиниц, и 
проживание в них платное. 
 
 
 
Питание осужденных, нормы питания, установленные для осужденных,  
повышенные нормы питания, установленные для отдельных категорий 
осужденных 
Вопросы питания осужденных решаются в ст.85 Уголовно-исполнительного 
кодекса. При этом, установленная норма питания должна  обеспечивать 
нормальную жизнедеятельность организма. 
  Нормы питания устанавливаются Кабинетом Министров Республики 
Узбекистан, в зависимости от состояния здоровья осужденных, их возраста, 
характера и тяжести выполняемой ими работы. За счет средств предприятий, 
учреждений и организаций, привлекающих осужденных к труду, им может 
быть предоставлено дополнительное питание.  
  Повышенные нормы питания устанавливаются осужденным беременным 
женщинам, кормящим матерям, несовершеннолетним, а также больным и 
инвалидам I и  II групп. На основании медицинского заключения им может  
быть разрешено получение дополнительных продуктов питания. 
  Часть четвертая ст.85 Уголовно-исполнительного кодекса Республики 
Узбекистан, исключена Законом Республики Узбекистан от 30 августа 2003 г. 
 Осужденные, водворенные в дисциплинарные отделения учреждений 
по исполнению наказания на срок до пятнадцати суток, получают питание по 
сниженным нормам. 
  Отдельным категориям осужденных выдается повышенное питание, 
причиной этого является то, что они привлекаются к тяжелым работам. В 
каждом учреждении исполнения наказания имеется своя кухня, столовая, 
снабженная посудой и утварью в достаточном количестве. Осужденные 
принимают пищу три раза в день. Также, они могут получить питание и на 
предприятиях, учреждениях и организациях, привлекших их к труду. Пища 
для осужденных готовится в специальных помещениях, наемными рабочими 
и собственными силами осужденных, осужденные питаются только в 



установленное распорядком дня время суток. Пища для осужденных, в 
первую очередь, должна быть качественной и высококалорийной. Пища, 
предназначенная для раздачи осужденным, сначала должна быть проверена 
представителем  администрации и медицинским сотрудником. Сырье для 
приготовления пищи хранится в специально отведенном месте хранения. 
Допускается приобретение в магазине, расположенном на территории 
колонии, дополнительных продуктов питания в пределах установленных 
норм, для приготовления пищи осужденным. В то же время, получение 
осужденными посылок, передач в установленном количестве, тоже создает 
условия для их дополнительно питания. 
 
Медико-санитарное обеспечение осужденных 
В соответствии со ст.85 Уголовно-исполнительного кодекса Республики  
Узбекистан, осужденные имеют право медико-санитарного обслуживания. 
  Медицинское обслуживание осужденных практически  не отличается от 
бесплатного и неограниченного медицинского обслуживания обычных 
граждан. Медицинское обслуживание осужденных регламентировано 
нормативно-правовыми актами Министерства здравоохранения Республики 
Узбекистан и специальными приказами, инструкциями и распоряжениями, 
принятыми совместно с Министерством внутренних дел Республики 
Узбекистан. Администрациям учреждений по исполнению наказаний даны 
специальные распоряжения по поводу оказания осужденным медицинских 
услуг. В этих целях в системе учреждений по исполнению наказания 
организованы специальные медицинские отделы. Медицинские отделы для 
медико-санитарного обслуживания осужденных имеют свои особенности. В 
частности, в Министерстве внутренних дел Республики Узбекистан создано 
специальное медицинское управление, осуществляющее общее руководство 
над деятельностью медицинских отделов учреждений по исполнению 
наказания. Для медицинского обслуживания осужденных при учреждениях 
по исполнению наказания действует лечебно-профилактические отделы. Они 
выполняют функции медицинского обслуживания осужденных. В один ряд с 
этими отделами можно поставить медицинские центры, больницы, 
специальные колонии для кратковременного учета инвалидов I и II группы,  
туберкулезных больных. Созданы специальные лечебницы для лечения и 
содержания осужденных, больных инфекционными болезнями, СПИДом, 
наркоманией и алкоголизмом. Осужденные, больные венерическими 
заболеваниями, в ходе лечения содержатся в медицинских отделах колоний, 
вместе с остальными больными осужденными. К большому сожалению, не 
предусмотрено также и специальных колоний или отделений для содержания 



осужденных, больных СПИДом, наркоманией и алкоголизмом. Они 
содержатся вместе с остальными осужденными, но состоят на медицинском 
учете, при необходимости им оказывается медицинская помощь. Так, в 
качестве такой медицинской помощи можно показать меры принудительного 
лечения от наркотической и алкогольной зависимости. 
  В некоторых случаях допускается лечение осужденных в медицинских 
учреждениях системы здравоохранения. Осужденные, отбывающие 
наказание в колониях-поселениях, имеют получать медицинские услуги 
учреждений системы здравоохранения согласно очередности. 
  Медико-санитарное обеспечение осужденных к лишению свободы 
осуществляется за счет республиканского бюджета, но в некоторых случаях, 
возможна оплата ряда медицинских услуг за счет самих осужденных.       
 
Понятие, условия и принципы организации привлечения к труду 
осужденных к лишению свободы. Обеспечение осужденных работой, 
рабочее время осужденных,  привлечение осужденных к сверхурочным 
работам, работам в выходные и праздничные (нерабочие) дни 
  В исправлении и перевоспитании осужденных, особое значение имеет их 
труд, образование и профессиональная подготовка. Вопросы привлечения 
осужденных к труду раскрываются в главе 13 Уголовно-исполнительного 
кодекса, и включают в себя ст.88-96. 
Основной целью привлечения осужденных к труду, является формирование у 
них потребности заниматься общественно-полезной деятельностью. 
Осужденные к лишению свободы привлекаются к труду с учетом их пола, 
возраста, состояния здоровья, трудоспособности, и по возможности, 
специальности. Трудовые отношения осужденных регулируются 
законодательством труде, с изъятиями и ограничениями, предусмотренными 
данным кодексом. 
Осужденные, привлекаются к труду, как правило, на производствах этих 
учреждений, а в отдельных случаях – на других предприятиях, при условии 
обеспечения надлежащей охраны и изоляции. Не допускается использование 
труда осужденных в пользу частных лиц.  
   Мужчины старше шестидесяти лет, женщины старше пятидесяти пяти лет, 
инвалиды I и II групп привлекаются к труду по их желанию. 
Осужденные женщины освобождаются от работы в связи с беременностью и 
родами на срок, установленный законодательством. Кроме того, не 
допускается использование труда осужденных женщин и 
несовершеннолетних на работах, которые запрещены законодательством о 
труде. 



   Труд лиц, осужденных к лишению свободы отличается от трудовой 
деятельности свободных лиц следующими особенностями: 
- Осужденные к лишению свободы не могут выбирать работу, исходя из 
своих желаний или профессии, специальности. 
- Возложенный администрацией на них труд является принудительным. 
- Рабочее время осужденных имеет максимальную продолжительность, 
которое возможно по трудовому законодательству. 
- Оплата труда осужденных определяется в размере минимальной заработной 
платы, и они не могут уклониться от этой работы. 
- Карательное свойство наказания выражается в самой организации 
трудового процесса осужденных. 
  При организации труда осужденных, основными критериями считаются 
знания осужденного, физические кондиции и квалификация по 
специальности, профессии. Причина заключается в том, что каждый 
осужденный проходит медицинский осмотр на предмет трудоспособности. 
Инвалиды  I и II группы направляются на работ только после медицинского 
заключения. Каждый осужденный обеспечивается работой, по возможности, 
по своей специальности, этим преследуется цель повышения эффективности 
труда. Работой обеспечиваются и осужденные, не обладающие какой-либо 
профессией, специальностью или ремеслом, они обучаются на специальных 
курсах  профессиональной подготовки. 
  Осужденные не могут быть рекомендованы для выполнения каких либо 
руководящих, хозяйственных или торговых работах учреждения. Например, 
завхоз, контролер, продавец и т.д. 
  Обычно, место работы осужденных находится недалеко от места их 
проживания, в случае, если расстояние до места работы превышает 3 км, 
осужденных довозят до работы на специальном транспорте. Осужденные, как 
правило, распределяются на работы по бригадам, в каждой бригаде есть 
бригадир, который является ответственным за работу осужденных. Бригадир 
должен выполнять следующие работы: 
-проверять качество работы членов бригады; 
-проверять график исполнения плана работы членов бригады, принимать 
меры по обеспечению дисциплины в составе бригаде. 
  Вопрос рабочего времени регулируется согласно законов республики и 
норм Уголовно-исполнительного кодекса. Согласно ст.90 УИК, осужденным 
к лишению свободы устанавливается шестидневная рабочая неделя. Режим  
рабочего времени осужденных устанавливается администрацией, не должен 
превышать предельных норм рабочего времени, установленных трудовым 
законодательством. 



  Привлечение осужденных к сверхурочным работам, работам в выходные и 
праздничные (нерабочие) дни, допускается при наличии производственной 
необходимости, с соблюдением законодательства о труде. 
  Также, в ст.91 Уголовно-исполнительного кодекса нашли свое отражение 
нормы о времени отдыха осужденных, где говорится о том, что им 
еженедельно предоставляется не менее одного дня отдыха, а в праздничные 
(нерабочие) дни они освобождаются от работы. 
 Согласно изменений и дополнений, внесенных в эту статью Законом от 30 
августа 2003 г., осужденным к лишению свободы ежегодные трудовые 
отпуска не предоставляются, за исключением лиц, отбывающих наказание в 
колониях-поселениях. Предусмотрено, что время содержания осужденного в 
помещениях дисциплинарного отделения колонии по исполнению наказания 
в срок, необходимый для предоставления ежегодного оплачиваемого 
отпуска, не засчитывается. 
  Удержания из заработной платы осужденных к лишению свободы 
производятся в порядке, установленном законодательством о труде, с рядом 
изъятий и ограничений. При этом начало, и конец времени работы 
определяется начальником учреждения. Заработная плата осужденных 
переводится на их лицевые счета, после чего они могут использовать их для 
осуществления платежей. 
  Осужденные к лишению свободы могут привлекаться без оплаты труда 
только к работам по благоустройству учреждений по исполнению наказания 
и прилегающих к ним территорий, а также по улучшению культурно-
бытовых условий.  
 Вопросы социального страхования и пенсионного обеспечения осужденных, 
нашли отражение в ст.96 Уголовно-исполнительного кодекса. 
  В соответствии с законодательством Республики Узбекистан, труд 
осужденного, отбывающего наказание, не включается в общий трудовой 
стаж. Но, если отбывший наказание осужденный будет оправдан, в качестве 
морального вреда, его стаж работы в колонии умножается в 1.5 раза. 
 

 

 

 

 

 



Лекция 9. 

Поощрительные и дисциплинарные меры, применяемые в отношении 
осужденных к лишению свободы. 
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Принятие мер поощрения и дисциплинарного взыскания. Изоляторыи  
карцеры. Злостный нарушитель. 

 За хорошее поведение, добросовестное отношение к труду и обучению, 
учитывая иные деловые качества осужденных, к ним могут применяться 
следующие меры поощрения: 

-объявление благодарности; 

-досрочное снятие ранее примененного дисциплинарного взыскания; 

-награждение грамотой, ценным подарком или деньгами; 

МЕРЫ ПООЩРЕНИЯ И 
ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ, 

ПРИМЕНЯЕМЫЕ В ОТНОШЕНИИ 
ОСУЖДЕННЫХ К ЛИШЕНИЮ СВОБОДЫ 

Меры поощрения (статья 102) 

Разрешение на 
получение 

дополнительной 
посылки, 

передачи или 

Предоставление 
дополнительного 

Увеличение 
суммы денег на 
приобретение 

продуктов 

Награждение с 
грамотой, 
ценным 

Досрочное снятие 
ранее 

примененного 

Объявление 
благодарности 

Перевод на улучшенные 
условия содержания, за 

исключением лиц, 
содержащихся в 

Дополнительное 
расходование денег в 

соответствии с ч.3 ст.75 
настоящего Кодекса 

В колониях общего, строго 
режимов и в 

воспитательных колониях - 
дополнительно получать в 

В колониях особого режима – 
перевод из камер в общие 

жилые помещения с 
дополнительным получением 

в течение года 1 

В тюрьмах – на 
дополнительное получение в 

течение года 1 
краткосрочного свидания, 

За хорошее поведение, 
добросовестное отношение к 

труду и обучению, 
активное участие в 



-разрешение на получение дополнительной посылки, передачи или 
бандероли; 

-увеличение суммы денег на приобретение продуктов питания и предметов 
первой необходимости; 

-перевод на улучшенные условия содержания, за исключением лиц, 
содержащихся в колониях-поселениях. 

 Кроме того, в качестве меры поощрения осужденному может быть 
предоставлено право передвижения без конвоя и сопровождения; 

 В колониях особого режима – перевод из камер в общие жилые помещения, 
а также получение дополнительно одного краткосрочного свидания, одного 
телефонного разговора, одной бандероли; 

 В тюрьмах - в качестве меры поощрения можно в течении года получить 
дополнительно одно краткосрочное свидание, одну посылку или передачу. 

 Кстати, объявление благодарности, независимо от формы объявления, 
заносится в личный листок осужденного. 

  Поощрение в виде перевода на улучшенные условия содержания, возможно, 
если осужденный не имеет дисциплинарного взыскания. 

  Для исправления осужденных, воспитания в духе уважения законов, 
формирования потребности трудиться, а также для обеспечения соблюдения 
правил внутреннего распорядка учреждений по исполнению наказания, 
могут применяться меры дисциплинарного взыскания.  

К осужденным, нарушившим правила отбывания наказания, могут быть 
применены следующие виды мер дисциплинарного взыскания: 

 предупреждение; 

 выговор; 

 отмена улучшенных условий содержания; 

 водворение в дисциплинарное отделение; 

 перевод осужденных – злостных нарушителей режима содержания 
из колоний-поселений в колонии общего режима; 

 возврат осужденных – злостных нарушителей режима содержания 
из колонии-поселения в колонию общего  или строгого режима, из 



колонии строгого режима – в колонию особого режима, из 
колонии  - в тюрьму. 

Осужденные не подлежат привлечению к дисциплинарной ответственности 
за невыполнение норм труда, если это не явилось следствием отказа или 
уклонения от работы. 

Дисциплинарное взыскание обращается к исполнению немедленно. Если в 
течении месяца со дня применения дисциплинарное взыскание не обращено 
к исполнению, оно не приводится в исполнение.  

Запрещается за одно нарушение применять несколько дисциплинарных 
взысканий. 

Не водворяются в дисциплинарные отделения: 

 инвалиды I группы; 

 женщины, освобожденные от работы по беременности и родам. 

Осужденные, содержащиеся в дисциплинарных отделениях, к труду не 
привлекаются. 

  Самовольное оставление осужденным территории учреждения по 
исполнению наказания, либо иного места, где он должен находиться по 
направлению администрации, а также, грубое нарушение порядка отбывания 
наказания в колониях-поселениях, является основанием для привлечения 
осужденного к дисциплинарной ответственности. 

Помимо этого,стоит отметить одну статью Уголовно-исполнительного 
кодекса Республики Узбекистан, не имеющую аналогов в мире. Это ст.112, 
которая регламентирует понятие осужденных - злостных нарушителей 
режима содержания. Злостным нарушителем признается осужденный, 
совершивший не менее двух грубых нарушений порядка отбывания 
наказания, за которые он был подвергнут взысканиям в виде водворения в 
дисциплинарное отделение, если каждое дисциплинарное взыскание не снято 
или не погашено  в установленном порядке.  

Согласно изменений и дополнений, внесенных в уголовно-исполнительное 
законодательство Законом Республики Узбекистан  от 12 декабря 2003 г., 
злостным нарушителем режима содержания в колонии-поселении также 
признается осужденный, самовольно оставивший территорию учреждения по 
исполнению наказания либо иного места, где он должен был находиться по 



направлению администрации, более чем на двадцать четыре часа. Злостные 
нарушители режима не подлежат переводу на улучшенные условия 
содержания, в колонии-поселения, а также представлению к условно-
досрочному освобождению и замене наказания более мягким. Злостным 
нарушителям режима не может быть предоставлено право передвижения без 
конвоя и сопровождения.  

 

Лекция 10. 
Отбывание наказания в колониях и тюрьмах. 
 
Ст.50 Уголовного кодекса, а также ст.45 Уголовно-исполнительного кодекса, 
как известно, представляют 4 колонии по исполнению наказания. К ним 
относятся: 
-колонии-поселения; 
-колонии общего режима; 
-колонии строгого режима; 
-колонии особого режима. 
Сегодня в Республике Узбекистан действует система учреждений по 
исполнению наказания в виде лишения свободы, все учреждения имеют свои 
правила внутреннего распорядка. 
В соответствии с приказом МВД Республики Узбекистан №298, вступившим 
в силу 18 июня 2001 года, все колонии по исполнению наказания 
подразделяются на два типа: 
- колонии закрытого типа, содержащие осужденных под охраной и 
надзором (общего, строгого и особого режимов); 
- колонии полуоткрытого типа, содержащие осужденных без охраны,  
но под надзором (колонии-поселения). 
Кроме того, оценивая в совокупности общественную опасность осужденного, 
тяжести совершенного преступления, тяжесть наказания, ему может быть 
назначено отбытие определенной части наказания в тюрьме. Тюремное 
заключение имеет свою специфику, оно отличается от отбывания наказания в 
колонии, где мужчины и женщины содержатся раздельно, в  тюрьме 
осужденные содержатся в отдельных камерах, поэтому мужчины и женщины 
вполне могут быть помещены в одну тюрьму. Естественно, в воспитательных 
колониях также существуют обычные и улучшенные условия содержания 
несовершеннолетних осужденных. Воспитательные колонии для 
несовершеннолетних осужденных и колонии для совершеннолетних 
(колонии по исполнению наказания), конечно,  различаются своими 



условиями содержания. Несомненно, воспитательные колонии содержат 
осужденных в более мягких (облегченных) условиях. Допускается перевод 
осужденного в другую колонию либо колонию по исполнению наказания, 
если поведение осужденного исправлено, он приучился к труду в колонии, а 
также при достижении совершеннолетия. Условно все места лишения 
свободы можно подразделить на 3 вида: 

1. колонии исполнения наказаний; 
2. тюрьмы; 
3. воспитательные колонии.  

Правила внутреннего распорядка колоний и тюрем базируются на 
Исправительных правилах начала 60-х годов. В этих правилах указан 
порядок помещения осужденных в разные типы камер, их перемещения. 
Если посмотреть историю правил о порядке помещения осужденных в 
камерах, нормы о порядке отбывания наказания осужденных в колониях и  
тюрьмах, были урегулированы принятыми в 1961 году исправительными 
нормативными актами. В них полностью раскрываются правила отбывания 
наказания в колониях и тюрьмах, условия содержания осужденных. В этих 
документах были указаны следующие аспекты: 
1)правовой статус учреждения по исполнению наказания; 
2)порядок перемещения осужденных; 
3)права и обязанности осужденных, нормы питания. 
В бывшем СССР понятие «режим» порядка отбывания наказания в законе не 
был оговорен, он был включен лишь в качестве дополнения одного из 
институтов права. 
На современном этапе, в связи с обретением независимости, в учреждениях 
по исполнению наказания уделяется огромное внимание внутренней 
дисциплине, техническому оснащению, главное, перевоспитанию 
осужденных, вплоть до придания этой функции нормативного статуса. 
Например: условия содержания осужденных в колониях и тюрьмах, их права 
и обязанности устанавливаются нормами закона, эти нормы не имеет права 
отменить никто, даже администрация колонии. 
В целом, места отбывания наказания в виде лишения свободы можно 
подразделить на 3 части (о них уже говорилось ранее):  
I. Колонии по исполнению наказания: 
1)колонии-поселения; 
2)колонии общего режима; 
3)колонии строгого режима; 
4)колонии особого режима; 
II. Заключение в тюрьму. 



III. Воспитательные колонии. 
Подобная классификация учреждений по исполнению наказания, конечно, 
имеет свои причины. В первую очередь, исходя из видов колоний  
исполнения наказаний, различаются условия содержания, правовой статус 
осужденных, их права и обязанности. Поэтому, при определении вида 
колонии, суд всегда должен правильно и справедливо оценивать личность 
осужденного, степень его общественной опасности, тяжесть преступления, 
поведение лица.  
 
Условия отбывания наказания в колониях-поселениях.Правовое 
положение осужденных и их привилегии.Труд и образование 
осужденных в колониях-поселениях 
  Как известно, в ст.46 Уголовно-исправительного кодекса Республики 
Узбекистан, в рамках правовой реформы, 30 августа и 12 декабря 2003 года 
были внесены некоторые изменения и дополнения. Как отметил наш 
Президент И.А.Каримов, «самое главное – меняется мышление и 
мировоззрение человека и гражданина, неуклонно повышается уровень его 
политического и социального сознания, его общий уровень». 
  В этой связи, ст.46 Уголовно-исправительного кодекса Республики 
Узбекистан говорит, что: «колонии-поселения подразделяются на колонии-
поселения для содержания: 
- осужденных к лишению свободы за преступления, не представляющие 
большой общественной опасности, менее тяжкие преступления, 
совершенные по неосторожности, а также за умышленные менее тяжкие 
преступления; 
-осужденных, переведенных из колоний общего, строгого режимов, а также 
воспитательных колоний». 
Колонии-поселения были созданы в нашей республике в июле 1963 г. и 
обладали своей спецификой в вопросах содержания осужденных. Их главная 
особенность в том, что исправление осужденных проходит в относительно  
облегченных условиях. Условия и порядок отбывания наказания в колониях-
поселениях предусмотрены ст.113 Уголовно-исправительного кодекса 
Республики Узбекистан, с изменениями и дополнениями от 2003 г. Там 
сказано, что «в колониях-поселениях отбывают наказание совершеннолетние 
осужденные, поступившие в данное учреждение по приговору суда, а также 
переведенные по определению суда из колонии общего, строгого режимов и 
воспитательной колонии». 
Помимо того, стоит обратить внимание на то, что в колонию-поселение 
переводятся осужденные, положительно характеризующиеся и отбывшие не 



менее одной пятой части срока наказания, при совершении менее тяжкого 
преступления, не менее одной четверти - при совершении тяжкого 
преступления, не менее одной трети – при совершении особо тяжкого 
преступления, а также нового умышленного преступления, совершенного в 
течение неотбытой части наказания лицом, ранее условно-досрочно 
освобождавшимся от наказания или которому наказание судом было 
заменено более мягким.  
   В колонии-поселения не переводятся: 
-особо опасные рецидивисты; 
-лица, которым пожизненное лишение свободы в порядке помилования 
заменено лишением свободы; 
-инфекционные больные; 
-осужденные, проходящие принудительное лечение; 
-нетрудоспособные осужденные. 
  Особенность колоний-поселений в том, что в одной колонии-поселении 
могут содержаться осужденные мужчины и женщины. 
  Условия отбывания наказания в колониях-поселениях состоят из 
следующих: 
1) осужденные содержатся без охраны, но под надзором, ограничивается 
лишь свобода осужденных. 
2) пользуются правом свободного передвижения в пределах территории 
колонии в часы от подъема до отбоя. Но, с момента отбоя и до утреннего 
подъема передвижение по территории колонии строго воспрещено.  
 3)могут передвигаться с разрешения администрации без надзора вне 
территории колонии, если это необходимо по характеру выполняемой ими 
работы или в связи с обучением; 
4) могут иметь при себе деньги и ценные вещи, пользоваться деньгами без 
ограничения; 
5)могут вести телефонные разговоры, получать и отправлять посылки, 
передачи и бандероли без ограничения. 
 В колониях-поселениях осужденные имеют право на получение 
свиданий без ограничения. Свидания предоставляются, как правило, в 
свободное от работы время. По просьбе осужденного свидание может быть 
предоставлено вне территории колонии-поселения.  
   Осужденные проживают в общежитиях комнатного типа. Осужденным, не 
нарушающим режим содержания и имеющим семьи, по постановлению 
начальника учреждения может быть разрешено отдельное проживание со 
своими семьями на территории колонии-поселения или вне её. Эти лица 
обязаны являться для регистрации в порядке, установленном правилами 



внутреннего распорядка. Жилище осужденных может посещаться в любое 
время суток представителем администрации колонии-поселения. 
  В колониях-поселениях, расположенных на территории нашей республики, 
по требованию администрации может проводиться обыск и досмотр одежды, 
вещей осужденных. Раз в месяц все помещения на территории  колонии-
поселения проходят проверку. Главная цель проверки состоит в 
предупреждении различного рода неприятностей, которые могут быть 
организованы осужденными, например, массовых побегов из учреждения, 
покушений на жизнь и здоровье сотрудников колонии и пр. Колонии-
поселения создаются на территориях, расположенных далеко от населенных 
пунктов. Каждый осужденный имеет свою регистрационную карточку, и не 
может покинуть территорию колонии без разрешения администрации. По 
семейным обстоятельствам, администрация может дать краткосрочные 
разрешения осужденным, для того, чтобы они могли побыть дома и решить 
семейные вопросы. 
Осужденные, завоевавшие доверие администрации, отличающиеся 
примерным поведением, трудом, дается разрешение посещать различные 
религиозные учреждения, отправлять религиозные обряды. Администрация 
выдает осужденному специальный документ, необходимый для его 
передвижения за пределами территории учреждения. Документ, 
удостоверяющий личность осужденного- паспорт, находится в личном деле, 
поэтому ему должен быть выдан соответствующий документ.  
   По разрешению администрации колонии-поселения, на основании найма 
осужденный имеет право жить со своей семьей в помещении, расположенном 
на территории учреждения. Это право может быть предоставлено только по 
решению начальника учреждения. Кроме того, в учреждении каждый 
осужденный может  заниматься любым видом занятий, представляющим для 
него интерес, участвовать в различных кружках, секциях. Осужденный 
может даже вступить в брак, подав заявление на имя начальника 
администрации учреждения.  
  Осужденному запрещено иметь с собой следующие предметы: 
-различные виды огнестрельного оружия; 
-взрывчатые вещества; 
-наркотические средства; 
-все виды алкогольных напитков; 
-военную форму. 
 В целом, перечень предметов, которые строго запрещены к хранению 
осужденными, должны быть указаны в правилах внутреннего распорядка 
учреждения.  



  Труд осужденных в колониях-поселениях, за некоторыми изъятиями и 
ограничениями, установленными администрацией учреждения, практически 
полностью регулируется нормами законов о труде. Перевод осужденных на 
другую работу осуществляется администрацией предприятия, учреждения 
или организации, по согласованию с администрацией колонии-поселения. 
Осужденным разрешается заочное обучение в высших и средне-специальных 
учебных заведениях, расположенных в районе дислокации учреждения. Все 
эти диспозитивные правила нашли свое отражение в ст.115 Уголовно-
исполнительного кодекса. 
  В республике все нормы трудового законодательства обязательны в 
отношении каждого гражданина равным образом, в качестве исключения, в 
колонии-поселении не применяются нормы трудового законодательства о 
приеме на работу, увольнении, переводе (перемещении) осужденных на 
другую работу. Администрация учреждения направляет каждого 
осужденного на работу, в зависимости от его профессиональной 
деятельности, ремесла и специальности. Самое примечательное заключается 
в том, что все осужденные колонии-поселения, должны обладать какой-либо 
профессией, ремеслом или специальностью. Администрация колонии-
поселения вправе предварительно обучить осужденного ремеслу, профессии, 
а затем устроить на работу. 
  Осужденные, как правило, занимаются хозяйственными делами на 
территории учреждения, иногда, в качестве исключения, осужденный, по 
разрешению администрации может, на основании трудового договора, 
устроиться на работу по своей специальности на другие предприятия, 
расположенные на другой территории, перевестись на другие работы. Эти 
отношения осуществляются хозяйственными органами. 
   В колониях-поселениях, наряду с определенными льготами по режиму, 
имеется и ряд ограничений. Так, осужденный, нарушивший правила 
внутреннего распорядка, может быть водворен в карцер. Злостные 
нарушители отправляются назад, обратно в колонии исполнения наказаний, 
указанные в приговоре суда. 
 
Условия отбывания наказания в колониях общего режима.     
Основания и порядок перевода осужденных на улучшенные  
условия содержания 
Условия и порядок отбывания наказания в колониях общего режима нашли 
свое отражение в ст.116 и 117 Уголовно-исполнительного кодекса 
Республики Узбекистан.  



Согласно ст.116 данного кодекса, в колониях общего режима отбывают 
наказание осужденные: 
-поступившие в данное учреждение по приговору суда; 
-переведенные из воспитательных колоний после достижения возраста 
двадцати одного года, а также отрицательно характеризуемые осужденные, 
достигшие восемнадцати лет, переводятся для дальнейшего отбывания 
наказания из воспитательной колонии в колонии общего режима (ст.129 
Уголовно-исполнительного кодекса); 
-переведенные судом из колоний-поселений в порядке дисциплинарного 
взыскания; 
-которым наказания, не связанные с лишением свободы, заменены судом 
лишением свободы. 
 В колонии общего режима, для отбывания наказания, как правило, 
направляются осужденные мужчины, впервые совершившие умышленные 
тяжкие и особо тяжкие преступления, осужденные к лишению свободы 
женщины, а также рецидивисты всех видов. 
  Осужденные, переведенные из воспитательных колоний, обычно, бывают 
осуждены за совершение преступлений, не являющихся тяжкими и особо 
тяжкими. 
  Осужденные, переведенные судом из колоний-поселений, как правило,  
характеризуются тем, что они, ранее уже отбывали наказание в колонии 
общего режима.            
В ст.117 Уголовно-исполнительного кодекса определены условия отбывания 
наказания в колониях общего режима. 
В колониях общего режима осужденные проживают в общих жилых 
помещениях. Они размещаются в помещениях, установленных 
администрацией колонии и носят одежду, предписанную правилами 
внутреннего распорядка. Осужденным запрещается ходить в своей одежде. В 
колониях общего режима для осужденных предусмотрены единые правила 
поведения. По этим правилам, осужденные могут ходить общим строем по 
территории колонии, перемещаться по территории учреждения с момента 
подъема до отбоя. Это исключается только на время проведения в 
учреждении различных спортивных и культурных мероприятий. 
В соответствии с изменениями и дополнениями, внесенными в Уголовно-
исполнительный кодекс законом от 30 августа 2003 года, осужденные могут 
приобретать продукты питания и предметы первой необходимости на сумму 
до двух минимальных размеров заработной платы. Эта сумма не может быть 
изменена либо отменена администрацией колонии. 



В колониях общего режима осужденные имеют право на получение в 
течении года: 
-четырех краткосрочных и четырех длительных свиданий; 
-шести телефонных разговоров; 
-шести посылок или передач; 
-шести бандеролей. 
Свидания проходят в порядке, предусмотренном в ст.76 данного кодекса и 
правилах внутреннего распорядка учреждений общего режима. Например, 
ст.76 данного кодекса говорит, что одно длительное свидание по просьбе 
осужденного, может быть заменено на краткосрочное или телефонный 
разговор.    
В колониях общего режима положительно характеризующиеся осужденные, 
в порядке, предусмотренном ст.104 данного кодекса, могут быть переведены 
на улучшенные условия содержания, Они, в соответствии со ст.113 кодекса, 
отбывают оставшуюся часть срока наказания в колонии-поселении. Также, 
осужденные, отличающиеся примерным поведением, в течение года могут 
дополнительно получить еще одно свидание, один телефонный разговор, 
одну посылку или передачу. 
 
Порядок и условия содержания осужденных в колониях строгого 
режима.Порядок и основания улучшения условий содержания 
осужденного в колониях строгого режима 
    Порядок отбывания наказания в колониях строгого режима предусмотрен 
ст.118 и 119 Уголовно-исполнительного кодекса. В колониях строгого 
режима отбывают наказание осужденные: 
- поступившие в данное учреждение по приговору суда (мужчины, при 
совершении особо тяжких преступлений, либо в случае, если они ранее 
осуждались к лишению свободы, женщины, при совершении особо тяжких 
преступлений); 
-переведенные в порядке поощрения из тюрем и колоний особого режима; 
-переведенные из тюрем по отбытии установленного судом срока тюремного 
заключения; 
-возвращенные судом в порядке дисциплинарного взыскания из колоний-
поселений. 
  Осужденные, положительно характеризующиеся, переводятся на 
улучшенные условия содержания, в порядке, предусмотренном ст.104 
данного кодекса. 



  Осужденные, переведенные из одной колонии строгого режима в другую, 
отбывают наказание на тех же условиях, которые были определены в 
отношении них до перевода. 
  В колониях строго режима запрещается курить, играть в настольные игры, 
пользоваться постельными принадлежностями. Питание также выдается по 
сниженным нормам, а ежедневная прогулка на свежем воздухе разрешается 
не более чем на один час. В ст.50 Уголовного кодекса сказано, что в колонии 
строгого режима отбывают наказание женщины, осужденные к лишению 
свободы за совершение особо тяжких преступлений, а также женщины, 
признанные особо опасными рецидивистами. В колониях строгого режима 
также введены улучшенные и ухудшенные условия содержания, но, в целом 
условия содержания в колониях строгого режима отличаются большей 
суровостью и строгостью в сравнении с колониями общего режима. 
  Ст.119 Уголовно-исполнительного кодекса определяет, что в колониях 
строгого режима осужденные проживают в общих жилых помещениях. 
Вопросы перевода осужденного на улучшенные условия содержания, с 
целью перевоспитания и приучения к труду, также как и перевода 
осужденного, признанного злостным нарушителем режима, на ухудшенные 
условия содержания, решается администрацией в установленном порядке. 
Как правило, в отношении переведенных из других колоний осужденных, не 
могут быть применены правила об изменении условий их содержания до 
истечения сроков, указанных в ч.1 ст.104 УИК. По истечении этого срока, 
моджет быть рассмотрен вопрос о переводе осужденного на улучшенные 
условия содержания. При переводе на улучшенные условия содержания, срок 
перевода не устанавливается. Лишь при переводе осужденных с плохим  
поведением, нарушителей режима, на обычные или ухудшенные условия 
содержания, установлен предельный срок перевода - не более шести месяцев. 
Даже при улучшенных условиях содержания, при содержании осужденного с 
ограничениями его прав (ухудшенные условиях), правила внутреннего 
распорядка колонии строгого режима устанавливают права и обязанности, в 
том числе привлечение к обязательному труду. 
  Осужденные, отбывающие наказание в колонии строгого режима на 
обычных условиях, согласно ст.119 Уголовно-исполнительного кодекса, 
ежемесячно могут приобретать продукты питания и предметы первой 
необходимости на сумму до полутора размеров установленной минимальной 
заработной платы. Кроме того, осужденные имеют право на получение в 
течении года трех краткосрочных и трех длительных свиданий, четырех 
телефонных разговоров, четырех посылок или передач, четырех бандеролей. 
Эти права могут быть пересмотрены в зависимости от изменений условий 



содержания осужденного. В этих случаях он может лишиться всех этих прав, 
и в соответствии с частями четвертой, пятой и шестой ст.109 Уголовно-
исполнительного кодекса, может быть ограничен в своих правах либо 
пользоваться дополнительными правами. 
  Так, осужденные колоний строгого режима, отбывающие наказание на 
улучшенных условиях содержания, имеют право на дополнительные расходы 
в размере до десяти процентов минимальной заработной платы, получение 
дополнительной посылки, передачи, бандероли, телефонного разговора. 
 
Порядок и условия отбывания наказания в колониях особого режима.  
Порядок и основания улучшения условий содержания осужденного в 
колониях особого режима 
 Условия содержания осужденных в колониях особого режима отличаются 
особо тяжким ухудшением условий содержания осужденных. Подобное 
может иметь место и в колониях общего режима, при содержании 
осужденного в ухудшенных условиях. Именно поэтому в колониях особого 
режима могут содержаться только особо опасные рецидивисты и лица, 
которым пожизненное лишение свободы в порядке помилования заменено 
лишением свободы. В колонии особого режима не могут быть направлены 
лица женского пола. Согласно ст.121 Уголовно-исполнительного кодекса, в 
колониях особого режима осужденные проживают в камерах или общих 
жилых помещениях, при этом они могут выходить на ежедневную прогулку, 
продолжительностью не более чем два часа. Осужденные, при переводе на 
улучшенные условия содержания, проживают в специальных помещениях 
типа камер. Осужденные могут приобретать продукты питания и предметы 
первой необходимости на сумму до установленного размера минимальной 
заработной платы. Они имеют право на получение в течение года: 

 двух краткосрочных и двух длительных свиданий;  
 трех телефонных разговоров; 
 трех посылок или передач; 
 трех бандеролей. 

Камеры осужденных, отбывающих наказание в колониях особого режима, 
отличаются тем, что они оснащены в соответствии со всеми  бытовыми 
требованиями. В камерах есть кровати, деревянные столы и стулья, места для 
умывания и туалет. Осужденные живут в камерах согласно распорядка дня, 
установленного правилами  внутреннего распорядка. 
Осужденные колоний особого режима также могут быть переведены на 
улучшенные условия содержания, только после фактического отбытия не 
менее одной трети срока наказания. Осужденным, переведенным на 



улучшенные условия содержания, в соответствии со ст.104 Уголовно-
исполнительного кодекса, предоставляются дополнительные права и льготы. 
Осужденный, в том же порядке, каком был переведен на улучшенные 
условия содержания, может быть водворен в карцер. Стоит сказать, что в 
тюрьмах и следственных изоляторах водворение в карцер возможно только 
до 15 суток. Осужденные колоний особого режима имеют право на 
ежедневную прогулку продолжительностью до полутора часов, а 
переведенные на улучшенные условия содержания – до двух часов. 
 
Порядок и условия отбывания наказания в тюрьмах. Порядок и 
основания улучшения условий содержания осужденного в тюрьмах 
В тюрьмах наказание отбывают лица мужского и женского пола, осужденные 
судом за совершение особо тяжких преступлений, и главная цель отбывания 
их наказания в таких местах состоит в защите интересов общества. 
Тюрьмы также считаются одними из мест отбывания наказания в виде 
лишения свободы, общее руководство и надзор за ними возложен на Главное 
управление по исполнению наказаний Министерства внутренних дел 
Республики Узбекистан. Тюрьмы, как и колонии, предназначены для задач  
исправления, наставления осужденных на путь истины. Тем не менее, 
тюрьмы серьезно отличаются от колоний, и имеют ряд особенностей. Так,в 
тюрьмах осужденные все время находятся в камерах, что определяется 
самым высоким уровнем изоляции от общества. 
В тюрьмах содержатся только: особо опасные рецидивисты, лица, 
совершившие особо тяжкие преступления, а также лица, переведенные из 
колоний за злостное нарушение правил внутреннего распорядка. 
Осужденный переводится в тюрьму по решению суда, в случае злостного 
нарушения правил внутреннего распорядка, неподчинения требованиям 
администрации. В этих случаях, осужденный находится в тюрьме только в 
период, установленный законом. По окончании срока осужденный вновь 
должен быть переведен в колонию, установленного приговором суда режима. 
Тюрьмы по своей организации и внутреннему устройству, довольно сильно 
отличаются от других учреждений по исполнению наказания. Например, в 
тюрьме нет различных видов режима. Но в тюрьме мы тоже видим деление 
условий содержания на обычные, улучшенные условия, а также ухудшенные 
условия содержания в форме дисциплинарного взыскания. Они выражаются 
в переводе осужденных из обычных камер, в камеры, где осужденные 
содержатся в особо суровых условиях. В тюрьмах осужденные тоже 
выполняют работу по хозяйственному обслуживанию.Эти работы 



выполняются осужденными, которые специально оставлены в тюрьме для 
выполнения хозяйственных работ. 
После направления осужденных в тюрьму, суд не устанавливает условия их 
содержания. Каждый осужденный к тюремному заключению, обладает 
правами на общих условиях. Условия содержания могут быть изменены во 
время отбывания наказания. Однако, беременные женщины или женщины  с 
грудными детьми, инвалиды первой и второй группы, отбывают наказание в 
улучшенных условиях содержания. Не допускается перевод их на обычные 
или ухудшенные условия содержания. 
Перевод осужденного на улучшенные условия содержания, возможен только 
после отбытия не менее шести месяцев срока наказания. Осужденный, ранее 
переведенный на улучшенные условия содержания, а затем признанный 
злостным нарушителем правил внутреннего распорядка, может быть 
переведен на обычные либо ухудшенные условия, но эти изменения также 
возможны не ранее шести месяцев. 
  Осужденные могут свободно передвигаться, разговаривать с другими 
осужденными только в пределах своей камеры, если возникнет 
необходимость отдельного содержания, опасность для жизни осужденного, 
он может быть помещен в одиночную камеру. Помещение его в одиночную 
камеру не считается ухудшением его условий, а преследует цели обеспечения 
его безопасности. 
  В тюрьме для осужденных создаются все необходимые условия.В тюрьме 
есть специальные места для организации прогулок осужденных на свежем 
воздухе. Осужденные, помимо вывода на ежедневную прогулку, могут 
организованно выводиться и в специально организованные рабочие камеры. 
В этих камерах осужденные привлекаются к общественно полезному труду. 
Камеры оснащены всем необходимым инвентарем и инструментами для 
организации труда осужденных. 
  Тюрьма представляет собой место, где существуют самые строгие условия 
отбывания наказания в виде лишения свободы. Но, несмотря на это, 
установлен правовой статус осужденных, они имеют право приобретения 
продуктов питания и предметов первой необходимости, свиданий, получения 
бандеролей. Также, закон говори о возможности приобретения осужденными 
продуктов питания и предметов первой необходимости за свои средства либо 
за счет денежных средств, отправленных родными и близкими осужденного. 
Эти приобретения могут быть только в пределах установленной суммы. 
В соответствии с изменениями и дополнениями, внесенными в Уголовно-
исполнительный кодекс законом от 30 августа 2003 года, осужденные могут 
приобретать продукты питания и предметы первой необходимости на сумму 



до семидесяти пяти процентов от установленного размера минимальной 
заработной платы. Кроме того, осужденные имеют право на ежедневную 
прогулку продолжительностью один час и получение в течении года: 

 двух краткосрочных и одного длительного свидания;  
 двух телефонных разговоров; 
 двух посылок или передач; 
 двух бандеролей. 

Осужденным, которые переведены в порядке поощрения на улучшенные 
условия содержания, ежедневно дается право прогулки на свежем воздухе, 
продолжительность которой увеличена на один час. 
  Осужденные в тюрьмах, как правило, содержатся в общих камерах, в 
исключительных случаях, с целью полной изоляции осужденного, он может 
быть переведен в одиночную камеру решением начальника учреждения, 
санкционированного прокурором.    
 
Порядок и условия отбывания наказания в воспитательных 
колониях.Меры поощрения или дисциплинарного наказания в 
воспитательных колониях.Перевод осужденных из воспитательных 
колоний в колонии по исполнению наказания 
В Узбекистане особая забота и внимание в отношении  лиц, не достигших 
совершеннолетия, видится не только социально-политической сфере, даже 
при совершении ими преступлений законодательно закреплены особо 
гуманные отношения к несовершеннолетним. 
  Так, в законе закреплены особенности привлечения к ответственности 
несовершеннолетних, специальная защита их прав, и строгое соблюдение 
принципов гуманизма при назначении наказания. 
  В Уголовно-исполнительном кодексе Республики Узбекистан 
воспитательным колониям посвящены глава 22, где сосредоточены 124-129 
статьи. Кроме того, особенности ответственности несовершеннолетних 
отдельно определены в отдельной главе Уголовного кодекса Республики 
Узбекистан, где есть и некоторые новации. Например, несовершеннолетним 
лишение свободы может быть назначено на срок не более десяти лет, а при 
совокупности преступлений – до двенадцати лет. 
  Помимо того, для содержания несовершеннолетних, осужденных к 
наказанию в виде лишения свободы также создаются отдельные места, они 
отбывают наказание в воспитательных колониях. Кроме того, 
несовершеннолетние осужденные в воспитательных колониях содержатся в 
относительно облегченных условиях. 



  В соответствии с Уголовно-исполнительным кодексом Республики 
Узбекистан, лица, совершившие преступления до совершеннолетия, должны  
отбывать наказание в воспитательной колонии. В воспитательной колонии 
осужденные могут быть до достижения совершеннолетия. После достижения 
совершеннолетия, они могут быть переведены в колонии по исполнению 
наказаний. Например, согласно ст.129 Уголовно-исполнительного кодекса, 
осужденные по достижении двадцати одного года, а также отрицательно 
характеризующиеся осужденные, достигшие восемнадцати лет, переводятся 
для дальнейшего отбывания наказания из воспитательной колонии в колонии 
общего режима. Несовершеннолетние, осужденные за преступления 
совершенные по неосторожности, по достижении восемнадцати лет, 
переводятся из воспитательной колонии в колонии-поселения, где отбывают 
наказание осужденные, совершившие преступления, не представляющие 
большой общественной опасности, а также, совершившие по неосторожности 
менее тяжкие преступления. 
Вопросы перевода в колонию по исполнению наказания осужденного, 
достигшего совершеннолетия, отличающегося положительным поведением, 
добросовестным отношением к труду, способного стать примером для 
других, решаются судом в порядке, установленном п.4 ст.537 Уголовно-
процессуального кодекса: «при решении вопроса о переводе осужденного, 
достигшего восемнадцати лет, из воспитательной колонии в колонию по 
исполнению наказания, судья должен учитывать степень его исправления. 
Осужденный может быть оставлен в воспитательной колонии, для 
дальнейшего отбывания оставшейся части срока наказания, но не более чем 
до достижения им возраста 21 года». 
Кроме того, решение вопросов перевода осужденных в колони исполнения 
наказаний, осуществляется на основании требований ст128-129 Уголовно-
исполнительного,как правило, осужденные к лишению свободы, достигнув 
18 лет, оставляются в воспитательной колонии до достижения ими 21 года, 
оставление осужденного в воспитательной колонии оформляется решением 
начальника учреждения, утвержденного прокурором, а перевод осужденного 
для дальнейшего отбывания наказания в колонии исполнения наказаний, 
решается судом, в порядке, предусмотренном ст.537 Уголовно-
процессуального кодекса Республики Узбекистан, если осужденный или его 
адвокат не обратились непосредственно в суд с ходатайством об оставлении 
осужденного в воспитательной колонии. 
  В воспитательной колонии также имеются обычные и улучшенные, 
привилегированные условия содержания осужденных. Кроме того, в колонии 
существуют изоляторы, которые необходимы для серьезного наказания 



недисциплинированных, злостных нарушителей правил внутреннего 
распорядка, водворение в изолятор, конечно, сильно осложняет условия 
содержания осужденного. В ст.127 Уголовно-исполнительного кодекса 
сказано, что к осужденным в возрасте от тринадцати до шестнадцати лет,  
мера дисциплинарного взыскания в виде водворения в изолятор применяется 
на срок до семи суток, в возрасте от шестнадцати и выше – на срок до десяти 
суток. Изменения уголовно-исполнительного закона от 30 августа 2003 года, 
не оставили в стороне и нормы этой статьи. В ней продолжительность 
прогулки осужденных, водворенных в изолятор воспитательной колонии,  
установлена двумя часами в сутки. Перевод осужденного на улучшенные 
условия содержания возможен при условии его примерного поведения, 
добросовестного отношения к труду и отсутствия дисциплинарного 
взыскания, после отбытия не менее ¼ срока наказания. 
  В воспитательных колониях очень широко применяются меры поощрения 
осужденных,это дает хороший результат в деле исправления и 
перевоспитания несовершеннолетних осужденных. В свою очередь, меры 
поощрения применяются с учетом поведения осужденного, выполнением 
трудовых норм. В целом, меры дополнительного поощрения, а также меры  
дисциплинарного взыскания в воспитательных колониях, нашли свое 
отражение в ст.126 Уголовно-исполнительного кодекса, где предусмотрено 
применение  помимо установленных общих мер поощрения, следующих: 
-посещение культурно-зрелищных и спортивных мероприятий за пределами 
территории учреждения; 
-увольнение продолжительностью до восьми часов в сопровождении 
родителей, лиц, их заменяющих, или близких родственников, 
предоставляемое вместо краткосрочного свидания; 
-сокращение срока пребывания и досрочное освобождение из изолятора. 
 За нарушение правил отбывания наказания, в воспитательных колониях, 
кроме дисциплинарных мер, предусмотренных в ст.105 данного кодекса, 
может быть применено взыскание в виде разового лишения посещения 
развлекательных мероприятий.  
  В воспитательных колониях для осужденных назначаются воспитатели, 
которые определяют ежедневную деятельность осужденных, контролируют и 
руководят ими. В воспитательных колониях вопросы перевода осужденных 
на улучшенные условия содержания, водворения в изолятор, решаются 
приказом начальника, на основании рекомендации воспитателя. 
  Ст.125 Уголовно-исполнительного кодекса, считается самой основной в 
деле определения правового статуса осужденных, отбывающих наказание в 



воспитательной колонии. Ибо, здесь полностью отражены права и 
обязанности осужденных, заключающиеся в следующем: 
«В воспитательных колониях осужденные проживают в общих жилых 
помещениях. 
  Осужденные могут приобретать продукты питания и предметы первой 
необходимости на сумму до двух с половиной минимальных размеров 
заработной платы. 
  В воспитательных колониях осужденные имеют право на получение в 
течении года: 

 шести краткосрочных и шести длительных свиданий;  
 двенадцати телефонных разговоров; 
 шести посылок или передач; 
 шести бандеролей. 

  В воспитательных колониях усиленного режима осужденные имеют право 
на получение в течение года: 

 шести краткосрочных и шести длительных свиданий;  
 восьми телефонных разговоров; 
 четырех посылок или передач; 
 четырех бандеролей. 

На осужденных, достигших восемнадцатилетнего возраста и оставленных в 
воспитательных колониях, распространяются нормы питания, вещевого 
довольствия, материально-бытового обеспечения и иные условия отбывания 
наказания, установленные для несовершеннолетних осужденных. Условия 
труда этих осужденных лиц устанавливаются в соответствии  с 
законодательством о труде.  
 
Особенности отбывания наказания  
отдельными категориями осужденных 
Правила отбывания наказания отдельными категориями осужденных, 
включают в себя ст.130-135 главы 23 Уголовно-исполнительного кодекса. 
  В ст.130 Уголовно-исполнительного кодекса даны дополнительные права  
для осужденных беременных женщин и женщин с детьми. Согласно статье: 
«Осужденные беременные женщины и женщины с детьми в возрасте до  трех 
лет, кроме прав, предусмотренных настоящим кодексом, имеют также право: 

 проживать за пределами территории учреждения; 
 помещать детей в дома ребенка при колониях по исполнению наказания; 
 выезжать за пределы учреждения для устройства детей и свиданий с ними. 



Осужденным женщинам  могут быть предоставлены длительные свидания с 
несовершеннолетними детьми продолжительностью до пяти суток, в том 
числе, с проживанием за пределами территории учреждения». 
В целом, вышеуказанная статья введена в Уголовно-исполнительный кодекс, 
на основании принципов гуманизма, и в полном соответствии  
международными  пактами прав человека. Все эти меры, в первую очередь,  
необходимы для правильного воспитания детей осужденной женщиной, 
чтобы они выросли людьми, ответственными за будущее своей Родины. 
Осужденные женщины, положительно характеризующиеся, на время 
освобождения от работы по беременности и родам, а также до достижения 
ребенком трехлетнего возраста, могут проживать за пределами территории 
колонии по постановлению начальника учреждения, санкционированного 
прокурором. Право проживания осужденных женщин за пределами 
территории учреждения указано в ст.131 Уголовно-исполнительного кодекса. 
Осужденные женщины имеют право устроить своих детей в дома ребенка 
при колониях по исполнению наказания. При этом место рождения ребенка 
значения не имеет. Устройство ребенка осужденной женщины в дом ребенка 
осуществляется на основании соответствующих норм Семейного кодекса 
Республики Узбекистан, по согласованному с органами опеки и 
попечительства решению.  
Осужденные женщины, положительно характеризующиеся, на время 
освобождения от работы по беременности и родам, а также до достижения 
ребенком трехлетнего возраста, имеют право жить за пределами территории 
колонии по постановлению начальника учреждения, санкционированного 
прокурором. Право проживания за пределами учреждения по исполнению 
наказания, не предоставляется следующей категории осужденных, 
определенной в ч.4 ст.73 Уголовного кодекса, также эти осужденные не 
могут быть условно-досрочно освобождены: 
а) лицу, осужденному к пожизненному или длительному сроку лишения 
свободы;  
б) особо опасному рецидивисту; 
в) организатору, участникам организованной группы или преступного 
сообщества; 
г) лицу, осужденному за умышленное убийство при отягчающих 
обстоятельствах, изнасилование или насильственное удовлетворение 
половой потребности в противоестественной форме в отношении 
потерпевшего, заведомо для виновного, не достигшего четырнадцати лет, 
преступления против Республики Узбекистан, мира и безопасности 
человечества, контрабанду ядерного, химического, биологического и других 



видов оружия массового уничтожения, материалов и оборудования, которые 
заведомо могут быть использованы при его создании.  
Осужденные, проживающие за пределами территории колонии: 
-размещаются в жилых помещениях комнатного типа и находятся под 
надзором администрации учреждения; 
-пользуются правом свободного передвижения в часы от подъема до отбоя в 
пределах установленных маршрутов; 
-могут носить одежду гражданского образца, иметь при себе деньги и ценные 
вещи, пользоваться деньгами без ограничения; 
-имеют право получать и отправлять бандероли, посылки и передачи, иметь 
краткосрочные свидания без ограничения. Краткосрочные свидания 
предоставляются, как правило, в нерабочее время. 
Право проживания за пределами территории учреждения отменяется в 
случаях: 
-систематического или однократного грубого нарушения порядка отбывания 
наказания; 
-окончания периода освобождения от работы по беременности и родам; 
-достижения ребенка трехлетнего возраста. 
Выше коротко упоминалось о возможности создания при колониях домов 
ребенка для содержания осужденных женщин с детьми. Если говорить об 
этом более подробно, дом ребенка при учреждении создается для 
обеспечения необходимых условий для нормальной жизни и развития детей. 
Осужденные женщины имеют право устроить своих детей в  дома ребенка и 
свободное от работы проводить с ними. Ребенок в домах ребенка, по 
достижении трехлетнего возраста, с согласия матери, может быть передан ее  
родственникам, либо по решению органа опеки и попечительства, другим 
лицам, во многих случаях дети передаются в детские учреждения. 
При условии надлежащего выполнения материнских обязанностей,  
администрация учреждения может продлить время пребывания ребенка в 
доме ребенка, если до окончания срока отбывания наказания осужденной 
осталось не более года. 
Осужденным женщинам, имеющим детей дошкольного возраста, может быть 
разрешен выезд на срок до пятнадцати суток, не считая времени проезда в 
оба конца (не свыше четырех суток), для устройства детей у родственников, 
опекунов либо в детских учреждениях. 
Осужденным женщинам, которые имеют несовершеннолетних детей-
инвалидов, разрешается выезд один раз в год для свидания с ними на срок до 
семи суток, не считая времени проезда. 



Есть такие категории осужденных, которые пользуются правом свободного 
передвижения без охраны или сопровождения, но при этом они содержатся 
под постоянным надзором. Такого рода осужденные проживают за 
пределами территории колонии в специальных жилых помещениях 
комнатного типа. 
В целом, передвижение без охраны и сопровождения может быть разрешено 
в связи со спецификой деятельности осужденных, либо необходимостью 
лечения. Осужденные, передвигающиеся без охраны и сопровождения, могут 
пользоваться рядом неограниченных прав: 
- правом свободного передвижения в часы от подъема до отбоя в пределах 
установленных маршрутов; 
- могут иметь при себе деньги и ценные вещи, пользоваться деньгами без 
ограничения; 
- право получать и отправлять бандероли, посылки и передачи. 
  Осужденным, которые пользуются правом передвижения без охраны и 
сопровождения, может быть предоставлено длительное свидание в 
специально отведенных местах. Срок таких свиданий установлен от трех до 
пяти суток. 
  Осужденные, которые пользуются правом передвижения без охраны и 
сопровождения, выполняют работы по хозяйственному обслуживанию 
колоний. Привлечение их к совместному труду строго запрещается. 
Осужденные, привлекаемые к хозяйственной службе, в первую очередь, 
должны сохранять чистый и опрятный вид, аккуратно содержать свои 
постельные принадлежности, поведением и добросовестным отношением к 
труду они должны служить примером для других осужденных. Осужденные, 
уклоняющиеся от труда, нарушившие правила внутреннего распорядка, 
заключаются в карцер. 
 
 
Лекция 11. 

Исполнение наказания в виде пожизненного лишения свободы. 

Всвязи с отменой наказания в виде смертной казни законом Республики 
Узбекистан от 29 августа 2007 г., о внесении изменений и дополнений в 
некоторые законодательные акты, место смертной казнив уголовно-
исполнительном законе отныне занимает пожизненное лишение свободы.  



Пожизненное лишение свободы является исключительной мерой наказания, и 
состоит в бессрочной изоляции осужденного путем помещения его в 
колонию исполнения наказания особого режима. 

Пожизненное лишение свободы назначается только за совершение 
умышленного убийства при отягчающих обстоятельствах (часть вторая ст.97) 
и  терроризм (часть третья ст.155).  

Определено, что пожизненное лишение свободы не может назначаться в 
отношении женщин, лиц, совершивших преступления до достижения ими  
восемнадцати лет, мужчин, достигших шестидесяти лет.  

В уголовно-исполнительный кодекс, вместо 5-раздела, определяющего 
порядок исполнения смертной казни, была внесена новая глава «Исполнение 
наказания в виде пожизненного лишения свободы», которая регламентирует 
порядок отбывания наказания, условия его отбывания, труд осужденных к 
пожизненному лишению свободы, меры поощрения и дисциплинарного 
взыскания, а также порядок и условия представления ходатайства о 
помиловании.   

Согласно ст.136 Уголовно-исполнительного кодекса, осужденные к 
пожизненному лишению свободы отбывают наказание в колониях особого 
режима со специальными условиями содержания. На них распространяются 
правила, предусмотренные для осужденных колоний особого режима. 
Правовое положение осужденных, отбывающих наказание в колониях 
особого режима, определено ст.120-121 Уголовно-исполнительного кодекса. 

Осужденные к пожизненному лишению свободы содержатся в камерах не 
более чем по два человека. По просьбе осужденного либо в случае 
необходимости осужденный может быть переведен в одиночную камеру.  

Осужденные к пожизненному лишению свободы отбывают наказание в 
отбывают наказание в строгих, обычных и улучшенных условиях. 

Осужденные к лишению свободы отбывают первые десять лет наказания в 
строгих условиях содержания.  

Отбывшие не менее десяти лет срока наказания, не привлекавшиеся к 
дисциплинарной ответственности за нарушение установленного порядка 
отбывания наказания осужденные к пожизненному лишению свободы, могут 
быть переведены из строгих условий на обычные условия содержания. 



Отбывшие не менее пятнадцати лет срока наказания, не привлекавшиеся к 
дисциплинарной ответственности за нарушение установленного порядка 
отбывания наказания осужденные к пожизненному лишению свободы, могут 
быть переведены из обычных условий на улучшенные условия содержания. 

Условия отбывания наказания в виде пожизненного лишения свободы 

В ст.119 Уголовно-исполнительного кодекса установлено проживание 
осужденных в колониях строгого режима в общих жилых помещениях.   

Норма жилой площади на одного осужденного к пожизненному лишению 
свободы, установлена в размере не менее четырех квадратных метров.  

Осужденные к пожизненному лишению свободы, отбывающие наказание в 
строгих условиях содержания, имеют право на приобретение за счет средств 
своего лицевого счета продуктов питания и предметов первой 
необходимости на сумму до семидесяти пяти процентов от установленного 
размера минимальной заработной платы., в течение года они имеют право на 
получение одного краткосрочного свидания, одного телефонного 
разговора,одной посылкиили передачи, одной бандероли.  

Осужденные к пожизненному лишению свободы, отбывающие наказание в 
обычных условиях содержания, имеют право на приобретение за счет 
средств своего лицевого счета продуктов питания и предметов первой 
необходимости на сумму до одного установленного размера минимальной 
заработной платы., в течение года они имеют право на получение одного 
длительного и одного краткосрочного свидания, двух телефонных 
разговоров, двух посылокили передач, двух бандеролей.  

Осужденные к пожизненному лишению свободы, отбывающие наказание в 
улучшенных условиях содержания, имеют право на приобретение за счет 
средств своего лицевого счета продуктов питания и предметов первой 
необходимости на сумму до полутора размеров установленной минимальной 
заработной платы., в течение года они имеют право на получение одного 
длительного и двух краткосрочных свиданий, трех телефонных разговоров, 
трех посылокили передач, трех бандеролей. 

Осужденные к пожизненному лишению свободы, независимо от условий 
содержания, имеют право на ежедневную прогулку продолжительностью не 
менее полутора часов. Условия отбывания наказания осужденных к 
пожизненному лишению свободы, регулируются в соответствии с 
требованиями ст.136 Уголовно-исполнительного кодекса. 



Организация труда осужденных к пожизненному лишению свободы 

Ст.138 Уголовно-исполнительного кодекса устанавливает, осужденные к 
пожизненному лишению свободы, отбывающие наказание в обычных и 
улучшенных условиях содержания, привлекаются к труду в камерах. 
Порядок труда регулируется в соответствии с законодательством о труде.  

 Определения порядка организации труда осужденных к лишению свободы, 
во первых, соответствует требованиям нормы «О необходимости возложения 
на осужденных полезного труда, достаточного для восполнения нормального 
рабочего дня» п.71.3 Правил ООН 1966 г. «О минимальных стандартах 
обращения с осужденными», во-вторых, приводят обычных граждан к 
мнению о том, что осужденные не содержатся за счет государственного 
бюджета. 

Меры поощрения и дисциплинарного взыскания  

О мерах поощрения и дисциплинарного взыскания осужденных к 
пожизненному лишению свободы подробно говорится в ст.139 Уголовно-
исполнительного кодекса.  

Осужденные к пожизненному лишению свободы, которые в период 
отбывания своего наказания соблюдают правила внутреннего распорядка и 
не нарушают их, могут поощряться путем применения следующих мер: 
досрочное снятие примененного ранее дисциплинарного взыскания; 
награждение путем вручения грамоты, ценного подарка или денег; 
предоставления права на дополнительное свидание или телефонный 
разговор, но к ним не может быть применена мера поощрения, которой могут 
пользоваться иные осужденные, речь идет об увеличении суммы на 
приобретение продуктов питания и предметов первой необходимости. К 
осужденным, кроме указанных выше, могут быть применены и иные меры 
поощрения.  

К осужденным к пожизненному лишению свободы, нарушающим правила 
отбывания наказания, из видов дисциплинарных взысканий, установленных в 
ст.105 УИК РУз., могут быть применены только предупреждение, выговор, и 
водворение в дисциплинарное отделение. 

 Если осужденный нарушит правила внутреннего распорядка учреждения по 
исполнению наказания, он переводится из улучшенных условий содержания 
на обычные либо строгие условия содержания, либо из обычных условий 
содержания на строгие условия содержания.  



Подача ходатайства о помиловании 

Наличие в Уголовно-исполнительном кодексе правил подачи  ходатайства о 
помиловании – свидетельство того, что он в полной мере отражает принципы 
гуманизма, вытекающие из сущности нашей Конституции.  

 В соответствии с пунктом 3 ст.10 Международного Пакта “О гражданских и 
политических правах”, и ст.42 Уголовного кодекса Республики Узбекистан, 
целями наказания являются исправление, воспрепятствование продолжению 
преступной деятельности, а также предупреждение совершения новых 
преступлений как осужденным, так и другими лицами.Естественно, что 
смертная казнь не может предусматривать достижение подобных целей, так 
как предполагает физическое уничтожение человека.  

 В ст.140 УИК РУз. предусмотрен порядок подачи осужденными ходатайства 
о помиловании и порядок его рассмотрения. 

 Помилование осужденного возможно после фактического отбывания 
осужденным к пожизненному лишению свободы двадцати пяти лет срока 
назначенного наказания, а для осужденного, который во время отбывания 
наказания твердо встал на путь исправления, не был привлечен к 
дисциплинарному взысканию, добросовестно относится к труду и обучению, 
активно участвует в организации воспитательных мероприятий – после 
фактического отбытия двадцати лет срока назначенного наказания. 

Что касается помилования осужденных к длительным срокам лишения 
свободы, то оно возможно после фактического отбывания 
осужденнымдвадцати лет срока назначенного наказания, а для осужденного, 
который во время отбывания наказания твердо встал на путь исправления, не 
был привлечен к дисциплинарному взысканию, добросовестно относится к 
труду и обучению, активно участвует в организации воспитательных 
мероприятий – после фактического отбытия пятнадцати лет срока 
назначенного наказания. 

Помилование осужденных к пожизненному лишению свободы и к 
длительным срокам лишения свободы, является исключительной 
компетенцией Президента Республики Узбекистан, и регламентируется 
соответствующими нормативно-правовыми актами.  

 

Лекция 12. 



Исполнение наказаний в отношении военнослужащих в виде 
ограничения по службе, ареста и направления в дисциплинарную часть. 

Глава 25 Уголовно-исполнительного кодекса, предусматривающая порядок 
исполнения наказаний в виде ограничения по службе и ареста, по своему 
содержанию является новацией, так как решение данных вопросов в прежнем 
Исправительно-трудовом кодексе не предусматривалось. Этот вопрос 
впервые нашел свое решение в Уголовно-исполнительном кодексе 1994 г., в 
качестве основного наказания в отношении военнослужащих. Согласно ст.47 
Уголовного кодекса, ограничение по службе состоит во временном в течение 
определенного судом срока лишении военнослужащего офицерского состава, 
военнослужащего, проходящего военную службу по контракту, 
определенных прав и льгот с удержанием в доход государства в размере от 
десяти до тридцати процентов денежного содержания. 

Ограничение по службе как вид наказания схож с исправительными 
работами (размер, суть наказания и пр.), основное отличие мы можем видеть 
в их субъектном составе. Так, если исправительные работы применяются в 
отношении граждан, не проходящих военную службу, то ограничение по 
службе применяется в отношении лиц, которые в момент совершения 
преступления были служащими действительной военной службы. На 
основании изложенного, а также из анализа содержания ст.47 уголовного 
кодекса, можно сделать вывод о том, что ограничение по службе выражает 
собой применение наказания в виде исправительных работ в отношении 
военнослужащих.  

Ограничение по службе применяется на срок от двух месяцев до трех лет в 
случаях, предусмотренных статьей Особенной части настоящего Кодекса. За 
преступление, не представляющее большой общественной опасности, или 
неосторожное преступление, не повлекшее тяжких последствий, суд может, 
учитывая обстоятельства дела и личность осужденного, вместо лишения 
свободы на срок не свыше трех лет, ареста либо исправительных работ 
применить ограничение по службе на тот же срок. 

Из смысла ст.47 УК вытекает, что ограничение по службе может быть 
назначено только в отношении военнослужащих по контракту, то есть лиц, 
выбравших военную службу в качестве профессии. В соответствии с Законом 
Республики Узбекистан “О всеобщей воинской обязанности и военной 
службе”, военная служба по контракту - действительная военная служба в 
Вооруженных Силах, министерствах, государственных комитетах и 
ведомствах, предусматривающих военную службу, выполняемая 



гражданами, добровольно пошедшими на военную службу на основании 
контракта, заключенного с государством. 

Граждане, выбравшие военную профессию, проходят службу по контракту в 
качестве рядовых солдат, и на должностях сержантского и офицерского 
состава.Сроки и основные условия прохождения военной службы 
определяются в контракте. В настоящее время первый контракт с 
военнослужащими рядового и сержантского состава заключается на три года, 
с военнослужащими офицерского состава – на пять лет.   

Как устанавливает уголовно-исполнительное законодательство, в случае 
совершения военнослужащим преступления, не являющегося воинским, и 
при этом в санкции нормы Уголовного кодекса, устанавливающей уголовную 
ответственность за это преступное деяние, предусматриваются 
исправительные работы, виновному военнослужащему могут быть 
назначены не исправительные работы, а ограничение по службе.  

Особенность исполнения этого наказания в том, что виновный, осужденный 
к этому наказанию, во время отбывания наказания, имеет возможность 
продолжать свою общественно полезную деятельность без изоляции от 
привычного микроклимата. 

Исполнение наказания в виде ограничения по службе осуществляется 
командованием воинских частей (учреждений) по месту прохождения 
осужденным военной службы. 

В комментируемой статье рассмотрены общие вопросы организации 
исполнения наказания в виде ограничения по службе. Его первая часть 
предусматривает правовые основы порядка исполнения данного наказания. 
Согласно нее, в качестве правовой основы исполнения наказания фигурирует 
не только приговор суда, но и приказ командира воинской части, где 
проходит службу осужденный.  

Командир воинской части (учреждения), где проходит службу осужденный, в 
течение трех дней со дня получения копии приговора и распоряжения суда, 
издает приказ,  в котором необходимо указать основания и сроки, в течение 
которого осужденный военнослужащий не представляется к повышению по 
должности и присвоению воинского звания; период времени, который не 
засчитывается военнослужащему в срок выслуги лет для присвоения 
очередного воинского звания и назначения пенсии; размер удержаний в 
доход государства из денежного содержания осужденного. 



В приказе также должно быть указано содержание приговора суда, сроки 
наказания и вытекающие из него правовые ограничения,ответственные за 
исполнение отдельных пунктов приказа органы кадров, финансов и 
т.д.Содержание приказа доводится до сведения осужденного, о чем у него 
берется расписка о разъяснении приказа, и докладывается командованию 
воинской части.   

Как предусматривает 4-часть комментируемой нормы, в целях обеспечения 
исполнения приговора, командир (начальник) в трехдневный срок должен 
известить суд, постановивший приговор о его исполнении. 

 

Исчисление срока отбывания наказания  

в виде ограничения по службе 

Срок отбывания наказания в виде ограничения по службе исчисляется со дня 
издания приказа об исполнении приговора.  

В срок отбывания наказания не засчитывается время содержания 
осужденного военнослужащего под стражей за совершение другого 
преступления.  

Как говорится в комментируемой статье, срок отбывания наказания в виде 
ограничения по службе начинает исчисляться со дня издания приказа об 
исполнении приговора и применяется на протяжении всего срока, 
установленного приговором суда.  

Ст.63 УК устанавливает, что сроки наказания в виде ограничения по службе 
исчисляются в месяцах и годах. В этой связи, срок отбывания наказания в 
виде ограничения по службе, начинает исчисляться в месяцах и года со дня 
издания приказа об исполнении приговора.   

Согласно ст.47 Уголовного кодекса, во время отбывания наказания в виде 
ограничения по службе осужденный не может быть повышен в должности, 
воинском или специальном звании и это время не засчитывается ему в срок 
выслуги лет для присвоения очередного воинского или специального звания, 
а также для назначения пенсии. 

В срок отбывания наказания не засчитывается время содержания 
осужденного военнослужащего под стражей за совершение другого 
преступления. 



 

Удержания из денежного содержания при ограничении по службе  

Установленные приговором суда удержания из денежного содержания 
военнослужащего, осужденного к ограничению по службе, исчисляются из 
окладов по должности и воинскому званию.  

Ограничение по службе состоит в удержании в доход государства в течение 
установленного приговором суда срока, денежного содержания в размере от 
десяти до тридцати процентов. Но, ни уголовный закон, ни Уголовно-
исполнительный кодексне дают конкретных разъяснений, что понимается 
под денежным содержанием военнослужащего. Именно поэтому, исходя из 
смысла комментируемой нормы, мы считаем, что под денежным 
содержанием следует понимать не только его должностной оклад, но и иные 
дополнительные средства, выплачиваемые вместе с его должностным 
окладом, начисляемые исходя из его воинского звания, степени и занимаемой 
должности.  

В соответствие с Законом Республики Узбекистан “О всеобщей воинской 
обязанности и военной службе”, предусматривается, что военнослужащие 
должны получать денежное содержание, иное довольствие в порядке и 
размерах, установленных Кабинетом Министров Республики Узбекистан.   

Так, согласно Постановления Кабинета Министров Республики Узбекистан 
от 23 мая 2002 года “О предоставлении дополнительных льгот 
военнослужащим рядового и сержантского состава, проходящим срочную 
военную службу в Вооруженных Силах Республики Узбекистан”, были 
поддержаны предложения Министерства Финансов, Обороны, Внутренних 
дел, Чрезвычайных ситуаций, Службы национальной безопасности, 
Государственного Комитета по охране государственной границы о 
повышении с 1 июля 2003 года военнослужащим рядового и сержантского 
состава, проходящим срочную военную службу: 1) размеров должностных 
окладов – в два раза; 2) размеров пенсий, выплачиваемых при увольнении с 
военной службы – до восьми или двадцати минимальных размеров 
установленной заработной платы, расходы, связанные с повышением 
денежного содержания военнослужащих, должны осуществляться путем 
использования средств специального счета Министерства Финансов 
“Средства мобилизационно-призывного резерва”. 

Анализ статьи дает понять, средства из его денежного содержания, 
подлежащие удержанию согласно приговора суда, не зависят от наличия 



иных удержаний (алиментов, средств обеспечения гражданского искаи т.п.), 
и удерживаются со всей суммы денежного содержания. 

Нормы уголовного и уголовно-исполнительного законодательства 
предусматривают удержания средств только из оклада военнослужащих. 
Поэтому, денежные премии, которые военнослужащиеполучают за свою 
службу, либо иной доход, получаемый ими за свою работу (например, 
научную, творческую, культурно-воспитательную деятельность, которая не 
мешает выполнению его военных обязанностей), не может быть удержан на 
основании ограничения по службе.   

Также не могут осуществляться удержания из дополнительных платежей, не 
входящих в состав денежного содержания военнослужащего (например, 
дополнительные платежи за неиспользование права на санаторно-курортное 
лечение, выплаты по возмещению вреда, причиненного во время 
прохождения военной службы, и т.д.).  

Воспитательная работа 

С военнослужащими, отбывающими наказание в виде ограничения по 
службе, проводится воспитательная работа с учетом характера, степени 
общественной опасности совершенного преступления и личности 
осужденного, а также его поведения и отношения к военной службе. 

Ограничение по службе является виом наказания, непосредственно 
связанным с исправлением и перевоспитанием осужденного. При отбывании 
этого наказания с осужденным проводится социально-воспитательная работа. 
При этом к воспитательной работе с осужденными могут привлекаться 
работники военных судов и члены других воинских формирований.   

Воспитательная работа с осужденными проводится с учетом характера, 
степени общественной опасности совершенного преступления и личности 
осужденного,а также других подобного рода обстоятельств, установленных 
законодательством. Например, основной целью воспитательных с работ с 
осужденным, совершившим преступление против военной службы, является 
формирование у осужденных добросовестного отношения к военной службе, 
воспитания их в духе уважения и соблюдения воинской 
дисциплины,уважения к военнослужащим, бережного отношения к военному 
имуществу. 

Перемещение осужденного по службе 



В течение срока наказания в виде ограничения по службе осужденный 
военнослужащий не может быть повыше в должности и воинском звании. 

Осужденный по решению командира (начальника) может быть перемещен 
на другую равноценную должность в пределах воинской части либо с 
переводом в другую часть. 

Анализ ст.47 УК позволяет сделать вывод, что во время отбывания наказания 
в виде ограничения по службе осужденный не может быть повышен в 
должности, воинском или специальном звании. Запрет повышения 
военнослужащего по должности или в воинском звании влечет для него 
определенные отрицательные последствия. В частности, после отбывания 
наказания, очередное воинское звание Вооруженных Сил, как правило, 
присваивается исходя из занимаемой военнослужащим должности. Сам факт 
осуждения военнослужащего за совершение преступления, говорит о том, 
что он далее не может служит примером и образцом для подражания своим 
подчиненным, не имеет морального права проводить с ними социально-
воспитательную работу, и нецелесообразности занятия им такой 
деятельности.  

В части второй комментируемой статьи предусмотрена возможность 
перевода военнослужащего на другую равноценную должность в пределах 
воинской части либо с переводом в другую часть. При этом необходимо, 
чтобы должность была обязательно равноценной занимаемой (например, по 
должностному окладу), однако, военнослужащий, осужденный к наказанию в 
виде ограничения по службе, может быть переведен также и на более 
низкооплачиваемую должность. Таким образом, военнослужащий,  
осужденный к ограничению по службе, может быть переведен на другую 
равноценную должность в пределах воинской части либо с переводом в 
другую часть, за исключением повышения по службе.  

Военная служба – это вид государственной службы граждан Республики 
Узбекистан, выполняемыйна основе всеобщей воинской обязанности или по 
контракту в рядах Вооруженных Сил и других воинских формирований 
Республики Узбекистан. Переводы военнослужащих из одной воинской 
части (подразделения) в другую, регулируются действующим 
законодательством и подзаконными актами Республики Узбекистан, а также 
соответствующим воинским уставом. В случае, если начальник принимает 
решение о переводе военнослужащего на другую равноценную должность в 
пределах воинской части или с переводом в другую часть, он обязан 
известить об этом суд, постановивший приговор. 



При переводе осужденного на другую равноценную должность, удержания в 
доход государства, осуществляются из его нового должностного оклада, 
надбавок к должностному окладу.  

Прекращение исполнения наказания  

в виде ограничения по службе 

Не позднее, чем за три дня до истечения срока ограничения по службе, 
командир (начальник) издает приказ с указанием даты прекращения 
исполнения наказания.  

Копия приказа направляется в суд, постановивший приговор. 

В соответствии со ст.47 Уголовного кодекса, ограничение по службе 
применяется на срок от двух месяцев до трех лет в случаях, 
предусмотренных статьей Особенной части Уголовного кодекса. При этом, 
сроки наказания, согласно ст.63 УК, исчисляются месяцах и годах. 
Немедленно по истечении установленного судом срока наказания, все 
ограничения, вытекающие из содержания наказания должны быть 
прекращены. С целью защиты прав и законных интересов осужденного, в 
комментируемой статье предусмотрено, что не позднее трех дней до 
истечения срока ограничения по службе, командир (начальник) должен 
издать приказ с указанием даты прекращения исполнения наказания. 

Окончание срока исполнения наказания выражается в том, что в своем 
приказе командир (начальник) воинской части должен дать указание 
полномочному государственному органу прекратить производить удержания 
из должностного оклада осужденного, в связи с окончанием срока 
исполнения наказания, кроме того, в приказе должно быть предусмотрено 
прекращение и других правовых последствий, введенных ограничением по 
службе (невозможность повышения в должности, в воинском звании и т.д.). 
В то же время, копия приказа командира (начальника) о прекращении 
исполнения наказания направляется в суд, постановивиший приговор. 

Замена наказания при увольнении с военной службы 

До истечения установленного приговором срока наказания осужденный к 
ограничению по службе может быть уволен с военной службы на 
основаниях, предусмотренных законодательством. В этом случае командир 
(начальник) представляет материалы в суд для решения вопроса о замене 
оставшейся неотбытой части срока наказания другим наказанием либо об 
освобождении от наказания. 



Военнослужащие могут быть уволены с военной службы, при прекращении 
действия контракта до окончания его срока. В качестве оснований 
прекращения контракта мы можем отметить случаи грубого нарушения 
условий контракта, заключение военно-врачебной комиссии о негодности к 
военной службе по состоянию здоровья, сокращение штатов, несоответствие 
должности либо осуждение военнослужащего и пр.Подобного рода ситуации 
могут возникнуть и при отбывании наказания в виде ограничения по службе. 
В таких случаях, Уголовно-исполнительный закон возлагает на командира 
(начальника) представить материалы в суд для решения вопроса о замене 
оставшейся неотбытой части срока наказания другим наказанием либо об 
освобождении от наказания.  

Суд, ознакомившись с материалами, представленными командиром 
(начальником) воинской части, где проходит слукжбу и отбывает наказание 
осужденный, решает вопрос о замене оставшейся неотбытой части срока 
наказания другим более мягким наказанием либо об освобождении от 
наказания. 

Отбывание наказания в виде ареста 

Военнослужащие, осужденные к аресту, отбывают наказание на 
гарнизонной гауптвахте. 

Офицеры, военнослужащие, проходящие службу по контракту, и 
военнослужащие срочной службы содержатся раздельно между собой. 

На военнослужащих, осужденных к аресту, распространяются порядок и 
условия исполнения наказания, установленные главой 8 настоящего Кодекса, 
а также воинскими уставами. 

В действующем Уголовном кодексе Республики Узбекистан предусмотрено 
применение в отношении военнослужащих наказания в виде ареста, 
военнослужащие, осужденные к аресту, отбывают наказание на гарнизонной 
гауптвахте, соответственно, обеспечение исполнения данного наказания 
также возлагается на гарнизонные гауптвахты. Арест считается 
самостоятельным видом наказания для военнослужащих. В уголовно-
исполнительном законодательстве Республики Узбекистан вопросы порядка 
исполнения наказания в виде ареста, его правовой природы достаточно 
подробно освещены в 3-разделе, ибо, данное наказание имеет свою 
специфику, коренным образом отличающую ее других видов наказаний.  



Наказание в виде ареста отбывают следующие категории военнослужащих: 
рядовые солдаты, матросы, военнослужащие офицерского состава, и 
военнослужащие, проходящие военную службу по контракту. В отношении 
военнослужащих, осужденных к аресту применяются общие правила 
условно-досрочного освобождения, амнистии и помилования.  

Наказание в виде ареста в отношении военнослужащих осужденных 
исполняется в специально оснащенных и оборудованных учреждениях – 
гауптвахтах. Гауптвахты - это отдельные учреждения с помещениями типа 
камер, они могут быть гарнизонными или военными гауптвахтами.  

Случаи досрочного освобождения от отбывания наказания 

До истечения срока наказания, назначенного судом, осужденный может 
быть освобожден от отбывания наказания в случаях: 

условно-досрочного освобождения от наказания; 

замены наказания более мягким; 

болезни или утраты трудоспособности; 

амнистии или помилования. 

Срок наказания, назначенный виновному за совершенное преступление, 
является окончательным. Но, с учетом необходимости поощрения 
исправившихся осужденных, учета положения отдельных осужденных, в том 
числе больных, нетрудоспособных, можно досрочно освободить их либо 
заменить наказание более мягким. 

Льгота в виде досрочного освобождения от наказания, согласно ст.73 
Уголовного кодекса, может быть применена к лицам, осужденным к 
лишению свободы, направлению в дисциплинарную часть, ограничению по 
службе или исправительным работам.  

 Для применения условно-досрочного освобождения от наказания, 
осужденный должен признаваться выполнявшим требования установленного 
режима и добросовестно относившимся к труду. 

Для пользования этой льготой, требуется, чтобы у осужденного не было 
дисциплинарных взысканий в течении всего времени отбывания наказания, 
либо они должны быть в установленном  порядке погашены либо сняты, он 
должен выделяться своим хорошим поведением, поощряться за активное 
участие в культурно-воспитательных мероприятиях.  



 Для условно-досрочного освобождения от наказания, осужденный должен 
фактически отбыть: 

а) не менее одной трети срока наказания, назначенного судом за 
преступление, не представляющее большой общественной опасности, или 
менее тяжкое преступление; 

б) не менее половины срока наказания, назначенного судом за тяжкое 
преступление, а также умышленное преступление, если лицо ранее 
осуждалось к лишению свободы за умышленное преступление; 

в) не менее двух третей срока наказания, назначенного судом за особо тяжкое 
преступление, а также лицу, ранее условно-досрочно освобождавшемуся от 
наказания или которому наказание было заменено более мягким и 
совершившему новое умышленное преступление в течение неотбытой части 
наказания.  

 Условно-досрочное освобождение от наказания не применяется к: 

а) лицу, осужденному к пожизненному или длительному сроку лишения 
свободы; (Пункт в редакции Закона РУз. от 11.07.2007 г. N ЗРУ-99) (См. 
Предыдущую редакцию) 

б) особо опасному рецидивисту; 

в) организатору, участникам организованной группы или преступного 
сообщества; 

г) лицу, осужденному за умышленное убийство при отягчающих 
обстоятельствах, изнасилование или насильственное удовлетворение 
половой потребности в противоестественной форме в отношении 
потерпевшего, заведомо для виновного, не достигшего четырнадцати лет, 
преступления против Республики Узбекистан, мира и безопасности 
человечества, контрабанду ядерного, химического, биологического и других 
видов оружия массового уничтожения, материалов и оборудования, которые 
заведомо могут быть использованы при его создании.  

В случае совершения лицом, к которому было применено условно-досрочное 
освобождение, в течение неотбытой части наказания нового умышленного 
преступления, суд назначает ему наказание по правилам, предусмотренным 
статьей 60 настоящего Кодекса. 



При замене осужденному наказания в виде лишения свободы наказанием в 
виде исправительных работ, срок нового наказания не должен быть меньше 
трех лет и больше срока неотбытой части наказания в виде лишения свободы. 

 Замена наказания более легким, в соответствии со ст.74 Уголовного 
кодекса, может быть применена в отношении лиц, осужденных к лишению 
свободы или исправительным работам. Для замены наказания более легким, 
осужденный должен выполнять требования установленного режима и 
добросовестно относиться к труду. 

Замена наказания более мягким может быть применена после фактического 
отбытия осужденным: 

а) не менее одной четверти срока наказания, назначенного судом за 
преступление, не представляющее большой общественной опасности, или 
менее тяжкое преступление; 

б) не менее одной трети срока наказания, назначенного судом за тяжкое 
преступление, а также умышленное преступление, если лицо ранее 
осуждалось к лишению свободы за умышленное преступление; 

в) не менее половины срока наказания, назначенного судом за особо тяжкое 
преступление, а также лицу, ранее условно-досрочно освободившемуся от 
наказания или которому наказание было заменено более мягким и 
совершившему новое умышленное преступление в течение неотбытой части 
наказания.  

Замена неотбытой части наказания более мягким наказанием не применяется 
к лицам, перечисленным в части четвертой статьи 73 Уголовного Кодекса. 

Лица, которым наказание заменено более мягким, могут быть условно-
досрочно освобождены при соблюдении правил, предусмотренных статьей 
73 Уголовного Кодекса, после отбытия соответствующей части более 
мягкого наказания. 

В случае совершения лицом, к которому была применена замена наказания 
более мягким, в течение неотбытой части наказания нового умышленного 
преступления, суд назначает ему наказание по правилам, предусмотренным 
статьей 60 настоящего Кодекса. 

Освобождение от наказания по болезни или вследствие утраты 
трудоспособности применяется к осужденному, после назначения приговора, 
независимо от вида наказания и срока фактического отбытия наказания.  



Заболевание лица, после постановления приговора психическим 
заболеванием, лишающим его возможности сознавать значение своих 
действий или руководить ими, служит для суда достаточным основанием 
досрочно и полностью освободить его от отбывания наказания. К таким 
лицам, судом могут быть применены принудительные меры медицинского 
характера. 

Лицо может быть освобождено от отбывания наказания и при его 
заболевании иным тяжелым, но не психическим заболеванием, 
препятствующим отбыванию наказания. В этом случае суд должен учесть 
тяжесть наказания, вид наказания, личность осужденного и иные 
обстоятельства дела.  

В случае если они выздоровели до истечения сроков давности привлечения к 
ответственности, предусмотренных статьей 64 Уголовного кодекса, 
исполнение наказания будет продолжено на основании решения суда. 

Военнослужащие, осужденные к направлению в дисциплинарную часть либо 
к ограничению по службе, в случае признания их негодными к военной 
службе по состоянию здоровья, освобождаются от отбывания наказания. 
Военнослужащие женщины освобождаются от отбывания наказания в виде 
ограничения по службе и в связи с предоставлением им отпуска по 
беременности и родам. 

Лица, утратившие трудоспособность либо достигшие пенсионного возраста в 
период отбывания исправительных работ, а также женщины, которым в 
период отбывания такого наказания предоставлен отпуск по беременности и 
родам, освобождаются от отбывания наказания. 

 

Лекция 13. 

Исполнение дополнительных наказаний. 



 

В соответствии со ст.52 Уголовного кодекса Республики Узбекистан, при 
осуждении за тяжкое или особо тяжкое преступление лицо, имеющее 
воинское или специальное звание, может быть по приговору суда лишено 
такого звания. Лишение воинского или специального звания может быть 
назначено самим  судом,  но лишение высших воинских или специальных 
званий  и государственных наград Республики Узбекистан осуществляется на 
основании специального представления, вносимого судом на основании 
постановленного приговора.  

Перечень воинских званий представлен в Законе Республики Узбекистан от 
12 декабря 2003 г. “О всеобщей воинской обязанности и военной службе”. 
Специальные звания могут присваиваться лицам, которые служат в 
государственных органах, где предполагается присвоение этих званий. 
Специальные звания соответствуют аналогичным воинским званиям. 

Ст.52 Уголовного кодекса Республики Узбекистан, в отличие от норм 
Уголовно-исполнительного кодекса, предполагает отличия в порядке 
лишения высших воинских и специальных званий либо государственных 
наград Республики Узбекистан от правил лишения воинских званий. 
Согласно нее, лицо, имеющее высшее воинское или специальное звание либо 
государственную награду Республики Узбекистан, может быть по 



представлению суда, внесенному на основании приговора, лишено такого 
звания или награды. 

Вручение государственных наград и все отношения, связанные с этим, 
регулируются Законом Республики Узбекистан от 22 декабря 1995 г. “О 
государственных наградах ”. 

В соответствии с этим Законом, звание "УзбекистонКахрамони", ордена, 
медали, почетные звания и почетные грамоты Республики Узбекистан 
считаются государственными наградами. Государственные награды 
учреждаются ОлийМажлисом. Государственные награды вручаются 
Президентом, а также ОлийМажлисом Республики Узбекистан.  

Существуют следующие ордена Республики Узбекистан: 

 орден  “Мустақиллик”; 

 орден  “Амир Темур”; 

 орден  “ЖалолиддинМангуберди”; 

 орден  “Буюкхизматлариучун”; 

 орден  “Эл-юрт ҳурмати”; 

 орден  “Фидокоронахизматлариучун”; 

 орден  “Меҳнатшуҳрати”; 

 орден “Соғломавлодучун” I и II степени; 

 орден  “Шон-шараф” I и II  степени; 

 орден  “Дўстлик”;  

Существуют следующие медали Республики Узбекистан: 

 медаль "Олтин Юлдуз"; 

 медаль "Жасорат"; 

 медаль "Шухрат". 

Согласно ст.18 Закона, лицо может быть лишено государственных наград 
при осуждении за совершение особо тяжких преступлений – на основании 
представления суда, внесенного с соблюдением установленного порядка и 
оснований, установленных в законе; лицо лишается награды в связи с 



совершением действий, позорящих его честь и достоинство, путем внесения 
представления соответствующего содержания государственным органом, 
имеющим право внесения представления о награждении лица  
государственной наградой. Лишение государственных наград подразумевает 
автоматическое лишение установленных привилегий. Лицо, лишенное 
государственной награды, должно возвратить государственную награду и 
документ, связанный с ней. 

Вопрос о лишении воинского звания может рассматриваться не только в 
отношении военнослужащих военной службы, но и военнослужащих запаса. 
Суд не может лишить осужденного научной степени и научного звания.  

После вступления в законную силу приговора о лишении осужденного 
воинского или специального звания, его заверенная копия направляется в 
орган, присвоивший звание. При лишении государственных наград и 
почетных званий Республики Узбекистан, копия приговора суда 
направляется в канцелярию Аппарата Президента. То же правило относится к 
случаям, когда осужденный лишается государственных наград и почетных 
званий, присваиваемых органами государственной власти и управления.  

Суд дает указание об исполнении приговора органам внутренних дел по 
месту жительства осужденного. На основании приговора эти органы должны 
изъять у осужденного или членов его семьи ордена, медали, свидетельства 
воинских или специальных званий, государственных наград. Все изъятые 
предметы и документы направляются в суд, постановивший приговор.  

Комментируемая статья не решает вопрос о том, посредством каких 
документов оформляется исполнение наказания в виде лишения воинского 
или специального звания. Ст.161 Уголовно-исполнительного кодекса 
указывает в качестве таких документов на “соответствующие” документы. В 
действующем законодательстве подобными документами могут признаваться 
документы учета (регистрации).  

При исполнении наказания в виде лишении осужденного воинского или 
специального звания, для лишения прав и льгот, связанных с присвоенным 
званием, соответствующие органы должностные лица, направляют в 
организации и учреждения (здравоохранения, социального обеспечения, 
жилищно-коммунального хозяйства и т.д.), применяющие эти права и 
льготы, копии приговора суда. В связи с тем, что лишение воинского звания 
входит в полномочия суда, после вступления приговора в законную силу, 
соответствующие документы могут быть направлены судом самостоятельно. 



Порядок исполнения наказания в виде конфискации имущества 

Суд, постановивший приговор о конфискации имущества, направляет в 
установленном порядке исполнительный лист, копии описи имущества и 
приговора для исполнения судебному исполнителю, о чем уведомляет 
соответствующий налоговый орган. 

Изъятие, передача и реализация конфискованного имущества производится 
в порядке, установленном законодательством. 

Данная статья потеряла свою актуальность после исключения ст.53, 
предусматривающей наказание в виде конфискации имущества из 
Уголовного кодекса Республики Узбекистан, в связи с принятием Закона 
Республики Узбекистан от 29 августа 2003 г. “О внесении некоторых 
изменений и дополнений в Уголовный, Уголовно-процессуальный кодексы, а 
также Кодекс об административной ответственности  Республики Узбекистан 
в связи с либерализацией уголовных наказаний”.  

 

Лекция 14. 

Освобождение от отбывания наказания. 

Наказание есть мера принуждения, применяемая от имени государства по 
приговору суда к лицу, признанному виновным в совершении преступления, 
и состоящая впредусмотренных законом лишении или ограничении 
определенных прав и свобод осужденного. 

В главе XIII Уголовного кодекса Республики Узбекистан предусмотрены 
следующие виды освобождения от отбывания наказания: 

1. Освобождение вследствие истечения сроков давности исполнения 
наказания (ст.69 УК);  

2. Освобождение от наказания в силу утраты деянием или лицом 
общественной опасности (ст.70 УК); 

3. Освобождение от наказания в связи с деятельным раскаянием  

виновного (ст. 71 УК); 

 4.Условное осуждение (ст.72 УК); 

 5. Условно-досрочное освобождение от отбывания наказания (ст.73, 89 УК); 



6.Замена наказания более мягким (ст.74, 90 УК); 

   7. Освобождение от наказания по болезни или вследствие утраты 
трудоспособности (ст.75 УК);  

   8. Освобождение от наказания на основании акта амнистии или 
помилования (ст.76 УК) 

Освобождение от ответственности или наказания с применением  

принудительных мер. 

По общему правилу, суть освобождения от отбываниянаказания в полном 
отбывании осужденным срока наказания. Для организации полного 
отбывания срока наказания, а также правильного исчисления сроков 
назначенного судом наказания, предусмотрен специальный порядок 
отправления и приема осужденных в учреждения по исполнению наказания. 
Сведения о каждом вновь принимаемом в колонию по исполнению наказания 
осужденном, отражаются в специальной книге регистрации личных дел 
осужденных и пр., на каждого осужденного прибывшего в учреждение 
заводится личные учетные листы вместе с арматурными карточками (!?). 
Администрация учреждения по исполнению наказания в трехдневный срок 
со дня поступления осужденного извещает об этом суд, постановивший 
приговор,  а также направляет семье осужденного извещение с указанием 
адреса учреждения, приложив перечень предметов и вещей, запрещенных к 
посылке или передаче осужденному.  

Стоит особо отметить, что из указанных в главе XIII Уголовного кодекса  

Республики Узбекистан видов освобождения от отбывания наказания, в 
перечень случаев досрочного освобождения от наказания, назначенного 
судом, предумотренных в Уголовно-исполнительном кодексе Республики 
Узбекистан, не включены такие виды досрочного освобождения от 
наказания, какосвобождение вследствие истечения сроков давности 
исполнения наказания (ст.69 УК), освобождение от наказания в силу утраты 
деянием или лицом общественной опасности (ст.70 УК), освобождение от 
наказания в связи с деятельным раскаянием виновного (ст. 71 УК), и 
условное осуждение (ст.72 УК).  

Причина этого видна из анализа ст.69 Уголовного кодекса Республики 
Узбекистан, где предусмотрены случаи, когда осужденный вообще не 
отбывает назначенное ему наказание. То есть, осужденный освобождается от 
основного и дополнительного наказания, если приговор не был приведен в 



исполнение в сроки, установленные ст.69 Уголовного кодекса. Если обратить 
внимание на смысл ст.70 Уголовного кодекса, где говорится, что лицо, 
совершившее преступление, может быть освобождено судом от наказания, 
если будет признано, что ко времени рассмотрения дела в суде изменилась 
обстановка или лицо вследствие безупречного поведения, добросовестного 
отношения к труду или обучению перестало быть общественно опасным, то 
есть лицо, совершившее преступление может быть освобождено от 
наказания, если в ходе рассмотрения дела в суде будут признаны 
действительными указанные основания. То же относится к случаям 
освобождения от наказания в связи с деятельным раскаиванием. Лицо, 
впервые совершившее преступление, не представляющее большой 
общественной опасности, или менее тяжкое преступление, может быть 
освобождено судом от наказания, если оно после совершения преступления 
загладило причиненный вред и явилось с повинной. Таким образом, и  в этом 
случае суд находит основания для освобождения лица в ходе рассмотрения 
дела в судебном заседании. Если при назначении наказания в виде лишения 
свободы, направления в дисциплинарную часть, ограничения по службе или 
исправительных работ суд, учитывая характер и степень общественной 
опасности совершенного преступления, личность виновного и другие 
обстоятельства дела, придет к убеждению о возможности исправления 
осужденного без отбывания наказания, но в условиях контроля за его 
поведением, может признать осуждение условным. В этом случае суд 
постановляет не приводить в исполнение назначенное наказание, если в 
течение определенного им испытательного срока не возникнут основания для 
отмены условного осуждения. Из этого можно заключить, что наказание в 
отношении условно осужденного лица, не исполняется. Но, в соответствии с 
частью 6 ст.72 Уголовного кодекса, ст.535 Уголовно-процессуального 
кодекса Республики Узбекистан, если условно осужденный в течение 
испытательного срока не выполняет возложенные на него судом обязанности 
либо допускает нарушения общественного порядка или трудовой 
дисциплины, повлекшие за собой применение мер административного 
взыскания или дисциплинарного воздействия, то по представлению органа, 
осуществляющего контроль за его поведением, суд может вынести 
определение об отмене условного осуждения и исполнения наказания, 
назначенного по приговору. 

В этом случае, вопрос освобождения осужденного от наказания решается по 
общим основаниям. 



В ст.163 Уголовно-исполнительного кодекса дан перечень оснований 
досрочного освобождения от отбывания наказания, назначенного судом, в 
соответствии с которыми осужденный может быть досрочно освобожден в 
случаях: 

- условно-досрочного освобождения; 

- замены наказания более мягким; 

- болезни или утраты трудоспособности; 

- амнистии или помилования.  

Условно-досрочное освобождение, возможно, применить в отношении лиц, 
осужденных к лишению свободы, направлению в дисциплинарную часть, 
ограничению по службе или исправительным работам.  

Лицу, осужденному к наказанию в виде лишения свободы или 
исправительных работ, за преступление, совершенное до достижения им 
восемнадцатилетнего возраста, может быть применено условно-досрочно 
освобождение.   

Лицам, осужденным к лишению свободы или исправительным работам, при 
выполнении установленного режима и добросовестном отношении к труду, 
неотбытая часть наказания может быть судом заменена более мягким 
наказанием. 

Лицу, осужденному к наказанию в виде лишения свободы или 
исправительных работ, за преступление, совершенное до достижения им 
восемнадцатилетнего возраста, при выполнении установленного режима и 
добросовестном отношении к труду, обучению также может быть применено 
правило о замене наказания более мягким.  

Для досрочного освобождения осужденного на основании акта амнистии или 
помилования, необходим приговор (постановление, определение) суда, 
постановление начальника учреждения о применении в отношении 
осужденного акта амнистии, утвержденное прокуроромлибо указание 
Информационного Центра Министерства внутренних дел Республики 
Узбекистан на основании Распоряжения Президента Республики Узбекистан 
о помиловании осужденного. 

Если осужденный или его адвокат непосредственно не обратились в суд с 
соответствующим ходатайством, то администрация учреждения или органа, 
исполняющего наказание, по отбытии осужденным установленного ст.73, 74, 



89 и 90 Уголовного кодекса части срока наказания обязана в месячный срок 
рассмотреть вопрос и вынести постановление о предоставлении либо отказе в 
предоставлении его к условно-досрочному освобождению от отбывания 
наказания или к замене наказания более мягким.  

В случае отказа администрации представить осужденного к условно-
досрочному освобождению от наказания или замене наказания более мягким, 
осужденный или его адвокат вправе обратиться в суд с соответствующим 
ходатайством. 

Основаниями отказа внесения представления об условно-досрочном 
освобождении осужденного могут быть следующие:  

недобросовестное отношение к трудулибо отказ от социально полезного 
труда; 

грубое нарушение порядка отбывания наказания; 

систематическое нарушение дисциплины.  

Условно-досрочное освобождение и замена наказания более мягким 
применяются судом в установленном ст.536 Уголовно-процессуального 
кодекса порядке. В соответствии с ней, в случаях, указанных в ст.73 и 74 
Уголовного кодекса, судом в отношении осужденного могут быть применены 
условно-досрочное освобождение от наказания и замена неотбытой части 
наказания более мягким, на основании представления, внесенного 
администрацией учреждения по исполнению наказания. Осужденные, 
отбывающие наказание в дисциплинарной части, могут быть условно-
досрочно освобождены судом от наказания по представлению, внесенному 
командованием дисциплинарной воинской части. В отношении лиц, 
совершивших преступления в возрасте до восемнадцати лет, условно-
досрочное освобождение и замена неотбытой части наказания более мягким 
применяется судьей на основании совместного представления 
администрации учреждения по исполнению наказания и комиссии по делам 
несовершеннолетних, либо ходатайству осужденного или его защитника.  

По своему содержанию условно-досрочное освобождение от отбывания 
наказания означает освобождение от отбывания оставшейся неотбытой части 
наказания. Смысл условно-досрочного освобождения выражается в том, что 
суд освобождает осужденного от наказания с условием несовершения в 
дальнейшем новых преступлений. Если взглянуть на это по иному, 
неотбытая часть наказания по своему содержанию считается условным 



сроком, и в случае совершения лицом, к которому было применено условно-
досрочное освобождение, в течение неотбытой части наказания нового 
умышленного преступления, суд назначает ему наказание по правилам, 
предусмотренным статьей 60 настоящего Кодекса. 

В случае отказа в условно-досрочном освобождении от наказания или замене 
наказания более мягким, повторное внесение представления или подача 
ходатайств может иметь место не ранее, чем по истечении шести месяцев со 
дня вынесения определения об отказе.  

Если осужденные, заболевают после постановления приговора психическими 
заболеваниями, лишающими их возможности осознавать значение своих 
действий или руководить ими, а также иной тяжелой болезнью, 
препятствующей отбыванию наказания, то согласно ст.534 Уголовно-
процессуального кодекса, судья по представлению ответственного за 
исполнение наказания органа, учреждения, заключению специальной 
медкомиссии вправе принять определение о его освобождении от отбывания 
неотбытой части наказания. 

Администрация учреждения или органа, исполняющего наказание, в случаях, 
предусмотренных ст.76 Уголовного кодекса, вносит представление в суд об 
освобождении осужденного от дальнейшего отбывания наказания. 
Одновременно в суд направляется заключение медицинской комиссии и 
личное дело осужденного. Представление об освобождении осужденного по 
болезни от наказания в виде лишения свободы или ареста вносится на 
основании заключения специальной врачебной комиссии Министерства 
внутренних дел Республики Узбекистан. Перечень этих заболеваний 
утверждается Министерством здравоохранения и Министерством 
внутренних дел Республики Узбекистан. Документы осужденного, 
необходимые для рассмотрения специальной врачебной комиссией 
Министерства внутренних дел Республики Узбекистан готовятся 
администрацией лечебницы или медицинскими отделами учреждений по 
исполнению наказания. Администрация учреждения, в течение трех дней 
после получения заключения специальной врачебной комиссии 
Министерства внутренних дел Республики Узбекистан о допустимости 
досрочного освобождения осужденного от наказания вследствие болезни,  
представляет документы в суд для вынесения окончательного решения.  

Лица, утратившие трудоспособность либо достигшие пенсионного возраста в 
период отбывания исправительных работ, а также женщины, которым в 
период отбывания такого наказания предоставлен отпуск по беременности и 



родам, освобождаются от отбывания наказания. Представление об 
освобождении осужденного вследствие утраты трудоспособности от 
наказания в виде исправительных работ вносится на основании заключения 
врачебно-трудовой экспертной комиссии органов социального обеспечения. 

Врачебно-трудовая экспертиза (ВТЭК) осужденных проводится врачебно-
трудовыми экспертными комиссиями (ВТЭК) органов социального 
обеспечения на базе специализированных больниц для осужденных. Решение 
(ВТЭК) доводится до сведения осужденного и прилагается  к его 
амбулаторному листку. Справка о степени потери трудоспособности, 
подписанная председателем (ВТЭК), и скрепленная печатью, прилагается к 
личному делу осужденного и выдается ему на руки, после освобождения его 
от наказания. 

При освобождении от отбывания наказания в связи с хроническим 
заболеванием, судья может принять решение о применении в отношении 
него принудительных мер медицинского характера либо передаче под опеку 
органам здравоохранения или родственникам.При решении вопроса 
досрочного освобождения осужденных, заболевших не психическим, а иным 
тяжелым заболеванием, от отбывания неотбытой части наказания, судья 
должен учитывать тяжесть совершенно преступления, личность 
осужденногои иные обстоятельства данного дела. Такие осужденные, в связи 
с болезнью, могут быть освобожденытакже и от неисполненного 
дополнительного наказания, о чем должно быть указано в определении. 

Если эти лица выздоравливают до истечения сроков окончания исполнения 
наказания, установленных ст.69 Уголовного кодекса Республики Узбекистан, 
суд выносит определение об исполнении назначенного наказания и наказание 
исполняется. 

Военнослужащие, осужденные к направлению в дисциплинарную часть либо 
к ограничению по службе, в случае признания их негодными к военной 
службе по состоянию здоровья, освобождаются от отбывания наказания. 
Военнослужащие женщины освобождаются от отбывания наказания в виде 
ограничения по службе и в связи с предоставлением им отпуска по 
беременности и родам. 

Представление об освобождении военнослужащих от отбывания наказания в 
виде направления в дисциплинарную часть либо ограничения по службе 
вносится на основании заключения соответствующей военно-врачебной 
комиссии о признании их негодными к военной службе. Представление об 



освобождении от наказания женщин, которым во время отбывания наказания 
предоставлен отпуск по беременности и родам, вносится на основании  
медицинского документа, дающего право на такой отпуск. Военнослужащие 
женщины подлежат освобождению от отбывания наказания в виде 
ограничения по службе также в связи с предоставлением им отпуска по 
беременности и родам.  

Лицо, освобожденное по болезни судом от основного наказания, может быть 
освобождено и от неисполненного дополнительного наказания, об этом 
должно быть указано в определении суда. 

Порядок досрочного освобождения на основании акта амнистии или 
помилования устанавливается законодательством. На основании акта 
амнистии или помилования осужденное лицо может быть полностью или 
частично освобождено от основного и неисполненного дополнительного 
наказания либо освобождено от наказания условно-досрочно или неотбытая 
часть наказания может быть заменена более мягким наказанием. 

Если лицо, к которому применено условно-досрочное освобождение от 
наказания либо неотбытая часть наказания заменена более мягким 
наказанием, на основании акта амнистии или помилования до истечения 
неотбытого срока совершит новое умышленное преступление, суд назначает 
ему наказание по правилам, предусмотренным статьей 60 настоящего 
Кодекса. 

Порядок помилования определяется Положением «О порядке осуществления 
помилования в Республике Узбекистан», утвержденного Указом Президента 
Республики Узбекистан №УП-1839 от 11.09.1997 г. В соответствии с ним, в 
Республике Узбекистан помилование, как правило, осуществляется на 
основании ходатайств о помиловании, поданных лицами, осужденными 
судами и военными судами, расположенными на территории республики. 
Помимо рассмотрения ходатайств о помиловании осужденных, к 
рассмотрению принимаются: а) материалы, имеющиеся в отношении лиц, 
осужденных к пожизненному лишению свободы, но не подавших 
пходатайство о помиловании; б) ходатайства Председателя Верховного суда 
и Генерального прокурора Республики Узбекистано применении 
помиловании в отношении граждан, осужденных судами Республики 
Узбекистан к пожизненному лишению свободы и иным видам наказаний; в) 
заявления граждан об освобождении от возмещения материального ущерба, 
взыскиваемого на основании приговора суда. Помилование осужденных к 
наказанию на основании приговора суда возможно путем:  



- замены пожизненного лишения свободы наказанием в виде  лишения 
свободы; 

- полное или частичное освобождение от отбывания основного и 
дополнительного наказаний; 

- замена неотбытой части наказания более мягким видом наказания; 

снятие судимости.  

Для предварительного рассмотрения документов о помиловании при 
Президенте Республики Узбекистан создается комиссия по вопросам 
помилования. По результатам рассмотрения предложений комиссии 
готовится проект Распоряжения о помиловании. В случае отсутствия 
оснований для помилования осужденноо, группы советников 
(консультантов) по вопросам гражданства и помилования доводят об этом до 
сведения заявителя. При возвращении ходатайства о помиловании, как 
правило, повторное представление в Комиссию по вопросам помилования 
ходатайств лиц, осужденных за совершение тяжких и особо тяжких 
преступлений, если нет каких либо обстоятельств, достойных внимания, 
возможно по истечении одного года, ходатайств лиц, осужденных за 
совершение других преступлений – по истечении шести месяцев. 
Ходатайства, принесенные до истечения указанных сроков, оставляются без 
расмотрения, и прикрепляются к имеющимся документам, о чем сообщается 
заявителям.  

Распоряжения о помиловании, вынесенные: 

- в отношении лиц, осужденных к пожизненному лишению свободы – 
направляются для исполнения в Верховный суд и Генеральную прокуратуру 
Республики Узбекистан; 

- в отношении лиц, осужденных к лишению свободы, условно осужденных, 
условно-досрочно освобожденных, а также лиц, осужденных к 
исправительных работам, о снятии судимости – направляются для 
исполнения в Министерство юстиции Республики Узбекистан. 

 Следующие служат основаниями для прекращения исполнения наказания: 
отбытие осужденным срока наказания, назначенного судом; досрочное 
освобождение осужденного от отбывания наказания, в случаях, 
предусмотренных ст.163 Уголовно-исполнительного кодекса Республики 
Узбекистан; отмена приговора суда и прекращения дела производством; 



изменение приговора в порядке надзора с заменой наказания на условное 
осуждение; смерть осужденного.  

Исполнение наказания в виде лишения определенного права, 
исправительных работ, ограничения по службе, ареста, направления в 
дисциплинарную часть, лишения свободы, прекращается последний день 
срока наказания с учетом тех изменений, которые могут быть внесены в этот 
срок в соответствии с законодательством. 

Если срок наказания оканчивается в выходной или праздничный день, 
осужденный освобождается в предвыходной или в предпраздничный день. 
При исчислении срока месяцами, он истекает в соответствующее число 
последнего месяца, а если данный месяц не имеет соответствующего числа – 
в последний день этого месяца.  

Документы о досрочном освобождении, полученные администрацией 
учреждения или органа, исполняющего наказание, до истечения рабочего 
дня, приводятся в исполнение немедленно,  а полученные после окончания 
рабочего дня – утром следующего дня. 

Инспекция исполнения наказаний в день истечения срока исправительных 
работ извещает лицо, отбывшее наказание, и администрацию предприятия, 
учреждения или организации, где он работает, о прекращении удержаний и 
снятии других ограничений.  

Учреждение происполнению наказания при освобождении осужденных к 
аресту и лишению свободы, производит полный расчет, возвращает личные 
документы, вещи и иные ценности, выдает деньги, хранившиеся на их 
лицевом счете, и справку установленного образца об отбытии или 
освобождении от наказания.  

В справках об освобождении лиц, больных туберкулезом, проставляется 
штамп установленного образца. При отбытии наказания осужденными, 
больными туберкулезом, синдромом приобретенного иммунодефицита - 
СПИДом, а также, осужденными, прошедшими или проходящими во время 
отбывания наказания курс принудительного леченичя от алкоголизма, 
наркомании или токсикомании, не позднее чем за один месяц до их 
освобождения, администрацией учреждения по исполнению наказания, 
направляется извещения об этом соответственно – в тубдиспансеры, Центр 
лечения больных СПИДом, наркологические диспансеры или в другие 
лечебные учреждения органов здравоохранения в избранном месте 
жительства освобожденного лица. 



Администрация учреждения по исполнению наказания не позднее чем за три 
месяца до истечения срока отбывания наказания осужденного к лишению 
свободы проводит с ним воспитательную работу с целью подготовки к 
освобождению, выяснению нуждаемости в трудовом и бытовом устройстве, 
разъяснения его прав и обязанностей после освобождения из учреждения.  

Осужденные, срок отбывания наказания которых близок к окончанию, 
приглашаются к инспектору для проведения беседы об их трудовом и 
бытовом устройстве. Цель беседы заключается в выяснении их нуждаемости 
в трудовом и бытовом устройстве, социальных полезных связей, наличия или 
отсутствия взаимных отношений с семьей, родственниками и близкими, 
мест, куда они хотят направиться после освобождения, возможностей  
трудоустройства, жизненных планови идей на будущее. Одновременно 
осужденным разъясняются их права и обязанности после освобождения, 
даются рекомендации по вопросам социальной самореализации. 

После проведения беседы с осужденными, которые нуждаются в трудовом и 
бытовом устройстве, они ставятся на специальный учет. Сведения о них 
заблаговременно направляются в центры социальной адаптации при 
ройонных (городских) хокимиятах по избранному ими месту жительства. Эти 
сведения включают в себя дату освобождения осужденного, характеристику, 
специальность, наличие профессии, социально полезные и иные связи 
осужденного и пр. 

По просьбе одиноких инвалидов, нуждающихся в бытовом устройстве, 
нетрудоспособных осужденных пенсионного возраста, в дома инвалидов и 
престарелыхнаправляются соответствующие запросы. 

Администрация учреждения определяет лиц, подпадающих под действие 
Закона Республики Узбекистан «Об административном надзоре органов 
внутренних дел над лицами, освобожденными из учреждений по исполнению 
наказания», то есть выявляет лиц, над которыми следует установить 
административный надзор органов внутренних дел, и вносит 
соответствующее представление в суд в порядке, установленном 
законодательством. На оборотную сторону справки об освобождении лиц,  
над которыми должен быть установлен административный надзор, их копии, 
ставится штамп “Задокументировать по месту жительства”. 

Лица, освобождаемые из учреждений по исполнению наказания, 
обеспечиваются проездными документами к избранному месту жительства, 



продуктами питания на путь следования по установленным нормам либо 
денежной компенсацией. 

Пр отсутствии у освобождаемых одежды и обуви по сезону, а также средств 
на их приобретение они обеспечиваются одеждой и обувью бесплатно. В 
этом случае освобождаемое лицо может подать заявление на имя начальника 
учреждения с просьбой о выдаче единовременного денежного пособия. 
Одежда и обувь выдаются бесплатно. При освобождении осужденных, у 
которых в личном деле отсутствует паспорт, до прибытия в место жительства 
и получения нового паспорта, им выдается не менее двух фотокарточек. 

Проездные документы для проезда до места избранного места жительства, 
выдаются бухгалтерией учреждения по месту исполнения наказания, в 
пределах территории Республики Узбекистан. Вопросы выезда за пределы 
территории Республики Узбекистан иностранных граждан, освобождаемых 
из мест отбывания наказания, могут решаться ими самостоятельно, а также, 
службами въезда и выезда и регистрации органов внутренних дел, 
Консульским управлением Министерства иностранных дел Республики 
Узбекистан, дипломатические представительства и консульства иностранных 
государств, в установленном законодательством порядке. 

По каждому случаю задержки освобождения осужденного проводится 
служебная проверка, в отношении виновных должностных лиц применяются 
строиге меры дисциплинарного наказания, о принятых мерах немедленно 
сообщается органу вышестоящей инстанции и прокурору, осуществляющему 
надзор за исполнением законов в местах исполнения наказания. 

Задолженность освобождаемого, несвоевременность расчетов, и иные 
подобные причины не могут служить основаниями для задержания 
освобождения.                                     

Об освобождении осужденных администрация учреждения по исполнению 
наказания заблаговременно уведомляет:  

- родственников либо иных лиц, их заменяющих – в 
отношении инвалидов первой и второй группы, 
беременных женщин и женщин, имеющих при себе 
малолетнего ребенка (детей), а также 
несовершеннолетних; 



- Центры социальной адаптации пр областных (районных, 
городских) хокимиятах – в отношении лиц, 
нуждающихся в трудовом и бытовом устройстве; 

- областные городские управления (отделы) 
здравоохранения олибо лечебные заведения органов 
здравоохранения – в отношении лиц, больных 
туберкулезом или венерическими заболеваниями, а 
также не завершивших курса принудительного лечения 
от алкоголизма, наркомании или токсикомании;  

- территориальные органы внутренних дел – в отношении 
лиц, подлежащих административному надзору. 

В случаях освобождения осужденных, указанных выше по болезни или 
вследствие утраты трудоспособности, на основании акта амнистии или 
помилования, а также при условно-досрочном освобождении осужденных от  
наказания уведомления направляются в день освобождения.  

Об освобождении осужденных иностранных граждан, не позднее трех 
месяцев до окончания срока наказания, уведомляются, во первых, 
Министерство иностранных дел Республики Узбекистан, дипломатическое 
представительство или консульское учреждение государства, гражданином 
которого является осужденный, либо дипломатические представительства 
какого-либо государства, взявшего на себя защиту интересов этих 
осужденных.   

При освобождении иностранного гражданина, лица без гражданства, 
проживающего в Республике Узбекистан по виду на жительство, 
администрация учреждения по исполнению наказания уведомляет 
соответствующую службу въезда, выезда и регистрации территориального 
органа внутренних дел, где осужденный был зарегистрирован до ареста. 

Об освобождении осужденных инвалидов I и II группы, беременных женщин 
и женщин с малолетним ребенком, а также несовершеннолетних, не позднее 
одного месяца до истечения срока наказания, уведомляются их родственники 
или иные лица. 

При освобождении лиц, осужденных к лишению свободы, администрация 
учреждения по исполнению наказания обязана уведомить: 



- Центры социальной адаптации при районных 
(городских) хокимиятах – в отношении освобожденных 
лиц, нуждающихся в трудовом и бытовом устройстве;  

- Территориальные органы внутренних дел по избранному 
месту жительства освобожденного лица – в отношении 
лиц, имеющих намерения продолжить после 
освобождения свою преступную деятельность, особо 
опасных рецидивистов, отбывших наказание за 
совершение особо тяжких преступлений, а также лиц, 
состоящих на соответствующих оперативных учетах. 

Лица, нуждающиеся по состоянию здоровья в постоянном уходе, а также 
несовершеннолетние в возрасте до шестнадцати лет направляются к месту 
жительства в сопровождении родственников или иных лиц либо 
представителей администрации учреждения.  

Инвалиды и лица престарелого возраста, по их просьбе направляются в дома 
инвалидов и престарелых. Несовершеннолетние осужденные направляются к 
родителям или лицам, их заменяющим. Несовершеннолетние, не имеющие 
родителей, в необходимых случаях направляются в интернаты либо 
передаются на попечительство, в случае необходимости они обеспечиваются 
сопровождением.                                                                                                                            

 В случае смерти осужденного исполнение наказания прекращается. В 
случае смерти осужденного администрация учреждения по исполнению 
наказания немедленно извещает об этом прокурора, вышестоящую 
инстанцию и сообщает об этом по телеграфу одному из близких 
родственников умершего. 

По каждому случаю смерти осужденного проводится служебная проверка, к 
материалам проверки обязательно должно быть приложено заключение 
судебно-медицинской или врача-патологоанатома.  

Тело умершего выдается родственникам в случаях и порядке, установленном 
нормативными актами Министерством внутренних дел Республики 
Узбекистан.  

В случае если умерший погиб из-за применения насилия, заражения 
венерическими заболеваниями и т.д., решение о выдаче тела умершего 
принимается вышестоящими организациями.  



При непоступлении от родственников осужденного заявления о выдаче тела 
в течении 48 часов с момента сообщения, администрация учреждения 
производит погребение умершего в порядке, установленном Министерством 
внутренних дел Республики Узбекистан.   

Администрация учреждения направляет в органы записи актов гражданского 
состояния извещение о смерти осужденного установленной формы,  на 
основании данного извещения выдается свидетельство о смерти.  

 

Лекция 15. 
Исполнение иных мер уголовно-правового воздействия 
 
IX-раздел Уголовно-исполнительного кодекса называется “Исполнение иных 
мер уголовно-правового воздействия” и содержит 4 главы:  
31-глава: “Виды и основание исполнения иных мер уголовно-правового 
воздействия”;  
32-глава: “Контроль за условно осужденными”; 
33-глава: “Исполнение принудительных мер медицинского характера”; 
34-глава: “Исполнение принудительных мер в отношении 
несовершеннолетних”.  
В соответствии с уголовно-исполнительным законодательством нашей 
республики, существуют следующие виды иных мер уголовно-правового 
воздействия: 

- условное осуждение; 
- принудительные меры медицинского характера; 
- принудительные меры в отношении несовершеннолетних. 

Основание для исполнения иных мер уголовно-правового воздействия– 
вступивший в законную силу приговор или определение суда.  
Иные меры уголовно-правового воздействия назначаются судом в случаях и 
порядке, предусмотренных ст. 72, 87, 94-96 Уголовного кодекса.  
Органы внутренних дел и командование воинских частей в течении времени 
действия установленного условного срока осуществляют контроль за 
поведением  условно осужденных лиц. Это естественно, ведь определение 
суда о полной или частичной отмене либо возложении других обязанностей 
при условном осуждении, должна быть основана на обоснованном 
представлении контролирующих органов. При невыполнении осужденным 
возложенных на него обязанностей в течении условного срока, либо в случае 
применении в отношении него мер административной или дисциплинарной 



ответственности, по представлению органа, осуществляющего контроль за 
его поведением, суд может вынести определение об отмене условного 
осуждения и исполнения наказания, назначенного по приговору. 
Принудительные меры медицинского характера не являются мерой 
уголовного наказания. Принудительное медицинское лечение назначается и 
прекращается определением суда, но суд не вправе установить срок лечения. 
При выздоровлении лица либо значительном улучшении его душевного 
состояния, утрате лицом своей общественной опасности, по представлению 
администрации лечебного учреждения, принудительное лечение может быть 
прекращено в достаточно короткие сроки. Цель применения принудительных 
мер медицинского характера в отношении невменяемых лиц, совершивших 
общественно опасные деяния– их лечение и предупреждение совершения 
этими лицами новых преступлений. 
Соответственно, выполнение задачи по предупреждению совершения  
душевнобольными лицами общественно опасных деяний, возможно исходя 
из душевного состояния больного, только путем изолирования от общества в 
специализированной лечебнице.  
Принудительные меры в отношении несовершеннолетних по своему 
содержанию имеют воспитательный характер, суд может, при условии 
нахождения оснований, указанных в ч.2 ст. 87 Уголовного кодекса, 
освободить несовершеннолетнего от уголовного наказания, назначив 
принудительные меры. В этом смысле суд при выполнении задач 
нравственного исправления и перевоспитания несовершеннолетнего, 
действует методом убеждения. Применение принудительных мер приводит к 
тому, что несовершеннолетний осознает недостойность, вредность своего 
поступка, поведения и необходимость недопустимости таких действий в 
дальнейшем.  
Содержание принудительных мер в отношении несовершеннолетних 
заключается в следующем: 

1. суд дает правовую оценку действиям несовершеннолетнего,  и при этом 
обязательно применяет отрицательные меры.  

2. Принудительные меры исполняются вне зависимости от его желаний и воли. 
3. Их исполнение обеспечивается государством.  

Любая из принудительных мер уголовно-правового воздействия вступает в 
законную силу и начинает исполняться после окончания сроков 
кассационного обжалования и опротестования приговора.  
Порядок осуществления контроля за поведением условно осужденнных: 
инспекция исполнения наказаний ведет учет условно осужденных и 



контролирует выполнение возложенных на них обязанностей в течении 
установленного судом испытательного срока.   
Порядок осуществлении контроля за поведением условно осужденных, 
инспекция исполнения наказаний должна выполнять следующие задачи: 
а) изучение личность осужденного, бытовых условий, его окружения; 
б) сбор документов из мест работы или обучения об исправлении поведения 
условно осужденного лица, для решения вопроса о необходимости 
досрочной отмены срока условного осуждения; снятии судимости с 
осужденного; сокращении или увеличении испытательного срока; 
в) информирование уполномоченных органов о правонарушениях, 
совершенных условно осужденными в течении установленного судом  
испытательного срока, невыполнении возложенных на него обязанностей; 
г) подготовка представления в суд, о полной или частичной отмене 
возложенных на условно осужденного обязанностей, либо о возложении 
дополнительных обязанностей; увеличении испытательного срока.  
В случае призыва условно осужденного на военную службу инспекция 
исполнения наказаний направляет в соответствующий отдел по делам 
обороны копию приговора (определения) суда и иные документы, 
необходимые для контроля за его поведением по месту прохождения военной 
службы. Командование воинской части (учреждения) обязано в 
десятидневный срок сообщить в инспекцию исполнения наказаний о взятии 
условно осужденного на учет, а по окончании службы – о его убытии.  
Контроль над поведением совершеннолетних условно осужденных 
осуществляется инспекцией исполнения наказаний органов внутренних дел. 
Контроль над поведением условно осужденных военнослужащих, в свою 
очередь, возложен на командование воинских частей или учреждений, где 
они служат. Этот контроль осуществляется на основании нормативно-
правовых актов Министерства обороны Республики Узбекистан.  
Инспекция исполнения наказаний при установлении контроля за поведением 
условно осужденных, осуществляют следующие задачи: 
а) учет условно осужденных в течении испытательного срока; 
б) контроль за соблюдением осужденным правопорядка и дисциплины; 
в) надзор за выполнением осужденным возложенных судом  обязанностей; 
г) обеспечение выполнения дополнительных наказаний, возложенных на 
осужденного; 
д) поддержание постоянных отношений с другими контролирующими 
органами, например, командованием воинской части; 
е) поддержание отношений с судом, условно осудившим осужденного и  
другие. 



Обязанности условно осужденных. Условно осужденные обязаны 
выполнять возложенные на них судом обязанности, а также являться по 
вызову в инспекцию исполнения наказаний. При неявке без уважительных 
причин осужденный может быть подвергнут в установленном порядке 
приводу.  
Кроме того, к обязанностям условно осужденных относятся и иные 
обязанности, в частности: 
а) проявление условно осужденными в течении испытательного срока 
поведения, свидетельствующего об их исправлении; 
б) добросовестное выполнение возложенных обязанностей (например, 
своевременное уведомление инспекции исполнения наказаний об изменении 
места учебы, работы, жительства, прохождение курса лечения от 
алкоголизма, наркомании, токсикомании или венерического заболевания, 
материальное поддержание семьи). 
Неисполнение указанных выше обязанностей приводит к наступлению 
следующих правовых последствий: 

1) возложение судом на осужденного дополнительной обязанности; 
2) увеличение испытательного срока; 
3) отмена условного осуждения, и исполнение наказания.  

Контрол за условно осужденными осуществляется на основе соблюдения 
принципов уголовного и уголовно-исполнительного законодательства, не 
допускается причинения осужденному физических страданий либо унижения 
его чести и достоинства.  
У инспекции исполнения наказаний естьи ряд полномочий, имеющих  
принудительный характер, так, они имеют право приглашать осужденных на 
беседу; требовать доказательства о поведении осужденных; при неявке без 
уважительных причин, обеспечить принудительный привод; организовать 
розыск лиц, местонахождение которых неизвестно, либо которые уклоняются 
от отбывания наказания.   
Внесение представления в суд о полной или частичной отмене 
установленных ограничений. Орган, осуществляющий контроль за 
поведением условно осужденного, имеет право вносить в течение 
испытательного срока представление в суд о полной или частичной отмене 
установленных ограничений.  
При уклонении осужденного от выполнения возложенных на него 
обязанностей либо в случае его привлечения к административной 
ответственности или дисциплинарной ответственности орган, 
осуществляющий контроль за поведением осужденного, вносит в суд 



представление об отмене условного осуждения и исполнении наказания, 
назначенного по приговору.  
Инспекция исполнения наказаний вносит представление об отмене условного 
осуждения при следующих обстоятельствах: 
а) если осужденный уклоняется от исполнения возложенных на него  
обязанностей; 
б) если осужденный привлекается к административной или дисциплинарной 
ответственности.  
В обоих случаях необходимо наличие документов, подтверждающих 
противоправный характер поведения условно осужденных.  
Исчисление испытательного срока. Испытательный срок исчисляется с 
момента вступления приговора суда в законную силу. Порядок исчисления 
испытательного срока определеяется в соотвествии с УПК. Согласно ст.72 
Уголовного кодекса, в отношении условно осужденного лица назначается 
испытательный срок, в течение которого осужденный своим поведением 
должен доказать факт своего исправления.  
Испытательный срок, в соответствии с уголовным законом Республики 
Узбекистан, устанавливается судом, осуществляющим производство по 
уголовному делу, продолжительностью от одного года до трех лет. После 
возвращения дела, рассмотренного в суде кассационной инстанции, суд, не 
позднее трех дней, должен направить копию приговора в органы внутренних 
дел. Начало срока исполнения возложенных на осужденного обязанностей – 
со дня получения инспекцией исполнения наказаний копии приговора, и 
постановки осужденного на учет. После постановки на учет, осужденный 
приглашается на беседу к начальнику или заместителю органа внутренних 
дел, к которой относится инспекция исполнения наказаний. В ходе беседы 
ему разъясняется правовое положение испытательного срока, его 
особенности, обязанности осужденного перед инспекцией, вопросы 
ответственности за их нарушения. При постановке на учет 
несовершеннолетнего осужденного, при беседе с ним могут принимать 
участие его родители, либо лица, их заменяющие.  
О постановке условно осужденного на учет инспекция исполнения наказания 
сообщает в суд, постановивший приговор, в администрацию по месту работы 
и учебы осужденного. Если осужденный достиг возраста призыва для 
службы в Вооруженных Силах, сообщение должно быть направлено также в 
отдел по делам обороны.  
Прекращение контроля за поведением условно осужденного. По истечении 
испытательного срока контроль за поведением условно осужденного 



прекращается и он снимается с учета инспекции исполнения наказаний или 
командования воинской части (учреждения).  
В уголовно-исполнительном законодательстве конец испытательного срока 
является единственным основанием для снятия осужденного с учета. Однако 
существуют и другие основания. В качестве ярких примеров таковых можно 
перечислить следующие: 

- при лишении свободы за совершение нового преступления; 
- при досрочной отмене испытательного срока по причине  поведения 

осужденного; 
- при отмене условного осуждения и направлении осужденного в колонию для 

отбывания определенного приговором наказания; 
- при смерти осужденного; 
- при признании судом осужденного недееспособным; 
- при изменении места жительства осужденного осужденный также может 

быть снят с учета. 
В последнем случае снятие с учета не может стать причиной прекращения 
контроля. Документы осужденного направляются в инспекцию исполнения 
наказаний по новому месту жительства осужденного.  
 
Исполнение принудительных мер медицинского характера 
Процесс применения принудительных мер медицинского характера в 
отношении душевнобольных, регулируется Инструкцией Министерства 
здравоохранения Республики Узбекистан о применении принудительных мер 
медицинского характера в отношении душевнобольных лиц, совершивших 
общественно опасные деяния. С помощью органов внутренних дел 
учреждения здравоохранения обеспечивают исполнение определения суда о 
направлении больного лица на принудительное лечение.  
Принудительные меры медицинского характера в отношении психически 
больных применяются органам здравоохранения в соответствии с 
заключением судебно-психиатрической экспертизы в следующем порядке: 

- принудительное амбулаторное наблюдение и лечение у психиатра – 
осуществляется психоневрологическими учреждениями по месту жительства 
больного;  

- принудительное лечение с изоляцией больного от общества, – в зависимости 
от его психического состояния, проводится в психиатрических больницах 
общего типа или в реабилитационных отделениях психиатрических больниц 
общего типа либо в психиатрических больницах или отделениях с 
интенсивным наблюдением. 



Принудительные меры медицинского характера в отношении осужденных, 
страдающих алкоголизмом, наркоманией или токсикоманией, применяются:  
- к осужденным к мерам наказания, не связанным с изоляцией от общества – 
медицинскими учреждениями органов здравоохранения на общих 
основаниях; 
- к осужденных к наказанию в виде ареста или лишению свободы – по месту 
отбывания наказания, а при необходимости продолжения лечения после 
освобождения – медицинскими учреждениями органов здравоохранения на 
общих основаниях.  
При определении степени общественной опасности больного следует 
учитывать целый ряд клинических, психопатологических и социально-
психических критериев. Следующие формы психической патологии могут 
считаться клиническими и психопатологическими факторами общественно 
опасного деяния: 
а) повышение поведенческой активности при дефиците психической 
управляемости; 
б) параноидальныеидеи, мании  преследования, с определенным смыслом, 
оправдывающим их резкие движения, направленные против конкретного 
лица, предприятия; 
в) состояние, проявляющееся вспышками гнева, сопровождаемыми 
агрессивными нападками и посягательствами; 
г) психические страдания, сопровождаемые самообвинениями и пр. 
Итак, принудительное лечение больного путем изоляции от общества –  
проводится в зависимости от его психического состояния, проводится в 
психиатрических больницах общего типа или в реабилитационных 
отделениях психиатрических больниц общего типа либо в психиатрических 
больницах или отделениях. 
Назначение наказаний, не связанных с изоляцией осужденных от общества, 
осуществляется в порядке с Законом Республики Узбекистан “О 
принудительном лечении больных, страдающих хроническим алкоголизмом 
и  наркоманией”. Постановлением Кабинета Министров Республики 
Узбекистан от 1 мая 1993 года №195 было утверждено Положение об 
организации специализированных лечебно-профилактических учреждений 
для принудительного лечения больных, страдающих хроническим 
алкоголизм и наркоманией. Согласно пункта 2 данного Положения, в 
специализированные лечебно-профилактические учреждения помещаются 
лица, страдающие хроническим алкоголизмоми наркоманией, которые 
уклоняютсяот принудительного лечения в наркологических диспансерах 
органов здравоохранения, нарушающие общественный порядок, и 



представляющие опасность для общества. Вопрос сроков принудительного 
лечения решается администрацией учреждения в лице комиссии, в течение 5 
дней с момента помещения больного в больницу. Принудительное лечение 
душевнобольных прекращается с момента вынесения соответствующего 
решения комиссией учреждения. Срок лечения не должен превышать 1,5 
года.  
Определение суда о назначении в отношении лица принудительных мер 
медицинского характера, может быть обжаловано этим лицом, его 
защитником, потерпевшими его представителем, а также опротестовано 
прокурором.  
Основания назначения судебно-психиатрической экспертизы: судебно-
психиатрическая экспертиза лиц, содержащихся под стражей, назначается на 
основании постановления органа дознания, следствия, прокуратуры или 
определения суда, а в отношении осужденных к аресту или лишению 
свободы – постановления начальника арестного дома или учреждения по 
исполнению наказания.  
Перемещение психически больных лиц. Перемещение больных в 
психиатрическую больницу, а также их переводы из одной больницы в 
другую, осуществляются за счет государства в порядке, установленном 
законодательством. 
При принятии решения о пемещении больных в психиатрическую больницу, 
а также переводе из одной больницы в другую, извещаются органы, 
вынесшие соответствующее постановление или определение. Эти органы 
обеспечивают транспорт и охрану для перемещения.  
После извещения органов следствия и суда, которымипроизводство по 
уголовному делу было приостановлено, можно перевести принудительно 
лечащегося психически больного из одного отделения психиатрической 
больницы в другую, только под руководством уполномоченных лиц: 

 в пределах территории города, области, Республики Каракалпакстан -  
главным психиатром органа здравоохранения; 

 при переводе из одной области в другую в пределах территории республики 
– главным психиатром Министерства здравоохранения Республики 
Узбекистан.  
Больные, находящиеся на принудительном лечении в психиатрических 
больницах, имеют право на: 

 ежедневную прогулку; 
 получение и отправление писем, посылок, передач и бандеролей, а также 

денежных переводов; 
 свидания с родственниками и иными лицами; 



 отправление религиозных обрядов; 
 приобретение и хранение при себе продуктов питания и предметы первой 

необходимости; 
 пользование библиотекой больницы. 

Больные могут пользоваться услугами адвоката. 
В интересах обеспечения эффективности лечения и безопасности больных 
либо других лиц, больные могут быть ограничены в правах в случае и в 
порядке, установленных законодательством.  
Больные обязаны принимать назначенное лечение и соблюдать правила 
внутреннего распорядка.  
Условия содержания больных в психиатрических больницах.  
Больные в психиатрических больницах размещаются в палатах с учетом 
профиля заболевания, особенностей поведения, психического и физического 
состояния, с соблюдением условий, обеспечивающих их изоляцию и 
предупреждающую возможность совершения ими новых общественно-
опасных деяний, побегов, нарушений режима содержания.  
Мужчины и женщины, взрослые и несовершеннолетние содержатся 
раздельно.  
Норма полезной площади не может быть менее пяти кв.метров на одного 
больного.  
Питание больничная одежда предоставляется больным бесплатно. Нормы 
питания и вещевого довольствия больных устанавливаются Кабинетом 
Министров Республики Узбекистан.  
Порядок получения и отправления посылок, передач, бандеролей и денежных 
переводов, проведения свиданий, приобретения и хранения продуктов 
питания и предметов первой необходимости, а также порядок 
предоставления больным ежедневных прогулок определяются правилами 
внутреннего распорядка.  
Длительные свидания больным в психиатрических больницах не 
предоставляются.  
Деньги, поступившие на имя больного, зачисляются на его лицевой счет.  
Продукты питания и предметы первой необходимости приобретаются 
больными по безналичному расчету.  
Организация лечения больных в психиатрических больницах. 
Принудительное лечение больных проводится с применением методов 
диагностики, лечения и реабилитации, установленных Министерством 
здравоохранения Республики Узбекистан. Привлечение больных к труду, 
участию в спортивных мероприятиях, процедурам культурного 
оздоровления, организуется силами медицинских работников. Надзор и 



сопровождение при организации труда, культурно-оздоровительных 
процедур больных, ежедневных прогулках, а также проведении свиданий, 
осуществляется силами медицинских работников, либо специальными 
нарядами органов внутренних дел, выделенными для охраны больных.   
Все психически больные, находящиеся на принудительном лечении, не менее 
чем один раз в каждые 3-6 месяцев, должны проходить обследование перед 
комиссией, состав которой утверждается соответствующим органом 
здравоохранения по представлению главного врача лечебного учреждения, с 
целью определения их психического состояния и решения вопроса об 
изменении принудительной меры медицинского характера либо её отмене. 
Если в психическом состоянии  больного стали заметны определенные 
изменения, такие мероприятия могут быть проведены на протяжении 6 
месяцев в любое время.  
Действия администрации больницы при побеге больного или его смерти. В 
случае побега больного, находящегося на принудительном лечении, 
администрация психиатрической больницы обязана немедленно принять 
меры к его розыску и известить о происшедшем прокурора, органы 
внутренних дел, психоневрологический диспансер по месту нахождения 
больницы и месту жительства больного, его родственников или опекунов, а 
также суд, назначивший принудительное лечение.  
О смерти больного, находящегося на принудительном лечении, 
администрация психиатрической больницы извещает его родственников или 
опекунов, прокурора и суд, а также психоневрологический диспансер по 
месту жительства больного. Условия и порядок выдачи тела умершего 
устанавливаются Министерством здравоохранения Республики Узбекистан.  
Тело умершего больного осматривается патологоанатомом, о чем 
составляется подробный протокол. Если родственники или законные 
представители изъявляют желаниезабрать телодля погребения, они должны в 
течении 24 часов с момента получения сообщения о смерти больного, 
заявить об этом в администрацию больницы. Если они не изъявили желания 
забрать тело, то в течении 48 часов с момента сообщения о смерти больного, 
больница может осуществитьпогребение самостоятельно. Если смерть 
наступила в результате опасных инфекционных заболеваний, тело умершего 
не выдается его родственникам и законным представителям больного.  
Если смерть умершего наступила в результате насилия, администрация 
психиатрической больницы немедленно сообщает об этом в прокуратуру по 
месту нахождения больницы и главному психиатру Министерства 
здравоохранения Республики Узбекистан для принятия необходимых мер.  
Сообщение о выписке больного из психиатрической больницы.  



За десять дней до выписки больного администрация психиатрической 
больницы уведомляет об этом органы внутренних дел по месту его 
жительства, а также его родственников или опекунов. 
Не позднее, чем за десять суток после отмены судом принудительного 
лечения, администрация лечебного учреждения направляет выписку из 
амбулаторной карты в психоневрологический диспансер по месту жительства 
больного и извещает его родственников или опекунов, а также органы 
внутренних дел по месту жительства больного.  
Порядок выписки больных из психиатрической больницы. Порядок выписки 
больных из психиатрической больницы устанавливается Министерством 
здравоохранения Республики Узбекистан. 
Лицам, выписанным из психиатрической больницы, выдаются справки о 
времени нахождения на лечении.  
Направление больных к месту жительства. Больные направляются к месту 
жительства в сопровождении родственников или опекунов либо 
медицинских работников.  
Расходы по проезду больного к месту жительства, а сопровождающего лица 
– в оба конца, оплачиваются за счет государства.  
Больные могут встретиться со своими близкими и родственниками в 
специально оснащенном для предупреждения возможности побега, здании 
больницы, при участии представителей медицинских работников, находясь 
поднадзором контролера отделения органов внутренних дел, занимающегося 
охраной больницы. Для организации встречи необходимо согласие суда, 
вынесшего определение.  
Обеспечение безопасности больных и персонала психиатрической больницы. 
В целях обеспечения безопасности больных и персонала, предотвращения 
самовольного выхода больных за пределы психиатрической больницы 
(отделения) устанавливается контрольно-пропускная система. 
Охрана психиатрических больниц общего типа осуществляется медицинским 
персоналом, а в отделениях судебно-психиатрической экспертизы и в 
психиатрических больницах с интенсивным наблюдением – органами 
внутренних дел. 
При проявлении больным буйства, а также в случаях неповиновения,   
оказания физического сопротивления медицинскому персоналу к нему могут 
применяться наручники, средства связывания и иные специальные средства в 
порядке, предусмотренном законодательством. 
Контроль за проведением принудительного лечения в психиатрических 
больницах.Контроль за проведением принудительного лечения в 



психиатрических больницах (отделениях) осуществляется органами 
здравоохранения в соответствии с законодательством. 
Выход больных за пределы психиатрической больницы запрещается. Если 
больной уклоняется от назначенной процедуры лечения, она может быть 
осуществлена принудительно.  
После отмены судом принудительного решения, в течении десять суток, 
администрация лечебного учреждения направляет выписку из амбулаторной 
карты в психоневрологический диспансер по месту жительства больного и 
извещает его родственников или опекунов, а также органы внутренних дел 
по месту жительства больного о том, что лицо страдает нервным 
расстройством либо алкоголизмом.  
Контроль за своевременностью и правильностью лечения осуществляется в 
соответствии с Законом Республики Узбекистан “О здравоохранении”, 
органами здравоохранения.  
Порядок применения принудительных мер медицинского характера в 
отношении осужденных к аресту и лишению свободы. Порядок применения 
принудительных мер медицинского характера в отношении осужденных к 
аресту и лишению свободы, страдающих алкоголизмом, наркоманией и 
токсикоманией, определяется Министерством внутренних дел Республики 
Узбекистан по согласованию с  Министерством здравоохранения Республики 
Узбекистан. 
Применение принудительных мер в отношении несовершеннолетних 
Действующим законодательством предусмотрено применение в отношении 
несовершеннолетних следующих мер принуждения: 
1. возложение обязанности принести извинение потерпевшему в форме, 
определяемой судом; 
2. возложение на лицо, достигшее шестнадцати лет, обязанности возместить 
или устранить причиненный ущерб своими средствами или трудом. 
Указанная мера применяется, если ущерб не превышает десяти минимальных 
размеров заработной платы. В иных случаях ущерб возмещается в 
гражданско-правовом порядке; 
3. помещение несовершеннолетнего в специальное учебно-воспитательное 
учреждение. 
Принесение извинения потерпевшему.Извинение потерпевшему приносится 
несовершеннолетним устно или письменно, публично или индивидуально. 
Место, время и порядок принесения извинения определяется судом. В 
воспитательных целях суд может обязать несовершеннолетнего принести 
извинение в месте его работы или учебы. Об исполнении принудительной 



меры в виде возложения обязанности принести извинение составляется 
соответствующий документ.  
При публичном извинении, целесообразно участие представителя 
махаллинского комитета и участкового инспектора. Что касается 
индивидуального извинения, потерпевший обязан сообщить суду о 
принесенном извинении. Это сообщение может быть письменным ил устным. 
Пока институт принесения извинения несовершеннолетними на практике 
разработан недостаточно. Поэтому суд может с помощью комиссии по делам 
несовершеннолетних, проявлять творческий подход в этом направлении.  
Возмещение или устранение причиненного ущерба. Возмещение или 
устранение причиненного ущерба своими средствами или трудом 
производится несовершеннолетним в порядке и сроки, установленные судом. 
Об исполнении принудительной меры в виде возложения обязанности 
возместить или устранить причиненный ущерб своими средствами или 
трудом составляется соответствующий документ.  
Если ущерб причинен несколькими несовершеннолетними, они несут 
совместную ответственность за причиненный ущерб. Родители, опекуны и 
попечители несовершеннолетнего могут участвовать в уголовном деле в 
качестве гражданских ответчиков, либо их законных  представителей. Суд 
выносит об это определение.  
В случае, если по уголовному делу против несовершеннолетнего возмещение 
или устранение причиненного преступлением ущерба возложено на 
обвиняемого, а его родители или законные представители не были 
привлечены к участию в деле по инициативе суда или прокурора, по 
самостоятельному иску они могут быть привлечены к участию в деле.  
Помещение в специальное учебно-воспитательное учреждение. 
Несовершеннолетние помещаются в специальные учебно-воспитательные 
учреждения органов народного образования в порядке, установленном 
законодательством. 
Порядок и условия пребывания несовершеннолетних в учебно-
воспитательных учреждениях, организация учебного процесса и 
воспитательного воздействия определяются Министерством народного 
образования Республики Узбекистан. 
Большинство несовершеннолетних, помещенных в специальные учебно-
воспитательные учреждения и стоящих на учете, составляют подростки в 
возрасте от 11 до 16 лет. Подростки в этом возрасте бывают  очень 
любознательны, к сожалению, они при этом уязвимы внешнему воздействию. 
При отсутствии должного контроля в семье, подростки в этот возрастной 
период могут быстро попасть под влиятие взрослых, иногда, они не 



ограничиваясь мелкими шалостями, могут пойти и на более серьезные дела, в 
том числе на преступления. Принимая во внимание эти факты, оформление 
документов для направления несовершеннолетних в вышеуказанные 
специальные учреждения, возложено на инспекции по делам 
несовершеннолетних. 
К несовершеннолетним, которые помещаются в специальные учебно-
воспитательные учреждения, как правило, ранее уже бывают примененными 
некоторые другие воспитательные и иные меры. Поэтому, инспекция по 
делам несовершеннолетних, должна применять воспитательные меры в 
отношении несовершеннолетних более глубоко и целенаправленно.  
 
 


