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Педагогика ижтимоий фан сифатида. 

Педагогика (юнонча паидагогике бўлиб, паидагогос 

«бола» ва «етаклайман») ижтимоий тарбиянинг умумий 

қонуниятлари, муайян жамиятда ягона ижтимоий мақсадга 

мувофиқ ѐш авлодни тарбиялаш ҳамда унга таьлим 

беришнинг моҳияти ва муаммоларини рганадиган фан. 

Педагогика ижтимоий фанлар тизимига кирувчи фан 

саналиб, ѐш авлод ҳамда катталарни миллий исиқлол 

гьоялари асосида тарбиялаш, унга таьлим бериш 

муаммоларини ўрганади.  

Педагогика фани шахсни ривожлантиришнинг икки 

муҳим жиҳати – уни Ўқитиш ва тарбиялашга асосий 

эьтиборни ҳаратганлиги боис дидактика (таьлим назарияси) 

ва тарбия назарияси фаннинг муҳим таркибий қисмлари 

ҳисобланади. 

Дидактика ((таьлим назарияси, юнонча дидактикос 

«ўргатувчи», дидаско «ўрганувчи») таьлимнинг назарий 

жиҳатлари, таьлим жараѐнининг моҳияти, тамойиллари, 

қонуниятлари, ўқитувчи ва ўқитувчи фаолиятлари, 

таьлимнинг мақсади, мазмуни, шакл, метод, воситалари, 

натижаси, таьлим жараѐнини такомиллаштириш ѐьллари ва 

ҳоказо муаммоларни тадқиқ этади.  

Таьлим ўз моҳиятига кўра умумий ва махсус каби 

турларга ажратилади. Умумий таьлим ҳар бир шахснинг 

камол топиши ҳамда у томонидан ҳаѐтий фаолиятни ташкил 

эта олиши учун зарур бЎлган маьлумотларни беришга 

ѐьналтирилади. Умумий таьлим асосида ўзлаштирилган 

маьлумотлар келгусида шахснинг касбий тайѐргарлигини 

таьминлашга имкон берувчи махсус таьлим олиши учун 

асос бўлади. Махсус таьлим – ўзида мутахассислик 

хусусиятларини намоѐн қилиб, шахсга муайян касбий 

фаолиятни ташкил этиш борасида назарий билимларни 

бериш асосида амалий кўникма ҳамда малакаларни 

шакллантиришга хизмат қилади. 



Таьлим, шунингдек, турли даражадаги таьлим 

дасурларини амалга оширишига кЎра мактабгача таьлим, 

умумий ўрта таьлим, ўрта махсус, касб-ҳунар таьлими, олий 

таьлим, олий Ўқув юртидан кейинги таьлим, кадрлар 

малакасини ошириш ва уларни қайта тайѐрлаш ҳамда 

мактабдан ташқари таьлим каби турларга бўлинади.  

Тарбия назарияси – педагогиканинг муҳим таркибий 

қисмларидан бири бўлиб, тарбия жараѐни мазмуни, шакл, 

метод, восита ва усуллари, уни ташкил этиш муаммоларини 

Ўрганади. 

Тарбия муайян, аниқ мақсад ҳамда ижтимоий-тарихий 

тажриба асосида ѐш авлодни ҳар томонлама ўстириш, унинг 

онгги, хулқ-атвори ва дунѐқарашини таркиб топтириш 

жараѐнидир.  

Ижтимоий тарбия ақлий, ахлоқий, жисмоний, меҳнат, 

эсетик, иқтисодий, ҳуқуқий, экологик ва жинсий тарбия 

каби ѐьналишларда ташкил этилади. 

Ижтимоий тарбия ва унинг босқичлари. Инсониятнинг 

яшаш учун курашиш ва турли табиий офатлардан 

ҳимояланиш ѐьлида олиб борган ҳаракатлари тарбия 

гьояларининг шаклланишига асос бўлиб хизмат қилган.  

Ибтидоий жамоа тузумида одамларнинг гуруҳ-гуруҳ 

бўлиб ҳаѐт кечириши сабабли болаларга тирикчилик 

Ўтказиш ѐьлидаги фаолият (Ўсимлик мевалари, 

илдизларини териш, ҳайвонларни овлаш)ни ташкил этиш 

борасидаги тажрибаларни Ўргатиш гуруҳ аьзолари 

томонидан бирдек амалга оширилган. Билимлар, аксарият 

ҳолларда, меҳнат ва Ўйин жараѐнларида Ўзлаштирилган. 

Меҳнат фаолиятини ташкил этиш жинсий характерга эга 

бЎлганлиги боис Ўгьил ва қиз болаларни тарбиялашда 

Ўзига хос жиҳатлар кЎзга ташланган. 

Оила, хусусий мулк ва давлатнинг пайдо бўлиши 

ижтимоий тарбия мазмунида ҳам туб Ўзгаришларнинг 

содир этилиши, қулдорларнинг пайдо бўлиши олиб келди. 

Айнан мана шу даврдан тарбия жамиятнинг ижтимоий 



талаб ва эҳтиѐжлари асосида ѐьлга қўйила бошлади. Эркин 

фуҳароларни тарбиянинг мақсади, вазифалари, мазмуни ва 

воситалари борасидаги фикрлар Демократик, Платон ва 

Арисотелларнинг асарларида муҳим ўрин эгаллаган. 

Мутафаккирларнинг асарларида ушбу фикрлар мусақил 

педагогик назария сифатида эмас, балки фалсафий 

ҳарашлар ѐки жамиятни ташкил этиш лойиҳасининг муҳим 

компоненти тарзида баѐн этилган. Ушбу даврда табиий-

ижтимоий фанлар тизими шаклланиши учун бошлангьич 

асослар қЎйилди.  

қулдорлик тузумида эркин бўлмаган кишилар 

(қуллар)нинг ҳақ-ҳуқуқлари чекланганлиги боис тарбия 

тизими фақатгина қулдорлар, уларнинг фарзандлари учун 

хизмат қилган. 

қулдорлик тузуми Ўрнида шаклланган феодал тузумда 

педагогик гьоялар феодаллар манфаатини ифода эта 

бошлади. Мазкур давр педагогик жараѐнни ташкил этишда 

диний гьоялар етакчи Ўрин эгаллаши билан тавсифланади. 

Ижтимоий ҳаѐтда диний муассасалар (ғарбда черков, 

Шарқда эса мачитлар)нинг роли оша бориб, болаларни 

Ўқитиш ва тарбиялаш ишлари асосан шу масканларда 

ташкил этилди. Гарчи дунѐвий гьояларни илгари суриш, 

илмий назарияларни яратиш ва таргьиб этишнинг дин 

пешволари томонидан қораланиши каби ҳолатлар ҳам кЎзга 

ташланган бЎлса-да, аммо савдо-иқтисодий алоқалар 

кЎламининг кенгайиши, табиий офатларга ҳарши кескин 

чора кЎриш эҳтиѐжи илмий билимларнинг ривожлантириш 

ҳаѐтий зарурият эканлигини исботлади. Инсоният 

тарихидан мустаҳкам ўрин олган Шарқ уйгониши деб ном 

олган тарихий жараѐн айнан феодал тузуми – Ўрта асрлар 

даврида содир бЎлди. Шарқда буюк алломалар - Муҳаммад 

Мусо ал-Хоразмий, Абу Наср Форобий, Абу Райқон 

Беруний, Абу Али ибн Сино, Аҳмад ал-Фаргьоний, ғарбда 

эса Т.Мор, Т.Кампанелла, Э.Роттердамский, Ф.Рабле, 

М.Монтен ва бошқалар томонидан ҳар томонлама 



ривожланган, руҳий ва жисмоний жиҳатдан согьлом, антик 

дунѐ ва буржазия даври ютуқлари асосида илмий 

билимларни ўзлаштира олган шахсни тарбиялаш ғояси 

илгари сурилди ва пухта асослаб берилди. 

Савдо, ҳунармандчилик ва мануфактура негизида 

ривожланиб бораѐтган ишлаб чиҳаришни янада 

такомиллаштириш ѐьлидаги амалий ҳаракатлар бу борадаги 

муваффақият мураккаб техникани бошҳара оладиган 

шахсни шакллантириш эвазига ҳал этилиши тасдиқлади. 

Мазкур даврда илгьор, прогрессив педагогик гьоялар 

илгари сурилди. Аксарият гьоялар мазмунида билим 

олишга нисбатан ижтимоий тенгликни ҳарор топтириш 

борасидаги ҳараш Ўз ифодасини топди.  

Айнан шу даврда педагогика фани асослари муайян 

тизимга солинди ва илмий жиҳатдан асосланди. Бу Ўринда 

педагогика фани ривожига Ўзининг муносиб ҳиссасини 

қЎшган мутафаккирлар: ғарбда - Я.А.Коменский, Д.Дидро, 

Ж.Ж.Руссо, Ф.Гербарт, В.В.Дисервег, К.Д.Ушинский, 

А.С.Макаренко, В.А.Сухомлинский, Шарқда И.Ибрат, 

С.Сиддиқий, А.Шакурий, С.Айний, А.Авлоний, А.Фитрат, 

Ҳ.Ҳ.Ниѐзий, М.Абдурашидов, М.Беҳбудийлар шахсга 

таьлим бериш ва уни тарбиялаш борасидаги ҳарашларни 

янда бойитдилар ҳамда таьлим тизимига илм-фан, техника 

янгиликларини тадбиқ этиш, Ўқитишни янги тизим (изчил, 

узлуксиз, асосланган) асосида ташкил этиш каби гьояларни 

илгари сурдилар. 

Собиқ Шўро даврида педагогика фани мазмунан илм-

фан, техника ва технология ютуқлари асосида бойиди, 

таьлим муассасалари тизими шакллантирилди, шунингдек, 

ҳар томонлама (гармоник) ривожланган шахсни 

шакллантириш назарияси асосланди. Бироқ, мазкур назария 

гьояларини амалиѐтга тадбиқ этишнинг пухта асосланган 

механизми яратилмади.  

Ўзбекисон Республикаси мусақилликни қЎлга 

киритгач, ривожланиш ва тараққиѐт ѐки демократик, 



инсонпарвар ва ҳуқуқий жамиятни барпо этишдан 

иборатлиги эьтироф этилиб, «таьлим тизимини тубдан 

ислоҳ қилиш, уни ўтмишдан қолган мафкуравий қарашлар 

ва сарқитлардан тўла халос этиш»1 давлат сиѐсатининг 

усувор ѐьналишларидан бири дея белгиланди. Асосий 

эьтибор юксак маьнавий ва ахлоқий талабаларга жавоб 

берувчи, юқори малакали кадрларни тайѐрлашга қаратилди. 

Республикада таьлим соҳасида амалга оширилаѐтган 

ислоҳотларнинг асосий мазмун ҳамда ѐьналишлари 

Ўзбекисон Республикасининг «Таьлим тЎгьрисида»ги 

қонуни ва «Кадрлар тайѐрлаш миллий дасури» каби 

меьѐрий ҳужжатларда белгилаб берилган. 

Демак, мавжуд шароитда педагогика фани баркамол 

шахс ва малакали мутахассисни тайѐрлашга ѐьналтирилган 

ижтимоий ҳракат исиқболлари, бу борадаги муаммолар ва 

уларни ҳал этиш ѐьлларини Ўрганади. 

2. Педагогика фанининг тузилиши.Педагогика 

фанининг тармоқлари. 

Педагогика фани шахсни шакллантиришдек ижтимоий 

буюртмани бажариш асосида жамият тараққиѐтини 

таьминлашга алоҳида ҳисса қЎшади. Педагогика фани 

мақсади ва вазифаларининг белгиланишида ижтимоий 

муносабатлар мазмуни, давлат ва жамият қурилиши, унинг 

ҳаѐтида етакчи Ўрин тутувчи гьоялар моҳиятини муҳим 

аҳамиятга эга.  

Ўзбекисон Республикасида демократик, инсонпарвар 

ҳамда ҳуқуқий жамиятни барпо этиш шароитида мазкур 

фан юксак маьнавий ва ахлоқий талабаларга жавоб берувчи 

юқори малакали кадрни тарбиялаш тизимини ишлаб чиқиш, 

миллий исиқлол гьояси асосида таьлим ва тарбия 

назариясини ижодий ривожлантириш вазифасини ҳал этади. 

Мазкур жараѐнда қуйидаги вазифаларни бажаришга 

эьтибор қаратилади: 



Маьнавий ва ахлоқий талабаларга жавоб берувчи 

юқори малакали кадрни тарбиялашга ѐьналтирилган 

педагогик жараѐннинг моҳиятини Ўрганиш. 

Шахсни ҳар томонлама камол топтириш 

қонуниятларини аниқлаш. 

Ижтимоий тараққиѐт даражасидан келиб чиққан ҳолда 

ривожланган хорижий мамлакатлар таьлим тизими 

тажрибасини Ўрганиш асосида узлуксиз таьлим тизимини 

такомиллаштириш. 

Таьлим муассасалари ҳамда уларда фаолият олиб 

бораѐтган педагоглар фаолияти мазмунини асослаш. 

Илгьор педагогик тажрибаларни умумлаштириш ва 

амалиѐтга жорий этиш. 

Педагогларни педагогика назариясига оид билимлар 

ҳамда таьлим-тарбия усуллари билан қуроллантириш. 

Таьлим-тарбия бирлиги ҳамда ижтимоий тарбия 

ѐьналишлари Ўртасидаги Ўзаро алоқадорликни 

таьминлашнинг педагогик шарт-шароитларини Ўрганиш. 

Ўқитиш ҳамда тарбиялаш жараѐнининг самарали 

технологияларини яратиш. 

Оила тарбиясини муваффақиятли ташкил этиш 

юзасидан ота-оналар учун илмий-методик тавсияларни 

ишлаб чиқиш. 

Педагогика фанининг асосий категориялари. Бизга 

яхши маьлумки, ҳар бир фан Ўзининг таянч тушунчалари, 

қонуниятлари, тамойиллари, қоидалари тизимига эга. Айнан 

мана шу ҳолат унинг фан сифатида эьтироф этилишини 

кафолатлайди. Фаннинг моҳиятини очиб берувчи энг 

муҳим, асосий тушунча категория деб аталади. Педагогика 

фанининг асосий категориялари шахс камолотини 

таьминлаш, таьлим ва тарбия самарадорлигига эришишга 

ҳаратилган жараѐнларнинг умумий моҳиятини ѐритади. Энг 

муҳим категориялар сирасига қуйидагилар киради: шахс, 

тарбия, таьлим (Ўқитиш, Ўқиш), билим, кЎникма, малака, 

маьлумот, ривожланиш. 



Шахс – психологик жиҳатдан тараққий этган, шахсий 

хусусиятлари ва хатти-ҳаракатлари билан бошқалардан 

ажралиб турувчи, муайян хулқ-атвор ва дунѐқарашга эга 

бЎлган жамият аьзоси. 

Тарбия - муайян, аниқ мақсад ҳамда ижтимоий-тарихий 

тажриба асосида ѐш авлодни ҳар томонлама Ўсириш, унинг 

онги, хулқ-атвори ва дунѐқарашини таркиб топтириш 

жараѐни. 

Таьлим –Ўқувчиларни назарий билим, амалий кЎникма 

ва малакалар билан қуроллантириш, уларнинг билиш 

қобилиятларини Ўсириш ва дунѐқарашларини 

шакллантиришга ѐьналтирилган жараѐн. 

Билим – шахснинг онгида тушунчалар, схемалар, 

маьлум образлар кЎринишида акс этувчи борлиқ ҳақидаги 

тизимлаштирилган илмий маьлумотлар мажмуи. 

КЎникма – шахснинг муайян фаолиятни ташкил эта 

олиш қобилияти. 

Малака –муайян ҳаракат ѐки фаолиятни бажаришнинг 

автоматлаштирилган шакли. 

Маьлумот – таьлим-тарбия натижасида Ўзлаштирилган 

ва тизимлаштирилган билим, ҳосил қилинган кЎникма ва 

малакалар ҳамда таркиб топган дунѐқараш мажмуи.  

Ривожланиш – шахснинг физиологик ва интеллектуал 

Ўсишида намоѐн бЎладиган миқдор ва сифат Ўзгаришлар 

моҳиятини ифода этувчи мураккаб жараѐн. 

Педагогиканинг бошқа фанлар билан алоқаси. 

Ижтимоий тарбия моҳиятини илмий жиҳатдан асослаш 

маьлум педагогик ҳодисанинг муайян вазиятларда намоѐн 

бЎлиш қонуниятларини билишни тақозо этади. Бизга 

маьлумки, педагогик ҳодиса мураккаб тузилмага эга бЎлиб, 

унинг умумий моҳиятини тўлақонли англаш учун бир қатор 

фанларнинг имкониятларига таянилади. Ана шу нуқати 

назардан педагогика фани билан қуйидаги фанлар Ўртасида 

яқин алоқадорлик мавжуд: 



1. Фалсафа – шахс ривожланиши жараѐнининг 

диалектик хусусиятлари, муайян педагогик гьоя, қараш 

ҳамда таьлимотларнинг фалсафий жиҳатлари каби 

масалаларни таҳлил этишга имкон беради. 

2. Иқтисод – таьлим муассасаларининг фаолиятини 

ѐьлга қЎйиш, ўқув биноларини қуриш, таьлим-тарбия 

жараѐнларини ташкил этиш ва уларнинг моддий-техника ва 

замонавий технологиялар билан жиҳозлаш каби 

масалаларнинг иқтисодий жиҳатларини англашга хизмат 

қилади. 

3. Сосиология – ижтимоий муносабатлар мазмуни, 

уларни ташкил этиш шартлари хусусида маьлумотларга эга 

бўлиш асосида таьлим-тарбия жараѐни иштирокчиларининг 

ўзаро муносабатларини самарали ташкил этиш учун 

имконият яратади. 

4. Этика- шахс маьнавиятини шакллантириш, унда энг 

олий инсоний сифатлар, ахлоқий онг ва маьнавий-ахлоқий 

маданиятни тарбиялашда муҳим Ўрин тутувчи назарий 

гьояларни педагогик жараѐнга татбиқ этишда алоҳида Ўрин 

тутади. 

5. Эсетика – шахс томонидан гўзалликнинг ҳис 

этилиши, унга интилиши, шунингдек, унда эсетик дидни 

тарбиялашда муҳим ѐьналишларни аниқлашга хизмат 

қилади. 

6. Физиология- ўқув-тарбия жараѐнида болаларнинг 

физиологик, анатомик хусусиятларини инобатга олиниши 

учун бошлангьич асосларни беради. 

7. Гигиена – ўқувчиларнинг саломатлигини 

муҳофазалаш, уларнинг жинсий жиҳатдан тўғри 

шакллантиришда назарий ва амалий ғоялари билан ѐрдам 

беради. 

8. Психология – шахсда маьнавий-ахлоқий, руҳий-

интеллектуал, ҳиссий-иродавий сифатларни таркиб 

топтириш учун замин яратади. 



9. Тарих – педагогика фани тараққиѐти, таьлим-тарбия 

жараѐнларининг динамик, диалектик хусусиятларини 

инобатга олиш, шунингдек, халқ педагогикаси гьояларини 

келгуси авлодга узатиш учун ѐьналтирилади. 

10. Маданиятшунослик – Ўқувчиларда инсоният 

томонидан яратилган моддий ва маьнавий маданият 

асослари ҳақидаги тасаввурни шакллантириш, уларда 

маданий хулқ-атвор хислатларини таркиб топтириш учун 

хизмат қилади. 

11. Тиббий фанлар – шахснинг физиологик-анатомик 

жиҳатидан тўғри ривожланишини таьминлаш, унинг 

организмида намоѐн бўлаѐтган айрим нуқсонларни 

бартараф этишга амалий ѐндашув, шунингдек, нуқсонли 

болаларни ўқитиш ҳамда тарбиялаш муаммоларини 

Ўрганишда кЎмаклашади. 

 

3. Педагогика фанлари тизими. 

Шахс камолотини таьминлаш, унинг интеллектуал, 

маьнавий-ахлоқий ҳамда жисмоний жиҳатдан 

ривожланишига эришишда турли ѐш даврлари, ҳар бир 

даврнинг ўзига хос жиҳатлари, шунингдек, боланинг 

физиологик, психологик ҳолатини инобатга олиш мақсадга 

мувофиқдир. Шу боис яхлит педагогик жараѐн муайян 

туркумни ташкил этувчи педагогик фанлар томонидан 

рганилади. Улар қуйидагилардир: 

Умумий педагогика – мактаб ѐшидаги болаларни 

тарбиялаш ва уларга таьлим бериш масалаларини ўрганади. 

Мактабгача таьлим педагогикаси – мактабгача таьлим 

ѐшидаги болаларни тарбиялаш, уларни интеллектуал, 

маьнавий-ахлоқий ва жисмоний жиҳатдан камолотга 

етказиш масалаларини ўрганади. 

Бошлангьич таьлим педагогикаси – бошлангьич 

синфлар ўқувчиларини тарбиялаш, уларга таьлим бериш, 

уларнинг Ўзига хос психологик ҳамда физиологик 

хусусиятларини тадқиқ этиш, шунингдек, уларни 



интеллектуал, маьнавий-ахлоқий ва жисмоний жиҳатдан 

камолотга етказиш масалаларини Ўрганади. 

Коррексион (махсус) педагогика – ривожланишида 

турли психологик ва физиологик нуқсонлари бЎлган 

болаларни тарбиялаш ва Ўқитиш билан богьлиқ 

муаммоларни Ўрганади. 

Ўз навбатида коррексион педагогика таркибига махсус 

педагогика ва психологиянинг турли соҳалари киради. Улар 

қуйидагилардир: 

Сурдопедагогика ва сурдопсихология – эшитиш 

қобилияти бузилган болаларни ривожлантириш, Ўқитиш ва 

тарбиялаш масалаларини Ўрганади. 

Олигофренопедагогика ва олигофренопсихология – 

ақли заиф болаларни ривожлантириш, Ўқитиш ва 

тарбиялаш масалаларини Ўрганади. 

Тифлопедагогика ва тифлопсихология – кЎриш 

қобилияти бузилган болаларни ривожлантириш, Ўқитиш ва 

тарбиялаш масалаларини Ўрганади. 

Логопедия ва нутқий бузилишлар психологияси – 

нутқи, шунингдек, моторли-ҳаракатланиш доирасида 

мураккаб нуқсонлар бЎлган болалар (кЎр, соқов ва кар 

болалар)ни ривожлантириш, Ўқитиш ва тарбиялаш 

масалаларини Ўрганади. 

Методика – хусусий фанларни Ўқитиш хусусиятларини 

Ўрганади. 

Педагогика тарихи – таьлим ва тарбиянинг юзага 

келиши, тараққий этиши, муайян тарихий даврларда етакчи 

Ўрин эгаллаган педагогик фикрлар тараққиѐти 

масалаларини Ўрганади. 

Педагогик технология – таьлим ва тарбия жараѐнида 

замонавий педагогик технологияларни қЎллаш, технологик 

ѐндашув асосида таьлим ва тарбия жараѐнининг 

самарадорлигини ошириш муаммоларини Ўрганади. 



Педагогик маҳорат – бЎлажак Ўқитувчиларнинг 

касбий маҳоратларини ошириш, такомиллаштириш 

муаммоларини Ўрганади. 

9. Таьлимни бошқариш – таьлим муассасаларининг 

фаолиятини ѐьлга қЎйиш, бошқариш, назорат қилиш ҳамда 

исиқболларини белгилаш масалаларини Ўрганади.  

10. Ижтимоий педагогика – ижтимоий муносабатлар 

жараѐнида педагогик гьояларнинг тутган Ўрни ва роли, 

шахсни касбий ва ижтимоий фаолиятга ѐьналтириш 

муаммоларини Ўрганади. 

 

Педагогик илмий-тадқиқот методлари. Педагогика 

фани ривожи муайян педагогик муаммоларни тадқиқ этиш 

мақсадида олиб борилган тадқиқот ишларининг гьояси, 

мазмуни ҳамда натижалари ҳисобига таьминланади. 

Ижтимоий ва ишлаб чиҳариш жараѐнининг кескин 

ривожланиши шахсни ҳар томонлама камол топтириш 

имконини берувчи омил ҳамда педагогик шарт-

шароитларни аниқлаш, жамият ва шахс маьнавиятига зиѐн 

етказувчи ҳолатларни бартараф этишни тақозо қилади. 

Тарбия жараѐнларининг моҳиятини англаш уларни кенг ѐки 

тор доирада Ўрганиш, мавжуд кЎрсаткичлар воситасида 

уларнинг содир бЎлиш сабабларини Ўрганиш, зарур чора-

тадбирларни белгилаш илмий изланишларни ташкил этиш 

заруриятини юзага келтиради. Педагогик изланишларнинг 

самарали кечиши бир қатор обьектив ва субьектив 

омилларга богьлиқ. Мазкур жараѐнда мақсадга мувофиқ 

келувчи, мақбул. Айни вақтда самарали бЎлган методларни 

танлай олиш ҳам муҳимдир. 

Педагогик илмий-тадқиқот методлари шахсни 

тарбиялаш, унга муайян ѐьналишларда чуқур, пухта илмий 

билимларни беришга бериш тамойиллари, обьекти ва 

субьектив омилларини аниқловчи педагогик жараѐннинг 

ички моҳияти, алоқа ва қонуниятларини махсус текшириш 

ва билиш усулларидир.  



Айни вақтда Ўзбекисон Республикасида педагогик 

ѐьналишда олиб борилаѐтган илмий изланишлар диалектик 

ѐндашувга асосланади. Педагогик ҳодиса, воқелик ва 

уларнинг қонуниятлариларни аниқлашга бундай ѐндашув 

педагогик ҳодиса ва жараѐндларнинг умумий алоқаси, 

уларнинг изчил, узлуксиз ривожланиши, боланинг 

физиологик ривожи унинг психологик, интеллектуал 

жиҳатдан такомилаштириб боришини таьминлаши, ҳарама-

ҳаршиликларнинг шахс камолотини таьминлашдаги Ўрни 

ва роли, шунингдек, диалектика категорияларининг 

аҳамиятини эьтироф этади. 

Педагогик илмий тадқиқотларни амалга ошириш 

мураккаб, муайян муддатни тақозо этувчи, изчиллик, 

узлуксизлик, тизимлилик ҳамда аниқ мақсад каби 

хусусиятларга эга бЎлган жараѐн бЎлиб, унинг самарали 

бЎлиши учун бир қатор шартларга риоя этиш зарур. Улар 

қуйидагилардир: 

муаммонинг долзарблиги ва мавзунинг аниқ 

белгиланганлиги; 

илмий фаразларнинг тЎгьри шакллантирилганлиги; 

вазифаларнинг тадқиқот мақсади асосида тЎгьри 

белгиланганлиги; 

тадқиқот методлар тизимига нисбатан обьектив 

ѐндашув; 

тажриба-синов ишлари жараѐнига жалб этилувчи 

респондентларнинг ѐш, психологик ва шахсий 

хусусиятлари, шунингдек, шахс ривожланиши 

қонуниятларининг тЎгьри ҳисобга олинганлиги; 

тадқиқот натижаларини олдиндан ташҳислаш ва унинг 

натижаларини башоратлаш; 

тадқиқот натижаларининг кафолатланганлиги. 

 

Замонавий шароитда педагогик ѐьналишда 

тадқиқотларни олиб боришда қуйидаги методлардан 

фойдаланилмоқда: 



Педагогик кузатиш методи. 

Суҳбат методи. 

Анкета методи. 

Интервю методи. 

Таьлим муассасаси ҳужжатларини таҳлил қилиш 

методи. 

Тес методи. 

Педагогик таҳлил методи. 

Болалар ижодини Ўрганиш методи. 

Педагогик тажриба методи. 

Математик-сатисик метод. 

 

Педагогик кузатиш методи. Уни қЎллаш жараѐнида 

таьлим муассасаларининг Ўқув-тарбия ишлари жараѐнини 

Ўрганиш асосида тадқиқ этилаѐтган муаммо ҳолат 

аниқланади, тажриба- аввали ва якунида қЎлга киритилган 

кЎрсаткичлар Ўртасидаги фарқ тЎгьрисидаги маьлумотга 

эга бЎлинади. Педагогик кузатиш мураккаб ва Ўзига хос 

хусусиятларга эга. Кузатиш аниқ мақсад асосида, узлуксиз, 

изчил ва тизимли амалга оширилса, кутилган натижани 

қЎлга киритиш мумкин. Олиб борилаѐтган педагогик 

кузатиш таьлим-тарбя сифатини ошириш, Ўқувчи шахсини 

шакллантиришга хизмат қилса, мазкур методнинг аҳамияти 

янада ошади. 

Педагогик кузатувни ташкил этишда хатога ѐьл 

қЎймаслик муҳимдир. Бунинг учун тадқиқотчидан 

қуйидагилар талаб этилади: 

кузатув жараѐнида аниқ мақсадга эгалик; 

кузатишни тизимли равишда ѐьлга қЎйиш; 

кузатишнинг ҳар бир босқичида муайян вазифаларни 

ҳал этиш; 

ҳар бир ҳолатнинг моҳиятини синчиклаб Ўрганиш; 

хулоса чиҳаришга шошилмаслик. 

 



Суҳбат методи. Бу метод педагогик кузатиш жараѐнида 

эга бЎлинган маьлумотларни бойитиш, мавжуд ҳолатга 

тЎгьри баҳо бериш, муаммонинг ечимини топишга имкон 

берувчи педагогик шарт-шароитларни яратиш, тажриба-

синов ишлари субьектлари имкониятларини муаммо 

ечимига жалб этишга ѐрдам беради. Суҳбат мақсадга 

мувофиқ ҳолда индивиудал, гуруҳли ҳамда оммавий шаклда 

Ўтказилади. Суҳбат жараѐнида респондентларнинг 

имкониятлари тЎла-тЎкис намоѐн билишга эришиш 

муҳимдир. Унинг самарали бЎлиши учун қуйидагиларга 

амал қилиш мақсадга мувоиқ: 

мақсаддан келиб чиққан ҳолда суҳбат учун 

белгиланувчи саволларнинг мазмуни аниқлаш ҳамда 

саволлар Ўртасидаги мантиқийлик ва изчилликни 

таьминлаш; 

суҳбат жойи ва вақтини аниқ белгилаш; 

суҳбат иштирокчиларининг сони хусусида маьлум 

тЎхтамга келиш; 

суҳбатдош тЎгьрисида аввалдан муайян маьлумотларга 

эга бЎлиш; 

суҳбатдош билан самимий муносабатда бЎлиш; 

суҳбатдошнинг Ўз фикрларини эркин ва батафсил айта 

олиши учун шароит яратиш; 

саволларнинг аниқ, қисқа ва равшан берилишига 

эришиш; 

олинган маьлумотларни Ўз вақтида таҳлил қилиш. 

Анкета методи (франтсузча – текшириш). Ушбу метод 

ѐрдамида педагогик кузатиш ва суҳбат жараѐнида 

тЎпланган далиллар бойитилади. Анкета методи ҳам 

тизимланган саволлар асосида респондентлар билан 

мулоқотни ташкил этишга асосланади. Анкета саволларига 

жавоблар, кЎп ҳолларда, ѐзма равишда олинади. 

Ўрганилаѐтган жараѐн моҳиятидан келиб чиққан ҳолда 

анкета саволлари қуйидагича бЎлади:  



очиқ турдаги саволлар (респондентларнинг эркин, 

бафсил жавоб беришлари учун имкон берувчи саволлар);  

2) ѐпиқ турдаги саволлар (респондентлар «ҳа», «ѐьқ», 

«қисман» ѐки «ижобий», «қониқарли», «салбий» ва ҳоказо 

тарздаги жавоб вариантларини танлаш орқали саволларга 

жавоб берадилар). 

Анкета методини қЎллашда ҳам бир қатор шартларга 

амал қилиш зарур. Улар қуйидагилардир: 

анкета саволлари тадқиқ этилаѐтган муаммонинг 

моҳиятини ѐритишга хизмат қилиши лозим; 

анкета саволлари йирик ҳажмли ва ноаниқ бЎлмаслиги 

керак; 

анкета саволлари Ўқувчиларнинг дунѐҳарши, ѐш ва 

психологик хусусиятларини инобатга олиш асосида 

тузилиши зарур; 

анкета саволлари респондентлар томонидан тЎла 

жавоблар берилишини таьминловчи вақтни кафолатлай 

олиши зарур; 

анкета Ўқувчиларнинг педагогик ва психологик 

тавсифномаларини тузиш манбаига айлантириб 

юборилмаслиги зарур; 

анкета жавоблари муайян мезонлар асосида пухта 

таҳлил этилиши шарт. 

Интервю методи респондент  томонидан тадқиқ 

этилаѐтган муаммонинг у ѐки бу жиҳатини ѐритувчи 

ҳодисага нисбатан муносабат билдирилишини таьминлайди. 

Интервю респондент эьтиборига туркум саволларни ҳавола 

этиш асосида Ўтказилади.  Интервю жараѐнида олинган 

саволларга нисбатан тадқиқотчи томонидан муносабат 

билдирилиши унинг самарасини оширади. 

Таьлим муассасаси ҳужжатларни таҳлил қилиш 

методи. Педагогик ҳодиса ва далилларни текшириш 

мақсадида таьлим муассасалари фаолияти мазмунини 

ѐритувчи маьлумотларни текшириш мақсадга мувофиқдир. 

Мазкур метод Ўзбекисон Республикасининг «Таьлим 



тЎгьрисида»ги қонуни ҳамда «Кадрлар тайѐрлаш миллий 

дасури» талабларининг таьлим муассасалари амалиѐтидаги 

бажарилиш ҳолатини Ўрганиш, бу борадаги фаолллик 

даражаси, эришилган ютуқ ҳамда ѐьл қЎйилган 

камчиликларни аниқлаш, илгьор тажрибаларни 

оммалаштириш ва таьлим муассасаси педагогик 

тажрибасини ошириш мақсадида қЎлланилади. 

Таьлим муассасаси фаолияти моҳиятини ѐритувчи 

ҳужжатлар қуйидагилардан иборат: Ўқув 

машгьулотларининг жадвали, Ўқув дасури, гуруҳ (ѐки 

синф) журналлари, Ўқувчиларнинг шахсий варақалари, 

буйруқлар, Педагогик Кенгаш йигьилиши баѐнномалари 

ѐзилган дафтар, Педагогик Кенгаш ҳарорлари,  таьлим 

муассасаси сметаси ҳамда паспорти, тарбиявий ишлар 

режаси, Ўқув-тарбия ишларини ташкил этиш борасидаги 

ҳисоботлар, таьлим муассасаси жиҳозлари (Ўқув парталари, 

сол суллар, юмшоқ мебеллар ва ҳоказолар) қайд этилган 

дафтар ва ҳоказолар.  

Мазкур метод муайян ѐьналишларда Ўқув-тарбия 

ишлари самарадорлиги даражаси, Ўқувчиларда ҳосил 

бЎлган билим, кЎникма ва малакалар ҳажми, илгьор 

педагогик тажрибалар мазмунини Ўрганишда муҳим 

аҳамиятга эга. 

Тес методи. Ушбу метод респондентлар томонидан 

муайян фан соҳаси ѐки фаолият (шу жумладан, касбий 

фаолият) бЎйича Ўзлаштирилган назарий билим ва амалий 

кЎникма, малакалар даражасини аниқлашга хизмат қилади. 

Тес Ўз моҳиятига кЎра қуйидаги саволлардан иборат:  

очиқ турдаги саволлар (респондентларнинг эркин, 

бафсил жавоб беришлари учун имкон берувчи саволлар);  

2) ѐпиқ турдаги саволлар (респондентлар «ҳа», «ѐьқ», 

«қисман» ѐки «ижобий», «қониҳарли», «салбий» ва ҳоказо 

тарздаги жавоб вариантларини танлаш орқали саволларга 

жавоб берадилар). 



3) тЎгьри жавоб вариантлари қайд этилган саволлар 

(респондентлар Ўз ѐндашувларига кЎра тЎгьри деб топган 

жавоб вариантини белгилайдилар). 

Тес методини қЎллашда аниқланиши зарур бЎлган 

билим, кЎникма ва малакаларни туркум асосида 

берилишига эьтибор бериш мақсадга мувофиқдир. Ушбу 

методнинг афзаллиги респондентлар жавобларини аниқ 

мезонлар бЎйича таҳлил этиш имконияти мавжудлиги 

ҳамда вақтнинг тежалиши билан тавсифланади. Бироқ, 

метод айрим камчиликдан ҳам ҳоли эмас. Чунончи, 

аксарият ҳолатларда жавоблар ѐзма равишда олинади, 

шунингдек, респондент таклиф этилаѐтган жавоб 

вариантлардан бирини танлаши зарур. Шу боис респондент 

Ўз фикрини батафсил ифода этиш имконияга эга эмас.  

Педагогик таҳлил методи. Тадқиқотни олиб бориш 

жараѐнида ушбу методни қЎллашдан кЎзланган мақсад 

танланган муаммонинг фалсафий, психологик ҳамда 

педагогик ѐьналишларда Ўрганилганлик даражасини 

аниқлашдан иборат бЎлиб, тадқиқотчи илгари сураѐтган 

гьоянинг назарий жиҳатдан ҳаққонийлигини асослашга 

хизмат қилади. 

Болалар ижодини Ўрганиш методи. Мазкур метод 

Ўқувчиларнинг муайян ѐьналишлардаги лаѐқати, 

қобилияти, шунингдек, маьлум фан соҳалари бЎйича 

билим, кЎникма ва малакалари даражасини аниқлаш 

мақсадида қЎлланилади. Уни қЎллашда Ўқувчиларнинг 

ижодий ишлари – кундаликлари, иншолари, ѐзма ишлари, 

рефератлари, ҳисоботлари муҳим восита бЎлиб хизмат 

қилади. Методнинг афзаллиги шундаки, у маьлум Ўқувчига 

хос бЎлган индивидуал имкониятни кЎра олиш, баҳолаш ва 

уни ривожлантириш учун замин яратади. 

Болалар ижодини Ўрганишнинг қуйидаги шакллари 

мавжуд: 

фан олимпиадалари; 

турли мавзулардаги танловлар; 



 мактаб кЎргазмалари; 

фесиваллар; 

мусобақалар. 

Педагогик тажриба (експеримент – лотинча «синаб 

кЎриш», «тажриба қилиб кЎриш») методи. Педагогик 

тажриба методидан муаммо ечимини топиш 

имкониятларини Ўрганиш, мавжуд педагогик 

шароитларнинг мақсадга эришишнинг кафолатлай олиши, 

илгари сурилаѐтган тавсияларнинг амалиѐтда Ўз 

иньикосига эга бЎла олиши ҳамда самарадорлигини 

аниқлаш мақсадида фойдаланилади. Муайян муаммо 

ечимини топишга ѐьналтирилган педагогик тажриба маьлум 

доирада, сони аниқ белгиланган респондентлар иштирокида 

амалга оширилади. Мазкур методдан фойдаланиш 

тадқиқотчи томонидан илгари сурилаѐтган махсус 

методиканинг самарадорлигини аниқлай ҳамда унга баҳо 

бера олиши зарур. 
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