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KIRISH (fan doktori (DSc) dissertatsiyasi annotatsiyasi) 

Dissеrtаtsiyа mаvzusining dоlzаrbligi vа zаrurаti. Jahonda raqamli 

transformatsiya jarayonlarining jadallashuvi, kommunikatsion imkoniyatlarning 

kengayishi va axborot oqimlarining tezlashuvi sharoitida shaxsning ijtimoiy 

yetuklik darajasini tadqiq etish muhim psixologik muammolardan biri sifatida 

qaralmoqda. Yevropa Ittifoqi Ta’lim Komissiyasining 2023-yilgi ma’lumotlariga 

ko‘ra, ta’lim jarayoni ijtimoiy-emotsional kompetensiyalarni rivojlantirish bilan 

uyg‘unlashtirilgan tizimlarda talabalarning o‘qitish samaradorligi yuqori natijalarni 

namoyon etgan. Mazkur ko‘rsatkich Germaniya va Skandinaviya davlatlarida 45 

foizni, AQSh hamda Kanadada esa 38 foizni tashkil etgan. Bunday yondashuvlar 

talabalarda o‘zini-o‘zi anglash, shaxslararo munosabatlarda mas’uliyatni his etish va 

boshqalarning fikrini inobatga olish kabi fazilatlarni shakllantirish orqali ta’lim 

jarayonining mustahkam psixologik asosini yaratishga xizmat qilmoqda1. 

Jahon ilmiy-tadqiqot markazlari va ta’lim muassasalarida shaxsning ijtimoiy 

yetukligi, ta’limga munosabati hamda psixologik barqarorligiga ta’sir etuvchi 

omillarni o‘rganish muhim ilmiy-amaliy ahamiyat kasb etmoqda. Globallashuv 

sharoitida o‘qituvchidan nafaqat fan doirasidagi bilimlarga ega bo‘lish, balki ta’lim 

jarayonida ijtimoiy-psixologik muvozanatni ta’minlash, talabalarda ijobiy ijtimoiy 

xulq-atvor modelini shakllantirish hamda ularning ijtimoiy munosabatlarda sog‘lom 

pozitsiyani egallashiga ko‘maklashish qobiliyati ham talab etiladi. Xalqaro ijtimoiy 

psixologiya assotsiatsiyasi (ISPA) tomonidan 2022-yilda 70 dan ortiq oliy ta’lim 

muassasasi ishtirokida o‘tkazilgan tadqiqot natijalariga ko‘ra, ijtimoiy yetuklik 

komponentlarini rivojlantirishga yo‘naltirilgan trening va mashg‘ulotlarda 

qatnashgan talabalarning akademik ko‘rsatkichlari 1,8 baravar yuqori bo‘lgan. 

Mazkur holat talabalarda ijtimoiy yetuklik xususiyatlarini tadqiq etish, ularni 

ijtimoiy voqelikni to‘g‘ri idrok etadigan, murakkab hayotiy vaziyatlarga bardoshli 

va mas’uliyatli shaxs sifatida shakllantirish masalasining dolzarblashtirmoqda2. 

Respublikamizda so‘nggi yillarda yoshlarni zamonaviy bilim va keng 

dunyoqarashga ega, ilm-fan, ma’naviyat, san’at, adabiyot hamda sport bilan faol 

shug‘ullanuvchi yetuk shaxs sifatida tarbiyalashga qaratilgan keng ko‘lamli 

islohotlar amalga oshirilmoqda. “2022-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi 

O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi”da ijtimoiy faol va mas’uliyatli fuqarolarni 

tarbiyalash, ularda ta’lim-tarbiya jarayoni orqali ilg‘or ijtimoiy sifatlarni 

shakllantirish ustuvor yo‘nalishlardan biri sifatida belgilangan. O‘zbekiston 

Respublikasi Prezidenti Sh.M. Mirziyoyev 2023-yil 28-avgust kuni ta’lim sifatini 

oshirish masalalariga bag‘ishlangan yig‘ilishda: «Agar biz har bir yoshni hayotga 

tayyorlay olmasak, ularning aqliy salohiyati bilan birga, ijtimoiy mas’uliyatini, 

jamoaga foydali bo‘lish tuyg‘usini ham rivojlantira olmasak, biz barqaror jamiyat 

qurishga erisha olmaymiz», deb alohida ta’kidlagan3. Mazkur fikr talabalarga 

nafaqat kasbiy bilim berish, balki ularda psixologik va ijtimoiy yetuklikni 

 
1 https://commission.europa.eu/education_en 
2 https://ispaweb.org/ 
3 https://president.uz/oz/lists/view/6622 
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rivojlantirish ham barqaror jamiyat taraqqiyotini ta’minlovchi muhim strategik 

vazifa ekanligini ko‘rsatmoqda. 

Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 28-yanvardagi PF-60-son 

«2022-2026-yillarga moʻljallangan yangi Oʻzbekistonning taraqqiyot strategiyasi 

toʻgʻrisida», 2020-yil 6-noyabrdagi PF-6108-son «Oʻzbekistonning yangi taraqqiyot 

davrida ta’lim-tarbiya va ilm-fan sohalarini rivojlantirish chora-tadbirlari 

toʻgʻrisida»gi, 2019-yil 8-oktabrdagi PF-5847-son «O‘zbekiston Respublikasi Oliy 

ta’lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi toʻgʻrisida»gi Farmonlari, 

2025-yil 13-sentyabrdagi 578-sonli «Oliy taʼlim tashkilotlariga oʻqishga qabul qilish 

jarayonlarini tartibga soluvchi normativ-huquqiy hujjatlarni tasdiqlash 

toʻgʻrisida»gi, 2025-yil 10-martdagi 149-son «Oliy taʼlim tashkilotlarida talabalarga 

grantlarni taqdim etish va qayta taqsimlash tartibi toʻgʻrisidagi nizomni tasdiqlash 

haqida»gi,  Qarorlari, Oʻzbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2019-yil 

31-dekabrdagi 1059-son «Uzluksiz ma’naviy tarbiya konsepsiyasini tasdiqlash va 

uni amalga oshirish chora-tadbirlari toʻgʻrisida»gi, 2020-yil 31-dekabrdagi 824-son 

«Oliy ta’lim muassasalarida ta’lim jarayonini tashkil etish bilan bog‘liq tizimni 

takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida»gi Qarorlari, shuningdek mazkur 

sohaga oid boshqa meʼyoriy-huquqiy hujjatlarda belgilangan vazifalarni amalga 

oshirishga ushbu dissertatsiya tadqiqoti muayyan darajada xizmat qiladi. 

Tаdqiqоtning rеspublikа fаn vа tеxnоlоgiyаlаri rivоjlаnishining аsоsiy 

ustuvоr yоʻnаlishlаrigа bоgʻliqligi. Mаzkur tаdqiqоt rеspublikа fаn vа 

tеxnоlоgiyаlаri rivоjlаnishining I. «Аxbоrоtlаshgаn jаmiyаt vа dеmоkrаtik dаvlаtni 

ijtimоiy, huquqiy, iqtisоdiy, mаdаniy, mа’nаviy-mа’rifiy rivоjlаntirishdа 

innоvаtsiоn gʻоyаlаr tizimini shаkllаntirish vа ulаrni аmаlgа оshirish yоʻllаri» 

ustuvоr yоʻnаlishigа muvоfiq bаjаrilgаn. 

Dissеrtаtsiyа mаvzusi bоʻyichа xоrijiy ilmiy-tаdqiqоtlаr shаrhi4.  

Talabalarda ijtimoiy yetuklikni shakllantirishga qaratilgan psixologik 

determinantlarni o‘rganishga doir ilmiy tadqiqotlar dunyoning quyidagi yetakchi 

ta’lim tashkilotlari va ilmiy-tadqiqot markazlarida, jumladan: shaxslararo 

munosabatlarda ijtimoiy barqarorlik, empatiya, o‘zini tutish va ijtimoiy rolni anglash 

mexanizmlari Kaliforniya universiteti, Stenford universiteti (AQSH), London 

universiteti kolleji (Buyuk Britaniya), Amerika Psixologlar Assotsiatsiyasi (APA, 

AQSH), Bergish universiteti (Germaniya), Melburn universiteti (Avstraliya), 

Singapur Milliy universiteti (Singapur) hamda M.V.Lomonosov nomidagi Moskva 

davlat universiteti (Rossiya)da izchil olib borilmoqda. 

Jahonda talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni psixologik 

jihatdan rivojlantirishga doir tadqiqotlar asosida quyidagi muhim ilmiy natijalar 

aniqlangan: ijtimoiy-emotsional barqarorlik va mas’uliyat fenomeni tahlil etilgan 

(Kaliforniya universiteti, AQSh); talabalarda ijtimoiy identifikatsiya va o‘zaro ta’sir 

modellarining evolyutsiyasi ishlab chiqilgan (Stenford universiteti, AQSh); ijtimoiy 

yetuklikning psixologik diagnostikasi va baholash tizimlari yaratilgan (London 
 

4 https://www.universityofcalifornia.edu, www.stаnford.edu, www.mаnсhester.ас.uk, https://www.apa.org, www.uni-

wuppertаl, www.unimelb.edu.аu, https://nus.edu.sg, www.unitn.it,https://en.snu.ac.kr, 

http://www.mаpn.su,www.pirаo.ru, msu.ru. 
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universiteti kolleji, Buyuk Britaniya); ijtimoiy ong va refleksiya asosidagi 

yondashuvlar takomillashtirilgan (APA, AQSh); psixologik moslashuvchanlik va 

bardoshlilik darajalari empirik o‘rganilgan (Bergish universiteti, Germaniya); 

talabalar shaxsiy mas’uliyatining kognitiv manbalari aniqlangan (Melburn 

universiteti, Avstraliya); ijtimoiy motivatsiya va shaxslararo moslashuv 

determinantlari ochib berilgan (Singapur Milliy universiteti, Singapur); psixologik 

sog‘lomlik va ijtimoiy barqarorlik integratsiyasi modellariga asoslangan ilmiy 

asoslar yaratilgan (M.V. Lomonosov nomidagi Moskva davlat universiteti, Rossiya 

Federatsiyasi). 

Jahon miqyosida talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni 

shakllantirish bo‘yicha ustuvor ilmiy yo‘nalishlar sifatida quyidagilar ajratib 

ko‘rsatilmoqda: talabalarda o‘zini-o‘zi anglash, shaxslararo mas’uliyat va ijtimoiy 

qaror qabul qilishga tayyorgarlik holatlarini aniqlash; ijtimoiy-psixologik 

determinantlar asosida yangicha innovatsion ta’lim texnologiyalarini ishlab chiqish; 

funksional va emotsional-hissiy holatlarni psixodiagnostika qilish; o‘quv jarayonida 

ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishga qaratilgan korreksion va rivojlantiruvchi 

metodikalarni joriy etish hamda ularning ta’sirchanlik darajasini tizimli monitoring 

qilish. Bularning barchasi ijtimoiy barqaror, psixologik jihatdan yetuk shaxsni 

shakllantirish orqali o‘qitish sifatini oshirishga xizmat qilmoqda. 

Muаmmоning оʻrgаnilgаnlik dаrаjаsi. Respublikamiz pedagog, psixolog 

olimlaridan Z.E. Аbduraxmonova, Sh.R.Bаrаtоv, М.G. Davletshin, V.M.Karimovа, 

S.Х.Jаlilоvа, G.I.Maxmutova, Q.Nazarov, Z.Т. Nishonovа, N.S.Safayev, 

R.I.Sunnatova, Sh.Z.Taylanova, V.A.Tokareva, N.Sh.Umarova, E.Z.Usmonova, 

A.A. Fayzullayev, G‘.B. Shoumarov, X.A.Tillashayxova, B.X.Xodjayev, 

E.G‘.G‘oziyev 5 va boshqalar talabalarni o‘qitish sifatini oshirish jarayonida shaxsiy 

kamolot, kasbiy o‘sish, ijtimoiy rollarni anglash, shuningdek, ijtimoiy yetuklikni 

 
5 Abduraxmanova Z.E. Yoshlarda milliy birlik tuyg‘usi shakllanishining ijtimoiy-psixologik xususiyatlari: 

psixologiya fanlari nomzodi ... diss. – T., 2006. – 129 b.; Baratov Sh.R. Социально-психологические и научно-

практические основы создания психологической службы в Узбекистане: автореф. дис. ... д-ра психол. наук. – 

Т., 1998. – 37 с.; Davletshin M.G. Zamonaviy maktab o‘qituvchisining psixologiyasi. – Toshkent: O‘zbekiston, 1999. 

– B. 30.; Karimova V.M. Ijtimoiy psixologiya: darslik. – T.: «Fan va texnologiyalar» nashriyoti, 2012. – 172 b.; 

Maxmutova G.I. Oliy pedagogik ta’lim tizimida talabalarni ma’naviy shakllantirishning ijtimoiy-pedagogik 

xususiyatlari: pedagogika fanlari nomzodi ... diss. – T., 2004. – 179 b.; Nazarov Q. Qadriyat tizimi: barqarorlik va 

o‘zgaruvchanlik dialektikasi: aksiologiyaning ijtimoiy-falsafiy muammolari: falsafa fanlari doktori ... diss. – T., 1996. 

– 311 b.; Nishanova Z.T. Oliy maktab psixologiyasi. – Toshkent: TDPU, 2003. – 136 b.; Сафаев Н.С. Духовность и 

национальное самосознание личности: монография. – Ташкент: Фан, 2004. – С. 211.; Суннатова Р.И. Феномен 

учебной лени старшеклассников и удовлетворённость отношением значимых взрослых и одноклассников // 

Перспективы науки и образования. – 2022. – № 1 (55). – С. 410-425.; Taylanova Sh.Z. Pedagogika oliy ta’lim 

muassasasi talabalarida qadriyatlar tizimini shakllantirish («Pedagogika tarixi» fani misolida): pedagogika fanlari 

nomzodi ... diss. – T., 2012. – 176 b.; Токарева В.А. Психология нравственного развития личности студента: 

феноменология, типология, закономерности: дис. ... д-ра психол. наук: 19.00.07 / НИИ общей и 

педагогической психологии. – Ташкент, 1991. – 320 с.; Усманова Э.З. Мотивационно-эмоциональная 

регуляция мышления в условиях интеллектуального конфликта. – Ташкент: Ўқитувчи, 1993. – 100 с.; 

Файзуллаев А.А. Мотивационная саморегуляция личности. – Ташкент: Фан, 1987. – 133 с.; Shoumarov G.B. 

O‘zbekiston ta’lim tizimida psixologik xizmat muammolari // Yangi turdagi o‘rta maxsus o‘quv yurtlarida ta’lim va 

tarbiyaning samaradorligini oshirishning psixologik muammolari. – Toshkent, 1998. – B. 13-15.; Tillashayxova X.A. 

Talaba-yoshlar psixologik farovonligi va ijtimoiy yetukligi shakllanish dinamikasining xususiyatlari (pedagogika 

oliygohlari misolida): psixologiya fanlari doktori ... diss. – T., 2024. – 311 b.; Xodjayev B.X. Pedagogik aksiologiya. 

– T.: «Fan va texnologiya» nashriyoti, 2012. – 165 b.; G‘oziyev E.G‘. Pedagogik psixologiya. – Toshkent, 2014. – 

118 b.; 
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belgilovchi psixologik determinantlar bilan bog‘liq jihatlarni tadqiq etishgan.  

Mustаqil Dаvlаtlаr Hаmdoʻstligi mаmlаkаtlаri оlimlаri V.I.Dal, 

M.A.Emelyanova, A.B.Ivashenko, A.L.Juravlev, A.R.Lopatin, N.A.Nevzorova, 

A.V.Petrovskiy, M.I.Plugina, V.M.Rusalov, I.A.Rudnev, I.N.Semenov va boshqalar 

ijtimoiy yetuklik fenomenining o‘ziga xos jihatlari, tаlаbаlаrning oʻquv fаоliyatidа 

oʻzini oʻzi bоshqаrish mаsаlаlаri tаdqiq qilingаn6. 

Xorij tadqiqotchilaridan А.Bаndurа, M.Аrnоld, U.Bronfenbrenner, Е.Еriksоn, 

D.Goleman, D.I.Feldshteyn, Z.Freyd, J.Kеlli, L.Kolberg, J.Piaje, J.Rotter, 

B.F.Skinnеr, G.Sаllivаn, K.Xelkama va boshqalar shaxsning ijtimoiy rivojlanishi, 

ijtimoiy muhit hamda ijtimoiy yetuklik va emotsional intellekt o‘rtasidagi uzviy 

bog‘liqlik bo‘yicha tadqiqotlar olib borishgan7.  

Dissertatsiya mavzusining dissertatsiya bajarilgan oliy ta’lim muassasasi 

ilmiy-tadqiqot ishlari rejalari bilan bog‘liqligi. Dissertatsiya tadqiqoti Buxoro 

davlat universiteti ilmiy tadqiqot rejasiga muvofiq PZ-202005236-raqamli «Oila 

psixologiyasi fanidan multimedia mahsulotini yaratish» mavzusidagi amaliy 

loyihalari doirasida bajarilgan (2021-2022 yy.). 

Tаdqiqоtning mаqsаdi talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikning psixologik determinantlarini o‘rganish va uni ilmiy-uslubiy jihatdan 

takomillashtirish bo‘yicha amaliy tavsiyalar ishlab chiqishdan iborat. 

Tadqiqotning vazifalari:  

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetukligini tavsiflovchi asosiy 

pedagogik-psixologik komponentlarni aniqlash; 

 
6 Даль В.И. Толковый словарь живого великорусского языка: в 4 т. Т. 1: А-З. – М., 1994.; Емельянова М.А. 

Концепция развития социальной зрелости будущего социального педагога //Вестник Оренбургского 

государственного университета. – Оренбург, 2005. – № 10 (34). – С. 123-129.; Иващенко А.В. Социальная 

зрелость студентов //Учитель. – 2004. – № 6. – С. 158-165.; Журавлев А.Л. Социально-психологическая 

зрелость: обоснование понятия //Психологический журнал. – 2007. – Т. 28. – № 2. – С. 44-55.; Лопатин А.Р. 

Формирование социальной зрелости: теория и практика. – Кострома: КГУ им. Н.А. Некрасова, 2012. – 127 с.; 

Невзорова Н.А. Педагогическое сопровождение процесса становления социальной зрелости учащихся 

подросткового и юношеского возраста //Общество. Среда. Развитие. – 2010. – № 3 (16). – С. 124-128.; 

Петровский А.М. Особенности становления социальной зрелости. – М.: Педагогика, 2004. – С. 67-90.; Плугина 

М.И. Социальная зрелость как показатель продуктивного становления личности // Социальная психология 

малых групп: материалы VI Всероссийской научно-практической конференции, посвящённой памяти А.В. 

Петровского, 20-21 октября 2014 г. – С. 289-292.; Русалов В.М. Психологическая зрелость: единая или 

множественная характеристика? // Психологический журнал. – 2006. – Т. 27. – № 5. – С. 83-91.; Руднева И.А. 

Социальная зрелость: современный взгляд на проблему //Региональная конференция молодых исследователей 

Волгоградской области: направление 12 «Педагогика и психология». – Волгоград: Перемена, 2006. – С. 117-

120.; Семенов И.Н., Степанов С.Ю. От психологии рефлексии к рефлексивной культуродигме в психологии // 

Рефлексия в науке и обучении. – Новосибирск: ИФП СО РАН, 2009. – С. 144-153. 
7 Bandura A. Social Learning Theory. – Englewood Cliffs, NJ: Prentice-Hall, 2015.; Arnold M.B. Emotion and 

Personality. Vol. I: Psychological Aspects. – New York: Columbia University Press, 1960.; Bronfenbrenner U. The 

Ecology of Human Development: Experiments by Nature and Design. – Cambridge, MA: Harvard University Press, 

2019.; Erikson E.H. Identity: Youth and Crisis. – New York: W.W. Norton & Company, 2013.; Goleman D. Emotional 

Intelligence: Why It Can Matter More Than IQ. – New York: Bantam Books, 2005.; Feldshtein D.I. Psikhologicheskie 

osnovy razvitiya lichnosti v protsesse obucheniya i vospitaniya. – Moskva: Vlados, 2004.; Freud S. The Ego and the 

Id. – London: Hogarth Press, 1923.; Kelly G.A. The Psychology of Personal Constructs. – New York: Norton, 2011.; 

Kohlberg L. The Philosophy of Moral Development: Moral Stages and the Idea of Justice. – San Francisco: Harper & 

Row, 2012.; Piaget J. The Psychology of Intelligence. – London: Routledge & Kegan Paul, 2004.; Rotter J.B. 

Generalized Expectancies for Internal Versus External Control of Reinforcement // Psychological Monographs. – 
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talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishning 

mezonlari va darajalarini aniqlash; 

talabalar ijtimoiy yetukligini rivojlantirishda shaxs darajasining ahamiyatini 

tadqiq qilish; 

talabalar ijtimoiy yetukligini rivojlantirishga ta’sir etuvchi shaxs o‘z-o‘ziga 

munosabat, refleksiya hamda motivatsiya omillarini ahamiyatini aniqlash; 

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni oshirishga oid 

psixologik trening dasturini ishlab chiqish va samaradorligini baholash. 

Tаdqiqоtning оbyеkti sifatida talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikning psixologik determinantlari tanlangan bo‘lib, tadqiqotga O‘zbekiston 

Milliy universitetidan 140 nafar, Buxoro davlat universitetidan 110 nafar hamda 

Samarqand davlat universitetidan 100 nafar, jami 350 nafar talabalar respondent 

sifatida jalb etilgan. 

Tаdqiqоtning prеdmеtini talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikning psixologik determinantlari tаshkil еtadi.  

Tаdqiqоtning usullаri. Tadqiqotda kuzatish, suhbat, intervyu metodlaridan, 

shuningdek, Gеrbасhеvskiyning «Intilish dаrаjаsi» tеsti, V.V.Stolin va 

S.R.Panteleevlarning “Shaxsning o‘z-o‘ziga munosabatini baholash” metodikasi, 

А.V.Kаrpоvning “Shахsdаgi rеflеksiyа dаrаjаlаrini о‘rgаnish mеtоdikаsi”, 

T.O.Gordeyeva, O.A.Sechev va E.N.Osinlarning “Akademik motivatsiya shkalasi” 

metodikasi, Permning “O‘quv faoliyati uslubi so‘rovnomasi” hamda 

hammualiflikda ishlab chiqilgan (A.M.Nazarov, N.K.Rahimova) “Talabalarni 

o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini aniqlovchi psixologik 

so‘rovnoma”sidan foydalanildi. Olingan natijalarning statistik ishonchlilik darajasi 

matematik statistika metodlaridan chаstоtаli tаhlil, Kоlmоgоrоv-Smirnоv mеzоni, 

Mаnn-Uitni – U-mеzоnlаri hаmdа Ch.Spirmеnning nоpаrаmеtrik kоrrеllyаtsiоn 

tаhlil mеzоni оrqаli tаsdiqlаndi. 

Tadqiqotning ilmiy yangiligi quyidagilardan iborat: 

talabalarning ta’lim jarayonidagi psixologik xususiyatlariga ko‘ra, shaxsning 

samarali ijtimoiy munosabatlarga kirishishidagi adaptiv ko‘nikmalari hamda aniq 

maqsad belgilab unga intilishi bilan bog‘liq barqaror axloqiy va psixologik 

sifatlarning kasbiy shakllanishda ustuvor namoyon bo‘lishi muhimligi tufayli 

shaxsiy mas’uliyat, tolerantlik, hamkorlik va moslashuvchanlik ijtimoiy 

yetuklikning asosiy mezonlari ekanligi isbotlangan; 

talabalarning o‘ziga bo‘lgan konstruktiv munosabatiga ko‘ra, o‘quv 

guruhlaridagi samimiylik tolerantlikni, o‘ziga bo‘lgan ishonch va o‘zini qabul qilish 

shaxsiy mas’uliyatni, o‘zini idora qilish esa hamkorlikka intilishni rivojlanishiga 

olib kelganligi tufayli ta’lim jarayoni sifatini oshirishda shaxslararo munosabatdagi 

refleksiya orqali ijtimoiy yetuklikning mediatsion roli asoslangan;  

talabalarning shaxsiy intilishlar darajasi bilim olish va kasb sir-asrorini 

egallashga bo‘lgan ichki motivlar shaxsiy mas’uliyat, tolerantlikni, tashabbuskorlik 

esa hamkorlikdagi ta’limni kuchaytirganligi tufayli o‘quv faoliyatidagi shaxsiy 

yetuklikni o‘zaro integratsiyalashgan motivatsion mexanizm orqali ta’minlovchi 
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psixologik determinant ekanligi dalillangan; 

talabalar o‘qitish sifatini oshirishga ijtimoiy yetuklikning ta’siri natijasida 

ta’lim jarayonidagi muvaffaqiyatga intilish motivatsiyasi “eksternal hamda didaktik 

amotivatsiya”ni pasaytirib shaxsiy mas’uliyat, o‘zaro hamkorlik va tolerantlik 

sifatlarining rivojlanishiga olib kelganligi tufayli akademik motivatsiyaning ijtimoiy 

moslashuvchanlik xususiyatiga integrativ namoyon bo‘lishi ta’minlanishi 

isbotlangan; 

talabalarda ijtimoiy yetuklik darajasini oshirishga ta’sir etuvchi psixologik 

determinantlarning iyerarxik modeli shaxsiy qadriyatlar, ijtimoiy motivatsiya, 

kommunikativ kompetensiya, o‘quv faolligi o‘rtasidagi o‘zaro integratsiyaga 

asoslanib tuzilmadagi motivatsion, kognitiv, refleksiv komponentlarni emotsional 

kompetentlik orqali intereorizatsiyalash mexanizmi asosida takomillashtirilgan. 

Tаdqiqоtning аmаliy nаtijаlаri quyidаgilаrdаn ibоrаt: 

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik rolini o‘rganishga oid 

ilmiy manbalarni tahlil qilinib tadqiqot maqsadiga mos ravishda tizimlashtirilgan; 

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishning 

metodik asoslari takomillashtirilgan; 

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishga doir 

treninglar majmui ishlab chiqilgan. 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining ishоnchliligi. Tаdqiqоt jаrаyоnidа tоʻplаngаn 

mа’lumоtlаrning ishоnchliligi tаdqiqоt оbyеktining Оʻzbеkistоn muhitidа 

tаnlаngаnligi, оlingаn еmpirik miqdоrlаr mаtеmаtik-stаtistikаning ishоnchli usullаri 

yоrdаmidа tаhlil qilingаnligi, ilmiy jihatdan asoslanganligi, xalqaro miqyosda tan 

olingan metodik vositalar, matematik-statistikaning aniq metodlari qo‘llangani, 

sinaluvchilar tanlanma to‘plamining hajmi va uning reprezentativligi, empirik 

izlanishlar nazariy chuqur asoslab berilgani, aniqlangan ko‘rsatkichlarning boshqa 

mualliflar taqdim etgan maʼlumotlar bilan qiyosiy tahlil etilib, bunda ishonchli 

manbalarga asoslanganligi, empirik natijalarning maqsadga muvofiq tahlil 

qilinganligi, xulоsа vа аmаliy tаkliflаrning аmаliyоtgа jоriy еtilgаnligi, оlingаn 

nаtijаlаrning vаkоlаtli оrgаnlаr vа tuzilmаlаr tоmоnidаn tаsdiqlаngаnligi bilаn 

izоhlаnаdi. 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining ilmiy vа аmаliy аhаmiyаti. Tаdqiqоt nаtijаlаrining 

ilmiy аhаmiyаti shundaki, ular talabalarning o‘quv faoliyatini ijtimoiy yetuklik 

asosida  takomillashtirishning individual, ijtimoiy, pedagogik, psixologik omillarga 

bog‘liq jihatlari to‘g‘risidagi ilmiy tasavvurlarni boyitadi va muayyan konseptual 

nazariyasini shakllanishiga xizmat qiladi. Shuningdek, tadqiqotdan olingan 

talabalarning o‘quv faoliyatini ijtimoiy yetuklik asosida rivojlantirishni tashxis 

qilish mezonlari va uning kognitiv strukturaviy tuzilishiga oid ilmiy xulosalardan 

pedagogika va psixologiya yo‘nalishlardagi ilmiy tadqiqotlarda manba sifatida 

foydalanish mumkinligi bilan belgilanadi.  

Tadqiqot natijalarining amaliy ahamiyati olingan ma’lumotlardan oliy ta’lim 

muassasalarining o‘quv faoliyati va ta’lim sifati samaradorligini oshirish, 

talabalarning o‘quv faoliyatini ijtimoiy yetuklik asosida rivojlantirish bo‘yicha 
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o‘ziga xos psixologik xususiyatlarni tadqiq qiluvchi metodikalarni qo‘llash, 

talabalar ta’lim motivatsiyasini rivojlanish qonuniyatlari izohlangan 

ma’lumotlardan esa «Umumiy psixоlоgiyа», «Kognitiv psixologiya», «Intellekt 

psixologiyasi», «Pedagogik psixologiya» fanlaridan o‘quv qo‘llanma, darsliklar 

tayyorlashda, psixologik lug‘atlarni takomillashtirishda foydalanish mumkinligi 

bilan belgilanadi.  

Tаdqiqоt nаtijаlаrining jоriy qilinishi: “Talabalarni o‘qitish sifatini 

oshirishda ijtimoiy yetuklikning psixologik determinantlari” mavzusi bоʻyichа 

аmаlgа оshirilgаn ilmiy-tаdqiqоt nаtijаlаri аsоsidа: 

talabalarning ta’lim jarayonidagi psixologik xususiyatlariga ko‘ra, shaxsning 

samarali ijtimoiy munosabatlarga kirishishidagi adaptiv ko‘nikmalari hamda aniq 

maqsad belgilab unga intilishi bilan bog‘liq barqaror axloqiy va psixologik 

sifatlarning kasbiy shakllanishda ustuvor namoyon bo‘lishi muhimligi tufayli 

shaxsiy mas’uliyat, tolerantlik, hamkorlik va moslashuvchanlik ijtimoiy 

yetuklikning asosiy mezonlari ekanligi isbotlanganligiga oid takliflar Nizomiy 

nomidagi O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-

ilmiy markazining 2025-yil 19-iyundagi PM-374-son buyrug‘i bilan “Ontogenez 

psixologiyasi. Differensial psixologiya” moduliga kiritilgan (Nizomiy nomidagi 

O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy 

Markazining 2025-yil 16-iyundagi PM-374a-sonli ma’lumotnomasi). Natijada 

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetukligini tavsiflovchi asosiy 

pedagogik-psixologik komponentlar aniqlashtirilgan; 

talabalarning o‘ziga bo‘lgan konstruktiv munosabatiga ko‘ra, o‘quv 

guruhlaridagi samimiylik tolerantlikni, o‘ziga bo‘lgan ishonch va o‘zini qabul qilish 

shaxsiy mas’uliyatni, o‘zini idora qilish esa hamkorlikka intilishni rivojlanishiga 

olib kelganligi tufayli ta’lim jarayoni sifatini oshirishda shaxslararo munosabatdagi 

refleksiya orqali ijtimoiy yetuklikning mediatsion roli asoslanganligiga oid 

ma’lumotlar Nizomiy nomidagi O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti 

huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy markazining 2025-yil 19-iyundagi PM-374-son 

buyrug‘i bilan “Ontogenez psixologiyasi. Differensial psixologiya” moduliga 

kiritilgan (Nizomiy nomidagi O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti huzuridagi 

Psixologiya o‘quv-ilmiy Markazining 2025-yil 16-iyundagi PM-374a-sonli 

ma’lumotnomasi). Natijada talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikni rivojlantirishning mezonlari va darajalari aniqlangan; 

talabalarning shaxsiy intilishlar darajasi bilim olish va kasb sir-asrorini 

egallashga bo‘lgan ichki motivlar shaxsiy mas’uliyat, tolerantlikni, tashabbuskorlik 

esa hamkorlikdagi ta’limni kuchaytirganligi tufayli o‘quv faoliyatidagi shaxsiy 

yetuklikni o‘zaro integratsiyalashgan motivatsion mexanizm orqali ta’minlovchi 

psixologik determinant ekanligi dalillanganligiga oid ma’lumotlar Nizomiy 

nomidagi O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-

ilmiy markazining 2025-yil 19-iyundagi PM-374-son buyrug‘i bilan “Ontogenez 

psixologiyasi. Differensial psixologiya” moduliga kiritilgan (Nizomiy nomidagi 

O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy 
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Markazining 2025-yil 16-iyundagi PM-374a-sonli ma’lumotnomasi). Natijada 

talabalar ijtimoiy yetukligini rivojlantirishda shaxslilik darajasining ahamiyati 

tadqiq qilingan; 

talabalar o‘qitish sifatini oshirishga ijtimoiy yetuklikning ta’siri natijasida 

ta’lim jarayonidagi muvaffaqiyatga intilish motivatsiyasi “eksternal hamda didaktik 

amotivatsiya”ni pasaytirib shaxsiy mas’uliyat, o‘zaro hamkorlik va tolerantlik 

sifatlarining rivojlanishiga olib kelganligi tufayli akademik motivatsiyaning ijtimoiy 

moslashuvchanlik xususiyatiga integrativ namoyon bo‘lishi ta’minlanishi 

isbotlanganligiga oid ilmiy yangilik Nizomiy nomidagi O‘zbekiston Milliy 

pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy markazining 2025-yil 

19-iyundagi PM-374-son buyrug‘i bilan buyrug‘i bilan “Ontogenez psixologiyasi. 

Differensial psixologiya” moduliga kiritilgan (Nizomiy nomidagi O‘zbekiston 

Milliy pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy Markazining 

2025-yil 16-iyundagi PM-374a-sonli ma’lumotnomasi). Natijada talabalar ijtimoiy 

yetukligini rivojlantirishga ta’sir etuvchi shaxs o‘z-o‘ziga munosabat, refleksiya 

hamda motivatsiya omillarining ahamiyati aniqlashtirilgan; 

talabalarda ijtimoiy yetuklik darajasini oshirishga ta’sir etuvchi psixologik 

determinantlarning iyerarxik modeli shaxsiy qadriyatlar, ijtimoiy motivatsiya, 

kommunikativ kompetensiya, o‘quv faolligi o‘rtasidagi o‘zaro integratsiyaga 

asoslanib tuzilmadagi motivatsion, kognitiv, refleksiv komponentlarni emotsional 

kompetentlik orqali intereorizatsiyalash mexanizmi asosida 

takomillashtirilganligiga oid ilmiy yangilik Nizomiy nomidagi O‘zbekiston Milliy 

pedagogika universiteti huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy markazining 2025-yil 

19-iyundagi PM-374-son buyrug‘i bilan buyrug‘i bilan “Psixologik trening asoslari” 

moduliga kiritilgan (Nizomiy nomidagi O‘zbekiston Milliy pedagogika universiteti 

huzuridagi Psixologiya o‘quv-ilmiy Markazining 2025-yil 16-iyundagi PM-374a-

sonli ma’lumotnomasi). Natijada talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikni oshirishga oid psixologik trening dasturini ishlab chiqilgan va 

samaradorligi baholangan. 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining аprоbаtsiyаsi. Tаdqiqоtning nаtijаlаri 2 tа 

rеspublikа vа 3 tа xаlqаrо ilmiy kоnfеrеnsiyаlаrdа muhоkаmа еtilgаn. 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining е’lоn qilingаnligi. Tаdqiqоtning аsоsiy nаtijаlаri 

bоʻyichа 1 tа mоnоgrаfiyа, 15 tа ilmiy mаqоlа, shulardan 9 tasi O‘zbekiston 

Respublikasi OAK tavsiya etgan jurnallarda, shu jumladan, 1 tasi xorijiy jurnallarda 

nashr etilgan. 

Dissеrtаtsiyаning tuzilishi vа hаjmi. Dissеrtаtsiyа kirish, tоʻrt bоb, oʻn ikkita 

paragraf, xulоsа, fоydаlаnilgаn аdаbiyоtlаr rоʻyxаti vа ilоvаlаrdаn ibоrаt. Ishning 

umumiy hаjmi 216 bеtni tаshkil qilаdi. 

DISSERTATSIYANING ASOSIY MAZMUNI 

«Kirish» qismda dissertatsiya mavzusining dolzarbligi, zarurati, maqsad va 

vazifalar belgilangan, metodlar, obyekt va predmet ko‘rsatilgan, tadqiqotning 

O‘zbekiston Respublikasida fan va texnologiyalar taraqqiyotining ustuvor 
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yo‘nalishlariga mosligi, tadqiqotda olingan natijalarning ilmiy yangiligi, nazariy va 

amaliy ahamiyati, ularning amaliyotda tadbiq etilishi, ilmiy nashrlarda eʼlon 

qilinishi, dissertatsion ishning tuzilishi yuzasidan maʼlumotlar keltirilgan. 

Dissertatsiyaning «Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikni tadqiq etishning nazariy asoslari» deb nomlangan birinchi bobida 

ijtimoiy yetuklik fenomeni, talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikning ilmiy jihatlarini tadqiq etilishi va uning namoyon bo‘lishi, uning 

vazifalari, mexanizmlari xorij va mahalliy olimlar tomonidan o‘rganilishi 

shuningdek, tushunchalarning tahliliy sharhi keltirilgan. 

O‘zbek olimlaridan N.B.Atabayeva, M.G.Davletshin, R.I.Sunnatova, 

Z.T.Nishonova, X.A.Ruxiyeva, A.A.Fayzullayev, F.I.Xaydarov, M.Hakimova, 

N.I.Xalilova, E.G‘.G‘oziyev va boshqalar tomonidan talabalarning individual-

tipologik xususuyatlari hamda ijtimoiy yetukligini rivojlanishiga ta’sir etuvchi 

psixologik omillar bo‘yicha tadqiqotlar olib borilgan.  

Xorij olimlaridan V.A.Adolf, A.N.Kokun, A.Maslou, L.San, T.Sato, 

M.N.Sexmistrenko, K.Fridmutter, Z.Freyd, Sh.P.Sharma, K.Yung, N.Xill, K.Xorni, 

F.Shteininger, T.Hirschi, L.Kohlberg, E.Sutherland, R.Agnew, M.Rutter, A.Maslou, 

T.Moffitt, D.P.Farrington va boshqalar ta’lim oluvchilarda ijtimoiy yetuklik 

tushunchasi va mohiyati hamda insonning taraqqiy etishida ijtimoiy yetuklikning 

xususiyatlari, talabalarda ijtimoiy yetukdikni rivojlanishi va shakllanishiga 

qaratilgan hamda bilish jarayonlarida faoliyatidagi o‘rni ilmiy tadqiq etilgan. 

MDH mamlakatlari olimlaridan T.Y.Donilov, O.V.Gorbunov, A.N.Yeremina, 

G.I.Gaysina, O.V.Temruk, G.G.Aleksandrova, A.G.Portnova, Y.L.Xolodseva, 

M.M.Glavatskix, L.V.Mixaylova, Y.G.Kameneva va boshqalar talaba shaxsining 

shakllanishida ijtimoiy-psixologik yetuklikning ta’siri to‘grisida tadqiqotlar olib 

borishgan.  

Dissertatsiyaning «Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikni rivojlantirishning psixologik tamoyillari» deb nomlangan ikkinchi 

bobi o‘rganilayotgan muammoning empirik tahliliga bag‘ishlangan bo‘lib, ushbu 

bobda tadqiqotning nazariy-metodologik asoslari, tadqiqotda qo‘llanilgan 

metodlarning umumiy tavsifi, o‘tkazish tartibi o‘z aksini topgan. Zamonaviy 

talabalar ijtimoiy yetukligining aniqlashtirilgan tuzilishi tadqiqotning muhim 

jihatiga kiradi. Ammo asosan o‘rganilayotgan muammoning nazariy jihatini aks 

ettiradi. Dissertatsion tadqiqotning mantiqiy davom etishi, tarkibiy qismlar tegishli 

bo‘linishni amalga oshirishga imkon beradigan va psixologik ta’sir asoslarini 

shakllantirishning muayyan vektoriga kiradigan ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish 

jarayonini ishlab chiqishga asoslangan o‘tish uchun psixodiagnostik jihatni ko‘rib 

chiqish maqsadga muvofiqdir. 

Endi, “Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini 

aniqlovchi psixologik so‘rovnoma” bo‘yicha olingan dastlabki natijalar tahliliga 

o‘tamiz.  

«Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini aniqlovchi 

psixologik so‘rovnoma» asosida olingan dastlabki natijalar tahlil qilindi. Tahlil 

natijalariga ko‘ra, «shaxsiy mas’uliyat» (t=-2,2; p≤0,05), «hamkorlik» (t=-2,8; 
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p≤0,05), «tolerantlik» (t=-2,4; p≤0,05) hamda «ijtimoiy moslashuvchanlik» (t=-2,7; 

p≤0,05) omillari bo‘yicha statistik jihatdan ishonchli va ahamiyatli farqlar aniqlandi. 

1-jadval. 

“Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini 

aniqlovchi psixologik so‘rovnoma” bo‘yicha olingan dastlabki  

natijalar tahlili (n=350) 

Omillar 

О‘rtасhа (M) Fаrqlаr 

2-bosqich 

(n=160) 

4-bosqich 

(n=190) 
T 

Shaxsiy mas’uliyat 4,4 6,5 -2,2* 

Hamkorlik 5,1 7,2 -2,8* 

Tolerantlik 6,4 4,1 -2,4* 

Ijtimoiy moslashuvchanlik 5,4 7,2 -2,7* 
Izoh: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

Metodikaning «shaxsiy mas’uliyat» omili bo‘yicha 4-bosqich talabalarida 2-

bosqich talabalariga nisbatan yuqori natijalar qayd etildi (t=-2,2; p≤0,05). Mazkur 

natija yuqori bosqich talabalarining ta’lim jarayoniga jiddiy munosabatda bo‘lishi, 

o‘z vazifalarini belgilangan muddatlarda bajarishga intilishi hamda faoliyatini aniq 

rejalashtira olishi bilan izohlanadi. O‘z xatti-harakatlari va qarorlari uchun 

javobgarlikni his etish talabalarning ichki motivatsiyasini kuchaytirib, ta’lim 

jarayonida belgilangan maqsadlarga erishishiga yordam beradi. Shaxsiy mas’uliyat 

o‘zini o‘zi boshqarish qobiliyati va ijtimoiy yetuklik o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlikni 

ta’minlaydi. Shuningdek, u talabalarning o‘z faoliyati natijalarini tahlil qilish, yo‘l 

qo‘yilgan kamchiliklarni anglash va tegishli xulosalar chiqarish ko‘nikmalarini 

rivojlantiradi. Shu jihatdan, 4-bosqich talabalarida «shaxsiy mas’uliyat» 

ko‘rsatkichining yuqoriligi ularning akademik va ijtimoiy faoliyatdagi 

muvaffaqiyatlari uchun muhim psixologik asos bo‘lib xizmat qiladi. 

«Hamkorlik» omili bo‘yicha ham 4-bosqich talabalarida yuqori natijalar 

kuzatildi (t=-2,8; p≤0,05). Ushbu ko‘rsatkich ularning jamoaviy faoliyatda o‘z 

vazifalari va rollarini to‘g‘ri belgilashi, umumiy maqsadlarga erishishda o‘zaro 

yordam va qo‘llab-quvvatlash tamoyillariga amal qilishi bilan tavsiflanadi. 

Hamkorlikning yuqori darajada namoyon bo‘lishi talabalar o‘rtasida o‘zaro hurmat, 

ishonch, sog‘lom muloqot va fikr almashish madaniyatining shakllanganligini 

ko‘rsatadi. Jamoaviy faoliyat jarayonida ular yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan 

ziddiyatlarni konstruktiv hal etish, murosaga kelish hamda umumiy qaror qabul 

qilish ko‘nikmalarini egallaydi. Mazkur xususiyatlar talabalarning kelajakdagi 

kasbiy faoliyatida samarali muloqot o‘rnatishi va jamoa bilan hamkorlikda 

ishlashiga zamin yaratadi. Demak, «hamkorlik» talabalarning ijtimoiy yetukligini 

rivojlantiruvchi muhim omillardan biri hisoblanadi. 

Metodikaning «tolerantlik» omili bo‘yicha 2-bosqich talabalarida yuqori 

natijalar aniqlandi (t=-2,4; p≤0,05). Bu holat mazkur bosqich talabalarining 

boshqalarning fikr va qarashlariga nisbatan ochiqligi, turli qadriyatlar hamda 

nuqtayi nazarlarni qabul qilishga moyilligi bilan izohlanadi. Tolerantlikning yuqori 

darajasi talabalar o‘rtasida bag‘rikenglik, o‘zaro hurmat va xilma-xillikni qadrlash 
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munosabatlarini shakllantiradi. Shuningdek, ushbu omil insoniy qadriyatlarni 

anglash, ularga amal qilish va turli ijtimoiy guruh vakillari bilan konstruktiv 

munosabat o‘rnatish madaniyatining rivojlanishiga xizmat qiladi. Tolerantlik ta’lim 

jarayonida o‘zaro tushunishni chuqurlashtirib, hamkorlikni kuchaytirishi hamda 

barqaror ijtimoiy-psixologik muhitni ta’minlashi bilan ahamiyatlidir. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» omili bo‘yicha 4-bosqich talabalarida yuqori 

natijalar qayd etildi (t=-2,7; p≤0,05). Mazkur natija yuqori bosqich talabalarining 

turli ijtimoiy vaziyatlarda o‘z xulq-atvorini muvofiqlashtira olishi, ijtimoiy rollarini 

ongli ravishda bajarishi va jamoat hayotida faol ishtirok etishi bilan tavsiflanadi. 

Ijtimoiy moslashuvchanlik stressli va murakkab vaziyatlarda psixologik 

barqarorlikni saqlash, yuzaga kelgan muammolarga ijodiy yondashish hamda 

o‘zgaruvchan sharoitlarga tez moslashish imkonini beradi. Ushbu ko‘nikmalar 

talabalarning jamoaviy faoliyatdagi muvaffaqiyatiga va kelajakdagi kasbiy 

faoliyatga samarali moslashishiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Shuningdek, ijtimoiy 

moslashuvchanlik shaxsiy yetuklikning rivojlanishini jadallashtirib, talabalarning 

ijtimoiy identifikatsiyasi va o‘ziga xosligini mustahkamlaydi. Shu bois, mazkur omil 

ta’lim samaradorligini oshirish hamda talabalarni turli hayotiy va kasbiy 

vaziyatlarga tayyorlashda muhim ahamiyat kasb etadi. 

Dissertatsiyaning «Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikni darajasini o‘rganishning empirik asoslari» deb nomlangan uchinchi 

bobida talabalarni o‘qitish sifatini oshirishning psixologik jihatlari, ijtimoiy 

yetuklikni rivojlantirishga ta’sir etuvchi omillar tahlili hamda olingan natijalarning 

tahliliga asoslangan korrelyatsion bog‘lanishlar izohi o‘z aksini topgan. 

Navbatdagi bosqichda, tadqiqot ishimizdagi metodikalar orqali olingan 

korrelyatsion bog‘lanishlar natijalariga to‘xtalamiz.  

2-jadval. 

“Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini 

aniqlovchi psixologik so‘rovnoma” hamda V.V.Stolin va S.R.Panteleevlarning 

“Shaxsning o‘z-o‘ziga munosabatini baholash” metodikasi omillari  

o‘rtasidagi korrelyatsion bo‘lanishlar tahlili (n=350) 

Omillar 
Shaxsiy 

mas’uliyat 
Hamkorlik Tolerantlik 

Ijtimoiy 

moslashuvchanlik 

Samimiylik 0,12 0,11 0,36* 0,19 

O‘z-o‘ziga 

ishonch 
0,31* 0,13 0,15 0,13 

O‘zini-o‘zi 

idora qilish 
0,11 0,37* 0,10 0,17 

O‘z-o‘ziga 

munosabatning 

aks etishi 

0,14 0,12 0,21 0,32* 

O‘zini-o‘zi 

qabul qilish 
0,29* 0,17 0,19 0,14 

Izoh: * p≤0,05; ** p≤0,01. 
 



16 

«Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini aniqlovchi 

psixologik so‘rovnoma» hamda «Shaxsning o‘z-o‘ziga munosabatini baholash» 

metodikasi o‘rtasidagi korrelyatsion bog‘lanishlar tahlil qilindi. Natijalarga ko‘ra, 

«shaxsiy mas’uliyat» omili «o‘z-o‘ziga ishonch» (r=0,31; p≤0,05) va «o‘zini-o‘zi 

qabul qilish» (r=0,29; p≤0,05) omillari bilan, «hamkorlik» omili «o‘zini-o‘zi idora 

qilish» omili bilan (r=0,31; p≤0,05), «tolerantlik» omili «samimiylik» omili bilan 

(r=0,36; p≤0,05), «ijtimoiy moslashuvchanlik» omili esa «o‘z-o‘ziga 

munosabatning aks etishi» omili bilan (r=0,32; p≤0,05) statistik jihatdan ahamiyatli 

ijobiy korrelyatsion bog‘lanishga ega ekanligi aniqlandi. 

«Shaxsiy mas’uliyat» va «o‘z-o‘ziga ishonch» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,31; p≤0,05) talabalarda mas’uliyat hissining rivojlanishi ularning 

o‘z imkoniyatlariga bo‘lgan ishonchi bilan uzviy bog‘liq ekanligini ko‘rsatadi. O‘z 

xatti-harakatlari va qarorlari uchun javobgarlikni anglagan talaba ta’lim jarayonida 

mustaqil qaror qabul qilishga, vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli bajarishga hamda o‘z 

faoliyatini maqsadga muvofiq rejalashtirishga intiladi. O‘z-o‘ziga ishonch esa 

murakkab vaziyatlarda qat’iyatlilikni saqlash, mavjud imkoniyatlarni real baholash 

va ulardan samarali foydalanishga yordam beradi. Mazkur omillarning uyg‘unligi 

talabaning akademik va ijtimoiy faoliyatdagi muvaffaqiyatini ta’minlab, aniq 

maqsadlarni belgilashi hamda ularga erishishda barqarorlik ko‘rsatishi uchun 

muhim psixologik asos yaratadi. 

«Shaxsiy mas’uliyat» va «o‘zini-o‘zi qabul qilish» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,29; p≤0,05) talabaning o‘z shaxsiy xususiyatlari, imkoniyatlari va 

kamchiliklarini adekvat qabul qilishi mas’uliyatli xulq-atvorning shakllanishiga 

xizmat qilishini anglatadi. O‘zini qabul qilgan talaba o‘z faoliyatini tanqidiy 

baholash, yo‘l qo‘yilgan kamchiliklarni bartaraf etish va o‘z ustida izchil ishlashga 

ko‘proq moyil bo‘ladi. Bunday munosabat o‘z qadr-qimmatini his etish, vazifalarga 

ijobiy yondashish va ijtimoiy hamda akademik muhitda barqaror faoliyat yuritishga 

imkon beradi. Shu bilan birga, mas’uliyatlilik va o‘zini qabul qilishning uyg‘unligi 

talabalarning o‘z imkoniyatlarini to‘g‘ri baholashi, maqsadlarini belgilashi va 

shaxsiy rivojlanish yo‘nalishlarini ongli ravishda tanlashiga yordam beradi. 

«Hamkorlik» va «o‘zini-o‘zi idora qilish» omillari o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish 

(r=0,31; p≤0,05) talabalarning jamoaviy faoliyatda samarali ishtirok etishi ularning 

o‘z xatti-harakatlarini boshqarish qobiliyati bilan bog‘liq ekanligini ko‘rsatadi. 

Hamkorlik talabadan jamoada o‘z o‘rnini anglash, umumiy maqsadlarga muvofiq 

harakat qilish, muloqot jarayonida o‘zaro hurmat va mas’uliyatni namoyon etishni 

talab qiladi. O‘zini-o‘zi idora qilish esa vazifalarni rejalashtirish, hissiy holatni 

nazorat qilish, shaxsiy intizomni saqlash hamda guruh manfaatlarini hisobga olgan 

holda faoliyat yuritish imkonini beradi. Ushbu omillarning o‘zaro uyg‘unligi 

talabalarning jamoaviy ishlarda faol qatnashishi, ziddiyatlarni konstruktiv hal etishi 

va umumiy natijaga erishishga munosib hissa qo‘shishini ta’minlaydi. 

«Tolerantlik» va «samimiylik» omillari o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish (r=0,36; 

p≤0,05) talabalarning turli fikr, qarash va qadriyatlarga hurmat bilan munosabatda 

bo‘lishi ularning ochiq va ishonchli muloqot o‘rnatish qobiliyati bilan bog‘liqligini 
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aks ettiradi. Tolerantlik talabalarga boshqa shaxslarning nuqtayi nazarini qabul 

qilish, madaniy va ijtimoiy tafovutlarni qadrlash hamda nizoli vaziyatlarda 

bag‘rikenglikni saqlash imkonini beradi. Samimiylik esa shaxslararo 

munosabatlarda ochiqlik, rostgo‘ylik va o‘zaro ishonchni mustahkamlaydi. Mazkur 

omillarning uyg‘unligi ta’lim muhitida sog‘lom ijtimoiy-psixologik munosabatlarni 

shakllantirish, jamoada hamkorlikni rivojlantirish va talabalar ijtimoiy yetukligini 

oshirishga xizmat qiladi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» va «o‘z-o‘ziga munosabatning aks etishi» 

omillari o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish (r=0,32; p≤0,05) talabalarning turli ijtimoiy 

sharoitlarga moslashish qobiliyati ularning o‘zini anglash va boshqalarning 

munosabatlarini idrok etish xususiyatlari bilan o‘zaro aloqador ekanligini ko‘rsatadi. 

Ijtimoiy moslashuvchanlik talabaga yangi muhit, talab va vaziyatlarga mos ravishda 

o‘z xulq-atvorini o‘zgartirish, mavjud imkoniyatlardan samarali foydalanish hamda 

ijtimoiy rollarni muvaffaqiyatli bajarish imkonini beradi. «O‘z-o‘ziga 

munosabatning aks etishi» esa shaxsning boshqalar tomonidan qanday baholanishini 

anglash, o‘z ijtimoiy mavqeyi va xatti-harakatlariga nisbatan munosabatini 

shakllantirishga yordam beradi. Ushbu omillarning uyg‘unligi talabalarning ijtimoiy 

muhitda psixologik barqarorlikni saqlashi, yangi sharoitlarga tez moslashishi va 

samarali faoliyat yuritishi uchun muhim asos bo‘lib xizmat qiladi. Demak, 

aniqlangan korrelyatsion bog‘lanishlar talabalarda ijtimoiy yetuklikning rivojlanishi 

o‘z-o‘ziga munosabatning ijobiy shakllari bilan chambarchas bog‘liq ekanligini 

tasdiqlaydi. 

3-jadval. 

“Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini 

aniqlovchi psixologik so‘rovnoma” hamda Gerbachevskiy tomonidan ishlab 

chiqilgan “Shaxs intilish darajasi” metodikasi omillari o‘rtasidagi 

korrelyatsion bo‘lanishlar tahlili (n=350) 

Izoh: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

Omillar 
Shaxsiy 

mas’uliyat 
Hamkorlik Tolerantlik 

Ijtimoiy 

moslashuvchanlik 

Ichki motiv 0,18 0,11 0,39* 0,19 

Bilish motivi 0,36* 0,18 0,12 0,17 

Qochish motivi 0,13 0,11 0,14 - 0,33* 

Musobaqalashuv 

motivi 
0,14 0,09 0,08 0,12 

Topshiriqlarning 

murakkabligi 
0,12 0,07 0,05 0,16 

Irodaviy quvvat 0,16 0,13 0,09 0,35* 

O‘z 

imkoniyatlarining 

bahosi 

0,37* 0,18 0,12 0,11 

Tashabbuskorlik 0,17 0,34* 0,14 0,18 
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«Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini aniqlovchi 

psixologik so‘rovnoma» hamda Gerbachevskiy tomonidan ishlab chiqilgan «Shaxs 

intilish darajasi» metodikasi ko‘rsatkichlari o‘rtasidagi korrelyatsion bog‘lanishlar 

tahlil qilindi. Natijalarga ko‘ra, «shaxsiy mas’uliyat» omili «bilish motivi» (r=0,36; 

p≤0,05) va «o‘z imkoniyatlarini baholash» (r=0,37; p≤0,05) omillari bilan, 

«hamkorlik» omili «tashabbuskorlik» omili bilan (r=0,34; p≤0,05), «tolerantlik» 

omili «ichki motiv» omili bilan (r=0,39; p≤0,05) statistik jihatdan ahamiyatli ijobiy 

bog‘lanishga ega ekanligi aniqlandi. Shuningdek, «ijtimoiy moslashuvchanlik» 

omili «qochish motivi» bilan salbiy (r=-0,33; p≤0,05), «irodaviy quvvat» omili bilan 

esa ijobiy (r=0,35; p≤0,05) korrelyatsion bog‘lanish hosil qilgan. 

«Shaxsiy mas’uliyat» va «bilish motivi» omillari o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish 

(r=0,36; p≤0,05) talabalarning bilim olishga bo‘lgan ichki ehtiyoji bilan o‘z 

vazifalariga mas’uliyatli munosabatda bo‘lishi o‘zaro aloqador ekanligini 

ko‘rsatadi. Mas’uliyat hissi rivojlangan talabalar o‘quv topshiriqlarini o‘z vaqtida va 

sifatli bajarishga, mustaqil izlanishga hamda o‘z bilimlarini muntazam ravishda 

oshirishga intiladi. «Bilish motivi» esa talabaning yangi ma’lumotlarni egallashga 

qiziqishini kuchaytirib, ta’lim jarayonidagi faolligini oshiradi. Mazkur omillarning 

uyg‘unligi bilimlarni chuqur o‘zlashtirish, ularni amaliy faoliyatda qo‘llash va 

akademik maqsadlarga erishish uchun muhim psixologik asos yaratadi. Demak, 

talabaning shaxsiy mas’uliyati ortib borishi uning bilishga bo‘lgan ehtiyoji va 

ta’limiy faolligining kuchayishi bilan birga kechadi. 

«Shaxsiy mas’uliyat» va «o‘z imkoniyatlarini baholash» omillari o‘rtasidagi 

ijobiy bog‘lanish (r=0,37; p≤0,05) talabaning o‘z qobiliyatlarini adekvat baholashi 

mas’uliyatli xulq-atvorning shakllanishiga xizmat qilishini anglatadi. O‘z 

imkoniyatlarini to‘g‘ri baholay olgan talaba murakkab vazifalarni bajarishda mavjud 

salohiyatini hisobga oladi, kuch va vaqtini maqsadga muvofiq taqsimlaydi hamda 

faoliyat natijalari uchun javobgarlikni o‘z zimmasiga oladi. Bunday munosabat 

talabaning o‘ziga bo‘lgan ishonchini mustahkamlab, akademik va shaxsiy 

rivojlanish maqsadlarini real belgilashiga yordam beradi. Shu jihatdan, «shaxsiy 

mas’uliyat» va «o‘z imkoniyatlarini baholash» omillarining o‘zaro uyg‘unligi ta’lim 

jarayonidagi samaradorlik va barqaror muvaffaqiyatni ta’minlovchi muhim 

psixologik shartlardan biri hisoblanadi. 

«Hamkorlik» va «tashabbuskorlik» omillari o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish 

(r=0,34; p≤0,05) talabalarning jamoaviy faoliyatda faol ishtirok etishi ularning yangi 

g‘oyalarni ilgari surish va mustaqil harakat boshlash qobiliyati bilan bog‘liq 

ekanligini ko‘rsatadi. Hamkorlik rivojlangan talabalar guruh a’zolari bilan ishonchli 

munosabat o‘rnatib, umumiy maqsadlarga erishishga yo‘naltirilgan faoliyatni 

samarali tashkil etadi. Tashabbuskorlik esa ularga o‘z fikrlarini erkin ifodalash, 

muammolarni hal etishning yangi usullarini taklif qilish va jamoaviy qarorlar qabul 

qilishda faol qatnashish imkonini beradi. Ushbu omillarning uyg‘unligi 

talabalarning kommunikativ faolligi, ijodiy fikrlashi va jamoada yetakchilik 

xususiyatlari rivojlanishiga xizmat qiladi. 
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«Tolerantlik» va «ichki motiv» omillari o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish (r=0,39; 

p≤0,05) talabaning ichki ehtiyoj va qadriyatlarga asoslangan faoliyati boshqa 

shaxslarning fikr va qarashlarini hurmat qilish xususiyati bilan bog‘liq ekanligini 

aks ettiradi. Ichki motivatsiyasi rivojlangan talaba o‘z xatti-harakatlarini ongli 

ravishda boshqaradi, shaxsiy maqsadlarini mustaqil belgilaydi va ularga erishishda 

barqarorlik namoyon etadi. Tolerantlik esa turli fikrlar, qadriyatlar va ijtimoiy 

pozitsiyalarga hurmat bilan munosabatda bo‘lish, o‘zaro muloqotda ochiqlikni 

saqlash imkonini beradi. Mazkur omillarning o‘zaro uyg‘unligi talabalar o‘rtasidagi 

ijtimoiy munosabatlar sifatini oshirib, sog‘lom psixologik muhit va samarali 

hamkorlikning shakllanishiga yordam beradi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» va «qochish motivi» o‘rtasidagi salbiy bog‘lanish 

(r=-0,33; p≤0,05) talabalarning yangi ijtimoiy sharoitlarga moslashish qobiliyati 

kuchaygan sari qiyinchiliklardan chekinish moyilligi kamayib borishini ko‘rsatadi. 

Qochish motivining yuqori darajada namoyon bo‘lishi murakkab vazifalarni 

kechiktirish, mas’uliyatni o‘z zimmasiga olishdan bosh tortish, stressli vaziyatlarda 

passiv pozitsiyani egallash kabi xatti-harakatlar bilan tavsiflanishi mumkin. Bunday 

holat talabaning jamoaviy faoliyatdagi ishtirokini cheklab, yangi sharoitlarda o‘zini 

erkin va barqaror tutishiga to‘sqinlik qiladi. 

Ijtimoiy moslashuvchanligi yuqori bo‘lgan talabalar esa o‘zgaruvchan 

vaziyatlarga tez moslashadi, yuzaga kelgan muammolarni konstruktiv hal etishga 

intiladi va yangi tajribalarga ochiqlik namoyon qiladi. Ular stressli sharoitlarda 

mavjud ichki va tashqi resurslarini safarbar etib, qiyinchiliklarni yengishga 

yo‘naltirilgan faol strategiyalarni tanlaydi. Demak, ijtimoiy moslashuvchanlikning 

rivojlanishi qochish motivining ta’sirini kamaytirib, talabalarning ta’lim 

jarayonidagi faolligi, o‘ziga bo‘lgan ishonchi va ijtimoiy rollarni muvaffaqiyatli 

bajarish qobiliyatini kuchaytiradi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» va «irodaviy quvvat» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,35; p≤0,05) talabalarning murakkab vaziyatlarda qat’iyatlilik 

namoyon etishi ularning o‘zgaruvchan ijtimoiy sharoitlarga moslashish qobiliyati 

bilan chambarchas bog‘liq ekanligini ko‘rsatadi. Irodaviy quvvat talabaning 

qiyinchiliklarga bardosh berishi, belgilangan maqsaddan chekinmasligi va 

faoliyatini ongli ravishda boshqarishiga yordam beradi. Ijtimoiy moslashuvchanlik 

esa mavjud vaziyatni to‘g‘ri baholash, xulq-atvor strategiyasini sharoitga muvofiq 

o‘zgartirish va yangi imkoniyatlardan samarali foydalanishni ta’minlaydi. Ushbu 

omillarning uyg‘unligi talabalarning o‘z resurslarini oqilona taqsimlashi, stressli 

vaziyatlarda psixologik barqarorlikni saqlashi va ta’limiy hamda ijtimoiy faoliyatda 

muvaffaqiyatga erishishiga xizmat qiladi. 

Umuman olganda, aniqlangan korrelyatsion bog‘lanishlar talabalarning 

ijtimoiy yetukligi bilish faolligi, tashabbuskorlik, ichki motivatsiya, o‘z 

imkoniyatlarini adekvat baholash va irodaviy barqarorlik kabi psixologik 

xususiyatlar bilan o‘zaro bog‘liq holda rivojlanishini ko‘rsatadi. Shu bilan birga, 

ijtimoiy moslashuvchanlikning kuchayishi qiyinchiliklardan qochishga 

moyillikning kamayishiga xizmat qilishi aniqlandi. 
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4-jadval. 

“Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini 

aniqlovchi psixologik so‘rovnoma” hamda T.O.Gordeyeva, O.A.Sechev va 

E.N.Osinlarning “Akademik motivatsiya shkalasi” metodikasi omillari 

o‘rtasidagi korrelyatsion bo‘lanishlar tahlili (n=350) 

Omillar 
Shaxsiy 

mas’uliyat 
Hamkorlik Tolerantlik 

Ijtimoiy 

moslashuvchanlik 

Kognitiv 

motivatsiya 
0,32* 0,21 0,13 0,19 

Muvaffaqiyat 

motivatsiyasi 
0,11 0,14 0,17 0,38* 

O‘zini-o‘zi 

rivojlantirish 
0,12 0,35* 0,20 -0,14 

O‘zini-o‘zi 

hurmat qilish 
0,34* 0,12 0,12 0,11 

Introyeksiyalash 

(ichki) 

motivatsiya 

0,15 0,18 0,33* 0,04 

Eksternal 

(tashqi) 

motivatsiya 

0,14 0,08 0,15 0,36* 

Amotivatsiya 0,13 0,21 0,07 -0,32* 
Izoh: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

«Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini aniqlovchi 

psixologik so‘rovnoma» hamda «Akademik motivatsiya shkalasi» metodikasi 

ko‘rsatkichlari o‘rtasidagi korrelyatsion bog‘lanishlar tahlil qilindi. Natijalarga 

ko‘ra, «shaxsiy mas’uliyat» omili «kognitiv motivatsiya» (r=0,32; p≤0,05) va 

«o‘zini-o‘zi hurmat qilish» (r=0,34; p≤0,05) omillari bilan, «hamkorlik» omili 

«o‘zini-o‘zi rivojlantirish» omili bilan (r=0,35; p≤0,05), «tolerantlik» omili 

«introyeksiyalangan motivatsiya» omili bilan (r=0,33; p≤0,05) statistik jihatdan 

ahamiyatli ijobiy bog‘lanishga ega ekanligi aniqlandi. Shuningdek, «ijtimoiy 

moslashuvchanlik» omili «muvaffaqiyat motivatsiyasi» (r=0,38; p≤0,05) va 

«eksternal motivatsiya» (r=0,36; p≤0,05) omillari bilan ijobiy, «amotivatsiya» omili 

bilan esa salbiy korrelyatsion bog‘lanish hosil qilgan (r=-0,32; p≤0,05). 

«Shaxsiy mas’uliyat» va «kognitiv motivatsiya» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,32; p≤0,05) talabalarning bilim olishga bo‘lgan ichki ehtiyoji 

ularning o‘z vazifalariga mas’uliyatli munosabatda bo‘lishi bilan o‘zaro aloqador 

ekanligini ko‘rsatadi. Shaxsiy mas’uliyati rivojlangan talabalar bilimlarni chuqur 

o‘zlashtirish, murakkab mavzularni mustaqil o‘rganish va olingan bilimlarni 

amaliyotda qo‘llashga ko‘proq intiladi. Kognitiv motivatsiya esa yangi bilimlarni 

izlash, tahlil qilish va o‘zlashtirish uchun zarur ichki turtkini ta’minlaydi. Mazkur 

omillarning uyg‘unligi talabalarning ta’limiy maqsadlarini aniq belgilashi, bilim 

doirasini tizimli ravishda kengaytirishi va analitik fikrlash qobiliyatini 
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rivojlantirishiga xizmat qiladi. Demak, shaxsiy mas’uliyatning ortishi talabalarning 

bilishga qiziqishi va ta’lim jarayonidagi intellektual faolligining kuchayishi bilan 

birga kechadi. 

«Shaxsiy mas’uliyat» va «o‘zini-o‘zi hurmat qilish» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,34; p≤0,05) talabaning mas’uliyat hissi uning o‘z qadr-qimmatini 

anglash va o‘ziga ijobiy munosabatda bo‘lish xususiyati bilan bog‘liqligini 

ko‘rsatadi. Shaxsiy mas’uliyatning rivojlanishi talabaning o‘z imkoniyatlarini ijobiy 

baholashi, o‘z kuchiga ishonishi va faoliyat natijalari uchun javobgarlikni his 

etishiga yordam beradi. O‘zini-o‘zi hurmat qilish esa murakkab vaziyatlarda 

psixologik barqarorlikni saqlash, vazifalarni oqilona taqsimlash va belgilangan 

maqsadlarga erishishda qat’iyatlilik namoyon etish imkonini beradi. Ushbu 

omillarning o‘zaro uyg‘unligi talabalarning akademik hamda ijtimoiy faoliyatda o‘z 

salohiyatini namoyon qilishi, shaxsiy rivojlanishi va jamiyatda faol o‘rin egallashi 

uchun muhim psixologik asos yaratadi. 

«Hamkorlik» va «o‘zini-o‘zi rivojlantirish» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,35; p≤0,05) talabaning jamoaviy faoliyatda ishtirok etish qobiliyati 

uning shaxsiy o‘sish va takomillashishga bo‘lgan intilishi bilan o‘zaro bog‘liq 

ekanligini ko‘rsatadi. Jamoaviy ishlarda faol qatnashadigan talabalar o‘z fikrlarini 

erkin ifodalash, boshqalarning nuqtayi nazarini hurmat qilish va o‘zaro tajriba 

almashish orqali shaxsiy salohiyatini kengaytiradi. Hamkorlik jarayoni talabalarda 

ochiqlik, ishonch va o‘zaro yordamga asoslangan munosabatlarni shakllantiradi. 

O‘zini-o‘zi rivojlantirish motivatsiyasi esa mavjud kamchiliklarni anglash, yangi 

bilim va ko‘nikmalarni egallash hamda mustaqil fikrlash qobiliyatini 

takomillashtirishga undaydi. Mazkur omillarning uyg‘unligi talabalarning jamoada 

o‘z o‘rnini mustahkamlashi, ijodiy qobiliyatlarini namoyon etishi va shaxsiy hamda 

kasbiy rivojlanishiga xizmat qiladi. 

«Tolerantlik» va «introyeksiyalangan motivatsiya» omillari o‘rtasidagi ijobiy 

bog‘lanish (r=0,33; p≤0,05) talabaning ichki tamoyil va qadriyatlar asosida faoliyat 

yuritishi boshqa shaxslarning fikrlarini hurmat qilish qobiliyati bilan bog‘liqligini 

ko‘rsatadi. Tolerantlik darajasi yuqori bo‘lgan talabalar turli nuqtayi nazarlarni 

qabul qilish, murosaga kelish va ijtimoiy munosabatlarda konstruktiv muloqot olib 

borishga moyil bo‘ladi. Introyeksiyalangan motivatsiya esa talabaning ichki qabul 

qilingan me’yorlar, qadriyatlar va shaxsiy talablar asosida o‘z xatti-harakatlarini 

tartibga solishini ifodalaydi. Ushbu omillarning uyg‘unligi talabalarga o‘z 

qadriyatlarini saqlagan holda turli ijtimoiy va madaniy muhitlarda samarali faoliyat 

yuritish imkonini beradi. Shuningdek, bu bog‘lanish ichki barqarorlik, o‘zaro 

tushunish va ijobiy munosabatlarni shakllantirishga xizmat qiladi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» va «muvaffaqiyat motivatsiyasi» omillari 

o‘rtasidagi ijobiy bog‘lanish (r=0,38; p≤0,05) talabalarning o‘zgaruvchan ijtimoiy 

sharoitlarga moslashish qobiliyati ularning maqsadga erishishga bo‘lgan intilishi 

bilan chambarchas bog‘liq ekanligini ko‘rsatadi. Ijtimoiy moslashuvchanligi yuqori 

bo‘lgan talabalar yangi muhitda o‘zini barqaror tutadi, yuzaga kelgan 

qiyinchiliklarni konstruktiv hal etadi va belgilangan maqsadlar sari izchil harakat 
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qiladi. Muvaffaqiyat motivatsiyasi esa ularni murakkab vazifalarni bajarish, mavjud 

imkoniyatlarni to‘g‘ri baholash va o‘z salohiyatini to‘liq ro‘yobga chiqarishga 

undaydi. Mazkur omillarning uyg‘unligi talabalarning akademik va ijtimoiy 

faoliyatdagi muvaffaqiyatlari uchun muhim psixologik poydevor bo‘lib xizmat 

qiladi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» va «eksternal motivatsiya» omillari o‘rtasidagi 

ijobiy bog‘lanish (r=0,36; p≤0,05) talabalarning tashqi rag‘batlantiruvchi ta’sirlarga 

javoban o‘z xulq-atvorini ijtimoiy sharoitlarga moslashtirish qobiliyatini aks ettiradi. 

Eksternal motivatsiya baho, rag‘bat, e’tirof va ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash kabi 

tashqi omillar orqali talabalarning o‘quv hamda jamoaviy faoliyatdagi ishtirokini 

kuchaytiradi. Ijtimoiy moslashuvchanlik esa ushbu tashqi talab va imkoniyatlardan 

samarali foydalanish, jamoadagi o‘z o‘rnini topish hamda turli vaziyatlarda 

maqsadga muvofiq harakat qilishga yordam beradi. Demak, tashqi 

rag‘batlantiruvchi omillar talabalarning ijtimoiy faolligini oshirish va yangi 

sharoitlarga moslashish qobiliyatini mustahkamlashda muhim ahamiyat kasb etadi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» va «amotivatsiya» omillari o‘rtasidagi salbiy 

bog‘lanish (r=-0,32; p≤0,05) talabalarning ijtimoiy sharoitlarga moslashish 

qobiliyati oshgan sari ta’lim jarayoniga nisbatan befarqlik va passivlik darajasi 

pasayishini ko‘rsatadi. Amotivatsiya talabaning faoliyat maqsadini anglamasligi, 

o‘z imkoniyatlarini namoyon etishga intilmasligi va murakkab vaziyatlardan 

chekinishi bilan tavsiflanadi. Bunday holat ta’limiy faollikning pasayishi, ijtimoiy 

munosabatlarda passivlik va qiyinchiliklarni hal etishda qat’iyatsizlikning 

kuchayishiga olib kelishi mumkin. Ijtimoiy moslashuvchanlikning rivojlanishi esa 

talabaning stressli vaziyatlarda faol strategiyalarni tanlashi, yangi muhitga tez 

moslashishi va o‘z imkoniyatlaridan samarali foydalanishiga yordam beradi. Shu 

sababli, talabalarda ijtimoiy moslashuvchanlikni rivojlantirish amotivatsiyaning 

salbiy ta’sirini kamaytirish va ta’limga nisbatan ijobiy munosabatni 

shakllantirishning muhim shartlaridan biri hisoblanadi. 

Umuman olganda, aniqlangan korrelyatsion bog‘lanishlar talabalarning 

ijtimoiy yetukligi kognitiv faollik, o‘zini-o‘zi hurmat qilish, o‘zini rivojlantirishga 

intilish, ichki va tashqi motivatsiya hamda muvaffaqiyatga erishish ehtiyoji bilan 

o‘zaro bog‘liq holda rivojlanishini ko‘rsatadi. Shu bilan birga, ijtimoiy 

moslashuvchanlikning ortishi amotivatsiya, befarqlik va passivlikning kamayishiga 

xizmat qilishi aniqlandi. 

Dissertatsiyaning «Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy 

yetuklikni rivojlantirishning amaliy asoslari» deb nomlangan to‘rtinchi bobi 

muammoning empirik tahliliga bag‘ishlangan bo‘lib, olingan natijalarning tahlili, 

talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirishga 

yo‘naltirilgan psixologik treninglar dasturi, uning samaradorligini ta’minlaydigan 

mexanizmlar hamda tajribadan oldingi va keyingi statistik natijalar tahlili 

keltirilgan. 

Ijtimoiy yetuklik nafaqat talabaning shaxsiy rivojlanish darajasi, balki ularning 

akademik muvaffaqiyatiga va jamiyatda o‘z o‘rnini topishiga sezilarli darajada ta’sir 
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ko‘rsatadigan muhim sifatlardan biri hisoblanadi. Shu sababli, amaliy jihatlar ta’lim 

jarayonida ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish uchun samarali usullarni qo‘llashni 

taqozo etadi. Ushbu faoliyatlar talabalarga o‘z qobiliyatlarini amalda sinab ko‘rish 

va o‘zaro hamkorlik orqali ijtimoiy muhitga moslashish ko‘nikmalarini 

rivojlantirish imkoniyatini beradi. Amaliy jihatlarda talabalarning shaxsiy 

mas’uliyat va muloqot ko‘nikmalarini rivojlantirishga alohida e’tibor qaratiladi. 

Ular nafaqat nazariy bilimlarni egallash, balki ulardan amaliyotda foydalanishni 

ham o‘rganishlari zarur. Shu maqsadda, psixokorreksion mashg‘ulotlar va treninglar 

orqali talabalar o‘z hissiy barqarorligini oshirish, murakkab ijtimoiy vaziyatlarni hal 

qilishda samarali yechimlar topish va o‘zaro hamkorlikni yo‘lga qo‘yish kabi 

qobiliyatlarni rivojlantirishi lozim. 

Bundan tashqari, amaliy jihatlar talabalarni baholash va rivojlanish monitoringi 

orqali ularga qo‘shimcha yordam ko‘rsatish imkoniyatlarini ham o‘z ichiga oladi. 

Baholash jarayonida talabalar o‘z kamchiliklarini anglaydi va ularni bartaraf etish 

yo‘lida aniq reja ishlab chiqadi. Monitoring esa, ta’lim jarayonidagi ijobiy 

o‘zgarishlarni kuzatish va ijtimoiy yetuklik darajasini yanada oshirish uchun zarur 

bo‘lgan qo‘shimcha choralarni ko‘rishga yordam beradi. 

Endi rivojlantiruvchi tajriba orqali olingan qiyosiy tahlil natijalar tahliliga 

o‘tamiz. 

5-jadval. 

“Talabalarni o‘qitish omilini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini 

aniqlovchi psixologik so‘rovnoma” orqali olingan qiyosiy natijalar 

 tahlili  (n=350) 

Omillar Guruhlar 

Treningdan 

oldingi 

Treningda

n keyingi 
Farqlanish 

M1 M2 t p 

Shaxsiy 

mas’uliyat 

Tajriba guruhi 

(n=150) 
5,6 8,7 -2,6 0,05 

Nazorat guruhi 

(n=200) 
5,9 6,2 -1,8 0,17 

Hamkorlik 

Tajriba guruhi 

(n=150) 
5,7 7,9 -2,2 0,05 

Nazorat guruhi 

(n=200) 
6,2 6,7 -1,5 0,13 

Tolerantlik 

Tajriba guruhi 

(n=150) 
5,4 8,6 -2,9 0,05 

Nazorat guruhi 

(n=200) 
5,9 6,3 -0,5 0,14 

Ijtimoiy 

moslashuvchanlik 

Tajriba guruhi 

(n=150) 
6,1 8,3 -2,7 0,05 

Nazorat guruhi 

(n=200) 
6,7 7,3 -1,5 0,12 
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1-rasm. Talabalarni o`qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklikni rivojlantirish modeli. 

TALABALARNI O`QITISH SIFATINI OSHIRISHDA IJTIMOIY YETUKLIKNI RIVOJLANTIRISH MODELI 

I-bosqich Asosiy komponentlar 

 

I- Motivatsion 

komponent: 

Individual – guruhiy 

M
aq

sa
d

i 

Talabalarning ijtimoiy 

yetuklikka erishish yo‘lida 
ichki va tashqi 

motivatsiyasini aniqlash, 

rag‘batlantiruvchi omillarni 
shakllantirish va shaxsiy 

maqsadlarni belgilashga 

qaratilgan faoliyatlarni 
rejalashtirish. 

 

II- Kognitiv 

komponent: 

III- Emotsional-

kommunikativ 

komponent: 

 

IV- Refleksiv komponent: 

 
 

Talabalarga ijtimoiy 

yetuklikning nazariy 

asoslarini, mas’uliyatli 
qarorlar qabul qilish va 

boshqaruv qobiliyatlari 
bo‘yicha zarur bilimlarni 

taqdim etish. 

Talabalarda ijtimoiy 

munosabatlarni 

shakllantiruvchi hissiy 
barqarorlik, tolerantlik va 

samarali muloqot 

ko‘nikmalarini rivojlantirish. 

Talabalar tomonidan o‘z 

shaxsiy kamchiliklari va 
imkoniyatlarini tahlil qilish, 

o‘z-o‘zini anglash hamda 

rivojlantirish yo‘nalishlarini 

belgilashni ta’minlash. 

III-bosqich. Natijalarni kuzatish va baholash bosqichi 

 

Reflektiv tahlil: 

Monitoring va 

diagnostika: 

Xulosalar va 

tavsiyalar: 

II. bosqich Amaliy bosqich 

Jamoaviy 

treninglar: 
Rol o‘ynash 

mashqlari: 

Muammoli 

vaziyatlar 

tahlili: 

Ijodiy ko‘nikmalarni 

rivojlantirish: 

Stressni boshqarish 

va konfliktlarni hal 

qilish: 

M
aq

sa
d

i 

Talabalarga 

ijtimoiy rollarni 
anglash va ularga 

moslashish 

ko‘nikmalarini 
rivojlantirish 

uchun maxsus 

vaziyatli 
o‘yinlarni tashkil 

qilish. 

Talabalar orasida 
hamkorlik va 

muloqot 

ko‘nikmalarini 
rivojlantirishga 

qaratilgan 

interaktiv 
mashg‘ulotlarni 

tashkil etish.. 

Talabalarning 
ijtimoiy 

muammolarni hal 

qilishda faol 
ishtirokini 

ta’minlash, ularga 

muammoli 
vaziyatlarni tahlil 
qilishni o‘rgatish. 

Talabalar uchun 

guruhiy loyiha va 

ijodiy faoliyatni 
tashkil etish, ularda 

o‘z qobiliyatlarini 

namoyish qilish 
uchun imkoniyatlar 

yaratish. 

Talabalarni stressli 
holatlarni yengish, 

o‘z hissiy holatini 

boshqarish va 
konfliktlarni 

samarali hal qilish 

ko‘nikmalari bilan 
tanishtirish.. 

Ijtimoiy yetuklikka 

ta’sir qiluvchi asosiy 
omillarni baholash 

va o‘zgarish 

dinamikasini 
kuzatish uchun 

maxsus psixologik 
so‘rovnomalar va 

testlardan 
foydalanish. 

Talabalar 

tomonidan 
mashg‘ulotlardan 

olingan bilim va 

ko‘nikmalarni o‘z 
faoliyatida qanday 

qo‘llayotgani 

haqida tahlil 

qilish. 

Har bir talabaning 

o‘zlashtirish darajasini 
baholash asosida 

individual va guruhiy 

rivojlanish 
yo‘nalishlarini belgilash, 

kelgusidagi ta’lim 

faoliyatini 
optimallashtirish 

bo‘yicha tavsiyalarni 

ishlab chiqish. 
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«Talabalarni o‘qitish sifatini oshirishda ijtimoiy yetuklik darajasini aniqlovchi 

psixologik so‘rovnoma» asosida rivojlantiruvchi trening dasturi qo‘llanilganidan 

keyin barcha omillar bo‘yicha statistik jihatdan ahamiyatli o‘zgarishlar qayd etildi. 

Jumladan, «shaxsiy mas’uliyat» (t=-2,6; p<0,05), «hamkorlik» (t=-2,2; p<0,05), 

«tolerantlik» (t=-2,9; p<0,05) hamda «ijtimoiy moslashuvchanlik» (t=-2,7; p<0,05) 

omillari bo‘yicha sezilarli ijobiy va ahamiyatli farqlar aniqlandi. 

«Shaxsiy mas’uliyat» omili bo‘yicha tajriba guruhida statistik jihatdan 

ahamiyatli o‘zgarishlarning kuzatilishi (t=-2,6; p<0,05) mazkur xususiyatni 

rivojlantirishga yo‘naltirilgan trening dasturining samaradorligini ko‘rsatadi. 

Shaxsiy mas’uliyat darajasining ortishi talabalarning o‘z vazifalarini mustaqil, sifatli 

va belgilangan muddatlarda bajarishga intilishini kuchaytirgan. Shuningdek, ularda 

o‘z faoliyatini rejalashtirish, vaqtni oqilona boshqarish va qabul qilgan qarorlari 

uchun javobgarlikni his etish ko‘nikmalari rivojlangan. Mazkur omil talabalarning 

ta’lim jarayonida qat’iyatlilik namoyon etishi, o‘z imkoniyatlaridan samarali 

foydalanishi hamda murakkab vazifalarni bajarishda o‘z kuchiga ishonchini 

saqlashiga yordam beradi. Shaxsiy mas’uliyatning rivojlanishi o‘z ustida muntazam 

ishlash, faoliyat natijalarini tahlil qilish va o‘zgarishlarga tayyor bo‘lishni 

ta’minlaydi. Shu jihatdan, mazkur omil talabalarning nafaqat akademik, balki 

ijtimoiy faoliyatdagi muvaffaqiyatlari uchun ham muhim psixologik asos bo‘lib 

xizmat qiladi. 

«Hamkorlik» omili bo‘yicha ahamiyatli o‘zgarishlarning qayd etilishi (t=-2,2; 

p<0,05) talabalarning jamoaviy faoliyatda ishtirok etish qobiliyati rivojlanganligini 

ko‘rsatadi. Hamkorlikni rivojlantirishga yo‘naltirilgan trening mashg‘ulotlari ularda 

birgalikda ishlash, vazifalarni o‘zaro taqsimlash va umumiy maqsadlarga erishishda 

faol qatnashish moyilligini kuchaytirgan. Talabalar jamoada o‘z o‘rnini anglash, 

boshqalarning fikrini inobatga olish va o‘z imkoniyatlarini samarali namoyon etish 

ko‘nikmalarini egallagan. Hamkorlikning rivojlanishi o‘zaro hurmat, ishonch va 

ochiqlikka asoslangan munosabatlarning shakllanishiga xizmat qilgan. Shuningdek, 

talabalar muloqot jarayonida yuzaga keladigan qarama-qarshiliklarni konstruktiv 

hal etish, murosaga kelish va jamoaviy qaror qabul qilish ko‘nikmalarini 

rivojlantirgan. Mazkur o‘zgarishlar ta’lim jarayonida ijobiy ijtimoiy-psixologik 

muhitning shakllanishi va jamoaviy faoliyat samaradorligining oshishiga zamin 

yaratadi. 

«Tolerantlik» omili bo‘yicha qayd etilgan ijobiy o‘zgarishlar (t=-2,9; p<0,05) 

talabalarda turli fikr, qarash va qadriyatlarga hurmat bilan munosabatda bo‘lish 

hamda murosaga intilish darajasi oshganligini ko‘rsatadi. Tolerantlikning 

rivojlanishi ularning boshqa shaxslar bilan ochiq va konstruktiv muloqot o‘rnatish 

qobiliyatini mustahkamlagan. Talabalar turli madaniyat, dunyoqarash va ijtimoiy 

pozitsiyalarni qabul qilish, boshqalarning nuqtayi nazarini inobatga olish hamda 

o‘zaro tushunishga asoslangan munosabatlarni shakllantirishga ko‘proq moyillik 

namoyon etgan. Ushbu omil ularning yangi ijtimoiy vaziyatlarga moslashishi, 

nizolarni samarali hal etishi va turli muhitlarda o‘zini erkin tutishiga yordam beradi. 

Tolerantlik talabalarning shaxsiy rivojlanishi, ijtimoiy barqarorligi va jamoaviy 

faoliyatdagi muvaffaqiyatini ta’minlovchi muhim psixologik xususiyat sifatida 
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namoyon bo‘ladi. Shu sababli, mazkur omilni rivojlantirish ta’lim jarayonida o‘zaro 

hurmat va qo‘llab-quvvatlash madaniyatini mustahkamlashga xizmat qiladi. 

«Ijtimoiy moslashuvchanlik» omili bo‘yicha ahamiyatli o‘zgarishlarning 

aniqlanishi (t=-2,7; p<0,05) talabalarning turli ijtimoiy vaziyatlarda o‘z xulq-

atvorini muvofiqlashtirish va yangi sharoitlarga moslashish qobiliyati 

rivojlanganligini tasdiqlaydi. Mazkur omil ularga o‘z imkoniyatlarini yangi muhit 

talablariga muvofiq namoyon etish, jamoada munosib o‘rin egallash va faoliyat 

jarayonida yuzaga keladigan qiyinchiliklarni samarali bartaraf etish imkonini beradi. 

Ijtimoiy moslashuvchanlikning rivojlanishi talabalarning stressli holatlarda 

psixologik barqarorlikni saqlashi, murakkab vaziyatlarda oqilona qaror qabul qilishi 

va mavjud resurslardan samarali foydalanishiga yordam bergan. Shuningdek, ushbu 

xususiyat yangi bilimlarni o‘zlashtirish, ularni amaliy faoliyatda qo‘llash va 

o‘zgaruvchan talablar asosida faoliyat strategiyasini qayta tashkil etish qobiliyatini 

kuchaytiradi. Ijtimoiy moslashuvchanlik darajasining ortishi talabalarning o‘ziga 

bo‘lgan ishonchini mustahkamlab, ularning ta’lim va ijtimoiy hayotdagi 

muvaffaqiyatlarini ta’minlashga xizmat qiladi. 

Umuman olganda, rivojlantiruvchi trening dasturidan keyin barcha omillar 

bo‘yicha kuzatilgan statistik jihatdan ahamiyatli o‘zgarishlar mazkur dastur 

talabalarning shaxsiy mas’uliyati, hamkorlik qobiliyati, tolerantligi va ijtimoiy 

moslashuvchanligini rivojlantirishda samarali ekanligini ko‘rsatadi. 

XULOSA 

1. Mazkur dissertatsion tadqiqot ishimizga ko‘ra, 4-bosqich talabalarida bilim 

olish jarayoniga bo‘lgan mustahkam motivatsiyasi darjasining yuqoriligi, o‘zini o‘zi 

rag‘batlantirish qobiliyati ta’limdagi izchil rivojlanishiga xizmat qilganligi hamda 

o‘z maqsadlarini aniq belgilashiga va ularga erishish yo‘lida barqaror ishlashiga 

yordam berganligi dalillandi.  

2. Talabalarning ta’lim jarayonidagi psixologik xususiyatlari, samarali 

ijtimoiy munosabatlarga kirishish ko‘nikmalari, aniq maqsadlarni belgilashi va 

ularga izchil intilishi kasbiy shakllanishning barqaror axloqiy-psixologik asoslarini 

belgilashi tufayli «shaxsiy mas’uliyat», «tolerantlik», «hamkorlik» hamda «ijtimoiy 

moslashuvchanlik» ijtimoiy yetuklikning yetakchi mezonlari ekanligi isbotlandi. 

3. Dastlabki qiyosiy tahlillarda «shaxsiy mas’uliyat», «hamkorlik» va 

«ijtimoiy moslashuvchanlik» ko‘rsatkichlarining 4-bosqich talabalarida, 

«tolerantlik»ning esa 2-bosqich talabalarida yuqori namoyon bo‘lishi, shuningdek, 

rivojlantiruvchi treningdan keyin mazkur omillarning barchasida statistik jihatdan 

ahamiyatli ijobiy o‘zgarishlar kuzatilgani asosida ishlab chiqilgan psixologik trening 

dasturining samaradorligi empirik jihatdan isbotlandi. 

4. Talabalarning o‘ziga konstruktiv munosabatda bo‘lishi, o‘ziga ishonishi va 

o‘zini qabul qilishi «shaxsiy mas’uliyat»ni, o‘zini idora etishi «hamkorlik»ni, 

shaxslararo munosabatlardagi samimiyligi esa «tolerantlik»ni rivojlantirishi 

aniqlanganligi sababli ijtimoiy yetuklikning ta’lim sifati va shaxslararo refleksiya 

o‘rtasidagi mediatsion funksiyasi asoslandi. 
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5. Bilim olishga bo‘lgan ichki ehtiyoj, kasbiy bilimlarni egallash motivi va 

o‘z imkoniyatlarini adekvat baholash «shaxsiy mas’uliyat»ni, ichki motivatsiya 

«tolerantlik»ni, tashabbuskorlik esa «hamkorlik»ni kuchaytirishi natijasida 

talabalarning shaxsiy yetukligini ta’minlovchi o‘zaro integratsiyalashgan 

motivatsion mexanizm mavjudligi dalillandi. 

6. Talabalarda muvaffaqiyatga erishish va o‘zini rivojlantirish 

motivatsiyasining kuchayishi «ijtimoiy moslashuvchanlik», «shaxsiy mas’uliyat», 

«hamkorlik» hamda «tolerantlik»ning rivojlanishiga olib kelib, amotivatsiya va 

qiyinchiliklardan qochishga moyillikni pasaytirgani bois akademik motivatsiyaning 

ijtimoiy yetuklik bilan integrativ aloqadorligi tasdiqlandi. 

7. Shaxsiy qadriyatlar, ijtimoiy motivatsiya, kommunikativ kompetensiya va 

o‘quv faolligining o‘zaro uyg‘unlashuvi motivatsion, kognitiv hamda refleksiv 

komponentlarning emotsional kompetentlik vositasida shaxs xulq-atvoriga 

interiorizatsiyalashuvini ta’minlashi sababli talabalarda ijtimoiy yetuklikni 

rivojlantiruvchi psixologik determinantlarning iyerarxik modeli takomillashtirildi. 

8. Umumiy natijalar tahliliga ko‘ra, «shaxsiy mas’uliyat» omili «bilish 

motivi» hamda «o‘z imkoniyatlarining bahosi» omillari bilan, «hamkorlik» omili 

«tashabbuskorlik» omili bilan, «tolerantlik» omili «ichki motiv» omili bilan hamda 

«ijtimoiy moslashuvchanlik» omili «qochish motivi» omili bilan salbiy hamda 

«irodaviy quvvat» omili bilan ijobiy bog‘lanishlarga ega ekanligi kuzatildi. 

Dissertatsion tadqiqotimiz doirasida quyidagi amaliy tavsiyalar ishlab 

chiqildi: 

1. Oliy ta’lim muassasalarida talabalarning ijtimoiy yetukligini muntazam 

diagnostika qilish maqsadida «shaxsiy mas’uliyat», «hamkorlik», «tolerantlik» va 

«ijtimoiy moslashuvchanlik» mezonlarini qamrab oluvchi psixologik 

so‘rovnomadan foydalanish hamda aniqlangan natijalar asosida individual va 

guruhiy rivojlantirish dasturlarini ishlab chiqish tavsiya etiladi. 

2. Talabalarda «shaxsiy mas’uliyat»ni rivojlantirish uchun o‘z faoliyatini 

rejalashtirish, vaqtni samarali boshqarish, mustaqil qaror qabul qilish, o‘z 

imkoniyatlarini adekvat baholash va bajarilgan ish natijalari uchun javobgarlikni his 

etishga yo‘naltirilgan amaliy mashqlarni ta’lim jarayoniga tizimli ravishda joriy 

etish maqsadga muvofiq. 

3. «Hamkorlik» va kommunikativ kompetensiyani kuchaytirish maqsadida 

guruhiy loyihalar, muammoli vaziyatlarni jamoaviy hal etish, rolli o‘yinlar, o‘zaro 

fikr almashish va refleksiv muhokamalardan foydalanish, bunda talabalar o‘rtasida 

vazifalarni adolatli taqsimlash hamda umumiy qaror qabul qilish ko‘nikmalarini 

shakllantirish tavsiya etiladi. 

4. Talabalarda «tolerantlik»ni rivojlantirish uchun turli fikr, qadriyat va 

dunyoqarashlarni hurmat qilish, nizoli vaziyatlarda murosaga kelish, samimiy va 

konstruktiv muloqot o‘rnatishga qaratilgan psixologik treninglar, munozaralar 

hamda madaniyatlararo muloqot mashg‘ulotlarini muntazam tashkil etish zarur. 

5. «Ijtimoiy moslashuvchanlik»ni oshirish hamda «amotivatsiya» va «qochish 

motivi»ning salbiy ta’sirini kamaytirish maqsadida talabalarga stressli va 

o‘zgaruvchan vaziyatlarda samarali harakat qilish, muammolarni konstruktiv hal 
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etish, irodaviy quvvatni safarbar qilish va yangi ijtimoiy sharoitlarga moslashish 

strategiyalarini o‘rgatuvchi rivojlantiruvchi dasturlarni qo‘llash tavsiya etiladi. 

6. Talabalarning ijtimoiy yetukligini rivojlantirishga qaratilgan psixologik-

pedagogik ishlarni shaxsiy qadriyatlar, akademik motivatsiya, o‘z-o‘ziga 

munosabat, emotsional kompetentlik va refleksiv ko‘nikmalarni o‘zaro 

uyg‘unlashtirgan holda tashkil etish, trening natijalarini dastlabki, oraliq va yakuniy 

diagnostika orqali baholab borish hamda samarali metodlarni oliy ta’lim amaliyotiga 

keng tatbiq etish maqsadga muvofiq. 
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ВВЕДЕНИЕ (аннотация диссертации доктора наук (DSc) 

Актуальность и постребованность темы диссертации. В условиях 

ускорения процессов цифровой трансформации в мире, расширения 

коммуникационных возможностей и интенсификации информационных 

потоков исследование уровня социальной зрелости личности рассматривается 

как одна из важных психологических проблем. По данным Комиссии 

Европейского союза по образованию за 2023 год, в системах, где 

образовательный процесс сочетается с развитием социально-эмоциональных 

компетенций, эффективность обучения студентов демонстрирует более 

высокие показатели. Данный показатель составил 45 процентов в Германии и 

странах Скандинавии, а в США и Канаде 38 процентов. Подобные подходы 

способствуют созданию устойчивой психологической основы 

образовательного процесса посредством формирования у студентов таких 

качеств, как самосознание, чувство ответственности в межличностных 

отношениях и учет мнения других1. 

В мировых научно-исследовательских центрах и образовательных 

учреждениях важное научно-практическое значение приобретает изучение 

факторов, влияющих на социальную зрелость личности, ее отношение к 

обучению и психологическую устойчивость. В условиях глобализации от 

преподавателя требуется не только владение знаниями в рамках своей 

дисциплины, но и способность обеспечивать социально-психологическое 

равновесие в образовательном процессе, формировать у студентов позитивные 

модели социального поведения и содействовать занятию ими здоровой 

позиции в социальных отношениях. По результатам исследования, 

проведенного в 2022 году Международной ассоциацией социальной 

психологии (ISPA) с участием более 70 высших образовательных учреждений, 

академические показатели студентов, принимавших участие в тренингах и 

занятиях, направленных на развитие компонентов социальной зрелости, 

оказались в 1,8 раза выше. Данное обстоятельство актуализирует 

необходимость исследования особенностей социальной зрелости студентов и 

их формирования как личностей, адекватно воспринимающих социальную 

действительность, устойчивых к сложным жизненным ситуациям и 

обладающих ответственностью2. 

В последние годы в нашей республике осуществляются масштабные 

реформы, направленные на воспитание молодежи как зрелых личностей, 

обладающих современными знаниями и широким мировоззрением, активно 

занимающихся наукой, духовностью, искусством, литературой и спортом. В 

«Стратегии развития Нового Узбекистана на 2022-2026 годы» воспитание 

социально активных и ответственных граждан, формирование у них 

передовых социальных качеств посредством образовательного и 

воспитательного процесса определено одним из приоритетных направлений. 

Президент Республики Узбекистан Ш.М. Мирзиёев на совещании по вопросам 

 
1 https://commission.europa.eu/education_en 
2 https://ispaweb.org/ 
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повышения качества образования, состоявшемся 28 августа 2023 года, особо 

подчеркнул: «Если мы не сможем подготовить каждого молодого человека к 

жизни, не сможем наряду с его интеллектуальным потенциалом развивать 

социальную ответственность и чувство полезности для общества, мы не 

сможем построить устойчивое общество»3. Данная позиция свидетельствует о 

том, что наряду с профессиональными знаниями развитие у студентов 

психологической и социальной зрелости является важной стратегической 

задачей, обеспечивающей устойчивое развитие общества. 

Данное диссертационное исследование в определенной степени служит 

реализации задач, определенных в Указах Президента Республики Узбекистан 

№ УП-60 «О Стратегии развития нового Узбекистана на 2022-2026 годы» от 

28 января 2022 года, № УП-6108 «О мерах по развитию сфер образования и 

воспитания, и науки в новый период развития Узбекистана» от 6 ноября 2020 

года, № УП-5847 «О Концепции развития системы высшего образования 

Республики Узбекистан до 2030 года» от 8 октября 2019 года, Постановлениях 

Президента Республики Узбекистан № 578 «Об утверждении нормативно-

правовых актов, регулирующих процессы приема на учебу в высшие 

образовательные организации» от 13 сентября 2025 года, № ПП-149 «Об 

утверждении Положения о порядке предоставления и перераспределения 

грантов студентам в высших образовательных организациях» от 10 марта 2025 

года, Постановлениях Кабинета Министров Республики Узбекистан № 1059 

«Об утверждении Концепции непрерывного духовного воспитания и мерах по 

ее реализации» от 31 декабря 2019 года, № 824 «О мерах по 

совершенствованию системы, связанной с организацией образовательного 

процесса в высших образовательных учреждениях» от 31 декабря 2020 года, а 

также в других нормативно-правовых документах, относящихся к данной 

сфере. 

Соответствие исследования приоритетным направлениям развития 

науки и технологий республики. Данное исследование выполнено в 

соответствии с приоритетным направлением развития науки и технологий 

республики I. «Формирование системы инновационных идей и пути их 

реализации в социальном, правовом, экономическом, культурном и духовно-

просветительском развитии информационного общества и демократического 

государства». 

Обзор зарубежных научных исследований по теме диссертации4. 

Научные исследования, направленные на изучение психологических 

детерминант формирования социальной зрелости студентов, последовательно 

проводятся в ведущих образовательных организациях и научно-

исследовательских центрах мира, в том числе по механизмам социальной 

устойчивости, эмпатии, саморегуляции поведения и осознания социальной 

роли в межличностных отношениях в Калифорнийском университете, 

 
3 https://president.uz/oz/lists/view/6622 
4 https://www.universityofcalifornia.edu, www.stаnford.edu, www.mаnсhester.ас.uk, https://www.apa.org, 

www.uni-wuppertаl, www.unimelb.edu.аu, https://nus.edu.sg, www.unitn.it,https://en.snu.ac.kr, 

http://www.mаpn.su,www.pirаo.ru, msu.ru. 
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Стэнфордском университете (США), Университетском колледже Лондона 

(Великобритания), Американской психологической ассоциации (APA, США), 

Бергишском университете (Германия), Мельбурнском университете 

(Австралия), Национальном университете Сингапура (Сингапур) и 

Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова (Россия). 

На основе исследований, посвященных психологическому развитию 

социальной зрелости в целях повышения качества обучения студентов, в мире 

получены следующие важные научные результаты: проанализированы 

феномены социально-эмоциональной устойчивости и ответственности 

(Калифорнийский университет, США); разработаны модели эволюции 

социальной идентификации и взаимодействия у студентов (Стэнфордский 

университет, США); созданы системы психологической диагностики и оценки 

социальной зрелости (Университетский колледж Лондона, Великобритания); 

усовершенствованы подходы, основанные на социальном сознании и 

рефлексии (Американская психологическая ассоциация, США); эмпирически 

исследованы уровни психологической гибкости и устойчивости (Бергишский 

университет, Германия); выявлены когнитивные источники личной 

ответственности студентов (Мельбурнский университет, Австралия); 

раскрыты детерминанты социальной мотивации и межличностной адаптации 

(Национальный университет Сингапура, Сингапур); разработаны научные 

основы моделей интеграции психологического здоровья и социальной 

устойчивости (Московский государственный университет имени М.В. 

Ломоносова, Российская Федерация). 

В мировом масштабе в качестве приоритетных научных направлений 

формирования социальной зрелости в целях повышения качества обучения 

студентов выделяются: определение состояний самосознания, межличностной 

ответственности и готовности к принятию социальных решений; разработка 

новых инновационных образовательных технологий на основе социально-

психологических детерминант; психодиагностика функциональных и 

эмоционально-чувственных состояний; внедрение коррекционных и 

развивающих методик, направленных на развитие социальной зрелости в 

образовательном процессе, а также системный мониторинг уровня их 

эффективности. Все это способствует повышению качества обучения 

посредством формирования социально устойчивой и психологически зрелой 

личности. 

Степень  изученности  проблемы.  Педагоги и психологи нашей 

республики З.Э.Абдурахманова, Ш.Р.Баратов, М.Г.Давлетшин, 

В.М.Каримова, С.Х.Джалилова, Г.И.Махмутова, К.Назаров, З.Т.Нишанова, 

Н.С.Сафаев, Р.И.Суннатова, Ш.З.Тайланова, В.А.Токарева, Н.Ш.Умарова, 

Э.З.Усманова, А.А.Файзуллаев, Г.Б.Шоумаров, Х.А.Тиллашайхова, 

Б.Х.Ходжаев, Э.Г.Гозиев5 и другие исследовали вопросы личностного 

 
5Abduraxmanova Z.E. Yoshlarda milliy birlik tuyg‘usi shakllanishining ijtimoiy-psixologik xususiyatlari: psixologiya 

fanlari nomzodi ... diss. – T., 2006. – 129 b.; Baratov Sh.R. Социально-психологические и научно-практические 

основы создания психологической службы в Узбекистане: автореф. дис. ... д-ра психол. наук. – Т., 1998. – 37 

с.; Davletshin M.G. Zamonaviy maktab o‘qituvchisining psixologiyasi. – Toshkent: O‘zbekiston, 1999. – B. 30.; 
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становления, профессионального роста, осознания социальных ролей, а также 

психологических детерминант социальной зрелости в процессе повышения 

качества обучения студентов. 

Ученые стран Содружества Независимых Государств В.И.Даль, 

М.А.Емельянова, А.Б.Ивашенко, А.Л.Журавлев, А.Р.Лопатин, Н.А.Невзорова, 

А.В.Петровский, М.И.Плугина, В.М.Русалов, И.А.Руднев, И.Н.Семенов и 

другие исследовали специфические аспекты феномена социальной зрелости, а 

также вопросы самоуправления студентов в учебной деятельности6. 

Зарубежные исследователи A.Bandura, M.Arnold, U.Bronfenbrenner, 

E.Erikson, D.Goulman, D.I.Feldshteyn, Z.Freyd, Dj.Kelli, L.Kolberg, J.Piaje, 

Dj.Rotter, B.F.Skinner, G.Sallivan, K.Xelkama и другие проводили исследования 

социальной динамики личности, социальной среды, а также неразрывной 

связи между социальной зрелостью и эмоциональным интеллектом7. 
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Связь темы диссертaции с научно-исследовательскими работами 

высшего учебного заведения, в котором выполнена диссертaция. 

Диссертация выполнена в рамках инновационного проекта № PZ-202005236 

«Создание мультимедийного продукта по дисциплине «Семейная 

психология» плана научно-исследовательских работ Бухарского 

государственного университета (2021-2022 гг.). 

Цель исследования состоит в изучении психологических детерминант 

социальной зрелости в повышении качества обучения студентов и разработке 

практических рекомендаций по ее научно-методическому 

совершенствованию. 

Задачи исследования: 

выявить основные педагогико-психологические компоненты, 

характеризующие социальную зрелость студентов в процессе повышения 

качества обучения; 

определить критерии и уровни развития социальной зрелости в процессе 

повышения качества обучения студентов; 

исследовать значение уровня личности в развитии социальной зрелости 

студентов; 

определить значение факторов самоотношения личности, рефлексии и 

мотивации, влияющих на развитие социальной зрелости студентов; 

разработать программу психологического тренинга, направленную на 

повышение социальной зрелости в процессе повышения качества обучения 

студентов, и оценить ее эффективность. 

Объектом исследования являются психологические детерминанты 

социальной зрелости в повышении качества обучения студентов. В 

исследовании в качестве респондентов приняли участие 140 студентов 

Национального университета Узбекистана, 110 студентов Бухарского 

государственного университета и 100 студентов Самаркандского 

государственного университета, всего 350 студентов. 

Предмет исследования составляют психологические детерминанты 

социальной зрелости в повышении качества обучения студентов. 

Методы исследования. В исследовании использованы методы 

наблюдения, беседы и интервью, а также тест Г.Гербачевского «Уровень 

притязаний», методика В.В.Столина и С.Р.Пантилеева «Оценка 

самоотношения личности», методика А.В.Карпова «Изучение уровня 

рефлексии личности», методика Т.О.Гордеевой, О.А.Сычева и Е.Н.Осина 

«Шкала академической мотивации», опросник Перма «Стиль учебной 

деятельности», а также разработанный в соавторстве (А.М.Назаров, 

 
Id. – London: Hogarth Press, 1923.; Kelly G.A. The Psychology of Personal Constructs. – New York: Norton, 2011.; 

Kohlberg L. The Philosophy of Moral Development: Moral Stages and the Idea of Justice. – San Francisco: Harper & 

Row, 2012.; Piaget J. The Psychology of Intelligence. – London: Routledge & Kegan Paul, 2004.; Rotter J.B. 

Generalized Expectancies for Internal Versus External Control of Reinforcement // Psychological Monographs. – 

2006. – Vol. 80. – № 1. – P. 1-28.; Skinner B.F. About Behaviorism. – New York: Alfred A. Knopf, 2004.; Sullivan 

H.S. The Interpersonal Theory of Psychiatry. – New York: Norton, 2011.; Helkama K., Myllyniemi R., Liebkind K. 

Johdatus sosiaalipsykologiaan (Introduction to Social Psychology). – Helsinki: Edita Publishing, 2004. 
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Н.К.Рахимова) «Психологический опросник определения уровня социальной 

зрелости в повышении качества обучения студентов». Статистическая 

достоверность полученных результатов подтверждена с помощью методов 

математической статистики: частотного анализа, критерия Колмогорова-

Смирнова, U-критерия Манна-Уитни и непараметрического корреляционного 

анализа Ч. Спирмена. 

Научная новизна исследования состоит в следующем: 

 доказано, что личная ответственность, толерантность, сотрудничество и 

адаптивность являются основными критериями социальной зрелости, 

поскольку в соответствии с психологическими особенностями студентов в 

образовательном процессе приоритетное проявление в профессиональном 

становлении устойчивых нравственных и психологических качеств связано с 

адаптивными навыками личности по вступлению в эффективные социальные 

отношения, а также с постановкой конкретной цели и стремлением к ее 

достижению; 

обоснована медиативная роль социальной зрелости посредством 

рефлексии в межличностных отношениях в повышении качества 

образовательного процесса, поскольку конструктивное отношение студентов 

к себе способствует тому, что искренность в учебных группах развивает 

толерантность, уверенность в себе и самопринятие усиливают личную 

ответственность, а саморегуляция развивает стремление к сотрудничеству; 

доказано, что уровень личных притязаний студентов является 

психологическим детерминантом, обеспечивающим личностную зрелость в 

учебной деятельности посредством взаимно интегрированного 

мотивационного механизма, поскольку внутренние мотивы к получению 

знаний и овладению тонкостями профессии усиливают личную 

ответственность и толерантность, а инициативность — обучение в 

сотрудничестве; 

доказано, что вследствие влияния социальной зрелости на повышение 

качества обучения студентов мотивация стремления к успеху в 

образовательном процессе снижает «экстернальную и дидактическую 

амотивацию» и способствует развитию личной ответственности, взаимного 

сотрудничества и толерантности, обеспечивая тем самым интегративное 

проявление академической мотивации в свойстве социальной адаптивности; 

усовершенствована иерархическая модель психологических 

детерминант, влияющих на повышение уровня социальной зрелости 

студентов, на основе взаимной интеграции личностных ценностей, 

социальной мотивации, коммуникативной компетентности и учебной 

активности посредством механизма интериоризации мотивационного, 

когнитивного и рефлексивного компонентов структуры через эмоциональную 

компетентность. 

Практические результаты  исследования:  

проанализированы и систематизированы в соответствии с целью 

исследования научные источники, посвященные изучению роли социальной 

зрелости в повышении качества обучения студентов; 
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усовершенствованы методические основы развития социальной зрелости 

в процессе повышения качества обучения студентов; 

разработан комплекс тренингов, направленных на развитие социальной 

зрелости в процессе повышения качества обучения студентов. 

Достоверность результатов исследования объясняется тем, что объект 

исследования выбран в условиях Узбекистана, полученные эмпирические 

данные проанализированы с применением надежных методов математической 

статистики и научно обоснованы; использованы международно признанные 

методические средства и точные методы математической статистики; объем 

выборочной совокупности испытуемых и ее репрезентативность являются 

достаточными; эмпирические исследования получили глубокое теоретическое 

обоснование; выявленные показатели подвергнуты сравнительному анализу с 

данными, представленными другими авторами, на основе надежных 

источников; эмпирические результаты проанализированы в соответствии с 

целью исследования; выводы и практические предложения внедрены в 

практику; полученные результаты подтверждены компетентными органами и 

структурами. 

Научная и практическая значимость исследования. Научная 

значимость результатов исследования состоит в том, что они обогащают 

научные представления о зависимости совершенствования учебной 

деятельности студентов на основе социальной зрелости от индивидуальных, 

социальных, педагогических и психологических факторов и способствуют 

формированию соответствующей концептуальной теории. Кроме того, 

научные выводы, полученные в исследовании относительно критериев 

диагностики развития учебной деятельности студентов на основе социальной 

зрелости и ее когнитивной структурной организации, могут быть 

использованы как источник в научных исследованиях по направлениям 

педагогики и психологии. 

Практическая значимость результатов исследования определяется 

возможностью использования полученных данных для повышения 

эффективности учебной деятельности и качества образования в высших 

образовательных учреждениях, применения методик, исследующих 

специфические психологические особенности развития учебной деятельности 

студентов на основе социальной зрелости, а также использования материалов, 

раскрывающих закономерности развития учебной мотивации студентов, при 

подготовке учебных пособий и учебников по дисциплинам «Общая 

психология», «Когнитивная психология», «Психология интеллекта», 

«Педагогическая психология» и совершенствовании психологических 

словарей. 

Внедренность результатов исследования: на основе результатов 

научно-исследовательских работ, проведенных по теме «Психологические 

детерминанты социальной зрелости в повышении качества обучения 

студентов»:  

предложения, связанные с доказательством того, что личная 

ответственность, толерантность, сотрудничество и адаптивность являются 
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основными критериями социальной зрелости в связи с приоритетным 

проявлением в профессиональном становлении устойчивых нравственных и 

психологических качеств, обусловленных адаптивными навыками личности 

по вступлению в эффективные социальные отношения и стремлением к четко 

поставленной цели с учетом психологических особенностей студентов в 

образовательном процессе, приказом Психологического учебно-научного 

центра при Национальном педагогическом университете Узбекистана имени 

Низами № PM-374 от 19 июня 2025 года включены в модуль «Психология 

онтогенеза. Дифференциальная психология» (справка Психологического 

учебно-научного центра при Национальном педагогическом университете 

Узбекистана имени Низами № PM-374a от 16 июня 2025 года). В результате 

уточнены основные педагогико-психологические компоненты, 

характеризующие социальную зрелость студентов в повышении качества 

обучения; 

данные, обосновывающие медиативную роль социальной зрелости 

посредством рефлексии в межличностных отношениях в повышении качества 

образовательного процесса вследствие того, что конструктивное отношение 

студентов к себе способствует развитию толерантности через искренность в 

учебных группах, личной ответственности через уверенность в себе и 

самопринятие, а стремления к сотрудничеству через саморегуляцию, приказом 

Психологического учебно-научного центра при Национальном 

педагогическом университете Узбекистана имени Низами № PM-374 от 19 

июня 2025 года включены в модуль «Психология онтогенеза. 

Дифференциальная психология» (справка Психологического учебно-научного 

центра при Национальном педагогическом университете Узбекистана имени 

Низами № PM-374a от 16 июня 2025 года). В результате определены критерии 

и уровни развития социальной зрелости в повышении качества обучения 

студентов; 

данные, доказывающие, что уровень личных притязаний студентов 

является психологическим детерминантом, обеспечивающим личностную 

зрелость в учебной деятельности посредством взаимно интегрированного 

мотивационного механизма, поскольку внутренние мотивы к получению 

знаний и овладению тонкостями профессии усиливают личную 

ответственность и толерантность, а инициативность — обучение в 

сотрудничестве, приказом Психологического учебно-научного центра при 

Национальном педагогическом университете Узбекистана имени Низами № 

PM-374 от 19 июня 2025 года включены в модуль «Психология онтогенеза. 

Дифференциальная психология» (справка Психологического учебно-научного 

центра при Национальном педагогическом университете Узбекистана имени 

Низами № PM-374a от 16 июня 2025 года). В результате исследовано значение 

уровня личности в развитии социальной зрелости студентов; 

научная новизна, доказывающая, что вследствие влияния социальной 

зрелости на повышение качества обучения студентов мотивация стремления к 

успеху в образовательном процессе снижает «экстернальную и 

дидактическую амотивацию» и приводит к развитию личной ответственности, 
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взаимного сотрудничества и толерантности, обеспечивая интегративное 

проявление академической мотивации в свойстве социальной адаптивности, 

приказом Психологического учебно-научного центра при Национальном 

педагогическом университете Узбекистана имени Низами № PM-374 от 19 

июня 2025 года включена в модуль «Психология онтогенеза. 

Дифференциальная психология» (справка Психологического учебно-научного 

центра при Национальном педагогическом университете Узбекистана имени 

Низами № PM-374a от 16 июня 2025 года). В результате уточнено значение 

факторов самоотношения личности, рефлексии и мотивации, влияющих на 

развитие социальной зрелости студентов; 

научная новизна, связанная с совершенствованием иерархической модели 

психологических детерминант, влияющих на повышение уровня социальной 

зрелости студентов, на основе взаимной интеграции личностных ценностей, 

социальной мотивации, коммуникативной компетентности и учебной 

активности посредством механизма интериоризации мотивационного, 

когнитивного и рефлексивного компонентов структуры через эмоциональную 

компетентность, приказом Психологического учебно-научного центра при 

Национальном педагогическом университете Узбекистана имени Низами № 

PM-374 от 19 июня 2025 года включена в модуль «Основы психологического 

тренинга» (справка Психологического учебно-научного центра при 

Национальном педагогическом университете Узбекистана имени Низами № 

PM-374a от 16 июня 2025 года). В результате разработана программа 

психологического тренинга, направленная на повышение социальной 

зрелости в процессе повышения качества обучения студентов, и оценена ее 

эффективность. 

Апробация результатов исследования. Результаты исследования были 

обсуждены на 3 международных и 2 республиканской научно-практических 

конференциях. 

Опубликованность результатов исследования. По основным 

результатам исследования опубликована 1 монография, 15 научных статей, из 

них 9 в журналах, рекомендованных ВАК Республики Узбекистан, в том числе 

1 в зарубежных журналах. 

Структура и объем диссертации. Диссертация состоит из введения, 

четырех глав, общих выводов и рекомендаций, списка использованной 

литературы, общий объем составляет 216 страниц.  

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 

Во «Введении» обоснованы актуальность и необходимость темы 

диссертации, определены цель и задачи исследования, указаны методы, объект 

и предмет исследования, раскрыто соответствие исследования приоритетным 

направлениям развития науки и технологий Республики Узбекистан, 

приведены научная новизна полученных результатов, их теоретическая и 

практическая значимость, сведения о внедрении результатов в практику, 

публикациях в научных изданиях, а также о структуре диссертационной 
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работы. 

В первой главе диссертации, озаглавленной «Теоретические основы 

исследования социальной зрелости в повышении качества обучения 

студентов», представлен аналитический обзор феномена социальной 

зрелости, научных аспектов ее изучения и проявления в процессе повышения 

качества обучения студентов, ее функций и механизмов, а также исследований 

зарубежных и отечественных ученых по данной проблеме. 

Узбекскими учеными Н.Б.Атабаевой, М.Г.Давлетшиным, 

Р.И.Суннатовой, З.Т.Нишановой, Х.А. Рухиевой, А.А.Файзуллаевым, 

Ф.И.Хайдаровым, М.Хакимовой, Н.И.Халиловой, Э.Г.Гозиевым и другими 

проведены исследования индивидуально-типологических особенностей 

студентов и психологических факторов, влияющих на развитие их социальной 

зрелости. 

Зарубежными учеными V.A.Adolfom, A.N.Kokunom, A.Maslou, L.San, 

T.Sato, M.N.Sexmistrenko, K.Fridmutterom, Z.Freydom, Sh.P.Sharmoy, 

K.Yungom, N.Xillom, K.Xorni, F.Shteyningerom, T. Xirshi, L.Kolbergom, 

E.Sazerlendom, R.Agnyu, M.Ratterom, T.Moffitt, D.P.Farringtonom и другими 

научно исследованы понятие и сущность социальной зрелости обучающихся, 

ее особенности в развитии личности, процессы формирования и развития 

социальной зрелости у студентов, а также ее роль в познавательной 

деятельности. 

Учеными стран Содружества Независимых Государств Т.Ю.Даниловым, 

О.В.Горбуновым, А.Н.Ереминой, Г.И.Гайсиной, О.В.Темрук, 

Г.Г.Александровой, А.Г.Портновой, Ю.Л.Холодцевой, М.М.Главацких, 

Л.В.Михайловой, Е.Г.Каменевой и другими проводились исследования 

влияния социально-психологической зрелости на становление личности 

студента. 

Вторая глава диссертации, озаглавленная «Психологические принципы 

развития социальной зрелости в повышении качества обучения 

студентов», посвящена эмпирическому анализу изучаемой проблемы. В 

данной главе отражены теоретико-методологические основы исследования, 

общая характеристика примененных методов и порядок их проведения. 

Уточненная структура социальной зрелости современных студентов является 

важным аспектом исследования, однако преимущественно отражает 

теоретическую сторону рассматриваемой проблемы. Для логического 

продолжения диссертационного исследования и перехода к разработке 

процесса развития социальной зрелости, компоненты которого позволяют 

осуществить соответствующую дифференциацию и определить вектор 

формирования основ психологического воздействия, целесообразно 

рассмотреть психодиагностический аспект. 

Перейдем к анализу предварительных результатов, полученных по 

«Психологическому опроснику определения уровня социальной зрелости 

студентов в процессе повышения качества обучения». 
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Таблица №1. 

Анализ предварительных результатов, полученных по 

«Психологическому опроснику определения уровня социальной зрелости 

студентов в процессе повышения качества обучения» (n=350) 

 

Факторы 

2-й курс 

(n=160), 

среднее (M) 

4-й курс 

(n=190), 

среднее (M) 

Различия, 

t 

Личная 

ответственность 
4,4 6,5 -2,2* 

Сотрудничество 5,1 7,2 -2,8* 

Толерантность 6,4 4,1 -2,4* 

Социальная 

адаптивность 
5,4 7,2 -2,7* 

Примечание: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

Проанализированы предварительные результаты, полученные на основе 

«Психологического опросника определения уровня социальной зрелости 

студентов в процессе повышения качества обучения». Согласно результатам 

анализа, статистически достоверные и значимые различия выявлены по 

факторам «личная ответственность» (t=-2,2; p≤0,05), «сотрудничество» (t=-2,8; 

p≤0,05), «толерантность» (t=-2,4; p≤0,05) и «социальная адаптивность» (t=-2,7; 

p≤0,05). 

По фактору «личная ответственность» у студентов 4-го курса 

зафиксированы более высокие результаты по сравнению со студентами 2-го 

курса (t=-2,2; p≤0,05). Данный результат объясняется более серьезным 

отношением старшекурсников к образовательному процессу, их стремлением 

выполнять свои обязанности в установленные сроки и способностью четко 

планировать собственную деятельность. Осознание ответственности за свои 

поступки и решения усиливает внутреннюю мотивацию студентов и 

способствует достижению поставленных в процессе обучения целей. Личная 

ответственность обеспечивает взаимосвязь между способностью к 

самоуправлению и социальной зрелостью. Кроме того, она развивает умения 

анализировать результаты собственной деятельности, осознавать допущенные 

недостатки и делать соответствующие выводы. В этом отношении более 

высокий показатель фактора «личная ответственность» у студентов 4-го курса 

выступает важной психологической основой их успешности в академической 

и социальной деятельности. 

По фактору «сотрудничество» у студентов 4-го курса также наблюдались 

более высокие результаты (t=-2,8; p≤0,05). Данный показатель характеризует 

их способность правильно определять свои задачи и роли в коллективной 

деятельности, придерживаться принципов взаимопомощи и поддержки при 

достижении общих целей. Высокий уровень сотрудничества свидетельствует 

о сформированности у студентов взаимного уважения, доверия, культуры 
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здорового общения и обмена мнениями. В процессе коллективной 

деятельности они овладевают навыками конструктивного разрешения 

возможных противоречий, достижения компромисса и принятия общих 

решений. Эти особенности создают основу для эффективного общения и 

командного взаимодействия в будущей профессиональной деятельности. 

Следовательно, «сотрудничество» является одним из важных факторов 

развития социальной зрелости студентов. 

По фактору «толерантность» более высокие результаты выявлены у 

студентов 2-го курса (t=-2,4; p≤0,05). Это объясняется их открытостью к 

мнениям и взглядам других людей, готовностью принимать различные 

ценности и точки зрения. Высокий уровень толерантности формирует у 

студентов отношения терпимости, взаимного уважения и признания 

разнообразия. Кроме того, данный фактор способствует осознанию 

общечеловеческих ценностей, следованию им и развитию культуры 

конструктивного взаимодействия с представителями различных социальных 

групп. Толерантность имеет важное значение для углубления 

взаимопонимания, укрепления сотрудничества и обеспечения устойчивой 

социально-психологической среды в образовательном процессе. 

По фактору «социальная адаптивность» более высокие результаты 

отмечены у студентов 4-го курса (t=-2,7; p≤0,05). Данный результат 

характеризует способность старшекурсников координировать свое поведение 

в различных социальных ситуациях, осознанно выполнять социальные роли и 

активно участвовать в общественной жизни. Социальная адаптивность 

позволяет сохранять психологическую устойчивость в стрессовых и сложных 

ситуациях, творчески подходить к возникающим проблемам и быстро 

приспосабливаться к изменяющимся условиям. Эти навыки положительно 

влияют на успешность студентов в коллективной деятельности и их 

эффективную адаптацию к будущей профессиональной деятельности. Кроме 

того, социальная адаптивность ускоряет развитие личностной зрелости, 

укрепляет социальную идентификацию и индивидуальную самобытность 

студентов. Поэтому данный фактор имеет важное значение для повышения 

эффективности обучения и подготовки студентов к различным жизненным и 

профессиональным ситуациям. 

В третьей главе диссертации, озаглавленной «Эмпирические основы 

изучения уровня социальной зрелости в повышении качества обучения 

студентов», представлены психологические аспекты повышения качества 

обучения студентов, анализ факторов, влияющих на развитие социальной 

зрелости, а также интерпретация корреляционных связей, основанная на 

анализе полученных результатов. 

На следующем этапе остановимся на результатах корреляционных 

связей, полученных с помощью примененных в исследовании методик. 

Проанализированы корреляционные связи между «Психологическим 

опросником определения уровня социальной зрелости студентов в процессе 

повышения качества обучения» и методикой «Оценка самоотношения 
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личности». Установлено, что фактор «личная ответственность» имеет 

статистически значимые положительные корреляционные связи с факторами 

«уверенность в себе» (r=0,31; p≤0,05) и «самопринятие» (r=0,29; p≤0,05), 

фактор «сотрудничество» связан с фактором «саморуководство» (r=0,31; 

p≤0,05), фактор «толерантность» связан с фактором «искренность» (r=0,36; 

p≤0,05), а фактор «социальная адаптивность» — с фактором «отраженное 

самоотношение» (r=0,32; p≤0,05). 

Таблица №2. 

Корреляционные связи между факторами «Психологического опросника 

определения уровня социальной зрелости студентов в процессе 

повышения качества обучения» и методики В.В.Столина, 

С.Р.Пантилеева «Оценка самоотношения личности» (n=350) 

 

Факторы 

Л
и

ч
н

а
я

 

о
т
в

ет
ст

в
ен

н
о

ст
ь

 

С
о
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о
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С
о

ц
и

а
л

ь
н

а
я

 

а
д

а
п

т
и

в
н

о
ст

ь
 

Искренность 0,12 0,11 0,36* 0,19 

Уверенность в себе 0,31* 0,13 0,15 0,13 

Саморуководство 0,11 0,37* 0,10 0,17 

Отраженное 

самоотношение 
0,14 0,12 0,21 0,32* 

Самопринятие 0,29* 0,17 0,19 0,14 
Примечание: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

Положительная связь между факторами «личная ответственность» и 

«уверенность в себе» (r=0,31; p≤0,05) показывает, что развитие чувства 

ответственности у студентов тесно связано с их уверенностью в собственных 

возможностях. Студент, осознающий ответственность за свои поступки и 

решения, стремится самостоятельно принимать решения в образовательном 

процессе, своевременно и качественно выполнять задания и целесообразно 

планировать свою деятельность. Уверенность в себе помогает сохранять 

решительность в сложных ситуациях, реалистично оценивать имеющиеся 

возможности и эффективно их использовать. Сочетание этих факторов создает 

важную психологическую основу академической и социальной успешности 

студента, четкой постановки целей и устойчивости в их достижении. 

Положительная связь между факторами «личная ответственность» и 

«самопринятие» (r=0,29; p≤0,05) означает, что адекватное принятие студентом 

собственных личностных особенностей, возможностей и недостатков 

способствует формированию ответственного поведения. Студент, 

принимающий себя, в большей степени склонен критически оценивать 
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собственную деятельность, устранять допущенные недостатки и 

последовательно работать над собой. Такое отношение способствует 

ощущению собственного достоинства, позитивному отношению к задачам и 

устойчивой активности в социальной и академической среде. В то же время 

сочетание ответственности и самопринятия помогает студентам адекватно 

оценивать свои возможности, определять цели и осознанно выбирать 

направления личностного развития. 

Положительная связь между факторами «сотрудничество» и 

«саморуководство» (r=0,31; p≤0,05) показывает, что эффективное участие 

студентов в коллективной деятельности связано с их способностью управлять 

собственным поведением. Сотрудничество требует от студента понимания 

своего места в коллективе, действий в соответствии с общими целями, 

проявления взаимного уважения и ответственности в процессе общения. 

Саморуководство, в свою очередь, обеспечивает возможность планировать 

задачи, контролировать эмоциональное состояние, поддерживать личную 

дисциплину и действовать с учетом интересов группы. Взаимное сочетание 

этих факторов обеспечивает активное участие студентов в коллективной 

работе, конструктивное разрешение противоречий и достойный вклад в 

достижение общего результата. 

Положительная связь между факторами «толерантность» и 

«искренность» (r=0,36; p≤0,05) отражает связь уважительного отношения 

студентов к различным мнениям, взглядам и ценностям с их способностью 

устанавливать открытое и доверительное общение. Толерантность позволяет 

принимать точку зрения других людей, ценить культурные и социальные 

различия и сохранять терпимость в конфликтных ситуациях. Искренность 

укрепляет открытость, честность и взаимное доверие в межличностных 

отношениях. Сочетание данных факторов способствует формированию 

здоровых социально-психологических отношений в образовательной среде, 

развитию сотрудничества в коллективе и повышению социальной зрелости 

студентов. 

Положительная связь между факторами «социальная адаптивность» и 

«отраженное самоотношение» (r=0,32; p≤0,05) показывает, что способность 

студентов адаптироваться к различным социальным условиям взаимосвязана 

с особенностями самосознания и восприятия отношения к себе со стороны 

окружающих. Социальная адаптивность позволяет изменять собственное 

поведение в соответствии с новой средой, требованиями и ситуациями, 

эффективно использовать имеющиеся возможности и успешно выполнять 

социальные роли. «Отраженное самоотношение» помогает личности 

осознавать, как она оценивается другими, формировать отношение к 

собственному социальному статусу и поведению. Сочетание этих факторов 

является важной основой сохранения психологической устойчивости 

студентов в социальной среде, быстрой адаптации к новым условиям и 

эффективной деятельности. Следовательно, выявленные корреляционные 

связи подтверждают тесную связь развития социальной зрелости студентов с 

позитивными формами самоотношения. 
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Таблица №3. 

Корреляционные связи между факторами «Психологического опросника 

определения уровня социальной зрелости студентов в процессе 

повышения качества обучения» и методики Г.Гербачевского «Уровень 

притязаний личности» (n=350) 

Факторы 
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Внутренний мотив 0,18 0,11 0,39* 0,19 

Познавательный мотив 0,36* 0,18 0,12 0,17 

Мотив избегания 0,13 0,11 0,14 -0,33* 

Соревновательный 

мотив 
0,14 0,09 0,08 0,12 

Сложность задания 0,12 0,07 0,05 0,16 

Волевое усилие 0,16 0,13 0,09 0,35* 

Оценка своих 

возможностей 
0,37* 0,18 0,12 0,11 

Инициативность 0,17 0,34* 0,14 0,18 
Примечание: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

Проанализированы корреляционные связи между показателями 

«Психологического опросника определения уровня социальной зрелости 

студентов в процессе повышения качества обучения» и методики Г. 

Гербачевского «Уровень притязаний личности». Согласно результатам, 

фактор «личная ответственность» имеет статистически значимые 

положительные связи с факторами «познавательный мотив» (r=0,36; p≤0,05) и 

«оценка своих возможностей» (r=0,37; p≤0,05), фактор «сотрудничество» — с 

фактором «инициативность» (r=0,34; p≤0,05), фактор «толерантность» — с 

фактором «внутренний мотив» (r=0,39; p≤0,05). Кроме того, фактор 

«социальная адаптивность» образовал отрицательную корреляционную связь 

с фактором «мотив избегания» (r=-0,33; p≤0,05) и положительную связь с 

фактором «волевое усилие» (r=0,35; p≤0,05). 

Положительная связь между факторами «личная ответственность» и 

«познавательный мотив» (r=0,36; p≤0,05) показывает взаимосвязь внутренней 

потребности студентов в получении знаний с ответственным отношением к 

собственным обязанностям. Студенты с развитым чувством ответственности 

стремятся своевременно и качественно выполнять учебные задания, 

самостоятельно искать информацию и систематически повышать уровень 

своих знаний. «Познавательный мотив» усиливает интерес студента к 
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освоению новой информации и повышает его активность в образовательном 

процессе. Сочетание этих факторов создает важную психологическую основу 

для глубокого усвоения знаний, их применения в практической деятельности 

и достижения академических целей. Следовательно, повышение личной 

ответственности студента сопровождается усилением его потребности в 

познании и образовательной активности. 

Положительная связь между факторами «личная ответственность» и 

«оценка своих возможностей» (r=0,37; p≤0,05) означает, что адекватная оценка 

студентом собственных способностей способствует формированию 

ответственного поведения. Студент, способный правильно оценивать свои 

возможности, при выполнении сложных задач учитывает имеющийся 

потенциал, целесообразно распределяет силы и время и принимает на себя 

ответственность за результаты деятельности. Такое отношение укрепляет 

уверенность в себе и помогает реалистично определять цели академического 

и личностного развития. В этом отношении сочетание факторов «личная 

ответственность» и «оценка своих возможностей» является одним из важных 

психологических условий эффективности образовательного процесса и 

устойчивого успеха. 

Положительная связь между факторами «сотрудничество» и 

«инициативность» (r=0,34; p≤0,05) показывает, что активное участие 

студентов в коллективной деятельности связано с их способностью выдвигать 

новые идеи и самостоятельно начинать действия. Студенты с развитым 

сотрудничеством устанавливают доверительные отношения с членами группы 

и эффективно организуют деятельность, направленную на достижение общих 

целей. Инициативность позволяет им свободно выражать свое мнение, 

предлагать новые способы решения проблем и активно участвовать в 

принятии коллективных решений. Сочетание этих факторов способствует 

развитию коммуникативной активности, творческого мышления и лидерских 

качеств студентов в коллективе. 

Положительная связь между факторами «толерантность» и «внутренний 

мотив» (r=0,39; p≤0,05) отражает связь деятельности студента, основанной на 

внутренних потребностях и ценностях, со способностью уважать мнения и 

взгляды других людей. Студент с развитой внутренней мотивацией осознанно 

регулирует собственное поведение, самостоятельно определяет личные цели и 

проявляет устойчивость в их достижении. Толерантность позволяет 

уважительно относиться к различным мнениям, ценностям и социальным 

позициям и сохранять открытость во взаимодействии. Взаимное сочетание 

этих факторов повышает качество социальных отношений между студентами 

и способствует формированию здоровой психологической среды и 

эффективного сотрудничества. 

Отрицательная связь между факторами «социальная адаптивность» и 

«мотив избегания» (r=-0,33; p≤0,05) показывает, что по мере усиления 

способности студентов адаптироваться к новым социальным условиям 

снижается склонность отступать перед трудностями. Высокий уровень мотива 

избегания может проявляться в откладывании сложных заданий, отказе брать 
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на себя ответственность и занятии пассивной позиции в стрессовых ситуациях. 

Такое состояние ограничивает участие студента в коллективной деятельности 

и препятствует свободному и устойчивому поведению в новых условиях. 

Студенты с высокой социальной адаптивностью быстро 

приспосабливаются к изменяющимся ситуациям, стремятся конструктивно 

решать возникающие проблемы и проявляют открытость к новому опыту. В 

стрессовых условиях они мобилизуют имеющиеся внутренние и внешние 

ресурсы и выбирают активные стратегии, направленные на преодоление 

трудностей. Следовательно, развитие социальной адаптивности снижает 

влияние мотива избегания и усиливает активность студентов в 

образовательном процессе, уверенность в себе и способность успешно 

выполнять социальные роли. 

Положительная связь между факторами «социальная адаптивность» и 

«волевое усилие» (r=0,35; p≤0,05) показывает, что проявление студентами 

настойчивости в сложных ситуациях тесно связано с их способностью 

приспосабливаться к изменяющимся социальным условиям. Волевое усилие 

помогает переносить трудности, не отступать от поставленной цели и 

осознанно управлять деятельностью. Социальная адаптивность обеспечивает 

правильную оценку ситуации, изменение стратегии поведения в соответствии 

с условиями и эффективное использование новых возможностей. Сочетание 

этих факторов способствует рациональному распределению ресурсов, 

сохранению психологической устойчивости в стрессовых ситуациях и 

достижению успеха в образовательной и социальной деятельности. 

В целом выявленные корреляционные связи показывают, что социальная 

зрелость студентов развивается во взаимосвязи с такими психологическими 

характеристиками, как познавательная активность, инициативность, 

внутренняя мотивация, адекватная оценка собственных возможностей и 

волевая устойчивость. Вместе с тем установлено, что усиление социальной 

адаптивности способствует снижению склонности к избеганию трудностей. 

Проанализированы корреляционные связи между показателями 

«Психологического опросника определения уровня социальной зрелости 

студентов в процессе повышения качества обучения» и методики «Шкала 

академической мотивации». Установлено, что фактор «личная 

ответственность» имеет статистически значимые положительные связи с 

факторами «познавательная мотивация» (r=0,32; p≤0,05) и «самоуважение» 

(r=0,34; p≤0,05), фактор «сотрудничество» — с фактором «саморазвитие» 

(r=0,35; p≤0,05), фактор «толерантность» — с фактором «интроецированная 

мотивация» (r=0,33; p≤0,05). Кроме того, фактор «социальная адаптивность» 

положительно связан с «мотивацией достижения» (r=0,38; p≤0,05) и 

«экстернальной мотивацией» (r=0,36; p≤0,05), а с фактором «амотивация» 

образует отрицательную корреляционную связь (r=-0,32; p≤0,05). 
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Таблица №4. 

Корреляционные связи между факторами «Психологического опросника 

определения уровня социальной зрелости студентов в процессе 

повышения качества обучения» и методики Т.О.Гордеевой, О.А.Сычева, 

Е.Н.Осина «Шкала академической мотивации» (n=350) 
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Познавательная 

мотивация 
0,32* 0,21 0,13 0,19 

Мотивация достижения 0,11 0,14 0,17 0,38* 

Мотивация 

саморазвития 
0,12 0,35* 0,20 -0,14 

Мотивация 

самоуважения 
0,34* 0,12 0,12 0,11 

Интроецированная 

мотивация 
0,15 0,18 0,33* 0,04 

Экстернальная 

мотивация 
0,14 0,08 0,15 0,36* 

Амотивация 0,13 0,21 0,07 -0,32* 
Примечание: * p≤0,05; ** p≤0,01. 

 

Положительная связь между факторами «личная ответственность» и 

«познавательная мотивация» (r=0,32; p≤0,05) показывает, что внутренняя 

потребность студентов в приобретении знаний взаимосвязана с 

ответственным отношением к собственным обязанностям. Студенты с 

развитой личной ответственностью в большей степени стремятся глубоко 

усваивать знания, самостоятельно изучать сложные темы и применять 

полученные знания на практике. Познавательная мотивация обеспечивает 

внутренний импульс, необходимый для поиска, анализа и усвоения новых 

знаний. Сочетание данных факторов способствует четкому определению 

образовательных целей, систематическому расширению круга знаний и 

развитию аналитического мышления. Следовательно, повышение личной 

ответственности сопровождается усилением интереса студентов к познанию и 

их интеллектуальной активности в образовательном процессе. 

Положительная связь между факторами «личная ответственность» и 

«самоуважение» (r=0,34; p≤0,05) показывает, что чувство ответственности 

студента связано с осознанием собственного достоинства и позитивным 

отношением к себе. Развитие личной ответственности помогает позитивно 

оценивать собственные возможности, верить в свои силы и ощущать 
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ответственность за результаты деятельности. Самоуважение, в свою очередь, 

позволяет сохранять психологическую устойчивость в сложных ситуациях, 

рационально распределять задачи и проявлять настойчивость в достижении 

поставленных целей. Взаимное сочетание этих факторов создает важную 

психологическую основу для реализации студентами собственного 

потенциала в академической и социальной деятельности, личностного 

развития и активного положения в обществе. 

Положительная связь между факторами «сотрудничество» и 

«саморазвитие» (r=0,35; p≤0,05) показывает, что способность студента 

участвовать в коллективной деятельности связана с его стремлением к 

личностному росту и совершенствованию. Активно участвуя в коллективной 

работе, студенты расширяют личностный потенциал за счет свободного 

выражения своих мыслей, уважения к точке зрения других и взаимного обмена 

опытом. Процесс сотрудничества формирует отношения, основанные на 

открытости, доверии и взаимопомощи. Мотивация саморазвития побуждает 

осознавать имеющиеся недостатки, приобретать новые знания и навыки и 

совершенствовать способность к самостоятельному мышлению. Сочетание 

этих факторов способствует укреплению позиции студентов в коллективе, 

проявлению творческих способностей, личностному и профессиональному 

развитию. 

Положительная связь между факторами «толерантность» и 

«интроецированная мотивация» (r=0,33; p≤0,05) показывает, что деятельность 

студента на основе внутренних принципов и ценностей связана со 

способностью уважать мнения других людей. Студенты с высоким уровнем 

толерантности склонны принимать различные точки зрения, идти на 

компромисс и вести конструктивное общение в социальных отношениях. 

Интроецированная мотивация выражает регулирование поведения на основе 

внутренне принятых норм, ценностей и личных требований. Сочетание этих 

факторов позволяет студентам эффективно действовать в различных 

социальных и культурных средах, сохраняя собственные ценности. Кроме 

того, данная связь способствует формированию внутренней устойчивости, 

взаимопонимания и позитивных отношений. 

Положительная связь между факторами «социальная адаптивность» и 

«мотивация достижения» (r=0,38; p≤0,05) показывает, что способность 

студентов адаптироваться к изменяющимся социальным условиям тесно 

связана с их стремлением к достижению цели. Студенты с высокой 

социальной адаптивностью устойчиво ведут себя в новой среде, 

конструктивно решают возникающие трудности и последовательно движутся 

к поставленным целям. Мотивация достижения побуждает их выполнять 

сложные задачи, правильно оценивать имеющиеся возможности и полностью 

реализовывать собственный потенциал. Сочетание этих факторов является 

важной психологической основой успеха студентов в академической и 

социальной деятельности. 

Положительная связь между факторами «социальная адаптивность» и 

«экстернальная мотивация» (r=0,36; p≤0,05) отражает способность студентов 
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адаптировать свое поведение к социальным условиям в ответ на внешние 

стимулирующие воздействия. Экстернальная мотивация усиливает участие 

студентов в учебной и коллективной деятельности посредством таких 

внешних факторов, как оценка, поощрение, признание и социальная 

поддержка. Социальная адаптивность помогает эффективно использовать эти 

внешние требования и возможности, находить свое место в коллективе и 

действовать целесообразно в различных ситуациях. Следовательно, внешние 

стимулирующие факторы имеют важное значение для повышения социальной 

активности студентов и укрепления их способности адаптироваться к новым 

условиям. 

Отрицательная связь между факторами «социальная адаптивность» и 

«амотивация» (r=-0,32; p≤0,05) показывает, что по мере повышения 

способности студентов адаптироваться к социальным условиям снижается 

уровень безразличия и пассивности по отношению к образовательному 

процессу. Амотивация характеризуется непониманием цели деятельности, 

отсутствием стремления проявлять собственные возможности и склонностью 

отступать перед сложными ситуациями. Такое состояние может приводить к 

снижению учебной активности, пассивности в социальных отношениях и 

усилению нерешительности при разрешении трудностей. Развитие 

социальной адаптивности, напротив, помогает выбирать активные стратегии в 

стрессовых ситуациях, быстро приспосабливаться к новой среде и эффективно 

использовать собственные возможности. Поэтому развитие социальной 

адаптивности у студентов является одним из важных условий снижения 

отрицательного влияния амотивации и формирования позитивного отношения 

к обучению. 

В целом выявленные корреляционные связи показывают, что социальная 

зрелость студентов развивается во взаимосвязи с познавательной 

активностью, самоуважением, стремлением к саморазвитию, внутренней и 

внешней мотивацией, а также потребностью в достижении успеха. Вместе с 

тем установлено, что рост социальной адаптивности способствует снижению 

амотивации, безразличия и пассивности. 

В четвертой главе диссертации, озаглавленной «Практические основы 

развития социальной зрелости в повышении качества обучения 

студентов», представлен эмпирический анализ проблемы, анализ полученных 

результатов, программа психологических тренингов, направленная на 

развитие социальной зрелости в процессе повышения качества обучения 

студентов, механизмы обеспечения ее эффективности, а также анализ 

статистических результатов, полученных до и после эксперимента. 

Социальная зрелость является одним из важных качеств, оказывающих 

существенное влияние не только на уровень личностного развития студента, 

но и на его академическую успешность и способность занять свое место в 

обществе. Поэтому практический аспект предполагает применение 

эффективных методов развития социальной зрелости в образовательном 

процессе. Такая деятельность дает студентам возможность апробировать 

собственные способности на практике и развивать навыки адаптации к 



51 

социальной среде посредством взаимодействия и сотрудничества. В 

практической работе особое внимание уделяется развитию личной 

ответственности и коммуникативных навыков студентов. Им необходимо не 

только овладевать теоретическими знаниями, но и учиться применять их на 

практике. С этой целью посредством психокоррекционных занятий и 

тренингов следует развивать способность студентов повышать 

эмоциональную устойчивость, находить эффективные решения в сложных 

социальных ситуациях и налаживать сотрудничество. 

Кроме того, практическая работа включает возможности дополнительной 

поддержки студентов посредством оценки и мониторинга их развития. В 

процессе оценки студенты осознают собственные недостатки и разрабатывают 

конкретный план их устранения. Мониторинг, в свою очередь, помогает 

отслеживать положительные изменения в образовательном процессе и 

принимать дополнительные меры, необходимые для дальнейшего повышения 

уровня социальной зрелости. 

На следующем этапе перейдем к анализу сравнительных результатов, 

полученных в ходе развивающего эксперимента. 

Таблица №5. 

Сравнительный анализ результатов, полученных по «Психологическому 

опроснику определения уровня социальной зрелости студентов в 

процессе повышения качества обучения» (n=350) 

Факторы Группы 

До 

тренинга, 

M1 

После 

тренинга, 

M2 

t p 

Личная 

ответственность 

Экспериментальная 

группа (n=150) 
5,6 8,7 -2,6 0,05 

Личная 

ответственность 

Контрольная группа 

(n=200) 
5,9 6,2 -1,8 0,17 

Сотрудничество 
Экспериментальная 

группа (n=150) 
5,7 7,9 -2,2 0,05 

Сотрудничество 
Контрольная группа 

(n=200) 
6,2 6,7 -1,5 0,13 

Толерантность 
Экспериментальная 

группа (n=150) 
5,4 8,6 -2,9 0,05 

Толерантность 
Контрольная группа 

(n=200) 
5,9 6,3 -0,5 0,14 

Социальная 

адаптивность 

Экспериментальная 

группа (n=150) 
6,1 8,3 -2,7 0,05 

Социальная 

адаптивность 

Контрольная группа 

(n=200) 
6,7 7,3 -1,5 0,12 
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Рисунок 1. Модель развития социальной зрелости в процессе 

повышения качества обучения студентов. 

ПСИХОКОРРЕКЦИОННАЯ МОДЕЛЬ, РАЗВИВАЮЩАЯ СОЦИАЛЬНУЮ ЗРЕЛОСТЬ В ПОВЫШЕНИИ КАЧЕСТВА 

ОБУЧЕНИЯ СТУДЕНТОВ 

I этап. Основные компоненты 

I. Мотивационный 

компонент: 

Индивидуально-групповой 

Ц
ел

ь 

Выявление внутренней и 
внешней мотивации 

студентов на пути 

достижения социальной 
зрелости, повышение их 

целеустремленности и 

формирование 
готовности к постановке 

целей. 

 

II. Когнитивный 

компонент: 

III. Эмоционально-

коммуникативный 

компонент: 

 

IV. Рефлексивный 

компонент 

 

Предоставление 
студентам 

необходимых знаний о 

теоретических 
основах, 

ответственности и 

понятиях, связанных с 

социальной зрелостью. 

Развитие у студентов 

эмоциональной 
устойчивости, 

толерантности и навыков 

эффективного общения, 
формирующих социальные 

отношения. 

Обеспечение осознания 

студентами своих 

личностных недостатков и 
возможностей, анализа 

самосознания и 

определения направлений 

развития. 

III этап. Этап наблюдения и оценки результатов 

Рефлексивный 

анализ: 

Мониторинг и 

диагностика 

Выводы и 

рекомендации 

II этап. Практический этап 

Коллективные 

тренинги 
Ролевые игры 

Анализ 

проблемных 

ситуаций 

Развитие творческих 

навыков 

Преодоление 

стресса и 

конфликтов: 

Ц
ел

ь 

Развитие у 

студентов 

навыков 
осознания 

социальных 

ролей и 
адаптации к ним 

посредством 

специальных 
ролевых 

ситуационных 

игр. 

Организация 
интерактивных 

занятий, 

направленных на 
развитие 

навыков 

сотрудничества и 
общения между 

студентами. 

Привлечение 

студентов к 

участию в 
решении 

социальных 
проблем, 

обсуждению и 

анализу 
проблемных 

ситуаций. 

Создание 
возможностей для 

проявления 

студентами своих 
способностей 

посредством 

групповых 
проектов и 

творческой 

деятельности. 

Вооружение 

студентов 
навыками 

преодоления 

стрессовых 
состояний, 

управления собой и 

эффективного 
разрешения 

конфликтов. 

Использование 

специальных 

психологических 
опросников и 

тестов для 

отслеживания 
динамики 

изменения 

основных 
факторов, 

влияющих на 

Анализ 
студентами 

знаний и 

навыков, 
полученных на 

занятиях, а также 

способов их 
применения на 

практике. 

Оценка уровня 

усвоения каждого 

студента, определение 
индивидуальных и 

групповых 

направлений развития, 
разработка 

рекомендаций по 

оптимизации 
образовательной 

деятельности в 

будущем.



53 

После применения развивающей тренинговой программы на основе 

«Психологического опросника определения уровня социальной зрелости 

студентов в процессе повышения качества обучения» по всем факторам были 

зафиксированы статистически значимые изменения. В частности, по факторам 

«личная ответственность» (t=-2,6; p<0,05), «сотрудничество» (t=-2,2; p<0,05), 

«толерантность» (t=-2,9; p<0,05) и «социальная адаптивность» (t=-2,7; p<0,05) 

выявлены существенные положительные и значимые различия. 

Наличие статистически значимых изменений по фактору «личная 

ответственность» в экспериментальной группе (t=-2,6; p<0,05) 

свидетельствует об эффективности тренинговой программы, направленной на 

развитие данного качества. Повышение уровня личной ответственности 

усилило стремление студентов самостоятельно, качественно и своевременно 

выполнять свои обязанности. Кроме того, у них развились навыки 

планирования собственной деятельности, рационального управления 

временем и осознания ответственности за принятые решения. Данный фактор 

способствует проявлению настойчивости в образовательном процессе, 

эффективному использованию собственных возможностей и сохранению 

уверенности в своих силах при выполнении сложных задач. Развитие личной 

ответственности обеспечивает регулярную работу над собой, анализ 

результатов деятельности и готовность к изменениям. В этом отношении 

данный фактор служит важной психологической основой успехов студентов 

не только в академической, но и в социальной деятельности. 

Выявленные значимые изменения по фактору «сотрудничество» (t=-2,2; 

p<0,05) свидетельствуют о развитии способности студентов участвовать в 

коллективной деятельности. Тренинговые занятия, направленные на развитие 

сотрудничества, усилили у них склонность к совместной работе, взаимному 

распределению задач и активному участию в достижении общих целей. 

Студенты овладели навыками осознания своего места в коллективе, учета 

мнения других и эффективного проявления собственных возможностей. 

Развитие сотрудничества способствовало формированию отношений, 

основанных на взаимном уважении, доверии и открытости. Кроме того, 

студенты развили навыки конструктивного разрешения возникающих в 

общении противоречий, достижения компромисса и принятия коллективных 

решений. Эти изменения создают основу для формирования позитивной 

социально-психологической среды в образовательном процессе и повышения 

эффективности коллективной деятельности. 

Положительные изменения по фактору «толерантность» (t=-2,9; p<0,05) 

показывают повышение уровня уважительного отношения студентов к 

различным мнениям, взглядам и ценностям, а также их стремления к 

компромиссу. Развитие толерантности укрепило способность устанавливать 

открытое и конструктивное общение с другими людьми. Студенты стали в 

большей степени проявлять готовность принимать различные культуры, 

мировоззрения и социальные позиции, учитывать точку зрения других и 

формировать отношения, основанные на взаимопонимании. Данный фактор 

помогает им адаптироваться к новым социальным ситуациям, эффективно 
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разрешать конфликты и свободно чувствовать себя в различных средах. 

Толерантность проявляется как важная психологическая характеристика, 

обеспечивающая личностное развитие, социальную устойчивость и 

успешность студентов в коллективной деятельности. Поэтому развитие 

данного фактора способствует укреплению культуры взаимного уважения и 

поддержки в образовательном процессе. 

Выявленные значимые изменения по фактору «социальная адаптивность» 

(t=-2,7; p<0,05) подтверждают развитие способности студентов 

координировать свое поведение в различных социальных ситуациях и 

адаптироваться к новым условиям. Данный фактор позволяет проявлять 

собственные возможности в соответствии с требованиями новой среды, 

занимать достойное место в коллективе и эффективно преодолевать 

трудности, возникающие в процессе деятельности. Развитие социальной 

адаптивности помогло студентам сохранять психологическую устойчивость в 

стрессовых состояниях, принимать рациональные решения в сложных 

ситуациях и эффективно использовать имеющиеся ресурсы. Кроме того, 

данная характеристика усиливает способность усваивать новые знания, 

применять их в практической деятельности и перестраивать стратегию 

деятельности в соответствии с изменяющимися требованиями. Повышение 

уровня социальной адаптивности укрепляет уверенность студентов в себе и 

способствует их успешности в образовательной и социальной жизни. 

В целом статистически значимые изменения, наблюдавшиеся по всем 

факторам после развивающей тренинговой программы, показывают, что 

данная программа эффективна в развитии личной ответственности, 

способности к сотрудничеству, толерантности и социальной адаптивности 

студентов. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

1. В рамках настоящего диссертационного исследования установлено, что 

более высокий уровень устойчивой мотивации к процессу получения знаний у 

студентов 4-го курса, а также их способность к самостимулированию 

способствуют последовательному развитию в обучении, четкому 

определению собственных целей и устойчивой деятельности по их 

достижению. 

2. Доказано, что психологические особенности студентов в 

образовательном процессе, навыки вступления в эффективные социальные 

отношения, постановка конкретных целей и последовательное стремление к 

их достижению определяют устойчивые нравственно-психологические 

основы профессионального становления, вследствие чего «личная 

ответственность», «толерантность», «сотрудничество» и «социальная 

адаптивность» выступают ведущими критериями социальной зрелости. 

3. Эмпирически подтверждена эффективность разработанной 

психологической тренинговой программы: в предварительном сравнительном 

анализе показатели «личной ответственности», «сотрудничества» и 
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«социальной адаптивности» были выше у студентов 4-го курса, а 

«толерантности» у студентов 2-го курса; после развивающего тренинга по 

всем указанным факторам выявлены статистически значимые положительные 

изменения. 

4. Обоснована медиативная функция социальной зрелости во взаимосвязи 

качества обучения и межличностной рефлексии, поскольку установлено, что 

конструктивное отношение студентов к себе, уверенность в себе и 

самопринятие развивают «личную ответственность», саморуководство 

усиливает «сотрудничество», а искренность в межличностных отношениях 

способствует развитию «толерантности». 

5. Доказано наличие взаимно интегрированного мотивационного 

механизма, обеспечивающего личностную зрелость студентов, поскольку 

внутренняя потребность в получении знаний, мотив овладения 

профессиональными знаниями и адекватная оценка собственных 

возможностей усиливают «личную ответственность», внутренняя мотивация 

— «толерантность», а инициативность — «сотрудничество». 

6. Подтверждена интегративная связь академической мотивации с 

социальной зрелостью, поскольку усиление мотивации достижения успеха и 

саморазвития у студентов способствует развитию «социальной 

адаптивности», «личной ответственности», «сотрудничества» и 

«толерантности», одновременно снижая амотивацию и склонность к 

избеганию трудностей. 

7. Усовершенствована иерархическая модель психологических 

детерминант, развивающих социальную зрелость студентов, поскольку 

взаимная согласованность личностных ценностей, социальной мотивации, 

коммуникативной компетентности и учебной активности обеспечивает 

интериоризацию мотивационного, когнитивного и рефлексивного 

компонентов в поведение личности посредством эмоциональной 

компетентности. 

8. Анализ общих результатов показал, что фактор «личная 

ответственность» связан с факторами «познавательный мотив» и «оценка 

своих возможностей», фактор «сотрудничество» — с фактором 

«инициативность», фактор «толерантность» — с фактором «внутренний 

мотив», а фактор «социальная адаптивность» имеет отрицательную связь с 

фактором «мотив избегания» и положительную связь с фактором «волевое 

усилие». 

В рамках диссертационного исследования разработаны следующие 

практические рекомендации: 

1. В целях систематической диагностики социальной зрелости студентов 

в высших образовательных учреждениях рекомендуется использовать 

психологический опросник, охватывающий критерии «личная 

ответственность», «сотрудничество», «толерантность» и «социальная 

адаптивность», и на основе выявленных результатов разрабатывать 

индивидуальные и групповые программы развития. 
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2. Для развития у студентов «личной ответственности» целесообразно 

систематически внедрять в образовательный процесс практические 

упражнения, направленные на планирование собственной деятельности, 

эффективное управление временем, самостоятельное принятие решений, 

адекватную оценку собственных возможностей и осознание ответственности 

за результаты выполненной работы. 

3. С целью усиления «сотрудничества» и коммуникативной 

компетентности рекомендуется использовать групповые проекты, 

коллективное решение проблемных ситуаций, ролевые игры, взаимный обмен 

мнениями и рефлексивные обсуждения, формируя при этом навыки 

справедливого распределения задач между студентами и принятия общих 

решений. 

4. Для развития «толерантности» у студентов необходимо регулярно 

организовывать психологические тренинги, дискуссии и занятия по 

межкультурному общению, направленные на уважение различных мнений, 

ценностей и мировоззрений, достижение компромисса в конфликтных 

ситуациях, установление искреннего и конструктивного общения. 

5. В целях повышения «социальной адаптивности» и снижения 

отрицательного влияния «амотивации» и «мотива избегания» рекомендуется 

применять развивающие программы, обучающие студентов эффективным 

действиям в стрессовых и изменяющихся ситуациях, конструктивному 

решению проблем, мобилизации волевых усилий и стратегиям адаптации к 

новым социальным условиям. 

6. Целесообразно организовывать психолого-педагогическую работу по 

развитию социальной зрелости студентов на основе взаимной интеграции 

личностных ценностей, академической мотивации, самоотношения, 

эмоциональной компетентности и рефлексивных навыков, оценивать 

результаты тренинга посредством предварительной, промежуточной и 

итоговой диагностики, а эффективные методы широко внедрять в практику 

высшего образования. 

 

  



57 

SCIENTIFIC COUNCIL DSc.03/27.12.2025.P.08.10 AWARDING 

ACADEMIC DEGREES AT BUKHARA STATE UNIVERSITY 

 BUKHARA STATE UNIVERSITY  

RAHIMOVA NAZOKATXON KASIMDJONOVNA 

PSYCHOLOGICAL DETERMINANTS OF SOCIAL MATURITY IN 

IMPROVING THE QUALITY OF STUDENTS' EDUCATION 

19.00.06 – Age and pedagogical psychology. Developmental psychology 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISSERTATION ABSTRACT  

FOR THE DOCTOR OF PSYCHOLOGICAL SCIENCES (DSc) 

 

 

Bukhara – 2026 





59 

INTRODUCTION (abstract of the Doctor of Science (DSc) dissertation) 

The aim of the study is to investigate the psychological determinants of social 
maturity in improving the quality of students’ education and to develop practical 
recommendations for its scientific and methodological improvement. 

The object of the study is selected as the psychological determinants of social 
maturity in improving the quality of students’ education. A total of 350 students 
were involved in the study as respondents, including 140 students from the National 
University of Uzbekistan, 110 students from Bukhara State University, and 100 
students from Samarkand State University. 

The scientific novelty of the study is as follows: 
it has been proven that personal responsibility, tolerance, cooperation, and 

social adaptability are the main criteria of social maturity, since, according to the 
psychological characteristics of students in the educational process, adaptive skills 
for entering into effective social relations and stable moral and psychological 
qualities associated with setting clear goals and striving to achieve them are of 
priority importance in professional development; 

it has been substantiated that social maturity performs a mediating role through 
reflection in interpersonal relations in improving the quality of the educational 
process, since, in accordance with students’ constructive attitude toward themselves, 
sincerity in study groups contributes to the development of tolerance, self-
confidence and self-acceptance strengthen personal responsibility, while self-
regulation develops a tendency toward cooperation; 

it has been established that the level of students’ personal aspirations is a 
psychological determinant that ensures personal maturity in educational activity 
through an integrated motivational mechanism, since internal motives for acquiring 
knowledge and mastering the subtleties of the profession strengthen personal 
responsibility and tolerance, while initiative enhances cooperative learning; 

it has been proven that academic motivation manifests itself integratively as a 
characteristic of social adaptability, since, as a result of the influence of social 
maturity on improving the quality of students’ education, achievement motivation 
reduces «external and didactic amotivation» and contributes to the development of 
personal responsibility, mutual cooperation, and tolerance; 

a hierarchical model of psychological determinants influencing the 
development of social maturity in students has been improved on the basis of the 
integration of personal values, social motivation, communicative competence, and 
educational activity, as well as the mechanism of internalizing motivational, 
cognitive, and reflexive components through emotional competence. 

Implementation of the research results: Based on the results of the scientific 
research conducted on the topic «Psychological determinants of social maturity in 
improving the quality of students’ education»: 

The proposals concerning the substantiation that personal responsibility, 
tolerance, cooperation, and social adaptability are the main criteria of social 
maturity, since, according to the psychological characteristics of students in the 
educational process, adaptive skills for entering into effective social relations and 
stable moral and psychological qualities associated with setting clear goals and 
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striving to achieve them are of priority importance in professional development, 
were included in the module «Psychology of Ontogenesis. Differential Psychology» 
by Order No. PM-374 dated June 19, 2025, of the Psychology Educational and 
Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan 
(Certificate No. PM-374a dated June 16, 2025, of the Psychology Educational and 
Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan). 
As a result, the main pedagogical and psychological components characterizing 
students’ social maturity in improving the quality of education were clarified; 

The data substantiating the mediating role of social maturity through reflection 
in interpersonal relations in improving the quality of the educational process, since, 
in accordance with students’ constructive attitude toward themselves, sincerity in 
study groups contributes to the development of tolerance, self-confidence and self-
acceptance strengthen personal responsibility, while self-regulation develops a 
tendency toward cooperation, were included in the module «Psychology of 
Ontogenesis. Differential Psychology» by Order No. PM-374 dated June 19, 2025, 
of the Psychology Educational and Scientific Center under the Nizami National 
Pedagogical University of Uzbekistan (Certificate No. PM-374a dated June 16, 
2025, of the Psychology Educational and Scientific Center under the Nizami 
National Pedagogical University of Uzbekistan). As a result, the criteria and levels 
for developing social maturity in improving the quality of students’ education were 
identified; 

The data establishing that the level of students’ personal aspirations is a 
psychological determinant that ensures personal maturity in educational activity 
through an integrated motivational mechanism, since internal motives for acquiring 
knowledge and mastering the subtleties of the profession strengthen personal 
responsibility and tolerance, while initiative enhances cooperative learning, were 
included in the module «Psychology of Ontogenesis. Differential Psychology» by 
Order No. PM-374 dated June 19, 2025, of the Psychology Educational and 
Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan 
(Certificate No. PM-374a dated June 16, 2025, of the Psychology Educational and 
Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan). 
As a result, the significance of the personality level in the development of students’ 
social maturity was investigated; 

The scientific novelty proving that academic motivation manifests itself 
integratively as a characteristic of social adaptability, since, as a result of the 
influence of social maturity on improving the quality of students’ education, 
achievement motivation reduces «external and didactic amotivation» and 
contributes to the development of personal responsibility, mutual cooperation, and 
tolerance, was included in the module «Psychology of Ontogenesis. Differential 
Psychology» by Order No. PM-374 dated June 19, 2025, of the Psychology 
Educational and Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University 
of Uzbekistan (Certificate No. PM-374a dated June 16, 2025, of the Psychology 
Educational and Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University 
of Uzbekistan). As a result, the significance of self-attitude, reflection, and 
motivation factors influencing the development of students’ social maturity was 
clarified; 
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The scientific novelty concerning the improvement of the hierarchical model 
of psychological determinants influencing the development of social maturity in 
students, based on the integration of personal values, social motivation, 
communicative competence, and educational activity, as well as the mechanism of 
internalizing motivational, cognitive, and reflexive components through emotional 
competence, was included in the module «Fundamentals of Psychological Training» 
by Order No. PM-374 dated June 19, 2025, of the Psychology Educational and 
Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan 
(Certificate No. PM-374a dated June 16, 2025, of the Psychology Educational and 
Scientific Center under the Nizami National Pedagogical University of Uzbekistan). 
As a result, a psychological training program aimed at developing social maturity in 
improving the quality of students’ education was developed and its effectiveness 
was evaluated. 

Approval of the research results. The research results were discussed at 3 

international and 2 national scientific-practical conferences. 

Publication of the research results. Based on the main results of the research, 

1 monograph and 15 scientific articles were published, including 9 articles in 

journals recommended by the Higher Attestation Commission of the Republic of 

Uzbekistan, of which 1 were published in foreign journals. 

Structure and volume of the dissertation. The dissertation consists of an 

introduction, four chapters, a general conclusion and recommendations, and a list of 

references, with a total volume of 216 pages. 
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