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КИРИШ 

 Фуқаролик жамиятини барпо этиш ва мустаҳкамлаш жараѐнида 

объектив зарурат бўлган кучли давлатдан кучли фуқаролик жамиятига 

босқичма-босқич ўтишга эришиш давлат ва жамият қурилиши соҳасида 

асосий вазифа бўлиб қолмоқда. Ўзбекистон Республикси Президенти 

И.А.Каримов таъкидлаганидек, - ―...демократия соҳасида жаҳон миқѐсида 

ўзини оқлаган тажрибалардан тўлиқ фойдаланиб, уларни халқимизнинг 

миллий ҳусусиятлари билан уйғунлаштирган ҳолда Ўзбекистонимизнинг 

ѐруғ келажагини таъминлаш – бизнинг пировард мақсадимиздир
1
. 

 Бу каби мақсадларни амалга ошириш юртимизда яшаѐтган, миллати, 

тили, дини  ва қайси сиѐсий гуруҳга мансублигидан қатъи назар, ҳар бир 

юртдошимиздан катта маъсулият талаб этади. Ватанимиз мустақиллигининг 

илк давридан бошлаб мамлакатимизда оилага алоҳида эътибор қаратиш ва 

оила институтини ривожлантириш масалалари давлат сиѐсатининг энг 

устувор йўналишларидан бирига айланди.  Мана 21 йилдирки, давлатимиз 

раҳбари бошчилигида соғлом оила, соғлом жамият барқарорлигини 

таъминлаш бўйича дунѐда бошқа ҳеч бир мамлакатда учрамайдиган ѐндашув 

асосида кенг қамровли ишлар амалга оширилмоқда. Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг 2012 йил 27 февралдаги ―Мустаҳкам оила 

йили‖ давлат дастури тўғрисидаги қароридан келиб чиқиб қабул қилинган 

Давлат дастурида 8та устувор йўналиш белгилаб берилган бўлиб, Давлат 

дастурининг дастлабки бўлими бугунги кун талабларидан келиб чиқиб, оила 

институтини ривожлантириш ва такомиллаштиришга қаратилган. Шуни 

эътироф этиш мумкинки, бугун Ўзбекистон демократик ҳуқуқий давлат ва 
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фуқаролик жамияти барпо этиш йўлида изчил ривожланиб бормоқда. Бундай 

буюк мақсадга эришиш йўлида жамиятнинг асосий бўғини бўлган оила 

муҳим ўрин тутади. 

Шу ўринда мавзу долзарблигининг яна бир аҳамияти, шундаки, 

мамлакатимиз президети И.А.Каримовнинг Ўзбекистон Республикаси 

Конституциясининг 20 йиллигига бағишланган тантанали маъросимдаги 

маърузасида таъкидлаган фикрларини эслаш ўринлидир. Биринчи навбатда, 

оила институтини мустаҳкамлаш билан боғлиқ қонунчилик ва ҳуқуқий 

базани янада ривожлантириш ва такомиллаштириш масалаларига 

алоҳида эътибор берилганини таъкидлаш лозим.
1
   

- мазкур илмий тадқиқотнинг асосий мақсади оилага таълуқли бой миллий 

анъаналарини асраб-авайлаш, умумбашарий қадриятлар билан 

уйғунлаштириш, никоҳнинг муқаддаслигини ѐш авлод онгига сингдириш; 

- маҳаллаларда, таълим даргоҳларида ота-оналар ва ѐшлар ўртасида бахтли 

оила ва баркамол авлод бунѐд этиш борасидаги масъулиятини ошириш; 

- мазкур илмий тадқиқотнинг вазифаларига эса Ўзбекистон Республикаси 

Оила кодексидан келиб чиқиб,  халқаро ҳуқуқий нормаларга асосланган 

ҳолда, тегишли миллий қонунлар ѐрдамида оилани мустаҳкамлашга 

қаратилган жиҳатларни эътиборга олиш; 

- мамлакат иқтисодий тараққиѐтининг ҳозирги даврида оилага бўлган 

эътибор масалаларини ѐритиш; 

- оила қонунларида белгиланган никоҳ тузиш тартиби ва шартларини, оилада 

эр-хотин, ота-оналар ва болалар, оиланинг бошқа аъзолари ўртасидаги 

шахсий ва мулкий муносабатларни, фарзандликка олиш ва болани тарбияга 

олиш туфайли келиб чиқадиган ҳуқуқий муносабатларни тартибга солиш 

борасидаги масалаларни баѐн қилиш; 
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- Ўзбекистон Республикаси Конституцияси оила бобида  ўз ифодасини 

топган қоидаларни шарҳлаш каби масалаларга эътибор қаратилади; 

      

 Ўзбекистонда оила институтини ривожлантиришга доир концептуал 

назарий ва амалий стратегик мақсадлар Президент И.А.Каримов асарларида 

мужассамлашгандир. Президент И.А.Каримов ўзининг қатор асарлари, 

маърузаларида янгидан қурилаѐтган фуқаролик жамияти ва ҳуқуқий 

давлатнинг ―Ўзбек модели‖ни, шунингдек, жамият ижтимоий соҳасига 

алоҳида эътибор қаратиш, оила фаровонлигининг муҳим жиҳатлари, 

оиланинг давлат ва жамият муҳофазасида бўлиши борасидаги давлат 

сиѐсатиниг муҳим йўналишларини аниқлаб берди ва мазкур жараѐнларни 

шахсан мувофиқлаштириб бормоқда. 

   

Тадқиқотда Ўзбекистон: оила институтини янада мустаҳкамлаш ва 

ривожлантириш ҳамда унинг ролини фуқаролик жамиятини 

шакллантиришда ошириб боришдаги ва унинг ҳуқуқий асосларини назарий 

жиҳатдан тадқиқ этиш тадқиқотнинг бош мақсадидир.  

 Энг аввало оила-инсоний фазилатлар шаклланадиган, шахс камол 

топадиган, халқнинг минг йиллар давомида шаклланган миллий-маънавий 

қадриятлари авлодлардан-авлодларга ўтиб келадиган муқаддас даргоҳ 

саналади. Шундай экан ҳаѐтимизни  ҳеч қачон никоҳ ва оиласиз тасаввур 

қилиб бўлмайди. Шу маънода тадқиқот доирасида баѐн қилинган фикр ва 

мулоҳазалар, таклиф ва тавсиялар  мазкур масалалар юзасидан пайдо 

бўладиган турли муаммоларга ечим топишда амалий ѐрдам беради. 

  

 

 

 



 

 

 

 

        1. Ўзбекистонда оила институтининг ривожланишида мустаҳкам 

қонунчилик тизимининг яратилиши  

Оила – бу жамиятнинг энг асосий  таянчи устуни, унинг ҳал қилувчи 

бўғинидир. Оилаларнинг мустаҳкамлиги асосида жамият тинчлиги ва 

барқарорлиги тўғрисида хулоса қиладилар. Унга қараб тараққиѐтдан башорат 

қиладилар ва жамият фаровонлигига умид боғлайдилар.  

 Оила – кишилар ҳаѐтининг энг муҳим қисми, фуқаролик жамиятининг 

таянч нуқтасидир. Бу муқаддас масканда инсон дунѐга келади, айнан мана шу 

ерда у маънавий ва ахлоқий жиҳатдан камол топади.   

Оила институтини янада мустаҳкамлаш, бу борада олиб бораѐтган 

ишларни янги босқичга кўтариш алоҳида аҳамият касб этади. Оила 

мустаҳкамлиги – бу жамият мустаҳкамлиги ва демак, давлат 

барқарорлигининг асосидир. Ўзбекистон Президенти Ислом Каримов 

таъбири билан айтганда, ―оила соғлом экан – жамият мустаҳкам, жамият 

мустаҳкам экан – мамлакат барқарордир‖
1
. 

Оила деб аталмиш қўрғонда авлодлар камол топади. Шунинг учун бу 

қўрғоннинг мустаҳкам ва барқарор бўлишига эришиш нафақат маълум бир 

мамлакат доирасида, балки дунѐ миқѐсида ҳам муҳим аҳамият касб этади. 

Шу маънода масалага эътибор бериладиган бўлса, дунѐдаги йирик ва 

нуфузли халқаро ташкилот – Бирлашган Миллатлар Ташкилоти (БМТ)нинг 

Бош Ассамблеяси 1994 йилдан эътиборан ҳар йили 15 май кунини Халқаро 

оила куни сифатида нишонлашга қарор қилгани таҳсинга лойиқдир.  

1948 йил 10 декабрда Америка Қўшма Штатларининг Нью-Йорк 

шаҳрида БМТ Бош Ассамблеясининг 217А(III) резолюцияси билан қабул 
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қилинган ―Инсон ҳуқуқлари умумжаҳон Декларацияси‖
1
 16-моддасининг 3-

қисмида ―Оила жамиятнинг табиий ва асосий ҳужайраси саналади 

важамият ҳамда давлат томонидан ҳимоя қилинишга ҳақли‖ деб 

белгиланган
2
.     

Дастлабки маълумотларга кўра, 2012 йилнинг 1 январ ҳолатига 

Ўзбекистон Республикасининг аҳолиси сони 29559,1 минг кишини ташкил 

этди ва 2011 йилнинг 1 январига нисбатан 435,7 минг кишига кўпайди. 2011 

йилда туғилганлар сони 626,9 минг кишини, ўлганлар сони 144,6 минг 

кишини ташкил этди. Республика аҳолисининг 51 фоизи (15069,6 минг киши) 

шаҳар жойларда, 49 фоизи (14489,5 минг киши) қишлоқ жойларда истиқомат 

қилади
3
. Ҳар йили давлат бюджетининг 50 фоизи ижтимоий соҳага 

йўналтирилмоқда
4
. 2012 йилга мўлжалланган режаларда давлат бюджетининг 

60 фоизи ижтимоий соҳани ривожлантиришга йўналтирилган бўлиб, унинг 

аксарият қисми, аввало соғлиқни сақлаш, таълим-тарбия, илм-фан, маданият 

тармоқларини юксалтиришга қаратилган
5
. 

1998 йил мамлакатимизда ―Оила йили‖ деб эълон қилинди. 

Республикамизда ―Оила‖ илмий-амалий маркази ташкил этилди. 

Мамлакатимизда оила манфаатларига қаратилган амалий тадбирларнинг 

мантиқий давоми сифатида ―Аѐллар йили‖ (1999 йил), ―Соғлом авлод йили‖ 

(2000 йил), ―Она ва бола йили‖ (2001 йил), ―Қарияларни қадрлаш йили‖ (2002 

йил), ―Обод маҳалла йили‖ (2003 йил), ―Меҳр-мурувват йили‖ (2004 йил), 
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қўшилган.Мазкур халқаро ҳужжат мустақилликка эришган Ўзбекистон Республикаси қўшилган биринчи 
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ҳуқуқлари бўйича халқаро шартномалар: тўплам / Ўзбекча нашрнинг масъул муҳаррири А.Х.Саидов. – Т.: 

«Адолат», 2004; Сирожов Ғ. Инсон ҳуқуқлари умумжаҳон декларациясига шарҳлар. – Т.: «Адолат», 1999; 

Инсон ҳуқуқлари тўғрисида халқаро билль. – Т.: «Адолат», 1992. 
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―Сиҳат-саломатлик йили‖ (2005 йил), ―Ҳомийлар ва шифокорлар йили‖ (2006 

йил), ―Ижтимоий ҳимоя йили‖ (2007 йил), ―Ёшлар йили‖ (2008 йил), 

―Қишлоқ тараққиѐти ва фаровонлиги йили‖ (2009 йил), ―Баркамол авлод 

йили‖ (2010 йил), ―Кичик бизнес ва хусусий тадбиркрлик йили‖(2011 йил), 

―Мустаҳкам оила йили‖ (2012йил), ―Обод турмуш йили‖ (2013 йил) деб 

эълон қилинди. Масалан, 11 та йўналишни ўз ичига қамраб олган ―Баркамол 

авлод йили‖ Давлат дастурининг 2-йўналиши ―Она ва болаларни 

репродуктив саломатлиги муҳофазаси тизимини такомиллаштириш, 

соғлиқни сақлаш тизимини ривожлантириш ва унинг моддий-техник 

базасини кучайтириш ва ѐш авлоднинг ҳар томонлама камол топиши учун 

шарт-шароитлар яратиш‖ деб номланган бўлиб, унда оналар, болалар ва 

ўсмирларни соғлиғини муҳофаза тизимини ривожлантириш ва уларга шарт-

шароитлар яратиш мақсадидаоналар ва ўсиб келаѐтган авлод учун 

репродуктив тиббий ѐрдам сифатини янада ривожлантириш, қишлоқ 

худудларида бўлажак оналар учун бепул тиббий хизмат кўрсатишни янада 

такомиллаштириш, республикамиздаги кўпгина тиббий хизмат 

муассасаларини қайта таъмирлаш ишларини амалга ошириш, барпо этилган 

тиббий масканларни замонавий тиббиѐт жиҳозлари ва мебеллари билан 

таъминлаш, тиббиѐт ходимларини малакасини ошириш, болалар боғчаларини 

моддий-техник базасини ривожлантириш ва уларни замонавий жиҳозлар 

билан таъминлаш ишларини олиб бориш кўзда тутилган эди. ―Баркамол 

авлод йили‖Давлат дастурининг ―Ёш оилаларга ғамхўрликни кучайтириш ва 

уларга ҳуқуқий ва ижтимоий муҳофаза қилишни таъминлаш ҳамда соғлом ва 

мустаҳкам оилани барпо этиш учун шарт-шароитлар яратиш‖ деб номланган 

9-йўналишида эса ѐш оилаларга нисбатан ғамхўрликни кучайтириш, 

уларнинг ҳуқуқий ва ижтимоий ҳимоясини таъминлаш, соғлом ва мустаҳкам 

оилаларни шакллантириш мақсадида ҳокимликларѐш оилаларга уй-жойлар 

харид қилиш учун кредетлар бериш, ҳудудларда 32 та хонадонларни ѐш 

оилаларга кейинчалик харид қилиш шарти билан ижарага бериш, 42та бахт 

уйларини қуриш ва қайта таъмирлаш, ѐш ва кам таъминланган оилаларга ҳар 



ойда моддий ѐрдамларни амалга оширишда кўмаклашиш белгиланди. 

Ўзбекистон Президенти Ислом Каримов таъкидлаганларидек, ―оила 

ҳаётнинг абадийлигини, авлодларнинг давомийлигини таъминлайдиган, 

муқаддас урф-одатларимизни сақлайдиган, шу билан бирга, келажак 

насллар қандай инсон бўлиб етишишига бевосита таъсир кўрсатадиган 

тарбия ўчоғи эканини тан олишимиз даркор‖
1
. 

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ислом Каримов Ўзбекистон 

Республикаси Конституциясининг 19 йиллигига бағишланган тантанали 

маросимда «Бизнинг йўлимиз — демократик ислоҳотларни 

чуқурлаштириш ва модернизация жараёнларини изчил давом эттириш 

йўлидир»мавзусида маъруза қилди. Унда Президентимиз мамлакатимизда 

2012 йилни “Мустаҳкам оила йили” деб эълон қилди. Бу бежиз эмас, 

албатта. Бунинг негизида юртимизда оила институтини, аввало, ѐш 

оилаларни ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш, оила таянчи бўлган 

аѐлларимизнинг оғирини енгил қилиш, маҳалла тизимининг бу борадаги 

ролини кучайтириш, мухтасар айтганда, оила фаровонлигини ва шу асосда 

бутун халқимиз фаровонлигини янада ошириш каби мақсадлар 

мужассам
2
.Ҳақли савол туғилади: ҳар қайси йилга ном беришдан мақсад 

нима? Бундан кўзда тутилган асосий мақсад – бутун халқимиз, 

жамиятимизнинг орзу-ният ва интилишларини ифода этадиган, эртанги 

кунимизнинг равнақига хизмат қиладиган энг устувор йўналишни аниқ 

белгилаб олиш ва уни амалга ошириш учун бор куч ва имкониятларимизни 

сафарбар этишдан иборатдир. 

Оилаларнинг мустаҳкамлигини таъминлашда маҳаллаларнинг ўрни 

юксакдир. Чунки фуқаролик жамиятининг муҳим таркибий қисми 

ҳисобланган фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органларидан бири – 

маҳалла оилалардан иборат. Маҳалла – бу шарқона «демократия 

дарсхонаси». Ўзбекистонда фуқаролар йиғинлари ва ўзини ўзи бошқариш 

                                                           
1
 Каримов И.А. Оила фаровонлиги – миллат фаровонлиги. / Хавфсизлик ва барқарор тараққиѐт йўлида: Т. 

6. – Т.: ―Ўзбекистон‖, 1998. – 400-бет. 
2
 Каримов И.А. Ўзбекистон халқига янги йил табриги. – ―Халқ сўзи‖ газетаси, 2012 йил 1 январь. 



органлари – маҳаллаларнинг сони 10 мингдан ортиқни ташкил этади. 

«Маҳалла» сўзи арабча «маҳал» сўзидан олинган бўлиб «истиқомат 

қиладиган жой», «ҳудуд» маъноларини билдиради
1
. 

Маҳалланинг «жой» деган мазмуни юқоридаги ташбеҳдан кўриниб 

турибдики, ўрта асрларда Ҳири деб аталган Ҳирот шаҳри юзта кичик 

«шаҳарча» – маҳаллалардан ташкил топган экан. 

Ўзбекистон ўз давлат мустақиллигига эришганидан сўнг маҳалла 

фаолиятининг ҳуқуқий асослари яратилди. Бунда маҳаллалар ҳаѐти билан 

боғлиқ кўп масалалар билан бир қаторда маҳалла оқсоқолини сайлаш 

тартиблари ишлаб чиқилди. 

Бошқа мамлакатлардан фарқли ўлароқ, маҳалла институти юртимизда 

минг йиллар давомида синалган ва чуқур илдиз отган, аҳолини бирлаштириб 

турадиган ижтимоий ҳодиса сифатида ривожланиб келмоқда
2
. Айниқса, 

унинг ҳозирги бозор иқтисодиѐтига ўтиш шароитида халқимизнинг урф-

одатлари, анъана ва қадриятларини сақлаб қолиш, одамларни 

жипслаштириш, улар ўртасида меҳр-оқибат туйғуларини кучайтириш омили 

сифатида майдонга чиқаѐтганини яққол кўриб турибмиз. 

Маҳалла ўзини ўзи бошқариш органларининг энг ѐрқин кўриниши, айни 

пайтда фуқаролик жамиятининг асоси ва таянчи деб тан олингани билан ҳам 

ўзининг юксак мавқеига эга. Мустақиллик йиллари мобайнида жамиятдаги 

бошқарув тизимларини ислоҳ қилиш, давлат вазифаларини жамоат 

ташкилотларига босқичма-босқич ўтказиш, яъни кучли давлатдан кучли 

жамиятга ўтиш борасидаги ишлар изчил давом эттириб келинмоқда. 

Фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариши Ўзбекистон Республикасининг 

бутун ҳудудида амалга оширилади. Шаҳарчалар, қишлоқлар, овуллар ва 

маҳаллалар фуқаролар ўзини ўзи бошқаришининг ҳудудий бирликларидир. 

                                                           
1
 Қаранг: Қораев С. Ўзбекистон вилоятлари топонимлари./Масъул муҳаррир А.Муҳаммаджонов./– Т.: 

Ўзбекистон миллий энциклопедияси, 2005. – 37-бет. 
2
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тага етган, XX аср бошларида эса 250 та маҳалла бор эди. Қаранг: Қораев С. Тошкент топонимлари./Масъул 

муҳаррир А.Р.Муҳаммаджонов./– Т.: «Фан», 1991. – 32-бет. 



Шаҳарчалар, қишлоқлар, овулларни тузиш, тугатиш, шунингдек, 

уларнинг чегараларини ўзгартириш, уларга ном бериш ва уларнинг номини 

ўзгартириш фуқаролар ўзини ўзи бошқаришининг тегишли органлари 

фикрини ҳисобга олган ҳолда, қонун ҳужжатларида назарда тутилган 

тартибда амалга оширилади. 

Шаҳарчалар, қишлоқлар ва овуллар, шунингдек, шаҳарлар, шаҳарчалар, 

қишлоқлар ва овуллардаги маҳаллалар фуқароларининг йиғинлари (бундан 

буѐн матнда фуқаролар йиғини деб юритилади) фуқароларнинг ўзини ўзи 

бошқариш органларидир.  

Фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари маҳаллий давлат 

ҳокимияти органлари тизимига кирмайди ва қонун билан берилган ўз 

ваколатларини тегишли ҳудудда амалга оширади.  

Фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари юридик шахс 

ҳуқуқларидан фойдаланади, белгиланган намунадаги муҳрга эга бўлади ва 

маҳаллий давлат ҳокимияти органларида ҳисобга олиниши керак. 

Маҳалла деганимизда, авваламбор, муқаддас урф-одатларимизни 

сақлайдиган ва ривожлантирадиган, шу билан бирга, келажак авлодлар 

қандай бўлиб етишишига бевосита таъсир кўрсатадиган тарбия ўчоғи, ҳаѐт 

мактабини тасаввур этамиз. 

Мамлакатимизда ўзини ўзи бошқариш органлари фуқаролик 

жамиятининг асосий институти сифатида йилдан-йилга такомиллашиб 

бормоқда. Шунингдек, мазкур органларнинг бошқарув тизимидаги 

кўламининг кенгайиб бориши билан ҳуқуқий давлатнинг ўз ваколатларини 

демократик тамойиллар асосида амалга ошириши учун қулай ва кенг 

имкониятлар пайдо бўлмоқда.Мустақиллик даврига келиб фуқароларнинг 

маҳаллий ўзини ўзи бошқариш органларининг қонуний мақомини 

мустаҳкамлашга, уларни фуқаролик жамиятининг асосий институтига 

айлантиришга доир жиддий ислоҳотлар амалга оширилди. Ўзбекистонда 

маҳаллалар миллий мустақиллик даврига келибгина ўзини ўзи бошқариш 

органига айланди. Ўзбекистон Конституцияси маҳалланинг мақомини 



фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органи сифатида мустаҳкамлади. 

Мамлакатимизда шаҳарча, қишлоқ, овул ва маҳалла фуқаролар йиғинлари 

ўзини ўзи бошқариш органлари ҳуқуқий мақомини олди. Жумладан, 

мустақиллик даврида юртимизда 10 мингдан кўпроқ ўзини ўзи бошқариш 

органлари шаклланган бўлса, улардан 8142 тасини маҳалла фуқаролар 

йиғинлари ташкил этади. Маҳалла мустақил ташкилот сифатида қайтадан 

мустаҳкамланди ва уларнинг аксарияти ўзининг қадимги номларини ва халқ 

ўртасидаги обрў-эътиборларини қайтадан тиклаб олди. 

2. Оила жамиятнинг асосий бўғини сифатида ва мустаҳкам 

оиланинг қонуний асослари 

Ўзбекистон Республикасининг Оила кодекси ва оила тўғрисидаги бошқа 

қонун ҳужжатларининг вазифалари оилани мустаҳкамлашдан, оилавий 

муносабатларни ўзаро муҳаббат, ишонч ва ҳурмат, ҳамжиҳатлик, бир-бирига 

ѐрдам бериш ҳамда оила олдида унинг барча аъзоларининг масъуллиги ҳисси 

асосида қуришдан, бирон-бир шахснинг оила масалаларига ўзбошимчалик 

билан аралашишига йўл қўймасликдан, оила аъзолари ўз ҳуқуқларини 

тўсқинликсиз амалга оширишини ҳамда бу ҳуқуқларнинг ҳимоя қилинишини 

таъминлашдан иборатдир.  

Никоҳ ФҲДЁ органларида тузилади.Никоҳни қайд этиш никоҳланувчи 

шахслардан бирининг яшаш жойидаги ФҲДЁ органлари томонидан амалга 

оширилади. Алоҳида ҳолларда никоҳни қайд этиш касалхона ѐки уйда амалга 

оширилади. Никоҳни қайд этиш тантанали вазиятда амалга оширилиши 

мумкин. Никоҳланувчилар ФҲДЁга никоҳ қайд этилишидан бир ой илгари 

никоҳга кириш тўғрисида ариза берадилар. Никоҳга киришни хоҳловчилар 

ариза бериш чоғида ўз шахсини тасдиқловчи ҳужжатларни, илгари никоҳда 

бўлган шахслар эса, аввалги никоҳ тугатилганлиги ҳақидаги ҳужжатларни 

ҳам тақдим этиши лозим.  

Никоҳ тузилганлиги қайд этилганидан кейин никоҳ тузилганлиги 

тўғрисида гувоҳнома берилади. Шу билан бир вақтда шахсни тасдиқловчи 

ҳужжатларга никоҳ қайд этилганлиги тўғрисида белги қўйилади.  



Никоҳ тузиш вақтида эр ва хотин ўз хоҳиши билан эри ѐки хотинининг 

фамилиясини умумий фамилия қилиб танлайди ѐки уларнинг ҳар бири 

никоҳгача бўлган ўз фамилиясини сақлаб қолади. Никоҳланувчи шахслар 

никоҳга кириш тўғрисидаги аризаларида умумий фамилия олиш ѐки никоҳ 

тузилганидан кейин ҳам ўз фамилиясида қолиш ҳақидаги истакларини 

кўрсатишлари шарт.Эр-хотиндан бирининг фамилияси ўзгарганда шахсни 

тасдиқловчи ҳужжатга уни алмаштириш лозимлиги тўғрисида белги 

қўйилади. Эр ва хотиндан бирининг ўз фамилиясини ўзгартириши 

бошқасининг ҳам фамилияси ўзгаришига олиб келмайди. Никоҳга кириш 

вақтида ўз фамилиясини ўзгартирган эр (хотин) никоҳдан ажратилгандан 

кейин ҳам шу фамилияда қолишга ҳақли ѐхуд унинг хоҳишига биноан суд 

томонидан никоҳдан ажратиш тўғрисидаги қарор чиқарилаѐтганда унга 

никоҳгача бўлган фамилияси қайтарилиши мумкин.  

Тергов изоляторларида, озодликдан маҳрум этиш тариқасидаги жазони 

ижро этувчи муассасаларда сақланаѐтган шахслар билан тузиладиган 

никоҳни қайд этиш ушбу муассаса жойлашган ердаги ФҲДЁда қонун 

ҳужжатларида белгиланган тартибда амалга оширилади. 

Диний расм-русумларга биноан тузилган никоҳ ҳуқуқий аҳамиятга эга 

эмас. Никоҳ тузиш никоҳланувчиларнинг ФҲДЁга ариза берганларидан 

кейин бир ой ўтгач, шахсан уларнинг иштирокида амалга оширилади. Узрли 

сабаблар бўлганда ФҲДЁ бир ой ўтгунга қадар никоҳ тузишга рухсат бериши 

мумкин.Алоҳида ҳоллар (ҳомиладорлик, бола туғилиши, бир тарафнинг 

касаллиги ва бошқалар)да никоҳ ариза берилган куни тузилиши мумкин. 

ФҲДЁ никоҳни рўйхатга олишни рад этганда, шикоят билан бевосита судга 

ѐки бўйсунишига кўра юқори турувчи органга мурожаат қилиниши мумкин.  

Никоҳ ѐши эркаклар учун 18 ѐш, аѐллар учун 17 ѐш этиб белгиланади. 

Узрли сабаблар бўлганида никоҳга киришни хоҳловчиларнинг илтимосига 

кўра никоҳ давлат рўйхатидан ўтказиладиган жойдаги туман (шаҳар) ҳокими 

никоҳ ѐшини кўпи билан бир йилга камайтириши мумкин.  



Никоҳланувчи шахслар давлат соғлиқни сақлаш тизими муассасаларида 

бепул асосда тиббий кўрикдан ўтадилар. Эллик ѐшдан ошган никоҳланувчи 

шахслар тиббий кўрикдан ўз розилиги билан ўтказилади. Никоҳ ФҲДЁ 

органларида рўйхатга олинган пайтдан бошлаб никоҳни тузганлар эр-хотин 

деб ҳисобланадилар ва шу пайтдан эътиборан улар ўртасида эр-хотинлик 

ҳуқуқ ва мажбуриятлари вужудга келади. Эр ва хотин оилада тенг 

ҳуқуқлардан фойдаланадилар ва улар тенг мажбуриятларга эга бўладилар.  

Болалар тарбияси ва оилавий турмушнинг бошқа масалаларини эр ва 

хотин биргаликда ҳал қиладилар. Эр ва хотиннинг ҳар бири машғулот тури, 

касб ва туриш ҳамда яшаш жойини танлашда эркиндир.  

Эр ва хотиннинг никоҳ давомида орттирган мол-мулклари, шунингдек 

никоҳ қайд этилгунга қадар, бўлажак эр-хотиннинг умумий маблағлари 

ҳисобига олинган мол-мулклариуларнинг биргаликдаги умумий мулки 

ҳисобланади.  

Эр ва хотиннинг умумий мол-мулкига эр ва хотин ҳар бирининг меҳнат 

фаолиятидан, тадбиркорлик фаолиятидан ва интеллектуал фаолият 

натижаларидан орттирган даромадлари, улар томонидан олинган пенсиялар, 

нафақалар, шунингдек моддий ѐрдам суммаси, майиб бўлиш ѐки 

саломатлигига бошқача зарар етказиш оқибатида меҳнат қобилиятини 

йўқотганлик муносабати билан етказилган зарарни қоплаш тарзида тўланган 

суммалар ва бошқалар киради. Эр ва хотиннинг умумий даромадлари 

ҳисобига олинган кўчар ва кўчмас ашѐлар, қимматли қоғозлари, пайлари, 

омонатлари, кредит муассасаларига ѐки бошқа тижорат ташкилотларига 

киритилган капиталдаги улушлари ҳамда эр ва хотиннинг никоҳ давомида 

орттирган бошқа ҳар қандай мол-мулклари, улар эр ѐки хотиндан бирининг 

номига расмийлаштирилган ѐхуд пул маблағлари кимнинг номига ѐки эр ва 

хотиннинг қайси бири томонидан киритилган бўлишидан қатъи назар улар 

ҳам эр ва хотиннинг умумий мол-мулки ҳисобланади.  

Эр ва хотиндан бири уй-рўзғор ишларини юритиш, болаларни парвариш 

қилиш билан банд бўлган ѐки бошқа узрли сабабларга кўра мустақил иш 



ҳақи ва бошқа даромадга эга бўлмаган тақдирда ҳам эр ва хотин умумий мол-

мулкка нисбатан тенг ҳуқуққа эга бўлади.  

Эр ва хотин уларнинг биргаликдаги умумий мулки бўлган мол-мулкка 

эгалик қилиш, ундан фойдаланиш ва уни тасарруф этишда тенг ҳуқуқларга 

эгадир.  

Эр (хотин) ўзининг номига расмийлаштирган умумий кўчмас мол-

мулкни тасарруф этиш бўйича битим тузиши учун хотин (эр)нинг нотариал 

тартибда тасдиқланган розилигини олиши лозим. Кўрсатилган битимни 

тузишга нотариал тартибда тасдиқланган розилиги олинмаган эр ѐки хотин 

мазкур битим амалга оширилганлигини билган ѐки билиши лозим бўлган 

кундан бошлаб бир йил давомида бу битимни суд тартибида ҳақиқий эмас 

деб топишни талаб қилишга ҳақлидир.  

Эр ва хотиннинг никоҳга қадар ўзига тегишли бўлган мол-мулки, 

шунингдек улардан ҳар бирининг никоҳ давомида ҳадя, мерос тариқасида 

ѐки бошқа бепул битимлар асосида олган мол-мулки улардан ҳар бирининг ўз 

мулки ҳисобланади. Никоҳ давомида эр-хотиннинг умумий мулки ѐки 

улардан ҳар бирининг мол-мулки ѐхуд эр ва хотиндан бирининг меҳнати 

ҳисобига мол-мулкнинг қиймати анча ошишига олиб келган маблағлар 

(капитал таъмирлаш, қайта қуриш, қайта жиҳозлаш ва бошқалар) қўшилгани 

аниқланса, эр ѐки хотиндан ҳар бирининг мол-мулки уларнинг биргаликдаги 

мулки деб топилиши мумкин.  

Қимматбаҳо буюмлар ва зебу-зийнатлардан бошқа шахсий 

фойдаланишдаги буюмлар (кийим-бош, пойабзал ва бошқа шу кабилар), 

гарчи никоҳ давомида эр ва хотиннинг умумий маблағи ҳисобига олинган 

бўлса ҳам, улардан фойдаланиб келган эр ва хотиннинг хусусий мулки 

ҳисобланади.  

Эр ва хотиннинг умумий мол-мулки эр ва хотин ўртасида ўзаро келишув 

асосида бўлиб олиниши мумкин. Эр ва хотиннинг хоҳиши билан уларнинг 

умумий мол-мулкни бўлиш тўғрисидаги ўзаро келишуви нотариал тартибда 

тасдиқланиши мумкин.Оилавий муносабатлар тугатилганда, суд эр ва хотин 



алоҳида яшаган даврда орттирган мол-мулкни улардан ҳар бирининг ўз мулки 

деб топиши мумкин.  

Вояга етмаган болалар эҳтиѐжини қондириш учун олинган буюмлар 

(кийим-бош, пойабзал, мактаб ва спорт жиҳозлари, мусиқа асбоблари, 

болалар кутубхонаси ва бошқалар) бўлинмайди ҳамда болалар эр ва 

хотиндан қайси бири билан яшаса, унга компенсациясиз берилади. Эр ва 

хотиннинг умумий мол-мулки ҳисобидан ўртадаги вояга етмаган болалар 

номига қўйилган омонатлар ўша болаларга тегишли ҳисобланиб, эр-

хотиннинг умумий мол-мулкини бўлиш пайтида эътиборга олинмайди.  

Никоҳдан ажралган эр ва хотиннинг умумий мол-мулкни бўлиш 

тўғрисидаги талабларига нисбатан уч йиллик даъво муддати қўлланилади. Эр 

ва хотиннинг умумий мол-мулкини бўлишда ҳамда уларнинг шу мол-

мулкдаги улушларини аниқлашдаэр ва хотиннинг улушлари тенг деб 

ҳисобланади. Эр ва хотиннинг умумий мол-мулкини бўлишда эр ва 

хотиннинг умумий қарзлари уларга белгиланган улушларга мутаносиб 

равишда ҳар иккаласи ўртасида тақсимланади.  

Агар эр ва хотиндан бири умумий мол-мулкни эр ѐки хотиннинг эркига 

зид равишда ва оила манфаатига мос бўлмаган ҳолда ўз хоҳишига кўра 

сарфлаган ѐки бошқа шахсга ўтказган бўлса, уни бўлишда бу мол-мулк ѐки 

унинг қиймати ҳисобга олинади.  

Никоҳланувчи шахсларнинг ѐки эр ва хотиннинг никоҳда бўлган 

даврида ва (ѐки) эр ва хотин никоҳдан ажратилган тақдирда уларнинг мулкий 

ҳуқуқ ҳамда мажбуриятларини белгиловчи келишуви никоҳ шартномаси 

деб ҳисобланади. Никоҳ шартномаси никоҳ давлат рўйхатига олингунига 

қадар ҳам, никоҳ даврида ҳам тузилиши мумкин.Никоҳ давлат рўйхатига 

олингунга қадар тузилган никоҳ шартномаси никоҳ давлат рўйхатига 

олинган кундан бошлаб кучга киради. Никоҳ шартномаси ёзма шаклда 

тузилади ва нотариал тартибда тасдиқланиши лозим. Эр ва хотин никоҳ 

шартномасига кўра биргаликдаги умумий мулкнинг қонунда 

белгилангантартибини ўзгартиришга, эр ва хотиннинг барча мол-мулкига, 



унинг айрим турларига ѐхуд эр ва хотиндан ҳар бирининг мол-мулкига 

нисбатан биргаликдаги, улушли ѐки алоҳида эгалик қилиш тартибини 

ўрнатишга ҳақлидир. Никоҳ шартномаси эр ва хотиннинг мавжуд мол-

мулкига нисбатан ҳам, бўлғуси мол-мулкига нисбатан ҳам тузилиши мумкин.  

Эр ва хотин никоҳ шартномасида ўзаро моддий таъминот бериш, оила 

харажатларини кўтариш, бир-бирининг даромадида иштирок этиш, бошқа 

шахслар билан мулкий шартномалар тузиш, биргаликда тадбиркорлик 

фаолияти билан шуғулланиш бўйича ўз ҳуқуқ ва мажбуриятларини белгилаб 

олишга, никоҳдан ажралганда эр ва хотиндан ҳар бирига бериладиган мулкни 

аниқлаб олишга, шунингдек никоҳ шартномасига эр ва хотиннинг мулкий 

муносабатларига оид бошқа қоидалар киритишга ҳақли.Никоҳ шартномасида 

назарда тутилган ҳуқуқ ва мажбуриятлар муайян муддат билан чекланиши 

ѐки муайян шарт-шароитнинг юзага келиши ѐхуд келмаслигига боғлиқ қилиб 

қўйилиши мумкин.  

Фавқулодда вазиятларга тушиб қолган бола (ушлаб туриш, қамоққа 

олиш, ҳибсга олиш, даволаш муассасасида бўлиш ва бошқа ҳолларда) ўз ота-

онаси ва бошқа қариндошлари билан қонунда белгиланган тартибда 

кўришиш ҳуқуқига эга. Бола ўз ҳуқуқи ва қонуний манфаатларини ҳимоя 

қилиш ҳуқуқига эга.Бола ота-она (уларнинг ўрнини босувчи шахслар) 

томонидан қилинадиган суиистеъмолликлардан ҳимояланиш ҳуқуқига эга.  

Боланинг ҳуқуқ ва қонуний манфаатлари бузилганда, шу жумладан, ота-

она (улардан бири) болани тарбиялаш ва таълим бериш бўйича ўз 

мажбуриятларини бажармаган ѐки лозим даражада бажармаганда ѐхуд ота-

оналик ҳуқуқларини суиистеъмол қилганда бола ўз ҳуқуқ ва қонуний 

манфаатлари ҳимоя қилинишини сўраб, васийлик ва ҳомийлик органига, 14 

ѐшга тўлгандан кейин эса, мустақил равишда судга мурожаат қилиш 

ҳуқуқига эга.  

Боланинг ҳаѐти ѐки соғлиғига хавф туғилганлигидан, унинг ҳуқуқ ва 

қонуний манфаатлари бузилганлигидан хабардор бўлган шахслар бу ҳақда 

бола айни пайтда яшаб турган жойдаги васийлик ва ҳомийлик органига 



маълум қилиши шарт. Шундай маълумотларни олгач, васийлик ва ҳомийлик 

органи боланинг ҳуқуқ ва қонуний манфаатларини ҳимоя қилиш юзасидан 

зарур чоралар кўриши шарт.  

Оилада боланинг манфаатларига тааллуқли ҳар қандай масала ҳал 

қилинаѐтганда бола ўз фикрини ифода қилишга, шунингдек ҳар қандай суд 

муҳокамаси ѐки маъмурий муҳокама даврида сўзлашга ҳақлидир. Бола исм, 

ота исми ва фамилия олиш ҳуқуқига эга. Болага исм ота-онанинг келишувига 

биноан, ота исми — отасининг исмига кўра берилади. Боланинг фамилияси 

ота-онанинг фамилиясига қараб белгиланади. Ота-она турли фамилияларда 

бўлганда ота-онанинг келишувига биноан болага отасининг ѐки онасининг 

фамилияси берилади. Ота-онанинг хоҳишига кўра, болага ота ѐки она 

томонидан миллий анъаналарга кўра бобонинг исми бўйича фамилия 

берилиши мумкин. Ота-она ўртасида боланинг исми ва (ѐки) фамилияси 

бўйича келишув бўлмаганда, келиб чиққан низо васийлик ва ҳомийлик 

органи томонидан ҳал этилади.  

ФҲДЁ органи ота-онанинг биргаликдаги аризасига биноан бола 16 ѐшга 

тўлгунча бола манфаатларини эътиборга олиб, унинг исмини ўзгартиришга, 

унга берилган фамилияни ҳам отаси ѐки онасининг фамилиясига қараб 

ўзгартиришга ҳақлидир.  

Агар ота-она алоҳида яшаса ва бола билан бирга яшовчи ота (она) болага 

ўз фамилиясини беришни хоҳласа, васийлик ва ҳомийлик органи бу масалани 

боланинг манфаатларини ва она (ота)нинг фикрини ҳисобга олган ҳолда ҳал 

қилади. Ота ѐки онанинг турган жойини аниқлаш мумкин бўлмаганда, улар 

ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилинганда, муомалага лаѐқатсиз деб 

топилганда, ота ѐки она болага таъминот бериш ва уни тарбиялаш 

мажбуриятларини бажаришдан узрсиз сабабларга кўра бўйин товлаган 

ҳолларда ота ѐки онанинг фикрини ҳисобга олиш шарт эмас.  

Агар бола ўзаро никоҳда бўлмаган шахслардан туғилган ва оталик 

қонуний тартибда белгиланмаган бўлса, васийлик ва ҳомийлик органи 

боланинг манфаатларини эътиборга олиб, унинг фамилиясини онанинг 



мурожаат қилган давридаги фамилиясига алмаштириш учун рухсат беришга 

ҳақли. 10 ѐшга тўлган боланинг исми ѐки фамилиясини ўзгартиришга фақат 

унинг розилиги билан йўл қўйилади.  

Ота-она ўз болаларига нисбатан тенг ҳуқуқ ва мажбуриятларга 

эгадирлар. Вояга етмаган ота-она ўз боласи билан бирга яшаш ва унинг 

тарбиясида иштирок этиш ҳуқуқига эга. Ўзаро никоҳда бўлмаган вояга 

етмаган ота-она улардан бола туғилганда ҳамда уларнинг оналиги ва (ѐки) 

оталиги белгиланганда 16 ѐшга тўлишлари билан ота-оналик ҳуқуқларини 

мустақил равишда амалга оширишга ҳақлидирлар. Вояга етмаган ота-она 16 

ѐшга етгунга қадар, болани вояга етмаган ота-она билан биргаликда 

тарбиялаш учун болага васий тайинланиши мумкин. Боланинг васийси билан 

вояга етмаган ота-она ўртасида келиб чиқадиган келишмовчиликлар 

васийлик ва ҳомийлик органи томонидан ҳал этилади.  

Вояга етмаган ота-она ўз оталиги ва оналигини умумий асосларда 

эътироф этиш ѐки бунга эътироз билдириш ҳуқуқига эгадир. Ота-она ўз 

болаларини тарбиялаш ҳуқуқига эга ва тарбиялаши шарт. Ота-она ўз 

болаларининг тарбияси ва камолоти учун жавобгардир. Улар ўз 

болаларининг соғлиғи, жисмоний, руҳий, маънавий ва ахлоқий камолоти 

ҳақида ғамхўрлик қилишлари шарт. Ота-она ўз болаларини тарбиялашда 

бошқа барча шахсларга нисбатан устун ҳуқуққа эга. Ота-она болаларининг 

қонун ҳужжатларида белгиланган зарур даражада таълим олишини 

таъминлаши шарт. Болаларнинг ҳуқуқ ва манфаатларини ҳимоя қилиш 

уларнинг ота-онаси зиммасига юклатилади. Ота-она ўз болаларининг 

қонуний вакиллари ҳисобланадилар ҳамда ҳар қандай жисмоний ва юридик 

шахслар билан бўлган муносабатларда, шу жумладан судда алоҳида 

ваколатсиз уларнинг ҳуқуқ ва манфаатларини ҳимоя қиладилар.  

Васийлик ва ҳомийлик органи томонидан ота-она ва болалар 

манфаатлари ўртасида қарама-қаршилик борлиги аниқланганда, ота-она ўз 

болаларининг манфаатларини ҳимоя қилишга ҳақли эмас. Ота-она ва болалар 

ўртасида келишмовчиликлар мавжуд бўлганда васийлик ва ҳомийлик органи 



болаларнинг ҳуқуқ ва манфаатларини ҳимоя қилиш учун вакил тайинлаши 

шарт. Ота-оналик ҳуқуқи болалар манфаатларига зид тарзда амалга 

оширилиши мумкин эмас. Болалар манфаатларини таъминлаш ота-она 

ғамхўрлигининг асосини ташкил қилиши лозим. Ота-оналик ҳуқуқини амалга 

оширишда ота-она болаларининг жисмоний ва руҳий соғлиғига, ахлоқий 

камолотига зарар етказишга ҳақли эмас. Болаларни тарбиялаш усуллари 

менсимаслик, шафқатсизлик, қўполликдан, инсоний қадр-қимматни 

камситувчи муомаладан, болаларни ҳақоратлаш ѐки эксплуатация қилишдан 

ҳоли бўлиши керак. Ўз ота-оналик ҳуқуқини болаларининг ҳуқуқ ва 

манфаатларига зид тарзда амалга ошираѐтган ота-она қонунда белгиланган 

тартибда жавобгар бўлади. Болаларнинг таълим-тарбиясига тааллуқли барча 

масалалар болалар манфаатидан келиб чиққан ва уларнинг фикрини ҳисобга 

олган ҳолда ота-она томонидан ўзаро келишув асосида ҳал этилади. Агар ота-

она ўртасида келишмовчиликлар мавжуд бўлса, улар (улардан бири) бу 

келишмовчиликларни ҳал қилиш учун васийлик ва ҳомийлик органига ѐки 

судга мурожаат қилишга ҳақлидир.  

Боладан алоҳида яшаѐтган ота (она) тарбия, даволаш, аҳолини ижтимоий 

ҳимоялаш муассасалари ва бошқа шунга ўхшаш муассасалардан ўз боласи 

тўғрисида ахборот олиш ҳуқуқига эга. Ота (она) томонидан боланинг ҳаѐти 

ва соғлиғи учун хавф-хатар бўлгандагина, уларга ахборот бериш рад 

этилиши мумкин. Ахборот беришнинг рад этилиши устидан суд тартибида 

шикоят қилиниши мумкин.  

Бобо, буви, ака-ука, опа-сингил ва бошқа яқин қариндошлар бола билан 

кўришиб туриш ҳуқуқига эга. Ота-она (улардан бири) яқин қариндошларнинг 

бола билан кўришишига имконият бермасалар, васийлик ва ҳомийлик органи 

ота-онани (улардан бирини) бундай имконият беришга мажбур қилиши 

мумкин. Агар ота-она (улардан бири) васийлик ва ҳомийлик органининг 

қарорини бажармаса, боланинг яқин қариндошлари ѐки васийлик ва 

ҳомийлик органи бола билан кўришиб туришга тўсқинлик қилувчи ҳолларни 

бартараф қилиш ҳақида даъво билан судга мурожаат қилишга ҳақлидир. Суд 



боланинг манфаатларини ва боланинг фикрини ҳисобга олган ҳолда низони 

ҳал қилади. Суднинг ҳал қилув қарори бажарилмаган тақдирда айбдор ота 

(она)га нисбатан қонун ҳужжатларида назарда тутилган чоралар 

қўлланилади. Ота-она болани қонунга асосланмасдан ушлаб турган ҳар 

қандай шахсдан унинг қайтарилишини талаб қилишга ҳақли. Низо чиққан 

тақдирда, ота-она ўз ҳуқуқларини ҳимоя қилиш учун судга мурожаат 

қилишга ҳақли. Бу талабларни кўришда суд болани ота-онасига қайтариш 

унинг манфаатларига зид деган хулосага келса, боланинг фикрини ҳисобга 

олган ҳолда ота-онанинг даъвосини рад қилишга ҳақли.  

Агар суд ота-она ҳам, болани ўз қарамоғига олган шахс ҳам болага 

лозим даражада тарбия беришни ҳамда уни камолотга етказишни таъминлай 

олмайдилар, деб топса, болани васийлик ва ҳомийлик органи қарамоғига 

олиб беради. Ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилиш суд тартибида амалга 

оширилади. Ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилиш тўғрисидаги ишлар ота 

(она)нинг (уларнинг ўрнини босувчи шахсларнинг), прокурорнинг, 

шунингдек вояга етмаган болаларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш 

мажбурияти юклатилган орган ѐки муассасаларнинг (васийлик ва ҳомийлик 

органи, вояга етмаганлар ишлари билан шуғулланувчи комиссиялар, етим 

болалар ва ота-она қарамоғидан маҳрум бўлган болалар муассасалари ҳамда 

бошқа муассасаларнинг) даъвосига биноан кўрилади. Ота-оналик ҳуқуқидан 

маҳрум қилиш тўғрисидаги ишлар прокурор ҳамда васийлик ва ҳомийлик 

органи иштирокида кўриб чиқилади.  

Ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилиниши ота-онани ўз боласига 

таъминот бериш мажбуриятидан озод қилмайди. Ота-оналик ҳуқуқидан 

маҳрум қилинган ота-онанинг (улардан бирининг) бундан кейин бола билан 

биргаликда яшаш-яшамаслик масаласи суд томонидан уй-жой тўғрисидаги 

қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда ҳал қилинади.  

Ота-онаси (улардан бири) ўзига нисбатан ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум 

қилинган бола, агар у фарзандликка олинган бўлмаса, турар жойга бўлган 

мулк ҳуқуқини ѐки турар жойдан фойдаланиш ҳуқуқини сақлаб қолади, 



шунингдек ота (она)си ва бошқа қон-қариндошлари билан туғишганлик 

фактига асосланган барча мулкий ҳуқуқларини, жумладан мерос олиш 

ҳуқуқини сақлаб қолади.  

Болани ота ѐки онасига беришнинг имконияти бўлмаган ѐки ота-онанинг 

ҳар иккаласи ҳам ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилинган тақдирда, бола 

васийлик ва ҳомийлик органининг қарамоғига олиб берилади. Ота-она 

(улардан бири) ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилинганда болани 

фарзандликка олишга ота-она (улардан бири) ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум 

қилинганлиги тўғрисидаги суднинг ҳал қилув қарори чиқарилган кундан 

кейин камида 6 ой ўтгач йўл қўйилади. Ота-она (улардан бири) ўз хулқ-

атворини, турмуш тарзини ва (ѐки) бола тарбиясига бўлган муносабатини 

ўзгартирган ҳолларда ота-оналик ҳуқуқи тикланиши мумкин. Ота-оналик 

ҳуқуқини тиклаш ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилинган ота-онанинг 

(улардан бирининг) даъвосига биноан суд тартибида амалга оширилади. Ота-

оналик ҳуқуқини тиклаш тўғрисидаги ишлар васийлик ва ҳомийлик 

органининг, шунингдек прокурорнинг иштирокида кўриб чиқилади. Ота-

онанинг (улардан бирининг) ота-оналик ҳуқуқини тиклаш тўғрисидаги 

даъвоси билан бирга болани ота-онага (улардан бирига) қайтариш 

тўғрисидаги талаби ҳам кўриб чиқилиши мумкин.  

Агар ота-оналик ҳуқуқининг тикланиши бола манфаатларига зид бўлса, 

суд боланинг фикрини ҳисобга олган ҳолда ота-онанинг (улардан бирининг) 

ота-оналик ҳуқуқини тиклаш тўғрисидаги даъвосини қаноатлантиришни рад 

қилишга ҳақлидир.  

10 ѐшга тўлган болага нисбатан ота-оналик ҳуқуқининг тикланишига 

фақат унинг розилиги билан йўл қўйилади. Бола фарзандликка олинган ва 

фарзандликка олиш бекор қилинмаган бўлса, ота-оналик ҳуқуқини тиклашга 

йўл қўйилмайди. Суд боланинг манфаатларини ҳисобга олган ҳолда ота-

онани ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилмай туриб, болани ота-онадан 

(уларнинг биридан) олиш тўғрисида ҳал қилув қарори чиқариши (ота-оналик 

ҳуқуқини чеклаши) мумкин. Болани ота-она (улардан бири) билан қолдириш 



ота-онага (улардан бирига) боғлиқ бўлмаган сабабларга кўра (руҳиятнинг 

бузилиши ѐки бошқа сурункали касаллик, оғир ҳолатларни бошдан кечириш 

ва бошқалар) бола учун хавфли бўлса, ота-оналик ҳуқуқини чеклашга йўл 

қўйилади. Агар болани ота-она (улардан бири) билан қолдириш оқибатида 

ота-онанинг хулқ-атвори бола учун хавф туғдирса, ота-онани (улардан 

бирини) ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилиш учун эса етарли асослар 

аниқланмаган тақдирда ҳам ота-оналик ҳуқуқини чеклашга йўл қўйилади. 

Агар ота-она (улардан бири) ўз хулқ-атворини ўзгартирмаса, васийлик ва 

ҳомийлик органи суд томонидан ота-оналик ҳуқуқини чеклаш тўғрисидаги 

ҳал қилув қарори чиқарилгандан кейин олти ой ўтгач, ота-оналик ҳуқуқидан 

маҳрум қилиш тўғрисида даъво тақдим этиши шарт. Васийлик ва ҳомийлик 

органи боланинг манфаатларини эътиборга олиб ота-онани (улардан бирини) 

бу муддат ўтмасдан туриб, ота-оналик ҳуқуқидан маҳрум қилиш ҳақида 

даъво тақдим этишга ҳақли. Ота-оналик ҳуқуқини чеклаш тўғрисидаги даъво 

боланинг яқин қариндошлари, вояга етмаган болалар ҳуқуқларини ҳимоя 

қилиш мажбурияти қонун билан зиммасига юклатилган органлар ва 

муассасалар, мактабгача таълим муассасалари, умумтаълим муассасалари ва 

бошқа муассасалар, шунингдек прокурор томонидан тақдим этилиши 

мумкин.  

Ота-оналик ҳуқуқини чеклаш тўғрисидаги ишлар прокурор ҳамда 

васийлик ва ҳомийлик органи иштирокида кўрилади. Ота-оналик ҳуқуқини 

чеклаш тўғрисидаги ишларни кўришда суд ота-онадан (уларнинг биридан) 

боланинг таъминоти учун алимент ундириш масаласини ҳал қилади. Ота-

оналик ҳуқуқи чекланган ота-она болани шахсан тарбиялаш ҳуқуқидан, 

шунингдек болали фуқаролар учун қонун ҳужжатларида белгиланган 

имтиѐзлар ва нафақалар олиш ҳуқуқидан маҳрум бўлади. Ота-оналик 

ҳуқуқининг чекланиши ота-онани болага таъминот бериш мажбуриятидан 

озод қилмайди.  

Ота-она ҳаѐтлигида болалар уларнинг мол-мулкига нисбатан мулкдор 

бўлиш ҳуқуқига эга эмас. Ота-она ҳам вояга етмаган болаларнинг мол-



мулкига нисбатан мулкдор бўлиш ҳуқуқига эга эмас. Вояга етмаган болалар 

ўз ота-онасидан ва бошқа шахслардан қонунда назарда тутилган миқдорда ва 

тартибда таъминот олиш ҳуқуқига эга. Вояга етмаган болалар таъминоти 

учун олинган маблағ, пенсия, нафақа унинг отаси ѐки онаси тасарруфида 

бўлиб, боланинг таъминоти, тарбияси ва таълим олиши учун сарфланиши 

керак. Вояга етмаган болаларнинг мол-мулкини тасарруф этишга доир 

ваколатлар амалга оширилаѐтганда фуқаролик қонун ҳужжатларида 

белгиланган қоидалар қўлланилади. Ота-она ва болаларнинг алоҳида-алоҳида 

мулки бўлиши мумкин ва бирга яшаб турганда улар бир-бирларининг 

розилиги билан бундай мулкка эгалик қилишлари ва ундан фойдаланишлари 

мумкин.  

Ота-она ва 14 ѐшга тўлган вояга етмаган болалар ўртасида қонунда 

белгиланган тартибда умумий мулк ҳуқуқи вужудга келиши мумкин. Ота-она 

ва вояга етмаган болалар умумий мол-мулкни вужудга келтириш тўғрисида 

келишув тузишлари мумкин. Вояга етмаган болалар қонунда белгиланган 

тартибда хусусий мулк эгаси бўлиш ҳуқуқига эгадирлар. Вояга етмаган 

болаларнинг қонунда белгиланган тартибда ҳадя, мерос тариқасида олган 

мол-мулки, шунингдек шахсий меҳнати ва тадбиркорлик фаолияти 

натижасида орттирган мол-мулки уларнинг хусусий мулки ҳисобланади. 

Вояга етмаганларнинг тадбиркорлик фаолиятига қўшган маблағи ва ундан 

орттирган даромади, агар бола билан ота-она ѐки оиланинг бошқа аъзолари 

ўртасида бошқача тартибни белгиловчи шартнома бўлмаса, вояга 

етмаганларнинг хусусий мулки ҳисобланади. Вояга етмаганларнинг шахсий 

фойдаланишидаги буюмлари (кийим-кечак, пойабзал, ишлаб чиқариш 

қуроллари, ўқув анжомлари ва бошқалар) уларнинг хусусий мулки 

ҳисобланади.  

Ота-она вояга етмаган болаларига таъминот бериши шарт. Вояга 

етмаган болаларига таъминот бериш мажбуриятини ихтиѐрий равишда 

бажармаган ота (она)дан суднинг ҳал қилув қарорига ѐки суд буйруғига 

асосан алимент ундирилади. Вояга етмаган болаларга алимент тўлаш ҳақида 



ота-она ўртасида келишув бўлмаганда ѐки алимент ихтиѐрий равишда 

тўланмаганда ва ота-онадан бирортаси ҳам алимент ундириш тўғрисида 

судга даъво ѐхуд ариза билан мурожаат қилмаган ҳолларда, васийлик ва 

ҳомийлик органлари вояга етмаган боланинг таъминоти учун ота ѐки онадан 

қонунда белгиланган миқдорда алимент ундириш тўғрисида даъво 

қўзғатишга ҳақлидир.Вояга етмаган болаларига алимент тўлаш ва уларга 

таъминот беришда ота-онанинг мажбуриятлари тенгдир. Вояга етган, 

меҳнатга лаѐқатсиз, ѐрдамга муҳтож болаларига таъминот беришда ота-

онанинг мажбуриятлари тенгдир. Ота-она вояга етмаган болаларига 

таъминот бериш учун алимент тўлаш тартибини ўзаро келишган ҳолда 

белгилашга ҳақлидирлар. Вояга етмаган болаларига таъминот бериш учун 

алимент тўлаш тартиби ва шакли ҳақида ота-она ўртасидаги келишув 

қонунда белгиланган қоидаларга ва боланинг манфаатларига зид бўлмаслиги 

керак.  

Агар вояга етмаган болаларига таъминот бериш ҳақида ота-она ўртасида 

келишув бўлмаса, уларнинг таъминоти учун алимент суд томонидан ота-

онанинг ҳар ойдаги иш ҳақи ва (ѐки) бошқа даромадининг бир бола учун — 

тўртдан бир қисми; икки бола учун — учдан бир қисми; уч ва ундан ортиқ 

бола учун — ярмиси миқдорида ундирилади. Бу тўловларнинг миқдори 

тарафларнинг моддий ѐки оилавий аҳволини ва бошқа эътиборга лойиқ 

ҳолатларни ҳисобга олган ҳолда суд томонидан камайтирилиши ѐки 

кўпайтирилиши мумкин. Ҳар бир бола учун ундириладиган алимент миқдори 

қонун ҳужжатлари билан белгиланган энг кам иш ҳақининг учдан бир 

қисмидан кам бўлмаслиги керак. Ота-она вояга етган меҳнатга лаѐқатсиз, 

ѐрдамга муҳтож болаларига таъминот бериши шартдир.  

Вояга етган меҳнатга лаѐқатсиз, ѐрдамга муҳтож болаларига таъминот 

бериш ота-онанинг келишувига биноан амалга оширилади. Ота-она ўртасида 

бундай келишувга эришилмаган тақдирда низо суд тартибида ҳал қилинади. 

Ота-онадан вояга етган меҳнатга лаѐқатсиз, ѐрдамга муҳтож болаларига 

ундириладиган алиментнинг миқдори суд томонидан алимент тўлаши шарт 



бўлган ота-онанинг оилавий ва моддий аҳволи ҳисобга олиниб, ҳар ойда пул 

билан тўланадиган қатъий суммада белгиланади. Ота-онадан болаларга 

ундириладиган алимент миқдори алимент тўловчининг ойлик иш ҳақига ва 

(ѐки) бошқа даромадига нисбатан улушлар ҳисобида ѐки пул билан 

тўланадиган қатъий суммада белгиланиши мумкин.  

Алимент тўлаши шарт бўлган ота-онанинг иш ҳақи ва (ѐки) бошқа 

даромади доимо бир хилда бўлмай, ўзгариб турса ѐхуд даромадининг бир 

қисмини натура тарзида оладиган бўлса, шунингдек даромаддан улуш 

тарзида алимент ундириш имконияти бўлмаса ѐинки ота-она расман 

белгиланган иш ҳақи ѐки даромадга эга бўлмаса, вояга етмаган болаларнинг 

таъминоти учун тўланиши лозим бўлган алимент миқдори ҳар ойда пул 

билан тўланадиган қатъий суммада белгиланиши мумкин. Ота-она 

фавқулодда ҳолатлар (боланинг оғир шикастланиши, касал бўлиши ва 

бошқалар) туфайли келиб чиққан, боланинг таъминоти учун зарур бўлган 

қўшимча харажатларда иштирок этиши шарт. Қўшимча харажатларда 

иштирок этишдан бош тортган ота (она)дан суд уларнинг оилавий ва моддий 

аҳволини ҳисобга олиб, қўшимча харажатларни қисман пул билан 

тўланадиган қатъий суммада ундириш ҳақида ҳал қилув қарори чиқариши 

мумкин.  

Алимент Ўзбекистон ҳудудида ва унинг ташқарисида пул ѐки натура 

тарзида олинган барча турдаги даромадлардан ушлаб қолинади. Чет эл 

валютасида олинадиган даромадлар алимент ундириладиган кунда амалда 

бўлган Марказий банкнинг расмий курси бўйича сўмларда ҳисобланади. 

Алимент тўлаѐтган ота-онанинг бошқа вояга етмаган болалари бўлиб, ундан 

қонунда белгиланган миқдорда алимент ундирилганда ўша болалар алимент 

олаѐтган болаларга нисбатан моддий жиҳатдан камроқ таъминланиб 

қоладиган бўлса, шунингдек алимент тўлаѐтган ота (она) ногирон бўлиб, 

моддий жиҳатдан қийналиб келаѐтган бўлса ѐки алимент олаѐтган шахс 

мустақил даромадга эга бўлган тақдирда, алимент миқдори суд томонидан 

камайтирилиши мумкин. Агар вояга етмаган бола давлат ѐки нодавлат 



муассасаларининг тўлиқ таъминотида бўлса, суд алимент тўлаѐтган ота ѐки 

онанинг моддий аҳволини ҳисобга олиб, тўланаѐтган алимент миқдорини 

камайтириш ѐки уни алимент тўлашдан озод қилиш ҳақида ҳал қилув қарори 

чиқариши мумкин. Ота-онаси вафот этганлиги оқибатида етим қолган вояга 

етмаган болаларга таъминот бериш, уларни тарбиялаш ва уларга таълим 

бериш давлат томонидан тўлиқ амалга оширилади.  

Вояга етган, меҳнатга лаѐқатли болалар меҳнатга лаѐқатсиз, ѐрдамга 

муҳтож ўз ота-онасига таъминот беришлари ва улар тўғрисида ғамхўрлик 

қилишлари шарт. Ота-онасининг давлат ва нодавлат муассасалари 

қарамоғида эканлиги вояга етган меҳнатга лаѐқатли болаларни ота-она 

ҳақида ғамхўрлик қилиш ва уларга моддий ѐрдам кўрсатиш мажбуриятидан 

озод қилмайди. Вояга етган, меҳнатга лаѐқатли болалар ўз ота-онасига 

ихтиѐрий равишда моддий ѐрдам беришдан бўйин товласалар, таъминот 

миқдори болаларнинг оилавий ва моддий аҳволини ҳисобга олган ҳолда 

суднинг ҳал қилув қарорига асосан белгиланади.  

Ота-она, алимент ундириш ҳақидаги талабни ўз болаларининг бирига 

ѐки бир нечтасига нисбатан қўйганлигидан қатъи назар, алимент миқдорини 

белгилашда суд вояга етган, меҳнатга лаѐқатли болаларнинг барчасини 

ҳисобга олиши лозим. Вояга етган, меҳнатга лаѐқатли болалардан алимент 

ундириш низоси узил-кесил ҳал бўлгунга қадар судья шу низо бўйича 

вақтинча тўлаб турилиши лозим бўлган суммани кўрсатиб, ажрим чиқариши 

мумкин. Вояга етган, меҳнатга лаѐқатли болалардан ундирилаѐтган алимент 

миқдори қонун ҳужжатларида белгиланган энг кам иш ҳақи миқдорининг 

учдан бир қисмидан кам бўлмаслиги керак. Вояга етган, меҳнатга лаѐқатли 

болалар ота-онасининг касаллигига ва бошқа узрли сабабларга кўра 

қилинадиган қўшимча харажатларда иштирок этишлари шарт.Вояга етган, 

меҳнатга лаѐқатли болалар томонидан қўшимча харажатлар ихтиѐрий 

равишда қопланмаса, талаб қилинаѐтган сумма суд тартибида ундирилиши 

мумкин.  



3. Мамлакатимизда демократлашув жараёнида оила маънавияти 

масалалари 

Мамлакатимизда оила институтини ривожлантириш ва 

такомиллаштириш бўйича янги қабул қилинадиган норматив-ҳуқуқий 

ҳужжатларда бугунги ва эртанги кунимизнинг талаб ва эҳтиѐжлари акс 

этиши лозимлигини, амалдаги қонун ҳужжатларига зарур ўзгартиш ва 

қўшимчалар киритилаѐтганини, мазкур масалага жамиятнинг алоҳида 

эътиборини янада кучайтириш кўзда тутилаѐтганини таъкидлаш керак. 

Мустаҳкам оила қуриш, фаровон ва бахтли турмушга эришиш, авваламбор 

оила қурадиган ѐшларнинг ўзига, уларнинг ақл-заковатига, оила, жамият ва 

давлат олдидаги ўз масъулият ва бурчини чуқур англашига боғлиқ. Лекин 

юксак орзу-умидлар билан кенг ҳаѐтга эндигина қадам қўяѐтган ёш 

оилаларни моддий ва маънавий жиҳатдан қўллаб-қувватлаш, уларга 

имтиѐз ва имкониятлар яратиб бериш, аввало, уй-жой билан таъминлаш учун 

биринчи галда давлат ва жамият масъулдир. 

2012 йилга мўлжалланган режаларда Давлат бюджетининг 60 фоизи 

ижтимоий соҳани ривожлантиришга йўналтирилган бўлиб, унинг аксарият 

қисми, аввало соғлиқни сақлаш, таълим-тарбия, илм-фан, маданият 

тармоқларини юксалтиришга қаратилган. Иш ҳақи, пенсия, ижтимоий нафақа 

ва стипендиялар миқдори 20 фоизга, аҳолининг реал даромадлари эса 22-24 

фоизга кўпайиши белгиланмоқда
1
 .Юртимиздаѐш оилаларга кўрсатилаѐтган 

диққат-эътибор ва ғамхўрлик ҳақида кўпгапириш мумкин. Лекин бундай 

саъй-ҳаракатлар изчил давом эттирилиши лозимлигини тан олмоқ ва 

таъкидламоқ даркор. 

―2012 йилда 2009 йилда бошланган ва халқимизни, авваламбор қишлоқ 

жойларда яшаѐтган аҳолининг келажагини ўйлаб амалга оширилаѐтган, 

бутун жамиятимизнинг эътибор марказида турган, яъни қишлоқ 

инфратузилмасини ривожлантириш, намунавий лойиҳалар асосидаги уй-

жойларни қуриш, коммунал-маиший шароитларни яратишга қаратилган 
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дастурни давом эттириш кўзда тутилмоқда. 2011 йилда 7 минг 400 та оила 

умумий майдони 1 миллион 100 минг квадрат метр бўлган, ҳар томонлама 

қулай уй-жойларга, замонавий шароитларга эга бўлган бўлса, 2012 йилда 8 

минг 510 та оила шаҳар шароитидан ҳеч кам бўлмаган ана шундай янги уй-

жойларга кўчиб кириши мўлжалланмоқда‖
1
. 

Оила мустаҳкамлигини таъминлашда фуқароларнинг ўзини ўзи 

бошқариш идораси сифатида, ―ҳақиқий демократия дарсхонаси‖
2
, ―халқ 

виждони‖
3
 сифатида эътироф этиладиган маҳалла тизимининг ўрни 

беқиѐсдир. Давлатчилигимиз тарихида биринчи марта ―маҳалла‖ тушунчаси 

Конституциямизга киритилди. Маҳалланинг жамият бошқарувидаги ўрни ва 

мақоми қатъий белгилаб қўйилди. Қабул қилинган ―Мустаҳкам оила йили‖ 

Давлат дастурида маҳалланинг жамиятимиздаги, кундалик ҳаѐтимиздаги 

ўрни ва аҳамиятини кенгайтириш, унинг нуфузи ва обрў-эътиборини янада 

ошириш масалаларига алоҳида аҳамият берилди. 

Оиланинг таълим-тарбия муассасалари, жумладан, мактабгача 

тарбия муассасалари, умумтаълим мактаблари, ўрта махсус касб-ҳунар 

таълими муассасалари (лицей ва коллежлар), олий ўқув юртлари билан 

амалий ҳамкорлигини янада кучайтириш вазифалари Давлат дастуридан 

муҳим жой эгаллаган. Чунки халқимиз орасида қарор топган азалий 

қадриятларни асраб-авайлашда, маънавий ҳаѐтни юксалтиришда, жамиятда 

инсоний фазилатларни кенг қарор топтиришда, бизнинг миллий табиатимиз 

ва урф-одатларимизга мутлақо зид бўлган ҳар қандай зарарли, бузғунчи ғоя 

ва таъсирларга қарши туришда оила ва таълим-тарбия муассасалари 

мустаҳкам таянч вазифасини ўтайди. 

Дунѐқараши ва мақсадлари бутунлай ўзгача бўлган янги авлодни 

тарбиялаш, уни турли-туман ѐт таъсирлардан асраб-авайлаш, ҳеч кимдан кам 

қилмай вояга етказишда оила институти мустаҳкам ўрин тутади. 
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Маълумки, оилада инсон маънавиятининг дастлабки куртаклари 

шаклланади, ѐшлар ўзларининг бутун жамият олдидаги бурчи, маъсулиятини 

илк бор оилада тушуниб ета бошлайдилар. Шу жиҳатдан оиланинг инсон 

ижтимоий, маънавий камолотидаги ўрни катта ва бетакрордир. Юртбошимиз 

Ислом Каримов айтганидек: ―Оила қадриятлари ва қон – қариндошлик 

муносабатларини қайта тикланиши ўз умрини яшаб бўлаѐтган оила-уруғ 

муносабатларини абадийлаштиришни эмас, балки ҳар бир оиланинг 

иқтисодий, маданий ва касб жиҳатидан эркин бўлиш имкониятини 

англатиши лозим.  


