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Амалий машғулот № 1 

Мавзу: Ўқув материалини муаммоли баён этиш билан танишиш 

Ишдан мақсад: Талабаларнинг таълимий ишларини фаоллаштириш, мустакиллигини 

ривожлантириш, ўқитишнинг энг самарали шакл ва методларидан унумли фойдаланиш 

куникмаларини эгаллашга ургатиш.  

Назарий маълумотлар:  



Укув жараёнини такомиллаштиришнинг асосий йуналиши—укувчиларнинг таълимий 

ишларини фаоллаштириш, мустакиллигини ривожлантириш, ўқитишнинг энг самарали шакл ва 

методларидан унумли фойдаланишдир. Бу шакллардан бири укув материалини баён этишни 

муаммоли қилиб тузишдир. Бунда ўқувчи онгида муаммоли вазият ёки илмий изланишни 

эслатувчи вазифа шаклланади. Ўқувчининг узи саволга жавоб топиш оркали муаммони хал 

килишга интилади. Одатда, у тугри жавобни укитувчи ёрдамида топади. Аммо узи кидириб, 

излашга интилиши ва ечим мукобилларини топиши унда билиш фаоллигини, мустак,ил 

фикрлашни вужудга келтиради, унинг билиш фаолиятига ижодий тус беради, уқитишда 

тафаккур янги харакат усулларини ва узлаштирилиши лозим булган янги билимларни „машк 

этишларига" хизмат килади ва шунда укувчиларда руй берадиган психик холатни келтириб 

чикарадиган муайян вазиятлар хамда уларга мос вазифалар муаммоли вазият ва вазифалар деб 

аталади. Шундай вазиятни яратиш ва уша муаммони хал килишда укитувчининг тутган йули, 

усули муаммоли баён қилиш дейилади. Муаммоли вазиятни вужудга келтириш ва муаммони хал 

килиш асосида ташкил этилган укув жараёни муаммоли ўқитишдир. 

Муаммоли вазифа ва вазиятлар куйидаги холларда вужудга келиши мумкин: 

—муайян маълумотлар буйича ечимларни топиш учун мустакил изланишда (масалан, 

исботлаш усуллари ечимининг мукобилини топишга интилиш, хулоса чиқариш, қоидани 

таърифлаш); 

—мавхум мазмуннинг муайян тасаввурлар билан богланиши асосида (масалан,  

берилган чизма ёки режага қараб буюмни кўз олдига келтириш); 

—билимларни укувчиларнинг шахсий тажрибаси ва амалий ишлари билан боглашда 

(масалан, тажрибалар утказиш); 

- топқирлик юзасидан топшириқлардан, вазифалардан, муаммоли вазиятни уз ичига 

олган бошқа воситалардан фойдаланишда. 

Мана шуларнинг хаммаси билиш ва кизикиш фаоллигини келтириб чикаради. 

Укувчилар узларида ечимни топиш учун зарур билимлар борлигини тушунадилар ва бу 

муаммо-жавобнинг аник, мукобилини топишдан иборат булади. 

Таълимнинг муаммоли методларидан фойдаланиш оркали материални узлаштириши 

укувчи тафаккурининг натижаси булади. Аммо ўқитувчилар шуни эсда тутишлари 

керакки, укувчилар узларича хамма нарсани «кашф этиш"га ва урганиб олишга кодир 

эмаслар. Улар уқитувчи рахбарлигида хулосалар чикаради, қоидаларни таърифлайди. Шу 

сабабли таълимнинг муаммоли методларидан фойдаланишда хам ўқитувчининг 

тушунтириши уз адамиятини йўқотмайди. Шу аснода уктитиш методларининг шакли, 

мазмуни куйидагича акс этади (1-жадвал). 



 

1-жадвал. Ўқитиш методларининг таснифи. 

 

Унда укитиш методлари икки гурухга: билимларни дастлабки урганиш методлари ва 

билимларни мустахкамлаш, такомиллаштириш, куникма ва малакаларни шакллантириш 

методларига булинган. Укиш жараёнида укувчиларнинг фаоллик даражасига караб, 

биринчи гурухаги методлар яна иккига булинади. Улар маълумотли-ривожлантирувчи, 

муаммоли-изланишли методлардир. 

Анъанавий таълимда маълумотли-ривожлантирувчи методларнинг салмоги анча 

катта. Бундай дарсда ўқувчига нисбатан укитувчи фаолрок. катнашади (маъруза, 

тушунтириш, хикоя ва сухбат). 

Билимларни мустахкамлаш ва куникмаларни шакллантириш учун купинча репродуктив 

методдан фойдаланилади (укувчиларнинг материални кайта айтиб бериши, намуна буйича 

машқлар бажариши, курсатма буйича лаборатория ишларини амалга ошириши). Бу метод 

укув материалини айтиб бериш ва эсда саклашга, ижодий тафаккурнинг ривожланишига, 

мустакил билиш фаолиятини кучайтиришга каратилган булади. 

 

 

Назорат саволлари 



 

1. Муаммоли вазият ва вазифалар деганда нимани тушунасиз? 

2. Ўқитиш методларини таснифланг? 

3. Укитиш методлари кандай гурухланади? 

4. Репродуктив метод деганда нимани тушунасиз? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Амалий машғулот № 2 

Мавзу: Таълимнинг фаол укитиш методлари билан танишиш 

Ишдан мақсад: Талабаларга фикрлаш ва билиш фаолиятига ундовчи фаол укитиш 

методларининг таснифи ва улардан фойдаланиш куникмаларини ургатиш.   

Назарий маълумотлар 

 Фаол укитиш методлари укув материалини эгаллаш жараёнида укувчиларни фикрлаш ва 

билиш фаолиятига ундайди (2-жадвал).  

 

 

Фаол ўқитиш методидан куйидагича фойдаланилади: 

а) укитувчи укув материалини кайта гапириб бериш ва эсда саклаш учун билимларни 

намойиш этмайди; 



б) укув материали шундай баён килинадики, бунда укувчилар фаол билиш ва амалий 

ишлар жараёнида мустакил билим хамда куникмаларни эгаллайди. 

Фаол амалий ва фикрлаш фаолиятига интилиш. Бу методлардан дарснинг хар хил 

боскичларида: билимларни дастлабки урганишда, мустахкамлаш ва таком иллаштиришда, 

куникма ва малакаларни шакллантиришда фойдаланиш мумкин. 

Билимлар тизимини шакллантириш ёки куникма ва малакаларни эгаллашига караб, 

фаол укитиш методлари таклидсиз ва таклидли булади. 

Таклидли укитиш методлари, касбий малака ва куникмаларни, касбий фаолиятни 

моделлаштиришга каратилган таълимни такозо этади. Уларни куллашда касбий фаолият, 

вазиятларига ва ана шу фаолиятнинг узига таклид килинади. Таклидли уқитиш методлари 

уйинли ва уйинсиз булади. 

Фаол ўқитиш методи билимларни дастлабки урганишга йуналтирилган булиб, 

тафаккурни, билишга кизикиш ва кобилиятни, куникма ва малакаларни 

ривожлантиришга имкон яратади. 

Лекин укув жараёнида факат фаол укитиш методларидан фойдаланмаслик, балки у билан 

анъанавий укитиш методлари (маъруза, тушунтириш, хикоя, сухбат ва хоказолар)дан хам 

фойдаланиш керак. Дарснинг муваффакиятли утиши учун уни ташкил этиш буйича 

укитувчи фаолиятининг максадини аниклаш лозим. 

Дарснинг максадлари куйидагилардан: таълимий, тарбиявий ва ривожлантириш 

максадларидан иборат. 

Таълимий максадга куйидагилар киради: 

—янги тушунчаларни шакллантириш; 

—янги конун, конуният, хусусият ва белгиларни узлаштиришни таъминлаш; 

—янги харакат усулларини урганиш; 

—билимлардаги етишмовчиликларни бартараф этиш; 

—билимларни умумлаштириш ва тизимга солиш; 

—малакаларни шакллантириш; 

- маълум харакат усулларини мустахкамлаш; 

- тушунчалар орасидаги богланишларни аниклаш буйича укувчиларда бирор нарса 

туғрисида тушунчаларни шакллантириш; 

—дунёқараш гоялари ва муаммоларини аниклаш; 

—укувчиларда у ёки бу харакатни, вокеаларни бахолаш буйича билимларни шакллантириш; 

—хулоса чикаришга тайёрлаш, узгартиришга эришиш. 

Тарбиявий максад укувчиларда куйидаги муайян шахс сифатлари ва характерни таркиб 

топтиришдан иборатдир: 



—дунёкарашни ва касбга кизикишни; 

—уз-узини текшириш ва узаро ёрдамни; 

—вокеликлар орасидаги богланишларни аниклаш ва тахлил килиш куникмаларини; 

—бир сохадан иккинчи сохага билимларни кучириш куникмалари; 

—фанлараро богланишларни амалга ошириш куникмаларини;  

— нутк маданиятини; 

—ватанпарварликни; 

—мехнатга онгли муносабатни; 

—онгли интизом ва яхши хулкни; 

—таълим олишга ижобий муносабатни; 

—эстетик карашларни; 

—иш урнини ташкил этиш ва уз фаолиятини текширишни; 

—эътикодни. 

Таълимнинг мазмуни х,аёт ва замон билан узвий богланса, у тарбиялаш хусусиятига эга 

булади. 

Ривожлантириш максади — дарс жараёнида укувчиларнинг психологик сифатларини 

диккат, хотира, тафаккур ва билиш кобилиятларини шакллантиришдир. 

Психологик адабиётларни тахлил килиш укувчиларда тафаккурни, политехник, мехнат, 

билиш (англаш) ва аклий куникмаларни, ирода ва мустакилликни ривожлантириш, 

уларни келгуси дарсларга тайёрлаш зарурлигини курсатади. 

Агар билимларни шакллантириш ва максадли тарбиялаш укувчиларнинг билиш 

кобилиятини такомиллаштирса, буни ривожлантирувчи таълим деб тан олинади. 

 

Назорат саволлари 

1.Фаол укитиш методларини таснифланг? 

2. Дарснинг таълимий максади деганда нимани тушунасиз? 

3. Дарснинг тарбиявий максади укувчи шахсида нималарни шакллантиради?  

 

 

 

 

 

 

Амалий машғулот №3 

Мавзу: Амалий укитиш методларини урганиш 

Ишдан максад: Ўқув материалини машклар, мустакил топшириклар, амалий ва 

лаборатория ишлари асосида узлаштиришнинг шакллари билан танишиш.  



Назарий маълумотлар: 

Амалий метод деганда ўқув материалини машклар, мустакил топшириклар, 

амалий ва лаборатория ишлари асосида узлаштиришнинг шакллари тушунилади. 

Ишлаб чикариш таълимида бу методга иш усуллари, мехнат операциялари, 

комплекс ишлари, вазифаларни бажаришда мустакилликни ривожлантиришга 

каратилган ишлари, тренажёрларга оид машклар; лаборатория-амалий ишларига эса 

технологик жараённи бошкариш машклари киради. 

Машклар — куникма ва малакаларни шакллантириш хамда мустахкамлаш 

максадида муайян харакатларни куп марта такрорлашдир. Ишлаб чикариш таълимидаги 

машкларга асосан куйидаги талаблар куйилади: машкларни укувчилар онгли ва максадга 

мувофик йусинда бажаришлари; ишлаб чикариш методикасига асосланиши, 

тизимли, изчил, узлуксиз булиши ва такрорланиши; укувчиларнинг ишлаш 

мустакиллиги мунтазам ривожланиб бориши керак. 

Онглилик ва максадга мувофиклик — машкларни бажаришдаги энг мухим 

талабдир. Укувчилар машкнинг нима учун кераклигини аник тасаввур килишлари ва 

максадга эришишга фаол интилишлари лозим. Урганиладиган мехнат жараёнларининг 

илмий-техник асосларини бажариш йуллари, ишда учрайдиган хатоларни билиш 

укувчиларга урганилаетган харакатларни узлаштириш имконини беради. 

Онглилик, максадга мувофиклик куникмалар шаклланишининг дастлабки 

пайтларида, айникса, катта ахамиятга эга. Укувчилар машк натижаларидан довдираб 

колмасликлари учун укитувчи, уста уларни кийинчиликлардан, кийинчиликларни 

енгиш йулларидан огохгантиради. Машклар муваффакиятли утиши учун укитувчи 

укувчиларнинг тегишли натижаларга эришишдаги интилишларини куллаб-кувватлаши 

керак, машкларни тобора мураккаблаштириб бориш зарур. 

Куникмаларни шакллантириш жараёни укув фаолиятида хал килувчи роль 

уйнайди.  

Куникма хосил килишнинг муваффакияти катор шартларга боглик.: 

Биринчи шарт. Шу уринда дастлаб, куникма нима? деган саволга жавоб бериш 

керак. Куникма—автоматлашган даражага етказилган харакатлар тизимидир. Демак, 

агар укувчи материални узлаштиришда унинг ахамиятини тушунмаса, унда бундай 

харакатлар шаклланиши кийин булади. 

Иккинчи шарт — машкларнинг тизимли булиши. Одатда, куникма хосил 

килишдаги кийинчиликларга укув машклари тизимини ташкил этиш ва уларни 

утказишдаги камчиликлар сабаб булади. 

Учинчи шарт — амалий харакатларни онгли равишда бажариш. Укувчи уз 



харакатларини, иш операцияларининг изчиллигини яхши тушуниши зарур, уларни механик 

тарзда ва ёдлаб олишга йул куймаслик керак. 

Туртинчи шарт — дастлабки амалий харакатлар ва операцияларга пухта тайёрланиш. 

Операциялар онгли равишда, режа асосида бажарилса, куникма тезрок, ва муваффакиятлирок. 

шаклланади. Укувчи узининг дастлабки харакатларида хатога йул куймаслиги лозим, чунки 

уларни кайта урганишга тугри келмайди. Дастлабки харакатлардаги хато кейин такрорланиб, 

мустахкамланиб колиши мумкин ва уни тузатиш кийин булади, шу сабабли харакатларни 

бажараётганда операциялар тартибини овоз чикариб гапириб ёки чикармай такрорлаб туриш 

ғоят фойдалидир. Укитувчи шу харакатлар ва операцияларни диққат билан назорат килиб 

боради. 

Бешинчи шарт — машкларни мустакил бажариш ва узини узи назорат килиш. Укитувчи 

укувчига бундай назорат усулларини ургатиши зарур. 

Олтинчи шарт — бажаридган машклар, амалий ишларни тахлил қилиш ва бахолаш. Укув 

куникма ва малакаларининг ижобий хамда салбий жихатлари булади. Укувчилар типик 

хатоларга йул кядилар. Дарсларда яхши ишларни намойиш қилиш, ижобий намуна асосида 

ўқитиш максадга мувофикдир. 

Куникмаларни шакллантиришнинг мана шу шартларига риоя килинса, ўқитишнинг 

амалий методлари укув материалини муваффакиятли узлаштиришга олиб келади. 

Танланган куникма ва малакаларни мустахкамлаш ва такомиллаштиришни 

таъминлашнинг асосий омиллари куйидагилардан иборат: 

1. Куникма ва малакаларнинг онгли, тушунган холда мустахкам шаклланиши. 

2. Уларни шакллантиришда узлаштирилган билимларга таянилиши. 

3. Хатоларнинг олдини олиш, уларни уз вактида тузатиш. Нотуғри иш усулларига йул 

куймаслик. 

4. Укувчиларга ягона педагогик талаблар қўйиш. 

5. Топширикларни секин-аста мураккаблаштириб (энг оддий иш харакатларидан 

мураккаб иш харакатларига утиб) бориш. 

6. Машклар учун ажратилган вактдан тугри фойдаланиш. 

7. Малакалар тулик шакллангунича машкларни давом эттириш. 

8. Укувчиларнинг эътиборлилиги. 

9. Машкларнинг мунтазам равишда утказилиши. 

 

Назорат саволлари 

 

1. Амалий метод деганда нимани тушунасиз? 



2. Ишлаб чикариш таълимидаги машкларга кандай талаблар куйилади? 

3. Куникма хосил килишнинг муваффакияти кандай шартларга боглик? 

4. Танланган куникма ва малакаларни мустахкамлаш ва такомиллаштиришни 

таъминлашнинг асосий омиллари нима? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Амалий машғулот №4 

 

Мавзу: ДАРС ВА УНИНГ ТУРЛАРИ 

 

Машгулотнинг максади: талабаларни дарс ва унинг мохияти хамда дидактик 

максадлар буйича дарснинг турлари билан таништириш. 

Назарий маълумотлар 

Дарс деганда укитувчининг укув гурухига (бригадага) уюшган, тайёргарлик 

даражаси бир хил, таркиби узгармас укувчилар билан машгулот утказиши тушунилади. 

Дарс таълимни ташкил этишнинг асосий шакли хисобланади. 

Хар бир дарс укув жараёнининг бир кисми хамда билим, куникма ва малакаларни 

эгаллашнинг бир бутун мантикий якунланган боскичидир. 

Хар бир дарс куйидаги талабларга жавоб бериши керак: 

1. Максад ва мазмуннинг аниклиги; бу талаб дарснинг бутун укув материалини 



ва унинг хар кайси кисмини тугри танлаш билан амалга ошади. 

2. Таълимий ва тарбиявий вазифаларнинг бирлиги; таълимнинг тарбиявий 

характери унинг объектив конунияти хисобланади. Шу билан бирга укитувчи 

укувчиларнинг касбий билимларини шакллантиришда хамма имкониятлардан 

фойдаланиши керак. 

3.  Дарснинг хap кандай боскичида таълимнинг энг керакли методларини танлаш;  

укитиш методини тугри танлаш укитувчи мехнатининг самарадорлигини ва 

укувчиларнинг энг юкори фаоллигини таъминлайди, укувчиларга  чукур ва  пухта  

билимлар   беришни, уларда  билимларни   амалга   татбик  этиш   малакаларини   

шакллантиради. 

4.  Дарсда укувчиларнинг жамоа ва якка тартибдаги ишини турри кушиб олиб 

бориш; укитувчи дарс давомида  бутун гурух билан ишлашдан ташкари, укувчиларнинг   

якка   тартибдаги   топшириклар   буйича   мустакил ишлашини хам кенг жорий килиши 

лозим. 

5.  Дарсни самарали ташкил этиш; бу талаб дарсга ажратилган   вактдан  унумли   

фойдаланишни,  укитувчи ва ук.увчиларнинг дарсга  яхши тайёрланишини, машгулотнинг 

янги техник жихозлар билан таъминланишини, унинг барча элементлари, структураси 

пухта тузилишини-ни такозо этади. 

Дидактик максадлар буйича дарснинг куйидаги турлари мавжуд: 

1.  Янги билимларни урганиш дарси. Бундай дарсларда  мавзу ва кузланган максад 

айтилиб, янги укув материали баён этилади ва укувчиларнинг мустакил ишлаши 

уюштирилади, уйга топшириклар берилади. Дарснинг бу хили укув материалини 

узлаштириш осон холларда утказилади. 

2.  Умумий ёки аралаш дарс. Бундай дарсларда хар хил дидактик масалалар хал 

этилади — уй топширикларини   ва   укувчиларнинг   билимларини  текшириш,   янги 

материални баён килиш ва бошкалар амалга оширилади. Улар махсус фанларни 

урганишда энг куп таркалган.  Аралаш дарс укув   жараёнининг   бир-бирига   энг якин 

звеноларини уз ичига олади, бу эса укувчилар билимларни  пухта  ва  онгли 

узлаштиришини таъминлаш учун мухимдир. 

3. Билимларни  мустахкамлаш  дарси.  Бундай  дарсларда олдин урганилган 

материаллар юзасидан укувчилар билан сухбатлар утказилади, кинофильмлар курилади, 

билимларни эсга солинади, фактлар ва тушун-чаларни укувчиларнинг хотирасида 

мустахкамланади. Натижада билимлар анча пухталашади. 

4.  Синаш-текшириш дарси. Бундай дарсларда мавзу, булим юзасидан орзаки 

савол-жавоблар, тест ёрдамида, ёзма ёки график усулда текшириш ишлари утказилади. 

Улардан   кузланадиган   максад — хар   бир    укувчининг тайёргарлик даражасини 

асосли бахолаш учун керакли маълумотлар олиш, яъни билимлари канчалик онгли ва 

пухталигини аниклашдан иборат. 

5.  Муаммоли дарс. Бу дарслардан максад укувчилар куйилган муаммоларни еча 

олиш ёки еча олмаслигини аниклашдир.   Бундай  дарслар   укувчилар   махсус  фанлардан 

маълум  билим,  куникма ва  малакага эга  булганларидан кейин утказилади. 

Дарснинг ана шу асосий турлари структураси куйида келтирилади. 

I. Янги билимларни урганиш дарси: 1. Ташкилий кисм. 2. Янги йув материалини 

баён килиш ва мустахкамлаш. 3. Уйга топширик, бериш. 4. Дарсни якунлаш. 

П. Умумий ёки аралаш дарс: 1. Ташкилий кисм. 2. Уйга топширикни текшириш. 3. 

Укувчилар билимини огзаки (якка тартибда, бир йула ёки аралаш холда) текшириш. 4. 

Янги укув материалини баён килиш. 5. Янги укув материалини мустахкамлаш. 6. Уйга 

топширик бериш. 7. Дарсни якунлаш. 

III. Билимларни мустахкамлаш дарси:  1. Ташкилий кисм.  2.  Уй  топширигини 

текшириш.  3.  Укувчилардан сураш, укув  материалини  мустахкамлаш. 4.  Уйга топ-

ширик. бериш. 5. Дарсни якунлаш. 

IV. Синаш-текшириш   дарси:    1.   Ташкилий    кисм. 2.  Укитувчининг 



топширикни тушунтириши. 3.  Укувчиларнинг саволларига  жавоб   бериш.   4.   

Укувчиларнинг топширикларни   бажариши.    5.    Бажарилган    ишларни укитувчига 

топшириш. 6. Уйга топширик бериш. 7. Дарсни якунлаш. 

V.  Муаммоли дарс. 1. Ташкилий кисм. 2. Муаммони баён к,илиш. 3. Муаммони 

хал килиш йулларини курсатиш  ва   хал   этиш.   4.  Натижаларни  мухокама   килиш. 5. 

Укитувчининг изохлаши ва умумлаштириши. 6. Уйга топширик бериш. 7. Дарсни 

якунлаш. 

 

 

Назорат саволлари 

 

1. Дарс деганда нимани тушунасиз? 

2. Дарсга кандай талаблар куйилади? 

3. Дарснинг кандай турлари мавжуд? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Амалий машгулот №5 
 

Мавзу: Ихтисослик фанларини укитишда дидактик 

тамойилларнинг ўзига хос жихатлари 

 

Ишдан максад: укувчиларга машина ва куролларнинг тузилиши, ишлаш 

принципи, фан ва техникаиинг ютуклари, олимлар, мухандис ва ишчиларнинг хизматлари 

хакидаги маълумотларни бериш орқали дидактик тамойилларнинг ўзига хос жихатларини 

очиб бериш 

 

Назарий маълумотлар 

 

Дидактик принциплар: таълимни илмий асосда ташкил этиш; унинг тарбиявий 

характери, мунтазамлиги ва изчиллиги; кургазмалилиги, мазмунининг укувчиларга мос 

булиши; укитишнинг фаоллиги ва онглилиги; билим, куникма ва малакаларни пухта 

узлаштириш ва хар бир укувчига якка тартибда ёндашишдан иборатдир. 

Укитувчи укувчиларга машина ва куролларнинг тузилиши, ишлаш принципи ва 

мехнатни ташкил этишни чукур ургатиши, уларни кишлок хужалигини янада 

ривожлантириш режалари, фан ва техникаиинг ютуклари, олимлар, мухандис ва 



ишчиларнинг хизматлари хакидаги маълумотлар билан хам таништириши лозим. 

Таълимни илмий асосда ташкил этиш принципи укувчиларнинг таълимий 

ишларини фаоллаштирувчи, аклий кобилиятларини устирувчи, уларни мустакил билим 

олишга ургатувчи усулларни танлаш ва техник атамалардан фойдаланишга 

одатлантиришдир. 

Таълимнинг тарбиявий характери укувчиларга касбий билим бериш, уларнинг 

аклий усиши хамда дунёкарашининг шаклланиши учун шароит яратади. 

Таълимни амалга оширишда укитувчи укувчиларда уз касбларига мухаббат, онгли 

интизом, уз мехнатини режалаштира билиш, жамоа билан ишлай олиш куникмаларини 

тарбиялаши лозим. Хар бир дарсни укувчилар билим ва малакаларни эгаллашлари билан 

бирга уларда дунёкараш хам шаклланадиган йусинда ташкил килиши лозим. 

Кургазмалилик принципи урганилаётган ходиса ва нарсаларни жонли идрок 

этиш асосида узлаштиришни кузда тутади. 

Таълимнинг кургазмалилик принпипи укув материалини аник образлар оркали 

бевосита идрок килишни таъминлайди. 

Таълим жараёнида кургазмали воситалардан тугри фойдаланиш укувчилар 

техникага оид билимларни пухта узлаштириб олишига, уларда малака хосил булишига 

ёрдам беради. 

Агар кургазмали курол бирор фикр учун курсатиш воситаси булса, нутк асосий, 

кургазмали курол эса ёрдамчи восита булади. Агар кургазмали восита кузатишни 

ривожлантириш учун кулланса, нутк киска булиши, факат асосий воситага, яъни 

кузатишнинг максад ва вазифаларини амалга оширишга каратилиши керак. 

Мана шу талабларни бажариш учун назарий дарсларда плакат, мультимедиа, 

кинофильм, диафильм, ёнилги ва мойлаш материаллари, мойлаш ва ёнилги билан 

таъминлаш ускуналари, стетоскоп ва бошкалар булиши керак. Таълимнинг укувчиларга 

мос булиши принципи уларнинг аклий, жисмоний ва ёш хусусиятларипи хисобга олишни 

талаб килади. 

Онглилик ва фаоллик принципи таълимни укувчилар илмий билимларни онгли, 

ижодий узлаштирадиган йусинда ташкил этишни кузда тутади. Бунга эса укувчиларнинг 

дарс вактидаги жуда фаоллиги билаи эришиш мумкин. 

Бу принцип ишлаб чикариш таълими жараёнида касбий малакаларни онгли 

узлаштиришда, ундаги иш харакатларини фарклай билишда куринса, амалий 

топширикларни бажаришда мазкур принципнинг натижаси мехнат усуллари тугри ва 

белгиланган вактда бажарилишида, машинани бошкаришда педал ва ричаглардан тугри ва 

тез фойдаланишда, билим ва малакаларни янги объектларга тез ва аник, кучиришда 

намоён булади. 

Малакаларни пухта узлаштириш принципи. Бу принципга кура укитувчи 

амалий лаборатория машгулотларининг самарадорлигини назорат килиб туради. 

Малакалар пухта узлаштирилишини таъминлаш максадида урганилган материаллар 

мунтазам равишда такрорлаб борилади, янги материални мустахкамлаш тадбирлари 

кулланади. 

Бу принцип ишлаб чикариш таълими жараёнида куйидагича амалга оширилади: 

— кенг ихтисосли тракторчи-машинист касбини эгаллаш  максадида  мехнат 

усулларини куп марта такрорлаш; 

— машиналар хайдашни ургатиш вактида укувчиларнинг турли малакаларни 

мустакил эгаллашларига ахамият бериш; 

— укувчиларда техник   адабиёт   ва   маълумотномалардан фойдаланиш 

куникмаларини хосил килиш; 

—  малакаларни   шакллантиришда   оддий   машклардан мураккаб машкларга 

утиш ва дарсларни ишлаб чикаришга якин шароитда олиб бориш. 

Хар бир укувчига якка тартибда муносабатда булиш принципи укувчиларни хар 

томонлама урганишни, уларга уз вактида ёрдам беришни, уларнинг ташаббускорлиги ва 



ижодий кобилияти намоён буладиган шароит яратишни талаб килади. 

Хар бир укувчининг узига хос томонларини хисобга олиш учун укитувчи ва уста 

дарс утилгунича уларнинг тавсифномаси билан танишиши ва хар бири билан сухбат 

утказиши керак. 

Назарий таълим дарсларининг ташкилий шаклларини тугри танлаш катта 

ахамиятга эга. Бунда дарсни утиш жойи ва тартиби, укувчиларнинг фаолияти хамда 

дарсда уларни гурухларга ажратиш, дарс давомида укитувчи билан укувчилар орасидаги 

алоканинг мохияти кузда тутилади.  

 

 

Назорат саволлари 

 

1. Дидактик тамоил  деганда нимани тушунасиз? 

2. Таълимни илмий асосда ташкил этишни тушунтиринг? 

3. Малакаларни пухта узлаштириш принципи ишлаб чикариш таълими жараёнида 

кандай амалга оширилади? 

 

 

 

 

 

 

 


